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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind modificarea Statului de func ii 

i Regulamentului de organizare i func ionare
ale aparatului propriu al Consiliului Local al Sectorului 1 

În temeiul prevederilor Hot rârii Consiliului General al Muni-
cipiului Bucure ti nr. 118/2002; 

V zând Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 al 
Municipiului Bucure ti;

V zând Avizul Agen iei Na ionale a Func ionarilor Publici; 
inând seama de Raportul de specialitate întocmit de Serviciul 

Resurse Umane; 
În conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind Sta-

tutul func ionarilor publici, republicat i ale Legii nr. 53-2003 – 
Codul Muncii, cu modific rile i complet rile ulterioare; 

În baza prevederilor Ordonan ei Guvernului României nr. 85/ 
2003 pentru modificarea i completarea Ordonan ei de Urgen  a 
Guvernului României nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative 
de cheltuieli pentru autorit ile administra iei publice i institu iile
publice;

În temeiul prevederilor art. 95, alin. (2), lit. ”e” din Legea nr. 215/ 
2001 privind administra ia public  local , cu modific rile i comple-
t rile ulterioare; 

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 
privind administra ia public  local , cu modific rile i complet rile
ulterioare. 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Statul de func ii al aparatului propriu al 
Consiliului Local al Sectorului 1, prezentat în Anexa nr. 1, care 
face parte integrant  din prezenta hot râre.
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Art. 2 – Se aprob  Regulamentul de organizare i func ionare
al aparatului propriu al Consiliului Local al Sectorului 1, prezentat 
în Anexa nr. 2, care face parte integrant  din prezenta hot râre. 

Art. 3 – Num rul total de posturi din aparatul propriu al Con-
siliului Local al Sectorului 1 este de 830 posturi, din care 577 
func ii publice i 199 func ii în regim contractual. 

Art. 4 – Hot rârile anterioare ale Consiliului Local al Sectorului 1 
privind aprobarea Statului de func ii i Regulamentului de orga-
nizare i func ionare ale aparatului propriu al Consiliului Local al 
Sectorului 1 î i înceteaz  valabilitatea. 

Art. 5 – Primarul, Viceprimarul, Secretarul, întregul aparat de 
lucru al Consiliului Local al Sectorului 1 vor aduce la îndeplinire 
prevederile prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 25 
Data: 24.02.2005 
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Anexa nr. 1 
la Hot rârea Consiliului Local 

nr. 25/24.02.2005 
PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

STAT DE FUNC II
pentru aparatul propriu al Prim riei Sectorului 1 

FUNC IA

De execu ie De conducere

CLASA
GRAD

PROFE-
SIONAL

TREAPT
PROFES.

NR.
FUNC II

1 2 3 4 5 6 
ANEXA VII/1a 

O.U.G.R. 
191/2002 

     

 PRIMAR    1 
 VICEPRIMAR    1 

TOTAL     2 
ANEXA IV 
O.U.G.R. 
192/2002 

     

 SECRETAR    1 
DIRECTOR 
GENERAL
EXECUTIV 

   1 

DIRECTOR 
EXECUTIV  

   8 

DIRECTOR 
EXECUTIV 
ADJUNCT 

   2 

ARHITECT 
SEF

   1 

EF SERVICIU    31 
EF BIROU    8 

TOTAL FUNCTII 
PUBLICE DE 
CONDUCERE 

    52
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1 2 3 4 5 6 
ANEXA IV 
O.U.G.R. 
192/2002

     

CONSILIER  I  I 21 
CONSILIER   SUPERIOR II 24 
CONSILIER  I SUPERIOR III 29 
CONSILIER  I PRINCIPAL I 30 
CONSILIER  I PRINCIPAL II 12 
CONSILIER  I PRINCIPAL III 28 
CONSILIER  I ASISTENT I 12 
CONSILIER  I ASISTENT II 13 
CONSILIER  I ASISTENT III 12 
CONSILIER  I DEBUTANT  30 

CONS. JURIDIC  I SUPERIOR I 1 
CONS. JURIDIC  I SUPERIOR II 1 
CONS. JURIDIC  I PRINCIPAL I 3 
CONS. JURIDIC  I PRINCIPAL II 2 
CONS. JURIDIC  I PRINCIPAL III 1 
CONS. JURIDIC  I ASISTENT I 5 
CONS. JURIDIC  I ASISTENT II 5 
CONS. JURIDIC  I ASISTENT III 5 
CONS. JURIDIC  I DEBUTANT  8 

INSPECTOR  I SUPERIOR I 3 
INSPECTOR  I PRINCIPAL I 7 
INSPECTOR  I PRINCIPAL II 3 
INSPECTOR  I PRINCIPAL III 2 
INSPECTOR  I ASISTENT I 9 
INSPECTOR  I ASISTENT II 9 
INSPECTOR  I ASISTENT III 12 
INSPECTOR  I DEBUTANT  10 

AUDITOR  I SUPERIOR I 2 
AUDITOR  I SUPERIOR II 2 
AUDITOR  I SUPERIOR III 2 
AUDITOR  I PRINCIPAL I 2 
AUDITOR  I PRINCIPAL II 2 
AUDITOR  I PRINCIPAL III 2 
AUDITOR  I ASISTENT I 2 
AUDITOR  I ASISTENT II 2 
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1 2 3 4 5 6 
AUDITOR  I ASISTENT III 1 

REF. SPEC.  II SUPERIOR I 10 
REF. SPEC.  II SUPERIOR II 12 
REF. SPEC.  II SUPERIOR III 2 
REF. SPEC.  II SUPERIOR I 2 
REF. SPEC.  II SUPERIOR II 2 
REF. SPEC.  II SUPERIOR III 2 
REF. SPEC.  II ASISTENT III 3 
REF. SPEC.  II DEBUTANT  3 
REFERENT  III SUPERIOR I 34 
REFERENT  III SUPERIOR II 19 
REFERENT  III SUPERIOR III 29 
REFERENT  III PRINCIPAL I 26 
REFERENT  III PRINCIPAL II 28 
REFERENT  III PRINCIPAL III 20 
REFERENT  III ASISTENT I 15 
REFERENT  III ASISTENT II 6 
REFERENT  III ASISTENT III 32 
REFERENT  III DEBUTANT  18 

TOTAL FUNC II
PUBLICE DE 
EXECU IE

    577

Func ii în regim contractual: 

FUNC IA
de execu ie

FUNC IA
de conducere 

GRADUL
sau

TREAPTA 

Nivel
studii

Nr.
Posturi

1 2 3 4 5 
INSP. SPEC EF SERVICIU IA S 4 
INSP. SPEC EF SERVICIU I S 1 
INSP. SPEC EF BIROU IA S 6 

SUBINGINER EF SERVICIU IA SSD 1 
INSP. SPEC.  IA S 21 
INSP. SPEC  I S 12 
INSP. SPEC  II S 5 
INSP. SPEC  III S 9 
INSP. SPEC.  D S 6 

CONS. JURIDIC  I S 2 
REFERENT  IA SSD 4 
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1 2 3 4 5 
REFERENT  II SSD 1 
REFERENT  IA M 29 
REFERENT  I M 9 
REFERENT  II M 7 
REFERENT  III M 6 
REFERENT  D M 10 

MERCEOLOG  III M 2 
STENODACTIL.  I M 1 
SECR.-DACT.  I M; G 6 
SECR.-DACT.  II M; G 7 
FUNC IONAR  I M 2 

ARHIVAR  I M 6 
ARHIVAR  III M 1 
PORTAR  I  3 

ÎNGRIJITOR  I  12 
CURIER  I  3 

MUNC. CALIF.  I  20 
MUNC. NECALIF.    1 
ANALIST AJUT.  IA  1 
ANALIST AJUT.  I  1 
ANALIST AJUT.  II  1 

TOTAL    163

TOTAL POSTURI ÎN APARATUL PROPRIU AL PRIM RIEI 
SECTORULUI 1:      715 
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Anexa nr. 2 
la Hot rârea Consiliului Local 

nr. 25/24.02.2005 
PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE I FUNC IONARE
al aparatului propriu din Prim ria Sectorului 1 

CAPITOLUL I – Dispozi ii Generale 

Art. 1 – Aparatul propriu al Prim riei Sectorului 1 func ioneaz
în temeiul Legii nr. 215/2001 privind administra ia public  local , în 
organizarea acesteia urm rindu-se realizarea condi iilor de operati-
vitate i eficien .

Primarul conduce serviciile publice locale ale Sectorului 1 în 
condi iile prev zute de art. 68 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 
republicat . În exercitarea atribu iilor sale, primarul emite dispozi ii 
care devin executorii dup  ce sunt aduse la cuno tin a persoanelor 
interesate.

Primarul deleag  Viceprimarului exercitarea unora dintre atri-
bu iile ce-i revin, cu respectarea prevederilor art. 70 din Legea nr. 
215/2001, cu modific rile i complet rile ulterioare. 

Noua structura organizatoric  a aparatului propriu cuprinde 8 
DIREC II, o DIREC IE GENERAL i structura condus  de ARHI-
TECTUL EF, în a c ror subordine func ioneaz  servicii i birouri. 

DIREC IA va fi coordonat  de un DIRECTOR EXECUTIV i nu 
va putea avea mai pu in de 15 posturi de execu ie în subordine. 

Directorii Executivi se subordoneaz  primarului i vicepri-
marului, potrivit liniilor ierarhice stabilite în organigrama. Ace tia
vor transforma programele i strategiile stabilite de autorit ile
administra iei publice în sarcini de lucru i vor asigura ca acestea 
s  fie îndeplinite într-o manier  care s  permit  atingerea obiec-
tivelor stabilite, prin colaborarea la nivel de servicii i birouri. 

CAPITOLUL II – Atribu iile personalului cu func ia de Director 
General Executiv, Director General Executiv Adjunct, Director 
Executiv i Arhitect ef.
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Art. 2 – Personalul cu func ia de Director General Executiv, 
Director General Executiv Adjunct, Director Executiv i Arhitect ef
din aparatul Prim riei Sectorului 1 coordoneaz  întreaga structur
organizatoric i func ional  a Direc iei, define te func iile, cola-
bor rile, intr rile i ie irile specifice sub conducerea primarului, 
conform prezentului Regulament. 

Art. 3 – Personalul cu func ia de Director General Executiv, 
Director General Executiv Adjunct, Director Executiv i Arhitect ef
are obliga ia s  întocmeasc  rapoartele de specialitate pentru 
fundamentarea legalit ii i oportunit ii proiectelor de hot râri ale 
Consiliului Local al Sectorului 1 i s  duca la îndeplinire hot rârile 
adoptate de acestea în limitele de competen . Proiectele de 
hot râri ale Consiliului Local al Sectorului 1 ini iate, vor fi pre-
zentate SECRETARULUI Sectorului 1 pentru formularea avizului 
de legalitate, înso it de documenta ia aferent .

Art. 4 – Personalul cu func ia de Director General Executiv, 
Director General Executiv Adjunct, Director Executiv i Arhitect ef
va asigura întocmirea proiectelor dispozi iilor Primarului Sectorului 
1 i fundamentarea acestora prin note administrative, referate sau 
rapoarte, solicitând avizul de legalitate al Biroului Legisla ie, 
Avizare, Evident  Electoral .

Art. 5 – Personalul cu func ia de Director General Executiv, 
Director General Executiv Adjunct, Director Executiv i Arhitect ef
aprob  metodele, tehnicile, programele i ac iunile serviciilor i
birourilor din subordine stabilind totodat  atribu ii i sarcini, sca-
dente, subobiective raportate la timpul i resursele de care se 
dispune.

Art. 6 – Personalul cu func ia de Director General Executiv, 
Director General Executiv Adjunct, Director Executiv i Arhitect ef
are atribu ia de a organiza datele i informa iile, ca i circula ia
acestora în cadrul structurilor conduse i în afara lor. 

Art. 7 – Personalul cu func ia de Director General Executiv, 
Director General Executiv Adjunct, Director Executiv i Arhitect ef
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face propuneri i particip  la concursurile organizate pentru 
ocuparea posturilor vacante din subordine. 

Art. 8 – Personalul cu func ia de Director General Executiv, 
Director General Executiv Adjunct, Director Executiv i Arhitect ef
are obliga ia de a stabili, sau, dup  caz, a actualiza, în termen de 
30 de zile de la aprobarea prezentului R.O.F., atribu ii exprese în 
fi ele de post întocmite pentru personalul din subordine, potrivit 
func iei i preg tirii profesionale. 

Actualizarea fi elor de post, precum i întocmirea lor în cazul 
persoanelor nou angajate este deasemenea obligatorie ori de câte 
ori este nevoie. 

Personalul din subordine va fi permanent evaluat în scopul 
perfec ion rii activit ii profesionale, luând m suri operative sau 
facând propuneri conducerii, conform competen elor. 

Se va asigura cunoa terea i aplicarea actelor normative de 
referin  în administra ia public  local .

Art. 9 – Personalul cu func ia de Director Executiv i Arhitect 
ef fundamenteaz , ca speciali ti în domeniul respectiv, cererile 

de oferte i ofertele primite de Prim ria Sectorului 1 pentru achizi ii
de bunuri i servicii, în vederea efectu rii select rii de ofert  de 
c tre comisia stabilit  în acest scop. 

Art. 10 – Personalul cu func ia de Director Executiv i Arhitect 
ef vizeaz , ca speciali ti pe domeniul respectiv, contractele de 

aprovizionare. 

Art. 11 – Personalul cu func ia de Director Executiv i Arhitect 
ef vizeaz  pentru realitate facturile furnizorilor de bunuri i servicii 

specifice domeniului de activitate al direc iei respective. 

Art. 12 – Personalul cu func ia de Director Executiv i Arhitect 
ef întocme te necesarul de cheltuieli specific direc iei pentru 

includerea acestora în bugetul de cheltuieli al anului respectiv i îl 
transmite Direc iei Management Economic. 

Art. 13 – Personalul cu func ia de Director Executiv i Arhitect 
ef solicit  prezen a reprezentan ilor Direc iei Management Eco-
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nomic pentru întocmirea documentelor necesare transferurilor de 
mijloace fixe i obiecte de inventar c tre/de la alte direc ii.

Art. 14 – Personalul cu func ia de Director Executiv i Arhitect 
ef vizeaz  pentru realitate i oportunitate toate documentele 

emise de fiecare direc ie, solicit ri care implic  angajarea de 
cheltuieli.

Art. 15 – Personalul cu func ia de Director Executiv i Arhitect 
ef are obliga ia s  solu ioneze în termenul legal i în limita 

competentelor ce le revin prin prezentul Regulament de Orga-
nizare i Func ionare alte sarcini, potrivit dispozi iilor conducerii 
institu iei. 

Art. 16 – Personalul cu func ia de Director Executiv i Arhitect 
ef r spunde legal, penal i administrativ, de la caz la caz, pentru 

neaducerea la îndeplinire a prerogativelor func iei, pentru orice 
abateri de la etica i deontologia profesional .

Art. 17 – efii compartimentelor vor asigura desc rcarea lucr -
rilor în termenul legal în Registrul unic de eviden  al Prim riei 
Sectorului 1. 

CAPITOLUL III – Structura organizatoric  a aparatului propriu al 
Prim riei Sectorului 1 

Art. 18 – PRIMARUL coordoneaza direct sau prin intermediul 
viceprimarului, potrivit deleg rii de competen e, urm toarea struc-
tur  organizatoric :

SERVICIUL CABINET PRIMAR  
SERVICIUL CONTROL INTERN 
SERVICIUL SPA II COMERCIALE 
SERVICIUL RESURSE UMANE 
SERVICIUL PROTEC IA I MEDICINA MUNCII, P.S.I. 
ARHITECT EF
- Serviciul Autoriza ii de Construire i Reglement ri Urbanistice 
- Biroul Bran amente
- Serviciul Publicitate i Autoriz ri
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- Serviciul Fond Funciar, Cadastru i Registru Agricol 
- Biroul Aviz Unic 

DIREC IA INSPEC IE
- Serviciul Disciplina în Construc ii, Lucr ri Edilitare i Gos-

pod rie Comunal
- Serviciul Control Comercial i Control Pie e
- Serviciul de Inspec ie Ecologic i de Mediu 
- Biroul Recep ii i Regulariz ri Taxe 
- Serviciul Control Asocia ii de Proprietari 
- Biroul Inspec ie Monumente Istorice 

DIREC IA MANAGEMENT ECONOMIC 
- Biroul Patrimoniu 
- Biroul Calitatea Serviciilor 
- Director executiv adjunct 
- Serviciul Buget, Execu ie Bugetar
- Serviciul Contabilitate 
- Serviciul Financiar 

DIREC IA COMUNICARE I INTEGRARE EUROPEAN
- Serviciul Imagine, Cultur , Pres
- Serviciul Integrare European
- Serviciul Registratur , Rela ii cu Publicul 
- Serviciul Informatic

DIREC IA AUDIT PUBLIC INTERN 
- Serviciul Audit Aparat Propriu 
- Serviciul Audit Institu ii Subordonate 

DIREC IA INVESTI II 
- Serviciul Achizi ii Publice de Lucr ri
- Serviciul Achizi ii i Derulare Servicii 
- Serviciul Avize, Acorduri i Autoriza ii 
- Serviciul Urm rire Contracte i Lucr ri
- Biroul Investi ii Institu ii Subordonate 
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SERVICIUL SINTEZ I PRELUARE SESIZ RI CET ENI
DIREC IA UTILIT I PUBLICE 
- Serviciul Libera Ini iativ i Activit i Comerciale 
- Serviciul Fond Imobiliar 
- Biroul Medicin  Veterinar
- Serviciul Aprovizionare i Administrativ 
- Serviciul Rela ii Asocia ii de Proprietari 
- Serviciul Ecologie Urban , Protec ia Mediului i Educa ie Eco-

Civic

VICEPRIMARUL coordoneaz , îndrum i controleaz , struc-
turile aparatului propriu conform deleg rii de competen i are în 
subordine direct  serviciul care deserve te.

SECRETARUL coordoneaz , îndrum i controleaz , în confor-
mitate cu prevederile art. 85 din Legea 215/2001, urmatoarea 
structur :

- Serviciul Secretariat General, Audien e
- Serviciul Contencios, Administrativ, Juridic 
- Biroul Legisla ie, Avizare Contracte 
- Serviciul Autoritate Tutelar

DIREC IA GENERAL  DE EVIDEN  A PERSOANELOR 
- Direc ia Stare Civil
- Biroul 1 Eviden a Persoanelor 
- Biroul 2 Eviden a Persoanelor 
- Biroul 3 Eviden a Persoanelor 
- Biroul 4 Eviden a Persoanelor 
- Biroul 5 Eviden a Persoanelor 
- Birou Informatic
- Birou Analiz -Sintez
- Birou Registratur , Rela ii Publice 
- Biroul Eviden  Electoral
În conformitate cu prevederile Ordonan ei Guvernului României 

nr. 1/1992 coordoneaz , îndrum , controleaz  activitatea privind 
registrul agricol i semneaz  documentele specifice activit ii.
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Art. 19 – Conform prevederilor legale, PRIMARUL coordo-
neaz , supravegheaz i controleaz  activitatea tuturor institu iilor
i serviciilor publice din subordinea Consiliului Local Sector 1. 

CAPITOLUL IV – Atribu iile compartimentelor aparatului propriu 
al Prim riei Sectorului 1 

Art. 20 – Atribu iile Serviciului Cabinet Primar sunt urm toarele: 
- urm re te eficientizarea raporturilor dintre Prim ria Secto- 

rului 1 i administra ia public  central , dintre Prim ria sectorului 1 
i alte autorit i publice locale, jude ene, municipale, or ene ti i

comunale;
- asigur  consultan  de specialitate pentru solu ionarea pro-

blemelor deosebite; 
- colaboreaz  cu toate celelalte compartimente ale aparatului 

propriu; 
- implementarea acquis-ului comunitar în administra ia public

local  a sectorului 1; 
- monitorizeaz  aplicarea reformei administrative i a perfor-

man ei opera ionale în cadrul Prim riei sectorului 1; 
- asigur  eviden a i dactilografierea coresponden ei primarului; 
- urm re te realizarea r spunsurilor la coresponden a sosit  pe 

numele Primarului; 
- urm re te modul în care s-au îndeplinit prevederile Hot rârilor 

Consiliului Local i ale dispozi iilor primarului sectorului 1; 
- se documenteaz , în vederea inform rii Primarului Secto- 

rului 1 în leg tur  cu modul în care personalul cu func ie de 
conducere ( ef direc ie, serviciu, birou) realizeaz  perfec ionarea 
preg tirii profesionale a subordona ilor, cum se preocup  pentru 
p strarea patrimoniului institu iei, a dot rilor acesteia i pentru 
reducerea la minimum a cheltuielilor materiale, precum i pentru 
asigurarea securit ii materialelor cu con inut secret i contra-
cararea scurgerii informa iilor vizând aceste materiale; 

Art. 21 – Atribu iile Serviciului Cabinet Viceprimar sunt urm -
toarele:

- colaboreaz  cu Serviciul cabinet Primar; 
- asigur  consultan  de specialitate pentru solu ionarea pro-

blemelor în competen ;
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- asigur  eviden a i dactilografierea coresponden ei vicepri-
marului;

- urm re te realizarea r spunsurilor la coresponden a sosit  pe 
numele viceprimarului;

- urm re te modul în care s-au îndeplinit sarcinile trasate de 
viceprimar, conform competen elor delegate; 

- se documenteaz , în vederea inform rii viceprimarului în 
leg tur  cu modul în care personalul din serviciile subordonate 
aflate în competen a sa, realizeaz  perfec ionarea preg tirii în 
scopul cre terii performan elor profesionale, cum se preocup
pentru p strarea patrimoniului institu iei, a dot rilor acesteia i
pentru reducerea la minim a cheltuielilor materiale, precum i
pentru asigurarea materialelor cu con inut secret i contracararea 
scurgerii informa iilor cu acest caracter cuprinse în materialele 
redactate.

Art. 22 – Atribu iile Serviciului Control Intern sunt urm toarele:
- func ioneaz  numai la sesizarea compartimentului de audit 

public intern al institu iei;
- prime te rapoartele de audit ale compartimentului de audit 

public intern al institu iei;
- analizeaz  iregularitatile i prejudiciile rapotate de c tre com-

partimentul de audit public intern al institu iei în urma controlului de 
audit efectuat; 

- propune m suri de solu ionare a iregularit ilor constatate de 
compartimentul de audit public intern în urma controlului de audit 
efectuat i le supune spre aprobare conduc torului institu iei; 

- urm re te modul de punere în aplicare a m surilor propuse i
aprobate. 

Art. 23 – Atribu iile Serviciului Spa ii Comerciale sunt urm -
toarele:

- organizeaz  licita ii pentru atribuirea spa iilor comerciale aflate 
pe raza sectorului 1 

- întocme te contractele de vânzare a spa iilor comerciale 
aflate pe raza sectorului 1; 

- urm re te derularea contractelor de vânzare a spa iilor co-
merciale;
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- întocme te proiecte de acte normative în domeniul specific de 
activitate; 

- asigur  consultan  de specialitate pentru solu ionarea proble-
melor deosebite; 

- colaboreaz  cu toate celelalte compartimente ale aparatului 
propriu; 

- îndepline te i alte atribu ii specifice prim riei.

Art. 24 – Atribu iile Serviciului Resurse Umane sunt urm -
toarele:

- asigur  recrutarea i angajarea personalului pe baz  de 
competen i conform prevederilor legale prin concurs; 

- organizeaz  conform legisla iei în vigoare concursurile pentru 
ocuparea posturilor vacante din aparatul propriu i verific  înde-
plinirea de c tre participan i a condi iilor prev zute de lege; 

- urm re te respectarea legalit ii privind angajarea i acor-
darea tuturor drepturilor prev zute de legisla ia muncii pentru per-
sonalul din aparatul propriu; 

- analizeaz  propunerile de structuri organizatorice ale com-
partimentelor din aparatul propriu i preg te te documenta ia
necesar  în vederea supunerii dezbaterii i aprob rii de c tre
Consiliul Local a organigramei aparatului propriu al PS 1; 

- preg te te documenta ia necesar  elabor rii Regulamentului 
de Organizare i Func ionare, Regulamentului de Ordine Interioar
i al altor instruc iuni necesare bunei func ion ri a aparatului 

propriu al PS 1, precum i a structurii organizatorice; 
- preg te te documenta ia necesar  elabor rii statului de func ii 

a aparatului propriu; 
- ine eviden a fi elor de post pentru aparatul propriu al PS 1 i

r spunde de corelarea acestora cu atribu iile din Regulamentul de 
Organizare i Func ionare; 

- r spunde de aplicarea corect  a legisla iei de salarizare (sa-
lariul de baz , indemniza ii de conducere, salariu de merit, premii) 
în aparatul propriu al PS 1; 

- întocme te documenta ia privind plata orelor suplimentare 
prestate peste programul normal de lucru pentru personalul din 
aparatul propriu i urm re te încadrarea în plafonul prev zut de 
lege;
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- asigur  completarea i eliberarea legitima iilor de control în 
baza dispozi iilor i urm re te recuperarea lor la plecarea din 
institu ie a salaria ilor care au beneficiat de astfel de legitima ii;

- întocme te raport ri statistice privind activitatea de personal 
din aparatul propriu; 

- face interven ii la Ministerul Muncii i Solidarit ii Sociale, 
Ministerul Administra iei i Internelor, Ministerul Finan elor Publice 
i Agen ia Na ional  a Func ionarilor Publici pentru aplicarea 

corect  a prevederilor legale în domeniul salariz rii;
- întocme te documenta ia necesar  acord rii premiilor anuale 

i a celor lunare din fondul de premiere; 
- întocme te rapoarte de specialitate privind modificarea orga-

nigramelor, statelor de func ii i Regulamentelor de Organizare i
Func ionare ale serviciilor i institu iilor publice din subordinea 
Consiliului Local ori de câte ori este nevoie; 

- întocme te documenta iile necesare pentru numirea i elibe-
rarea din func ie a directorilor serviciilor i institu iilor publice 
subordonate Consiliului Local al Sectorului 1 i le supune spre 
aprobare Consiliului Local; 

- r spunde de asigurarea necesarului de personal pe func ii i
specialit i pentru aparatul propriu; 

- urm re te integrarea rapid  a noilor angaja i;
- controleaz  respectarea disciplinei muncii; 
- ine eviden a condicilor de prezen i a registrelor de 

deplas ri în teren, urm re te prezen a la serviciu a angaja ilor;
- stabile te nevoile de preg tire i de perfec ionare a preg tirii 

profesionale; prime te ofertele pentru cursuri de preg tire profe-
sional  de la institu iile abilitate în domeniu; întocme te împreun
cu Direc ia Management Economic referatele în baza c rora sala-
ria ii din aparatul propriu urmeaz  cursuri de preg tire profe-
sional ;

- r spunde de organizarea i inerea la zi a eviden ei perso-
nalului din aparatul propriu; 

- efectueaz  lucr rile legate de încadrarea, promovarea, defi-
nitivarea, deta area sau încetarea contractului de munc  al perso-
nalului din aparatul propriu; 

- întocme te dispozi ii de angajare, promovare i definitivare în 
func ii, de sanc ionare i încetare a contractului de munc ;
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- ine eviden a concediilor de odihn , a concediilor medicale, a 
concediilor f r  plat i a sanc iunilor;

- r spunde de organizarea, potrivit legii, a Comisiei de disci-
plin i Comisiei Paritare; 

- întocme te i elibereaz  legitima ii de serviciu; 
- r spunde de rezolvarea reclama iilor, sesiz rilor i conflictelor 

de munc  care revin în competen a serviciului; 
- r spunde de procurarea carnetelor de munc i a supli-

mentelor;
- ine gestiunea carnetelor de munc  pentru personalul din 

aparatul propriu i opereaz  în acestea modific rile de drepturi 
salariale determinate de index ri, promov ri în func ii i în grade 
profesionale, salarii de merit, etc.; 

- elibereaz  adeverin e privind calitatea de salariat la cerere; 
- rezolv  sesiz ri i reclama ii referitoare la activitatea de per-

sonal, salarizare, organizare, din serviciile publice locale subor-
donate Prim riei Sectorului 1; 

- r spunde de cunoa terea i aplicarea legisla iei în vigoare pe 
linia organiz rii i salariz rii personalului din aparatul propriu i
serviciilor publice locale subordonate PS1; 

- stabile te criteriile i condi iile pentru acordarea premiilor; 
- propune, instrumenteaz  prin rapoarte de specialitate i re-

dacteaz  proiecte de hot râri ale Consiliului Local al Sectorului 1 i
proiectele de dispozi ii ale Primarului Sectorului 1 în domeniul s u
de activitate. 

Art. 25 – Atribu iile Serviciului Protec ia i Medicina Muncii, 
P.S.I. sunt urm toarele:

- s  asigure evaluarea riscurilor de accidentare i îmboln vire 
profesional  la locurile de munc , precum i s  reevalueze 
riscurile ori de câte ori sunt modificate condi iile de munc i s
propun  m surile de prevenire corespunz toare, ce vor alc tui
programul anual de protec ie a muncii; evaluarea riscurilor pre-
supune identificarea factorilor de risc de accidentare i îmboln vire 
profesional i stabilirea nivelului de risc pe loc de munc i
unitate;

- s  asigure auditarea securit ii i s n t ii în munc  la nivelul 
unitatii ori de câte ori sunt modificate condi iile de munc i s



20

stabileasc  nivelul de securitate; auditarea presupune analiza acti-
vit ii i stabilirea gradului de conformitate cu prevederile actelor 
normative în vigoare; 

- s  controleze, pe baza programului de activitate, toate locurile 
de munc , în scopul prevenirii accidentelor de munc i îmbol-
n virilor profesionale; 

- s  verifice periodic, dar nu mai mult de un an, sau ori de câte 
ori este nevoie dac  noxele se încadreaz  în limitele de nocivitate 
admise pentru mediul de munc , pe baza m sur torilor efectuate 
de c tre organismele abilitate sau laboratoarele proprii abilitate i
s  propun  m suri tehnice i organizatorice de reducere a aces-
tora unde este cazul; 

- s  participe i s - i dea avizul la angajarea personalului, 
respectiv la modul în care acesta corespunde cerin elor de secu-
ritate;

- s  asigure instruirea i informarea personalului în probleme 
de protec ie a muncii, atât prin cele trei forme de instructaje 
(introductiv general, la locul de munc i periodic), cât i prin 
cursuri de perfec ionare;

- s  asigure evaluarea cuno tin elor dobândite în procesul de 
instruire prin examene, teste, probe practice, etc.; 

- s  propun  m suri pentru formarea personalului cu respon-
sabilit i în domeniul protec iei muncii, în func ie de necesit ile
concrete;

- s  organizeze propaganda de protec ie a muncii; 
- s  elaboreze lista cu dotarea personalului cu echipamente 

individuale de protec ie i de lucru, s  participe la recep ia mij-
loacelor de protec ie colectiv i a echipamentelor tehnice înainte 
de punerea lor în func iune;

- s  participe la cercetarea accidentelor de munc i s in
eviden a acestora; 

- s  colaboreze cu serviciul medical pentru cunoa terea la zi a 
situa iei îmboln virilor profesionale, efectuarea de controale co-
mune la locurile de munc  pentru identificarea factorilor de risc de 
îmboln vire profesional i propunerea m surilor de securitate 
corespunz toare;

- s  propun  sanc iuni sau stimulente economice pentru modul 
în care se realizeaz  programul de m suri de protec ie a muncii; 
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- s  propun  sanc iuni sau stimulente economice pentru modul 
în care se respect  cerin ele de securitate a muncii în organizarea 
i desf urarea proceselor tehnologice la toate locurile de munc ;

- s  colaboreze cu serviciul medical în fundamentarea pro-
gramului de m suri de protec ie a muncii; 

- s  colaboreze cu reprezentan ii angaja ilor cu atribu ii pentru 
securitatea i s n tatea în munc , cu persoanele juridice sau fizice 
abilitate angajate pentru a presta servicii în domeniu pentru rea-
lizarea programelor privind îmbun t irea condi iilor de munc
incluse în contractele colective. 

B. STRUCTURA MEDICINA MUNCII 
- s  participe la evaluarea riscurilor privind îmboln virile 

profesionale; 
- s  monitorizeze starea de s n tate a angaja ilor prin: 

- examene medicale la angajarea în munc ;
- examen medical de adaptare; 
- control medical periodic; 
- examen medical la reluarea activit ii;

- s  îndrume activitatea de reabilitare profesional , reconversia 
profesional , reorientarea profesional  în caz de accident de 
munc , boal  profesional , boal  legat  de profesie sau dup
afec iuni cronice; 

- s  comunice existen a riscului de îmboln vire profesional
c tre to i factorii implica i în procesul muncii; 

- s  consilieze angajatorul privind adaptarea muncii i a locului 
de munc  la caracteristicile psihofiziologice ale angaja ilor;

- s  consilieze angajatorul pentru fundamentarea strategiei de 
securitate i s n tate la locul de munc ;

- s  participe la sistemul informa ional na ional privind acci-
dentele de munc i bolile profesionale. 

Pentru aplicarea, controlul i supravegherea m surilor de 
ap rare împotriva incendiilor: 

- s  propun  primarului stabilirea, prin dispozi ii scrise, a res-
ponsabilit ilor i modului de organizare privind ap rarea împotriva 
incendiilor în Prim rie; s  le actualizeze ori de câte ori apar modi-
fic ri i s  le aduc  la cuno tin  salaria ilor, utilizatorilor i oric rei 
persoane interesate; 
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- s  asigure identificarea i evaluarea riscurilor de incendiu din 
Prim rie i s  justifice autorit ilor competente c  m surile de 
ap rare împotriva incendiilor sunt corelate cu natura i nivelul 
riscurilor;

- s  ob in  avizele i autoriza iile de prevenire i stingere a 
incendiilor, prev zute de lege; 

- s  întocmeasc i s  actualizeze permanent lista cu sub-
stan ele periculoase, clasificate astfel potrivit legii, utilizate în 
activitatea sa sub orice form , cu men iuni privind: propriet ile
fizico-chimice, codurile de identificare, riscurile pe care le prezint
pentru s n tate i mediu, mijloacele de protec ie recomandate, 
metode de prim-ajutor, substan e pentru stingere, neutralizare sau 
decontaminare; 

- s  elaboreze instruc iunile de ap rare împotriva incendiilor i
s  stabileasc  sarcinile ce revin salaria ilor, pentru fiecare loc de 
munc ;

- s  verifice ca, atât salaria ii, cât i persoanele din exterior, 
care au acces în Prim rie, primesc, cunosc i respect  instruc-
iunile necesare privind m surile de ap rare împotriva incendiilor; 

- s  stabileasc  responsabili în cadrul compartimentelor din 
Prim rie cu atribu ii privind punerea în aplicare, controlul i supra-
vegherea m surilor de ap rare împotriva incendiilor; 

- s  asigure mijloacele tehnice corespunz toare i personalul 
necesar interven iei în caz de incendiu, precum i condi iile de 
preg tire a acestora, corelat cu natura riscurilor de incendiu, pro-
filul activit ii i m rimea unit ii;

- s  asigure întocmirea planurilor de interven ie i condi iile 
pentru ca acestea s  fie opera ionale în orice moment; 

- s  asigure contactele, în elegerile, angajamentele, conven iile 
i planurile necesare corel rii, în caz de incendiu, a ac iunii for elor
i mijloacelor proprii cu cele ale unit ilor de pompieri militari i cu 

cele ale serviciilor de urgen  ce pot fi solicitate în ajutor; s
permit  accesul acestora în Prim rie în scop de recunoa tere, de 
instruire sau de antrenament i s  participe la exerci iile i
aplica iile tactice de interven ie organizate; 

- s  asigure i s  pun  în mod gratuit la dispozi ia for elor
chemate în ajutor mijloacele tehnice, echipamentele de protec ie
individual , substan ele chimice de stingere care sunt specifice 
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riscurilor care decurg, din existen a i func ionarea unit ii sale, 
precum i medicamentele i antidotul necesare acord rii primului 
ajutor;

- s  propun  prevederea fondurilor necesare realiz rii m surilor
de ap rare împotriva incendiilor i s  asigure, la cerere, plata 
cheltuielilor efectuate de alte persoane fizice sau juridice care au 
intervenit pentru stingerea incendiilor în unitatea sa; 

- s  stabileasc i s  transmit , c tre utilizatorii produselor 
rezultate din activitatea unit ii sale, precum i c tre ter ii interesa i,
regulile i m surile de ap rare împotriva incendiilor, specifice 
acestora, corelate cu riscurile previzibile la utilizarea, manipularea, 
transportul, depozitarea i conservarea produselor respective. 

Art. 26 – Atribu iile Biroului Eviden  Electoral  sunt urm -
toarele:

- întocme te i actualizeaz  baza de date cu privire la aleg torii 
Sectorului 1 pe baza comunic rilor primite de la Direc ia Stare 
Civil , Serviciul Autoritate Tutelar , Serviciul Eviden a Popula iei 
din cadrul Inspectoratului General al Poli iei, Judec torii i Minis-
terul de Justi ie;

- men ine eviden a comunic rilor pe categorii: deceda ii, in-
terzi i, muta i, într-un regim special; 

- actualizeaz  permanent nomenclatorul arterelor din Sec- 
torul 1; 

- colaboreaz  cu Direc ia General  – Serviciul Nomenclatura 
Urban  pentru comunicarea rapid  a schimb rii, modific rii denu-
mirilor de str zi, precum i înfiin area de noi artere; 

- propune num rul de sec ii de votare corespunzator legii, 
precum i delimitarea acestora; 

- efectueaz  opera iuni tehnico-administrative legate de desf -
urarea alegerilor; 

- stabile te necesarul de cheltuieli legate de desf urarea ale-
gerilor în vederea comenzilor; 

- colaboreaz  în timpul campaniei electorale cu toate partidele 
politice participante la alegeri pentru fluidizarea procesului elec-
toral;

- colaboreaz  cu cet enii Sectorului 1 în vederea identific rii
înscrierilor gre ite sau omisiunilor din listele electorale; 
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- acord  sprijin institutelor de cercetare i sondare a opiniei 
publice pentru realizarea sondajelor pe baza listelor electorale; 

- men ine leg tura cu serviciile sau birouriile electorale din 
cadrul Prim riilor Sectoarelor Municipiului Bucure ti;

- îndepline te orice atribu ii stabilite de conducerea Prim riei 
Sectorului 1. 

Arhitectul ef coordoneaz  urm toarea structur :

Art. 27 – Atribu iile Serviciului Autoriza ii de Construire i Regle-
ment ri Urbanistice sunt urm toarele:

- analizeaz , verific , întocme te i elibereaz  documenta iile
pentru:

- întocme te certificate de urbanism lucr ri de construire i
demolare pentru: construc ii i amenaj ri urbanistice din cadrul 
sectorului 1. 

- întocme te autoriza ii de construire imobile noi, consolid ri, 
supraetaj ri, recompartiment ri interioare, construc ii i amenaj ri 
urbanistice aflate pe teritoriul sectorului 1. 

- întocme te autoriza ii de desfiin are construc ii existente. 
- autoriza iile i certificatele de urbanism sunt semnate de Arhi-

tectul ef, eful Serviciului, i întocmitor. 
- întocme te coresponden a.
- întocme te invita ii în vederea complet rii documenta iilor i

retururi.
- elibereaz i întocme te coresponden a specific  prin care se 

precizeaz  prevederile legale în care se încadreaz  lucr rile de 
construc ie propuse de solicitan i pe raza sectorului 1. 

- program cu publicul. 
- verificare documenta ii.
- primire complet ri, eliberare certificate de urbanism i autori-

za ii inclusiv plan ele anexe vizate spre neschimbare. 
- întocme te situa iile statistice privind autoriza iile i certi-

ficatele de urbanism eliberate de Prim ria Sectorului 1, solicitate 
de Direc ia de Statistic , M.L.P.T.L. i I.C.M.B. 

- colaborare cu Direc ia Inspec ie în vederea rezolv rii sesi-
z rilor privind lucr ri de construc ii efectuate pe raza sectorului 1. 
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- colaborare cu Serviciul Juridic în vederea instrument rii 
dosarelor ce fac obiectul unor litigii aflate pe rolul instan elor 
judec tore ti privind lucr ri de construire. 

- colaborare cu Serviciul Fond Funciar i Cadastru în vederea 
ob inerii datelor privind regimul juridic al terenurilor, necesar la 
întocmirea certificatelor de urbanism. 

- întocme te r spunsuri pentru audien ele la Primar i Arhitect 
ef.

- colaborare cu Serviciul Registratur  Rela ii cu Publicul în 
vederea transmiterii c tre beneficiarii interesa i sau c tre proiec-
tan i a tuturor informa iilor necesare pentru întocmirea unor docu-
ment ii complete i corecte, în conformitate cu prevederile legale 
în vigoare. 

- arhiveaz  documentele eliberate, claseaz  coresponden a i
elibereaz  duplicate ale documenta iei din arhiva serviciului. 

- verificare documenta ii de urbanism – PUZ, PUD – (intrate în 
serviciu în vederea aviz rii-aprob rii), din punct de vedere al 
respect rii legisla iei în vigoare, încadr rii în prevederile PUG;  

- întocmire avize tehnice i referate de înaintare spre aprobare,  
- elibereaz i întocme te coresponden a specific  în vederea 

complet rii documenta iilor de urbanism înaintate în vederea 
aprob rii;

- colaboreaz  cu elaboratorii documenta iilor de urbanism pe 
parcursul aviz rii-aprob rii acestora; 

- programeaz i prezint  spre consultare, avizare Comisiei 
Tehnice de Urbanism i Amenajarea Teritoriului (CTUAT), docu-
menta iile de urbanism în faza de proiect; 

- arhiveaz  documentele de urbanism aprobate, claseaz  co-
responden a i elibereaz  duplicate ale documenta iei din arhiva 
serviciului.

- organizeaz i ine secretariatul CTUAT; 
- redacteaz i emite avizele de urbanism; 
- înainteaz  spre avizare “Comisiei de Administrare a Dome-

niului Public de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjurator” documenta iile de 
urbanism avizate tehnic; 

- întocme te i înainteaz  proiectele de hot râre c tre Consiliul 
Local Sector 1, în vederea aprob rii documenta iilor de urbanism; 
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- sus ine în comisiile Consiliului Local sector 1, proiectele de 
hot râre înaintate spre avizare acestora; 

- consult ri cu proiectan ii elaboratori de documenta ii de urba-
nism;

- emite la cerere puncte de vedere asupra încadr rii în zone 
urbanistice a unor amplasamente; 

- colaboreaz  cu alte servicii din Prim ria Sector 1 pe probleme 
legate de activitatea de avizare a documenta iilor de urbanism; 

- particip  la diverse comisii din cadrul P.M.B., la solicitarea 
acestora, în vederea sus inerii documenta iilor de urbanism avizate 
tehnic în cadrul serviciului; 

- transmite Serviciului Documenta ii de Urbanism – DGUAT – 
PMB, documenta iile aprobate; 

- îndepline te orice alte sarcini dispuse de Arhitectul ef.

Art. 28 – Atribu iile Biroului Bran amente sunt urm toarele:
- analizeaz , verific , întocme te i elibereaz  documenta iile

pentru:
- certificate de urbanism pentru lucr ri de extinderi re ele de 

utilit i pe artere de importan  secundar , bran amente i ra-
corduri, reabilit ri sistem rutier, moderniz ri i repara ii str zi. 

- autoriza ii de construire pentru lucr ri de extinderi re ele de 
utilit i pe artere de importan  secundar , bran amente i racor-
duri, reabilit ri sistem rutier, moderniz ri i repara ii str zi, aflate 
pe teritoriul sectorului 1. 

- întocme te certificate de urbanism i autoriza ii de construire 
pentru utilit i (electrica, apa-canal, gaze), conform competen elor 
legale.

- autoriza iile i certificatele de urbanism sunt semnate de Arhi-
tectul ef, eful Biroului, i întocmitor. 

- întocme te coresponden a.
- întocme te invita ii în vederea complet rii documenta iilor i

retururi.
- elibereaz i întocme te coresponden a specific  prin care se 

precizeaz  prevederile legale în care se încadreaz  lucr rile de 
construc ie propuse de solicitan i pe raza sectorului 1. 

- program cu publicul. 
- verificare documenta ii,
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- primire complet ri, eliberare certificate de urbanism i autori-
za ii inclusiv plan ele anexe vizate spre neschimbare. 

- întocme te situa iile statistice privind autoriza iile i certifi-
catele de urbanism eliberate de Prim ria Sectorului 1, solicitate de 
Direc ia de Statistic , M.L.P.T.L. i I.C.M.B. 

- colaborare cu Direc ia Inspec ie în vederea rezolv rii sesi-
z rilor privind lucr ri de construc ii efectuate pe raza sectorului 1. 

- colaborare cu Serviciul Juridic în vederea instrument rii do-
sarelor ce fac obiectul unor litigii aflate pe rolul instan elor jude-
c tore ti privind lucr ri de construire. 

- colaborare cu Serviciul Fond Funciar i Cadastru în vederea 
ob inerii datelor privind regimul juridic al terenurilor, necesar la 
întocmirea certificatelor de urbanism. 

- colaborare cu Serviciul Secretariat General Registru Agricol, 
în vederea întocmirii de r spunsuri pentru audien ele la Primar i
Arhitect ef.

- colaborare cu Serviciul Registratur  Rela ii cu Publicul în 
vederea transmiterii c tre beneficiarii interesa i sau c tre pro-
iectan i a tuturor informa iilor necesare pentru întocmirea unor 
documenta ii complete i corecte, în conformitate cu prevederile 
legale în vigoare. 

- arhiveaz  documentele eliberate, claseaz  coresponden a i
elibereaza duplicate ale documenta iei din arhiva serviciului. 

Art. 29 – Atribu iile Serviciului Publicitate i Autoriz ri sunt 
urm toarele: 

- analizeaz  documenta iile pentru certificate de urbanism i
autoriza ii de construire pentru corpuri i panouri de afi aj, firme i
reclame, întocme te i elibereaz  certificate de urbanism i auto-
riza ii de construire. 

- analizeaz  documenta iile pentru avize de amplasare pentru 
panouri publicitare mobile/pliante, bannere publicitare, ceasuri 
publice, panouri montate pe vehicule special echipate, întocme te
i elibereaz  avizele sus amintite. 

- program cu publicul. 
- elibereaz  coresponden a c tre solicitan i, prin care se pre-

cizeaz  prevederile legale în care se pot încadra lucr rile de 
construc ii în domeniul publicit ii. 
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- analizeaz  oportunitarea i legalitatea propunerilor de ampla-
samant solicitate (activitate de teren i birou). 

- stabile te o strategie proprie în materie de publicitate (tarife, 
densitate), face propuneri c tre Consiliul Local al Sectorului 1 în 
vederea promov rii hot rârilor reglementând acest domeniu. 

- colaboreaz  cu alte servicii din Prim ria Sector 1 pe probleme 
legate de activitatea de publicitate; îndepline te orice alte sarcini 
dispuse de Arhitectul ef.

- colaborare cu Direc ia Inspec ie în vederea rezolv rii sesi-
z rilor privind lucr ri de publicitate afi ate pe raza sectorului 1. 

Art. 30 – Atribu iile Serviciului Fond Funciar, Cadastru i Re-
gistru Agricol sunt urm toarele:

- eviden a planurilor cadastrale i a registrului posesorilor de 
imobile, planuri întocmite la nivelul anului 1985; ine leg tura cu 
departamentul de resort din cadrul Prim riei Capitalei i cu cele-
lalte institu ii implicate în vederea actualiz rii acestuia; 

- atest  regimul tehnic, economic i juridic al imobilelor pe baza 
eviden elor existente, precum i prin verific ri pentru nevoi interne; 

o tehnic: - efectuarea masur torii, identificarea pozi iei, con-
figura iei i m rimii suprafe elor terenurilor pe destina ii de folosin
i proprietari; 
o economic: - identificarea pe baza eviden elor existente i prin 

orice alte mijloace a destina iei, categoriei de folosin  a parcelelor 
i eventual, a elementelor necesare stabilirii valorii imobilelor; 
o juridic: - identificarea proprietarului pe baza actului de pro-

prietate i a oric ror acte, precum i a posesiei efective; 
- efectuarea de masur tori pentru actualizarea planurilor ca-

dastrale în situa ii date i întocme te planurile de situa ie cores-
punz toare; 

- identificarea i eviden ierea tuturor imobilelor, terenurilor 
virane – de pe teritoriul Sectorului 1, proprietate de stat sau a 
Municipiului Bucure ti; identific , prin orice mijloace, temeiul legal 
de scoatere din circuitul civil a acestora; ia m suri de conservare a 
terenurilor de c tre autorit ile competente;  

- pregate te lucr rile Comisiei pentru aplicarea Legii nr. 18/ 
1991 privind fondul funciar prin instrumentarea dosarelor i fun-
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damenteaza propunerile ce urmeaz  a fi înaintate Prefecturii 
Municipiului Bucuresti; 

- însu irea i aplicarea tuturor actelor normative de referin  în 
domeniul administra iei publice locale; 

- întocmire i fundamentare a proiectelor de Hot râri ale Con-
siliului Local al Sectorului 1 i proiectele de Dispozi ii ale Primarului 
Sectorului 1 în domeniul s u de activitate. 

- întocme te coresponden a; - invita ii în vederea complet rii 
documenta iilor, întocme te i expediaz  coresponden a specific
în care sunt precizate prevederile legale a Legii Fondului Funciar; 

- program cu public; - verificarea documenta iilor, completarea 
dosarelor, eliberarea Titlurilor de Proprietate, a Proceselor Verbale 
de punere în posesie; 

Registrul Agricol, Consultan a Agricol
- înscrierea, completarea la zi i centralizarea datelor din 

Registrul Agricol; 
- întocme te rapoartele statistice pe baza datelor din Registrul 

Agricol;
- întocme te certificatele de produc tor pe baza eviden elor din 

Registrul Agricol i a verific rilor din teren; 
- atestarea datelor din eviden ele Registrului Agricol persoa-

nelor titulare necesare la Oficiul for elor de munc i pentru ajutor 
social;

- emite certificate de proprietate pentru animale pe baza 
eviden elor Registrului Agricol i a verific rilor în teren; 

- asigur  servicii de consultan  agricol  prin sprijinirea fer-
mierilor din sectorul 1 în ob inerea de semin e selec ionate, 
animale de reproduc ie, material biologic i informarea acestora în 
teren;

- asigur  transmiterea de informa ii referitoare la subven iile i
primele din agricultur , precum i legisla ia agricol  în vigoare ; 

- elibereaz i centralizeaz  cererile pentru subven ii în baza 
legisla iei agricole în vigoare, precum i cererile pentru înscrierea 
în registrul exploata iilor agricole i viticole; 

- informa ii privind achizi ionarea îngra amintelor;
- informa ii privind normele sanitar veterinare în vederea des-

facerii pe pia  a produselor de origine animal i a celor din 
produc ia legumicol , viticol , pomicol ;
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- identificarea problemelor urgente ale fermierilor i grupurilor 
de fermieri priva i din sectorul 1 prin demersuri efectuate pe teren 
i colaborarea cu Oficiul Municipal de Consultan a Agricol  pentru 

solu ionarea acestora; 
- asigur  asisten a tehnic  la întocmirea Registrului Agricol 

pentru sectorul 1. 

Art. 31 – Atribu iile Biroului Aviz Unic sunt urm toarele:
- promoveaz  spre analiz  Comisiei de Acorduri Unice fi ele 

tehnice necesare emiterii Acordului Unic (avize i acorduri privind 
utilit ile urbane i infrastructur ) precum i alte avize i acorduri 
privind prevenirea i stingerea incendiilor, protec ia mediului, 
ap rarea civil , s n tatea popula iei.

- întocme te coresponden a:
- întocme te invita ii în vederea complet rii documenta iilor i

retururi.
- elibereaz i întocme te coresponden a specific .
- program cu publicul. 
- verificare documenta iilor i a fi elor tehnice depuse în 

vederea înaint rii spre analiz  Comisiei de Acorduri Unice. 
- asigur  secretariatul Comisiei de Acorduri Unice. 
- primire complet ri.
- colaborare cu Serviciul Registratur  Rela ii cu Publicul în 

vederea transmiterii c tre beneficiarii interesa i sau c tre pro-
iectan i a tuturor informa iilor necesare pentru întocmirea unor 
documenta ii complete i corecte, în conformitate cu prevederile 
legale în vigoare. 

- arhiveaz  documentele eliberate, claseaza coresponden a i
elibereaz  duplicate ale documenta iei din arhiva serviciului. 

Art. 32 – Atribu iile Directiei Inspectie sunt urm toarele: 
- efectueaz  conform abilit rilor primite, controale pe teritoriul 

sectorului 1, pentru verificarea respect rii, de c tre persoanele 
fizice i juridice, a normelor în domeniul construc iilor i activit ilor
economice, ordine i lini te public ;

- constat i sanctioneaz , conform legii, contraven iile în do-
meniul construc iilor i activit ilor economice, a ordinii i lini tii 
publice;
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- la solicitarea Prim riei i Prefecturii Municipiului Bucure ti,
particip  la ac iuni dispuse pe linie comercial  privind verificarea 
avizelor P.S.I. a tuturor agen ilor economici care î i desf oar
activitatea în spa ii amplasate în imobile în care exist  spa ii de 
locuit i verificarea legalit ii activit ilor comerciale desf urate în 
unit ile colare din sector; 

- sus inerea celorlalte compartimente din prim rie în desf -
urarea activit ii de control specifice, prin formarea echipelor 

comune de control i constatare; 
- urm rirea modului de realizare a m surilor dispuse în pro-

cesele verbale de constatare a contraven iilor încheiate de In-
spec ia de Stat în Construc ii a Municipiului Bucure ti;

- întocme te procese verbale i urm re te respectarea m su-
rilor stabilite prin procesele verbale; în acest scop, ine leg tura cu 
D.I.T.L. sector 1 i prin intermediul Serviciului Contencios Ad-
ministrativ Juridic, cu instan ele de judecat i organele de poli ie;

- efectueaz  verific ri pe teren i în arhiva serviciilor din cadrul 
Prim riei Sectorului 1, Administra iei Domeniului Public Sector 1, 
Administra ia Pie elor Sector 1, urmare a sesiz rilor i reclama iilor 
persoanelor fizice i juridice, aplic  m surile impuse prin legisla ia
în domeniu i transmite, în termen legal, r spunsurile c tre peten i;

- particip  la ac iuni concertate al turi de organele de control 
ale administra iei centrale i poli iei; 

- controleaz  activitatea inspectorilor din cadrul Serviciului 
Inspec ie Zonal i Aplicarea Legisla iei pe Domeniul Public i
Privat din cadrul Administra iei Domeniului Public Sector 1; 

- informeaz , periodic sau la cerere, conducerea Prim riei 
asupra situa iei constatate cu ocazia controalelor; prezint  ra-
poarte Consiliului Local al Sectorului 1; 

- întocme te i fundamenteaz  proiectele de hot râri ale Con-
siliului Local al Sectorului 1 i proiectele de dispozi ii ale Primarului 
sectorului 1 în domeniul s u de activitate; 

- se ocup  de rezolvarea în termen legal a audien elor primite 
de c tre conducerea prim riei conform competen elor direc iei.

- în vederea rezolv rii sesiz rilor primite, analizeaz i con-
troleaz  documentele emise atât de aparatul propriu al prim riei
cât i de serviciile publice ale sectorului 1; 
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- urm rirea disciplinei în domeniul autoriz rii execut rii lucr rilor
în construc ii; 

- în vederea asigur rii obliga iei de a urm ri respectarea 
disciplinei în domeniul autoriz rii lucr rilor de construc ii i având 
în vedere faptul c  inspectorii din cadrul Direc iei Inspec ie cunosc 
realit ile urbanistice existente în teritoriu, avizeaz  toate pro-
iectele de hot râri de consiliu privind aprobarea planurilor urba-
nistice de detaliu privind realizarea de construc ii pe raza secto- 
rului 1; 

- membrii anume desemna i de c tre primarul de sector 
analizeaz i face propuneri pentru legalitatea licita iilor efectuate 
de c tre direc iile din subordinea Prim riei Sectorului 1. 

Direc ia Inspec ie are în subordine: 
- Serviciul Disciplina în Construc ii, Lucr ri Edilitare i Gos-

pod rie Comunal
- Serviciul Control Comercial i Control Pie e
- Serviciul de Inspec ie Ecologic i de Mediu 
- Biroul Recep ii i Regulariz ri Taxe 
- Serviciul Control Asocia ii de Proprietari 
- Biroul Inspec ie Monumente Istorice 

Art. 33 – Atribu iile Serviciului Disciplina în Construc ii, Lucr ri
Edilitare i Gospod rie Comunal  sunt urm toarele: 

- efectueaz  conform abilit rilor primite, controale pe teritoriul 
sectorului 1, pentru verificarea respect rii, de c tre persoanele 
fizice i juridice, a normelor în domeniul construc iilor; 

- constat i sanc ioneaz , conform legii, contraven iile în do-
meniul construc iilor;

- întocme te procese verbale de constatare a contraven iei i
urm re te respectarea m surilor stabilite prin procesele verbale; în 
acest scop, ine leg tura cu D.I.T.L. sector 1 i prin intermediul 
Serviciului Contencios Administrativ Juridic, cu instan ele de jude-
cat i organele de poli ie;

- efectueaz  verific ri pe teren i în arhiva serviciilor din cadrul 
Prim riei Sectorului 1, Administra iei Domeniului Public Sector 1, 
Administra ia Pie elor Sector 1, urmare a sesiz rilor i reclama iilor 
persoanelor fizice i juridice, aplic  m surile impuse prin legisla ia
în domeniu i transmite, în termen legal, r spunsurile c tre peten i;
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- particip  la ac iuni concertate al turi de organele de control 
ale administra iei centrale i poli iei; 

- coordoneaz i controleaz  activitatea inspectorilor din cadrul 
Serviciului Inspec ie Zonal i Aplicarea Legisla iei pe Domeniul 
Public i Privat din cadrul Adminstra iei Domeniului Public Sector 1; 

- informeaz , periodic sau la cerere, conducerea Prim riei 
asupra situa iei constatate cu ocazia controalelor; prezint  ra-
poarte Consiliului Local al Sectorului 1; 

- întocme te i fundamenteaz  proiectele de hot râri ale Con-
siliului Local al Sectorului 1 i proiectele de dispozi ii ale Primarului 
sectorului 1 în domeniul s u de activitate; 

- se ocup  de rezolvarea în termen legal a audien elor primite 
de c tre conducerea prim riei conform competen elor direc iei;

- în vederea rezolv rii sesiz rilor primite, analizeaz i con-
troleaz  documentele emise atât de aparatul propriu al prim riei
cât i de serviciile publice ale sectorului 1; 

- urm rirea disciplinei în domeniul autoriz rii execut rii lucr rilor
în construc ii; 

- urm re te i controleaz  executarea construc iilor autorizate 
i încadrarea acestora în prevederile autoriza iei de construire; 

- întocme te i fundamenteaz  proiecte de hot râri ale Con-
siliului Local al Sectorului 1 i proiecte de dispozi ii ale Primarului 
Sectorului 1 în domeniul s u de activitate; 

- constat i ia m surile legale în vigoare în cazul docu-
menta iilor de P.U.D. i P.U.Z. (pentru solicitant) depuse spre 
analiza Consiliului Local al Sectorului 1; 

- îndrum , supravegheaz , planific  activitatea de gospod rie 
comunal i probleme edilitare; 

- creeaz  banca de date în domeniu; 
- întocme te, reactualizeaz i ine eviden a planlurilor edilitar – 

gospod re ti;
- actioneaz  în teritoriu conform planurilor i propunerilor la 

nivelul direc iei;
- ine leg tura permanent  cu institu iile de profil; 
- verific  în teren sesiz rile i reclama iile în domeniu; 
- propune, întocme te i urm re te elaborarea documenta iilor

de profil; 
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- asigur  transmiterea din/ i în teritoriu, c tre celelalte sevicii 
din cadrul direc iei;

- ac ioneaz  pentru ridicarea vehiculelor f r  st pân sau aban-
donate pe terenuri apar inând domeniului public; 

- urm re te aplicarea legisla iei în vigoare privind autorizarea 
execut rii lucr rilor de construire pentru bran amente; 

- prin Dispozi ie a Primarului Sectorului 1, personalul de exe-
cu ie poate ac iona pentru aplicarea legisla iei în vigoare privind 
activitatea comercial , a ordinii i lini tii publice inclusiv în pie e,
târguri i oboare; 

- îndepline te atribu ii privind organizarea de protec ie civil  pe 
raza sectorului 1 i eviden a militar  pentru salaria ii prim riei 
sectorului 1; 

- supravegheaz  respectarea legisla iei în vigoare i sanc i-
onarea cazurilor de nerespectare a acesteia; 

- documentare i specializare permanent  în domeniu; 
- schimb de experien  cu institu ii similare sau de profil din ar

sau din afar ;
- rela ii cu societatea civil , ONG-uri, funda ii i alte institu ii;
- îndepline te i alte atribu ii specifice prim riei.

Art. 34 – Atribu iile Biroului Recep ii i Regulariz ri Taxe sunt 
urm toarele: 

- efectueaz  opera iunea de regularizare de tax  pentru autori-
za iile de construire emise de Primarul Sectorului 1; 

- desemneaz  inspectori anume abilit i pentru a participa i
executa demersurile conform legii la recep ia final  la terminarea 
lucr rilor de construc ii. 

Art. 35 – Atribu iile Serviciului Control Comercial i Control 
Pie e sunt urm toarele:

- efectueaz  conform abilit rilor primite, controale pe teritoriul 
sectorului 1, pentru verificarea respect rii, de c tre persoanele 
fizice i juridice, a activit ilor economice; 

- constat i sanctioneaz , conform legii, contraven iile în do-
meniul activit ilor economice; 

- întocme te procese verbale de constatare a contraven iei i
urm re te respectarea m surilor stabilite prin procesele verbale; în 



35

acest scop, ine leg tura cu D.I.T.L. Sector 1 i prin intermediul 
Serviciului Contencios Administrativ, Juridic, cu instan ele de 
judecat i organele de poli ie;

- efectueaz  verific ri pe teren i în arhiva serviciilor din cadrul 
Prim riei Sectorului 1, Administra iei Domeniului Public Sector 1, 
Administra ia Pie elor Sector 1, urmare a sesiz rilor i reclama iilor 
persoanelor fizice i juridice, aplic  m surile impuse prin legisla ia
în domeniu i transmite, în termen legal, r spunsurile c tre peten i;

- particip  la ac iuni concertate al turi de organele de control 
ale administra iei centrale i poli iei; 

- informeaz , periodic sau la cerere, conducerea Prim riei 
asupra situa iei constatate cu ocazia controalelor; 

- prezint  rapoarte Consiliului Local al Sectorului 1; 
- întocme te i fundamenteaz  proiectele de hot râri ale Con-

siliului Local al Sectorului 1 i proiectele de dispozi ii ale Primarului 
sectorului 1 în domeniul s u de activitate; 

- se ocup  de rezolvarea în termen legal a audien elor primite 
de c tre conducerea prim riei conform competen elor direc iei;

- în vederea rezolv rii sesiz rilor primite, analizeaz i con-
troleaz  documentele emise atât de aparatul propriu al prim riei
cât i de serviciile publice ale sectorului 1; 

- efectueaz  controale în cadrul pie elor de pe teritoriul sec-
torului 1, verificând activitatea acestora din punct de vedere 
comercial, al protec iei consumatorilor, etc.; 

- activitatea serviciului se poate desf ura atât în afara pro-
gramului normal de lucru, cât i pe timpul nop ii;

- constat  abaterile de la aplicarea corect  a legii în domeniul 
activit ii din pie e i aplic  m surile legale în vigoare; 

- întocme te proiecte de hot râri de consiliul în domeniul lui de 
activitate. 

Art. 36 – Atribu iile Biroului Inspec ie Monumente Istorice sunt 
urm toarele: 

- efectueaz  verific ri pentru constatarea st rii monumentelor 
istorice i zonelor protejate din sectorul 1; 

- propune m suri de reabilitare a monumentelor istorice i
zonelor protejate din sectorul 1 i urm re te modul în care aceste 
masuri sunt duse la îndeplinire; 



36

- informeaz , periodic sau la cerere, conducerea Prim riei 
asupra situa iei constatate cu ocazia verific rilor în teren;

- prezint  rapoarte Consiliului Local al Sectorului 1 asupra st rii
monumentelor istorice i zonelor protejate; 

- colaboreaz  cu Corpul Gardienilor Publici din sectorul 1 în 
vederea asigur rii pazei i protec iei monumentelor istorice i
zonelor protejate; 

- în îndeplinirea atribu iilor colaboreaz  cu Ministerul Culturii i
Cultelor;

- colaboreaz  cu toate celelalte compartimente ale aparatului 
propriu. 

Art. 37 – Atribu iile Serviciului de Inspec ie Ecologic i de 
Mediu sunt urm toarele:

- ac ioneaz  în teritoriu conform planurilor i propunerilor la 
nivelul direc iei;

- ine legatur  permanent  cu institu iile de profil; 
- verific , solu ioneaz  sesiz rile i reclama iile în domeniu; 
- supravegheaz  respectarea legisla iei în vigoare i sanc io-

neaz  cazurile de nerespectare a acesteia; 
- asigura transmiterea din i în teritoriu, c tre celelalte sevicii 

din cadrul direc iei;
- monitorizeaz  sursele de poluare; 
- îndepline te atribu ii privind organizarea de protec ie civil  pe 

raza sectorului 1 i eviden a militar  pentru salaria ii Prim riei 
Sectorului 1; 

- documentare i specializare permanent  în domeniu; 
- schimb de experien  cu institu ii similare sau de profil din ara

sau din afar ;
- îndepline te i alte atribu ii specifice prim riei.

Art. 38 – Atribu iile Serviciului de Contol Asocia ii de Proprietari 
sunt urm toarele:

- Analizeaz i controleaz  organizarea i func ionarea aso-
cia iilor de proprietari în conformitate cu Ordonan a nr. 85/30 
august 2001 i cu Hot rârea Guvernului României nr. 400/2 aprilie 
2003, pentru aprobarea Normelor metodologice privind orga-
nizarea i func ionarea asocia iilor de proprietari; 
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- Controleaz  aplicarea i respectarea Legii nr. 22/18 nov.1969 
privind angajarea gestionarilor, constituirea de garan ii i r s-
punderea în legatur  cu gestionarea bunurilor; 

- Controleaz  aplicarea i respectarea Ordinului Ministrului Fi-
nan elor Publice nr. 2329/28 dec. 2001 pentru aprobarea Normelor 
metodologice privind organizarea i conducerea contabilit ii în 
partida simpla de c tre persoane juridice f r  scop lucrativ; 

- În cazul depist rii unor deficien e i/sau prejudicii va raporta 
imediat efului de serviciu; 

- Va avea o strîns  colarorare cu biroul rela ii asocia ii pro-
prietari;

Art. 39 – Atribu iile Direc iei Management Economic sunt urm -
toarele:

- organizeaz , coordoneaz i asigur  elaborarea proiectului de 
buget pentru Prim ria Sector 1, pentru entit ile organizatorice din 
cadrul Consiliului Local Sector 1; 

- întocme te documenta ia necesar  pentru deschiderea de 
credite bugetare, urm rind încadrarea în totalul creditelor aprobate 
prin buget; 

- analizeaz  periodic, conform legii, execu ia bugetului pe titluri 
de cheltuieli; 

- fundamenteaz , propune ordonatorului principal de credite 
documenta ia privind vir rile de credite între articole bugetare; 

- organizeaz  verificarea periodic  în conformitate cu pre-
vederile legale, situa iile financiare i urm re te respectarea legis-
la iei în vigoare; 

- organizeaz i exercit  controlul financiar preventiv propriu în 
conformitate cu prevederile legale; 

- asigur  întocmirea documenta iei referitoare la efectuarea 
pl ilor c tre furnizori în baza contractelor economice încheiate sau 
a comenzilor emise, precum i virarea în termenele legale a 
obliga iilor c tre bugetul de stat; 

- asigur  întocmirea documenta iei pentru procurarea valutei 
necesare deplas rilor în str in tate i întocmirea decontului de 
cheltuieli în acest sens; 

- organizeaz  înregistrarea în eviden a contabil  a tuturor ope-
ra iunilor financiare care implic  modific ri patrimoniale i întoc-
mirea balan ei de verificare sintetic i analitic ;
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- organizeaz  gestionarea fondurilor primite de la diverse 
organisme interna ionale; 

- organizeaz i urm re te, împreun  cu conduc torii celorlalte 
compartimente de resort derularea activit ii de inventariere anual
a patrimoniului; 

- asigur  aducerea la îndeplinire a altor sarcini dispuse de 
Primarul Sectorului 1; 

- schimb permanent de date i informa ii cu departamentul de 
resort din cadrul Prim riei Generale a Municipiului Bucure ti i cu 
Administra ia Financiar  sector 1. 

Direc ia Management Economic are în subordine: 
- Biroul Patrimoniu 
- Biroul Calitatea Serviciilor 
- Serviciul Buget, Execu ie Bugetar
- Serviciul Contabilitate 
- Serviciul Financiar 

Director Executiv Adjunct 

Art. 40 – Atribu iile Serviciului Buget, Execu ie Bugetar  sunt 
urm toarele: 

- întocmirea i centralizarea proiectelor de buget pentru D.A.I.P., 
A.F.I.U.S.P., D.G.A.S., D.I.T.L., A.D.P., C.I.A. nr. 3, C min Pen-
sionari nr. 1, Cantina Central  de Ajutor Social, Prim riei Sec-
torului 1, Centrului Militar, Protec ie Civil , Medici Veterinari; 

- verificarea i analiza lunar  a balan ei de verificare atât cea 
sintetic , cât i soldurile conturilor de debitori, creditori, furnizori; 

- întocmirea situa iei centralizate (inclusiv unit i subordonate), 
privind necesarul de cheltuieli în vederea întocmirii proiectului de 
buget anual cât i a rectific rilor acestuia, în baza solicit rilor
înaintate de institu iile i serviciile publice subordonate; 

- propune deschiderea i retragerea de credite lunar i întoc-
me te documenta ia necesar ; întocmirea anexelor conform pre-
vederilor legale stipulate de Legea 500/2002 privind finan ele 
publice;

- urm rirea pl ilor pentru Prim rie, Protec ie Civil , Centrul 
Militar, Medici Veterinari pentru a nu fi dep ite prevederile 
bugetare alocate; 
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- verificarea i introducerea tuturor opera iunilor contabile 
lunare în fi ele de cont pentru execu ia bugetar  pentru Prim ria 
sectorului 1, Centrul Militar, Ap rarea Civil , Ajutoarelor pentru 
produc torii agricoli, Fondurilor cu Destina ie Special , Circum-
scrip ia Sanitar-Veterinar ;

- verificarea închiderii pl ilor cu cheltuielile acolo unde este 
cazul;

- verificarea lunar  a balan ei, a conturilor de pl i i cheltuieli 
materiale, personale, capitale (410, 700) ale Prim riei Sectorului 1, 
Centrul Militar, Ap rarea Civil , Fondurilor cu Destina ie Special ,
Circumscrip ia Sanitar-Veterinar ;

- întocmirea execu iei bugetare centralizate i raportarea 
lunar , trimestrial i anual  a Consiliului Local al sectorului 1; 

- centralizarea bilan urilor pentru Consiliul Local al sectorului 1 
i raportarea trimestrial i anual  la Administra ia Financiar

sector 1 i la Direc ia de trezorerie i Contabilitate Public ;
- ine eviden a angajamentelor bugetare i legale i face 

raport rile necesare. 

Art. 41 – Atribu iile Serviciului Contabilitate sunt urm toarele:
- întocmirea i înregistrarea tuturor notelor contabile (banca, 

casa lei i în devize, diverse, de salarii); 
- introducerea notelor contabile, întocmirea balan ei de veri-

ficare;
- furnizarea datelor necesare pentru întocmirea lunar , trimes-

trial i anual  a execu iei bugetare, cât i a altor raport ri
statistice; 

- înregistrarea mijloacelor fixe i a obiectelor de inventar în 
registrele de inventar i completarea fi elor de inventar pe locuri 
de folosin i pe persoane;

- repartizarea cheltuielilor de între inere pe chiria i, urm rirea 
încas rii cotelor de între inere i a chiriilor, precum i virarea la 
bugetul de stat a sumelor încasate în termen legal; 

- întocmirea O.P.H.T. i cecurilor pentru numerar; 
- înregistrare opera iuni contabile în fi e de cont; 
- operarea în calculator a tuturor înregistrarilor contabile efec-

tuate;
- urm rirea i verificarea viramentelor bancare (lei i devize); 
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- urm rirea i verificarea registrului de cas  (lei i devize); 
- urm rirea lichid rii avansurilor spre decontare, debitori din 

cote de între inere, chirii, convorbiri telefonice, etc., creat penalit i
de întârziere pentru timpul dep it conform legisla iei în vigoare i
virarea acestora la buget;

- înregistrarea valoric i cantitativ  în contabilitate a mate-
rialelor i obiectelor de inventar achizi ionate pentru Prim ria Sec-
torului 1, Protec ie Civil , Centrul Militar i Medici Veterinari; 

- întocmirea transferurilor i consumului lunar a materialelor, 
obiectelor de inventar, bonurilor valorice de mas , benzina i
motorina, pe baza bonurilor de consum sau transfer dup  caz;

- verificarea lunar  a soldurilor conturilor de salarii din balan a
de verificare; 

- verificarea conturilor i inchiderea acestora la finele anului; 
- întocmirea listelor pentru acordarea ajutoarelor pentru produ-

c torii agricoli în baza O.U.G. nr. 72/2003 modificat i completat
de O.U.G. 82/2003;

- eviden ierea restan elor privind ajutoarele pentru produc torii 
agricoli prin întocmirea fi elor i efectuarea statelor de plat  pentru 
acestea;

- întocmirea i inerea eviden ei contractelor spa iilor comerciale 
vândute în baza legii 550/2002, urm rirea încas rii contractelor cu 
plata în rate, aplicarea dobânzii i penalit ilor aferente. 

Art. 42 – Atribu iile Serviciului Financiar sunt urm toarele:
- predarea de c tre Serviciul Resurse Umane la termenele 

stabilite pentru întocmirea statelor de plat  a urm toarelor docu-
mente:

- organigrama Prim riei Sectorului 1; 
- foaia colectiv  de prezen  verificat i semnat  pentru 

fiecare serviciu i birou; 
- prezen a pentru orele suplimentare; 
- certificatele medicale; 
- în tiin rile pentru concediile de odihn  solicitate cu plata în 

avans;
- în tiin rile privind modificarea sporurilor de vechime ale sala-

ria ilor;
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- întocmirea statelor de plat  lunare pentru salaria ii Prim riei,
Medicilor Veterinari, Consilierilor Consiliului Local ai sectorului 1, 
atât pentru avans cât i pentru lichidarea drepturilor salariale; 

- calcularea certificatelor medicale i efectuarea pl ii acestora 
lunar;

- calcularea concediilor de odihn  acordate în avans i efec-
tuarea pl ii acestora; 

- întocmirea lunar  a centralizatorului de salarii, întocmirea 
OPHT- urilor aferente drepturilor salariale; 

- urm rirea i verificarea garan iilor gestionare materiale, întoc-
mirea actelor adi ionale pentru majorarea cuantumurilor garan iilor
gestionare materiale de câte ori este necesar; 

- eliberarea de adeverin e solicitate de c tre salaria ii unit ii 
noastre pentru diferite necesit i (medic de familie, policlinic ,
spital, împrumuturi, achizi ionari de bunuri, compensare caldur );

- urm rirea i verificarea indemniza iilor electorale neridicate 
atât pentru alegerile locale cât i pentru alegerile generale, pri-
mirea cererilor de ridicare a acestora, verificarea i acordarea 
sumelor cuvenite; 

- întocmirea i transmiterea lunar i anual  a situa iei statistice 
privind drepturile de personal ale Prim riei Sectorului 1 cât i
centralizarea situa iei statistice pe Consiliul Local incluzând subu-
nit ile noastre (A.D.P., Administra ia Pie elor, D.I.T.L., D.G.A.S., 
PS1);

- întocmirea i transmiterea semestrial  la Administra ia Finan-
ciar  a Sectorului 1 a declara iilor privind structura i cheltuielile de 
personal din unitatea noastr ;

- întocmirea i transmiterea lunar  la Casa de Pensii a Sec-
torului 1, la Casele de S n tate (a O.P.S.N.A.J., a Transporturilor, 
a Municipiului Bucure ti) la A.M.O.F. a declara iilor privind con-
tribu iile la fondurile: asigur rilor sociale de s n tate, asigur rilor
sociale, ajutorului de omaj;

- întocmirea i transmiterea lunar  la Administra ia Financiar  a 
Sectorului 1 a situa iei privind impozitul aferent drepturilor salariale 
pl tite;

- înregistrarea lunar  în fi ele fiscale ale salaria ilor Prim riei 
Sectorului 1, ale consilierilor Consiliului local al sectorului 1; 
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- completarea dosarelor cu actele necesare pentru introducerea 
datelor noilor angaja i privind efectuarea deducerilor personale 
suplimentare necesare stabilirii impozitului aferent drepturilor sala-
riale lunare; 

- introducerea nominal  a sumelor pentru stabilirea premiilor de 
2%, respectiv 10% i calcularea fondului total de premiere; 

- efectuarea pl ii premiilor de 2%, respectiv 10% cât i primele 
individuale; 

- introducerea nominal  a sumelor pentru stabilirea sala- 
riului XIII; 

- efectuarea pl ii a salariului XIII; 
- ridicarea i depunerea de numerar de la Trezoreria Sector 1; 
- ridicarea i depunerea documentelor pentru decontare 

bancar ;
- efectuarea tuturor pl ilor i încasarea sumelor ce se deru-

leaz  prin casieria Prim riei Sectorului 1; 
- întocmirea i predarea zilnic  a registrului de cas ;
- exercitarea contolului financiar preventiv asupra documentelor 

în care sunt consemnate opera iunile patrimoniale ale Prim riei 
Sectorului 1, Ap rare Civil , Centrul Militar i Circumscrip ia Sa-
nitar-Veterinar ;

Art. 43 – Atribu iile Biroului Patrimoniu sunt urm toarele:
- tine evidenta i raspunde de intrari/iesiri de elemente patri-

moniale in/din patrimoniul Prim riei sectorului 1; 
- propune constituirea comisiei de inventariere a patrimoniului 

Prim riei sectorului 1, conform normelor în vigoare; 
- analizeaza starea de uzura a mijloacelor fixe i a obiectelor de 

inventar i face propuneri privind casarea acestora; 
- asigura evidenta miscarilor patrimoniului apartinand Prim riei 

Sectorului 1; 
- intocmeste rapoarte asupra declasarii obiectelor de inventar 

din patrimoniului apartinand Prim riei Sectorului 1; 
- colaboreaza permanent cu compartimentele omologe din 

cadrul institu iilor i serviciilor publice aflate în subordinea Con-
siliului Local al Sectorului 1. 
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Atribu iile Direc iei Comunicare i Integrare European  sunt 
urm toarele: 

Art. 44 – Atribu iile Serviciului Imagine, Cultur , Pres sunt
urm toarele: 

- monitorizeaz  aplicarea reformei administrative i a perfor-
man ei opera ionale în cadrul Prim riei sectorului 1; 

- monitorizeaz  imaginea Prim riei sectorului1; 
- asigur  rela iile cu mass media; 
- întocme te comunicatele de pres  pe baza datelor i infor-

ma iilor primite de la compartimentele de colaborare; 
- creeaz  cadrul organizatoric pentru conferin e de pres , inter-

viuri sus inute de c tre primarul sectorului 1, Consiliul Local i
direc iile subordonate; 

- Pune la dispozi ia cet enilor informa ii cu privire la via a
public , agenda manifest rilor culturale, sportive, etc.; 

- Contribuie la formarea i asigurarea unei bune imagini a 
institu iilor, prin serviciile oferite, prin colabor rile realizate cu 
partenerii în domeniul schimbului de informa ii;

- Informeaz  conducerea prim riei despre con inutul articolelor 
i al informa iilor din mass-media referitoare la activitatea admi-

nistra iei publice; 
- Particip  la realizarea ac iunilor, programelor i proiectelor ce 

privesc comunit ile i care nu contravin competen elor i mij-
loacelor de interven ie ale Prim riei;

- Monitorizeaz  derularea altor programe finan ate de orga-
niza ii guvernamentale i neguvernamentale; 

- Preg te te i redacteaz  documenta ia, în vederea cooper rii 
sau asocierii cu alte autorit i ale administra iei publice locale, 
precum i aderarea la asocia ii na ionale a autorit ilor admi-
nistra iei publice locale, în vederea promov rii unor interese 
comune;

- Particip  la seminarii, simpozioane i alte întâlniri organizate 
i ar i str in tate, privind perfec ionarea metodelor de orga-

nizare i func ionare a autorit ilor administra iei publice locale; 
- Popularizeaz  prin mass-media principalele ac iuni organizate 

de Prim ria Sectorului 1; 
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- Asigur  planificarea i desf urarea ac iunilor i manifest rilor
organizate de Primar i Consiliul Local: 

- Colaboreaz  cu toate celelalte compartimente ale aparatului 
propriu; 

- Contribuie la dezvoltarea parteneriatului public – privat; 
- Promoveaz  parteneriatul social, asigurând o bun i per-

manent  colaborare cu reprezentan ii societ ii civile; 
- Ini iaz  colabor ri cu institu ii i organiza ii na ionale i inter-

na ionale i înfr iri cu autorit i ale administra iei publice locale; 
- Ini iaz i organizeaz  dezbateri, seminarii, mese rotunde i

ateliere de studiu pe teme de interes pentru cet enii secto- 
rului 1; 

- Asigur  un spa iu de întâlnire i dialog personalit ilor vie ii 
sociale i politice; 

- Promoveaz  rela ii de colaborare cu institu ii i organiza ii 
na ionale i interna ionale, precum i înfr irea cu alte autorit i ale 
administra iei publice locale na ionale sau interna ionale în cola-
borare cu Serviciul Integrare European ;

- Colaboreaz  cu ONG-urile na ionale i interna ionale pe pro-
bleme specifice administra iei publice locale; 

- Ini iaz  activit i i evenimente artistice, culturale, tiin ifice i
de agrement cât i unele care decurg din derularea unor rela ii de 
colaborare local , na ional  sau interna ional ;

- Întocme te i fundamenteaz  proiecte de hot râri ale Con-
siliului Local al sectorului 1 i proiecte de dispozi ii ale Primarului 
Sectorului 1 în domeniul s u de activitate; 

- Monitorizeaz  activitatea institu iilor locale de cultur , art i
a ONG-urilor din sectorul 1, asigurând totodat  colaborarea cu 
acestea;

- Asigur  consultarea cet enilor i ONG-urilor, direct sau în 
consilii consultative. Asigur  secretariatul Consiliului Consultativ 
Cet enesc;

- Organizeaz  campanii de educa ie civic  prin activit i spe-
cifice i consultarea cet enilor;

- Gestioneaz  crizele i conflictele de comunicare care pot 
afecta încrederea cet enilor în activitatea desf urat  de Prim ria 
i Consiliul Local al Sectorului 1; 
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Art. 45 – Atribu iile Serviciului Integrare European sunt urm -
toarele:

- Implementarea acquis-ului comunitar în administra ia public
local ;

- Întocme te programul vizitelor sau întâlnirilor cu delega ii din 
ar i str in tate, în concordan  cu în elegerile avute i le 

prezint  spre aprobare Consiliului Local; 
- Asigur  desf urarea în bune condi ii a convorbirilor cu dele-

ga iile oficiale str ine, asigurând traducerea obiectiv , corect  a 
convorbirilor i asigur  confiden ialitatea acestora; 

- Întocme te i preg te te documenta iile necesare particip rii 
la ac iuni interna ionale a reprezentan ilor consiliului local; 

- Sprijin  ac iunile de înfr ire cu alte localit i i ine eviden a
localit ilor înfr ite;

- Preg te te i redacteaz  documenta ia, în vederea cooper rii 
sau asocierii cu alte autorit i ale administra iei publice locale din 
str in tate, precum i aderarea la asocia ii interna ionale a auto-
rit ilor administra iei publice locale, în vederea promov rii unor 
interese comune; 

- Transmite spre avizare Ministerului Afacerilor Externe pro-
iectele de acorduri sau conven ii de cooperare pe care consiliul 
local inten ioneaz  s  le încheie cu alte autorit i din alte ri,
înainte de supunerea lor spre adoptare; 

- redacteaz  proiectele în vederea ob inerii de finan ri din 
fonduri europene sau interna ionale.

Art. 46 – Atribu iile Serviciului Registratur , Rela ii cu Publicul
sunt urm toarele:

- asigur  accesul la informa iile de interes public din oficiu sau 
la cerere; 

- are obliga ia s  comunice din oficiu urm toarele informa ii de 
interes public:  

a) actele normative care reglementeaz  organizarea i func i-
onarea autorit ii sau institu iei publice; 

b) structura organizatoric , atribu iile departamentelor, pro-
gramul de func ionare, programul de audien e i autorit ii sau 
institu iei publice; 
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c) numele i prenumele persoanelor din conducerea autorit ii 
sau a institu iei publice i ale func ionarului responsabil cu difu-
zarea informa iilor publice; 

d) coordonatele de contact ale autorit ii sau institu iei publice, 
respectiv: denumirea, sediul, numerele de telefon, fax, adresa de 
e-mail i adresa paginii de internet; 

e) sursele financiare, bugetul i bilan ul contabil; 
f) programe i strategii proprii; 
g) lista cuprinzând documentele de interes public; 
h) lista cuprinzând categoriile de documente produse i/sau

gestionate, potrivit legii; 
i) modalit ile de contestare a deciziei autorit ii sau a insti-

tu iei publice în situa ia în care persoana se consider  vat mat  în 
privin a dreptului de acces la informa iile de interes public soli-
citate.

- asigur  persoanelor, la cererea acestora, informa iile de inte-
res public solicitate în scris sau verbal; 

- asigurarea informa iilor de interes public se poate realiza daca 
sunt intrunite condi iile tehnice necesare i în format electronic; 

- are obliga ia sa precizeze condi iile i formele în care are loc 
accesul la informa iile de interes public i sa furnizeze pe loc 
informa iile solicitate, în situa ia în care acestea sunt detinute în 
cadrul serviciului; 

- îndrum  persoanele sa solicite în scris informa ia de interes 
public;

- asigura programul minim stabilit de conducerea autoritatii sau 
institu iei publice, care va fi afi at la sediul acesteia i care se va 
desf ura în mod obligatoriu în timpul func ionarii institu iei,
incluzând i o zi pe saptamana, dupa programul de func ionare; 

- va primi, va inregistra i se va ingriji de rezolvarea peti iilor;
- pentru rezolvarea temeinic i legal  a peti iilor serviciul le va 

îndruma c tre compartimentele de specialitate, cu precizarea 
termenului de trimitere a r spunsului; 

- are obliga ia sa urm reasc  solu ionarea i redactarea în 
termen a r spunsului;

- asigura expedierea r spunsului c tre peti ionar a peti iilor
inregistrate în cadrul compartimentului, ingrijindu-se i de clasarea 
i arhivarea peti iilor;
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- asigura indreptarea peti iilor gresit inregistrate c tre autoritatile 
sau institu iile publice în a c ror atribu ii intra rezolvarea proble-
melor semnalate în peti ii; 

- întocmeste semestrial raportul privind activitatea de solu-
ionarea a peti iilor din cadrul institu iei publice; 

- actualizeaz  anual un buletin informativ care va cuprinde 
informa ii de interes public; 

- realizeaz  materiale informative specifice; 
- coordoneaza elaborarea i difuzarea c tre popula ie a plian-

telor, ghidurilor i materialelor informative, destinate tuturor celor
interesa i care s  contribuie la alc tuirea unei imagini corecte 
despre institu ie i activit ile ei; 

- colaboreaza cu compartimentul de informatic  în vederea 
asigurarii accesului la informa iile publice, i prin intermediul mij-
loacelor informatice (internet, intranet, etc); 

- asigura accesul persoanelor (studen ilor) care efectueaza 
studii i cercetari în folos propriu sau în interes de serviciu, la 
fondul documentaristic al autorit ii sau al institu iei publice pe 
baza solicitarii personale, în condi iile legii (cf. art. 11 din Legea 
544/2001). 

Art. 47 – Atribu iile Serviciului Informatic  sunt urm toarele:
- Concepe i elaboreaza proiectul care sta la baza realizarii 

unui sistem informatic integrat, în cadrul Prim riei Sectorului 1; 
- Elaboreaza strategia de informatizare a activit ii desf urata 

de fiecare departament existent în PS1, prin efectuarea perma-
nenta a unui studiu i a unei analize asupra sistemului infor- 
ma ional, pentru a putea propune solu ii de informatizare adecvate; 

- Asigura adaptarea permanent  a sistemului informa ional la 
modific rile legislative ap rute;

- Concepe, realizeaz i actualizeaz  pagina de prezentare a 
Prim riei Sectorului 1; 

- Asigur  o interfata prietenoasa intre PS1 i cetatenii acestui 
sector prin intermediul punctelor electronice de informare; 

- Administreaz  re eaua Internet i Intranet existenta în PS1, 
realizand totodata proiectul de extindere a acesteia, în functie de 
necesar;



48

- Gestioneaza conectarea utilizatorilor din cadrul PS1 la re-
eaua Internet; 

- Urm re te traficul de utilizare a re elei Internet; 
- Asigur  asisten a tehnic  celorlalte compartimente din PS1 în 

vederea exploatarii rationale a echipamentului informatic, cat i
pentru utilizarea eficienta i corecta a aplicatiilor informatice imple-
mentate;

- Concepe programe i aplicatii software specifice activit ii
desf urate de fiecare departament; 

- Asigur  buna func ionare din punct de vedere logicistic a 
aplica iilor implementate; 

- Este singurul utilizator autorizat (prin reprezentantul împu-
ternicit de conducere) al sistemului electronic de organizare a 
licitatiilor electronice e-licitatie i al sistemului electronic de co-
lectare a datelor statistice e-statistica; 

- Stabileste necesarul de tehnica de calcul, precum i aplicatiile 
informatice ce urmeaza a fi achizitionate pe parcursul unui an 
calendaristic;

- Se documenteaza continuu privind noutatile ap rute în do-
meniul Tehnologiei Informa iei, precum i modific rile legislative 
care reglementeaza activitatea serviciului; 

- Colaboreaza cu unitatile subordonate Consiliului Local al Sec-
torului 1 pentru realizarea unei strategii comune de informatizare. 

Art. 48 – Atribu iile Direc iei Audit Public Intern sunt urm -
toarele:

- Direc ia de Audit Public Intern are atribu ii de coordonare, 
evaluare, sintez  în domeniul activit ii de audit public intern la 
nivelul sectorului l; 

- Direc ia coordoneaz  din punct de vedere metodologic acti-
vitatea de audit intern desf urat  în unit ile subordonate Pri-
m riei Sectorului 1, în vederea definirii strategiei i îmbun t irii 
activit ii de audit public intern; 

- Colaboreaz  permanent cu forurile ierarhic superioare, CAPI 
i UCAAPI din cadrul Ministerului Finan elor Publice; 

- Elaboreaz  norme metodologice de audit public intern spe-
cifice Administra iei locale – Sector l pe care le supune spre 
avizare UCAAPI; 
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- Elaboreaz  proiectul planului anual de audit public intern în 
urma consult rii cu conduc torul institu iei publice (Primarul); 

- Exercit  auditarea asupra tuturor activit ilor desf urate în 
cadrul Prim riei Sectorului l, inclusiv entit ile subordonate i cele 
finan ate din bugetul de venituri i cheltuieli al Consiliului local; 

- Va transmite în termen de 10 zile de la închiderea trimestrului 
c tre organul ierarhic superior – UCAAPI – sinteze ale reco-
mand rilor neînsu ite de c tre conduc torul entit ii publice audi-
tate sau a structurilor auditate i consecin ele neîndeplinirii aces-
tora, înso ite de documenta ia relevant ;

- La cererea UCAAPI, Direc ia de audit public intern din cadrul 
Prim riei Sectorului va transmite rapoarte periodice cu privire la 
constat rile, concluziile i recomand rile rezultate din activit ile de 
audit desf urate;

- Directorul Direc iei de audit public intern va acorda avizul 
favorabil sau nefavorabil în vederea numirii auditorilor interni din 
cadrul Direc iei cât i a efilor de servicii/birouri din entit ile subor-
donate, dup  analizarea dosarelor de înscriere depuse de candi-
da ii pentru ocuparea func iei de auditori interni; 

- În cazul revoc rii auditorilor interni de c tre conduc torul
institu iei publice, eful compartimentului sau dup  caz directorul 
direc iei de audit trebuie s  analizeze motivele, s  efectueze 
investiga ii s  poarte discu ii directe cu auditorii în cauz  în termen 
de 10 zile, în vederea prezent rii avizului favorabil sau nefavorabil 
al revoc rii;

- Directorul Direc iei de audit public intern este responsabil 
pentru organizarea i desf urarea tuturor activit ilor de audit 
public intern din sectorul l. 

Art. 49 – Atribu iile Serviciului Audit Aparat Propriu sunt urm -
toarele:

- exercit  auditul public intern asupra tuturor activit ilor desf -
urate în cadrul Prim riei, cu privire la formarea i utilizarea 

fondurilor publice, precum i la administrarea patrimoniului public; 
- auditeaz , cel pu in o dat  la 3 ani f r  a se limita la acestea, 

activit ile compartimentelor aparatului propriu; 
- auditeaz  calitatea muncii în cadrul compartimentelor apara-

tului propriu; 
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- r spunde de realizarea programului privind implementarea 
standarelor de calitate ISO 9001. 

Art. 51 – Atribu iile Serviciului Audit Institu ii Subordonate sunt 
urm toarele: 

1. Asigurarea obiectiv i consilierea, în vederea îmbun t irii 
sistemelor i activit ilor entit ii publice; 

2. Evaluarea performan ei de management; 
3. Analiza eficacit ii sistemului de conducere bazat pe ges- 

tiunea riscului i a proceselor administr rii;
4. Efectueaz  activit i de audit pentru a evalua dac  sistemele 

de management ale entit ii publice sunt transparente i sunt con-
forme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, efi-
cien i eficacitate; 

5. Examineaz  dac  criteriile stabilitate pentru implementarea 
obiectivelor i sarcinilor pentru entit i publice sunt corecte pentru 
evaluarea rezultatelor i apreciaz  dac  rezultatele sunt conforme 
cu obiectivele; 

6. Evalueaz  sistemele de conducere i control intern, cu 
scopul ca acestea s  functioneze economic, eficace i eficient, 
pentru identificarea deficien elor i formuleaz  recomand ri pentru 
corectarea acestora; 

7. Evaluarea calit ii i eficen ei cu care conduc torul institu iei
publice ( i pe scara ierarhic , conduc torii structurilor subordo-
nate) organizeaz , conduce i finalizeaz  opera iunile, activit ile
i ac iunile specifice institu iei publice; 

8. Analiza procedurilor, metodologiilor, metodelor i a tehnicilor 
adecvate pentru fundamentarea deciziilor de orice fel luate cu 
privire la îndeplinirea obiectivelor manageriale la nivel optim, prin 
determinarea abaterii dintre obiectivul planificat i cel efectiv. 

9. Urm rirea i îmbunat irea fluxului informa ional intern i
extern; 

10. Analiza i evaluarea calit ii muncii i a randamentului 
personalului angajat; 

11. Verificarea i analiza depist rii deficien elor în comparti-
mentele de Resurse Umane, în concordan  cu legisla ia în 
vigoare; 
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12. Elaborarea de norme metodologice proprii, specifice sec-
torului;

13. Raporteaz  periodic asupra constat rilor, concluziilor i
recomand rilor rezultate din activit iile desf urate;

14. În cazul identificarii de prejudicii, raporteaz  imediat efului/
director;

15  Auditeaz i analizeaz :
 activit ile financiare sau cu implica ii financiare desf urate 

de entit iile publice din momentul constituirii angajamentelor pân
la utilizarea fondurilor de c tre beneficiarii finali, inclusiv a fon-
durilor provenite din asisten a extern ;

 constituirea veniturilor publice, respectiv autorizarea i sta-
bilirea titlurilor de crean e, precum i a facilit ilor acordate la 
încasarea acestora; 

 administrarea patrimoniului public, precum i vânzarea, ga-
jarea, concesionarea de bunuri din domeniul privat/public al sta-
tului ori al unit ilor administrativ-teritoriale; 

 sistemul contabil i fiabilitatea acestuia; 
 concordan a sistemului informatic cu cel economic; 

Efectueaz  activit i de audit public intern pentru a evalua dac
sistemele de management financiar i control ale entit ii publice 
sunt transparente i sunt conforme cu normele de legalitate, 
regularitate, economicitate, eficien i eficacitate. 

Activitatea se va desf ura la nivelul sectorului (unit i subor-
donate Prim riei).

Auditeaz i analizeaz  : 
 listele cu propunerile obiectivelor de investi ii aferente sec-

torului 1; 
 propunerile de cheltuieli aferente acestor obiective de in-

vesti ii;
 dac  procedurile de selec ie i contractele pentru execu ia

serviciilor i lucr rilor de repara ii i investi ii sunt transparente i în 
conformitate cu legisla ia în vigoare; 

 modul de derulare i urm rire a contractelor specifice acti-
vit ii de investi ii;

 documentele aferente ob inerii de credite externe pentru 
finan area obiectivelor de investi ii;
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 toate obiectivele de investi ii de la ini iere pân  la finalizarea 
acestora;

 concordan a dintre documenta ie (contract, devize, situa ii de 
lucr ri, decontarea facturilor) cu fapticul pe teren; 

 calitatea lucr rilor executate în conformitate cu legisla ia în 
vigoare; 

 dac  propunerile obiectivelor de investi ii i repara ii se înca-
dreaza în cheltuielile aprobate prin bugetul de venituri i cheltuieli; 

 dac  au fost încheiate contracte sau acte adi ionale la con-
tracte f r  acoperire bugetar ;

Raporteaza periodic asupra constat rilor, concluziilor i reco-
mand rilor rezultate din activit iile desf urate.

În cazul identific rii de deficien e care atrag dupa sine prejudicii, 
va raporta imediat efului/director.

Efectueaz  controale inopinante sau inspec ii la cererea efului/
director.

Orice alte sarcini conforme cu legisla ia în vigoare trasate de 
ef/director.

Activitatea se va desf ura la nivel de sector (unit i subor-
donate). 

Art. 51 – Atribu iile Direc iei Investi ii sunt urm toarele: 
- Elaboreaz  strategia de dezvoltare tehnico-edilitar  a Secto- 

rului 1; 
- Întocme te certificatele de urbanism pentru lucr rile edilitare 

derulate prin Direc ia de Investi ii, conform legii; 
- Ob ine avizele legale necesare întocmirii autoriza iilor de 

construire pentru lucr rile edilitare derulate prin Direc ia de 
Investi ii;

- Întocme te autoriza iile de construire pentru lucr rile edilitare 
derulate prin Direc ia de Investi ii, aprobate la final de Arhitectul 

ef al Consiliului Local i de c tre Primarul Sectorului 1; 
- Colaboreaz  cu direc iile i serviciile de specialitate din cadrul 

Prim riei Generale a Municipiului Bucure ti i ale prim riilor de 
sector în elaborarea i aplicarea PUG, PUD i PUZ, cât i a altor 
programe de dezvoltare urban ;

- R spunde de întocmirea programelor de finan are a obiec-
tivelor de investi ii urbane din cadrul Sectorului 1; 
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- Întocme te listele cu propunerile obiectivelor de investi ii; 
- Promoveaz  propunerile de cheltuieli aferente obiectivelor de 

investi ii în Consiliul local ; 
- Colaboreaz  cu proprietarii re elelor edilitare subterane, pen-

tru coordonarea activit ii investi iionale a acestora; 
- Organizeaz  procedurile de selec ie i contractare pentru 

execu ia serviciilor i lucr rilor obiectivelor de investi ii;
- Urm re te i verific  modul de derulare a contractelor spe-

cifice activit ii de investi ii; 
- Asigur  decontarea serviciilor i lucr rilor contractate, în con-

di iile stipulate de lege; 
- Colaboreaz  permanent cu proiectan ii în procesul de ela-

borare a documenta iilor tehnico-economice; 
- Colaboreaz  cu organele abilitate s  verifice calitatea lucr -

rilor, cât i opera iunile de finan are i decontare a lucr rilor;
- Întocme te caietele de sarcini pentru concesion ri i contracte 

de COMODAT; 
- Asigur  contactul permanent cu locuitorii Sectorului 1, prin 

convorbiri directe i r spunsuri la numeroasele sesiz ri privind 
starea re elelor edilitare i a sistemelor rutiere; 

- Monitorizeaz  re eaua stradal  a sectorului i asigur  per-
manent corectitudinea informa iilor i actualizarea lor în bazele de 
date aferente; 

- Verific  documenta iile tehnico-economice în comisia tehnic
a Prim riei Sectorului 1; 

- Asigur  documenta ia necesar  coordon rii realiz rii re elelor 
edilitare cu forurile competente din Prim ria General  a Muni-
cipiului Bucure ti i S.C. APA NOVA Bucure ti S.A.; 

- Actualizeaz  avizele aferente documenta iilor i preg te te
documenta ia tehnic  în vederea ob inerii autoriza iilor de con-
struire necesare desf ur rii lucr rilor edilitare; 

- Colaboreaz  cu Administra ia Domeniului Public de sector 
în vederea elabor rii i realiz rii planului de repara ii pe anul în 
curs;

- Colaboreaz  cu Direc ia de Administrare a Inv mântului 
Preuniversitar în vederea elabor rii i realiz rii planului de repara ii 
pe anul în curs; 
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- Colaboreaz  cu Administratia Fondului Imobiliar al Unitatilor 
Sanitare din sectorul 1 în vederea elabor rii i realiz rii planului de 
repara ii pe anul în curs; 

- Colaboreaz  cu Directia pentru Administrarea Fondului Imo-
biliar al unitatilor de sanatate publica Sector 1 în vederea elabor rii 
i realiz rii planului de repara ii pe anul în curs; 

- Desf oar  activit i de constituire i întretinere a patrimo-
niului social cultural (monumente, statui, obiective de agrement, 
gropi ecologice etc.); 

- Întocme te documenta iile necesare ob inerii de credite ex-
terne pentru finan area obiectivelor de investi ii;

- Întocme te i verific  documenta iile aferente viabiliz rilor car-
tierelor de locuin e ce urmeaz  a fi construite; 

- Întocme te centralizatoarele cu datele cl dirilor de locuit mul-
tietajate care necesit  consolid ri;

- Întocme te materiale solicitate de Biroul de Imagine i mass-
media referitoare la stadiul lucr rilor de investi ii;

- Colaboreaz  cu serviciile Prim riei Sectorului 1, A.D.P. Sec- 
tor 1, Administra ia Pie elor, Direc ia de Administra ie pentru 
Înv mântul Preuniversitar, Direc ia pentru Protec ia Copilului, 
R.A.T.B. etc.; 

- Colaboreaz  cu institu ii guvernamentale abilitate, în vederea 
obtinerii de credite externe. 

Art. 52 – Atribu iile Serviciului Achizi ii Publice de Lucr ri sunt 
urm toarele: 

- face preselec ia (agrearea) societ ilor comerciale care au ca 
obiect de activitate execu ia de lucr ri specifice programului de 
investi ii;

- organizeaz  sistemul de selec ie al societ ilor comerciale 
care execut  lucr ri, constituind o baz  de date privind evolu ia
pre urilor pe pia a materialelor, for ei de munc , transporturi etc. 

- colaboreaz  cu societ ile care elaboreaz  documenta ii teh- 
nico-economice, pentru stabilirea unor costuri optime pentru lu- 
cr rile de investi ii aprobate; 

- organizeaz  procedurile de atribuire a contractelor de achizi ii 
publice de lucr ri de investi ii;
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- urm re te modul de îndeplinire al condi iilor contractuale pe 
durata de execu ie a lucr rilor, cât i în perioada de garan ie;

- elaboreaz  dosarele de achizi ii publice i contractele aferente 
acestora;

- elaboreaz  documenta iile, instruc iunile pentru ofertan i, ne- 
cesare pentru procedurile de atribuire a contractelor de achizi ii 
publice.

Art. 53 – Atribu iile Serviciului Achizi ii i Derulare Servicii sunt 
urm toarele: 

- întocme te programul de elaborare a documenta iilor tehnico-
economice necesare realiz rii obiectivelor de investi ii aprobate de 
Consiliul Local al sectorului 1; 

- face preselec ia (agrearea) societ ilor comerciale care au ca 
obiect de activitate întocmirea documenta iilor tehnico-economice 
de specialitate; 

- întocme te i aprob  temele necesare proiectelor de investi ii;
- asigur  secretariatul Comisiei Tehnico-Economice al Prim riei 

Sectorului 1; 
- organizeaz  procedurile de atribuire ale lucr rilor din cate-

goria serviciilor (proiectare, expertizare, evaluare etc.) necesare 
investi iilor;

- asigur  pregatirea permanent  între prestatorul de servicii i
executantul de lucr ri, pentru realizarea obiectivelor de investi ii în 
parametrii tehnico-economici programa i;

- particip  la recep ia obiectivelor de investi ii;
- face propuneri de acordare a unor calificative prestatorilor de 

servicii, care s  permit  o selec ie mai riguroas  a acestora; 
- urmare te întocmirea certificatelor de urbanism i a autori-

za iilor de construire pentru lucr rile edilitare derulate prin Direc ia
de Investi ii, aprobate la final de Arhitectul ef al Consiliului Local 
i de c tre Primarul Sectorului 1, pe baza de memorii tehnice i

planuri cadastrale (1:500 i 1:2.000), conform legii; 
- urm re te ob inerea avizelor legale necesare întocmirii autori-

za iilor de construire pentru lucr rile edilitare derulate prin Direc ia
de Investi ii;



56

Art. 54 – Atribu iile Serviciului Avize, Acorduri i Autoriz ri sunt 
urm toarele: 

- ine eviden a scris  a tuturor lucr rilor ce au fost repartizate 
serviciului;

- verific i întocme te certificate de urbanism pentru lucr rile 
derulate prin Direc ia de Investi ii, conform legii, aprobate în final 
de Arhitectul ef al Consiliului Local i de c tre Primarul Sectorului 
1 (cu consultarea serviciilor de specialitate – Cadastru i Juridic); 

- verific i întocme te autoriza ii de construire pentru lucr rile
derulate prin Direc ia de Investi ii, conform legii, aprobate în final 
de Arhitectul ef al Consiliului Local i de c tre Primarul Secto- 
rului 1; 

- verific i întocme te autoriza ii de desfiin are pentru lucr rile 
derulate prin Direc ia de Investi ii, conform legii, aprobate în final 
de Arhitectul ef al Consiliului Local i de c tre Primarul Secto- 
rului 1; 

- verific  pe teren lucr rile pentru care se elaboreaz  certificate 
de urbanism, autoriza ii de construire sau autoriza ii de desfiin are; 

- transmite de urgen a note de constatare Serviciului Disciplin
în Construc ii în cazul lucr rilor începute sau executate f r
autoriza ie de construire sau de desfiin are;

- întocme te în termen legal coresponden a privind comple-
tarea sau restituirea documenta iilor analizate; 

- colaboreaz  cu direc iile de specialitate din cadrul Prim riei 
Municipiului Bucure ti i ale prim riilor de sector pentru elaborarea 
i aplicarea PUG, PUZ, PUD; 

- colaboreaz  cu administratorii de re ele edilitare i cu direc iile
de specialitate din cadrul Prim riei Municipiului Bucuresti, pentru 
coordonarea activit ii acestora; 

- monitorizeaz  re eaua stradal  a sectorului i asigur  per-
manent corectitudinea informa iilor i actualizarea lor în bazele de 
date aferente; 

- colaboreaz  cu serviciile Prim riei sectorului 1, Administa iei
Domeniului Public Sector 1, Direc ia de Administrare pentru Înv -

mântul Preuniversitar i cu alte structuri ale Administra iei Pu-
blice Locale. 

Art. 55 – Atribu iile Serviciului Urm rire, Contracte i Lucr ri, 
sunt urm toarele:



57

- întocme te listele anuale pentru lucr rile de investi ii, plani-
ficând fondurile necesare finaliz rii acestora; 

- face propuneri de completare sau dezvoltare ale investi- 
iilor de lucr ri edilitare (re ele de ap  potabil , re ele de 

canalizare, reabilitare sistem rutier, consolid ri imobile, l ca e
de cult etc.); 

- r spunde împreun  cu beneficiarii sau administratorii direc i
de întocmirea programelor de finan are a obiectivelor de investi ii 
urbane în cadrul Sectorului 1;

- urm re te în teren execu ia lucr rilor, pe parcursul desf -
ur rii investi iei;

- întocme te i actualizeaz  cartea tehnic  a construc iei în 
perioada de garan ie;

- asigur  decontarea serviciilor i lucr rilor contractate, în con-
di iile stipulate de lege; 

- colaboreaz  permanent cu firmele de proiectare i de con-
sultan  pe parcursul derul rii contractelor de investi ii;

- colaboreaz  cu organele abilitate s  controleze calitatea 
lucr rilor executate, cât i finan area i decontarea acestora; 

- colaboreaz  cu direc iile i serviciile de specialitate din cadrul 
Prim riei Generale a Municipiului Bucure ti i ale prim riilor de 
sector în elaborarea i aplicarea PUG, PUD, i PUZ, cât i a altor 
programe de dezvoltare urban ;

- Colaboreaz  cu proprietarii re elelor edilitare subterane (SC 
Distrigaz Sud SA, SC Apa Nova Bucure ti), pentru coordonarea 
activit ii investi ionale a acestora; 

Art. 56 – Atribu iile Biroului Investitii Institu ii Subordonate sunt 
urmatoarele: 

- colaboreaz  cu Administra ia Domeniului Public de sector în 
vederea coordon rii programelor de investi ii i de repara ii;

- colaboreaz  cu Direc ia de Administrare a Înv mântului 
Preuniversitar în vederea coordon rii programelor de investi ii i de 
repara ii;

- colaboreaz  cu Direc ia General  de Asisten  Social  din 
sectorul 1 în vederea coordon rii programelor de investi ii i de 
repara ii;
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- colaboreaz  cu Direc ia pentru Administrarea Fondului Imo-
biliar al unit ilor de s n tate public  sector 1 în vederea coor-
don rii programelor de investi ii i repara ii;

- întocme te materiale solicitate de primar, Biroul Imagine i
Mass-media referitoare la stadiul lucr rilor de investi ii în cadrul 
institu iilor subordonate; 

- centralizeaz  creditele angajate i cheltuielilor efectuate pen-
tru finan area obiectivelor de investi ii în cadrul institu iilor subor-
donate Consiliului Local al Sectorului 1. 

Art. 57 – Atribu iile Serviciului de Sintez i Preluare Sesiz ri
Cet eni sunt urmatoarele: 

- serviciul reprezint  compartimentul specializat al Prim riei, cu 
func ionare 24 de ore din 24, prin care cet enii ce locuiesc în 
Sectorul 1 se adreseaz  autorit ilor publice locale, în vederea 
solu ion rii de probleme sociale, administrative, locative, materiale, 
financiare i de alt  natur ;

- personalul din cadrul serviciului, reprezint  prim ria în rela iile
cu cet enii care adreseaz , telefonic, peti ii în nume propriu. 

- compartimentul este abilitat s  transmit , nemijlocit, peti iile
cet enilor c tre serviciile de profil din prim rie i societ ile pres-
tatoare de servicii publice din Sectorul 1, în vederea solu ion rii în 
termenul legal a acestora.  

- monitorizeaz  permanent programele principalelor posturi de 
televiziune na ional i private, urm rind problemele i nevoile 
comunit ii, modul concret în care se reflect  activitatea autorit ii
administra iei publice în con tiin a civic , eficien a actului deci-
zional administrativ la nivelul Capitalei i cu deosebire la cel al 
Sectorului 1;  

- seful serviciului informeaz  nemijlocit primarul i viceprimarul 
Sectorului 1 i eful direc iei, în situa ii de urgen  ce reclam  o 
maxim  reac ie a autorit ilor publice locale, într-un timp foarte 
scurt;  

- întocme te documente necesare actului de conducere din 
prim rie: inform ri zilnice privind sesiz rile f cute telefonic de ce- 
t eni i problemele specifice administra iei publice preluate din 
programele TV, analize i sinteze periodice; 
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- personalul serviciului conlucreaz  nemijlocit cu angaja ii
celorlalte serviciii din prim rie, punându-le la dispozi ie în timp util, 
informa iile furnizate de cet eni, în vederea rezolv rii problemelor 
ridicate de ace tia;

Art. 58 – Direc ia Utilit i Publice este corespondentul Direc iei 
Gospod rie Comunal  schimbându-se acesteia doar denumirea 
nu i atribu iile în marea lor majoritate. 

Atribu iile Serviciului Libera Ini iativ i Activit i Comerciale din 
cadrul Directiei Utilit i Publice, sunt urmatoarele: 

- instrumentarea dosarelor privind eliberarea, modificarea, com-
pletarea, anularea, preschimbarea autoriza iilor pentru asocia ii fa-
miliale i pentru persoane fizice care desf oar  activit i eco-
nomice în mod independent, conform Legii nr. 507/2002 i a 
Normelor Metodologice de aplicare, aprobate prin Hot rârea Gu-
vernului României nr. 58/2003; 

- instrumentarea dosarelor privind eliberarea, prelungirea, mo-
dificarea, completarea, anularea autoriza iilor i acordurilor de 
func ionare pentru spa iile comerciale situate în zone publice, con-
form Ordonan ei Guvernului României nr. 99/2000, aprobat  de 
Legea nr. 650/2002 i a Normelor Metodologice de aplicare, apro-
bate prin Hot rârea Guvernului României nr. 333/2003; 

- instrumentarea dosarelor privind eliberarea, prelungirea, modi-
ficarea autoriza iilor de comercializare în pie ele situate în sec- 
torul 1, conform Hot rârii nr. 24/1997 a Consiliului Local Sector 1; 

- instrumentarea dosarelor privind eliberarea autoriza iilor pen-
tru comer  stradal ocazionat de s rb torile religioase ale Cr ciu-
nului, s rb torile religioase ale Pa telui i zilele de 1 i 8 Martie;  

- solu ionarea sesiz rilor peten ilor în limita competen elor con-
ferite de legisla ia în vigoare; 

- operarea înscrierii i radierii contractelor de gaj în Registrul de 
gajuri al Prim riei secorului 1; 

- avizarea i propunerea Consiliul Local Sector 1 a proiectelor 
de hot râri în domeniul activit ilor economice; 

Art. 59 – Atribu iile Serviciului Fond Imobiliar sunt urm toarele:
- ine eviden a fondului locativ proprietate de stat în limitele de 

competen a stabilite prin legisla ia i actele de autoritate ale muni-
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cipalit ii (Legea 114/1996 i Normele Metodologice de aplicare a 
acesteia elaborate de Guvernul Romaniei; O.G.R. nr. 19/1994 i
Normele Metodologice de aplicare a acesteia; Legea 152/1998 i
H.G. 962/2001 privind construirea de locuin e în regim de închi-
riere pentru tineri i familii de tineri, cu finan are de la bugetul de 
stat i credite externe; Regulamentul de repartizare a locuin elor i
a terenurilor aferente acestora, din fondul locativ de stat cf. Hot -
rârii C.G.M.B. nr. 42/13.02.2003 ); 

- Verific  pe teren i în dosarele existente în eviden a A.F.I., SC 
ROM-VIAL SA i Direc ia de Impozite i Taxe Locale, situa ia locu-
in elor, garajelor i dependin elor disponibile cât i reglementarile 
solicitate de locatari; 

- Întocme te i fundamenteaz  propunerile de reglementare i
repartizare a locuin elor, garajelor, dependin elor, transcrierile, in-
cluderile în contractele de inchiriere; 

- Prime te i instrumenteaz  dosarele persoanelor îndrepta ite
s  contracteze locuin e proprietate (OGR 19/1994 i Normele 
Metodologice de aplicare a acesteia); 

- Prime te i instrumenteaz  dosarele persoanelor îndrept ite
s  contracteze locuin e proprietate de stat (Legea 114/1996 i
Normele Metodologice de aplicare a acesteia); 

- Întocme te i fundamenteaz  proiecte de hot râri ale Con-
siliului Local al Sectorului 1 i proiectele de dispozi ii ale Primarului 
Sectorului 1 în domeniul s u de activitate; 

- Schimb permanent de date i informa ii cu departamentul de 
resort din cadrul Prim riei Municipiului Bucure ti;

- Asigur  r spuns în termenul legal la cererile, audien ele i
scrisorile repartizate serviciului; 

Art. 60 – Atribu iile Serviciului Rela ii Asocia ii Proprietari sunt 
urm toarele: 

- îndrumarea i sprijinirea asocia iilor de locatari prin consilierea 
proprietarilor apartamentelor de bloc i spa iilor cu alt  destina ie
decât cea de locuin  în scopul transform rii în asocia ii de 
proprietari, în condi iile legii; 

- îndrumarea i sprijinirea asocia iei de proprietari pentru înde-
plinirea de c tre acestea a obliga iilor ce le revin pentru între-
inerea i repararea construc iilor i instala iilor din condominiu; 
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- întocmirea i distribuirea materialelor informa ive de interes 
pentru asocia ia de proprietari prin care s  contribuie la buna 
func ionare a acestora; 

- organizarea în colaborare cu organiza ii neguvernamentale, a 
seminariilor de instruire pentru pre edin ii i administratorii de 
condominii;

- organizarea i asigurarea exercit rii controlului financiar-con-
tabil i gestionar asupra activit ii asocia iilor de proprietari, în 
condi iile legii; 

- avizarea adeverin elor emise de asocia ia de proprietari în 
cazul înstr in rii de apartamente; 

- îndrumarea i sprijinirea asocia iilor de proprietari pentru res-
pectarea de c tre acestea a prevederilor O.G. nr. 84/2001; 

- participarea la edin ele asocia iilor de proprietari în baza 
solicit rii acestora. 

Art. 61 – Atribu iile Serviciului Medicin  Veterinar  sunt urm -
toarele:

- solu ioneaz  peti iile i audien ele cet enilor sectorului 1 pri-
vind cre terea i între inerea animalelor, astfel încât s  nu produc
poluarea mediului sau disconfort vecinilor; 

- informeaz  cet enii Sectorului 1 privind cre terea, între-
inerea i exploatarea animalelor pentru eficientizarea acestor 

activit i;
- asigur  consulta ii i tratamente animalelor din cadrul gos-

pod riilor popula iei Sectorului 1, precum i alte ac iuni sanitar-
veterinare, practicând taxele aprobate de Consiliul Local al Sec-
torului 1, conform HCJS1 nr. 43-2002; 

- informeaz  Direc ia Sanitar Veterinar i pentru Siguran a
Alimentelor a Municipiului Bucure ti în situa ia suspect rii apari iei 
de boli epizootice i contribuie la m surile ce se instituie. 

Art. 62 – Atribu iile Serviciului Ecologie Urban , Protec ia Me-
diului i Educa ie Eco-Civic  sunt urm toarele:

- ac ioneaz  conform planurilor i propunerilor la nivelul di-
rec iei;



62

- ine leg tura permanent cu institu iile de profil; 
- propune, întocme te i urm re te elaborarea documenta iilor

de profil; 
- asigur  transmiterea din i în teritoriu, c tre celelalte servicii 

din cadrul direc iei;
- elaboreaz  analize, studii i cercet ri privind fundamentarea 

deciziilor în domeniul protec iei mediului i ecologiei urbane; 
- optimizeaz  sistemul de salubrizare i promoveaz  reciclarea 

materialelor refolosibile; 
- gestionarea i extinderea ariilor oxigenate i a suprafe elor 

acvatice; 
- promovarea de programe i proiecte de reconstruc ie eco-

logic ;
- documentare i specializare permanent  în domeniu; 
- schimb de experien  cu institu ii similare sau de profil din ar

sau din afar ;
- rela ii cu societatea civil , ONG-uri, funda ii i alte institu ii;
- implementarea directivelor Uniunii Europene în domeniul pro-

tec iei mediului la nivel de administra ie local ;
- îndepline te i alte atribu ii specifice prim riei.

Art. 63 – Atribu iile Serviciului Aprovizionare i Administrativ
sunt urm toarele:

- ine eviden a actelor de proprietate ale imobilelor aflate în 
patrimoniul Prim riei Sectorului 1; 

- organizeaz i supravegheaz  modul de întrebuin are al bu-
nurilor mobile i imobile aflate în patrimoniul Prim riei Sectorului 1, 
a gestiunii materialelor i întocme te documenta ia necesar ;

- organizeaz , urm re te i activitatea oferilor i folosirea auto-
turismelor din dotarea Centrului Militar i Ap rare Civil  Sector 1; 

- întocme te FAZ –urile pentru ma inile din dotarea Prim riei 
Sectorului 1; 

- vizeaz  Faz-urile pentru autoturismele din dotarea Centrului 
Militar i Ap rare Civil  Sector 1; 

- vizeaz  pentru realitate cererile de materiale specifice între-
inerii i func ion rii autoturismelor pentru Prim ria Sectorului 1, 

Centrul Militar i Ap rare Civil  Sector 1; 
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- vizeaz  pentru realitate facturile furnizorilor direc i (FDEB, 
RGAB etc.); 

- întocme te i fundamenteaz  anual propunerile pentru repa-
ra ii capitale i curente pentru Prim ria Sectorului 1; 

- vizeaz  propunerile privind repara iile capitale i curente pen-
tru Centrul Militar i Ap rare Civil  Sector 1; 

- urm re te, receptioneaz i vizeaz  lucr rile capitale i cu-
rente efectuate pentru Prim ria Sectorului 1; 

- organizeaz i supravegheaz  efectuarea i între inerea cur -
eniei în sediul prim riei, pe c ile de acces i pe spa iile verzi 

aferente, inclusiv dez pezirea;
- asigur  paza imobilului i respectarea reglementarilor privind 

accesul cet enilor în prim rie, precum i prevenirea i stingerea 
incendiilor, inclusiv asigurarea materialelor necesare; 

- asigur  întocmirea i fundamentarea proiectelor de ho- 
t râri ale Consiliului Local al Sectorului 1 în domeniul sau de acti- 
vitate; 

- urm re te asigurarea termenelor scadente a autoriza iilor pri- 
vind func ionarea în legalitate a anexelor cu specific alimentar 
(bufet etc.); 

- ine eviden a planurilor imobilelor din patrimoniu cu respon-
sabilit i privind modific rile de spa iu pentru anumite utilit i; 

- se preocup  de verificarea structural  a imobilelor din patri-
moniu i ia m suri de reabilitare; 

- urm re te i receptioneaz  lucr rile de remediere a insta-
la iilor (electrice, sanitare, termice), opera ii de zugr veli ale su-
prafe elor interioare i exterioare ale imobilelor din patrimoniu; 

- ine eviden a chiria ilor i întocme te cote de între inere i
consumurile de energie; 

- asigur  prin personalul angajat, calificat i autorizat reme-
dierea tuturor defec iunilor de mic  amploare la instala iile din 
cl dirile din patrimoniu; 

- asigur  efectuarea cur eniei în Prim ria Sector 1 i sediul din 
Pia a Amzei; 

- asigur  materialele de cur enie pentru personalul numit în 
acest scop. 
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Art. 64 – Atribu iile Serviciului Secretariat General, Audien e
sunt urm toarele:

a) Consiliul Local al Sectorului 1: 
- asigur  aducerea la cuno tin a cet enilor a ordinii de zi a 

edin elor Consiliului Local al Sectorului 1, în condi iile legii, pre-
cum i a Hot rârilor i Dispozi iilor cu caracter normativ;  

- asigur  convocarea consilierilor la sedin ele Consiliului Local 
i la edin ele comisiilor de specialitate pe domenii de activitate; 

- organizeaz edin ele consiliului, conform ordinii de zi; 
- asigur  pregatirea dosarelor de sedin , multiplicarea mate-

rialelor i difuzarea c tre consilierii ale i;
- ine eviden a consilierilor la sedin ele în plen; 
- întocme te stenogramele dezbaterilor reuniunilor Consiliului 

Local;
- ine eviden a Registrului hot rârilor Consiliului Local
- transmite c tre Prefectura Municipiului Bucure ti hot rârile 

adoptate de Consiliul Local al Sectorului 1 în termenul prev zut de 
lege în vederea ob inerii avizelor de legalitate; 

- difuzeaz  hot rârile Consiliului Local în termenul legal fac-
torilor cu responsabilit i;

- transmite c tre compartimentele de specialitate din cadrul 
Prim riei Sectorului 1 a proiectelor de hot râri, în vederea întoc-
mirii raportului de specialitate; 

- asigur  dactilografierea avizelor, proiectelor de hot râri ale 
Consiliului Local i a oric ror materiale ini iate i redactate de 
Comisiile de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 1 sau 
de oricare consilier; 

- întocme te i fundamenteaz  proiecte de hot râri ale Con-
siliului Local al Sectorului 1 în domeniul s u de activitate; 

- urm re te modul de aducere la îndeplinire a Hot rârilor Con-
siliului Local al Sectorului 1 solicitând inform ri în acest sens; 

- arhiveaz  materialele edin elor de consiliu i ine eviden a
acestora în dosare sigilate. 

b) Prim ria Sectorului 1: 
- ine eviden a dispozi iilor Primarului Sectorului 1, a dispozi iilor

Primarului General i a hot rârilor Consiliului General al Muni-
cipiului Bucure ti;
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- difuzeaz , în termenul legal, dispozi iile Primarului Secto- 
rului 1, ale Primarului General, a Hot rârilor Consiliului General al 
Municipiului Bucure ti, a Ordinelor Prefectului în leg tur  cu acti-
vitatea Consiliului Local al Sectorului 1; 

- transmite Prefecturii Municipiului Bucure ti, în termenul pre-
vazut de lege, dispozi iile emise de Primarul Sectorului 1 în 
vederea ob inerii avizului de legalitate. 

- întocme te i fundamenteaz  proiecte de dispozi ii ale Pri-
marului Sectorului 1 în domeniul s u de activitate; 

- programarea audien elor la conducerea Prim riei sectorului 1 
i urm rirea solu ion rii problemelor respective; 

- asigur  realizarea lucr rilor secretariatului sectorului 1 i
întocme te r spunsuri la coresponden a curent  referitoare la acti-
vitatea proprie; 

c) Arhiva  
- eviden a, gestiunea i conservarea arhivei din 1965 i pân  în 

prezent;
- identificarea i efectuarea copiilor în vederea legalizarii de 

c tre secretarul sectorului, de pe orice act din arhiva general , cu 
excep ia celor cu caracter secret, asigurând taxarea conform legis-
la iei în vigoare; 

Art. 65 – Atribu iile Serviciului Contencios Administrativ, Juridic 
sunt urm toarele:

- reprezint  Prim ria i Consiliul Local al Sectorului 1 în fa a
instan elor judec tore ti de orice grad i a altor autorit i;

- instrumenteaz  cauzele în care Prim ria i Consiliul Local al 
Sectorului 1 figureaz  ca parte (formularea cererilor de chemare în 
judecat , redactarea întâmpin rilor, declararea c ilor de atac, 
etc.);

- redacteaz  proiecte de dispozi ii ale Primarului Sectorului 1 i
de hot râri ale Consiliului Local al Sectorului 1; 

- r spunde la peti ii i ofer  consulta ii juridice persoanelor fizice 
în legatur  cu litigiile în care Prim ria i Consiliul Local al Sec-
torului 1 figureaz  ca parte; 

- lucr ri tehnice de secretariat i arhiv .
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Art. 66 – Atribu iile Biroului Legisla ie, Avizare Contracte sunt 
urm toarele: 

- avizeaz  de legalitate proiectele de dispozi ii;
- formuleaz  avize scrise la solicitarea conducerii; 
- ine eviden a actelor normative publicate în Monitorul Oficial i

informeaz  toate serviciile administra iei publice locale ale Sec-
torului 1 despre apari ia i modul de aplicare al actelor normative 
de referin ;

- r spunde la peti ii i ofer  consulta ii juridice serviciilor admi-
nistra iei publice i peten ilor în legatur  cu activitatea acestuia; 

- întocme te i fundamenteaz  proiectele de hot râri ale Con-
siliului Local al Sectorului 1 i proiectele de dispozi ii ale Primarului 
Sectorului 1 în domeniul s u de activitate; 

- initiaz , la sesizarea persoanelor fizice sau juridice, procedura 
de deschidere a succesiunilor vacante; 

- redacteaz , în temeiul Legii nr. 24/2000 i a HGR nr. 400/ 
2000, propuneri de ini iativ  legislativ ;

- reprezint  Consiliul Local al Sectorului 1 la Registrul Comer-
ului, în vederea înfiint rii de societ i comerciale; 

- lucr ri tehnice de secretariat i arhiv .

Art. 67 – Atribu iile Serviciului Autoritate Tutelar  sunt urm -
toarele:

- supravegherea i ocrotirea persoanelor majore lipsite de 
capacitate de exerci iu i a celor cu capacitatea de exerci iu pas-
trat , dar care nu- i pot asigura singure îngrijirea i reprezentarea; 

- îndrumarea i controlul modului în care sunt îngrijite per-
soanele majore, aflate în eviden a serviciului, precum i modul 
cum sunt administrate bunurile i veniturile lor; 

- verific  în teritoriu i întocme te referate de ancheta social ,
formulând puncte de vedere, la solicitarea instan elor judecatore ti, 
privind raporturile patrimoniale personale dintre p rin i i minori în 
cazuri de divor , încredin are, reîncredin are, stabilire de domiciliu, 
procesele minorilor trimi i în judecat  ca infractori minori, între-
ruperea sau amânarea execut rii pedepsei pentru majori sau la 
solicitarea organelor de poli ie pentru cercetarea minorilor care au 
savâr it infrac iuni;
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- preg tirea emiterii dispozi iilor primarului prin care dispune în 
urm toarele situa ii: litigiile dintre p rin i privind stabilirea numelui 
minorului rezultat atât din c s torie cât i din afara acesteia; 
încuviin area actelor de dispozi ie în leg tur  cu bunurile minorului, 
pe care urmeaz  s  le încheie p rin ii în numele minorului sau 
minorul, cu încuviin area acestora; luarea hot rârii privind locul 
unde va fi îngrijit minorul / majorul pus sub interdic ie; încuviin area 
pentru ridicarea banilor sau a actelor de valoare apar inând 
minorului sau persoanei majore pus  sub interdic ie, depu i în 
diferite institu ii bancare; instituirea curatelei; numirea curatorului în 
caz de neîn elegere între tutore i minori sau când între ace tia
sunt interese contrare; instituirea tutelei pentru persoanele majore 
puse sub interdic ie; desc rcarea de gestiune la încetarea tutelei 
sau curatelei; 

- verificarea anual i ori de câte ori este nevoie a gestiunilor 
tutorilor i curatorilor; 

- î i da acordul pentru g zduirea anumitor categorii de per-
soane în institu ii de asisten a social , dac  acestea nu- i pot da 
consim mântul; 

- sesizarea altor autorit i privind cazurile a c ror solu ionare 
excede competen a Autorit ii tutelare; 

- formuleaz  cereri în justi ie, prin Serviciul Contencois Admi-
nistrativ, Juridic, pentru urm toarele situa ii: punerea sub interdic ie
i ridicarea acesteia; înregistrarea tardiv  a na terii copilului care 

nu a fost înregistrat în registrul st rii civile pân  la vârsta de 1 an; 
- sesizarea Direc iei General  de Asisten  Social i Protec ia

Copilului când se constat  c  un copil este în dificultate; 
- la solicitarea medicului psihiatru, ofer  informa ii referitoare la 

existen a sau la adresa unui reprezentant personal sau legal al 
unui pacient al acestuia; 

- comunic  Biroului de eviden a electorala datele de identificare 
ale persoanelor pentru care s-a dispus punerea sub interdic ie sau 
scoaterea de sub interdic ie;

- asist  persoanele vârstnice la încheierea actelor juridice de 
înstr inare, cu titlu oneros sau gratuit, a bunurilor ce-i apar in, în 
scopul între inerii sau îngrijirii lor i verific  ori de câte ori este 
nevoie, îndeplinirea obliga iilor ce decurg din actul încheiat. 
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Art. 68 – Atribu iile Direc iei Generale de Eviden  a Persoa-
nelor sunt urm toarele:

Direc ia Stare Civil
- înregistrarea na terii care presupune: atribuirea codului nu-

meric personal conform metodologiei; completarea celor dou
acte; completarea certificatului de na tere; completarea buletinului 
statistic i a comunic rii de na tere pentru poli ie; desf urarea 
certificatelor consumate; 

- Înregistrarea adop iei ca urmare a hot rârii judec tore ti
emise în urma c reia se întocme te i se expediaz  men iune de 
adop ie pentru actul ini ial i comunicare de modificare pentru 
poli ie i eliberarea certificatului; 

- Înregistrarea na terilor ca urmare a hot rârilor judec tore ti
de înregistrare tardiv   a acestora i eliberarea certificatului; 

- Înregistrarea copiiilor abandona i în baza procesului verbal i
eliberarea extrasului de na tere;

- Transcrierea actelor de na tere înregistrate în str in tate i
eliberarea certificatelor; 

- Verificarea filelor consulare de la ambasadele române ti (atri-
buirea codului numeric, înscrierea în opis, întocmirea buletinului 
statistic i comunic rii);

- Completarea opisului alfabetic exemplar 1 i 11; 
- Întocmirea adreselor pentru expedierea buletinelor statistice i

comunic rilor  de na tere pentru poli ie (lunar); 
- Întocmirea adresei pentru expedierea certificatelor anulate din 

gestiune (lunar); 
- În func ie de necesit ile serviciului i alte atribu ii fa  de eful 

serviciului;

COMPARTIMENTUL C S TORII
- Verificarea documentelor primare în vederea înregistr rii 

c s toriei
- Înregistrarea actelor de c s torie în cele dou  registre; 
- Completarea certificatului de c s torie;
- Desf urarea certificatelor consumate; 
- Completarea opisului alfabetic exemplar 1 i ll; 
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- Completarea i expedierea men iunilor de c s torie la locul de 
na tere al celor doi so i conform Legii 119 / 1996; 

- Întocmirea adresei i expedierea buletinelor statistice (lunar); 
- tampilarea, semnarea i arhivarea registrelor consumate; 
- Întocmirea livretelor de familie eliberate la oficierea c s toriei;
- Întocmirea actelor de c s torie în urma aprob rii transcrierilor 

din str in tate, eliberarea certificatului de c s torie i livretului de 
familie la transcriere; 

- Re ine aten ia viitorilor so i la depunerea actelor, a obliga iei 
legale ce le revine, în sensul de a prezenta la oficierea c s toriei, 
doi martori; 

- Asigur  publicitatea prin afi area inten iei viitorilor so i de a se 
c s tori, la depunerea actelor la sediul Prim riei.

- În func ie de necesit ile serviciului i alte atribu ii de la eful 
serviciului.

COMPARTIMENTUL ÎNREGISTRAREA DECESELOR 
- Verificarea actelor primare în vederea înregistr rii decesului; 
- Înregistrarea decesului, care presupune: completarea celor 

dou  acte, completarea certificatului de deces i desf urarea lui; 
completarea adeverin ei de înhumare, completarea buletinului 
statistic; 

- Completarea opisului alfabetic exemplarului 1 i ll; 
- Întocmirea comunic rilor de men iuni privind decesele înre-

gistrate i expedierea acestora la locul de na tere al deceda ilor;
- Întocmirea comunic rilor de modific ri pentru copiii cu vârsta 

sub 14 ani i expedierea acestora la poli ie (lunar); 
- Întocmirea extraselor de deces pentru Serviciul Pa apoarte i

D.G.E.I.P. (dup  caz) i expedierea acestora; 
- Întocmirea adresei de expediere a buletinelor statistice la 

Direc ia de Statistic  (lunar); 
- Înaintarea la organele de poli ie a buletinelor de identitate ale 

deceda ilor, pe baz  de borderou (lunar); 
- Expedierea la centrele militare a livretelor militare ale dece-

da ilor pe baz  de borderou (lunar); 
- Întocmirea listei deceda ilor care au avut ultimul domiciliu în 

Sectorul 1 pentru Biroul Electoral; 
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- Întocmirea, lunar, a tabelului privind decesele copiilor pân  la 
împlinirea vârstei de 18 ani pentru gestionarea la Direc ia pentru 
Dialog, Familie i Solidaritate Social .

- Întocme te lunar sesiz rile cu privire la mo tenire pentru 
Biroul de avizare din cadrul prim riei de care apar ine ultimul 
domiciliu al persoanei decedate. 

COMPARTIMENTUL REGISTRATUR
- Înregistreaz  zilnic documentele primare în baza c rora se 

înregistreaz  actele curente (certificate constatatoare de na tere, 
deces, declara ii de c s torie); 

- Înregistrarea zilnic  a cererilor în baza c rora s-au eliberat 
certificatele;

- Înregistrarea sentin elor care se depun pentru a se opera pe 
acte (sentin e de divor , de rectificare, de stabilire a filia iei, de 
încuviin are de nume, de anulare a unor acte sau men iuni, de 
adop ie, declara ii de recunoa tere);

- Înregistrarea cererilor prin care se solicit  transcrieri de acte 
întocmite în str in tate (na teri, c s torii, decese, divor );

- Înregistrarea diverselor adrese sosite de la alte prim rii, sec ii
de poli ie, Tribunal, Parchet, etc. ce constituie coresponden a
venit ;

- Înregistrarea r spunsurilor i solicit rilor noastre c tre alte 
prim rii, pentru certificate, uzuri oficiale de pe acte, men iuni, 
anexe;

- Înregistrarea dosarelor pentru indemniza iile de na tere;
- Înregistrarea dosarelor pentru schimbarea numelui; 
- Înregistrarea filelor consulare ce reprezint  actele întocmite la 

ambasade;
- Primiri i verific ri de acte pentru c s torie (confruntarea 

actelor originale cu copiile care se re in pentru întocmirea do-
sarului, B.I., certificate, sentin e);

- Îndosarierea, numerotarea, tampilarea acestor acte necesare 
pentru dosarul de c s torie;

- Întocmirea buletinelor statistice; 
- Rela ii cu publicul; 
- Primiri i verific ri de acte pentru dosarele de schimbare a 

numelui: verificarea cererilor i a actelor pentru publicarea în 
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Monitorul Oficial, verificarea actelor pentru întocmirea dosarului 
dup  caz (certificate, sentin e, dovezi); 

- Îndosarierea pentru schimbarea numelui, expedierea prin 
po t  la sec iile de poli ie, p strarea eviden ei în registrul special 
pentru schimb ri de nume, anun area solicitantului telefonic sau în 
scris, de aprobare a schimb rii de nume, eliberarea deciziilor, 
trimiterea dovezii de primire a deciziei i chitan ei C.E.C. i achi-
tarea taxei la D.G.I.P.-D.E.P., solicitarea certificatelor noi ca 
urmare a acestei modific ri f cute în acte; 

- Rela ii cu publicul; 
- Primirea actelor pentru transcrierea c s toriilor efectuate în 

str in tate, solicitarea în scris a aprob rii de la D.G.E.I.P.-D.E.P. 
pentru transcriere, invitarea solicitantului la sosirea aprob rii, 
telefonic sau în scris, înregistrarea actului în registrul de acte 
curente exemplar l i ll, întocmirea certificatului (Legea 119/1996); 

- Legarea actelor primare i arhivarea lor, eviden a lor con-
servarea i clasarea documentelor; 

- În func ie de necesit ile serviciului i alte atribu ii de la eful 
serviciului.

COMPARTIMENTUL CORESPONDEN :
- Eliberarea certificatelor de stare civil  solicitate de cet eni ca 

urmare a pierderii, deterior rii, distrugere prin ardere, care pre-
supune: verificarea cererii cet eanului, verificarea în arhiv , întoc-
mirea i desf urarea certificatului completat; 

- Rezolvarea cererilor prin care se solicit  certificate din pro-
vincie care presupune: verificarea cererii cet eanului, întocmirea 
adresei de solicitare i expedierea acesteia prin po t ;

- Rezolvarea tuturor solicit rilor sosite de la alte prim rii, 
inspectorate de poli ie, notariate, etc.; 

- Îndosarierea tuturor adreselor i cererilor primite; 
- Îndosarierea actelor sosite de la ambasadele i consulatele 

române ti;
- Primirea i expedierea documentelor necesare pentru soli-

citarea transcrierii; 
- Atribuirea de coduri numerice personale pentru cet enii 

români cu domiciliul în str in tate, cerute de D.G.E.I.P. – S.E.P.; 
- Rela iile cu publicul; 
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- În func ie de necesit ile serviciului i alte atribu ii de la eful 
serviciului.

COMPARTIMENTUL MEN IUNI:
- Primirea men iunilor de la alte prim rii;
- Primirea sentin elor de divor ;
- Primirea renun rilor, redobândirilor i acord rilor de cet enie 

român , care necesit  urm toarele opera iuni: înregistrarea lor, 
ordonarea lor dup  an, num r de act, sector; verificarea în arhiv ;
operarea lor pe marginea actelor; întocmirea, i expedierea altor 
men iuni dup  caz. 

Atribu iile Birourilor de Eviden  a Persoanelor sunt: 
- întocmesc, p streaz , in eviden a i elibereaz , în sistem de 

ghi eu unic, certificatele de stare civil , c r ile de identitate i
c r ile de aleg tor;

- înregistreaz  actele i faptele de stare civil , precum i men-
iunile i modific rile intervenite în statutul civil, în domiciliul i

re edin a persoanei; 
- întocme te i p streaz  registrele de stare civil ;
- întocmesc, completeaz , rectific , anuleaz  sau reconstituie 

actele de stare civil , precum i men iuni f cute pe actele de stare 
civil i pe actele de identitate; 

- actualizeaz , utilizeaz i valorific  Registrul local de eviden
a popula iei, care con ine datele de identificare i adresele cet -
enilor care au domiciliul în raza de competen  teritorial  a 

direc iei;
- furnizeaz , în cadrul Sistemului Na ional Informa ic de Evi-

den  a Popula iei, datele necesare pentru actualizarea Registrului 
Permanent de Eviden a Popula iei;

- furnizeaz , în condi iile legii, la solicitarea autorit ilor i insti-
tu iilor publice centrale, jude ene i locale, agen ilor economici ori 
cet enilor, datele de identificare i de adres  ale persoanei; 

- întocme te listele electorale permanente, în colaborare cu 
structurile teritorial ale Centrului Naional pentru Administrarea Ba-
zelor de date de Eviden  a Persoanelor; 

- constat  contraven iile i aplic  sanc iuni, în condi iile legii; 
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- prime te cerererile i documentele necesare în vederea elibe-
r rii pa apoartelor simple, permiselor de conducere, certificatelor 
de înmatriculare a vehiculelor i le înainteaz  serviciilor publice 
comunitare pentru eliberarea i eviden a pa apoartelor, respectiv 
serviciilor publice comunitare regim permise de conducere i înma-
triculare a vehiculelor, prin intermediul serviciului public comunitar 
jude ean de eviden  a PERSOANELOR; 

- prime te de la serviciile publice comunitare competente pa a-
poartele simple, permisele de conducere, certificatele de înma-
triculare a vehiculelor i pl cile cu numere de înmatriculare a 
vehiculelor pe care le elibereaz  solicitan ilor;

- ine registrele de eviden  pentru fiecare categorie de docu-
mente eliberate; 

- îndepline te i alte atribu ii stabilite prin reglement ri legale; 
- organizeaz  activitatea de eliberare a actelor de identitate i a 

c r ilor de aleg tor, sens în care prime te, analizeaz i solu-
ioneaz  cererile pentru eliberarea c r ilor de identitate, stabilirea, 

restabilirea ori schimbarea domiciliului, precum i acordarea vizei 
de re edin ;

- pentru îndeplinirea întocmai a atribu iilor din competen ,
r spunde de aplicarea întocmai a dispozi iilor legale, a ordinelor i
instruc iunilor care reglementeaz  activitatea pe linia regimului de 
eviden  a persoanelor; 

- înregistrez  toate cererile, în registrele corespunz toare fie-
c rei categorii de lucr ri;

- r spunde de corectitudinea datelor preluate din documentele 
primare i înscrise în formularele necesare eliber rii actelor de 
identitate;

- colaborez  cu forma iunile de poli ie organizând în comun 
ac iuni i controale la locuri de cazare în comun, hoteluri, moteluri, 
camping-uri i alte unit i de cazare turistica, în vederea iden-
tific rii persoanelor nepuse în legalitate pe linie de eviden  a 
popula iei, precum i a celor urm rite în temeiul legii; 

- asigur  aplicarea men iunilor corespunz toare în actele de 
identitate ale cet enilor fa  de care s-a luat m sura interdic iei de 
a se afla în anumite localit i sau de a p r si localitatea de do-
miciliu;
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- identific  – pe baza men iunilor operative – elementele urm -
rite, cele cu interdic ia prezen ei în anumite localit i etc. i anun
unit ile de poli ie în vederea lu rii m surilor legale ce se impun; 

- înmâneaz  actele de identitate titularilor care au solicitat 
eliberarea acestora; 

- actualizeaz  Registrul permanent de eviden  a popula iei cu 
informa iile din cererile cet enilor pentru eliberarea actului de 
identitate, precum i din comunic rile autorit ilor publice prev -
zute de lege; 

- desf oar  activit i de primire, examinare i rezolvare a 
peti iilor cet enilor;

- asigur  colaborarea i schimbul permanent de informa ii cu 
unit ile oprative ale M.A.I., în scopul realiz rii operative i de 
calitate a sarcinilor ce le revin, în temeiul legii; 

- formuleaz  propuneri pentru îmbun t irea muncii, modifi-
carea metodologiilor de lucru, etc.; 

- întocme te situa iile statistice, sintezele ce con in activit ile
desf urate lunar, trimestrial i anual, în cadrul serviciului, precum 
i procesele-verbale de sc dere din gestiune; 

- r spunde de activit ile de selec ionare, creare, folosire i
p strare a arhivei specifice; 

- solu ioneaz  cererile forma iunilor operative din M.A.I., S.R.I., 
S.P.P., Justi ie, Parchet, M.Ap.N., persoane fizice i juridice, pri-
vind verificarea i identificarea persoanelor fizice; 

- organizeaz , asigur  conservarea i utilizeaz , în procesul 
muncii, eviden ele locale; 

- elibereaz  acte de identitate persoanelor internate în unit i
sanitare i de protec ie social , precum i celor aflate în arestul 
unit ilor de poli ie ori în unit i de deten ie din zona de respon-
sabilitate;

- acord  sprijin în vederea identific rii operative a persoanelor 
internate în unit i sanitare, ce nu posed  asupra lor acte de 
identitate;

- asigur  securitatea documentelor serviciului; 

Atribu iile Biroului Informatic  sunt: 
- actualizeaz  Registru permanent de eviden  a popula iei 

local cu datele privind persoana fizic  în baza comunic rilor
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înaintate de ministere i alte autorit i ale administra iei publice 
centrale i locale, precum i a documentelor prezentate de cet eni 
cu ocazia solu ion rii cererilor acestora; 

- preia în Registrul permanent de eviden  a popula iei datele 
privind persoana fizic  în baza comunic rilor nominale pentru 
n scu ii vii, cet eni români, ori cu privire la modific rile intervenite 
în statutul civil al persoanelor în vârst  de 0-14 ani, precum i
actele de identitate ale persoanelor decedate ori declara iile din 
care rezult  c  persoanele decedate nu au avut acte de identitate; 

- preia imaginea cet enilor care solicit  eliberarea actelor de 
identitate i a pa apoartelor; 

- actualizeaz  datele i preg te te lotul în vederea producerii 
c r ilor de identitate i a pa apoartelor; 

- copiaz  pe dischete sau CD lotul cu cererile pentru pro-
ducerea c r ilor de identitate i a pa apoartelor i completeaz  fi a
de înso ire a lotului i celelalte eviden e;

- opereaz  în baza de date local  data înmân rii c r ii de 
identitate;

- execut  activit i pentru între inerea preventiv  a echipa-
mentelor din dotare; 

- eviden iaz  incidentele de hard-soft i de aplica ie;
- clarific  neconcorda ele dintre nomenclatorul arterelor de cir-

cula ie i situa ia din teren, respectiv din documentele cet enilor;
- rezolv  erorile din baza de date local  (constatate cu ocazia 

verific rii sau semnalate de al i utilizatori); 
- salveaz i arhivez  pe suport magnetic, fi ierul de imagini 

pentru loturile de c r i de identitate; 
- furnizeaz , în condi iile legii, date de identificare i de adres

ale persoanei c tre autorit ile i institu iile publice centrale, ju-
de ene i locale, agen ii economici i c tre cet eni, în cazul în 
care sunt necesare prelucr ri de date în sistem informatic; 

- administrez  re eaua i domeniul sistemului informatic pe 
probleme de competen a direc ie;

- întocme te listele electorale permanente; 
- desf oar  activit i de studiu i documentare tehnic , în 

scopul cunoa terii tehnologiilor în domeniul informatic i a posi-
bilit ilor de implementare a acestora în cadrul sistemului infor-
matic local; 
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- colaboreaz  cu speciali tii structurilor informatice interco-
nectate la bazele de date comune ale Ministerului Administra iei i
Internelor, în vederea asigur rii utiliz rii datelor în conformitate cu 
prevederile legale; 

- execut  opera ii de instalare a sistemelor de operare a 
software-ului de baz i de aplica ie pe echipamentele de calcul 
care impun sistemul informatic local i particip  la depanarea i
repunerea în func iune a echipamentelor de calcul, împreun  cu 
speciali tii firmei care asigur  asisten  tehnic  în cadrul con-
tractelor de service al echipamentelor de calcul, de comunica ie i
software;

- asigur  protec ia datelor i informa iilor gestionate i ia m suri
de prevenire a scurgerii de informa ii i secrete de serviciu; 

- execut  alte sarcini dispuse de conducerea direc iei;

CAPITOLUL V – Rela iile func ionale între compartimentele 
aparatului propriu al Prim riei Sectorului 1 

Art. 69 – Compartimentele aparatului propriu al Prim riei Secto-
rului 1 sunt obligate s  coopereze în vederea întocmirii în termenul 
legal a lucr rilor al c ror obiect implic  coroborarea de competen e
în conformitate cu prevederile actelor normative în vigoare. 

CAPITOLUL VI – Atribu ii comune tuturor compartimentelor. 
Dispozi ii finale. 

Art. 70 – Toate compartimentele vor studia, analiza i propune 
m suri pentru ra ionalizarea permanent  a lucr rilor, simplificarea 
eviden ei, sporirea vitezei de circula ie a documentelor, urm rind 
fundamentarea legal  a lucr rilor.

În acest sens personalul cu func ia de DIRECTOR EXECUTIV: 
- organizeaz  eviden a indicatorilor din domeniile de activitate 

ale compartimentelor i întocmesc rapoarte statistice pe care le 
transmit în termenul legal; 

- r spund de perfec ionarea preg tirii profesionale a subordo-
na ilor i asigura mijloacele necesare pentru desf urarea cores-
punzatoare a activit ii; 
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- asigur  securitatea materialelor cu con inut secret i r spund 
de scurgerea informa iilor i a documentelor din compartimentele 
respective. 

To i salaria ii au obliga ia de a manifesta o preocupare perma-
nent  pentru p strarea patrimoniului institu iei i a dot rilor, luând 
m suri de reducere la minimum a cheltuielilor materiale. 

To i salaria ii au obliga ia de a îndeplini i alte atribu ii din 
domeniul de activitate a compartimentelor din care fac parte, care 
decurg din actele normative în vigoare, nou ap rute, precum i
sarcinile de serviciu dispuse de conducerea Prim riei, menite s
concure la realizarea integral  a atribu iilor institu iei, la îmbu-
n t irea activit ii acesteia, atât în timpul programului de lucru, cât 
i în afara acestuia. 

To i salaria ii au obliga ia de a pune la dispozi ia membrilor 
Consiliului Local al Sectorului 1 documentele solicitate, la cererea 
acestora.

Art. 71 – Neîndeplinirea integral i în termenul legal a 
sarcinilor de serviciu se sanc ioneaz  conform legisla iei muncii i
salariz rii.

Art. 72 – Toate compartimentele aparatului propriu al Prim riei 
Sectorului 1 prezint  anual i ori de câte ori este necesar rapoarte 
de activitate. 

Art. 73 – Toate compartimentele aparatului propriu al Prim riei 
Sectorului 1 vor colabora în mod direct cu Comisiile de specialitate 
ale Consiliului Local al Sectorului 1 pentru luarea deciziilor majore 
în domeniul lor de activitate. 

Art. 74 – Prezentul R.O.F. se va difuza sub semn tura tuturor 
compartimentelor aparatului propriu al Prim riei Sectorului 1, 
conduc torii acestora având obliga ia s  asigure, sub semn tur ,
luarea la cuno tin  de c tre to i salaria ii din subordine. 

Art. 75 – Prezentul R.O.F. a fost aprobat prin Hot rârea Con-
siliului Local al Sectorului 1 nr. ____ din ___.___.2005 i intr  în 
vigoare la data de __.__.2005. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind modificarea Hot rârii nr. 10/13.01.2005 referitor la 

Organigrama i Statul de func ii al 
Direc iei de Poli ie Comunitar  a Sectorului 1 

Având în vedere prevederile Legii nr. 371/2004 privind înfiin-
area, organizarea i func ionarea Poli iei Comunitare; 

inând seama de Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 
i Raportul de specialitate întocmit de Serviciul de Resurse 

Umane;
Având în vedere avizul Comisiei de studii, prognoze eco-

nomico-sociale, buget, impozite i taxe locale i al Comisiei pentru 
administra ie public  local , juridic , ap rarea ordinii publice, res-
pectarea drepturilor i libert ilor cet enilor i patrimoniu ale Con-
siliului Local al Sectorului 1; 

Luând în considerare Hot rârea Consiliului Local al Sectorului 1 
nr. 10/13.01.2005 privind modificarea Organigramei, Statului de 
func ii i Regulamentului de organizare i func ionare ale Direc iei
de Poli ie Comunitar  a Sectorului 1; 

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i art. 95, alin. (2), lit. ”e” 
din Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , cu 
modific rile i complet rile ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se modific  Organigrama Direc iei de Poli ie Comu-
nitar  a Sectorului 1, conform Anexei nr. 1, care face parte inte-
grant  din prezenta hot râre. 

Art. 2 – Se aprob  Statul de func ii al Direc iei de Poli ie 
Comunitar  a Sectorului 1, conform Anexei nr. 2, care face parte 
integrant  din prezenta hot râre.
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Art. 3 – Se aprob  eliberarea de permise de c l torie de la 
Regia Autonom  de Transport Bucure ti pentru salaria ii Direc iei 
de Poli ie Comunitar  a Sectorului 1, care nu intr  sub inciden a
Legii nr. 371/2004 privind înfiin area, organizarea i func ionarea 
Poli iei Comunitare, respectiv alte categorii de personal în afara 
poli i tilor comunitari. 

Art. 4 – Primarul Sectorului 1, Serviciul Resurse Umane, 
Direc ia Poli ie Comunitar  a Sectorului 1 i Serviciul Secretariat 
General, Audien e vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei 
hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 26 
Data: 24.02.2005 
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Anexa nr. 2 
la Hot rârea Consiliului Local 

nr. 26/24.02.2005 
PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

STAT DE FUNC II

FUNC IA CLASA GRAD 
PROFESIONAL TREAPT NR. 

FUNC II
De

execu ie 
De

conducere     

1 2 3 4 5 6 
ANEXA IV 
O.U.G.R.
92/2004 

     

DIRECTOR
EXECUTIV I Superior 2 1 

DIRECTOR
EXECUTIV
ADJUNCT 

I Superior 3 2 

EF
SERVICIU I Superior 3 6 

EF BIROU
(consilier) I Superior 3 8 

EF BIROU
(consilier
juridic)

I Principal 1 1 

TOTAL FUNC II
PUBLICE DE 
CONDUCERE 

    18 

ANEXA IV 
O.U.G.R.
92/2004 

     

    2 1 
CONS. JURIDIC  I PRINCIPAL 3 2 

    1 2 
CONS. JURIDIC  I ASISTENT 2 1 

    3 1 
CONS. JURIDIC  I DEBUTANT - 2 

    1 - 
AUDITOR  I SUPERIOR 2 - 

    3 1 
    1 1 
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1 2 3 4 5 6 
AUDITOR  I SUPERIOR   

      
    1 1 

AUDITOR  I PRINCIPAL 2 1 
      

1 1 AUDITOR  I ASISTENT 2 1 
    1 8 

CONSILIER  I SUPERIOR 2 3 
    3 3 
    1 2 

CONSILIER  I PRINCIPAL 2 2 
    3 2 
    1 2 

CONSILIER  I ASISTENT 2 2 
    3 2 

CONSILIER  I DEBUTANT - 5 
    1 2 

INSPECTOR  I PRINCIPAL 2 2 
    3 3 
    1 2 

INSPECTOR  I ASISTENT 2 3 
    3 3 

INSPECTOR  I DEBUTANT - 10 
      

REF. SPEC.  II SUPERIOR 2 1 
    3 1 
    1 1 

REF. SPEC.  II PRINCIPAL 2 1 
    3 1 
    1 1 

REF. SPEC.  II ASISTENT 2 2 
    3 2 

REF. SPEC.  II DEBUTANT - 8 
    1 50 

REFERENT  III SUPERIOR 2 32 
    3 33 
    1 10 

REFERENT  III PRINCIPAL 2 14 
    3 16 
    1 17 

REFERENT  III ASISTENT 2 20 
    3 20 

REFERENT  III DEBUTANT - 48 
TOTAL FUNC II

PUBLICE DE 
EXECU IE

    347 
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Func ii contractuale: 

FUNC IA 
de execu ie

GRADUL 
sau

TREAPTA 
Nivel 
studii 

Nr. 
posturi

ANEXA II b 
O.U.G.R.
191/2002 

    

INSP. SPEC  IA S 14 
INSP. SPEC  I S 1 
INSP. SPEC  II S 1 
INSP. SPEC  III S 1 
INSP. SPEC  D S 4 

CONS. JURIDIC  II S 1 
CONS. JURIDIC  III S 1 
CONS. JURIDIC  DEBUTANT S 1 

REFERENT  IA M 10 
REFERENT  I M 2 
REFERENT  II M 2 
REFERENT  DEBUTANT M 3 

ANEXA V/2 b 
O.U.G.R.
191/2002 

    

SECR.-DACT  I M;G 1 
MUNC. CALIF.  I  3 
MUNC. CALIF.  II  2 
ÎNGRIJITOR    3 

TOTAL    50 

TOTAL POSTURI ÎN APARATUL PROPRIU AL DIREC IEI DE 
ORDINE PUBLIC : 415 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind numirea temporar  a directorului general executiv al 

Direc iei Generale Publice de Eviden  a Persoanelor Sectorului 1 

Având în vedere preciz rile Ordonan ei Guvernului României 
nr. 84/2001 privind înfiin area, organizarea i func ionarea servi-
ciilor publice comunitare; 

inând seama de raportul de specialitate întocmit de Serviciul 
Resurse Umane; 

V zând Avizul Agen iei Na ionale a Func ionarilor Publici nr. 
1542 E/21.02.2005; 

Luând în considerare avizul Comisiei pentru administra ie pu-
blic  local , juridic , ap rarea ordinii publice, respectarea drep-
turilor i libert ilor cet enilor i patrimoniu a Consiliului Local al 
Sectorului 1; 

În conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind Sta-
tutul func ionarilor publici, republicat i ale Legii nr. 53/2003 - 
Codul Muncii, cu modific rile i complet rile ulterioare; 

În baza prevederilor Ordonan ei Guvernului României nr. 85/ 
2003 pentru modificarea i completarea Ordonan ei de Urgen  a 
Guvernului României nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative 
de cheltuieli pentru autorit ile administra iei publice i institu iile
publice;

inând seama de prevederile art. 95 lit. h) din Legea nr. 215/ 
2001 privind administra ia public  local , cu modific rile i comple-
t rile ulterioare; 

În temeiul prevederilor art. 46 alin. (1) din Legea 215/2001 
privind administra ia public  local , cu modific rile i complet rile
ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Începând cu data de 01.03.2005 doamna Nicoleta 
Pârvu comisar – consilier superior 1 în cadrul Direc iei Generale 
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Publice de Eviden  a Persoanelor Sector 1 se nume te temporar 
în func ia de director general executiv, pân  la ocuparea func iei 
prin concurs. 

Art. 2 – Primarul, Viceprimarul, Secretarul, Serviciul Resurse 
Umane, Direc ia General  Public  de Eviden  a Persoanelor 
Sector 1 i Serviciul Secretariat General, Audien e vor aduce la 
îndeplinire prevederile prezentei hotarâri. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 27 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind modificarea Statului de func ii 

pentru personalul din cadrul Direc iei de Administra ie
pentru Înv mântul Preuniversitar Sector 1 

V zând Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 i
Raportul de specialitate al Direc iei de Administra ie pentru Înv -

mântul Preuniversitar i al Serviciului Resurse Umane; 
inând seama de avizul Comisiei de studii, prognoze eco-

nomico-sociale, buget, impozite i taxe locale, al Comisiei pentru 
administra ie public  local , juridic , ap rarea ordinii publice, res-
pectarea drepturilor i libert ilor cet enilor i patrimoniu i al 
Comisiei de cultur , înv mânt, sport, mass-media i culte ale 
Consiliului Local al Sectorului 1; 

În temeiul prevederilor Hot rârii Consiliului General al Muni-
cipiului Bucure ti nr. 73/2002; 

În baza prevederilor Hot rârii Guvernului României nr. 174/ 
2003 pentru modificarea art. 25 din anexa la Hot rârea Guvernului 
României nr. 538/2001 privind aprobarea Normelor metodologice 
pentru finan area înv mântului preuniversitar de stat; 

În conformitate cu prevederile Ordonan ei de Urgen  a Gu-
vernului României nr. 9/2005 privind cre terile salariale ce se vor 
acorda personalului bugetar salarizat potrivit Ordonan ei de 
Urgen  a Guvernului României nr. 24/2000 privind sistemul de 
stabilire a salariilor de baz  pentru personalul contractual din sec-
torul bugetar i personalului salarizat, potrivit anexelor nr. II i III la 
Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baz
în sectorul bugetar i a indemniza iilor pentru persoane care ocup
func ii de demnitate public ;

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i art. 95, alin. (2), lit. ”h” 
i ”e” din Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local ,

cu modific rile i complet rile ulterioare 
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Statul de func ii al Direc iei de Administra ie
pentru Înv mântul Preuniversitar Sector 1, conform Anexei nr. 1, 
care face parte integrant  din prezenta hot râre. 

Art. 2 – Primarul, Direc ia de Administra ie pentru Înv mântul 
Preuniversitar a Sectorului 1 i Serviciul Secretariat General, 
Audien e vor duce la îndeplinire prevederile prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 28 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
prin care se ia act de demisia domnului Radu Aurel 

din func ia de director al Cantinei Centrale de Ajutor Social 
i se nume te temporar domnul George R zvan Dumitrescu 

în func ia de director 

V zând demisia domnului Aurel Radu înregistrat  la regis-
tratura Prim riei Sectorului 1 cu nr. 2902/27.01.2005; 

inând seama de Expunerea de motive a Primarului Secto- 
rului 1 i Raportul de specialitate întocmit de Serviciul Resurse 
Umane;

Luând în considerare avizul Comisiei pentru administra ie
public  local , juridic , ap rarea ordinii publice, respectarea drep-
turilor i libert ilor cet enilor i patrimoniu a Consiliului Local al 
Sectorului 1; 

În conformitate cu prevederile art.79 din Legea nr. 53/2003 - 
Codul Muncii, cu modific rile i complet rile ulterioare; 

În baza prevederilor art. 95, lit. "h" din Legea nr. 215/2001 
privind administra ia public  local , cu modific rile i complet rile
ulterioare; 

Având în vedere prevederile art. 46, alin. (1) din Legea nr. 215/ 
2001 privind administra ia public  local , cu modific rile i com-
plet rile ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se ia act de demisia domnului Aurel Radu din func ia
de director al Cantinei Centrale de Ajutor Social. 

Art. 2 – De la data vacant rii postului se nume te temporar 
domnul George R zvan Dumitrescu, inspector de specialitate, în 
func ia de director al Cantinei Centrale de Ajutor Social, pân  la 
ocuparea postului prin concurs. 
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Art. 3 – Primarul, Viceprimarul, Serviciul Resurse Umane, Can-
tina Central  de Ajutor Social i Serviciul Secretariat General, 
Audien e vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hot râri. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 29 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind constituirea i func ionarea Comisiei de Acorduri Unice 

Luând în considerare Expunerea de motive a Primarului 
Sectorului 1 i Raportul de specialitate întocmit de Arhitectul 

ef;
Având în vedere avizul Comisiei pentru administra ie public

local , juridic , ap rarea ordinii publice, respectarea drepturilor i
libert ilor cet enilor i patrimoniu a Consiliului Local al Secto- 
rului 1; 

În conformitate cu prevederile art. 5, alin. (1) din Legea nr. 
50/1991, republicat  în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 933/ 
13.10.2004 privind autorizarea lucr rilor de construc ii;

Potrivit art. 8, alin. (1), lit. b din Normele metodologice de 
aplicare a Legii nr. 50/1991, republicat , norme aprobate cu ordi-
nul Ministrului Lucr rilor Publice, Transporturilor i Locuin ei nr. 
1943/2001; 

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (2) din Legea nr. 215/2001 
privind administra ia public  local , cu modific rile i complet rile
ulterioare 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se constituie la nivelul Sectorului 1 Comisia de Acor-
duri Unice în componen a prev zut  în anexa A la Regulamentul 
de func ionare a Comisiei de Acorduri Unice. 

Art. 2 – Se aprob  «Regulamentul de func ionare al Comisiei 
de Acorduri Unice», prev zut în Anexa nr. 1, care face integrant
din prezenta hot râre. 
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Art. 3 – Primarul Sectorului 1, Serviciul Secretariat General, 
Audien e i serviciile din subordinea Arhitectului ef i membrii 
Comisiei de Acroduri Unice vor duce la îndeplinire prevederile 
prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 30 
Data: 24.02.2005 
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Anexa 1 
la Hot rârea nr. 30/24.02.2005 

a Consiliului Local al Sectorului 1 
PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

REGULAMENT DE FUNC IONARE
A COMISIEI DE ACORDURI UNICE 

1. Defini ii
Acordul unic este documentul cu valoare de aviz conform, emis 

de Comisia de Acorduri Unice, necesar pentru eliberarea autori- 
za iei de construire/desfiin are.

Comisia de Acorduri Unice este o structur  (organism, instru-
ment de lucru), constituit  sub autoritatea Administra iei publice 
locale, în scopul simplific rii procedurii de autorizare în domeniul 
construc iilor. 

Simplificarea procedurii de autorizare const  în instituirea obli-
ga iei emitentului autoriza iei de construire/desfiin are de a ob ine, 
în numele solicitantului (investitorului) acesteia, urm toarele avize 
i acorduri exprimate pe plan local pentru: utilit i urbane, preve-

nirea i stingerea incendiilor, ap rarea civil , protec ia mediului i
igiena i s n tatea public .

2. Cadrul legislativ
Cadrul legislativ de înfiin are a Comisiei de Acorduri Unice 

(C.A.U.) i de emitere a acordului unic este: 
a. Legea 50/1991 republicat  în Monitorul Oficial Partea I 

nr. 933/13.10.2004 privind autorizarea execut rii lucr rilor de con-
struc ii i unele m suri pentru realizarea locuin elor;

b. Ordinul M.L.P.T.L. nr. 1943/2001 pentru aprobarea Normelor 
metodologice de aplicare a Legii 50/1991, privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat  cu modific rile i com-
plet rile ulterioare. 

3. Necesitatea constituirii Comisiei de Acorduri Unice
Constituirea Comisiei de Acorduri Unice la nivelul structurilor 

compartimentelor de specialitate ale Consiliului Local al Secto- 



95

rului 1 este justificat  de instituirea legal  a obliga iei emitentului 
autoriza iei de construire/desfiin are de a simplifica procedura de 
autorizare a execut rii lucr rilor de construc ie.

4. Obiectul Comisiei de Acorduri Unice
Comisia de Acorduri Unice se va constitui în cadrul structurilor 

compartimentelor de specialitate ale Prim riei Sectorului 1. În con-
formitate cu prevederile con inute de art 8 al Normelor Meto-
dologice de Aplicare a Legii 50/1991 – cu modific rile i com-
plet rile ulterioare, aprobate cu Ordinul Ministrului Lucr rilor
Publice, Turismului i Locuin ei nr. 1943/2001, iar plenul acestei 
comisii va fi abilitat s  emit  – la nivelul ei de competen  - acordul 
unic (cu valoare de aviz conform, elaborat în baza propunerilor i
concluziilor rezultate ca urmare a examin rii documenta iilor teh-
nice depuse), însumând condi iile i recomand rile formulate prin 
avizele i acordurile pentru utilit ile urbane, prevenirea i stin-
gerea incendiilor, ap rarea civil , protec ia mediului i igiena i
s n tatea public .

5. Componen a Comisiei de Acorduri Unice
Componen a Comisiei de Acorduri Unice va fi cea prevazut  în 

Anexa A care face parte integrant  din prezentul regulament. 

6. Modul de func ionare a Comisiei de Acorduri Unice
Programul de activitate al Comisiei de Acorduri Unice va fi cel 

stabilit prin Anexa B care face parte integrant  din prezentul 
Regulament. 

Sedin ele în plen ale Comisiei de Acorduri Unice vor fi conduse 
de Arhitectul ef al Sectorului 1, sau de înlocuitorul de drept al 
acestuia.

Procesul de avizare din cadrul Comisiei de Acorduri Unice va 
respecta prevederile cuprinse în Normele metodologice de aplicare 
a Legii 50/1991 – cu modific rile i complet rile ulterioare, 
aprobate cu Ordinul Ministrului Lucr rilor Publice Turismului i
Locuin ei nr. 1943/2001 i se va desf ura în conformitate cu 
preciz rile cuprinse în Protocoalele de colaborare care vor fi 
încheiate între Prim ria Sectorului 1 i fiecare din avizatori. Mo-
delul/cadrul Protocolului de colaborare dintre Prim ria Sectorului 1 
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i fiecare din avizatori este cel prev zut în Anexa C, care face 
parte integrant  din prezentul Regulament. 

7. Documenta ia necesar  pentru ob inerea acordului unic
Pentru a ob ine acordul unic, solicitantul va depune la Regis- 

tratura Prim riei Sectorului 1: 
- fi ele tehnice înso ite de documenta iile specifice fiec rei

specialit i;
- certificate de urbanism (în copie); 
- celelalte avize sau acorduri care, la data depunerii documen-

ta iei necesare eliber rii acordului unic, au fost deja ob inute prin 
grija solicitantului (în copie); 

- dovada achit rii tuturor taxelor pentru emiterea acordului unic. 

8. Dispozi ii finale
8.1. În vederea emiterii acordului unic, ca urmare a activit ii

Comisiei de Acorduri Unice, reglementate de prezentul regu-
lament, Consiliul Local va institui taxe care vor fi aprobate prin 
Hot râre a Consiliului Local al Sectorului 1. 
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Anexa A 
la Regulamentul de func ionare 
a Comisiei de Acorduri Unice 
la Hot rârea Consiliului Local 

nr. 30/24.02.2005 
PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

COMPONEN A COMISIEI DE ACORDURI UNICE 

Având în vedere Regulamentul de func ionare a Comisiei de 
Acorduri Unice, precum i adresele avizatorilor prin care se 
comunic  Prim riei Sectorului 1 numele reprezentan ilor în res-
pectiva Comisie, componen a acesteia va fi urm toarea: 

1. Reprezentan ii delega i ai furnizorilor de utilit i urbane:

- Ing. Carmen Tantagoi S.C. ELECTRICA 
 MUNTENIA SUD S.A. 

- Ing. Costache Sorina ROMTELECOM D.Tc.M.B. 
- Ing. Ovidiu C linescu S.C. DISTRIGAZ SUD S.A. 
- Ing. Loredana Stoica S.C. APA NOVA S.A. 
- Ing. Viorel Dumitrescu S.C. LUXTEN S.A. 
- Ing. Gabriela Nicolae R.A.D.E.T. 
- Ing. R zvan Nicolae R.A.T.B. 

2. Reprezentan ii delega i ai serviciilor descentralizate ale 
Administra iei Publice Centrale:

- Lt. Col. Victor Rotaru Inspectoratul pentru Protec ie Civil
 al Municipiului Bucure ti

- Dr. Maria Zurini Direc ia de S n tate Public
 Municipiului Bucure ti

- Mr. Cristian Holban Brigada de Pompieri „Dealul Spirii" 
 a Capitalei 

- Ing. Narcisa Serafim Agen ia de Protec ie a Mediului 
 Bucure ti
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3. Reprezentan ii structurilor de specialitate din cadrul 
aparatului Prim riei Sector 1:

- Arhitectul ef sau înlocuitorul de drept al acestuia; 
- Secretarul Comisiei de Acorduri Unice. 
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Anexa B 
la Regulamentul de func ionare a Comisiei de Acorduri Unice 

PROGRAMUL DE LUCRU 
AL COMISIEI DE ACORDURI UNICE 

1) edin ele în plen ale Comisiei de Acorduri Unice vor avea loc 
în ziua de miercuri a fiec rei s pt mâni, începând cu ora 9°° la 
sediul Prim riei Sectorului 1 din Bdul Banu Manta nr. 9, cu 
excep ia zilelor consacrate s rb torilor legale. În aceast  situa ie
urm toarea edin  în plen a Comisiei de Acorduri Unice se va 
desf ura în acela i loc i la aceea i or , în prima zi lucr toare 
care va urma respectivei s rb tori legale. 

2) În afara edin elor în plen ale Comisiei de Acorduri Unice, la 
sediul Prim riei Sectorului 1, în cadrul Biroului Aviz Unic vor 
(putea) avea loc contacte profesionale între membrii Comisiei, 
pentru stabilirea i punerea în aplicare a m surilor operative/ 
curente legate de activitatea de emitere a avizelor de specialitate 
i a acordului unic. Programul acestor contacte va fi stabilit de 

comun acord de c tre fiecare reprezentant al avizatorilor, membru 
în Comisia de Acorduri Unice i conducerea Biroului Aviz Unic. 

3) Programul de lucru cu publicul al Secretariatului Comisiei de 
Acorduri Unice i al Biroului Aviz Unic se va desf ura în zilele de 
mar i i joi ale fiec rei s pt mâni, cu excep ia zilelor consacrate 
s rb torilor legale. 
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Anexa C 
la Regulamentul de func ionare a Comisiei de Acorduri Unice 

PROTOCOL
Incheiat astazi ......................2005
1. P r ile
..................................................................................................... 

reprezentat(a) de............................................................................... 
i

Prim ria Sectorului 1, reprezentat  de Primar Andrei loan 
Chiliman

2. Obiectul protocolului
Asigurarea func ion rii Comisiei de Acorduri Unice, constituit

în baza O.M.L.P.T.L. nr. 1943/2001, pentru aprobarea Normelor 
metodologice de aplicare a Legii 50/1991, privind autorizarea 
execut rii lucr rilor de construire – cu modific rile i complet rile 
ulterioare. 

3. Principii de baza ale colabor rii
3.1 Reprezentantul Prim riei Sectorului 1 la lucr rile Comisiei 

de Acorduri Unice va fi Arhitect ef Liliana Mihailovici, sau înlo-
cuitorul de drept al acestuia. Conform prevederilor legale arhitectul 
ef (sau înlocuitorul de drept al acestuia), este persoana care 

conduce lucr rile Comisiei de Acorduri Unice. 
3.2 Reprezentantul delegat al avizatorului va fi ........................... 

.......................................................................................................... 
3.3 Taxa pentru emiterea avizului ............. ce va fi suportat  de 

beneficiar va putea fi achitat  de acesta: la casieriile D.I.T.L. din 
Bdul Banu Manta nr. 9 (Prim ria Sectorului 1), Calea Grivi ei
nr. 115, Calea Grivi ei nr. 208, str. Pajurei nr. 13, i str. Gral 
Berthelot nr. 55; sau în cont nr ................ 

3.4 Taxa pentru emiterea avizului ............................................ 
este de ............................................................. 

3.5 Virarea sumelor provenite din taxele încasate de Prim ria 
Sectorului 1 pentru eliberarea avizului ................ se va face o data 
pe luna în contul ................................................................
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4. Dispozi ii finale
4.1 Protocolul are durata de un an de la data semn rii, cu 

posibilitatea prelungirii lui prin acordul ambelor p r i.
4.2 Protocolul poate fi reînnoit, rev zut sau completat cu 

acordul scris al p r ilor ori de câte ori acestea convin asupra 
amendamentelor. 

4.2 Metodologia de lucru a Comisiei de Acorduri Unice va fi 
cea stabilit  de c tre Normele metodologice de aplicare a legii 
50/1991 – cu modific rile i complet rile ulterioare – aprobate cu 
O.M.L.P.T.L. nr. 1943/2001. Procedura specific  privind modul 
operativ de colaborare în vederea emiterii avizului ..........................
va fi precizat  prin Anexa I, care face parte integrant  din 
prezentul protocol. 

Primar,
Andrei loan Chiliman 

Arhitect ef,
Liliana Mihailovici 

Director adj. economic, 
Anca Ludu 

ef Birou legisla ie avizare contracte, 
Vasile Sandu 
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Anexa 1 
la modelul Protocolului de colaborare 

PROCEDURA SPECIFIC  PRIVIND MODUL OPERATIV 
DE COLABORARE ÎN VEDEREA EMITERII 

AVIZULUI ........................................ 
Etapa 1.
În aceast  etap  (dup  caz) – situat  în timp la faza eliber rii

certificatului de urbanism – emitentul acordului unic va pune, la 
sediul Prim riei Sectorului 1, la dispozi ia reprezentantului aviza-
torului, spre consultare, documenta ia depusa de c tre beneficiar 
(indusiv fi a tehnica). La rândul lui, reprezentantul avizatorului va 
completa (dup  caz) formularul fi a tehnic  în func ie de carac-
terisiticile lucr rilor solicitate i de condi iile de amplasament ale 
investi iei.

Etapa 2.
În aceast  etap , anterior datei la care urmeaz  s  aib  loc 

edin a Comisiei de Acorduri Unice, Biroul Aviz Unic va întocmi 
borderoul cu documenta iile anexate fi elor tehnice pentru emi-
terea avizului .......... depuse la Registratura Prim riei Sectorului 1 
i intrate în eviden a Biroului. 

De regul , edin a Comisiei de Acorduri Unice, va avea loc în 
ziua de miercuri a fiec rei s pt mâni la orele 9°°, la sediul 
Prim riei Sectorului 1, din bdul Banu Manta nr. 9, la etajul 1, 
camera 112. Excep ie de la regul  vor face zilele de miercuri care 
vor coincide cu s rb torile legale, situa ie în care urm toarea
edin  în plen a Comisiei de Acorduri Unice se va desf ura în 

acela i loc i la aceea i or , în prima zi lucr toare care va urma 
respectivei s rb tori legale. În cadrul edin ei, secretarul Comisiei 
va pune la dispozi ia reprezentantului .............................. pentru 
consultare i analiz , respectivele documenta ii înso ite de fi ele 
tehnice aferente. În condi iile în care reprezentantul în Comisie al 
avizatorului nu va putea aviza pe loc (toate) documenta iile ce i-au 
fost puse la dispozi ie, le va putea prelua (spre a fi analizate la 
sediul ..................... pe baz  de borderou i cu condi ia de a le 
returna emitentului acordului unic în termenul prev zut de Lege. 
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Etapa 3.
În cadrul edin ei Comisiei de Acorduri Unice, sau în perioada 

cuprins  între edin a Comisiei de Acorduri Unice, în care repre-
zentantul avizatorului a preluat borderoul cu documenta iile ce 
trebuie avizate i urm toarea edin , (care, de regul , trebuie s
aib  loc dup  o s pt mâna), reprezentantul avizatorul va analiza 
documenta iile ce i-au fost puse la dispozi ie/preluate. Ca urmare a 
analiz rii fiec rei documenta ii, avizatorul poate: 

- emite avizul ................ cu, sau f r  observa ii;
- face observa ii, f r  a respinge îns  documenta ia, dar i f r

a emite avizul, situa ie în care va motiva în scris decizia sa i o va 
aduce la cunostin a secretarului Comisiei de Acorduri Unice; 

- respinge documenta ia, situa ie în care, de asemenea, va 
motiva decizia sa în scris i o va comunica secretarului Comisiei 
de Acorduri Unice, odat  cu returnarea documenta iei ata at
fi elor tehnice. 

Etapa 4. 
În ziua premerg toare sedin ei Comisiei de Acorduri Unice, 

pân  cel mai târziu la ora 10°°, avizatorul va comunica Biroului 
Aviz Unic, fie direct, fie prin fax sau prin e-mail, con inutul bor-
deroului cu documenta iile avizate (cu sau f r  condi ii) precum i, 
dup  caz, con inutul borderourilor cu documenta ii amânate/cu 
obiec ii sau respinse – documenta ii preluate în cadrul edin ei 
Comisiei precedente – i pe care urmeaz  s  le predea secre-
tarului Comisiei de Acorduri Unice a doua zi, în timpul desf ur rii 
edin ei Comisiei. 

Etapa 5. 
În edin a Comisiei de Acorduri Unice, reprezentantul în 

Comisie al avizatorului va preda, iar secretarul Comisiei va primi 
doar fi ele tehnice/documenta iile din borderoul con inând lucr rile 
avizate (cu sau f r  condi ii), precum i borderourile cuprinzând 
documenta iile amânate/cu obiec ii sau respinse, comunicate de 
avizator cu o zi înainte de data desf ur rii edin ei.

Avizatorul se oblig  s  participe la toate edin ele Comisiei de 
Acorduri Unice pentru a fi în m sur  s  respecte prevederile art 
45, alin (3), lit b), din Normele metodologice de aplicare a Legii 
50/1991, aprobate cu O.M.LP.T.L. nr. 1943/2001. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOT RÂRE
privind instituirea taxei pentru emiterea acordului unic i

stabilirea valorii acesteia  

Luând în considerare Expunerea de motive a Primarului 
Sectorului 1 i Raportul de specialitate întocmit de Arhitectul ef; 

Având în vedere avizul Comisiei de studii, prognoze eco-
nomico-sociale, buget, impozite i taxe locale i al Comisiei pentru 
adminsitra ie public  local , juridic , ap rarea ordinii publice, 
respectarea drepturilor i libert ilor cet enilor i patrimoniu a 
Consiliului Local al Sectorului 1;  

În conformitate cu prevederile art.5, alin. (l) din Legea nr. 50/ 
1991, republicat  în Monitorul Oficial, Partea I, nr. 933/13.10.2004 
privind autorizarea lucr rilor de construc ii;  

Potrivit art. 8, alin. (7), alin. (6), art. 45, alin. (3), lit. b, pct. 3 din 
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991, republicat ,
norme aprobate cu ordinul Ministrului Lucr rilor Publice, Transpor-
turilor i Locuin ei nr. 1943/2001;  

În temeiul prevederilor art. 46; alin. (2) din Legea nr. 215/2001 
privind administra ia public  local , cu modific rile i complet rile
ulterioare 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se instituie taxa pentru emiterea acordului unic. 

Art. 2 – Se aprob  valoarea acestei taxe, stabilit  în confor-
mitate cu Anexa nr. I, care face parte integrant  din prezenta 
hot râre.  

Art. 3 – Primarul Sectorului 1, Serviciul Secretariat General, 
Audien e i serviciile din subordinea Arhitectului ef i membrii 
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Comisiei de Acroduri Unice vor duce la îndeplinire prevederile 
prezentei Hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 31 
Data: 24.02.2005 
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Anexa I 
la Hot rârea nr. 31/24.02.2005 

a Consiliului Local Sector 1 
PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

MODALITATEA DE STABILIRE 
a valorii taxei

pentru emiterea acordului unic 

În vederea asigur rii func ion rii Biroului Aviz Unic i în 
conformitate cu prevederile art. 57 alin. (2) din Legea 50/1991 
republicat , în Monitorul Oficial Partea I, nr. 933/13 10 2004, 
coroborate cu prevederile art. 8, alin. (7), art. 20, alin. (6), art. 45, 
alin. (3), lit. b, pct. 3 i ale art. 73, alin (1) din Normele meto-
dologice de aplicare ale Legii 50/1991 – cu modific rile i com-
plet rile ulterioare – aprobate cu Ordinul Ministrului Lucr rilor
Publice, Transportului i Locuin ei nr. 1943/2001, va fi instituita o 
tax , (Tx) pentru emiterea acordului unic, defalcat  dup  cum 
urmeaz :

1. Taxa (Tx 1) pe care beneficiarul o va achita pentru a ob ine
formularele fi a tehnic . Dovada achit rii acestei taxe, beneficiarul 
o va face la data eliber rii certificatului de urbanism, pentru a 
ob ine formularele fi e tehnice, aferente avizelor de specialitate 
pentru utilit ti urbane, prevenirea i stingerea incendiiior, ap rarea 
civil , protec ia mediului i s n tatea popula iei, necesare pentru 
emiterea acordului unic. Valoarea taxei va fi stabilit  în func ie de 
num rul de avize cerute prin certificatul de urbanism astfel: 

Tx 1 = 10000 lei/F x NF. 
Rela ie în care: 
F = Formular fi  tehnic  pus la dispozi ia beneficiarului. 
NF = Num rul de formulare fi  tehnic  puse la dispozi ia

beneficiarului ca urmare a stabilirii, prin certificatul de urbanism, a 
num rului de avize a c ror ob inere cade în sarcina Prim riei 
Sectorului 1. 

10 000 lei = Costul unui formular fi  tehnic . Valoarea sumei 
anterior men ionat  a fost stabilit  în conformitate cu datele rezul-
tate din Anexa A (reprezentând nota de fundamentare privind 
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stabilirea costului unui aviz de specialitate) care face parte inte-
grant  din prezenta. 

2. Taxa (Tx 2) pe care beneficiarul o va achita pentru activitatea 
depus  de Comisia de Acorduri Unice i Biroul Aviz Unic în 
vederea emiterii acordului unic. Dovada achit rii acestei taxe, 
beneficiarul o va face la data depunerii documenta iei pentru 
eliberarea autoriza iei de construc ie. Valoarea taxei va fi stabilit
în func ie de num rul de avize cerute prin certificatul de urbanism 
astfel:

Tx 2 = 140 000 Iei/A1 x NA1 + 50 000 lei/A2 x NA2. 
Rela ie în care: 
A1 = Aviz de specialitate a c rui ob inere cade în sarcina 

Prim riei Sectorului 1. 
NA1 = Num rul avizelor de specialitate solicitate prin certificatul 

de urbanism a c ror ob inere cade în sarcina Prim riei Sectorului 1. 
150 000 lei = Costul unui aviz de specialitate a c rui ob inere

cade în sarcina Prim riei Sectorului 1. Valoarea sumei anterior 
men ionat  a fost stabilit  în conformitate cu datele rezultate din 
Anexa A (reprezentând nota de fundamentare privind estimarea 
costului unui aviz de specialitare) care face parte integrant  din 
prezenta.

A2 = Aviz de specialitate a c rui ob inere cade în sarcina 
beneficiarului. 

NA2 = Num rul avizelor de specialitate solicitate prin certificatul 
de urbanism a c ror ob inere cade în sarcina beneficiarului. 

40 000 lei = Costul unui aviz de specialitate a c rui ob inere 
cade în sarcina beneficiarului. Valoarea sumei anterior mentionat
a fost stabilit  în conformitate cu datele rezultate din Anexa A 
(reprezentând nota de fundamentare privind estimarea costului 
unui aviz de specialita e) care face parte integrant  din prezenta. 

Drept urmare, valoarea (cumulat /total  a) taxei pentru emi-
terea acordului unic va reprezenta însumarea valorilor celor dou
taxe men ionate anterior, adic :

Tx = Tx 1 + Tx 2 

Întocmit, 
Arh. erban Pop 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind atribuirea în folosin  gratuit  c tre S.C. Fresenius 

Nephrocare Romania S.R.L. a unui spa iu în cadrul 
Spitalului Clinic de Nefrologie ''Carol Davila'', 

în vederea furniz rii de servicii de dializ  în regim ambulatoriu 

Având în vedere expunerea de motive a Primarului Sectorului 1; 
V zând raportul de specialitate al Administra iei Fondului Imo-

biliar al Unit ilor Sanitare de Interes Public Sector 1; 
Luând în considerare avizul favorabil al Comisiei pentru admi-

nistra ie public  local , juridic , ap rarea ordinii publice, respec-
tarea drepturilor i libert ilor cet enilor i patrimoniu ale Con-
siliului Local al Sectorului 1; 

inând seama de adresele S.C. Fresenius Nephrocare Româ-
nia S.R.L. nr. 2994/28.01.2005, respectiv adresa nr. 5387/ 
15.02.2005; 

Având în vedere contractul pentru furnizarea de servicii de 
dializ  în regim ambulatoriu în cadrul Spitalului Clinic de Nefrologie 
Carol Davila, Bucure ti nr. CC/6844/20.12.2004, contract încheiat 
între Casa Na ional  de Asigur ri de S n tate i S.C. Fresenius 
Nephrocare Romania S.R.L. 

Potrivit prevederilor Ordonan ei Guvernului nr. 70/2002 privind 
administrarea unit ilor sanitare publice de interes jude ean i
local, cu modific rile i complet rile ulterioare; 

În conformitate cu dispozi iile HGR nr. 1096/2002 privind 
trecerea imobilelor în care î i desf oar  activitatea unele unit i
sanitare de interes local din domeniul privat al statului i din 
administrarea Ministerului S n t ii i Familiei în domeniul public al 
municipiului Bucure ti i în administrarea consiliilor locale ale 
sectoarelor municipiului Bucure ti;

inând seama de prevederile art. 3 din HGR nr. 1487/2004 
privind achizi ionarea serviciilor medicale de hemodializ i dializ
peritoneal ;

Având în vedere Ordinul Casei Na ionale a Asigur rilor de 
S n tate nr. 477/2004, coroborat cu Ordinul Ministerului S n t ii 
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nr. 1347/2004 privind desemnarea centrelor-pilot pentru contrac-
tarea cu operatorii priva i a unor servicii medicale de dializ  în 
regim ambulatoriu; 

În temeiul art. 46 din Legea nr. 215/2001, privind administra ia
public  local , cu modific rile i complet rile ulterioare, 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  transmiterea în folosin  gratuit  c tre S.C. 
Fresenius Nephrocare Romania S.R.L. a unui spa iu în suprafa
de 600 mp în folosin  exclusiv i 1000 mp suprafa  folosit  în 
comun, în vederea furniz rii de servicii de dializ  în regim 
ambulatoriu în cadrul Spitalului Clinic de Nefrologie ''Carol Davila'', 
având datele de identificare din anexa la prezenta hot râre de 
consiliu.

Art. 2 – Transmiterea în folosin  gratuit  a spa iului prev zut la 
articolul 1 se va face pe termen de un an de la data intr rii în 
vigoare a contractului nr. CC/6844/20.12.2004 încheiat între Casa 
de Asigur ri de S n tate i S.C. Fresenius Nephrocare Romania 
S.R.L., cu posibilitatea prelungirii anuale numai cu acordul 
C.N.A.S. în condi iile respect rii obliga iilor asumate prin contractul 
nr. CC/6844/20.12.2004.  

Art. 3 – Primarul Sectorului 1, Administra ia Fondului Imobiliar 
al Unit ilor Sanitare de interes Public i Serviciul Secretariat 
General, Audien e, vor duce la îndeplinire prevederile prezentei 
hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 32 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD Str. Drumul Muntele G ina nr. 81-83 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 2/19.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1 i avizul nr. 1CA 10/11.01.2005 al Comisiei Tehnice 
de Urbanism i Amenajarea Teritoriului;  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – 
Str. Drumul Muntele G ina nr. 81-83. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor alte reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
1.08.2001.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 33 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD Str. Virgil Ple oianu nr. 72 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 5/19.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 1CA 14/11.01.2005 al Comisiei Tehnice 
de Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a 
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice 
locale;

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele masuri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
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(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – 
Str. Virgil Ple oianu 72. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în 
proiectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
1.08.2001.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 34 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD Str. Radu Drago  nr. 38 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei sec- 

torului 1. 
- avizul nr. 6/19.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 1CA 18/11.01.2005 al Comisiei Tehnice 
de Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a sec-
torului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile: 
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
execut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii 
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” 
din Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , mo-
dificat .

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – 
Str. Radu Drago  nr. 38. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
1.08.2001.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 35 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD Str. Sf. Constantin i Elena nr. 8 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei sec- 

torului 1. 
- avizul nr. 7/19.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 1CA 17/11.01.2005 al Comisiei Tehnice 
de Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a sec-
torului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat .

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :  

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – Str. 
Sf. Constantin i Elena nr. 8. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
1.08.2001.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 36 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD Str. Virgil Ple oianu nr. 1 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 8/19.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 1CA 3/11.01.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a sec-
torului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – 
Str. Virgil Ple oianu nr. 1. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de 
urbanism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autori-
za iilor de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în 
proiectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
1.08.2001.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 37 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind modificarea Hot rârii Consiliului Local al Sectorului 1 

nr. 293/13.11.2003 de aprobare a unui Plan Urbanistic 
de Detaliu pentru construc ii definitive pe teren proprietate 

privat  persoan  fizic
PUD Str. Nicolae Caramfil nr. 49, 51 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 9/19.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 1CA 4/11.01.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a sec-
torului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile: 
- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 

50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ  pentru 
elaborarea actelor normative; 
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se modific  reglement rile urbanistice aprobate prin 
Hot rârea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 293/13.11.2003, 
conform aviz CTU nr. 1CA4/11.01.2005 anexat privind aprobarea 
unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru construc ii amplasate pe 
teren proprietate privat  persoan  fizic  – Str. Nicolae Caramfil 
nr. 49, 51. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
1.08.2001.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 38 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD Str. Liliacului nr. 41-45 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 10/19.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 1CA19/11.01.2005 al Comisiei Tehnice 
de Urbanism i Amenajarea Teritoriului. 

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile: 
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
execut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii 
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art.46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – 
Str. Liliacului nr. 41-45. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 39 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind modificarea Hot rârii Consiliului Local al Sectorului 1 

nr. 271/16.10.2003 de aprobare a unui Plan Urbanistic de Detaliu 
pentru construc ii definitive pe teren proprietate privat

persoan  fizic
PUD Str. Av. S n tescu nr. 9-13 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 11/19.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 1CA 2/11.01.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile: 
- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 

50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ  pentru 
elaborarea actelor normative; 
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se modific  reglement rile urbanistice aprobate prin 
Hot rârea Consiliului Local al Sector 1 nr. 271/16.10.2003 conform 
aviz CTU nr. 1CA2/11.01.2005 anexat privind aprobarea unui Plan 
Urbanistic de Detaliu pentru construc ii amplasate pe teren 
proprietate privat  persoan  fizic  – Str. Av. S n tescu nr. 9-13. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în 
proiectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 40 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD Str. Herman Oberth nr. 63 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 13/19.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 1CA 1/11.01.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – Str. 
Herman Oberth nr. 63. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 41 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind modificarea Hot rârii Consiliului Local al Sectorului 1 

nr. 26/10.02.2004 a aprobare a unui Plan Urbanistic de Detaliu 
pentru construc ii definitive pe teren proprietate privat

persoan  fizic
PUD os. Nordului/Str. Grigore Gafencu 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 14/19.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 1CA 9/11.01.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Legii 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii 50/ 

1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i unele 
m suri pentru realizarea locuin elor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura de 
autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2 alin. 2 i
art. 6 alin. 1 din Legea 50/1991 privind autorizarea construc iilor i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ  pentru 
elaborarea actelor normative; 
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se modific  reglement rile urbanistice aprobate prin 
Hot rârea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 1CA9/11.01.2005 
anexat privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 
construc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – 

os. Nordului/Str. Grigore Gafencu. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în 
proiectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 42 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD Str. Constantin Aricescu nr. 4 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 16/26.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 3CA 1/25.01.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii 
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – 
Str. Constantin Aricescu nr. 4. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 43 
Data: 24.02.2005 



132

MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  juridic
PUD Str. Bilciure ti nr. 20-22 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 18/02.02.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 4CA 6/01.02.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto- 
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii 
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  juridic  – 
Str. Bilciure ti nr. 20-22. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documentatie este valabil  pân  la aprobarea 
unor alte reglementari urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 44 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind modificarea Hot rârii Consiliului Local al Sectorului 1 

nr. 139/26.06.2003 de aprobare a unui Plan Urbanistic de Detaliu 
pentru construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan

juridic  Modificare 
PUD Pia a Presei Libere nr. 5, Zona B1+B2 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 22/02.02.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 4CA 3/01.02.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 

50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ  pentru 
elaborarea actelor normative; 
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat      

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se modific  reglement rile urbanistice aprobate prin 
Hot rârea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 139/26.06.2003, 
conform aviz CTU nr. 4CA3/01.02.2005 anexat privind aprobarea 
unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru construc ii amplasate pe 
teren proprietate privat  persoan  juridic  – Pia a Presei Libere 
nr. 5, zona B1+B2. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4. – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la apro-
barea unor alte reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5. – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 45 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD Str. Produc iei nr. 2A 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 25/09.02.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 5CA 4/08.02.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat .

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – Str. 
Produc iei nr. 2A. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 46 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD os. Gh. I. Sise ti nr. 256-260 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 27/09.02.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 5CA 8/08.02.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.



139

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat .

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – 

os. Gh. I. Sise ti nr. 256-260. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 47 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 
construc ii definitive pe teren proprietate privat  P.M.B. 

PUD Str. Izbândei nr. 59, 57 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 23/02.02.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 4CA 2/01.02.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto- 
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile: 
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii 
nr. 50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat .

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  P.M.B. propus con-
cesion rii în S = 140 mp – Str. Izbândei nr. 59, 57. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unor alte reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 48 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
PUD os. Bucure ti-Ploie ti nr. 113 B 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 31/09.02.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 5CA 5/08.02.2005 al Comisiei Tehnice de 
Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii 
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – 

os. Bucure ti-Ploie ti nr. 113 B. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în 
proiectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta documenta ie este valabil  pân  la aprobarea 
unorr alte reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 49 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  juridic
i fizic

Str. Banu Antonache nr. 47 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 45/03.11.2004 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 9CA 10/02.11.2004 al Comisiei Tehnice 
de Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
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(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  juridic i
fizic  – Str. Banu Antonache nr. 47.

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Prezenta de valabilitate a prezentei documenta ii este 
de doi ani. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 50 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru 

construc ii definitive pe teren proprietate privat  persoan  fizic
Str. Coralilor nr. 27A 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 39/03.11.2004 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul nr. 7CA 10/19.10.2004 al Comisiei Tehnice 
de Urbanism i Amenajarea Teritoriului.  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru cons-
truc ii amplasate pe teren proprietate privat  persoan  fizic  – Str. 
Coralilor nr. 27A.

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de doi ani. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 51 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind modificarea Hot rârea Consiliului Local al Sectorului 1 

nr. 22/28.03.2002 de aprobare a unui Plan Urbanistic de Detaliu 
pentru construc ii definitive pe teren proprietate privat

persoan  juridic
PUD B-dul Dinicu Golescu nr. 36 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 37/16.02.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1 i avizul Comisiei Tehnice de Urbanism i Ame-
najarea Teritoriului;  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto- 
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 

50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu- 
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.
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- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ  pentru 
elaborarea actelor normative; 

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Plan Urbanistic de Detaliu pentru construc ii
definitive pe teren proprietate privat  persoan  juridic  – B-dul
Dinicu Golescu nr. 36. Reglement rile urbanistice anterior apro-
bate prin Hot rârea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 22/ 
28.03.2002 r mân neschimbate. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de 
urbanism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea auto-
riza iilor de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în 
proiectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Se modific  astfel: prezenta documenta ie este valabil
pân  la aprobarea unor alte reglement ri urbanistice contrare. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 52 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic Zonal pentru 

un teren în suprafa  de cca 8000 mp 
PUZ Str. Av. Traian Vasile nr. 77-79 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 15/26.01.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul CTU-PMB nr. 3CA15/12/14.09.2004 i avizul 
CTU-PS 1 nr. 3CA 8/25.01.2005 al Comisiei Tehnice de Urbanism 
i Amenajarea Teritoriului;  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
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(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic Zonal pentru un teren în 
suprafa  de cca 8000 mp – Str. Av. Traian Vasile nr. 77-79.

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în 
proiectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de cinci ani. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 53 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic Zonal pentru 

un teren în suprafa  de 514,75 mp 
PUZ Str. Gârlei nr. 23 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 17/02.02.2005 al Comisiei de administrare a dome- 

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1; Avizul CTU-PMB nr. 3CA10/15/17.07.2002 i avizul 
CTU-PS 1 nr. 4CA 4/01.02.2005 al Comisiei Tehnice de Urbanism 
i Amenajarea Teritoriului;  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile: 
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii 
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
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(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic Zonal pentru un teren în 
suprafa  de 514,75 mp – Str. Gârlei nr. 23.

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de cinci ani. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 54 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic Zonal pentru 

un teren în suprafa  de cca 4500 mp 
PUZ Str. Popasului nr. 10 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 19/02.02.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul CTU-PMB nr. 3CA14/1/28.07.2002 i avizul 
CTU-PS 1 nr. 4CA 7/01.02.2005 al Comisiei Tehnice de Urbanism 
i Amenajarea Teritoriului;  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
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(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic Zonal pentru un teren în 
suprafa  de cca 4500 mp – Str. Popasului nr. 10. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de cinci ani. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 55 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic Zonal pentru 

un teren în suprafa  de cca 60 ha 
PUZ os. Chitilei, sector 1 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 20/02.02.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul CTU-PMB nr. 3CA9/4/26.05.2004 i avizul 
CTU-PS 1 nr. 4CA 9/01.02.2005 al Comisiei Tehnice de Urbanism 
i Amenajarea Teritoriului;  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto- 
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe- 
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu- 
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
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(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic Zonal pentru un teren în 
suprafa  de cca 60 ha – os. Chitilei. sector 1.

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro- 
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de cinci ani. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 56 
Data: 24.02.2005 



158

MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic Zonal pentru 

un teren în suprafa  de cca 500 mp 
PUZ Str. Locotenent Comandor Av. Darian nr. 5 

Având în vedere: 
- expunerea de motive a Primarului sectorului 1; 
- raportul de specialitate al arhitectului ef al Prim riei secto- 

rului 1. 
- avizul nr. 24/02.02.2005 al Comisiei de administrare a dome-

niului public, de organizare i dezvoltare urbanistic , realizarea 
lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului Local 
al sectorului 1, avizul CTU-PMB nr. 3CA18/20/17.11.2004 i avizul 
CTU-PS 1 nr. 4CA 12/01.02.2005 al Comisiei Tehnice de Urba-
nism i Amenajarea Teritoriului;  

i considerând c  reglementarea dezvolt rii urbanistice a secto-
rului 1 este un obiectiv prioritar al administra iei publice locale; 

inând seama de prevederile:  
- Ordonan ei Guvernului nr. 5/24.01.2002 pentru modificarea i

completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea exe-
cut rii lucr rilor de construc ii, republicat .

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea i completarea Legii nr. 
50/1991 privind autorizarea execut rii lucr rilor de construc ii i
unele m suri pentru realizarea locuin elor. 

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului. 
- Legea nr. 219/1998 privind regimul concesion rii.
- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele m suri 

speciale pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de ame-
najare a teritoriului în municipiul Bucure ti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Bucu-
re ti, aprobat cu Hot rârea Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 269/21.12.2000. 

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele, procedura 
de autorizare i con inutul documenta iilor prev zute la art. 2, alin. 
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(2) i art. 6, alin. (1) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea 
construc iilor i unele m suri pentru realizarea locuin elor.

În temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) i (2) i art. 95, lit. “i” din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , modificat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1. Se aprob  Planul Urbanistic Zonal pentru un teren în 
suprafa  de cca 500 mp, din care 219,60 mp reprezint  incinta 
beneficiarului – Str. Locotenent Comandor Av. Darian nr. 5. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire pân  la ob inerea autoriza iilor
de construire. 

Art. 3 – Se abrog  toate prevederile contrare cuprinse în pro-
iectele urbanistice anterior aprobate. 

Art. 4 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de cinci ani. 

Art. 5 – Prezenta hot râre va fi comunicat  Consiliului General 
al Municipiului Bucure ti, conform Ordinului MLPTL nr. 1107/ 
01.08.2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 57 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind transmiterea în folosin  gratuit  a spa iului

în suprafa  de 120 mp, situat în Bucure ti
Calea Grivi ei nr. 208, Sector 1 

c tre Direc ia de Poli ie Comunitar  a Sectorului 1 
i Direc ia General  de Eviden  a Persoanelor Sector 1 

Având în vedere Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 
i raportul de specialitate al Direc iei Poli iei Comunitare a Secto-

rului 1; 
inând seama de avizul favorabil al Comisiei de administrare a 

domeniului Public, de organizare i dezvoltare urbanistic , reali-
zarea lucr rilor publice, protec ia mediului înconjur tor a Consiliului 
Local al Sectorului 1; 

Conform prevederilor Legii nr. 371/2004 privind Poli ia Comu-
nitar ;

În baza prevederilor OGR nr. 84/2001 privind înfiin area, orga-
nizarea i func ionarea serviciilor publice comunitare de eviden  a 
persoanelor, cu modific rile i complet rile ulterioare; 

Potrivit Hot rârii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 382/2004 
privind înfiin area Poli iei Comunitare a Sectorului 1, coroborat
cu Hot rârea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 11/2005 pri- 
vind modificarea Organigramei i Regulamentului de organizare 
i func ionare ale aparatului propriu al Consiliului Local al Secto- 

rului 1; 
V zând Hot rârea Consiliului General al Municipiului Bucure ti 

nr. 221/1999; 
inând seama de Hot rârea Consiliului General al Municipiului 

Bucure ti nr. 49/17.02.2005 privind stabilirea destina iei spa iului 
situat în calea Grivi ei nr. 208, Sector 1; 

În temeiul prevederilor art. 46 din Legea nr. 215/2001, privind 
administra ia public  local , cu modific rile i complet rile ulte-
rioare;
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  transmiterea în folosin  gratuit  a spa iului
în suprafa  de 120 mp., situat în Bucure ti Calea Grivi ei nr. 208, 
Sector 1 c tre Direc ia de Poli ie Comunitar  a Sectorului 1 i
Direc ia General  de Eviden a a Persoanelor Sector 1. 

Art. 2 – Transmiterea în folosin  a spa iului se face pe întreaga 
perioada a func ion rii serviciilor publice înfiin ate la nivelul Sec-
torului 1 (Direc ia Poli ie Comunitar ; Direc ia General  de Evi-
den  a Persoanelor). 

Art. 3 – Schimbarea destina iei spa iului atrage revocarea de 
drept a prezentei hot râri. 

Art. 4 – Primarul Sectorului 1, Direc ia Poli iei Comunitare a 
Sectorului 1, Direc ia General  de Eviden  a Persoanelor Sector 1 
i Serviciul Secretariat General, Audien e, vor duce la îndeplinire 

prevederile prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 58 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

HOT RÂRE
privind extinderea Programului de salubrizare stradal

i modificarea valorii salubriz rii pe raza sectorului 1, 
începând cu data de 01.03.2005 

Având în vedere Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 
i Raportul de specialitate al Direc iei Inspec ie;

inând seama de avizul Comisiei de studii, prognoze econo-
mico-sociale, buget, impozite i taxe locale i al Comisiei pentru 
administra ie public  local , juridic , ap rarea ordinii publice, 
respectarea drepturilor i libert ilor cet enilor i patrimoniu ale 
Consiliului Local al Sectorului 1; 

Fa  de prevederile Hot rârii Consiliului General al Municipiului 
Bucure ti nr. 248/2003 privind aprobarea subrog rii Consiliului 
Local al Sectorului 1 i Consiliului Local al Sectorului 4 în dreptu- 
rile i obliga iile Consiliului General al Municipiului Bucure ti la 
S.C. REBU S.A; 

inând seama de adresa S.C. REBU S.A nr. 37491/2004; 
Conform prevederilor Legii nr. 139/2002 pentru aprobarea Or-

donan ei Guvernului României nr. 87/2001 privind serviciile publice 
de salubrizare a localit ilor; 

inând seama de dispozi iile Legii nr. 326/2001 privind serviciile 
publice de gospod rie comunal , cu modific rile i complet rile
ulterioare; 

Luând în considerare prevederile art. 5 alin. 3 din actul adi ional 
nr. 11 încheiat la data de 01.03.2004 pentru Prim ria Sectorului 1 
Bucure ti, la contractul de prest ri – servicii din 10.01.1997; 

În temeiul art. 46 din Legea nr. 215/2001 privind administra ia
public  local , cu modific rile i complet rile ulterioare 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  extinderea Programului de salubrizare 
stradal  aprobat prin Hot rârea Consiliului Local al Sectorului 1 
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nr. 8/2004, pentru un num r suplimentar de 114 str zi de pe raza 
Sectorului 1, conform anexelor 1, 2 i 3 care fac parte integrant
din prezenta hot râre. 

Art. 2 – Valoarea lucr rilor, corespunz toare activit ii prev -
zute la art.1 este de 738.052.441,20 lei. 

Art. 3 – Prim ria Sectorului 1 i SC REBU S.A. vor încheia un 
act adi ional la contractul de prest ri servicii încheiat în anul 1997, 
modificat i completat prin acte adi ionale, cuprinzând cele de mai 
sus.

Art. 4 – Primarul Sectorului 1, Direc ia Inspec ie, S.C. REBU 
S.A. i Serviciul Secretariat General, Audien e vor aduce la 
îndeplinire prevederile prezentei hot râri. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Adrian Oghin

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Lavinia Paul 

Nr. 59 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2 

HOT RÂRE
privind completarea Regulamentului de Organizare i Func ionare

al Administra iei Domeniului Public Sector 2, 
aprobat prin H.C.L.S. 2 nr. 55/2003 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, ales 
în condi iile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autorit ilor admi- 
nistra iei publice locale, întrunit în edin  ordinar , ast zi,
25.02.2005; 

Luând în considerare: 
- Proiectul de hot râre privind completarea Regulamentului de 

Organizare i Func ionare al Administra iei Domeniului Public 
Sector 2, aprobat prin H.C.L.S. 2 nr. 55/2003, propus de c tre
Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;

Analizând:
- Avizul Comisiei de Buget – Finan e i Administrarea Patri-

moniului Imobiliar i al Comisiei de Ecologie, Protec ia Mediului, 
Protejarea Zonelor Verzi i Salubritate, din cadrul Consiliului Local 
al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;

- Nota de Fundamentare întocmit  de Directorul Administra iei 
Domeniului Public Sector 2, serviciu public de specialitate aflat în 
subordinea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucu-
re ti;

- Raportul de specialitate al Direc iei Resurse Umane din cadrul 
aparatului propriu de specialitate al Consiliului Local al Sectorului 2 
al Municipiului Bucure ti; 

Având în vedere reglement rile cuprinse în: 
- O.G.R. nr. 129/2000 privind formarea profesional  a adul ilor, 

republicat , modificat i completat  prin O.G.R. nr. 76/2004; 
- H.C.G.M.B. nr. 123/2002 privind aprobarea exercit rii de c tre

Consiliul Local al Sectorului 2 a unor atribu ii privind Organigrama, 
Statul de Func ii i Regulamentul de Organizare i Func ionare 
pentru Administra ia Domeniului Public Sector 2; 
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- H.C.L.S. 2 nr. 55/2003 privind modificarea i completarea 
Organigramei, Statului de Func ii i a R.O.F.-ului pentru Admi-
nistra ia Domeniului Public Sector 2; 

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ
pentru elaborarea actelor normative, republicat ;

În temeiul art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. e) i alin. 3 din 
Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local , cu modi-
fic rile i complet rile ulterioare, 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 

H o t r t e :

Art. I – Se aprob  completarea Regulamentului de Organizare 
i Func ionare al Administra iei Domeniului Public Sector 2, 

aprobat prin H.C.L.S. 2 nr. 55/2003, dup  cum urmeaz :

1. La Capitolul III “Atribu iile Administra iei Domeniului Public 
Sector 2” se introduce un nou alineat cu urm torul con inut:

- ‘’organizeaz  cursuri de calificare pentru salaria ii institu iei, 
conform autoriza iei eliberate de c tre Comisia de Autorizare a 
Furnizorilor de Formare Profesional  din cadrul Agen iei Muni-
cipale pentru Ocuparea For ei de Munc  Bucure ti’’. 

2. La Capitolul III, Articolul 1 “Atribu iile Directorului Adminis-
tra iei Domeniului Public Sector 2” se introduce un nou alineat cu 
urm torul con inut:

- ‘’aprob  efectuarea cursurilor de calificare pentru salaria ii 
institu iei de c tre formatorii profesionali de la nivelul institu iei’’.

3. La Capitolul III Articolul 16 “Sec ia Între inere i Repara ii 
Drumuri” se introduce un nou alineat cu urm torul con inut:

-’’propune Directorului institu iei personal necalificat în vederea 
calific rii de c tre formatorii profesionali de la nivelul Administra iei 
Domeniului Public Sector 2’’. 
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4. La Capitolul III Articolul 17 “Sec ia Spa ii Verzi” se introduce 
un nou alineat cu urm torul con inut:

-’’propune Directorului institu iei personal necalificat în vederea 
calific rii de c tre formatorii profesionali de la nivelul Administra iei 
Domeniului Public Sector 2’’. 

Art. II – Prezenta Hot râre se va aplica numai dup  ob inerea 
Autoriza iei eliberate de Comisia de autorizare din cadrul Agen iei 
Municipale pentru Ocuparea For ei de Munc  Bucure ti.

Art. III – Autoritatea executiv  a Sectorului 2 i Directorul 
Administra iei Domeniului Public Sector 2 vor asigura aducerea la 
îndeplinire a prevederilor prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Gâdea Clitemnestra 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Drd. Toma utru

Hot rârea Nr. 16, 
Bucure ti, 25.02.2005 

Prezenta hot râre a fost adoptat  de Consiliul Local al Secto-
rului 2 al Municipiului Bucure ti în edin a ordinar  din data de 
25.02.2005 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea nr. 
215/2001 privind administra ia public  local , cu modific rile i
complet rile ulterioare. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2 

HOT RÂRE
privind aprobarea unor documenta ii de urbanism pe terenuri 

situate în Sectorul 2 al Municipiului Bucure ti

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, ales 
în condi iile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autorit ilor admi- 
nistra iei publice locale, întrunit în edin  ordinar , ast zi,
25.02.2005; 

Luând în considerare: 
- Proiectul de hot râre privind aprobarea unor documenta ii de 

urbanism pe terenuri situate în Sectorul 2 al Municipiului Bucure ti,
propus de c tre Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti; 

Analizând:
- Raportul de specialitate al Direc iei de Urbanism i Gestionare 

Teritoriu, din cadrul aparatului propriu de specialitate al Consiliului 
Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;

V zând:
- H.C.G.M.B. nr. 242/2001 privind unele m suri speciale pentru 

avizarea i aprobarea documenta iilor de urbanism i amenajarea 
teritoriului în municipiul Bucure ti;

- H.C.L.S. 2 nr. 65/2001 privind constituirea Comisiei Tehnice 
de Urbanism i Amenajarea Teritoriului i aprobarea regulamen-
tului de organizare i func ionare a acesteia; 

- Dispozi ia Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti nr. 
1129/2001 privind constituirea Comisiei Tehnice de Urbanism i
Amenajarea Teritoriului a Sectorului 2, modificat  prin Dispozi ia 
Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti nr. 500/2004, 
privind reactualizarea componen ei nominale a C.T.U.A.T.; 

- Avizul Comisiei de Urbanism, Lucr ri Publice i Amenajarea 
Teritoriului, din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Muni-
cipiului Bucure ti;

În temeiul: 
- art. 56 din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului 

i urbanismul; 
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- art. 3 din Ordinul nr. 1107/2001 al Ministrului Lucr rilor
Publice, Transporturilor i Locuin ei privind unele m suri speciale 
pentru avizarea i aprobarea documenta iilor de amenajare a 
teritoriului i urbanism în municipiul Bucure ti;

- art. 46 alin. 2 i art. 95 alin. 2 lit. i) din Legea nr. 215/2001 
privind administra ia public  local , cu modific rile i complet rile
ulterioare; 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

H o t r t e :

Art. 1 – (1) Se aprob  Planurile Urbanistice de Detaliu prev -
zute în anexele nr. 1 - 4 ce fac parte integranta din prezent hot -
râre, cuprinzând în total un num r de 34 de pozi ii.

(2) Perioada de valabilitate a documenta iilor de urbanism este 
de doi ani, de la data intr rii în vigoare a prezentei hot râri.

(3) Planurile Urbanistice de Detaliu reprezint  regulament de 
urbanism i nu dau dreptul la construire. 

Art. 2 – Autoritatea executiv  a Sectorului 2 va asigura adu-
cerea la îndeplinire a prezentei hot râri. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Gâdea Clitemnestra 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Drd. Toma utru

Hot rârea Nr. 17, 
Bucure ti, 25.02.2005 

Prezenta hot râre a fost adoptat  de Consiliul Local al Secto-
rului 2 al Municipiului Bucure ti în edin a ordinar  din data de 
25.02.2005, cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea nr. 
215/2001, privind administra ia public  local , cu modific rile i
complet rile ulterioare. 

Anexele se comunic  institu iilor interesate i pot fi consultate la 
sediul Prim riei Sectorului 2. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2 

HOT RÂRE
privind atribuirea în folosin  gratuit , pe termen de un an, 

a unei suprafe e de 588 m.p. din imobilul situat 
în oseaua Vergului, nr. 12, Sector 2 Bucure ti,

aflat în domeniul public al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti 
i în administrarea Direc iei Generale pentru Administrarea 
Patrimoniului Imobiliar Sector 2 c tre Direc ia General

de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 2 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, ales 
în condi iile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autorit ilor admi- 
nistra iei publice locale, întrunit în edin  ordinar , ast zi,
25.02.2005; 

Luând în considerare: 
- Proiectul de hot râre privind atribuirea în folosin  gratuit , pe 

termen de un an, a unei suprafe e de 588 m. p. din imobilul situat 
în oseaua Vergului, Nr. 12, Sector 2 Bucure ti, aflat în domeniul 
public al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti i în administrarea 
Direc iei Generale pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar 
Sector 2 c tre Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 2, propus de c tre Primarul Sectorului 2 al 
Municipiului Bucure ti;

Analizând:
- Raportul de specialitate comun al Direc iei Juridice i Direc-

iei Economice din aparatul propriu de specialitate al Consiliului 
Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;

V zând Nota de Fundamentare întocmit  de Direc ia General
pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu 
public de interes local aflat sub autoritatea Consiliului Local al 
Sectorului 2; 

- Avizul Comisiei de Buget – Finan e i Administrarea Patrimo-
niului Imobiliar i al Comisiei de Ecologie, Protec ia Mediului, 
Protejarea Zonelor Verzi i Salubritate, din cadrul Consiliului Local 
al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;
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Având în vedere prevederile: 
- H.C.G.M.B. nr. 151/2001 privind trecerea unit ilor de înv -

mânt preuniversitar de stat în administrarea Consiliilor Locale ale 
Sectoarelor 1-6;

- Hot rârea Consiliului Local al Sectorului 2 nr. 152/2003 privind 
transmiterea în administrarea Direc iei Generale pentru Adminis-
trarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2 a imobilelor în care î i
desf oar  activitatea unit ile de înv mânt preuniversitar, uni-
t ile de înv mânt special i unit ile sanitare publice de interes 
local de pe raza Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;

- art. 166 alin. (41) din Legea Înv mântului nr. 84/1995, repu-
blicat , cu modific rile i complet rile ulterioare, astfel cum a fost 
modificat i completat  prin Legea nr. 354/2004; 

- art. 17 din Legea nr. 213/1998 privind proprietatea public i
regimul juridic al acesteia, cu modific rile i complet rile ulterioare; 

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ
pentru elaborarea actelor normative, republicat ;

În temeiul art. 46 alin. 2 i art. 126 din Legea nr. 215/2001 
privind administra ia public  local , cu modific rile i complet rile
ulterioare, 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat 

H o t r t e :

Art. 1 – (1) Se aprob  transmiterea în folosin  gratuit , pe 
termen de un an, a suprafa ei de 588 m.p. din imobilul situat în 
incinta Gr dini ei nr. 189 din oseaua Vergului, Nr. 12, Sector 2, 
aflat în domeniul public al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti i
în administrarea Direc iei Generale pentru Administrarea Patri-
moniului Imobiliar Sector 2, identificat potrivit anexelor nr. 1-2, care 
fac parte integrant  din prezenta hot râre, c tre Direc ia General
de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 2, serviciu public 
de interes local aflat sub autoritatea Consiliului Local al Secto- 
rului 2.

(2) Spa iul atribuit în folosin  gratuit  va fi utilizat pentru 
promovarea unor proiecte sociale (servicii sociale i de s n tate)
de c tre Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 2, destinate persoanelor defavorizate din Sectorul 
2 al Municipiului Bucure ti.
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Art. 2 – Schimbarea destina iei imobilului atribuit în folosin
gratuit , f r  acordul Consiliului Local al Sectorului 2, atrage, de 
drept, revocarea prezentei hot râri.

Art. 3 – Predarea respectiv primirea imobilului atribuit în 
folosin  gratuit  se va face pe baza de protocol încheiat între 
p r ile interesate, în termen de 30 de zile de la ob inerea Avizului 
conform al Ministerului Educa iei i Cercet rii, potrivit art. 166 alin. 
(4³) din Legea Înv mântului nr. 84/1995, republicat , astfel cum 
a fost modificat i completat  prin Legea nr. 354/2004. 

Art. 4 – Prezenta hot râre va fi adus  la îndeplinire de 
Autoritatea Executiv  a Sectorului 2, precum i de c tre Direc ia
General  pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Gâdea Clitemnestra 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Drd. Toma utru

Hot rârea Nr. 18, 
Bucure ti, 25.02.2005 

Prezenta Hot râre a fost adoptat  de Consiliul Local al 
Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti în edin a ordinar  din data 
de 25.02.2005, cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea nr. 
215/2001, privind administra ia public  local , cu modific rile i
complet rile ulterioare.

Anexele se comunic  institu iilor interesate i pot fi consultate la 
sediul Prim riei Sectorului 2. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2 

HOT RÂRE
privind stabilirea i sanc ionarea contraven iilor

la Normele Metodologice privind organizarea i func ionarea 
asocia iilor de proprietari astfel cum au fost aprobate 

prin H.G.R. nr. 400/2003 i H.G.R. nr. 1386/2003 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, ales în 
condi iile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autorit ilor adminis-
tra iei publice locale, întrunit în edin  ordinar  ast zi, 25.02.2005; 

Luând considerare: 
- Proiectul de hot râre privind stabilirea i sanc ionarea contra-

ven iilor la Normele Metodologice privind organizarea i func iona-
rea asocia iilor de proprietari, astfel cum au fost aprobate prin 
H.G.R. nr. 400/2003 i H.G.R. nr. 1386/2003; 

Analizând:
- Raportul de specialitate, întocmit de Serviciul Rela ii cu Aso-

cia iile de Proprietari – Direc ia Rela ii Comunitare din cadrul 
aparatului propriu de specialitate al Consiliului Local Sector 2; 

Având în vedere: 
- O.G.R. nr. 85/2001 privind organizarea i func ionarea aso-

cia iilor de proprietari, astfel cum a fost aprobat , cu modific ri, 
prin Legea nr. 234/2002; 

- art. 74 din H.G.R. nr. 400/2003 pentru aprobarea Normelor 
Metodologice privind organizarea i func ionarea asocia iilor de 
proprietari, astfel cum a fost modificat i completat  prin H.G.R. 
nr. 1386/2003; 

- O.G.R. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraven iilor,
astfel cum a fost aprobat , cu modific ri i complet ri, prin Legea 
nr. 180/2002 i Legea nr. 526/2004; 

- Avizul Comisiei de Protec ie Social , S n tate, Familie, 
Ap rarea Drepturilor Copilului, Aplicarea Legii nr. 114/1996 i
Rela ia cu Asocia iile de Proprietari/ Locatari i Avizul Comisiei de 
Buget – Finan e i Administrarea Patrimoniului Imobiliar, din cadrul 
Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;
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- amendamentul propus de c tre doamna consilier Albani Laura 
Maria i aprobat de Consiliul Local al Sectorului 2, prin care se 
propune ca sanc iunea prev zut  pentru litera p) a art. 1 s  se 
încadreze între 1.000.000 de lei i 20.000.000 lei;. 

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ  pen-
tru elaborarea actelor normative, republicat ;

În temeiul art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 4) din Legea admi-
nistra iei publice locale, nr. 215/2001, cu modific rile i comple-
t rile ulterioare, 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat,  

H o t r t e :

Art. 1 – Constituie contraven ie la prevederile Normelor Meto-
dologice de organizare i func ionare a asocia iilor de proprietari 
aprobate prin H.G.R. nr. 400/2003 i H.G.R. nr. 1386/2003, 
urm toarele fapte s vâr ite de persoanele fizice i/sau juridice 
dac  nu au fost s vâr ite astfel încât, potrivit legii penale, s
constituie infrac iuni:

a) nerespectarea obliga iei de transformare în asocia ie de 
proprietari potrivit prevederilor art. 3 din Normele Metodologice; 

b) angajarea unui administrator, persoan  fizic , neatestat con-
form prevederilor Normelor Metodologice; 

c) men inerea în func ie, dup  termenul prev zut de art. 73 din 
Normele Meodologice, a unui administrator, persoan  fizic ,
neatestat;

d) nerespectarea de c tre gestionar a obliga iei de depunere a 
garan iilor materiale potrivit prevederilor Normelor Metodologice; 

e) nerespectarea condi iilor de schimbare a destina iei locuin ei
(în sensul ob inerii aprob rii adun rii generale a proprietarilor i a 
proprietarilor direct afecta i pe vertical i orizontal );

f) nerespectarea obliga ivit ii organiz rii a cel pu in unei 
adun ri generale a proprietarilor/an; 

g) nerespectarea de c tre comitetul executiv a atribu iilor ce îi 
revin prin Normele Metologice; 

h) nerespectarea de c tre pre edintele asocia iei de proprietari 
a atribu iilor ce îi revin potrivit Normelor Metodologice;
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i) nerespectarea de c tre membrii comisiei de cenzori a atri-
bu iilor care îi revin prin Normele Metodologice;

j) nerespectarea prevederilor legale de organizare i conducere 
a contabilit ii în partida simpl  (în ceea ce prive te registrele, lista 
de între inere care trebuie utilizate de asocia iile de proprietari, etc. 
– conform prevederilor Ordinului Ministrului Finan elor Publice nr. 
2329/2001); 

k) nerespectarea obliga ia de depunere a situa iei soldurilor de 
activ – pasiv în conformitate cu prevederile Normelor Meto-
dologice;

l) nerespectarea de c tre administratorul imobilului a obliga iilor
stabilite prin Normele Metodologice; 

m) nerespectarea de c tre proprietari a obliga iei privind între-
inerea i repararea instala iilor sau a altor elemente care apar in

propriet ii individuale i celei comune; 
n) nerespectarea prevederilor Normelor Metodologice privind 

termenele de afi are a listei de între inere cât i a modului de 
aplicare a penaliz rilor;

o) nerespectarea obliga iei de încheiere a conven iei anuale 
pentru spa iile cu alt  destina ie/apartamentele a c ror de in tori 
prin natura activit ii lor primesc la domiciliu i alte persoane 
asocia ia de proprietari i de in torul unui apartament / spa iu cu 
alt  destina ie;

p) nerespectarea metodologiei de repartizare a cheltuielilor 
asocia iei de proprietari, conform prevederilor Normelor Meto-
logice;

q) împiedicarea reprezentan ilor Prim riei Sectorului 2 în exer-
citarea atribu iilor de control ce le revin în cadrul asocia iilor de 
proprietari, la sesizarea unuia sau a mai multor membrii ai 
asocia iei sau sesiza i din oficiu. 

Art. 2 – Contraven iile prev zute la art. 1 din prezenta hot râre 
se sanc ioneaz  dup  cum urmeaz :

a) cu amend  de la 3.000.000 lei la 7.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art. 1, lit a); 

b) cu amend  de la 5.000.000 lei la 10.000.000 lei, contraven ia
prev zut  la art. 1, lit b); 
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c) cu amend  de la 2.000.000 lei la 5.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art. 1, lit c); 

d) cu amend  de la 2.000.000 lei la 5.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art. 1, lit d); 

e) cu amend  de la 1.000.000 lei la 5.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art.1, lit e); 

f) cu amend  de la 1.000.000 lei la 3.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art. 1, lit. f); 

g) cu amend  de la 1.000.000 lei la 5.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art.1, lit. g); 

h) cu amend  de la 1.000.000 la 5.000.000 lei, contraven ia
prev zut  la art. 1, lit. h); 

i) cu amend  de la 500.000 lei la 3.000.000 lei, contraven ia
prev zut  la art.1, lit. i); 

j) cu amend  de la 2.000.000 lei la 15.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art.1, lit. j); 

k) cu amend  de la 1.000.000 lei la 5.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art. 1, lit. k); 

l) cu amend  de la 1.000.000 lei la 5.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art. 1, lit. l); 

m) cu amend  de la 2.000.000 lei la 10.000.000 lei, 
contraven ia prev zut  la art.1, lit. m); 

n) cu amend  de la 1.000.000 lei la 5.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art. 1, lit. n); 

o) cu amend  de la 1.000.000 lei la 5.000.000 lei, contraven ia 
prev zut  la art. 1, lit o); 

p) cu amend  de la 1.000.000 lei la 20.000.000 lei, contraven ia
prev zut  la art. 1, lit p); 

q) cu amend  de la 5.000.000 lei la 20.000.000 lei, contraven ia
prev zut  la art. 1, lit q). 

Art. 3 – Pentru persoana angajat  în func ia de administrator ( i
atestat  conform legii), care se face vinovat  de nerespectarea 
prevederilor legale, sanc iunea va fi înso it i de propunerea de 
retragere/suspendare a atestatului de administrator. 

Art. 4 – Constatarea contraven iilor i aplicarea sanc iunilor 
stabilite prin prezenta hot râre se va face de c tre persoanele 
împuternicite de Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti. 
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Art. 5 – Contravenientul poate achita pe loc sau în termen de 
cel mult 48 de ore de la data încheierii procesului verbal, ori, dup
caz, de la data comunic rii acestuia, jum tate din minimul amenzii 
prev zute în prezenta hot râre, agentul constatator facând men-
iunea despre aceasta posibilitate în procesul verbal. 

Art. 6 – (1) Prezenta hot râre intr  în vigoare în termen de 30 
de zile de la data public rii.

(2) Aducerea la cunostin  public  se va face în termen de 5 
zile de la data comunic rii oficiale c tre Prefectul Capitalei. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Gâdea Clitemnestra 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Drd. Toma utru

Hot rârea Nr. 19, 
Bucure ti, 25.02.2005 

Prezenta hot râre a fost adoptat  de Consiliul Local al Sec-
torului 2 al Municipiului Bucure ti în edin a ordinar  din data de 
25.02.2005, cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea nr. 
215/2001 privind administra ia public  local , cu modific rile i
complet rile ulterioare. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2 

HOT RÂRE

privind atribuirea în folosin  gratuit , a unor terenuri, aflate 
în domeniul public al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti
i în administrarea Direc iei Generale pentru Administrarea 

Patrimoniului Imobiliar Sector 2, c tre Compania Na ional
de Investi ii C.N.I.-S.A. 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, ales în 
condi iile prev zute de Legea nr. 67/2004 pentru alegerea autori-
t ilor administra iei publice locale, întrunit în edin  ordinar ,
ast zi, 25.02.2005; 

Luând în considerare: 
- Proiectul de hot râre privind atribuirea în folosin  gratuit , a 

unor terenuri, aflate în domeniul public al Sectorului 2 al Muni-
cipiului Bucure ti i în administrarea Direc iei Generale pentru 
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, c tre Compania 
Na ional  de Investi ii C.N.I.-S.A., propus de c tre Primarul Sec-
torului 2 al Municipiului Bucure ti;

Analizând:
- Raportul de Specialitate comun al Direc iei Juridice i Direc iei

Economice din cadrul aparatului propriu de specialitate al Consi-
liului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;

Având în vedere prevederile: 
- art. 136 alin. 4) din Constitu ia României, republicat ;
- H.C.G.M.B. nr. 151/2001 privind trecerea unit ilor de înv -

mânt preuniversitar de stat în administrarea Consiliilor Locale ale 
Sectoarelor 1-6;

- H.C.L.S. 2 nr. 152/2003 privind transmiterea în administrarea 
Direc iei Generale pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar 
Sector 2 a imobilelor în care î i desf oar  activitatea unit ile de 
înv mânt preuniversitar de stat, unit ile de înv mânt special i
unit ile sanitare publice de interes local de pe raza Sectorului 2 al 
Municipiului Bucure ti;
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- art. 145 i 166 alin. 4(1) din Legea Înv mântului nr. 84/1995, 
republicat , cu modific rile i complet rile ulterioare, astfel cum a 
fost modificat i completat  prin Legea nr. 354/2004; 

- art. 17 din Legea privind proprietatea public i regimul juridic 
al acesteia nr. 213/1998, astfel cum a fost modificat  prin Legea 
nr. 241/2003; 

- H.G.R. nr. 818/2003 privind aprobarea Normelor metodologice 
pentru derularea Programului S li de sport prin Compania Na i-
onal  de Investi ii C.N.I.-S.A.; 

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ  pen-
tru elaborarea actelor normative, republicat ;

- Avizul Comisiei de Buget – Finan e i Administrarea Patrimo-
niului Imobiliar, din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al 
Municipiului Bucure ti;

În temeiul art. 46 alin. 2) i 126 din Legea administra iei publice 
locale nr. 215/2001, cu modific rile i complet rile ulterioare, 

H o t r t e :

Art. 1 – (1) Se aprob  transmiterea, în folosin  gratuit , a 
terenurilor aflate în domeniul public al Sectorului 2 al Municipiului 
Bucure ti i în administrarea Direc iei Generale pentru Adminis-
trarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, ce cuprinde un num r de 
10 (zece) amplasamente, identificate conform Anexei, care face 
parte integrant  din prezenta hot râre, c tre Compania Na ional
de Investi ii C.N.I.-S.A. 

(2) Terenurile ce se predau Companiei Na ionale de Investi ii
C.N.I.-S.A. sunt destinate construirii de s li de sport, în cadrul 
Programului S li de sport, aprobat prin H.G.R. nr. 818/2003 i se 
dau în folosin  gratuit  pe durata realiz rii construc iilor.

Art. 2 – Schimbarea destina iei terenurilor atribuite în folosin
gratuit , f r  acordul Consiliului Local al Sectorului 2, atrage, de 
drept, revocarea prezentei hot râri.

Art. 3 – Predarea – primirea, în folosin  gratuit , a terenurilor 
aferente construc iilor se va face pe baz  de protocol încheiat între 
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Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, reprezentat 
prin Direc ia General  pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar 
Sector 2 i Compania Na ional  de Investi ii C. N.I.-S.A., conform 
Anexei nr. 2 a H.G.R. nr. 818/2003 

Art. 4 – (1) Dup  efectuarea recep iei la terminarea lucr rilor 
Compania Na ional  de Investi ii C.N.I.-S.A. va preda Consiliului 
Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, reprezentat prin 
Direc ia General  pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar 
Sector 2, pe baz  de protocol, terenul i obiectivul de investi ii 
realizat, potrivit Anexei nr. 5 a H.G.R. nr. 818/2003.

(2) Protocolul va cuprinde în mod explicit i imperativ obli-
ga ivitatea transmiterii cu titlu gratuit a obiectivelor de investi ii cu 
destina ia s li de sport de la Compania Na ional  de Investi ii
C.N.I.-S.A. c tre Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului 
Bucure ti, reprezentat prin Direc ia General  pentru Administrarea 
Patrimoniului Imobiliar Sector 2. 

Art. 5 – Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti i Direc-
torul Executiv al Direc iei Generale pentru Administrarea Patrimo-
niului Imobiliar Sector 2 vor asigura aducerea la îndeplinire a 
prevederilor prezentai hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Gâdea Clitemnestra 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Drd. Toma utru

Hot rârea Nr. 20, 
Bucure ti, 25.02.2005 

Prezenta Hot râre a fost adoptat  de Consiliul Local al Sec-
torului 2 al Municipiului Bucure ti în edin a ordinar  din data de 
25.02.2005, cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea admi-
nistra iei publice locale nr. 215/2001, cu modific rile i complet rile 
ulterioare. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2 

HOT RÂRE
privind suplimentarea listei beneficiarilor abonamentelor RATB i a 
cartelelor magnetice Metrorex acordate persoanelor cu handicap 

grav i accentuat, domiciliate în Sectorul 2 al Municipiului 
Bucure ti, precum i asisten ilor personali angaja i ai Direc iei
Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 2 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, ales în 
condi iile prev zute de Legea nr. 67/2004 pentru alegerea autori-
t ilor administra iei publice locale, întrunit în edin  extraordinar ,
ast zi, 25.02.2005; 

Luând în considerare: 
- Proiectul de hot râre privind suplimentarea listei beneficiarilor 

abonamentelor RATB i a cartelelor magnetice Metrorex acordate 
persoanelor cu handicap grav i accentuat, domiciliate în Sectorul 
2 al Municipiului Bucure ti, precum i asisten ilor personali angaja i
ai Direc iei Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului 
Sector 2, propus de c tre primarul Sectorului 2 al Municipiului 
Bucure ti;

Analizând:
- Raportul de specialitate, prezentat de Direc ia General  de 

Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 2, serviciu public de 
interes local aflat sub coordonarea Consiliului Local al Sectorului 2 
al Municipiului Bucure ti;

Având în vedere: 
- O.U.G.R. nr. 102/1999 privind protec ia special i încadrarea 

în munc  a persoanelor cu handicap, aprobat , cu modific ri i
complet ri, prin Legea nr. 519/2002, modificat  prin Legea nr. 
10/2003 i prin Legea nr. 343/2004; 

- O.G.R. nr. 14/2003, privind înfiin area, organizarea i func-
ionarea Autorit ii Na ionale pentru Persoanele cu Handicap, 

modificat  prin O.G.R. nr. 2/2004, aprobat  prin Legea nr. 144/ 
2004, modificat  prin Legea nr. 467/2004; 

- Ordinul comun nr. 290/609/2003 emis de Secretariatul Ge-
neral al Guvernului i de Ministrul Lucr rilor Publice, Transportului 
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i Locuin ei, pentru aprobarea Normelor Metodologice de acordare 
a gratuit ii transportului urban cu mijloace de transport în comun 
de suprafa  sau cu metroul i interurban precum i pentru sta-
bilirea cuantumului acestei gratuit i pentru persoanele cu han-
dicap grav i accentuat precum i pentru asisten ii personali sau 
înso itorii acestuia; 

- H.C.L.S. 2 nr. 150/2003 privind aprobarea listei beneficiarilor 
abonamentelor lunare R.A.T.B. acordate persoanelor cu handicap 
grav i accentuat, domiciliate în Sectorul 2 al Municipiului Bucu-
re ti, precum i asisten ilor personali angaja i ai Direc iei de Pro-
tec ie Social  Sector 2;

- H.C.L.S. 2 nr. 55/2004 privind suplimentarea listei benefi-
ciarilor abonamentelor R.A.T.B. i a cartelelor magnetice Metrorex 
acordate persoanelor cu handicap grav i accentuat, domiciliate în 
Sectorul 2 al Municipiului Bucure ti, precum i asisten ilor perso-
nali angaja i ai Direc iei de Protec ie Social  Sector 2; 

- H.C.L.S. 2 nr. 13/2004 privind suplimentarea listei benefi-
ciarilor abonamentelor R.A.T.B. i a cartelelor magnetice Metrorex 
acordate persoanelor cu handicap grav i accentuat, domiciliate în 
Sectorul 2 al Municipiului Bucure ti, precum i asisten ilor 
personali angaja i ai Direc iei de Protec ie Social  Sector 2; 

- H.C.L.S. 2 nr. 28/2004 privind suplimentarea listei benefi-
ciarilor abonamentelor R.A.T.B. i a cartelelor magnetice Metrorex 
acordate persoanelor cu handicap grav i accentuat, domiciliate în 
Sectorul 2 al Municipiului Bucure ti, precum i asisten ilor per-
sonali angaja i ai Direc iei de Protec ie Social  Sector 2; 

- H.C.L.S. 2 nr. 43/2004 privind aprobarea înfiin rii Direc iei 
Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 2, ca 
serviciu public de interes local în subordinea Consiliului Local 
Sector 2; 

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ  pen-
tru elaborarea actelor normative, republicat ;

- Avizul Comisiei de Protec ie Social , S n tate, Familie, 
Ap rarea Drepturilor Copilului, Aplicarea Legii nr. 114/1996 i
Rela ia cu Asocia iile de Proprietari/Locatari i Avizul Comisiei de 
Buget – Finan e i Administrarea Patrimoniului Imobiliar, din cadrul 
Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;
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În baza art. 46 alin. 1) din Legea administra iei publice locale 
nr. 215/2001, cu modific rile i complet rile ulterioare, 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

H o t r t e :

Art. 1 – (1) Se aprob  suplimentarea listei persoanelor cu 
handicap grav i accentuat, domiciliate în Sectorul 2 al Municipiului 
Bucure ti i a asisten ilor personali angaja i ai Direc iei Generale 
de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 2, care bene-
ficiaz  de abonamente lunare sau cartele magnetice, cuprins  în 
Anexele nr. 1-7 care fac parte integrant  din prezenta hot râre i
care con in un num r de 180 beneficiari.  

(2) Prezenta hot râre suplimenteaz  lista beneficiarilor abona-
mentelor lunare R.A.T.B. i a cartelelor magnetice Metrorex acor-
date persoanelor cu handicap grav i accentuat, domiciliate în 
Sectorul 2 al Municipiului Bucure ti, precum i asisten ilor per-
sonali angaja i ai Direc iei Generale de Asisten  Social i
Protec ia Copilului Sector 2, aprobat  prin H.C.L.S. 2 nr. 150/2003 
i suplimentat  prin H.C.L.S. 2 nr. 55/2004, H.C.L.S. 2 nr. 13/2004 
i H.C.L.S. 2 nr. 28/2004. 

Art. 2 – Distribuirea abonamentelor lunare sau a cartelelor 
magnetice se va face de c tre Direc ia General  de Asis- 
ten  Social i Protec ia Copilului Sector 2, în baza docu- 
mentelor justificative prezentate de c tre beneficiari i institu iile
abilitate.

Art. 3 – Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 2 va asigura aducerea la îndeplinire a prevederilor 
prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Gâdea Clitemnestra 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Drd. Toma utru

Prezenta Hot râre a fost adoptat  de Consiliul Local al Sec-
torului 2 al Municipiului Bucure ti în edin a ordinar  din data de 
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25.02.2005, cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea admi-
nistra iei publice locale nr. 215/2001, cu modific rile i complet rile 
ulterioare. 

Anexele se comunic  institu iilor interesate i pot fi consultate la 
sediul Prim riei Sectorului 2. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2 

HOT RÂRE
privind stabilirea ordinii de prioritate pentru acordarea 

de locuin e în anul 2005 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, ales 
în condi iile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autorit ilor admi- 
nistra iei publice locale, întrunit în edin  ordinar , ast zi,
25.02.2005; 

Luând în considerare: 
- Proiectul de hot râre privind stabilirea ordinii de prioritate 

pentru acordarea de locuin e în anul 2005, propus de c tre
Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;

Analizând:
- Raportul de specialitate, întocmit de Serviciul Spa iu Locativ 

din cadrul Direc iei Rela ii Comunitare a aparatului propriu de 
specialitate al Consiliului Local; 

- Avizul Comisiei de Protec ie Social , S n tate, Familie, 
Ap rarea Drepturilor Copilului, Aplicarea Legii nr. 114/1996 i
Rela ia cu Asocia iile de Proprietari/Locatari i Avizul Comisiei de 
Buget-Finan e i Administrarea Patrimoniului Imobiliar, din cadrul 
Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;

În conformitate cu reglement rile prev zute de: 
- Legea locuin ei nr. 114/1996, republicat , cu modific rile i

complet rile ulterioare; 
- H.G.R. nr. 1275/2000 privind aprobarea Normelor Metodo-

logice pentru punerea în aplicare a Legii nr. 114/1996, cu modi-
fic rile i complet rile ulterioare; 

- H.C.G.M.B. nr. 42/2003 privind regulamentul de repartizare a 
locuin elor i terenurilor aferente acestora, conform legii, din fondul 
locativ;

- H.C.L.S. 2 nr. 26/2004 privind modalitatea de repartizare a 
locuin elor construite în vederea accesului la proprietate pentru 
unele categorii de persoane, a locuin elor sociale, de serviciu i de 
necesitate;
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- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ  pen-
tru elaborarea actelor normative, republicat ;

În temeiul art. 46 alin. 1 din Legea administra iei publice locale 
nr. 215/2001, cu modific rile i complet rile ulterioare, 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  reactualizarea punctajului pentru anul 2005, 
conform criteriilor prev zute în H.C.L.S. nr. 26/2004, pentru per-
soanele care au dosare depuse sau reactualizate pân  la data de 
15 decembrie 2004 în vederea ob inerii de locuin e în baza Legii 
locuin ei nr. 114/1996, republicat , cu modific rile i complet rile 
ulterioare. 

Art. 2 (1) Se aprob , pe baza reactualiz rii punctajului, ordinea 
de prioritate privind acordarea de locuin e, pentru anul 2005, 
conform anexelor nr. 1-3, dup  cum urmeaz :

Anexa 1 – locuin e pentru contractare: 
1 camer  – 237 pozi ii;
2 camere – 201 pozi ii;
3 camere – 89 pozi ii;
4 camere – 23 pozi ii.
Total: – 550 pozi ii. 
Anexa 2 – locuin e sociale: 
1 camer  – 368 pozi ii;
2 camere – 381 pozi ii;
3 camere – 219 pozi ii;
4 camere – 37 pozi ii.
Total: – 1005 pozi ii.  
Anexa 3 – locuin e de serviciu: 
1 camer  – 56 pozi ii;
2 camere – 24 pozi ii;
3 camere – 14 pozi ii.
Total: – 94 pozi ii. 
(2) Anexele nr. 1-3 fac parte integrant  din prezenta hot râre.
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Art. 3 – Comisia pentru repartizarea locuin elor, constituit  prin 
Dispozi ie a Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, va 
avea în vedere ca, prealabil înmân rii reparti iilor pentru locuin ele 
sociale, poten ialii beneficiari s  întruneasc  condi iile de atribuire 
a acestora. 

Art. 4 – (1) Contesta iile împotriva hot rârii Consiliului Local al 
Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti privind stabilirea ordinii de 
prioritate pentru acordarea de locuin e în anul 2005, se vor adresa 
instan ei de contencios administrativ competente, potrivit legii. 

(2) Înainte de a se adresa instan ei de contencios administrativ, 
persoanele nemul umite de modul de solu ionare a cererilor 
precum i cele omise din listele de priorit i au dreptul de a formula 
reclama ia administrativ  în termen de 30 de zile de la data afi rii
hot rârii, aceasta urmând a fi solu ionat  de c tre Consiliul Local 
al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti.

Art. 5 – Prezenta hot râre, înso it  de anexele nr. 1-3 ce 
cuprind listele cu ordinea de prioritate valabil  pentru anul 2005 
precum i listele cu dosarele nereactualizate conform legii, vor fi 
date publicit ii prin afi are la loc accesibil publicului la sediul 
Prim riei Sectorului 2 din Str. Chiristigiilor, Nr. 11-13 i/sau la Cen-
trele de Informare i Consiliere pentru Cet eni din Sectorul 2. 

Art. 6 – Pe data prezentei H.C.L.S. 2 nr. 165/2003, modificat
prin H.C.L.S. 2 nr. 38/2004 privind stabilirea ordinii de prioritate 
pentru atribuirea de locuin e în anul 2004 î i înceteaz  aplica-
bilitatea.

Art. 7 – Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, Comisia 
pentru repartizarea locuin elor i Serviciul Spa iu Locativ vor 
asigura aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hot râri. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Gâdea Clitemnestra 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Drd. Toma utru

Hot rârea Nr. 22, 
Bucure ti, 25.02.2005 
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Prezenta Hot râre a fost adoptat  de Consiliul Local al Secto-
rului 2 al Municipiului Bucure ti în edin a ordinar  din data de 
25.02.2005, cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea admi-
nistra iei publice locale nr. 215/2001, cu modific rile i complet rile 
ulterioare. 

Anexele se comunic  institu iilor interesate i pot fi consultate la 
sediul Prim riei Sectorului 2. 
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2 

HOT RÂRE
privind darea în folosin  gratuit , pe o perioad  de 5 ani, c tre

Poli ia Comunitar  Sector 2 a imobilului situat în Bucure ti,
Str. General Ip tescu, Nr. 3, corp cl dire C, Sector 2 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, ales 
în condi iile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autorit ilor admi- 
nistra iei publice locale, întrunit în edin  ordinar , ast zi,
25.02.2005; 

Luând în considerare: 
- Proiectul de hot râre privind darea în folosin  gratuit , pe o 

perioad  de 5 ani, c tre Poli ia Comunitar  Sector 2 a imobilului 
situat în Bucure ti, Str. General Ip tescu, Nr. 3, corp cl dire C, 
Sector 2, propus de c tre Primarul Sectorului 2 al Municipiului 
Bucure ti;

V zând:
- Raportul de specialitate întocmit de Direc ia Economic  din 

cadrul aparatului propriu de specialitate al Consiliului Local al 
Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti; 

- Avizul Comisiei de Buget – Finan e i Administrarea Patri-
moniului Imobiliar, din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al 
Municipiului Bucure ti;

Analizând prevederile cuprinse în: 
- art. 136 alin. 4) din Constitu ia României, revizuit ;
- art. 16 lit. e) din Legea nr. 371/2004 privind înfiin area, orga-

nizarea i func ionarea Poli iei Comunitare; 
- art.17 din Legea nr. 213/1998 privind proprietatea public i

regimul juridic al acesteia, modificat  prin Legea nr. 241/2003;  
- Hot rârea Consiliului Local nr. 42/17.12.2004 privind înfiin-

area Poli iei Comunitare Sector 2; 
- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ  pen-

tru elaborarea actelor normative, republicat ;
În temeiul art. 46 alin. 2 i art. 126 din Legea administra iei 

publice locale nr. 215/2001, cu modific rile i complet rile ulte-
rioare,
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În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

H o t r t e :

Art. 1 – (1) Se aprob  darea în folosin  gratuit , pe o perioad
de 5 ani, c tre Poli ia Comunitar  Sector 2, serviciu public de 
interes local, aflat sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2, 
a imobilului situat în Bucure ti, Str. General Ip tescu, Nr. 3, corp 
cl dire C, Sector 2, având datele de identificare prev zute în 
Anex , care face parte integranta din prezenta hot râre.

(2) Poli ia Comunitar  Sector 2 va utiliza spa iul atribuit în 
vederea desf ur rii activit ilor prev zute în Legea nr. 371/2004 
privind înfiin area, organizarea i func ionarea poli iei Comunitare. 

Art. 2 – Predarea – primirea imobilului men ionat la art.1 se va 
face pe baz  de Protocol încheiat între Prim ria Sectorului 2 i
Poli ia Comunitar  Sector 2. 

Art. 3 – Schimbarea destina iei spa iului dat în folosin  gra-
tuit , f r  acordul Consiliului Local Sector 2, atrage revocarea 
prezentei hot râri.

Art. 4 – Autoritatea executiv  a Sectorului 2 va asigura adu-
cerea la îndeplinire a hot rârii.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Gâdea Clitemnestra 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Drd. Toma utru

Hot rârea Nr. 23, 
Bucure ti, 25.02.2005 

Prezenta hot râre a fost adoptat  de Consiliul Local al Secto-
rului 2 al Municipiului Bucure ti în edin  ordinar  din data de 
25.02.2005, cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea nr. 
215/2001 privind administra ia public  local , cu modific rile i
complet rile ulterioare. 
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Anexa la H.C.L.S. 2 nr. 23/25.02.2005 

DATELE DE IDENTIFICARE A IMOBILULUI 
CE SE TRANSMITE ÎN FOLOSIN  GRATUIT

C TRE POLI IA COMUNITAR  SECTOR 2 

Locul unde este 
situat imobilul 

Persoana juridic
de la care se 

transmite

Persoana juridic
la care se 
transmite

Caracteristici 
tehnice 

Str. General 
Ip tescu, Nr. 3, 

Sector 2, 
Bucure ti

Sectorul 2, din 
administrarea 

Consiliului Local

Poli ia
Comunitar

Sector 2 

Imobil = subsol + 
parter + etaj 1 

par ial
*Suprafa a

construit  ~ 346 
m.p.

PRE EDINTE DE EDIN ,
Gâdea Clitemnestra

Observa ie* – Determinarea exact  a suprafe elor se va realiza 
dup  întocmirea documenta iei cadastrale i intabularea dreptului 
de proprietate asupra imobilului. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2 

HOT RÂRE
privind rectificarea Bugetului de venituri i cheltuieli 

al Consiliului Local al Sectorului 2 pe anul 2005 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, ales în 
condi iile stabilite de Legea nr. 67/2004 pentru alegerea autori-
t ilor administra iei publice local, întrunit în edin  ordinar ,
ast zi, 25.02.2005; 

Luând în considerare Proiectul de hot râre privind rectificarea 
Bugetului de venituri i cheltuieli al Consiliului Local al Sectorului 2 
pe anul 200, propus de c tre Primarul Sectorului 2 al Municipiului 
Bucure ti;

Având în vedere: 
- Raportul de specialitate, întocmit de Direc ia Economic  din 

cadrul aparatului propriu de specialitate al Consiliului Local al 
Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti;

- prevederile O.U.G. nr. 45/2003 privind finan ele publice locale, 
aprobat , cu modific ri i complet ri, prin Legea nr. 108/2004, 
modificat i completat  prin Legea nr. 313/2004; 

- prevederile H.G.R. nr. 538/2001 privind aprobarea Normelor 
metodologice pentru finan area înv mântului preuniversitar de 
stat, modificat  prin H.G.R. 174/2003; 

- prevederile Hot rârii Consiliului General al Municipiului Bucu-
re ti nr. 30/2003 privind aprobarea exercit rii de c tre Consiliile 
locale ale sectoarelor 1-6 a atribu iilor privind aprobarea bugetului 
local, a împrumuturilor, vir rilor de credite i modului de utilizare a 
rezervei bugetare i privind aprobarea contului de încheiere a 
exerci iului bugetar; 

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic  legislativ
pentru elaborarea actelor normative, republicat ;

În temeiul art. 46 alin. 3) i art. 95 alin. 2) lit. d) din Legea admi-
nistra iei publice locale nr. 215/2001, cu modific rile i complet rile 
ulterioare, 
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În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

H o t r t e :

Art. 1 – Bugetul centralizat al Consiliului Local al sectorului 2 al 
municipiului Bucure ti pe anul 2005 se stabile te, astfel: 

Venituri totale – 2.979.216.240 mii lei 
Cheltuieli totale – 2.978.630.151 mii lei 
Excedent – 586.089 mii lei 
conform anexei nr 1. 

Art. 2 Se aprob  bugetul de venituri i cheltuieli rectificat afe-
rent institu iilor publice i activit ilor finan ate integral sau par ial 
din venituri proprii conform anexelor nr. 2; 2.1; 2.1.1 – 2.1.4. 

Art. 3 – Anexele nr. 2; 2.1; 2.1.1 – 2.1.4 la prezenta hot râre 
modific  anexele nr. 4; 4.2;4.2.2 – 4.2.5 din H.C.L.S. 2 nr. 1/2005 
privind aprobarea Bugetului de venituri i cheltuieli al Consiliului 
local al Sectorului 2 pe anul 2005.  

Art. 4 – Primarul Sectorului 2 va prezenta Consiliului Local al 
Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti propuneri de rectificare a 
bugetului local i a celorlalte bugete pe anul 2005, ca urmare a 
modific rilor intervenite în evolu ia i structura veniturilor i chel-
tuielilor, rectific rii bugetului de stat sau altor cauze justificate. 

Art. 5 – Anexele nr. 2; 2.1; 2.1.1 – 2.1.4 fac parte integrant  din 
prezenta hot râre. 

Art. 6 – Prezenta hot râre se comunic  Administra iei Finan-
elor Publice Sector 2, serviciilor publice, institu iilor publice i

societ ilor comerciale interesate.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Gâdea Clitemnestra 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Drd. Toma utru

Hot rârea nr. 24, 
Bucure ti, 25.02.2005
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Prezenta hot râre a fost adoptat  de Consiliul Local al 
Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti în edin a ordinar  din data 
de 25.02.2005 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea nr. 
215/2001 privind administra ia public  local , cu modific rile i
complet rile ulterioare. 

Anexele se comunic  institu iilor interesate i pot fi consultate la 
sediul Prim riei Sectorului 2. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2 

HOT RÂRE
privind modificarea Anexei nr. 2 a Hot rârii Consiliului Local al 

Sectorului 2 nr. 12/23.08.2004 privind organizarea Comisiilor de 
specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 2 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti, ales în 
condi iile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autorit ilor administra- 
iei publice locale, întrunit în edin  ordinar , ast zi, 25.02.2005; 

Luând în considerare: 
- Proiectul de hot râre privind modificarea Anexei nr. 2 a 

Hot rârii Consiliului Local al Sectorului 2 nr. 12/2004 privind orga-
nizarea Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 
2, propus de c tre grupul consilierilor locali ai P.N.L. Sector 2, 
alc tuit din: Albani Laura Maria, Borborici Dinu, Cândea Muntean 
Nicoleta, Scarlat Horia, T lm cean C t lin Edmond, Ulmeanu 
Florentin Adrian, ale i în condi iile Legii nr. 67/2004 pentru ale-
gerea autorit ilor administra iei publice locale; 

Analizând:
- Raportul de specialitate, întocmit de Serviciul Administra ie 

Public  Local , din Direc ia Juridic  din cadrul aparatului propriu 
de specialitate al Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului 
Bucure ti;

- prevederile O.G.R. nr. 35/2002 pentru aprobarea Regu-
lamentului – cadru de organizare i func ionare a consiliilor locale, 
aprobat , cu modific ri i complet ri, prin Legea nr. 673/2002; 

- H.C.L.S. 2 nr. 12/2004 privind organizarea comisiilor de spe-
cialitate ale Consiliului Local al Sectorului 2; 

În temeiul art. 46 alin. 1 din Legea administra iei publice locale, 
nr. 215/2001, cu modific rile i complet rile ulterioare, 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

H o t r t e :

Art. 1 – Anexa nr. 2 a Hot rârii Consiliului Local al Sectorului 2 
al Municipiului Bucure ti privind organizarea Comisiilor de spe-
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cialitate ale Consiliului Local al Sectorului 2 se modific  dup  cum 
urmeaz :

- la punctul 7 „Comisia de Înv mânt, Cultur , Sport, Culte, 
Minorit i, Probleme de Tineret i Rela ia cu Societatea Civil ”, 
componen a Comisiei este urm toarea: 

Nr.
crt. NUME I PRENUME APARTENEN A POLITIC

1. Andronache Elena P.S.D. 
2. Popa Maria P.S.D. 
3. Cre u Constan a P.S.D. 
4. St nescu Paul Mihai P.R.M. 
5. Albani Laura Maria D.A. 
6. Corgoja Eleonora D.A. 
7. Cândea Muntean Nicoleta D.A. 

- la punctul 8 „Comisia Pentru Rela ia cu Patronatul, Sindicatele 
i I.M.M.-urile”,componen a Comisiei este urm toarea:

Nr.
crt. NUME I PRENUME APARTENEN A POLITIC

1. Chiric  Petre P.S.D. 
2. Gâdea Clitemnestra P.S.D. 
3. M ndescu Silviu P.S.D. 
4. Borborici Dinu D.A. 
5. Chivu Eugen D.A. 
6. Bojan Andrian Vasile Ciprian D.A. 
7. Corgoja Eleonora D.A. 

Art. 2 – Celelalte prevederi ale H.C.L.S. 2 nr. 12/2004 privind 
organizarea Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Secto- 
rului 2 r mân neschimbate i se aplic  în mod corespunz tor.

Art. 3 – Comisiile de specialitate ale Consiliului Local al Secto-
rului 2 vor asigura aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 
hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Gâdea Clitemnestra 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Drd. Toma utru

Hot rârea Nr. 25, 
Bucure ti, 25.02.2005 
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Prezenta hot râre a fost adoptat  de Consiliul Local al 
Sectorului 2 al Municipiului Bucure ti în edin a ordinar  din data 
de 25.02.2005 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea nr. 
215/2001 privind administra ia public  local , cu modific rile i
complet rile ulterioare. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

HOT RÂRE
privind suplimentarea Normativului pentru consumul de carburan i

a mijloacelor de transport din cadrul Direc iei Generale de 
Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3 

Consiliul Local al Sectorului 3 

Având în vedere: 
- Referatul nr. 855/08.02.2005 al Direc iei Generale de Asis-

ten  Social i Protec ia Copilului Sector 3 
- Proces-verbal nr. 256/11.01.2005 încheiat între Prim ria 

Sectorului 3 i Direc ia pentru Protec ia Copilului Sector 3 prin care 
se transmite f r  plat  autoturismul Dacia 1310 cu num rul de 
înmatriculare B-32-VPS

- prevederile H.G. nr. 841/1995 modificat  prin H.G. nr. 966/ 
1998 privind procedurile de transmitere f r  plat i de valorificare 
a bunurilor apar inând institu iilor publice

- prevederile O.G. nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative 
de cheltuieli pentru autorita ile administra iei publice i institu iile
publice cu modific rile i complet rile ulterioare  

- avizele comisiilor de specialitate. 
În temeiul art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. d) din Legea nr. 215/ 

2001 privind administra ia public  local .

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  începând cu data de 01.03.2005 consumul 
lunar de carburan i în cantitate de 200 l pentru autoturismul Dacia 
1310 cu nr. B-32-VPS aflat în dotarea parcului auto al Direc iei
Generale de Asisten a Social i Protec ia Copilului Sector 3. 

Art. 2 – Direc ia General  de Asisten  Sociala i Protec ia
Copilului Sector 3 va asigura aducerea la îndeplinire a prevederilor 
prezentei hot râri conform reglementarilor legale în vigoare. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Com nescu Mihai 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Marius Mih i

Nr. 16/24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3 

HOT RÂRE
privind aprobarea cuantumului i condi iilor de acordare 
a presta iilor financiare excep ionale prev zute de Legea 

nr. 272/2004 privind protec ia i promovarea drepturilor copilului 

Având în vedere: 
- Referatul de specialitate nr. 853/08.02.2005 al Direc iei 

Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3
- prevederile art. 121-123 din Legea nr. 272/2004 privind pro-

tec ia i promovarea drepturilor copilului  
- Hot rârea Consiliului Local Sector 3 nr. 58/2004 privind înfiin-

area Direc iei Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului 
Sector 3

- avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al 
Sectorului 3. 

În temeiul art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. n) din Legea nr. 215/ 
2001 privind administra ia public  local .

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  cuantumul i condi iile de acordare a pres-
ta iilor financiare excep ionale prev zute de Legea nr. 272/2004 
privind protec ia i promovarea drepturilor copilului cuprinse în 
Anexa 1 la prezenta hot râre.

Art. 2 – Primarul Sectorului 3 i Direc ia General  de Asisten
Social i Protec ia Copilului Sector 3 vor asigura aducerea la 
îndeplinire a prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Com nescu Mihai 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Marius Mih i

Nr. 17 
24.02.2005 
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Anexa 1 la Hot rârea nr. 17/24.02.2005 

CUANTUMUL PRESTA IILOR FINANCIARE EXCEP IONALE 
I CONDI IILE DE ACORDARE A ACESTORA 

În conformitate cu Legea nr. 272/2004 privind protec ia i
promovarea drepturilor copilului DIREC IA GENERAL  DE 
ASISTEN  SOCIAL I PROTEC IA COPILULUI SECTOR 3 î i
propune începand cu 01.01.2005 acordarea unor presta ii finan-
ciare excep ionale în condi iile legii: 

- copiilor ai c ror familii nu au posibilitatea sau capacitatea de a 
le acorda o îngrijire corespunz toare  

- copiilor al c ror familii traverseaz  o situa ie de criz  care 
poate duce la separarea acestuia de familia sa. 

În baza art. 121 alin. (3) i art. 122 din prezenta lege propunem 
un cuantum al ajutorului social acordat sub forma presta iei
financiare excep ionale lunare în valoarea de 780.000 lei/lunar 
corespunz tor cuantumului lunar al aloca iei de plasament acordat 
în conformitate cu H.G. nr. 2393/21.12.2004. Acest cuantum va fi 
actualizat automat odata cu actualizarea aloca iei de plasament. 

În cazul presta iilor financiare excep ionale acordat pentru 
suportarea cheltuielilor legate de proteze medicamente alte acce-
sorii medicale i interven ii chirurgicale cuantumul prev zut pentru 
acestea poate dep i cuantumul stabilit mai sus i poate fi acordat 
într-o singur  trans  astfel: 

- pentru cazurile în care Casa de Asigur ri de S n tate nu 
asigura în totalitate suma necesar  procur rii acestora DIREC IA
GENERAL  DE ASISTEN  SOCIAL I PROTEC IA COPI-
LULUI SECTOR 3 va acoperi diferen a

- pentru cazurile în care Casa de Asigur ri de S n tate nu 
suport  nici o cot  parte din costul acestora suma necesar  va fi 
acoperit  integral prin presta ia financiar  excep ional

Presta ia financiar  excep ional  va fi acordat  beneficiarilor 
prin dispozi ie a Primarului Sectorului 3 în baza propunerii motivate 
a Direc iei Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului 
Sector 3 a cererii i a anchetei sociale care justific  starea de 
necesitate a familiei. Dispozi ia va prevede în mod obligatoriu 
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cuantumul presta iei excep ionale acordate, perioada de acordare 
sau faptul c  presta ia se acord  într-o singur  tran .

Pentru acordarea presta iilor excep ionale la nivelul Direc iei 
Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3 se va 
constitui Comisia de acordare a ajutoarelor de urgen i a pres-
ta iilor financiare excep ionale pentru copii prin decizie a Direc-
torului General. Comisia va analiza fiecare dosar i va face 
propuneri Primarului Sectorului 3 de aprobare/respingere a soli-
cit rii de acordare a presta iilor financiare. Dezbaterile din cadrul 
comisiei vor fi consemnate într-un proces-verbal de edin  care 
va fi semnat de fiecare din membrii. 

Pentru familiile care au domiciliul în drept pe raza sectorului 3 
dar nu locuiesc în fapt aici D.G.A.S.P.C. sector 3 va solicita 
Direc iei Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului 
competen a teritorial  întocmirea anchetei sociale. De aceasta 
presta ie vor beneficia cu prioritate urm toarele categorii de 
persoane: 

- familii monoparentale  
- copii afla i în grija familiei extinse printr-o m sura de protec ie

special  sau prin instituirea tutelei daca persoanele care îi au în 
îngrijire sunt pensionate la limita de vârst /medical

- familii care au în între inere copii cu handicap (grav accentuat)  
- familii sau persoane aflate în eviden a Direc iei Generale de 

Asisten a Social i Protec ia Copilului Sector 3 care beneficiaz
de ajutorul social (venitul minim garantat) având minim 3 copii în 
între inere

- familii cu mai mul i copii ai c ror venituri lunare per membri de 
familie sunt mai mici de 1.800.000 lei  

- copiii ai c ror p rin i/unul dintre p rinti execut  o pedeaps
privativ  de libertate sau care au fost elibera i recent cu condi ia s
fie în eviden a Agen iei pentru Ocuparea For elor de Munc  ca 
fiind în c utarea unui loc de munc .

Durata acord rii acestei presta ii va fi de maxim 4 luni acor-
dându-se o singur  dat  anual. 

În cazul solicit rii prelungirii acestei presta ii financiare excep-
ionale prelungirea se poate acorda pe o perioada de maxim 2 luni 

dupa reevaluarea cazului în întocmirea planului de servicii în 
vederea oferirii unor servicii alternative (ajutor social venit minim 
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garantat, includere în cadrul Serviciului de Îngrijiri Comunitare – 
masa cald  consilier centre de zi) i numai dac  exist  certitudinea 
ie irii din situa ia de criz .

Presta ia financiar  excep ional  poate fi acordat  persoanelor 
care au capacitate de munc  dar nu au un loc de munc  numai în 
condi iile în care acestea sunt luate în eviden a Agen iei pentru 
Ocuparea For elor de munc  ca persoane aflate în c utarea unui 
loc de munc . Totodat  este obligatorie prezentarea beneficiarilor 
înso it de un asistent social al D.G.A.S.P.C. Sector 3 lunar la 
A.O.F.M. în vederea repartiz rii acestora la agen ii economici care 
au transmis locuri de munc  vacante. Neîndeplinirea acestor 
condi ii duce la neacordarea respectiv sistarea presta iei financiare 
extraordinare. Sistarea se va face în urma Dispozi iei Primarului 
Sectorului 3. 

Familiile care nu fac dovada lipsei capacit ii de munc  nu pot 
beneficia de aceste presta ii nici în anul urm tor daca nu fac 
dovada ca au ob inut între timp un loc de munc  pe care l-au 
pierdut din motive neimputabile lor. 

Presta ia finaciar excep ional  poate fi acordat  în natur i prin 
asigurarea unui loc gratuit în cre ele sau gr dini ele de pe raza 
sectorului 3. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3 

HOT RÂRE
privind aprobarea finan rii serviciilor socio-medicale 
la domiciliu acordate persoanelor vârstnice de c tre

Funda ia «Crucea Alb-Galben » în parteneriat 
cu Direc ia General  de Asisten  Social

i Protec ia Copilului Sector 3 

Având în vedere: 
- Referatul de specialitate nr. 850/08.02.2005 al Direc iei 

Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3
- prevederile O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale  
- prevederile Legii nr. 17/2000 privind asisten a social  a per- 

soanelor vârstnice  
- Hot rârea Consiliului Local Sector 3 nr. 58/2004 privind înfiin-

area Direc iei Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului 
Sector 3

- avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al 
Sectorului 3. 

În temeiul art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. n) din Legea nr. 215/ 
2001 privind administra ia public  local .

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  finan area serviciilor socio-medicale la domi-
ciliu acordate persoanelor vârstnice de c tre Funda ia «Crucea 
Alb-Galben » în parteneriat cu Direc ia General  de Asisten
Social i Protec ia Copilului Sector 3. D.G.A.S.P.C. Sector 3 va 
deconta din bugetul alocat pentru anul 2005 o sum  maxim
de 600.000 lei/lunar/beneficiar f r  a dep i anual suma de 
1.080.000.000 lei/proiect. 

Art. 2 – Lista serviciilor socio-medicale ce urmeaz  a fi prestate 
persoanelor vârstnice la domiciliul acestora constituie Anexa 1 la 
prezenta hot râre. 
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Art. 3 – La data intr rii în vigoare a prezentei se abrog
Hot rârile Consiliului Local Sector 3 nr. 26/2001 nr. 80/2003 i nr. 
50/2004. 

Art. 4 – Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 3 va asigura aducerea la îndeplinire a prezentei 
hot râri încheind în acest sens o conven ie de colaborare cu 
Funda ia «Crucea Alb-Galben ».

PRE EDINTE DE EDIN ,

Com nescu Mihai 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Marius Mih i

Nr. 18 
24.02.2005 
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Anexa1 la hot. nr. 18/24.02.2005 

Lista serviciilor socio-medicale ce urmeaz  a fi prestate 
persoanelor vârstnice la domiciliul acestora 

1. Ajutor la efectuarea toaletei îmbracare  
2. Mobilizare activ i pasiv
3. Men inerea mediului ambiant în limitele acceptabile (c ldur ,

aerisire)
4. Men inerea tonusului psihic  
5. Servicii menajere strict legate de procesul de îngrijire  
6. Educa ie pentru sanatate  
7. Informare, consiliere în orice fel de probleme socio-medicale 

ridicate de asistat
8. Îngrijire socio-medicale acordat  persoanelor dependente 

f r  ajutor care nu fac obiectul intern rii într-o institu ie sanitar  – 
const  în aplicarea unui num r variat de tehnici cum ar fi: aplicare 
condom urinar, aplicare de pampers, sond  vezical  pentru per-
soanele cu incotinen , m surare tensiune arterial i glicemie; 
îngrijirea pl gii simple/suprainfectate, îngrijirea escarelor multiple, 
alimenta ie artificial i activ .

D.G.A.S.P.C. Sector 3 
DIRECTOR GENERAL, 

Florin Stefan Vasile 

FUNDATIA "CRUCEA ALB-GALBENA" 
DIRECTOR,

M rioara Ivan 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3 

HOT RÂRE
privind aprobarea metodologiei de acordare a ajutoarelor de 

urgen  persoanelor i familiilor în vederea prevenirii i dep irii 
unor situa ii de dificultate, vulnerabilitate sau dependen  care pot 

duce la marginalizare i excluziune social

Având în vedere: 
- Referatul de specialitate nr. 852/08.02.2005 al Direc iei 

Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3
- prevederile O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale  
- prevederile art. 28 din Legea nr. 416/2001 privind venitul 

minim garantat 
- prevederile art. 48-56 din H.G. nr. 1149/2002 pentru apro-

barea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 
116/2002 privind prevenirea i combaterea marginaliz rii sociale  

- Hot rârea Consiliului Local Sector 3 nr. 58/2004 privind 
înfiin area Direc iei Generale de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 3 

- avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al 
Sectorului 3. 

În temeiul art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. n) din Legea nr. 215/ 
2001 privind administra ia public  local .

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  metodologia de acordare a ajutoarelor de 
urgen  persoanelor i familiilor în vederea prevenirii i dep irii
unor situa ii de dificultate, vulnerabilitate sau dependen  care pot 
duce la marginalizare i excluziune social  conform Anexei 1 la 
prezenta hot râre. 

Art. 2 – La data intr rii în vigoare a prezentei se abrog
Hot rârile Consiliului Local Sector 3 nr. 67/27.11.2003 nr. 48/ 
06.08.2004 i nr. 49/06.08.2004. 
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Art. 3 – Primarul Sectorului 3 i Direc ia General  de Asisten
Social i Protec ia Copilului Sector 3 vor asigura aducerea la 
îndeplinire a prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Com nescu Mihai 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Marius Mih i

Nr. 19 
24.02.2005 
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Anexa 1 la Hot. 19/24.02.2005 

Metodologie de acordare a ajutoarelor de urgen  persoanelor 
i familiilor în vederea prevenirii i dep irii unor situa ii de dificul-

tate, vulnerabilitate sau dependen  care pot duce la marginalizare 
i excluziune social

Ajutorul de urgen  se poate acorda o singur  dat  pe an în 
vederea dep irii unei st ri de necesitate sau a unei alte situa ii 
deosebite de criz  în care se afl  la un moment dat o persoan
singur /familie.

Acte necesare la întocmirea dosarului de solicitare a ajutorului 
de urgen

- cerere
- CI/BI pentru to i membrii familiei care au împlinit vârsta de 

14 ani
- certificatele de na tere ale copiilor
- certificat de c s torie
- hot râre judecatoreasc  definitiv  de divor
- hot râre definitiv  de încredin are a minorilor i/sau stabilire a 

pensiei alimentare
- adeverin a de salariu/talon de pensie/talon de omaj
- talon orice alt tip de aloca ie/indemniza ie
- declara ie notarial  pentru cei care nu realizeaz  venituri  
- adeverin  de la Agen ia de Ocupare a For elor de Munc

Bucure ti
- adeverin colar  care s  men ioneze dac  copilul prime te/ 

nu primeste burs
- certificat fiscal eliberat de Administra ia Financiar  pentru 

persoanele care au împlinit 18 ani  
- certificat eliberat de Direc ia de Venituri Impozite i Taxe 

Locale pentru persoanele care au împlinit 18 ani  
- documente justificative care atest  starea de necesitate sau 

situa ia deosebit  în care se afl  familia/persoana singur
- orice alte acte necesare solu ionarii cazului. 
În cazul în care solicitantul refuz  s  furnizeze actele necesare 

întocmirii dosarului sau informa iilor necesare pentru realizarea 
anchetei sociale se consider  ca persoana/familia nu îndepline te
condi iile de acordare a ajutorului de urgen i cererea nu se mai 
proceseaz .
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Pentru acordarea ajutoarelor de urgen  la nivelul Direc iei 
Generale de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3 se va 
constitui o comisie prin decizie a Directorului General. Comisia va 
analiza fiecare dosar i va face propuneri Primarului Sectorului 3 
de aprobare/respingere a solicit rii de acordare a ajutorului de 
urgen . Dezbaterile din cadrul comisiei vor fi consemnate într-un 
proces-verbal de edin  care va fi semnat de fiecare din membrii. 

Capitolul I 
Ajutoare de urgen  acordate persoanelor sau familiilor aflate în 

situa ii de necesitate datorate calamit ilor naturale incendii sau 
accidente.

Dosarul de solicitare a ajutorului de urgen  va fi completat i
cu urm toarele acte: 

- proces-verbal încheiat de autoritatea competent  s  constate 
starea de fapt a procedurii calamit ii incendiului sau accidentului  

- declara ia notarial  a solicitantului prin care declar  c  locu-
in a nu este asigurat i nici nu a primit alte ajutoare  

- justificarea st rii de necesitate în cazul locuin elor afectate de 
calamit i/incendii – ajutorul se va acorda numai dac  solicitantul 
nu are alt  locuin  în proprietate/folosin

- expertiza tehnica efectuata de un expert autorizat MLPAT 
care sa constate cuantumul pagubei suferite de o locuinta

- actul de proprietate al locuin ei
Cuantumul ajutorului de urgen  nu va putea dep i 70% din 

cuantumul pagubei constatate prin expertiz i va fi stabilit inând 
seama de situa ia social  a solicitantului. 

În cazul unor calamit i, incendii sau accidente care afecteaz
simultan mai multe locuin e, dac  valoarea cumulat  a pagubelor 
depa este 100 milioane, ajutoarele de urgen  vor fi acordate 
numai prin hot râre a Consiliului Local al sectorului 3 dup  iden-
tificarea altor surse de finan are decât cele aprobate în bugetul 
D.G.A.S.P.C. Sector 3 pentru plata ajutoarelor sociale. 

Capitolul II 
Ajutoare de urgen  acordate persoanelor sau familiilor în 

vederea prevenirii i dep irii unor situa ii de dificultate. 
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Categorii de beneficiari ai ajutorului de urgen
1. Persoane vârstnice: persoane care au împlinit vârsta de 

pensionare stabilit  de lege i se afl  într-o situa ie de criz .
Este considerat  ca fiind în situa ie de criz  persoana vârstnic

f r  sus in tori legali ale c rei venituri nu dep esc 1.600.000 
lei/persoana aflat  în una din urm toarele situa ii:

- are restan e la furnizorii de servicii publice de strict  necesi-
tate (energie electric , ap , gaze naturale, termoficare)  

- boli severe  
Beneficiarul va completa o declara ie de propria r spundere 

prin care aduce la cunostin  faptul c  nu are sus in tori legali. 
Ajutorul de urgen  poate consta în: 
- decontarea cheltuielilor legate de proteze medicamente, alte 

accesorii medicale i interven ii chirurgicale
- pentru cazurile în care Casa de Asigur ri de S n tate nu 

asigur  în totalitate suma necesar  procur rii acestora, 
D.G.A.S.P.C. va acoperi diferen a

- pentru cazurile în care Casa de Asigur ri de S n tate nu 
suport  nici o cot  parte din costul acestora, suma necesar  va fi 
acoperit  integral prin ajutor financiar decontarea par ial  a 
restan elor la furnizorii de servicii publice de strict  necesitate  

- acordarea unor sume pentru achizi ionarea alimentelor de 
baz  în cuantum maxim de 3.000.000 lei pentru vârstnicii care nu 
beneficiaz  de mas  cald  la domiciliu sau la cantina social .

2. Persoane singure cu unul sau mai mul i copii în între inere
Este considerat  ca fiind în situa ie de criz , persoana ale c rei 

venituri nu depa esc 1.600.000 lei/membru de familie i care se 
afl  în înc  cel pu in una din urm toarele situa ii:

- nu are un loc de munc
- are restan e la furnizorii de servicii publice de strict  necesi-

tate (energie electric , ap , gaze naturale, termoficare)  
- este persoan  cu handicap gradul I/II sau are în între inere un 

copil încadrat în gradul I/II de handicap  
- boli severe ale adultului/copilului aflat în între inere.
Pot beneficia de ajutor de urgen  persoanele ai c ror copii de 

vârsta colar  frecventeaz  o form  de înv mânt prevazut  de 
lege.
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Ajutorul de urgen  poate fi acordat pesoanelor care au capa-
citate de munc  numai în condi iile în care acestea sunt luate în 
eviden a Agen iei pentru Ocuparea For elor de Munc i nu au 
refuzat un loc de munc .

Ajutorul de urgen  poate consta în: 
- decontarea cheltuielilor legate de proteze, medicamente, alte 

accesorii medicale i interven ii chirurgicale
- pentru cazurile în care Casa de Asigur ri de S n tate 

nu asigur  în totalitate suma necesar  procur rii acestora, 
D.G.A.S.P.C. va acoperi diferen a

- pentru cazurile în care Casa de Asigur ri de S n tate nu 
suport  nici o cot  parte din costul acestora, suma necesar  va fi 
acoperit  integral prin ajutor financiar  

- decontarea par ial  a restan elor la furnizorii de servicii publice 
de strict  necesitate  

- acordarea unor sume pentru achizi ionarea alimentelor de 
baz , rechizite sau echipamente de baz  în cuantum maxim de 
3.000.000 lei. 

3. Familii cu unul sau mai mul i copii în între inere
Este considerat  ca fiind în situa ie de criz  familia ale c rei

venituri nu depa esc 1.600.000 lei/membru de familie i ai c rei 
între in tori se afl  fiecare în una din urmatoarele situa ii:

- pierdere temporar  a capacit ii de munc
- lipsa unui loc de munc  în cazul în care persoana se afl  în 

eviden a Agen iei pentru Ocuparea For elor de Munc i nu a 
refuzat un loc de munc

- boli severe  
- este persoan  cu handicap gradul I/II; are în între inere un 

copil încadrat în gradul I/II de handicap  
Ajutorul de urgen  poate consta în: 
- decontarea cheltuielilor legate de proteze medicale, alte 

accesorii medicale i inteven ii chirurgicale
- pentru cazurile în care Casa de Asigur ri de S n tate 

nu asigur  în totalitate suma necesar  procur rii acestora 
D.G.A.S.P.C. va acoperi diferen a

- pentru cazurile în care Casa de Asigur ri de S n tate nu 
suport  nici o cot  parte din costul acestora suma necesar  va fi 
acoperit  integral prin ajutor financiar  
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- decontarea par ial  a restan elor la furnizorii de servicii publice 
de strict  necesitate  

- acordarea unor sume pentru achizi ionarea alimentelor de 
baz , rechizite sau echipamente de baz  în cuantum maxim de 
3.000.000 lei. 

4. Persoane/familii beneficiare ale Legii nr. 416/2001 privind 
venitul minim garantat 

Ajutorul de urgen  poate consta în: 
- decontarea cheltuielilor legate de proteze, medicamente, alte 

accesorii medicale i interven ii chirurgicale
- pentru cazurile în care Casa de Asigur ri de S n tate 

nu asigur  în totalitate suma necesar  procur rii acestora, 
D.G.A.S.P.C. va acoperi diferen a

- pentru cazurile în care Casa de Asigur ri de S n tate nu 
suport  nici o cot  parte din costul acestora, suma necesara va fi 
acoperit  integral prin ajutor financiar  

- decontarea par iala a restan elor la furnizorii de servicii publice 
de strict  necesitate  

- acordarea unor sume pentru achizi ionarea alimentelor de 
baz , rechizite sau echipamente de baz  în cuantum maxim de 
3.000.000 lei. 

Capitolul III 
Ajutoare de urgen  acordate persoanelor sau familiilor bene-

ficiare ale serviciilor oferite de Centrul de Urgen  pentru Persoane 
f r  Ad post i de Complexul de servicii - Centru Maternal. 

Ajutorul de urgen  poate consta în suportarea costurilor legate 
de închirierea unei locuin e pentru o perioad  de 1-6 luni în 
vederea reintegr rii sociale a beneficiarilor. Suma acordat  nu 
poate depa i 4.000.000 lei/luna i va fi acordat  direct locatorului 
în baza contractului de închiriere încheiat între acesta i
beneficiarul ajutorului de urgen .

Acest ajutor se acord  numai în baza planului de servicii 
aprobat pentru fiecare categorie de beneficiari în m sura în care 
acesta prevede necesitatea acestei presta ii ca form  de sus inere 
pentru reintegrarea social  a persoanei/familiei. 

Poate beneficia de ajutorul de urgen a astfel acordat numai 
dac  persoana care face dovada c  a încheiat un contract de 
munc  dep ind astfel starea de dependen .
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3 

HOT RÂRE
privind aprobarea bugetului de venituri 
i cheltuieli extrabugetare pe anul 2005 

al Direc iei Generale de Asisten  Social
i Protec ia Copilului Sector 3 

Având în vedere: 
- referatul de specialitate nr. 857/08.02.2005 al Directorului 

General al Direc iei Generale de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 3

- nota de fundamentare nr. 1038/14.02.2005 a Directorului 
Departamentului Economic al D.G.A.S.P.C. Sector 3  

- prevederile O.U.G. nr. 45/2003 privind finan ele publice locale
- prevederile Legii nr. 500/2002 privind finan ele publice  
- prevederile art. 7 din O.U.G. nr. 102/1999 privind protec ia

special i încadrarea în munc  a persoanelor cu handicap  
- Hot rârea Consiliului Local Sector 3 nr. 6/14.01.2005 privind 

aprobarea bugetului Consiliului Local Sector 3 pe anul 2005  
- avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al 

Sectorului 3. 
În temeiul art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. n) din Legea nr. 215/ 

2001 privind administra ia public  local .

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  bugetul de venituri i cheltuieli extrabu-
getare pe anul 2005 al Direc iei Generale de Asisten  Social i
Protec ia Copilului Sector 3 conform Anexei 1 (venituri i cheltuieli 
din contribu ii) Anexei 2 (cheltuieli din contribu ii) i Anexei 3 
(venituri i cheltuieli din fonduri nerambursabile). 

Art. 2 – Serviciile de specialitate din cadrul Prim riei secto- 
rului 3 i Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia
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Copilului Sector 3 vor asigura aducerea la îndeplinire a prezentei 
hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Com nescu Mihai 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Marius Mih i

Nr. 20 
24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3 

HOT RÂRE
privind aprobarea Proiectului «Complex de servicii comunitare 

pentru persoane vârstnice» derulat de Direc ia General  de 
Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3 

Având în vedere: 
- Referatul de specialitate nr. 849/08.02.2005 al Direc iei Ge-

nerale de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3
- prevederile O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale  
- prevederile Legii nr. 17/2000 privind asisten a social  a per-

soanelor vârstnice  
- Hot rârea Consiliului Local Sector 3 nr. 58/2004 privind înfiin-

area Direc iei Generale de Asisten a Social i Protec ia Copilului 
Sector 3

- avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al 
Sectorului 3. 

În temeiul art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. n) din Legea nr. 
215/2001 privind administra ia public  local .

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Proiectul «Complex de servicii comu- 
nitare pentru persoane vârstnice» derulat de Direc ia General
de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3 în cola- 
borare cu Asocia ia «Equilibre» conform Anexei 1 la prezenta 
hot râre. 

Art. 2 – La data intr rii în vigoare a prezentei se abrog
Hot rârile Consiliului Local Sector 3 nr. 26/2001, nr. 80/2003 i nr. 
50/2004. 

Art. 3 – Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 3 va asigura aducerea la îndeplinire a prezentei 
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hot râri încheind în acest sens o conven ie de colaborare cu 
Asocia ia «Equilibre». 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Com nescu Mihai 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Marius Mih i

Nr. 21 
24.02.2005 
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Anexa 1 la Hot. 21/24.02.2005 

Complex de servicii comunitare pentru persoane vârstnice 

Acest complex s-a creeat în cadrul unui parteneriat între 
Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia Copilului 
Sector 3 i Asociatia Umanitar  Equilibre. 

Scop:
Îmbun t irea calit ii vie ii a persoanelor vârstnice aflate, în 

dificultate, pe raza sectorului 3. 
Obiectivul General: 
Oferirea de servicii socio-medicale, de consiliere juridic i

psihologic .
Obiective specifice: 
 îmbun t irea situa iei sociaIe i a st rii de s n tate i de 

confort;
 evitarea izol rii i marginaliz rii;
 asigurarea respect rii drepturilor persoanelor vârstnice; 

Grup int :
Grupul tint  îI reprezint  persoanele vârstnice (peste 60 de ani), 

f r  sprijin material, financiar i/sau familial care au domiciliul în 
sectorul 3, Bucure ti.

Beneficiarii:
 maxim 500 de persoane vârstnice, f r  sprijin material, 

financiar i/sau farmiIial care au domiciliul în sectorul 3, Bucure ti.
Activit i: 
Complexul va avea dou  componente func ionale:
 Centru de zi 
 Masa pe roti 

I. CENTRUL DE ZI: 
Loc de desf urare:
Bucure ti, Aleea Râmnicu S rat nr. 1, Sector 3 
Beneficiari:
 200 de persoane vârstnice, f r  sprijin material, financiar i/ 

sau familial care au domiciliul în sectorul 3, Bucure ti.
Activit i: 
 Mas
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 Activit i recreative - clubul vârstnicilor. Servicii de sp l torie-
c lc torie

 Consiliere psihologic
 Consiliere juridic
 Asisten  medical  primar  (prin cabinetul medical al Cen-

trului de zi) 

II. Masa pe roti: 
Beneficiarii:
 120 de persoane vârstnice, nedeplasabile, f r  sprijin, mate-

rial, financiar i/sau familial care au domiciliul în sectorul 3, 
Bucure ti.

Activit i: 
 Distribuirea zilnic  a alimentelor 
 Consiliere psihologic
 Consiliere juridic
 Sp l torie-calc torie

Activit i cu caracter general: 
 c utarea de modalit i de auto-finan are; 
 mediatizarea proiectului prin diverse metode: elaborarea i

distribuirea de pliante, flutura i; participarea la diferite emisiuni 
radio-TV, seminarii, colocvii, apari ii în presa scris , etc. 

 evaluare i monitorizare 

Metodologia de lucru: 
 Admisia în programul complexului de îngrijiri comunitare se 

realizeaz  în baza unei cereri formulate de solicitant, a evalu rii 
complexe i a criteriilor de admisie. 

Dup  ce s-a formulat cererea, asistentul social din cadrul 
DGASPC în termen de max 5 zile efectueaz  evaluarea social .
Aceast  evaluare se realizeaz  prin efectuarea anchetei sociale la 
domiciliul solicitantului, interviu cu acesta etc. 

Asistentul medical al Asocia iei Equilibre începe evaluarea 
medical  a solicitantului. 

Dup  întocmirea fi ei cadru se realizeaz  planul de interven ie
personalizat, documente pe baza c rora se întocme te propu-
nerea de admisie în cadrul complexului. 
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Documenta ia împreun  cu propunerea se prezint  echipei de 
lucru format  din reprezentan i ai DGASPC i Asocia ia Equilibre. 

Propunerea motivat  se înainteaz  Primarului sectorului 3 în 
vederea emiterii dispozi iei de aprobare, respingere, suspendare 
sau încetare a dreptului de a beneficia de serviciile sociaIe oferite 
în cadrul Complexului. 

Dup  aprobarea dosarului, în func ie de nevoile beneficiarilor, 
se furnizeaz  serviciile. 

 Se realizeaz  reuniuni s ptamanale de lucru; 
 Se realizeaz  evalu ri i se întocmesc rapoarte de activitate 

trimestriale sau ori de câte ori este nevoie; 
 Chestionare de evaluare a satisfac iei beneficiarilor 
 realizarea unor întâlniri trimestriale de evaluare a proiectului 

de c tre parteneri, respectiv Direc ia General  de Asisten
Social i Protec ia Copilului Sector 3 i Asocia ia Umanitar  Equi-
libre i stabilirea de cornun acord a modific rii sau nu a pro-
gramului.

Parteneri/atribu ii:
Acest complex s-a creeat în cadrul unui parteneriat între 

Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 
3 i Asocia ia Umanitar  Equilibre. 

Atribu ii:
1. Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia Copilului 

Sector 3: 

Resursele materiale 
 spa iu compartimentat necesar pentru diferitele tipuri de acti-

vit i:
 prepararea mesei; 
 spa iu pentru întâlniri s pt mânale de lucru ale echipei din 

Centru;
 sp l torie;
 birou; 
 ergoterapie 

 abonamente la ziar/reviste; 
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 suportarea costuriler utilit ilor: ap , energie, c ldur , gaze, 
salubrizare;

 achizi ionarea i prepararea alimentelor; 
 calculator + imprimant ;
 telefon/fax; 
 mobilier; 
 ma in  de sp lat rufe; 
 usc tor rufe; 
 autovehicol pentru transportul mesei la domicliu; 
 decontarea costului benzinei consumate de ma ina pus  la 

dispozi ia Complexului de Asoscia ia "Equilibre" în limita maxim
de 3.000.000 lei/lunar; 

 decontare detergen i i alte materiale de cur enie folosite 
pentru igienizarea locuin elor beneficiarilor; 

 decontare materiale sanitare; 
 recipiente pentru transportul mesei la domiciliu; 
 consumabile; 

Resurse umane 
Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia Copilului 

Sector 3 contribuie în cadrul proiectului cu: 
1 lucr tor social i
1 ofer pentru distribuirea alimentelor la domiciliu,
1 buc tar
1 ajutor buc tar în cadrul centrului de zi 
1 îngrijitor 
1 asistent social - în cadrul clubului vârstnicilor 
2 asisten i sociali - evalu ri i reevalu ri

2. Asocia ia Umanitar  Equilibre 
Resurse materiale: 
 obiecte de birotic  - papet rie;
 materiale necesare în ergoterapie i în activit ile clubului; 
 medicamente i materiale sanitare; 
 un autovehicol pentru transportul mesei la domiciliu; 
 suportarea unei cote de 50% din costul carburan ilor pentru 

ma ina proprie;  
 detergenti; 



261

Resurse umane: 
1 ASISTENT SOCIAL Conform fi ei postului, atribu iile sunt 

urm toarele: 
 particip  la coordonarea activit ii de mas  la cantin  a 

persoanelor vârstnice i la domiciliul acestora; 
 particip  la activit ile de club la Centrul de Zi, precum i

preg tirea acestor activit i;
 consilierea social  a persoanelor beneficiare ale programului; 

activit i de strângere de fonduri (sponsoriz ri în produse i bani) 
în favoarea programului; 

 rela ionare cu DGASPC sector 3; 
 rela ionare cu structura Asocia iei Equilibre i în special cu 
 coordonatorul serviciilor sociale pentru bunul mers al pro-

gramului;
 activit i de promovare a proiectului (distribuiri de materiale 

publicitare, participare la diverse întruniri i seminarii); 
 rela ionare cu mass-media; 
 redactarea de rapoarte lunare aspra derul rii programului; 
 particip  la întâlnirile de lucru ale echipei socio-medicale; 
 animarea atelierului de ergoterapie i a clubului; 

2. ASISTENT MEDICAL – conform fi ei postului atribu iile aces-
tuia sunt: 

 stabilirea meniului; 
 urm rirea hranei din punct de vedere calitativ i cantitativ 

(con inutul de calorii, proteine etc.); 
 asigurarea asisten ei medicale (evaluarea HTA i glicemiei, 

tratamente injectabile) în Centrul de Zi i distribuire de medi-
camente gratuite din fondurile Asocia iei Equilibre; 

 consilierea socio-medical ;
 realizarea evalu rii medicale conform grilei na ionale de 

evaluare socio medical i geriatric ;
 urm rirea st rii de s n tate la domiciliu a persoanelor ce 

solicit  acest lucru; 
 particip  la întâlnirile de lucru ale echipei socio-medicale, 

organizate de coordonatorul serviciitor sociale Equilibre. 
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3. PSIHOLOG – sarcinile ce îi revin acestuia sunt conform fi ei
postului, urm toarete:

 luare în eviden  a vârstnicilor cu nevoi de consiliere, în 
special cu afec iuni psihice; 

 stabile te programul de lucru împreun  cu asistentul social în 
func ie de sesiz rile ap rute;

 identific  nevoile vârstnicului; 
 ofer  consiliere i suport psihologic vârstnicului, în cadrul 

Centrului de Zi; 
 ofer  consiliere psihologic i suport psihic atât vârstnicului, 

cât i apar in torilor acolo unde este cazul, la domiciliul acestora; 
 particip  la întâlnirile de lucru ale echipei socio-medlcale, 

organizate de coordonatorul serviciilor sociale Equilibre i intervine 
în eventualele conflicte pentru aplanarea acestora; 

 animarea atelierului de ergoterapie i club; 

4. MEDIC GERIATRU 
 evaluarea geriatric ;
 participarea la stabilirea gradului de dependen ;
 identific  nevoile vârstnicului conform grilei de evaluare; 
 particip  ocazional la activit ile de club; 

5. LUCR TORI SOCIALI (2 persoane): 
 transport i distribuie beneficiarilor masa la domiciliu; 
 particip  la întâlnirile de lucru ale echipei socio-medicale, 

organizate de coordonatorul serviciilor sociale Equilibre; 
 identific  eventuale probleme ale beneficiarilor i Ie transmit 

echipei multidisciplinare; 

Echipa multidisciplinar  din partea Asocia ei Umanitare Equi-
libre beneficiaz  de suport i asisten  tehnic  din partea perso-
nalului de conducere al asocia iei (director, administrator financiar, 
coordonator programe sociaIe, coordonator programe formare). 
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BUGET CENTRALIZAT AL PROIECTULUI 

COSTURI ÎN SARCINA 
D.G.A.S.P.C. SECTOR 3 

COSTURI ÎN SARCINA 
ASOC. EQUILIBRE CATEGORIA

DE CHELTUIELI COST/
LUNAR

COST/
AN

COST/
LUNAR

COST/
ANUAL

A. CHELTUIELI 
DE PERSONAL 3 X 6800000 20.400.000 1 X 6800000 6.800.000 

ASISTENTI
SOCIALI 2 X 6000000 12.000.000 1 X 6000000 6.000.000 

LUCRATORI 
SOCIALI 

2 X 1/2 X 
6500000 6.500.000 1 X 6500000 6.500.000 

SOFERI 1 X 6500000 6.500.000   
BUCATAR 1 X 6500000 6.500.000   

AJUTOR DE 
BUCATAR 1 X 6500000 6.500.000   

INGRIJITOR 1 X 6500000 6.500.000   
SPALATOREASA 1 X 6500000 6.500.000   
ADMINISTRATOR 1 X 6500000 6.500.000   

ASISTENT
MEDICAL   1 X 7500000 7.500.000 

PSIHOLOG   1 X 8200000 8.200.000 
MEDIC

GERIATRU 

838.800.000 

1 X 9000000 9.000.000 

528.000.000

B. CHELTUIELI 
MATERIALE           

HRANA 320 pers X 30.000
lei X 240 zile 192.000.000 2.304.000.000       

MEDICAMENTE     5.000.000 60.000.000
MATERIALE
SANITARE     3.000.000 36.000.000

INCALZIRE  10.000.000 120.000.000    
ILUMINAT  2.000.000 124.000.000    

MATERIALE
CURATENIE  1.000.000 12.000.000  1.000.000  

APA, CANAL, 
SALUBRITATE  2.600.000 31.200.000    

POSTA, 
TELEFON  2.000.000 24.000.000    

FURNITURI 
BIROU  9.000.000 108.000.000  2.000.000 24.000.000

MATERIALE CU 
CARACTER

FUNCTIONAL 
    3.000.000 36.000.000

TOTAL 3.498.000.000 696.000.000 
TOTAL PROIECT 4194000000 LEI 
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BUGET CENTRALIZAT AL PROIECTULUI 

COSTURl ÎN SARCINA 
D.G.A.S.P.C. SECTOR 3 

COSTURI ÎN SARCINA 
ASOC. EQUILIBRE CATEGORIA

DE CHELTUIELI COST/
LUNAR

COST/
AN

COST/
LUNAR

COST/
ANUAL

A. CHELTUIELI 
DE PERSONAL       

ASISTENTI
SOCIALl 3 X 6.800.000 20.400.000 1 X 

6.800.000 6.800.000 

LUCRATORI 
SOCIALI 2 x 6.000.000 12.000.000 1 X 

6.000.000 6.000.000 

SOFERI 2 x 1/2 x 
6.500.000 6.500.000 1 X 

6.500.000 6.500.000 

BUCATAR 1x6.000.000 6.500.000   
AJUTOR DE 
BUCATAR 1x6.000.000 6.000.000   

INGRIJITOR 1x6.000.000 6.000.000   
SPALATOREASA 1x6.000.000 6.000.000   
ADMINISTRATOR 1x6.000.000 6.500.000   

ASISTENT
MEDICAL

1 X 
7.500.000 7.500.000 

PSIHOLOG 1 X 
8.200.000 8.200.000 

MEDIC GERIATRU 

838.800.000 

1 X 
9.000.000 9.000.000 

528.000.000

B.CHELTUIELI 
MATERIALE       

HRANA
320 pers x 

30.000 lei X 240 
zile

192.000.000 2.304.000.000    

MEDICAMENTE     5.000.000 60.000.000 
MATERIALE
SANITARE     3.000.000 36.000.000 

INCALZIRE  10.000.000 120.000.000    
ILUMINAT  2.000.000 124.000.000    

MATERIALE
CURATENIE  1.000.000 12.000.000  1.000.000 12.000.000 

APA, CANAL, 
SALUBRITATE  2.600.000 31.200.000    

POSTA, TELEFON  2.000.000 24.000.000    
FURNITURI BIROU     2.000.000 24.000.000 

MATERIALECU
CARACTER

FUNCTIONAL 
 9.000.000 108.000.000  3.000.000 36.000.000 

TOTAL 3.498.000.000 696.000.000 
TOTAL PROIECT 4.149.000.000 LEI 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3 

HOT RÂRE
privind aprobarea înfiin rii Centrelor de zi pentru copii 

de c tre Direc ia General  de Asisten  Social
i Protec ia Copilului Sector 3 în parteneriat 

cu colile generale de pe raza sectorului 3 

Având în vedere: 
- Referatul de specialitate nr. 854/08.02.2005 al Direc iei Ge-

nerale de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3
- prevederile art. 107-108 i art. 111 din Legea nr. 272/2004 

privind protec ia i promovarea drepturilor copilului  
- prevederile Anexei 2 la H.G. nr. 1438/2004 privind aprobarea 

regulamentelor-cadru de organizare i func ionare a serviciilor de 
prevenire a separ rii copilului de familia sa precum i a celor de 
protec ie special  a copilului lipsit temporar sau definitiv de ocro-
tirea p rintilor s i

- Hot rârea Consiliului Local Sector 3 nr. 58/2004 privind 
înfiin area Direc iei Generale de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 3

- avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al 
Sectorului 3. 

În temeiul art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. n din Legea nr. 215/ 
2001 privind administra ia public  local .

H o t r t e :

Art. 1 – Se aproba înfiin area Centrelor de zi pentru copii de 
c tre Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia Copilului 
Sector 3 în parteneriat cu colile generale de pe raza sectorului 3 
conform Anexei 1 la prezenta hot râre. 

Art. 2 – Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 3 va asigura aducerea la îndeplinire a prezentei 
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hot râri încheind în acest sens conven ii de colaborare cu colile
identificate cu încadrare în sumele bugetare alocate anual. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Com nescu Mihai 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Marius Mih i

Nr. 22 
24.02.2005 
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Anexa 1 
PROIECT

Denumire proiect: Centru de zi pentru copii afla i în dificultate 
Loc de desf urare: Bucuresti, sector 3 
Durata: 2005–2006 
Justificare: 
Proiectul î i propune s  vin  în sprijinul copiilor proveni i din 

familii s race, cu risc de abandon colar sau familial i includerea 
copiilor în Programul de prevenire a abandonului i cre terea 
copilului în mediul familial, derulat de Direc ia General  de Asis-
ten  Social i Protec ia Copilului sector 3. În sectorul 3, sunt 
înregistra i 82.634 («Documentar statistic 2004» – Direc ia regio-
nal  de statistic  a Municipiului Bucure ti) de copii de vârsta 
colar  (6-18 ani), dintre care 51.080 sunt cuprin i în înv mântul 

de mas .
Acest Centru reprezinta o component  a Programului de preve-

nire a abandonului, func ionarea sa fiind reglementat  prin Legea 
272/2004, art. 107 i în Standardele Minime obligatorii pentru cen-
trele de zi (Ordinul 24/2004) ca form  de sprijin i asisten
«pentru prevenirea separ rii copilului de p rintii s i».

Loc de desf urare: coala general  nr. 80, coala general
nr. 84, coala general  nr. 95, coala general  nr. 116 i coala 
general  nr. 87 «Mihai Botez». colile sunt amplasate într-o zon
s rac  a sectorului 3. 

Scop: Prevenirea institu ionaliz rii copiilor afla i în dificultate pe 
raza sectorului 3 i a abandonului colar prin asigurarea unei 
îngrijiri complete pe timpul zilei prin activit i de tip educa ional,
socializare, consiliere i orientare colar .

Obiective
Obiectivul principal al proiectului: 
înfiin area unui centru de zi i îmbun t irea calit ii vie ii 

copiilor afla i în situa ii de risc care provin din familii cu o situa ie
financiar  precar , familii monoparentale sau familii dezorganizate 

Obiective specifice: 
identificarea copiilor cu grad de risc de abandon; 
crearea unui serviciu multifunc ional în sprijinul copiilor din 

familii foarte s race cu mul i copii; 
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prevenirea institu ionaliz rii;
prevenirea abandonului colar/recuperarea copiilor cu risc de 

repeten ie;
responsabilizarea p rin ilor.
Beneficiari
Beneficiari direc i: copii cu risc de abandon colar, elevi ai 

colilor 80, 84, 95, 87 i 116 din sectorul 3. Copiii au vârste 
cuprinse între 7-16 ani: 

din familii aflate în dificultate psiho-socio-economic ;
in situa ii colare limit ;
în risc de abandon scolar; 
din familii foarte s race;
lipsi i de posibilit i de supraveghere i suport din partea fami-

liilor, din motive obiective (f r  p rin i, crescu i de bunici, p rin i
bolnavi, ne colariza i etc.). 

Beneficiari indirec i:
familiile copiilor, beneficiari direc i ai proiectului 
membri comunita ii
Activit i:
oferirea unei mese zilnice pentru copiii care provin din familii cu 

situa ii financiare precare; 
copii vor beneficia de asisten  de specialitate în preg -

tirea lec iilor, în vederea aprofund rii cunostin elor dobândite în 
cadrul orelor de curs, de suport pentru orientarea colar i pro-
fesional ;

medita ii în vederea sus inerii unor verific ri sau examene; 
vor fi dezvoltate activit i recreative cu scop educativ (activit i

muzicale, sportive, foto etc.); 
consiliere psihologica (pentru copii i p rin i);
asisten  medical  de urgen  (prin cabinetele medicale ale 

colilor)
ini iere în utilizarea computerului; 
organizarea unor prelegeri pe teme privind delincven a juvenil ,

drepturile copilului, atribu iile familiei, codul familiei, educa ia ru-
tier  etc; 

ajutor material – rechizite, îmbracaminte i altele. 



269

Personal

Profesia
Sc.
80

Sc.
84

Sc.
95

Sc.
87

Sc.
116

TOTAL 

psiholog      1 
psihopedagog 1 1 1 1 1 5 
asistent social      1 
bucatar 1 1 1 1 1 5 
îngrijitor 1 1 1 1 1 5 
medic 1 1 1 1 1 5 
asistent medical 1 1 1 1 1 5 

Echipa pluridisciplinar  va participa la un program de formare 
ini ial i continu  în care se va urm ri: dobândirea achizi iilor în 
vederea desf urarii activit ii în echip , dobândirea cuno tin elor 
în vederea dep irii situa iilor de impas i criz i se va stabili 
posibilitatea de interven ie specializat  pe baza unui plan perso-
nalizat adaptat condi iilor fiec rui copil. 

Metodologia:
Admiterea în Centru se va realiza la cererea beneficiarului sau 

la sesizarea altor persoane din comunitate. Procedurile de înre-
gistrare, evaluare i admitere a solicitan ilor includ:  

- cererea solicitantului/reprezentantului legal; 
- întocmirea dosarului (acte necesare); 
- ancheta social
- evaluare ini ial
- întocmirea unui plan personalizat de interven ie
- evaluare periodic
- evaluare final
- monitorizare evolu iei copilului în familie dup  reintegrarea 

acestuia
Fiecare copil va beneficia de un plan personalizat de inter-

ven ie, bazat pe elementele raportului i anchetei realizate în 
fiecare caz, care va cuprinde obiective opera ionale, etape i
activit i concrete, responsabilit i i evaluare. 

Prin structura sa, proiectul dezvolt  un sistem adecvat de 
cabinete de orientare, consiliere i suport. 



270

Responsabilul de caz monitorizeaz  realizarea planului de 
servicii, respectiv progresele care se inregistreaz  în solu ionarea 
situa iei copilului. 

Personalul responsabil pentru implementarea proiectului are 
obliga ia de a întocmi rapoarte de monitorizare lunar sau de câte 
ori este nevoie. 

Rezultate a teptate: 
Impactul estimat asupra grupurilor int :
îmbun t ire calit ii vie ii copiilor care provin din familii cu o 

situa ie financiar  precar , prin oferirea unei mese zilnice în cadrul 
Centrului de zi; 

prevenirea s vâr irii de fapte antisociale de c tre copii care 
provin din familii cu poten ial de risc, pentru care s vâr irea 
acestor tip de fapte apare ca o necesiatate sau ca un mod de 
rezolvare a problemelor financiare; 

prevenirea abandonului colar, înl turarea riscului de repeten ie
i îmbun t irea rezultatelor colare prin sprijinul acordat copiilor 

de c trea educatori în preg tirea lec iilor, în aprofundarea cuno -
tin elor dobândite în cadrul orelor de curs; 

recuperarea deficien elor educa ioanale ale copiilor afla i în situ-
a ii de risc i care nu au mai frecventat cursurile colare din cauza 
situa iei financiare precare a familiei; 

realizarea unei rela ii interpersonale adecvate pentru inser ia 
social ;

integrarea colar  a copilului; 
îmbun t irea rela iilor cu familia; 
valorificarea laturilor compensatorii i orientarea c tre alte acti-

vit i (instructiv-educative, culturale, sportive). 
Parteneri: Inspectoratul colar al Municipiului Bucure ti, colile 

generale nr. 80, 84, 95, 87 i 116, FICE România. 
Resposanbilit i parteneri: 
Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia Copi-

lului sector 3 se oblig :
s  efectueze igienizarea spa iului Centrului de zi 
s  doteze cu mobilier spa iul alocat
s  selec ioneze copiii care vor beneficia de suportul material i

educational oferit de Centru 
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s  efectueze anchete sociale ale copiilor beneficiari ai progra-
mului în vederea identific rii nevoilor familiilor din care provin  

s  asigure preg tirea i servirea mesei
s  asigure personalul necesar func ionarii Centrului 
asistent social – 1 
psiholog – 1 
buc tar – 5 
s  participe la evalu rile periodice i finale ale proiectului 
Inspectoratul colar se oblig :
s  asigure informa iile necesare despre copii 
s  identifice poten ialii beneficiari 
s  pun  la dispozi ie spa iul necesar desf ur rii activit ii
asigure: îngrijitor – 5  
psihopedagog – 5 
asistent medical – 5 
medic – 5 

colile generale se oblig :
s  pun  la dispozi ie spa iul necesar func ion rii Centrului 
s  asigure participarea cadrelor didactice ale colii în activit ile

Centrului
s  asigure un cadru didactic (psihopedagog) care s  coordo-

neze activitatea de preg tire a copiilor pentru lec ii, precum i alte 
activit i cuprinse în proiect 

vor identifica copiii care vor beneficia de suportul educa ional i
material oferit de Centru 

s  respecte criteriile de selec ie stabilite de parteneri 
s  participe la evalu rile periodice i finale ale proiectului 

împreun  cu partenerii 
FICE – doar pentru colile generale nr. 95 i 84 – se oblig  s :
asigure o parte din vesela necesar
s  asigure prin membri FICE îndrumarea preg tirii copiilor, 

medita ii i recuperare 
asigur  atât pentru copii, cât i pentru p rin i consiliere/dez-

bateri pe teme psihopedagogice, sociale i juridice 
mediatizeze serviciile furnizate (bro uri, pliante i alte publi- 

ca ii)
suport material constând în rechizite, haine etc. 
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CERERE
de primire a copilului în Centrul de zi – coala general  nr ......... 

Persoana care a f cut sesizarea/cererea referitoare la copil 
Nume i prenume ........................................................................
Adresa.......................................................................................... 
Telefon …………………………… 
Motivul care jutific  sesizarea/cererea 

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

.................................................................... 
Adresa la care locuie te în prezent copilul 

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

.................................................................... 
Concluzii asupra sesiz rii/cererii de protec ie i recomand ri

privind demersurile pentru solu ionarea situa iei ............................. 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
.......................................................................... 

Numele i prenumele persoanei care a primit/înregistrat cererea 
..........................................................................................................
............................................................................ 

      Data Semn tura
.................... .......................... 
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FI A DE ÎNREGISTRARE 

Nr. caz ..................................................... Data lu rii în eviden
..................................................................... 

Nume ........................................................................................... 
Prenume ............................................... data na terii ...................... 
colarizat/ne colarizat, coala general  nr. ............... 

Mama (nume i prenume, vârsta, ocupa ia) ................................ 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
.......................................................................................................... 

Tata (nume i prenume, vârsta, ocupa ia) ................................... 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
.......................................................................................................... 

Fra i (nume i prenume, vârsta, ocupa ia) ................................... 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
.......................................................................................................... 

Adresa ......................................................................................... 
.......................................................................................................... 

Telefon ........................................................................................ 
Persoane care cunosc situa ia .................................................... 

..........................................................................................................

.......................................................................................................... 
Condi ii de locuit .......................................................................... 

..........................................................................................................

.......................................................................................................... 
Condi ii materiale ......................................................................... 

.......................................................................................................... 

.......................................................................................................... 
Alte aspecte relevante ................................................................. 

..........................................................................................................

.......................................................................................................... 
Asistent social responsabil de caz ...............................................

.......................................................................................................... 
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CRITERII DE SELEC IE

Beneficiarii s  domicilieze pe raza sectorului 3, Bucure ti
Familia s  doreasc  includerea în acest program 
Copiii s  provin  din familii s race, monoparentale, cu venituri 

minime de existen , cu mul i copii sau în situa ii de criz
Vârsta copiilor s  fie între 7-16 ani 
Beneficiarii s  nu fie cuprin i în alte programe de asisten

social
Copiii nu trebuie s  prezinte afec iuni transmisibile sau boli 

cronice grave 
Solicitantul s  prezinte toate actele necesare admiterii în 

program 

Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia Copilului 
sector 3 

Centrul de zi – coala general  nr. ……

ACORD DE COLABORARE 
Încheiat ast zi ……………… 

ÎNTRE:
Centrul de zi – coala general  nr. ............. reprezentat de ef

centru ............................................................................................... 
.......................................................................................................... 

i
P rintii/familia l rgit  ................................................................... 

ai copilului ........................................................................................ 
cu domiciliul în ..................................................................................
.......................................................................................................... 

telefon ........................................................................................ 

privind modul de acordare a asisten ei specializate pentru 
cre terea, educarea i integrarea social  a copilului. P r ile înteleg 
s  fie partneri, s  colaboreze în vederea prevenirii abandonului i
institionaliz rii copilului, pentru care î i asum  obliga iile din pre-
zentul acord de colaborare. 
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OBLIGA IILE ECHIPEI DE SPECIALI TI AI CENTRULUI: 
organizarea i desf urarea de activit i educa ionale, sociale i

medicale menite s  asigure o dezvoltare armonioas  a copilului 
asigurarea condi iilor materiale necesare tuturor activit ilor
consilierea copilului i a familiei 
informarea familiei asupra comportamentului copilului, legisla iei

în vigoare, normelor de desf urare a activita ilor educative i
extracurriculare, terapiilor specifice 

s  manifeste receptivitate fa  de sugestiile familiei în desf -
surarea programului i fa  de nevoile copilului 

sa evalueze (ini ial, continuu i permanent) evolu ia copilului 

OBLIGA IILE FAMILIEI 
s  accepte evaluarea complet , periodic  a copilului i s  fac

demersurile necesare pentru dosarul medico-socio-psihologic 
s  urm reasc  îndeaproape evolu ia copilului 
sa anun e absen ele i s  le justifice 
s  participe la ac iunile organizate de centru (consiliere, in-

formare, cultural-educative) 
s  continue programul educa ional recomandat de c tre echipa 

de speciali ti ai Centrului 

Reprezentant legal al copilului ef centru 
................................................ ..................................... 

Direc ia Generala de Asisten a Social i Protec ia Copilului 
sector 3 

Centrul de zi – coala general  nr. …… 
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CHESTIONAR

Care sunt a tept rile dumneavoastr ?
......................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

.......................................................................................................... 
Cum colabora i cu: 

Echipa Centrului Deloc Pu in Bine Foarte bine 
ef Centru     

Psiholog     
Psihopedagog     
Asistent social     
Medic     

Care sunt nemul umirile dumneavoastr ?
......................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

....................................................................................... 

Data Semn tura
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Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia Copilului 
sector 3 

Centrul de zi – coala general  nr. …… 

CODUL ETIC 

Noi, angaja ii Centrului de zi «….», respect m valorile Codului 
Etic al institu iei noastre i accept m principiile acestuia ca respon-
sabilitate voluntar .

1. desf urarea activit ilor cu profesionalism, în acord cu inte-
resul institu iei 

2. promtitudine, eficien i servicii de calitate în rela iile cu 
beneficiarii (copii i familie) 

3. promovarea unei imagini pozitive a institu iei în exterior 
4. informa iile ob inute ca urmare a desf ur rii activit ilor 

profesionale nu vor fi utilizate contrar intereselor institu iei sau 
persoanelor cu care exist  rela ii de colaborare 

5. tratarea în mod echitabil a tuturor partenerilor i beneficiarilor 
serviciilor institu iei, f r  a face discrimin ri privind rasa, religia, 
sexul, vârsta sau convingerile politice 

6. perfec ionarea i instruirea proprie s  constituie o preocupare 
permanenta a fiec rui angajat 

7. fiecare angajat trebuie s  dea dovad  de onestitate i inte-
gritate atât ca membru al institu iei, cât i ca membru al comunit ii
locale

8. respingerea oric ror foloase necuvenite în desf urarea 
activit ilor specifice în cadrul institu iei 

9. asigurarea unui climat armonios în cadrul institu iei printr-un 
comportament în spiritul respectului, bunei-credin e i al corectitu-
dinii fa  de colegi 

10. fiecare angajat trebuie s - i ajute colegii în dezvoltarea 
profesional i s  promoveze conceptul de lucru în echip

11.  promovarea, sus inerea i respectarea culturii organiza-
ionale i a Codului Etic al institu iei

12 asigurarea protec iei mediului înconjurator. 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3 

HOT RÂRE
privind aprobarea listelor cu beneficiarii de gratuit i pe transportul 

urban cu mijloace de transport în comun de suprafa i/sau cu 
metroul conform O.U.G. nr. 102/1999 

Având în vedere: 
- Referatul de specialitate nr. 856/08.02.2005 al Direc iei Ge-

nerale de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 3
- Conven ia nr. 58.02.13/2703/3276/2004 încheiat  între S.C. 

Metrorex SA i D.G.A.S.P.C. Sector 3  
- Conven ia nr. 26508/2/2004 încheiat  între D.G.P.S. Sector 3 

i R.A.T.B.  
- Prevederile art. 18 alin. 1 lit. (j) i art. 19 alin. 1 lit. (g) din 

O.U.G. nr. 102/1999 aprobat  prin Legea nr. 519/2002 cu com-
plet rile i modific rile ulterioare  

- Prevederile art. 4 alin. 2 din anexa 1 la Ordinul nr. 609/ 
290/2003 al M.L.P.T.L. i S.G.G. pentru aprobarea normelor 
metodologice privind modalitatea de acordare a gratuit ii trans-
portului urban cu mijloacele de transport în comun de suprafa
sau cu metroul i interurban precum i pentru stabilirea cuan-
tumului acestei gratuit i pentru persoanele cu handicap accentuat 
i grav precum i pentru asisten ii personali sau înso itorii acestora

- Hot rârea Consiliului Local Sector 3 nr. 58/2004 privind 
înfiin area Direc iei Generale de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 3

- avizele comisiilor de specialitate. 
În temeiul art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. n) din Legea nr. 215/ 

2001 privind administra ia public  local .

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  lista persoanelor cu handicap accentuat sau 
grav care beneficiaz  de abonamente lunare gratuite RATB 
(Anexa 1 i 2) i cartele magnetice gratuite Metrorex (Anexa 3 
i 4). 
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Art. 2 – Se aprob  lista asisten ilor personali ai persoanelor cu 
handicap accentuat sau grav care beneficiaz  de abonamente 
lunare gratuite RATB (Anexa 5 i 6) i cartele magnetice gratuite 
Metrorex (Anexa 7 i 8). 

Art. 3 – Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia
Copilului pe baza documentelor eliberate de institu iile abilitate va 
distribui beneficiarilor abonamentele lunare i cartelele magnetice. 

Art. 4 – Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia
Copilului Sector 3 va lua m suri de aducere la îndeplinire a 
prevederilor prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Com nescu Mihai 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Marius Mih i

Nr. 23 
24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3 

HOT RÂRE
privind transferul din patrimoniul Prim riei sectorului 3 în 

patrimoniul Direc iei Impozite i Taxe Locale Sector 3 a unui 
autovehicul de transport valori 

Având în vedere: 
- Raportul de specialitate al Direc iei Impozite i Taxe Locale 

Sector 3
- Legea cadru nr. 339/2004 privind descentralizarea  
- Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local
- H.C.L.S. 3 nr. 54/31.04.2004  
- avizul comisiei de specialitate. 
In temeiul prevederilor art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. f) din 

Legea nr. 215/2001 privind administra ia public  local .

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  transferul din patrimoniul Prim riei sectorului 
3 în patrimoniul Direc iei Taxe i Impozite Locale Sector 3 a 
autovehicului de transport valori marca Ford Tranzit înmatriculat
cu nr. B 63 CLS serie asiu WFOLXXGBVLRG22005. 

Art. 2 – Paza transportului de valori va fi asigurat  de Poli ia
Comunitar  din fondurile prev zute în bugetul local al Prim riei 
sectorului 3. 

Art. 3 – Primarul sectorului 3 i serviciile de specialitate vor lua 
m suri de aducere la îndeplinire a prevederilor prezentei hot râri. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Com nescu Mihai 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,

Marius Mih i

Nr. 24 
24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 4 

HOT RÂRE
privind eliberarea din func ie a directorului general al Direc iei

Generale de Asisten  Social  – sector 4 i a directorului general 
al Direc iei Generale pentru Protec ia Copilului – sector 4, 

ca urmare a reorganiz rii celor dou  direc ii

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4; 

Având în vedere expunerea de motive a Primarului sectorului 4; 
Luând în considerare referatul de specialitate al Direc iei

Resurse Umane nr. ....... IX-27/144/07.02.2005 i avizele comisiilor 
de specialitate; 

inând seama de prevederile Hot rârii Consiliului Local – 
sector 4 nr. 14/27.01.2005, privind înfiin area Direc iei Generale de 
Asisten  Social i Protec ie a Copilului sector 4; 

În temeiul art. 46 alin. 1 i ale art. 68 alin. 1 lit. u coroborat cu 
art. 95 alin. 2 lit. h din Legea nr. 215/2001 modificat i com-
pletat , privind administra ia public  local :

H o t r t e :

Art. 1 – Cu data înfiin rii Direc iei Generale de Asisten
Social i Protec ie a Copilului sector 4, dl. Cojanu Gheorghe se 
elibereaz  din func ia de director general al Direc iei Generale de 
Asisten  Social  – sector 4. 

Art. 2 – Cu data înfiin rii Direc iei Generale de Asisten
Social i Protec ie a Copilului sector 4, d-na ârlea Anda Rodica 
se elibereaz  din func ia de director general al Direc iei Generale 
pentru Protec ia Copilului – sector 4. 

Art. 3 – Cu aceea i dat , înceteaz  aplicabilitatea H.C.L sector 
4 nr. 22/26.08.2004 i H.C.L. sector 4 nr. 10/26.03.1998.  
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Art. 4 – Primarul sectorului 4 prin compartimentele de spe-
cialitate va duce la îndeplinire prevederile prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Iulian Stocheciu 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Victoria Turcu 

Nr. 15/10.02.2005 



283

MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 4

HOT RÂRE
privind rectificarea bugetului local al sectorului 4 

pe anul 2005 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4; 

V zând Expunerea de motive a Primarului Sectorului 4 al 
Municipiului Bucure ti i Raportul privind aprobarea bugetului local 
nr. III.11/76/08.02.2005 al Directiei Economice; 

Având în vedere avizele comisiilor de specialitate; 
Având în vedere Legea bugetului de stat pe anul 2005 nr. 511/ 

2004, prevederile O.U.G. nr. 45/2003 privind finan ele publice locale; 
Luând în considerare prevederile H.C.G.M.B. nr. 250/20.12.2004 

privind repartizarea pe bugete componente a sumelor defalcate din 
unele venituri ale bugetului de stat aprobate municipiului Bucuresti 
prin Legea bugetului de stat pe anul 2005, H.C.G.M.B. nr. 251/ 
20.12.2004 privind repartizarea pe bugete componente a sumelor 
din cota defalcata din impozitul pe venit pentru echilibrarea 
bugetelor locale ale sectoarelor i bugetul municipiului Bucuresti 
(bugetul propriu al C.G.M.B.) pe anul 2005; 

inand cont de H.C.L.S. 4 nr. 14/27.01.2005 privind înfiin area 
Direc iei generale de Asisten  Social i Protec ie a Copilului 
Sector 4 i aprobarea Organigramei i statului de func ii;

Având în vedere Memoriul justificativ al Direc iei Gospod rie 
Comunal  nr. 0664/08.02.2005; 

In temeiul art. 95, alin. 2 lit. ”d” i „e”, coroborat cu art. 46, alin. 
(1) i (2), din Legea nr. 215/2001 privind administra ia public
local , modificat i completat

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  rectificarea bugetului local al sectorului 4 în 
sum  de 2.231.781.196 mii lei conform anexei nr. 2 la hot râre, din 
care:

 venituri proprii 1.553.806.000 mii lei, din care: 
- venituri curente: 627.476.000 mii lei; 
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- venituri din capital: 145.100.000 mii lei; 
- cote defalcate din impozitul pe venit: 535.000.000 mii lei; 
- sume alocate din impozitul pe venit pentru echilibrarea 

bugetului local: 246.230.000 mii lei; 
 sume defalcate din impozitul pe venit pentru bugetele locale: 

52.007.025 mii lei; 
 sume defalcate din T.V.A.: 575.108.971 mii lei; 
 donatii i sponsorizari: 5.000.000 mii lei; 
 subventii pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor 

cu handicap: 45.859.200 mii lei; 

Art. 2 – Se aprob  repartizarea atât la partea de venituri cât i
la partea de cheltuieli ale bugetului local al sectorului 4 pe capitole, 
subcapitole, articole i aliniate conform anexei nr. 2. 

Art. 3 – Se aprob  bugetele de venituri i cheltuieli pentru 
activit ile finan ate integral din venituri proprii pentru fiecare insti-
tu ie sau serviciu public de interes local în sum  de 101.757.547 
mii lei, conform anexei nr. 3. 

Art. 4 – Se aprob  repartizarea cheltuielilor totale ale bugetului 
local al sectorului 4 pe capitole, subcapitole, articole i alineate, 
conform anexei 4 aferente fiec rui capitol. 

Art. 5 – Se aprob  lista obiectivelor de investi ii propuse a se 
realiza în anul 2005, conform anexei nr. 5. 

Art. 6 – Se aprob  bugetul de venituri i cheltuieli pe anul 2005 
al Direc iei de Administrare a Pie elor sector 4, în valoare de 
25.090.000 mii lei, conform anexei nr. 6. 

Art. 7 – Conform celor de mai sus, bugetul Consiliului Local al 
Sectorului 4 pe anul 2005, se stabile te astfel: 

2.231.781.196 mii lei la venituri i
2.231.781.196 mii lei la cheltuieli 



285

Anexele men ionate fac parte integrant  din prezenta hot râre.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Iulian Stocheciu 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Victoria Turcu 

Nr. 16/10.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 4

HOT RÂRE
privind aprobarea listelor beneficiarilor de abonamente lunare 

sau cartele magnetice, acordate in baza Legii nr. 519/2002 
de aprobare i modificare a O.U.G. nr. 102/1999 
privind protec ia special i încadrarea în munc

a persoanelor cu handicap 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4; 

Având în vedere expunerea de motive a Primarului sectorului 4; 
Luând în considerare referatul de specialitate nr. 42BJ/ 

01.02.2005 al Direc iei Generale de Asisten  Social i Protec ia 
Copilului Sector 4; 

Având în vedere avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului 
Local al sectorului 4; 

În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (1) lit. j) i ale art. 19 
alin. (1) lit. g) din Legea nr. 519/2002 pentru aprobarea i modi-
ficarea OUG nr. 102/1999; 

În conformitate cu prevederile art. 4 alin. (2) din Anexa nr. 1 din 
Normele metodologice privind modalitatea de acordare a gratuit ii 
transportului urban cu mijloacele de transport în comun de su-
prafa  sau cu metroul i pentru stabilirea cuantumului acestei 
gratuit i pentru persoanele cu handicap accentuat i grav, precum 
i pentru asisten ii personali ai acestora, aprobate prin Ordinul 

comun nr. 290/609/2003; 
În temeiul prevederilor art. 46 alin. 1 i art. 95 alin. 2 lit. n din 

Legea nr. 215/2001 modificat i completat , privind administra ia
public  local ;

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  listele beneficiarilor de gratuit i pentru 
transportul urban în mijloacele de transport în comun de suprafa
pentru perioada 21 ianuarie–20 februarie 2005, pentru persoanele 
cu handicap accentuat i grav, persoanele cu handicap vizual, 
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precum i pentru asisten ii personali sau înso itorii acestora, care 
sunt nominalizate în Anexele nr. 1 i 2 ce fac parte integrant  din 
prezenta hot râre. 

Art. 2 – Se aprob  listele beneficiarilor de gratuit i pentru 
transportul urban cu metroul pentru perioada 21 ianuarie–20 fe- 
bruarie 2005 pentru persoanele cu handicap accentuat i grav, 
persoanele cu handicap vizual, precum i pentru asisten ii perso-
nali sau înso itorii acestora, care sunt nominalizate în Anexele nr. 3 
i 4 ce fac parte integrant  din prezenta hot râre.

Art. 3 – Prevederile prezentei hot râri vor fi duse la îndeplinire 
de c tre Direc ia General  de Asisten  Social i Protec ia
Copilului  Sector  4. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Marian Radu Popescu 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Victoria Turcu 

Nr. 17/27.01.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 4 

HOT RÂRE
privind modificarea Hot rârii Consiliului Local al sectorului 4 

nr. 14 din 27.01.2005 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4; 

Având în vedere expunerea de motive a d-lor consilieri ai Gru-
pului de consilieri ai Alian ei D.A. «P.N.L.-P.D.»; 

inând seama de referatul de specialitate al Direc iei Generale 
de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 4 înregistrat sub 
nr. 729 din 21.02.2005; 

Având în vedere avizele comisiilor de specialitate; 
În baza prevederilor art. 105 alin. (4) din Legea 272/2004 pri-

vind protec ia i promovarea drepturilor copilului, i Art. 4 alin. (1) 
din Hot rârea de Guvern nr. 1.434/2004 privind atribu iile i Regu-
lamentul cadru de organizare i func ionare ale Direc iei generale 
de asisten  social i protec ia copilului; 

În temeiul dispozi iilor art. 95 alin. 2 lit. e coroborat cu art. 46 
alin. 1 din Legea nr. 215/2001 a administra iei publice locale, modi-
ficat i completat ;

H o t r t e :

Art. 1 – Anexa1 i 2 a Hot rârii nr. 14 din 27.01.2005 a 
Consiliului Local al sectorului 4 se modific i se completeaz
conform anexelor1 i 2 la prezenta hot râre. 

Art. 2 – Prevederile prezentei hot râri vor fi aduse la îndeplinire 
de compartimentele de specialitate din cadrul Direc iei Generale 
de Asisten  Social i Protec ia Copilului Sector 4. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Marian Radu Popescu 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Victoria Turcu 

Nr. 18/24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 4 

HOT RÂRE
privind aprobarea Protocolului de Colaborare 

dintre Consiliul Local Sector 4, 
Direc ia Generala de Asistenta Sociala 

i Protectia Copilului Sector 4, 
Arhiepiscopia Bucure tilor i Protoieria III Capital

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4; 

Având în vedere expunerea de motive a d-lor consilieri: Sorin 
Solomon i Liviu Manescu; 

inând seama de referatul de specialitate al Direc iei Generale 
de Asistenta Sociala i Protectia Copilului Sector 4 înregistrat sub 
nr. 68/21.02.2005; 

Având în vedere avizele comisiilor de specialitate; 
În baza prevederilor H.C.G.M.B. nr. 291/13.11.2001 privind 

modificarea H.C.G.M.B. nr. 96/2001; 
În temeiul dispozi iilor art. 95 alin. 2 lit. n), q) i s) coroborat 

cu art. 46 alin. 1 din Legea nr. 215/2001 a administra iei publice 
locale, modificat i completat ;

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  încheierea Protocolului de colaborare dintre 
Consiliul Local Sector 4 prin Direc ia Generala de Asistenta 
Sociala i Protectia Copilului Sector 4 i Arhiepiscopia Bucure tilor
i Protoieria III Capital  cu con inutul din Anexa I, care face parte 

integrant  din prezenta hot râre.

Art. 2 – Se împuterniceste Dl. Adrian INIM ROIU – Primarul 
Sectorului 4 sa semneze din partea Consiliului Local Sector 4 i Dl. 
Director General – Gheorghe COJANU pentru Direc ia Generala 
de Asistenta Sociala i Protectia Copilului Sector 4 protocolul din 
anexa1.



290

Art. 3 – Prevederile prezentei hot râri vor fi aduse la îndeplinire 
de Direc iei General  de Asisten  Social i Protec ia Copilului 
Sector 4.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Iulian Stocheciu 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Victoria Turcu 

Nr. 19/24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 4 

HOT RÂRE
Privind aprobarea Planului Urbanistic Zonal 

pentru construc ii cu func iunea GARAJ I ÎMPREJMUIRE 
pe un teren studiat în suprafata de 13130 mp, 

situat pe B-DUL METALURGIEI Nr. 454 sector 4 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4; 

Având în vedere Referatul de specialitate nr. I.V.12/281/8/ 
20.12.2004, al Direc iei de Urbanism i Amenajarea Teritoriului 
aprobat de Primarul Sectorului 4; 

Având în vedere avizul comisiei de specialitate pentru ame-
najarea teritoriului i urbanism, protectia mediului i turism; 

inând seama de prevederile Legii nr. 50/1991 privind auto-
rizarea execut rii lucr rilor de construc ii, modificata i com- 
pletata.

În baza prevederilor Ordinului MLPTL nr. 91/1991; 
Având în vedere Planul Urbanistic General al Municipiului 

Bucure ti aprobat prin HCGMB nr. 269/21.12.2000; 
În baza dispozi iilor art. 46, alin. 1 i 2 i ale art. 95, alin. 2, lit. “i” 

din Legea nr. 215/2001 a administra iei publice locale; 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic Zonal pentru construc ii
cu func iunea GARAJ I ÎMPREJMUIRE pe o suprafa  de 13130 
mp, teren proprietate particular  situat în B-DUL METALURGIEI 
Nr. 454, sector 4. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire. 
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Art. 3 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de 5 ani. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Marian Radu Popescu 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Victoria Turcu 

Nr. 20/24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 4 

HOT RÂRE
Privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu pentru 

AMPLASARE PUNCTE DE DIFUZARE A PRESEI pe teren 
domeniu public al Municipiului Bucure ti, situate pe raza 

sectorului 4 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4; 

Având în vedere Referatul de specialitate nr. I.V.12/286/1/ 
04.02.2005, al Direc iei de Urbanism i Amenajarea Teritoriului 
aprobat de Primarul Sectorului 4; 

V zând avizul Comisiei Tehnice de Urbanism i Amenajarea 
Teritoriului ce func ioneaz  în cadrul Prim riei sectorului 4; 

Având în vedere avizul comisiei pentru amenajarea teritoriului i
urbanism, protectia mediului i turism; 

inând seama de prevederile Legii nr. 50/1991 privind auto-
rizarea execut rii lucr rilor de construc ii, modificata i com- 
pletata.

În baza prevederilor Ordinului MLPTL nr. 91/1991; 
Având în vedere Planul Urbanistic General al Municipiului 

Bucure ti aprobat prin HCGMB nr. 269/21.12.2000; 
În baza dispozi iilor art. 46, alin. 1 i 2 i ale art. 95, alin. 2, lit. “i” 

din Legea nr. 215/2001 a administra iei publice locale; 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru 
AMPLASARE PUNCTE DE DIFUZARE A PRESEI pe teren 
domeniu public al Municipiului Bucure ti, situate pe raza sec- 
torului 4. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire. 
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Art. 3 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de 2 ani. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Marian Radu Popescu 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Victoria Turcu 

Nr. 21/24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 4 

HOT RÂRE
Privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu 

pentru SPA IU COMERCIAL pe un teren 
proprietate particular  în suprafa  de 300 mp, 

situat pe STRADA LUICA Nr. 156 Q, P, L, M, N sector 4 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4; 

Având în vedere Referatul de specialitate nr. I.V.12/287/9/ 
11.11.2004, al Direc iei de Urbanism i Amenajarea Teritoriului 
aprobat de Primarul Sectorului 4; 

Vazând avizul Comisiei Tehnice de Urbanism i Amenajarea 
Teritoriului ce func ioneaz  în cadrul Prim riei sectorului 4; 

Având în vedere avizul comisiei pentru amenajarea teritoriului i
urbanism, protectia mediului i turism; 

inând seama de prevederile Legii nr. 50/1991 privind auto-
rizarea execut rii lucr rilor de construc ii, modificata i com- 
pletata.

În baza prevederilor Ordinului MLPTL nr. 91/1991; 
Având în vedere Planul Urbanistic General al Municipiului 

Bucure ti aprobat prin HCGMB nr. 269/21.12.2000; 
În baza dispozi iilor art. 46, alin. 1 i 2 i ale art. 95, alin. 2, lit. “i” 

din Legea nr. 215/2001 a administra iei publice locale; 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru SPA IU
COMERCIAL pe un teren, proprietate particular  în suprafa  de 
300 mp, situat în STRADA LUICA NR. 156 Q, P, L, M, N. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba- 
nism i nu d  dreptul de construire. 
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Art. 3 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de 2 ani. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Marian Radu Popescu 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Victoria Turcu 

Nr. 22/24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 4 

HOT RÂRE
Privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu 

pentru IMOBIL DE LOCUIN E P+4E, 
în suprafa  total  de 1636,53 mp, 

teren proprietate particular ,
situat în STR. CANDIANO POPESCU NR. 63A, sector 4 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4; 

Având în vedere Referatul de specialitate nr. I.V.12/285/5/ 
20.12.2004, al Direc iei de Urbanism i Amenajarea Teritoriului 
aprobat de Primarul Sectorului 4; 

Vazând avizul Comisiei Tehnice de Urbanism i Amenajarea 
Teritoriului ce func ioneaz  în cadrul Prim riei sectorului 4; 

Având în vedere avizul comisiei pentru amenajarea teritoriului i
urbanism, protectia mediului i turism; 

inând seama de prevederile Legii nr. 50/1991 privind auto-
rizarea execut rii lucr rilor de construc ii, modificata i com- 
pletata.

În baza prevederilor Ordinului MLPTL nr. 91/1991; 
Având în vedere Planul Urbanistic General al Municipiului 

Bucure ti aprobat prin HCGMB nr. 269/21.12.2000; 
În baza dispozi iilor art. 46, alin. 1 i 2 i ale art. 95, alin. 2, lit. “i” 

din Legea nr. 215/2001 a administra iei publice locale; 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru IMOBIL 
DE LOCUIN E P+4E pe un teren, în suprafa  total  de 1636,53 
mp, teren proprietate particular , situat în STR. CANDIANO 
POPESCU NR. 63A. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de 
urbanism i nu d  dreptul de construire. 
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Art. 3 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de 2 ani. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Marian Radu Popescu 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Victoria Turcu 

Nr. 23/24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 4 

HOT RÂRE
Privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu 

pentru LOCUIN  Sp + P + 2E, pe un teren proprietate 
particular  în suprafa  de 1040,30 mp, 

situat în INTR. LUNCA BÂRZE TI NR. 17-19, sector 4 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4; 

Având în vedere Referatul de specialitate nr. I.V.12/288/15/ 
04.02.2005, al Direc iei de Urbanism i Amenajarea Teritoriului 
aprobat de Primarul Sectorului 4; 

Vazând avizul Comisiei Tehnice de Urbanism i Amenajarea 
Teritoriului ce func ioneaz  în cadrul Prim riei sectorului 4; 

Având în vedere avizul comisiei pentru amenajarea teritoriului i
urbanism, protectia mediului i turism; 

inând seama de prevederile Legii nr. 50/1991 privind auto-
rizarea execut rii lucr rilor de construc ii, modificata i com- 
pletata.

În baza prevederilor Ordinului MLPTL nr. 91/1991; 
Având în vedere Planul Urbanistic General al Municipiului 

Bucure ti aprobat prin HCGMB nr. 269/21.12.2000; 
În baza dispozi iilor art. 46, alin. 1 i 2 i ale art. 95, alin. 2, lit. “i” 

din Legea nr. 215/2001 a administra iei publice locale; 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Planul Urbanistic de Detaliu pentru 
LOCUIN  Sp + P + 2E, pe un teren proprietate particular  în 
suprafa  de 1040,30 mp, situat în INTR. LUNCA BÂRZE TI
NR. 17-19. 

Art. 2 – Prezenta documenta ie reprezint  regulament de urba-
nism i nu d  dreptul de construire. 
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Art. 3 – Perioada de valabilitate a prezentei documenta ii de 
urbanism este de 2 ani. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Marian Radu Popescu 

CONTRASEMNEAZ
SECRETAR,
Victoria Turcu 

Nr. 24/24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6 

HOT RÂRE
privind solicitarea împuternicirii exprese date de c tre Consiliului 

General al Municipiului Bucure ti, pentru anul 2005, c tre Consiliul 
Local Sector 6, de a coopera sau a se asocia cu organiza ii

neguvernamentale i cu al i parteneri sociali, în vederea finan rii
i realiz rii în comun a unor ac iuni sociale. 

Având în vedere Raportul de Specialitate al Direc iei Juridice i
Expunerea de motive a unor consilieri; 

V zând avizul Comisiei de specialitate nr. 5 a Consiliului Local 
Sector 6; 

inând cont de dispozi iile art. 46, alin. 1 i art. 95, alin. 3 din 
Legea nr. 215/2001 privind Administra ia public  local , cu modi-
fic rile i complet rile ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 

H o t r t e :

Art. 1 – Se solicit  Consiliului General al Municipiului Bucure ti
acordarea împuternicirii exprese, dat  prin hot râre, cu privire la 
exercitarea atribu iilor prev zute la art. 95, alin. 2, lit. “q” din Legea 
nr. 215/2001; 

Art. 2 – Secretarul Sectorului 6 i Serviciul Tehnic al Consiliului 
Local vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hot râri 
conform competen elor.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Demirel Spiridon 

În temeiul art. 85, alin. 1, lit. ”c”
din Legea nr. 215/2001 

AVIZEAZ
pentru legalitate 

SECRETAR,
Gheorghe Floricic

Nr. 10/07.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6 

HOT RÂRE
privind modificarea Articolului 2 i a Anexei nr. 1 a H.C.L.S. 6 

nr. 38/2002 privind constituirea Comisiei de evaluare 
i selec ionare a asocia iilor i funda iilor în vederea acord rii

subven iilor conform Legii nr. 34/1998, stabilirea grilei de evaluare 
a persoanelor juridice men ionate i a termenului de depunere 

a documenta iilor de solicitare a subven iilor

Având în vedere Raportul de specialitate al Serviciului Public de 
Asisten a Social  Sector 6 i Expunerea de motive a unor 
consilieri;

Luând act de avizul Comisiei de Specialitate nr. 5 a Consiliului 
Local Sector 6; 

În temeiul prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor 
subven ii asocia iilor i funda iilor române cu personalitate juridic ,
care înfiin eaz i administreaz  unit i de asisten  social i al 
Hot rârii Guvernului României nr. 1153/2001 pentru aprobarea 
Normelor metodologice a prevederilor Legii nr. 34/1998, al dispo-
zi iilor Legii nr. 17/2000 privind asisten a social  a persoanelor 
vârstnice, precum i al art. 46 alin. 1, art. 95 alin. 2 litera „n” i art. 
95 alin. 4 din Legea nr. 215/2000, privind administra ia public
local , cu modific rile i complet rile ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 

H o t r t e :

Art. 1 – Articolul 2 al Hot rârii Consiliului Local Sector 6 nr. 38/ 
2002 va avea urm torul cuprins: „Se aprob  ca termenul limit
pân  la care se depune documenta ia de solicitare a subven iei în 
condi iile Legii nr. 34/1998 pentru anul 2006 s  fie data de 31 
octombrie 2005.” 

Art. 2 – Se aprob  modificarea Anexei nr. 1 a HCL S6 nr. 38/ 
2002, anex  care face parte integrant  din prezenta hot râre. 
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Art. 3 – Celelalte prevederi ale HCL S6 nr. 38/2002 r mân 
neschimbate.

Art. 4 – La data adopt rii prezentei, HCL S6 nr. 151/27.11.2003 
se abrog .

Art. 5 – Secretarul Sectorului 6, Serviciul Public de Asisten
Social  Sector 6 i membrii Comisiei vor aduce la îndeplinire 
prevederile prezentei hot râri conform competen elor legale. 

PRE EDINTE DE EDIN ,

Demirel Spiridon 

În temeiul art. 85, alin. 1, lit. ”c”
din Legea nr. 215/2001 

AVIZEAZ
pentru legalitate 

SECRETAR,
Gheorghe Floricic

Nr. 11 
Data: 07.02.2005 
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Anexa nr. 1 la 
H.C.L.S. 6 nr. 11 din 07.02.2005 

Comisia de evaluare i selec ionare

Comisia va fi format  din 7 membri: 

Stan Sorin 
Neac u Ioana 
Popescu Adrian 
Nedelcu Mariana 
Avramescu Manuel 
Pieptea Cornel 
Voicu Silvia 

Secretariatul tehnic al Comisiei va fi format din 3 membri, f r
drept de vot: 

Doru Manolache – Director Direc ia Economic i
 Administrativ P.S. 6 
Alexandrina Ro ca – Director executiv adjunct S.P.A.S. 
Gabriela Schmutzer – Director executiv adjunct S.P.A.S. 

Comisia, în prima edin , va alege dintre membrii s i un pre-
edinte i un secretar. 

Comisia î i va desf ura edin ele în plen. Convocarea va fi 
asigurat  de c tre pre edintele de comisie. 

Comisia î i va putea stabili propriul regulament de func ionare 
în raport de solicit ri i necesit i.

În procesul de evaluare i selec ionare ale asocia iilor i fun-
da iilor în vederea acord rii subven iilor se vor respecta preve-
derile art. 2 alin. (1) – lit. b) i alin. (2) din Norme Metodologice – 
Anex  la H.G.R. nr. 1153/2001. 

PRE EDINTE DE EDIN ,
Demirel Spiridon 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6 

HOT RÂRE
privind modificarea componen ei Comisiei 

pentru Protec ia Copilului Sector 6 

Având în vedere Expunerea de motive a Primarului Sectorului 6 
i Raportul de specialitate al Secretarului Sectorului 6; 

V zând avizul Comisiei de specialitate nr. 5 a Consiliului Local 
al Sectorului 6; 

În conformitate cu prevederile art. 104 din Legea nr. 272/2004 
privind protec ia i promovarea drepturilor copilului, precum i
prevederile H.G.R. nr. 1437/2004, privind organizarea i metodo-
logia de func ionare a comisiei pentru protec ia copilului; 

În temeiul prevederilor art. 46 alin. 1, art. 95 alin. 2 lit. “j”, “n” i
alin. 4 din Legea 215/2001 privind administra ia public  local , cu 
modific rile i complet rile ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  modificarea componen ei Comisiei pentru 
Protec ia Copilului Sector 6, conform Anexei ce face parte inte-
grant  din prezenta hot râre. 

Art. 2 – Secretarul Sectorului 6 i Comisia pentru Protec ia
Copilului Sector 6 vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei 
hot râri, conform competen elor.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Demirel Spiridon 

În temeiul art. 85, alin. 1, lit. ”c”
din Legea nr. 215/2001 

AVIZEAZ
pentru legalitate 

SECRETAR,
Gheorghe Floricic

Nr. 12/24.02.2005 
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Anexa nr. 1 
la H.C.L.S. 6 nr. 12 din 24.02.2005  

COMISIA PENTRU PROTEC IA COPILULUI SECTOR 6 

Comisia pentru Protec ia Copilului Sector 6 va func iona în 
urmatoarea componen :

Pre edinte: Floricic  Gheorghe, secretarul sectorului 6 
Vicepre edinte: Directorul general al Serviciului Public pentru 

Asisten  Social i Protec ia Copilului 
Membrii:
Dr. Manu Eva Sabina, medic specialist pediatru, reprezentantul 

Direc iei de S n tate Public  a Municipiului Bucure ti;
Volintiru Mariana, psihopedagog, reprezentantul Inspectoratului 

colar al municipiului Bucure ti;
Asaftei Nicu or, reprezentantul Direc iei Generale de Poli ie a 

municipiului Bucure ti;
Rapi Constantin Mihai, reprezentantul Direc iei pentru Dialog, 

Familie i Solidaritate Social  a municipiului Bucure ti;
Epure Daniel, reprezentantul Funda iei Interna ionale pentru 

copii, România. 

PRE EDINTE DE EDIN ,
Demirel Spiridon 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6 

HOT RÂRE
referitoare la aprobarea programului privind 

ocuparea temporar  a for ei de munc

Luând în considerare Raportul de specialitate al Agen iei Locale 
pentru Ocuparea For ei de Munc  sector 6 i Expunerea de motive 
a Primarului sectorului 6; 

V zând avizul Comisiei de Specialitate nr. 5 i 6 a Consiliului 
Local sector 6; 

Potrivit prevederilor art. 78 i 79 din Legea nr. 76/2002, modi-
ficat i completat  prin H.G. nr. 1089/2002 i H.G. nr. 377/2002 
privind sistemul ajutorului de omaj i stimularea for ei de munc ,
art. 87 din H.G. nr. 377/2002 privind subven ionarea cheltuielilor cu 
for a de munc  în folosul comunit ii;

În temeiul art. 46 alin. 2, art. 95 alin. 2 lit. ”n” din Legea nr. 215/ 
2001, privind Administra ia public  local , cu modific rile i com-
plet rile ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  Programul privind Ocuparea For ei de 
Munc  conform Anexei nr. 1. 

Art. 2 – Se împuternice te Primarul sectorului 6 s  avizeze 
societ ile comerciale care s  organizeze servicii de tipul celor ce 
urmeaz  s  primeasc  subven ii, conform Programului de Ocupare 
Temporar  a For ei de Munc .

Art. 3 – Se împuternice te Primarul sectorului 6 s  repartizeze 
locurile de munc  subven ionate pe angajatori. 

Art. 4 – Se împuternice te Primarul sectorului 6 s  comunice 
Agen iei Locale pentru Ocuparea For ei de Munc , repartizarea pe 
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angajator a num rului de locuri de munc  subven ionat, conform 
Programului privind Ocuparea Temporar  a For ei de Munc .

Art. 5 – Anexa nr. 1 face parte integrant  din prezenta hot râre. 

Art. 6 – Primarul sectorului 6, Secretarul sectorului 6 împreun
cu Direc iile de Specialitate implicate vor aduce la îndeplinire 
prevederile prezentei, conform competen ei.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Demirel Spiridon 

În temeiul art. 85, alin. 1, lit. ”c”
din Legea nr. 215/2001 

AVIZEAZ
pentru legalitate 

SECRETAR,
Gheorghe Floricic

Nr. 13 
Data: 24.02.2005 



309

Anexa nr. 1 
la H.C.L.S. 6 nr. 13 din 24.02.2005 

Având în vedere prevederile Legii nr. 76/2002, art. 78, 79, 
modificat i completat  cu H.G. nr. 1089/2002 i H.G. nr. 377/ 
2002, Agen ia Local  pentru Ocuparea For ei de Munc  sector 6, 
are posibilitatea de a subven iona cheltuielile cu for a de munc  în 
folosul comunit ii, pentru 50 de persoane. 

Acestea vor desf ura activit i de lucr ri publice în interes 
comunitar.

Preciz m faptul c  subven ionarea const  în acordarea lunar ,
pe toat  perioada lucrat , (dar nu mai mult de 12 luni), pentru 
fiecare persoan  încadrat  cu contract individual de munc  din 
rândul omerilor (indemniza i sau neindemniza i) a unei sume, 
dup  cum urmeaz :

a) – în perioada 01.01.2005 – 31.03.2005, un salariu de 
baz  minim brut pe ara. 

b) – în perioada 01.04.2005 – 31.10.2005, 70% din salariul 
de baz  minim brut pe ar .

c) – în perioada 01.11.2005 – 31.12.2005, un salariu de 
baz  minim brut pe ar .

Sper m c  ve i fi interesa i ca al turi de noi s  venim în sprijinul 
unei categorii de persoane aflate momentan în dificultate. 

În speran a unei colabor ri fructuoase, a tept m r spunsul dvs. 
conform modelului anexat. 

Programul de Ocupare a For ei de Munc  pentru anul 2005 
Agen ia Local  Sector 6 

(EXTRAS)

Nr.
crt. Tip de m sur Num r de locuri de 

munc  ocupate 

1.
Încadrarea prin ocuparea temporar  a 
for ei de munc  în lucr ri publice de 
interes comunitar 

50

PRE EDINTE DE EDIN ,
Demirel Spiridon 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6 

HOT RÂRE
privind transformarea Centrului de Îngrijire 

i Asisten  nr. 6 în C min de B trâni 

inând cont de Raportul de specialitate al Serviciului Public de 
Asisten  Social  sector 6 i Expunerea de motive a Primarului 
sectorului 6; 

Luând în considerare avizul Comisiei de specialitate nr. 5 din 
cadrul Consiliului Local sector 6;  

Având în vedere prevederile Legii nr. 17/2000 privind asisten a
social  a persoanelor vârstnice i adresa nr. 13926/19.10.2004 a 
Autorit ii Na ionale pentru persoanele cu Handicap; 

În conformitate cu dispozi iile art. 46 alin. 2 i art. 45 alin. 2 lit. 
“n” din Legea nr. 215/2001 privind Administra ia public  local , cu 
modific rile i complet rile ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  transformarea Centrului de Îngrijire i Asis-
ten  nr. 6 începând cu 01.01.2005, în C min de B trâni, unitate 
cu personalitate juridic , aflat  în subordinea Consiliului Local 
Sector 6; 

Art. 2 – Noua unitate de asisten  social  pentru per- 
soane vârstnice se va numi “C min de B trâni – Floarea Ro ie”,
cu sediul în Str. Floare Ro ie nr. 7A, sector 6 i va avea orga- 
nigrama prev zut  în Anex , care este parte interegrant  din 
prezenta hot râre. 

Art. 3 – Primarul sectorului 6, Secretarul Sectorului 6, Direc ia
Economic i Administrativ, Centrul de Îngrijire i Asisten  nr. 6 i
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Servciul Tehnic al Consiliului Local sector 6 vor aduce la înde-
plinire prevederile prezentei hot râri conform competen elor.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Demirel Spiridon 

În temeiul art. 85, alin. 1, lit. ”c”
din Legea nr. 215/2001 

AVIZEAZ
pentru legalitate 

SECRETAR,
Gheorghe Floricic
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Anex  la H.C.L. Sector 6 
nr. 14 din 24.02.2005 

PRE EDINTE DE SEDIN ,
Demirel Spiridon 

ORGANIGRAM
C MIN DE B TRÂNI “FLOARE RO IE” 

CONSILIUL 
LOCAL 

SECTOR 6 
PRIMAR 

DIRECTOR 

CONTABIL SEF 

COMPARTIMENT 
FINANCIAR-CONTABIL 

COMPARTIMENT 
MEDICO-SOCIAL 

INSPECTOR RESURSE 
UMANE 

COMPARTIMENT 
ADMINISTRATIV 

 Numar maxim de posturi: 36 din care: 
 Posturi conducere: 2 
 Posturi executie: 34 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6 

HOT RÂRE
Privind solicitarea împutenicirii exprese 

date de c tre Consiliul General al Municipiului Bucure ti
c tre Consiliul Local Sector 6 pentru încheierea 
unui protocol de parteneriat cu Funda ia Codecs 

pentru Leadership în vederea realiz rii 
în colaborare a unor programe educa ionale

Având în vedere Expunerea de motive a Primarului sectorului 6, 
Raportul Direc iei de Integrare European i Raportul de spe-
cialitate al Direc iei Juridice;

V zând avizele Comisiilor de specialitate nr. 1 i 4; 
inând cont de dispozi iile art. 46, alin. (2) i art. 95 alin. 3 din 

Legea nr. 215/2001 privind Administra ia public  local  cu modi-
fic rile i complet rile ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 

H o t r t e :

Art. 1 – Se solicit  Consiliului General al municipiului Bucure ti
acordarea împuternicirii exprese, dat  prin hot râre, referitor la 
exercitarea atribu iilor prev zute la art. 95, alin. 2, lit. ”q” din Legea 
nr. 215/2001, cu privire la încheierea acordului de parteneriat între 
Consiliul Local sector 6 i Funda ia Codecs pentru Leadership în 
vederea derul rii unui proiect de parteneriat educa ional.

Art. 2 – Se împuternice te Primarul sectorului 6 cu dreptul de 
semnare a protocolului de parteneriat i monitorizarea derul rii
acestuia prin intermediul Direc iei de Integrare European  din 
cadrul Prim riei sectorului 6. 
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Art. 3 – Primarul sectorului 6, Secretarul sectorului 6 i Serviciul 
Tehnic al Consiliului Local vor duce la îndeplinire prevederile 
prezentei hot râri conform competen elor.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Demirel Spiridon 

În temeiul art. 85, alin. 1, lit. ”c”
din Legea nr. 215/2001 

AVIZEAZ
pentru legalitate 

SECRETAR,
Gheorghe Floricic

Nr. 15 
Data: 24.02.2005 
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Anexa la H.C.L.S. 6 nr. 15  
din 24.02.2005 

PROTOCOL DE COLABORARE 

Acest protocol de colaborare se încheie între: 
1. Primaria sectorului 6 al municipiului Bucure ti, cu sediul în 

Bucure ti, calea Plevnei nr. 147-149, sector 6, reprezentat  prin 
Domnul Constantin Cristian Potera , primar

i
2. Funda ia CODECS pentru Leadership,cu sediul în Bucure ti, 

strada Agricultori nr. 37-39, sector 2, înregistrat  prin S.C.623/ 
04.08.1997, registru special al Judec toriei Sectorului 2 nr. 126/ 
08.11.2002, Cod Fiscal 11489248, reprezentat  prin Domnul 
Marian Sta , Pre edinte al Consiliului Director. 

Art. 1 – Obiectul protocolului de colaborare 
Obiectul protocolului de colaborare îl reprezint  sprijinirea 

Liceului Teoretic Grigore Moisil din sectorul 6 pentru a participa la 
pilotarea componentei de leadership civic (modul GENERA IA
LMT: CURAJUL AC IUNII CIVICE!) a Programului de educa ie în 
arta de a conduce “Liderii Mileniului Trei”® (0Hwww.lmt.ro), derulat cu 
funda ia CODECS pentru Leadership în parteneriat cu British 
Council.

Art. 2 – Obiectivele colabor rii
1. Asigurarea de c tre Prim ria sectorului 6 a unui sprijin 

financiar în valoare de 780 Euro (echivalent în lei la cursul oficial 
BNR), necesar includerii în programul pilot de leadership civic a 
unei grupe de 20 de elevi ai liceului Teoretic Grigore Moisil din 
sectorul 6 (20 elevi x 39 eur/elev = 780 Euro )  

Perioada de derulare a pilotului: 01.03-15.06.2005. 
2. Preg tirea unei persoane din Prim ria Sectorului 6 ca 

formator LMT pentru modulul de leadership civic, în cadrul unui 
atelier de formare organizat de Funfatia CODECS pentru Lead-
ership i British Council, desf urat în perioada 24-27.02.2005 la 
Predeal.
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Cheltuielile de instruire, cazare i hr nire sunt acoperite de 
British Council, costul transportului la /de la Predeal revenind parti-
cipan ilor.

3. Dezvoltarea educa iei pentru cet enie democratic , bazat
pe drepturile i responsabilit ile cet enilor ca o component  im-
portant  a politicilor i practicilor educativ-formative în reforma 
sistemului educa ional din România. 

4. Formarea, dezvoltarea i exersarea competen elor social-civice 
democratice, necesare tinerei genera ii pentru participarea activ
la via a social  a României. 

5. Consolidarea i dezvoltarea parteneriatului între institu ii
publice i organiza ii non-guvernamentale, prin lucru pe proiecte 
educa ionale comune. 

Art. 3 – Obliga iile p r ilor semnatare ale protocolului: 
Prim ria Sectorului 6 al Municipiului Bucure ti:
S  sprijine financiar formarea, în Liceul Teoretic Grigore Moisil 

din sectorul 6, a unei grupe de 20 de elevi care s  participe 
la pilotarea moduluilui de leadership civic GENERATIA LMT: 
CURAJUL AC IUNII CIVICE! 

S  respecte, men ionânu-l ca atare, dreptul de proprietate inte-
lectual  asupra modului de leadership civic pilotat, ca apar inând 
British Council România. 

Funda ia CODECS pentru Leadership: 
S  asigure preg tire corespunz toare a formatorilor LMT i

management eficient a desf ur rii modulului de leadership civic 
în Liceul Teoretic Grigore Moisil. 

S  informeze Prim ria Sectorului 6 despre concluziile evalu rii 
modulului de c tre elevii participan i în proiect, precum i despre 
rezultatele activit ii acestora în cadrul proiectului. 

S  desf oare opera iunile financiar-contabile aferente proiec-
tului, cu respectarea legisla iei în vigoare pe baza documentelor 
justificative necesare, 

Art. 4 – Dispozi ii finale 
Acordul intr  în vigoare la data semn rii lui de c tre ambele 

p r i, fiind valabil pe perioada organiz rii i desf ur rii.
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Acordul poate fi modificat sau completat numai prin în elegerea 
scris  a p r ilor. 

P r ile se vor informa reciproc asupra tuturor ac iunilor ce 
decurg din prezentul protocol de colaborare, atâta timp cât acestea 
fac obiectul obliga iilor asumate de fiecare parte. 

Prezentul protocol de colaborare s-a încheiat azi,............, la 
Bucure ti, în dou  exemplare originale, câte unul pentru fiecare 
parte.

PRE EDINTE DE EDIN ,
Demirel Spiridon 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6 

HOT RÂRE
privind schimbarea din func ie a Viceprimarului sectorului 6 

La ini iativa unei treimi din num rul consilierilor Consiliului Local 
Sector 6, în conformitate cu prevederile art. 78 alin. 2 i art. 46 
alin. 1 i 4 din Legea 215/2001 privind Administra ia public  local ,
cu modific rile i complet rile ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  schimbarea din func ia de Viceprimar al 
sectorului 6 a domnului Pa ica Constantin. 

Art. 2 – Secretarul sectorului 6 i Serviciul Tehnic al Consiliului 
Local vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hot r ri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Demirel Spiridon 

În temeiul art. 85, alin. 1, lit. ”c”
din Legea nr. 215/2001 

AVIZEAZ
pentru legalitate 

SECRETAR,
Gheorghe Floricic

Nr. 16 
Data: 24.02.2005 
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MUNICIPIUL BUCURE TI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 6 

HOT RÂRE
privind alegerea Viceprimarului sectorului 6 

Constatându-se vacantarea postului de Viceprimar, în confor-
mitate cu art. 38 alin. 2, lit. ”a”, art. 46 alin 1 i 4 i art. 78 alin 1 din 
Legea 215/2001 privind Administra ia public  local , cu modifi-
c rile i complet lire ulterioare; 

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 

H o t r t e :

Art. 1 – Se aprob  alegerea în func ia de Viceprimar al 
sectorului  6  a  domnului  Preda  tefan. 

Art. 2 – Secretarul sectorului 6 i Serviciul Tehnic al Consiliului 
Local vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hot râri.

PRE EDINTE DE EDIN ,

Demirel Spiridon 

În temeiul art. 85, alin. 1, lit. ”c”
din Legea nr. 215/2001 

AVIZEAZ
pentru legalitate 

SECRETAR,
Gheorghe Floricic

Nr. 17 
Data: 24.02.2005 
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Colectivul redac ional al institu iei 
Monitorul Oficial al Municipiului Bucure ti:

1. Dumitru St nescu – Secretar General al Municipiului 
Bucure ti

2. Gra iela Constantin Barna – Director General al Moni-
torului Oficial al Municipiului Bucure ti

3. Mirela Rusu – Contabil ef
4. Iuliana Cornelia Robu – ef Serviciu Produc ie Tipo-

grafic
5. Daniela Veli cu – ef Serviciu Juridic, Contencios i

Rela ii cu Publicul 
6. Andreea Simescu – Inspector de Specialitate – Serviciul 

de Produc ie Editorial
7. Christina Minerva Berea – ef Serviciu Produc ie Edi-

torial

Str. Academiei nr. 3-5, sector 3, Bucure ti
Etaj 3, camera 69 

Tel: 305.55.46; 305.55.00 / 3369 
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