MONITORUL OFICIAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

NR. 8 /2007

VOL. 1



CONSILIUL LOCAL SECTOR 6/PRIMARIA SECTOR 6
Sumar

HOTARAREA Nr. 268 din 09.08.2007 privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare si a Regulamentului Intern ale Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6..............cc.cooiiiiiii 9
HOTARAREA Nr. 269 din 09.08.2007 privind colaborarea dintre Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 si Asociatia Semn de Viata pentru
asigurarea finantarii si realizarii in comun a proiectului ,,Centrul Maternal Sf. Mihail si
(= SRR 185
HOTARAREA Nr. 270 din 09.08.2007 privind colaborarea dintre Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 si Asociatia ,Sfantul Arhidiacon Stefan”
pentru asigurarea finantarii i realizarii in comun a proiectului ,, CENTRUL COMUNITAR
GHEN CE A . e 194
HOTARAREA Nr. 271 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Cernigoara (intre Bd.
Uverturii $i str. DAMDOVITEI)”.......ooiie i 204
HOTARAREA Nr. 272 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier  Str.
PIrOtERNIEI™ . ... .o e e e 208
HOTARAREA Nr. 273 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Ghirlandei (intre str.
APUSUIUI $i Str. CeIMISO@Ia)”. .. ..ot iueiie ettt ee et e ee e e e eee e eae e ee e saeeeennee s 212
HOTARAREA Nr. 274 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Intrarea
LI e e et ettt e e 216
HOTARAREA Nr. 275 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare  sistem rutier str.
INSPIFALIEI". ...t e e e 220

HOTARAREA Nr. 276 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier aleea
4 a1 To] Fo o 1 o] oS TRRR 224

HOTARAREA Nr. 277 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Intrarea
ROCIHOI ...ttt st et e 228

HOTARAREA Nr. 278 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier str. Ing. Giulini
2 TSRS 232



HOTARAREA Nr. 279 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier intr.
GUIIVEI ... e e s s s e 236
HOTARAREA Nr. 280 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Str. lon Nonna
OESCU ...t e ettt e et ettt 240
HOTARAREA Nr. 281 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier  Str.
2 T0 I Yo - - PR 244
HOTARAREA Nr. 282 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Str. Golcea

VASHIE ...ttt ettt e et e e e ete e e eaeeeennaes 248
HOTARAREA Nr. 283 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Aleea Istru”............ 252

HOTARAREA Nr. 284 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Str. Dimitrie
BrAnAZa’.........ooii e s 256
HOTARAREA Nr. 285 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Str. Cheile

HOTARAREA Nr. 286 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Dreptatii (intre Bd.

Uverturii $i Str. DAMDbOVILEI)".......couiiiiii e 264
HOTARAREA Nr. 287 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Munitiei”............. 268

HOTARAREA Nr. 288 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Dezrobirii (intre Bd.
Uverturii i str. Dambovitei)”..........cooiiii e 272

HOTARAREA Nr. 289 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier  Str.
Partizanilor”...... ..o i e e e 276

HOTARAREA Nr. 290 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Str. Cetatea de
Balta. ... e e e 280
HOTARAREA Nr. 291 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier  Str.
VEtEraNilor ... e e e 284

HOTARAREA Nr. 292 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Str. Dealul



TUGUIBA ... e s 288
HOTARAREA Nr. 293 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Str. Ariesul

HOTARAREA Nr. 294 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Popescu Filofteia
tronson Il (intre Str. Moisei §i Str.Padureni)”...........coo o 296

HOTARAREA Nr 295 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier  Str.

SHGAIUNIT ... e e s s 300
HOTARAREA Nr. 296 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Cantarii”.......... 304

HOTARAREA Nr. 297 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Str. Ranetti
LT o] o TSR 308
HOTARAREA Nr. 298 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Cupolei (tronson
intre Str. Muntilor $i Str. AtMOSTerei)”.........cooiioiiiie e 312
HOTARAREA Nr. 299 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier Str. Lacul
UPSUIUI .t e ettt e s ettt et es et e e e nae e nae e 316
HOTARAREA Nr. 300 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier  Str.
MINOOTA. ... e e et e e e e e e 320

HOTARAREA Nr. 301 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reabilitare sistem rutier  Str.
(0T 1= SO PPR 324

HOTARAREA Nr. 302 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Reamenajare si modernizare sala consiliu,
inclusiv instalatie de SONOriZare”.............ccociiiiiiiiii e 328

HOTARAREA Nr. 303 din 09.08.2007 privind aprobarea documentatiei tehnico-
economice a obiectivului de investiti: “Extindere retea canalizare Str.

HOTARAREA Nr. 304 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Podu Dimbovitei nr. 35 ”, sector 6 pentru construire locuintd pe un teren in
suprafata de 1348,9 m.p. proprietate privata persoana fizica..............ccccoceeuene 336

HOTARAREA Nr. 305 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Intrarea Frasinului nr. 3", sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata
de 300 m.p., proprietate particulara persoane fizice............ccceeiiiiiiiiieiiie e 339



HOTARAREA Nr. 306 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Str. Popovat Petre nr. 37-39”, sector 6, pentru construire locuinte cu spatii comerciale
si mica productie, pe un teren in suprafatda de 567,74 m.p. proprietate particulara
PEIrSOANE fIZICE. .. . e 342
HOTARAREA Nr. 307 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Str. Boja nr. 2 H”, sector 6, pentru construire locuinte, birouri si comert, pe un teren in
suprafata de 2.810 m.p., proprietate particulara persoana juridica.................... 345
HOTARAREA Nr. 308 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Sabareni nr. 49-51”, sector 6, pentru construire hale depozitare si spatii
administrative, pe un teren in suprafatd de 25.100,5 m.p., proprietate particulara
PEIrSOANE JUNAICE. ...ttt e ettt 348
HOTARAREA Nr. 309 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Strada Piatra Craiului nr.15”, sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in
suprafata de 300 m.p., proprietate particulara persoane fizice........................ 351
HOTARAREA Nr. 310 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Sabareni nr. 24-26", sector 6, pentru construire hale depozitare si spatii
administrative, pe un teren in suprafatd de 44.4353 m.p., proprietate particulara
PEIrSOANE JUMTICE. . .. eeneiie ettt ettt ettt ettt e e et e e et e e e ae e e ae e saeeeeennneeenes 354
HOTARAREA Nr. 311 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Strada Dedulesti nr. 10”, sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata
de 462,82 m.p., proprietate particulara persoane fizice..........cccccceeeiiiieiniienenenenn. 357
HOTARAREA Nr. 312 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Calea Giulesti nr. 408 B, sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata
de 1132 m.p., proprietate particulara persoane fizice...........ccccceeiveiiiiiiiiie e 360
HOTARAREA Nr. 313 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Timonierului nr. 15 si Strada Reveriei nr. 18", sector 6, pentru construire
locuintd, pe un teren in suprafatda de 480,02 m.p., proprietate particulara persoane
4o USRS 363
HOTARAREA Nr. 314 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Intrare Fognetului nr. 8 ”, sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata
de 295,7 m.p., proprietate particulara persoane fizice............cccoceeiniiiiiiiiinenenenn. 366
HOTARAREA Nr. 315 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Prelungire Ghencea nr. 303 - 305", sector 6, pentru construire birouri, pe un teren in
suprafata de 3750 m.p., proprietate particulara persoane juridice..................... 369
HOTARAREA Nr. 316 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Prelungire Ghencea nr 197 A”, sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in
suprafata de 549,97 m.p., proprietate particulara persoane fizice...................... 372
HOTARAREA Nr. 317 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Splaiul Independentei nr. 290", sector 6 pentru servicii si birouri, pe un teren in



suprafata de 503 m.p., domeniul privat al Municipiului Bucuresti...................... 375
HOTARAREA Nr . 318 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Lucacesti nr. 38", sector 6, pentru construire birouri si garaje, pe un teren in
suprafata de 432 m.p., proprietate particulara persoane juridice....................... 378
HOTARAREA Nr. 319 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Valea Cricovului nr. 134 - 138”, sector 6, pentru construire locuinte, pe un teren
in suprafata de 3998,896 m.p., proprietate particulara persoane fizice................ 381
HOTARAREA Nr. 320 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Azurului nr. 16”, sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata de
227,25 m.p., proprietate particulara persoane fizice................ccooiiiiii. 384
HOTARAREA Nr. 321 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Podu Dimbovitei nr. 33", sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in
suprafata de 1717,36 m.p., proprietate privata persoana fizica........................ 387
HOTARAREA Nr. 322 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Bulevard luliu Maniu nr. 273 - 279", sector 6, pentru statie GPL pe un teren in
suprafata de 400 m.p., proprietate particulara persoane juridice...................... 390
HOTARAREA Nr. 323 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Strada Sculptorilor nr. 25”, sector 6, pentru construire locuintd, pe un teren in
suprafata de 389,8 m.p., proprietate particulara persoane fizice......................... 393
HOTARAREA Nr. 324 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Valea Cricovului nr. 108 A”, sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in
suprafata de 600 m.p., proprietate particulara persoane fizice......................... 396
HOTARAREA Nr. 325 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Calea Giulesti nr. 655", sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata
de 718,62 m.p., proprietate particulara persoane fizice..................ccooeiiinne. 399
HOTARAREA Nr. 326 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Valea Cricovului nr. 126", sector 6, pentru construire locuinte, pe un teren in
suprafata de 955,95 m.p., proprietate particulara persoane fizice..................... 402
HOTARAREA Nr. 327 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Strada Boigoara nr. 10 — 127, sector 6,pentru construire locuinta, pe un teren in
suprafata de 665 m.p., proprietate particulara persoane fizice.......................... 405
HOTARAREA Nr. 328 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Valea Danului nr. 34", sector 6, pentru construire locuintd, pe un teren in
suprafata de 405,5 m.p., proprietate particulara persoane fizice......................... 408
HOTARAREA Nr. 329 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Str. Dreptatii nr. 133", sector 6, pentru construire locuinta si birouri, pe un teren in
suprafata de 566 m.p., proprietate particulara persoane juridice........................ 411
HOTARAREA Nr. 330 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Str. Drenajului nr. 177, sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata



de 2034 m.p., proprietate particulara persoane juridice................c.cooiiienen. 414
HOTARAREA Nr. 331 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Bulevard Timisoara nr. 103 D”, sector 6, pentru construire locuinte colective, comert
si servicii pe un teren in suprafatd de 44862 m.p., proprietate particulara persoane
18 Lo o = PPN 417
HOTARAREA Nr. 332 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Valea Doftanei nr. 95 A”, sector 6, pentru construire locuinte, pe un teren in
suprafata de 548,06 m.p., proprietate particulara persoane fizice....................... 420
HOTARAREA Nr. 333 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Bdul. Timisoara nr 104 A”, sector 6, pentru construire hale industriale si anexe, pe un
teren in suprafata de 81.083 m.p., proprietate particulara persoana juridica.......... 423
HOTARAREA Nr. 334 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Strada Rasaritului nr. 12”, sector 6, pentru construire locuintd, pe un teren in
suprafata de 230 m.p., proprietate particulara persoane fizice...................c.......... 426
HOTARAREA Nr. 335 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Strada Blandiana nr 16”, sector 6, pentru extindere locuinta, pe un teren in suprafata
de 429,26 m.p., proprietate particulara persoane fizice...............ccoovviiiiiiiiiininn. 429
HOTARAREA Nr. 336 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Strada Padurarilor nr. 54”, sector 6, pentru construire locuinte, pe un teren in
suprafata de 1000 m.p., proprietate particulara persoane fizice........................... 432
HOTARAREA Nr. 337 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Strada Golescu Zinca nr. 49", sector 6, pentru extindere si supraetajare, pe un teren
in suprafata de 194 m.p., proprietate particulara persoane fizice........................... 435
HOTARAREA Nr. 338 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Valea Doftanei nr. 33", sector 6, pentru construire locuinte, pe un teren in
suprafata de 689,28 m.p., proprietate particulara persoane fizice.......................... 438
HOTARAREA Nr. 339 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Str. Dealul Tugulea nr. 20 si 20 A”, sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in
suprafata de 825 m.p., proprietate particulara persoane fizice / juridice................... 441
HOTARAREA Nr. 340 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Str. Preciziei nr. 6 M”, sector 6, pentru construire ansamblu de locuinte, pe un teren
in suprafata de 21.435 m.p., proprietate particulara persoane juridice.................... 444
HOTARAREA Nr. 341 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Str. Furtunei nr. 317, sector 6, pentru construire locuinta colectiva, pe un teren in
suprafata de 329,87 m.p., proprietate particulara persoane fizice........................... 447
HOTARAREA Nr. 342 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Str. Nicolae Filimon nr. 73 A”, sector 6, pentru construire imobil cu functiunea
comerciala alimentatie publica, pe un teren in suprafatd de 256,18 m.p., proprietate
particulard persoane fiziCe........ ..ot 450



HOTARAREA Nr. 343 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Valea Furcii nr. 65 - 717, sector 6, pentru parcelare si construire locuinte, pe un
teren in suprafata de 3.840 m.p., proprietate particulara persoane fizice................. 453
HOTARAREA Nr. 344 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Str.Viscolului nr. 87 - 917, sector 6, pentru construire locuintd, pe un teren in
suprafata de 9.999,91 m.p., proprietate particulara persoane fizice........................ 456
HOTARAREA Nr. 345 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaiu
— “Str. Fumureni nr. 417, sector 6, pentru construire locuintd, pe un teren in suprafata de
210 m.p., proprietate particulara persoane fizice...............ccocoiiii i 459
HOTARAREA Nr. 346 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Calea Giulesti nr. 514", sector 6, pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata
de 397,5 m.p., proprietate particulara persoane fizice.................cocoiiiiiiiiiin. 462
HOTARAREA Nr. 347 din 09.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “Drum Valea Izvoarelor nr. 2”, sector 6, pentru construire ansamblu locuinte, cu birouri
la parter pe un teren in suprafatd de 7.500 m.p., proprietate particulara persoane
18T Lo Y 465

HOTARAREA Nr. 348 din 23.08.2007 privind aprobarea proiectului ,Sprijin pentru
Véarsta a Treia” derulat de D.G.A.S.P.C. Sector 6 in parteneriat cu Asociatia Umanitara
L,Equilibre” in cadrul Programului de Interes National ,Dezvoltarea Serviciilor de Ingrijire
la Domiciliu a Persoanelor Varstnice Dependente” ............cccceiiiiiiiiieiiiiiien e 468

HOTARAREA Nr. 349 din 23.08.2007 privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu
— “B-dul Uverturii nr. 155 ” sector 6 pentru construire locuinte, birouri si comert pe un
teren in suprafata de 2.391 m.p. proprietate particulara persoane fizice (anexa pe



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
si a Regulamentului Intern ale Directiei Generale de Asistenta

Sociala si Protectia Copilului Sector 6

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 6 si
Raportul de Specialitate al Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 6;

Luéand in considerare Rapoartele Comisiilor de specialitate
ale C.L.S. 6;

Avand in vedere:

- HC.L. Sector 6 nr. 399/07.12.2006 privind aprobarea
Organigramei si a Statului de functii ale Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6;

- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului;

- H.G. nr. 1434/2004 privind atributile si Regulamentul-cadru de
organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- H.G. nr. 1438/2004 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de
de organizare si functionare a serviciilor de prevenire a separarii

copilului de familia sa, precum si a celor de protectie speciala a



copilului lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor sai;
- Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- O.G. nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a
drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici,
precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici
in anul 2007;
- O.G. nr. 10/2007 privind cresterile salariale ce se vor acorda in
anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit O.U.G. nr.
24/2000;
- Legii nr. 47/2006 privind sistemul national de asistenta social3;
- Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap;
- Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice
cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legii nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca;
- H.C.L. Sector 6 nr. 178/2006 privind aprobarea Strategiei Locale
2006-2008 a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 6;

In temeiul prevederilor art. 45 alin. 1, coroborat cu art. 81
alin. 2 lit. “e” si “n” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice

locale, republicata.
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,
Hotaraste:

Art. 1 Se aproba Regulamentul de Organizare si
Functionare al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 6, conform Anexei nr. 1, care face parte integranta

din prezenta hotarare.

Art. 2 Se aproba Regulamentul Intern al Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 conform Anexei

nr. 2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3 Primarul Sectorului 6 si Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 6, vor duce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 268/09.08.2007
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ANEXA NR. 1laH.C. L.S. 6 nr. 268/09.08.2007

REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE AL
DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA Sl
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 6

CAPITOLUL I.

ART. 1. Directia Generald de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 6 (denumitd fin continuare
D.G.A.S.P.C. Sector 6) functioneaza ca institutie publica de
interes local, cu personalitate juridica, in subordinea
Consiliului Local al Sectorului 6 al municipiului Bucuresti.

ART. 2. D.G.A.S.P.C. Sector 6 are rolul de a identifica
si de a solutiona problemele sociale ale comunitatii din
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a
oricaror persoane aflate in nevoie.

ART. 3. Cheltuielile pentru activitatile desfasurate de
D.G.A.S.P.C. Sector 6 in indeplinirea atributiilor ce i revin se
finanteaza de la bugetul local. D.G.A.S.P.C. Sector 6 poate
folosi, pentru desfasurarea si largirea activitatii sale, mijloace
materiale si banesti primite de la persoane juridice si fizice,
din tara sau strainatate, sub forma de donatii si sponsorizari,
cu respectarea dispozitiilor legale.

ART. 4. D.G.AS.P.C. Sector 6 are sediul in Mun.
Bucuresti, Sector 6, Str. Drumul Taberei, nr.18.
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CAPITOLUL L.
ATRIBUTIILE D.G.A.S.P.C. SECTOR 6

ART. 5. D.G.A.S.P.C. Sector 6 are urmatoarele atributii
principale:
Tn domeniul protectiei persoanei adulte:

- completeaza evaluarea situatiei socio-economice a
persoanei adulte aflate in nevoie, a nevoilor si resurselor
acesteia;

- asigura furnizarea de informatii i servicii adecvate in
vederea refacerii si dezvoltarii capacitatilor individuale si ale
celor familiale necesare pentru depasirea, cu forte proprii, a
situatiei de dificultate, dupa epuizarea masurilor prevazute in
planul individualizat privind masurile de asistenta social3;

- acorda persoanei adulte asistenta si sprijin pentru
exercitarea dreptului sau la exprimarea libera a opiniei;

- depune diligente pentru clarificarea situatiei juridice a
persoanei adulte aflate in nevoie, inclusiv pentru inregistrarea
tardiva a nasterii acesteia;

- verifica si reevalueaza trimestrial si de cate ori este cazul
modul de Tngrijire a persoanei adulte in nevoie pentru care s-a
instituit o masura de asistentd sociald intr-o institutie, in
vederea mentinerii, modificarii sau revocarii masurii stabilite;

- asigura masurile necesare pentru protectia in regim de
urgentd a persoanei adulte aflate in nevoie, inclusiv prin
organizarea gi asigurarea functionarii Tn structura proprie a
unor centre specializate;
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- depune diligentele necesare pentru reabilitarea
persoanei adulte conform planului individualizat privind
masurile de asistenta sociala;

- indeplineste orice alte atributii prevazute prin lege.

In domeniul protectiei drepturilor copilului:

- intocmeste raportul de evaluare initialda a copilului si
familiei acestuia si propune stabilirea unei masuri de protectie
speciale;

- monitorizeaza trimestrial activitadtile de aplicare a
hotararilor de instituire a masurilor de protectie speciala a
copilului;

- identifica si evalueaza familiile sau persoanele care pot
lua in plasament copilul;

- monitorizeaza familile si persoanele care au primit in
plasament copii, pe toata durata acestei masuri;

- identifica si pregateste persoane care pot deveni
asistenti maternali profesionisti, in conditiile legii;

- incheie contracte individuale de munca si asigura
formarea continua a asistentilor maternali profesionisti atestati
si evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora;

- acorda asistenta si sprijin parintilor copilului separat de
familie in vederea reintegrarii in mediul sau familial;

- reevalueaza, cel putin odata la 3 luni i ori de cate ori

este cazul, imprejurarile care au stat la baza stabilirii
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masurilor de protectie speciald si propun, dupa caz,
mentinerea, modificarea sau incetarea acestora;

- Indeplineste demersurile vizand desciderea procedurii
adoptiei interne pentru copiii aflati in evidenta sa;

- identifica familile sau persoanele cu domiciliul in
Roménia care doresc sa adopte copii; evalueaza conditiile
materiale si garantiile morale pe care acestea le prezinta si
elibereaza atestatul de familie sau de persoana apta sa
adopte;

- monitorizeaza evolutia copiilor adoptati, precum si a
relatiilor dintre acestia si parintii lor adoptivi; sprijina parintii
adoptivi ai copilului in indeplinirea obligatiei de a-l informa pe
acesta ca este adoptat, de indata ce vérsta si gradul de

maturitate ale copilului o permit.

Alte atributii:

- coordoneaza si sprijind activitatea  autoritatilor
administratiei publice locale in domeniul asistentei sociale i
protectiei copilului;

- coordoneaza metodologic activitatea de prevenire a
separarii copilului de parintii séi precum si cea de admitere a
adultului in instituti sau servicii, desfasurate la nivelul
serviciilor publice de asistenta sociala;

- acorda asistentd tehnica necesara pentru crearea si
formarea structurilor comunitare consultative ca forma de

sprijin in activitatea de asistenta sociala si protectia copilului;
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- evalueaza si pregateste persoanele identificate de
serviciul public local de Asistentd socialda care pot deveni
asistenti personali ai persoanei cu handicap si supravegheaza
activitatea acestora;

- colaboreazd cu ONG care desfagoara activitati in
domeniul asistentei sociale gi protectiei copilului sau cu agenti
economici prin incheierea de conventii de colaborare;

- dezvolta parteneriate si colaboreaza cu ONG si cu alfi
reprezentanti ai societatii civile in vederea acordarii gi
diversificarii serviciilor sociale si a serviciilor pentru protectia
copilului, in functie de nevoile comunitatii locale;

- colaboreaza, pe baza de protocoale sau conventii, cu
celelalte Directii Generale precum si cu alte institutii publice
din unitatea administrativ-teritoriala, in vederea indeplinirii
atributiilor ce ii revin, conform legii;

- asigura, la cerere, consultanta de specialitate gratuita
privind acordarea serviciilor, masurilor si prestatiilor de
asistentd sociala si protectia copilului; colaboreaza cu alte
institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la
aceste drepturi;

- propune consiliului local al sectorului 6 Tinfiintarea,
finantarea, respectiv cofinantarea institutiilor publice de
Asistenta sociald, precum si a serviciilor pentru protectia
copilului;

- prezinta anual sau la solicitarea consiliului local,

rapoarte de evaluare a activitatilor desfasurate;
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- asigura acordarea si plata drepturilor cuvenite, potrivit
legii, persoanelor cu handicap;

- sprijina si dezvoltd un sistem de informare si de
consultantd accesibil persoanelor singure, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap si a oricaror persoane
aflate in nevoie, precum si familile acestora, Tn vederea
exercitarii tuturor drepturilor prevazute de lege;

- actioneaza pentru promovarea alternativelor de tip
familial la protectia institutionalizatd a persoanelor in nevoie,
inclusiv Tngrijirea la domiciliu;

- organizeaza activitatea de selectare si angajare a
personalului din aparatul propriu si institutiile/serviciile din
subordine, de evaluare periodica si de formare continua a
acestuia;

- asigura servicile administrative si de secretariat ale
comisiei pentru protectia copilului, respectiv ale comisiei de
expertiza medicala a persoanei adulte cu handicap;

- indeplineste orice alte atributii prevazute in acte
normative sau stabilite prin hotarari ale consiliului local al

sectorului

CAPITOLUL Il
CONDUCEREA D.G.A.S.P.C. SECTOR 6

ART. 6. Conducerea D.G.A.S.P.C. Sector 6 se asigura

de catre Directorul Executiv si Colegiul Director
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DIRECTORUL EXECUTIV

Conditii  pentru ocuparea postului: licentiat al
invatdmantului universitar de lunga duratd sau absolvent al
invatamantului postuniversitar, in domeniul sgtiintelor socio-
umane, juridice, administrative sau economice, si vechime in
specialitate de cel putin 5 ani.

ART. 7. Directorul executiv asigura conducerea
executiva a D.G.AS.P.C Sector 6 si raspunde de buna
functionare a acesteia in indeplinirea atributiilor ce fii revin.

ART. 8. Directorul Executiv indeplineste, in conditiile
legii, urmatoarele atributii:

- asigura conducerea executiva a acesteia si raspunde de
buna ei functionare in indeplinirea atributiilor ce fi revin.

- reprezinta Directia generald in relatile cu autoritatile si
institutile publice din tara si din strainatate, precum si in
justitie.

- exercita atributiile ce revin Directiei generale in calitate de
persoana juridica;

- exercita functia de ordonator secundar de credite ;

- intocmeste proiectul bugetului propriu al Directiei generale
si contul de incheiere al exercitiului bugetar, pe care le
supune avizarii colegiului director si aprobarii Consiliului Local
al Sectorului 6 ;

- elaboreaza si supune aprobarii Consiliului Local al
Sectorului 6, proiectul strategiei anuale, pe termen mediu si

lung, de restructurare, organizare si dezvoltare a sistemului
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de asistentad sociala si protectie a drepturilor copilului avand
avizul colegiului director si al comisiei;

- elaboreaza proiectele rapoartelor generale privind
activitatea de asistenta sociala si protectie a drepturilor
copilului, stadiul implementarii strategiilor si propunerile de
masuri pentru imbunatatirea acestei activitati, pe care le
prezinta spre avizare colegiului director si apoi comisiei pentru
protectia copilului ;

- aproba statul de personal al Directiei generale; numeste gi
elibereaza din functie personalul din cadrul Directiei generale,
potrivit legii ; elaboreaza si propune spre aprobare Consiliului
Local al Sectorului 6 statul de functii al Directiei generale,
avand avizul Colegiului director ;

- controleaza activitatea personalului din cadrul Directiei
generale si aplica sanctiuni disciplinare acestui personal ;

- constata contraventiile si propune aplicarea sanctiunilor
prevazute la art. 135 din Legea nr. 272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului ;

- este vicepresedintele Comisiei pentru Protectia Copilului
Sector 6 si reprezinta Directia generala in relatiile cu aceasta ;

- asigura executarea hotararilor comisiei pentru protectia
copilului ;

- Directorul executiv indeplineste si alte atributii prevazute
de lege sau stabilite prin hotarare a Consiliului Local al
Sectorului 6 ;
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In absenta Directorului Executiv atributiile acestuia se
exercitd de catre unul dintre Directorii Executivi Adjuncii
desemnati prin dispozitia sa.

Numirea, eliberarea din functie si sanctionarea
disciplinara a Directorului executiv al Directiei Generale se
face la propunerea Primarului Sectorului 6 prin hotarare a
Consiliului Local al Sectorului 6.

In exercitarea atributiilor ce Ti revin, Directorul executiv
emite Dispozitii.

Directorul Executiv al Directiei Generale de Asistenta si
Protectia Copilului Sector 6 are in subordine urmatoarele
servicii /birouri :

1. Biroul Comunicare
Serviciul Relatii cu Publicul
Serviciul Resurse Umane
Biroul Sanatate si Securitate Tn Munca

Serviciul Juridic si Contencios

o a0 A~ w0 D

Serviciul Strategii, Programe, Proiecte si
Relatii cu O.N.G.
Serviciul Audit Intern.
Serviciul Control Intern
Biroul Asistenti Personali si Maternali

ART. 9. Biroul Comunicare are urmatoarele atributii :
»asigura informarea cetatenilor, prin intermediul mass
media, privind dreptul acestora la protectie si asistenta

sociala, precum si la formalitatile si documentatia care sunt
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necesare pentru obtinerea acestor drepturi in conditiile
impuse de legislatia Tn vigoare;

» asigura informarea mass media la solicitarea acestora
sau din oficiu;

»realizeaza materiale informative, comunicate de presa, cu
privire la activitatea desfasurata si imaginea de ansamblu a
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 6, furnizdndu-le mass media in timp util, precum si
altor institutii/organizatii abilitate;

»>furnizeaza ziaristilor, prompt si complet, orice informatie
de interes public care priveste activitatea institutiei pe care o
reprezinta, cu aprobarea directorului executiv;

»editeaza si difuzeaza materiale informativ-documentare;
»asigura organizarea conferintelor de presa;

»creeaza o baza de date a reprezentantilor mass media i
o gestioneaza eficient;

»>gestioneaza relatia cu reprezentanti mass media si
asigura accesul acestora in sediile D.G.A.S.P.C. Sector 6,
in conditiile legii si cu aprobarea directorului executiv;
»>faciliteazd cunoasterea retelei de servicii sociale
comunitare create, dezvoltate si diversificate in baza Legii
705/2001 Lege-Cadru privind Sistemul National de
Asistenta Sociald si a celorlalte legi speciale care
actioneaza in domeniul protectiei/asistentei sociale
persoanelor interesate, prin intermediul mijloacelor de

informare in masa si in publicatile proprii (sub forma de
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brosuri sau electronic—dischete, CD, pagina de Internet).
»>faciliteazd accesul categoriilor populationale supuse
riscului marginalizarii sociale la prestatiile si serviciile
sociale oferite de D.G.A.S.P.C. sector 6 direct sau pe baza
de parteneriat cu ONG-uri prestatoare de servicii sociale,
asigurandu-le informatiile necesare cu privire la legislatia
actuala din domeniul asistentei/ protectiei sociale prin
elaborarea de materiale informative/publicatii proprii si prin
intermediul mijloacelor de comunicare in masa;

»realizeaza campanii de informare si promovare a
drepturilor diferitelor categorii de beneficiari in conformitate
cu legislatia in vigoare;

»colaboreaza cu celelalte compartimente ale D.G.A.S.P.C.
sector 6 in vederea organizarii de campanii de informare si
sensibilizare a opiniei publice fatda de problematica
asistentei sociale (drepturi, incadrarea in munca a
persoanelor cu handicap, protectia persoanelor in varsta si
a copiilor aflati in dificultate);

» colaboreaza cu celelalte compartimente ale D.G.A.S.P.C.
sector 6 in vederea organizarii de seminarii, conferinte
tematice si asigura mediatizarea acestor evenimente;
»colaboreaza cu institutii ale administratiei publice centrale
si locale, cu persoane fizice si juridice, cu organizatii
neguvernamentale si cu alte organizatii neguvernamentale
in actiuni comune de informare si promovare a drepturilor

diferitelor categorii de beneficiari care vizeaza protectia
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speciala si integrarea socio-profesionala a persoanelor cu
handicap, precum si a copiilor aflati in dificultate;
»realizeaza si raspunde de revista presei zilnic si o prezinta
conducerii D.G.A.S.P.C. sector 6, precum si celorlalte
compartimente din cadrul institutiei;

»>realizeaza analiza aparitilor In mass media si poate
propune masuri pentru imbunatatirea imaginii institutiei;

> realizeaza si actualizeaza site-ul institutiei;

» realizeaza comunicarea cu beneficiarii prin intermediul
postei electronice;

» obtine avizul beneficiarilor sau reprezentantilor legali ai
aceastora cu privire la difuzarea de imagini sau informatii
legate de situatia acestora, respectand legislatia in vigoare
si colabordnd cu celelate servicii din subordinea
D.G.A.S.P.C. Sector 6.

»realizeaza periodic rapoarte si sinteze privind activitatea
institutiei si le aduce la cunogtinta conducerii D.G.A.S.P.C.
Sector 6;

»mijloceste relatia dintre specialistii D.G.A.S.P.C. Sector 6
si jurnalisti in vederea asigurarii unei comunicari cat mai
eficiente si corecte cu privire la serviciile sociale oferite;
»colaboreaza cu biroul de presa al Primariei Sectorului 6;
»colaboreaza cu celelalte servicii din subordinea
D.G.AS.P.C. Sector 6, in vederea culegerii informatiilor
necesare desfagurarii  activitati  specifice  Biroului

Comunicare.
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»>indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 10. Serviciul Relatii cu Publicul are urmatoarele
atributii :
» asigura informarea publica directa a persoanelor;
> asigura accesul neingradit al populatiei la informatiile
privind dreptul acesteia la protectie si asistentd sociala,
precum si la formalitadtile si documentatia care sunt
necesare pentru obtinerea acestor drepturi in conditiile
impuse de legislatia Tn vigoare;
> faciliteaza cunoasterea retelei de servicii sociale
comunitare create, dezvoltate si diversificate in baza Legii
47/2006 privind Sistemul National de Asistentd Sociala si a
celorlalte legi speciale care actioneaza in domeniul
protectiei/asistentei sociale persoanelor interesate, prin
afisare la sediul institutiei sau prin publicare prin mijloacele
de informare Th masa si in publicatiile proprii (la avizier);
> faciliteaza accesul categoriilor populationale supuse
riscului marginalizarii sociale la prestatiile si serviciile
sociale oferite de D.G.A.S.P.C. sector 6 direct sau pe baza
de parteneriat cu ONG-uri prestatoare de servicii sociale,
asigurandu-le informatiile necesare cu privire la legislatia
actuala din domeniul asistentei/protectiei sociale;
> permite cunoasterea retelei de institutii de asistenta

sociald sau institutii de protectie speciald, care asigura

24



servicii socio-medicale de tip rezidential, precum si de
protectie a copilului, de catre toti cei interesati;
> intocmeste anual un raport privind accesul la
informatiile publice, cu respectarea prevederilor art. 27 alin
(1) din Normele Metodologice de aplicare a Legii 544/2001.
> asigura formularele, gratuit, persoanelor interesate de
acestea Tn vederea intocmirii petitiilor.
> furnizeaza direct solicitantilor informatii publice
referitoare la cererile formulate de acestia.
> preia de la solicitanti/petitionari cererile, petitiile
depuse de acestia si le transmite compartimentelor
responsabile de rezolvarea lor;
> tine un registru general de intrare-iesire pentru
inregistrarea cererilor solicitantilor si a raspunsurilor
compartimentelor de specialitate ale D.G.A.S.P.C. sector 6
privind modurile si termenele de rezolvare a acestora;
> asigura persoanelor interesate accesul la baza de
date locala si la materiale de informare si documentare;
> asigura transmiterea pe cale directa a documentelor
catre celelalte sedii ale institutiei, catre alte institutii publice
si organizatii neguvernamentale de pe raza municipiului
Bucuresti cu care DGASPC sector 6 colaboreaza;

ART. 11. Serviciul Resurse Umane are urmatoarele
atributii:
> gestioneaza resursele umane de la recrutare si pana la

Tncetarea contractului individual de munca ;
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> asigura respectarea legislatiei in domeniu;

> intocmeste proiectele de dispoziti de angajare si
punerea in executare a modificarilor contractelor individuale
de munca ;

> organizeaza si urmareste activitatea de evaluare anuala
a personalului;

> asigura recrutarea si angajarea personalului pe baza de
competenta si conform prevederilor legale, prin concurs;

> incadreaza si stabileste salariul de baza in conformitate
cu prevederile legale pentru salariatii noi ;

> analizeaza propunerile de structuri organizatorice ale
compartimentelor din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 6 si
pregateste documentatia necesard in vederea supunerii,
dezbaterii si aprobarii de catre Consiliul Local Sector 6 a
Organigramei si Statului de Functii al D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;
> pregateste documentatia necesara elaborarii
Regulamentului de Organizare Si Functionare,
Regulamentului Intern gi al altor instructiuni necesare bunei
functionaria D.G.A.S.P.C.Sector 6 ;

> tine evidenta fiselor de post pentru angajatii
D.G.A.S.P.C. Sector 6;

» tine evidenta concediilor de odihna, concediilor
medicale, concediilor fara salariu si concediilor pentru
cresterea si ingrijirea copilului ale salariatilor ;

> intocmeste, elaboreaza legitimatii de control gi

ecusoane Tn baza dispozitiilor si urmareste recuperarea lor la
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plecarea din institutie a salariatilor care au beneficiat de astfel
de legitimatii si ecusoane;

> intocmeste documentatia necesara acordarii premiilor
anuale si a celor lunare din fondul de 2%, precum si a
salariilor de merit;

> propune modificarea Organigramei D.G.A.S. Sector 6
ori de cate ori este nevoie;

> analizeaza necesarul de personal pe structura si
specialitati si face propuneri de masuri pentru asigurarea
acestuia Tn functie de necesitati;

> raspunde de organizarea si functionarea, potrivit legii, a
comisiei de angajare, pregatire si avansare a personalului;

> elibereaza, la cerere, adeverinte privind calitatea de

salariat;

> intocmeste raportari statistice privind activitatea de
personal;

> intocmeste formele in vederea pensionarii salariatilor;

> stabileste vechimea Tn munca a personalului nou
angajat;

> propune trecerea intr-o transa superioara de salarizare
a personalului;

> organizeaza si raspunde de evidenta militara a
personalului;

> colaboreaza cu Serviciile Buget, Executie Bugetara si
Financiar in vederea Tintocmirii bugetului de venituri si

cheltuieli furnizand datele necesare si a statelor de plata;
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> asigura secretariatul cercetarilor prealabile in cazurile
de indisciplina ;
> asigura evaluarea psihologica a candidatilor la
concursurile de angajare in institutie ;
> asigura consilierea psihologica a salariatilor ;
> intocmeste si fundamenteaza Proiectele de Hotarari ale
Consiliului Local al Sectorului 6 si proiectele de Dispozitii ale
Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6 in domeniul
sau de activitate ;
> colaboreaza cu celelate servicii din cadrul D.G.A.S.P.C.
Sector 6 pentru indeplinirea corespunzatoare a atributiilor
serviciului.
> indeplinegte orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competenttelor legale.

ART. 12. Birou Sanatate si Securitate Tn Munca are
urmatoarele atributii:
> studiaza actele normative care reglementeaza
activitatea de protectie a muncii, de prevenire si stingere a
incendiilor;
> asigura evaluarea riscurilor de accidentare si
imbolnavire profesionala la locurile de munca, precum si
reevaluarea riscurilor ori de céate ori sunt modificate conditiile
de munca si propune masuri de prevenire corespunzatoare,
ce vor alcatui programul anual de protectie a muncii;

evaluarea riscurilor presupune identificarea factorilor de risc
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de accidentare si Tmbolnavire profesionala si stabilirea
nivelului de risc pe loc de munca si unitate;

> asigura auditarea securitatii si sanatatii in munca la
nivelul unitatii ori de cate ori sunt modificate conditiile de
munca si stabilirea nivelului de securitate; auditarea
presupune analiza activitati si stabilirea gradului de
conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare;

> controleaza, pe baza programului de activitate, toate
locurile de munca, in scopul prevenirii accidentelor de munca
si imbolnavirilor profesionale;

> verifica periodic, dar nu la mai mult de un an, sau ori de
cate ori este nevoie, incadrarea noxelor n limitele de
nocivitate admise pentru locul de munca, pe baza
masuratorilor efectuate de catre organismele abilitate sau
laboratoare proprii abilitate si propunerea masurilor tehnice si
organizatorice de reducere a acestora unde este cazul;

> participa si acorda avizul la angajarea personalului,
respectiv la modul Tn care acesta corespunde cerintelor de
securitate;

> asigura instruirea si  informarea personalului in
probleme de protectie a muncii, atat prin cele trei forme de
instructaj (introductiv general, la locul de munca si periodic),
cat si prin cursuri de perfectionare;

> asigura evaluarea cunostintelor dobandite Tn procesul

de instruire prin examene, teste, probe practice etc;
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> propune masuri pentru formarea personalului cu
responsabilitati in domeniul protectiei muncii, in functie de
necesitatile concrete;

> organizeaza propaganda de protectie a muncii;

> elaboreaza lista cu dotarea personalului cu
echipamente individuale de protectie si de lucru, participa la
receptia mijloacelor de protectie colectiva si a echipamentelor
tehnice Tnainte de punerea lor in functiune;

> participa la cercetarea accidentelor de munca si tine
evidenta acestora;

> colaboreaza cu medicul coordonator si cu cabinetul de
medicina muncii la care este arondata unitatea Tn vederea
cunoasterii la zi a situatiei Tmbolnavirilor profesionale,
efectueaza controale comune la locurile de munca pentru
identificarea factorilor de risc de imbolnavire profesionala si
propune masuri de securitate;

> propune sanctiuni sau stimulente economice pentru
modul in care se respecta cerintele de securitate a muncii in
organizarea si desfasurarea proceselor tehnologice la toate
locurile de muncsg;

> colaboreaza cu medicul coordonator in fundamentarea
programului de masuri de protectie a muncii;

> colaboreaza cu reprezentantii angajatilor cu atributii
pentru securitatea si sanatatea Th munca, cu persoanele
juridice sau fizice abilitate angajate pentru a presta servicii in

domeniu si cu reprezentantii sindicatului pentru realizarea
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programelor privind imbunatatirea conditilor de munca
incluse in contractele colective;

> stabileste, prin dispozitie scrisd, a modului de
organizare privind apararea impotriva incendiilor in unitate;

> asigura identificarea si evaluarea riscurilor de incendiu
din unitate si corelarea masurilor de aparare impotriva
incendiilor cu natura si nivelul riscurilor;

> executa, pe baza planificarii aprobate de Directorul
Executiv, controalele tehnice de prevenire a incendiilor la
toate spatiile Directiei generale, verificand respectarea
normelor, normativelor si a altor prescriptii tehnice, precum gi
indeplinirea masurilor de protectie impotriva incendiilor si
stabileste masuri pentru inlaturarea neajunsurilor si aplicarea
intocmai a prevederilor legale;

> participa la organizarea si desfagurarea activitatii
instructiv- educative de prevenire a incendiilor si la instruirea
personalului incadrat in munca, executand nemijlocit activitati
de instructaj, popularizare a prevederilor legale, de dezbatere
a abaterilor in ceea ce priveste respectarea normelor, precum
si a concluziilor desprinse in urma unor incendii si evenimente
ce au avut loc in institutii similare din tara si strainatate;

> participa la actiunile de stingere a incendiilor produse Tn
cadrul Directiei, precum si la cercetarea acestora; tine
evidenta incendiilor gi a altor evenimente urmate de incendii gi

trage concluzii din analiza acestora;
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> obtine avize si autorizatii de prevenire si stingere a
incendiilor, prevazute de lege;

> elaboreaza instructiuni de aparare impotriva incendiilor
si stabileste sarcinile ce revin salariatilor pentru fiecare loc de
munca;

> verifica nivelul de cunoastere a instructiunilor P.S.I. de
catre salariati;

> stabileste un numar de persoane cu atributii privind
punerea in aplicare, controlul si supravegherea masurilor de
aparare Tmpotriva incendiilor;

> asigura mijloacele tehnice corespunzatoare si
personalul necesar interventiei in caz de incendiu, precum gi
conditiile de pregatire a acestora, corelate cu natura riscurilor
de incendiu, profilul activitatii $i marimea unitatii;

> asigura intocmirea planurilor de interventie si conditiile
pentru ca acestea sa fie operationale in orice moment;

> asigura contactele, conventiile si planurile necesare
corelarii, in caz de incendiu, a actiunii fortelor gi mijloacelor
proprii cu cele ale unitatilor de pompieri militari si cu ale
serviciilor de urgenta ce pot fi solicitate Tn ajutor;

> asigura functionarea in parametrii normali a centralelor
termice si a cazanelor de apa calda din centrele de
plasament;

> organizeaza propaganda P.S.I;

>  intocmeste documentatia in vederea  obtinerii

autorizatiei de functionare pentru institutie;
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> obtine autorizatile de functionare (sanitare, sanitar-
veterinare, de protectia muncii) pentru sediul central si pentru
centrele de plasament;
> colaboreaza cu Institutul Teritorial de Munca Bucuresti;
> colaboreazad cu Institutul National de Cercetare si
Dezvoltare pentru Protectia Muncii in vederea autorizarii
anuale a electricienilor din cadrul institutiei;
> colaboreaza cu Inspectia de Stat pentru Controlul
Recipientelor sub Presiune si Instalatile de Ridicat pentru
autorizarea fochistilor din centrele de plasament;
> colaboreaza cu celelate servicii din cadrul D.G.A.S.P.C.
Sector 6 pentru indeplinirea corespunzatoare a atributiilor
serviciului.
> indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 13. Serviciul Juridic si Contencios are urmatoarele
atributii:
> avizeaza dispozitile emise de catre Directorul
Executiv al institutiei;
> acorda consultati cu caracter juridic Tn toate
domeniile dreptului;
> redacteaza opinii juridice cu privire la aspectele
legale ce privesc activitatea institutiei;
> acorda asistenta, consultanta si reprezentare juridica

institutiei in slujba careia isi desfagoara activitatea;

33



> redacteaza acte juridice, atesta identitatea partilor, a
continutului i a datei actelor incheiate de catre institutie;

> avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter
juridic;

> verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si
administrativ trimise spre avizare;

»  semneaza la solicitarea conducerii institutiei, in cadrul
reprezentarii, documentele cu caracter juridic emanate de la
conducerea institutiei;

> exprima puncte de vedere in ceea ce priveste
aplicarea si interpretarea actelor normative, in cazul unor
masuri luate de catre conducerea institutiei, sau la cererea
compartimentelor daca aceste solicitari privesc activitatea
institutiei;

> intocmeste raspunsuri din punct de vedere juridic la
adrese gi sesizari inregistrate la sediul institutiei;

> intocmeste intdmpinari si interogatorii, formuleaza
apeluri, recursuri si face propuneri privind promovarea
cailor extraordinare de atac in cauzele aflate pe rolul
instantelor judecatoresti Tn care institutia este parte;

> intocmeste decizii de imputare sau angajamente de
platd in cazul salariatilor care au de Tincasat sume
necuvenite;

> acorda asistenta juridica gratuita tuturor categoriilor
de persoane protejate in conformitate cu legislatia Tn

vigoare;

34



>  tine evidenta cronologicd si pe domenii a actelor
normative;

> tine evidenta tuturor actelor si documentelor intocmite
sau avizate;

> informeaza conducerea cu privire la aparitile i
modificarile legislative aplicabile domeniului de activitate al
institutiei;

> asista gratuit persoanelor véarstnice la Tncheierea
contractelor de vanzare-cumparare a imobilelor cu clauza
de intretinere si abitatie viagera;

> reprezinta Tn instantele judecatoresti de toate gradele
institutia si Directorul acesteia, pe baza de delegatie;

> avizeaza contracte, conventile si protocoalele
incheiate de catre institutie cu alte persoane fizice sau
juridice;

> asigura consultanta juridica angajatilor institutiei si i
informeaza pe acestia cu privire la noile aparitii legislative
sau modificari aduse in domeniu;

> avizeaza sau semneaza acte cu caracter juridic,
avizul pozitiv sau negativ, precum si semnatura sa
aplicandu-se numai pentru aspectele strict juridice ale
documentului; consilierul juridic nu se pronuntd asupra
aspectelor economice, tehnice sau de altd natura cuprinse

in documentul vizat ori semnat de acesta;
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> redacteaza prin operare P.C. toate actele si
documentele care se refera la activitatea compartimentului
juridic;
> indeplinegte orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 14. Serviciul Strategii, Programe Proiecte si
Relatii cu O.N.G. , are urmatoarele atributii:
> elaboreaza  proiecte, programe, referitoare  la
restructurarea, organizarea si dezvoltarea sistemului de
asistentd sociala (copii, persoane varstnice, persoane cu
dizabilitati, orice persoane aflate in nevoie);
» elaboreaza si participa la implementarea strategiei locale
anuale in domeniul asistentei sociale;
» elaboreaza proiecte, programe pentru sprijinirea
persoanelor aflate in dificultate ;
» elaboreaza proiecte in cadrul Programelor de Interes
National in vederea imbunatatirii sistemului de protectie a
copilului in Sectorul 6 Bucuresti;
» coordoneaza implementarea la nivelul sectorului 6 a
Programelor de Interes National ;
» elaboreaza proiecte pentru sprijinirea in regim de urgenta
a familiilor aflate in situatii de criza ;
> elaboreaza proiecte de finantare in vederea infiintarii si
dezvoltarii serviciilor sociale la nivelul Sectorului 6
» colaboreaza cu alte institutii in vederea derularii in comun

a unor proiecte in domeniul protectiei sociale;
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» monitorizeaza si evalueaza persoanele beneficiare ale
programelor/ proiectelor ;

» implementeaza proiectele aprobate ;

» atrage resurse financiare, materiale si umane prin
elaborarea unor proiecte in parteneriat cu ONG-urile sociale
din Bucuresti ;

» consiliaza si indruma organismele private care activeaza
pe raza sectorului 6 in vederea dezvoltarii si implementarii de
proiecte conform legislatiei in vigoare privind parteneriatul
public-privat ;

» Tintocmeste rapoartele de specialitate privind propuneri de
subcontractare sau subventionare a unor servicii sociale, de
catre Consiliul Local al Sectorului 6 si le supune spre avizare
Directorului Executiv al D.G.AS.P.C.-S6;

» monitorizeaza servicile sociale comunitare prestate
categoriilor populationale defavorizate ale sectorului 6, n
colaborare cu ONG-urile sociale sau direct de catre acestea,
prin subcontractare de servicii in baza legilor speciale din
domeniul asistentei sociale;

» colaboreaza la elaborarea de proiecte in domeniul
asistentei sociale ;

» intocmeste si fundamenteaza Proiectele de hotaréari ale
Consiliului Local al Sectorului 6 si Proiectele de Dispozitii ale
Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6 in domeniul

sau de activitate ;
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» indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 15. Serviciul Audit Intern are urmatoarele atributii:
> are responsabilitati si da asigurari privind consilierea
conducerii institutiei pentru buna administrare a veniturilor gi
cheltuielilor publice, perfectionand activitatile entitatii publice;
ajuta entitatea publica sa isi indeplineasca obiectivele pentru
imbunatatirea eficientei si eficacitatii sistemului de conducere
bazat pe gestiunea riscului, a controlului si proceselor de
administrare ;
> actualizeaza Normele metodologice privind exercitarea
auditului public intern specifice D.G.A.S.P.C. sector 6 ;
> elaboreaza si deruleaza Planul Anual de audit intern
( Sectiunea Misiuni de audit de asigurare; Sectiunea Misiuni
de audit de consiliere si Sectiunea Misiuni AD-HOC );
> efectueaza audit asupra tuturor activitatilor desfasurate
in D.G.A.S.P.C. sector 6 si a structurilor acesteia (servicii,
centre) ;
> efectueaza audit asupra creselor de pe raza sectorului
6;
> efectueaza misiuni de audit intern de asigurare pentru a
evalua daca sistemele de management financiar si control ale
entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele
de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si

eficacitate ;
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> auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la
acestea: angajamentele bugetare si legale din care deriva
direct sau indirect obligatii de plata, inclusiv din fondurile
comunitare ; plati asumate prin angajamente bugetare si
legale, inclusiv din fondurile comunitare; vanzarea, gajarea,
concesionarea sau Tnchirierea de bunuri din domeniul privat al
statului sau al unitatilor ~ administrativ-teritoriale;
concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public
al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale; constituirea
veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a
titlurilor de creanta, precum gi a facilitatilor acordate la
incasarea acestora; alocarea creditelor bugetare;

> evalueaza controlul intern managerial ;

> evalueaza regularitatea sistemelor de fundamentare a
deciziei, planificare - programare, organizare - coordonare,
urmarire gi control al indeplinirii dispozitiilor;

> identifica slabiciunile sistemelor de conducere si de
control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme,
programare / proiecte sau unor operatiuni si propunerea de
masuri pentru corectarea acestora si pentru diminuarea
riscurilor, dupa caz ;

> examineaza legalitatea, regularitatea si conformitatea
operatiunilor, evaluand erorile, risipa, gestiunea defectuoasa
si fraudele;

> propune masuri gi  soluti  pentru recuperarea

prejudiciilor si sanctionarea celor vinovati, dupa caz ;
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> evalueaza sistemul contabil si fiabilitatea acestuia ca
principal instrument de cunoastere, gestiune si control
patrimonial si a rezultatelor obtinute ;

> efectueaza misiuni de audit intern de consiliere menite
sa aduca plusvaloare si sa imbunatateasca administrarea
entitatii publice, gestiunea riscului si controlul intern, fara ca
auditorul intern sa isi asume responsabilitati manageriale ;

> asigura consultantd, avand ca scop identificarea
obstacolelor care impiedica desfasurarea normala a
proceselor, stabilirea cauzelor, determinarea consecintelor,
prezentand solutii pentru eliminarea acestora;

> obtine informatii suplimentare pentru cunoagterea in
profunzime a functionarii unui sistem, standard sau a unei
prevederi normative, in vederea facilitarii intelegerii de catre
personalul care are ca responsabilitate implementarea
acestora;

> furnizeaza cunostinte teoretice si practice referitoare la
managementul financiar, gestiunea riscurilor si controlul
intern, in vederea formarii si perfectionarii profesionale;

> raporteaza periodic  Directorului Executiv  al
D.G.AS.P.C. sector 6 si altor structuri abilitate asupra
constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit;

> elaboreaza rapoarte periodice cu privire la activitatile de

audit public intern si le Thainteaza organelor in drept ;
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> informeaza organele ierarhic superioare despre
recomandarile neinsusite de catre entitatea publica/structura
auditata, precum si despre consecintele acestora ;
> indeplinegte orice alta dispozitie a Directorului Executiv
al D.G.A.S.P.C. sector 6, in conformitate cu actele normative
in vigoare.

ART. 16. Serviciul Control Intern are urméatoarele
atributii:
»Urmareste si sprijina realizarea obiectivelor prevazute in
strategia activitatilor si proiectelor D.G.A.S.P.C. Sector 6;
»Controleaza modul de aplicare a strategiilor si de indeplinire
a sarcinilor de serviciu specifice fiecarei subentitati;
»>Verifica activitatea ce conduce la indeplinirea atributiilor
oricarui serviciu din structura D.G.A.S.P.C. Sector 6 urmand
planul de control aferent anului in curs precum si prin
controale inopinate, din dispozitia Directorului Executiv;
»Controleaza, din dispozitia directd a Directorului Executiv,
sesizarile privind nerespectarea prevederilor legale cu privire
la activitatile din centrele de plasament, maternale, de primire
in regim de urgentd si din toate servicile directiilor
D.G.A.S.P.C. Sector 6;
»Controleaza respectarea ritmicitatii drepturilor financiare a
persoanelor care beneficiaza de asemenea drepturi legale,
pentru evitarea momentelor slabe manifestate in
managementul SWOT, si pe cale de consecinta a riscurilor cu

efect de compromis a D.G.A.S.P.C. Sector 6;
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»Controleaza legalitatea documentelor contabile, a
contractelor de achizitii, licitatii, investiti, de prestari de
servicii, furnizare de utilitdti precum si modul de folosire a
bugetului propriu pentru achizitii publice, bunuri si materiale
necesare desfagurarii activitatilor D.G.A.S.P.C. Sector 6;
»Verifica sesizarile cu privire la incalcarea normelor legale si
a regulamentelor de functionare in activitatile de asistenta,
educatie a personalului asistat din centrele de plasament, de
catre personalul angajat;

»Urmareste si controleaza modul cum sunt aduse la
indeplinire prevederile din legi, ordonante si hotarari, precum
si a deciziilor si dispozitiilor Directorului Executiv, de catre
toate serviciile si centrele de plasament, maternale, etc, din
cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 6;

»Pe baza concluziilor rezultate din controalele efectuate
intocmeste RAPOARTE DE CONTROL INTERN, NOTE DE
CONSTATARE si INFORMARI cu privire la aspectele
controlate;

»>Tine sub strictd evidentd dosarele intocmite in urma
controalelor efectuate si raspunde direct de confidentialitatea
lor;

»Din dispozitia Directorului Executiv, controleaza legalitatea
incadrarii persoanelor indiferent de varsta acestora, in diferite
grade de handicap de catre Comisiile de expertiza medical3;
»Controleaza si analizeaza cauzele care au condus la

.strangulari in activitate” — locuri Tnguste, sensibile — cu

42



influente negative de imagine sau manageriat a D.G.A.S.P.C.
Sector 6;

»Controleaza modul cum sunt respectate prevederile legale
privind evidenta si administrarea patrimoniului mobiliar gi
imobiliar al D.G.A.S.P.C. Sector 6;

»Primeste rapoartele de audit ale Serviciului de Audit Public
Intern pentru analiza si control al neregulilor si prejudiciilor
raportate;

»Propune compartimentelor de specialitate, prin notificare,
luarea masurilor de solutionare a deficientelor si prejudiciilor
confirmate spre aprobarea Directorului Executiv;

»Verifica, controleaza si analizeaza sesizarile scrise sau
verbale cu privire la nereguli de comportament ale angajatilor
fata de alti angajati, ale angajatilor fatd de cetateni aflati in
relati cu D.G.A.S.P.C. Sector 6, ale angajatilor fata de
persoane cu functii ierarhic superioare;

»Din dispozitia Directorului Executiv, controleaza veridicitatea
planului de management SWOT specific fiecarei subentitati
din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 6 (birouri, servicii, centre de
plasament, maternale, de primire in regim de urgenta, etc.);
»Controleaza modul de gestionare si pastrare a
documentelor cu caracter confidential la toate subentitatile
care alcatuiesc D.G.A.S.P.C. Sector 6;

» Asigura confidentialitatea documentelor verificate si

controlate.
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ART. 17. Birou Asistenti Personali si Maternali are
urmatoarele atributii :
» gestioneaza resursele umane de la angajare si pana la
incetarea contractului individual de munca;
» organizarea si efectuarea incadrarii personalului;
» asigurarea evidentei personalului;
» asigura respectarea legislatiei in domeniu;
» intocmeste proiectele de dispozitii de angajare si punerea
in executare a modificarilor contractelor individuale de munca;
» intocmeste si tine in evidenta fisa postului pentru angajatii
incadrati in functile de “Asistenti Personali” respectiv
“Asistenti Maternali” ai D.G.A.S.P.C-Sector 6;
> tine evidenta concediilor de odihna, concediilor medicale,
concediilor fara salariu si concediilor pentru cresterea si
ingrijirea copilului ale salariatilor;
> elibereaza la cerere, adeverinte privind calitatea de
salariat;
» intocmeste formele in vederea pensionarii salariatilor;
» stabileste vechimea in munca a personalului nou angajat;
» colaboraza cu Serviciul Resurse Umane, Biroul Protectia
Muncii si P.S.I, Serviciul Juridic si Contencios, Serviciul
Drepturi Persoane cu Handicap, Serviciul Monitorizare
Asistentd Sociala Persoane cu Handicap, Serviciul
Contabilitate, Serviciul Asistenta Maternala;
» indeplineste orice alta sarcina adresata de catre Directorul
Executiv;
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»> acorda consiliere Asistentilor Personali si Maternali in
vederea indeplinirii obligatiilor ce le revin;

» asigura forme de perfectionare;

> primeste rapoarte de activitate semestriale de la Asistentii
Personali;

» intocmeste, completeaza carnetele de munca pentru
personalul angajat in functiile respective;

» raspunde de acordarea sporului de vechime si operarea
acestuia n carnetul de vechime;

» efectueaza programul cu publicul;

» lunar introduce in baza de date noii angajati si prelungirile
de contract;

» are obligatia sa cunoasca toate normele legale in vigoare
precum gi toate hotérarile emise de conducerea institutiei cat
si cele emise de forul ierarhic superior;

» colaboreaza cu asistentii sociali;

> primeste fisa lunard de informare cu privire la situatia
copilului (plasat sau incredintat);

> solicita si primeste rapoarte din partea Asistentilor

Maternali;

» colaboreaza cu Serviciul Asistenta Maternala;

» intocmeste legitimatii;

> intocmeste dispozitiile Asistentilor Maternali reatestati;

» intocmeste statul de plata al Asistentilor Personali;

» asigura intretinerea, completeaza si incarca baza de date
a Asistentilor Personali;
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> verifica situatia salariilor;

> verifica daca toate retinerile au fost corect facute;

» lunar completeaza si transmite situatia mandatelor catre
oficiile postale;

» asigura informarea corecta cu privire la drepturile si
obligatile ce le revin persoanelor angajate in functiile de
Asistent personal, Asistent maternal cat si a persoanelor cu
handicap;

» furnizeaza date la cererea serviciilor abilitate cu care
colaboreaza;

> pastreaza confidentialitatea informatiilor care le detine atat
cu privire la personalul angajat cat si a persoanelor cu grad
de handicap;

» indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 18. Colegiul Director al Directiei Generale este
compus din directorul executiv, directorii executivi adjuncti,
personalul de conducere din cadrul Directiei generale, precum
si 3 consilieri locali, avand cu precadere studii socio-umane,
propusi de primarul Sectorului 6. Presedintele Colegiului
director este Secretarul sectorului 6. In situatia in care
presedintele Colegiului director nu isi poate exercita atribultiile,
acestea sunt exercitate de catre Directorul executiv al
Directiei generale.

Organizarea, functionarea si atributile colegiului
director se stabilesc prin prezentul regulament de organizare
si functionare.

Colegiul director se fintruneste in sedinta ordinara
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trimestrial, la convocarea directorului executiv, precum si in
sedinta extraordinara, ori de cate ori este necesar, la cererea
directorului executiv, a presedintelui Colegiului director sau a
unuia dintre directorii executivi adjuncii.

La sedintele Colegiului director pot participa, fara drept
de vot, primarul Sectorului 6, alti consilieri locali, precum si
alte persoane invitate de membrii Colegiului director.

Colegiul director indeplineste urmatoarele atributii
principale:

- analizeaza si controleaza activitatea Directiei generale;
propune directorului executiv masurile necesare pentru
imbunatatirea activitatilor Directiei generale;

- avizeaza proiectul bugetului propriu al Directiei generale si
contul de incheiere a exercitiului bugetar;

- avizeaza proiectul strategiei si rapoartelor elaborate de
directorul executiv al Directiei generale cu privire la strategia
anuala, pe termen mediu si lung, de restructurare, organizare
si dezvoltare a sistemului de asistenta sociala si protectie a
drepturilor copilului precum si cele cu privire la activitatea de
asistentd sociala si protectie a drepturilor copilului, stadiul
implementarii strategiilor si propunerile de masuri pentru
imbunatatirea acestei activitati ; avizul este consultativ;

- propune Consiliului local al Sectorului 6 modificarea
structurii organizatorice si a regulamentului de organizare si
functionare ale Directiei generale, precum si rectificarea
bugetului, in vederea imbunatatirii activitatii acesteia;
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- propune Consiliului local al Sectorului 6, Tinstrainarea
mijloacelor fixe din patrimoniul Directiei generale, altele decat
bunurile imobile, prin licitatie publicd organizata in conditiile
legii;
- propune Consiliului local al Sectorului 6 concesionarea sau
inchirierea de bunuri ori servicii de catre Directia general3,
prin licitatie publica organizata in conditiile legii;
- Intocmeste si propune spre avizare, respectiv aprobare,
potrivit legii, statul de functii, precum si premierea si sporurile
care se acorda la salariul personalului Directiei generale, cu
incadrarea in resursele financiare alocate de Consiliul local al
Sectorului 6 , in conditiile legii.
Colegiul director indeplineste si alte atributii stabilite de
lege sau prin hotarare a Consiliului local al Sectorului 6.
Sedintele Colegiului director se desfasoara in prezenta
a cel putin doua treimi din numarul membrilor sai si a
presedintelui. In exercitarea atributiilor ce ii revin Colegiul

director adopta hotarari cu votul majoritatii membrilor prezenti.
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CAPITOLUL V.
STRUCTURA ORGANIZATORICA

ART. 19. D.G.AAS.P.C. Sector 6 are in structura

organizatorica 3 directii i anume:

Directia Protectia Copilului
Directia Protectia Sociala

Directia Economica

aflate in subordinea a céate unui director executiv adjunct si

fiind formate din urmatoarele servicii/birouri :

1. Serviciul Anchete Psihosociale, Asistenta si Sprijin pentru

Copil si Familie

2. Serviciul Asistenta Maternala

3. Serviciul Interventii de Urgenta in Protectia Copilului

4. Serviciul Asistenta si Situatii de Abuz, Neglijare, Trafic si

© © N o

11.
12.

Exploatarea Copilului
Serviciul Delincventa Juvenila si Asistenta Copiilor
Strazii
Serviciul Adoptii si Post Adoptii
Serviciul Protectie de Tip Rezidential
Secretariat C.P.C.
Serviciul de Evaluare Complexd a Copilului cu
Dizabilitati
Serviciul Monitorizare Sinteza in Protectia Copilului
Serviciul Protectie de Tip Familial
Centrul de Zi "LICURICI ”
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13.

14
15
16

17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.

24,
25.
26.
27.
28.
20.
30.
31.
32.
33.

Centrul de Plasament ” ORHIDEEA”
. Centrul Maternal
. Centrul de Zi Pentru Copiii Strazii "SPERANTA”
. Centrul Pentru Copii cu Dizabilitati ” SF. ANDREI ”

ARLECHINO ”

BALASA”

Handicap
Serviciul Ajutor Social

Serviciul Asistenta Persoane Adulte

Dizabilitati

cu Handicap
Serviciul Asistenta Persoane Varstnice
Centrul Recuperare si Integrare Sociala
Serviciul Prevenire Marginalizare Sociala
Serviciul Alocatii si Indemnizatii
Secretariat C.E.M.P.H.A.

Serviciul Sisteme Informatice
Serviciul Financiar, Buget, Achizitii
Serviciul Evidenta si Administrare Patrimoniu

Serviciul Contabilitate
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Centrul Primire si Evaluare in Regim de Urgenta

Centrul Pentru Copii cu Dizabilitati ” DOMNITA

Serviciul de Evaluare Complexa Persoane Adulte cu

Centrul de Consiliere Psihosocialda Persoane cu

Serviciul Prestatii Sociale si Facilitati pentru Persoane

Camin Pentru Persoane Varstnice ” SF. NECTARIE ”’



34. Serviciul Administrativ, Tehnic si Aprovizionare
35. Cresa” DRUMUL TABEREI ”

36. Cresa” MILITARI”

37. Cresa 13

CAPITOLUL V
DIRECTORII EXECUTIVI ADJUNCTI

Directia Generald de Asistentda Sociala si Protectia

Copilului Sector 6 are 3 directori executivi adjuncti.

ART. 20 DIRECTORUL EXECUTIV ADJUNCT -
DIRECTIA PROTECTIA COPILULUI

Conditii  pentru ocuparea postului: licentiat al
invatdmantului universitar de lunga duratd sau absolvent al
invatamantului postuniversitar, in domeniul sgtiintelor socio-
umane, juridice sau administrative.

Directorul Executiv Adjunct al Directiei Protectia
Copilului urmatoarele atributii:
-coordoneaza si controleaza activitatea fiecarui serviciu/birou
aflate Tn subordonarea sa directa;
-primeste, verificd si repartizeaza corespondenta pentru
compartimentele pe care le are in subordine si informeaza
Directorul executiv al Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului a Sectorului 6 asupra modului de

solutionare a solicitarilor si petitiilor;
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-verifica respectarea si aplicarea corecta a legilor in cadrul
serviciilor/birourilor pe care le coordoneaza;

-tine sedinte de lucru cu personalul din subordine in vederea
rezolvarii problemelor curente ;

-propune Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6
calendarul actiunilor sociale derulate in compartimentele
subordonate;

-analizeaza, si aproba rapoartele de specialitate intocmite de
sefii de compartimente din subordine, inainte de a fi supuse
aprobarii Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6;
-propune masuri de sanctionare disciplinard pentru
persoanele care savarsesc abateri disciplinare grave si aflate
in subordinea sa, cu respectarea dispozitilor legale in
vigoare;

-indeplineste orice alte atributii delegate de Directorul al
D.G.A.S.P.C. Sector 6, cu respectarea legislatiei in vigoare;
-propune Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6
participarea unor salariati din subordine la programele de
perfectionare profesionala;

-intocmeste rapoarte de specialitate pentru initierea unor
masuri de asistentd sociald, in cadrul compartimentelor pe
care le coordoneaza, pe care le supune spre aprobare
Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6;

-asigura un bun circuit al informatiilor si documentelor in

cadrul compartimentelor aflate in subordinea sa directa;
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-intocmeste/reactualizeaza, in termen de 30 de zile de la
aprobarea R.O.F., fisele de post ale salariatilor din
serviciile/birourile aflate in subordinea sa ;

-indeplineste orice alte atributii date in competenta sa de
catre Directorul Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;

In lipsa Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6
exercita atributiile acestuia Tn limitele stabilite prin Dispozitia
Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6.

ART. 21. DIRECTORUL EXECUTIV ADJUNCT -
DIRECTIA PROTECTIA SOCIALA.

Conditii  pentru ocuparea postului: licentiat al
invatdmantului universitar de lunga duratd sau absolvent al
invatamantului postuniversitar, in domeniul sgtiintelor socio-
umane, juridice sau administrative.

Directorul Executiv Adjunct al Directiei Protectie Sociala
indeplineste urmatoarele atributii :

- coordoneaza si controleaza activitatea fiecarui
serviciu/birou/centru aflate in subordonarea sa directa;

- primeste, verificd si repartizeaza corespondenta pentru
compartimentele pe care le are in subordine si informeaza
Directorul Executiv al Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului a Sectorului 6 asupra modului de
solutionare a solicitarilor si petitiilor;

- verifica respectarea si aplicarea corecta a legilor in cadrul

serviciilor/birourilor/centrelor pe care le coordoneaza;
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- fine sedinte de lucru cu personalul din subordine in vederea
rezolvarii problemelor curente ;

- propune Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6
calendarul actiunilor sociale derulate in compartimentele
subordonate ;

- analizeaza, si aproba rapoartele de specialitate intocmite de
sefii de compartimente din subordine, inainte de a fi supuse
aprobarii Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;

- propune masuri de sanctionare disciplinara pentru
persoanele care savarsesc abateri disciplinare grave si aflate
in subordinea sa, cu respectarea dispozitilor legale in
vigoare ;

- Indeplineste orice alte atributii delegate de Directorul
Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6, cu respectarea legislatiei
in vigoare;

- propune Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6
participarea unor salariati din subordine la programele de
perfectionare profesionala ;

- intocmeste rapoarte de specialitate pentru initierea unor
masuri de asistentd sociald, in cadrul compartimentelor pe
care le coordoneaza, pe care le supune spre aprobare
Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;

- asigurd un bun circuit al informatiilor si documentelor n
cadrul compartimentelor aflate in subordinea sa directa ;

- intocmeste /reactualizeaza, Tn termen de 30 de zile de la

aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare,
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fisele de post ale salariatilor din serviciile/birourile/centrele
aflate in subordinea sa ;

- indeplineste orice alte atributii date in competenta sa de
catre Directorul Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;

In lipsa Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6
exercita atributiile acestuia Tn limitele stabilite prin Dispozitia
Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6.

ART. 22. DIRECTORUL EXECUTIV ADJUNCT -
DIRECTIA ECONOMICA

Conditii pentru ocuparea postului: studii superioare in
domeniul economic.

Directorul Executiv Adjunct — Directia Economica
indeplineste urmatoarele atributii :

- coordoneaza si controleaza activitatea fiecarui serviciu/birou
aflate in subordonarea sa directa;

- primeste, verificd si repartizeaza corespondenta pentru
compartimentele pe care le are in subordine si informeaza
Directorul Executiv al Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului a Sectorului 6 asupra modului de
solutionare a solicitarilor si petitiilor;

- verifica respectarea si aplicarea corecta a legilor in cadrul
serviciilor/birourilor pe care le coordoneaza;

-tine sedinte de lucru cu personalul din subordine in vederea
rezolvarii problemelor curente ;

- analizeaza si aproba rapoartele de specialitate intocmite de
sefii de compartimente din subordine, inainte de a fi supuse
aprobarii Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;
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- propune masuri de sanctionare disciplinara pentru
persoanele care savarsesc abateri disciplinare grave, aflate in
subordinea sa, cu respectarea dispozitiilor legale Tn vigoare ;

- Indeplineste orice alte atributii delegate de Directorul
Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6, cu respectarea legislatiei
in vigoare;

- propune Directorului Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6
participarea unor salariati din subordine la programele de
perfectionare profesionala ;

- asigurd un bun circuit al informatiilor si documentelor n
cadrul compartimentelor aflate in subordinea sa directa ;

- intocmeste /reactualizeaza, in termen de 30 de zile de la
aprobarea R.O.F., figsele de post ale salariatilor din serviciile
/birourile aflate Tn subordinea sa ;

- indeplineste orice alte atributii date in competenta sa de
catre Directorul Executiv al D.G.A.S.P.C. Sector 6.
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CAPITOLUL VI
ATRIBUTIILE SERVICIILOR D.G.A.S.P.C. SECTOR 6.

DIRECTIA PROTECTIA COPILULUI

ART. 23. Serviciul Anchete Psihosociale, Asistenta si
Sprijin pentru Copil si Familie are urmatoarele atributii :

> identifica copiii aflati in dificultate pe raza sectorului
6 si efectueazd investigatii in mediul familial si social al
acestora;

> identificda si evalueazd situatile care impun
acordarea de servicii si/sau prestati pentru prevenirea
separarii copilului de familia sa;

> elaboreazd  documentatia  necesard  pentru
acordarea serviciilor si/sau prestatiilor gi le acorda in conditiile
legii;

» asigura consilierea si informarea familiilor cu copii in
intretinere asupra drepturilor si obligatiilor acestora, asupra
drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan
local;

» pastreaza contactul cu copilul si familia sau
reprezentantii legali ai acestuia, beneficiari de servicii si/sau
prestatii, pana la incetarea planului de sprijin;

» Tintocmeste ancheta psihosociala pentru fiecare caz

instrumentat si prezinta comisiei pentru protectia copilului sau
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instantei judecatoresti, dupa caz, propuneri concrete pentru
stabilirea masurilor de protectie corespunzatoare;

» acorda pentru copilul capabil de discernamant
asistentd si sprijin in exercitarea dreptului sau de libera
exprimare a opiniei, determinand pozitia acestuia cu privire la
masura propusa si cunoagterea de catre acesta a situatiei
sale de fapt si de drept;

» urmareste cu prioritate identificarea unei masuri
alternative la protectia de tip rezidential a copilului prin
integrarea acestuia in familia extinsa sau in familii substitutive
si evalueaza capacitatea acestora de a ocroti un copil;

> sprijind persoanele atestate ca asistenti maternali
profesionisti pentru a le fi dati in plasament copii aflati in
dificultate;

» identifica, evalueazd si monitorizeaza femeia
gravida aflata la risc de abandon;

» realizeaza medierea intre femeia gravida
predispusa la abandonul copilului si serviciile medicale de
specialitate (acces la consultatii pre/postnatale, inscrierea la
medicul de familie etc.), precum si accesul la serviciile
sociale;

» asigura consiliere generala si suport emotional
pentru formarea relatiei de atagament intre mama si copil i,
dupa caz, acceptarea copilului;

» ofera solutii temporare de locuire (centru maternal,

apartamente sociale, centru de zi etc.);
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> consiliaza pe probleme de educatie sexualda si
contraceptiva;

> identifica copiii abandonati in cadrul maternitatilor si
a unitatilor sanitare din raza teritoriala de competenta si
actioneaza in vederea stabilirii masurilor de protectie
corespunzatoare;

> intervine pentru clarificarea situatiei juridice a
copilului aflat Tn dificultate, inclusiv pentru Tnregistrarea
nasterii acestuia;

» efectueaza anchete psihosociale la cererea
celorlalte directii generale de asistenta sociald gi protectia
copilului, precum si a altor institutii abilitate si organisme
private autorizate care desfasoara activitati in domeniul
protectiei copilului, colabordnd cu acestea in vederea
indeplinirii atributiilor, potrivit legii.

» colaboreaza cu Centrul de zi ,,Licurici” in vederea
oferirii de servicii de calitate superioara beneficiarilor,
respectand totodata atributiile acestuia;

> respecta /indeplineste atributiile Compartimentului
Prevenire Abandon;

» indeplineste orice alte atributii dispuse de
conducerea institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 24. Serviciul Asistenta Maternala are urmatoarele
atributii :

> identifica si evalueaza capacitatea solicitantilor in

vederea atestarii ca AMP, in conditiile legii;
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» pregateste si participa la cursurile de formare a
initiald si continud a asistenti maternali profesionisti
organizate de DGASPC sector 6 si elibereaza certificate de
absolvire;

» sustine propunerile de eliberare a atestatului de
asistent maternal, precum si pe cele de suspendare sau ori
retragerea, motivat, in fata Comisiei pentru Protectia Copilului
sector 6;

» propune C.P.C. Sector 6 admiterea sau respingerea
cererii de atestare ca asistent maternal profesionist;

» intocmeste si instrumenteaza dosarele de atestare
a asistentilor maternali profesionisti;

» intocmeste si prezinta C.P.C. — Sector 6 raportul de
ancheta psihosociala privind evaluarea capacitatii de a deveni
asistent maternal profesionist;

» asigura o evidentd clara si corectd a membrilor
retelei proprii de asistenti maternali; instrumenteaza si
solutioneaza toate sesizarile referitoare la copii care necesita
protectie pentru ingrijirea lor de catre un AMP, identificand in
functie de nevoile fiecarui copil, asistentul maternal potrivit;

» intocmeste, pastreaza si actualizeaza dosarul AMP,
conform standardelor;

» sprijina si  monitorizeaza activitatea AMP,
asigurandu-se ca acesta este informat in scris, accepts,

intelege si actioneazd in conformitate cu standardele,
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procedurile si metodologia promovate de catre autoritatea
competents;

» prezintd asistentului maternal profesionist, Thainte
de plasarea copilului la acesta, standardele, procedurile si
oricare alte instructiuni referitoare la Tingrijirea copilului,
asigurandu-se ca acestea au fost intelese;

» participa la procesul de potrivire a copilului cu AMP,
prezentand abilitatile si competentele AMP;

» identifica nevoile de pregatire si potentialul fiecarui
AMP, precum si ale membrilor familiei acestuia ;

» evalueaza anual activitatea fiecarui AMP, conform
standardelor ;

» intocmeste si instrumenteazd dosarele pentru
reinnoirea, suspendarea sau retragerea atestatului de
asistent maternal profesionist, in conditiile legii;

» urmareste evolutia copiilor pentru care s-a stabilit o
masura de protectie, precum si a evolutia relatiilor dintre copii
si asistentul maternal profesionist, revizuind periodic planul
individualizat de protectie;

» asigura servicii de consiliere asistentilor maternali in
vederea optimizarii activitatii de crestere, ingrijire si educare a
copiilor pentru care s-a stabilit o masura de protectie;

» asigura si urmareste protejarea copilului fatd de

orice forma de abuz, neglijare si exploatare;

61



> desfasoara activitati specifice in vederea mentinerii
legaturii copilului cu familia naturala/extinsa, conform planului
individualizat de protectie;

» preia managementul de caz propus de serviciile ce
au propus masura de protectie a unui copil Tn asistenta
maternald, modificandu-l odata cu schimbarile intervenite Tn
timp;

» realizeaza revizuiri ale evaluarii nevoilor copilului la
intervale regulate, cel putin trimestriale, pe durata masurii de
protectie speciala si ori de cate ori s-a constatat o modificare
neasteptatd in circumstantele care au dus la stabilirea
masurii;

» intocmeste planul individualizat de protectie, plan
care cuprinde obiectivele si activitatile ce vor fi realizate pe
termen scurt si lung, activitdti ce sunt stabilite pe baza
evaluarii nevoilor copilului;

» monitorizeazd si inregistreaza evolutia planului
individualizat de protectie si realizeaza revizuiri ale acestuia
la intervale regulate, cel putin trimestriale, pe durata masurii
de protectie speciala si ori de cate ori s-a constatat o
modificare neasteptatd Tn circumstantele care au dus la
stabilirea masurii; revizuirea se realizeaza Tnaintea reevaluarii
masurii de plasare;

» coordoneaza activitatile privind pregatirile
referitoare la ingrijirea de zi cu zi a copilului Thaintea plasarii

copilului sau Tn cel mult 7 zile dupa plasare, in cazul
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plasamentului in regim de urgenta si faciliteaza comunicarea
si informarea partilor (copil, familie, asistent maternal);

» aduce la cunostinta asistentului maternal toate
informatiile despre copil, necesare in vederea asigurarii
ingrijirii Tn sigurantd a acestuia, precum si a celorlalti copii ai
asistentului maternal sau plasati la acesta;

» coordoneaza procesul de potrivire a copilului cu
asistentul maternal, astfel incat nevoile si preferintele copilului
sa fie satisfacute;

> propune autoritdtilor competente instituirea
/schimbarea /incetarea masurii de protectie;

> realizeaza reevaluarea masurii de protectie speciala
si ori de cate ori s-a constatat o modificare in circumstantele
care au dus la stabilirea masurii de protectie, inainteaza
dosarul spre solutionare autoritatilor competente;

> sustine in fata Comisiei pentru Protectia Copilului
sector 6 instituirea /schimbarea /incetarea masurii de
protectie propusa;

» organizeaza, coordoneaza si  monitorizeaza
activitatile in care sunt implicati alti specialitti, atunci cand
nevoile copilului impun aceste interventii;

» viziteaza Tn mod regulat copilul, avand inclusiv
intalniri individuale cu copilul;

» asigura, in conditiile legii, mentinerea relatiilor

copilului cu familia sau cu orice persoane relevante pentru

63



viata copilului, tine evidenta vizitelor /intalnirilor gi
consemneaza impactul acestora asupra copilului;

» intocmeste, pastreaza si actualizeaza dosarul
copilului aflat in plasament la asistent maternal profesionist;

» se asigura ca fiecare copil este inscris la un medic
de familie si are acces la o Iingriire medicala
corespunzatoare, inclusiv consiliere si terapie, ingrijire
stomatologica si oftalmologica, un regim alimentar adecvat si
informatii despre un mod de viata sanatos;

» se asigura ca dezvoltarea educationala si sociala a
fiecarui copil plasat este stimulata prin frecventarea gradinitei,
scolii sau participa la orice alte forme organizate de stimulare
si educare;

» Tintocmeste referatele necesare eliberarii sumelor si
conform legislatiei in vigoare ;

» urmareste, in colaborare cu celelalte structuri
specializate ale directiei, implementarea si finalizarea
programelor si proiectelor specifice aprobate;

» indeplineste orice alte atributii dispuse de
conducerea institutiei, Tn limitele competentelor legale;

> colaboreazd cu instituti guvernamentale si
nonguvernamentale din domeniul protectiei copilului in

vederea indeplinirii atributiilor care Ti revin ;
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»colaboreazd cu celelate servicii din cadrul
D.G.A.S.P.C. Sector 6 pentru indeplinirea corespunzatoare a
atributiilor serviciului .

ART. 25. Serviciul Interventii de Urgenta in Protectia
Copilului are urmatoarele atributii:

»>Primegte sesizari scrise si telefonice de interventie
din partea cetatenilor de pe raza sectorului 6;

»Intervine prompt prin intermediul echipei mobile in
cazul copilului a carui viata este pusa in pericol prin abuz
/neglijare /exploatare /lipsa de supraveghere sau de adapost;
asigura asistenta si consilierea copilului/copiilor pe parcursul
interventiei de urgenta;

» Asigura asistenta si consiliere familillor pentru
depagirea situatilor de crizd si solutionarea adecvata a
cazurilor semnalate de catre acestia, furnizeaza informatii
adecvate nevoilor petentilor si i indruma catre alte servicii de
specialitate in domeniul protectiei copilului;

»Depune diligentele necesare pentru clarificarea
situatiei juridice a copilului plasat in regim de urgenta intr-un
centru.

»Colaborarea cu specialisti din cadrul altor
servicii/institutii abilitate, Tn vederea oferirii de prestatii,
servicii si interventii corespunzatoare satisfacerii nevoilor
identificate.

»Oferirea de solutii temporare de locuire, mamicilor

cu copii pana la varsta de 3 ani (centru maternal).
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»Interventie in vederea clarificarii situatiei juridice a
copilului aflat Tn dificultate, inclusiv pentru Tnregistrarea
nasterii acestuia.

»Emite dovezi pentru intocmirea dosarului Tn vederea
obtinerii unui contract de munca in strainatate.

»Deserveste Telefonul Copilului - 0800 800 660,
serviciu telefonic de tip permanent, primeste semnalarile din
comunitate cu privire la situatile de abuz, neglijare si
exploatare a copilului (A/N/E), asigura consilierea telefonica
in aceste situatii si intervine prompt in cazurile urgente prin
intermediul echipei mobile;

»>1n cazul semnalarilor din comunitate cu privire la o
suspiciune sau situatie de A/N/E/ completeaza fisa de
semnalare obligatorie si evaluare initiala a situatiilor de A/N/E/
in termen de 12 ore de la consemnarea convorbirii.

»Transmite fisele de semnalarea obligatorie si
evaluare initialda a situatilor de A/N/E catre D.G.A.S.P.C.
sector 6 in termen de 12 ore de la completarea acestora
pentru alcatuirea evidentei primare a acestor situatii i
coordonarea interventiei;

» Colaboreaza cu institutii abilitate sa intervind in
regim de urgentd: instanta judecatoreasca, procuratura,
Politia, IML, spitale, precum si cu alte organisme
guvernamentale / neguvernamentale din domeniul protectiei

copilului;
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» Realizeaza o baza de date pentru monitorizarea si
evaluarea propriilor activitati precum si pentru promovarea si
informarea comunitatii Tn ce priveste telefonul Copilului;

»Respecta confidentialitatea informatiilor cu privire la
clienti si la convorbirile telefonice, conform legislatiei in
vigoare

»>Alte atributii stabilite de catre director sau de catre
directorul executiv adjunct, in conformitate cu prevederile
legale;

ART. 26. Serviciul Asistenta si Situati de Abuz,
Neglijare, Trafic si Exploatare a Copilului are urmatoarele
atributii :

» monitorizeaza si analizeaza respectarea si realizarea
drepturilor copilului aflat in dificultate din raza Sectorului 6;

» determina pozitia copiilor capabili de discernamant cu
privire la masura propusa si asigura cunoasterea de
catre acegtia a situatiei lor de drept si de fapt;

» asigura asistenta de specialitate persoanelor care sunt
incredintate sau plasate la familii, persoane precum si in
cadrul DGASPC sector 6 pana dobandesc capacitate
deplina de exercitiu;

» acorda asistentd si sprijin in exercitarea dreptului la
libera exprimare a opiniei copilului capabil de
discernamant;

» controleaza modul in care sunt respectate drepturile

copilului Tn familia naturala, substitutiva sau adoptiva,
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pentru asigurarea protectiei drepturilor copilului aflat n
dificultate, copilului delincvent si pentru prevenirea
situatiilor care pun in pericol securitatea si dezvoltarea
copilului, si luarea masurilor pentru preveniea si
inlaturarea unor abuzuri;

colaboreaza cu celelalte servicii din cadrul DGASPC
Sector 6 - Monitorizare Sinteza si Strategii, Anchete
psihosociale, Protectie de tip familial, Delincventa,
Juridic, Evaluare;

colaboreaza cu toate institutile de stat, precum si cu
ONG-urile care desfagoara activitati Th domeniul
protectiei drepturilor copilului;

organizeaza training-uri privind respectarea drepturilor
copilului cu personalul implicat in educarea copiilor aflati
in dificultate;

contribuie la elaborarea de programe si la aplicarea
masurilor privind popularizarea dispozitiilor legale interne
si internationale in domeniul protectiei copilului gi
atentioneaza opinia publica cu privire la situatia copiilor
aflati in dificultate;

ofera informatii referitoare la manifestarile copilului abuzat
sau neglijat, a consecintelor grave imediate si pe termen
lung ale abuzului, prezinta mediile, locurile si factorii
favorizanti in aparitia abuzurilor, precum si modalitatile
de interventie si serviciile la care se poate apela pentru

semnalarea cazurilor;
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preia sesizarile privitoare la situatiile de abuz, neglijare,
maltratare /trafic /exploatare;

analizeaza datele cuprinse in sesizare;

verifica datele in vederea stabilirii veridicitatii lor;
identifica tipologia cazului;

elaboreaza planul de lucru;

stabileste gama criterilor de evaluare specifice
obiectivelor intermediare;

ierarhizeaza activitatile ce urmeaza a fi derulate;
estimeaza perioada de timp necesara rezolvarii cazului;
identifica contextul in care s-a produs evenimentul;
contacteaza sursele de informare;

investigheaza copilul / abuzatorul;

construieste sociograma grupului de referinta;
cumuleaza, analizeaza si structureaza informatiile proprii
cu rapoartele de evaluare ale specialistilor;
contureaza profilul psiho-social si fizic al copilului;
identifica autoritatile competente in solutionarea cazului;
intocmeste sesizarile catre autoritatile competente;
transmite sesizarile autoritatilor competente;
evidentiaza aspectele esentiale ale cazului;
pledeaza pentru o decizie a Comisiei/lnstantei cea mai
adecvata situatiei copilului;
incurajeaza clientii in a-si exprima punctul de vedere in
fata Comisiei pentru Protectia Copilului/Instantei;

identifica modalitati de reintegrare;
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» participa la sedinte de terapie;

> stabileste un set de masuri pentru normalizarea situatiei
copilului;

» adapteaza planul la situatiile nou aparute;

» identifica memobrii echipei;

» stabilileste obiectivele;

» faciliteaza schimburile de informatii;

» participa la discutii pe teme profesionale;

» transmite si primeste informatii;

» intocmeste PS,PIP,PIS;

» indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea

institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 27. Serviciul Delincventa Juvenild si Asistenta
Copiilor Strazii are urmatoarele atributii :

»contacteaza si identifica copiii care traiesc
nesupravegheati in strada, monitorizeaza situatia lor si
asigura premisele necesare reintegrarii lor in familie sau
pentru luarea masurilor de protectie speciale.

»contacteaza si identifica familiile cu copii in strada si
monitorizeaza situatia acestora.

»actioneaza Tn cazul copiilor obligati sa cerseasca sau
aflati intr-o altd forma de exploatare economica in strada prin
luarea unor masuri de protectie in regim de urgenta si prin
efectuarea unor campanii de informare avand ca scop

combaterea cersetoriei.

70



»consiliaza copiii care locuiesc nesupravegheati in
strada n vederea resocializarii lor si a refacerii legaturilor cu
familia.

» informeaza copiii si familiile aflate in strada cu privire
la riscurile vietii in strada si a spijinului pe care-l pot gasi in
diverse structuri ale comunitatii (asistentd medicala, juridica,
centre de zi, cantine sociale, adaposturi etc.)

»efectueaza demersuri pentru procurarea actelor de
identitate de catre persoanele aflate pe strada si pentru
inregistrarea tardiva a nasterii pentru copiii neidentificati.

»elaboreaza si implementeaza planul de servicii si
planul individualizat de protectie pentru copiii sau familiile
aflate in strada.

»colaboreaza cu Politia, Centrul de coordonare pentru
copiii strazii, ONG-urile de profil.

»refera cazuri catre Centrul de zi pentru copiii strazii si
asigura managementul de caz al acestora

» preia sesizarile privind cazurile copiilor cu
comportament deviant de pe raza sectorului 6, efectueaza
evaluarea initiala si evaluarea detaliata.

»asigura consilierea copiilor cu comportament deviant
si a copiilor delincventi care nu raspund penal, precum gi a
familiilor acestora, in vederea reintegrarii lor scolare si
familiale.

»intocmeste si implementeaza planul de servicii si

planul individualizat de protectie pentru copiii cu
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comportament deviant si pentru cei care au comis fapte
penale dar nu raspund penal.

»>desfagoara activitati de petrecerea timpului liber cu
copiii ce manifesta deviantd comportamentala.

»propune masura supravegherii specializate si a
plasamentului intr-un centru rezidential specializat pentru
copiii care au comis fapte penale dar nu raspund penal, la
sesizarea Parchetului.

» instrumenteaza dosarul referitor la masura de
protectie speciald si sustine propunerea in fata Comisiei
pentru Protectia Copilului sau a Instantei.

»>coopereaza cu Politia, Parchetul, Scolile, ONG-urile
de profil din sectorul 6 iin vederea reintegrarii sociale a
copiilor cu comportament deviant de pe raza sectorului 6.

»refera cazuri pentru Centrul de zi pentru copilul
delincvent si asigura managementul de caz pentru acestea.

»efectueaza campanii de informare Tn comunitate
pentru prevenirea delincventei juvenile si a consumului de
droguri.

ART. 28. Serviciul Adoptii si Postadoptii are
urmatoarele atributii :

»asigura luarea in evidenta a copiilor al caror plan
individualizat de protectie stabileste ca finalitate adoptia
interna,

»asigura sprijinul necesar si informarea copiilor
aflati in evidenta sa, opinia lor fiind consemnata si luata in
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considerare in raport cu varsta si capacitatea lor de
intelegere,

»asigura determinarea compatibilitatii copil-familia
potential adoptatoare pe baza nevoilor copilului, dorintelor si
opiniilor exprimate de acesta,

»ofera persoanei /familiei care Tsi exprima intentia de
a adopta informatii complete despre procedura de atestare,
pregatire, precum si despre serviciile de sprijin existente,

»asigura evaluarea persoanei/familiei care doreste sa
adopte, tindnd cont de interesul superior al copilului,

»este responsabil cu realizarea procesului de
potrivire dintre copil si persoana /familia atestatd ca apta sa
adopte,

»ofera informatii si asigura sprijinul necesar pentru
parintii copiilor pentru care solutia planului individualizat de
protectie este reprezentatd de adoptie, precum si pentru
familia extinsa,

»>desfagoara activitati de informare si promovare a
adoptiei nationale,

»asigura pe parcursul procesului de evaluare
consilierea persoanelor/familiilor potential adoptatoare si
organizeaza programe de pregatire pentru acestea,

»asigura servicii de sprijin, consiliere si asistenta
familiilor adoptatoare, copiilor adoptati si familiei biologice,

»asigura urmarirea si monitorizarea evolutiei copilului
si a relatiilor dintre acesta si parintii sai adoptivi pe intreaga
perioada prevazuta de lege,
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»>formuleaza si inainteaza instantelor judecatoresti
competente cererile specifice domeniului de activitate,
respectiv deschiderea procedurii de adoptie, incredintarea in
vederea adoptiei, incuviintarea adoptiei, desfacerea si
nulitatea adoptiei si reprezinta institutia in aceste cauze.

»respecta metodologia de lucru specifica si strategia
serviciului din care face parte;

»respectd caracterul confidential al informatiilor cu
privire la activitatile specifice;

» raspunde de calitatea si corectitudinea lucrarilor pe
care le intocmeste;

»indeplineste in bune condiiii sarcinile si dispozitiile
stabilite de sefii ierarhici;

»intocmeste si prezinta rapoarte de activitate, la
cererea sefilor ierarhici;

»>alte atributii stabilite de sefii ierarhici superiori;

ART. 29. Serviciul Protectie de Tip Rezidential are
urmatoarele atributii :

»>Interventie  metodologica  (asistentd  sociala,
psihologica, educationald si medicala) la nivelul starii si
functionarii serviciilor de tip rezidential din subordinea
D.G.A.S.P.C Sector 6 (Centrul de Plasament Orhideea,
Centrul de Plasament Colibri, Centrul Maternal, Centrul
pentru Copii cu Dizabilitati “Sf. Andrei”, Centrul pentru

Copii cu Dizabilitati “Domnita Balaga”);
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»Coordoneaza metodologic asistentii sociali din Centrul de
Plasament Orhideea, Centrul de Plasament Colibri,
Centrul Maternal, Centrul pentru Copii cu Dizabilitati “Sf.
Andrei”, Centrul pentru Copii cu Dizabilitati “Domnita
Balasa”;

»Preia managementul de caz, dupa ce fata de copil s-a luat
masura plasamentului la un centru de tip rezidential din
subordinea D.G.A.S.P.C Sector 6 in conformitate cu
prevederile legale;

»Asigura respectarea etapelor managementului de caz
(preluarea cazurilor in baza evaluarii initiala realizata de
serviciul de specialitate; evaluarea detaliata / complexa a
situatiei copilului si interventiilor pentru copil / familie /
reprezentant legal si alte persoane importante pentru
copil; monitorizarea si reevaluarea periodica a
progreselor finregistrate a deciizor si interventiilor
specializate; inchiderea cazului);

»Urmareste modul in care managerii de caz si responsabili
de caz, echipele multidisciplinare din cadrul serviciilor de
tip rezidential din subordinea D.G.A.S.P.C Sector 6,
elaboreaza, reevalueaza planurile individualizate de
protectie (PIP) / planurile de servicii personalizate pentru
a verifica daca sunt conforme cu nevoile copilului,
respectiv. modul in care se realizeaza elaborarea
implementarea si reevaluarea programelor de interventie
specifica (PIS) pe urmatoarele domenii de activitate:
asistenta sociala, psihoeducationald, medicala;
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»0Organizeaza intélniri cu echipele multidisciplinare ih mod
periodic pentru a discuta cazurile (in functie de situatie
pot fi organizate intalniri individuale cu profesionisti din
componenta echipei multidisciplinare sau ori de cate ori
solicita acest lucru);

»>Realizeaza urmarirea si inregistrarea evolutilor in
implementarea planului individual de protectie al copilului
si revizuirea periodica a evaluarii nevoilor copilului aflat
in plasament intr-un serviciu de tip rezidential, pe toata
durata masurii de protectie astfel stabilite;

»Urmareste modul in care sunt furnizate serviciile si
interventile pe dimensiunile asistentd  sociala,
psihologica, educationala si medicala pentru copilul care
beneficiazd de protectie in cadrul servicillor de tip
rezidential din subordinea D.G.A.S.P.C Sector 6, in
conformitate cu standardele minime obligatorii specifice
fiecarui tip de serviciu;

»Asigura organizarea, coordonarea si monitorizarea
activitatilor in care sunt implicate si alti specialisti, atunci
cand nevoile copilului impun aceste interventii;

»Urmareste modul in care copilul aflat in plasament la un
serviciu de tip rezidential mentine relatiile cu familia
naturala sau cu oricare alte persoane relevante pentru
acesta;

»Asigura verificarea trimestriala a imprejurarilor care au stat

la baza stabilirii masurii de plasament a copilului la un
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serviciu de tip rezidential din subordinea D.G.A.S.P.C

Sector 6;

»Sesizeaza Comisia pentru Protectia Copilului, sau dupa caz

instanta judecatoreasca, cu privire la necesitatea
modificarii sau incetarii masurii la un serviciu de tip
rezidential de indata ce se constata aceasta situatie pe

baza raportului intocmit de responsabilul de caz;

»Urmareste modul in care responsabilii de caz realizeaza

monitorizarea situatiei copilului care au beneficiat de
plasament in cadrul unui serviciu de tip rezidential din
subordinea D.G.A.S.P.C Sector 6 si au fost integrati in

familie (la nivelul sectorului 6);

»Propune Comisiei pentru Protectia Copilului sector 6 spre

solutionare solicitarile de aviz favorabil Thaintate de catre
Comisiile pentru Protectia Copilului din alte sectoare
fjudete (numai in situatia avizarii masurilor de protectie
in cadrul unui serviciu de tip rezidential din subordinea
D.G.A.S.P.C Sector 6 );

»Efectueaza anchete sociale, intocmeste rapoarte si referate

pentru a fi prezentate in Comisia pentru Protectia
Copilului Sector 6 cu privire la situatia copiilor care
beneficiazd de masura de protectia Tn cadrul serviciilor
de tip rezidential din subordinea D.G.A.S.P.C Sector 6 si

ai caror parinti au domiciliul legal in sector 6;

»Colaboreaza cu ONG-uri Tn vederea efectuarii demersurilor

si activitatilor de asistentad sociala si protectie speciala
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desfasurate Tn interesul superior al copilului care
beneficiaza de protectie in cadrul serviciilor de protectie
de tip rezidential din cadrul ONG-urilor;

»Urmareste modul in care se realizeaza verificarea
trimestriala a imprejurarilor care au stat la baza stabilirii
masurii de plasament a copilului la un serviciu de tip
rezidential din cadrul ONG-urilor din sectorul 6.

» Comunica si colaboreaza cu compartimentele de
specialitate din cadrul D.G.A.S.P.C Sector 6, cu
institutiile similare din celelalte sectoare /judete, cu
Comisiile pentru Protectia Copilului, cu alte institutii
publice sau private, in scopul indeplinirii misiunii si
obiectivelor sale;

>indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea

institutiei in limitele competentei legale.

ART. 30. Secretariatul Comisiei Pentru Protectia

Copilului are urmatoarele atributii :

»Organizarea lucrarilor de secretariat ale Comisiei pentru
Protectia Copilului Sector 6 (Comisie);

»Primirea, verificarea si inregistrarea cererilor depuse spre
solutionare la Comisie in registrul general de intrari-
iesiri al acesteia;

»Convocarea persoanelor chemate in fata Comisiei
pentru solutionarea cazurilor privind copiii si evidenta
acestor convocari;

>Intocmirea ordinii de zi a sedintelor Comisiei;
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»Consemnarea audierilor si dezbaterilor ce au loc in
sedintele Comisiei, a hotararilor adoptate, precum si a
modului Tn care acestea au fost adoptate, in procesul
verbal al sedintei;

»Redactarea hotararilor Comisiei si inregistrarea acestora in

registrele speciale de evidenta;

» Redactarea certificatelor de incadrare a copilului ntr-un

grad de handicap si a certificatelor de orientare scolara;

»Comunicarea hotarérilor Comisiei catre toate persoanele

interesate si evidenta acestor comunicari;

» Redactarea, nregistrarea si eliberarea actelor Comisiei

care nu necesita adoptarea unei hotaréari;

»Primirea-predarea in bune conditii a cererilor si
dosarelor depuse spre consultare sau solutionare la
Comisie de la si catre servicile D.G.AS.P.C.
responsabile cu instrumentarea cazurilor;

»Organizarea si gestionarea arhivei curente a Comisiei;
>Intocmirea si eliberarea actelor, documentelor sau
situatilor necesare pentru buna desfagurare a
activitatilor specifice;

»Comunicarea cu presedintele, vicepresedintii i
membrii Comisiei, precum si cu servicile D.G.A.S.P.C.
implicate in vederea desfasurarii in bune conditii a
sedintelor Comisiei;

»Comunicarea si corespondenta cu comisiile pentru

protectia copilului si directile generale de asistenta
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socialda si protectia copilului din celelalte unitati
administrativ teritoriale, precum si cu alte institutii publice
sau private, in scopul indeplinirii atributiilor ce Ti revin.

ART. 31. Serviciul de Evaluare Complexa a Copilului

cu Dizabilitati are urmatoarele atributii:

>

identifica copiii cu dizabilitati si dificultati de invatare si
adaptare socioscolara, care necesita incadrare intr-un
grad de handicap si orientarea scolara/profesionala, in
urma solicitarilor directe, referitor din partea specialistilor
care vin in contact cu copiii cu dizabilitati si a sesizarilr
din oficiu;

verificd Tndeplinirea  conditiilor privind incadrarea
copilului intr-o categorie de persoane cu handicap
orientarea scolara/profesionala a acestuia;

in situatii exceptionale, efectueaza evaluarea complexa
a copilului sau componente ale acesteia la sediul
serviciului sau la domiciliul copilului;

intocmeste raportul de evaluare complexa si planul de
recuperare a copilului cu dizabilitati si propune Comisiei
incadrarea copilului intr-un grad de handicap si
orientarea scolar/profesionala ; aceste propuneri se fac
in baza raportului de evaluare complexa si prin aplicarea
criterilor de fincadrare intr-un grad de handicap,
respectiv a celor de orientare scolara/profesionala;
intocmeste, in conditiile legii, planul individualizat de

protectie pentru copilul cu dizabilitati;
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» urmareste realizarea planului de recuperare, planul de
recuperare a copilului cu dizabilitati, respectiv planul
individualizat de protectie, aprobat de comisie;

> efectueaza reevaluarea pe ciclu gcolar a conditiilor
privind orientarea scolara /profesionala a copiilor cu
dizabilitati la cererea parintelui sau reprezentantului legal
formulata cu cel putin 30 de zile Thainte de expirarea
termenului de valabilitate a certificatului sau in situatia Tn
care se constatd schimbarea conditiilor pentru care s-a
fost eliberat certificatul de expertiza si orienatare
scolara/profesionals;

» respecta metodologia de lucru specifica si strategia
serviciului din care face parte ;

> respecta caracterul confidential al informatiilor cu privire
la activitatile specifice;

» raspunde de calitatea si corectitudinea lucrarilor pe care
le intocmeste;

» indeplineste in bune conditii sarcinile si dispozitiile
stabilite de sefii ierarhici;

» intocmeste si prezinta rapoarte de activitate, la cererea
sefilor ierarhici;

> alte atributii stabilite de sefii ierarhici superiori.

ART. 32 Serviciul Monitorizare Sintezd in Protectia

Copilului are urmatoarele atributii:

»centralizeaza si sintetizeaza informatiile primite, specifice

domeniului de activitate al Directiei Generale de
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Asistentd Sociala si Protectia Copilului sector 6 —
Directia Protectia Copilului;

»colecteaza informatiile cu privire la copiii aflati in dificultate

sau cu handicap de pe raza sectorului 6;

»monitorizeaza situatia acestora, respectarea si realizarea

drepturilor lor;

»asigura centralizarea si sintetizarea acestor date si
informatii;

»colecteaza, centralizeaza si sintetizeaza in baza de date C.
M .T. I. S. (Child Monitoring and Tracking Informational
System), existenta la nivel national, informatiile cu privire
la copiii ce beneficiaza de servicii oferite de catre
Directia Generalda de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului sector 6 — Directia Protectia Copilului;

»monitorizeaza, sintetizeaza si transmite persoanelor si
autoritatilor competente datele cu privire la activitatea
Comisiei pentru Protectia Copilului si a Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
sector 6 — Directia Protectia Copilului;

»>elaboreaza statistici, sinteze cu privire la situatia copiilor

aflati in dificultate sau cu handicap din sectorul 6;

»colaboreaza cu servicile specializate pentru protectia
copilului din judete si din sectoarele Municipiului
Bucuresti, cu alte institutii publice, precum si cu

organisme private autorizate care desfasoara activitati in
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domeniul protectiei copilului, in vederea indeplinirii
atributiilor ce-i revin;

»>indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea

institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 33. Serviciul Protectie de Tip Familial are
urmatoarele atributii :

»Monitorizarea modului in care sunt puse in aplicare
masurile de protectie speciala, dupa ce fata de copil s-a
luat masura plasamentului la o familie sau persoana cu
domiciliul in Bucuresti sectorul 6.

»>Verificarea periodica a imprejurarilor care au condus la
stabilirea masurii de protectie, pentru cazurile aflate in
evidenta.

»Reevaluarea periodica a progreselor inregistrate, deciziilor
si interventiilor specializate Tn evolutia cazurilor aflate Tn
evidenta, conform responsabilitatilor individuale ce revin
profesionistilor din cadrul serviciului in procesul
managementului de caz.

» Revizuirea periodica a evaluarii nevoilor copilului aflat in
plasament familial si a planului individualizat de
protectie, conform responsabilitatilor individuale ce revin
profesionistilor din cadrul serviciului in procesul
managementului de caz.

»>Monitorizarea si inregistrarea evolutiilor inregistrate in
implementarea planului individualizat de protectie pentru

cazurile aflate Tn evidenta, conform responsabilitatilor
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individuale ce revin profesionistilor din cadrul serviciului
in procesul managementului de caz.

»Organizarea, coordonarea si monitorizarea activitatilor in
care sunt implicati si alti specialisti, atunci cdnd nevoile
copilului impun aceste interventii, conform
responsabilitatilor individuale ce revin profesionigtilor din
cadrul serviciului in procesul managementului de caz.

»Monitorizarea evolutiei dezvoltarii copilului si a modului in
care acesta este crescut si ingrijit in familia de
plasament; sprijinirea familiei de plasament in
identificarea si solutionarea problemelor legate de
cresterea si ingrijirea copilului.

»Furnizarea de informatii familiei de plasament privind tipurile
de sprijin disponibil; orientarea si sprijinirea familiilor
pentru obtinerea serviciilor de sprijin.

»Informarea familiei de plasament si a familiei naturale a
copilului, urmarind ca acestia sa cunoasca, sa inteleaga,
sa accepte si sa actioneze in conformitate cu prevederile
legale in vigoare Tn ceea ce priveste exercitarea
drepturilor si indeplinirea obligatiilor cu privire la copil.

»Monitorizarea modului Tn care copilul mentine relatiile cu
familia naturala sau cu alte persoane relevante pentru
viata acestuia si evaluarea potentialului de reintegrare in
familie, pentru copiii aflati Tn evidenta.

»Pregatirea reintegrarii copilului in familia naturala sau, dupa

caz, integrarea intr-o familie substitutiva temporara, in
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familia adoptiva ori in alta forma de protectie speciala,
atunci cand aceasta este n interesul major al copilului.

»>Sesizarea autoritatilor cu competentd decizionala in
domeniul protectiei copilului, atunci cand se constata
aparitia unei situatii care impune necesitatea modificarii
sau incetarii masurii de protectie speciala pentru cazurile
aflate in evidenta.

»Monitorizarea post-servicii pentru copilul reintegrat in familia
naturala (atunci cand parintii au domiciliul /resedinta in
Bucuresti sectorul 6), conform responsabilitatilor
individuale ce revin profesionistilor din cadrul serviciului
in procesul managementului de caz.

>Intocmirea, pé&strarea, actualizarea si  gestionarea
documentatiei referitoare la situatia copiilor care
beneficiaza de masura plasamentului la o familie sau
persoana.

ART . 34. Centrul de Zi ” LICURICI ” are urmatoarele
atributii :

» asigura servicii de zi pentru copiii prescolari si scolari mici
, functionand intre orele 07%- 1700, de luni pana vineri;

» asigura un program educational adecvat varstei, nevoilor,

potentialului de dezvoltare si particularitatilor copiilor;

» asigura activitati recreative si de socializare;

A\

asigura copiilor consiliere psihologica si orientare scolara;

» asigura parintilor consiliere si sprijin;
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dezvolta programe  specifice pentru prevenirea
comportamentelor abuzive ale parintilor i violentei Tn
familie;

asigura programe de abilitare si reabilitare;

contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc care
pot determina separarea copilului de parintii sai;
contribuie la realizarea obiectivelor cuprinse in planul de
servicii sau, dupa caz, in planul individualizat de protectie;
examineaza psihologic copiii pe baza bateriilor de teste,
evalueaza nevoilor copiilor Tn vederea elaborarii
proiectului personalizat prin intermediul personalului
calificat;

intocmeste si aplica proiecte personalizate de interventie
alaturi de: asistentul social, educator, medic (echipa
pluridisciplinara );

desfasurarea de activitati de psihoterapie si recuperare cu
copiii;

desfasurarea de activitati de socializare si de integrare
sociala a copilului;

desfagurarea de activitdti pentru diminuarea ratei
vagabondaijului;

consiliaza copiii si parintii lor / reprezentantilor legali ai

acestora;
identifica, contacteaza, indruma, informeaza si
monitorizeaza posibili  beneficiari in  functie de

problematica specifica fiecarui caz;
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realizeaza anchete sociale;

desfasoara activitati de socializare si de integrare sociala
a copilului;

dezvolta relatii cu comunitatea si cu alte institutii publice
sau organizatii ce pot acorda sprijin parintilor;
desfasurarea de activitati instructiv-educative cu copii in
functie de dezvoltarea psiho-individuala a acestora;
desfasurarea de activitati pentru prevenirea abandonului
scolar prin ajutorul acordat copilului in activitatile scolare

( indrumarea in relizarea temelor );

desfasurarea de activitati educationale, socializare si de
integrare sociala a copilului;

organizeaza si desfasoara activitati de invatare si joc pe
diferite arii de stimulare;

asigura si dezvolta relatii interpersonale normale si de
comunicare intre copii;

desfagoara activitati recreative, de petrecere a timpului
liber;

colaboreazad cu factorii avizati din institutile de
invatamant frecventate de copii;

colaboreaza cu serviciile specializate pentru protectia
copilului din Municipiul Bucuresti si din tara, precum si cu
alte institutii publice, organisme private autorizate care
desfasoara activitati in domeniul protectiei copilului;
indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea

institutiei, in limitele competentelor legale;
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Activitatile desfagurate in centru respectd Standardele
minime obligatorii pentru categoriile de servicii oferite Tn
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

ART. 35. Centrul de Plasament ” ORHIDEEA ” are
urmatoarele atributii :

»asigura protectia, ingrijirea copilului, separat temporar
sau definitiv de parintii sai, care beneficiaza in conditiile legii
de o masura de protectie speciald, promovéand cu prioritate
interesul superior al copilului;

»asigura cazarea, hrana, cazarmamentul, echipamentul
si conditiile igienico-sanitare necesare protectiei speciale a
copilului, in functie de nevoile si caracteristicile fiecarei
categorii de beneficiari;

»asigura supravegherea starii de sanatate, asistenta
medicala, recuperarea, Iingrijirea si  supravegherea
permanenta a copiilor;

»asigura paza si securitatea copiilor;

»asigura copiilor protectie si asistentd in cunoasterea si
exercitarea drepturilor lor;

»asigura accesul copiilor la informare, cultura si educatie
formala si non-formala in vederea asimilarii cunostintelor si a
deprinderilor necesare integrarii sociale;

»colaboreaza cu unitatile de Tnvatamant astfel incat sa se
realizeze scolarizarea tuturor copiilor, in functie de varsta
cronologica si dezvoltarea psihica, precum si in aplicarea

programului educational;
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»asigura socializarea copiilor, dezvoltarea relatiilor cu
comunitatea;

»asigura posibilitdti de recreere si petrecere a timpului
liber;

»asigura climatul favorabil dezvoltarii personalitatii
copiilor intr-un mediu cat mai apropiat de cel familial;

»asigura protectia Tmpotriva abuzului, neglijarii i
exploatarii copiilor;

»asigura mentinerea relatiilor personale ale copiilor gi
contactele directe cu parintii, rudele, precum si cu alte
persoane fatd de care copilul a dezvoltat legaturi de
atasament;

»asigura mentinerea impreuna a fratilor;

»asigura copiilor dreptul la intimitate, spatiu personal si
confidentialitate intr-un mod cat mai apropiat de mediul
familial;

»asigura participarea copiilor la activitati de grup si la
programe individualizate, adaptate nevoilor si caracteristicilor
lor;

»participa la realizarea obiectivelor cuprinse in planul
individualizat de protectie, precum si la reevaluarea acestuia;

»elaboreaza, aplica programele de interventie specifica
in functie de nevoile copiilor;

»urmareste modalitatile concrete de punere in aplicare a
masurilor de protectie speciald, integrarea si evolutia copiilor

in  cadrul serviciului si formuleaza propuneri privind
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completarea sau modificarea planului individualizat de

»efectueaza toate demersurile Tn vederea reevaluarii
periodice a situatiei copiilor care beneficiaza de o masura de
protectie speciald;

»urmareste daca sunt respectate prevederile cuprinse in
contractul Tncheiat cu familia, sau cu reprezentantul legal al
copilului;

»asigura asistentd si sprijin parintilor pentru a pregati
revenirea copilului in mediul sau familial, inclusiv prin
asigurarea unor spatii special amenajate si a mijloacelor
necesare pentru contactul nemijlocit al copilului cu parintii sai;

»asigura pregatirea corespunzatoare iesirii
copilului/tanarului din centru, prin dezvoltarea deprinderilor de
viatd independenta pentru reintegrarea sau integrarea
familiala si/sau socio-profesionalda, in conformitate cu
legislatia in vigoare si cu Standardele Minime Obligatorii;

»monitorizeaza situatia copiilor care au beneficiat de
protectie speciala Tn cadrul centrului si au fost integrati in
familie (la nivelul sectorului 6) pe o perioada de 3/6 luni;

»>desfagoara activitati de promovare a imaginii centrului
in comunitate;

»analizeaza si solutioneaza orice sesizare care ii este
adresata, referitoare la incalcarea drepturilor copilului in

cadrul serviciului in conformitate cu prevederile legale;
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»aplica proceduri de informare in scris a factorilor
interesati, cu privire la incidentele deosebite survenite in
legatura cu protectia copilului, Tn maximum 24 ore de la
producerea evenimentului;

»colaboreaza cu servicile specializate din cadrul
D.G.AS.P.C. sector 6, cu serviciile specializate pentru
protectia copilului din judete si din sectoarele Municipiului
Bucuresti, cu alte institutii publice si organisme private
autorizate, care desfagoara activitati in domeniul proteciiei
copilului in vederea indeplinirii atributiilor ce i revin;
»>indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

Activitatile de gazduire, ingrijire, educatie non-formala
si informald, sprijin emotional, consiliere, precum si
dezvoltarea majoritatii deprinderilor de viatad independenta si
a unora dintre activitatile legate de integrarea/reintegrarea
familiala se acorda obligatoriu in locatia SR. Celelalte servicii
se acorda in alte locatii decat cea in care are loc gazduirea
copilului, insa accesul la aceste activitati este asigurat si
monitorizat de SR n responsabilitatea caruia se afla copilul si
care ii asigura gazduire.

Activitatile desfagurate in centru respectd Standardele
Minime Obligatorii pentru categoriile de servicii oferite Tn
conformitate  cu prevederile  legale Tn  vigoare.
(H.G.1438/2004, Ord.21/2004).
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ART. 36. Centrul Maternal are urmatoarele atributii :
> permite formarea, mentinerea si intarirea legaturilor
familiale, precum si sprijinirea familiei pentru asumarea
responsabilitatilor parentale;
> ocroteste cuplul mama-copil prin intermediul unui plan
de servicii/plan individualizat de protectie, care abordeaza
intr-un mod coerent si unitar componentele legate de:
educatia si responsabilizarea mamei n relatia sa cu copilul,
asigurarea sanatatii fizice si psihice a mamei si copilului,
pregatirea reintegrarii familiale si sociale;
> furnizeaza serviciille cuprinse in planul de servicii/planul
individualizat de servicii;
> asigura amplasamentul si amenajarea interioara
adecvata a centrului maternal;
»  asigura beneficiarilor o alimentatie corespunzatoare din
punct de vedere cantitativ si calitativ, care raspunde nevoilor
nutritionale ale adultului;
> sprijina mama, in mod individualizat si personalizat, in
demersul de asumare a rolului matern, astfel incat aceasta
sa-i poata asigura copilului o dezvoltare corespunzatoare
nevoilor sale afective, sociale, educationale si medicale;
»  favorizeaza (re)integrarea acestuia Tn familie si/sau
comunitate;
»  asigura asistentd medicala profilactica si curativa in

vederea unei bune dezvoltari fizice si psihologice;
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> asigura alte servicii sociale pentru sustinerea
reintegrarii si mentinerea legaturilor familiale, cat si pentru
transferul catre un alt serviciu de tip rezidential.

»  indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

Activitatile desfagurate in centru respecta Standardele
minime obligatorii pentru categoriile de servicii oferite Tn
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

ART. 37. Centrul de Zi Pentru Copiii Strazii ”
SPERANTA ” are urmatoarele atributii :

»asigura copiilor care traiesc in strada; copiilor care au
trait in strada si care sunt refintegrati in familie cu plan de
servicii; copiilor care au trait Tn strada si asupra carora s-a
instituit o masura de protectie la un asistent maternal
profesionist pregatit pentru situatii de urgenta; copiii care sunt
gazduiti Tntr-un adapost pentru copiii strazii; o fingrijire
complexa pe timpul zilei, atat prin activitati de tip educational,
de socializare, de dezvoltare a deprinderilor de viata, de
recreere, de consiliere, cat si de orientare scolara si
profesionala;

»initiaza si organizeaza actiuni de informare a
comunitatii in ceea ce priveste serviciile oferite si importanta
existentei acestora pentru copiii din comunitate si pentru
familiile lor;

»sprijina organizarea de campanii de sensibilizare a

comunitatii referitoare la importanta existentei si dezvoltarii
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centrelor de zi Tn vederea prevenirii abandonului si
institutionalizarii copiilor;

»elaboreazad rapoarte referitor la actiunile initiate
/organizate /sprijinite referitoare la promovarea centrului de
zi;

»>face toate demersurile in a stabili relatii de colaborare
activa cu familile copiilor care frecventeaza centrul de zi,
pentru activitati de sprijin, consiliere, educare pentru parinti
sau orice alte persoane care au in Tngrijire acesti copii;

»initiazd reuniuni generale periodice de informare a
parintilor in legatura cu liniile generale de perspectiva pe anul
in curs si ocazional Thaintea organizarii unor evenimente
importante;

»>initiaza reuniuni individuale periodice de informare, in
special la admiterea copilului in centru, in vederea
comunicarii informatiilor utile pentru parinti;

»desfagoara activitati in functie de nivelul de dezvoltare
al copiilor;

»ofera copilului numeroase activitati /situatii de invatare,
bine planificate dinainte de catre educator;

»ofera copiilor activitati recreative pentru a se realiza un
echilibru intre activitatile de invatare si cele de relaxare si joc;

»ofera copiilor activitdti de orientare gscolara si
vocationala in concordantd cu aptitudinile si interesele

acestora, precum si servicii de consiliere psihologica;
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»ofera parintilor consiliere si sprijin la cerere, sau ori de
cate ori personalul de specialitate din centru considera ca
este Tn beneficiul copilului si familiei sale;

» colaboreaza cu celelalte servicii comunitare pentru
asistenta copiilor si familiilor lor, inclusiv cu profesionistii din
domeniu;

» indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

Activitatile desfagurate in centru respecta Standardele
minime obligatorii privind serviciile destinate protectiei copiilor
strazii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

ART. 38. Centrul Pentru Copiii cu Dizabilitati ” SF.
ANDREI ”, are urmatoarele atributii :

»furnizeaza si asigura accesul copiilor , pe o perioada
determinata, la gazduire, ingrijire , reabilitare, educatie si
pregatire Tn vederea reintegrarii sau integrarii familiale si
includerii sociale;

»ofera copiilor institutionalizati servicii eficiente de
ocrotirea sanatatii, ingrijire speciald si securitate sociald,
ocrotire gi educatie personalizata, protectie impotriva oricaror
forme de abuz sau maltratare, identitate si istorie proprie,
libertate spirituala , religioasa a consgtiintei si a cuvantului,
exprimare libera si consiliere socio-profesionala sau
vocationald, intimitatea propriei persoane si confidentialitate,
informare din diverse surse ;

»reevaluarea periodica a masurilor de protectie;
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» colaboreaza cu serviciile specializate pentru protectia
copilului din judete si din sectoarele municipiului Bucuresti, cu
alte institutii publice, precum si organisme private autorizate,
care desfasoara activitati in domeniul protectiei copilului Tn
vederea indeplinirii atributiilor ce Ti revin ;

»indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

Activitatile desfagurate in centru respectd Standardele
minime obligatorii pentru categoriile de servicii oferite Tn
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

ART. 39. Centrul de Primire si Evaluare in Regim de
Urgenta ” ARLECHINO ” are urmatoarele atributii :

»preia copiii din cadrul servicillor S.P.S.P.C. pe baza
plasamentului in regim de urgentd dispus prin dispozitie a
directorului executiva D.G.A.S.P.C;

»asigura  sprijinul  necesar elaborarii  planului
individualizat de protectie, respectiv a planului de servicii
pentru toti copiii aflati in evidenta centrului de primire i
evaluare in regim de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat si
exploatat;

» ofera sprijin concret si Tncurajeaza copiii in a mentine
legaturile cu parintii, familia largita si alte persoane importante
pentru ei, daca acest lucru nu contravine interesului lor

superior;
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»contribuie la asigurarea conditiilor necesare si
pregatirii corespunzatoare a iesirii copilului din centru si / sau
din sistemul de protecttie a copilului;

»asigura copiilor dreptul la intimitate, spatiu personal si
confidentialitate intr-un mod cat mai apropiat de mediul
familial;

»asigura copiilor o alimentatie corespunzatoare din
punct de vedere calitativ si cantitativ, tindnd cont de varsta,
nevoile si preferintele acestora, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

»asigura conditile necesare pentru identificarea si
evaluarea permanentd a nevoilor fizice, emotionale si de
sanatate ale fiecarui copil, masurile corespunzatoare pentru
satisfacerea acestor nevoi, precum si pentru asigurarea
igienei personale, supravegherea si mentinerea starii de
sanatate;

»sprijina si promoveaza, prin materiale si mijloace
corespunzatoare, educatia copiilor;

»asigura copiilor oportunitati de petrecere a timpului
liber, de recreere si socializare, care contribuie la dezvoltarea
lor fizica, cognitiva, sociala si emotionala;

»intocmeste programul personalizat de consiliere si /
sau psihoterapie pentru copil si, dupa caz, pentru persoanele
implicate in cazul respectiv, care este parte integranta a
planului individualizat de protectie, respectiv a planului de

servicii (pe baza informatiilor rezultate din evaluarea initiala si
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detaliata a cazului de abuz, neglijare si exploatare a
copilului);

»asigura derularea activitatii de consiliere si / sau
psihoterapie pe termen scurt, mediu si lung in conformitate cu
legislatia in vigoare si normele deontologice corespunzatoare;

»asigura un mediu corespunzator pentru intervievarea
copilului de catre personalul de specialitate in cadrul retelei
de interventie;

»organizeaza un sistem de primire, inregistrare si
solutionare a sesizarilor si reclamatiilor cu privire la serviciile
oferite sau pentru care se faciliteaza accesul. Sesizarile si
reclamatiile sunt solutionate cu promptitudine si seriozitate,
iar persoana in cauza este informata de progresul realizat
pentru solutionarea in mod periodic si primeste raspunsul, in
scris, Tn maxim 30 de zile calendaristice;

»promoveaza si aplica masuri de protejare a copiilor
impotriva oricarei forme de intimidare, discriminare, abuz,
neglijare, exploatare, tratament inuman sau degradant;

»asigura masuri adecvate de prevenire si interventie
pentru copiii care parasesc centrul fara permisiune;

»asigura copiilor conditii de locuit de buna calitate,
decente si asemanatoare mediului familial;

»asigura copiilor spatii igienico — sanitare suficiente,
amenajate si dotate cu echipamentul corespunzator

numarului si nevoilor acestora, precum si ale personalului;
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»indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

Activitatile desfagurate in centru respectd Standardele
minime obligatorii pentru categoriile de servicii oferite Tn
conformitate cu prevederile legale in vigoare

ART. 40. Centrul Pentru Copii cu Dizabilitati ”
DOMNITA BALASA " are urmatoarele atributii :

> asigura copiilor cu dizabilitati, pe toatd perioada
rezidentei, gazduire, Tngrijire, reabilitare, protectie si asistenta
in realizarea deplina si in exercitarea efectiva a drepturilor
lor ;

»asigura dezvoltarea armonioasa, intr-un mediu cat
mai apropiat de cel familial, pentru copiii cu deficienta de auz
care beneficiaza in conditiile legii de o masura speciala de
protectie ;

»  asigura conditiile necesare pentru identificarea si
evaluarea permanentd a nevoilor fizice, emotionale si de
sanatate ale copilului cu dizabilitdti, precum si masurile
corespunzatoare pentru satisfacerea acestor nevoi ;

»promoveaza si spijind, prin materiale si mijloace
corespunzatoare, educatia formala si informald a copiilor,
adecvata tipului dizabilitatii si potentialului lor de dezvoltare,
asigura participarea copiilor la programe cultural-artistice,

sportive, recreative ;
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> asigura oportunitati multiple de petrecere a
timpului liber, de recreere si socializare conform varstei,
potentialului de dezvoltare, intereselor si optiunilor personale ;

> aplica planurile personalizate de interventie-
recuperare, adaptate posibilitatilor, disponibilitatilor si nevoilor
copilului ;

> asigura si desfasoara activitdti de grup si
programe individuale pentru fiecare copil ;

»asigura accesul si participarea copiilor la activitati
variate si eficiente de abilitare si reabilitare Tn conformitate cu
nevoile lor specifice, prin serviciile oferite de personalul
specializat ;

»  asigura asistenta Si sprijin familiilor/
reprezentantilor legali ai copiilor, pe perioada cat copiii
beneficiaza de serviciile Centrului;

> urmareste daca sunt respectate prevederile
cuprinse in contractul Tncheiat cu familia sau cu
reprezentantul legal al copilului ;

» urmareste modalitatile concrete de punere in
aplicare a masurilor de protectie speciala, integrarea gi
evolutia copiilor Tn cadrul serviciului si formuleaza propuneri
vizand completarea sau modificarea planului de servicii
personalizat impreuna cu echipa pluridisciplinara ;

»  efectueaza toate demersurile in vederea
reevaludrii periodice a situatiilor copiilor care beneficiaza de o

masura de protectie speciala ;
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»  analizeaza si solutioneaza orice sesizare care fi
este adresata, referitoare la Tncalcarea drepturilor copilului in
cadrul serviciului in conformitate cu prevederile legale ;

> aplica proceduri de informare in scris a factorilor
interesati, cu privire la incidentele deosebite survenite in
legatura cu protectia copilului, Tn maxim 24 de ore de la
producerea evenimentului;

»  realizeaza activitdti de informare la nivelul
comunitatii in colaborare cu Biroul Comunicare din cadrul
D.G.A.S. P.C. sector 6, cu privire la problematica copiilor cu
deficientd de auz pentru integrarea /includerea sociala
deplina si activa, precum si activitati de promovare a imaginii
centrului in comunitate;

> colaboreaza cu serviciile specializate din cadrul
D.G.A.S.P.C. sector 6, de la nivelul sectoarelor municipiului
Bucuresti si al judetelor, cu alte institutii publice, precum si
organisme private autorizate care desfagoara activitati in
domeniul protectiei copilului in vederea indeplinirii atributiilor
ce Ti revin;

> realizeaza rapoarte si face propuneri pentru
imbunatatirea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor;

» indeplineste orice alte atributii dispuse de
conducerea institutiei, Tn limitele competentelor legale.

Activitatile desfagurate in centru respectd Standardele
minime obligatorii pentru categoriile de servicii oferite Tn

conformitate cu prevederile legale in vigoare
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DIRECTIA PROTECTIE SOCIALA

ART. 41. Serviciul Evaluare Complexa Persoane
Adulte cu Handicap are urmatoarele atributii :

»efectueaza evaluarea /reevaluarea complexa a
adultului cu handicap, la sediul propriu sau la domiciliul
persoanei;

»intocmeste raportul de evaluare complexa pentru
fiecare persoana cu handicap evaluata;

»recomanda sau nu incadrarea, respectiv mentinerea
in grad de handicap a unei persoane, precum si programul
individual de reabilitare si integrare sociala a acesteia;

»avizeaza planul individual de servicii al persoanei cu
handicap intocmit de managerul de caz. Managerul de caz
va finainta planul individual de servicii al persoanei cu
handicap atadt persoanei in cauza, cat si reprezentantului
serviciului public specializat din localitatea de domiciliu sau
de resedinta a persoanei cu handicap;

»urmareste realizarea planului individual de servicii al
persoanei cu handicap ;

»evalueaza indeplinirea conditilor necesare pentru
atestare ca asistent personal profesionist, intocmeste raportul
de evaluare complexa si face recomandari comisiei de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap;

»evalueaza indeplinirea conditilor necesare pentru

angajarea ca asistent personal, intocmeste raportul de
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evaluare complexa si face recomandari cu privire la
angajare ;

» efectueaza anchete sociale, la cererea altor institutii,
pentru persoanele cu handicap si asistentii personali sau
asistenti personali profesionisti;

»recomanda masurile de protectie a adultului cu
handicap, in conditiile legii;

»acorda servicii de consiliere si asistentd sociala si
logistica familiilor persoanelor cu handicap ce se afla in
evidenta D.G.A.S.P.C.- sector 6 ori de céate ori acestea
solicita, sau din oficiu;

»emite raspunsuri pentru cererile si sesizarile de la
persoanele cu handicap, asistenti personali aflati in evidenta
institutiei, alte institutii $i organisme ce au ca obiect
furnizarea serviciilor de asistenta social3;

»evalueaza situatia socio-economica a persoanelor cu
handicap, identifica nevoile si resursele acestora;

»identifica situatiile de risc si stabileste masuri de
preventie si de reinsertie a persoanelor in mediul familial
natural si Tn comunitate, in colaborare cu alte servicii din
cadrul D.G.A.S.P.C. sector 6 sau ONG-uri;

»asigura relationarea cu diverse servicii publice sau cu
alte institutii cu responsabilitati in domeniul protectiei sociale;

»reevalueaza situatiile persoanelor incadrate in grad
de handicap cu valabilitatea permanenta a certificatului o

data pe an sau ori de céate ori situatia o impune;
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»monitorizeaza si controleaza activitatea de ingrijire si
protectie a persoanelor cu handicap grav si accentuat de
catre asistentii personali profesionisti;

»monitorizeaza si controleaza activitatea de ingrijire si
protectie a persoanelor cu handicap grav de catre asistentii
personali ;

»asigura, prin instrumente si activitdti specifice
asistentei sociale, prevenirea gi combaterea situatiilor care
implica risc crescut de marginalizare si excludere sociala, cu
prioritate a situatiilor de urgenta;

»colaboreaza cu toate serviciile si birourile din cadrul
D.G.AS.P.C. sector 6, precum si cu alte instituti ce
desfasoara activitate de protectie speciald pentru persoanele
cu handicap.

»indeplineste orice alte atributii stabilite de lege sau de

organele ierarhic superioare.

ART. 42. Serviciul Ajutor Social are urmatoarele
atributii :

»primeste si Tnregistreaza cererile si declaratiile pe
propria raspundere pentru acordarea ajutorului social
familiilor sau persoanelor singure, care au domiciliul sau
resedinta pe teritoriul sectorului 6, precum si celor fara
locuinta aflate in situatie de nevoie care traiesc in adaposturi

improvizate.
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»primeste si Tnregistreaza cererile pentru acordarea
ajutorului de urgenta familiilor sau persoanelor singure aflate
in situatii de necesitate datorate calamitatilor naturale,
incendiilor, accidentelor , precum sgi pentru alte situatii
deosebite stabilite prin hotararea consiliului local.

»primeste si Tnregistreaza cererile pentru acordarea
ajutorului de Tnmormantare, in cazul decesului unei persoane
din familia beneficiara de ajutor social sau al persoanei
singure beneficiare de ajutor social .

»>primeste si Tnregistreaza cererile si declaratiile pe
propria raspundere pentru acordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu lemne, carbuni, combustibili petrolieri
famililor sau persoanelor singure, altele decat cele
beneficiare de ajutor social stabilit Tn conditiile Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare.

»>primeste si Tnregistreaza cererile si declaratiile pe
propria raspundere pentru acordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu gaze naturale.

»primeste si nregistreaza declaratile pe propria
raspundere pentru consumatorii casnici de energie electrica
care au solicitat tariful social.

»primeste si inregistreaza cererile privind acordarea
alocatiei familiale complementare.

»primeste si inregistreaza cererile privind acordarea

alocatiei de sustinere pentru familia monoparentala.
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»intocmeste lista cu beneficiarii de ajutor social care
utilizeaza pentru fincalzirea locuintei lemne, carbuni,
combustibili petrolieri, pe baza documentelor depuse la
stabilirea ajutorului social.

»redacteaza proiectele de dispozitie pe care le
fnainteaza primarului privind:

-acordarea  /neacordarea, modificarea,
suspendarea, incetarea si reluarea platii la ajutor
social

-schimbarea titularului la ajutor social

-recuperarea ajutorului incasat necuvenit

-acordarea /neacordarea ajutorului de
urgenta

-acordarea /neacordarea ajutorului pentru
fnmormantare

-acordarea /neacordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu gaze, lemne, combustibili
petrolieri

-acordarea /neacordarea alocatiei familiale
complementare

-acordarea /neacordarea alocatiei de
sustinere pentru familia monoparentala

-modificarea,  suspendarea, incetarea,
reluarea platii alocatiei familiale complementare/
alocatie de sustinere pentru familia

monoparentala
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»intocmeste adeverinte referitoare la evidentele privind
ajutorul social, ajutorul pentru incalzirea locuintei cu gaze,
lemne, combustibili petrolieri, alocatia familiala
complementara /alocatia de sustinere pentru familia
monoparentala

»intocmeste situatia cu beneficiarii de ajutor social pe
care o transmite la Casa de Asigurari de Sanatate a
Minicipiului Bucuresti si la Directia de Sanatate Publica a
Municipiului Bucuresti

»intocmeste saptamanal situatia cu persoanele apte de
munca, ce au obligatia de a presta lunar actiuni sau lucrari de
interes local, la solicitarea primarului

» verifica lunar statele de plata cu beneficiarii de ajutor
social

»intocmeste lunar rapoarte statistice cu privire la
acordarea ajutorului social, ajutorului de urgenta , ajutorului
de deces, ajutorului pentru incalzirea locuintei cu gaze,
lemne, combustibili petrolieri

»efectueaza anchete sociale pentru acordarea
ajutorului  social, ajutorul de urgenta, alocatia familiala
complementara /alocatia de sustinere pentru familia
monoparentala

»emite raspunsuri pentru cererile repartizate, in
termenul prevazut de lege

»intocmeste materiale, informari sau situatii solicitate
de Primarul Sectorului 6, Consiliul Local Sector 6 si
conducerea DGASPC Sector 6
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»acorda informatii cetatenilor in cadrul programului de
lucru cu publicul

»respecta confidentialitatea datelor si informatiilor cu
privire la beneficiarii de ajutor social conform legislatiei in
vigoare

»colaboreaza cu serviciile din cadrul DGASPCS 6,
Directia de Munca Solidaritate Socialda si Familie a
Municipiului Bucuresgti, Directia Generala de Asistenta Sociala
a Municipiului Bucuresti, Agentia Teritoriala pentru Ocuparea
Fortei de Munca, SC Distrigaz SUD - SA, SC Electrica
Muntenia SUD - SA, precum si cu alte institutii de profil

»Redacteaza prin operare toate actele si documentele
care se refera la activitatea serviciului

>indeplineste orice alte atributi dispuse de
conducatorul institutiei, in limita competentelor legale

ART. 43. Serviciul Asistentd Persoane Adulte are
urmatoarele atributii :

»promoveaza pastrarea confidentialitati  cazurilor
sociale aflate Tn atentia serviciului ;

»>culege si sintetizeaza informatiile referitoare la cetatenii
romani apartindnd minoritatilor nationale cat si a cetatenilor straini
cu resedinta /domiciliul pe raza sectorului 6. ;

»dezvolta o baza de date privind problemele membrilor
comunitatilor apartindnd minoritatilor nationale precum si a
cuplurilor mixte in care unul dintre membrii este cetatean

strain ;
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»consiliaza cetatenii de alte etnii in redactarea corecta
a cererilor si documentelor necesare pentru obtinerea
drepturilor legale ;

»identifica si monitorizeaza familile (persoanele)
apartinand minoritatilor nationale cu regedinta /domiciliul in
sectorul 6, care au probleme deosebite ( venituri foarte mici,
numar mare de copii, bolnavi cronici inregistrati, etc. ) si le
acorda sprijin pentru ca acestea sa poata beneficia de
prevederile legale Th materie de protectie sociala ;

»colaboreaza cu institutiile de Tnvatamant si lacasurile
de cult pentru integrarea copiilor/ persoanelor de alte etnii in
programele de educare si informare civica ;

»colaboreazd cu O.N.G.-uri si instituti publice de
specialitate;

»organizeaza consultari cu asociatiile si organizatiile
etnice din sector in vederea realizarii unor activitati menite sa
imbunatateasca relatiile interetnice n teritoriu;

»colaboreazéd cu Agentia Locald pentru Ocuparea
Fortei de Munca sector 6 in vederea identificarii de locuri de
munca corespunzatoare calificarii beneficiarilor de servicii
sociale cu risc de discriminare /marginalizare ;

»colaboreaza cu institutile medicale pentru accesul
persoanelor /familiilor la servicii medicale fara discriminare ;

»colaboreaza cu celelate servicii din  cadrul
D.G.AS.P.C. sector 6 1in rezolvarea cazurilor sociale

promovand lucrul in echipa pluridisciplinara ;
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»intervine in cazul in care sunt sesizari ale persoanelor
adulte fara adapost pentru internarea acestora in limita
locurilor disponibile in Centrul de Urgenta pentru persoane
Fara Adapost din cadrul Complexului Social de Servicii ”
ODAIl " din sectorul1 ;

»realizeaza evaluarea initiala a cazului si face
propuneri privind internarea persoanelor adulte fara adapost
in Centrul de Urgenta pentru Persoane Fara Adapost din
cadrul Complexului Social de Servicii 7 ODAIl ” din sectorul
1;

»>intocmeste planul individualizat de asistenta si
ingrijire pentru beneficiarii internati in Centrul de Urgenta
pentru Persoane Fara Adapost din Complexului Social de
Servicii ” ODAIl ” din sectorul 1;

»monotorizeaza situatia beneciarilor de servicii sociale
in cadrul Centrului de Urgenta pentru Persoane Fara Adapost
din cadrul Complexului Social de Servicii 7 ODAIl” din
sectorul 1 si reevalueaza planul individualizat de asistenta si
ingrijire;

»>faciliteaza accesul la servicile medicale de urgenta
persoanelor adulte fara adapost ;

»indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 44. Centrul de Consiliere Psihosociala Persoane

cu Dizabilitati are urmatoarele atributii :

110



»asigura copiilor, pe toata perioada in care se afla in
Centru, protectie si asistentd Tn realizarea deplina si in
exercitarea efectiva a drepturilor lor;

»asigura dezvoltarea armonioasa, precum si mediul
familial corespunzator, pentru copii

» asigura fiecarui copil consiliat:

1. primire si gazduire;

2. un cadru de viata cat mai asemanator
celui din familie;

3. educatie pentru sanatate, pentru
intretinere si aplicarea deprinderilor igienice
relative la propria persoana si mediul de viata;

4. un climat afectiv favorabil dezvoltarii
personalitati  complexe a copilului cu nevoi
speciale;

5. stimularea capacitatii de comunicare
in functie de gradul de handicap al copiilor, prin
crearea unui climat, de respect reciproc etc;

6. desfasurarea si  participarea la
programele culturale, sportive, artistice,
religioase;

7. activitati de grup si  programe
individuale pentru fiecare copil;

»programe individualizate  privind  recuperarea,
formarea, integrarea sociala si profesionala la iesirea din

aceste Centre;
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» planuri de interventie-recuperare, adaptate
posibilitatilor, disponibilitatilor copilului si nevoilor acestora

»acorda asistenta si sprijin parintilor pentru a pregati
revenirea acestuia in mediul sau familial, inclusiv prin
asigurarea unor spatii special amenajate si a mijloacelor
necesare pentru contactul personal si nemijlocit al copilului
cu parintii sai;

» colaboreaza cu serviciile specializate pentru protectia
copilului din judete si din sectoarele Municipiului Bucuresti,
cu alte instituti publice, precum si organisme private
autorizate, care desfagoara activitati in domeniul protectiei
copilului in vederea indeplinirii atributiilor ce i revin.

ART. 45. Serviciul Prestatii Sociale si Facilitati pentru
Persoane cu Handicap are urmatoarele atributii :

» primirea, inregistrarea si rezolvarea cererilor insotite
de actele necesare pentru acordarea facilitatilor si drepturilor
banesti cuvenite persoanelor cu handicap, conform legislatiei
in vigoare;

» intocmeste fisa de calcul pe care o inainteaza
Serviciului Sisteme Informatice Th vederea introducerii datelor
in calculator;

»verifica situatia centralizatoare cu pléatile efectuate si
facilitatile acordate in luna in curs;

»consilierea si propunerea de masuri in vederea

reintegrarii in mediul familial si Tn comunitate a beneficiarilor;
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»rezolvarea cererilor privind modificarile survenite in
datele persoanelor cu handicap, conform dosarului unic;

»colaborarea cu toate servicile din cadrul DGASPC
care au ca obiect de activitate asigurarea drepturilor
persoanelor cu handicap;

»>colaborarea cu alte institutii ale statului (ANPH,
RATB, METROREX, DMSSF etc.) in vederea imbunatatirii
activitatii;

»formuleaza raspunsurile la adresele primite din partea
institutiilor statului cat si a celor venite de la petenti si

raspunde de calitatea si corectitudinea lucrarilor pe care la

intocmeste;

» colaborarea cu Comisia de Expertiza Medicala la
schimbarea gradului de Tincadrare intr.-o categorie de
persoana cu handicap;

»asigura confidentialitatea informatiilor atat cele ce
privesc situatia medicala cat si cele de natura personala a
persoanei cu handicap;

»obligatia de a avea un comportatament civilizat si
evitarea generarii unor situatii conflictuale;

»informarea permanenta a factorilor cu responsabilitati
in domeniu cu privire la eventualele probleme ce apar in
ducerea la findeplinirea sarcinilor pe linia atributiilor de
serviciu ce-i revin;

»obligatia de a cunoaste si respecta Regulamentul de
Organizare si Functionare si Regulamentul de Ordine
Interioara ale DGASPC sector 6;
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»obligatia de a executa sarcinile de serviciu precum si
dispozitile transmise de catre factorii de decizie 1in
conformitate cu atributiile de serviciu si legislatia in vigoare;

»face demersurile necesare in vederea eliberarii
rovinietei si a cardului-legitimatiei de parcare pentru
persoanele cu handicap;

»intocmeste anchete sociale pentru situatile in care
prestatile sociale nu au fost ridicate de persoanele cu
handicap si sunt evidentiate in situatia mandatelor returnate;

»>intocmeste dispozitia de stabilire, suspendare sau
incetare a dreptului la asistenta sociala sub forma de prestatii
sociale;

»Indeplineste orice alte sarcini trasate de conducerea
institutiei care nu are corespondent in fisa postului, dar este
benefica bunei desfagurari a activitatii pentru persoanele cu
handicap.

ART. 46. Serviciul Asistentd Persoane Varstnice are
urmatoarele atributii:

»anchete sociale — evaluare primara la solicitarea
persoanelor varstnice domiciliate pe raza sectorului 6 in
vederea incheierii unui act juridic de finstrainare cu titlu
oneros sau gratuit a bunurilor ce-i apartin in scopul intretinerii
si Ingrijirii sale;

»anchete sociale — evaluare primara la solicitarea
persoanei varstnice sau a instantei de judecata privind
rezilierea actului juridic incheiat de persoana varstnica Tn
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»anchete sociale — evaluare primara, ca urmare a unor
sesizari primite din partea unor persoane fizice sau juridice
privind acordarea asistentei sociale a persoanelor varstnice la
domiciliul acestora;

»anchete sociale efectuate la cererea persoanelor
varstnice sau a unor agsezaminte sociale privind internarea
acestora in camine spital sau camine de batrani;

»emite raspunsuri pentru cererile primite, In termenul
prevazut de lege;

»contribuie la activitatile de informare si promovare a
serviciilor sociale comunitare destinate persoanelor varstnice
aflate in dificultate;

»intocmeste raspunsuri la audientele conducerii pentru
persoanele varstnice aflate in dificultate care au solicitat
sprijin din partea primariei;

»>discutd cu cetatenii, in cadrul programului de lucru
stabilit de conducerea Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 6;

»intocmeste materiale, informari sau situatii solicitate
de Primarul Sectorului 6, Consiliul Local al Sectorului 6 si
conducerea D.G.A.S.P.C.-sector 6;

»colaboreaza cu Serviciul de Autoritate Tutelara din
cadrul Primariei Sector 6, cu celelalte servicii din cadrul
D.G.A.S.P.C-sector 6;

»colaboreaza cu serviciile din cadrul Ministerului Muncii

si Protectiei Sociale, Ministerului Sanatatii, Autoritatea
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Nationala pentru Persoanele cu Handicap, cu institutiile cu
atributii de interventie in situatii de urgenta: Politia Sectorului
6, S.AM.B, Pompieri, Protectie civila, precum si cu alte
organe abilitate sa desfagoare activitati in acest domeniu
specific;

»colaboreaza cu asociatile si fundatile (cu care
institutia incheie conventii sau contracte) in vederea asigurarii
asistentei sociale, socio-medicale si asistentei medicale
precum si ingrijirea la domiciliu a persoanelor varstnice
evaluate conform grilei nationale de evaluare a nevoilor
persoanelor varstnice; colaborarea se concretizeaza, dupa
caz, in supravegherea derularii, conform normelor legale, a
programelor sociale sau fin monitorizarea programelor
sociale;

»colaboreaza cu alte institutii de profil, in vederea
acordarii de asistentd socio-medicala persoanelor varstnice,
dispuse de conducerea D.G.A.S.P.C.-sector 6;

»respecta confidentialitatea datelor si informatiilor cu
privire la persoanele asistate, conform legislatiei in vigoare;

»indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limita competentelor legale;

»redacteaza prin operare pe P.C. toate actele si
documentele care se refera la activitatea proprie.

ART. 47. Centrul de Recuperare si Integrare Sociala:

»creaza baze de date cu privire la persoanele cu

dizabilitati care sunt cuprinse in programele de recuperare;
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»initiaza si asigura participarea beneficiarilor la
programele de recuperare propuse de centrul nostru;

»implementeaza programe de integrare sociala, prin
stabilirea unor acorduri cu parteneri publici sau privati, prin
care beneficiarii centrului sa participe activ la o serie de
manifestari de naturd socio-culturala si educational3;

»deruleaza proceduri de recuperare medicala, ce
cuprind kinetoterapie, electroterapie si masaj, in pachete de
10 sedinte, individualizate pe specificul fiecarui beneficiar;

»acorda sedinte de consiliere psihologica, precum si
evaluare psihologica si vocational;

»intocmeste dosare personalizate ce cuprind: fisa de
evaluare initiala, fisd de consultati medicale, fisa de
tratament, copie B.I./C.l., copie a certificatului de Thcadrare
intr-un grad de handicap, copie talon pensie;

»colaboreaza cu institutii publice sau private autorizate
din domeniul protectiei sociale a persoanei cu handicap, Tn
vederea incheierii unor acorduri de colaborare, in interesul
beneficiarilor;

»se informeaza permanent cu privire la modificarile
legislative;

»implementeaza Standardele Minime de Calitate
pentru Centre de zi pentru Persoanele cu Handicap, in

conformitate cu recomandarile AN.P.H.;
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»prezinta rapoarte si informari cu privire la activitatea
desfasuratd si inainteaza propuneri pentru imbunatatirea
activitatii curente;

ART. 48. Serviciul Prevenire Marginalizare Sociala are
urmatoarele atributii:

»identifica, evalueaza Si monitorizeaza
persoanele/familiile aflate in situatii de risc, prin autosesizare
sau prin intermediul partenerilor sociali in vederea realizarii
de actiuni si masuri cu scopul de a preveni situatiile de criza;

»efectueaza anchete sociale, intocmeste rapoarte cu
privire la persoanele/familile aflate in situatii de risc privind
marginalizarea social3;

»asigura aplicarea Legii nr. 116/2002 privind
prevenirea si combaterea marginalizarii sociale si HCLS 6 ne.
183/2002, prin intocmirea dosarelor, in vederea acordarii unui
ajutor financiar pentru suportarea unei parti din datoriile pe
care persoanele/familile marginalizate social le inregistreaza
la plata cotelor de intretinere sau catre furnizorii de utilitati
publice de stricta necesitate ( energie electrica, energie
termica, apa curenta, gaze naturale) consum fara penalitati;

»sprijina persoanele/familile marginalizate social cu
domiciliul stabil pe raza sectorului 6, prin acordarea unor
sume cu titlul de ajutor, conform Legii nr. 116/2002, ajutor
constand in plata chiriei;

»asigura intocmirea impreuna cu beneficiarii de servicii

sociale a planului de servicii si punerea in practica a acestuia
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prin semnarea prealabila a contractului cu beneficiarul, in
cazul ajutoarelor constand in plata chiriei;

»asigura aducerea la cunostinta beneficiarilor
dispozitiile Primarului, in termenul legal;

»intocmeste trimestrial sau la termenele prevazute de
lege rapoarte cu privire la situatia prestatiilor sociale acordate
(in bani), precum si numarul beneficiarilor Legii nr. 116/2002,
pe care le inainteaza lunar catre D.G.A.S.M.B. sau trimestrial
catre D.M.S.S.F.;

»>elibereaza adeverinte de negatie persoanelor care nu
au beneficiat de prevederile Legii nr. 116/2002 in ultimul an si
intocmeste o baza de date a solicitantilor;

»intocmeste o baza de date cu persoanele/familiile
aflate in risc de marginalizare sociala cu privire la acordarea
de sprijin (ajutor material, financiar, cantina socialda) din
resurse extrabugetare;

»>colaboreaza cu Agentia Locald pentru Ocuparea
Fortei de Munca sector 6 in vederea inscrierii beneficiarilor in
baza de date a agentiei si a identificarii de locuri de munca,
corespunzatoare calificarii/recalificarii beneficiarilor de servicii
sociale cu risc de marginalizare;

»>initiaza/promoveaza si implementeaza programe cu
caracter social si comunitar, Tn scopul prevenirii situatiilor de
criza/marginalizare social3;

»asigura indeplinirea hotararilor Consiliului Locar

sector 6 privind masurile de asistenta si protectie sociald,
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stabilite pentru combaterea efectelor saraciei extreme si
pentru prevenirea excluziunii sociale;

»sprijina persoanele/familile marginalizate social cu
domiciliul stabil pe raza sectorului 6, intocmind dosare pentru
acordarea unor prestatii financiare exceptionale, conform
Legii nr. 272/2004 si HCLS 6 nr. 268/22.12.2005;

»asigura Tintocmirea impreuna cu beneficiari de
prestatii financiare exceptionale a planului de servicii;

»primeste si evalueaza dosarele pentru acordarea de
prestatii financiare exceptionale, conform Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului si HCLS 6
nr. 268/22.12.2005 de la serviciile a caror beneficiari fac parte
din grupurile tintd ale proiectului si le Thainteaza Comisiei de
acordare a acestui tip de ajutoare in vederea obtinerii
acestora;

»acorda sprijin financiar la constituirea familiei (in care
fiecare din soti sunt la prima casatorie) in cuantum de 200 €,
in baza Legii nr. 396/2006;

»asigura consilierea persoanelor/familiilor cu scopul de
a beneficia de drepturile stabilite prin Legea nr. 416/2001,
Legea nr. 116/2002 si Legea nr. 396/2006;

»asigura consilierea sociala/psihologica a urmatoarelor
categorii de beneficiari: persoana/familia aflatd Tn risc de
marginalizare;

»realizeaza o baza de date pentru gestionarea

situatiilor de violentd in familie pe raza sectorului 6 gi
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transmite trimestrial situatia privind cazurile de violenta in
familie, in baza Protocolului de Colaborare nr.
859/05.06.2006, realizat intre D.G.A.S.P.C. sector 6 si
D.M.S.S.F,;

»>colaboreaza cu celelalte servicii din  cadrul
D.G.AS.P.C. sector 6, pentru solutionarea eficienta a
cazurilor, promovand lucrul in echipa si/sau ii indruma pe
solicitanti catre institutiile abilitate s& le acorde ajutor si
asistents;

»studiaza legislatia aplicabila in domeniul de activitate
si transpune prevederile legale ale acesteia in metodologia
de lucru specifica serviciului;

»respecta si promoveaza Carta O.N.U. privind
drepturile omului si drepturile copilului;

»pastreaza confidentialitatea asupra informatiilor legate
de activitatile desfagurate;

»modificarea /incetarea/ intoducerea de cereri noi cu
privire la acordarea de ajutoare pentru incalzirea locuintei in
sistem centralizat;

»>transmiterea de date catre institutile abilitate sa
acorde acest sprijin;

»informarea titularilor de cereri si a administratorilor cu
privire la dificultatile intdmpinate pe parcursul acordarii
ajutorului de caldura si indrumarea acestora catre institutiile

specializate sa le acorde acel sprijin.
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ART. 49. Serviciul Alocatii si Indemnizatii are
urmatoarele atributii:

»primirea si Tnregistrarea cererilor pentru acordarea
alocatiei pentru copiii nou-nascuti;

»primirea si Tnregistrarea cererilor pentru acordarea
alocatiei de stat pentru copil;

»primirea si Tnregistrarea cererilor pentru acordarea
indemnizatiei lunare pentru cresterea si ingrijirea copilului
pana la varsta de 2 ani;

»primirea si Tnregistrarea cererilor pentru acordarea
stimulentului pentru cresterea si ingrijirea copilului pana la
varsta de 2 ani;

»primirea si inregistrarea cererilor privind modificarea,
incetarea sau suspendarea indemnizatiei/stimulentului pentru
cresterea si ingrijirea copilului pana la varsta de 2 ani;

»intocmirea lunara a borderourilor cu persoanele care
au depus cerere pentru acordarea indemnizatiei/stimulentului
pentru cresterea si Tngrijirea copilului si transmiterea acestora
impreuna cu dosarele de acordare a
indemnizatiilor/stimulentelor, semnate de Directorul Executiv
al D.G.A.S.P.C., catre Directia de Munca Solidaritate Sociala
si Familie, pana la data de 10 a lunii urmatoare;

»intocmirea  saptamanala a borderourilor cu
persoanele care au depus cerere pentru modificarea,
incetarea sau suspendarea indemnizatiei/stimulentului pentru

cresterea si ingrijirea copilului si transmiterea acestora
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impreuna cu dosarele, semnate de Directorul Executiv al
D.G.A.S.P.C., catre Directia de Munca Solidaritate Sociala si
Familie;

»intocmirea borderourilor cu persoanele care au depus
cerere pentru acordarea alocatiei pentru copiii nou-nascuti si
transmiterea acestora Tmpreuna cu dosarele, semnate de
Directorul Executiv al D.G.A.S.P.C., catre Primaria sector 6,
in vederea aprobarii acestora;

»intocmirea borderourilor cu persoanele care au depus
cerere pentru acordarea alocatiei de stat pentru copil gi
transmiterea acestora Tmpreuna cu dosarele semnate de
Directorul Executiv al D.G.A.S.P.C., catre Directia de Munca
Solidaritate Sociala si Familie;

»primirea  inregistrarea  cererilor si  eliberarea
adeverintelor de nefigurare in evidentele D.G.A.S.P.C. sector
6, cu cerere de acordare a alocatiei nou-nascut si a alocatiei
de stat pentru copil;

»  Inregistrarea si rezolvarea corespondentei.

ART. 50. Secretariatul C.E.M.P.H.A.(Comisia de
Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulti), are
urmatoarele atributii:

»stabileste incadrarea in grad de handicap si dupa caz
,orientarea profesionala a adultului cu handicap, capacitatea
de munca;

»stabileste masurile de protectie a adultului cu

handicap, in conditiile legii;
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»reevalueaza periodic sau la sesizarea Directiilor
Generale  de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, incadrarea in grad de handicap, orientarea
profesionala si celelalte masuri de protectie a adultilor cu
handicap;

»revoca sau inlocuiegte masura de protectie stabilita in
conditiile legii ,daca imprejurarile care au determinat stabilirea
acesteia s-au modificat;

»solutioneaza cererile privind eliberarea atestatului de
asistent personal profesionist;

»informeaza adultul cu handicap sau reprezentantul
legal al acestuia cu privire la masurile de protectie stabilite;

»promoveaza drepturile persoanelor cu handicap in
toate activitatile pe care le inteprinde;

»indeplineste orice alte atributii prevazute de lege;

»colaboreaza cu celelate comisii ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, cu spitalele, medicii de familie, Casele
de Pensii Administratiile financiare si Autoritatea tutelara din
cadrul Primariei sect 6, alte organe ale administratiei care au
ca obiect de activitate protectia persoanelor cu handicap.

In vederea exercitarii atributiilor ce revin C.E.P.H.Ase
infiinteaza serviciul de evaluare complexa a persoanelor
adulte cu handicap in cadrul D.G.A.S.P.C sector 6.

Lucrarile de secretariat ale comisiei de evaluare sunt

asigurate de un secretariat care are urmatoarele atributii:
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»pregateste dosarele privind incadrarea intr-o
categorie de persoane cu handicap care necesita protectie
speciala in raport cu gradul de handicap

»ntocmeste si inainteaza dosarele C.E.P.H.A.

»redacteaza si completeaza certificatele de incadrare
intr-o categorie de persoane cu handicap care necesita
protectie speciala

»Tnainteaza 1n vederea semnarii certificatele de
incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap care
necesita protectie speciala

>tine evidenta cazurilor prin Registrele speciale din
cadrul secretariatului

»monitorizeaza  cazurile  aflate Tn  evidenta
secretariatului

»inainteaza contestatile Tmpreund cu dosarul la
Comisia superioara

»>colaboreaza cu celelalte servicii din  cadrul
D.G.A.S.P.C. sectot 6

»indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei in limita competentelor legale

ART. 51. Camin pentru Persoane Varstnice” SF.
NECTARIE ” are urmatoarele atributii:

> asigura gazduirea si intretinerea partiala/totala a
persoanelor care au implinit varsta legala de pensionare, pe o
perioada determinatad/nedeterminata, in functie de obiectivele

caminului si de nevoile beneficiarilor;
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> asigura fiecarui beneficiar pe baza unui contract
de servicii si a unei planificari individuale, servicii sociale care
constau in: consiliere psihologica, ergoterapie si petrecere a
timpului liber, asistenta medicald curenta si terminald,
siguranta si accesibilitate in comunitate;

> asigura beneficiarilor, in caz de boala in faza
terminala sau deces, toate servicile de fingrijire socio-
medicala precum si servicii spirituale, religioase conform
contractului de servicii;

> realizeaza rapoarte si face propuneri pentru
imbunatatirea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor;

» indeplineste orice alte atributii dispuse de

conducerea institutiei, in limitele competentelor legale.
DIRECTIA ECONOMICA

ART. 52. Serviciul Sisteme Informatice are urmatoarele
atributii:

»introduce, editeaza, prelucreaza datele privind
persoanele cu handicap;

»editeaza borderourile si mandatele pentru plata
ajutoarelor speciale, a alocatiilor duble si a indemnizatiilor de
insotitor;

»elaboreaza situatiile statistice privind persoanele cu

handicap;
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»informeaza conducerea institutiei cu privire la
eventualele probleme ce se ridica in ducerea la indeplinire a
sarcinilor trasate;

»colaboreazd cu Inspectia Regionala Bucuresti,
Autoritea Nationala a Persoanelor cu Handicap, Ministerul
Sanatatii .Regia Autonoma de Transport Bucuresti , Metrorex,
Directia de Dialog Social si Casa de Pensii, in ceea ce
priveste emiterea documentelor si statisticilor solicitate de
catre institutiile de mai sus;

»indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale

ART. 53. Serviciul Financiar, Buget, Achizitii
urmatoarele atributii:

» coordoneaza activitatile de investitii i achizitii publice;

»urmareste respectarea principiilor si procedurilor
legale pentru atribuirea contractelor de achizitie publica;

»organizeaza evaluarile de oferta si licitatiile privind
achizitiile publice de lucrari, produse si servicii;

»intocmegte documentatia tehnico-economica in
vederea achizitiilor publice;

»asigura conditile ca orice furnizor de produse,
executant de lucrari sau prestator de servicii sa aiba dreptul
de a deveni in conditiile legii, contractant;

»asigura eficienta utilizarii fondurilor publice prin
aplicarea sistemului concurential si a criteriilor economice

pentru atribuirea contractelor de achizitie publica;
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»asigura transparenta, respectiv punerea la dispozitia
tuturor acelor abilitati a informatiilor referitoare la aplicarea
procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publica;

»asigura confidentialitatea, respectiv garantarea
protejarii secretului comercial si a proprietatii intelectuale a
ofertantului;

»intocmeste dosarul achizitiei publice atribuit de
D.G.A.S.P.C pe toata durata in care contractul produce
efecte juridice;

»  intocmeste planul anual de investiti i
achizitii;

»intocmeste documentatia economica in vederea
utilizarii in conditii legale a fondurilor publice;

»intocmeste si transmite raportarile periodice cu privire
la achizitii si investitiile publice;

»intocmeste fundamentarea bugetara pe titluri, articole
si alineate pentru anul bugetar curent si pentru anul urmator;

»indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 54. Serviciul Evidenta si Administrare Patrimoniu
are urmatoarele atributii:

»>intocmeste si actualizeaza evidenta imobilelor
cuprinse in categoria domeniului public sau privat al Primarei
sectorului 6 aflat in administrarea Directiei;
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»verifica periodic situatia imobilelor, reactualizand
documentatiile existente in functie de modificarile survenite
pe teren si legislatia la zi;

»intocmeste note de fundamentare solicitate de
Directie sau Primaria sectorului 6 cu privire la natura
proprietatii bunurilor de patrimoniu public sau privat al statului
aflate Tn administrarea DGASPC sector 6;

»aplica procedura legala de trecere a unui bun din
domeniul public al Primariei sector 6 Th domeniul public al
statului ca urmare a hotararii Consiliului Local sector 6 sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

»aplicd procedura legalda in situatia Tnstrainarii
imobilelor din domeniul public sau privat administrate de
Directie, ca urmare a hotaréarii Consiliului Local sau Consiliului
General al Municipiului Bucuresti;

»verifica dovada inscrierii in evidenta Oficiului de
Cadastru al Municipiului Bucuresti si evidenta de Carte
Funciara, a imobilelor si spatilor ce sunt preluate in
administrarea Directiei, facand dupa caz demersurile
necesare intrarii in legalitate (ridicari topografice, certificat
numar postal, etc.);

»intocmeste dosare de casa pentru fiecare imobil,
spatiu, teren aflat in administrarea Directiei, respectiv acte
privind statutul juridic, planuri de situatie sc. 1:500 si 1:2000,
planurile de arhitectura si de utilitati, colaborand cu serviciile
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de specialitate din cadrul Primariei sectorului 6, Primariei
Municipiului Bucuresti si Prefecturii Municipiului Bucuresti;

»efectueaza controale la imobilele aflate in
administrare, in privinta respectarii legalitatii la ocuparea si
gospodarirea fondului locativ si a respectarii repartitiilor de
spatii aprobate de Consiliul Local sector 6;

» efectueaza controale privind derularea contractelor de
asociere, concesionare, inchiriere si respectarii clauzelor
contractuale de catre beneficiarii spatiilor;

»participa la inventarierea bunurilor din patrimoniul
public, intocmeste fisele de patrimoniu pentru obiectele
susceptibile acestei incadrari, aflate in dotarea imobilelor
administrate de Directie (tablouri, statui, tapiserii, covoare,
bibelouri, mobilier, etc.), fise ce vor fi puse la dispozitia
Directiei economice care asigura evidenta contabila a
intregului patrimoniu;

»comunica Serviciului Contabilitate toate datele
necesare ca urmare a modificarilor survenite n structura sau
natura patrimoniului pentru a fi consemnate in fisele contabile
ale bunurilor;

»controleaza periodic, conform unui grafic, starea
tehnica, buna Tintretinere si conservare a bunurilor de
patrimoniu, luand masuri pentru eliminarea eventualelor
deficiente si propune spre aprobare lucrarile necesare a se

efectua de protectie si conservare a acestor bunuri;
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»controleazd respectarea instructiunilor de pastrare,
conservare, ntretinere a bunurilor de patrimoniu aflate in
gestionarea subunitatilor, constata abaterile si sesizeaza
dupa caz conducerea Directiei.

»indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale

ART. 55. Serviciul Contabilitate

»urmareste Tnregistrarea cronologica si sistematica,
prelucrarea si pastrarea informatiilor cu privire la situatia
patrimoniald si rezultatele obtinute, atat pentru necesitatile
proprii, cat si in relatiile cu bancile si organele fiscale;

»asigura controlul operatiunilor patrimoniale efectuate
si al procedeelor de prelucrare folosite precum si exactitatea
datelor contabile furnizate;

»raspunde de respectarea planului de conturi,
modelelor registrelor si  formularelor comune privind
activitatea contabila si a normelor metodologice emise de
Ministerul Finantelor, privind intocmirea si utilizarea acestora.

»intocmegte balanta de verificare, contul de executie
bugetara, darea de seama contabild, anexele si rapoartele
explicative;

»organizeaza si efectueaza inventarierea patrimoniului
in colaborare cu serviciul Evidenta si Administrare

Patrimoniu;
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»urmareste si raspunde de incadrarea cheltuielilor
bugetare in limitele creditelor aprobate de Consiliul Local al
sectorului 6 si a transferurilor primite de la A.N.P.H;

»asigura respectarea normelor contabile in cazul
utilizarii de sisteme automate de prelucrare a datelor, ca si
stocarea si pastrarea datelor in contabilitate;

»analizeaza contul de executie a bugetului unitatilor
aflate in subordine;

»verifica si analizeaza darile de seama contabile
primate de la unitatile din subordine, intocmeste bilantul,
anexele si raportul la darea de seama anuala si i1l supune
analizei si aprobarii ardonatorului principal de credite;

»organizeaza contabilitatea veniturolor pe surse
conform titlurilor, capitolelor si subcapitolelor bugetare;

»conduce contabilitatea platilor efectuate din credite
deschise sau repartizate pe capitole si subcapitole, iar in
cadrul acestora, pe categorii de cheltuieli;

»organizeaza in mod distinct, pe structura clasificatiei
economice, contabilitatea sintetica si analiticd a platilor de
casa si a cheltuielilor efective, potrivit bugetului aprobat;

»exercita prin seful serviciului sau o persoana delegata
controlul financiar preventiv propriu;

»intocmeste rapoarte privind virarile de credite

bugetare si le supune ordonatorului principal de credite;
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»tine evidenta operativa a creditelor aprobate,
repartizate si utilizate conform Normelor Metodologice in
vigoare;

»indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea
institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 56. Serviciul Administrativ, Tehnic si
Aprovizionare are urmatoarele atributii:

»se ingrijeste de buna functionare a tuturor dotarilor
D.G.AS.P.C. sector 6, asigurindu-le cu materiale de
intretinere si piese de schimb ;

»asigura intretinerea curenta a tuturor cladirilor in care
isi desfasoara activitatea D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;

»realizeaza investitiile aprobate n conditiile legii ;

»administreazd contractele de achizitie publica -
realizeaza activitdti cu caracter tehnic - din momentul
incheierii contractului de achizitie si pana la momentul
finalizarii acestuia;

»Vvizeaza necesarul de materiale si reparatii curente ale
aparaturii din dotare ;

»monitorizarea functionarii tehnicii de calcul in vederea
asigurarii necesarului de componente consumabile si
acordarea service-ului in timp util ;

»administreazad, gestioneaza si asigurd asistenta
tehnicd pentru reteaua de calculatoare a D.G.A.S.P.C.
Sector 6, pentru exploatarea rationald a echipamentului

informatic ;
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»>tine evidenta tuturor bunurilor achizitionate in scopul
indeplinirii sarcinilor atribuite D.G.A.S.P.C. sector 6 ;

»prospecteaza piata ofertantilor de utilaje, mijloace
fixe, etc., in vederea achizitionarii lor ;

»organizeaza efectuarea studiului pietei si constituirea
bazei de date cu privire la furnizori, executanti sau prestatori
al caror obiect de activitate poate asigura dobandirea
produselor, lucrarilor sau serviciilor pe care D.G.A.S.P.C.
sector 6 intentioneaza sa le achizitioneze ;

»centralizeaza trimestrial cererile de materiale
consumabile si le prezinta spre aprobare Directorului
institutiei ;

»asigura aprovizionarea curenta cu alimente si
produse de intretinere pentru D.G.A.S. Sector 6 ;

»intocmeste si tine evidenta comenzilor pe furnizori si
complexe sociale, ia legatura cu furnizorii stabilind termenul
maxim de livrare ;

»primeste necesarele de materiale si alimente de la
centrele de plasament vizate de persoanele competente ;

»urmareste livrarea in termen a produselor comandate
in cantitatile, calitate si pretul stabilit ;

»verifica facturile insotite de documentele cerute de
Serviciul Financiar /Serviciul Contabilitate si le preda acestuia ;

»solicita si verifica situatia stocurilor din magaziile

centrelor de plasament si compara cu necesarul solicitat ;
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»monitorizeaza lichidarea cheltuielilor, prin Tntocmirea
ordonantarilor de date aferente facturilor primite ;

»acorda viza» bun de plata «facturilor aferente
produselor, materialelor achizitionate ;

»intocmeste propunerile si angajamentele cheltuielilor
corespunzator referatelor de necesitate si intocmeste
comenzi ;

»gestioneaza protocoalele marilor sarbatori;

»organizeaza tabere si excursii pentru copiii aflati in
incredintare/plasament la D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;

»asigura buna exploatare a parcului auto conform
legislatiei in vigoare ;

»raspunde de intretinerea si utilizarea judicioasa a
autovehiculelor D.G.A.S.P.C. sector 6 urmarind efectuarea la
timp a reviziilor tehnice ;

»urmareste incheierea la timp a contractelor de
asigurare a autovehiculelor din dotare ;

»asigura autovehiculele cu carburanti gi lubrifianti,
intocmeste documente de justificare a consumurilor urmarind
incadrarea acestora in normele stabilite ;

»asigura modul de completare a foilor de parcurs in
vederea exploatarii in conditii de legalitate a parcului auto ;

» primeste foile de parcurs ale autovehiculelor din ziua

precedenta ;
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»calculeaza foile de parcurs ale autovehiculelor cu
privire la datele inscrise in acestea: nr. km efectuati,
semnaturile si orele de efectuare a acestor curse ;

» calculeaza consumul mediul zilnic de combustibil al
autovehiculelor ;

»intocmeste si calculeaza F.A.Z -urile autovehiculelor ;

»intocmeste lucrarile de decontare a consumurilor
lunare de carburanti si lubrifianti pentru autovehiculele din
dotarea unitatii ;

»urmaregte plata obligatiilor unitatii catre stat pentru
autovehiculele din dotare: asigurari auto, taxa de transport
pentru drumuri, impozite etc. ;

»face propuneri pentru achizitionarea de piese de
schimb si accesorii necesare reparatiilor curente ale
autovehiculelor atunci cand este cazul si certifica necesitatea
acestora ;

»elibereaza bonurile de valoare pentru alimentarea cu
combustibil a autovehiculelor si tine evidenta acestora
urmarind ca stocurile de combustibil existente pe autovehicul
sa nu depaseasca capacitatea de aprovizionare a
rezervorului acestora ;

»urmareste incadrarea in cotele de consum de
carburant alocate lunar unitatii urmarind ca acestea sa nu fie
depasite ;

»indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerea

institutiei, in limitele competentelor legale
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ART. 57 . Cresa ” DRUMUL TABEREI ” are
urmatoarele atributii :

» organizeaza si asigura un regim relational de
viatd si conditi normale in vederea dezvoltarii echilibrate
somatice si psiho-motorii a copiilor;

> asigura o alimentatie rationala si individuala;

> asigura toate masurile pentru cregterea rezistentei
specifice si nespecifice a organismului copiilor;

> asigura un program complex, adapatat fiecarei
grupe de varsta in vederea stimularii, dezvoltarii fizice si
psihice a copiilor;

» asigura toate masurile necesare pentru
prevenirea si combatarea bolilor transmisibile;

> acorda primul ajutor si ingrijiri medicale necesare
in caz de Tmbolnavire, pana la internarea copilului intr-o
unitate spitaliceasca sau izolarea la domiciliul;

» indeplineste orice alte atributii dispuse de
conducerea institutiei, Tn limitele competentelor legale.

ART. 58. Cresa ” MILITARI " are urmatoarele atributii:

» organizeaza si asigura un regim relational de
viatd si conditi normale Tn vederea dezvoltarii echilibrate
somatice si psiho-motorii a copiilor;

> asigura o alimentatie rationala si individuala;
> asigura toate masurile pentru cresterea rezistentei

specifice si nespecifice a organismului copiilor;
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> asigura un program complex, adaptat fiecarei
grupe de varsta in vederea stimularii, dezvoltarii fizice si
psihice a copiilor;

» asigura toate masurile necesare pentru
prevenirea si combatarea bolilor transmisibile;

> acorda primul ajutor si ingrijiri medicale necesare
in caz de Tmbolnavire, pana la internarea copilului intr-o
unitate spitaliceasca sau izolarea la domiciliul;

» indeplineste orice alte atributii dispuse de
conducerea institutiei, in limitele competentelor legale.

ART. 59 . Cresa ” 13 ” are urmatoarele atributii:

» organizeaza si asigura un regim relational de
viata si conditi normale in vederea dezvoltarii echilibrate
somatice si psiho-motorii a copiilor;

»asigura o alimentatie rationala si individuala;

> asigura toate masurile pentru cregterea rezistentei
specifice si nespecifice a organismului copiilor;

> asigura un program complex, adapatat fiecarei
grupe de varsta in vederea stimularii, dezvoltarii fizice si

psihice a copiilor;
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» asigura toate masurile necesare pentru
prevenirea si combatarea bolilor transmisibile;

> acorda primul ajutor si ingrijiri medicale necesare
in caz de Tmbolnavire, pana la internarea copilului intr-o
unitate spitaliceasca sau izolarea la domiciliul;

» indeplineste orice alte atributii dispuse de

conducerea institutiei, Tn limitele competentelor legale.
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CAPITOLUL VIL.
RELATIILE FUNCTIONALE INTRE COMPARTIMENTELE
APARATULUI PROPRIU AL D.G.A.S.P.C. SECTOR 6

ART. 60. Serviciile D.G.A.S.P.C. Sector 6 sunt obligate
sa coopereze in vederea intocmirii, Tn termenul legal, a
lucrarilor in conformitate cu prevederile actelor normative in
vigoare.

Sistemul de relatii functionale, menit s& asigure
conditiile necesare Tndeplinirii atributiilor D.G.A.S.P.C. — S6,
este format din relatiile ierarhice de subordonare si cele de
colaborare.

Relatiile de subordonare se stabilesc intre:

e Director executiv si Directori executivi
adjuncti.
e Directorul executiv si sefii de servicii/
birouri/centre.
o Directorii executivi adjuncti si sefii de
servicii/  birouri/centre pe care i
coordoneaza.
o Sefii de servicii/ birouri/centre si personalul
de executie din subordine.
Transmiterea dispozitilor si a sarcinilor de
executare a unor activitati si/sau lucrari Tn interiorul
institutiei se realizeaza prin:

o Dispozitii ale Directorului executiv.
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e Note de serviciu ale Directorilor executivi

adjuncti, Sefilor de servicii/ birouri/centre.

CAPITOLUL VIII.
DISPOZITHI FINALE

ART. 61 . Personalul D.G.A.S.P.C. Sector 6 raspunde
civil, penal sau administrativ, dupa caz, pentru neaducerea la
indeplinire a atributiilor prevazute in prezentul ROF si in fisele
de post, pentru abateri de la etica si deontologia profesionala.

ART. 62. Toti salariatii au obligatia de a indeplinii si alte
atributii din domeniul de activitate a
serviciului/biroului/centrului din care fac parte, care decurg din
actele normative in vigoare, precum si sarcinile de serviciu
dispuse de conducerea D.G.A.S.P.C. Sector 6 menite sa
concure la realizarea integrala a atributiilor Directiei, la
imbunatatirea activitatii acesteia.

ART. 63 . Salariatii D.G.A.S.P.C. Sector 6 au obligatia
sa asigure securitatea materialelor cu continut secret,
raspunzand de scurgerea informatiilor si a documentelor din
compartimentele respective.

ART. 64 . Neindeplinirea integrala si in termenul legal a
sarcinilor de serviciu se sanctioneaza conform legislatiei in
vigoare.

ART. 65 . Prezentul Regulament de Organizare si

Functionare se va difuza sub semnatura Directorilor Executivi
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sefilor de servicii/birouri/centre din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector
6, care vor asigura, sub semnaturd, luarea la cunostintd de
catre toti salariatii D.G.A.S.P.C. Sector 6.

Art. 66. Prezentul Regulament de Organizare si
Functionare a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Local al
Sectorului 6 nr. 268 din 09.08.2007 .

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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ANEXA NR. 2
la H.C.L.S. 6 nr. 268/09.08.2007

REGULAMENT INTERN

CAPITOLUL I.
DISPOZITI GENERALE

ART. 1. Prezentul Regulament intern se aplica tuturor
salariatilor, atat contractuali cat si functionari publici, din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului —
Sector 6, denumita in continuare “D.G.A.S.P.C.- S 67, indiferent de
durata contractului de munca, raportului de serviciu precum si
celor care sunt detagati sau delegati.

Dispozitiile prezentului Regulament intern se modifica ori de
cate ori conditile o cer. Modificarile survenite vor fi aduse la
cunostinta salariatilor in mod obligatoriu.

Relatile de munca impun, in toate sferele de activitate,
necesitatea respectarii cu strictete a disciplinei si indeplinirea
exemplara a sarcinilor de serviciu.

Respectarea cu strictete a ordinii si disciplinei la locul de
munca, constituie o obligatie a fiecarui salariat.

Persoanele care lucreaza in cadrul institutiei ca delegati sau
detagati din partea altor unitati sunt obligate sa respecte, pe langa
regulile de disciplina a muncii din unitatea care le-a delegat, si
regulile prevazute in prezentul regulament.
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ART. 2. Dispozitiile referitoare la organizarea timpului de
lucru, disciplind si protectie a muncii din prezentul Regulament
intern se aplica, in mod corespunzator, colaboratorilor externi,
precum si oricaror alte persoane, pe timpul cat conlucreaza cu

aceasta institutie.

CAPITOLUL ILI.
OBLIGATIILE ANGAJATORULUI

ART. 3. Conducerea institutiei este asigurata de catre
Directorul executiv, ajutat de catre 3 Directori executivi adjuncti.

ART. 4. Conducerea institutiei are datoria sa ia toate
masurile necesare pentru asigurarea conditiilor corespunzatoare
desfasurarii normale a muncii, sa asigure un control eficient al
indeplinirii sarcinilor in toate compartimentele, sa se preocupe de
imbunatatirea continua a conditiilor de munca, sa organizeze si sa
sprijine perfectionarea pregatirii profesionale a persoanelor
incadrate in munca.Conducerea institutiei este obligata:
-sa examineze cu atentie si sa ia in considerare sugestiile si
propunerile salariatilor in vederea imbunatatirii activitatii in toate
compartimentele si sa-i informeze asupra modului de rezolvare;
-sa acorde salariatilor toate drepturile ce decurg din actele
normative in vigoare si din contractul individual de munca.
Drepturile salariale nu vor putea face obiectul vreunei tranzactii

sau limitari.
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-sa plateasca naintea oricaror alte obligatii salariile, contributiile si
impozitele aflate in sarcina lor;

-sa elibereze la cerere toate documentele care atesta calitatea de
salariat al institutiei;

-sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal al
salariatilor;

-sa previna orice forma de discriminare directd sau indirecta fata
de un salariat, bazatd pe criterii de sex, varsta, apartenenta
nationald, culoare, etnie, religie, optiune politica, origine sociala,
handicap, apartenenta ori activitate sindicala;

-sa asigure salariatilor acces periodic la formarea profesionala.

ART. 5. Conducerea institutiei va asigura:

-crearea conditiilor necesare ridicarii calitatii si eficientei intregii
activitati, care sa corespunda schimbarilor determinate de
progresul tehnico-gtiintific, de noile cerinte manageriale;
-stabilitatea in munca a fiecarui salariat, incadrarea si promovarea
fn munca a personalului, in raport de pregatirea profesionala, cu
respectarea criteriilor valorice de competenta si probitate civica si
profesionala, stabilirea competentelor si atributile acestuia,
exercitarea controlului permanent asupra modului de indeplinire a
sarcinilor de serviciu;

ART. 6. Conducerea institutiei va lua masuri pentru:
-folosirea rationala a fortei de munca in conditiile legii, in vederea
realizarii sarcinilor ce-i revin;

-efectuarea instructajului introductiv general si a instructajului PSI

la locul de munca, potrivit legislatiei in vigoare;
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-ridicarea calificarii salariatilor, asigurarea stabilitatii acestora i
promovarea lor in functii, clase sau grade profesionale in raport cu
pregatirea profesionala, vechimea si rezultatele in munca;
-eliberarea de legitimatii si ecusoane tuturor persoanelor incadrate
in munca cu indicarea functiei si a locului de munca;

-intocmirea, completarea si tinerea la zi a carnetelor de munca,
intocmirea si inaintarea dosarelor de pensii in termenele legale;
-punerea la dispozitie a spatiului corespunzator bunei desfagurari
a activitatii si asigurarea curateniei si ordinii la toate locurile de

munca.

CAPITOLUL Il
OBLIGATIILE SALARIATILOR

ART. 7. Personalul incadrat in cadrul D.G.A.S.P.C. - S 6 are
datoria de a respecta ordinea si disciplina la locul de munca, de a
indeplini toate sarcinile de serviciu ce le revin potrivit legii, din
regulamentul de organizare si functionare al institutiei, din
regulamentul intern, fisa postului si dispozitiile conducerii.

Principiile care guverneaza conduita profesionala a
personalului angajat sunt urmatoarele:
-suprematia Constitutiei si a legii, principiu conform caruia salariatii
au indatorirea de a respecta Constitutia si legile statului;
-prioritatea interesului public, conform caruia salariatii au
indatorirea de a considera interesul public mai presus de interesul

personal in exercitarea atributiilor;
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-asigurarea egalitatii de tratament a cetatenilor in fata autoritatilor;
-profesionalism, principiu conform caruia salariatii au obligatia de a
indeplini atributiile de serviciu cu responsabilitate, profesionalism,
competenta, eficienta, corectitudine si constiinciozitate;
-impartialitate si independenta, principiu conform caruia salariatii
au obligatia de a indeplini sarcinile de serviciu, avand o atitudine
obiectiva, neutra fatd de orice interes politic, economic, religios
sau de alta naturs;
-integritate morala, principiu conform caruia le este interzis sa
solicite sau sa accepte direct ori indirect, pentru ei sau altii vreun
avantaj ori beneficii in vederea exercitarii atributiilor de serviciu;
-libertatea gandirii si a exprimarii, principiu conform caruia salariatii
pot sa-si exprime si sa-si fundamenteze opiniile, cu respectarea
ordinii de drept si a bunelor moravuri;
-cinstea si corectitudinea, principiu conform caruia salariatii Tn
exercitarea atributiilor de serviciu trebuie sa fie de buna credinta;
ART. 8. Indatoririle generale ale salariatilor sunt
urmatoarele:
-sa respecte intocmai programul de lucru stabilit;
-sa foloseasca integral si cu maxima eficienta timpul de lucru
pentru Tndeplinirea obligatiilor de serviciu in termen si in conditii de
eficientd maxima;
-sa indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in
mod congtiincios Tndatoririle de serviciu si sa se abtina de la orice

fapta care ar putea sa aduca prejudicii institutiei;
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-sa se abtind de la exprimarea sau manifestarea convingerilor lor
politice, sa nu favorizeze vreun partid politic, sa nu participe la
activitati politice in cadrul programului de lucru.

-sa indeplineasca atributiile ce le revin din functia publica sau
contractuala pe care o detin, precum si a atributiilor ce le sunt
delegate;

-sa se conformeze dispozitilor primite de la superiorii ierarhici.
Salariatul are dreptul sa refuze in scris motivat Tndeplinirea
dispozitiilor primite, daca le considera ilegale. Daca cel care a emis
dispozitia o formuleaza in scris, salariatul este obligat sa o
execute, cu exceptia cazului cadnd aceasta este vadit ilegala
Aceste situatii se aduc la cunostinta conducatorului institutiei.

-sa pastreze secretul de serviciu precum si confidentialitatea Tn
legatura cu faptele, informatile sau documentele de care ia
cunogtinta Tn exercitarea atributiilor de serviciu, cu exceptia
informatiilor de interes public.

-sa respecte regimul juridic al conflictelor de interese si al
incompatibilitatilor stabilite prin legi.

-sa nu solicite sau sa accepte, direct sau indirect, pentru ei sau
pentru altii, in considerarea functiei lor , daruri sau alte avantaje;
-sa rezolve lucrarile repartizate de conducatorul compartimentului
in care functioneaza;

-sa isi perfectioneze pregatirea profesionala prin cursuri organizate
de INA cu o duratd minima de 7 zile, formare individualizata, stagii

de practica si specializare in tara sau strainatate.etc;
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-sa foloseasca materialele, inventarul sau rechizitele cat mai
eficient;

-sa respecte normele de securitate, protectie si igiena muncii,
precum si cele de prevenire a incendiilor si a oricaror alte situatii
care ar putea pune in primejdie cladirile, instalatiile ori viata,
integritatea fizica si psihica a persoanelor;

-sa nstiinteze seful ierarhic superior, sa ia sau sa propuna masuri
dupa caz, de indatd ce a luat cunostintd de existenta unor
nereguli, abateri, accidente de munca, incendii, sustrageri,
degradari etc. si in orice situatii asemanatoare;

-sa foloseasca aparatura de tehnica de calcul din dotare in
interesul institutiei, ludnd masurile corespunzatoare pentru
asigurarea informatiilor prelucrate;

-sa aiba o comportare demna si corectd in cadrul relatiilor de
serviciu si in relatiile cu petentii;

-sa aiba Tn permanenta o tinuta ingrijita si decentd, sa mentina
ordinea si evidenta in lucrari si sa pastreze curatenia la locul de
munca;

-sa reprezinte corespunzator institutia in relatiile cu cetatenii, cu
agentii economici, cu firme din strainatate sau cu ocazia
deplasarilor in interesul serviciului;

-sa apere proprietatea publica, sa ia masuri de cheltuire rationala a
fondurilor banesti, sa conserve si sa pastreze fondurile fixe si cele

de inventar;
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-sa se sprijine reciproc pentru aducerea la indeplinire a obligatiilor
de serviciu si sa se suplineasca in serviciu, in cadrul specialitatii
lor.

La numirea, precum si la eliberarea din functie functionarii
publici sunt obligati s& prezinte, in conditiile legii, conducatorului
institutiei, declaratia de avere.

In exercitarea functiei publice, salariatilor le este interzis:

-sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor
politice;

-sa furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate
publica;

-sa colaboreze, in afara relatiilor de serviciu cu persoane fizice sau
juridice care fac donatii sau sponsorizari partidelor politice;

-sa afigeze n cadrul institutiei, Tnsemne sau obiecte inscriptionate
cu sigla sau denumirea partidelor politice ori a candidatilor
acestora.

Salariatii au obligatia de a nu aduce atingere onoarei,
reputatiei si demnitatii persoanelor cu care intra in legatura in
exercitarea atributiilor de serviciu prin:

-intrebuintarea unor expresii jignitoare;
-dezvaluirea unor aspecte ale vietii private;
-formularea unor sesizari sau plangeri calomnioase.

Salariatii trebuie sa adopte o atitudine impartiala si justificata

pentru rezolvarea clara si eficientd a problemelor cetatenilor si sa

respecte principiul egalitatii acestora in fata legii si a institutiei prin:
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-promovarea unor solutii similare si identice raportate la aceeagi
categorie si conditii de fapt;
-eliminarea oricarei forme de discriminare bazate pe aspecte
privind, nationalitatea, convingerile religioase si politice, stare
materiala, sanatate, varsta, sex, etc.

Salariatii sunt obligati sa asigure ocrotirea proprietatii publice
si private a statului, a institutiei, sa evite producerea oricarui
prejudiciu, actionand Tn orice situatie ca un bun gospodar.

CAPITOLUL V.
DREPTURILE ANGAJATORULUI

ART. 9. Angajatorul are in principal urmatoarele drepturi:
-sa stabileasca organizarea si functionarea institutiei;
-sa stabileasca atributiile corespunzatoare pentru fiecare salariat,
prin regulamentul intern si regulamentul de organizare si
functionare;
-sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariati, sub
rezerva legalitatii lor;
-sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de
serviciu;
-sa constate savarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice
sanctiunile  corespunzatoare, potrivit legii si  prezentului

regulament.
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CAPITOLUL V.
DREPTURILE SALARIATILOR

ART. 10. Salariatul are Tn principal, urmatoarele drepturi:
-dreptul la salarizare pentru munca depusa;
-dreptul la repaus zilnic si saptamanal,
-dreptul la concediu de odihna, studii, etc;
-dreptul la egalitate de sansa si tratament;
-dreptul la demnitate Tn munca;
-dreptul la securitatea si sanatatea in munca;
-dreptul la acces pentru formarea profesionala;
-dreptul la protectie in caz de concediere colectiva;
-dreptul de a se constitui sau a adera la un sindicat.
ART. 11. Enumerarea drepturilor si obligatiilor angajatorului
si a salariatilor nu sunt limitative, ele completédndu-se de drept cu

cele cuprinse 1n actele normative in vigoare.

CAPITOLUL VL.
TIMPUL DE LUCRU, CONCEDII $I ZILE LIBERE

ART. 12. Pentru salariatii angajati cu norma intreaga, durata
normala a timpului de munca este de 8 ore pe zi -.si 40 ore pe
saptamana, ore realizate in 5 zile, de regula in intervalul luni-vineri
cu doua zile repaus. In functie de specificul unitatii sau a muncii
prestate, se poate opta si pentru o repartizare inegala a timpului
de munca cu respectarea duratei normale a timpului de munca de
40 ore pe saptamana. Limitele obligatorii ale zilei si saptamanii de
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lucru, modul de organizare a timpului de munca precum si
evidenta salariatilor in unitate se stabileste dispozitia Directorului
Executiv, in ceea ce priveste aparatul propriu si centrele din cadrul
D.G.AS.P.C.-S6.
Repausul pentru servirea mesei este de 15 minute si se include in
programul de lucru.

ART.13. Dreptul la concediu de odihna anual platit este
garant salariatilor, acesta nu poate forma obiectul vreunei cesiuni,
renuntari sau limitari.

ART.14.Timpul de repaus saptamanal este sambata si
duminica.

ART.15. Programarea concediilor de odihna se face prin
grija Serviciului Resurse Umane, pe baza propunerilor primite de la
serviciile/birourile/centrele din subordinea D.G.AS.P.C. — S 6,
astfel incat sa se asigure atat bunul mers al activitatii cat si
satisfacerea intereselor salariatilor. Concediile de odihna se
acordd pe baza de cerere aprobatd de conducerea institutiei.
Directorul Executiv al D.G.A.S.P.C. — S 6 poate rechema din
concediu ori de céate ori trebuintele serviciului o impun.
-Conducerea institutiei poate acorda persoanelor fincadrate
concedii fara plata la cererea acestora, a caror durata va fi stabilita
in raport cu interesele bunei desfagurari a activitatii si in
conformitate cu reglementarile in vigoare sub aspectul duratei.
-Evidenta concediilor de odihna, medicale, fara plata, pentru
cresterea copilului pana la doi ani etc. va fi tinutd de Serviciul
Resurse Umane.
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-Durata concediului de odihna este de 21 — 25 zile lucratoare, in
functie de vechimea salariatului in munca.
-Concediul de odihna se efectueaza in fiecare an. In cazurile in
care din motive temeinic justificate, acesta nu a putut fi efectuat,
concediul de odihna cu acordul persoanei in cauza este acordat
obligatoriu de catre conducerea institutiei in cursul anului viitor.
-Indemnizatia de concediu de odihna se plateste cu 5 zile Thaintea
plecarii Tn concediu. La determinarea acesteia se va lua in calcul,
pe langa salariul de baza si sporurile de care beneficaza salariatul.
-Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat este
permisa numai la incetarea raporului de munca al salariatului.
ART.16. Evidenta prezentei la program se tine pe baza de
pontaj intocmit de catre seful fiecarui serviciu/birou/centru.
Salariatii sunt obligati sa semneze condica de prezenta.
-In cazuri exceptionale, cand interesele institutiei o impun, se pot
efectua ore suplimentare, conform legii, iar evidenta acestora se
tine intr-un registru, care va cuprinde numele salariatului, data,
orele efectuate, scopul, orele compensate cu timp liber, orele
platite precum si aprobarea sefului ierarhic superior. Orele prestate
suplimentar peste progamul de munca, atat de catre salariatii
contractuali ai institutiei cat si de catre functionarii publici, se
compenseaza cu timp liber corespunzator in urmatoarele 30 de
zile de la efectuarea acestora sau platite cu un spor aplicat la
salariul de baza, dupa cum urmeaza:
-75% din salariul de baza pentru primele 2 ore depasite a duratei

normale a zilei de lucru;
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-100% din salariul de baza pentru urmatoarele ore si pentru orele
lucrate in zilele de repaus saptaménal sau in celelalte zile in care,
in conformitate cu prevederile legale, nu se lucreaza.

-Munca peste durata normala a timpului de lucru poate fi prestata
si sporurile mentionate anterior se pot plati numai daca efectuarea
orelor suplimentare a fost dispusa de seful ierarhic superior si nu
poate depasi 360 intr-un an.

-Evidenta deplasarilor pe teren a salariatilor se va tine Tntr-un
registru care sa cuprinda numele, data, ora plecarii, ora intoarcerii,
locul unde se face deplasarea si scopul acesteia. Acest registru se
afla la intrarea in institutie.

-Pontajul de prezenta lunar si a orelor suplimentare se depune la
Serviciul Resurse Umane péna la data de 30 a fiecarei luni, insotit
de certificatiul medical daca este cazul.

ART.17. In cazul in care angajatul se afld in concediu
medical, acesta are obligatia sa anunte Serviciul Resurse Umane
in timp de 24 de ore de la data ivirii situatiei.

ART.18. Salariatii au dreptul la zile libere platite pentru
evenimente deosebite Tn familie sau pentru alte situatii, dupa cum
urmeaza:

-casatoria salariatului - cinci zile;

-nasterea sau casatoria unui copil - trei zile, la care se adauga
inca 10 zile daca tatal copilului nou-nascut a obtinut atestatul de
absolvire a cursului de puericultura;

-decesul sotului, sau al unei rude de, ori afin ,pana la gradul Il

inclusiv - trei zile.
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CAPITOLUL VIL.
STIMULENTE IN MUNCA

ART.19. Salariatii din cadrul D.G.A.S.P.C. — S 6 care isi
indeplinesc la timp si in bune conditii sarcinile ce le revin si au o
conduita ireprosabila pot primi, potrivit dispozitilor legale,
urmatoarele recompense:

- multumirea verbala sau in scris din partea conducerii;

- acordarea salariului de merit iIn conformitate cu prevederile
legale;

- acordarea de premii individuale, conform legislatiei in domeniu.

- avansarea in grade, functii superiore etc.

CAPITOLUL VIII.
COMISIA DE DISCIPLINA, SANCTIUNILE DISCIPLINARE
S| RASPUNDEREA SALARIATILOR

ART. 20. Tncalcarea de catre salariat a indatoririlor de
serviciu atrage raspunderea disciplinara, contraventionala, civila
sau penala, dupa caz.

Incalcarea cu vinovatie de catre salariat a indatoririlor
corespunzatoare functiei pe care o detine si a normelor
profesionale si civice prevazute de lege si prezentul Regulament
constituie abatere disciplinara si atrage raspunderea disciplinara a

acestuia.
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ART. 21.Constituie abatere disciplinara urmatoarele fapte:
-intarzierea sistematica Tn efectuarea sarcinilor de serviciu;
-neglijenta repetata in rezolvarea lucrarilor;

-absente nemotivate de la serviciu;

-nerespectarea in mod repetat a programului de munca;
-interventie sau staruinte pentru rezolvarea unor cererei in afara
cadrului legal;

-nerespectarea secretului profesional sau confidentialitatii lucrarilor
cu acest caracter,

-manifestari care aduc atingere prestigiului institutiei;
-desfagurarea in timpul programului de lucru a unor activitati cu
caracter politic;

-refuzul nejustificat de a indeplini atributiile de serviciu sau alte
sarcini Tncredintate de conducatorul compartimenului sau a
institutiei;

-incalcarea  prevederilor legale referitoare la  indatoriri,
incompatibilitati, conflicte de interese si interdictii.

ART. 22. Abaterile de la prezentul Regulament savarsite de
salariati atrag raspunderea corespunzatoare din partea acestora.
In cadrul D.G.A.S.P.C. — S 6 functioneazi comisia de disciplina
care cerceteaza faptele sesizate ca abateri disciplinare si propune
sanctiunile disciplinare aplicabile salariatilor care le-au savarsit, cu
respectarea dispozitiilor legale Tn vigoare.

Activitatea comisiilor de disciplina are la baza urmatoarele

principii:
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-prezumtia de nevinovéatie, conform caruia se prezuma ca
salariatul este nevinovat atata timp cat vinovatia sa nu a fost
dovedits;
-garantarea dreptului la aparare, conform caruia se recunoaste
dreptul salariatului de a fi audiat, de a prezenta dovezi in apararea
sa si de a fi asistat de un aparator;
-celeritatea procedurii, care presupune obligatia comisiei de
disciplina de a proceda fara intarziere la solutionarea cauzei, cu
respectarea drepturilor persoanelor implicate si a regulilor
prevazute de lege;
-contradictorialitatea, care presupune asigurarea posibilitatii
persoanelor aflate pe pozitii divergente de a se exprima cu privire
la orice act sau fapt care are legatura cu abaterea disciplinara
pentru care a fost sesizata comisia de discipling;
-proportionalitatea, conform caruia trebuie respectat un raport
corect fintre gravitatea abaterii disciplinare, circumstantele
savarsirii acesteia si sanctiunea disciplinara propusa sa fie
aplicata;
-legalitatea sanctiunii, conform caruia comisia de disciplind nu
poate propune decét sanctiunile disciplinare prevazute de lege;
-unicitatea sanctiunii, conform caruia pentru o abatere disciplinara
nu se poate aplica decét o singura sanctiune disciplinara.

ART. 23. Comisia de disciplina are urmatoarele atributii
principale:
-cerceteaza abaterile disciplinare pentru care a fost sesizata;

-propune sanctiunile disciplinare daca este cazul;
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-intocmeste rapoarte cu privire la fiecare cauza pentru care a fost
sesizat conducatorului institutiei pentru a putea fi aduse la
cunostinta Agentiei Nationale a functionarilor Publici;

ART. 24. Comisia de disciplina poate fi sesizata de catre :
-conducatorul institutiei;

-seful compartimentului in cadrul caruia isi desfasoara activitatea
salariatul a carui fapta este sesizat3;

-orice alta persoana care se considera vatamata de fapta unui alt
salariat.

ART. 25. Sesizarea se face in scris in cel mult 2 luni de la
data savarsirii faptei care constituie abatere disciplinara si trebuie
sa cuprinda:

-numele, prenumele, domiciliul, functia detinutéd de persoana care
formuleaza sesizarea;

-numele, prenumele, domiciliul, compartimentul Tn care fTsi
desfasoara activitatea persoana a carui fapta este sesizata;
-descrierea faptei care constituie obiectul sesizarii;

-aratarea dovezilor pe care se sprijina sesizarea;

-data, semnatura

ART. 26. Sesizarea se depune la secretarul comisiei, care o
prezinta presedintelui comisiei in termen de maxim 2 zile de la
data inregistrarii, partile implicate sunt citate n scris cu cel putin 3
zile Tnaintea datei programate, precizandu-se locul, data, ora.
Sedintele pot fi publice si sunt consemnate intr-un proces verbal

de sedinta.
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ART. 27. Salariatul a carui fapta este cercetata poate fi
insotit de un avocat.

La primul termen comisia verifica legalitatea procedurala a
sesizarii gi dacad conditile nu sunt indeplinite sesizarea se
claseaza.

ART. 28. Actul administrativ al sanctiunii este emis de
conducatorul institutiei in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la
data primirii raportului de la Comisia de disciplina.

ART. 29. incalcarea cu vinovitie de catre un salariat —
functionar public, indiferent de functia pe care o ocupa, a
indatoririlor de serviciu, inclusiv a normelor de comportare
constituie abatere disciplinara, si se sanctioneaza dupa caz cu:
-mustrare scrisa;

-diminuarea drepturilor salariale cu 5-20% pe o perioada de pana
la 3 luni;

-suspendarea dreptului de avansare in grade de salarizare, sau
dupa caz de promovare in functia publica pe o perioada de 1 — 3
ani;

-trecerea intr-o functie publicd inferioard cu diminuarea
corespunzatoare a salariului;

-destituirea din functia publica.

Incalcarea cu vinovatie de catre un salariat — contractual,
indiferent de functia pe care o ocupa, a indatoririlor de serviciu,
inclusiv a normelor de comportare constituie abatere disciplinara,
si se sanctioneaza dupa caz cu:

-avertisment scris;
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-suspendarea contractului individual de munca pe o perioada
maxima de 10 zile lucratoare;

-retrogradarea in functie, cu acordarea salariului corespunzator, pe
o perioada de maxim 60 zile;

-reducerea salariului de baza pe o durata de 1 — 3 luni cu 5 — 10%;
-reducerea salariului de baza si/sau, dupa caz, a indemnizatiei de
conducere pe o perioada de 1-3 luni cu 5-10%;

-desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

ART. 30. Prezentarea cu intarziere la program, plecarea
nejustificata de la serviciu in timpul programului sau Tnainte de
expirarea acestuia, neglijenta repetatda in rezolvarea lucrarilor,
refuzul nejustificat de a indeplini sarcinile si atributiile de serviciu,
comportarea necorespunzatoare in relatile cu salariatii din
institutie si petitionarii precum si orice altd manifestare prin care se
aduce atingere folosirii complete a timpului de lucru, atrage
sanctionarea persoanei incadrate vinovate cu una din sanctiunile
prevazute la art.30.

Lipsa nemotivata de la serviciu a salariatului care depaseste
3 zile consecutiv sau 5 zile la date diferite in cursul unei luni, poate
atrage direct desfacerea contractului individual de munca.

ART. 31. La individualizarea sanctiunii se va tine seama de
cauzele si gravitatea abaterii disciplinare, imprejurarile in care
aceasta a fost savarsita, gradul de vinovatie si consecintele
abaterii, comportarea generala in serviciu a salariatului, precum si
de existenta in antecedentele acestuia a altor sanctiuni disciplinare

care nu au fost radiate.
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Sanctiunea disciplinara, cu exceptia avertismentului
scris/mustrarea scrisa, nu poate fi aplicata decat dupa cercetarea
prealabila a faptei imputate si dupa audierea salariatului. Audierea
salariatului trebuie consemnata in scris, sub sanctiunea nulitatii.
Refuzul salariatului de a se prezenta la audiere sau de a semna o
declaratie privitoare la abaterile imputate se consemneaza ntr-un
proces-verbal. in astfel de cazuri sanctiunea poate fi aplicata.

Sanctiunile disciplinare prevazute la art. 30 alin. 1 se aplica
de conducatorul institutiei la propunerea comisiei de disciplina iar
cele de la alin 2 se aplica de conducatorul institutiei la propunerea
persoanei desemnate sa efectueze cercetarea disciplinara.

Actul administrativ de sanctionare conform prevederilor art.
30 alin 1 se emite in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la data
primirii raportului comisiei de disciplina si se comunica salariatului
( functionarului public) sanctionat, in termen de 15 zile lucratoare
de la data emiterii Iui. Functionarul public nemultumit de
sanctiunea aplicatd se poate adresa A.N.F.P. sau instantei de
contencios administrativ, solicitind anularea sau modificarea
santiunii disciplinare. Referitor la sanctiunile aplicate salariatului
( contractual ) la art 30 alin.2, decizia de sanctionare se comunica
salariatului Tn cel mult 5 zile calendaristice de la data emiterii si
produce efecte de la data comunicarii. Comunicarea in toate
cazurile se face cu semnatura de primire a salariatului sanctionat,
sau prin scrisoare recomandata la domiciliul acestuia. Dispozitia
de sanctionare aplicatéd la art. 30 alin.2 poate fi contestata Tn
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii la
instantele judecatoresti competente.

ART. 32. Sanctiunile disciplinare aplicate salariatilor
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( functionari publici ) se radiaza, de drept, dupa cum urmeaza:

-in termen de 6 luni de la aplicare — mustrare scrisa;

-in termen de 1 an de la expirarea termenului pentru care a fost
aplicata, Tn ceea ce priveste urmatoarele sanctiuni: diminuarea
drepturilor salariale cu 5-20% pe o perioada de pana la 3 luni,
suspendarea dreptului de avansare in grade de salarizare, sau
dupa caz de promovare in functia publica pe o perioada de 1 — 3
ani, trecerea intr-o functie publica inferioara cu diminuarea
corespunzatoare a salariului;

-in termen de 7 ani de la aplicare, in ceea ce priveste destituirea
din functia publica.

ART. 33. Raspunderea contraventionalda a salariatilor se
angajeaza Tn cazul in care acestia au savarsit o contraventie in
timpul si in legatura cu sarcinile de serviciu.

Impotriva procesului-verbal de constatare a contraventiei si
de aplicare a sanctiunii salariatilor, acestia se pot adresa cu
plangere la judecatoria in a carei circumscriptie isi are sediul
institutia publica in care este numit salariatul sanctionat.

ART. 34. Raspunderea civila a salariatului se angajeaza:
a)pentru pagubele produse cu vinovatie patrimoniului institutiei
publice in care functioneaza;
b)pentru nerestituirea in termenul legal a sumelor ce i s-au acordat
necuvenit;
c)pentru daunele platite de institutia publica, in calitate de
comitent, unor terte persoane, in temeiul unei hotarari
judecatoresti definitive si irevocabile.

163



ART. 35. Repararea pagubelor aduse institutiei publice in
situatiile prevazute la art. 35 lit. a) si b) se dispune prin emiterea
de catre conducatorul institutiei publice a unei dispoziti de
imputare, in termen de 30 de zile de la constatarea pagubei, sau,
dupa caz, prin asumarea unui angajament de plata, iar in situatia
prevazuta la lit. c) a aceluiasi articol, pe baza hotararii
judecatoresti definitive si irevocabile.

Impotriva dispozitiei de imputare salariatul in cauzé se poate
adresa instantei de contencios administrativ.

Dreptul conducatorului institutiei publice de a emite
dispozitia de imputare se prescrie in termen de 3 ani de la data
producerii pagubei.

Suma stabilitd prin dispozitia de imputare se retine in rate
lunare din drepturile salariale care se cuvin salariatului.

Ratele nu pot fi mai mari de o treime din salariul lunar net,
fara a putea depasi impreuna cu celelalte retineri pe care le-ar
avea cel In cauza, jumatate din salariul respectiv.

In cazul in care contractul individual de munca inceteaza
fnainte ca salariatul sa-l fi despagubit pe angajator, suma se
recupereaza de la noul angajator al salariatului, pe baza titlului
executoriu transmis de catre angajatorul pagubit.

Daca persoana in cauza nu s-a reincadrat in munca sau
prejudiciul nu a fost recuperat in termen de 3 ani de la prima rata
de retinere, recuperarea sumei datorate se face conform

prevederilor Codului de procedura civila.
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ART. 36. Raspunderea salariatului pentru infractiunile
savargite in timpul serviciului sau in legatura cu atributiile funcitiei
publice pe care o ocupa se angajeaza potrivit legii penale.

Tn cazul in care in urma sesizérii parchetului sau a organului
de cercetare penala s-a dispus inceperea urmaririi penale,
conducatorul institutiei publice va lua masura de suspendare a
salariatului din functia publicad pe care o detine. Suspendarea din
functie opereaza si in cazul in care s-a dispus inceperea urmaririi
penale impotriva salariatului care a savarsit o infractiune de natura
sa il faca incompatibil cu functia publica pe care o ocupa. Daca
parchetul dispune scoaterea de sub urmarire penala ori incetarea
urmaririi  penale, precum si in cazul Tn care instanta
judecatoreasca dispune achitarea sau incetarea procesului penal,
suspendarea din functie inceteaza iar salariatul va fi reincadrat in
functia detinutd si Ti vor fi achitate drepturile salariale aferente

perioadei de suspendare.

CAPITOLUL IX.
MODIFICAREA, SUSPENDAREA S| INCETAREA
RAPORTURILOR DE SERVICIU $I CONTRACTUALE

ART. 37. Salariati pot fi delegati sau detasati de
conducatorul institutiei publice in care functioneaza sa
indeplineasca anumite activitati in afara institutiei publice, Tn

aceeasi localitate sau in alta localitate.
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Delegarea se dispune in interesul institutiei publice in care
este incadrat salariatul, pe o perioada de cel mult 60 de zile
calendaristice, iar cu acordul functionarului public maxim 90 zile
calendaristice intr-un an. In cazul personalului contractual
delegarea se poate dispune pe o perioada de 60 zile si poate fi
prelungita cu inca 60 de zile cu acordul salariatului.

Pe timpul delegarii salariatului isi pastreaza functia si
salariul, iar institutia publica ce il deleaga este obligatd sa suporte
costul legal al transportului, cazarii si al indemnizatiei de delegare,
conform legislatiei Tn vigoare.

Salariatul poate refuza delegarea daca se afla in una dintre
urmatoarele situatii:

-graviditate;

-Tsi creste singur copilul minor;

-starea sanatatii dovedita prin certificat medical, face
contraindicata delegarea.

ART. 38. Detasarea se dispune in interesul institutiei publice
in care urmeaza sa isi desfasoare activitatea, functionarul public
pentru o perioadd de cel mult 6 luni. Tn cursul unui an calendaristic
un salariat poate fi detasat mai mult de 6 luni, numai cu acordul
Sau scris.

Pe perioada detagarii salariatul isi pastreaza functia si
drepturile salariale. Daca salariul corespunzator functiei publice pe
care este detasat este mai mare, el are dreptul la acest salariu. Pe
timpul detasarii Tn altd localitate institutia publica beneficiara este
obligata sa i suporte costul legal al transportului, dus si intors, cel
putin o data pe luna, al cazarii si al indemnizatiei de detasare.
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ART. 39. Salariatul poate refuza detasarea in urmatoarele
cazuri:
-graviditate;
-Tsi creste singur copilul;
-starea sanatatii, devedita prin certificat medical face
contraindicata detasarea;
-detasarea se efectueaza intr-o localitate Tn care nu i se asigura
conditii corespunuzatoare de cazare;
-este singurul intretinator de familie;
-motive familiale temeinice justifica refuzul de a da curs detasarii.
ART. 40.Transferul ca modalitate de modificare a raporturilor
de serviciu, in cazul functioanarilor publici, poate avea loc in
interesul serviciului sau la cererea functionarului public.
Transferul se poate efectua intr-o functie publica pentru care
sunt indeplinite conditiile specifice prevazute in fisa postului.
Transferul in interesul serviciului se face fintr-o functie
publica echivalentd cu functia publicad detinutd de functionarul
public si numai cu acordul scris al acestuia. In cazul transferului in
alta localitate, functionarul public are dreptul la o indemnizatie
egala cu salarul net calculat la nivelul salariului din luna anterioara
celei In care se transfera si la un concediu platit de 5 zile. Plata
acestor drepturi se suporta de unitatea la care se transfera, in
termen de 15 zile de la data aprobarii transferului.
ART. 41. Mutarea in cadrul altui compartiment poate fi

temporara sau definitiva in cazul functionarilor publici.
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Mutarea definitiva in cadrul altui compartiment se aproba cu
acordul scris al functionarului public.

Mutarea temporara in cadrul altui compartiment se dispune
motivat, pe o perioada de maxim 6 luni Tntr-un an, cu respectarea
pregatirii profesionale si a salariului pe care il are functionarul
public.

ART. 42. Exercitarea cu caracter temporar a unei functii
publice de conducere vacante se realizeaza prin promovarea
temporara, maxim 6 luni, a unui functionar public care indeplineste
conditiile specifice de ocupare a functiei publice respective, dupa
obtinerea avizului Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Daca salariul corespunzator functiei publice pe care este
delegat sa o exercite este mai mare, functionarul public are dreptul
la acest salariu.

ART. 43. Suspendarea raporturilor de serviciu in cazul
functionarilor publici, opereaza astfel:

a) suspendarea de drept, atunci cand functionarul public se afla in
una din urmatoarele situatii:

-este numit sau ales intr-o functie de demnitate publica, pentru
perioada respectiva;

-este Tncadrat la cabinetul unui demnitar,este desemnat de catre
autoritate sa desfasoare activitate Tn cadrul unor misiuni
diplomatice, etc;

-desfasoara activitate sindicala pentru care este prevazuta

suspendarea in conditiile legii;
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-efectueaza stagiul militar, serviciul militar alternativ, concentrat
sau mobilizat;

-este arestat preventiv;

-efectueaza tratament medical in strainatate;se afla in concediu
pentru incapacitate temporara de munca;

-caranting;

-concediu de maternitate;

-este disparut, iar disparita a fost constatd prin sentinta
judecatoreasca;

-fortd majora;

-alte cazuri expres prevazute de lege.

In termen de 5 zile calendaristice de la data incetrii
motivului suspendarii, functionarul este obligat sa informeze in
scris institutia si conducatorul acestuia dispune in termen de 5 zile,
reluarea activitatii de catre salariat.

b)suspendare din initiativa functionarului, atunci céand
functionarului public se afla in una dintre urmatoarele situatii:
- concediu pentru cresterea copilului pana la varsta de 2 ani sau in
cazul copilului handicapat pana la implinirea varstei de 3 ani;
-concediu pentru ingrijirea copilului bolnav in varsta de pana la 7
ani sau in cazul copilului handicapat pana la implinirea varstei de
18 ani;
-pentru participarea la campanii electorale;
-pentru participarea la greve.

Cererea de suspendare a raportului de serviciu se face in

scris cu 15 zile calendaristice Tnainte de data cu care se solicita
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suspendarea. Incetarea si reluarea activitétii se face prin actul
administrativ emis de conducatorul institutiei.

Pe perioada suspendarii raporturilor de serviciu, institutia are
obligatia sa rezerve postul aferent functiei publice. Ocuparea
acestuia se face pe perioada determinata de catre un functionar
public din corpul de rezerva al functionarilor publici sau de catre o
persoana in regim contractual cu avizul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, egala cu perioada suspendairii titularului.

Actul administrativ prin care se aproba suspendarea sau
reluarea activitati se comunicd A.N.F.P in termen de 10 zile
lucratoare de la data emiterii.

ART.44. Contractul individual de munca, in cazul angajatilor
contractuali, se suspenda de drept in urmatoarele situatii:
a)concediu de maternitate;
b)concediu pentru incapacitate temporara de munca;
c)caranting;
d)efectuarea serviciului militar;
e)exercitarea unor functii Tn cadrul unei autoritati executive,
legislative sau judecatoresti;
f)indeplinirea unei functii de conducere salaritare in sindicat;

g forta major3;
h)in cazul in care s-a dispus masura arestarii preventive;
i)alte situatii prevazute expres de lege;
ART.45. Contractul individual de munca poate fi suspendat

din initiativa salariatului in urmatoarele situatii:
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a)concediu pentru Tngrijirea copilului bolnav in varsta de 2 ani sau
in cazul copilului handicapat pana la implinirea varstei de 3 ani;
b)concediu pentru ingrijirea copilului bolnav in varsta de pana la 7
ani sau in cazul copilului handicapat pana la implinirea varstei de
18 ani;

c)concediu paternal;

d)concediu pentru formare profesional3;

e)participarea la greve;

fyabsente nemotivate;

g)exercitarea unor functii elective.

ART. 46. Contractul de munca poate fi suspendat din
initiativa angajatorului in urmatoarele situatii:
a)pe durata cercetarii disciplinare prealabile;
b)ca sanctiune disciplinara;
c)in cazul in care angajatorul formuleaza plangere penala
impotriva salariatului;
d)in cazul intreruperii temporare a activitatii, fara incetarea
raportului de munca, pentru motive economice, structurale, etc;
e)pe durata detasarii.

ART. 47. Contractul de munca poate fi suspendat si prin
acordul partilor, in cazul concediilor fara plata pentru studii sau
interese personale.

ART. 48. Incetarea raporturilor de serviciu ale functionarilor
publici are loc in urmatoarele situatii:
a)de drept;

b)prin acordul partilor, consemnat in scris;
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c)eliberarea din functie;
d)destituirea din functie;
e)demisie.

Raportul de serviciu inceteaza de drept Tn urmatoarele
situatii:
1.la data decesului functionarului;
2.la data ramaénerii irevocabile a hotararii judecatoresti de
declarare a mortii functionarului public;
3.daca functionarul public nu mai indeplineste urmatoarele cerinte:
-nu are cetatenie romana si domiciliul in Roménia, nu are
capacitate deplina de exercitiu, nu indeplineste conditiile de studii
cerute de functia publica;
4.la data comunicarii deciziei de pensionare pentru limita de varsta
ori invaliditate;
5.ca urmare a constatarii nulitatii absolute a actului administrativ
de numire in functia publica, prin sentinta judecatoreasca
definitiva;
6.a fost condamnat printr-o sentintd judecatoreasca sau prin care
s-a dispun privarea de libertate;
7.la data expirarii termenului pentru care a fost incheiat contractul
individual de munca.

Constatarea cazurilor de incetare de drept a raporturilor de
serviciu se face prin actul emis de conducatorul institutiei, n
termen de 5 zile lucratoare de la data ivirii situatiei, si se comunica

n termen de 10 zile Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.
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Raportul de serviciu inceteaza si prin acordul partilor
consemnat in scris.

Eliberarea din functie pentru motive neimputabile
fuctionarului are loc in urmatoarele situatii:

1. institutia isi Tnceteaza activitatea ori a fost mutata intr-o alta
localitate, si functionarul public nu este de acord sa o urmeze;
2.institutia isi reduce personalul ca urmare a reorganizarii
activitatii;

3.ca urmare a reintegrarii in functia publica a unui functionar
eliberat sau destituit nelegal, pe baza unei sentinte judecatoresti;
4.pentru incompetenta profesionala in cazul obtinerii calificativului
“nesatisfacator” la evaluarea performantelor profesionale;

5. nu indeplineste conditiile specifice de ocupare a postului;

6. starea sanatatii, constatatd prin expertizd medicala nu ii mai
permite sa findeplineasca atributiile corespunzatoare functiei
publice.

Destituirea din functia publicd se dispune prin act
administrativ al conducatorului institutiei, care se comunica
functionarului in termen de 5 zile lucratoare de la data emiterii,
pentru motive imputabile acestuia:

1. ca sanctiune disciplinara;

2. daca s-a ivit un motiv legal de incompatibilitate si functionarul
public nu actioneaza in termen de 10 zile calendaristice in vederea
rezolvarii incompatibilitatii.

Functionarul public poate sa comunice incetarea raporturilor

de serviciu prin demisie, notificata in scris conducatorului institutiei.
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Demisia nu trebuie motivata si produce efecte dupa 30 de zile
calendaristice de la inregistrare.

La incetarea raporturilor de serviciu, functionarul public
trebuie sa predea lucrarile si bunurile care i-au fost incredintate in
vederea exercitarii atributiilor.

La incetarea raporturilor de serviciu functionarul public igi
pastreaza drepturile dobandite in cadrul carierei, cu execeptia
cazului cand Tncetarea raporturilor a avut loc din motive imputabile
lui.

In cazul in care raportul de serviciu a incetat din motive pe
care functionarul le considera netemeinice sau nelegale, acesta se
poate adresa instantei de contencios administrativ.

ART. 49. Contractul individual de munca al personalului
contractual , inceteaza in urmatoarele situatii:

a) de drept, conform prevederilor art. 56 Codul Muncii;

b) ca urmare a acordului partilor, consemnat in scris;

c) ca urmare a vointei unilaterale a uneia dintre parti in cazurile gi
conditiile limitativ prevazute de lege.

ART. 50. Concedierea reprezinta incetarea contractului
individual de munca din initiativa angajatorului, si poate fi dispusa
pentru motive care tin sau nu de persoana salariatului.

Este interzisa concedierea salariatilor pe urmatoarele criterii:
sex, orientare sexuala, caracteristici genetice, varsta, apartenenta
nationald, rasa, culoare etnie, religie, optiune politica, handicap,
apartenenta, activitate sindicala,exercitarea in conditiile legii a

dreptului la greva sau a drepturilor sindicale, etc.

174



Conducatorul poate dispune concedierea pentru motive care
tin de persoana salariatului in urmatoarele cazuri:

-in cazul in care a savarsut o abatere grava sau abateri repetate
de la regulile de disciplina a muncii;

-in cazul in care salariatul este arestat preventiv pe o perioada mai
mare de 60 zile;

-in cazul in care prin organele medicale se constata inaptitudinea
fizicd sau psihica a salariatului pentru indeplinirea atributiilor de
serviciu;

-in cazul in care salariatul nu corespunde profesional postului.

Cazurile in care este interzisa concedierea sunt cele
prevazute de art. 60 Codul Muncii. Concedierea pentru savarsirea
de abateri grave sau a unor abateri repetate de la regulile de
disciplina a muncii poate fi dispusa numai dupa indeplinirea de
catre angajator a cercetarii prealabile si in termenele prevazute de
lege, cercetare care se efectueaza si in cazul in care se dispune
concedierea pe motive profesionale.

Salariatii concediati beneficiaza de un preaviz ce nu poate fi
mai mic de 15 zile lucratoare cu exceptia celor aflati in perioada de
proba.

Dispozitia de concediere se comunica salariatului in scris si
trebuie sa contina in mod obligatoriu:

-motivele care determina concedierea;
-durata preavizului;

-crieteriile de stabilire a ordinii de prioritate;
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-lista tuturor locurilor de munca disponibile in unitate si termenele
in care salariatii pot opta pentru un alt post vacant;

Decizia de concediere produce efecte de la data comunicarii
ei salariatului.

ART. 51. Demisia, in cazul salariatului contractual, este un
act unilateral de vointa al acestuia, care printr-o notificare scrisa,
comunica angajatorului incetarea contractului individual de munca.

Salariatul are dreptul de a nu motiva demisia. Termenul de
preaviz nu poate fi mai mare de 15 zile calendaristice pentru
functiile de executie si 30 zile calendaristice pentru salariatii cu
functii de conducere. Angajatorul poate renunta la perioada de
preaviz.

Pe durata preavizului contractul individual de munca
continua sa-ti produca toate efectele.

Salariatul poate demisiona fara preaviz daca angajatorul nu-
si indeplineste obligatiile asumate prin contractul individual de
munca.

Salariatul poate cere incetarea raporturilor de serviciu prin
demisie.

Demisia produce efecte dupa 15 zile de la inregistrare, daca
solicitantul si conducatorul institutiei publice nu au convenit ca
acestea sa se producd mai repede. In cazul functilor de

conducere termenul este de 30 de zile.
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CAPITOLUL X.
REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA $I SECURITATEA
IN MUNCA A SALARIATILOR

ART. 52. Protectia muncii, constituie un anasamblu de
activitati institutionalizate avand ca scop asigurarea celor mai bune
conditii de desfagurare a procesului de munca, apararea vietii,
integritatii corporale si sanatatii salariatilor institutiei

ART. 53.In vederea asigurarii conditilor de protectie a
muncii si pentru prevenirea accidentelor de munca si a bolilor
profesionale, conducerea are urmatroarele obligatii principale:

1. sa solicite inspectoratului teritorial de munca autorizarea
functionarii institutiei din punct de vedere al protectiei muncii, sa
mentind conditile de munca pentru care a fost autorizata si sa
ceara revizuirea acesteia in cazul modificarii conditiilor de munca;
2. sa stabileasca masuri tehnice, sanitare, organizatorice de
protectie a muncii;

3.sa stabileasca pentru salariati reguli proprii pentru aplicarea
normelor de protectie a muncii;

4.sa asigure si sa controleze prin persoana delegata cu aceste
atributii, cunoasterea si aplicarea de catre toti salariatii a masurilor
tehnice, sanitare, organizatorice stabilite, precum si a prevederilor
legale in domeniul protectiei muncii;

5. sa ia masuri pentru asigurarea de materiale necesare informarii
si educarii salariatilor la procesul de munca: afise, pliante, filme,

etc;
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6.sa asigure informarea fiecarei persoane, anterior angajarii Tn
munca, asupra riscurilor la care este expus la locul de munca;
7.sa asigure, pe cheltuiald institutiei, instruirea, testarea si
perfectionarea profesionald a persoanelor cu atributii in acest
domeniu;
8.sa angajeze numai persoane care, in urma controlului medical
corespund sarcinilor de munca pe care urmeaza sa o execute;
9.sd tina evidenta locurilor de munca cu conditii deosebite,
vatamatoare, grele precum si a accidentelor de munca, bolilor
profesionale, accidentelor tehnice;
10. sa asigure functionarea permanenta si corecta a sistemelor si
dispozitivelor de protectie;
11.sa asigure realizarea masurilor impuse de inspectorii de munca
cu prilejul controalelor;
12.sa desemneze la solicitarea inspectorului de munca, salariatii
care sa participe la efectuarea controlului sau la cercetarea
accidentelor de munca.

ART. 54. Atributiile persoanei pe linie de protectia a muncii,
sunt in principal urmatoarele:
1. sa Intocmeasca regulamentul intern de protectie a muncii si
prelucrarea lui cu toti salariatii, asigurand informarea acestora prin
editarea de carti, brosuri, pliante, afise etc;
2. sa ia masuri pentru prevenirea accidentelor la locul de muncs;
3. sa aduca la cunosgtinta conducétorului institutiei, locurile de
munca cu pericol ridicat de accidente sau imbolnaviri profesionale;

4. sa opreasca activitatea la aparitia unui pericol iminent de
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producere a unui accident si sa informeze conducatorul institutiei;
5. sa oblige salariatii la utilizarea in permanenta si in mod corect a
echipamentului de lucru;
6. sa dea relatii la organele de control si de cercetare in domeniul
protectiei muncii;

Persoana desemnatd cu protectia muncii conlucreaza cu

Comisia paritara din cadrul institutiei.

ACCIDENT DE MUNCA, BOALA PROFESIONALA

ART. 55. Prin accident de munca se intelege vatamarea
violenta a organismului, precum gi intoxicatia acuta profesionala,
care are loc in timpul procesului de munca, indiferent de natura
juridica a contractului, raportului de munca si care provoaca
incapacitate temporard de munca de cel putin 3 zile, invaliditate
sau deces.

ART. 56. Este de asemenea accident de munca:

-accidentul suferit de practicanti, studenti, elevi pe timpul practicii
in cadrul institutiei;

-accidentul suferit de orice persoana ca urmare a actiunii
intreprinse din propria initiativa pentru prevenirea sau inlaturarea
unui pericol care amenintd avutul public sau pentru salvarea de
vieti omenesti;

-accidentul cauzat de activitati care nu au legatura cu procesul

muncii, daca are loc la sediul angajatorului, ori in alt loc de munca
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organizat de acestea in timpul programului de munca si nu se
datoreaza culpei exclusive a accidentatului;

ART. 57. Accidentul de munca in raport de urmarile produse
se clasifica in:

- accident care produce incapacitate temporara de munca de cel
putin 3 zile;

- accident care produce invaliditate;

- accident mortal;

- accident colectiv, atunci cand sunt accidentati cel putin 3 salariati
si din aceeasi cauza.

ART. 58. Accidentele vor fi raportate conducatorului
institutiei Tn vederea cercetarii cauzelor si stabilirii persoanelor
vinovate. Rezultatul cercetarii se consemneaza intr-un proces
verbal prin care vor stabili:

- cauzele si imprejurarile in care a avut loc accidentul;

-prevederile din normele de protectie a muncii care nu au fost
respectate;

-persoanele raspunzatoare;

-sanctiunile aplicabile;

-masuri ce se impun a fi luate pe viitor pentru preintdmpinarea lor.

ART. 59.Nerespectarea de catre salariat, a conducatorul
institutiei, practicantilor a normelor de protectie a muncii atrage
raspunderea disciplinara, administrativa, materiala, civila sau

penala dupa caz potrivit legii.
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COMITETUL DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA

ART. 60. La nivelul D.G.A.S.P.C. — S 6 este constituit
Comitetul de Securitate si Sanatate in munca, avand scopul de a
asigura implicarea salariatilor in elaborarea si aplicarea deciziilor
in domeniul protectiei muncii.

ART. 61. Componenta, atributiile specifice si functionarea
Comitetului de Securitate si Sanatate Tn munca au fost stabilite in
conformitate cu dispozitiile O.M.M.P.S. nr.187/1998.

CAPITOLUL XI.
COMISIA PARITARA

ART. 62. in cadrul D.GAASP.C. — S 6 functioneazad o
comisie paritara care participa la stabilirea masurilor privind
conditile de munca, sanatatea si securitatea muncii salariatilor
institutiei n timpul exercitarii atributiilor lor.

In acest sens comisia paritard formuleazd propuneri care
privesc:

a)organizarea eficientd a timpului de munca al salariatilor
institutiei;

b)formarea profesionala a salariatilor institutiei;

¢) masuri de protectie a muncii.

Comisia paritara participa la stabilirea masurilor care privesc
buna functionare a institutiei in care s-a organizat. In acest sens,
aceasta, propune masuri concrete de eficientizare a activitatii
institutiei.
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CAPITOLUL XIL.
REGULI PRIVIND RESPECTAREA PRINCIPIULUI
NEDISCRIMINARII $I AL INLATURARII ORICAROR FORME
DE INCALCARE A DEMNITATII

ART. 63. Tn cadrul relatiilor de munca functioneaza principiul
egalitatii de tratament fata de toti angajatii.

ART. 64. La angajare si la stabilirea drepturilor individuale,
institutia va asigura egalitatea de sanse si tratament pentru toti
salariatii, fara discriminari directe sau indirecte, pe baza de rasa,
nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, sex, orientare
sexuala, varsta, handicap sau pentru cei ce se confrunta cu un
comportamnet de respingere si marginalizare generat de cauze
specifice cum ar fi o boala cronica necontagioasa ori infectarea cu
HIV, statutul de refugiat sau azilant, culoare, optiune politica,
apartenenta ori activitate sindicala sau orice alt criteriu care are ca
scop sau efect restrangerea sau finlaturarea recunoasterii,
folosintei sau exercitarii drepturilor decurgadnd din contractele
individuale de munca.

ART. 65. Orice discriminare directa sau indirecta fata de
salariat constituie contraventie si se sanctioneaza conform
prevederilor legale privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare.

ART. 66. Orice salariat care presteaza o munca beneficiaza
de conditii de munca, precum si de respectarea demnitatii si a

congtiintei sale fara nici o discriminare.
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CAPITOLUL XIll.
PROCEDURA DE SOLUTIONARE A CERERILOR SAU
RECLAMATIILOR INDIVIDUALE ALE SALARIATILOR

ART. 67. Salariati pot formula cereri in legaturd cu
problemele aparute pe parcursul desfasurarii activitatii, pe care le
adreseaza sefilor de servicii/birouri/centre, directorilor executivi
adjuncti sau directorului executiv.

ART. 68. Cererile sau reclamatile adresate sefilor de
servicii/birouri/centre si directorilor executivi adjuncti, in caz de
nesolutionare in termen de 30 de zile, sunt aduse spre solutionare
directorului executiv al institutiei.

CAPITOLUL XIV.
DISPOZITII FINALE

ART. 69. Prezentul Regulament intern a fost aprobat de
catre Consiliul Local Sector 6 prin H.C.L. nr. 268 din 09.08.2007.

ART. 70. Regulamentul intern va fi comunicat sefilor
servicii/birouri/centre din cadrul D.G.AS.P.C. — S 6, carora le
revine sarcina de a-l aduce la cunostinta salariatilor din subordine.
-Pentru cei incadrati in munca dupa intrarea in vigoare a
prezentului Regulament intern, aducerea la cunostinta se va face
de catre Serviciul Resurse Umane.
-Prevederile prezentului Regulament se intregesc cu alte dispozitii
cuprinse in legislatia muncii sau Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicata.
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-Prezentul Regulament intern se va afisa la sediul institutiei si Tsi
va produce efectele de la data instiintarii salariatilor institutiei.
-Toate modificarile si completarile ulterioare vor fi aduse la
cunogtinta salariatilor prin grija sefilor de servicii/birouri/centre din
cadrul D.G.AS.P.C.-S6.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind colaborarea dintre Directia Generala de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 6 si Asociatia Semn de Viata
pentru asigurarea finantarii si realizarii in comun a proiectului
,,Centrul Maternal Sf. Mihail si Gavril”

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 6 si
Raportul de specialitate al Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 6;

Luénd in considerare Rapoartele Comisiilor de specialitate
ale C.L.S. 6;

Avand in vedere H.C.G.M.B. nr. 92/31.05.2007 prin care se
imputerniceste Consiliul Local al Sectorului 6 sa hotarasca cu
privire la cooperarea dintre Directia Generald de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 6 si Asociatia “Semn de Viata” Tn
vederea finantarii si realizarii in comun a proiectului “Centrul
Materal Sf. Mihail si Gavril”;

Tn conformitate cu prevederile din Legea nr. 47/2006 privind
sistemul national de asistenta sociala, a H.G nr. 1153/2001 pentru
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatilor romane cu
personalitate juridica care infiinteaza si administreaza unitati de
asistenta sociald, coroborate cu dispozitile H.G. nr. 1434/2004

privind atributile si Regulamentul-cadrul de organizare si
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functionare ale Directiei generale de asistenta sociala si protectia
copilului cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cele
cuprinse in art. 45 alin. 2 lit. ,f* art. 81, alin. 2 lit. “j”, “n” si alin. 4 din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,

republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba colaborarea intre Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 cu Asociatia Semn
de Viatd in vederea realizarii in comun a proiectului ,,Centrul
maternal Sf. Mihail si Gavril”, conform Anexei nr. 1 care face parte
integranta din prezenta hotarére, in limita sumei de 29.718,83
RON, asa cum a fost aprobata prin H.C.L. nr. 40/08.02.2007,

privind bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2007.

Art. 2 Primarul Sectorului 6 si Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 6 vor duce la Tndeplinire

dispozitiile prezentei hotarari, conform competentelor legale.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 269/09.08.2007
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ANEXA NR. 1
La H.C.L.S. 6 nr. 269/09.08.2007

ACORD DE PARTENERIAT

Avand in vedere prevederile H.C.G.M.B.nr.92/31.05.2007
privind aprobarea cooperarii intre Consiliul Local al Sectorului 6
prin Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 6 si Asociatia Semn de Viatd in vederea realizarii si
finantarii in comun a Proiectului ,,Centrul maternal Sf. Mihail si

Gavril,,

1.Partile contractante

Au convenit sa Tncheie prezentul acord de parteneriat:

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului,
cu sediul in Bucuresti, str. Drumul Taberei nr.I8, Sector 6, cod
fiscal 17300924, cont nr. RO41TREZ70624680259XXXXX,
deschis la Trezoreria sector 6, denumit 1in continuare
,D.G.A.S.P.C”, reprezentat de Director Executiv — Braila Leonardo

si Director Executiv Adjunct — Schmutzer Gabriela

Si

Asociatia Semn de Viatd, cu sediul in Bucuresti, str.

Cerceilor nr. 4, sector 1,codul de inregistrare fiscala nr. 16012648,
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contul nr. RO89BRDE445S5V24630554450 deschis la B.R.D.
Aviatiei, reprezentata prin d-na Chiritescu Emanuela Luiza, in

calitate de Director

2. Obiectul parteneriatului

Art. 1.0Obiectul parteneriatului il reprezintd finantarea
acordata de catre Consiliul Local sector 6 prin D.G.AS.P.C. - S 6
pentru implementarea Proiectului ,Centrul maternal Sf. Mihail si
Gavril”

Art. 2. Finantarea consta in alocarea unei sume in
cuantum de 29.718,83 lei (pentru 4 cupluri mama-copil) pana la
31.12.2007.

Art. 3.Asociatiei 1i va fi acordata finantarea lunar pe baza
raportului de activitate vizat de catre Serviciul Strategii, Programe,
Proiecte si Relatii cu ONG.

Art. 4.Asociatia accepta finantarea si se angajeaza sa
utilizeze suma primita exclusiv pentru derularea proiectului, pe
baza bugetului aprobat, prevazut in anexa ce face parte integranta
din prezentul acord de parteneriat.

3. Durata parteneriatului

Art. 5. Prezentul acord de parteneriat se va derula pe
parcursul anului 2007.
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4. Obligatii generale

Art. 6.Asociatia trebuie sa implementeze Proiectul
acordandu-i atentia, eficienta si promptitudinea necesare, dupa
cum o impun regulile bunei practici din domeniul abordat si in

conformitate cu prezentul contract.

Art. 7.Asociatia trebuie sa puna la dispozitia D.G.A.S.P.C.
informatii complete privind implementarea Proiectului, intocmind
rapoarte intermediare si un raport final. Aceste rapoarte vor consta

intr-o sectiune narativa si o sectiune financiara.

Art. 8. Rapoartele financiare se depun lunar, pana la data
de 5 a fiecarei luni, pentru luna anterioara catre D.G.A.S.P.C,

pentru a justifica modul de utilizare a fondurilor.

Art. 9.Rapoartele narative se depun trimestrial sau atunci

cand, din analiza situatiilor date, se impune o astfel de raportare.
Art. 10.D.G.AS.P.C. se obliga sa puna la dispozitia
Asociatiei fondurile necesare derularii proiectului conform

bugetului.

5. Obligatii privind finantarea gi raportarea modului de

utilizare a fondurilor
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Art. 11. Bugetul alocat Asociatiei pentru derularea

proiectului este de 29.718.83 lei

Art. 12. In termen de 3 zile lucritoare D.G.A.S.P.C. va vira
in contul Fundatiei suma corespunzatoare cheltuielilor efectuate in

luna anterioara si considerate eligibile conform bugetului.

6. Raspundere
Art. 13. Asociatia raspunde in mod individual fata de terti,
inclusiv in cazul prejudiciilor materiale sau morale suportate de

acestia in timpul desfasurarii Proiectului.

Art. 14. Asociatia va exclude raspunderea D.G.A.S.P.C. in
toate situatiile legate de orice pretentie sau actiune rezultatd din
incalcarea reglementarilor de catre Asociatie, angajatii acesteia
sau persoanele pentru care sunt responsabili de catre Asociatie,
angajatii acesteia sau persoanele pentru care sunt responsabili

acesti angajati, ori din violarea drepturilor unei terte parti.
7. Dispozitii finale

Art. 15.0rice modificare adusa prezentului acord de

parteneriat se va face numai in forma scrisa prin acte aditionale.
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Prezentul acord de parteneriat a fost semnat astazi, -----------

la in doua exemplare originale, cate unul

pentru fiecare parte

DGASPC Sector 6 ASOCIATIA SEMN DE VIA'!'A
Director Executiv Director
Braila Leonardo Chiritescu Emanuela Luiza

Director Executiv Adjunct

Schmutzer Gabriela
Serviciul Juridic-Contencios

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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ANEXA

Buget Centrul Maternal- Asociatia Semn de Viata 2007-08-03

Sumele lunare sunt calculate pentru 4 cupluri mama-copil

Sumele sunt exprimate in RON

Luna Suma Alimente Produse | Medica Gaz Telefon Fotocopii | Administr
igienice tie electricitate | /Internet /Toner ative

lanuarie 2,613.36 1,488.00 407.67 59.45 516.67 83.24 12.50 46.83
Februarie 2.404.15 1,344.00 368.22 53.70 496.67 83.24 12.50 45.83
Martie 2,563.36 1,488.00 407.67 59.45 466.67 83.24 12.50 45.83
Aprilie 2,450.29 1,440.00 394.52 57.53 416.67 83.24 12.50 45.83
Mai 2,463.36 1,488.00 407.67 59.45 366.67 83.24 12.50 45.83
lunie 2,350.29 1,440.00 394.52 57.53 316.67 83.24 12.50 45.83
lulie 2,433.36 1,488.00 407.67 59.45 336.67 83.24 12.50 45.83
August 2,463.36 1,488.00 407.67 59.45 366.67 83.24 12.50 45.83
Septembrie 2,400.29 1,440.00 394.52 57.53 366.67 83.24 12.50 45.83
Octombrie 2,433.36 1,488.00 407.67 59.45 336.67 83.24 12.50 45.83
Noiembrie 2,530.29 1,440.00 394.52 57.53 496.67 83.24 12.50 45.83
Decembrie 2,613.36 1,488.00 407.67 59.45 516.67 83.24 12.50 45.83
Suma 29,718.83  17,520.00 4,800.00 700.00 6,000.00 998.83 150.00 550.00
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Media
cheltuielilor
lunare 2,476.57 1,460.00 400.00 58.33 416.67 83.24 12.50 45.83
pentru 4
cupluri
mama-copil

Media
cheltuielilor
lunare 619.14 365.00 100.00 14.58 104.17 20.81 3.13 11.45
pentru un
cuplu mama-
copil

Totalul
cheltuielilor
anuale 29,718.83 17,520.00 4,800.00 700.00 5,000.00 998.83 150.00 550.00
pentru patru
cupluri
mama-copil
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind colaborarea dintre Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6
si Asociatia ,Sfantul Arhidiacon Stefan”
pentru asigurarea finantarii si realizarii in comun a proiectului
,,CENTRUL COMUNITAR GHENCEA”

Vazand Raportul de specialitate al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 si Expunerea de
motive a Primarului Sectorului 6;

Luand in considerare Raportul comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local al Sectorului 6;

Avand in vedere H.C.G.M.B. nr. 127/19.06.2007 prin care se
imputerniceste Consiliul Local al Sectorului 6 sa hotarasca cu
privire la cooperarea dintre Directia Generald de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 6 si Asociatia ,,Sfantul Arhidiacon
Stefan” in vederea finantarii si realizarii in comun a proiectului
“CENTRUL COMUNITAR GHENCEA”;

Tn conformitate cu prevederile din Legea nr. 47/2006 privind
sistemul national de asistenta sociala, a H.G nr. 1153/2001 pentru
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatilor romane cu
personalitate juridica care infiinfeaza si administreaza unitati de
asistenta sociald, coroborate cu dispozitile H.G. nr. 1434/2004
privind atributile si Regulamentul-cadrul de organizare si
functionare ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
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Copilului cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cele
cuprinse in prevederile art. 45 alin. 2 lit. ,f’ si art. 81 alin. 2 lit. ,j”,
,n” gi alin. 4 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,
Hotaraste:

Art. 1 Se aproba colaborarea intre Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 cu Asociatia
»ofantul Arhidiacon $tefan” in vederea realizarii in comun a
proiectului ,, CENTRUL COMUNITAR GHENCEA”, conform Anexei
nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare, in limita
sumei de 190.266 RON, asa cum a fost aprobata prin H.C.L. nr.
40/08.02.2007, privind bugetul de venituri si cheltuieli pe anul
2007.

Art. 2 Primarul Sectorului 6 si Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 6 vor duce la Tndeplinire
dispozitiile prezentei hotarari, conform competentelor legale.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 270/09.08.2007
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ANEXA NR.1
la H.C.L.S. 6 nr.270/09.08.2007

CONVENTIE DE COLABORARE

Incheiata intre:

A. Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan numita pe scurt ASAS,
cu sediul Tn Bucuresti, Bdul.Ghencea nr.41, sector 6, cu
personalitate juridica acordata de Judecatoria Sectorului 5 cu
dosarul nr.14PJ/2004, Cod Fiscal 16289704, reprezentata prin
dl.Stefan Stanciu, in calitate de Presedinte

Si

B. Directia Generalda de Asistentda Sociala si Protectia
Copilului sector 6, Bucuresti, denunita pe scurt DGASPC 6, cu
sediul in localitatea Bucuresti, sector 6, b-dul Drumul Taberei,
nr.18, infiintata prin hotatarea nr.06/20.01.2005, a Consiliului Local
Sector 6, reprezentata prin dl.Leonardo Braila, in calitate de

Director Executiv
In confornitate cu prevederile legii nr.17/2000 si OG

86/2004 pentru modificarea si completarea OG 68/2003 privind

serviciile sociale.
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Obiectul conventiei

Acordarea de suport material si financiar, cantina sociala,
consiliere juridica, consiliere psihologica pentru un numar de 60 de
beneficiari care au solicitat sprijin Directiei Generale de Asistenta

Sociala si Protectia Copilului Sector 6, Bucuresti.

Obiective specifice
e Acordarea nu numai de ajutor material financiar si cantina
sociala cat si a serviciilor de consiliere, infornare, suport terapeutic
e Acordarea de servicii de suport pentru mentinerea

autonomiei persoanelor aflate in dificultate

OBLIGATIILE COMUNE

. Transmiterea reciproca de informatii cu privire la orice
aspect implicat in desfasurarea colaborarii si evaluarea impactului
tuturor actiunilor intreprinse

e Colaborarea specialistilor Asociatiei si DGASPC pentru
solutionarea favorabila a fiecarui caz in parte

. Respectarea normelor de deontologie profesionala-

confidentialitate, proprietate intelectuala etc.
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OBLIGATIILE PARTILOR
A. Obligatiile ASAS

. Se obliga sa asigure cantina sociala persoanelor aflate
in dificultate conform planului de servicii realizat impreuna cu
reprezentantii DGASPC

. ASAS se obliga sa asigure coordonarea relatiei intre
toti partenerii implicati in dezvoltarea activitatilor Centrului
Comunitar Ghencea.

. ASAS se obliga sa asigure formarea echipei de lucru a
Centrului Comunitar Ghencea

. ASAS se obliga sa delege un reprezentant in Consiliul
de Administratie al Centrului Comunitar Ghencea.

o ASAS se obliga sa promoveze imaginea Centrului
Comunitar Ghencea si a DGASPC sector 6, in calitate de partener,

precum si a celorlalti parteneri din proiect.

B. Obligatiile DGASPC sector 6

. Selecteaza pe baza anchetelor sociale un numar de
maxim 60 de beneficiari care nu sunt in evidenta altor programe
de ajutorare oferite de asociatii/fundatii

. Alcatuieste o lista de asteptare a persoanelor aflate in

dificultate din Sectorul 6 Bucuresti
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. DGASPC sector 6 se obliga, in calitatea sa de
reprezentant al autoritatii locale, sa ofere suportul logistic si legal
necesar derularii activitatilor Centrului Comunitar Ghencea, in
conformitate cu statutul sau.

. DGASPC sector 6 se obliga sa promoveze imaginea
Centrului Comunitar Ghencea si a ASAS, in calitate de partener,

precum si a celorlalti parteneri din proiect

DISPOZITII FINALE

1. Oricare dintre parteneri poate modifica prevederile
prezentei conventii numai cu ingtiintarea in scris a celuilalt
partener cu cel putin 15 zile Tnainte de a fi produse, iar modificarile
sunt valabile numai dupa ce au fost acceptate si de catre celalalt
partener. Orice modificare va fi Tnregistrata in registrul intern al
fiecarui partener.

2. Orice litigiu in legatura cu termenii conventiei va fi
rezolvat exclusiv pe cale amiabila intre parti.

3. Semnaturile si stampilele partilor indica acceptarea

tuturor termenilor contractuali de mai sus.

Prezenta conventie a fost intocmita in doua exemplare in

original, cate unul pentru fiecare parte si semant azi 12.12.2006.
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Prezenta conventie se incheie pe o perioada de un an de

la data semnarii cu posibilitatea prelungirii prin acordul scris al

partilor.
STEFAN STANCIU LEONARDO BRAILA
Presedinte Director General
Asociatia Sfantul Arhidiacon Directia Generala de
Stefan Asistenta Sociala si Protectia

Copilului Sector 6

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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ASOCIATIA SFANTUL ARHIDIACON STEFAN

Buget 2007

ANEXA 1

Linie de

buget

ian feb mar apr mai iun iul aug sept oct

nov

dec

TOTAL

1.Cheltuieli
cu hrana
persoanelor

asistate

5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000

5000

5000

60.000

2.Cheltuieli
pentru
pregatirea si
preparearea

hranei

400 400 400 400 400 400 400 400 400 400

400

400

4.800

3.Cheltuieli

cu

iluminatul

520 520 520 520 520 520 520 520 520 520

520

520

6.240
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4.Cheltuieli
pentru plata
serviciilor
apa, canal,
salubrizare,

telefon

635,3

635,3

635,3

635,3

635,3

635,3

635,3

635,3

635,3

635,3

635,3

635,3

7.624

5. Cheltuieli
cu materiale
didactice
pentru
persoanele

asistate

1050

1050

1050

1050

1050

1050

1050

1050

1050

1050

1050

1050

12.600

6. Cheltuieli
cu materiale
sanitare
pentru
persoanele

asistate

280

280

280

280

280

280

280

280

280

280

280

280

3360

7.Cheltuieli
de transport
pentru

persoanele

350

350

350

350

350

350

350

350

350

350

350

350

4200
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asistate
8.Cheltuieli 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 4200
cu materiale
de curatenie
9.Cheltuieli 2590 2590 2590 2590 2590 2590 2590 2590 2590 2590 2590 2590 31.080
de personal
TOTAL 11.175,3 | 11.1753 | 11.1753 | 11.1753 | 11.1753 | 11.1753 | 11.1753 | 11.1753 | 11.1753 | 11.1753 | 11.1753 | 11.1753 | 134.104
Intocmit,
Aprobat,
Presedinte
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice
a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Cernigoara

(intre Bd. Uverturii si str. Dambovitei)”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local sector 6;

n conformitate cu prevederile art. 44, alin. (1) din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

Tn temeiul prevederilor art. 81, alin. (2), lit. ,i”, precum si art.
45 alin. (2), lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 republicata privind
administratia publica locala.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, Str. Cernigoara

(intre Bd. Uverturii si str. Dambovitei” si indicatorii tehnico-
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economici aferenti prezentati in Anexa care face parte integranta

din prezenta hotarare.

Art. 2 Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3 Primarul Sectorului 6, Directia Investiti si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 271/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 271/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Cernisoara (intre Bd. Uverturii si Str. Dambovitei)"

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 3.524.482,00 lei

-dincareC+M 3.358.163,00 lei

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1 3.524.482/3.358.163 lei
lei

Capacitati :
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clasa tehnica

lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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750.00
8.00
2.50
6.000,00
3.750,00

ml
ml
ml
mp

mp

luni



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice
a obiectivului de investitii:
“Reabilitare sistem rutier Str. Pirotehniei”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

Tn conformitate cu prevederile art. 44, alin. (1) din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

Tn temeiul prevederilor art. 81, alin. (2), lit. ,i”, precum si art.
45 alin. (2), lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 republicata privind
administratia publica locala.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,
Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, Str. Pirotehniei”
si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care

face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 272/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 272/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Pirotehniei"

Valoarea totald a investitiei (inclusiv TVA) 449,576.00
-dincare C+ M 397,787.00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1 449.576,0/397.787,0
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Capacitati :

clasa tehnica

lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

Il
128.00
6.00
1.50
768.00
384.00

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice
a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Ghirlandei

(intre str. Apusului si str. Cernigoara)”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. (1) din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

Tn temeiul prevederilor art. 81, alin. (2), lit. ,i”, precum si art.
45 alin. (2), lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 republicata privind

administratia publica locala.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, Str. Ghirlandei”

(intre str. Apusului si str. Cernisoara)” si indicatorii tehnico-
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economici aferenti prezentati in Anexa care face parte integranta

din prezenta hotarare.

Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6 conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 273 /09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 273/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Ghirlandei (intre Str. Apusului si Str. Cernigoara)"

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

Capacitati :

clasa tehnica

1.731.041,00
1.635.006.00

1.731.041/1.635.006
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lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

480.00
6.00
2.00

2.880,00
1.920,00

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice

a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Intrarea Liniei”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, Intrarea Liniei” si
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 274/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 274/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Intr. Liniei "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

Capacitati :

clasa tehnica

238,5675.27
213,000.00

213000/238575.27
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lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

100.70
6.40
1.52

644.48

306.13

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice

a obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier str. Inspiratiei”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

In temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, str. Inspiratiei” si
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 275/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 275/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Inspiratiei "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

Capacitati :

267,753.14
239,050.00

239050/267753.14
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clasa tehnica

lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

Il
90.00
5.00
1.00
450.00
180.00

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier aleea Arheologilor”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, aleea
Arheologilor” si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in

Anexa care face parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 276/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 276/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Aleea Arheologilor "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 465,949.82
-dincare C + M 416 000.00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1 416000/465949.82

Capacitati :
clasa tehnica "

lungime strada: 251.55
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latime strada:
latime trotuare:
suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

5.00
1.60
1,257.75
804.96

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului
de investitii: “Reabilitare sistem rutier Intrarea Rocilor”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, Intrarea Rocilor”
si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care

face parte integranta din prezenta hotarare.

228



Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 277/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 277/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Intr. Rocilor"

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

Capacitati :
clasa tehnica

lungime strada:

268,817.20
240,000.00

240000/268817.20

I
98.20
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latime strada:
latime trotuare:
suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

7.30
2.00
716.86
392.80

PRESEDINTE DE SEDINTA
Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier str. Ing. Giulini B.”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, str. Ing. Giulini
B.” si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa

care face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 278/09.08.2007
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ANEXA la H.C.L. Sector 6 nr. 278/09.08.2007
INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier str. Ing. Giulini "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 356,742.83 lei
-dincare C + M 318,500.00 lei

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 318500/356742.83 lei

lei

Capacitati :

clasa tehnica "
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lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

93.00 ml

7.00 mi
1.00 mi
651.00 mp
186.00 mp

3 luni

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier intr. Guliver”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

In temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, intr. Guliver” si
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 279/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 279/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Intr. Guliver"

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 411,626.34
-dincareC+ M 367,500,00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 367500/411626.34

Capacitati :
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clasa tehnica

lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

Il
175,00
6,00
1,00
1,050.00
350.00

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului
de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. lon Nonna Otescu”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

Tn temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. lon Nonna
Otescu” si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in

Anexa care face parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 280/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 280/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str.lon Nonna Otescu"

Valoarea totald a investitiei (inclusiv TVA) 1528897,85
-dincare C+ M 1365000,00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 1365000,00/1528897,85

Capacitati :
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clasa tehnica

lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

I
325,00
7,00
2,50
2275,00
1625,00

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea

243

ml
ml
ml
mp

mp

luni



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Boigoara”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Boigoara” si
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 281/09.08.2007
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ANEXA
la H.C.L. Sector 6 nr. 281/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Boisoara "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv
TVA) 2 469 758,06 lei
-dincareC+M 2205 000,00 lei

Esalonarea investitiei (Inv./C + M),
din care:
-anul 1 2205000/2469758.06 lei
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Capacitati :

clasa tehnica

lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

Il
450,00
14,00
2,59
6 300,00
2 331,00

3
PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Golcea Vasile”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

In temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Golcea
Vasile” si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa

care face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 282/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 282/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Golcea Vasile "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 359 094,98
-dincare C+ M 320 600,00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1 320600/359094.98

Capacitati :
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clasa tehnica

lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

Il
112,00
5,00
1,50
560,00
336,00

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Aleea Istru”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

Tn temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Aleea Istru” i
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 283/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 283/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Aleea Istru "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

Capacitati :
clasa tehnica
lungime strada:

latime strada:

1400 089,61
1250 000,00

1250000/1400089.61

Il
628,00
6,00
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latime trotuare: 1,45

suprafata totala carosabil: 3 768,00
suprafata trotuare: 1821,20
3

Durata de realizare a investitiei

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului
de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Dimitrie Brandza”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

Tn temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Dimitrie

Brandza” si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in

Anexa care face parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 284/09.08.2007
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INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Dimitrie Brandza "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din
care:

-anul 1

ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 284/09.08.2007

2195 340,50
1 960 000,00

1960000/2195340.50
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Capacitati :

clasa tehnica

lungime strada:

latime strada:

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

Il
330,00
8,30
2,60
2739,00
1716,00

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea

259

ml
ml
ml
mp

mp

luni



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Cheile Orzei ,,

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Cheile Orzei”
si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care

face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 285/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 285/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Cheile Orzei "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

249.160,00
205.891,00

246.160,0/205.891,0
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Capacitati :

clasa tehnica

lungime strada:

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului
de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Dreptatii (intre Bd.

Uverturii i Str. Dambovitei)”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, Str. Dreptatii

(intre Bd. Uverturii si Str. Dambovitei)” si indicatorii tehnico-
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economici aferenti prezentati in Anexa care face parte integranta

din prezenta hotarare.

Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 286/09.08.2007
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ANEXA
la H.C.L. Sector 6 nr. 286/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI
"Reabilitare sistem rutier
Str. Dreptatii (intre Bd. Uverturii si Str. Dambovitei)"

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 2.058.755 lei
-dincareC+M 1.943.318 lei

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 2.058.755/1.943.318 lei

lei
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Capacitati :

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Munitiei”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, Str. Munitiei” gi
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 287/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 287/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Munitiei"

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 337.014,00
289.593,00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 337.014/289.593

270

lei

lei

lei

lei



Capacitati

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea,
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140,00
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490,00
560,00
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului
de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Dezrobirii (intre Bd.

Uverturii gi str. Dambovitei)”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Raportele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

In temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, Str. Dezrobirii

(intre Bd. Uverturii si Str. Dambovitei)” si indicatorii tehnico-
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economici aferenti prezentati in Anexa care face parte integranta

din prezenta hotarare.

Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6 conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 288/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 288/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI
"Reabilitare sistem rutier

Str. Dezrobirii (intre Bd. Uverturii si Str. Dambovitei)"

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 2.107.618,00
-dincareC+M 1.996.283,00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 2.107.618/1.996.283
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Capacitati :

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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6 000,00
3.750.00
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Partizanilor”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

In temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Partizanilor”
si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care

face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6 conform

listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 289/09.08.2007
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INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Partizanilor "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 289/09.08.2007

844.546,00
782.570,00

844.546,0/782.570,0
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Capacitati

clasa tehnica "

lungime strada 250,00
latime strada 10,00
latime trotuare 2,00
suprafata totala carosabil 2.500,00
suprafata trotuare 1.000,00
Durata de realizare a investitiei 3

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Cetatea de Balta

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

Tn temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Cetatea de

Balta” si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa

care face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 290/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 290/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str.Cetatea de Balta "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

3.585.988,00
3.397.688,00

3.585.988/3.397.688
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Capacitati
clasa tehnica
lungime strada
latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea

I
1.425,00
7,00
2,50
9.975,00
7.125,00
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Veteranilor”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Veteranilor” si
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6 conform

listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 291/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 291/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Veteranilor "

Valoarea totald a investitiei (inclusiv TVA) 2.051.587,00
-dincareC+M 1.924.777,00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din
care:
-anul 1 2.051.587/1.924.777
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Capacitati

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

Il
615,00
10,00
2,00
6.150,00
2.460,00

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Dealul Tugulea”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

In temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investiti “Reabilitare sistem rutier Str. Dealul
Tugulea” si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in

Anexa care face parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 292/09.08.2007
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ANEXA
la H.C.L. Sector 6 nr. 292/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Dealul Tugulea "

Valoarea totald a investitiei (inclusiv
TVA) 2.463.046,00 lei
-dincare C + M 2.312.785,00 lei

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din
care:
-anul 1 2.463.046/2.312.785 lei
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Capacitati

clasa tehnica 0
lungime strada 1.230,00
latime strada 10,00
latime trotuare 2,00
suprafata totala carosabil 8.610,00
suprafata trotuare 4.920,00
Durata de realizare a investitiei 3

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului
de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Ariesul Mare”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Ariesul Mare”
si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in anexa care

face parte integranta in prezenta hotarare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 293/09.08.2007
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INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Ariesul Mare "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 293/09.08.2007

942 530,24
841 491,00

841491/942530
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Capacitati

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

I
400,71
6,00
1,50
2 404,26
1202,13

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului
de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Popescu Filofteia

tronson Il (intre Str. Moisei si Str.Padureni)”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Popescu

Filofteia tronson Il (intre Str. Moisei si Str. Padureni)” si indicatorii
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tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face parte

integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6 conform

listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 294/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 294/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI
"Reabilitare sistem rutier

Str. Popescu Filofteia tronson Il (intre Str. Moisei si Str. Padureni)"

Valoarea totald a investitiei (inclusiv TVA) 558.684,00
-dincare C+ M 496.261,00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 558.684,0/496.261,0
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Capacitati :

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare:

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Strigaturii”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier, Str. Strigaturii” si
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.

300



Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 295/09.08.2007

301



ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 295/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Strigaturii "

Valoarea totald a investitiei (inclusiv TVA) 413.503,00
-dincare C+ M 335.124,00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 413.503,0/335.124,0
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Capacitati

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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850,00
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Cantarii”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Cantarii” si
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 296/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 296/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Cantarii "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

394.430,00
347.922,00

394.430,0/347.922,0
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Capacitati

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

127,00
5,00
2,00

635,00

508,00

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Ranetti George”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investiti “Reabilitare sistem rutier ,,Str. Ranetti
George” si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati Tn

Anexa care face parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 297/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 297/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Ranetti George "

Valoarea totald a investitiei (inclusiv TVA) 718.419,00
-dincare C+M 661.792,00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 718.419,0/661.792,0

Capacitati :
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clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

PRESEDINTE DE SEDINTA,

v
235,00
7,00
1,00
1.645,00
470,00

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului
de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Cupolei (tronson intre

Str. Muntilor si Str. Atmosferei)”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Cupolei

(tronson intre Str. Muntilor si Str. Atmosferei)” si indicatorii tehnico-

312



economici aferenti prezentati in Anexa care face parte integranta

din prezenta hotarare.

Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6 conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 298/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 298/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Cupolei

(tronson intre Str. Muntilor si Str. Atmosferei)”

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din
care:

-anul 1

478.073,00
432.375,00

478.073,0/432.375,0
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Capacitati

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

I
137,00
7,00
1,50
959,00
411,00

PRESEDINTE DE SEDINTA
Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Lacul Ursului”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Lacul Ursului”
si indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care

face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 299/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 299/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Strada Lacul Ursului"

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC + M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

1.476.840,00
1.378.187,00

1476840/1378187
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Capacitati

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil:

suprafata trotuare:

Durata de realizare a investitiei

Il
415,00
7,00
2,00
2.905,00
1.660,00

PRESEDINTE DE SEDINTA

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Minodora”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Minodora” gi
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investittii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 300/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 300/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Minodora "

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1

571.337,00
496.429,00

571.337,0/496.429,0
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Capacitati

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

v
170,00
6,00
1,00
1 020,00
340,00

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Reabilitare sistem rutier Str. Olanesti”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

In temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reabilitare sistem rutier Str. Olanesti” si
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 301/09.08.2007

325



ANEXA
la H.C.L. Sector 6 nr. 301/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Reabilitare sistem rutier Str. Olanesti "

Valoarea totald a investitiei (inclusiv
TVA) 351.115,00 lei
306.287,00 lei

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din
care:
-anul 1 351.115,0/306.287,0 lei
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Capacitati

clasa tehnica

lungime strada

latime strada

latime trotuare

suprafata totala carosabil

suprafata trotuare

Durata de realizare a investitiei

125,00
6,00
2,00

750,00

500,00

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea

327

lei

ml
ml
ml
mp

mp

luni



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului
de investitii: “Reamenajare si modernizare sala consiliu, inclusiv

instalatie de sonorizare”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

Tn temeiul prevederilor art. 81 alin. 2 lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2 lit. ,e” din Legea nr.. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Reamenajare si modernizare sala consiliu,

inclusiv instalatie de sonorizare” si indicatorii tehnico-economici
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aferenti prezentati In Anexa care face parte integrantd din

prezenta hotarare.

Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. : 302/09.08.2007
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ANEXA
la H.C.L. Sector 6 nr. 302/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

Reamenajare si modernizare sala consiliu, inclusiv instalatie
de sonorizare - Primaria Sector 6 Bucuresti

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 500 000,00 lei
-dincareC+M 487 811,82 lei

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 500000/487811.82 lei

Capacitati
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- suprafatd amenajata 154 mp

- fotolii consilieri 28 buc.
- fotolii invitatii 76 buc.
- centrale climatizare 2 buc.
- grile ventilatie 6 buc.
- centrala analog-digitala sonorizare 1 buc.
- consola presedinte 1 buc.
- consola delegat 1 buc.
- microfon Wireless cu unitate de receptie 3 buc.
- videoproiector 1 buc.
- ecran videoproiector 1 buc.
Durata de realizare a investitiei 3 luni

PRESEDINTE DE SEDINTA
Danil Tugulea,
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice a obiectivului

de investitii: “Extindere retea canalizare Str. Vidra”

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

Tinand seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii;

Vazand Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile art. 44, alin. 1 din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

in temeiul prevederilor art. 81, alin. 2, lit. ,i”, precum si art. 45
alin. 2, lit. ,e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba documentatia tehnico-economica a
obiectivului de investitii “Extindere retea canalizare Str. Vidra” si
indicatorii tehnico-economici aferenti prezentati in Anexa care face

parte integranta din prezenta hotaréare.
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Art. 2. Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din surse proprii ale Consiliului Local Sector 6, conform
listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3. Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 303/09.08.2007
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ANEXA

la H.C.L. Sector 6 nr. 303/09.08.2007

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI

"Extindere retea canalizare Str. Vidra "

Valoarea totald a investitiei (inclusiv TVA) 136 695,00
-dincare C+M 108 040,00

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:
-anul 1 136.695,00/108.040,00
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Capacitati

lungime retea:

- canal

- racorduri

guri de scurgere:

camine:

Durata de realizare a investitiei

152,00
92,00
60,00

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Danil Tulugea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu — “Drum Podu
Dimbovitei nr. 35", sector 6
pentru construire locuinta pe un teren in suprafata de 1348,9 m.p.

proprietate privata persoana fizica

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Podu Dimbovitei
nr. 35”, sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 9897/5/6 ;20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1084/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Drum Podu
Dimbovitei nr. 35”, pentru construire locuintd pe un teren in

suprafata de 1348,9 m.p., proprietate privata persoana fizica.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 304 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Intrarea Frasinului nr. 3", sector 6,
pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata de 300 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Intrarea Frasinului nr.
3", sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 46231/5/3; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1088/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Intrarea

Frasinului nr. 3", sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un teren

in suprafata de 300 m.p., proprietate particulara persoane fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 305 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Str. Popovat Petre nr. 37-39”, sector 6, pentru construire locuinte
cu spatii comerciale si mica productie, pe un teren in suprafata

de 567,74 m.p. proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Str. Popovat Petre nr.
37-39”, sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 5762/7/7 ;31.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. S.T. 1104/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Str.
Popovat Petre nr. 37-39”, sectorul 6, pentru construire locuinte cu
spatii comerciale si mica productie, pe un teren in suprafatd de

567,74 m.p. proprietate particulara persoane fizice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 306 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Str. Boja nr. 2 H”, sector 6, pentru construire locuinte,
birouri si comert, pe un teren in suprafata de 2.810 m.p.,

proprietate particulara persoana juridica

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Str. Boja nr. 2 H”,
sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 18823/7/9 ;31.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. S.T. 1082/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. . Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Str. Boja nr. 2
H”, sectorul 6, pentru construire locuinte, birouri si comert, pe un
teren in suprafata de 2.810 m.p., proprietate particularé persoana

juridica.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 307/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Sabareni nr. 49-51”, sector 6, pentru construire hale
depozitare gi spatii administrative, pe un teren in suprafata de

25.100,5 m.p., proprietate particulara persoane juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Sabareni nr. 49-
517, sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 56468/2/4; 27.02.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. S.T. 1122/09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu “Drum
Sabareni nr. 49-51”, sectorul 6, pentru construire hale depozitare
si spatii administrative, pe un teren in suprafata de 25.100,5 m.p.,

proprietate particulara persoane juridice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 308/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Strada Piatra Craiului nr.15”, sector 6,
pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata de 300 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Strada Piatra Craiului
nr.15”, sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 3780/5/4; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1087/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;
- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;
- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;
- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

In temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu
art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Strada
Piatra Craiului nr. 15”, sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un
teren in suprafatd de 300 m.p., proprietate particulara persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 309 /09.08.2007

353



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Sabareni nr. 24-26", sector 6, pentru construire hale
depozitare si spatii administrative, pe un teren in suprafata

de 44.435,3 m.p., proprietate particulara persoane juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Sabareni nr. 24-
26", sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 56485/2/3; 27.02.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1125/09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Drum
Sabareni nr. 24-26”, sectorul 6, pentru construire hale depozitare
si spatii administrative, pe un teren in suprafata de 44.435,3 m.p.

proprietate particulara persoane juridice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 310/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Strada Dedulesti nr. 10”, sector 6, pentru construire locuinta,
pe un teren in suprafata de 462,82 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Strada Dedulesti nr.
10, sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 5527/2/12; 27.03.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1095/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Strada
Dedulesti nr. 10”, sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un teren
in suprafatda de 462,82 m.p., proprietate particulard persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 311/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Calea Giulesti nr. 408 B, sector 6, pentru construire locuinta,
pe un teren in suprafata de 1132 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Calea Giulesti nr. 408
B”, sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 8292/5/12; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1097/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Calea
Giulesti nr. 408 B”, sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un
teren Tn suprafatéd de 1132 m.p. proprietate particularéd persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

361



Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 312 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Timonierului nr. 15 si Strada Reveriei nr. 18”, sector 6,
pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata de 480,02 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Timonierului nr.
15 si Strada Reveriei nr. 18”, sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 11064/5/18 ;20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1092/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Drum
Timonierului nr. 15 si Strada Reveriei nr. 18”, sectorul 6, pentru
construire locuintd, pe un teren in suprafatd de 480,02 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 313 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Intrare Fognetului nr. 8 ”, sector 6, pentru construire locuinta,
pe un teren in suprafata de 295,7 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Intrare Fognetului nr.
8”, sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 10086/5/16; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1117/09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Intrare

Fosnetului nr. 8”, sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un teren

in suprafata de 295,7 m.p., proprietate particulara persoane fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

367



Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 314 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Prelungire Ghencea nr. 303 - 305", sector 6, pentru construire
birouri, pe un teren in suprafata de 3750 m.p.,

proprietate particulara persoane juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Prelungire Ghencea
nr. 303 — 305 ”, sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 11599/5/19; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1109/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Prelungire
Ghencea nr. 303 - 305", pentru construire birouri, pe un teren in

suprafata de 3750 m.p., proprietate particulara persoane juridice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 315 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Prelungire Ghencea nr 197 A”, sector 6, pentru construire
locuinta, pe un teren in suprafaté de 549,97 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Prelungire Ghencea nr
197 A", sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 4589/3/15; 27.03.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1091/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Prelungire
Ghencea nr 197 A”, sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un
teren in suprafata de 549,97 m.p., proprietate particulara persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 316 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Splaiul Independentei nr. 290", sector 6 pentru servicii si birouri,
pe un teren in suprafatd de 503 m.p.,

domeniul privat al Municipiului Bucuresti

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Splaiul Independentei
nr. 290", sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 42293/6/27; 12.06.2006 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1124/09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Splaiul
Independentei nr. 290, sectorul 6, pentru servicii si birouri, pe un
teren in suprafatd de 503 m.p., domeniul privat al Municipiului

Bucuresti.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

376



Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 317 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Lucacesti nr. 38", sector 6, pentru construire birouri si garaje,
pe un teren in suprafatd de 432 m.p.,

proprietate particulara persoane juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Lucacesti nr. 387,
sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 11413/5/20; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1094/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45 (2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Lucacesti

nr. 38", sectorul 6, pentru construire birouri si garaje, pe un teren

in suprafata de 432 m.p., proprietate particulara persoane juridice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 318/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Valea Cricovului nr. 134 - 138”, sector 6,
pentru construire locuinte, pe un teren
in suprafata de 3998,896 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Valea Cricovului
nr. 134 - 138", sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 6682/5/8 ; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1089/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;
- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;
- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;
- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

In temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Drum Valea
Cricovului nr. 134 - 138", sectorul 6, pentru construire locuinte, pe
un teren in suprafatd de 3998,896 m.p., proprietate particulara

persoane fizice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 319 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Azurului nr. 16”, sector 6, pentru construire locuinta,
pe un teren in suprafata de 227,25 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Azurului nr. 16”, sector
6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 50582/5/7;20 .06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T.1113/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Azurului nr.

16", sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata

de 227,25 m.p. proprietate particulara persoane fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. 320/09.08.2007

386



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Podu Dimbovitei nr. 33", sector 6,
pentru construire locuinta, pe un teren

in suprafata de 1717,36 m.p., proprietate privata persoana fizica

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Podu Dimbovitei
nr. 33", sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 9896/5/2 ; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1090/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Drum Podu
Dimbovitei nr. 33", sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un
teren in suprafatd de 1717,36 m.p., proprietate privatd persoana

fizica.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 321/09.08.2007

389



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Bulevard luliu Maniu nr. 273 - 279", sector 6,
pentru statie GPL pe un teren in suprafatd de 400 m.p.,

proprietate particulara persoane juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Bulevard luliu Maniu
nr. 273 - 279", sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 9231/5/14 ; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1080/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Bulevard

luliu Maniu nr. 273 - 279", pentru statie GPL, pe un teren in

suprafata de 400 m.p., proprietate particulara persoane juridice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 322 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Strada Sculptorilor nr. 25, sector 6, pentru construire locuinta,
pe un teren in suprafata de 389,8 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Strada Sculptorilor nr.
25", sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 2165/5/20; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1085/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Strada
Sculptorilor nr. 25”,, sectorul 6 pentru construire locuinta, pe un
teren in suprafata de 389,8 m.p., proprietate particulara persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 323/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Valea Cricovului nr. 108 A”, sector 6,
pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata de 600 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Valea Cricovului
nr. 108 A”, sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica Urbanism
sector 6 nr. 11377/6/3; 16.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T.1098/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amanajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;
- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;
- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;
- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu
art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Drum Valea
Cricovului nr. 108 A”, sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un
teren in suprafatd de 600 m.p., proprietate particulara persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 324 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Calea Giulesti nr. 655”, sector 6, pentru construire locuinta,
pe un teren in suprafatd de 718,62 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Calea Giulesti nr. 6557,
sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 10797/5/9; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. 1100/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;

399



- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Calea
Giulesti nr. 655", sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un teren
in suprafatda de 718,62 m.p., proprietate particulard persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. 325/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Valea Cricovului nr. 126", sector 6,
pentru construire locuinte, pe un teren

in suprafata de 955,95 m.p., proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Valea Cricovului
nr. 126 ”, sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 13088/5/13; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. 1126/09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001 republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Drum Valea
Cricovului nr. 126", sectorul 6, pentru construire locuinte, pe un
teren in suprafatd de 955,95 m.p., proprietate particulara persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. 326/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Strada Boigoara nr. 10 — 127, sector 6,pentru construire locuinta,
pe un teren in suprafatd de 665 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Strada Boisoara nr. 10
- 12, sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 59608/5/10 ; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. 1093/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Strada
Boisoara nr. 10 — 12", sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un
teren in suprafatd de 665 m.p., proprietate particulara persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. 327/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Valea Danului nr. 34", sector 6, pentru construire locuinta,
pe un teren in suprafata de 405,5 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Valea Danului
nr. 34", sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 13010/5/15 ; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. 1118/09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001 republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Drum Valea
Danului nr. 34", sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un teren

in suprafata de 405,5 m.p., proprietate particulara persoane fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. 328/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Str. Dreptatii nr. 133", sector 6, pentru construire locuinta
si birouri, pe un teren in suprafata de 566 m.p.,

proprietate particulara persoane juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului Sectorului
6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de Urbanism si
amenajarea teritoriului, prin care se propune aprobarea unui Plan
Urbanistic de Detaliu: “Str. Dreptatii nr. 133", sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 5470/6/1; 16.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr.1125/09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;
- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism n
municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z."Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

“,

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Str. Dreptatiii
nr. 133", sectorul 6, pentru construire locuinta si birouri, pe un teren

in suprafata de 566 m.p., proprietate particulara persoane juridice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. 329/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Str. Drenajului nr. 17", sector 6,
pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata de 2034 m.p.,

proprietate particulara persoane juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Str. Drenajului nr. 177,
sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 5468/6/2; 16.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;

414



- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Str.
Drenajului nr. 177, sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un
teren in suprafatd de 2034 m.p., proprietate particulard persoane

juridice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 330/09.08.2007

416



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Bulevard Timisoara nr. 103 D”, sector 6,
pentru construire locuinte colective, comert si servicii
pe un teren in suprafata de 44862 m.p.,

proprietate particulara persoane juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Bulevard Timigoara nr.
103 D”, sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 18132/6/4; 16.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1112/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;
- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;
- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;
- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

In temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu
art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Bulevard
Timisoara nr. 103 D”, sectorul 6, pentru construire locuinte
colective, comert si servicii, pe un teren in suprafatd de 44862

m.p., proprietate particulara persoane juridice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul la construire.

418



Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 331/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Valea Doftanei nr. 95 A”, sector 6,
pentru construire locuinte, pe un teren

in suprafata de 548,06 m.p., proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Valea Doftanei
nr. 95 A", sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 3942/3/19 ; 27.03.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. S.T. 1106/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;
- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;
- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;
- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

In temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu
art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Drum Valea
Doftanei nr. 95 A”, sectorul 6, pentru construire locuinte, pe un
teren in suprafata de 548,06 m.p., proprietate particulara persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 332 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Bdul. Timisoara nr 104 A”, sector 6,
pentru construire hale industriale si anexe, pe un teren n

suprafata de 81.083 m.p., proprietate particulara persoana juridica

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Bdul. Timisoara nr 104
A”, sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism a
sectorului 6 nr. 14719/7/13; 31.07.2007 si raportul Comisiei nr. 2
de Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului
Local sector 6 nr. S.T. 1127-09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

(11

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu “Bdul.
Timisoara nr 104 A, sectorul 6”, pentru construire hale industriale
si anexe, pe un teren in suprafatd de 81.083 m.p., proprietate

particulara persoana juridica.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 333 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Strada Rasaritului nr. 12”, sector 6,
pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata de 230 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Strada Rasaritului nr.
12", sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 3003/5/11; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1119/09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Strada
Rasaritului nr. 12”, sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un
teren in suprafatd de 230 m.p., proprietate particulara persoane

fizice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 334 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Strada Blandiana nr 16", sector 6,
pentru extindere locuinta, pe un teren in suprafata de 429,26 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Strada Blandiana nr
16", sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 13382/5/1; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1086/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Strada
Blandiana nr 16, sectorul 6”, pentru extindere locuinta, pe un teren
in suprafatd de 429,26 m.p., proprietate particulard persoane

fizice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 335/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Strada Padurarilor nr. 54”, sector 6,
pentru construire locuinte, pe un teren in suprafata de 1000 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Strada Padurarilor nr.
54", sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 9341/5/24 ; 20.06.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1081/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Strada
Padurarilor nr. 54”, sectorul 6, pentru construire locuinte, pe un
teren in suprafatd de 1000 m.p., proprietate particulard persoane

fizice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 336 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Strada Golescu Zinca nr. 49”, sector 6,
pentru extindere si supraetajare, pe un teren

in suprafata de 194 m.p., proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Strada Golescu Zinca
nr. 49, sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 46626/2/1 ;27.02.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1103/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Strada
Golescu Zinca nr. 497, sectorul 6, pentru extindere si supraetajare,
pe un teren in suprafatda de 194 m.p., proprietate particulara

persoane fizice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 337 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Valea Doftanei nr. 33", sector 6,
pentru construire locuinte, pe un teren in suprafata de 689,28 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Valea Doftanei
nr. 33", sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 16548/7/1; 31.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. S.T. 1099/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu “Drum Valea
Doftanei nr. 33", sectorul 6, pentru construire locuinte, pe un teren
in suprafatda de 689,28 m.p., proprietate particulard persoane

fizice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 338/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Str. Dealul Tugulea nr. 20 si 20 A", sector 6,
pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata de 825 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice / juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Str. Dealul Tugulea nr.
20 si 20 A", sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 7657/7/5; 31.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. S.T. 1108/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu “Str. Dealul
Tugulea nr. 20 si 20 A”, sectorul 6, pentru construire locuinta, pe
un teren in suprafatd de 825 m.p., proprietate particulard persoane

fizice / juridice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 339 /09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Str. Preciziei nr. 6 M”, sector 6, pentru construire ansamblu
de locuinte, pe un teren in suprafatd de 21.435 m.p.,

proprietate particulara persoane juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Str. Preciziei nr. 6 M”,
sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 17775/7/2; 31.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1110/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wn

n temeiul prevederilor art. 81 alin.(2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Str.
Preciziei nr. 6 M, sectorul 6”, pentru construire ansamblu de
locuinte, pe un teren in suprafatda de 21.435 m.p., proprietate

particulara persoane juridice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 340/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Str. Furtunei nr. 31", sector 6, pentru construire locuinta
colectiva, pe un teren in suprafata de 329,87 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Str. Furtunei nr. 317,
sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 17647/7/6; 31.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. S.T. 1105/2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

(11

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Str.
Furtunei nr. 317, sectorul 6, pentru construire locuinta colectiva, pe
un teren in suprafatda de 329,87 m.p., proprietate particulara

persoane fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 341/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Str. Nicolae Filimon nr. 73 A”, sector 6, pentru construire imobil cu
functiunea comerciala alimentatie publica, pe un teren in

suprafata de 256,18 m.p., proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Str. Nicolae Filimon nr.
73 A", sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 5282/6/5; 16.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1120/09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45(2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Str. Nicolae
Filimon nr. 73 A”, sectorul 6, pentru construire imobil cu functiunea
comerciala alimentatie publica, pe un teren in suprafata de 256,18

m.p. proprietate particulara persoane fizice.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 342/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Valea Furcii nr. 65 - 71", sector 6, pentru parcelare
si construire locuinte, pe un teren in suprafata de 3.840 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Valea Furcii nr.
65 - 717, sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 7764/7/3 ; 31.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. 1101/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;

453



- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

(11

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45 (2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Drum Valea
Furcii nr. 65 - 717, sectorul 6, pentru parcelare si construire
locuinte, pe un teren in suprafatd de 3840 m.p., proprietate

particulara persoane fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.

454



Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 343/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Str.Viscolului nr. 87 - 917, sector 6, pentru construire locuinta,
pe un teren in suprafatd de 9.999,91 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Str. Viscolului nr. 87 -
917, sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 17565/7/4; 31.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
Sector 6 nr. S.T. 1102/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45 (2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Str.
Viscolului nr. 87 - 917, sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un
teren Tn suprafatd de 9.999,91 m.p., proprietate particulara

persoane fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 344/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Str. Fumureni nr. 417, sector 6, pentru construire locuinta,
pe un teren in suprafatd de 210 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Str. Fumureni nr. 417,
sector 6;

Vazénd avizul obtinut de la Comisia Tehnicd Urbanism
sector 6 nr. 1540/7/10; 31.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. S.T. 1121/09.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45 (2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Str.
Fumureni nr. 41, sectorul 6”, pentru construire locuintd, pe un
teren in suprafatd de 210 m.p., proprietate particulara persoane

fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 345/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Calea Giulesti nr. 514", sector 6,
pentru construire locuinta, pe un teren in suprafata de 397,5 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Calea Giulesti nr. 5147,
sector 6;

Vazéand Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 17163/6/6; 16.07.2007 si Raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. S.T. 1106/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45 (2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001 republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Calea

Giulesti nr. 514", sectorul 6, pentru construire locuinta, pe un teren

in suprafata de 397,5 m.p., proprietate particulara persoane fizice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 346/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“Drum Valea Izvoarelor nr. 2”, sector 6,
pentru construire ansamblu locuinte, cu birouri la parter
pe un teren in suprafata de 7.500 m.p.,

proprietate particulara persoane juridice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Drum Valea lzvoarelor
nr. 2”, sector 6;

Vazéand avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism a
sectorului 6 nr. 1052/4/46 ; 21.05.2007 si raportul Comisiei nr. 2 de
Urbanism, Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local
sector 6 nr. S.T. 1082/08.08.2007.

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;

- Hotararii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;

- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;

- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

wey

n temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu

art. 45 (2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.

215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“Drum Valea
Izvoarelor nr. 2”, sectorul 6, pentru construire ansamblu de
locuinte cu birouri la parter, pe un teren in suprafata de 7.500 m.p.,

proprietate particulara persoane juridice.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3. Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 347/09.08.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea proiectului ,Sprijin pentru Varsta a Treia”
derulat de D.G.A.S.P.C. Sector 6 in parteneriat
cu Asociatia Umanitara ,Equilibre” in cadrul Programului
de Interes National ,Dezvoltarea Serviciilor de ingrijire la Domiciliu

a Persoanelor Varstnice Dependente”

Vazand Raportul de specialitate al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 si Expunerea de
motive a Primarului Sectorului 6;

Luand in considerare raportul Comisiilor de specialitate ale
C.L.S.6;

Tn conformitate cu prevederile din Legea nr. 47/2006 privind
sistemul national de asistenta sociala, a H.G nr. 1153/2001 pentru
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatilor romane cu
personalitate juridica care infiinfeaza si administreaza unitati de
asistenta sociald, coroborate cu dispozitile H.G. nr. 1434/2004
privind atributile si Regulamentul-cadru de organizare si
functionare ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cele
cuprinse Tn prevederile art. 45 alin. 2 lit. f si art. 81 alin. 2 lit. ,j”, ,n”
si alin. 4 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata;
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba proiectul ,Sprijin pentru Varsta a Treia”
derulat de D.G.A.S.P.C. Sector 6 in parteneriat cu Asociatia
Umanitara ,Equilibre” in cadrul Programului de Interes National
,Dezvoltarea Serviciilor de Tngrijire la Domiciliu a Persoanelor
Varstnice Dependente”, respectiv acordul cu privire la:

eorganizarea unitatii de ingrijiri pentru persoanele varstnice
dependente in cadrul Serviciului Asistenta Persoane Varstnice
(spatiul situat in str. Dr. Taberei, nr.18) si mentinerea destinatiei
acestui spatiu pe toata perioada desfasurarii proiectului (14 luni) si
pentru urmatorii 5 ani Tn care se va asigura continuitatea
proiectului;

e asigurarea contributiei de 59,17% din valoarea totala a
finantarii, respectiv 149.064 lei din costul total al proiectului -
251.924 lei;

easumarea costurilor de acordare a serviciilor de ingrijire la
domiciliu pentru o perioada de 5 ani, dupa incheierea finantarii de
la bugetul de stat pentru un numar de beneficiari cel putin egal cu
cel prevazut in propunerea de proiect (100 de persoane varstnice
dependente de pe raza sectorului 6) — costul total pentru o
perioada de 5 ani — 1.445.460 lei;

eaplicarea “Planului de dezvoltare a serviciilor sociale pe
termen mediu, cu referire la directiile de actiune privind persoanele

varstnice”.
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Art. 2 Primarul Sectorului 6 si Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 6 vor duce la Tndeplinire

dispozitiile prezentei hotarari, conform competentelor legale.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr.: 348/23.08.2007
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PROIECT SOCIAL

PRIVIND SERVICIILE DE INGRIJIRE LA DOMICILIU
PENTRU PERSOANELE VARSTNICE DEPENDENTE

»Sprijin pentru varsta a treia”

1. Denumirea si adresa furnizorului de servicii sociale solicitant:
Primaria Sector 6 — Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului

Adresa: Str. Dr. Taberei nr. 18, Sector 6, Bucuresti

2. Proiectul ,Sprijin pentru varsta a treia”
Titlu: Proiect social pentru Ingrijirea la Domiciliu a Persoanelor
Véarstnice Dependente
» durata de derulare: 14 luni
»suma solicitatd de la autoritatea finantatoare: Ministerul
Muncii Familiei si Egalitatii de Sanse: 102.860 lei (pentru

formarea si salarizarea ingrijitorilor la domiciliu)
3. Sediul unitatii de ingrijire:

Str. Dr. Taberei nr. 18, Sector 6, Bucuresti
Telefon: 0217457237
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4. Justificarea infiintarii unitatii de ingrijire:

Populatia Sectorului 6, cu un total de 359.936 locuitori, este
caracterizata de o Tmbatranire demografica, ceea ce necesita
implementarea unei strategii corespunzatoare nevoilor sociale
identificate pentru categoria varstnica. Astfel, locuitorii peste 54 de
ani in numar de 94.546 reprezintd aproximativ 27% din populatia
sectorului 6. Conform datelor statistice, la nivelul sectorului 6,
situatia se prezinta astfel :

- 55 ani-59ani —25.487 persoane
- 60 ani - 64 ani — 16.904 persoane
- 65ani-69ani-16.936 persoane
- 70 ani-74 ani—14.276 persoane
- 75ani-79ani—11.267 persoane
- 80ani-84ani — 6.619 persoane

- peste 85ani — 3.057 persoane

0, A%3%2H%
(o]
5%

\-/73%

0-54 ani m55-59ani 60-64 ani 65-69 ani
W 70-74 ani m75-79 ani m80-84 ani = peste 85
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Situatia persoanelor varstnice de pe raza sectorului 6

Persoanele varstnice reprezintd o categorie de populatie
vulnerabila datorita limitarilor fiziologice si fragilitatii caracteristice
fenomenului de Tmbatranire.

In sectorul 6 al Municipiului Bucuresti se oferd servicii de
ingrijire la domiciliu pentru un numar redus de persoane in varsta
dependente si aflate in risc de excluziune sociala, comparativ cu
numarul solicitarilor.

In acest moment, Directia Generald de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 6 se gaseste in fata multor solicitari de
ajutor specializat pentru persoanele varstnice dependente, iar
Directia de Sanatate Publica, Casa de Asigurari de Sanatate,
medicii de familie nu ofera asemenea tipuri de servicii si nu au in
organigrama lor un personal specializat pentru aceste tipuri de
ingrijire.

De asemenea, se constata o crestere a numarului de
persoane varstnice care traiesc singure, schimbarile inregistrate in
structura familiei, a stilului de viata, saracia determinand limitarea
suportului familial si scaderea numarului de ingrijitori traditionali.

Avand 1in vedere imbatranirea populatiei consideram
oportuna extinderea retelei de ingrijitori la domiciliu pentru
persoanele varstnice dependente fara sprijin material /financiar si
/sau familiar care au domiciliul in Sectorul 6 pentru evitarea
institutionalizarii varstnicilor si pentru a face posibil accesul acestora

la un sistem integrat de Tngrijire socio-psiho-medicala.

473



In prezent, ingrijirea la domiciliu cap&ta o importants tot mai
mare si cere implicarea unei echipe multidisciplinare, specializata
in domeniile socio-psiho-medical, care sa aduca cu sine
ameliorarea vietii persoanelor in varsta.

Conform Standardelor minime de calitate, numarul de
persoane asistate de un ingrijitor este de minim 5 beneficiari / zi,
iar la nivelul sectorului 6 mai sunt inregistrate aproximativ 300 de
persoane care necesita acest tip de servicii. Pentru satisfacerea
optima a necesitatilor acestor persoane este impetuos necesara
suplimentarea numarului de ingrijitori la domiciliu (in prezent 10
ingrijitori la domiciliu sunt angajati Tn cadrul Asociatiei Umanitare
EquiLibre).

Avéand in vedere situatia prezentatd mai sus, Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6, igi
propune selectarea, formarea si angajarea unui numar de 20 de
ingrijitori la domiciliu

In prezent la nivelul sectorului 6 functioneazd urmétoarele
servicii sociale destinate persoanelor varstnice in parteneriat cu
O.N.G.-uri, dupa cum urmeaza:

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
sector 6 Tn parteneriat cu Fundatia Crucea Alb Galbena deruleaza
continuitatea proiectului RO 4616 SS 72 — ,Sprijin la batranete”.
Activitatile principale ale proiectului sunt legate de dezvoltarea si
consolidarea unui program de Tingrijiri complexe la domiciliul

persoanelor dependente prin acordarea de servicii socio-medicale
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diverse, cu recomandarea medicala, in functie de nevoile fiecarui
beneficiar, de catre asistentele medicale angajate, specializate in
ingrijirea la domiciliu. Acest proiect dezvoltda si monitorizeaza
starea de sanatate si evolutia persoanelor aflate in imposibilitatea
de a-si asigura ingrijire socio-medicala, lunar beneficiind de aceste
servicii 200 persoane.

De asemenea, ne putem referi la parteneriatul cu Fundatia
Estuar, parteneriat in care se deruleaza continuitatea proiectului
RO 4616 SS 71 — ,Un pas inainte”. Scopul proiectului a fost
crearea unui serviciu social complex de integrare a adultilor cu
probleme de sanatate mintala pentru includerea in comunitate si
reducerea gradului de saracie a acestora. Beneficiarii directi ai
acestui proiect sunt peste 85 persoane cu sanatate mintala
apartinand sectorului 6.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
sector 6 1in parteneriat cu Asociatia Umanitard Equilibre,
colaborare inceputa in anul 1996 prin punerea in practica a
programului “Centrul Social pentru persoane varstnice - Sector 6,
Bucuresti, in cadrul programului PHARE-SESAM. Parteneriatul
continua in prezent, printr-o cofinanatare EquiLibre - Consiliul
Local Sector 6, prin D.G.A.S.P.C. Sector 6. Precizam ca lunar
beneficiaza de aceste servicii 500 de persoane, iar cei 10 ingrijitori
la domiciliu sunt angajati in cadrul Asociatiei Umanitara EquiLibre.
In cadrul programului desfasurat, 50 de persoane varstnice aflate

in situatie de nevoie beneficiaza de pachete alimentare la domiciliu
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la un interval de 2 saptamani. Beneficiarii au acces si la alte tipuri
de servicii: masa la cantina si la domiciliu, pachet lunar de
alimente, pachet lunar cu produse de menaj, consiliere sociala,
consiliere medicala, consiliere psihologica, activitati de club.

Din 2005 se deruleaza in parteneriat programul “Centrul de
Zi pentru Persoane Varstnice - Sector 6 “. Numarul total de
beneficiari ai programelor derulate in parteneriat este de
aproximativ 800 de persoane varstnice, cu sau fara handicap,
persoane singure, fara venituri, fara sprijin familial care locuiesc in
sectorul 6.

Din 2006 se afla in curs de derulare proiectul ,Serviciile la
domiciliu pentru persoanele cu dizabilitati — metodologie si
practica”, cu scopul de a promova serviciile de ingrijire la domiciliu
pentru persoanele cu dizabilitati in contextul dezvoltarii serviciilor
la nivel comunitar destinate persoanelor cu dizabilitati si familiilor
acestora. Proiectul a fost finantat de A.N.P.H.

In cadrul Directiei Generale de Asistentd Social& si Protectia
Copilului sector 6 mai functioneaza:

Centrul de Consilere Psihosociala Persoane cu Dizabilitati,
centru care ofera servicii de suport, dezvoltare si recreere pentru
persoanele cu dizabilitati, lipsite de resurse financiare, domiciliate
legal pe raza sectorului 6. Varsta beneficiarilor este cuprinsa intre
7 si 80 de ani. Activitatile sunt orientate in functie de probleme
specifice ale persoanelor care ne solicita sprijinul. Beneficiarii

dornici de aceste servicii sunt Tn numar tot mai mare si se are in
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vedere diversificarea activitatilor recreative pentru a satisface toate
nevoile si toate gusturile.

Centrul de Recuperare si Integrare Sociala ofera consultatii
pentru stabilirea programului de recuperare, a numarului de
proceduri si sedinte pentru fiecare beneficiar; deruleaza proceduri
si sedinte de recuperare cum ar fii masaj, kinetoterapie
(gimnasticd  medicala), electoterapie (galvanizari, curenti
diadinamici, curenti interferentiali, curenti de finalta frecventa),
examinarea si evaluarea pacientilor si stabileste progresele
rezultate Tn urma derularii programului de recuperare si, daca este
cazul, se stabileste un alt program de recuperare

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 6, se gaseste in fata unor solicitari de ajutor specializat
pentru persoanele varstnice dependente, motiv pentru care in
conformitate cu Programul de Interes National privind protectia
persoanelor véarstnice dependente, isi propune prin prezentul
proiect cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice dependente.

Procesele sociale care s-au manifestat la o dimensiune
alarmanta in ultimii ani sunt:

- cresterea in masa a saraciei;
- scaderea rapida a veniturilor reale;
- marginalizarea unor grupuri sociale etc.;

Situatia persoanelor Tn varstd nu poate fi disociata de
circumstantele sociale si generale care constituie elemente

importante ale dezvoltarii.
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Solicitarile si nevoile persoanelor varstnice sunt din ce in ce
mai mari din cauza:

- lipsei sau diminuarii resurselor financiare provenite din pensii;
- agravarii starii de sanatate a varstnicilor;
- exploziei preturilor la produsele agroalimentare.

Persoanele varstnice dependente, nemaiputandu-si indeplini
activitatile cotidiene obignuite ajung intr-o stare de nesiguranta,
marginalizare, isi pierd autonomia si au nevoie de sprijinul celor
din jur. Aceste fapte, au consecinte multiple si complexe:

In plan economic — veniturile persoanelor varstnice scad;

In plan social — o datd cu pensionarea se produce
marginalizarea vérstnicilor, ceea ce duce la izolarea sociala a
acestora si scaderea nivelului de trai;

a In plan financiar — statul trebuie s& suporte costurile ridicate
ale internarilor repetate si ale ingrijirilor medico-sociale acordate
persoanelor in varsta institutionalizate;

a In plan medical — poli-patologia varstnicilor presupune un
consum crescut de medicamente, un timp Tindelungat de
spitalizare, cu o frecventd mai mare si, in final, dependents;

m} In plan familial — persoana din familie care ingrijeste
varstnicul poate fi la randul ei in varsta, si atunci si starea ei de
sanatate se altereaza mai repede, facand procesul de ingrijire
imposibil. Exista cazuri in care persoana care ingrijeste varstnicul
este nevoita sa-si paraseasca serviciul, ingreunandu-se astfel

situatia financiara a familiei.
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Ingrijirea la domiciliu, facutd in mod profesional, cu un
personal calificat, duce la scaderea efectelor negative enuntate
mai sus, creand astfel posibilitatea mentinerii varstnicului in
habitatul cu care acesta este obignuit, constituind astfel un factor
de evolutie favorabila asupra calitatii vietii acestuia si a familiei
sale. Fiecare profesionist din cadrul echipei multidisciplinare isi are
locul si rolul sau bine determinat in acordarea serviciilor catre
beneficiari.

Dezvoltarea serviciilor oferite in ingrijirea la domiciliu a
persoanelor varstnice dependente din sectorul 6 este o realizare
benefica pentru acestea. Alaturi de interventia specifica a
ingrijitorului la domiciliu, calificat pentru aceasta ocupatie, serviciile
oferite de ceilalti membrii ai echipei multidisciplinare sustin rand pe
rand incluziunea sociala a beneficiarului, caracterizat de
dependenta impusa de varsta si boald si de riscul marginalizarii
sociale si economice.

Astfel, evaluarea psihologica conduce la identificarea
precoce a unor tulburari psihice, cauzate uneori doar de
singuratate si la posibilitatea remedierii lor in timp scurt. Sunt
situatii Tn care nu este imperios necesar un tratament
medicamentos, si atunci consilierea psihologica devine extrem de
utila, utilitate verificata de altfel si in alte situatii de viata identificate
la persoana varstnica.

Asistentul social evalueaza si identifica cazul din punct de

vedere social, la domiciliul beneficiarului, sfatuieste beneficiarul in

479



YV V. V V V

toate situatile de ordin social, ajutdndu-l sa ia cele mai bune
decizii. Urmareste evolutia si realizeaza reevaluarea lunara a
beneficiarului.

Relevant este faptul ca interventia echipei multidisciplinare si
a ingrijitorului la domiciliu nu se realizeaza haotic, ci este jalonata
de planul de interventie individualizat, adaptat fiecarui beneficiar in
functie de necesitatile identificate in urma efectuarii anchetei
socio-medicale.

Ingrijita astfel, persoana varstnicd dependentd isi poate
relua, dupa caz, preocuparile mai vechi pe care a fost fortata sa le
intrerupa si care duc la resocializarea acesteia.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 6 Tsi propune initierea unui proiect care vizeaza selectarea,
formarea, angajarea de personal specializat in vederea satisfacerii

nevoilor celor 300 de persoane aflate pe lista de asteptare.

5. Serviciile de ingrijire acordate:

Evaluare;

Stabilirea si planificarea serviciilor;

Supravegherea si planificarea serviciilor;

Recuperare (masaj);

Integrare sociala si participare;

» Sprijin pentru activitatile de baza ale vietii zilnice: igiena

corporala, imbracare si dezbracare, igiena eliminarilor, hranire si

hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare;
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» Sprijin pentru activitdti instrumentale ale vietii zilnice:
prepararea hranei sau livrarea acesteia, efectuarea de
cumparaturi, activitdti de menaj, insotirea in mijloacele de
transport, facilitarea deplasarii in exterior, companie, activitati de
administrare si gestionare a bunurilor, activitati de petrecere a
timpului liber.

6. Date despre persoanele beneficiare:
Persoanele varstnice de pe raza sectorului 6 aflate Tn situatii
de dificultate, cu venituri mici, cu probleme de sanatate sau

persoane singure.

6.1. Capacitatea unitatii de ingrijire:

20 de ingrijitori la domiciliu

6.2. Numarul de persoane beneficiare:

100 de persoane varstnice dependente de pe raza sectorului 6

7. Proiectul unitatii de servicii de ingrijiri la domiciliu

Proiectul isi propune sa ofere servicii socio-medicale de
calitate la domiciliul persoanelor varstnice dependente rezidente in
sectorul 6, pentru evitarea institutionalizarii.

Se urmaregte cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice
dependente prin imbunatatirea serviciilor oferite la domiciliu.

Unitatea de servicii de Tngrijiri la domiciliu va fi organizata Tn

cadrul Serviciului Asistentd Persoane Varstnice in spatiul existent
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la nivelul acestui serviciu, cu personalul existent, coordonatorul
proiectului fiind seful Caminului pentru Persoane Varstnice “Sf.

Nectarie”

7.1. Descrierea proiectului unitatii de Tingrijire /proiectului de
dezvoltarea serviciilor de ingrijire la domiciliu a persoanelor
varstnice dependente
7.1.1. Obiective generale

>  Cresterea calitatii vietii persoanelor véarstnice
dependente prin oferirea de servicii la domiciliu, fiind cunoscut
faptul c& véarstnicul reactioneazd in general nefavorabil la
spitalizare, iar institutionalizarea pe termen lung duce la pierderea
identitatii sociale;

»  Sustinerea incluziunii sociale a persoanelor

marginalizate din punct de vedere economic sau social.

Obiective specifice
>  Dezvoltarea si Tmbunatatirea calitatii serviciilor
in sectorul 6 si in mod special a celor dependente si cu mobilitate
redusa;
> Formarea si angajarea personalului care sa ofere
ingrijire la domiciliu persoanelor asistate;
> Evitarea izolarii si marginalizarii, precum si

asigurarea respectarii drepturilor persoanelor varstnice;
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> Mentinerea autonomiei pe o perioada cat mai lunga
si prevenirea agravarii situatiei de dependentd a persoanelor

varstnice.

7.1.2. Activitatile din proiect si planificarea acestora:

Activitatile principale constau in: crearea unitatii de ingrijire,
constituirea echipei de ingrijire, selectarea beneficiarilor.

Tn cadrul proiectului se vor oferi de céatre personalul calificat
servicii de ingrijire la domiciliu constand in:

» Sprijin pentru activitatile de baza ale vietii zilnice: igiena
corporala, imbracare si dezbracare, igiena eliminarilor, hranire si
hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare;

» Sprijin pentru activitdti instrumentale ale vietii zilnice:
prepararea hranei sau livrarea acesteia, efectuarea de
cumparaturi, activitdti de menaj, insotirea in mijloacele de
transport, facilitarea deplasarii in exterior, companie, activitati de
administrare si gestionare a bunurilor, activitati de petrecere a

timpului liber.

Planificarea activitatilor:

1. Selectia cursantilor

2 Formarea ingrijitorilor

3 Salarizarea Tngrijitorilor

4. Identificarea beneficiarilor
5 Consiliere psiho - sociala
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Elaborarea planurilor individualizate de ingrijire si asistenta
Oferirea de servicii de ingrijire la domiciliu
Sedinte de management al echipei

Reuniuni de lucru

= © © N o©

0. Monitorizare si raportare
11.  Evaluarea planurilor individualizate de ingrijire si asistenta
12. Promovarea proiectului.

(tabelul cu planificarea activitatilor — anexat)

7.1.3. Organizarea si administrarea unitatii de ingrijire

Unitatea de Tngrijire va functiona Tn cadrul Serviciului de
Asistentd Persoane Varstnice din cadrul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6, fara personalitate
juridica. Coordonatorul de program — Seful Caminului pentru
Persoane Varstnice “Sf. Nectarie” va constitui echipa de lucru
(personal incadrat in cadrul Serviciului de Asistentd Persoane
Varstnice — asistent social, psiholog).

Prin acest proiect se urmareste angajarea in cadrul Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6 a
unui numar de 20 de ingrijitori la domiciliu, astfel incéat fiecarui
ingrijitor sa-i revind un numar de 5 beneficiari.

Dupa incheierea proiectului, ngrijitorii vor fi platiti din
fondurile Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 6 alocate de catre Consiliul Local Sector 6,

devenind astfel un serviciu de sine statator in cadrul institutiei.
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7.1.4. Accesarea serviciilor — (informare, admitere, sistare)

Pentru o cat mai buna promovare si vizibilitate a serviciilor
oferite Tn cadrul programului de Tngrijitori la domiciliu, Directia
Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6
utilizeaza si difuzeaza materiale informative (pliante, brosuri,
publicitate mass-media si pe site-ul D.G.A.S.P.C. sector 6), atat
pentru beneficiarii directi, cat si pentru comunitatea largita.
Acestea contin detalii despre serviciile oferite, modalitatea de
accesare si avantajele acestui tip de serviciu alternativ la
institutionalizare.

Admiterea in cadrul programului se realizeaza dupa o
evaluare socio-psiho-medicala care certifica un anume grad de
dependenta si nevoia de ingrijire la domiciliu aplicandu-se Grila
nationala de evaluare. De asemenea, se intocmeste un dosar care
cuprinde: cerere tip, copie dupa actul de identitate al beneficiarului,
talon de pensie, fisa socio-medicala si geriatrica si acte medicale —
certificate Tip A5 cu recomandari. Serviciile de ingrijire se acorda
numai dupa incheierea contractului de servicii dintre
reprezentantul D.G.A.S.P.C. Sector 6 si Dbeneficiarul /
reprezentantul legal. Pe baza documentelor din dosar se
realizeaza de catre personalul din cadrul Serviciului de Asistenta
Persoane Varstnice, un referat de acordare a serviciilor de ingrijire
la domiciliu. Includerea in program se face pe baza dispozitiei de

admisie emisa de Primarul Sectorului 6.
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Sistarea serviciilor se va face in conformitate cu prevederile
legale si in conditii de sigurantd pentru beneficiar cu cel putin 30
de zile inaintea datei de incetare a contractului in urma dispozitiei
de sistare emisa de primar. De asemenea, se intocmeste o Fisa
de sistare a serviciilor in care se precizeaza informatii cu privire la
data si motivele sistarii serviciilor, persoana de contact care va

putea da relatii despre evolutia ulterioara a beneficiarului.

7.1.4. Acordarea servicilor — (evaluare, stabilirea si
planificarea serviciilor, ingrijirea personalda, supravegherea si
mentinerea sanatatii, recuperare)

Dupa admiterea in cadrul proiectului, echipa pluridisciplinara
formata din asistent social, psiholog si asistent medical intocmeste
impreuna cu beneficiarul / reprezentantul legal, planul
individualizat de ingrijire si asistenta, in baza caruia se vor acorda
serviciile conform necesitatilor beneficiarului.

Planul individualizat de fingrijire si asistentd cuprinde:
ingrijirea personalda, supravegherea si mentinerea sanatatii,
recuperare, integrare sociala si participare, termene si

responsabili.

7.2. Parteneri in proiect si natura parteneriatului
Rolul si implicarea Fundatiei Equilibre:
- participarea la analiza pietei / nevoilor potentialului de
formare in domeniul ingrijirilor la domiciliu pentru persoane

varstnice, la nivelul sectorului 6;
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- formularea de propuneri vizand structurarea functionala a
proiectului si elaborarea bugetului;

- organizarea si furnizarea serviciilor de formare profesionala
pentru ingrijitorii la domiciliu, ca furnizor de formare profesionala
autorizat;

- participarea la selectia cursantilor;

- asigurarea materialelor necesare pentru instruirea cursantilor;

- organizarea examenului final si eliberarea certificatelor de
calificare profesionald pentru absolventii cursului de Tingrijitori
batrani la domiciliu;

- acordarea de asistentd tehnica partenerilor pentru
implementarea componentei vizdnd unitatea de ingrijiri la
domiciliu. (conventia de colaborare si acordul de parteneriat -

anexate)

7.3. Acordarea serviciilor de asistenta sociala:
7.3.1. Instrumente de lucru utilizate:

- ancheta sociala;

- grild nationalda de evaluare a nevoilor persoanelor
varstnice (grila de evaluare socio-medicala si geriatrica);

- referat pentru acordarea serviciilor;

- plan individualizat de ingrijire si asistenta pentru
persoanele beneficiare;

- raport de activitate;

- figa de activitati;
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- orarul de lucru al ingrijitorilor la domiciliu;

- conventia de parteneriat;

- dispozitia primarului;

- contract de servicii semnat de Seful Serviciului Asistenta
Persoane Varstnice reprezentdnd D.G.A.S.P.C. Sector 6 si
beneficiar sau reprezentantul legal al acestuia si vizat de Directorul

Executiv Adjunct al Directiei Protectie Sociala.

7.3.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de ingrijire

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
- Sector 6 are si utilizeaza o metodologie proprie de monitorizare si
evaluare privind atat modul de satisfactie a beneficiarilor, cat si a
serviciilor oferite de catre personalul specializat.

Reevaluarea Planului Individualizat de Servicii se face o
data la 2 luni, sau ori de cate ori apar situatii de urgenta sesizate
de catre echipa pluridisciplinara.

Pentru evaluarea serviciilor oferite de catre ingrijitorul la
domiciliu, managerul de program Tintocmeste periodic un
chestionar de evaluare a gradului de satisfactie a beneficiarului.
De asemenea, monitorizarea serviciilor oferite de catre ingrijitorul
la domiciliu se realizeaza prin:

- contactari telefonice periodice;

- vizite la domiciliu ale asistentului social, responsabil de
caz, care intocmeste referatul de situatie;

- sedinte de management al echipei.
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7.3.3. Date tehnice referitoare la unitatea de ingrijiri la domiciliu:
Frecventa interventiilor, numarul de vizite /saptamana:
Program ingrijitor: 40 ore / saptamana
Fiecarui ingrijitor 1i revine un numar de 5 beneficiari Tn
functie de gradul de dependenta a persoanei varstnice. Ingrijitorul
efectueaza vizite de aproximativ 1 — 2 ore, de 2 — 5 ori pe
saptamana.

> Posibilitati ale persoanei beneficiare de a relationa cu alte
persoane beneficiare sau cu familia: beneficiarii vor fi incurajati sa
mentind si sa dezvolte relatia cu familia gi vor fi inclugi in activitati
de socializare si petrecere a timpului liber, impreuna cu alti
beneficiari (vizite la muzee, plimbari de agrement, mini excursii,
vizionari de spectacole);

> Modalitati de contactare a unitatii de ingrijiri la domiciliu, de
catre persoana varstnica beneficiara: beneficiarii vor putea
contacta telefonic unitatea de ingrijire;

» Programul privind formarea personalului: programul de
formare consta in pregatirea si atestarea personalului de catre un
furnizor de formare profesionala acreditat. De asemenea, anual
sau ori de cate ori este nevoie se vor organiza sesiuni de instruire
a personalului in vederea cregsterii competentei acestuia in

procesul de furnizare a serviciilor.
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7.3.4. Procedura de informare a populatiei privind serviciile de
ingrijire acordate de unitatea de ingrijiri.

Informarea populatiei despre serviciile socio-medicale oferite
si criteriile de admitere se va realiza prin campanie de comunicare,
difuzare Tn mass-media, editare fluturasi /pliante, pe site, in care
sa se regaseasca coordonatele Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 6, programul si tipul de servicii

oferite.

8. Resurse umane:
8.1. Structura de personal a unitatii de ingrijiri:

Manager de program: 1 coordonator de Program

Numar personal calificat Tn domeniul serviciilor de ingrijire si
asistentd a persoanelor varstnice la domiciliu si Tncadrarea
acestora: - 20 Tngrijitori la domiciliu
*Coordonatorul de program — Seful Caminului pentru Persoane
Varstnice “Sf. Nectarie” va constitui echipa de lucru (personal
incadrat in cadrul Serviciului de Asistenta Persoane Vérstnice —

asistent social, psiholog).

8.2. Ingrijitori la domiciliu care urmeaz& s& fie formati in cadrul
proiectului:
numar: 20 de ingrijitori
» calificare de baza (inainte de a beneficia de formare in

cadrul proiectului): minim studii medii
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> responsabilitati :

- asigura Tingrijirea locuintei si a gospodariei persoanelor
varstnice aflate in evidenta sa;

- acorda persoanelor varstnice ingrijite ajutorul necesar
realizarii igienei personale;

- ofera ajutor persoanei varstnice in ce priveste adaptarea
locuintei acesteia la nevoile sale;

- contribuie la antrenarea persoanei varstnice la activitati
sociale si culturale;

- pastreaza confidentialitatea informatiilor pe care le primeste
de la persoanele varstnice ingrijite;

- asigura si incurajeaza legaturile dintre persoanele varstnice
si familiile lor;

- efectueaza, la solicitarea beneficiarului, servicii dupa cum
urmeaza: plata notelor de telefon, T.V., chirie, intretinere, lumina
etc.;

- aduce la cunosgtinta conducerii institutiei orice modificare
survenitd n starea sanatatii sau starii sociale a persoanei
varstnice ingrijite;

- asigura prevenirea marginalizarii sociale a persoanei
varstnice ingrijite si reintegrarea ei sociala;

- prezinta, din doua in doua luni, raport de activitate;

- indeplinegte orice atributii stabilite prin lege sau conferite
verbal sau in scris de catre conducerea institutiei cu respectarea

prevederilor legale in vigoare;
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- in momentul prestarii activitatii are obligatia de a se legitima;

- raspunde cu promptitudine oricarei solicitari din partea
institutiei

- raspunde in fata superiorilor despre modul de indeplinire a
sarcinilor;

- isi insugeste si respecta normele si instructiunile de protectie
a muncii, precum si a masurilor de aplicare a acestora;

- utilizeazd corect echipamentele tehnice si substantele
periculoase;

- foloseste echipamentul individual de protectie din dotare,
corespunzator scopului pentru care a fost acordat;

- aduce la cunostinta conducatorului locului de munca in cel
mai scurt timp posibil accidentele de munca suferite de persoana
proprie sau de alti angajati;

- aduce la cunogtinta conducatorului locului de munca orice
defectiune tehnicd sau altd situatie care constituie pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala;

- da relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de
control si de cercetare Tn domeniul protectiei muncii;

- nu expune la pericole de accidentare sau imbolnavire
profesionala persoana proprie sau alti angajati, in conformitate cu
pregatirea si instruirea in domeniul protectiei muncii;

- opreste lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a
unui accident si informeaza de indata conducatorul locului de

munca;
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- coopereaza cu personalul specializat in domeniul sanatatii si
securitatii iTn munca pentru a se asigura ca toate conditile de
munca sunt corespunzatoare si nu prezinta riscuri pentru sanatate

si securitate Tn munca.

9. Patrimoniul unitatii de servicii de ingrijiri la domiciliu:
Mijloace fixe: - 1 calculator: 1750 lei

- 1 imprimanta: 1500 lei
Mobilier: - 2000 lei

10. Rezultate preconizate in urma acordarii finantarii

Dezvoltarea serviciilor de Tingrijire oferite la domiciliu
persoanelor varstnice dependente din sectorul 6 este o realizare
benefica pentru acestea. Alaturi de interventia specifica
ingrijitorului la domiciliu, calificat pentru aceastd ocupatie,
personalul specializat sustine incluziunea sociala a beneficiarului,
caracterizat de dependenta impusa de varsta si boala, precum si
de riscul marginalizarii sociale, economice. Asistentul social din
cadrul Serviciului Asistentd Persoane Varstnice evalueaza si
identifica cazul din punct de vedere social, la domiciliul
beneficiarului, 1l sfatuieste in toate situatile de ordin social,
ajutandu-l sa ia cele mai bune decizii. De asemenea, urmareste
evolutia si realizeaza reevaluarea lunara a beneficiarului.

Relevant este faptul ca interventia ingrijitorului la domiciliu

nu se realizeaza haotic, ci este jalonatd de planul de interventie
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individualizat, adaptat fiecarui beneficiar in functie de necesitatile
identificate Th urma efectuarii anchetei socio-medicale.

Ingrijita astfel, persoana varstnicd dependentd isi poate
relua, dupa caz, preocuparile mai vechi pe care a fost fortata sa le

intrerupa si care duc la resocializarea acesteia.

10.1.Indicatori:
Indicatori de rezultate
Indicatori cantitativi:

- 20 de persoane vor fi formate si angajate ca Tngrijitori la
domiciliu;

- 100 persoane varstnice dependente din comunitatea
sectorului 6 vor beneficia de serviciile oferite de catre ingrijitorii la
domiciliu.

Indicatori calitativi:

- 5 persoane varstnice asistate / ingrijitor;

- prevenirea izolarii, marginalizarii sociale si institutionalizarii
persoanelor varstnice (costurile institutionalizarii sunt mai ridicate);

- se faciliteaza mentinerea varstnicului in habitatul in care
acesta este obignuit constituind astfel un factor de evolutie
favorabila asupra calitatii vietii acestuia si a familiei sale;

- prevenirea agravarii situatiei de dependentd a persoanelor

varstnice.
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11. Planul de finantare a cheltuielilor de functionare al unitatii de
ingrijiri la domiciliu pentru persoane véarstnice, dupa incheierea
finantarii de la bugetul de stat

Dupa incheierea finantarii de la Ministerul Muncii, Familiei
si Egalitati de Sanse, proiectul va fi finantat de catre Consiliul
Local Sector 6 conform bugetului pe 5 ani (buget anexat) si a

Hotararii Consiliului Local Sector 6.

12. Date privind managerul de program /conducatorul unitatii de
ingrijiri la domiciliu:

Nume: Teodorescu

Prenume: Dan

Profesia: medic

Functia: Sef Camin pentru Persoane Varstnice “Sf. Nectarie”

13. Bugetul proiectului ( conform anexei)

Costul total al proiectului (14 luni) — 251.924 lei;

e Suma solicitatd de la M.M.F.E.S. pentru formarea si
salarizarea ingrijitorilor la domiciliu — 102.860 lei (40,83%);

¢ Contributia Consiliului Local Sector 6 (14 luni)— 149.064 lei
(59,17%);
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e Costurile prevazute pentru continuitatea proiectului pe o
perioada de 5 ani, finantate de catre Consiliul Local Sector 6 —

1.445.460 lei (289.092 lei /an).

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT
Alina SIMION

DIRECTOR EXECUTIV
Leonardo BRAILA

INTOCMIT
Sef Serviciu Asistenta Persoane Adulte

Elena PURCAREA
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BUGETUL PROIECTULUI

Formatul nr.3

Finantare buget de stat prin Contributie locala Total
bugetul alocat MMFES
Linie bugetara Unitate | Cost Cost total Unitate Cost Cost total
unitar lei unitar lei
lei lei
1. Cheltuieli de
personal
1.1. Salariile 20x9 | 487,00 | 87.660,00 - - - 87660,00
ingrijitorilor la luni
domiciliu
1.1.1. Cheltuiel - - - 20 x 9 luni | 411,00 73980,00 73980,00
taxe salarii
(diferenta
salariu)
1.2. - - - 1x 14 luni | 2931,00 | 41034,00 41034,00
Coordonator
proiect
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TOTAL X X 87.660,00 X X 115.014,00 | 202674,00
2. Servicii
formare
2.1. onorarii 360 ore | 3500 12.600,00 - - - 12.600,00

lei/ora

2.2. suport
curs:
2.2.1. hartie 5 topuri | 13,00 65,00 - - - 65,00
scris
2.2.2. toner 2 toner | 350,00 700,00 - - - 700,00
Xerox
2.2.3. toner 1 buc 110,00 110,00 - - - 110,00
imprimanta
2.3 intretinere 15 zile | 20,00 300,00 - - - 300,00
sala formare
2.4 examen de 1z 425.00 425,00 - - - 425,00
absolvire
2.5 servicii 40 zile | 25,00 1000,00 - - - 1000,00
secretariat

TOTAL X X 15.200,00 X X - 15.200,00
3. Cheltuieli
materiale
3.1. Materiale - - - 100 30 27.000,00 | 27.000,00
paramedicale beneficiari

X 9 luni
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3.2. Materiale - 20 x 9 luni 10 1.800,00 1.800,00
de protectie

3.3. Mijloace

fixe:

3.3.1. computer - 1 1.750,00 1.750,00 1.750,00
3.3.2. - 1 1.500,00 | 1.500,00 1.500,00
imprimanta

3.3.3. mobilier - - 2000,00 2000,00 2000,00
TOTAL - X X 34.050,00 | 34.050,00
TOTAL 102.860,00 X X 149.064,00 | 251.924,00
GENERAL
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BUGETUL PROIECTULUI PE 5 ANI

Linie bugetara

Contributie locala

Cheltuieli Unitate Cost unitar | Cost total / 5 ani lei
lei

1.Cheltuieli de personal
1.1 Salariile Ingrijitorilor la domiciliu 20 x 60 luni 484 584.400,00
1.1.1 Cheltuieli taxe salarii (diferenta | 20 X 60 luni 411 493.200,00
salariu)
1.2 Coordonator proiect 1x 60 luni 2931 173.860,00
TOTAL X X 1.253.460,00
2. Cheltuieli materiale
2.1 Materiale paramedicale 100 x 60 luni 30 180.000,00
2.2 Materiale de protectie 20 x 60 luni 10 12.000,00
TOTAL 192.000,00
TOTAL GENERAL X X 1.445.460,00
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Formatul nr. 4

PLANIFICAREA ACTIVITATILOR

Activitatea nr.
Lunile

XN

1. Selectia X
cursantilor

2. Formarea X X X
ingrijitorilor

3. Salarizarea
ingrijitorilor

4. |dentificarea X X X
beneficiarilor

5. Consiliere X X | X
psiho-sociala

x| X| X| X
x| X| X| X
x| X| X| X
x| X| X| X
x| X| X| X
x| X| X| X
x| X| X| X
x| X| X| X
x| X| X| X

6. Elaborarea X | X
planurilor
individualizate de
ingrijire si
asistenta
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7. Oferirea de
servicii de ingrijire
la domiciliu

8. Sedinte de
management al
echipei

9. Reuniuni de
lucru

10. Monitorizare si
raportare

11. Evaluarea
planurilor
individualizate de
ingrijire si
asistenta

12. Promovarea
proiectului
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PLANUL DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE
PE TERMEN MEDIU, CU REFERIRE LA DIRECTIILE
DE ACTIUNE PRIVIND PERSOANELE VARSTNICE

Populatia Sectorului 6 este caracterizata de o imbatranire
demografica, ceea ce necesita implementarea unei strategii
corespunzatoare nevoilor sociale identificate pentru categoria
varstnica.

Persoanele varstnice reprezintd o categorie de populatie
vulnerabila datorita limitarilor fiziologice si fragilitatii caracteristice
fenomenului de Tmbatranire.

In acest moment, Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 6 se gaseste in fata multor solicitari de
ajutor specializat pentru persoanele véarstnice dependente
(aproximativ 300 de solicitari inregistrate), iar Directia de Sanatate
Publica, Casa de Asigurari de Sanatate, medicii de familie nu ofera
asemenea tipuri de servicii si nu au in organigrama lor un personal
specializat pentru aceste tipuri de ingrijire.

De asemenea, se constata o crestere a numarului de
persoane varstnice care traiesc singure, schimbarile inregistrate in
structura familiei, a stilului de viata, transferul populatiei tinere din
zonele rurale catre zonele urbane, saracia determinand limitarea

suportului familial si scaderea numarului de ingrijitori traditionali.
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Avand in vedere imbatranirea populatiei se considera
oportuna infiintarea in cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 6 a unei retele
de ingrijitori la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente
fara sprijin material / financiar si/sau familiar care au domiciliul n
Sectorul 6, pentru evitarea institutionalizarii varstnicilor si pentru a
face posibil accesul acestora la un sistem integrat de ingrijire socio-
psiho-medicala.

Avand in vedere aspectele prezentate mai sus, Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6 Tsi
propune pe termen scurt si mediu cateva directii de actiune privind
persoanele varstnice, dupa cum urmeaza:

1. Sa angajeze 20 de ingrijitori la domiciliu prin solicitarea
unei finantari de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii,
Familiei si Egalitatii de Sanse, prin participarea cu un proiect social
“Sprijin pentru vérsta a treia” Tn cadrul programului de interes
national ,Dezvoltarea servicilor de ingrijire la domiciliu a
persoanelor varstnice dependente”. Proiectul se va desfasura in
parteneriat cu Asociatia Umanitard EquiLibre, care va asigura
formarea profesionala a celor 20 de ingrijitori. Fondurile solicitate
in cadrul acestui proiect sunt destinate formarii si salarizarii unui

numar de 20 de ingrijitori la domiciliu pe o perioada de 14 luni.
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2. Organizarea la nivelul Serviciului Asistenta Persoane
Varstnice, in spatiul situat in Str. Dr. Taberei nr.18, Sector 6,
Bucuresti, a unitati de Tingrijiri pentru persoanele varstnice
dependente

in situatia in care proiectul social propus “Sprijin pentru varsta
a treia” va fi selectat, acesta se va derula pe o perioada de 14 luni
de la data incheierii contractului de finantare, urméand ca pentru o
perioada de 5 ani, Consiliul Local sector 6 sa asigure continuitatea
proiectului, respectiv sa-si asume costurile de acordare a serviciilor
de ingrijire la domiciliu — dupa incheierea finantarii de la bugetul de
stat pentru un numar de beneficiari cel putin egal cu cel prevazut

in propunerea de proiect (100 beneficiari).

3. Extinderea retelei de fingrijitori la domiciliu pentru
persoanele varstnice dependente.

Dupa organizarea unitatii de Tingrijii pentru persoanele
varstnice dependente si angajarea unui numar de 20 de ingrijitori
la domiciliu, se preconizeaza extinderea retelei de ingrijitori la

domiciliu pana la 50 de angajati.
4. Continuarea derularii proiectelor in parteneriat cu Fundatia
Crucea Alb Galbena, Asociatia Umanitard EquiLibre si Fundatia

Estuar.
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- Fundatia Crucea Alb Galbena - Proiectul ,Sprijin la
batranete”.

- Asociatia Umanitara EquiLibre — Programul “Centrul
Social pentru persoane varstnice — Sector 6”; Programul Centrul
de Zi pentru persoane varstnice — Sector 6.

- Fundatia Estuar — Proiectul “Un pas inainte”.

5. Functionarea Caminului pentru Persoane Varstnice “Sf.
Nectarie”, centru de tip rezidential in care vor beneficia de servicii

specializate 80 de persoane varstnice din sectorul

6. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor oferite in cadrul

Centrului de Consilere Psihosociala Persoane cu Dizabilitati.

7. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor oferite in cadrul
Centrului de Recuperare si Integrare Sociala
Ulterior se urmareste realizarea unui complex de servicii

pentru persoanele varstnice sau cu dizabilitati.
8. Promovarea unui sistem coerent de oferire a serviciilor prin

adaptarea si evolutia in functie de nevoile persoanelor varstnice si

a familiilor acestora, referitor la urmatoarele aspecte:
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1. extinderea tipurilor de servicii

2. cresterea numarului de beneficiari
3. profesionalizarea domeniului Tingrijitorilor la
domiciliu

9. Dezvoltarea de servicii sociale de ingrijire temporara sau
permanenta la domiciliu a persoanelor varstnice se va realiza prin:
servicii sociale:

consiliere juridica si administrativa

informare

sprijin pentru plata unor servicii gi obligatii curente

ingrijirea locuintei si gospodariei

ajutor pentru menaj

prepararea hranei si livrarea acesteia

efectuarea de cumparaturi

donatii constand Tn imbracaminte si alimente

ajutoare ocazionale (pachete cu ocazia sarbatorilor)

procurarea de lemne pentru iarna

donatii constand in materiale de constructii pentru repararea
locuintei

servicii socio-medicale

ajutor in realizarea igienei personale

fmbracare — dezbracare
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hranire

transfer si mobilitate

deplasare in interior

comunicare

donarea medicamentelor prescrise de medic

servicii de reabilitare si adaptarea ambientului ( mici
amenajari, reparatii)

servicii medicale:

consultatii
tratamente si analize de laborator
administrarea de medicamente

acordarea de materiale sanitare si de dispozitive medicale.

10 Formarea / perfectionarea personalului care lucreaza in
sistemul de protectie a persoanelor varstnice si / sau cu dizabilitati
- Cursuri de perfectionare in activitati specifice muncii cu

persoanele varstnice cu dizabilitati.
- Cursuri de imbunatatire a serviciilor oferite si de

formare a personalului in functie de noile structuri dezvoltate.

11. Elaborarea unui plan operativ de asigurare a resurselor

financiare, prin atragere de finantari locale si internationale.
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campanii lobby si advocacy pentru sensibilizarea opiniei
publice cu privire la problematica persoanelor varstnice aflate in
dificultate si a celor cu dizabilitati, pentru combaterea discriminarii
si a excluziunii sociale si pentru atragerea specialistilor cu
experienta Tn domeniu.

implicarea si responsabilizarea comunitatii prin sesiuni de
informare privind problematica persoanelor varstnice aflate in
dificultate si a celor cu dizabilitati

cooptarea organizatiilor nonguvernamentale in dezvoltarea
programelor / proiectelor care vizeaza respectarea si protectia
drepturilor persoanelor varstnice si cu dizabilitati aflate in

dificultate.

12.Dezvoltarea parteneriatelor cu organizatiile
nonguvernamentale care activeazad Tn domeniul serviciilor de
ingrijire la domiciliu a persoanelor varstnice dependente
Crearea cadrului de dezvoltare a parteneriatului public-privat
(institutiile statului — organizatii neguvernamentale) in domeniul
protectiei speciale a persoanelor varstnice dependente, se va
realiza prin semnarea acordurilor de parteneriat cu institutiile
statului si cu organizatile neguvernamentale fin sprijinirea
activitatilor si a programelor menite sa ridice calitatea serviciilor

specializate.
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Punerea in aplicare a directilor de actiune privind
persoanele varstnice va avea ca finalitate atingerea urmatoarelor
obiective:

mentinerea autonomiei pe o perioada cat mai lunga si
prevenirea agravarii situatiei de dependenta a persoanei varstnice;

diminuarea costurilor induse de ingrijirea de lunga durata in
regim rezidential;

cresterea responsabilitatii fata de persoanele varstnice care
necesita ingrijire si suport pentru a-si continua viata in propria
familie si locuinta si intarirea capacitatii acestora de a raspunde
acestui obiectiv;

imbunatatirea calitatii serviciilor de ingrijire furnizate;

suportul acordat familiei care are in ingrijire persoane
varstnice dependente, pentru a asigura continuitatea serviciilor pe
perioade de lunga durata;

cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice dependente,
respectarea demnitatii si a libertatii de a alege a acestei categorii
de populatie aflata in nevoie;

prevenirea spitalizarilor repetate si a institutionalizarii
persoanelor varstnice care sufera de afectiuni cronice,

generatoare de dependents;
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formarea de personal pentru acordarea de ingrijiri la
domiciliul persoanelor varstnice asistate cu sprijinul organizatiilor
neguvernamentale;

angajarea personalului calificat, pentru a asigura serviciile

necesare cu sprijinul organizatiilor neguvernamentale.

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT
Alina SIMION

DIRECTOR EXECUTIV

Leonardo BRAILA

INTOCMIT
Sef Serviciu Asistenta Persoane Adulte

Elena PURCAREA
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Formantul nr. 6

ACORD DE PARTENERIAT

Parteneriat

Un parteneriat este o relatie esentiala intre doua sau mai
multe organizatii, ce presupune impartirea responsabilitatilor in
derularea proiectului finantat de catre autoritatea contractanta.
Pentru a Tinlesni o derulare usoara a proiectului, autoritatea
contractanta solicita tuturor partenerilor (inclusiv solicitantul
principal care semneaza contractul) sa recunoasca acest lucru,
consimtind la principile de bund practica a parteneriatului,

stipulate mai jos :

Principiile de buna practica a parteneriatului

1. Toti partenerii trebuie sa citeasca formularul de cerere si sa

inteleaga care va fi rolul lor in cadrul proiectului.

2. Solicitantul beneficiar al finantarii trebuie sa se consulte
permanent cu partenerii sai si sa-i informeze in totalitate
asupra evolutiei proiectului.

3. Toti partenerii trebuie s& primeasca copiile rapoartelor —
tehnice si financiare- elaborate de solicitantul beneficiar al

finantarii si inaintate catre autoritatea contractanta.
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4.

5.

Modificarile esentiale propuse in cadrul proiectului (ex.

activitati, parteneri etc.) trebuie sa fie aprobate de
parteneri, anterior inaintarii acestora catre autoritatea
contractanta. In cazul in care aceste modificdri nu au putut
fi aprobate de catre toti partenerii, solicitantul beneficiar al
finantarii trebuie sa informeze autoritatea contractanta cu
privire la acest lucru, atunci cand inainteaza spre aprobare

propunerea de modificare.

lnainte de terminarea proiectului, partenerii trebuie sa

consimta asupra repartizarii echitabile a echipamentelor,
vehiculelor si bunurilor achizitionate din finantare intre
parteneri. Copii ale titlurilor de transfer trebuie atasate

raportului final.

Partener 1
Denumire Asociatia Umanitara EquiLibre
legala
competenta

Statut juridic Asociatie

Adresa oficiala | Bucuresti, Strada Lt. Av. Garofeanu, nr. 17,

sector 5

Reprezentant | Rodica Leontina Caciula

Telefon 021/ 411 97 29

021/ 411 97 29

Adresa e-mail | asocequi@itcnet.ro
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Nr. De angajati
permanenti i

temporari

65 angajati permanenti

15 angajati temporar

Istoria
cooperarii cu

solicitantul

- Colaborare inceputa in anul 1996 prin

punerea in practica a programului

« Centrul Social pentru persoane

varstnice »- sector 6, Bucuresti, in cadrul

progranului PHARE-SESAM . Parteneriatul

continua si in prezent, printr-o cofinantare

EquiLibre — Consiliul Local Sector 6, prin

DGASPC sector 6.

Serviciile oferite raspund nevoilor

identificate ale persoanelor véarstnice prin

evaluarea initiala realizata si  sunt

urmatoarele :

- masalacantina

- transportul si distribuirea mesei la
domiciliu

- transportul si distribuirea la domiciliu a
200 de pachete cu alimente de baza

- transportul si distribuirea la domiciliu a
100 de pachete de menaj

- Ingrijiri la domiciliu pentru persoanele
varstnice dependente

- consiliere sociala

- consiliere psihologica
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Din 2005 se deruleaza in parteneriat
programul « Centrul de Zi pentru persoane
varstnice —sector 6 »

Numarul total de beneficiari ai
programelor derulate in parteneriat este de
aproximativ 800 de persoane varstnice, cu
sau fara handicap.

In 2004 a fost derulat in parteneriat cu
solicitantul, proiectul « Perspective de
Integrare  Comunitara a persoanelor cu
handicap prin servicii alternative », prin care
au fost instruiti 50 de asistenti personali ai
persoanei cu handicap grav de pe raza
sectorului 6. S-a constituit de asemenea un
grup de discutii si support pentru parinti
care au Tn ingrijire copii/ tineri cu handicap
grav. Proiectul a fost finantat de ANPH.

In 2005 a fost derulat in parteneriat cu
solicitantul, proiectul « Terapia
Ocupationala : profesie si practica 1in
dezvoltarea serviciilor pentru persoanele cu
handicap », cu scopul de a promova terapia
ocupationald in recuperarea si socializarea
persoanei cu handicap. A fost creat un
atelier de terapie ocupationala in sectorul 6

si s-a realizat un curs de instruire in terapia
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ocupationald pentru specialisti din cadrul
DGASPC sector 6. Proiectul a fost finantat
de ANPH.

In 2006 am derulat proiectul « Serviciile la
domiciliu pentru persoanele cu dizabilitati —
metodologie si practica », cu scopul de a
promova serviciile de Tngrijire la domiciliu
pentru persoanele cu dizabilitati in contextul
dezvoltarii serviciilor la nivel comunitar
destinate persoanelor cu dizabilitati i
familiilor acestora.

A fost elaborata, imprimata si distribuita
brosura « Codul drepturilor beneficiarilor de
ingrijiri la domiciliu ». Proiectul a fost
finantat de ANPH.

Important : Acest formular de cerere trebuie
insotit de o declaratie de parteneriat
semnata si datata de catre fiecare partener,
in conformitate cu modelul din pagina

urmatoare.

Rolul si
implicarea in
pregatirea
proiectului

propus

- participare la analiza pietei / nevoilor /
potentialului de formare in domeniul
ingrijirilor la domiciliu pentru persoanele

varstnice, la nivelul sectorului 6

516




- formularea de propuneri vizand
structurarea functionalda a proiectului i

elaborarea bugetului

Rolul si
implicarea in
punerea in
aplicare a
proiectului

propus

- organizarea si furnizarea serviciilor de
formare profesionala pentru ingrijitorii la
domiciliu, ca  furnizor de formare
profesionala autorizat

- participare la selectia cursantilor

- asigurarea materialelor necesare pentru
instruirea cursantilor

-organizarea examenului final si eliberarea
certificatelor de calificare profesionala
pentru absolventii cursului de Tingrijitori
batrani la domiciliu

-acordarea de asistenta tehnica partenerilor
pentru implementarea componentei vizand

unitatea de ingrijiri la domiciliu
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu —
“B-dul Uverturii nr. 155 ” sector 6 pentru construire locuinte,
birouri si comert pe un teren in suprafata de 2.391 m.p.

proprietate particulara persoane fizice

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei Tehnice de
Urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “B-dul Uverturii nr.
155", sector 6;

Vazénd Avizul obtinut de la Comisia Tehnica de Urbanism
sector 6 nr. 3781/2/22 ; 27/02/2007 ;

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;

518



- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism
in municipiul Bucuresti;
- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;
- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;
- P.U.Z"Coordonator — sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005.

In temeiul prevederilor art. 81 alin. (2) litera “i” combinat cu
art. 45 (2) litera “e” din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu -“B-dul
Uverturii nr. 1585, sectorul 6”, pentru construire locuinte, birouri si
comert, pe un teren Tn suprafatd de 2.391 m.p., proprietate

particulara persoane fizice.

Art. 2 Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3 Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA, In temeiul art. 47 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Danil Tulugea Gheorghe Floricica

Nr. 349/23.08.2007
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SERVICII PUBLICE DESCENTRALIZATE

Sumar
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