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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea prelungirii Protocolului de Asociere a
Consiliului Local Sector 1 cu Asociatia « Casa loana »,

in conformitate cu prevederile Actului Aditional

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Vazand avizul Comisiei pentru administratie publica locala,
juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si
libertatilor cetatenilor si patrimoniu si al Comisiei de sanatate si
protectie sociala ale Consiliului Local al Sectorului 1;

Luénd Tn considerare prevedererile Hotararii Consiliul Local
Sector 1 nr. 10/10.02.2004 privind aprobarea Protocolului de
Asociere a Consiliului Local Sector 1 cu Asociatia «Casa loana»
pentru anul 2004 ;

Tindnd seama de solicitarea Asociatiei “Casa loana” nr.
302/18.12.2006 si Tnregistrata la Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 1 sub nr. 7227/19.12.2006;

In temeiul prevederilor Hotararii Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 202/17.10.2002 privind aprobarea
asocierii Consiliului Local al Sectorului 1 cu Asociatia «Casa

loana», in vederea asigurarii hranei pentru persoanele fara



adapost care beneficiaza de serviciile Asociatiei ;
in temeiul prevederilor art. 46, alin.(1) art. 120, alin.(1),
lit. “b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locald, cu

modificarile si completarile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba prelungirea Protocolului de Asociere a
Consiliului Local Sector 1 cu Asociatia «Casa loana», in
conformitate cu prevederile Actului Aditional, conform Anexei nr.1,

care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Se imputerniceste Primarul Sectorului 1 sa semneze

actul aditional.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, Secretarul, Directia Generala
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, Cantina
Centrala de Ajutor Social si Serviciul Secretariat General, Audiente

vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA
SECRETAR,
Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu
Nr.28/22.02.2007



Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 28/22.02.2007
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Oghina

CONSILIUL LOCAL SECTOR 1
ASOCIATIA “CASA IOANA”

ACT ADITIONAL
incheiat la Protocolul de Asociere aprobat prin
Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 10/10.02.2004

Consiliul Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, prin
Primarul Sectorului 1, domnul Andrei loan Chiliman
Si
Asociatia «Casa loana», cu sediul Tn Bucuresti, sector 6,
Aleea Compozitorilor
convin incheierea prezentului Act Aditional pentru

modificarea Protocolului de Asociere, astfel :

Prevederile art. 2 din Protocol se modificd: denumirea
Directiei Generale de Asistenta Sociald Sector 1 in Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 ;

Prevederile art. 3 din Protocol : perioada de derulare a

Protocolului se prelungeste pentru anul 2007.



Celelalte prevederi ale Protocolului de Asociere raman

neschimbate.
CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 ASOCIATIA “CASA IOANA”

PRIMAR, PRESEDINTE,

Andrei loan Chiliman lan Tilling
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind reprezentarea in justitie a Consiliului Local al Sectorului 1

al Municipiului Bucuresti

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 1 si Raportul de specialitate Tntocmit de Serviciul
Contencios Administrativ, Juridic;

Vazand avizul Comisiei pentru administratie publica locala,
juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si
libertatilor cetatenilor si patrimoniu a Consiliului Local al Sectorului
1;

Luand in considerare dispozitiile art. 67 si 68 din Codul de
procedura civila, cu modificarile si completarile ulterioare;

n temeiul prevederilor art. 19, alin.(3), art. 46, alin.(1), art.
67, alin.(1) si art.120, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 privind

administratia publica locala, modificata,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. (1) Se imputerniceste Primarul Sectorului 1 sa
reprezinte in justitie interesele Consiliului Local al Sectorului 1, prin

consilierii juridici din cadrul serviciului de specialitate al Primariei
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Sectorului 1.

(2) Mandatul prevazut la alineatul 1 este dat pentru
actele judecatii, inclusiv formularea de cereri de chemare in
judecata, cai de atac ordinare si extraordinare, acte de renuntare

la judecata, tranzactii, executare silita si altele asemenea.

Art. 2. In cazul in care, in cadrul unui litigiu, Consiliul Local
al Sectorului 1 si Primarul Sectorului 1 au interese contrare,
reprezentarea n instantd a intereselor Consiliului Local al
Sectorului 1 se va face de presedintele de sedinta, prin consilierii
juridici din cadrul serviciului de specialitate al Primariei Sectorului
1.

Art. 3. Prezentul mandat se considera dat atat pentru litigiile

viitoare, cat si pentru cele aflate in curs de judecata.

Art. 4. Primarul Sectorului 1, Serviciul Contencios
Administrativ, Juridic si Serviciul Secretariat General, Audiente vor

aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA
SECRETAR,
Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 29/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si
Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de

specialitate al Primarului Sectorului 1

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti si Raportul de specialitate intocmit de
Directia Resurse Umane;

Vazand avizul Comisiei de studii, prognoze economico-
sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei pentru
administratie publica locald, juridica, apararea ordinii publice,
respectarea drepturilor gi libertatilor cetatenilor si patrimoniu ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Tindnd seama de prevederile Hotararii Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 118/2002 ;

Avand 1n vedere Hotardrea Consiliului Local nr.
431/19.12.2006 privind aprobarea Organigramei si Regulamentului
de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1;

Ludnd in considerare Hotararea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 399/30.11.2006 privind modificarea Statului de
functii al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1;

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999, republicata

13



privind Statutul functionarilor publici cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Ordonantei Guvernului
Romaniei nr. 85/2003 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 80/2001 privind
stabilrea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile
administratiei publice si institutiile publice ;

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(2), art. 68, alin.(5), lit."e”
si art. 120°,alin.(1), lit’b” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicad locala, cu modificarile si completarile

ulterioare.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1, conform Anexei nr. 1, care face parte

integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Se aproba Statul de functii al aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1, conform Anexei nr. 2, care

face parte integranta din prezenta hotarare.
Art. 3. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare
al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1, conform

Anexei nr. 3, care face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art. 4. Hotaréarile anterioare ale Consiliului Local al
Sectorului 1 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si
Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de

specialitate al Primarului Sectorului 1 isi inceteaza valabilitatea.

Art. 5. Primarul, Viceprimarul, Secretarul, Directia Resurse
Umane, intregul aparat de specialitate al Primarului Sectorului 1

vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA
SECRETAR,
Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 30/22.02.2007
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STAT DE FUNCTII
al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1

Anexa nr. 2

la Hotararea Consiliului Local
nr. 30/22.02.2007
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Oghina

FUNCTIA NR.
DE EXECUTIE FUNCTIA DE CLASA GRAD PROF. TREAPTA TOTAL
CONDUCERE PROF. FUNCTII
1 2 3 4 5 6
ANEXA VIi/1a O.U.GR
191/2002
PRIMAR 1
VICEPRIMAR 1
TOTAL 2
ANEXA v O.U.G.R
192/2002
SECRETAR SUPERIOR 1 1
DIRECTOR SUPERIOR 1 1
GENERAL
DIRECTOR SUPERIOR 1 10
EXECUTIV
DIRECTOR SUPERIOR 1 1
EXECUTIV
ADJUNCT
ARHITECT SUPERIOR 1 1
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FUNCTIA NR.
DE EXECUTIE FUNCTIA DE CLASA GRAD PROF. TREAPTA TOTAL
CONDUCERE PROF. FUNCTII
SEF
SEF SERVICIU | | SUPERIOR 34
SEF BIROU I SUPERIOR 15
TOTAL FUNCTII PUBLICE 64
CONDUCERE
ANEXA IV O.U.G.R. 192/2002
CONSILIER I SUPERIOR 98
CONSILIER I PRINCIPAL 87
CONSILIER I ASISTENT 85
CONSILIER I DEBUTANT 37
CONSILIER JURIDIC I SUPERIOR 11
CONSILIER JURIDIC I PRINCIPAL 13
CONSILIER JURIDIC I ASISTENT 25
CONSILIER JURIDIC I DEBUTANT 8
INSPECTOR I SUPERIOR 4
INSPECTOR I PRINCIPAL 10
INSPECTOR I ASISTENT 32
INSPECTOR I DEBUTANT 10
AUDITOR I SUPERIOR 6
AUDITOR I PRINCIPAL 6
AUDITOR I ASISTENT 5
REFERENT SPECIALITATE Il SUPERIOR 26
REFERENT SPECIALITATE Il PRINCIPAL 7
REFERENT SPECIALITATE Il ASISTENT 3
REFERENT SPECIALITATE Il DEBUTANT 3
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FUNCTIA NR.
DE EXECUTIE FUNCTIA DE CLASA GRAD PROF. TREAPTA TOTAL
CONDUCERE PROF. FUNCTII

REFERENT 1] SUPERIOR 111
REFERENT 1] PRINCIPAL 75
REFERENT 1] ASISTENT 71
REFERENT 1] DEBUTANT 18
TOTAL FUNCTII PUBLICE 751
DE EXECUTIE
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FUNCTII IN REGIM CONTRACTUAL

FUNCTIA DE FUNCTIA DE GRADUL NIVEL NR.TOTAL
EXECUTIE CONDUCERE (TREAPTA) | STUDII POSTUR

INSPECTOR SPEC. SEF SERVICIU 1A

INSPECTOR SPEC. SEF BIROU 1A

INSPECTOR SPEC. 1A

INSPECTOR SPEC. I

INSPECTOR SPEC. Il

INSPECTOR SPEC. 1

INSPECTOR SPEC. D

REFERNT 1A

DO n0n®

nwm
0|0

REFERNT I

REFERNT 1A

()}

REFERNT I

REFERNT Il

REFERNT 1

REFERNT D

MERCEOLOG 1

SECR.-DACTILO. I

SECR.-DACTILO. Il

o]lo]ln)}

STENODACTILOGRAF [

FUNCTIONAR I

ARHIVAR I

ENF N ENTR N TN FNENT 1) N N NS I T EN TSI TR )

HHEHEHEHEEHEEHE

ARHIVAR Il
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ARHIVAR

PORTAR

g

INGRIJITOR

CURIER

MUNC. CALIF.

MUNC. NECALIF

ANALIST AJUT.

ANALIST AJUT.

g

TOTAL

129

TOTAL POSTURI IN APARATUL PROPRIU AL PRIMARIEI SECTORULUI 1

946
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Anexa nr.3

la Hotararea Consiliului Local
nr. 30/22.02.2007
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Oghina

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1

CAPITOLUL I - Dispozitii Generale

Art. 1 Aparatul propriu al Primariei Sectorului 1 functioneaza
in temeiul Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locala, in
organizarea acesteia urmarindu-se realizarea conditilor de
operativitate si eficienta.

Primarul conduce serviciile publice locale ale Sectorului 1 in
conditiile prevazute de art. 68 alin. (1) din Legea nr. 215/2001
republicata. in exercitarea atributiilor sale, primarul emite dispozitii
care devin executorii dupa ce sunt aduse la cunostinta persoanelor
interesate.

Primarul deleaga Viceprimarului exercitarea unora dintre
atributiile ce-i revin, cu respectarea prevederilor art. 61, alin.(2) din
Legea nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Noua structura organizatorica a aparatului propriu cuprinde 8
DIRECTII, coordonate de cate un DIRECTOR EXECUTIV, o
DIRECTIE GENERALA, coordonata de un DIRECTOR GENERAL
si structura condusa de ARHITECTUL SEF, in a caror subordine

functioneaza servicii si birouri.
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DIRECTIA / DIRECTIA GENERALA nu va putea avea mai
putin de 15 posturi de executie in subordine.

Directorii  Executivi se subordoneaza primarului si
viceprimarului, potrivit liniilor ierarhice stabilite in organigrama.
Acestia vor transforma programele si strategiile stabilite de
autoritatile administratiei publice in sarcini de lucru gi vor asigura
ca acestea sa fie Indeplinite intr-o maniera care sa permita
atingerea obiectivelor stabilite, prin colaborarea la nivel de servicii
si birouri.

CAPITOLUL 1l - Atributiile personalului cu functia de Director
Executiv, Director Executiv Adjunct si Arhitect Sef

Art. 2 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef din aparatul Primariei Sectorului 1
coordoneaza intreaga structura organizatorica si functionald a
Directiei, defineste functiile, colaborarile, intrarile si iesirile
specifice sub conducerea primarului, conform prezentului
Regulament.

Art. 3 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef are obligatia sa intocmeasca
rapoartele de specialitate pentru fundamentarea legalitatii si
oportunitatii proiectelor de hotarari ale Consiliului Local al
Sectorului 1 si sa duca la Tndeplinire hotararile adoptate de
acestea 1n limitele de competentd. Proiectele de hotarari ale
Consiliului Local al Secrorului 1 initiate, vor fi prezentate
SECRETARULUI Sectorului 1 pentru formularea avizului de

legalitate, insotit de documentatia aferenta.
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Art. 4 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef va asigura intocmirea proiectelor
dispozitiilor Primarului Sectorului 1 si fundamentarea acestora prin
note administrative, referate sau rapoarte, solicitdind avizul de
legalitate al Biroului Legislatie, Avizare, Evidenta Electorala .

Art. 5 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef aproba metodele, tehnicile,
programele si actiunile serviciilor si birourilor din subordine
stabilind totodata atributii si sarcini, scadente, subobiective
raportate la timpul si resursele de care se dispune.

Art. 6 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef are atributia de a organiza datele
si informatiile, ca si circulatia acestora in cadrul structurilor
conduse si in afara lor.

Art. 7 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef face propuneri si participa la
concursurile organizate pentru ocuparea posturilor vacante din
subordine.

Art. 8 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef are obligatia de a stabili, sau, dupa
caz, a actualiza, in termen de 30 de zile de la aprobarea
prezentului R.O.F., atributii exprese in fisele de post intocmite
pentru personalul din subordine, potrivit functiei si pregatirii
profesionale.

Actualizarea fiselor de post precum si intocmirea lor in cazul

persoanelor nou angajate este deasemenea obligatorie ori de cite
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ori este nevoie.

Personalul din subordine va fi permanent evaluat ih scopul
perfectionarii activitatii profesionale, ludnd masuri operative sau
facand propuneri conducerii, conform competentelor.

Se va asigura cunoasterea si aplicarea actelor normative de
referintad in administratia publica locala.

Art. 9 Personalul cu functia de Director Executiv gi Arhitect
Sef fundamenteaza, ca specialisti In domeniul respectiv, cererile
de oferte si ofertele primite de Primaria Sectorului 1 pentru achizitii
de bunuri si servicii, In vederea efectuarii selectarii de oferta de
catre comisia stabilita in acest scop.

Art. 10 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect
Sef vizeaza, ca specialisti pe domeniul respectiv, contractele de
aprovizionare.

Art. 11 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect
Sef vizeaza pentru realitate facturile furnizorilor de bunuri si servicii
specifice domeniului de activitate al directiei respective.

Art. 12 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect
Sef intocmeste necesarul de cheltuieli specific directiei pentru
includerea acestora in bugetul de cheltuieli al anului respectiv si il
transmite Directiei Management Economic.

Art. 13 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect
Sef solicita prezenta reprezentantilor Directiei Management
Economic pentru intocmirea documentelor necesare transferurilor
de mijloace fixe gi obiecte de inventar catre/de la alte directii.

Art. 14 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect
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Sef vizeaza pentru realitate si oportunitate toate documentele
emise de fiecare directie, solicitari care implica angajarea de
cheltuieli.

Art. 15 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect
Sef are obligatia sa solutioneze in termenul legal si in limita
competentelor ce le revin prin prezentul Regulament de
Organizare si Functionare alte sarcini, potrivit dispozitiilor
conducerii institutiei.

Art. 16 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect
Sef raspunde legal, penal si administrativ, de la caz la caz, pentru
neaducerea la indeplinire a prerogativelor functiei, pentru orice
abateri de la etica si deontologia profesionala.

Art. 17 Sefii compartimentelor vor asigura descarcarea
lucrarilor in termenul legal in Registrul unic de evidenta al Primariei

Sectorului 1.

CAPITOLUL 1ll - Structura organizatorica a aparatului propriu al
Primariei Sectorului 1

Art. 18 PRIMARUL coordoneaza direct sau prin intermediul
viceprimarului, potrivit delegarii de competente, urmatoarea
structura organizatorica :
SERVICIUL CABINET PRIMAR
SERVICIUL CABINET VICEPRIMAR
SERVICIUL CONTROL INTERN
SERVICIUL SPATII CU ALTA DESTINATIE DECAT CEA DE
LOCUINTE
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DIRECTIA RESURSE UMANE
- Serviciul Resurse Umane
- Serviciul Dezvoltare Institutionala
SERVICIUL PREVENIRE $I PROTECTIE
BIROUL SITUATII DE URGENTA
ARHITECT SEF
-Serviciul Autorizatii de Construire si Reglementari
Urbanistice
-Biroul Brangsamente
-Serviciul Publicitate si Autorizari
-Biroul Aviz Unic
DIRECTIA INSPECTIE
-Serviciul Disciplina in Constructii, Lucrari Edilitare
si Gospodarie Comunala
-Serviciul Control Comercial si Control Piete
-Serviciul de Inspectie Ecologica si de Mediu
-Biroul Receptii si Regularizari Taxe
-Serviciul Control Asociatii de Proprietari
-Biroul Inspectie Monumente Istorice
DIRECTIA MANAGEMENT ECONOMIC
-Biroul Patrimoniu
-Biroul Calitatea Serviciilor
Director executiv adjunct
-Serviciul Buget, Executie Bugetara
-Serviciul Contabilitate

-Serviciul Financiar
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Serviciul Strategie si Dezvoltare Socio-economica
DIRECTIA COMUNICARE S| INTEGRARE EUROPEANA
-Serviciul Imagine, Cultura, Presa
-Serviciul Integrare Europeana
-Serviciul Registratura, Relatii cu Publicul
-Serviciul Sinteza si Preluare Sesizari Cetateni
-Serviciul Relatii Internationale
-Serviciul Promovare Activitati Cultural-Sportive
pentru Tineret
DIRECTIA AUDIT PUBLIC INTERN
-Serviciul Audit Aparat Propriu
-Serviciul Audit Institutii Subordonate
DIRECTIA INVESTITII
-Serviciul Achizitii Publice.
-Serviciul Achizitii gi Derulare Servicii
-Serviciul Avize, Acorduri si Autorizatii
-Serviciul Urmarire Contracte si Lucrari
-Biroul Investitii Institutii Subordonate
DIRECTIA UTILITATI PUBLICE
-Serviciul Libera Initiativa si Activitati Comerciale
-Serviciul Fond Imobiliar
-Biroul Medicina Veterinara
-Serviciul Aprovizionare si Administrativ
-Serviciul Ecologie Urbana, Protectia Mediului
Educatie Eco-Civica gi Salubrizare

-Serviciul Informatica
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DIRECTIA DE EVIDENTA A PERSOANELOR
Directia Stare Civila
Biroul 1 Evidenta Persoanelor
Biroul 2 Evidenta Persoanelor
Biroul 3 Evidenta Persoanelor
Biroul 4 Evidenta Persoanelor
Biroul 5 Evidenta Persoanelor
Birou Informatica
Birou Analiza-Sinteza
Birou Registratura, Relatii Publice
VICEPRIMARUL coordoneaza, indruma si controleaza,
structurile aparatului  propriu conform delegarii de
competenta sl are in subordine directd serviciul care il
deserveste.

SECRETARUL coordoneaza, indruma si controleaza, in
conformitate cu prevederile art. 120° din Legeanr.286/2006, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 215/2001, urmatoarele
structuri :

-Serviciul Secretariat General, Audiente
-Directia Juridica
-Serviciul Contencios, Administrativ, Juridic
-Serviciul Legislatie, Avizare Contracte
-Serviciul Autoritate Tutelara
-Directia Generala Publica de Evidenta Persoanelor
-Directia Stare Civila

-Biroul Evidenta Electorala
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-Directia Fond Funciar, Cadastru si Registru Agricol
-Serviciul Fond Funciar si Registru Agricol
-Biroul Cadastru
SECRETARUL are urmatoarele atributii specifice :
- avizeaza, pentru legalitate, dispozitile primarului si hotaréarile
consiliului local
- participa la sedintele consiliului local.
- asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia
dintre consiliul local si primar, precum si intre acestia si prefect;.
- organizeaza arhiva si evidenta statistica a hotararilor consiliului
local si a dispozitiilor primarului.
- asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile
publice si persoanele interesate a actelor prevazute la lit. c), in
conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public.
- asigura procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a
consiliului  judetean, si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunica ordinea de zi, intocmeste procesul verbal al sedintelor
consiliului local, respectiv ale consiliului judetean, si redacteaza
hotararile consiliului local, respectiv ale consiliului judetean
- pregateste lucrarile supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor
de specialitate ale acestuia
- asigura secretariatul comisiei de vanzare a spatiilor comerciale
proprietate de stat, in conformitate cu prevederile Legii 550/2002
- asigura secretariatul subcomisiei locale de aplicare a Legii
18/1991
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- asigura presedintia comisiei de protectia copilului, in conformitate
cu HG 1437/2004

- semneaza certifcatele de urbanism si autorizatiile de construire,
conform Legii 50/1991

- asigura coordonarea directiilor, serviciilor si compartimentelor
aflate in subordinea sa, in conformitate cu Regulamentul de
Organizare si Functionare al Primariei Sector 1

- alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date de consiliul
local sau de primar

- corespondeaza cu celelalte servicii din cadrul institutiei in
vederea formularii de aparari adecvate in dosarele aflate pe rolul
instantelor

- are obligatia de a restitui actele ce i-au fost incredintate n
exercitarea atributiilor sale.

- are obligata de a pastra secretul profesional cu privire la toate
activitatile sale.

In perioadele in care este absent din institutie, in conditiile
legii, deleaga executarea atributiilor functionale Directorului
Directiei Juridice, sau inlocuitorului legal al acestuia.

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului
Romaniei nr.1/1992 coordoneaza, indruma, controleaza activitatea
privind registrul agricol si semneaza documentele specifice
activitatii.

Art. 19 Conform prevederilor legale, PRIMARUL
coordoneaza, supravegheaza si controleaza activitatea tuturor

institutiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local
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Sector 1.

CAPITOLUL IV - Atributiile compartimentelor aparatului propriu al
Primariei Sectorului 1

Art. 20 Atributiile Serviciului Cabinet Primar sunt
urmatoarele :
- urmareste eficientizarea raporturilor dintre Primaria Sectorului 1
si administratia publica centrald, dintre Primaria sectorului 1 si alte
autoritati publice locale, judetene, municipale, orasenesti si
comunale;
- asigura consultantd de specialitate pentru solutionarea
problemelor deosebite;
- Colaboreaza cu toate celelalte compartimente ale aparatului
propriu;
- Implementarea acquis-ului comunitar in administratia publica
locala a sectorului 1;
- monitorizeaza aplicarea reformei administrative si a performantei
operationale in cadrul Primariei sectorului 1;
- asigura evidenta si dactilografierea corespondentei primarului;
- urmareste realizarea raspunsurilor la corespondenta sosita pe
numele Primarului;
- urmareste modul in care s-au indeplinit prevederile Hotararilor
Consiliului Local si ale dispozitiilor primarului sectorului 1;
- se documenteaza, in vederea informarii Primarului Sectorului 1 n
legatura cu modul in care personalul cu functie de conducere (sef

directie, serviciu, birou) realizeazad perfectionarea pregatirii
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profesionale a subordonatilor, cum se preocupa pentru pastrarea
patrimoniului institutiei, a dotarilor acesteia si pentru reducerea la
minimum a cheltuielilor materiale, precum si pentru asigurarea
securitatii materialelor cu continut secret si contracararea scurgerii
informatiilor vizand aceste materiale;

Art.21 Atributile Serviciului Cabinet Viceprimar sunt
urmatoarele:
- colaboreaza cu Serviciul cabinet Prmar;
- asigura consultantd de specialitate pentru solutionarea
problemelor in competents;
- asigura evidenta si  dactilografierea  corespondentei
viceprimarului;
- urmareste realizarea raspunsurilor la corespondenta sosita pe
numele viceprimarului ;
- urmareste modul in care s-au indeplinit sarcinile trasate de
viceprimar, conform competentelor delegate ;
- se documenteaza, in vederea informarii viceprimarului in legatura
cu modul in care personalul din serviciile subordonate aflate in
competenta sa, realizeaza perfectionarea pregatirii in scopul
cresterii performantelor profesionale, cum se preocupapentru
pastrarea patrimoniului institutiei, a dotarilor acesteia si pentru
reducerea la minim a cheltuielilor materiale, precum si pentru
asigurarea materialelor cu continut secret si contracararea
scurgerii informatiilor cu acest caracter cuprinse in materialele

redactate
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- implementarea acquis-ului comunitar in administratia publica
locala a sectorului 1.

Art. 22 Atributiile Serviciului Control Intern sunt urmatoarele
- asigura indeplinirea obiectivelor generale ale institutiei Primariei
Sectorului
- respectarea legii, a tuturor actelor normative emise de autoritatile
statului, a hotarérilor adoptate de catre Consiliul General al
Municipiului Bucuresti, Consiliul local al Sectorului 1, precum si a
dispozitiilor emise de Primarul Sectorului 1;
- supravegherea respectarii regulilor competentei in regim de drept
administrativ ce revine personalului de conducere gi de executie
din cadrul compartimentelor aparatului propriu al Primariei
Sectorului 1, a cunoasterii si intelegerii de catre acesta a
importantei si rolului controlului intern;
- stabilirea de obiective specifice controlului intern, astfel incat
acestea sa fie adecvate, cuprinzatoare, rezonabile si integrate
misiunii Primariei Sectorului 1 si obiectivelor de ansamblu ale
institutiei;
- asigurarea unei atitudini cooperante a personalului cu functii de
conducere si de executie, carora le revine obligatia sa sprijine
efectiv controlul intern si sa raspunda n orice moment solicitarilor
conducerii ;
- supravegheaza realizarea, la un nivel corespunzator de calitate,
a atributilor compartimentelor aparatului propriu al Primariei
Sectorului 1, stabilite in concordantd cu propria lor misiune, in

conditii de legalitate, eficienta, eficacitate si economicitate in
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vederea protejairi fondurilor publice impotriva pierderilor datorate
erorii, risipei, abuzului sau fraudei;

- asigura supravegherea continua, de catre personalul de
conducere, a tuturor activitatilor specifice compartimentelor
aparatului propriu al Primariei Sectorului 1 si actioneaza corectiv,
prompt si responsabil ori de cate ori se constata realizarea unor
activitdti in mod neeconomic, ineficace sau ineficient ori cu
incalcarea principiului legalitatii si oportunitatii operatiunilor si
actelor administrative ;

- evaluarea sistematicd si mentinerea, la un nivel considerat
acceptabil, a riscurilor asociate structurilor, programelor,
proiectelor sau operatiunilor specifice compartimentelor aparatului
propriu al Primariei Sectorului 1;

- intocmirea si actualizarea unor baze de date si informatii
financiare si de conducere, precum si a unor rapoarte periodice
privind dezvoltarea si intretinerea unor sisteme si proceduri de
informare publica adecvata,iin conditiile legii;

- asigura indeplinirea cerintelor specifice activitatii de control intern
asupra activitatii compartimentelor aparatului propriu al Primariei
Sectorului 1 :

- consemnarea in documente scrise a tuturor operatiunilor
institutiei, evenimentelor semnificative si activitatilor specifice
organizarii controlului intern ;

- inregistrarea si pastrarea, in conditiile legii, in mod adecvat, a
documentelor, astfel Tncat acestea sa fie disponibile cu

promptitudine pentru a fi examinate de citre cei in drept;
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operatiunile si evenimente semnificative vor fi inregistrate de
indata si Tn mod corect ; accesarea resurselor si documentelor se
va realiza numai de catre persoane indreptatite si responsabile in
legatura cu utilizarea si pastrarea lor, in conditiile legii ;

- formuleaza propuneri de optimizare a activitatii administrative si
management al sectoarelor controlate si, dupa aprobarea lor de
catre conducatorul institutiei, verifica modul in care acestea sunt
duse la indeplinire. In situatia in care acestea nu sunt duse la
indeplinire va informa conducatorul institutiei pentru luarea
deciziilor ce se impun;

- primeste rapoartele intocmite de catre compartimentul de audit
public intern al institutiei, in conditiile legii, in cazul identificarii unor
iregularitati sau posibile prejudicii;

- analizeaza situatia raportata in urma controlului de audit efectuat,
propune masuri de solutionare a iregularitatilor constatate si le
supune spre aprobare conducatorului institutiei;

- urmareste modul de punere in aplicare a deciziilor emise in
cauza si monitorizeaza rezultatele obtinute in urma punerii in
executare a acestora;

- asigura separarea atributiilor privind efectuarea de operatiuni
intre persoane, astfel incat atributile de aprobare, control si
inregistrare sa fie incredintate, intr-o masurd adecvata, unor
persoane diferite, special imputernicite in acest sens ;

- sesizeaza organele de urmarire penala in cazul in care, din

controlul sau verificarile efectuate, rezultd ca iregularitatile sau
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prejudiciile constatate intrunesc elementele constitutive ale unei
infractiuni.

Art. 23 Atributiile Serviciului Spatii cu Altd Destinatie decat
cea de Locuinta sunt urmatoarele :
- Tntocmeste documentatia necesara comisiilor constituite n
temeiul Legii nr. 550/2002 in vederea véanzarii spatiilor cu alta
destinatie pe raza sectorului 1;
- elaboreazd documentatia necesara organizarii licitatiilor in
vederea vanzarii spatiilor cu alta destinatie pe raza sectorului 1;
- urmareste respectarea clauzelor cuprinse in contractul de
vanzare-cumpdrare ale spatiilor cu altd destinatie pe raza
Sectorului 1;
- intocmeste proiecte de acte normative in domeniul specific de
activitate ;
- asigura consultantd de specialitate pentru solutionarea
problemelor deosebite aparute in procesul de aplicare a legilor mai
sus mentionate;
- colaboreaza cu toate celelalte compartimente ale aparatului
propriu;
- indeplineste si alte atributii specifice domeniului de activitate.

Art. 24 Directia Resurse Umane coordoneaza activitatea
urmatoarelor servicii:

- Serviciului Resurse Umane aparat propriu
- Serviciului Dezvoltare Institutionala
Art. 25 Atributiile Serviciului Resurse Umane aparat propriu

sunt:
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- asigura recrutarea si angajarea personalului pe baza de
competenta si conform prevederilor legale prin concurs;

- organizeaza conform legislatiei Tn vigoare concursurile pentru
ocuparea posturilor vacante din aparatul propriu si verifica
indeplinirea de catre participanti a conditiilor prevazute de lege;

- urmareste respectarea legalitatii privind angajarea si acordarea
tuturor drepturilor prevazute de legislatia muncii pentru personalul
din aparatul propriu;

- analizeaza propunerile de structuri organizatorice ale
compartimentelor din aparatul propriu si pregateste documentatia
necesara in vederea supunerii dezbaterii si aprobarii de catre
Consiliul Local a organigramei aparatului propriu al PS 1;

- pregateste documentatia necesara elaborarii Regulamentului de
Organizare si Functionare, Regulamentului de Ordine Interioara si
al altor instructiuni necesare bunei functionari a aparatului propriu
al PS 1, precum si a structurii organizatorice;

- pregateste documentatia necesara elaborarii statului de functii a
aparatului propriu;

- tine evidenta figelor de post pentru aparatul propriu al PS 1 si
raspunde de corelarea acestora cu atributiile din Regulamentul de
Organizare si Functionare;

- raspunde de aplicarea corecta a legislatiei de salarizare (salariul
de baza, indemnizatii de conducere, salariu de merit, premii) in
aparatul propriu al PS 1

- intocmeste documentatia privind plata orelor suplimentare

prestate peste programul normal de lucru pentru personalul din
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aparatul propriu si urmareste incadrarea in plafonul prevazut de
lege;

- asigura completarea si eliberarea legitimatiilor de control in baza
dispozitiilor si urmareste recuperarea lor la plecarea din institutie a
salariatilor care au beneficiat de astfel de legitimatii;

- Intocmeste raportari statistice privind activitatea de personal din
aparatul propriu;

- face interventii la Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale,
Ministerul Administratiei si Internelor, Ministerul Finantelor Publice
si Agentia Nationald a Functionarilor Publici pentru aplicarea
corecta a prevederilor legale in domeniul salarizarii;

- intocmeste documentatia necesara acordarii premiilor anuale si a
celor lunare din fondul de premiere;

- intocmeste rapoarte de specialitate privind modificarea
organigramelor, statelor de functi si Regulamentelor de
Organizare si Functionare ale serviciilor si institutiilor publice din
subordinea Consiliului Local ori de cate ori este nevoie;

- iIntocmeste documentatiile necesare pentru numirea si eliberarea
din functie a directorilor serviciilor si institutilor publice
subordonate Consiliului Local al Sectorului 1 si le supune spre
aprobare Consiliului Local;

- raspunde de asigurarea necesarului de personal pe functii si
specialitati pentru aparatul propriu;

- urmareste integrarea rapida a noilor angajati;

- controleaza respectarea disciplinei muncii;
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- fine evidenta condicilor de prezenta si a registrelor de deplasari
in teren, urmareste prezenta la serviciu a angajatilor;

- stabileste nevoile de pregatire si de perfectionare a pregatirii
profesionale; primeste ofertele pentru cursuri de pregatire
profesionald de la institutile abilitate in domeniu; Tntocmegte
impreuna cu Directia Management Economic referatele in baza
carora salariatii din aparatul propriu urmeaza cursuri de pregatire
profesionala ;

- raspunde de organizarea si tinerea la zi a evidentei personalului
din aparatul propriu;

- efectueaza lucrarile legate de incadrarea, promovarea,
definitivarea, detasarea sau incetarea contractului de munca al
personalului din aparatul propriu;

- intocmeste dispozitii de angajare, promovare si definitivare in
functii, de sanctionare si incetare a contractului de munca;

- tine evidenta concediilor de odihna, a concediilor medicale, a
concediilor fara plata si a sanctiunilor;

- raspunde de organizarea , potrivit legii, a Comisiei de disciplina si
Comisiei Paritare;

- intocmeste si elibereaza legitimatii de serviciu;

- raspunde de rezolvarea reclamatiilor, sesizarilor si conflictelor de
munca care revin in competenta serviciului;

- raspunde de procurarea carnetelor de munca si a suplimentelor;

- tine gestiunea carnetelor de munca pentru personalul din

aparatul propriu si opereaza in acestea modificarile de drepturi
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salariale determinate de indexari, promovari in functii si in grade
profesionale, salarii de merit, etc.;
- elibereaza adeverinte privind calitatea de salariat la cerere;
- rezolva sesizari gi reclamatii referitoare la activitatea de personal,
salarizare, organizare, din serviciile publice locale subordonate
Primariei Sectorului 1;
- raspunde de cunoagterea si aplicarea legislatiei in vigoare pe
linia organizarii si salarizarii personalului din aparatul propriu si
serviciilor publice locale subordonate PS1;
- stabileste criteriile si conditiile pentru acordarea premiilor;
- verifica si sprijina lucrarile legate de Tncadrarea, promovarea,
definitivarea, detasarea sau incetarea raporturilor de serviciu
- rezolva sesizari gi reclamatii referitoare la activitatea de personal
a institutiilor subordonate Consiliului Local
- propune, instrumenteaza prin rapoarte de specialitate si
redacteaza proiecte de hotarari ale Consiliului Local al Sectorului 1
privind modificarile aparute in cadrul institutilor subordonate
Consiliului Local si proiectele de dispozitii ale Primarului Sectorului
1 Tn domeniul sau de activitate.
- stabileste nevoile de pregatire si de perfectionare a personalului
din aparatul propriu de specialitate al Consiliului Local al Sectorului
1 in conformitate cu recomandarile U.E.

Art. 26 Atributiile Serviciului Dezvoltare Institutionala sunt
urmatoarele:

- elaboreaza strategii si proceduri de lucru;
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- stabileste metodologia de implementare a normelor europene in
domeniul instruirii i perfectionarii pregatirii personalului;

- elaboreaza instructiunile necesare unei bune functionari a
compartimentelor din structura organizatorica a Primariei si a
institutiilor subordonate;

- Intocmeste planul managerial al formarii profesionale in mod
activ gi stabileste necesarul pe Directii, Servicii, Birouri si
avanseaza propuneri in acest sens formatorilor.

- propune, instrumenteaza prin rapoarte de specialitate si
redacteaza proiecte de hotarari ale Consiliului Local al Sectorului 1
si proiectele de dispozitii ale Primarului Sectorului 1 Th domeniul
sau de activitate.

- stabileste nevoile de pregatire si de perfectionare a pregatirii
profesionale; primeste ofertele pentru cursuri de pregatire
profesionald de la institutile abilitate in domeniu; Tntocmegte
impreuna cu Directia Management Economic referatele in baza
carora salariatii din aparatul propriu urmeaza cursuri de pregatire
profesionala ;

- intocmeste raportari statistice privind activitatea de personal din
aparatul propriu;

- face interventii la Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale,
Ministerul Administratiei si Internelor, Ministerul Finantelor Publice
si Agentia Nationald a Functionarilor Publici pentru aplicarea
corecta a prevederilor legale in domeniul perfectionarii pregatirii
profesionale ale angajatilor din aparatul propriu si al institutiilor din
subordinea Consiliului Local al Sectorului 1.
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Art. 27 Atributiile Serviciului de Prevenire si Protectie sunt
urmatoarele :
- identificarea pericolelor si evaluarea nivelului de risc de
accidentare si imbolnavire profesionala pe locuri de munca;
- elaborarea si actualizarea planului de prevenire si protectie;
- elaborarea de instructiuni proprii;
- propunerea atributiilor si raspunderilor in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca, ce revin lucratorilor, corespunzator functiilor
exercitate, care se consemneaza in fisa postului, cu aprobarea
angajatorului;
- verificarea cunoasterii si aplicarii de catre toti lucratorii a
masurilor prevazute in planul de prevenire si protectie, precum si a
atributiilor si responsabilitatilor ce le revin in domeniul securitatii i
sanatatii Tn munca, stabilite prin fisa postului;
- intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de
informare si instruire a lucratorilor in domeniul securitatii i
sanatatii Tn munca;
- elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea
periodicitatii adecvate pentru fiecare loc de munca, asigurarea
informarii si instruirii lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii
in munca si verificarea cunoasterii si aplicarii de catre lucratori a
informatiilor primite;
- elaborarea programului de instruire-testare;
- asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav si
iminent si asigurarea ca toti lucratorii sa fie instruiti pentru

aplicarea lui;
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- stabilirea zonelor care necesita semnalizare de securitate si
sanatate in munca, stabilirea tipului de semnalizare necesar si
amplasarea conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.
971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si/sau sanatate la locul de munca;

- evidenta meseriilor si a profesiilor prevazute de legislatia
specifica, pentru care este necesara autorizarea exercitarii lor;

- evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale
suplimentare;

- evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de
medicina muncii, necesita testarea aptitudinilor si/sau control
psihologic periodic;

- monitorizarea functionarii sistemelor si dispozitivelor de protectie,
a aparaturii de masura si control, precum si a instalatiilor de
ventilare sau a altor instalatii pentru controlul noxelor in mediul de
munca;

- verificarea starii de functionare a sistemelor de alarmare,
avertizare, semnalizare de urgentd, precum si a sistemelor de
siguranta;

- informarea angajatorului, in scris, asupra deficientelor constatate
in timpul controalelor efectuate la locul de munca si propunerea de
masuri de prevenire si protectie;

- evidenta echipamentelor de munca si urmarirea ca verificarile
periodice si, daca este cazul, incercarile periodice ale
echipamentelor de munca sa fie efectuate de persoane

competente, conform prevederilor din Hotararea Guvernului nr.
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1.146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea Tn munca de catre lucratori a echipamentelor de
munca;

- identificarea echipamentelor individuale de protectie necesare
pentru posturile de lucru din intreprindere si intocmirea necesarului
de dotare a lucratorilor cu echipament individual de protectie,
conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.048/2006 privind
cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de
catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de
munca;

- urmarirea intretinerii, manipularii si depozitarii adecvate a
echipamentelor individuale de protectie si a finlocuirii lor la
termenele stabilite, precum si in celelalte situatii prevazute de
Hotararea Guvernului nr. 1.048/2006;

- participarea la cercetarea evenimentelor;

- intocmirea evidentelor conform competentelor;

- elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de
lucratorii din intreprindere si/sau unitate, in conformitate cu
prevederile art. 12 alin. (1) lit. d) din lege;

- urmarirea realizarii masurilor dispuse de catre inspectorii de
munca, cu prilejul vizitelor de control si al cercetarii evenimentelor;
- colaborarea cu lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor,
medicul de medicina muncii, in vederea coordonarii masurilor de

prevenire si protectie;
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- colaborarea cu lucratorii desemnati/serviciile interne /serviciile
externe ai/ale altor angajatori, Tn situatia in care mai mulii
angajatori Tsi desfasoara activitatea in acelasi loc de munca;
- urmarirea actualizarii planului de avertizare, a planului de
protectie si prevenire si a planului de evacuare;
- propunerea de sanctiuni si stimulente pentru lucratori, pe criteriul
indeplinirii atributiilor in domeniul securitatii i sanatatii in munca;
- propunerea de clauze privind securitatea si sanatatea in munca
la incheierea contractelor de prestari de servicii cu alti angajatori,
inclusiv la cele incheiate cu angajatori straini;
- intocmirea unui necesar de mijloace materiale pentru des-
fagurarea acestor activitati.
- organizarea supravegherii starii de sanatate a lucratorilor, pentru
asigurarea conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru
prevenirea accidentelor de munca si a bolilor profesionale prin :
examene medicale de medicina muncii si, dupa caz, testari
psihologice a aptitudinilor la angajarea in munca; examen medical
de adaptare; control medical periodic si, dupa caz, controlul
psihologic periodic si examen medical la reluarea activitatii.

Art. 28 Atributiile Biroului pentru Situatii de Urgenta sunt
urmatoarele :

A) Pentru aplicarea, controlul si supravegherea masurilor

de aparare impotriva incendiilor :
- sa propuna Primarului stabilirea responsabilitatilor si modului de

organizare privind apararea impotriva incendiilor in Primarie;

45



- sa actualizeze documentele ori de cate ori apar modificari si sa le
aduca la cunostintd salariatilor, utilizatorilor gi oricarei persoane
interesate;

- sa asigure identificarea si evaluarea riscurilor de incendiu din
Primarie si sa justifice autoritatilor competente ca masurile de
aparare impotriva incendiilor sunt corelate cu natura si nivelul
riscurilor;

- sa obtind avizele si autorizatile de prevenire si stingere a
incendiilor, prevazute de lege;

- sa intocmeasca si sa actualizeze permanent lista cu substantele
periculoase, clasificate astfel potrivit legii, utilizate Tn activitatea sa
sub orice forma, cu mentiuni privind: proprietatile fizico-chimice,
codurile de identificare, riscurile pe care le prezinta pentru
sanatate si mediu, mijloacele de protectie recomandate, metode
de prim-ajutor, substante pentru stingere, neutralizare sau
decontaminare;

- sa elaboreze instructiunile de aparare impotriva incendiilor si sa
stabileasca sarcinile ce revin salariatilor, pentru fiecare loc de
munca;

- sa verifice ca, atat salariatii, cat si persoanele din exterior, care
au acces in Primarie, primesc, cunosc si respecta instructiunile
necesare privind masurile de aparare impotriva incendiilor;

- sa propuna responsabili din cadrul compartimentelor Primariei cu
atributii privind punerea in aplicare, controlul si supravegherea

masurilor de aparare impotriva incendiilor;
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- sa urmareasca asigurarea cu mijloacele tehnice corespunzatoare
si personalul necesar interventiei in caz de incendiu, precum si
conditiile de pregatire a acestora, corelat cu natura riscurilor de
incendiu, profilul activitatii si marimea unitatii;

- 84 asigure intocmirea planurilor de interventie si conditiile pentru
ca acestea sa fie operationale in orice moment;

- sa asigure contactele, intelegerile, angajamentele, conventiile si
planurile necesare corelarii, in caz de incendiu, a actiunii fortelor gi
mijloacelor proprii cu cele ale unitatilor de pompieri militari si cu
cele ale serviciilor de urgentd ce pot fi solicitate in ajutor; sa
permita accesul acestora in Primarie in scop de recunoastere, de
instruire sau de antrenament si sa participe la exercitile gi
aplicatiile tactice de interventie organizate;

- 8a urmareasca asigurarea si punerea in mod gratuit la dispozitia
fortelor chemate in ajutor mijloacele tehnice, echipamentele de
protectie individuald, substantele chimice de stingere care sunt
specifice riscurilor care decurg, din existenta si functionarea
Primariei, precum si medicamentele si antidotul necesare acordarii
primului ajutor;

- sa propuna prevederea fondurile necesare realizarii masurilor de
aparare impotriva incendiilor si sa asigure, la cerere, plata
cheltuielilor efectuate de alte persoane fizice sau juridice care au
intervenit pentru stingerea incendiilor in Primarie;

- sa stabileasca si sa transmita, catre utilizatorii produselor
rezultate din activitatea Primariei, precum si catre tertii interesati,

regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, specifice
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acestora, corelate cu riscurile previzibile la utilizarea, manipularea,
transportul, depozitarea si conservarea produselor respective.

B) Pentru aplicarea masurilor pe linia protectiei civile :
- aduce la indeplinire hotaréarile consiliului local si deeciziile
primarului Tn domeniul protectiei civile;
- gestioneaza baza de date referitoare la situatile de urgenta ce
pot apare in spatiile administrate de Primaria Sectorului 1 si
prezintd prezinta presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de
Urgenta informari periodice si ori de cate ori situatia impune,
referitoare la evenimentele produse;
- prezinta propuneri pentru limitarea si lichidarea urmarilor
efectelor produse de situatiile de protectie cvila;
- executa lucrarile si operatiunile de secretariat pe timpul sedintelor
Comitetului Local pentru Situati de Urgenta si difuzeaza la
componentele Comitetului Local si la autoritatile interesate
documentele emise in cadrul sedintei, privind activitatea
preventiva si de interventie;
- urmareste realizarea suportului logistic pentru desfasurarea
sedintelor Comitetului Local pentru Situatii de Urgents;
- sprijina activitatea Secretariatului Tehnic cu Activitate Temporara
din cadrul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta al sectorului
1;
- Indeplineste alte sarcini stabilite de Comitetul Local si/sau de
presedintele acestuia;
- elaboreaza planurile operative, de pregatire si planificare a

exercitiilor de specialitate;
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- propune fondurile necesare realizarii masurilor de protectie civila;
- conduce exercitiile, aplicatiile si activitatile de pregatire privind
protectia civila;
- face propuneri pentru planurile de cooperare cu localitatile
invecinate si organismele neguvernamentale;
- urmareste modul de intretinere a spatiilor de adapostire colective
de catre administratorul acestora;
- urmareste, intretine si asigura functionarea legaturilor si
mijloacelor de instiintare si alarmare in situatii de protectie civila;
- raspunde de instiintarea, alarmarea, protectia si pregatirea
angajatilor pentru situatiile de protectie civila;
- atunci cand Presedintele Comitetului Local pentru Situatii de
Urgenta dispune, solicita asistenta tehnica si sprijin pentru
gestionarea situatiilor de protectie civila la Biroul de Prevenire si
Stingere a Incendiilor si Protectie Civila Sector 1;
- coordoneaza nemijlocit evacuarea angajatilor din zonele afectate
de situatiile de protectie civila;
- propune masurile necesare pentru asigurarea functionarii
Primariei Sectorului 1 pe timpul evacuarii acesteia (hranirea,
cazarea si alimentarea cu energie si apa a populatiei angajatilor);
- propune masuri pentru asigurarea ordinii publice in zona
sinistrata;
- coopereaza cu structurile omoloage ale localitatilor sau ale
sectoarelor limitrofe, dupa caz, in probleme de interes comun.

Art. 29 Atributile Biroului Evidentd Electorala sunt

urmatoarele :
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- intocmeste si actualizeaza baza de date cu privire la alegatorii
Sectorului 1 pe baza comunicarilor primite de la Directia Stare
Civila, Serviciul Autoritate Tutelara, Serviciul Evidenta Populatiei
din cadrul Inspectoratului General al Politiei, Judecatorii si
Ministerul de Justitie;

- mentine evidenta comunicarilor pe categorii: decedatii, interzisi,
mutati, intr-un regim special,

- actualizeaza permanent nomenclatorul arterelor din Sectorul 1;

- colaboreaza cu Directia Generalda - Serviciul Nomenclatura
Urbana pentru comunicarea rapida a schimbarii, modificarii
denumirilor de strazi, precum gi infiintarea de noi artere;

- propune numarul de sectii de votare corespunzator legii, precum
si delimitarea acestora;

- efectueaza operatiuni tehnico-administrative legate de
desfasurarea alegerilor;

- stabileste necesarul de cheltuieli legate de desfasurarea
alegerilor in vederea comenzilor;

- colaboreaza in timpul campaniei electorale cu toate partidele
politice participante la alegeri pentru fluidizarea procesului
electoral;

- colaboreaza cu cetatenii Sectorului 1 in vederea identificarii
inscrierilor gresite sau omisiunilor din listele electorale;

- acorda sprijin institutelor de cercetare si sondare a opiniei publice
pentru realizarea sondajelor pe baza listelor electorale;

- mentine legatura cu serviciile sau birouriile electorale din cadrul

Primariilor Sectoarelor Municipiului Bucuresti;
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- colaboreaza cu Autoritatea Electorala Permanenta si Ministerul
Afacerilor Externe Tn vederea organizarii de sectii de votare pe
langa misiunile diplomatice si consulare dar si Tn orasele unde
numarul cetatenilor romani este mai mare decat limita superioara
prevazuta de elege pentru o sectie de votare
- indeplineste orice atributii stabilite de conducerea Primariei
Sectorului 1

Arhitectul Sef coordoneaza urmatoarele structuri :
- Serviciul Autorizatii de Construire si Reglementari Urbanistice
- Serviciul Publicitate si Autorizari
- Biroul Brangamente
- Biroul Aviz Unic

Art. 30 Atributiile Serviciului Autorizatii de Construire si
Reglementari Urbanistice sunt urmatoarele:
- analizeaza, verifica, intocmeste si elibereazd documentatiile
pentru:
- intocmeste certificate de urbanism lucrari de construire si
demolare pentru: constructii si amenajari urbanistice din cadrul
sectorului 1.
- intocmeste autorizatii de construire imobile noi, consolidari,
supraetajari, recompartimentari interioare, constructii si amenajari
urbanistice aflate pe teritoriul sectorului 1.
- intocmeste autorizatii de desfiintare constructii existente.
- autorizatiile si certificatele de urbanism sunt semnate de
Arhitectul Sef, Seful Serviciului, si intocmitor

- intocmeste corespondenta:
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- intocmeste invitatii in vederea completarii documentatiilor si
retururi.

- elibereaza si intocmeste corespondenta specificad prin care se
precizeaza prevederile legale in care se incadreaza lucrarile de
constructie propuse de solicitanti pe raza sectorului 1.

- program cu publicul:

- verificare documentatii,

- primire completari, eliberare certificate de urbanism si autorizatii
inclusiv plangele anexe vizate spre neschimbare.

- intocmeste situatiile statistice privind autorizatiile si certificatele
de urbanism eliberate de Primaria Sectorului 1, solicitate de
Directia de Statistica, M.L.P.T.L. si I.C.M.B.

- colaborare cu Directia Inspectie in vederea rezolvarii sesizarilor
privind lucrari de constructii efectuate pe raza sectorului 1.

- colaborare cu Serviciul Juridic in vederea instrumentarii dosarelor
ce fac obiectul unor litigii aflate pe rolul instantelor judecatoresti
privind lucrari de construire.

- colaborare cu Serviciul Fond Funciar si Cadastru in vederea
obtinerii datelor privind regimul juridic al terenurilor, necesar la
intocmirea certificatelor de urbanism.

- Intocmeste raspunsuri pentru audientele la Primar si Arhitect
Sef.

- colaborare cu Serviciul Registratura Relatii cu Publicul in vederea
transmiterii catre beneficiarii interesati sau catre proiectanti a

tuturor informatiilor necesare pentru intocmirea unor documentatii
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complete si corecte, in conformitate cu prevederile legale Tn
vigoare.

- arhiveaza documentele eliberate, claseaza corespondenta si
elibereaza duplicate ale documentatiei din arhiva serviciului.

- verificare documentatii de urbanism — PUZ, PUD - (intrate in
serviciu in vederea avizarii-aprobarii), din punct de vedere al
respectarii legislatiei in vigoare, incadrarii in prevederile PUG ;

- intocmire avize tehnice si referate de Thaintare spre abrobare,

- elibereaza si intocmeste corespondenta specifica Tn vederea
completarii documentatiilor de urbanism fnaintate in vederea
aprobarii

- colaboreaza cu elaboratorii documentatiilor de urbanism pe
parcursul avizarii-aprobarii acestora ;

- programeaza si prezinta spre consultare, avizare Comisiei
Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului (CTUAT),
documentatiile de urbanism in faza de proiect ;

- arhiveaza documentele de urbanism aprobate, claseaza
corespondenta si elibereaza duplicate ale documentatiei din arhiva
serviciului.

- organizeaza si tine secretariatul CTUAT ;

- redacteaza si emite avizele de urbanism ;

- Thainteaza spre avizare “Comisiei de Administrare a Domeniului
Public de organizare si dezvoltare urbanistica, realizarea lucrarilor
publice, protectia mediului Tnconjurator” documentatile de

urbanism avizate tehnic ;
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- Intocmeste si inainteaza proiectele de hotarére catre Consiliul
Local Sector 1, in vederea aprobarii documentatiilor de urbanism ;
- sustine Tn comisiile Consiliului Local sector 1, proiectele de
hotarare inaintate spre avizare acestora ;
- emite la cerere puncte de vedere asupra incadrarii in zone
urbanistice a unor amplasamente ;
- colaboreaza cu alte servicii din Primaria Sector 1 pe probleme
legate de activitatea de avizare a documentatiilor de urbanism ;
- participa la diverse comisii din cadrul P.M.B., la solicitarea
acestora, in vederea sustinerii documentatiilor de urbanism avizate
tehnic Tn cadrul serviciului ;
- transmite Serviciului Documentatii de Urbanism — DGUAT —
PMB, documentatiile aprobate;
- indeplineste orice alte sarcini dispuse de Arhitectul Sef .
- consultari cu proiectantii elaboratori de documentatii de urbanism
in conformitate cu recomandarile U.E.

Art. 31 Atributiile Biroului Brangamente sunt urmatoarele:
- analizeaza, verifica, intocmeste si elibereazd documentatiile
pentru:
- certificate de urbanism pentru lucrari de extinderi retele de utilitati
pe artere de importantd secundara, bransamente si racorduri,
reabilitari sistem rutier, modernizari si reparatii strazi.
- autorizatii de construire pentru lucrari de extinderi retele de
utilitati pe artere de importantd secundara, bransamente si
racorduri, reabilitari sistem rutier, modernizari si reparatii strazi,

aflate pe teritoriul sectorului 1.
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- intocmegte certificate de urbanism si autorizatii de construire
pentru utilitati (electrica, apa-canal, gaze), conform competentelor
legale.

- autorizatiile si certificatele de urbanism sunt semnate de
Arhitectul Sef, Seful Biroului, si Tntocmitor.

- intocmeste corespondenta:

- intocmeste invitatii Tn vederea completarii documentatiilor si
retururi.

- elibereaza si intocmeste corespondenta specificad prin care se
precizeaza prevederile legale in care se incadreaza lucrarile de
constructie propuse de solicitanti pe raza sectorului 1.

- program cu publicul:

- verificare documentatii,

- primire completari, eliberare certificate de urbanism si autorizatii
inclusiv plansele anexe vizate spre neschimbare.

- intocmeste situatiile statistice privind autorizatiile si certificatele
de urbanism eliberate de Primaria Sectorului 1, solicitate de
Directia de Statistica, M.L.P.T.L. si I.C.M.B.

- colaborare cu Directia Inspectie in vederea rezolvarii sesizarilor
privind lucrari de constructii efectuate pe raza sectorului 1.

- colaborare cu Serviciul Juridic in vederea instrumentarii dosarelor
ce fac obiectul unor litigii aflate pe rolul instantelor judecatoresti
privind lucrari de construire.

- colaborare cu Serviciul Fond Funciar si Registru Agricol Tn
vederea obtinerii datelor privind regimul juridic al terenurilor,

necesar la intocmirea certificatelor de urbanism.
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- colaborare cu Serviciul Secretariat General Registru Agricol, in
vederea intocmirii de raspunsuri pentru audientele la Primar si
Arhitect Sef.
- colaborare cu Serviciul Registratura Relatii cu Publicul in vederea
transmiterii catre beneficiarii interesati sau catre proiectanti a
tuturor informatiilor necesare pentru intocmirea unor documentatii
complete si corecte, in conformitate cu prevederile legale Tn
vigoare.
- arhiveaza documentele eliberate, claseaza corespondenta si
elibereaza duplicate ale documentatiei din arhiva serviciului.

Art. 32 Atributiile Serviciului Publicitate gi Autorizari sunt
urmatoarele:
- analizeaza documentatiile pentru certificate de urbanism si
autorizatii de construire pentru corpuri si panouri de afisaj, firme gi
reclame, intocmeste si elibereaza certificate de urbanism si
autorizatii de construire.
- analizeaza documentatiile pentru avize de amplasare pentru
panouri publicitare mobile/pliante, bannere publicitare, ceasuri
publice, panouri montate pe vehicule special echipate, intocmeste
si elibereaza avizele sus amintite.
- program cu publicul
- elibereaza corespondenta catre solicitanti, prin care se
precizeaza prevederile legale in care se pot incadra lucrarile de
constructii in domeniul publicitatii.
- analizeaza oportunitarea si legalitatea propunerilor de

amplasamant solicitate (activitate de teren si birou).
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- colaboreaza cu alte servicii din Primaria Sector 1 pe probleme
legate de activitatea de publicitate; indeplineste orice alte sarcini
dispuse de Arhitectul Sef .
- colaborare cu Directia Inspectie in vederea rezolvarii sesizarilor
privind lucrari de publicitate afisate pe raza sectorului 1.
- stabileste o strategie proprie in materie de publicitate ( tarife,
densitate), face propuneri catre Consiliul Local al Sectorului 1 in
vederea promovarii hotararilor reglementand acest domeniu si
tinand cont de cerintele si recomandarile U.E.

Art. 33 Atributiile Biroului Aviz Unic sunt urmatoarele:
- promoveaza spre analiza Comisiei de Acorduri Unice fisele
tehnice necesare emiterii Acordului Unic (avize si acorduri privind
utilitatile urbane si infrastructurd) precum si alte avize si acorduri
privind prevenirea si stingerea incendiilor, protectia mediului,
apararea civila, sanatatea populatiei.
- intocmeste corespondenta:
-intocmeste invitatii in vederea completarii documentatiilor si
retururi.
- elibereaza si intocmeste corespondenta specifica.
- program cu publicul:
- verificare documentatiilor si a fiselor tehnice depuse in vederea
fnaintarii spre analiza Comisiei de Acorduri Unice.
- asigura secretariatul Comisiei de Acorduri Unice
- primire completari,
- colaborare cu Serviciul Registratura Relatii cu Publicul in vederea

transmiterii catre beneficiarii interesati sau catre proiectanti a
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tuturor informatiilor necesare pentru intocmirea unor documentatii
complete si corecte, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.
- arhiveaza documentele eliberate, claseaza corespondenta si
elibereaza duplicate ale documentatiei din arhiva serviciului.
- asigura libera informere a cetatenilor in conformitate cu
standardele U.E.

Directia Inspectie

Art. 34 Atributiile Directiei Inspectie sunt urmatoarele:

- efectueaza conform abilitarilor primite, controale pe teritoriul
sectorului 1, pentru verificarea respectarii, de catre persoanele
fizice si juridice, a normelor Tn domeniul constructiilor si activitatilor
economice, ordine si liniste publica;
- constatd si sanctioneaza, conform legii, contraventile in
domeniul constructiilor si activitatilor economice, a ordinii si linistii
publice;
- la solicitarea Primariei si Prefecturii Municipiului Bucuresti,
participa la actiuni dispuse pe linie comerciala privind verificarea
avizelor P.S.l. a tuturor agentilor economici care isi desfasoara
activitatea Tn spatii amplasate in imobile Tn care exista spatii de
locuit si verificarea legalitatii activitatilor comerciale desfasurate in
unitatile scolare din sector ;
- sustinerea celorlalte compartimente din primarie in desfasurarea
activitatii de control specifice, prin formarea echipelor comune de

control si constatare ;
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- urmarirea modului de realizare a masurilor dispuse in procesele
verbale de constatare a contraventiilor incheiate de Inspectia de
Stat in Constructii a Municipiului Bucuresti ;

- intocmeste procese verbale si urmareste respectarea masurilor
stabilite prin procesele verbale ; in acest scop, tine legatura cu
D.LT.L. sector 1 si prin intermediul Serviciului Contencios
Administrativ Juridic, cu instantele de judecatd si organele de
politie ;

- efectueaza verificari pe teren si in arhiva serviciilor din cadrul
Primariei Sectorului 1, Administratiei Domeniului Public Sector 1,
Administratia Pietelor Sector 1, urmare a sesizarilor si reclamatiilor
persoanelor fizice si juridice, aplica masurile impuse prin legislatia
in domeniu si transmite, in termen legal, raspunsurile catre
petenti ;

- participa la actiuni concertate alaturi de organele de control ale
administratiei centrale si politiei ;

- controleaza activitatea inspectorilor din cadrul Serviciului
Inspectie Zonala si Aplicarea Legislatiei pe Domeniul Public gi
Privat din cadrul Administratiei Domeniului Public Sector 1 ;

- informeaza, periodic sau la cerere, conducerea Primariei asupra
situatiei constatate cu ocazia controalelor; prezintd rapoarte
Consiliului Local al Sectorului 1 ;

- Intocmeste si fundamenteaza proiectele de hotarari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 si proiectele de dispozitii ale

Primarului sectorului 1 Tn domeniul sau de activitate ;
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- se ocupa de rezolvarea in termen legal a audientelor primite de
catre conducerea primariei conform competentelor directiei.
- in vederea rezolvarii sesizarilor primite, analizeaza si controleaza
documentele emise atat de aparatul propriu al primariei cat si de
serviciile publice ale sectorului 1 ;
- urmarirea disciplinei in domeniul autorizarii executarii lucrarilor in
constructii ;
- in vederea asigurarii obligatiei de a urmari respectarea disciplinei
in domeniul autorizarii lucrarilor de constructii si avand in vedere
faptul ca inspectorii din cadrul Directiei Inspectie cunosc realitatile
urbanistice existente in teritoriu, avizeaza toate proiectele de
hotarari de consiliu privind aprobarea planurilor urbanistice de
detaliu privind realizarea de constructii pe raza sectorului 1 ;
- membrii anume desemnati de catre primarul de sector analizeaza
si face propuneri pentru legalitatea licitatiilor efectuate de catre
directiile din subordinea Primariei Sectorului 1.
- urmareste armonizarea activitatii de inspectie si informeaza
cetatenii cu privire la drepturile cetatenesti tindnd seama de
standardele europene.
Directia Inspectie are in subordine:
-Serviciul Disciplina Tn Constructii, Lucrari Edilitare si Gospodarie
Comunala

-Serviciul Control Comercial si Control Piete

-Serviciul de Inspectie Ecologica si de Mediu

-Biroul Receptii si Regularizari Taxe

-Serviciul Inspectie Lucrari Edilitare, Gospodarie Comunala
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si Asociatii de Proprietari

-Biroul Inspectie Monumente Istorice

Art. 35 Atributiile Serviciului Disciplina in Constructii, Lucrari
Edilitare si Gospodarie Comunala sunt urmatoarele:

- efectueaza conform abilitarilor primite, controale pe
teritoriul sectorului 1, pentru verificarea respectarii, de catre
persoanele fizice si juridice, a normelor in domeniul constructiilor;

- constatd si sanctioneaza, conform legii, contraventile in
domeniul constructiilor ;

- intocmeste procese verbale de constatare a contraventiei si
urmareste respectarea masurilor stabilite prin procesele verbale ;
in acest scop, tine legatura cu D.I.T.L. sector 1 si prin intermediul
Serviciului Contencios Administrativ Juridic, cu instantele de
judecata si organele de politie ;

- efectueaza verificari pe teren si in arhiva serviciilor din cadrul
Primariei Sectorului 1, Administratiei Domeniului Public Sector 1,
Administratia Pietelor Sector 1, urmare a sesizarilor si reclamatiilor
persoanelor fizice si juridice, aplica masurile impuse prin legislatia
in domeniu si transmite, in termen legal, raspunsurile catre
petenti ;

- participa la actiuni concertate alaturi de organele de control ale
administratiei centrale si politiei ;

- coordoneaza si controleaza activitatea inspectorilor din cadrul
Serviciului Inspectie Zonala si Aplicarea Legislatiei pe Domeniul
Public si Privat din cadrul Adminstratiei Domeniului Public Sector
1;
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- informeaza, periodic sau la cerere, conducerea Primariei asupra
situatiei constatate cu ocazia controalelor; prezintd rapoarte
Consiliului Local al Sectorului 1 ;

- Intocmeste si fundamenteaza proiectele de hotarari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 si - proiectele de dispozitii ale
Primarului sectorului 1 in domeniul sau de activitate ;

- se ocupa de rezolvarea in termen legal a audientelor primite de
catre conducerea primariei conform competentelor directiei ;

- in vederea rezolvarii sesizarilor primite, analizeaza si controleaza
documentele emise atat de aparatul propriu al primariei cat si de
serviciile publice ale sectorului 1 ;

- urmarirea disciplinei in domeniul autorizarii executarii lucrarilor in
constructii

- urmareste si controleaza executarea constructiilor autorizate gi
incadrarea acestora in prevederile autorizatiei de construire;

- intocmeste si fundamenteaza proiecte de hotaréari ale Consiliului
Local al Sectorului 1 si proiecte de dispozitii ale Primarului
Sectorului 1 Tn domeniul sau de activitate;

- constata si ia masurile legale in vigoare in cazul documentatiilor
de P.UD. si P.U.Z (pentru solicitant) depuse spre analiza
Consiliului Local al Sectorului 1;

- indruma, supravegheaza, planifica activitatea de gospodarie
comunala si probleme edilitare;

- creeaza banca de date in domeniu;

- intocmeste, reactualizeaza si tine evidenta planlurilor edilitar —

gospodaresti;
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- actioneaza in teritoriu conform planurilor si propunerilor la nivelul
directiei;

- tine legatura permanenta cu institutiile de profil;

- verifica in teren sesizarile si reclamatiile in domeniu;

- propune, intocmeste si urmareste elaborarea documentatiilor de
profil;

- asigura transmiterea din/si in teritoriu, catre celelalte sevicii din
cadrul directiei;

- actioneaza pentru ridicarea vehiculelor fara stapan sau
abandonate pe terenuri apartinand domeniului public;

- urmareste aplicarea legislatiei 1n vigoare privind autorizarea
executarii lucrarilor de construire pentru brangsamente.

- prin Dispozitie a Primarului Sectorului 1, personalul de executie
poate actiona pentru aplicarea legislatiei in vigoare privind
activitatea comerciala, a ordinii si linigtii publice inclusiv in piete,
targuri si oboare.

- indeplineste atributii privind organizarea de protectie civila pe
raza sectorului 1 si evidenta militara pentru salariatii primariei
sectorului 1

- supravegheaza respectarea legislatiei in vigoare si sanctionarea
cazurilor de nerespectare a acesteia;

- documentare si specializare permanenta in domeniu;

- schimb de experienta cu institutii similare sau de profil din tara
sau din afars;

- relatii cu societatea civila, ONG-uri, fundatii i alte institutii;

- indeplineste si alte atributii specifice primariei.
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Art. 36 Atributiile Biroului Receptii si Regularizari Taxe sunt
urmatoarele:
- efectueaza operatiunea de regularizare de taxa pentru
autorizatiile de construire emise de Primarul Sectorului1 ;
- desemneaza inspectori anume abilitdti pentru a participa si
executa demersurile conform legii la receptia finala la terminarea
lucrarilor de constructii .

Art. 37 Atributiile Serviciului Control Comercial si Control
Piete sunt urmatoarele :
- efectueaza conform abilitarilor primite, controale pe teritoriul
sectorului 1, pentru verificarea respectarii, de catre persoanele
fizice si juridice, a activitatilor economice;
- constatd si sanctioneaza, conform legii, contraventile in
domeniul activitatilor economice;
- intocmeste procese verbale de constatare a contraventiei si
urmareste respectarea masurilor stabilite prin procesele verbale ;
in acest scop, tine legatura cu D.I.T.L. Sector 1 si prin intermediul
Serviciului Contencios Administrativ, Juridic, cu instantele de
judecata si organele de politie ;
- efectueaza verificari pe teren si in arhiva serviciilor din cadrul
Primariei Sectorului 1, Administratiei Domeniului Public Sector 1,
Administratia Pietelor Sector 1, urmare a sesizarilor si reclamatiilor
persoanelor fizice si juridice, aplica masurile impuse prin legislatia
in domeniu si transmite, in termen legal, raspunsurile catre

petenti ;
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- participa la actiuni concertate alaturi de organele de control ale
administratiei centrale si politiei ;
- informeaza, periodic sau la cerere, conducerea Primariei asupra
situatiei constatate cu ocazia controalelor ;
- prezinta rapoarte Consiliului Local al Sectorului 1 ;
- Intocmeste si fundamenteaza proiectele de hotarari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 si proiectele de dispozitii ale
Primarului sectorului 1 in domeniul sau de activitate ;
- se ocupa de rezolvarea in termen legal a audientelor primite de
catre conducerea primariei conform competentelor directiei ;
- in vederea rezolvarii sesizarilor primite, analizeaza si controleaza
documentele emise atat de aparatul propriu al primariei cat si de
serviciile publice ale sectorului 1.
- efectueaza controale in cadrul pietelor de pe teritoriul sectorului
1, verificand activitatea acestora din punct de vedere comercial, al
protectiei consumatorilor, etc;
- activitatea serviciului se poate desfasura atdt in afara
programului normal de lucru, cat si pe timpul noptii
- constata abaterile de la aplicarea corecta a legii In domeniul
activitatii din piete si aplica masurile legale in vigoare ;
- Intocmeste proiecte de hotarari de consiliul in domeniul lui de
activitate

Art. 38 Atributiile Biroului Inspectie Monumente |Istorice
sunt urmatoarele:
- efectueaza verificari pentru constatarea starii monumentelor

istorice si zonelor protejate din sectorul 1;
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- propune masuri de reabilitare a monumentelor istorice si zonelor
protejate din sectorul 1 si urmareste modul in care aceste masuri
sunt duse la Tndeplinire;
- informeaza, periodic sau la cerere, conducerea Primariei asupra
situatiei constatate cu ocazia verificarilor in teren ;
- prezinta rapoarte Consiliului Local al Sectorului 1 asupra starii
monumentelor istorice si zonelor protejate;
- colaboreaza cu Corpul Gardienilor Publici din sectorul 1 in
vederea asigurarii pazei si protectiei monumentelor istorice si
zonelor protejate;
- in indeplinirea atributiilor colaboreaza cu Ministerul Culturii si
Cultelor;
- colaboreaza cu toate celelalte compartimente ale aparatului
propriu.

Art. 39 Atributiile Serviciului de Inspectie Ecologica si de
Mediu sunt urmatoarele :
- actioneaza in teritoriu conform planurilor si propunerilor la nivelul
directiei;
- tine legatura permanenta cu institutiile de profil;
- verifica, solutioneaza sesizarile si reclamatiile in domeniu;
- supravegheaza respectarea legislatiei in vigoare si sanctioneaza
cazurile de nerespectare a acesteia;
- asigura transmiterea din si in teritoriu, catre celelalte sevicii din
cadrul directiei;

- monitorizeaza sursele de poluare;
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- indeplineste atributii privind organizarea de protectie civila pe
raza sectorului 1 si evidenta militara pentru salariatii primariei
sectorului 1
- documentare si specializare permanenta in domeniu;
- schimb de experienta cu institutii similare sau de profil din tara
sau din afara;
- indeplineste si alte atributii specifice primariei.

Art. 40 Atributile Serviciului de Control gi Relatii cu
Asociatiile de Proprietari sunt urmatoarele:
- analizeaza si controleaza organizarea si functionarea asociatiilor
de proprietari in conformitate cu Ordonanta nr. 85/30 august 2001
si cu Hotararea Guvernului Romaniei nr. 400/2 aprilie 2003, pentru
aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
functionarea asociatilor de proprietari ;
- controleaza aplicarea si respectarea Legii nr. 22/18 nov.1969
privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor ;
- controleaza aplicarea si respectarea Ordinului Ministrului
Finantelor Publice nr. 2329/28 dec.2001 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii in partida simpla de catre persoane juridice fara scop
lucrativ;
- n cazul depistarii unor deficiente si/sau prejudicii va raporta
imediat sefului de serviciu ;
- indrumarea si sprijinirea asociatiilor de locatari prin consilierea

proprietarilor apartamentelor de bloc gi spatiilor cu altd destinatie
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decat cea de locuintd in scopul transformarii in asociatii de
proprietari, Tn conditiile legii;

- indrumarea si sprijinirea asociatiei de proprietari pentru
indeplinirea de catre acestea a obligatiilor ce le revin pentru
intretinerea si repararea constructiilor i instalatilor din
condominiu;

- Intocmirea si distribuirea materialelor informative de interes
pentru asociatia de proprietari prin care sa contribuie la buna
functionare a acestora;

- organizarea in colaborare cu organizatii nheguvernamentale, a
seminariilor de instruire pentru presedintii si administratorii de
condominii;

- organizarea si asigurarea exercitarii controlului financiar-contabil
si gestionar asupra activitatii asociatiilor de proprietari, in conditiile
legii;

- avizarea adeverintelor emise de asociatia de proprietari in cazul
instrainarii de apartamente;

- ndrumarea sgi sprijinirea asociatiilor de proprietari pentru
respectarea de catre acestea a prevederilor O.G. nr. 84/2001;

- participarea la sedintele asociatiilor de proprietari in baza
solicitarii acestora.

- organizarea si asigurarea exercitarii controlului financiar-contabil
si gestionar asupra activitatii asociatiilor de proprietari, in conditiile
legii;

- avizarea adeverintelor emise de asociatia de proprietari in cazul

instrainarii de apartamente;
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- ndrumarea sgi sprijinirea asociatiilor de proprietari pentru
respectarea de catre acestea a prevederilor O.G. nr. 84/2001;
- participarea la sedintele asociatiilor de proprietari in baza
solicitarii acestora.

Art. 41 Atributiile Directiei Management Economic sunt
urmatoarele:
- organizeaza, coordoneaza si asigura elaborarea proiectului de
buget pentru Primaria Sector 1, pentru entitatile organizatorice din
cadrul Consiliului Local Sector 1;
- intocmeste documentatia necesara pentru deschiderea de
credite bugetare, urmarind Tncadrarea in totalul creditelor aprobate
prin buget;
- analizeaza periodic, conform legii, executia bugetului pe titluri de
cheltuieli;
- fundamenteaza, propune ordonatorului principal de credite
documentatatia privind virarile de credite intre articole bugetare;
- organizeaza verificarea periodica in conformitate cu prevederile
legale, situatiile financiare si urmaseste respectarea legislatiei n
vigoare;
- organizeaza si exercita controlul financiar preventiv propriu Tn
conformitate cu prevederile legale;
- asigura intocmirea documentatiei referitoare la efectuarea platilor
catre furnizori Tn baza contractelor economice incheiate sau a
comenzilor emise, precum si virarea in termenele legale a

obligatiilor catre bugetul de stat;
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- asigurd intocmirea documentatiei pentru procurarea valutei
necesare deplasarilor in strainatate si Tntocmirea decontului de
cheltuieli in acest sens;

- organizeaza Iinregistrarea in evidenta contabild a tuturor
operatiunilor financiare care implica modificari patrimoniale si
intocmirea balantei de verificare sintetica si analitica;

- organizeaza gestionarea fondurilor primite de la diverse
organisme internationale;

- organizeaza si urmareste, impreuna cu conducatorii celorlalte
compartimente de resort derularea activitatii de inventariere anuala
a patrimoniului;

- asigura aducerea la indeplinire a altor sarcini dispuse de Primarul
Sectorului 1;

- schimb permanent de date si informatii cu departamentul de
resort din cadrul Primariei Generale a Municipiului Bucuresti si cu

administratia Financiara sector 1.

Directia Management Economic are in subordine :
- Biroul Patrimoniu

- Biroul Calitatea Serviciilor

- Serviciul Buget, Executie Bugetara

- Serviciul Contabilitate

- Serviciul Financiar

- Serviciul Strategie si Dezvoltare Socio-economica
- Director Executiv Adjunct

Art. 42 Atributiile Serviciului Buget, Executie Bugetara sunt
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urmatoarele :

- intocmirea si centralizarea proiectelor de buget pentru
D.AIP,AF.ILUS.P.,,D.GAS.P.C,

- D.LT.L., AD.P., 1, Cantina Centrala de Ajutor Social, Primariei
Sectorului 1, Centrului Militar, Protectie Civila, Evidenta populatiei,

- verificarea si analiza lunara a balantei de verificare atat cea
sintetica, cat si soldurile conturilor de debitori, creditori, furnizori;

- intocmirea situatiei centralizate (inclusiv unitati subordonate),
privind necesarul de cheltuieli in vederea intocmirii proiectului de
buget anual cat si a rectificarilor acestuia, in baza solicitarilor
inaintate de institutiile si serviciile publice subordonate;

- propune deschiderea si retragerea de credite lunara si
intocmeste documentatia necesara ;

- intocmirea anexelor conform prevederilor legale stipulate de
Legea 500/2002 privind finantele publice ;

-urmarirea platilor pentru Primarie, Protectie Civila, Centrul Militar,
Evidenta Populatiei pentru a nu fi depagsite prevederile bugetare
alocate,

- verificarea si introducerea tuturor operatiunilor contabile lunare Tn
fisele de cont pentru executia bugetara pentru Primaria sectorului
1, Centrul Militar, Apararea Civila, Fondurilor cu Destinatie
Speciala, Evidenta Populatiei;

- verificarea inchiderii platilor cu cheltuielile acolo unde este cazul;

- verificarea lunara a balantei, a conturilor de plati si cheltuieli

materiale, personale, capitale (6xx, 770) ale Primariei Sectorului 1,
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Centrul Militar, Apararea Civila, Fondurilor cu Destinatie Speciala,
Evidenta Populatiei;
- intocmirea executiei bugetare centralizate si raportarea lunara,
trimestriala si anuala a Consiliului Local al sectorului 1;
- centralizarea bilanturilor pentru Consiliul Local al sectorului 1 si
raportarea trimestriald si anuala la Administratia Financiara sector
1 si la Directia de trezorerie si Contabilitate Publica;
- fine evidenta angajamentelor bugetare si legale si face raportarile
necesare ;

Art. 43 Atributiile Serviciului Contabilitate sunt urmatoarele :
- intocmirea si Tnregistrarea tuturor notelor contabile (banca, casa
lei si in devize, diverse, de salarii) ;
- introducerea notelor contabile, intocmirea balantei de verificare ;
- furnizarea datelor necesare pentru intocmirea lunara trimestriala
si anuala a executiei bugetare , cat si a altor raportari statistice;
- Tnregistrarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar in
registrele de inventar si completarea fiselor de inventar pe locuri
de folosinta si pe persoane;
- repartizarea cheltuielilor de intretinerte pe chiriasi, urmirirea
incasarii cotelor de intretinere si a chiriilor, precum si virarea la
bugetul de stat a sumelor incasate in termen legal;
- intocmirea O.P.H.T. ti cecurilor pentru numerar;
- inregistrare operatiuni contabile in fise de cont;
- operarea in calculator a tuturor Tnregistrarilor contabile efectuate;
- urmarirea si verificarea viramentelor bancare (lei si devize);

- urmarirea si verificarea registrului de casa ( lei si devize);
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- urmarirea lichidarii avansurilor spre decontare , debitori din cote
de intretinere, chirii, convorbiri telefonice, etc., creat penalitati de
intarziere pentru timpul depasit conform legislatiei in vigoare si
virarea acestora la buget;
- Tnregistrarea valorica si cantitativa in contabilitate a materialelor
si obiectelor de inventar achizitionate pentru Primaria Sectorului 1,
Protectie Civila, Centrul Militar si Evidenta Populatiei;
- intocmirea transferurilor si consumului lunar a materialelor,
obiectelor de inventar, bonurilor valorice de casa, benzina si
motorina, pe baza bonurilor de consum sau transfer dupa caz;
- verificarea lunara a soldurilor conturilor de salarii din balanta de
verificare;
- verificarea conturilor si inchiderea acestora la finele anului;
- intocmirea si tinerea evidentei contractelor spatiilor comerciale
vandute Tn baza legii 550/2002, urmarirea incasarii contractelor cu
plata in rate, aplicarea dobanzii si penalitatilor aferente,iintocmirea
si eliberarea facturilor aferente acestora;

Art. 44 Atributiile Serviciului Financiar sunt urmatoarele :
- predarea de catre Serviciul Resurse Umane la termenele stabilite
pentru intocmirea statelor de plata a urmatoarelor documente:
- organigrama Primariei Sectorului 1;
- foaia colectiva de prezenta verificata si semnata pentru fiecare
serviciu si birou;
- prezenta pentru orele suplimentare;

- certificatele medicale ;
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- instiintarile pentru concediile de odihna solicitate cu plata Tn
avans;

-- ingtiintarile privind modificarea sporurilor de vechime ale
salariatilor;

- intocmirea statelor de plata lunare pentru salariatii Primariei,
Evidenta Populatiei, Consilierilor Consiliului Local ai sectorului 1,
pentru lichidarea drepturilor salariale;

- calcularea certificatelor medicale si efectuarea platii acestora
lunar;

- calcularea concediilor de odihna acordate in avans si efectuarea
platii acestora;

- intocmirea lunara a centralizatorului de salarii, intocmirea OPHT-
urilor aferente drepturilor salariale;

- Efectueaza retinerile din salarii;

- intocmeste si transmite lunar catre B.C.R. pe discheta situatia
privind efectuarea platii salariilor;

- Asigura permanent legatura cu B.C.R in vederea obtinerii
cardurilor pentru noii angajati , precum si a documentatiei pentru
aprobarea descoperitului de cont pentru salariatii proprii;

- urmarirea si verificarea garantiilor gestionare materiale,
intocmirea actelor aditionale pentru majorarea cuantumurilor
garantiilor gestionare materiale de cate ori este necesar;

- mentine permanent legatura cu unitatea CEC - in vederea
ridicarii extraselor de cont pentru garantiile gestionare materiale;

- eliberarea de adeverinte solicitate de catre salariatii unitatii

noastre pentru diferite necesitati ( medic de familie, policlinica,
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spital, imprumuturi , achizitionari de bunuri, compensare caldura,
acordarea de deduceri suplimentare);

- urmarirea si verificarea indemnizatiilor electorale neridicate atat
pentru alegerile locale céat si pentru alegerile generale, primirea
cererilor de ridicare a acestora, verificarea si acordarea sumelor
cuvenite;

- intocmirea si transmiterea lunard si anualad a situatiei statistice
privind drepturile de personal ale Primariei Sectorului 1 cat si
centralizarea situatiei statistice pe Consiliul Local incluzand
subunitatile noastre (A.D.P., Administratia Pietelor, D.L.T.L.,
D.G.A.S.P.C., PS1, Evidenta Populatiei);

- intocmirea si transmiterea semestriala la Administratia Financiara
a Sectorului 1 a declaratiilor privind structura si cheltuielile de
personal din unitatea noastra;

- intocmirea si transmiterea lunara la Casa de Pensii a Sectorului
1, la Casele de Sanatate (a O.P.S.N.A.J., a Transporturilor, a
Municipiului  Bucuresti) la A.M.O.F. a declaratiilor privind
contributile la fondurile asigurarilor sociale de sanatate,
asigurarilor sociale, ajutorului de somaj;

- intocmirea si transmiterea lunara la Administratia Financiara a
Sectorului 1 a situatiei privind impozitul aferent drepturilor salariale
platite;

- inregistrarea lunara in figele fiscale ale salariatilor Primariei
Sectorului 1, ale consilierilor Consiliului local al sectorului 1;

- completarea dosarelor cu actele necesare pentru introducerea

datelor noilor angajati privind efectuarea deducerilor personale
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suplimentare necesare stabilirii impozitului aferent drepturilor
salariale lunare;
- ridicarea si depunerea de numerar de la Trezoreria Sector 1;
- ridicarea s depunerea documentelor pentru decontare bancara;
- efectuarea tuturor pléatilor si incasarea sumelor ce se deruleaza
prin casieria Primariei Sectorului 1;
- intocmirea si predarea zilnica a registrului de casa ;
- exercitarea contolului financiar preventiv asupra documentelor Tn
care sunt consemnate operatiunile patrimoniale ale Primariei
Sectorului 1, Aparare Civila, Centrul Militar i Evidenta Populatiei ;
- intocmeste situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal
pentru Primaria Sector 1 si Evidenta Populatiei;
- centralizeaza la nivelul Consiliului Local situatia privind
monitorizarea cheltuielilor de personal;

Art. 45 Atributiile Biroului Patrimoniu sunt urmatoarele:
- tine evidenta si raspunde de intrari/iegsiri de elemente
patrimoniale in/din patrimoniul Primariei Sectorului 1;
- propune constituirea comisiei de inventariere a patrimoniului
Primariei sectorului 1, conform normelor in vigoare;
- analizeaza starea de uzura a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar si face propuneri privind casarea acestora;
- asigura evidenta miscarilor patrimoniului apartindnd Primariei
Sectorului 1;
- intocmeste rapoarte asupra declasarii obiectelor de inventar din

patrimoniului apartindnd Primariei Sectorului 1;
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- colaboreaza permanent cu compartimentele omologe din cadrul
institutiilor si serviciilor publice aflate Tn subordinea Consiliului
Local al Sectorului 1.
- colaboreaza la intocmirea inventarului bunurilor ce alcatuiesc
domeniul public si privat al Primariei Sectorului 1;
- constituie si exploateaza baza de date referitoare la situatia
juridica a imobilelor (terenuri si cladiri) ce alcatuiesc domeniul
public si privat al Primariei Sectorului 1
- colaboreaza si efectueaza schimb de informatii Tn vederea
actualizarii datelor, cu alte institutii administrative centrale/locale si
colecteaza date privind evolutia proprietatii astfel incat in orice
moment sa se dispuna de date reale asupra patrimoniului;
- colecteaza acte normative care constituie cadrul juridic al
modificarilor de proprietate;

Art. 46 Atributiile Biroului Calitatea Serviciilor sunt
urmatoarele :
- Elibereaza Manualul Calitatii (MC) , Procedurile Generale (PG)cu
formularele anexa (FPG)
- Modifica Manualul Calitate , Procedurile Generale cu formularele
anexa la maxim 2 ani, conform Standarului ISO 9001 : 2000 , cand
se schimba organigrama sau la cererea organismelor de
certificare.
- Urmareste implementarea cerintelor sistemului de management

al (SMC) in compartimentele din cadrul Primariei Sectorului 1.
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- Tine gestiune unica (sistem informatic si suport hartie- in original)
a documentelor sistemului de management al calitatii si asigura
difuzarea controlatd a MC, PG, FPG in cadrul Primariei Sector 1.

- Colaboreaza cu responsabilii managementului calitatii (RMC) ai
compartimentelor la intocmirea documentatiei, Tnregistrarilor si
raportarilor referitoare la analiza functionarii sistemului de
managementului al calitatii si proceselor SMC din Primaria
Sectorului1 (Proceduri specifice,Neconformitati/Propuneri/
Reclamatii, Actiuni corective, Actiuni preventive, Rapoarte lunare,
Rapoarte semestriale, Rapoarte de audit).

- Gestioneaza inregistrarile si raportarile referitoare la analiza
functionarii sistemului de management al calitatii si proceselor
SMC din Primaria Sectorului 1 (Neconformitati/Propuneri/
Reclamatii, Actiuni corective, Actiuni preventive, Rapoarte lunare,
Rapoarte semestriale, Rapoarte audit, PV de instruire) in
colaborare cu RMC ai directiilor (sistem informatic si sistem hartie).
- Codifica si introduce in sistem informatic (dupa ce a fost
aprobata), documentatia emisa la nivel de directii (PS, FPS- in
original) , versiunea in vigoare si retrage din sistem informatic
versiunea anulata. PS, FPS in original pe suport hartie se afla la
elaborator (compartimente PS1).

- Codifica si apoi introduce in sistem informatic documentele (MC,
PG, FPG in original) emise in cadrul Serviciului Managementul
Calitatii Serviciilor, versiunea in vigoare si pe suport hartie, in

original.
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- Retrage controlat din uz documentele de calitate (MC, PG, FPG-
in sistem informatic si pe suport hartie) aflate la o versiune
depasita si difuzeaza noile versiuni controlat.

- Multiplica Manualul Calitatii si procedurile generale cu formularele
anexa si le preda controlat conducatorilor compartimentelor
Primariei Sectorului 1, organelor de certificare, clienti (cand se
solicita).

- Arhiveaza MC, PG, (originale- in sistem informatic si pe suport
hartie) si PS (originale — in sistem informatic si copie controlata pe
suport hartie).

- Planifica instruirile interne in domeniul managementului calitatii in
Program anual de instruire, instruiesc personalul Primariei
Sectorului 1 privind cunoasterea si aplicarea cerintelor sistemului
de management al calitatii. Instruirile interne in domeniul calitatii
sunt documentate in PV de instruire, care se pastreaza in cadrul
compartimentului si se desfasoara conform Program anual de
instruire in domeniul calitatii.

- Evalueaza eficacitatea procesului de instruire (intern/extern) in
domeniul calitatii prin testarea personalului (pentru RMC si auditori
interni calitate).

- Rezultatele testarilor vor fi documentate in Raport de evaluare a
eficacitatii instruirii i constituie baza de date pentru evaluarea
anuala.

- Participa alaturi de “firmele angajate” pentru elaborarea,
implementarea si obtinerea certificarii Sistemului integrat de

management al calitatii .
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- Raéspunde de mentinerea certificarii Sistemului de Management
al Calitatii in Primaria Sectorului 1.
- Inregistreaza neconformitati, initiaz& actiuni preventive/ corective;
prelucrarea datelor obtinute in urma analizei actiunilor preventive/
corectivepermite luarea deciziilor eficiente pentru imbunéatatirea
Sistemului de Management al Calitatii.
- Urmareste stadiul realizarii obiectivelor propuse in Planificarea
calitatii proprie directiei.
- Verifica si analizeaza lunar stadiul Tnregistrarilor in sistem
informatic referitor la Neconformitati/Propuneri/Reclamatii ~ si
comunica  directiilor/compartimentelor  independente  stadiul
inregistrarilor.
- Actualizeaza Lista de evidenta pentru documentele legale si de
reglementare proprie directiei.
- Colecteaza toate datele provenite din Primaria Sectorului 1
legate de problemele de calitate, pentru ca aceasta sa poata fi
analizate global.
- Urmareste modul de actualizare a documentelor precum si
impactul modificarii asupra altor proceduri sau instructiuni( dupa
caz).

Art. 47 Atributiile Serviciul Strategie si Dezvoltare Socio-
economica sunt urmatoarele:
- organizeaza, coordoneaza si asigura elaborarea de strategii de
dezvoltare pentru Primaria Sector 1 pentru entitatile organizatorice
din cadrul Consiliului Local Sector 1 care vor constitui

fundamentarea proiectelor de buget;
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- intocmeste documentatia necesara pentru deschiderea de
credite bugetare, urmarind Tncadrarea in totalul creditelor aprobate
prin buget;

- analizeaza periodic, conform legii, executia bugetului pe titluri de
cheltuieli;

- asigura aducerea la indeplinire a altor sarcini dispuse de Primarul
Sectorului 1;

- schimb permanent de date si informatii cu departamentul de
resort din cadrul Primariei Generale a Municipiului Bucuresti si cu
administratia Financiara sector 1.

- prezinta Consiliului Local anual sau de cate ori este necesar,
informari privind starea economica si sociala a sectorului n
concordantd cu atributiile ce revin autoritatilor administratiei
publice locale, precum si informari asupra modului de aducere la
indeplinire a hotararilor consiliului local

- intocmirea proiectelor de buget pentru Primaria Sectorului 1,
Centrului Militar, D.D.F.S.S, Protectie Civila, Evidenta Populatiei,
fonduri cu destinatie speciald, salubritate, imprumuturi interne

- propune deschiderea si retragerea de credite lunare si
intocmeste documentatia necesara pentru Primaria Sectorului 1,
Centrului Militar, D.D.F.S.S, Protectie Civila, Evidenta Populatiei,
fonduri cu destinatie speciald, salubritate, imprumuturi interne;

- primeste, verifica si centralizeaza raportarile operative cu privire
la executia cheltuielilor bugetului Consiliului Local al Sectorului 1;

- primeste, verifica, centralizeaza si raporteaza situatiile privind

monitorizarea cheltuielilor de personal conform O.U.G nr.48/2005.
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Atributiile Directiei Comunicare si Integrare Europeana sunt
urmatoarele:

Art. 48 Atributiile Serviciului Imagine, Cultura, Presa sunt
urmatoarele :
- monitorizeaza aplicarea reformei administrative si a performantei
operationale in cadrul Primariei sectorului 1;
- monitorizeaza imaginea Primariei sectorului1;
- asigura relatiile cu mass media;
- intocmeste comunicatele de presa pe baza datelor si informatiilor
primite de la compartimentele de colaborare
- creeaza cadrul organizatoric pentru conferinte de presa, interviuri
sustinute de catre primarul sectorului 1, Consiliul Local gi directiile
subordonate;
- Pune la dispozitia cetatenilor informatii cu privire la viata publica,
agenda manifestarilor culturale, sportive, etc.;
- Contribuie la formarea si asigurarea unei bune imagini a
institutiilor, prin serviciile oferite, prin colaborarile realizate cu
partenerii in domeniul schimbului de informatii;
- Informeaza conducerea primariei despre continutul articolelor si
al informatiilor din mass-media referitoare la activitatea
administratiei publice;
- Participa la realizarea actiunilor, programelor si proiectelor ce
privesc comunitatile si care nu contravin competentelor si
mijloacelor de interventie ale Primariei;
- Monitorizeaza derularea altor programe finantate de organizatii

guvernamentale si neguvernamentale;
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- Pregateste si redacteaza documentatia, in vederea cooperarii
sau asocierii cu alte autoritati ale administratiei publice locale,
precum si aderarea la asociati nationale a autoritatilor
administratiei publice locale, in vederea promovarii unor interese
comune;

- Participa la seminarii, simpozioane si alte intalniri organizate si
tara si strainatate, privind perfectionarea metodelor de organizare
si functionare a autoritatilor administratiei publice locale;

- Popularizeaza prin mass-media principalele actiuni organizate de
Primaria Sectorului 1;

- Asigura planificarea si desfagurarea actiunilor si manifestarilor
organizate de Primar si Consiliul Local:

- Colaboreaza cu toate celelalte compartimente ale aparatului
propriu;

- Contribuie la dezvoltarea parteneriatului public — privat;

- Promoveaza parteneriatul social, asigurdand o buna si
permanenta colaborare cu reprezentantii societatii civile;

- Initiazd colaborari cu institutii si organizatii nationale si
internationale si infratiri cu autoritati ale administratiei publice
locale;

- Initiazd si organizeaza dezbateri, seminarii, mese rotunde gi
ateliere de studiu pe teme de interes pentru cetatenii sectorului 1;

- Asigurd un spatiu de intalnire si dialog personalitatilor vietii
sociale si politice;

- Promoveaza relatii de colaborare cu institutii si organizatii

nationale si internationale, precum si infratirea cu alte autoritati ale
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administratiei publice locale nationale sau internationale Tin
colaborare cu Serviciul Integrare Europeana;
- Colaboreazd cu ONG-urile nationale si internationale pe
probleme specifice administratiei publice locale;
- Initiaza activitati si evenimente artistice, culturale, stiintifice si de
agrement cat si unele care decurg din derularea unor relatii de
colaborare locala, nationala sau international;
- Intocmeste si fundamenteazé proiecte de hotarari ale Consiliului
Local al sectorului 1 si proiecte de dispozitii ale Primarului
Sectorului 1 Tn domeniul sau de activitate;
- Monitorizeaza activitatea institutiilor locale de cultura, arta si a
ONG-urilor din sectorul 1, asigurand totodata colaborarea cu
acestea;
- Asigura consultarea cetatenilor si ONG-urilor, direct sau in
consilii consultative. Asigura secretariatul Consiliului Consultativ
Cetatenesc;
- Organizeaza campanii de educatie civica prin activitati specifice
si consultarea cetatenilor;
- Gestioneaza crizele si conflictele de comunicare care pot afecta
increderea cetatenilor in activitatea desfasuratd de Primaria si
Consiliul Local al Sectorului 1 ;
- Informeaza cetatenii cu privire la reglementarile U.E.

Art. 49 Atributile Serviciului Integrare Europeana sunt
urmatoarele :
- asigura documentarea s$i monitorizarea oportunitatilor privind

programele de finantare ale Uniunii Europene, ale Fondurilor de
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Preaderare (Phare, ISPA) ale Fondurilor Structurale destinate
administratiei publice locale precum si furnizarea acestor informatii
compartimentelor de specialitate si institutilor din subordinea
Consiliului Local al Sectorului 1 eligibile pentru aceste programe si
proiecte;

- asigura legatura cu Delegatia Comisiei Europene la Bucuresti, cu
administratorii Fondurilor de Preaderare si ale Fondurilor
Structurale in domeniul politicilor si programelor de dezvoltare
locala;

- colaboreaza cu entitatile si autoritatile care au atributii in
domeniul integrarii europene (Ministerul Integrarii Europene,
directile de specialitate ale Agentiilor de Dezvoltare Regionala,
institutii de Tnvatamant si ONG-uri) in problematica administratiei
publice locale;

- Intocmeste si promoveaza proiecte de programe Tn vederea
realizarii integrarii europene la nivel local;

- initiazd programe si proiecte in parteneriat cu institutii de
invatamant si cu ONG-uri, pentru educarea persoanelor si
societatii civile cu privire la cunoasterea si aplicarea normelor
Uniunii Europene.

- redacteaza proiectele in vederea obtinerii de finantari din fonduri
europene sau internationale

- asigura documentarea, analiza si intocmirea bazei de date
privind actele normative ale Uniunii Europene in domeniile de

interes municipal;
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- analizeaza si sintetizeaza datele privind organizarea si
functionarea administratiei publice locale din statele Uniunii
Europene;

- desfagoara actiuni care au drept scop promovarea normelor
comunitare Tncurajand initiativele locale in ceea ce priveste
integrarea europeana;

- intocmeste proiecte de hotaréari ale Consiliului Local si de
dispozitii ale Primarului specifice domeniului de activitate;

- asigura traducerea materialelor si documentatiilor in domeniul
integrarii europene de interes local;

- asigura documentarea, analiza si monitorizarea reglementarilor
Uniunii Europene care trebuie implementate si aplicate de catre
autoritatea publica locala, atat in documentele de lucru elaborate
de acestea, cat si in activitatea curentd in domeniul utilitatilor
publice si infrastructurii locale;

- elaboreaza norme de aplicare pentru acele documente ale
Uniunii Europene (directive sau recomandari) care lasa la
latitudinea autoritatilor publice locale elaborarea setului de masuri
pentru aplicarea acestora;

- elaboreaza studii si proiecte privind aplicarea acelor reglementari
ale Uniunii Europene pentru care nu au fost intreprinse masuri de
implementare pana in prezent si care implica un set de masuri
complexe pentru indeplinirea lor, inclusiv largirea cadrului

institutional, organizatoric gi financiar in acest sens;
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- promoveaza asocierea si cooperarea la/cu alte organizatii,
uniuni, federatii eligibile pentru Consiliul Local gi Primaria
Sectorului 1 si tine evidenta acestora;
- realizeaza materiale si documentatii de promovare a proiectelor
de cooperare si asociere in domenii de interes local;
- asigura si realizeaza materiale de prezentare in vederea
promovarii imaginii Primariei si a Consiliului Local al Sectorului 1.
Art. 50 Atributiile Serviciului Relatii Internationale sunt
urmatoarele :
- intocmeste documentatia necesara in vederea incheierii de
acorduri de cooperare si/sau colaborare intre Consiliul Local al
Sectorului 1 - Bucuresti si alte administratii publice locale din lume;
- intocmeste protocoale de acorduri de cooperare si/sau
colaborare intre Consiliul Local al Sectorului 1 - Bucuresti si alte
administratii publice locale din lume;
- intocmeste documentatia necesara infratirii intre Consiliul Local
al Sectorului 1 - Bucuresti si alte administratii publice locale din
lume;
- intocmeste protocoalele de infratire intre Consiliul Local al
Sectorului 1 - Bucuresti si alte administratii publice locale din lume;
- realizeaza materiale si documentatii de promovare a proiectelor
de cooperare si asociere in domenii de interes local;
- asigura si realizeaza materiale de prezentare in vederea
promovarii imaginii Primariei si a Consiliului Local al Sectorului 1

pe plan extern;
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- Intocmeste materiale de sinteza in limbi straine pe baza datelor
furnizate de compartimentele de specialitate;

- asigura logistica necesara delegatiilor straine ce viziteaza sau
colaboreaza cu autoritatile administratiei publice locale;

- asigura traducerile curente, traducerile materialelor si
documentelor primite de la compartimentele de specialitate si a
celor primite sau cerute de organismele internationale

- pentru acordurile de asistenta tehnica si de cooperare;

- asigura corespondenta externd a Primariei aferentd domeniului
de activitate;

- asigura activitatile legate de documentarea si pregatirea
organizarii vizitelor externe pentru autoritatile administratiei publice
locale, avand responsabilitatea asupra oportunitatii deplasarilor
externe (inclusiv asupra problemelor de natura financiar-contabila);
- primeste si centralizeaza rapoartele de activitate ale delegatiilor
externe la intoarcerea in tara;

- desfagoara operatiuni necesare atragerii investitorilor straini in
vederea realizarii obiectivelor prioritare in diverse domenii de
interes local

- intocmeste informari directe sau prin corespondenta cu partenerii
externi;

- colaboreaza cu compartimentele de specialitate la selectarea
ofertelor, clasificarea acestora si a firmelor in functie de domeniul
de activitate si intocmeste proiecte de contracte externe in domenii

de interes local;
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- participa Tmpreuna cu compartimentele de specialitate la
negocierea cu reprezentanti companiilor si organismelor
internationale a ofertelor si ai termenilor de colaborare;
- colaboreaza cu celelalte compartimente de specialitate la
organizarea licitatiilor internationale;
- asigura corespondenta externa curenta si traduce materiale si
documentatii ale compartimentelor de specialitate;
- intocmeste fise de contact in urma fiecarei intalniri cu partenerii
externi;
- verifica bonitatea si credibilitatea unor firme straine, respectiv cu
capital mixt sau a reprezentantelor acestora prin intermediul
ambasadelor romane din strainatate, prin banci si camere de
comers, Agentia Roméana de Dezvoltare, precum si cu sprijinul
altor institutii si persoane fizice, oameni de afaceri, care pot furniza
informatii utile in acest sens;
- primeste ofertele privind stagiile de formare, cursurile de
specializare, cooperarile internationale si face propuneri
compartimentelor Primariei Sectorului 1, in vederea imbunatatirii
performantelor institutiei.

Art. 51 Atributiile Serviciului de Sinteza si Preluare Sesizari
Cetateni sunt urmatoarele:
- serviciul reprezinta compartimentul specializat al Primariei, cu
functionare 24 de ore din 24, prin care cetatenii ce locuiesc in
Sectorul 1 se adreseaza autoritatilor publice locale, in vederea
solutionarii de probleme sociale, administrative, locative, materiale,

financiare si de alta natura ;
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- personalul din cadrul serviciului, reprezinta primaria in relatiile cu
cetatenii care adreseaza, telefonic, petitii in nume propriu.
- compartimentul este abilitat sa transmitd, nemijlocit, petitiile
cetatenilor catre servicile de profil din primarie si societétile
prestatoare de servicii publice din Sectorul 1, in vederea
solutionarii in termenul legal a acestora.
- monitorizeaza permanent programele principalelor posturi de
televiziune nationald si private, urmarind problemele si nevoile
comunitatii, modul concret in care se reflecta activitatea autoritatii
administratiei publice in congtiinta civica, eficienta actului
decizional administrativ la nivelul Capitalei si cu deosebire la cel al
Sectorului 1;
- seful serviciului informeaza nemijlocit primarul si viceprimarul
Sectorului 1 si seful directiei, in situatii de urgenta ce reclama o
maxima reactie a autoritatilor publice locale, intr-un timp foarte
scurt ;
- intocmeste documente necesare actului de conducere din
primarie : informari zilnice privind sesizarile facute telefonic de
cetateni si problemele specifice administratiei publice preluate din
programele TV, analize si sinteze periodice ;
- personalul serviciului conlucreaza nemijlocit cu angajatii celorlalte
serviciii din primarie, punandu-le la dispozitie in timp util,
informatiile furnizate de cetateni, in vederea rezolvarii problemelor
ridicate de acestia;

Art. 52 Atributiile Serviciului Registratura, Relatii cu Publicul

sunt urmatoarele :

90



- asigura accesul la informatiile de interes public din oficiu sau la
cerere;

- are obligatia s& comunice din oficiu urmatoarele informatii de
interes public:

a)actele normative care reglementeazd organizarea @ si
functionarea autoritatii sau institutiei publice;

b)structura organizatorica, atributiile departamentelor, programul
de functionare, programul de audiente si autoritatii sau institutiei
publice;

c)numele si prenumele persoanelor din conducerea autoritatii sau
a institutiei publice si ale functionarului responsabil cu difuzarea
informatiilor publice;

d)coordonatele de contact ale autoritati sau institutiei publice,
respectiv: denumirea, sediul, numerele de telefon, fax, adresa de
e-mail si adresa paginii de internet;

e)sursele financiare, bugetul si bilantul contabil;

f)programe si strategii proprii;

g)lista cuprinzand documentele de interes public;

h)lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau
gestionate, potrivit legii;

i)modalitatile de contestare a deciziei autoritatii sau a institutiei
publice in situatia in care persoana se considera vatamata in
privinta dreptului de acces la informatiile de interes public
solicitate.

- asigura persoanelor, la cererea acestora, informatiile de interes

public solicitate in scris sau verbal,
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- asigurarea informatiilor de interes public se poate realiza daca
sunt intrunite conditiile tehnice necesare gi in format electronic;

- are obligatia sa precizeze conditiile si formele in care are loc
accesul la informatiile de interes public si sa furnizeze pe loc
informatiile solicitate, in situatia in care acestea sunt detinute in
cadrul serviciului;

- Indruma persoanele sa solicite in scris informatia de interes
public;

- asigura programul minim stabilit de conducerea autoritatii sau
institutiei publice, care va fi afisat la sediul acesteia si care se va
desfagura in mod obligatoriu in timpul functionarii institutiei,
incluznad si o zi pe saptamana, dupa programul de functionare;

- va primi, va inregistra si se va ingriji de rezolvarea petitiilor;

- pentru rezolvarea temeinica si legala a petitiilor serviciul le va
indruma catre compartimentele de specialitate, cu precizarea
termenului de trimitere a raspunsului;

- are obligatia s& urmareasca solutionarea si redactarea in termen
a raspunsului;

- asigura expedierea raspunsului catre petitionar a petitiilor
inregistrate in cadrul compartimentului,iingrijindu-se si de clasarea
si arhivarea petitiilor;

- asigura indreptarea petitiilor gresit inregistrate catre autoritatile
sau institutile publice in a caror atributii intrd& rezolvarea
problemelor semnalate in petitii;

- intocmeste semestrial raportul privind activitatea de solutionarea
a petitiilor din cadrul institutiei publice;
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- actualizeaza anual un buletin informativ care va cuprinde
informatii de interes public;
- realizeaza materiale informative specifice;
- coordoneaza elaborarea si difuzarea catre populatie a pliantelor,
ghidurilor si materialelor informative, destinate tuturor celor
interesati care sa contribuie la alcatuirea unei imagini corecte
despre institutie si activitatile ei;
- colaboreaza cu compartimentul de informatica in vederea
asigurarii accesului la informatiile publice, si prin intermediul
mijloacelor informatice (internet, intranet, etc);
- asigura accesul persoanelor (studentilor) care efectueaza studii
si cercetari in folos propriu sau in interes de serviciu, la fondul
documentaristic al autoritatii sau al institutiei publice pe baza
solicitarii personale, Tn conditiile legii (cf. art. 11 din Legea
544/2001).
- informeaza cetatenii cu privire la reglementarile U.E.

Art. 53 Atributiile Serviciului Promovare Activitati Cultural-
Sportive pentruTineret sunt urmatoarele:
- raspunde nevoilor de promovare a tinerelor talente in domeniile :
plastic, literal, muzical, schimbului de informatii culturale
- stabileste programe de intalniri cu scopul unor schimburi de
informatii utile
- stabileste programe de miniconferinte si manifestari artistice
- organizeaza sustinerea artistilor valorosi in toate domeniile
- organizeaza si mentine colaborararile artistice cu liceul Nicolae

Tonitza
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- organizeaza expozitii
- organizeaza diferite evenimente cu sprijinul si prin cooperarea cu
membrii ai ambasadelor, ai organizatiilor minoritatilor nationale,
refugiati, centre culturale
- initiaza programe de formare specializata
- initiaza proiecte de cooperare europeana si de informare a
tineretului in legatura cu programele Comisiei Europene.
- promoveaza prin activitati specifice cat si prin implicarea in
programul national “Sportul pentru toti”, rolul sportului in randul
populatiei si in special al tinerilor;
- initiaza, colaboreaza si deruleaza mpreuna cu inspectoratele
scolare, unitatile de invatamant si institutile de invatamant
superior programe privind organizarea si dezvoltarea sportului
scolar si universitar;
- organizeaza impreuna cu inspectoratul scolar competitii sportive;
in colaborare cu alte departamente ale Primariei Sectorului 1 cat si
cu alte autoritdti elaboreazéd programe de dezvolatare gi
modernizare a bazelor gi instalatiilor sportive la care pot avea
acces publicul larg si in special tinerii;
- initiaza propuneri pentru prevenirea violentei la manifestarile
sportive.

Art. 54 Atributiile Directiei Audit Public Intern sunt
urmatoarele :
- Directia de Audit Public Intern are atributii de coordonare,
evaluare, sintezd in domeniul activitatii de audit public intern la

nivelul sectorului | ;
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- Directia coordoneaza din punct de vedere metodologic activitatea
de audit intern desfagurata in unitatile subordonate Primariei
Sectorului 1, in vederea definirii strategiei si Tmbunatatirii activitaii
de audit public intern ;

- Colaboreaza permanent cu forurile ierarhic superioare, CAPI si
UCAAPI din cadrul Ministerului Finantelor Publice ;

- Elaboreaza norme metodologice de audit public intern specifice
Administratiei locale —Sector | pe care le supune spre avizare
UCAAPI;

- Elaboreaza proiectul planului anual de audit public intern in urma
consultarii cu conducatorul institutiei publice (Primarul) ;

- Exercitd auditarea asupra tuturor activitatilor desfasurate n
cadrul Primariei Sectorului | , inclusiv entitatile subordonate si cele
finantate din bugetul de venituri si cheltuieli al Consiliului local ;

- Va transmite in termen de 10 zile de la inchiderea trimestrului
catre organul ierarhic superior — UCAAPI - sinteze ale
recomandarilor neinsusite de catre conducatorul entitatii publice
auditate sau a structurilor auditate si consecintele neindeplinirii
acestora, insotite de documentatia relevanta ;

- La cererea UCAAPI, Directia de audit public intern din cadrul
Primariei Sectorului va transmite rapoarte periodice cu privire la
constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatile
de audit desfasurate ;

- Directorul Directiei de audit public intern va acorda avizul
favorabil sau nefavorabil in vederea numirii auditorilor interni din

cadrul Directiei cat si a sefilor de servicii/birouri din entitatile
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subordonate, dupa analizarea dosarelor de inscriere depuse de
candidatii pentru ocuparea functiei de auditori interni ;
- In cazul revocarii auditorilor interni de catre conducatorul
institutiei publice, seful compartimentului sau dupa caz directorul
directiei de audit trebuie sa analizeze motivele, sa efectueze
investigatii sa poarte discutii directe cu auditorii in cauza in termen
de 10 zile, in vederea prezentarii avizului favorabil sau nefavorabil
al revocarii ;
- Directorul Directiei de audit public intern este responsabil pentru
organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor de audit public
intern din sectorul 1

Art. 55 Atributile Serviciului Audit Aparat Propriu sunt
urmatoarele :
- exercita auditul public intern asupra tuturor activitatilor
desfasurate in cadrul Primariei, cu privire la formarea si utilizarea
fondurilor publice, precum si la administrarea patrimoniului public ;
- auditeaza, cel putin o data la 3 ani fara a se limita la acestea,
activitatile compartimentelor aparatului propriu ;
- auditeaza calitatea muncii in cadrul compartimentelor aparatului
propriu ;
- raspunde de realizarea programului privind implementarea
standarelor de calitate ISO 9001.

Art. 56 Atributiile Serviciului Audit Institutii Subordonate sunt
urmatoarele :
- asigurarea obiectiva si consilierea, in vederea imbunatatirii

sistemelor si activitatilor entitatii publice ;
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- evaluarea performantei de management ;

- Analiza eficacitatii sistemului de conducere bazat pe gestiunea
riscului si a proceselor administrarii ;

- Efectueaza activitati de audit pentru a evalua daca sistemele de
management ale entitatii publice sunt transparente si sunt
conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate,
eficienta si eficacitate ;

- Examineaza daca criteriile stabilitate pentru implementarea
obiectivelor si sarcinilor pentru entitati publice sunt corecte pentru
evaluarea rezultatelor si apreciaza daca rezultatele sunt conforme
cu obiectivele

- Evalueaza sistemele de conducere si control intern, cu scopul ca
acestea sa functioneze economic, eficace si eficient, pentru
identificarea deficientelor gi formuleazéd recomandari pentru
corectarea acestora ;

- Evaluarea calitatii si eficentei cu care conducatorul institutiei
publice(si pe scara ierarhica, conducatorii structurilor subordonate)
organizeaza, conduce si finalizeaza operatiunile, activitatile si
actiunile specifice institutiei publice ;

- Analiza procedurilor, metodologiilor, metodelor si a tehnicilor
adecvate pentru fundamentarea deciziilor de orice fel luate cu
privire la Tndeplinirea obiectivelor manageriale la nivel optim, prin
determinarea abaterii dintre obiectivul planificat si cel efectiv.

- Urmarirea gi imbunatatirea fluxului informational intern si extern ;
- Analiza gi evaluarea calitdti muncii si a randamentului

personalului angajat ;
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- Verificarea si analiza depistarii deficientelor in conpartimentele
de Resurse Umane, in concordanta cu legislatia in vigoare ;

- Elaborarea de norme metodologice proprii, specifice sectorului ;

- Raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitatiile desfasurate ;

- In cazul identificari de prejudicii, raporteazd imediat
sefului/director ;

- Auditeaza si analizeaza :

-activitatile financiare sau cu implicatii financiare
desfagurate de entitatile publice din momentul constituirii
angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii
finali, inclusiv a fondurilor provenite din asistenta externa ;

-constituirea veniturilor publice, respectiv autorizarea si
stabilirea titlurilor de creante , precum si a facilitatilor acordate la
incasarea acestora ;

-administrarea patrimoniului public, precum si vanzarea,
gajarea , concesionarea de bunuri din domeniul privat/public al
statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale;

-sistemul contabil si fiabilitatea acestuia ;

-concordanta sistemului informatic cu cel economic ;

Efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua
daca sistemele de management financiar si control ale entitatii
publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de
legalitate, regularitate , economicitate, eficienta si eficacitate.

Activitatea se va desfasura la nivelul sectorului (unitati

subordonate Primariei).
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Auditeaza si analizeaza :
-listele cu propunerile obiectivelor de investitii aferente sectorului
1;
-propunerile de cheltuieli aferente acestor obiective de investitii ;
-daca procedurile de selectie si contractele pentru executia
serviciilor si lucrarilor de reparatii si investitii sunt transparente si in
conformitate cu legislatia in vigoare ;
-modul de derulare si urmarire a contractelor specifice activitatii de
investitii ;
-documentele aferente obtinerii de credite externe pentru
finantarea obiectivelor de investitii ;
-toate obiectivele de investitii de la initiere pana la finalizarea
acestora ;
-concordanta dintre documentatie (contract, devize, situatii de
lucrari, decontarea facturilor ) cu fapticul pe teren ;
-calitatea lucrarilor executate in conformitate cu legislatia in
vigoare ;
-daca propunerile obiectivelor de investiti i reparatii se
incadreaza in cheltuielile aprobate prin bugetul de venituri si
cheltuieli ;
-daca au fost incheiate contracte sau acte aditionale la contracte
fara acoperire bugetara ;

Raporteaza periodic asupra constatarilor , concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitatiile desfagurate .

In cazul identificarii de deficiente care atrag dupa sine

prejudicii, va raporta imediat sefului/director.
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Efectueaza controale inopinante sau inspectii la cereea
sefului/director.

Orice alte sarcini conforme cu legislatia in vigoare trasate de
sef/director.

Activitatea se va desfagura la nivel de sector.(unitati
subordonate).

Art. 57 Atributiile Directiei Investitii sunt urmatoarele:
- Elaboreaza strategia de dezvoltare tehnico-edilitara a Sectorului
1;
- Intocmeste certificatele de urbanism pentru lucrarile edilitare
derulate prin Directia de Investitii, conform legii ;
- Obtine avizele legale necesare intocmirii autorizatiilor de
construire pentru lucrarile edilitare derulate prin Directia de
Investitii ;
- Intocmeste autorizatiile de construire pentru lucrarile edilitare
derulate prin Directia de Investitii, aprobate la final de Arhitectul
Sef al Consiliului Local si de catre Primarul Sectorului 1 ;
- Colaboreaza cu directiile si serviciile de specialitate din cadrul
Primariei Generale a Municipiului Bucuresti si ale primariilor de
sector in elaborarea si aplicarea PUG, PUD si PUZ, cat si a altor
programe de dezvoltare urbana ;
- Raspunde de intocmirea programelor de finantare a obiectivelor
de investitii urbane din cadrul Sectorului 1 ;
- Intocmeste listele cu propunerile obiectivelor de investitii ;
- Promoveaza propunerile de cheltuieli aferente obiectivelor de

investitii in Consiliul local ;
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- Colaboreaza cu proprietarii retelelor edilitare subterane, pentru
coordonarea activitatii investitionale a acestora ;

- Organizeaza procedurile de selectie si contractare pentru
executia serviciilor i lucrarilor obiectivelor de investitii ;

- Urmareste si verifica modul de derulare a contractelor specifice
activitatii de investitii ;

- Asigura decontarea serviciilor si lucrarilor contractate, in conditiile
stipulate de lege ;

- Colaboreaza permanent cu proiectantii in procesul de elaborare
a documentatiilor tehnico-economice ;

- Colaboreaza cu organele abilitate sa verifice calitatea lucrarilor,
cat si operatiunile de finantare si decontare a lucrarilor ;

- Intocmeste caietele de sarcini pentru concesiondri si contracte de
COMODAT ;

- Asigura contactul permanent cu locuitorii Sectorului 1, prin
convorbiri directe si raspunsuri la numeroasele sesizari privind
starea retelelor edilitare si a sistemelor rutiere ;

- Monitorizeaza reteaua stradala a sectorului si asigura permanent
corectitudinea informatiilor si actualizarea lor in bazele de date
aferente ;

- Verificd documentatiile tehnico-economice in comisia tehnica a
Primariei Sectorului 1 ;

- Asigurd documentatia necesara coordonarii realizarii retelelor
edilitare cu forurile competente din Primaria Generala a
Municipiului Bucuresti si S.C. APA NOVA Bucuresti S.A. ;
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- Actualizeaza avizele aferente documentatiilor si pregateste
documentatia tehnicd in vederea obtinerii autorizatilor de
construire necesare desfasurarii lucrarilor edilitare ;

- Colaboreaza cu Administratia Domeniului Public de sector Tn
vederea elaborarii si realizarii planului de reparatii pe anul in curs ;

- Colaboreaza cu Directia de Administrare a Invatamantului
Preuniversitar in vederea elaborarii si realizarii planului de reparatii
pe anul in curs ;

- Colaboreaza cu Administratia Fondului Imobiliar al Unitatilor
Sanitare din sectorul 1 in vederea elaborarii si realizarii planului de
reparatii pe anul in curs ;

- Colaboreaza cu Directia pentru Administrarea Fondului Imobiliar
al unitatilor de sanatate publicd Sector 1 Tn vederea elaborarii si
realizarii planului de reparatii pe anul in curs ;

- Desfasoara activitati de constituire si intretinere a patrimoniului
social cultural (monumente, statui, obiective de agrement, gropi
ecologice etc.) ;

- intocmeste documentatiile necesare obtinerii de credite externe
pentru finantarea obiectivelor de investitii ;

- Intocmeste si verifica documentatile aferente viabilizarilor
cartierelor de locuinte ce urmeaza a fi construite ;

- Intocmeste centralizatoarele cu datele cladirilor de locuit
multietajate care necesita consolidari ;

- Intocmeste materiale solicitate de Biroul de Imagine si mass-

media referitoare la stadiul lucrarilor de investitii ;
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- Colaboreaza cu serviciile Primariei Sectorului 1, A.D.P. Sector 1,
Administratia  Pietelor, Directia de Administratie pentru
nvatdmantul Preuniversitar, Directia pentru Protectia Copilului,
R.A.T.B. etc. ;
- Colaboreaza cu institutii guvernamentale abilitate, in vederea
obtinerii de Fonduri de Preaderare si Fonduri Structurale si credite
externe.

Art. 58 Atributile Serviciului Achiziti Publice sunt
urmatoarele:
- face preselectia (agrearea) societatilor comerciale care au ca
obiect de activitate executia de lucrari specifice programului de
investitii
- organizeaza sistemul de selectie al societatilor comerciale care
executa lucrari, constituind o baza de date privind evolutia
preturilor pe piata materialelor, fortei de munca, transporturi etc.
- colaboreaza cu societatile care elaboreaza documentatii tehnico-
economice, pentru stabilirea unor costuri optime pentru lucrarile de
investitii aprobate
- organizeaza procedurile de atribuire a contractelor de achizitii
publice de lucrari de investitii
- urmareste modul de indeplinire al conditiilor contractuale pe
durata de executie a lucrarilor, cat si in perioada de garantie
- elaboreaza dosarele de achizitii publice si contractele aferente

acestora
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- elaboreazd documentatiile, instructiunile pentru ofertanti,
necesare pentru procedurile de atribuire a contractelor de achizitii
publice

Art. 59 Atributiile Serviciului Urmarire si Derulare Servicii
sunt urmatoarele:
- intocmeste programul de elaborare a documentatiilor tehnico-
economice necesare realizarii obiectivelor de investitii aprobate de
Consiliul Local al sectorului 1
- face preselectia (agrearea) societatilor comerciale care au ca
obiect de activitate intocmirea documentatiilor tehnico-economice
de specialitate
- intocmeste si aproba temele necesare proiectelor de investitii
- asigura secretariatul Comisiei Tehnico-Economice al Primariei
Sectorului 1
- organizeaza procedurile de atribuire ale lucrarilor din categoria
serviciilor (proiectare, expertizare, evaluare etc.) necesare
investitiilor
- asigura pregatirea permanenta intre prestatorul de servicii si
executantul de lucrari, pentru realizarea obiectivelor de investitii in
parametrii tehnico-economici programati
- participa la receptia obiectivelor de investitii
- face propuneri de acordare a unor calificative prestatorilor de
servicii, care sa permita o selectie mai riguroasa a acestora
- urmareste intocmirea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor
de construire pentru lucrarile edilitare derulate prin Directia de

Investitii, aprobate la final de Arhitectul Sef al Consiliului Local si
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de catre Primarul Sectorului 1, pe baza de memorii tehnice si
planuri cadastrale (1:500 si 1:2.000), conform legii
- urmareste obtinerea avizelor legale necesare intocmirii
autorizatiilor de construire pentru lucrarile edilitare derulate prin
Directia de Investitii

Art. 60 Atributiile Serviciului Avize, Acorduri si Autorizari
sunt urmatoarele:
- tine evidenta scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate
serviciului
- verifica si intocmeste certificate de urbanism pentru lucrarile
derulate prin Directia de Investitii, conform legii, aprobate in final
de Arhitectul Sef al Consiliului Local si de catre Primarul Sectorului
1 (cu consultarea serviciilor de specialitate — Cadastru si Juridic)
- verifica si Tntocmeste autorizatii de construire pentru lucrarile
derulate prin Directia de Investitii, conform legii, aprobate in final
de Arhitectul Sef al Consiliului Local si de catre Primarul Sectorului
1
- verifica si intocmeste autorizatii de desfiintare pentru lucrarile
derulate prin Directia de Investitii, conform legii, aprobate in final
de Arhitectul Sef al Consiliului Local si de catre Primarul Sectorului
1
- verifica pe teren lucrarile pentru care se elaboreaza certificate de
urbanism, autorizatii de construire sau autorizatii de desfiintare
- transmite de urgenta note de constatare Serviciului Disciplind n
Constructii Tn cazul lucrarilor incepute sau executate fara

autorizatie de construire sau de desfiintare
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- intocmeste in termen legal corespondenta privind completarea
sau restituirea documentatiilor analizate
- colaboreaza cu directile de specialitate din cadrul Primariei
Municipiului Bucuresti si ale primariilor de sector pentru elaborarea
si aplicarea PUG, PUZ, PUD
- colaboreaza cu administratorii de retele edilitare si cu directiile de
specialitate din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti, pentru
coordonarea activitatii acestora
- monitorizeaza reteaua stradala a sectorului si asigura permanent
corectitudinea informatiilor si actualizarea lor in bazele de date
aferente
- colaboreaza cu servicile Primariei sectorului 1, Administatiei
Domeniului Public Sector 1, Directia de Administrare pentru
Invatdmantul Preuniversitar si cu alte structuri ale Administratiei
Publice Locale

Art. 61 Atributiile Serviciului Urmarire, Contracte si Lucrari,
sunt urmatoarele :
- intocmegte listele anuale pentru lucrarile de investitii, planificand
fondurile necesare finalizarii acestora ;
- face propuneri de completare sau dezvoltare ale investitiillor de
lucrari edilitare (retele de apa potabild, retele de cnalizare,
reabilitatre sistem rutier, consolidari imobile, lacase de cult etc.)
- raspunde impreuna cu beneficiarii sau administratorii directi de
intocmirea programelor de finantare a obiectivelor de investitii
urbane in cadrul Sectorului 1 ;

- urmaresgte in teren executia lucrarilor, pe parcursul desfagurarii
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investitiei ;
- intocmeste si actualizeaza cartea tehnicad a constructiei Tn
perioada de garantie ;
- asigura decontarea serviciilor i lucrarilor contractate, in conditiile
stipulate de lege ;
- colaboreaza permanent cu firmele de proiectare side consultanta
pe parcursul derularii contractelor de investitii ;
- colaboreaza cu organele abilitate sa controleze calitatea lucrarilor
executate, cat si finantarea si decontarea acestora ;
- colaboreaza cu directiile si serviciile de specialitate din cadrul
Primariei Generale a Municipiului Bucuresti si ale primariilor de
sector in elaborarea si aplicarea PUG, PUD, si PUZ, cat si a altor
programe de dezvoltare urbana;
- colaboreaza cu proprietarii retelelor edilitare subterane (SC
Distrigaz Sud SA, SC Apa Nova Bucuresti), pentru coordonarea
activitatii investitionale a acestora;

Art. 62 Atributiile Biroului Investitii Institutii Subordonate sunt
urmatoarele:
- colaboreaza cu Administratia Domeniului Public de sector in
vederea coordonarii programelor de investitii si de reparatii;
- colaboreaza cu Directia de Administrare a Invatamantului
Preuniversitar in vederea coordonarii programelor de investitii si
de reparatii;
- colaboreazad cu Directia Generald de Asistenta Sociala din
sectorul 1 in vederea coordonarii programelor de investitii si de

reparatii;
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- colaboreaza cu Directia pentru Administrarea Fondului Imobiliar
al unitatilor de sanatate publicad sector 1 in vederea coordonarii
programelor de investitii si reparatii;
- intocmeste materiale solicitate de primar, Biroul Imagine si Mass-
media referitoare la stadiul lucrarilor de investiti Tn cadrul
institutiilor subordonate;
- centralizeaza creditele angajate si cheltuielilor efectuate pentru
finantarea obiectivelor de investitii in cadrul institutiilor subodonate
Consiliului Local al Sectorului 1;

Art. 63 Directia Utilitati Publice
- asigura documentarea, analiza si monitorizarea reglementarilor
Uniunii Europene, care trebuiesc implementate si aplicate de catre
autoritatea publica locala, atat in documentele de lucru elaborate
de acestea, cat si in activitatea curentd in domeniul utilitatilor
publice.

Art. 64 Atributiile Serviciului Libera Initiativa si Activitafi
Comerciale, sunt urmatoarele:
- instrumentarea dosarelor privind eliberarea, modificarea,
completarea, anularea, preschimbarea autorizatilor pentru
asociatii familiale si pentru persoane fizice care desfasoara
activitati economice Tn mod independent, conform Legii nr.
300/2004 modificata prin Legea nr. 378/2005, completata si
modificata prin O.G.R. nr. 40/2006 si a Normelor Metodologice de
aplicare, aprobate prin Hotararea Guvernului Romaniei nr.
1766/2004 si clasificarea activitatilor din economia nationala
conform Ordinului 601/2002;

108



- eliberarea certificatelor de inregistrare a persoanelor fizice sau a
asociatiilor familiale, emise de Oficiul Registrului Comertului gi
solutionarea corespondentei privind cererile de Tinregistrare si
rezervare a acestora;

- transmiterea borderourilor cu declaratii pe propria raspundere
privind indeplinirea conditiilor de autorizare a persoanelor fizice,
catre institutiile prevazute in Legea nr. 300/2004;

- instrumentarea dosarelor privind eliberarea, prelungirea,
modificarea, acordurilor de functionare pentru spatiile comerciale
situate in zone publice, conform Ordonantei Guvernului Romaniei
nr. 99/2000, aprobata de Legea nr. 650/2002 si a Normelor
Metodologice de aplicare, aprobate prin Hotararea Guvernului
Romaniei nr. 333/2003, inclusiv soldarea incadrarea pe tipuri a
unitatilor de alimentatie publica neincluse in structurile de primire
turistica conform H.G.R. 843/1999;

- primirea notificarilor privind vanzarile de soldare sau lichidare;

- instrumentarea dosarelor privind eliberarea, prelungirea,
modificarea, autorizatiilor de comercializare in pietele situate in
sectorul 1, conform Hotaréarii nr. 24/1997 a Consiliului Local Sector
1, sia H.G.R. 348/2004;

- instrumentarea dosarelor privind eliberarea autorizatiilor pentru
comert stradal ocazionat de sarbatorile religioase ale Craciunului,
sarbatorile religioase ale Pastelui si zilele de 1 si 8 Martie, conform
H.C.G.M.B. 118/2004, modificata prin H.C.G.M.B. nr.203/2004;

- simplificarea unor formalitati administrative pentru inregistrarea si

autorizarea functionarii comerciantilor conform O.U.G. nr. 76/2001;
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- instrumentarea dosarelor privind eliberarea acordurilor de
comercializare pe domeniul public si a avizelor de amplasare
conform H.C.L.Sector 1 nr. 240/2005, modificata si completata cu
H.C.L.Sector 1 nr. 346/2006;
- instrumentarea dosarelor privind eliberarea acordurilor de
prezentare sezoniera in afara spatiilor comerciale;
- instrumentarea dosarelor privind eliberarea acordurilor de
functionare pentru spatiile comerciale ce desfagoara activitati de
alimentatie publicd Tn conformitate cu Legea nr. 571/2003,
modificata si completata cu Legea nr. 343/2006;
- aplicarea nivelelor taxelor locale conform H.C.G.M.B. nr.
300/2006;
- solutionarea sesizarilor petentilor in limita competentelor conferite
de legislatia in vigoare;
- avizarea si propunerea Consiliul Local Sector 1 a proiectelor de
hotarari in domeniul activitatilor economice;

Art. 65 Atributiile Serviciului Fond Imobiliar sunt urmatoarele
:- tine evidenta fondului locativ proprietate de stat in limitele de
competenta stabilite prin legislatia si actele de autoritate ale
municipalitatii (Legea 114/1996 si Normele Metodologice de
aplicare a acesteia elaborate de Guvernul Roméaniei ; O.G.R. nr.
19/1994 si Normele Metodologice de aplicare a acesteia ; Legea
152/1998 si H.G.962/2001 privind construirea de locuinte in regim
de inchirirere pentru tineri si familii de tineri, cu finantare de la
bugetul de stat si credite externe ; Regulamentul de repartizare a

locuintelor si a terenurilor aferente acestora, din fondul locativ de
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stat cf.Hotaréarii C.G.M.B. nr.42/13.02.2003 ) ;
- Verifica pe teren si in dosarele existente in evidenta A.F.l. , SC
ROM-VIAL SA si Directia de Impozite si Taxe Locale, situatia
locuintelor, garajelor si dependintelor disponibile cat si
reglementarile solicitate de locatari ;
- Intocmeste si fundamenteazd propunerile de reglementare si
repartizare a locuintelor, garajelor, dependintelor, transcrierile,
includerile Tn contractele de inchiriere;
- Primeste si instrumenteaza dosarele persoanelor indreptatite sa
contracteze locuinte proprietate (OGR 19/1994 si Normele
Metodologice de aplicare a acesteia) ;
- Primeste si instrumenteaza dosarele persoanelor indreptatite sa
contracteze locuinte proprietate de stat ( Legea 114/1996 si
Normele Metodologice de aplicare a acesteia) ;
- Intocmeste si fundamenteazé proiecte de hotarari ale Consiliului
Local al Sectorului 1 si proiectele de dispozitii ale Primarului
Sectorului 1 Tn domeniul sau de activitate ;
- Schimb permanent de date si informatii cu departamentul de
resort din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti ;
- Asigura raspuns in termenul legal la cererile, audientele si
scrisorile repartizate serviciului;
- Incheie contracte de finchiriere pentru locuintele aflate in
administrarea Consiliului Local al Sectorului 1.

Art. 66 Atributile Serviciului Medicind Veterinara sunt

urmatoarele :
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- solutioneaza petitiile si audientele cetatenilor sectorului 1 privind
cresterea si intretinerea animalelor astfel incat sa nu produca
poluarea mediului sau discomfort vecinilor;
- informeaza cetatenii Sectorului 1 privind cresterea, intretinerea gi
exploatarea animalelor pentru eficientizarea acestor activitati;
- asigura consultatii si tratamente animalelor din cadrul
gospodariilor populatiei Sectorului 1, precum gi alte actiuni sanitar-
veterinare practicand taxele aprobate de Consiliul Local al
Sectorului 1, conform HCLS1 nr. 43/2002;
- informeaza Directia Sanitar Veterinara si pentru Siguranta
Alimentelor a Municipiului Bucuresti in situatia suspectarii aparitiei
de boli epizootice si contribuie la masurile ce se instituie.

Art. 67 Atributiile Serviciului Informatica sunt urmatoarele:
- Concepe si elaboreaza proiectul care sta la baza realizarii unui
sistem informatic integrat, in cadrul Primariei Sectorului 1
- Elaboreaza strategia de informatizare a activitatii desfasurata de
fiecare departament existent in PS1, prin efectuarea permanenta a
unui studiu si a unei analize asupra sistemului informational,
pentru a putea propune solutii de informatizare adecvate;
- Asigura adaptarea permanentd a sistemului informational la
modificarile legislative aparute;
- Concepe, realizeaza si actualizeaza pagina de prezentare a
Primariei Sectorului 1;
- Asigurd o interfatd prietenoasa intre PS1 si cetatenii acestui

sector prin intermediul punctelor electronice de informare;

112



- Administreaza reteaua Internet si Intranet existenta in PS1,
realizand totodata proiectul de extindere a acesteia, in functie de
necesar;

- Gestioneaza conectarea utilizatorilor din cadrul PS1 la reteaua
Internet;

- Urmareste traficul de utilizare a retelei Internet;

- Asigura asistenta tehnica celorlalte compartimente din PS1 n
vederea exploatarii rationale a echipamentului informatic, cat gi
pentru utilizarea eficienta si corectd a aplicatiilor informatice
implementate;

- Concepe programe si aplicatii software specifice activitatii
desfasurate de fiecare departament;

- Asigura buna functionare din punct de vedere logicistic a
aplicatiilor implementate;

- Este singurul utilizator autorizat (prin reprezentantul imputernicit
de conducere) al sistemului electronic de organizare a licitatiilor
electronice e-licitatie gi al sistemului electronic de colectare a
datelor statistice e-statistica;

- Stabileste necesarul de tehnica de calcul, precum si aplicatiile
informatice ce urmeaza a fi achizitionate pe parcursul unui an
calendaristic;

- Colaboreaza cu unitatile subordonate Consiliului Local al
Sectorului 1 pentru realizarea unei strategii comune de
informatizare.

- se documenteaza continuu privind noutatile aparute in domeniul

Tehnologiei Informatiei, precum si modificarile legislative aparute
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ca urmare a aderarii Roméaniei la Uniunea Europeana

Art. 68 Atributiile Serviciului Eficienta Energetica, Mediu si
Servicii Publice de Salubrizare_ sunt urmatoarele:
- actioneaza conform planurilor si propunerilor la nivelul directiei;
- tine legatura permanent cu institutiile de profil;
- actioneaza conform legislatiei nationale si europene in domeniul
eficientei energetice si a energiilor alternative;
- propune, intocmeste si urmareste elaborarea documentatiilor de
profil;
- asigura transmiterea din si in teritoriu, catre celelalte servicii din
cadrul directiei;
- elaboreaza analize, studii si cercetari privind fundamentarea
deciziilor in domeniul protectiei mediului si ecologiei urbane;
- optimizeaza sistemul de salubrizare si promoveaza reciclarea
materialelor refolosibile;
- gestionarea si extinderea ariilor oxigenate si a suprafetelor
acvatice;
- promovarea de programe si proiecte de reconstructieecologica;
- documentare si specializare permanenta in domeniu;
- schimb de experienta cu institutii similare sau de profil din tarsau
din afars;
- relatii cu societatea civila, ONG-uri, fundatii gi alteinstitutii;
-implementarea directivelor Uniunii Europene in domeniulprotectiei
mediului la nivel de administratie locala;
- indeplineste si alte atributii specifice primariei.

- stabilirea programelor de reabilitare, extindere si modernizare a
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infrastructurii existente, precum si a programelor de infiintare a
unor noi sisteme de salubrizare, in conditiile legii;

- coordonarea proiectarii si executiei lucrarilor de investitii, in
scopul realizérii acestora intr-o conceptie unitara, corelata cu
programele de dezvoltare economico-sociald a localitatilor, de
urbanism, amenajare a teritoriului si de mediu;

- elaborarea si aprobarea studiilor de fezabilitate privind
reabilitarea, extinderea si modernizarea sistemelor de salubrizare,
cu respectarea cerintelor impuse de legislatia privind protectia
mediului Tn vigoare;

- participarea la constituirea unei asociati de dezvoltare
comunitara sau la o asociere Tn parteneriat public-privat, in
vederea realizarii unor investitii de interes comun din infrastructura
tehnico-edilitara aferentd serviciului de salubrizare, care se
realizeaza in conformitate cu Legea nr. 51/2006;

- delegarea gestiunii serviciului de salubrizare pe criterii de
transparenta, competitivitate si eficientd, precum si exercitarea
atributilor de administrare asupra bunurilor  apartinand
patrimoniului public sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale
aferente infrastructurii serviciului;

- participarea cu capital sau cu bunuri la societatile comerciale
pentru prestarea serviciului de salubrizare si/sau pentru realizarea
si exploatarea infrastructurii aferente;

- contractarea sau garantarea imprumuturilor pentru finantarea
programelor de investitii din infrastructura aferenta serviciului de

salubrizare, pentru extinderi, dezvoltari de capacitati, reabilitari si
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modernizari;
- elaborarea si aprobarea caietelor de sarcini si a regulamentelor
serviciului, pe baza caietului de sarcini- Reglementare pentru
Servicile Comunitare de Ultilitati Publice, denumita in continuare
AN.R.S.C.,; cadru si a regulamentului-cadru al serviciului de
salubrizare, elaborate de Autoritatea Nationald de stabilirea si
aprobarea indicatorilor de performanta ai serviciului de salubrizare,
dupa dezbaterea publica a acestora;
- doptarea masurilor organizatorice necesare pentru generalizarea
colectarii selective a deseurilor, in vederea valorificarii, tratarii si
depozitarii controlate a acestora;
- stabilirea taxelor speciale si aprobarea tarifelor pentru servicii de
salubrizare, cu respectarea reglementarilor in vigoare;
- stabilirea, ajustarea ori modificarea tarifelor propuse de operator
in conformitate cu normele metodologice elaborate si aprobate de
AN.R.S.C;
- medierea conflictelor contractuale dintre utilizatori si operatorul
serviciului de salubrizare, la cererea oricareia dintre parti;
- sanctionarea operatorului, in cazul in care acesta nu opereaza la
parametrii de eficienta si calitate la care s-a obligat ori nu respecta
indicatorii de performanta ai serviciului de salubrizare;
- monitorizarea si exercitarea controlului cu privire la
furnizarea/prestarea serviciului de salubrizare.

Art. 69 Atributiile Serviciului Aprovizionare si Administrativ

sunt urmatoarele :
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- tine evidenta actelor de proprietate ale imobilelor aflate n
patrimoniul Primariei Sectorului 1;

- organizeaza si supravegheazd modul de intrebuintare al
bunurilor mobile si imobile aflate Th patrimoniul Primariei Sectorului
1, a gestiunii materialelor si intocmeste documentatia necesars;

- organizeaza, urmareste si activitatea soferilor si folosirea
autoturismelor din dotarea Centrului Militar si Aparare Civila Sector
1;

- intocmeste FAZ —urile pentru masinile din dotarea Primariei
Sectorului 1;

- vizeaza Faz-urile pentru autoturismele din dotarea Centrului
Militar si Aparare Civila Sector 1;

- vizeaza pentru realitate cererile de materiale specifice intretinerii
si functionarii autoturismelor pentru Primaria Sectorului 1, Centrul
Militar si Aparare Civila Sector 1;

- vizeaza pentru realitate facturile furnizorilor directi (FDEB, RGAB
etc.);

- Intocmeste si fundamenteaza anual propunerile pentru reparatii
capitale si curente pentru Primaria Sectorului 1;

- vizeaza propunerile privind reparatiile capitale si curente pentru
Centrul Militar si Aparare Civila Sector 1;

- urmareste, receptioneaza si vizeaza lucrarile capitale si curente
efectuate pentru Primaria Sectorului 1;

- organizeaza si supravegheaza efectuarea si Tintretinerea
curateniei Tn sediul primariei, pe caile de acces si pe spatiile verzi

aferente, inclusiv dezapezirea;
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- asigura paza imobilului si respectarea reglementarilor privind
accesul cetatenilor in primarie , precum si prevenirea si stingerea
incendiilor, inclusiv asigurarea materialelor necesare;
- asigura intocmirea si fundamentarea proiectelor de hotarari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 Tn domeniul sau de activitate;
- urmaregte asigurarea termenelor scadente a autorizatiilor privind
functionarea in legalitate a anexelor cu specific alimentar (bufet
etc.)
- tine evidenta planurilor imobilelor din patrimoniu cu
responsabilitati privind modificarile de spatiu pentru anumite
utilitati;
- se preocupa de verificarea structurala a imobilelor din patrimoniu
si ia masuri de reabilitare;
- urmaresgte si receptioneaza lucrarile de remediere a instalatiilor
(electrice, sanitare, termice), operatii de zugraveli ale suprafetelor
interioare si exterioare ale imobilelor din patrimoniu;
- tine evidenta chiriagilor si intocmeste cote de intretinere si
consumurile de energie;
- asigura prin personalul angajat, calificat si autorizat remedierea
tuturor defectiunilor de mica amploare la instalatiile din cladirile din
patrimoniu;
- asigura efectuarea curateniei in Primaria Sector 1 si sediul din
Piata Amzei;
- asigura materialele de curatenie pentru personalul numit in acest
scop.

Directia Fond Funciar, Cadastru si Registru Agricol are in
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subordine urmatoarele:

- Serviciul Fond Funciar si Registru Agricol

- Biroul Cadastru

Art. 70 Atributiile Biroului Cadastru_sunt urmatoarele:

- evidenta planurilor cadastrale si a registrului posesorilor de
imobile, planuri intocmite la nivelul anului 1985; tine legatura cu
departamentul de resort din cadrul Primariei Capitalei si cu
celelalte institutii implicate in vederea actualizarii acestuia;
- atesta regimul tehnic, economic si juridic al imobilelor pe baza
evidentelor existente, precum si prin verificari pentru nevoi interne;
- tehnic: - efectuarea masuratorii, identificarea pozitiei,
configuratiei si marimii suprafetelor terenurilor pe destinatii de
folosinta si proprietari;
- economic: - identificarea pe baza evidentelor existente si prin
orice alte mijloace a destinatiei, categoriei de folosinta a parcelelor
si eventual, a elementelor necesare stabilirii valorii imobilelor;
- juridic: - identificarea proprietarului pe baza actului de proprietate
si a oricaror acte, precum si a posesiei efective;
- efectuarea de masuratori pentru actualizarea planurilor
cadastrale in situatii date si Tntocmeste planurile de situatie
corespunzatoare;
- identificarea si evidentierea tuturor imobilelor, terenurilor virane —
de pe teritoriul Sectorului 1, proprietate de stat sau a Municipiului
Bucuresti; identifica, prin orice mijloace, temeiul legal de scoatere
din circuitul civil a acestora; ia masuri de conservare a terenurilor

de catre autoritatile competente;
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- Tnsugirea si aplicarea tuturor actelor normative de referinta in
domeniul administratiei publice locale;
- intocmire si fundamentare a proiectelor de Hotaréari ale Consiliului
Local al Sectorului 1 si proiectele de Dispozitii ale Primarului
Sectorului 1 Tn domeniul sau de activitate.
- intocmeste corespondenta; - invitatii Tn vederea completarii
documentatiilor, intocmeste si expediaza corespondenta specifica
in care sunt precizate prevederile legale a Legii Fondului Funciar;
- program cu publicul; - verificarea documentatiilor, completarea
dosarelor, eliberarea Titlurilor de Proprietate, a Proceselor Verbale
de punere in posesie;

Art. 71 Atributiile Serviciului Fond Funciar si Registru Agricol
sunt urmatoarele:
- pregateste lucrarile Subcomisiei pentru aplicarea Legii nr.
18/1991 privind fondul funciar prin instrumentarea dosarelor si
fundamenteaza propunerile ce urmeaza a fi Tnaintate Prefecturii
Municipiului Bucuresti;
- Tnsugirea si aplicarea tuturor actelor normative de referinta in
domeniul administratiei publice locale;
- intocmire si fundamentare a proiectelor de Hotaréari ale Consiliului
Local al Sectorului 1 si proiectele de Dispozitii ale Primarului
Sectorului 1 Tn domeniul sau de activitate.
- intocmeste corespondenta; - invitatii Tn vederea completarii
documentatiilor, intocmeste si expediaza corespondenta specifica

in care sunt precizate prevederile legale a Legii Fondului Funciar;
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- program cu publicul; - verificarea documentatiilor, completarea
dosarelor, eliberarea Titlurilor de Proprietate, a Proceselor Verbale
de punere in posesie;

- inscrierea , completarea la zi si centralizarea datelor din Registrul
Agricol;

- intocmeste rapoartele statistice pe baza datelor din Registrul
Agricol;

- Intocmeste certificatele de producéator pe baza evidentelor din
Registrul Agricol si a verificarilor din teren;

- atestarea datelor din evidentele Registrului Agricol persoanelor
titulare necesare la Oficiul fortelor de munca si pentru ajutor social

- emite certificate de proprietate pentru animale pe baza
evidentelor Registrului Agricol si a verificarilor in teren;

- asigura servicii de consultanta agricola prin sprijinirea fermierilor
din sectorul 1 Tn obtinerea de seminte selectionate , animale de
reproductie , material biologic si informarea acestora in teren ;

- asigura transmiterea de informatii referitoare la subventiile si
primele din agricultura, precum si legislatia agricola in vigoare ;

- elibereaza si centralizeaza cererile pentru subventii in baza
legislatiei agricole in vigoare, precum si cererile pentru inscrierea
in registrul exploatatiilor agricole si viticole;

- informatii privind achizitionarea ingragsamintelor ;

- informatii privind normele sanitar veterinare in vederea desfacerii
pe piatd a produselor de origine animala si a celor din productia

legumicola , viticola , pomicola ;

121



- identificarea problemelor urgente ale fermierilor si grupurilor de
fermieri privati din sectorul 1 prin demersuri efectuate pe teren si
colaborarea cu Oficiul Municipal de Consultanta Agricold pentru
solutionarea acestora ;
- asigura asistenta tehnica la intocmirea Registrului Agricol pentru
sectorul 1.

Art. 72 Atributiile Serviciului Secretariat General, Audiente
sunt urmatoarele :
a)Consiliul Local al Sectorului 1:
- asigura aducerea la cunostinta cetatenilor a ordinii de zi a
sedintelor Consiliului Local al Sectorului 1, in conditiile legii,
precum si a Hotararilor si Dispozitiilor cu caracter normativ;
- asigura convocarea consilierilor la sedintele Consiliului Local si la
sedintele comisiilor de specialitate pe domenii de activitate ;
- organizeaza sedintele consiliului, conform ordinii de zi ;
- asigura pregatirea dosarelor de sedintd, multiplicarea
materialelor si difuzarea catre consilierii alesi ;
- tine evidenta consilierilor la sedintele in plen;
- intocmeste stenogramele dezbaterilor reuniunilor Consiliului
Local ;
- tine evidenta Registrului hotararilor Consiliului Local ;
- transmite catre Prefectura Municipiului Bucuresti hotararile
adoptate de Consiliul Local al Sectorului 1 Tn termenul prevazut de
lege in vederea obtinerii avizelor de legalitate ;
- difuzeaza hotaréarile Consiliului Local Tn termenul legal factorilor

cu responsabilitati ;
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- transmite catre compartimentele de specialitate din cadrul
Primariei Sectorului 1 a proiectelor de hotarari, in vederea
intocmirii raportului de specialitate;

- asigura dactilografierea avizelor, proiectelor de hotarari ale
Consiliului Local si a oricaror materiale initiate si redactate de
Comisiile de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 1 sau
de oricare consilier ;

- intocmeste si fundamenteaza proiecte de hotaréari ale Consiliului
Local al Sectorului 1 Tn domeniul sau de activitate ;

- urmareste modul de aducere la indeplinire a Hotararilor
Consiliului Local al Sectorului 1 solicitand informari Tn acest sens;

- desfagoara actiuni care au drept scop promovarea normelor
comunitare Tncurajand initiativele locale in ceea ce priveste
integrarea europeana.

- arhiveazd materialele sedintelor de consiliu gi tine evidenta
acestora n dosare sigilate .

b) Primaria Sectorului 1:

- tine evidenta dispozitiilor Primarului Sectorului 1, a dispozitiilor
Primarului General si a hotarérilor Consiliului General al
Municipiului Bucuresti ;

- difuzeaza, in termenul legal, dispozitile Primarului Sectorului 1,
ale Primarului General, a Hotararilor Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, a Ordinelor Prefectului in legatura cu

activitatea Consiliului Local al Sectorului 1;
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- transmite Prefecturii Municipiului Bucuresti, in termenul prevazut
de lege, dispozitile emise de Primarul Sectorului 1 in vederea
obtinerii avizului de legalitate.
- iIntocmeste si fundamenteaza proiecte de dispozitii ale Primarului
Sectorului 1 Tn domeniul sau de activitate ;
- programarea audientelor la conducerea Primariei sectorului 1 gi
urmarirea solutionarii problemelor respective ;
- asigura realizarea lucrarilor secretariatului sectorului 1 si
intocmeste raspunsuri la corespondenta curenta referitoare la
activitatea proprie;
c)Arhiva
- evidenta, gestiunea si conservarea arhivei din 1965 si pana in
prezent;
- identificarea si efectuarea copiilor in vederea legalizarii de catre
secretarul sectorului, de pe orice act din arhiva generala, cu
exceptia celor cu caracter secret, asigurand taxarea conform
legislatiei in vigoare ;

Art. 73 Atributile Serviciului Contencios Administrativ,
Juridic sunt urmatoarele :
- asigura documentarea analiza si monitorizarea reglementarilor
Uniunii Europene care trebuie implementate si aplicate de catre
Autoritatea Publica Locala, atat in documentele de lucru elaborate
de aceasta, cat si in acitivitatea curenta in domeniul contenciosului
Administrativ, Juridic si Legislativ.

Atributii Serviciului Contencios Admnistratvi Juridic sunt

urmatoarele:
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- reprezinta Primaria si Consiliul Local al Sectorului 1 in fata
instantelor judecatoresti de orice grad si a altor autoritati;

- instrumenteaza cauzele in care Primaria si Consiliul Local al
Sectorului 1 figureaza ca parte (formularea cererilor de chemare in
judecata, redactarea intampinarilor, declararea cailor de atac, etc);
- redacteaza proiecte de dispozitii ale Primarului Sectorului 1 si de
hotarari ale Consiliului Local al Sectorului 1;

- raspunde la petitii si ofera consultatii juridice persoanelor fizice in
legatura cu litigiile Tn care Primaria si Consiliul Local al Sectorului 1
figureaza ca parte;

- lucrari tehnice de secretariat si arhiva.

- analizeaza daca sunt indeplinite conditiile legate de procedura
privind initierea si promovarea proiectelor de acte administrative
existente intre referate, raport de specialitate, ( expunere de
motive, extras din legislatie invocata, documentatie aferenta)

- redacteaza si asigura publicarea anuntului pentru supunerea
spre dezbatere publica a proiectelor de acte normative;

- tine evidenta proiectelor de acte normative supuse dezbaterii
publice;

- urmareste asigurarea publicitadti la sediul institutiei i
introducerea pe site-ul propriu a proiectelor de acte normative;

- transmite proiecte de acte normative tuturor persoanelor care au
depus cerere pentru primirea acestor informatii;

- transmite spre analiza si avizare autoritatilor publice interesate
proiecte de acte normative;

- asigura organizarea unei intalniri in care se dezbate public
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proiectul de act normativ daca acest lucru a fost avut in scris de o
asociatie legal constituitd sau de o alta autoritate publica;
- informeaza Primarul si Secretarul cu privire la expirarea
termenelui pana la care se puteau inregistra si primi propuneri la
proiectul de act administrativ supus dezbaterii publice;
- intocmeste raportul anual privind transparenta decizionala;
- asigura publicarea raportului anual privind transparenta
decizionald in site-ul propriu, afisarea la sediul institutiei Tntr-un
spatiu accesibil publicului;
- apara interesele Consiliului Local in fata instantelor de judecata;
- redacteaza raspunsuri si expediazé corespondenta in acest
sens.
- implemetarea acquis-ului comunitar in Administratia Publica
Locala a Sectorului 1.
Art. 74 Atributiile Serviciului Legislatie, Avizare Contracte

sunt urmatoarele :

- avizeaza de legalitate proiectele de dispozitii;

- formuleaza avize scrise la solicitarea conducerii;

- tine evidenta actelor normative publicate in Monitorul
Oficial si informeaza toate serviciile administratiei publice locale
ale Sectorului 1 despre aparitia si modul de aplicare al actelor
normative de referinta;

- raspunde la petitii si ofera consultatii juridice serviciilor
administratiei publice si petentilor in legaturd cu activitatea
acestuia;

- Intocmeste si fundamenteaza proiectele de hotarari ale
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Consiliului Local al Sectorului 1 si proiectele de dispozitii ale
Primarului Sectorului 1 Tn domeniul sau de activitate;

- initiaza, la sesizarea persoanelor fizice sau juridice,
procedura de deschidere a succesiunilor vacante;

- redacteaza, in temeiul Legii nr. 24/2000 si a HGR nr.
400/2000, propuneri de initiativa legislativa;

- reprezinta Consiliul Local al Sectorului 1 la Registrul
Comertului, in vederea infiintarii de societati comerciale;

- lucrari tehnice de secretariat si arhiva.

- implemetarea acquis-ului comunitar in Administratia
Publica Locala a Sectorului 1.

Art. 75 Atributiile Serviciului Autoritate Tutelara sunt

urmatoarele :
- supravegherea si ocrotirea persoanelor majore lipsite de
capacitate de exercitiu si a celor cu capacitatea de exercitiu
pastrata, dar care nu-si pot asigura singure ingrijirea si
reprezentarea;
- indrumarea si controlul modului in care sunt ingrijite persoanele
majore, aflate in evidenta serviciului, precum si modul cum sunt
administrate bunurile si veniturile lor;
- verifica in teritoriu si Tntocmeste referate de ancheta sociala,
formuland puncte de vedere, la solicitarea instantelor
judecatoresti, privind raporturile patrimoniale personale dintre
parinti si minori in cazuri de divort, incredintare, reincredintare,
stabilire de domiciliu, procesele minorilor trimisi in judecata ca

infractori minori, intreruperea sau amanarea executarii pedepsei
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pentru majori, sau la solicitarea organelor de politie pentru
cercetarea minorilor care au savarsit infractiuni;

- pregatirea emiterii dispozitilor primarului prin care dispune in
urmatoarele situatii: litigiile dintre parinti privind stabilirea numelui
minorului rezultat atadt din casatorie cat si din afara acesteia;
incuviintarea actelor de dispozitie in legatura cu bunurile minorului,
pe care urmeza sa-l incheie parintii In numele minorului sau
minorul, cu incuvintarea acestora; luarea hotaréarii privind locul
unde va fi ingrijit minorul/majorul pus sub interdictie; incuviintarea
pentru ridicarea banilor sau a actelor de valoare apartinand
minorului sau persoanei majore pusa sub interdictie, depusi in
diferite institutii bancare; instituirea curatelei; numirea curatorului Tn
caz de neintelegere intre tutore si minori sau cand intre acestia
sunt interese contrare; instituirea tutelei pentru persoanele majore
puse sub interdictie; descarcarea de gestiune la incetarea tutelei
sau curatelei;

- verificarea anuala si ori de cate ori este nevoie a gestiunilor
tutorilor si curatorilor;

- Tsi da acordul pentru gazduirea anumitor categorii de persoane in
institutii  de asistenta sociald, dacd acestea nu-si pot da
consimtamantul ;

- sesizarea altor autoritati privind cazurile a caror solutionare
excede competenta Autoritatii tutelare;

- formuleazad cereri in justitie, prin Serviciul Contencois
Administrativ, Juridic, pentru urmatoarele situatii: punerea sub

interdictie si ridicarea acesteia; nregistrarea tardiva a nasterii
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copilului care nu a fost Tnregistrat in registrul starii civile pana la
varsta de 1 an;
- sesizarea Directiei Generalda de Asistentd Sociala cand se
constata ca un copil este in dificultate;
- la solicitarea medicului psihiatru, ofera informatii referitoare la
existenta sau la adresa unui reprezentant personal sau legal al
unui pacient al acestuia ;
- comunica Biroului de evidenta electorala datele de identificare
ale persoanelor pentru care s-a dispus punerea sub interdictie sau
scoaterea de sub interdictie;
- asista persoanele varstnice la incheierea actelor juridice de
instrainare, cu titlu oneros sau gratuit, a bunurilor ce-i apartin, in
scopul intretinerii sau Tngrijirii lor si verifica ori de cate ori este
nevoie, indeplinirea obligatiilor ce decurg din actul incheiat.

Art. 76 Atributile Directiei Generale de Evidenta a
Persoanelor sunt urmatoarele :

Directia Stare Civila
- Tnregistrarea nasterii care presupune: atribuirea codului numeric
personal conform metodologiei; completarea celor doua acte;
completarea certificatului de nastere; completarea buletinului
statistic si a comunicarii de nastere pentru politie; desfasurarea
certificatelor consumate;
- inregistrarea adoptiei ca urmare a hotaréarii judecatoresti emise in
urma careia se intocmeste si se expediazd mentiune de adoptie
pentru actul initial si comunicare de modificare pentru politie si

eliberarea certificatului;
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- Tnregistrarea nasterilor ca urmare a hotararilor judecatoresti de
inregistrare tardiva a acestora si eliberarea certificatului;
- finregistrarea copiiilor abandonati in baza procesului verbal si
eliberarea extrasului de nastere;
- transcrierea actelor de nastere inregistrate Tn strainatate si
eliberarea certificatelor;
- verificarea filelor consulare de la ambasadele romaéanesti
(atribuirea codului numeric, inscrierea in opis, intocmirea
buletinului statistic si comunicarii);
- completarea opisului alfabetic exemplar 1 si 11;
- intocmirea adreselor pentru expedierea buletinelor statistice si
comunicarilor de nastere pentru politie (lunar);
- intocmirea adresei pentru expedierea certificatelor anulate din
gestiune (lunar);
- in functie de necesitatile serviciului si alte atributii fatd de seful
serviciului;
COMPARTIMENTUL CASATORII
- Verificarea documentelor primare 1n vederea
inregistrarii casatoriei
- Inregistrarea actelor de casétorie in cele doua registre;
- Completarea certificatului de casatorie;
- Desfasurarea certificatelor consumate;
- Completarea opisului alfabetic exemplar 1 si Il
- Completarea si expedierea mentiunilor de casatorie la
locul de nastere al celor doi soti conform Legii 119 /
1996;
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Intocmirea adresei si expedierea buletinelor statistice
(lunar);

Stampilarea, semnarea si arhivarea registrelor
consumate;

Intocmirea livretelor de familie eliberate la oficierea
casatoriei;

Intocmirea actelor de c&satorie in urma aprobérii
transcrierilor din strainatate, eliberarea certificatului de
casatorie si livretului de familie la transcriere;

Retine atentia viitorilor soti la depunerea actelor, a
obligatiei legale ce le revine, in sensul de a prezenta la
oficierea casatoriei, doi martori;

Asigura publicitatea prin afisarea intentiei viitorilor sofi
de a se casatori, la depunerea actelor la sediul
Primariei.

In functie de necesitatile serviciului si alte atributii de la

seful serviciului.

COMPARTIMENTUL INREGISTRAREA DECESELOR;

Verificarea actelor primare in vederea inregistrarii
decesului;

Tnregistrarea decesului, care presupune: completarea
celor doua acte, completarea certificatului de deces si
desfagsurarea Iui; completarea adeverintei de
inhumare, completarea buletinului statistic;

Completarea opisului alfabetic exemplarului 1 si ll;
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- Intocmirea comunicarilor de mentiuni privind decesele
inregistrate si expedierea acestora la locul de nastere
al decedatilor;

- Intocmirea comunicarilor de modificdri pentru copiii cu
varsta sub 14 ani si expedierea acestora la politie
(lunar);

- Intocmirea extraselor de deces pentru Serviciul
Pasapoarte si D.G.E.l.P. (dupa caz) si expedierea
acestora;

- Intocmirea adresei de expediere a buletinelor
statistice la Directia de Statistica (lunar);

- Tnaintarea la organele de polite a buletinelor de
identitate ale decedatilor,pe baza de borderou (lunar);

- Expedierea la centrele militare a livretelor militare ale
decedatilor pe baza de borderou (lunar);

- Intocmirea listei decedatilor care au avut ultimul
domiciliu Tn Sectorul 1 pentru Biroul Electoral,

- Intocmirea, lunar, a tabelului privind decesele copiiilor
pana la implinirea vérstei de 18 ani pentru
gestionarea la Directia pentru Dialog, Familie si
Solidaritate Sociala.

- Intocmeste lunar sesizarile cu privire la mostenire
pentru Biroul de avizare din cadrul primariei de care
apartine ultimul domiciliu al persoanei decedate.

COMPARIMENTUL REGISTRATURA
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Inregistreaza zilnic documentele primare in baza
carora se inregistreaza actele curente (certificate
constatatoare de nastere, deces, declaratii de
casatorie);

Inregistrarea zilnica a cererilor in baza cérora s-au
eliberat certificatele;

Inregistrarea sentintelor care se depun pentru a se
opera pe acte (sentinte de divort, de rectificare, de
stabilire a filiatiei, de fincuviintare de nume, de
anulare a unor acte sau mentiuni, de adoptie,
declaratii de recunoastere);

Inregistrarea cererilor prin care se solicita
transcrieri de acte intocmite in strainatate (nasteri,
casatorii, decese, divort);

Inregistrarea diverselor adrese sosite de la alte
primarii, sectii de politie, Tribunal, Parchet, etc. ce
constituie corespondenta venita;

Inregistrarea raspunsurilor si solicitarilor noastre
catre alte primarii, pentru certificate, uzuri oficiale
de pe acte, mentiuni, anexe;

Inregistrarea dosarelor pentru indemnizatile de
nastere;

Inregistrarea dosarelor pentru schimbarea numelui;
Inregistrarea filelor consulare ce reprezinta actele

intocmite la ambasade;
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Primiri si verificari de acte pentru casatorie
(confruntarea actelor originale cu copiile care se
retin pentru intocmirea dosarului, B.l., certificate,
sentinte);

Indosarierea, numerotarea, stampilarea acestor
acte necesare pentru dosarul de casatorie;
Intocmirea buletinelor statistice;

Relatii cu publicul;

Primiri si verificari de acte pentru dosarele de
schimbare a numelui: verificarea cererilor si a
actelor pentru publicarea in Monitorul Oficial,
verificarea actelor pentru intocmirea dosarului dupa
caz (certificate, sentinte, dovezi);

Indosarierea pentru schimbarea numelui,
expedierea prin posta la sectile de politie,
pastrarea evidentei Tn registrul special pentru
schimbari de nume, anuntarea solicitantului
telefonic sau in scris, de aprobare a schimbarii de
nume, eliberarea deciziilor, trimiterea dovezii de
primire a deciziei si chitantei C.E.C. si achitarea
taxei la D.G..I.P.-D.E.P., solicitarea certificatelor
noi ca urmare a acestei modificari facute in acte ;
Relatii cu publicul;

Primirea actelor pentru transcrierea casatoriilor
efectuate in strainatate, solicitarea in scris a

aprobarii de la D.G.E.I.P.-D.E.P. pentru transcriere,
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invitarea solicitantului la sosirea aprobarii, telefonic
sau in scris, Tnregistrarea actului in registrul de
acte curente exemplar | si |Il, Tintocmirea
certificatului (Legea 119 / 1996);

Legarea actelor primare si arhivarea lor, evidenta
lor conservarea si clasarea documentelor;

In functie de necesitatile serviciului si alte atributii

de la seful serviciului.

COMPARTIMENTUL CORESPONDENTA:

Eliberarea certificatelor de stare civila solicitate de
cetateni ca urmare a pierderii, deteriorarii,
distrugere prin ardere, care presupune: verificarea
cererii  cetateanului, verificarea Tn  arhiva,
intocmirea si desfasurarea certificatului completat;
Rezolvarea cererilor prin care se solicita certificate
din provincie care presupune: verificarea cererii
cetateanului, intocmirea adresei de solicitare si
expedierea acesteia prin posta;

Rezolvarea tuturor solicitarilor sosite de la alte
primarii, inspectorate de politie, notariate, etc.;
Indosarierea tuturor adreselor si cererilor primite;
Indosarierea actelor sosite de la ambasadele si
consulatele romanesti;

Primirea si expedierea documentelor necesare

pentru solicitarea transcrierii;
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Atribuirea de coduri numerice personale pentru
cetatenii romani cu domiciliul in strainatate, cerute
de D.G.E.LP.-S.E.P;;

Relatiile cu publicul;

In functie de necesitatile serviciului si alte atributii
de la seful serviciului.

COMPARTIMENTUL MENTIUNI:

Primirea mentiunilor de la alte primarii;

Primirea sentintelor de divort;

Primirea renuntarilor, redobéndirilor si acordarilor
de cetatenie romana, care necesitd urmatoarele
operatiuni: Tnregistrarea lor,ordonarea lor dupa an,
numar de act, sector; verificarea 1n arhiva;
operarea lor pe marginea actelor; intocmirea, si

expedierea altor mentiuni dupa caz.

Atributiile Birourilor de Evidenta a Persoanelor sunt:

- intocmesc, pastreaza, tin evidenta si elibereaza, in sistem

de ghiseu unic, certificatele de stare civila, cartile de identitate si

cartile de alegator;

- inregistreaza actele si faptele de stare civila,

precum si mentiunile si modificarile intervenite in statutul civil, Tn

domiciliul si resedinta persoanei;

- iIntocmesc si pastreaza registrele de stare civil;

- intocmesc, completeaza, rectifica, anuleaza sau

reconstituie actele de stare civila, precum si mentiuni facute pe

actele de stare civila si pe actele de identitate;

136



- actualizeaza, utilizeaza si valorifica Registrul local
de evidentd a populatiei, care contine datele de identificare si
adresele cetatenilor care au domiciliul in raza de competenta
teritoriala a directiei;

- furnizeaza, in cadrul Sistemului National
Informatic de Evidentd a Populatiei, datele necesare pentru
actualizarea Registrului Permanent de Evidenta Populatiei;

- furnizeaza, in conditile legii, la solicitarea
autoritatilor si institutiilor publice centrale, judetene si locale ,
agentilor economici ori cetatenilor, datele de identificare si de
adresa ale persoanei;

- intocmesc listele electorale permanente, an
colaborare cu structurile teritorial ale Centrului National pentru
Administrarea Bazelor de Date de Evidenta a Persoanelor;

- constatd contraventile si aplica sanctiuni, in
conditiile legii;

- primesc cerererile si documentele necesare Tn
vederea eliberarii pasapoartelor simple, permiselor de dconducere,
certificatelor de Tnmatriculare a vehiculelor si le Tnainteaza
serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si evidenta
pasapoartelor, respectiv serviciilor publice comunitare regim
permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor, prin
intermediul serviciului public comunitar judetean de evidentd a
persoanelor;

- primesc de la servicile publice comunitare

competente pasapoartele simple, permisele de conducere,
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certificatele de inmatriculare a vehiculelor si placile cu numere de
inmatriculare a vehiculelor pe care le elibereaza solicitantilor;

- pastreaza registrele de evidenta pentru fiecare
categorie de documente eliberate;

- indeplinesc si alte atributii stabilite prin
reglementari legale;

- organizeaza activitatea de eliberare a actelor de
identitate si a cartilor de alegator, sens in care primeste,
analizeaza si solutioneaza cererile pentru eliberarea cartilor de
identitate, stabilirea, restabilirea ori schimbarea domiciliului,
precum gi acordarea vizei de resedinta;

- pentru indeplinirea intocmai a atributiilor din
competenta, raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale,
a ordinelor si instructiunilor care reglementeaza activitatea pe linia
regimului de evidenta a persoanelor;

- inregistreza toate cererile, 1n registrele
corespunzatoare fiecarei categorii de lucrari;

- raspund de corectitudinea datelor preluate din
documentele primare si inscrise in formularele necesare eliberarii
actelor de identitate;

- colaboreaza cu formatiunile de politie organizand
in comun actiuni si controale la locuri de cazare in comun, hoteluri,
moteluri, camping-uri si alte unitati de cazare turistica, in vederea
identificarii persoanelor nepuse in legalitate pe linie de evidenta a
populatiei, precum si a celor urmarite in temeiul legii;

- asigura aplicarea mentiunilor corespunzatoare in
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actele de identitate ale cetatenilor fata de care s-a luat masura
interdictiei de a se afla in anumite localitdti sau de a parasi
localitatea de domiciliu;

- identifica — pe baza mentiunilor operative —
elementele urmarite, cele cu interdictia prezentei in anumite
localitati etc. si anunta unitatile de politie Th vederea luarii masurilor
legale ce se impun;

- Tnmaneaza actele de identitate titularilor care au
solicitat eliberarea acestora;

- actualizeaza Registrul permanent de evidenta a
populatiei cu informatiile din cererile cetatenilor pentru eliberarea
actului de identitate, precum gi din comunicarile autoritatilor
publice prevazute de lege;

- desfagoara activitati de primire, examinare si
rezolvare a petitiilor cetatenilor;

- asigura colaborarea si schimbul permanent de
informatii cu unitatile oprative ale M.A.l, in scopul realizarii
operative si de calitate a sarcinilor ce le revin, in temeiul legii;

- formuleaza propuneri pentru imbunatatirea
muncii, modificarea metodologiilor de lucru, etc;

- intocmesc situatiile statistice, sintezele ce contin
activitatile desfagurate lunar, trimestrial si anual, in cadrul
serviciului, precum si procesele-verbale de scadere din gestiune;

- raspund de activitdtile de selectionare, creare,
folosire si pastrare a arhivei specifice;

- solutioneaza cererile formatiunilor operative din
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M.A.l, S.R.l., S.P.P., Justitie, Parchet, M.Ap.N., persoane fizice si
juridice, privind verificarea si identificarea persoanelor fizice;

- organizeaza, asigura conservarea si utilizeaza, in
procesul muncii, evidentele locale;

- elibereaza acte de identitate persoanelor
internate Tn unitati sanitare si de protectie sociald, precum si celor
aflate in arestul unitatilor de politie ori in unitati de detentie din
zona de responsabilitate;

- acorda sprijin in vederea identificarii operative a
persoanelor internate in unitati sanitare, ce nu poseda asupra lor
acte de identitate;

- asigura securitatea documentelor serviciului;

Atributiile Biroului Informatica sunt:

- actualizeaza Registru permanent de evidenta a populatiei
local cu datele privind persoana fizica in baza comunicarilor
inaintate de ministere si alte autoritati ale administratiei publice
centrale si locale, precum si a documentelor prezentate de
cetateni cu ocazia solutionarii cererilor acestora;

- preia in Registrul permanent de evidentd a
populatiei datele privind persoana fizica in baza comunicarilor
nominale pentru nascutii vii, cetateni romani, ori cu privire la
modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de
0-14 ani, precum si actele de identitate ale persoanelor decedate
ori declaratiile din care rezulta ca persoanele decedate nu au avut
acte de identitate;

- preia imaginea cetatenilor care solicita eliberarea
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actelor de identitate si a pasapoartelor;

- actualizeaza datele si pregateste lotul in vederea
producerii cartilor de identitate si a pasapoartelor;

- copiaza pe dischete sau CD lotul cu cererile
pentru producerea cartilor de identitate si a pasappoartelor si
completeaza fisa de insotire a lotului si celelalte evidente;

- opereaza in baza de date locala data inmanarii
cartii deidentitate;

- executa activitati pentru intretinerea preventiva a
echipamentelor dein dotare;

- evidentiaza incidentele de hard-soft si de
aplicatie;

- clarificd neconcordatele dintre nomenclatorul
arterelor de circulatie si situatia din teren, respectiv din
documentele cetatenilor;

- rezolva erorile din baza de date locala (contatate
cu ocazia verificarii sau semnalate de alti utilizatori);

- salveaza si arhiveza pe suport magnetic, fisierul
de imagini pentru loturile de carti de identitate;

- furnizeaza, in conditiile legii, date de identificare
si de adresa ale persoanei catre autoritatile si institutiile publice
centrale, judetene si locale, agentii economici si catre cetateni, in
cazul in care sunt necesare prelucrari de date in sistem informatic;

- administreza reteaua si domeniul sistemului
informatic pe probleme de competenta directie;

- intocmeste listele electorale permanente;
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- desfagoara activitati de studiu si documentare
tehnica, Tn scopul cunoasterii tehnologiilor in domeniul informatic si
a posibilitdtilor de implentare a acestora Tn cadrul sistemului
informatic local;

- colaboreaza cu specialistii structurilor informatice
interconectate la bazele de date comune ale Ministerului
Administratiei si Internelor, in vederea asigurarii utilizarii datelor in
conformitate cu prevederile legale;

- executd operatii de instalare a sistemelor de
oprare a software-ului de baza si de aplicatie pe echipamentele de
calcul care impun sistemul informatic local si participa la
depanarea si repunerea in functiune a echipamentelor de calcul,
impreuna cu specialigtii firmei care asigura asistenta tehnica in
cadrul contractelor de service al echipamentelor de calcul, de
comunicatie si software;

- asigura protectia datelor si informatiilor gestionate
si ia masuri de prevenire a scurgerii de informatii si secrete de
serviciu;

- executa alte sarcini dispuse de conducerea

directiei;

CAPITOLUL V - Relatile functionale intre compartimentele
aparatului propriu al Primariei Sectorului 1

Art. 77 Compartimentele aparatului propriu al Primariei
Sectorului 1 sunt obligate sa coopereze in vederea intocmirii Tn

termenul legal a lucrarilor al caror obiect implica coroborarea de
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competente in conformitate cu prevederile actelor normative in
vigoare.

CAPITOLUL VI- Atributi comune tuturor compartimentelor.
Dispozitii finale.

Art. 78 Toate compartimentele vor studia, analiza si propune
masuri pentru rationalizarea permanenta a lucrarilor, simplificarea
evidentei, sporirea vitezei de circulatie a documentelor, urmarind
fundamentarea legala a lucrarilor.

In acest sens personalul cu functia de DIRECTOR
EXECUTIV:

- organizeaza evidenta indicatorilor din domeniile de activitate ale
compartimentelor si intocmesc rapoarte statistice pe care le
transmit in termenul legal;

- raspund de perfectionarea pregatirii profesionale a subordonatilor
si  asigura mijloacele necesare pentru  desfasurarea
corespunzatoare a activitatii;

- asigura securitatea materialelor cu continut secret si raspund de
scurgerea informatiilor si a documentelor din compartimentele
respective.

Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare
permanenta pentru pastrarea patrimoniului institutiei si a dotarilor,
ludnd masuri de reducere la minimum a cheltuielilor materiale.

Toti salariatii au obligatia de a indeplini si alte atributii din
domeniul de activitate a compartimentelor din care fac parte, care
decurg din actele normative in vigoare, nou aparute, precum si

sarcinile de serviciu dispuse de conducerea Primariei, menite sa
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concure la realizarea integrala a atributiilor institutiei, la
imbunatatirea activitatii acesteia, atat in timpul programului de
lucru, cét si in afara acestuia.

Toti salariatii au obligatia de a pune la dispozitia membrilor
Consiliului Local al Sectorului 1 documentele solicitate, la cererea
acestora.

In temeiul Legii 541/2004 privind protectia personalului din
autoritatile publice, institutile publice si din alte unitati care
semnaleaza incalcari ale legii, toti salariatii au dreptul la protectia
avertizarii Tn interes public.

Art. 79 Neindeplinirea integrala si in termenul legal a
sarcinilor de serviciu se sanctioneaza conform legislatiei muncii si
salarizarii.

Art. 80 Toate compartimentele aparatului propriu al Primariei
Sectorului 1 prezinta anual si ori de cate ori este necesar rapoarte
de activitate.

Art. 81 Toate compartimentele aparatului propriu al Primariei
Sectorului 1 vor colabora Th mod direct cu Comisiile de specialitate
ale Consiliului Local al Sectorului 1 pentru luarea deciziilor majore
in domeniul lor de activitate.

Art. 82 Prezentul R.O.F. se va difuza sub semnatura tuturor
compartimentelor aparatului propriu al Primariei Sectorului 1,
conducatorii acestora avand obligatia sa asigure, sub semnatura,
luarea la cunostinta de catre toti salariatii din subordine.

Art. 83 Prezentul R.O.F. a fost aprobat prin Hotararea
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 30 din 22.02.2007 si intra in
vigoare la data de 22.02.2007.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind imputernicirea Directorului Directiei de Administratie pentru
nvatdmantul Preuniversitar Sector 1 si al
reprezentantilor angajatilor contractuali ai Directiei de Administratie
pentru Invatamantul Preuniversitar Sector 1 de a semna

Contractul colectiv de munca

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 si
Raportul de specialitate intocmit de Directia de Administratie
pentru Tnvétéméntul Preuniversitar Sector 1;

Vazand avizul Comisiei de studii, prognoze economico-
sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei pentru
administratie publica locald, juridica, apdararea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si patrimoniu ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

In temeiul art. 22 alin. (1) din Legea nr. 130/1996, modificata
si completata prin Legea nr. 143/1997- a contractelor colective de
munca;

Luénd Tn considerare Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii si
Legea nr. 154/1998, privind sistemul de stabilire a salariilor de
baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care
ocupa functii de demnitate publica ;

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei
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nr. 281/1993 privind salarizarea personalului din unitatile bugetare,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de Ordonanta Guvernului Romaniei nr.
10/01.02.2007 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul
2007 personalului bugetar salariat potrivit Ordonantei de Urgenta a
Guvernului Romaniei nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a
salarilor de baza pentru personalul contractual din sectorul
bugetar si personalului salariat potrivit anexelor nr. Il si lll din
Legea nr.154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza
in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa
functii de demnitate publica;

In conformitate cu dispozitiile art. 61 din Legea nr. 188/1999,
republicata, asa cum a fost modificata prin Legea nr. 161/2003
privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei;

in temeiul art. 46, alin.(2), art. 95 si art. 120, lit.”b” din Legea
nr. 215/23.04.2001 a administratiei publice locale, cu modificarile

si completarile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se imputerniceste Directorul Directiei de
Administratie pentru Invatamantul Preuniversitar Sector 1, precum

si reprezentantii angajatilor contractuali ai Directiei de
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Administratie pentru Tnvatdmantul Preuniversitar Sector 1 sa
negocieze si sa semneze Contractul colectiv de munca, conform
Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.
Drepturile prevazute vor fi acordate cu fincadrarea in
prevederile bugetului de venituri si cheltuieli aprobat anual potrivit

legii.

Art. 2. Prevederile Contractului colectiv de munca, aprobate
potrivit prezentei hotarari, se aplica de la data inregistrarii la

Directia de Munca, Solidaritate Sociala si Familie.

Art. 3. Prezenta hotarare este redactata in trei exemplare
originale, un exemplar fiind necesar la Directia de Munca, Familie

si Solidaritate Sociala a Municipiului Bucuresti.

Art. 4. Primarul Sectorului 1, Directia Management
Economic, Directia Resurse Umane, Directia de Administratie
pentru Invatdmantul Preuniversitar Sector 1 si Serviciul Secretariat

General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei

hotarari.
PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA
SECRETAR,
Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.:31/22.02.2007
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local

nr. 31/22.02.2007

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Adrian Oghina

Directia de Administratie pentru invatdmantul Preuniversitar Sector
1

Str. Nicolae Caramfil, nr. 24, Sector 1

AVIZAT,
PRIMAR,
ANDREI IOAN CHILIMAN

CONTRACT COLECTIV DE MUNCA
PARTILE CONTRACTANTE

In baza Legii nr. 53/2003 — Codul mungii, Legii nr. 54/2003
— legea sindicatelor, Legii nr. 130/1996, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, se incheie prezentul contract colectiv de
munca intre cele doua parti contractante:
- Directorul Directiei de Administratie pentru
Tnvé’géméntul Preuniversitar — Sector 1, domnul Lucian Paraschiv,
numit in continuare Directie si
- Angajatii cu contract individual de munca din
cadrul Directiei de Administratie pentru invatamantul Preuniversitar

Sector 1, numiti in continuare salariati, prin reprezentanti:
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Marin Fanel
Murareci Mihaela
Filipescu Marius

1. Contractul colectiv . de munca, la nivel de institutie,
cuprinde drepturile si obligatiile Directiei si ale salariatilor cu privire
la conditiile de munca din institutie.

2. Prezentul contract colectiv de munca are ca scop
promovarea unor relatii de munca echitabile, de natura sa asigure
protectia sociald a salariatilor, desfagsurarea corespunzatoare a
activitatii in institutie, eliminarea conflictelor de munca si
preintdmpinarea grevelor.

3. Contractul colectivde munca la nivelul institutiei produce
efecte pentru toti salariatii din cadrul Directiei de Administratie
pentru Tnvatamantul Preuniversitar Sector 1 si pentru cei nou
angajati.

4. In situatia in care, in privinta drepturilor ce decurg din
prezentul Contract colectiv de munca intervin reglementari legale
mai favorabile, inclusiv contractul colectiv la nivel de ramura,

acestea vor completa prevederile prezentului contract.

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Partile contractante recunosc si accepta pe deplin ca
sunt egale si libere in negocierea contractului colectiv de munca la
nivel de institutie si se obligd sa respecte in totalitate prevederile

acestuia.
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Art.2. (1) Prezentul contract colectiv de munca se incheie pe
o duratd de 2 (doi) ani incepand cu data inregistrarii la Directia
Generala de Munca si Solidaritate Sociala a Municipiului
Bucuresti.

(2) Daca nici una dintre parti nu denunta contractul cu
cel putin 30 de zile Tnainte de expirarea termenului pentru care a
fost incheiat, valabilitatea acestuia se prelungeste pana la
incheierea unui nou contract, dar nu mai mult de 12 luni.

Art.3. (1) Orice solicitare de modificare a prezentului
contract va face obiectul unei negocieri.

(2) Cererea de modificare se aduce la cunostinta, in
scris, celeilalte parti, cu cel putin 30 de zile Tnainte de data
propusa pentru inceperea negocierilor.

(3) Cererile de modificare a contractului colectiv de
munca vor fi depuse de cétre reprezentatii salariatilor la director,
iar de catre director la reprezentantii salariatilor.

(4) Modificarile aduse contractului colectiv de munca
se comunica, Tn scris, organului la care se pastreaza si devin
aplicabile de la data inregistrarii sau la o data ulterioara, potrivit
conventiei partilor. Modificarile aduse contractului produc efecte
numai pentru viitor.

(5) Partile convin ca Tn perioada negocierilor, atat in
cazul in care se fac modificari, cat si in cazul denuntarii
contractului, sa nu efectueze concedieri din motive neimputabile
salariatilor si sé nu declangeze greve.

Art.4. Suspendarea si incetarea contractului colectiv de
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munca au loc potrivit legii.

Art.5. (1) Drepturile salariatilor prevazute in prezentul
contract colectiv de munca nu pot sa reprezinte cauza reducerii
altor drepturi colective sau individuale care au fost stabilite sau se
vor stabili prin contractele colective de munca Tncheiate la nivel de
ramura, grupuri de unitati sau la nivel national.

(2) In situatile in care, in privinta drepturilor ce
decurg din prezentul contract colectiv de munca, intervin
reglementari legale mai favorabile, acestea vor face parte de drept
din contract.

Art.6. (1) Partle convin sa faca eforturi in vederea
promovarii unui climat normal de munca in institutie cu respectarea
prevederilor legii, a contractului colectiv. de munca, a
regulamentului de ordine interioara, precum si a drepturilor si
intereselor salariatilor.

(2) La angajare si la stabilirea drepturilor individuale
Directia va asigura egalitatea de sanse si tratament pentru toti
salariatii, fara discriminari directe sau indirecte, pe baza de rasa,
nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri,
sex, orientare sexuala sau orice alt criteriu care are ca scop sau
efect restrdngerea sau inlaturarea recunoagterii, folosintei sau
exercitarii drepturilor decurgand din contractele colective de
munca.

Art.7. Partile se obligd ca, in perioada de aplicare a
prezentului contract colectiv de munca, sa nu promoveze si sa nu

sustina proiecte ce decurg din contractele colective de munca,
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oricare ar fi nivelul la care acestea s-au incheiat.

Art.8. In scopul salarizarii si acordarii celorlalte drepturi
prevazute in prezentul contract, directia va asigura fondurile
necesare, Thainte de adoptarea bugetului local, precum si in

vederea modificarii ulterioare a acestuia.

CAPITOLUL Il
TIMPUL DE MUNCA SI TIMPUL DE REPAUS

Art.9. (1) Durata normala a timpului de munca este de 8 ore
pe zi sau de 40 de ore pe saptamana.

(2) In toate cazurile in care se dovedeste ca este
posibil, conducerea directiei si reprezentantii salariatilor vor purta
negocieri pentru a stabili un program flexibil de lucru si modalitatile
de aplicare a acestuia.

(3) La locurile de munca unde, datorita specificului
activitatii nu existd posibilitatea incadrarii in durata normala a
timpului zilnic de lucru, se pot stabili forme specifice de organizare
a timpului de lucru, n ture, stabilindu-se un program saptamanal
de 36 pana la 44 de ore, cu conditia ca media lunara sa fie de 40
de ore pe saptamana, iar programul stabilit sa fie anuntat cu o
saptamana fnainte.

(4) Stabilirea programului flexibil de lucru nu
afecteaza drepturile prevazute in contractul colectiv de munca.

Art.10. Pentru unele activitati, locuri de munca si categorii
de personal se pot stabili programe de lucru partiale,

corespunzatoare unor fractiuni de norma, cu o durata a timpului de
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munca de 6 sau de 4 ore pe zi. Drepturile salariale ale angajatilor
care lucreaza in astfel de situatii se acorda proportional cu timpul
lucrat.

Art.11. Repausul pentru servirea mesei are o durata de 15
minute si se include in programul de lucru.

Art.12. (1) Orele prestate, din decizia directorului executiv,
peste programul stabilit in directie sau in zilele legale ori declarate
zile nelucratoare sunt ore suplimentare. Orele suplimentare nu pot
fi efectuate fara acordul salariatului, cu exceptia cazului de forta
majora sau pentru lucrari urgente destinate prevenirii, producerii
unor accidente ori inlaturarii consecintelor unui accident si vor fi
compensate prin ore libere platite Tn urmatoarele 30 de zile dupa
efectuarea acestora. In cazul in care compensarea prin ore libere
platite nu este posibila, in luna urmatoare munca suplimentara va
fi platita salariatului prin adaugarea unui spor la salariu
corespunzator duratei acesteia, in procent de 100% din salariul de
baza.

(2). Salariatii pot fi chemati sa presteze, in conditii
deosebite, ore suplimentare, durata maxima a orelor suplimentare,
ifmpreuna cu durata normala a timpului de munca, neputand sa
depaseasca 48 de ore pe saptamana.

Art.13. Programul de lucru este cel stabilit prin regulamentul

intern, conform prevederilor legale.

MUNCA IN TIMPUL NOPTII

Art.14. (1) Se considera munca desfasurata in timpul
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noptii, munca prestata in intervalul cuprins intre orele 22,00 — 6,00.

Art.15. Pentru persoanele al caror program de lucru se
desfagsoara pe timpul noptii, durata timpului de munca este mai
mica cu o ora decat durata timpului de munca prestata in timpul
zilei, fara diminuarea salariului de baza si a vechimii Tn munca.

Art.16. (1) Salariatii care urmeaza sa desfasoare cel putin 3
ore de munca de noapte sunt supusi unui examen medical gratuit
inainte de Tnceperea activitatii si dupa aceea periodic.

(2) Salariatii care desfasoara munca de noapte si au
probleme de sanatate recunoscute ca avand legatura cu aceasta
vor fi trecuti la 0 munca de zi pentru care sunt apti.

(3) Femeile gravide, lauzele si cele care alapteaza nu

pot fi obligate sa presteze munca de noapte.

DURATA REDUSA A TIMPULUI DE LUCRU

Art.17. Pot beneficia de reducerea timpului zilnic de munca
urmatoarele categorii de personal:

- salariatii care urmeaza diferite forme de invatamant cu
durata mai mare de o luna, pot beneficia de reducerea programului
cu 2-4 ore;

- salariatii care au in ngrijire copii in véarsta de pana la 6
ani: pot beneficia de reducerea programului cu %2 din norma, fara a
le fi afectate drepturile ce decurg din calitatea de salariat. Timpul
in care au lucrat Tn aceste conditi se considera, la calculul

vechimii in munca, timp lucrat cu o norma Tntreaga.
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CONCEDII Sl ZILE LIBERE
Art.18. (1)Se considera sarbatori legale si sunt zile de
repaus urmatoarele:
Anul Nou — 2 zile (1 si 2 ianuarie);
Sf Pasti — 1 zi ( a doua zi de Pasti);
Ziua Internationala a Muncii — 1 zi (1 Mai);
Ziua Nationala — 1 zi (1 Decembrie);
Craciunul - 2 zile (25 si 26 decembrie)
Zile de repaus — sdmbata si duminica.

(2) Pentru persoanele care se afla in concediu,
zilele Tn cauza nu se iau Tn calculul concediului de odihna.

(3) Pentru realizarea unor punti din ajunul
sarbatorilor, de comun acord, se poate hotari recuperarea unor
zile lucratoare premergatoare sarbatorilor, munca respectiva
nefiind considerata munca suplimentara.

Art.19.(1) Salariatii au dreptul, in fiecare an calendaristic, la
un concediu de odihna, platit, dupa cum urmeaza: pana la 10 ani
vechime Tn munca — 21 zile lucratoare; peste 10 ani vechime — 25
zile lucratoare.

(2) Concediul de odihna se acorda in functie de
vechimea in munca, iar durata acestuia este cea prevazuta de
lege.

(3) Efectuarea concediului de odihna este obligatorie.
Orice conventie prin care se renunta total sau in parte la dreptul la
concediul de odihna este interzisa.

(4) Concediul de odihna poate fi efectuat in transe,
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din care una de minimum 15 zile. Cealalta parte va trebui acordata
si luata pana la sfarsitul anului in curs. In cazul in care, din motive
justificate, salariatii nu au putut efectua concediul de odihna la
care aveau dreptul intr-un an calendaristic, cu acordul persoanei in
cauza, angajatorul este obligat sa acorde concediul pana la
sfarsitul anului urmator.

(5) Concediul de odihna poate fi fintrerupt si/sau
reprogramat daca, pe perioada efectuarii acestuia intervine una
dintre urmatoarele situatii:

a) incapacitate temporara de munca, constatata cu
certificat medical, pe aceasta perioada salariatul fiind in concediu
medical;

b) pe timpul satisfacerii unor obligatii militare, altele decat
serviciul militar in termen;

c) cand prezenta salariatului la serviciu este ceruta de
conducerea directiei;

d) in cazul Tn care salariatul solicita acest lucru si interesele
serviciului o permit.

Art.20. Salariatul chemat in scris din concediu de
conducerea directiei are dreptul la o compensatie care consta din:
- plata transportului dus-intors din localitatea unde se afla in
concediu;

- despagubiri datorate pentru cheltuielile facute de salariat, daca
acesta se afla la odihna sau tratament, pe baza de documente;
-timpul consumat cu deplasarea dus-intors, dar nu mai mult de 2

zile, se considera timp lucrat si se adauga la concediul de odihna
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platit.

Art.21. Tn cazul in care ambii soti lucreaza in aceeasi
unitate, au dreptul la programarea in concediu in aceeasi
perioada.

Art.22. In cazul in care salariatul are recomandare
medicalda pentru a wurma un tratament Tintr-o statiune
balneoclimaterica, data inceperii concediului de odihna va fi cea
indicata Tn recomandarea medicala, indiferent de programare, cu
obligatia de a anunta seful ierarhic cu 5 zile calendaristice Thainte
de plecarea in concediu.

Art.23. In cazul in care unui salariat i se desface contractul
de munca din motive imputabile salariatului dupa efectuarea
concediului, directia va retine din ultimele drepturi banesti sumele
cuvenite.

Art.24. Salariatii incadrati in grade de invaliditate au
dreptul la un concediu suplimentar cu durata de 3 zile.

Art.25. (1) La plecarea in concediu de odihna salariatii au
dreptul la indemnizatia de concediu, calculata potrivit legii.

(2) Salariatii au dreptul la o prima de vacanta
egala cu salariul de baza din luna anterioara plecarii in concediu,
impozitata separat, care se acorda in conditiile legii.

(3) Prima de vacanta se plateste inainte de plecarea
in concediu de odihn&. Tn cazul fractionarii concediului, prima de
vacanta se plateste o singura data, la cererea salariatului.

Art.26. In afara concediului de odihn&, salariatii au dreptul

la zile libere platite, pentru evenimente familiale deosebite sau
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pentru alte situatii, dupa cum urmeaza:
- decesul sotului/sotiei, copilului, parintilor, socrilor — 3 zile
lucratoare;

- decesul bunicilor, fratilor, surorilor — 1 zi lucratoare;

- casatoria salariatului — 5 zile lucratoare;

- casatoria unui copil al salariatului — 3 zile lucratoare;

- nasterea unui copil — 5 zile lucratoare.

- chemari la Centrul Militar (pe bazad de acte) - 1 zi
lucratoare;

- donatorii de sange — conform legii;

- la schimbarea locului de munca, cu schimbarea
domiciliului Tn alta localitate — 5 zile lucratoare;

- control medical anual — 1 zi lucratoare.

Art.27. Salariatii care executa mai mult de 360 de ore
suplimentare intr-un an si care, conform legii, nu au dreptul la plata
orelor suplimentare efectuate peste acest plafon, vor beneficia de
un concediu suplimentar cu durata de 3 zile.

Art.28. Orice salariat are dreptul la concediu fara plata, n
conditiile prevazute de lege, pentru rezolvarea unor situatii
personale.

Art.29. (1) In afara concediului legal platit pentru ingrijirea
copilului in varsta de pana la 2 ani, salariatul/salariata poate
beneficia de inca un an concediu fara plata.

(2) Tn perioada in care salariatul/salariata se afla in
concediul prevazut la alineatul (1), nu i se va putea desface

contractul de munca, iar in postul sau nu vor putea fi angajate alte
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persoane, decat cu contract de munca pe durata determinata.

INVOIRI

Art.30. La cererea salariatului se acorda ore de invoire,
pana la 1 zi, fara plata, cu posibilitatea de recuperare, in
urmatoarele situatii:

- efectuarea unor analize sau tratamente medicale;

- citati in fata organelor de cercetare penala sau
judecatoresti;

- alte situatii cand salariatul solicita si activitatea institutiei

permite.

CAPITOLUL Il
SALARIZAREA I ALTE DREPTURI SALARIALE

Art.31. (1) Pentru munca prestata in conditiile prevazute in
contractul individual de munca, salariatii din cadrul Directiei de
Administratie pentru Invatdmantul Preuniversitar Sector 1 au
dreptul la un salariu in bani corespunzator postului in care sunt
incadrati, Tn raport cu indeplinirea atributiilor si raspunderilor
prevazute in fisa postului.

(2) Plata salariilor se face o data pe luna.

(3) Salariile angajatilor din cadrul Directiei de
Administratie pentru Invatdmantul Preuniversitar Sector 1 se
stabilesc conform prevederilor legale in domeniu.

(4) Salariatii cu functii de conducere vor beneficia de

indemnizatii de conducere, conform legii.
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(5) Pentru rezultate deosebite obtinute Tn activitatea
desfagurata, personalul din cadrul Directiei de Administratie pentru
InvAtamantul Preuniversitar Sector 1 poate primi un salariu de
merit, care face parte din salariul de baza.

(6) Salariile de merit se vor stabili anual prin decizia
directorului, urmarindu-se ca toti salariatii care obtin rezultate
deosebite Tn activitate sa poata fi cointeresati, prin acordarea
salariului de merit.

(7) La salariul stabilit se vor aplica toate indexarile si
compensarile stabilite prin legi, ordonante sau prin hotaréari ale
Guvernului Roméaniei.

Art.32. Salariul cuprinde salariul de baza, indemnizatiile,
sporurile si alte adaosuri la acesta.

Art.33. Salariatii din cadrul Directiei de Administratie
pentru Tnvatdmantul Preuniversitar — Sector 1 beneficiazd de un
spor de vechime in munca de pana la 25% calculat la salariul de
baza, corespunzator timpului efectiv lucrat in programul normal de
lucru, dupa cum urmeaza:

TRANSA DE VECHIME IN MUNCA COTA DIN
SALARIUL DE BAZA

- intre 3 si 5 ani 5%
- intre 5 si 10 ani 10%
- intre 10 si 15 ani 15%
- intre 15 si 20 ani 20%
- peste 20 ani 25%

Art.34. Se acorda un spor pentru salariatii care desfagoara
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activitati de arhiva in cuantum de 5%, calculat la salariul de baza.

Art.35. Pentru orele lucrate din decizia directorului peste
durata normala a timpului de lucru sau n zilele de sarbatori legale
ori declarate zile nelucratoare, salariatii directiei au dreptul la plata
majorata cu sporul prevazut de lege sau la recuperare daca orele
suplimentare nu au fost platite.

Art.36. (1) Tn cursul anului, pentru premierea individuald a
personalului, directia va constitui un fond de premiere lunar, prin
aplicarea cotei prevazute de legislatia in vigoare asupra fondului
de salarii prevazut in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat.

(2) La sfarsitul anului se va acorda premiul anual (al
13-lea salariu), conform legislatiei in vigoare.

Art.37. Toate drepturile banegti ale salariatilor se platesc
inaintea oricaror obligatii financiare ale directiei.

Art.38. Directia, prin Serviciul Resurse Umane, va asigura
tinerea unei evidente stricte a activitatii desfagurate in baza
contractului individual de munca, a drepturilor de care salariatii au

beneficiat si le vor elibera dovezi despre acestea.

CAPITOLUL IV
FORMAREA PROFESIONALA

Art.39. Partile convin asupra necesitatii si obligativitatii
perfectionarii profesionale a tuturor categoriilor de salariati.

Art.40. I|dentificarea posturilor pentru care este necesara
formarea profesionala, caile de realizare, adoptarea programului

anual si controlul aplicarii acestuia se vor face de conducerea
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directiei. Cheltuielile pentru activitatea de formare profesionala a
salariatilor se suporta de catre directie.

Art.41. In cazul in care un salariat identificd un curs de
formare profesionala pe care ar dori sa-l urmeze, organizat de un
tert, conducerea directiei va analiza cererea, raméanand la
aprecierea acesteia daca si in ce conditi va suporta
contravaloarea cursului.

Art.42. Salariati care au fincheiat acte aditionale la
contractul individual de munca in vederea formarii profesionale,
vor putea fi obligati s& suporte cheltuielile ocazionate de aceasta,
cu exceptia cazului in care se fac reduceri de personal, daca
parasesc directia din motive imputabile lor Thainte de implinirea
unui termen de 5 ani de la data absolvirii cursurilor.

Art.43. (1) Salariatii directiei pot urma cursuri de
specializare sau de perfectionare, ori programe de specializare, in
tara sau in strainatate, la propunerea conducerii directiei. Cei care
urmeaza o forma de specializare sau de perfectionare cu o durata
mai mare de 3 luni si primesc pe aceasta perioada drepturile
salariale sunt obligati sa se angajeze in scris ca vor lucra cel mult
5 ani in cadrul directiei sau Primariei Sectorului 1, inclusiv in
celelalte institutii subordonate dupa absolvirea cursurilor.

(2) Rezultatele obtinute la cursurile de perfectionare
de catre salariatii directiei pot fi avute in vedere la evaluarea

anuala a activitatii acestora.

CAPITOLUL V
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OBLIGATII S| RESPONSABILITATI

Art.44. Salariatii directiei sunt obligati sa-si desfasoare
activitatea numai in vederea indeplinirii prompte si eficiente, libera
de prejudecati, coruptie, abuz de putere si presiuni politice a
tuturor obligatiilor de serviciu, In scopul realizarii obiectivelor
institutiei si rezolvarii problemelor locuitorilor din sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti.

Art.45. Salariatii directiei sunt obligati sa-si indeplineasca
cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios
atributile ce le revin din functia pe care o detin, precum si
atributiile ce le sunt delegate si sa se abtina de la orice fapte care
ar putea sa aduca prejudicii institutiei.

Art.46. Salariatii directiei au obligatia ca Tn exercitarea
atributiilor ce le revin sa dea dovada de rezerva in manifestarea
opiniilor politice care nu trebuie sa influenteze in nici un mod
impartialitatea lor in exercitarea atributiilor ce le revin.

Art.47. (1) Orice salariat al directiei, indiferent de functia pe
care o0 ocupa, raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce Ti
sunt incredintate. El este obligat s& se conformeze dispozitiilor
date de superiorii ierarhici carora le sunt subordonati direct, cu
exceptia cazurilor in care apreciaza ca aceste dispozitii sunt
ilegale. Tn asemenea cazuri refuzul trebuie motivat in scris, iar
daca salariatul care a dat dispozitia staruie in executarea acesteia,
va trebui s& o formuleze in scris. in aceast situatie dispozitia va fi
executata de cel care a primit-o.

(2) Personalul cu functii de conducere raspunde
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pentru dispozitiile pe care le da angajatilor din subordine.

Art.48. Salariatii directiei au obligatia sa pastreze secretul de
stat si secretul de serviciu, Tn conditiile legii, sa pastreze
confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau
documentele de care iau cunostinta in exercitarea functiei.

Art.49. Salariatilor directiei le este interzis sa solicite sau
sa accepte, direct sau indirect, pentru ei sau pentru altii, n
considerarea functiei lor, daruri sau alte avantaje.

Art.50. Salariatilor care detin functii de executie le este
interzis sa primeasca direct cereri a caror rezolvare intra in
competenta lor, ori sa intervina pentru solutionarea acestor cereri.

Art.51. Salariatii directiei au datoria sa furnizeze publicului,
in cadrul serviciului, informatiile cerute, dar numai cele care se
refera la profilul serviciului/biroului/compartimentului de munca in
care isi desfagoara activitatea.

Art.52. Salariatii directiei sunt obligati sa colaboreze pentru
aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu si sa se
suplineasca in serviciu, in caz de absenta, in cadrul specialitatii
lor, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic.

Art.53. Prin intregul lor comportament si prin tinuta,
salariatii directiei sunt obligati sa se arate demni de consideratia si
increderea pe care o impune pozitia lor oficiala si sa se abtina de
la orice acte de natura sa compromita prestigiul functiei pe care o

detin, precum si al institutiei.

CAPITOLUL VI
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CONDITIILE DE MUNCA, PROTECTIA MUNCII SI PROTECTIA
SOCIALA

Art.54. Partile se obliga sa depuna toate eforturile pentru
aplicarea riguroasa a sistemului institutionalizat prin legislatia in
vigoare, avand drept scop ameliorarea permanenta a conditiilor de
munca.

Art.55. Conducerea directiei are obligatia sa asigure o
structurd organizatorica rationala, repartizarea tuturor salariatilor
pe locuri de munca cu precizarea atributiilor si raspunderilor lor,
precum si exercitarea controlului asupra modului de indeplinire a
obligatiilor de serviciu de catre salariati. Se va stabili numarul
optim de personal pentru fiecare compartiment in parte si
specialitatea necesara postului, potrivit organigramei.

Art.56. (1) Normarea muncii se aplica tuturor categoriilor
de salariati, iar normele de munca se exprima in sfere de atributii,
stabilite prin fisa postului, potrivit specificului activitatii fiecaruia.
Activitatea de normare a muncii se desfasoara ca un proces
continuu, In permanentd concordanta cu schimbarile ce au loc in
organizarea si nivelul de dotare tehnica a muncii.

(2) Fisa postului pentru fiecare salariat se intocmeste
de seful ierarhic pe baza fisei de evaluare a postului, potrivit
reglementarilor legale.

(3) Normele de munca (exprimate in sfere de atributii
si sarcini) vor fi astfel stabilite, Incat sa asigure un ritm normal de
lucru, la o intensitate a efortului intelectual si o tensiune nervoasa

care sd nu conduca la oboseala excesivd a salariatilor.
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Conducerea directiei va asigura conditiile necesare realizarii de
catre fiecare salariat a sarcinilor ce ii revin in cadrul programului
zZilnic de munca stabilit.

(4) In toate cazurile in care normele de munca nu
asigura un grad complet de ocupare, conduc la o solicitare
excesiva sau, dupa caz, nu corespund conditiilor pentru care au
fost elaborate, se impune reexaminarea lor. Aceasta poate fi
cerutd atdt de conducerea directiei, cat si de reprezentantii
salariatilor. Reexaminarea normelor de muncad nu va putea
conduce la diminuarea salariului de baza.

(5) Conducerea directiei are obligatia sa asigure
permanent conditiile tehnice si organizatorice avute in vedere la
elaborarea normelor de munca, iar salariatii trebuie sa realizeze
sarcinile ce decurg din functia sau postul detinut.

Art.57. (1) Locurile de munca se clasifica in locuri de
munca normale si locuri de munca cu conditii deosebite, stabilite
potrivit reglementarilor legale.

(2) Locurile de munca cu conditii deosebite stabilite
la nivelul directiei sunt cele nocive sau periculoase.

Art.58. In functie de numarul de personal si structura
stabilitd, conducerea directiei are obligatia sa asigure bunurile gi
conditile necesare (spatiu, mobilier, birotica, aparatura,
consumabile) pentru buna desfagurare a activitatii.

Art.59. Conducerea directiei impreuna cu reprezentantii
salariatilor stabilesc programul normal de lucru astfel: de luni pana
joi 08,00 — 16,30 si vineri 08,00 — 14,00 iar programul de

166



permanenta astfel: sdmbata-duminica de la 8.00 — 14,00.

Art.60. Conducerea directiei are obligatia sa asigure
salariatilor protectie impotriva amenintarilor, calomniilor, violentelor
carora ar putea fi victime in exercitarea functiei sau in legatura cu
aceasta, prin organele de paza si ordine publica.

Art.61. Directia este obligatd, in conditile legii, sa
despagubeasca salariatul in situatia in care acesta, din vina
institutiei, a suferit un prejudiciu material in timpul Tndeplinirii

sarcinilor de serviciu.

PROTECTIA MUNCII

Art.62. (1) Partile contractului colectiv de munca sunt de
acord ca nici o masura de protectie a muncii nu este eficienta daca
nu este cunoscuta, insusitd si aplicata in mod constient de
salariati.

(2) Conducerea directiei va lua masurile prevazute
de Legea protectiei muncii nr. 90/1996, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel incat sa asigure conditii de munca la
nivelul parametrilor minimali prevazuti in normele de protectia
muncii.

(3) Directia va asigura pe cheltuiala sa cadrul
organizatoric pentru instruirea, testarea si perfectionarea
profesionala a salariatilor cu privire la normelor de protectie a
muncii.

(4) Conducerea directiei are obligatia, conform

normelor de protectia muncii in vigoare, sa asigure prin bugetul
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propriu sumele necesare pentru asigurarea unor conditii optime de
munca, dotari si echipamente de protectia muncii.

(5) Pentru protectia si securitatea salariatilor in
procesul muncii, conducerea directiei are obligatia de a asigura in
mod gratuit urmatoarele:

a) efectuarea instructajelor de protectia si securitatea
muncii la angajare, cat si la schimbarea locului de muncs;

b) asigurarea conditilor de mediu (iluminat, microclimat,
zgomot, vibratii, temperatura, aerisire, umiditate);

c) verificarea periodica a instalatiilor electrice, de incalzire
si a aparaturii de birou;

d) echipamentul de protectia muncii necesar, atat pentru
sezonul rece cat si pentru perioada de vara, pentru muncitori,
soferi, instalatori, femei de serviciu si alt personal de deservire,
prin procurarea de halate, uniforme, paslari, sube, pelerine, caciuli,
echipamente electroizolante etc. suportate integral de catre
directie;

(6) Directia va asigura amenajarea gi intretinerea
corespunzatoare a instalatiilor de incalzire, a grupurilor sanitare, a
instalatiilor sanitare etc.

Art. 63. Salariatii au urmatoarele obligatii:

a) sa cunoasca si sa respecte regulile si instructiunile de protectia
muncii specifice activitatii prestate;

b) sa se prezinte la serviciu in deplina capacitate de munca, astfel
incat sa nu se expuna la pericole de accidente sau sa deranjeze

activitatea colegilor;
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c) sa utilizeze mijloacele de protectia muncii individuale din dotare
corespunzatoare scopului pentru care au fost acordate si sa le
intretina intr-o perfecta stare de utilizare;

d) sa anunte in cel mai scurt timp biroul administrativ cand observa
o defectiune la instalatia electrica, de gaze sau orice alte defectiuni
sau cauze care ar duce la accidente sau incendii;

e) sa utilizeze (cei care sunt fumatori) locul special pentru fumat
amenajat in curtea directiei.

Art.64. (1) Conducerea directiei va organiza la angajare si,
ulterior, o data pe an, examinarea medicala a salariatilor, ih scopul
de a constata daca sunt apti pentru desfasurarea activitatii in
posturile in care sunt angajati, precum si pentru prevenirea
imbolnavirilor profesionale.

(2) Examinarea medicala este gratuitda si cheltuielile
ocazionate de examinare se vor suporta conform legii.

(3) Examinarea medicala a salariatilor la angajare si ulterior
o data pe an se face de catre unitatile sanitare de specialitate
acreditate de directie si de Ministerul Sanatatii si Familiei.

Art.65. Pentru lucrul in conditi deosebite de munca -
vatamatoare (calculator, xerox, dactilografie) se acorda un spor de
10% din salariul de baza in conformitate cu prevederile legislatiei
in vigoare.

MASURI DE PROTECTIE SOCIALA

Art.66. Directia va proceda la schimbarea locului de munca,

pe o perioada limitata sau nelimitatd de timp, salariatilor afectati de

boala sau accident, la recomandarea expresa a medicului, Tn
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functie de posibilitatile institutiei si de pregatirea salariatului, cu
acordul reprezentantilor salariatilor.

Art.67. Se acorda un spor de fidelitate si loialitate, Tn scopul
mentinerii stabilitatii in institutie a angajatilor, diferentiat pe transe

de vechime, astfel:

- 1-2ani 6% ;
- 2-5ani 10%;
- 5—-10 ani 12%;
-10- 15 ani 18%;
- peste 15 ani 24%.

Art.68. (1) Pentru asigurarea unei tinute decente, salariatii
directiei vor beneficia trimestrial (in prima luna a fiecarui trimestru)
de o suma de reprezentare echivalenta cu salariul de incadrare al
fiecaruia, salariu obtinut in luna precedenta. Aceste drepturi se vor
plati tuturor salariatilor care au desfagurat activitate in anul curent
pana in lunile in care se efectueaza plata, cu urmatoarele exceptii:
- Nu se platesc aceste drepturi salariatilor care nu au avut
activitate Tn anul respectiv pana in luna Tn care se efectueaza
plata.

- Salariatii care au desfasurat activitate numai o parte din perioada
anterioara platii, vor primi o suma proportionala cu perioada de
timp efectiv lucrata pana in luna in care se efectueaza plata.

(2) Nu se vor plati sume de reprezentare pentru tinuta
decenta salariatilor care beneficiazd de aceste drepturi banesti in
baza unor acte normative speciale sau in baza altor acorduri sau

contracte de muncg;
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(3) Fiecare salariat va completa si semna o declaratie pe
proprie raspundere din care sa rezulte ca suma prevazuta la
alin.(1) a fost folosita Tn scopul pentru care a fost acordata.

Art.69. (1) De Pasti si de Craciun salariatii directiei
beneficiaza de o prima de sarbatori echivalenta cu salariul brut al
fiecarui angajat, din luna anterioara sarbatorii.

(2) Aceste drepturi se platesc salariatilor care au
desfasurat activitate cel putin 6 luni in cadrul directiei anterior
acordarii acestor prime.

(3) Salariatii care au desfasurat activitate numai o
parte din perioada anterioara platii, vor primi o suma proportionala
cu perioada de timp efectiv lucrata pana in luna in care se
efectueaza plata.

Art.70. Se acorda un premiu salariatilor pentru fiecare copil
minor cu ocazia zilei de 1 iunie, al carui cuantum se va stabili prin
decizia directorului.

Art.71. (1) In perioada concediilor de boal&, a concediilor de
maternitate si a celor pentru cresterea si ingrijirea copiilor,
raporturile de serviciu nu pot inceta si nu pot fi modificate decat din
initiativa salariatului in cauza.

(2) In afara concediului legal pl&tit pentru ingrijirea
copiilor in varsta de pana la 2 ani, salariatii interesati pot beneficia
de inca un an concediu f&ra plata. In perioada in care salariatul se
afla in concediul fara plata prevazut anterior nu i se va putea
desface contractul de munca, iar in postul sau nu vor putea fi

angajate alte persoane decat cu contract de munca pe durata
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determinata.

Art.72. Conducerea directiei nu va refuza angajarea sau,
dupa caz, mentinerea in munca a persoanelor cu handicap, in
cazul in care acestea sunt apte pentru indeplinirea sarcinilor de
serviciu aferente posturilor existente.

Art.73. Stabilirea masurilor privind conditile de munca,
sanatatea si securitatea muncii i buna functionare a institutiei vor
fi stabilite de catre reprezentantii salariatilor.

Art.74. (1) In cazul decesului salariatului, familia acestuia va
beneficia, pe langa ultimele drepturi banesti ale acestuia, de un
ajutor acordat din fondurile de salarii, in suma de 20 milioane lei.

(2) Angajatul va beneficia de un ajutor in suma de 10
milioane lei in cazul decesului copilului, precum si in cazul

decesului unuia dintre parinti.

MUNCA SI PROTECTIA FEMEILOR

Art.75. (1) Femeile au dreptul, conform conventiilor
internationale si reglementarilor nationale, la tratament egal cu
barbatii in situatii egale sau comparabile.

(2) Este interzisa conceperea unor clauze
discriminatorii in contractele de munca; daca existd astfel de
clauze ele sunt nule.

Art.76. (1) La angajare femeile au dreptul la tratament
nediscriminatoriu.
(2) Incadrarea pe post si salariul se vor stabili in

functie de pregatire si competenta. Criteriul sexului nu poate fi o
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piedica la promovare.

Art.77. (1) Femeile gravide, incepand cu luna a 5-a de
sarcina, nu vor fi trimise n deplasare in alte localitati.

(2) Femeile care au in fingrijire copii de varsta
prescolara nu pot fi trimise in deplasare in alte localitati pentru o
duratd mai mare de 1 zi decéat cu acordul lor.

Art.78. (1) In anumite situatii, previzute de legislatia in
vigoare, femeile au dreptul cu fractiune de norma de 6 sau 4 ore
pe zi (daca nu beneficiaza de cresa sau camin).

(2) Pentru cazurile in care femeile au in ingrijire copii
in varsta prescolara, lucrul cu norma de 6 ore sau de 4 ore pe zi
se va considera ca activitate cu norma intreaga la calcularea
vechimii in munca, in conditiile legii.

Art.79. Pentru femeile gravide, munca in timpul noptii este
interzisa in directie.

Art.80. Femeile au dreptul la concediu prenatal sau
postnatal platit, concedii pentru ingrijirea copiilor bolnavi, Tn
conditiile legii si ale contractului colectivde munca.

Art.81. incadrarea femeilor dupd incetarea perioadei de
intrerupere a activitatii pentru cresterea copilului se va face pe
acelasi post.

Art.82. (1) Este interzisa desfacerea contractului individual
de munca salariatilor directiei in perioada cat se afla in plata de
asigurari sociale sau incapacitate temporara de munca.

(2) Femeile cu copii in intretinere, precum si cele cu

probleme sociale deosebite, la competenta egala, vor fi protejate
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in cazul in care se propune reducerea de personal.

CAPITOLUL VII
INCHEIEREA, EXECUTAREA , MODIFICAREA, SUSPENDAREA
SI INCETAREA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE MUNCA
Art.83. (1) In vederea stabilirii concrete a drepturilor si
obligatiilor salariatilor, angajarea se face prin incadrarea in functie,
de catre director, in baza unei decizii, aceasta facandu-se conform
conditiilor stabilite de lege si cu respectarea prevederilor
Contractului colectiv de munca.

(2) Nu vor putea fi incluse in documentele de incadrare
in functie si contractele individuale, prevederi mai putin
avantajoase pentru salariati decét cele cuprinse in Contractul
colectiv de munca.

(38) Decizia de angajare si contractul individual de
munca cuprind Tn mod obligatoriu cel putin urmatoarele puncte:
-datele de identificare ale partilor;

-durata contractului individual;

-drepturile salariatului;

-semnaturile de acceptare ale celor doua parti (in cazul deciziei de
angajare — semnatura salariatului in momentul aducerii la
cunostinta).

(4) Decizia de angajare si contractul individual de
munca se incheie in scris, cate un exemplar pentru fiecare parte,
prin grija celui care angajeaza, pe o perioada nederminata sau

determinata, in cazurile si modalitatile prevazute de lege.
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Art.84. Angajarea si incadrarea personalului:

(1) Angajarea personalului se face cu respectarea drepturilor
fundamentale ale cetateanului, numai pe criteriul aptitudinii si
competentei profesionale, fara discriminari pe criterii de
nationalitate, sex, convingeri politice, religioase, etc., pe baza de
concurs (examen si interviu), potrivit legii compententei si a
cerintelor specifice postului care urmeaza a fi ocupat.

(2) Persoanele angajate, debutanti in profesie, vor trece
printr-o perioada de proba care va fi de pana la 6 luni.

(3) Dupa perioada de proba, la propunerea sefului ierarhic,
vor fi trecute in gradul imediat urmator. in cazul in care nu
corespund, salariatilor respectivi li se vor desface contractele
individuale de munca, conform legislatiei in vigoare.

Art.85. Promovarea salariatilor:

(1) Promovarea in functie a salariatilor se face de catre o comisie
stabilita prin decizia conducatorului institutiei.

(2) Promovarile in functie se vor face in conformitate cu dispozitiile
legale in vigoare.

(3) Pentru fiecare persoana angajatda, se constituie un dosar
profesional, care va cuprinde toate actele care privesc situatia sa
profesionala si disciplinara, inregistrate si enumerate cronologic.
(4) In dosarul profesional, ca si in orice document de serviciu care
priveste situatia sa, este interzis sa se faca referire la opiniile sau
activitatile politice, sindicale sau religioase ale celui Tn cauza.

(5) Fiecare angajat are dreptul sa-si cunoasca dosarul sau

profesional, institutia avand obligatia de a-i asigura exercitarea
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nestingherita a acestui drept.
(6) Delegarea unui salariat pe o functie superioara se face cu
acceptul acestuia si va fi retribuit corespunzator functiei pe care o
exercita, daca perioada depaseste 30 de zile calendarisitce, dar nu
mai mult de 120 de zile, conform actelor normative in vigoare.
Art.86. incheierea, executarea, modificarea, suspendarea si
incetarea contractului individual de munca se face in conformitate
cu prevederile Codului Muncii.
CAPITOLUL VIII
EVALUAREA PERFORMANTELOR PROFESIONALE
INDIVIDUALE $§1 PROMOVAREA SALARIATILOR
Art.87. (1) Evaluarea performantelor profesionale individuale
ale salariatilor directiei se va face in conformitate cu prevederile
legale n vigoare.

(2) Salariatii nemultumiti de evaluarea performantelor
profesionale pot face contestatie in termen de 5 zile de la data
luarii la cunostinta. Contestatia va fi solutionatd conform
prevederilor legale.

Art.88. Promovarea salariatilor directiei se face potrivit
dispozitiilor legale.
CAPITOLUL IX
RASPUNDEREA JURIDICA A SALARIATILOR DIRECTIEI
Art.89. Incalcarea de catre salariatii directiei, cu vinovétie,
a indatoririlor de serviciu atrage raspunderea disciplinara,
contraventionald, civila sau penald, dupa caz.

Art.90. (1) Incalcarea cu vinovétie a obligatiilor de serviciu
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constituie abatere disciplinara si atrage sanctionarea disciplinara a
salariatilor. Abaterile si sanctiunile disciplinare sunt cele prevazute
de legislatia in vigoare.

(2) La individualizarea sanctiunii disciplinare se va
tine seama de cauzele si gravitatea abaterii disciplinare,
imprejurarile In care aceasta a fost savarsita, gradul de vinovatie si
consecintele abaterii, comportarea generala in serviciu, precum i
de existenta in antecedentele acestuia a altor sanctiuni
disciplinare.

(3) Sub sanctiunea nulitatii absolute, nici o masura,
cu exceptia celei prevazute la art. 264 alin. (1) lit. a) din Codul
muncii nu poate fi dispusa mai inainte de efectuarea unei cercetari
disciplinare prealabile. Tn vederea desfisurdrii cercetarii
disciplinare prealabile, salariatul va fi convocat in scris de
persoana imputernicita de catre angajator sa realizeze cercetarea,
precizandu-se obiectul, data, ora si locul intrevederii.
Neprezentarea salariatului la convocarea facuta in conditiile
prevazute mai sus fara un motiv obiectiv da dreptul angajatorului
sa dispuna sanctionarea, fara efectuarea cercetarii disciplinare
prealabile. In cursul cercetérii disciplinare prealabile salariatul are
dreptul sa formuleze si sa sustina toate apararile in favoarea sa gi
sa ofere persoanei imputernicite sa realizeze cercetarea toate
probele si motivatiile pe care le considera necesare, precum si
dreptul sa fie asistat, la cererea sa, de catre un reprezentant al
sindicatului al carui membru este. Aplicarea sanctiunii disciplinare

se face conform art. 268 din Codul muncii.
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(4) Salariatul nemultumit se poate adresa instantei,
pentru a contesta sanctiunile disciplinare pe care le socoteste
aplicate fara temei sau cu incalcarea legii, cerdnd restabilirea
drepturilor incalcate.

Art.91. (1) Raspunderea contraventionala a salariatilor se
angajeaza Tn cazul in care acestia au savarsit o contraventie in
timpul si in legatura cu sarcinile de serviciu.

(2) Tmpotriva procesului-verbal de constatare a
contraventiei si de aplicare a sanctiunii salariatul se poate adresa
cu plangere la instanta competenta.

Art.92. Raspunderea civila a salariatilor se angajeaza:

a) pentru pagubele produse cu vinovatie patrimoniului directiei;
b) pentru nerestituirea in termenul legal a sumelor ce |li s-au
acordat necuvenit;
c) pentru daunele platite de directie, in calitate de comitent, unor
terte persoane, in temeiul unei hotarari judecatoresti definitive gi
irevocabile.
Art.93. Salariatii raspund si pentru infractiunile savarsite in
timpul serviciului sau in legatura cu serviciul, potrivit legii penale.
Art.94. Reprezentantii salariatilor si salariatii recunosc
dreptul directorului de a stabili, in conditiile legii, raspunderea
disciplinara sau patrimoniala a salariatilor care se fac vinovati de
incalcarea normelor de disciplina a muncii sau care aduc prejudicii

institutiei.
CAPITOLUL X
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DISPOZITII FINALE

Art.95. (1) Directorul si reprezentantii salariatilor, ca
parteneri sociali permanenti, convin sa respecte pentru fiecare
dintre ei si pentru salariati in general libertatea de opinie.

(2) Directorul va adopta o pozitie neutra si
impartiala fata de reprezentantii salariatilor.

Art.96. (1) Conducerea directiei recunoaste dreptul
reprezentantilor salariatilor de a verifica la locul de munca modul in
care sunt respectate drepturile salariatilor prevazute in contractul
colectiv de munca.

(2) Persoanele imputernicite de directorul executiv,
precum si reprezentantii salariatilor vor verifica, la sesizarea uneia
dintre parti, modul in care sunt respectate drepturile salariatilor
prevazute in contractul colectiv de munca.

Art.97. Conducerea directiei si reprezentantii salariatilor se
vor informa reciproc, atunci cand au cunostintad despre aceasta, in
legatura cu modificarile ce urmeaza sa se produca in modul de
organizare a institutiei, cu consecinte previzibile asupra salariatilor
si cu masurile ce se au in vedere pentru limitarea efectelor
disponibilizarilor de personal determinate de aceste modificari.

Art.98. Executarea contractului colectiv de munca este
obligatorie pentru parti.

Art.99. (1) Drepturile prevazute in contractele individuale
de munca nu pot fi sub nivelul celor stabilite prin contractul colectiv
de munca.

(2) Prevederile contractelor individuale de munca
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existente la data intrarii Tn vigoare a prezentului contract colectiv
de munca vor fi puse de acord cu prevederile acestuia.
Art.100. Prezentul contract colectiv de munca a fost

semnat la data de , va intra Tn vigoare de la

data inregistrarii lui de catre una din parti la Directia de Munca,
Solidaritate Sociala si Familie a Municipiului Bucuresti si va fi adus
la cunostinta salariatilor prin afisarea in directie, Tn locurile

convenite cu reprezentantii salariatilor.
DIRECTOR, REPREZENTANTII SALARIATILOR,
LUCIAN PARASCHIV MARIN FANEL

MURARECI MIHAELA
FILIPESCU MARIUS
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici aferenti
obiectivului de investitii “Consolidare si extindere la Gradinita de

copii nr. 50, str. Nicolae lorga nr. 77

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 si
Raportul de specialitate intocmit de Directia de Administratie
pentru Invatamantul Preuniversitar Sector 1;

Vazand avizul Comisiei de studii, prognoze economico-
sociale, buget, impozite si taxe locale a Consiliului Local al
Sectorului 1;

Tn conformitate cu prevederile art. 40 alin.(1) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 45/2003 privind finantele
publice locale, aprobata prin Legea nr. 108/2004;

Avand Tn vedere prevederile Hotararii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 9/25.01.2007 privind modificarea Organigramei,
Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare
ale Directiei de Administratie pentru Tnvatdmantul Preuniversitar
Sector 1;

Tindnd seama de dispozitiile Legii nr. 84/1995, republicata,
cu completarile si modificarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 46, alin.(2) si art. 1207, lit.”b” din

Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, cu
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modificarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba indicatorii tehnico-economici aferenti
obiectivului de investitii “Consolidare si extindere la Gradinita de
copii nr. 50, Str.Nicolae lorga nr. 7”, din cadrul programului de
modernizare a unitatilor de fnvatamant din Sectorul 1, conform

Anexei nr.1, care parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Finantarea lucrarilor se va face din fondurile bugetului
local.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, Directia de Administratie pentru
Inv&tamantul Preuniversitar Sector 1, Directia Investitii, Directia
Management Economic si Serviciul Secretariat General, Audiente

vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.:32/22.02.2007
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ANEXA NR.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 32/22.02.2007/
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Oghina

INDICATORI TEHNICO ECONOMICI REALIZATI

Nota : toate valorile sunt calculate exclusiv TVA, conform cu

devizul general prezentat la faza SF

Valoare totala investitie - 7.419.748 RON
din care :
- Constructii montaj ( C+M ) total - 4.901.309 RON
din care:
lucrari exterioare - 552.099 RON
investitia de baza :
corp nou C1,2,3 - 2.534.822 RON
corp existent A,B - 1.814.388 RON
- Utilaje cu montaj - 697.923 RON
din care :
ventilare — conditionare - 382.106 RON
statia de pompare incendiu, hidrofor - 52.200 RON
centrala termica - 197.117 RON
mont-charge - 17.500 RON
grup electrogen - 49.000 RON
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- Utilaje fara montaj- curenti slabi - 481.836 RON
- Dotari - 307.492 RON
din care :
dotari PSI - 8.000 RON
dotari bucatarie - 242.795 RON
dotari spalatorie - 56.697 RON
- Cheltuieli proiectare, asistenta - 709.115 RON
din care :
studii teren topo-geo - 8.050 RON
obtinere avize, acorduri - 7.000 RON
taxa putere Electrica - 200.000 RON
proiectare - 286.065 RON
proiectare conexa :
Electrica - 15.000 RON
Distrigaz - 3.000 RON
Romtelecom - 2.000 RON
organizarea licitatiei - 25.000 RON
asistenta tehnica proiectant - 97.800 RON
supraveghere tehnica dirigente - 65.200 RON

- Alte cheltuieli - 493.672 RON

- Indici realizati pe total lucrari :

Valoare investitie - 7.419.748 RON 3.250 RON/mp930  Euro/

mp

ADTOTAL 2.282 mp
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Valoare C + M total - 4.901.309 RON 2 .140 RON/mp 615
Euro/mp
ADTOTAL 2.282 mp

Indici realizati pentru investitia de baza :
Valoare C +M corp nou C1,2,3 2.534.822 RON 2.240 RON/mp

640 Euro/mp
ADcorp c1,02,c3 1.132 mp

Valoare C +M corp exist.A,.B 1.814.388 RON1.580 RON/mp 450
Euro/mp
ADcorp AB 1.150 mp
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind extinderea Programului de salubrizare stradala

pentru anul 2007

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 1 si Raportul de specialitate al Directiei Inspectie;

Vazand avizul Comisie de studii, prognoze economico-
sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei pentru
administratie publica locald, juridica, apdararea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si patrimoniu ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Fatd de prevederile Hotararii Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 248/2003 privind aprobarea subrogarii
Consiliului Local al Sectorului 1 si Consiliului Local al Sectorului 4
in drepturile si obligatile Consiliului General al Municipiului
Bucuresti la S.C. REBU S.A;

Tindnd seama de Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 8/2004 privind aprobarea programelor de salubrizare stradala si
a programelor pentru serviciul de iarna prestate de SC REBU SA
pe raza sectorului 1 in perioada 2004-2007, precum si a tarifelor
corespunzatoare acestor programe;

Ludnd in considerare Hotararea Consiliului Local al

Sectorului 1 nr. 59/2005 privind indexarea valorii salubrizarii

186



stradale pe raza sectorului 1, incepand cu data de 01.03.2005;

Conform prevederilor Legii nr. 139/2002 pentru aprobarea
Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 87/2001 privind serviciile
publice de salubrizare a localitétilor;

Tindnd seama de dispozitile Legii nr. 326/2001 privind
serviciile publice de gospodarie comunala, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 5 alin. 3 din actul
aditional nr. 11 incheiat la data de 01.03.2004 pentru Primaria
Sectorului 1 Bucuresti, la contractul de prestari — servicii din
10.01.1997;

in temeiul art. 46, alin. (1) si art. 120°, alin.(1), lit”b” din
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locala, cu modificarile

si completarile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba extinderea Programului de salubrizare
stradala, mecanizata si manuala, aprobat prin Hotararea
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 8/2004, pentru un numar
suplimentar de 207 strazi de pe raza Sectorului 1, ca urmare a
modernizarii acestora in decursul anilor 2005-2006, conform

Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art. 2. Pentru operatiunile de salubrizare prestate se aplica
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tarifele in vigoare in acest moment.

Art. 3. Primaria Sectorului 1 si SC REBU S.A. vor incheia un
act aditional la contractul de prestari servicii incheiat inh anul 1997,
modificat si completat prin acte aditionale, cuprinzand cele de mai
Sus.

Art. 4. Primarul Sectorului 1, Directia Utilitati Publice, S.C.
REBU S.A. si Serviciul Secretariat General, Audiente vor aduce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.
PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu
Nr. : 33/22.02.2007
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Anexa nr. 1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 33/22.02.2007
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Oghina

Suprafata carosabil
Nr. | Denumire artera

[mp] Modernizata
1 Acetilenei 3.752 2006
2 Acumulatorului 1.985 2006
3 Aeromodelului 4.474 2005
4 Afluentului 2.816 2006
5 Agapia 1.320 2006
6 Alexandr Puskin 1.186 2006
7 Alexandru Cernat 1.413 2005
8 Alexandru Lapusneanu 5.392 2006
9 Alion 918 2006
10 | Amintirii 7.073 2006
11 | Anasonului Intrare 321 2006
12 | Anina 537 2006
13 | ANINULUI 3.150
14 | Arad 3.308 2006
15 | ARCASILOR 2.493
16 | Aristotel Pappia 1.630 2005
17 | Armindenului 2.138 2006
18 | ARTARULUI 4.631
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19 | Artur Vartejanu 886 2006
20 | Baia 1.406 2006
21 | Banat 1.610 2005
22 | Banul Antonache 4.638 2006
23 | Barierei 1.890 2006

Barlogeni (tronson Bd.

Bucuresti Noi - Sos.
24 | Chitilei) 5.582 2005

Barlogeni (tronson  str.
25 | Ardealului - str. Ciresoaia) | 1.100 2005
26 | Baru Mare 993 2005
27 | Bauxitei 4.845 2006
28 | Bihor 1.855 2005
29 | BIRLOGENI 12.792
30 | Biruintei 1.934 2006
31 | Bogdan Voda 1.037 2006
32 | Bratocea 950 2006
33 | Bruxelles 1.829 2006
34 | Bucegi 3.788 2006
35 | Caderea Bastiliei Intrare 235 2006
36 | Caineni 1.795 2006
37 | Calcarului 1.275 2006
38 | Carol Knappe Intrare 1.140 2006
39 | Carpenului 1.337 2005
40 | Castanului 2.158 2006
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41 | CAINENI 2.430

42 | Cisnadie 465 2006
43 | Cluyj 3.570 2006
44 | Constantin Balacescu 1.472 2005
45 | COPSA MICA 3.267

46 | COSMESTI 3.175

47 | Costache Aristia 1.456 2006
48 | Craiovei 702 2005
49 | Crangul cu Artari 680 2006
50 | Crivesti 840 2006
51 | Cronicarilor 1.710 2005
52 | Daieni 1.760 2006
53 | DAIMACA VICTOR 2.106

54 | Daniel Constantin 1.859 2006
55 | Despina Doamna 767 2006
56 | Difuzorului Intrare 390 2006
57 | Dima Dumitru 725 2005
58 | Dimitrie Giurescu 829 2006
59 | Dimitrie Gusti 560 2006
60 | Diocheti 995 2005
61 | Doamna Stanca 2.845 2006
62 | Dobrogei 783 2006
63 | Doctor Ratiu 820 2006
64 | Documentului 1.880 2006
65 | Domnita Ancuta 910 2006
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66 | Duiosiei 2.870 2006
67 | DUNEI 6.672

68 | Ecaterina Teodoroiu 1.590 2006
69 | Elena Clucereasa 3.830 2006
70 | Eliberarii 1.038 2005
71 | Elizeu 1.252 2006
72 | Emanoil lonescu 2.454 2005
73 | Emil Balaban 807 2006
74 | Ernest Brosteanu 2.041 2006
75 | Fagaras 3.500 2006
76 | FAGULUI 3.510

77 | Feldioara 2170 2005
78 | Florilor 777 2005
79 | FORTUNEI 7.712

80 | Frasinului 1.412 2005
81 | Frosa Sarandy 2.093 2005
82 | Frumoasa 3.280 2006
83 | Fruntasului 759 2006
84 | Galileea 1.330 2006

Gemenii  (tronson  str.

85 | Crusovat - str. Infratirii) 2.393 2006
86 | Gheorghe Missail 4.220 2006
87 | Gheorghe Simionescu 631 2005
88 | Gheorghe Valceanu 994 2006
89 | Golovita 4.805 2005
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90 | Gorunului 2.950 2006
91 | Grigore Cantilli 665 2005
92 | Haltei 1.256 2006
93 | Haricleea Darclee 447 2006
94 | Heliului 988 2005
95 | Horatiu 1.540 2006
96 | Hotin 4.163 2005
97 | Hubert Dumitru 1.339 2005
98 | INFRATIRII 6.150

99 | Inginer Pisoni 1.690 2005
100 | Insulei 1.330 2006
101 | Intrarea Armasului 690 2005
102 | lon Bogdan 1.900 2006
103 | lonel Fernic 1.030 2005
104 | losif Iser 1.725 2006
105 | Islaz 3.120 2006
106 | lulia Hasdeu 1.030 2006
107 | lulia Hasdeu Intrare 260 2006
108 | Izbandei 1.432 2005
109 | Izbiceni 9.490 2006
110 | Johannes Honterus 739 2006
111 | Jugastrului 1.428 2006
112 | LAPUSNEANU ALEX. 8.544

113 | LASTARISULUI 6.580

114 | Leaganului 600 2006
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115 | Leandrului 3.465 2006
116 | Leordina 1.710 2005
117 | Limanului 4.396 2006
118 | Lipova 2.150 2006
119 | Lita 3.424 2005
120 | Ludwing Roth 732 2006
121 | Macedoniei 1.985 2006
MAGHERI STEFAN

122 | EROU 6.016

123 | Magiresti 1.276 2006
124 | Magura Florilor 447 2005
125 | Magura Odobesti 1.685 2005
126 | Magura Slatioarei 840 2006
127 | Malul Mare 2.900 2006
128 | Maramures 1.170 2005
129 | Marsa 1.280 2006
130 | Maslinului 2.917 2006
131 | Maxim Gorki 2.014 2006
132 | Mesteacanului 1.500 2006
133 | Mihai Craciun 1.138 2006
134 | Mihai Viteazul 6.600 2006
135 | Mihaileni 1.230 2006
136 | Milcov 1.028 2006
137 | MINERVEI 6.900

138 | Mircesti 5.080 2005
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Mitropolit Varlaam

(tronson Bd. Bucurestii

139 | Noi - Bd. Laminorului 4.076 2006
140 | Moldovei 11.755 2006
141 | Napoca 1.152 2006
142 | NAZARCEA 9.763

143 | Neamului 5.130 2006
144 | Neatarnarii Intrare 980 2006
145 | Nicolae Beldiceanu 776 2006
146 | Nicolae Coculescu 1.534 2006
147 | Nicolae Serban 1.802 2005
148 | Oastei 5.369 2006
149 | Oasului 7.081 2006
150 | Ocheanului 1.100 2006
151 | Ocna Mures 2.355 2006
152 | Omului 2.030 2005
153 | Orizontului Intrare 381 2006
154 | Orlando 1.338 2006
155 | Parapetului 1.140 2005
156 | PELUZEI 1.280

157 | Perfectionarii 1.828 2006
158 | Petru si Pavel 5.580 2006
159 | Piculinei 1.496 2005
160 | Pinului 2.007 2005
161 | Poetului 2.439 2006
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162 | Poiana Codrului 1.520 2006
163 | Popasului 481 2005
164 | Productiei 2.515 2006
165 | PRUNARU 1.089
166 | Putul de Piatra 1.065 2006
167 | Renasterii 5.323 2005
168 | Robanesti 2.814 2006
169 | Rucar 2.438 2005
170 | Sacele 1.200 2005
171 | Salgjeni 4.923 2006
172 | Salatruc 870 2005
Saradei  (tronson  Bd.
Bucuresti Noi - Sos.
173 | Chitilei) 5.715 2006
Saradei  (tronson  str.
174 | Ardealului - str. Ciresoaia) | 2.287 2006
175 | Sfintii Constantin si Elena | 3.600 2006
176 | Slavesti 423 2006
177 | SMOCHINULUI 4.200
178 | Sofia 3.280 2006
179 | Soimului 2.482 2005
180 | Somesul Rece 2.694 2005
181 | Soveja 5.800 2006
182 | Stefan lulian 1.311 2005
183 | Stefan Magheri 4125 2006
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184 | Stindardului 1.400 2005
185 | Studina 609 2005
Surorilor  (tronson  Sos.

186 | Chitilei - str. Niagara) 3.798 2006
187 | Susita 1.452 2006
188 | Tarnaveni 1.270 2006
189 | Telescopului 1.570 2006
190 | Timisului 4.745 2006
191 | Tintagului 1.610 2006
192 | Topraisar 1.777 2005
193 | Trifesti 1.502 2006
194 | Triumfului 2.270 2005
195 | Turnul Chindiei 848 2005
196 | VALIUG 2.491

197 | Vanju Mare 555 2006
198 | Varful Tnalt 6.008 2005
199 | Varnita 871 2005
200 | Victor Damaica 1.476 2006
201 | Victor Damaica Intrare 852 2006
202 | VILCEANU GHEORGHE | 1.830

203 | Virgiliu 5.494 2006
204 | Volga 2.220 2006
205 | VOLUMULUI 3.600

206 | Zapada Mieilor 1.128 2005
207 | Zeletin 1.262 2005
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici aferenti
obiectivului de investitii “Mansardare corp parter A2 Maternitate —
Spitalul Clinic de Obstetrica-Ginecologie Filantropia,

situat Tn Bdul lon Mihalache nr. 11, sector 1, Bucuresti

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 si
Raportul de specialitate intocmit de Administratia Fondului
Imobiliar al Unitatilor Sanitare Publice Sector 1;

Vazand avizul Comisiei de studii, prognoze economico-
sociale, buget, impozite si taxe locale a Consiliului Local al
Sectorului 1;

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului
Romaniei nr. 70/2002 privind administrarea unitatilor sanitare
publice de interes judetean si local, actualizata;

Avand in vedere prevederile art. 40, alin.(1) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 45/2003 privind finantele
publice locale, aprobata prin Legea nr.108/2004;

in temeiul prevederilor art. 46, alin.(2) si art. 1207, lit.”b” din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, cu

modificarile ulterioare,
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba indicatorii tehnico-economici aferenti
obiectivului de investitii “Mansardare corp parter A2 Maternitate —
Spitalul Clinic de Obstetrica-Ginecologie Filantropia, situat Tn Bdul
lon Mihalache nr.11, sector 1, Bucuresti”, conform Anexei nr.1,

care parte integranta din prezenta hotaréare.

Art. 2. Finantarea lucrarilor se va face din fondurile bugetului

local si din alte fonduri legal constituite cu aceasta destinatie.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, Administratia Fondului Imobiliar
al Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, Directia Investitii, Directia
Management Economic si Serviciul Secretariat General, Audiente

vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 34/22.02.2007
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ANEXA NR.1

la Hotararea Consiliului Local nr. 34/22.02.2007
PRESEDINTE DE SEDINTA,

Adrian Oghina

INDICATORI TEHNICO ECONOMICI
Al OBIECTIVULUI:

Mansardare corp parter A2 Maternitate + Spitalul Clinic de
Obstetrica-Ginecologie ,Filantropia”, situat in Bdul lon Mihalache
nr.11, sector 1, Bucuresti

RON EURO
TOTAL INVESTITIE - 845.247 240.127
cu T.V.A. inclus

1€ = 3,52 lei la data de 30.10.2006

Suma

Din care:
Nr. | Obiectiv de necesara,
crt. | investitii inclusiv 2007 2008
T.V.A. (RON)
1. | Mansardare 845.247 lei 545.000 | 300.247
corp parter A2 | C+M=620.422 | lei lei

Maternitate — | lei
Spitalul Clinic de
Obstetrica-
Ginecologie

Filantropia

Durata de executie: 12 luni
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unor masuri necesare functionarii
S.C. CET GRIVITAS.R.L.

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 si
Raportul de specialitate intocmit de S.C CET GRIVITA S.R.L;

Vazand avizul Comisiei de studii, prognoze economico-
sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei pentru
administratie publica locald, juridica, apararea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si patrimoniu ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Tindnd seama de prevederile Legii nr.13/2007 a energiei
electrice;

Luénd in considerare prevederile legii nr. 31/1990 privind
societatile comerciale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 46, art. 95, alin.(2) si art. 1207,
alin.(1), lit.”b” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, cu modificarile si completarile ulterioare;
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba efectuarea unui studiu de fezabilitate care
sa cuprinda analiza economico-financiara si  alegerea
echipamentului pe tipul de solutie pentru retehnologizarea S.C.
CET GRIVITAS.R.L.

Art. 2. Se aproba intocmirea si demararea programului
propriu de investiti pentru eficienta energetica a S.C CET
GRIVITA S.R.L in baza studiului de fezabilitate.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, S.C CET GRIVITA S.R.L si
Serviciul Secretariat General, Audiente vor duce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 35/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea sustinerii cofinantarii proiectului de interes local

»#Acces la educatie al grupurilor dezavantajate”

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Comunicare
si Integrare Europeana;

Vazand avizul Comisiei de studii, prognoze economico-
sociale, buget, impozite si taxe locale a Consiliului Local al
Sectorului 1;

Tindnd seama de Proiectul ,Acces la educatie al grupul
dezavantajate” al Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti;

Avand in vedere adresa Inspectoratului Scolar al
Municipiului Bucuresti, inregistrata la Primaria Sectorului 1 sub nr.
1568/16.01.2007;

Luénd Tn considerare prevederile Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale;

in temeiul prevederilor art. 46,alin. (1) si art. 120, alin.(1),
lit.”b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, cu

modificarile si completarile ulterioare,
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
Hotaraste:

Art. 1 Se aproba sustinerea cofinantarii din bugetul
Consiliului Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti Tn
vederea realizarii Proiectului ,Acces la educatie al grupurilor
dezavantajate” al Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti,
conform Anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac parte integranta din

prezenta hotarare.

Art. 2 (1) Contributia financiara a Consiliului Local Sector 1

in vederea implementarii este in suma de 11764 EURO.
(2) Se aproba sustinerea financiara a Proiectului
J»Acces la educatie al grupurilor dezavantajate’, Tn vederea
continuarii activitati si a costurilor salariale pentru plata
mediatorului scolar, dupa incetarea finantarii Proiectului din

fondurile PHARE/2005/017-553.10.01.02.

Art. 3. Prezenta hotarare isi va produce efectele dupa
obtinerea Tmputernicirii  exprese a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, conform art. 95, alin.(3) din Legea nr.

215/2001 privind administratia publica locala, modificata.

Art. 4. Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1,
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Directia Economica, Directia Comunicare si Integrare Europeana si
Serviciul Secretariat General, Audiente vor duce la Tndeplinire

prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 36/22.02.2007
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local nr.36/22.02.2007
PRESEDINTE DE SEDINTA,

Adrian Oghina

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
OFICIUL DE PLATI S| CONTRACTARE PHARE

Acces la educatie pentru grupuri dezavantajate

Cerere de finantare

Apel la propuneri pentru judetele care au participat la
programul PHARE RO 0104.02 dar nu si la programul PHARE
2003/005-155.03.03.04

Linia de buget PHARE/2005/017-553.01.01.02

Termenul limita pentru depunerea cererilor de finantare:
5 Februarie 2007

Numele solicitantului Scoala cu Cls. I-VIII Nr.1

,Sfintii Voievozi”

Nr. dosar

(doar
pentru uz

intern)
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. Proiectul

DESCRIERE
Titlu: ,Acces la Educatie pentru Grupurile Dezavantajate”
Locatie: Bucuresti, sector 1, Scoala Nr.1 ,Sfintii Voievozi”

Costurile proiectului si suma solicitata Autoritatii Contractante

Totalul costurilor eligibile Suma  solicitatd  Autoritatii | % din totalul costurilor eligibile
Contractante ale proiectului
6000 EUR %

NB: Procentul din costurile totale eligibile ale proiectului este calculat prin impartirea sumei

solicitate Autoritatii Contractante la costurile totale eligibile ale proiectului si inmultit cu 100.
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Sumar

Durata proiectului

Obiectivele proiectului

18 luni

Obiective generale

Imbunatatirea conditilor de educatie la nivelul invatdmantului
prescolar si scolar pentru copiii din grupurile defavorizate si stimularea
inscrierii timpurii in sistemul de educatie, element cheie pentru
dezvoltarea sociala si educationald a copiilor, in special a celor care
provin din comunitati dezavantajate.

Stimularea  finalizarii  Tnvatamantului  obligatoriu  (prevenirea
abandonului scolar) si imbunatatirea ratei succesului scolar pentru
copiii din grupurile dezavantajate.

Stimularea Tinscrierii in Programul ,A doua sansa”, la nivelul
invatdmantului primar gsi gimnazial, a tinerilor care au abandonat

sistemul de Tnvatamant obligatoriu (corectia abandonului scolar).
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Parteneri

Obiective specifice

Crearea unui centru de resurse pentru educatia incluziva pentru a
sprijini copiii, parintii, cadrele didactice si personalul auxiliar, in scoala,
pe baza principiilor educatiei incluzive, indiferent de deficienta fizica
sau mentala a copilului, limba materna sau originea etnica.

Asigurarea unei ,a doua sanse” la educatie pentru persoanele care nu
au finalizat cursurile Tnvatdmantului primar (corectarea abandonului
scolar).

Crearea unui mediu incluziv in gcoala, astfel incat toti copiii sa fie
educati Tmpreund, indiferent de originea etnica, deficiente fizice sau
mentale, originea culturald sau socio-economica ori limba materna,
actionand pentru a sprijini procesul de desegregare in toate cazurile
identificate si de promovare a drepturilor omului respectiv copilului.
Casa Corpului Didactic al Mun. Bucuresti

Primaria sectorului 1 prin Directia de Administratie pentru Invatamantul
Primar

Centrul de Resurse si Asistenta Educationald al Mun. Bucuregti
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Directia Generala de Asistenta Sociala-sectorul 1
Asociatia Caritas Bucuresti, prin Casa ,Sf.loan”
Directia de Sanatate Publica, prin Cabinetul medical $colar
Organizatia ,SALVATI COPIII"
Asociatia RENINCO
Fundatiile PARADA
Asociatia Ovidiu-Rrom

Grup ’ginté1 Elevii rromi
Elevi de la Casa de Copii
Copii cu CES
Parinti ai categoriilor de copii mai sus amintite
Cadre didactice ale scolii
Personal didactic auxiliar

Beneficiari finali® Copii cu CES

Elevi de la Casa de Copii

29

“Grupurile tintd” sunt grupurile care vor fi direct si pozitiv afectate de proiect la nivelul scopului proiectului.
“Beneficiarii finali” sunt cei care vor beneficia de rezultatele proiectului pe termen lung la nivelul societatii sau al sectorului.

210



Rezultate estimate

Principalele activitati

Elevii rromi

Parinti ai categoriilor de copii mai sus amintite

Cadrele didactice din scoala

Integrarea scolara si sociala, oferirea de sanse egale in educatie
copiilor care prezintda dizabilitdti fizice, logopedice, psihice,
comportamentale si asociate; copiilor de la Casa de Copii; copiilor
rromi provenind din medii dezavantajate din punct de vedere socio-
economic, ca si parintilor categoriilor de copii mai sus amintiti.
Promovarea de practici pozitive in educatie la nivelul $colii Nr.1 "Sfintii
Voievozi”.

1.a) Educatie remediala

b) napoi la scoala

2.a) Realizarea revistei Clip cu rubrica permanenta ,Traditii si valori
rrome”

b) Dezbatere

3.a) Olimpiada de limba si literatura rromani

b) Spectacolul ,Jurinca”
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4. Ziua portilor deschise

5. Organizarea claselor eterogene

6. Festivalul martisoarelor / expozitie - targ

7. ldentificarea mediatorului scolar

8. Promovarea ofertei scolii

9. Asistenta psihopedagogica si medicala

10. Consilierea familiilor

11. Organizarea ,gradinitei estivale”

12. Organizarea de ,After school”

13. Organizarea de cursuri pentru parinti

14. Organizarea de cursuri de educatie pentru sanatate
15. Cursuri de formare pentru cadrele didactice.
16. Achizitionare echipamente

17. Construire toaleta destinata copiilor cu CES
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Obiective -

Descrierea obiectivelor generale

O1. Imbunatatirea conditilor de educatie la nivelul
invatamantului prescolar si scolar pentru copiii din grupurile
defavorizate si stimularea Tnscrierii timpurii in sistemul de educatie,
element cheie pentru dezvoltarea sociala si educationalda a
copiilor, in special a celor care provin din comunitati
dezavantajate.

Implementarea noilor educatii presupune elaborarea unor
strategii pedagogice si sociale care vizeaza:

- patrunderea in programele scolare a unor module de studiu
independente difuzate prin sisteme de comunicare moderne (TV,
retele informatizate respectiv videoproiectoare, in echipamente
SMART etc.);

- introducerea educatiei interculturale in programele educationale;

-selectarea si reorganizarea informatiei in cadrul curriculum-ului
pentru a raspunde cerintelor copiilor cu dificultati de invatare,
ramaneri in urma la invatatura sau cu CES, ca si introducerea
continuturilor din ,noile educatii” ;

- schimbarea metodologiei in concordantd cu noul curriculum si
achizitionarea de mijloace moderne de predare-invatare-evaluare.

Ca masura care sa reduca desegregarea si care sa asigure
o0 educatie de calitate pentru copii apartindnd grupurilor
defavorizate se intentioneaza stimularea inscrierii timpurii n

sistemul de educatie a copiilor din grupurile dezavantajate
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economico-social, prin intermediul mediatorului scolar (care va fi

identificat si angajat cu ajutorul organizatiilor rrome).

02. Stimularea finalizarii  invatamantului  obligatoriu
(prevenirea abandonului gcolar) si imbunatatirea ratei succesului
scolar pentru copiii din grupurile dezavantajate.

Institutia noastra de Tnvatamant si-a propus sa adopte o
serie de masuri de diminuare si combatere a abandonului scolar si
cregtere a randamentului elevilor la Tnvatare. Astfel s-a intensificat
si diversificat cooperarea cu familiile elevilor tindndu-se seama de
ingtiintarea la timp a familiei cu privire la numarul de absente
inregistrat de copil, prin mandate postale cu confirmare de primire.
S-au efectuat vizite la domiciliul elevilor pentru aflarea cauzelor
reale care au determinat abandonul scolar, rezultatele slabe la
invatatura sau comportamentele de tip delincvential (a fost chiar
implicata Politia de proximitate mai ales in cazurile copiilor care au
demonstrat un comportament indezirabil social alaturi de
absenteism.) - Implicarea scolii in educarea familiei pentru
schimbarea mentalitatilor si traditiilor privind scolarizarea elevilor
este una din prioritatile anilor scolari viitori.

Au fost motivati elevii pentru participarea la cursurile gcolare,
prin actiuni educative atractive desfasurate Tn scoala si in afara
acesteia, fapt care a dus si la imbunatatirea relatiei profesor-elev
si sporirea coeziunii de grup.

Se tine permanent seama de formarea cadrelor didactice

pentru a uzita mai usor formele alternative de evaluare si a
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accentua evaluarea pozitiva.

Se elaboreaza instrumente de lucru: registrul de
consemnare nominala a absentelor, modele de tipizate pentru
corespondenta cu parintii etc.; indeplinirea atributiilor elevilor de
serviciu si a profesorilor de serviciu In ceea ce priveste
consemnarea n registrul de frecventd a fiecarui elev absent,
cauzele absentarii de la cursuri si masurile Tntreprinse (date
preluate zilnic din ,, caietul clasei” de catre profesorul de serviciu).

Colaboram cu ONG-urile pentru identificarea si cuprinderea
la cursuri a copiilor aflati in dificultate; organizarea formei de
invatamant cu frecventa redusd 1in vederea reducerii
analfabetismului si abandonului scolar (parteneriat cu Asociatia
Caritas Bucuresti, Organizatia ,Salvati Copiii”, Partida Rromilor —

sector 1 etc).

03. Stimularea inscrierii in Programul ,A doua sansa’, la
nivelul Tnvatdmantului primar si gimnazial, a tinerilor care au
abandonat sistemul de finvatamant obligatoriu (corectia
abandonului scolar).

Abandonul scolar este una dintre problemele stringente cu
care se confruntd nu numai gcoala noastra ci invatamantul in
general.

Consideram ca numai oferind sansa inscrierii acelora care
au abandonat gcoala intr-un nou cadru de educatie si instructie, un
cadru nonformal care sa tina seama de nevoile acestei categorii

de persoane, putem diminua abandonul scolar si efectele lui
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viitoare asupra societatii.

Stimularea finscrierii Tn Programul ,A doua sansa” se va
realiza prin informarea celor care abandoneaza scoala din variate
motive asupra oportunitatilor pe care le ofera acest tip de program
si prin canalizarea lor catre acest tip de instruire. De asemenea
consilierea privind cariera care sa accentueze asupra oportunitatii
integrarii scolare si sociale viitoare ca si medierea relationarii
directe cu cadrele didactice implicate in acest program faciliteaza

la randu-le optiunea elevilor pentru reinscrierea la gcoala.

Justificare -

Relevanta proiectului pentru obiectivele si prioritatile
programului

Proiectul s-a cristalizat si structurat pe oferta educationala a
scolii care, in ultimii ani, a vizat cateva principii de baza ale politicii
educationale:
- redefinirea calitatii si a eficientei procesului educational Tn
concordantd cu cerintele tranzitiei, conform caracteristicilor unei
societati deschise, dinamice, democratice, in vederea integrarii
europene;
- restructurarea si modernizarea resurselor astfel incat scoala sa
poata oferi societatii un profil uman complex, capabil de adaptare
si vector al dezvoltarii durabile;
- formarea personalitatii elevilor ca viitori cetateni cu o bogata
cultura generald, buni specialisti, dinamici si deschisi, inzestrati cu

putere de discernamant, capabili de decizie si actiune, solidari cu
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semenii lor (care sa respecte si sa promoveze drepturile lor si ale
celorlalti);

- multiplicarea — diversificarea surselor de finantare;

- optimizarea bazei didactico — materiale.

Aceste principii sunt cristalizate in planul managerial care

are inserata urmatoarea DECLARATIE DE INTENTIE:
,Unitatea noastra isi propune sa determine o legatura de interese
intre cadre didactice, personal auxiliar, elevi, parinti si
reprezentanti ai comunitatii locale in directia ameliorarii, incurajarii
si dezvoltarii copiilor din punct de vedere relational si intelectual,
accentuand si ideea de mentorat pedagogic ce vizeaza stabilitatea
si perfectionarea specialigtilor, cat si asigurarea de sanse egale
pentru educator si pentru educat”.

Astfel, este evidentd suprapunerea intentiilor institutiei
noastre de finvatdmant cu obiectivele programului ,Acces la
Educatie pentru Grupurile Dezavantajate”

Identificarea nevoilor si constrangerilor

Abandonul scolar este una dintre problemele stringente cu
care se confruntd nu numai gcoala noastra ci invatamantul in
general.

Parasirea de catre elevi a sistemului educational este o
certitudine cruda a zilelor noastre, iar efectele acestui fenomen
sunt dintre cele mai ugor de sesizat la nivelul vietii comune si a
calitatii societatii in care traim.

Daca in anul 1989, aproximativ 750.000 de copii au parasit

scoala Tnainte de finalizarea a 8 clase, recensamantul din anul
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2002 a descoperit ca circa 70.000 de tineri intre 15 si 25 de ani
erau analfabeti.(date aparute in articolul "Abandonul scolar, bomba
cu efect intarziat”, din ziarul Capital Nr. 20/18.05.2006) Aceste
date sunt ingrijoratoare si demonstreaza un adevarat ,deficit de
educatie” de care sufera Romania de astazi. Faptul ca la nivel
economic si social situatia tarii noastre nu este una de invidiat, are
drept cauza si parasirea scolii la inceputul anilor 90 de catre cei
care acum sunt tineri pe care ne-am fi putut baza, care ar fi trebuit
sa deruleze activitati utile si productive. Desigur, aceasta categorie
de persoane sunt astazi ,cazurile sociale” sau, mai rau,
delincventii sociali.

Ministerul Educatiei a certificat ca in anul gcolar 2004-2005
rata nationalad a abandonului scolar a fost de 1,7 la suta, aceasta
crescand de peste trei ori fata de anul scolar 2000 — 2001.

Principalele cauze ale abandonului scolar sunt:

- situatia materiala precara a familiilor;

- mentalitatea si traditiile (mai ales in randul populatiei rrome);

- distanta mare péna la scoala (cu precadere in mediul rural);

- lipsa de cadre didactice calificate si de cadre de sprijin pentru
copiii cu CES;

- curriculum-ul scolar greu accesibil copiilor cu CES;

- marginalizarea, etichetarea si excluderea copiilor cu CES din
grupurile copiilor normali.

Nu putem ignora ca si la noi in institutie, ca si in circa
scolara a oricarei unitati de invatamant obligatoriu existd minori

aflati in situatii deosebit de dificile, provenind din familii ce pot fi
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incluse in categoria grupurilor dezavantajate.

Ins& pornind de la principiul conform céruia toti copiii acestei
tari au aceleasi drepturi, indiferent de nationalitatea sau etnia de
care apartin, pentru toti cei care au dorit s& urmeze cursurile
scolare, $coala Nr. 1 ,Sfintii Voievozi” a incercat sa asigure conditii
favorabile.

De-a lungul timpului insa, datorita unor probleme de ordin
obiectiv sau subiectiv, unii copii au abandonat scoala de la varste
fragede, iar acestia nu fac parte in mod exceptional din etnia
rromilor, ci este o situatie generala determinata in primul rand de
schimbarile socio-economice pe care le traverseaza tara noastra si
nu numai.

Cu sprijinul comunitatii locale, a unor fundatii i asociatii
neguvernamentale, s-au intreprins actiuni menite sa identifice caile
de eliminare a abandonului scolar, a oportunitatilor de solutionare
a unor probleme de educatie specifice copiilor aflati in situatii
deosebit de dificile, Th special rromi gi integrarea acestora in viata

comunitatii.

Descrierea grupurilor tinta si a beneficiarilor finali si numarul
estimat al acestora
Grupul tinta:
- Copii cu CES (dizabilitati fizice, logopedice, psihice,
comportamentale si asociate)~ 2 elevi
- Elevi de la centrul de plasament ,Sf. loan”~ 7 elevi

- Elevi asistati social de ONG~ 1 elev
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- Elevi rromi (dezavantajati din punct de vedere socio-economic) ~
23 elevi

- Parinti ai categoriilor de copii mai sus amintite~ 45 parinti

- Cadre didactice ale scolii~ 42 cadre didactice

- Personal didactic auxiliar~ 7 persoane (pedagogii scolari,

bibliotecarul, personalul administrativ)

Beneficiarii finali

- Copii cu CES (dizabilitati fizice, logopedice, psihice,
comportamentale si asociate)~ 18 elevi

- Elevi de la centrul de plasament ,Sf. loan”~ 7 elevi

- Elevi asistati social de ONG~ 1 elev

- Elevi rromi (dezavantajati din punct de vedere socio-economic) ~
19 elevi

- Parinti ai categoriilor de copii mai sus amintite~ 45 parinti

- Cadrele didactice si didactice auxiliare din scoala ~ 42 + 7=49
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COPII CU CES

NUMELE Sl NUMELE SI
NR. DATA
PRENUMELE CLS. PRENUMELE | DOMICILIUL OBSERVATII
CRT. NASTERII o
ELEVULUI PARINTILOR
Str. handicap
Andronescu Viorel
IB 01.06.1998 Scarlatescu locomotor
Anabela Mariana
53,s.1 sever
Baltatu llie Coctel Calea Grivitei | dizabilitati
1D 05.01.1997
llie iosif loana 103, s. 1 fizice
2. ELEVI DE LA CENTRELE DE PLASAMENT
NUMELE Sl NUMELE SlI
Nr. DATA
PRENUMELE CLS. PRENUMELE | DOMICILIUL OBSERVATII
crt. NASTERII o
ELEVULUI PARINTILOR
Savu - Str. Popa Tatu | Casa de copii
1. lnc 21.07.1997
Romica - 8,s.1 ,of. loan”
2. | Constantin lnc 28.02.1997 | - Str. Popa Tatu | Casa de copii
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Mihai Cristina 8,s.1 ,Sf. loan”
Gheorghe - Str. Popa Tatu | Casa de copii
IVD 17.02.1997
Giovani Veronica 8,s.1 ,of. loan”
Danut - Str. Popa Tatu | Casa de copii
VD 25.10.1994
Claudiu Georgeta 8,s.1 »of. loan”
Regep - Str. Popa Tatu | Casa de copii
VIID |29.01.1993
lalcin Anife 8,s.1 ,of. loan”
Casa de copii
Antipa - Str. Popa Tatu | ,Sf. loan”,
IV C 16.05.1996 ) .
Tiberiu Maria 8,s.1 terapie
logopedica
Casa de copii
lonita - Str. Popa Tatu | ,Sf. loan”,
VA 20.07.1997 .
Leonard Constanta 8,s.1 terapie
logopedica
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3. ELEVI ASISTATI SOCIAL DE ONG-URI

N NUMELE Sl DATA NUMELE Sl
r
PRENUMELE CLS. PRENUMELE DOMICILIUL | OBSERVATII
crt NASTERII o
ELEVULUI PARINTILOR
integrata
scolar in
Dinu lon Str. Litografiei
1. VIl B 08.04.1990 urma
Ancuta Cecilia 8,s.5
’ traficului de
fiintd umana
4. ELEVI RROMI (DEZAVANTAJATI DIN PUNCT DE VEDERE SOCIO-ECONOMIC)
NUMELE Sl NUMELE SlI
Nr. DATA
PRENUMELE | CLS. PRENUMELE | DOMICILIUL OBSERVATII
crt. NASTERII o
ELEVULUI PARINTILOR
P-ta
Stanciu - ) o
1. IC 24.02.1999 Haralambie crescut de bunici
Victor Victoria
Botescu 2, s.
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George

Neagu _ Str. Cameliei | orfan, situatie
IC 06.11.1997 Gheorghiu .
Alexandra 35,s.1 foarte precara
laura
Marin Nicolae Calea Grivitei | = .
_ IC 16.05.1999 _ situatie precara
Andreea Maria Rodica 70,s.1
Babaita Gheorghe Str. Popa Tatu | | .
IC 01.02.1999 _ situatie precara
Alexandra Tinca 85,s.1
) Str. Dealul
Ivan lie o .
_ IC 07.11.1998 _ Tugulea 1, s. | situatie precara
Adina Claudia )
Str.  Piculinei |
Doncea Cornel dizabilitati de
_ A 05.12.1999 _ 9, _ _
Octavian Daniela ] limbaij
S.
Str. fulia | = .
Georgescu lon dizabilitati
IC 24.08.1998 ) Hasdeu 10, s. )
Alexandra Pascu Anica asociate

1
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Str. Sfintii

Mucenica _ dizabilitati de
8. IC 07.12.1998 Elena- Voievozi 1, s. | _
Antonio ) limbaj
Camelia 1
Dragusin Aurel lulian Calea Girivitei | = .
9. 1D 11.02.1996 situatie precara
Florin loana 62, S. 1
parinti in
Fieraru Costel Str. Popa Tatu | puscarie, situatie
10. D |21.02.1997 _ .
Stefania Mariana 82,s. 1 precara, crescut
de bunica
Str.  Baldovin | 5 copii, situatie
Constantin Gabriel . o
11. 1D 14.08.1997 Parcalab 4, s. | precara, asistati
Manuela Steluta _
1 social
Gheorghe Titi Petre Str. Vifor 21, dizabilitati de
12. NC | 16.10.1998 _ _
Jean lonela s. 1 limbaj
Cristea Mitica Str. Cameliei | situatie precara,
13. NC | 06.08.1997 _ o
Georgeta Adriana 33,s.1 asistati social
14. | Doncea Nc |22.08.1997 - Str. Cameliei | situatie precara,
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Gimi Adrian Petruta 24,s.1 asistati social
Matache lon Calea Girivitei | 3 copii, situatie
15. mc |08.10.1996 .
Sandra Petruta 60-62, S. 1 precara
Str.  Baldovin | 4 copii,situatie
Stancu Florin . o
16. Nc | 03.02.1998 Parcalab 4, s. | precara, asistati
Denis Nicoleta )
1 social
Haralambie loan Calea Girivitei _
17. VD |29.02.1992 _ situatie precara
Constantin Maria 60, S. 1
Str.  Baldovin
Stancu - L o .
18. VD |27.05.1994 Parcalab 4, s. | situatie precara
Ana-Maria Fieraru Silvia ]
Stirner Adolf Str. Popa Tatu | = .
19. VD |14.10.1994 ) situatie precara
Adolf Salba Maria 77,s.1
Radu Marin Intr.  Cémpul | .
20. VD |29.03.1991 ) ) situatie precara
Anghel llie Elena cumaci 7, s. 1
Paraipan Vasile Str. Cameliei | orfan tata, situatie
21. VIID | 01.07.1993
Sefora Olimpia 8,s.1 precara

226




Str. Serg. Dan

Mototolea Marian _ 5 copii, situatie
22. VIID | 17.04.1993 Augustin 8, s. .
Elena Constanta ] precara
tata in
Anton Marian Str. Popa Tatu | penitenciar,
23. VIID | 26.06.1993 _ R _
Eduard Gheorghita 67,s.1 intretinut de

mama
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Motivele selectarii grupurilor tintd si identificarea nevoilor sale.
Cum contribuie proiectul la atingerea nevoilor grupurilor tinta si ale
beneficiarilor finali?

In selectarea grupului tinta s-a urmarit:

- diminuarea problemelor existente la nivelul institutiei scolare
(abandonul scolar, mediu defavorabil din apropierea scolii in care
traiesc efectiv copiii din circa scolara, problemele de ordin sanitar,
psihic/ emotional si de sanatate fizica al acestora, cerintele
speciale al copiiilor cu CES);

- dezvoltarea personala a parintilor si diversificarea colaborarii cu
scoala;

- perfectionarea si devenirea profesionala a cadrelor didactice si a
debutantilor in fnvatamant;

- nevoia pregnanta de innoire si flexibilizare a mentalitatilor copiilor
pe care institutia noastra de invatamant ii formeaza ca viitori
cetateni si a adultilor (parinti, cadre didactice, personal auxiliar) ca
beneficiari indirecti de educatie.

Derularea proiectului va duce la diminiarea segregarii i
discriminarii care afecteaza sansele si stilul de viata al minoritotilor,
dar si al copiilor cu cerinte speciale in educatie, ducand la reale
prejudicii in formarea personalitatii acestora si a sintalitatii de grup.

De asemenea congtiinta de sine, imaginea de sine si stima
de sine a grupului tintd al proiectului se vor ameliora simtitor,
afirmind identitatea personala si ducand la o integrare sociala de
calitate. Acest lucru se va realiza in cazul grupului tintd de elevi

rromi prin:
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- valorizarea traditiilor cultural-folclorice a caror mentinere nu este
un lucru redundant ci un factor de mentinere a coeziunii i
apartenentei de grup, respectiv la un profil uman;

- studierea limbii rromanii care este semnul cel mai distinctiv al
comunitatii etnice, dar si bariera in flexibilizarea comportamentala
a comunitatii rrome, in cazul insusirii ei neadecvate (vulgare).

Proiectul vizeaza si integrarea scolara si sociala, oferirea de
sanse egale in educatie copiilor care prezinta dizabilitati fizice,
logopedice, psihice, comportamentale si asociate; copiilor de la
Casa de Copii ,Sf. loan”, ca si parintilor categoriilor de copii mai
sus amintiti, prin promovarea de practici pozitive in educatie la
nivelul Scolii Nr.1”Sfintii Voievozi”.

Ne dorim o societate ( o micro-societate scolara) in care sa
fie respectate drepturile in general si dreptul la educatie in special
tuturor copiilor indiferent de mediul de provenienta sau de
dezabilitatile pe care le prezintd, o societate care sa valorizeze
potentialul real al acestor categorii de copii si respectiv de parinti.
Descriere detaliata a activitatilor -

1. a) Educatie remediald - sprijinirea copiilor cu dificultati de
invatare prin programul de sprijin suplimentar;

Dupa terminarea orelor de curs se va organiza programul de
pregatire suplimentara. Vor fi ajutati elevii cu dificultati de invatare.
Programul va fi organizat pe obiecte de invatamant.

Elevii vor beneficia de explicatii suplimentare din partea
cadrelor didactice care vor monitoriza programul. Vor fi eleborate

instrumente de lucru adecvate: fise de reinvatare, fise pentru
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activitati independente.

Elevii vor fi indrumati spre studiu individual, indicanduli-se
bibliografia necesaré. In colaborare cu biblioteca scolii vor fi ajutati
sa studieze.

b) Thapoi la scoald - scolarizarea unui numéar de 100 de elevi la
Programul ,A doua sansa pentru invatamantul primar”.

Programul “A doua sansa pentru pentru fnvatamantul
primar” isi propune sa reintegreze scolar copiii i adultii care, din
diverse motive, au abandonat scoala.

Vor exista doua posibilitdti de parcurgere a programei
scolare: un nivel de sudiu intr-un an scolar sau un nivel de sudiu
intr-un semestru, in functie de solicitarile elevilor.

Inscrierile se vor face pe baza unor foi matricole existente
sau a unei testari initiale.

Aceasta activitatea va oferii sansa stimularii Tnscrierii la
scoald, in tnvatamantul primar si gimnazial, a copiilor apartinand
categoriilor defavorizate socio-economic, al celor de traditie rroma
si a celor cu CES, care au abandonat sistemul de invatamant
obligatoriu si va ameliora abandonul scolar.

2. a) Realizarea revistei Clip cu rubrica permanenta ,Traditii si
valori rrome”
b) Dezbatere

In cadrul cercului de jurnalism din scoald se va realiza
revista Clip cu rubrica permanentd ,Traditii si valori rrome”,
institutia dispunand de o minitipografie Tn acest sens.

Se vor derula activitatile curriculare care contribuie la
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cunoasterea culturii i traditiilor rromilor si la crearea deschiderii
catre valorile multiculturale, facilitate de existenta in planul cadru al
scolii a orelor de limba rromani, ca si dezbateri cu invitati ai
Asociatiei Ovidiu-Rom la orele de dirigentie.

Elevii de etnie rroma (invatamant gimnazial) studiaza din
anul scolar 2005-2006 despre valorile si traditiile neamului din care
provin in cadrul unui curs optional. Cursul este numit ,Istoria si
traditiile rromilor”, el se desfagoara o data pe saptdméana sub
forma unor dezbateri orale elev-profesor pe baza eseurilor
prezentate de elevi. Informatiile pe care le contin eseurile sunt
povesti de viatd reald dezvaluite de membrii familiei din care
provine elevul. Aceste eseuri constituie o parte din istoria orala a
rromilor. Elevii primesc informatii despre istoria si cutumele
rromilor pe baza unor studii academice de la profesorul de limba si
literatura rromani. Limba rromani este studiata in scoala de 121 de
elevi rromi din care 41 sunt la invatdmantul de zi si 80 de elevi
inscrisi in programul , A doua sansa”. Studiului limbii rromani fi
sunt alocate 3 ore saptamanal. Acest curs are drept scop o mai
buna cunoastere a propriilor valori si cresterea stimei de sine. In
timpul dezbaterilor pe baza eseurilor elevul isi expune propriile
pareri sau opiniile pe care le au parintii lor. Majoritatea parerilor
sunt negative dar exprimarea libera le ofera acestora oportunitatea
de a pune intrebari colegilor, profesorului si nu in cele din urma
propriei persoane, rezultatul acestora fiind remarcabil.

3. a) Olimpiada de limba si literatura rromani

b) Spectacolul ,Jurinca”
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Tn anul 2006 elevii de etnie rromé& au participat la Olimpiada
de limba si literatura rromani si s-au calificat la faza municipala
unde au avut rezultate foarte bune reusind sa se califice la faza
nationala. Fiind Tn primul an de studiu (incepatori) nu au putut
participa la faza nationala. in data de 16.01.2007 a avut loc faza
locala a Olimpiadei de limba si literatura rromani la care au
participat 9 elevi .Cinci elevi s-au calificat la faza municipala care
va avea loc pe data de 24 februarie. Olimpiada nationald de limba
rromani va avea loc intre 12-16 aprilie in localitatea Constanta.La
inceputul anului trecut, olimpiada de limba rromani reprezenta
ceva inedit, astazi reprezinta un stimul puternic pentru fiecare elev
de etnie rroma de a se remarca cu ajutorul limbii materne(limba
rromani).

Activitati extracurriculare ce contribuie la cunoasterea
diversitatii culturii si traditiilor (olimpiade-faza locald, municipala,
nationald; spectacolul ,JURINCA” in limba rromani cu 41 de elevi;
programe artistice de Craciun in limba romana, rromani, italiana,
engleza, franceza etc.).

Spectacolul’”JURINCA” in limba rromani din cadrul
Festivalului International de teatru "Bucurii pentru copii” destinat
elevilor de etnie rroma a avut loc in data de 08.12.2006.La acest
spectacol au participat 41 de elevi inscrisi la cursul de limba si
literatura rromani in anul Il de studiu. Colaboratorii acestei activitati
au fost dl. Prof. dr. univ. Gheorghe Sarau si Asociatia Ovidiu Rom.

Programul artistic de Craciun a fost organizat in cadrul scolii

cu ocazia sarbatorilor de iarna de ce 41 de elevi inscrisi la cursul
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de limba rromani.Programul a fost un colaj muzical in limba
romana, limba engleza, limba italiana si limba rromani cu tema
»Suntem diferiti dar egali”. Colaboratorii acestui program au fost dl.
prof. dr. univ. Ghe. Sarau ,dl. Emilian Nicolae (profesor rrom din
Canada) si organizatia Rromani Cris. Prin aceste activitati elevii de
etnie rroma reugesc sa puna in practica ceea ce au invatat la orele
de limba rromani. In urma activitatilor desfasurate ei realizeaza ca
pot arata lumii frumusetea limbii si a obiceiurilor pe care le au.

4. Ziua portilor deschise

Aceasta activitate consta in organizarea in cadrul saptamanii
,Portilor deschise” a unei zile denumite generic ,Ziua portilor
deschise”, in care vor participa la derularea orelor de curs si parinti
ai elevilor din grupul tinta. De asemenea contactul cu scoala
determind imbunatatirea relatiei scoala-parinte-elev, cat si
cresterea calitatii ajutorului acordat de parinte copiilor in procesul
de asimilare de cunostinte. Acest aspect va duce la intarirea
increderii in sine a celor implicati, inclusiv a cadrelor didactice.

5. Organizarea, in scoala, a claselor eterogene (care sa cuprinda:
copii cu CES, copii rromi, copii cu dizabilitati asociate, elevi de la
centre de plasament, copii sub supraveghere DGASPC).

Acest tip de organizare a claselor eterogene favorizeaza
comportamentul nediscriminator al elevilor, acestia fiind educati in
spiritul respectarii si promovarii drepturilor copiilor. Prin acest tip de
organizare, nici copiii dar mai ales parintii lor nu se vor considera
marginalizati in micro-societatea scolara.

6. Festivalul martisoarelor — expozitie / targ cu produse ale copiilor
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din grupul tinta

In luna martie a fiecarui an de proiect se va organiza o
activitate dedicata traditiei romanesti de intdmpinare a primaverii,
prin realizarea martisoarelor si felicitarilor intocmite din materiale
refolosibile. Acestea vor fi expuse Tntr-un spatiu din scoala special
amenajat, apoi, in intervalul 26 febr. - 1martie vor putea fi
achizitionate de catre copii, parinti si cadre didactice.

Aceasta activitate este una din activitatile extracurriculare
dar si curriculare preferatele copiilor din grupul tintd, ceea ce duce
la apropierea lor si a famililor lor de scoala si de cerintele
acesteia.

Pentru copiii cu CES este un bun motiv de exersare a
deprinderilor practice, iar pentru ceilalti copii din grupul tinta de
formare a abilitatilor estetice si antreprenoriale.

7. ldentificarea si angajarea unui mediator scolar pentru
asigurarea unei bune colaborari cu familiile elevilor rromi implicati
in proiect.

Pentru asigurarea unei bune colaborari intre scoala si
familiile elevilor implicati in proiect este necesara angajarea unor
mediatori scolari. Sistematizdnd aceastd ocupatie, mediatorului
scolar 1i sunt necesare abilitati pentru: elaborarea, cunoagsterea,
aprecierea, interpretarea documentelor activitatii  elevilor,
comunicare cu copii, tineri gi adulti.

Mediatorul va avea ca rol transmiterea informatiilor de la
scoala la familie si invers, interpretarea si prezentarea fiselor de

evaluare de progres individuale ale copiilor, ca si interpretarea
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lucrarilor efectuate de elevi, cu parintii. Toate acestea conduc la
mentinerea relatiei gcoala-familie. Astfel, mediatorii ofera parintilor
informatii periodice relevante, despre progresul, comportamentul si
stilul de invatare al elevilor.

Numai prin informarile reciproce despre elev si atitudinea
acestuia fata de scoala, mediatorii reugesc sa ofere sansa elevilor
de a-si construi o strategie educativa adecvata.

8. Tot mediatorului ii va reveni sarcina de informare si popularizare
a ofertei scolii privind Tnscrierea la scoala a copiilor rromi si de a-i
selecta si aduce la gradinita estivala pe cei care au reald nevoie
de pregatire si nu au frecventat cursurile obligatorii ale grupelor
pregatitoare de gradinita.

9. Asigurarea asistentei specializate prin cabinetul gcolar de
asistentd medicala, cabinetul scolar de asistenta psihopedagogica
si cabinetul logopedic.

Activitatea de acordare a asistentei de specialitate implica
corectarea tulburarilor de limbaj, tulburarilor de comportament sau
a celor asociate, necesara in sprijinirea copiilor cu dificultati de
invatare si integrarea lor gcolara, ca si in obtinerea randamentului
scolar specific categoriei de varsta.

Totodata este indicatd  colaborarea  specialistilor
(logopedului, consilierului psihopedagog, medicului scolar) cu
invatatorii n identificarea nevoilor copiilor si realizarea unui
program individualizat de interventie pentru acestia.

10. Consilierea familiilor elevilor cu CES in vederea diagnosticarii

corecte si oferirii de suport real copiilor lor (apelarii la cadre de
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specialitate din cadrul DGASPC sau DSP fara temerea
marginalizarii si etichetarii copiilor)

Consilierea familiilor elevilor cu CES este absolut obligatorie
si vizeaza informarea asupra necesitatii interventiei de specialitate,
a corectarii dizabilitatilor pe care copilul le prezinta, implicarea
parintilor este o conditie a realizarii cu succes a terapiilor de orice
tip.

Consilierea va duce la imbunatatirea ratei succesului scolar
acestor copii si la evitarea abandonului scolar creat de
marginalizarea si etichetarea copiilor si familillor acestora.

11. Organizarea ,gradinitei estivale” — destinate copiilor care vor
sa mearga la scoald dar nu au frecventat gradinita din motive
financiare si sociale.

Cursurile de vara se vor desfasura cu scopul de a pregati
prescolarii pentru primul an de scoala, de a se familiariza cu lucrul
in grup, cu rechizitele scolare, de a lega prietenii intre familiile
acestora pentru Tncurajarea actiunilor de intrajutorare.

Cadrele didactice participante vor fi invatatorii claselor I-IV
pe perioada de activitate in care nu desfasoara alte activitati
obligatorii sau, la cerere, in perioada concediului de odihna.

Programul activitatilor se va stabili de comun accord cu tofi
factorii implicati (cadre didactice, parinti, mediator scolar).

Structura grupei va fi de 10-20 de copii din grupul tinta si sau
din alti copii care doresc sa participe.

Resurse materiale vor fi stabilite in functie de nr. de copii

care se vor prezenta.
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Colaboratori vor fi gradinitele arondate si parintii elevilor de
la cursurile de zi.

12. Organizarea de ,After school” — activitate destinata pregatirii
suplimentare a elevilor cu dificultati de invatate.

Programul ,After school” este destinat elevilor care necesita
asigurarea asistentei educationale. Acest fapt faciliteaza sporirea
randamentului scolar al elevilor ca si diminuarea ratei abandonului
scolar.

Consideram ca acest program duce la stimularea finalizarii
invatdmantului obligatoriu gi la dezvoltarea sociala si educationala
a copiilor, n special a celor care provin din comunitati
dezavantajate
13. Organizarea de cursuri pentru parinti astfel incat sa poata
deveni un sprijin real pentru copiii lor.

Cursurile pentru parinti sunt una dintre activitatile absolut
necesare pentru implicarea si valorizarea familiei ca resursa
educationala si factor de sprijin in formarea copiilor, indiferent de
provenienta acestora sau de tipul de dizabilitate. Desigur, grupele
create ca si temele abordate vor fi diferite in functie de necesitatile
copiilor. Tn grupul parintilor de etnie rroma se va insista asupra
legislatiei privind scolarizarea copiilor, capacitatea de munca si
folosirea acesteia in legalitate, importanta recunoasterii etniei si a
avantajelor / dezavantajelor acesteia (dreptul la educatie, masuri gi
sanctiuni / Legea 272/2004), iar pentru copii cu CES, pornind de la
aceeasi lege si de la importanta scolarizarii copiilor se va accentua

ajutorul pe care parintii 1l pot oferi copiilor lor pentru a nu inregistra
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ramaneri in urma la invataturd sau a nu abandona scoala, in
functie de tipul de dizabilitate pe care copilul il prezinta. Cursurile
vor fi tinute de specialisti in psihologie, pedagogie, psihopedagogie
speciald. Vor fi invitati membri ai asociatilor partenere de
specialitate.

14. Organizarea de cursuri de educatie pentru sanatate

Cursurile de educatie pentru sanatate sunt destinate copiilor
si parintilor si reprezintd una dintre activitatile absolut necesare
pentru insertia sociala fireasca a celor care provin din medii
dezavantajate socio-economic.

Igiena este primul pas spre un stil de viatd sanatos si mai
ales n cazul copiilor rromi aceasta este precara, fiind necesar un
accent deosebit pe acest tip de educatie.

Cursurile vor fi tinute de specialigti in medicina, asistenti
medicali si doctorul din cabinetul medical scolar. Vor fi invitati i alti
specialisti la solicitarea parintilor (spre exemplu specialisti psihiatri
sau neurologi pentru copiii cu CES).

15. Cursuri de formare pentru cadrele didactice.

Cadrele didactice trebuie sa cunoasca profilul elevilor din
grupul tintd — afectiuni somatice, zestrea ereditata, dificultatile de
analizd in plan senzorial-perceptiv, dificultdtile in perceperea
imaginilor, tulburari de limbaj, operatiile gandirii se efectueaza la
nivel scazut, saracia limbajului si a comunicarii, fragilitatea si
labilitatea conduitei verbale etc.

Acest lucru nu poate fi imaginat ci studiat, analizat, trebuie

gasite solutii de abordare a acestor copii, astfel incat sa vina la
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scoala din placere, sa aiba dorinta de a invata, sa-si cunoasca si
recunoasca limitele, sa-si doreasca sa progreseze.

Este evidenta nevoia de formare a personalului didactic
pentru a raspunde acestor cerinte.

Vor fi identificate prin institutile partenere care sunt
formatoare recunoscute de catre CNFP a personalului didactic,
cursurile de formare continud de care cadrele didactice din
institutia noastra scolara au nevoie si se va negocia perioada, locul
de derulare si costul acestor cursuri.

Cadrele didactice propuse pentru formare sunt in numar de
27 din care: Ciobanu Pompilia, Paunescu Despina, Covaci Silvia,
Pavel Magdalena, Stoian Violeta, lliescu Argentina, Pencea
Lavinia, $pac Elena, lonita Loana etc.

16. Achizitionarea de echipamente educationale si pentru terapii
specifice

Aceste materiale necesare Tmbunatatirii conditiilor de
educatie la nivelul Tnvatamantului prescolar si scolar pentru copiii
din grupurile defavorizate si copii cu CES sunt: jocuri pentru
dezvoltarea si stimularea limbajului — 3 buc., jocuri pentru
fnsusirea scris-cititului —2 buc., jocuri matematice — 2 buc., jocuri
logice — 2 buc., jocuri pentru dezvoltarea psihomotricitatii — 2 buc.,
tabla interactiva SMART-2buc., videoproiector-2 buc., echipament
pentru gimnastica medicala recuperatorie.

Cu siguranta folosirea acestor materiale si echipamente va
duce la cresterea calitatii prestatiei didactice si a terapiilor de care

copii beneficiaza. Aceasta fata a educatiei, folosirea unor mijloace
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performante si noi, este atractiva atat pentru copii cat si pentru
educatori si duce la atingerea obiectivelor propuse.

17. Construirea unei toalete destinate copiilor cu CES (cazul
copiilor cu dificult&ti locomotorii). Tn acest sens consiliul local va fi
sensibilizat pentru alocarea fondurilor necesare pentru proiectarea
recompartimentarii cabinetelor de la toaletele copiilor.

Metodologie

Maximum 4 pagini.

Descrieti in detaliu metodele de implementare si justificati
alegerea metodologiei propuse

Cum intentioneaza proiectul sa continue un proiect anterior
sau activitati anterioare (unde este cazul)?

Daca proiectul este parte a unui program de anvergura,
explicati cum se incadreaza proiectul in acest program. Va rugam
sa specificati eventuala coordonare cu alte initiative, in mod
special ale CE.

Descrieti procedurile de monitorizare si evaluare interna si
externa

Descrieti rolul si contributia in proiect a diferitilor actori
(parteneri locali, grupuri tinta, autoritati locale, etc.) si motivele
pentru care le-au fost acordate aceste roluri

Mentionati echipa de proiect propusa (nume, functie si
responsabilitati Tn proiect)

Enumerati principalele mijloace propuse pentru

implementarea proiectului (echipamente, instrumente, etc.)
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Durata si planul proiectului
Durata proiectului va fi de 18 luni.

Planul proiectului
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Anul 1

Semestrul 1/ luna

Semestrul 2 / luna

Cine
Activitatea 2 |3 |4 5 |6 8 (9 |10 11|12 | .
implementeaza
Activitate
pregatitoare 1.a): P .
. Invatatorii scolii
Identificarea
elevilor

Activitate 1.a):

,<Educatie

remediald”

Invatatorii scolii
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Activitate

pregatitoare 1.b):

Invatatori si
profesori din

Programul A

R . doua sansa
Inscrierea
- . pentru
solicitantilor o is
invatamantul
primar”
Invatatori si

Activitate 1.b):

,Inapoi la scoald”

profesori din

Programul A

doua sansa
pentru
invatamantul
primar”
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Activitate
pregatitoare 2.a):
Planificarea

activitatilor

Pencea Lavinia

si dirigintii

Activitate 2.b):
revista Clip
,rraditi si valori

rrome”

Pencea Lavinia

si dirigintii

Activitate
pregatitoare 2.b):

Documentare

Pencea Lavinia

si dirigintii

Activitate 2.b):
Dezbatere ,Traditii

si valori rrome”

Pencea Lavinia

si dirigintii
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Activitate
pregatitoare 3.a):
Identificarea Si

pregatirea elevilor

Pencea Lavinia

Activitate 3.a):

,»Olimpiada rroma”

Pencea Lavinia

Activitate
pregatitoare 3.b):

Pregatirea elevilor

Pencea Lavinia

si dirigintii

Activitate 3.b):
Spectacolul

,Jurinca”

Pencea Lavinia

si dirigintii

Activitate

pregatitoare 15:
Solicitarea  unor
formatori  pentru

cursuri de formare

CCD, specialisti
si consilierul

psihopedagog
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Activitate 15:

CCD, specialisti

,cursuri de
Si consilierul
formare pentru
sihopedago
cadrele didactice” psihopedagog
Activitate
pregatitoare 4.
L Cadrele

Pregatirea

ey didactice
activitatilor pentru
eveniment
Activitate 4:

. . Cadrele
,Ziua portilor

. didactice
deschise
Activitate
pregatitoare 5: y
anegerii scolii

Identificarea geri g
elevilor
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Activitate 5:
,Organizarea
claselor

eterogene”

Manegerii scolii

Activitate
pregatitoare 6:
Pregatirea targului
/

Expozitiei de

martisoare

Cadrele

didactice

Activitate 6:
,Festivalul

martisoarelor”

Cadrele

didactice

247




Activitate
pregatitoare 7:
Pregatirea
documentatiei i
colaborarea cu

institutiile  statului

Managerii scolii
si Fundatia
,Ovidiu Rom”

si ONG-uri
Activitate 7 .\ ..
Managerii scolii
,ldentificarea . .
| I si Fundatia
mediatorului
,Ovidiu Rom”
scolar”
Activitate
regatitoare 8:
preg Cadrele
Adunarea . .
didactice
materialelor Si

tiparirea brosurilor
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Activitate 8:

Cadrele
,Promovarea _ _

didactice
ofertei scolii”
Activitate
pregatitoare 9:
Identificarea

Cabinetele de
mediatorului

medical Si a
elevilor care nu au

asistenta medicala

specialitate

Activitate9:
L#Asistenta
psihopedagogica

si medicala”

Cabinetele de

specialitate
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Activitate
pregatitoare 10:
Identificarea
problemelor si
intocmirea unui
program de

consiliere

Cabinetul
psihopedagogic

Activitate 10:
,Consilierea

familiilor”

Cabinetul
psihopedagogic

Activitate
pregatitoare 11:
Identificarea
resurselor umane

si materiale

Managerii scolii

si invatatorii
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Activitate 11:
Organizarea

,gradinitei estivale”

Managerii scolii

si Tnvatatorii

Activitate
pregatitoare 12:
Identificarea
resurselor umane

si materiale

Managerii scolii

si invatatorii

Activitate 12:
Organizarea  de

LAfter school”

Managerii scolii

si invatatorii
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Pentru anii urmatori:

Semestrul 3 Cine
Activitatea . -
13 14 15 16 17 18 implementeaza
Activitate
pregatitoare 13: .
Consilier

Pregatirea _ _

i psihopedagog si
materialelor,

stabilirea temelor,

cadrele didactice

- formatoare
planificarea
intalnirilor
Activitate 13: Consilier

,Organizarea de

cursuri pentru

parinti”

psihopedagog si
cadrele didactice

formatoare
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Activitate
pregatitoare 14:
Incheierea  unui
protocol de
colaborare cu o

institutie medicala

Bejenaru
Georgeta Si
cabinetul medical

Activitate 14:
,Organizarea de
cursuri de educatie

pentru sanatate”

Bejenaru
Georgeta Si
cabinetul medical

Activitate

pregatitoare 15:
Solicitarea  unor
formatori  pentru

cursuri de formare

CCD, specialisti si
consilierul

psihopedagog
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Activitate 15:
Leursuri de
formare pentru

cadrele didactice”

CCD, specialisti si
consilierul

psihopedagog

Activitate
pregatitoare 16:
Intocmirea

materialului

Managerii scolii

Activitate 16:
L#Achizitionare

echipamente”

Managerii scolii

Activitate
pregatitoare 17:
Intocmirea

proiectului

Managerii scolii
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Activitate 17:
,Construire toaleta
C . Managerii scolii
destinata copiilor

cu CES”
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REZULTATE PRECONIZATE

Impactul preconizat asupra grupurilor tinta/beneficiarilor -
Maximum 2 pagini

Situatia grupurilor tintd / beneficiarilor se va imbunatatii
considerabil in urma derularii proiectului.

Se va diminua segregarea si discriminarea care afecteaza
sansele gi stilul de viata al minoritotilor, dar si al copiilor cu cerinte
speciale in educatie.

Categoriile beneficiarilor copii Tsi vor forma o personalitate
sanatoasa si flexibila.

De asemenea constiinta de sine, imaginea de sine si stima
de sine a grupului tintd al proiectului se vor ameliora simtitor,
afirmand identitatea personala si ducand la o integrare sociala de
calitate.Acest lucru se va realiza in cazul grupului tintd de elevi
rromi prin:

- valorizarea traditiilor cultural-folclorice a caror mentinere nu este
un lucru redundant ci un factor de mentinere a coeziunii i
apartenentei de grup, respectiv la un profil uman;

- studierea limbii rromanii care este semnul cel mai distinctiv al
comunitatii etnice, dar si bariera in flexibilizarea comportamentala
a comunitatii rrome, in cazul insusirii ei neadecvate (vulgare).

Vor fi oferite sanse egale in educatie copiilor care prezinta
dizabilitati fizice, logopedice, psihice, comportamentale si asociate;
copiilor de la Casa de Copii ,Sf. loan”, ca si parintilor categoriilor
de copii mai sus amintiti, prin promovarea de practici pozitive in

educatie la nivelul Scolii Nr.1”Sfintii Voievozi”.
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Capacitatea tehnica si manageriala a cadrelor didactice si a
partenerilor Tn proiect se va accentua si pozitiva.

Din punct de vedere managerial coordonarea echipei de
proiect ca si organizarea activitator proiectului, permanenta
colaborare cu partenerii si cu comunitatea locala, este o practica
necesara si care duce la dezvoltarea si formarea abilitatilor de
conducere si control.

Rezultate concrete - Maximum 1 pagina

Rezultatele concrete asteptate in urma derularii proiectului
prin raportare directa la activitati sunt:

- realizarea programului de sprijin suplimentar pentru sprijinarea
copiilor cu dificultati de invatare

( pentru nivel de clase din invatamantul primar sa existe un
program de 2 ore /saptamana; 1ora matematica si 1 ora citire;
grupele de copii pe nivel de clasa sa aiba un numar maxim de 7
copii);

- scolarizarea unui numar de 100 elevi in programul ,A doua sansa
pentru invatamantul primar”;

- sustinerea a 10 ore de limba rromanii (in cadrul activitatii
curriculare)care sa abordeze traditiile si valorile rrome;

- realizarea unui nr. al revistei Clip ,Traditii si valori rrome”

- sustinerea a 2 dezbateri / an de derulare,a proiectului (in cadrul
orelor de dirigentie) cu invitati parinti, copii si membri ai Asociatiei
Ovidiu-Rrom;

- sustinerea de 3 olimipiade rrome/an de derulare a proiectului

(faza locald/municipala/ nationala);

257



- sustinerea unui spectacol ,Jurinca” in limba rromani la care sa
participe aproximativ 20 de elevi din grupul tint3;

- organizarea in cadrul saptamanii ,Portilor deschise’( in luna a
saptea de derulare a proiectului) a unei zile denumita ,Ziua portilor
deschise”, in care vor participa la derularea orelor de curs si parinti
ai elevilor din grupul tinta;

- organizarea tuturor claselor din scoala noastra in sistem mixt
(care sa cuprinda: copii cu CES, rromi, copii cu dizabilitati
asociate, elevi de la Casa de Copii, copii sub supraveghere
DGASPC);

- realizarea martisoarelor de catre copii din grupul tinta, in luna
martie a fiecarui an de proiect si organizarea ,Festivalului
martisoarelor” / expozitie de martisoare cu vanzare;

- identificarea si angajarea unui mediator scolar in luna a doua de
proiect, care sa informeze populatia rroma, din cel putin 50 de
familii, asupra ofertei educationale a scolii si sa sprijine inscrierea
la scoala a copiilor din aceasta categorie;

- asigurarea asistentei specializate prin cabinetul gcolar de
asistentd medicala, cabinetul scolar de asistenta psihopedagogica
si cabinetul logopedic, a cel putin 25 copii din grupul tintd/ fiecare
cabinet;

- consilierea tuturor celor 18 familii ale elevilor cu CES;

- organizarea ,gradinitei estivale” , in lunile 8,9,10 de derulare a
proiectului, care sa functioneze cu 2 grupe pregatitoare de copii, a
cate 10 copii in grupa;

- organizarea unui ,After school” pentru copiii cupringi de grupul
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tinta, in lunile 3-12 de derulare a proiectului;
- organizarea a doua cursuri pentru parintii copiilor nscrigi in
proiect;
- organizarea a doua cursuri de educatie pentru sanatate, pentru
copii din grupul tinta;
- organizarea unui curs de formare pentru cele 42 cadre didactice
ale scolii;
- achizitionare de echipamente educationale si pentru terapii
specifice in luna a 5 din anul doi de derulare a proiectului (jocuri
pentru dezvoltarea si stimularea limbajului — 3 buc., jocuri pentru
fnsusirea scris-cititului —2 buc., jocuri matematice — 2 buc., jocuri
logice — 2 buc., jocuri pentru dezvoltarea psihomotricitatii —2 buc.,
calculatoare - 3 buc., imprimante - 3 buc, un copiator
multifunctional).
- construirea de toalete Tn scola pentru copiii cu dificultati
locomotorii in ultimele doua luni de derulare a proiectului.

Publicatia pe care gcoala noastra gi-a propus sa o redacteze
este revista Clip nr. destinat , Traditiilor si valorilor rrome”

Efecte multiplicatoare - Maximum 1 pagina
Rezultatelor proiectului vor fi replicate si multiplicate din fonduri
obtinute de la partenerii dar si din fondurile proprii ale institutiei
(fonduri obtinute prin intermediul vanzarii de produse ale activitatii
copiilor, cum ar fi martisoarele si revista Clip ,Traditii si valori
rrome”)
Sustenabilitate Maximum 3 pagini.

Va rugam sa distingeti intre urmatoarele dimensiuni ale
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sustenabilitatii:

Nivel financiar (cum vor fi finantate activitatile dupa incetarea
proiectului?)

Nivel institutional (structurile care sustin implementarea
activitatilor vor fi functionale si dupa incheierea proiectuluii? vor
deveni rezultatele proiectului ,proprietate” la nivel local?)

Nivelul politicilor (ce impact structural va avea proiectul - va
conduce la imbunatatirea legislatiei, a codurilor de conduita, a
metodelor, etc?)

Ca si politica educationala proiectul nu va modifica legislatia
in vigoare ci se va inscrie Tn politica actuald, dand un exemplu de
buna practica in sistemul de invatamant.

Codul de conduita al cadrelor didactice va fi mult imbunatatit
si va prevedea urmatoarele comportamente:

- sa fie loiali fata de politica scolii si sa promoveaze imaginea scolii
in care activeaza in relatiile cu alte institutii si organizatii, ori
reprezentanti ai comunitatii;

- sa educe si manifeste empatia si simpatia fata de beneficiarii de
educatie (elevi si parinti ai acestora);

- sa fie entuziast, corect si prietenos cu elevii (sa nu eticheteaze
elevii in functie de aspecte ca: inteligenta, provenienta familiala,
etc.).

- sa ofere exemplul personal in dezvoltarea morala si profesionala,
ca si In tinuta vestimentara.

- sa prezinte echilibru emotional in activitatea de modelare a

tinerei generatii.
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- sa permita fiecarui elev sa-si urmeze drumul propriu de evolutie
respectand drepturile acestuia (la identitate, prin respectarea
numelui lor, a opiniei, a familiei, dreptul la a nu fi discriminat etc.).
- sa respecte elevii si timpul liber de care acestia dispun (pauzele
dintre orele de curs).
- sa Incurajeze elevii chiar si atunci cand gresesc castigand astfel
respectul, increderea si pretuirea acestora.
- sa priveasca si sa trateze elevul ca pe un partener in educatie nu
ca pe un subordonat, avand ca principiu ,sa dai pentru a primil”.
Matrice logica
Va rugam completati anexa c?
3. BUGETUL PROIECTULUI
Completati anexa B (fisa 1) din Ghidul Solicitantului pentru
intreaga perioada a proiectului si pentru primele 12 luni ale
proiectului. Pentru informatii suplimentare consultati Ghidul

Solicitantului pentru Grant, sectiunea 2.1.4

Explicatii pot fi gasite pe adresa:
http://europa.eu.int/comm/europeaid/gsm/documents/pcm manual 2004
en.pdf
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SURSE DE FINANTARE PRECONIZATE

Completati anexa B (fisa 2) a Ghidului Solicitantului pentru a
furniza informatiile despre sursele de finantare preconizate pentru
proiect.

Va rugam sa luati in considerare ca exista doua fise diferite
pe care trebuie sa le completati

Contributia in natura

Va rugam sa mentionati contributiile in natura pe care le vor
aduce solicitantul, partenerii acestuia sau alte surse (specificati),
daca exista (maxim 1 pagina)

ANEXA J3
PREZENTAREA S$SCOLII CU CLSE I-VIII NR. 1 ,SFINTII
VOIEVOZI”

2.1. Prezentarea comunitatii (aspecte privind dezvoltarea
economico-sociald, ocupatii, existenta serviciilor sociale, alte
informatii relevante)

In vecinatatea scolii noastre sunt institutii de o mare pondere
economica si socio-culturala, dintre care amintim:

Ministerul Lucrarilor Publice si Transportului, cu toate
institutiile afiliate.

- Spitalul Militar Central.

- Muzeul Militar.

- Institutul Politehnic Bucuresti (sediul din Str. Polizu).
- Spitalul CFR — 1 (Witing).

- Spitalul de obstetrica si ginecologie Ghe. Polizu.

- Piata Matache.
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Complexul de hoteluri si restaurante I1BIS.

In aceste institutii lucreaza numerosi périnti ai elevilor nostri,
iar 85 % dintre acesgtia nu au domiciliul n circa scolara a unitatii
noastre, venind din cartiere indepartate, strabatand distante foarte
mari pentru a beneficia de conditiile oferite de intregul complex
educational al resurselor umane si materiale din Scoala Nr. 1
,Sfintii Voievozi”.

Chiar daca elementul infractional din exteriorul scolii este la
cote alarmante, acesta este eclipsat de spiritul educational de
foarte buna calitate, ceea ce determina o avalansa de solicitari la
care spatiul scolar existent a devenit neincapator.

Manifestarile cultural - artistice si sportive, intalnirile repetate
cu parintii in vederea stabilirii unui parteneriat educativ eficient,
festivitatile de bilant si de premiere a elevilor etc., au facut din
scoala noastra un centru de resurse atat pentru elevi-parinti, cat si
pentru locuitorii din zona sau angajatii din institutiile invecinate
(serbarile noastre scolare, cel putin 3 pe an sunt adevarate
spectacole pentru angajatii  Ministerului  Transportului sau
Regionalei CFR Bucuresti care ne pun la dispozitie, cu
generozitate salile de festivitati).

Colaborarea scolii noastre cu organizatiile
neguvernamentale: ,Salvati Copiii”, ,Reprezentanta UNICEF in
Roménia”, Fundatia Avanquard, Organizatia ,Caritas”’, prin
centrele de plasament ,Sf. Andrei” si ,Sf. loan”, au condus la

diversificarea actiunilor educative si umanitare.
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2.2. Prezentarea scolii propuse:

AMPLASAMENTUL:

Scoala este situata in vecinatatea Agentiei de Voiaj CFR din
Calea Grivitei, Piata Matache, Ministerul Lucrarilor Publice,
Transporturilor si Locuintei si Hotelului IBIS, conform schitei de
amplasament anexata.

Activitatea instructive — educativa a Scolii cu Clasele I-VIII
Nr. 1 ,Sfintii Voievozi” se desfagoara intr-un singur corp de cladire
— cel din Strada Atelierului Nr.25.

Terenul este delimitat pe trei laturi de strazi carosabile si a
patra laturd (spre Piata Matache) de un front de cladiri vechi de
peste 50 ani.

CLADIREA:

Construita in anul 1960, cuprinde parter si doua etaje. Este o
cladire cu plansee si stalpi din beton armat, cu zidarii din caramida
si acoperis tip terasa;

Coordonatele de suprafata ale cladirii sunt urmatoarele:

- aria construita: 762,85 mp

- aria desfasurata: 2353,39 mp

- aria de folosinta: 1194,32 mp

- aria de invatamant: 1049,80 mp

Spatiile de Tnvatamant: 15 sali de clasa, 7 laboratoare gi
cabinete gcolare, din care 3 functioneaza in spatii improvizate. In
una din salile de clasa, a 16-a, a fost amenajata biblioteca scolii,
spatioasd, pentru a putea fi asigurate conditiile necesare lecturii.

Sala de sport a fost inaugurata pe 11 noiembrie 2004 si a
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fost construitd, prin Programul Guvernamental, cu o suprafata
de1102 mp. Are prevazute terenuri pentru urmatoarele sporturi:
handbal, baschet, volei, tenis de sala.

Cladirea a trecut cu bine prin cutremurele din 1977 si 1990;
cu toate acestea, in stalpi si zidarii, se observa fisuri si deplasari
verticale, ceea ce impune expertizarea cladirii pentru a se putea
preciza daca este nevoie de consolidarea ei si care va fi solutia de
consolidare.

Deoarece pana la aceasta data (44 de ani de functionare) nu
s-au efectuat lucrari de R.K.,, se propune ca lucrarile de
consolidare sa se execute simultan cu lucrarile de R.K.

Fatada cladirii nu a mai fost reconditionatd de la data
construirii (1960), ceea ce da un aspect mohorat si neatractiv.

Imprejmuirea (gardul scolii) a fost reficutd pe doud laturi prin
bunavointa conducerii RATB, iar finisajele le-am realizat prin surse
de finantare proprii. Pe latura dispune Ministrul Transportului s-a
refacut gardul integral, in anul 2002

Curtea scolii inseamna un teren de sport care satisface
partial nevoia de migcare. (suprafata totala — 1400 mp).

Spatiile verzi (curtea ecologica) reprezintd o suprafata de
aproximativ 1000 mp, in care covorul verde si rondurile de flori
sunt un izvor de oxigen si frumusete.

UTILITATI :

Curent electric: din reteaua stradala in cladire.

Apa — grupuri sanitare: din reteaua stradala in cladire, cu 4

grupuri sanitare pentru elevi, la parter (16 cabine, 8 pisoare, 8

265



lavoare si 4 arteziene) si un grup sanitar la etajul | pentru cadrele
didactice (2 cabine si un lavoar).

Nu exista racordare la coloana stradala de apa calda, dar se
asigura necesarul minimal de apa calda prin doua boilere
(sponsorizare TIAB).

Sistemul de incalzire — termoficare, prin centrala termica
zonala, cu vane proprii pentru avarie.

Mijloace de comunicare:
- 2 linii telefonice, din care una functioneaza gi ca fax
- conectarea la INTERNET prin KTV

Mobilierul scolar suficient, satisfacator din punct de vedere
fizic;

Mijloace de invatamant: (70 % dintre achizitile noi au fost
realizate din surse proprii de finantare): 16 calculatoare 6
imprimante, 5 televizoare, 2 video, 6 casetofoane, 3
retroproiectoare, 2 copiatoare si un multiplicator A; (minitipografie)
etc.

Biblioteca scolara cu spatiu de invatamant pentru lectura si
cu 22870 de volume (mare parte din ele fiind reconditionate si
folosite in ciuda gradului avansat de uzura). Au fost facute eforturi,
astfel incat, din surse extrabugetare, a fost amenajata biblioteca
(1999) intr-un spatiu corespunzator, care a fost sala de clasa.

Cabinetul de consiliere psihopedagogica functioneaza intr-
un spatiu corespunzator ca suprafata, dar delimitat pe culoarul de
la parter.

Centrul logopedic intergcolar functioneaza intr-un spatiu de

266



10 mp, delimitat pe culoar, la etajul 1 , langa cancelarie, insuficient
pentru cei patru profesori logopezi care lucreaza individual cu
copiii.

Spatiul de receptie si depozitare a produselor din programul
guvernamental ,Lapte si corn” este amenajat corespunzator
exigentelor sanitar — veterinare, dar, a fost obtinut prin delimitare
pe culoarul de la etajul 1, langa biblioteca.
2.2.1.Statutul proprietatii scolii (proprietate a consiliului judetean, a
consiliului  local, a inspectoratului scolar sau a altor
institutii/persoane fizice)

Scoala este proprietatea Primariei Municipiului Bucuresti
2.2.2. NIVELUL DE INVATAMANT

EDUCATIE OBLIGATORIE
An scolar | Nr. total de | Din care | Din care
2005 - 2006 elevi elevi elevi cu

VA ADS Romi dizabilitati

Numar total | 657 133
de elevi
inscrisi la
inceputul

anului scolar,

pe ani de

studiu

Clasaii 91 12 1
Clasaiii 74 40

Clasaiiii 86 38
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Clasa iv 96 43 10
Clasav 66
Clasa vi 79
Clasa vii 71
Clasa viii 94
TOTAL 657 133 28

2.2.3.Situatia nescolarizarii, a abandonului si a repetentiei scolare

(din ultimii doi ani scolari)

Elevi care Nr. total de | Din care | Din care
au abandonat | elevi care elevi elevi cu
scoala (2005- | au abandonat | Romi dizabilitati
2006) scoala

Clasai

Clasaii

Clasaiii

Clasaiv | 3 3

Clasav |1 1

Clasavi | 2 2

Clasa vii | 1

Clasa viii
TOTAL 7 6
Elevi repetenti | Nr. total de | Din care | Din care
(2005-2006) elevi repetenti elevi elevi

Romi cu dizabilitati
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Clasai
Clasaii 1 1
Clasaiii | 2 1

Clasa iv

Clasa v

Clasa vi

Clasa vii

Clasa viii
TOTAL 16 8

2.2.4. Tipurile de servicii educationale de sprijin oferite de catre

scoala copiilor Romi/copiilor cu dizabilitati integrati in unitatea de
invatamant

- Facilitarea pentru copii rromi a accesului la studiul limbii materne.
- Oferirea in cadrul CDS a disciplinelor optionale ,Istoria si traditiile
rromilor” si ,Comunicare in spatiul public”.

- Organizarea scolarizarii copiilor proveniti din medii dezavantajate
economic si social, in programul ,A doua sansa pentru
invatamantul primar”.

- Asigurarea resursei umane pregatite pentru derularea activitatilor
scolare si extragcolare cu categoriile de elevi proveniti din medii
dezavantajate economic si social.

- Oferirea auxiliarelor curriculare pentru buna derulare a orelor de
Limba rromani.

- Implicarea elevilor rromi in cadul ,Sarbatorilor multiculturale”.

- Derularea in scoala a unor programe de educatie pentru sanatate

in colaborare cu Crucea Rosie, SOS Satele Copiilor din Romania
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si cu firme specializate.

- Participarea elevilor rromi capabili de performanta la Olimpiadele
si Concursurile scolare.

- Organizarea in gcoala in colaborare cu Politia Capitalei si Politia
de Proximitate a unor Tintalniri periodice menite sa previna
delincventa juvenila, consumul de droguri, violenta etc.

- Accesul copiilor rromi cu situatie materiala precara la Programe
de ajutor financiar cum sunt: EURO — 200, acordarea burselor
sociale si a rechizitelor gratuite.

- Atragerea de sponsori pentru asigurarea standardului optim de
viata al copiilor rromi.

- Identificarea/depistarea copiilor cu deficiente de limbaj, deficiente
asociate, deficiente de ordin comportamental si dizabilitati fizice si
integrarea lor in programele de terapie si consiliere ale Cabinetului
Logopedic Intergcolar Nr. 8 si Cabinetului de Asistenta
Psihopedagogica de care scoala noastra dispune.

- Asigurarea asistentei medicale permanente categoriilor de copii
cu CES si copiilo rromi in cadrul Cabinetului medical al scolii.

2.2.5. Statutul scolii (scoala coordonatoare sau subordonata)

- Scoala independenta
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2.2.6. Alte proiecte derulate Tn scoala, incheiate sau in curs de desfasurare

Proiecte cu elevi romi Proiecte cu elevii cu | Alte proiecte

dizabilitati
Nationale Internationale | Nationale | Internationale Nationale Internationale
,Inapoi la ,Verde Curat” | ,,Clase fara
scoald” in 2004 fumat-
programul ROMANIA”
,a doua 2004-2005
sansa”
2003-2007
Program ,,Educatie pentru
UNICEF cu combaterea
focalizare pe abuzului si
rromi neglijentei
2003-2005 copilului”

2004

,oI €eu ocrotesc
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natura”
2005-2007

»ocoala mai
aproape de
comunitate”
2005-2007

,Clasa europatru”
2003-2004

,Parteneriat
scoala-parinti”
2003-2005

Project citizen
2004-2005
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2.3. Resurse umane
2.3.1. Repartizarea personalului didactic pe cicluri de invatamant, conform nivelului de calificare
2004-2005

NIVEL DE | TOTAL | CALIFICAT NECALIFICAT IN CURS DE CALIFICARE

INVATAMANT
TITULAR | SUPLINITOR

PRIMAR 16 12 4 - -

GIMNAZIAL 34 23 10 - 1

ToTAL 50 35 14 - 1

2005-2006

NIVEL DE | TOTAL | CALIFICAT NECALIFICAT | IN CURS DE CALIFICARE
INVATAMANT

TITULAR | SUPLINITOR

PRIMAR 18 16 2 - -

GIMNAZIAL 31 20 10 - 1
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TOTAL 49 36 12 1

2.3.2. Numar de cadre didactice care predau limba romani

2005-2006
NIVEL DE | TOTAL | CALIFICAT NECALIFICAT | IN CURS DE CALIFICARE
INVATAMANT
TITULAR | SUPLINITOR
PRIMAR - - - - -
GIMNAZIAL 1 - 1 - -
TOTAL 1 - 1 - -

2.3.3. Numar de cadre didactice/de sprijin care desfasoara activitati cu elevii cu dizabilitati integrati in

scolile de masa
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2005-2006
NIVEL DE | TOTAL | CALIFICAT NECALIFICAT | IN CURS DE CALIFICARE
INVATAMANT
TITULAR | SUPLINITOR
PRIMAR 3 2 1 - -
GIMNAZIAL 1 1 - - -
TOTAL 4 3 1 - -

2.3.4. Numarul de cadre didactice din scoala care au participat la cursuri de formare privind lucrul cu

elevii cu deficiente integrati in scoala de masa

NIVEL DE | TOTAL CALIFICAT NECALIFICAT | IN CURS DE CALIFICARE
INVATAMANT
TITULAR | SUPLINITOR
PRIMAR 2 2
GIMNAZIAL 1 1
TOTAL 3 3
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2.3.5. Fluctuatia cadrelor didactice

NIVEL DE INVATAMANT

PROCENTUL DE CADRE DIDACTICE CARE AU PARASIT UNITATEA
SCOLARA LA SFARSITUL ANULUI 2005- 2006 (PROCENTUL SE VA
CALCULA PE FIECARE NIVEL DE INVATAMANT)

PRESCOLAR titulari suplinitori necalificati
PRIMAR 1 persoana/ 2,7 % | 2 persoane/ 16,6% -
GIMNAZIAL 1 persoana/2,7% | 2 persoane/ 16,6 % -
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2.3.3. Programe de formare continua (altele decat cele pentru
grade didactice) la care au participat profesorii scolii Tn ultimii 3 ani:

TEMATICA

~otrangere de fonduri in proiecte PHARE”

»1extul literar in cadrul orelor de Lb. Franceza”

,<Educatie interculturald”

,Management educational”

,Ora de consiliere si orientare scolara si profesionala — Tn
vederea implementarii noii programe”

,=Evaluarea — componenta a procesului de invatamant”

w<Accesul la educatie a grupurilor dezavantajate cu focalizare
pe rromi”

.Parteneriatul profesor - familie”

,curs AEL”

,Formare de mentori”

~otage d enseignement du F.L.E.”

,Alternative operationale moderne in educatia fizica scolara
— sport aerobic”

yInitiere T.1.C.”

,<Educatie pentru combaterea abuzului si neglijarii copiilor”

,Necesitatea educatiei programului de reintegrare a copiilor
care muncesc si traiesc in strada”

»,comunicarea si rezolvarea conflictelor”

.Managementul proiectelor”

,Cursuri de perfectionare in logopedie”

DURATA
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~Strangere de fonduri in proiecte PHARE” / 24 ore

»1extul literar in cadrul orelor de Lb. Franceza” / 24 ore

,Educatie interculturald” / 20 ore

,Management educational” / 24 de ore

,0ra de consiliere si orientare scolara si profesionala — Tn
vederea implementarii noii programe” / 24 de ore

,=Evaluarea — componentad a procesului de invatamant” / 16
ore

w<Accesul la educatie a grupurilor dezavantajate cu focalizare
pe rromi” / 90 ore

.Parteneriatul profesor - familie” / 24 ore

,Curs AEL” / 40 ore

,Formare de mentori” /30 ore

»otage d enseignement du F.L.E.” /30 ore

,Alternative operationale moderne in educatia fizica scolara
— sport aerobic” / 25 ore

yInitiere T.1.C.” / 40 ore

,<Educatie pentru combaterea abuzului si neglijarii copiilor” /
27 ore

,Necesitatea educatiei programului de reintegrare a copiilor
care muncesc si traiesc in strada” / 16 ore

»,comunicarea si rezolvarea conflictelor” / 25 ore

.Managementul proiectelor” / 15 ore

,Cursuri de perfectionare in logopedie” / 16 ore

FURNIZORUL PROGRAMULUI DE FORMARE

»oStrangere de fonduri in proiecte PHARE” / Asociatia Caritas
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Bucuresti

»1extul literar in cadrul orelor de Lb. Franceza” / Institutul
Francez

,<Educatie interculturald”/ CCD Bucuresgti

,Management educational” / CCD Bucuresti

,0ra de consiliere si orientare scolara si profesionala — Tn
vederea implementarii noii programe” / CCD Bucuresti

,Evaluarea — componenta a procesului de invatamant” /
CCD Bucuresti

w<Accesul la educatie a grupurilor dezavantajate cu focalizare
pe rromi” /ISMB si CCD

,Parteneriatul profesor - familie” / Asociatia RENINCO

,Curs AEL” / Siveco Roméania

,Formare de mentori” / Britsh Council

~otage d enseignement du F.L.E.” / Institutul Francez

,Alternative operationale moderne in educatia fizica scolara
— sport aerobic” / Popescu Gabriel si Milea Nicolae, IEFS

»Initiere T..C.” / Alexandru Oprea, coordonator TIC

,<Educatie pentru combaterea abuzului si neglijarii copiilor” /
UNICEF si Fundatia pentru Copil si Familie

,Necesitatea educatiei programului de reintegrare a copiilor
care muncesc si traiesc in stradd” / Organizatia Salvati Copiii
Romania

»,Comunicarea si rezolvarea conflictelor” / CCD Bucuresti

.Managementul proiectelor”/ CCD Bucuresti

,Cursuri de perfectionare in logopedie” / Asociatia
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Logopezilor din Roméania

NUMARUL PARTICIPANTILOR DIN SCOALA SI NIVELUL DE
INVATAMANT LA CARE PREDAU

.otrangere de fonduri in proiecte PHARE” / 3 profesori —
invatamant gimnazial

»1extul literar in cadrul orelor de Lb. Franceza” / 1 profesor —
invatamant gimnazial

,=Educatie interculturald” / 1 profesor — invatamant gimnazial

,Management educational” / 1 profesor — Tinvatamant
gimnazial

,Ora de consiliere si orientare scolara si profesionala — Tn
vederea implementarii noii programe” / 30 profesori — invatamant
gimnazial

,<Evaluarea — componenta a procesului de invatamant” / 1
profesor — invatamant gimnazial

»<Accesul la educatie a grupurilor dezavantajate cu focalizare
pe rromi” / 1 profesor — invatamant gimnazial

,Parteneriatul profesor - familie” / 2 logopezi — invatamant
primar

,Curs AEL” / 6 profesori — invataméant gimnazial si 4
invatatori — invatamant primar

,Formare de mentori” / 1 profesor — invatamant gimnazial

,Stage d enseignement du F.L.E.” / 1 profesor — invatamant
gimnazial

,Alternative operationale moderne in educatia fizica scolara

— sport aerobic” / 1 profesor — invatdmant gimnazial si 4 invatatori
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— nvatamant primar

»Initiere T.1.C.” / 1 invatator — invatamant primar

,<Educatie pentru combaterea abuzului si neglijarii copiilor” /
1 profesor director — invatdmant gimnazial si 7 invatatori —
invatamant primar

,Necesitatea educatiei programului de reintegrare a copiilor
care muncesc si traiesc in strada” / 4 invatatori — invatamant
primar

,comunicarea si rezolvarea conflictelor’/ 1 profesor —
invatamant gimnazial

,Managementul proiectelor’/ 1 logoped — invatamant primar

,Cursuri de perfectionare in logopedie”/ 2 logopezi —
invatamant primar
2.4. Infrastructura. Resurse ale scolii/gradinitei si ale partenerilor
locali:
2.4.1. Statutul cladirii, varsta si anul ultimei renovari

Gradinita | Scoala
Anul constructiei - 1960
Anul ultimei reparatii | - -
Statutul  proprietatii | - PRIMARIA
cladirii MUNICIPIULUI
BUCURESTI
2.4.2. Starea cladirii
Starea cladirii
Buna Necesita Necesita
reparatii reparatii
minore semnificative
Scoala | - X -
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2.4.3. Dotarea cu principalele utilitati

Unitatea curent | sursa canalizare wcC incalzire cu

de electric | proprie in in

fnvatamant de apa scoala afara | gaze combustibil combustibil
scolii lichid solid

scoala DA DA DA DA - TERMOFICARE

2.4.4. Utilizarea spatiilor:

- nr. de schimburi in care se invata: 2 SCHIMBURI

- organizarea spatiului scolar:

Facilitati Numar Tip (daca este cazul)

Ateliere scoala - -

Laboratoare 4 Fizica, biologie, chimie, informatica
Sali de sport 1

Sala profesorala 1
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Biblioteca

Sala de festivitati

Cabinet medical

Cabinete specializate

Lb. Engleza, CDI

Sala de stimulare pentru
copiii cu DISABILITATI

Este necesara

Cabinet logopedic

Cabinet de consiliere

scolara

Accesul pentru copiii cu

dizabilitati (ex. rampe de

acces)

La intrarea in cladire

2.4.5. Dotarea cu principalele echipamente de comunicare si IT

Telefon

fax

calculator

copiator

TV si video
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prin numar | Conectate
direct oficiul total la internet
postal
gradinita
scoala DA - DA 30 15 DA DA
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2.5. Relatia gcolii cu comunitatea

Indicati nivelul de implicare a comunitatii ih rezolvarea
problemelor scolii, dificultdtile existente in stabilirea unui
parteneriat real scoala —comunitate, colaborarea cu:

* Consiliul local — nivelul de implicare foarte bun avand in vedere
sprijinul acordat de fiecare data pentru realizarea proiectelor
educationale propuse, dar mai ales a celor de dezvoltare a
infrastructurii si de modernizare a ambientului si a bazei materiale.
Exemplu:

- construirea corpului B- sala de sport;

- construirea corpului C care va gazdui activitatea de semiinternat,
cantina, centrul logopedic interscolar, cabinetul de consiliere
psihopedagogic, cabinetul de stomatologie si Centrul de
documentare si informare.

De apreciat faptul ca& Directia de Administratie a
Tnvé’géméntului Preuniversitar, Consiliul local a sprijinit programul
educational de remediere scolara prin plata cadrelor didactice.

Primaria — nivelul de implicare foarte buna avand Tn vedere
colaborarea permanenta pentru cresterea prestigiului scolii.
Primarul sectorului 1 a desemnat un reprezentant in Consiliul de
administratie al scolii pentru a cunoaste cat mai bine problemele
cu care ne confruntdm si pentru gasirea mijloacelor de sprijin Tn
rezolvarea lor.

Directia Generala de Asistenta $colara — are o colaborare
foate buna cu scoala in care are incredere sa orienteze foarte

multe din cazurile sociale pentru integrare scolara. Exista usoare
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nemultumiri din partea cadrelor didactice deoarece nu se
solutioneaza si problema profesorilor de sprijin / itineranti asa cum
sunt prevazuti in hotararile de orientare a copiilor.

ONG-uri — nivel de colaborare foarte bun cu toate
organizatiile / asociatiile / fundatiile partenere, din care se disting
urmatoarele:

- Asociatia CARITAS Bucuresti, Organizatia ,Salvati Copii”,

- Fundatia Aurora, Asociatia Ovidiu-Rom.

- IMM-uri — nivelul de colaborare este satisfacator deoarce nu am
reugit sa sensibilizdm suficient agentii economici. De aceea ne
propunem sa elaboram o strategie de promovare a imaginii scolii,
a proiectelor care se deruleaza in scopul de a atrage cat mai multe
finantari extrabugetare.

Alte institutii:

- Politia — nivel de colaborare foarte bun cu Politia
Comunitara, cu Politia de Proximitate, cu Politia Rutiera;

- Crucea Rosie — nivel de colaborare foarte bun deoarece in
fiecare an participam la evenimentele organizate, iar pentru acest
organism — filiala sector 1 reusim sa sprijinim familile copiilor
dezavantajate economico- social;

- Biserica — nivelul de colaborare foarte bun avand in vedere
ca trenul pe care a fost construita prima cladire a scolii a fost donat
Primariei de catre Biserica ,Sfintii Voievozi” al carei nume il purtam
si noi din 1992 cand am sarbatorit centenarul.

NOTA:
PROGRAMUL A DOUA SANSA:
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NUMARUL DE ELEVI PARTICIPANTI, PE AN DE STUDIU
(CUPRINSI IN TABELELE INITIALE 222 SUB DENUMIREA ADS).
LOCUL DE DESFASURARE A FORMARIlI DE SPECIALITATE
(EXISTENTA A 4 SALI DE CURS)

EXISTENTA UNOR POTENTIALI CANDIDATI PENTRU A
DOUA SANSA LA GIMNAZIU (PERSOANE CARE NU AU
ABSOLVIT INVATAMANTUL OBLIGATORIU, DAR AU FINALIZAT
4 CLASE) APROXIMATIV 5 ELEV/

PENTRU CENTRUL DE RESURSE IN PROGRAMUL A
DOUA SANSA IN INVATAMANTUL PRIMAR SCOLARIZAM 85%
DINTRE ELEVII DIN AFARA INSTITUTIEI NOASTRE DE
INVATAMANT.

DESCRIEREA PARTENERILOR
Aceasta sectiune trebuie completata pentru fiecare organizatie
partenera conform cu sectiunea 2.1.2. din Ghidul Solicitantului.
Asociatii la care se face referire in aceeasi sectiune nu trebuie

mentionati. E necesar cate un tabel pentru fiecare partener.
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Partener 1

Nume legal complet

Primaria Sector 1

Nationalitate

Roméana

Statut legal

Institutie Publica de interes local cu personalitate juridica

Adresa oficiala

Bd. Banu Manta nr.9

Persoana de contact

Andrei loan Chiliman

Telefon 040021-3191024
Fax 040021-3191026
E-mail registratura@primariasector1.ro

Numarul angajatilor

420

Alte resurse relevante

Consiliul Local Sector 1 se ocupa de intretinerea cladirilor, plata
utlilitatilor, a salariilor personalului didactic, didactic auxiliar gi

nedidactic din unitatile de invatamant ale Sectorului 1.

Experientd in proiecte
similare, in legatura cu

rolul Tn implementarea

Consiliul Local Sector 1 a sprijinit Inspectoratul Scolar al

Municipiului Bucuresti, in calitate de parteneri, in implementarea

programului “A Doua Sansd” — Tnvatamant primar si gimnazial
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proiectului propus

contribuind cu 12.000 EURO pentru achiziti de mobilier si

echipament multimedia.

Istoria cooperarii cu

solicitantul

Consiliul Local Sector 1 constituie un partener deosebit de
important al Insoectoratului Scoalr al Municipiului Bucuresti Tn
domeniul alocarii si gestionarii resurselor materiale si financiare
necesare unitatilor de invatamant pentru desfagurarea procesului
educational, in cele mai bune conditiuni, la nivelul unitatilor de

invatamant din sectorul 1.

Rolul si implicarea in
pregatirea  proiectului

propus

Consiliul Local Sector 1 a aprobat in sedinta sa din data
22.02.2007 acordul de parteneriat cu Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti prin care sustine implementarea acestui

proiect la nivelul Scolii Nr.1 ,Sfintii Voievozi”.

Rolul si implicarea in
implementarea

proiectului propus

Consiliul Local Sector 1 se va implica in dezvoltarea proiectului prin
sustinerea financiara a acestuia, asigurand plata contributiei locale
a proiectului, in valoare de 11.754 EURO, beneficiarul direct al

proiectului fiind Scoala Nr.1 ,Sfintii Voievozi”, sector 1.
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Important: Acest formular de cerere de finantare
trebuie sa fie insotit de declaratia semnata si datatd din partea

fiecarui partener, conform modelului de la pagina urmatoare.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind concesionarea serviciilor de salubritate de pe raza

administrativ-teritoriala a sectorului 1 al municipiului Bucuresti

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 1 si Raportul de specialitate Tntocmit de Serviciul
Contencios Administrativ, Juridic;

Vazand avizul Comisiei de studii, prognoze economico-
sociale, buget, impozite si taxe locale a Consiliului Local al
Sectorului 1;

Tindnd seama de adresa Primariei Sectorului 1 nr.
26230/28.07.2006;

Luand in considerare dispozitile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului Romaniei nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de
achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice gi
a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 9, art. 11 si art. 21 lit. "e” din Ordonanta
Guvernului Roméaniei nr. 87/2001 privind serviciile publice de
salubrizare a localitatilor, cu modificarile si completarile ulterioare,
art.8 din Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 21/2002 privind
gospodarirea localitatilor urbane si rurale, cu modificarile si
completarile ulterioare si art. 3, art. 5 si art. 10 alin.(2) din

Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 71/2002 privind organizarea gi
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functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public
si privat de interes local, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), art. 95, alin.(2), lit."g”
si art. 1207, alin.(1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicad locala, cu modificarile si completarile

ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se ia act de manifestarea de vointd a Primariei
Sectorului 1 de incetare a valabilitatii contractului de prestari
servicii incheiat in data de 10.01.1997 cu S.C. RER-RWE Ecologic
Service Bucuresti S.A. (in prezent S.C. RER Ecologic Service
Bucuresti REBU S.A.), asa cum a fost modificat prin actele
aditionale nr. 2/2001 si nr. 11/2004, incepand cu data de
18.08.2007.

Art. 2. (1) Serviciile de salubrizare de pe raza administrativ-
teritoriala a sectorului 1 al municipiului Bucuresti se realizeaza prin
gestiune delegata.

(2) Se imputerniceste Primarul Sectorului 1 in vederea
desfasurarii procedurilor de atribuire si semnare a contractului de
concesiune a serviciilor de salubrizare, ce va avea ca obiect
gestiunea propriu-zisa a serviciilor de salubrizare, precum si

incredintarea spre administrare a bunurilor apartinand domeniului
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public din infrastructura aferenta.

Art. 3. Se imputerniceste Primarul Sectorului 1 in vederea
elaborarii strategiei de dezvoltare si functionare pe termen mediu

si lung a serviciilor de salubrizare.

Art. 4. Primarul Sectorului 1, Directia Utilitati Publice si
Serviciul Secretariat General, Audiente vor aduce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 37/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Drumul Muntele Gaina nr. 78-86

Avand in vedere :
- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr.10/10.01.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 1 CA 8/10.01.2007 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii

nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

-Ordinul nr.91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art.2, alin.(2) si art6, alin.(1) din Legea nr.50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii  amplasate pe teren proprietate privatda — Drumul
Muntele Gaina nr. 78-86.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 38/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Bogdan Voda nr. 10

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr.12/10.01.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 31 CA 2/29.11.2006 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

-Ordinul nr.91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit.”e”, art.95, lit. i’ si
art. 1207, alin.(1), lit’b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privata — Str. Bogdan
Voda nr.10.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti. conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  AVIZEAZA  SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 39/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Lipova nr. 22

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr.13/10.01.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 34 CA 2/20.12.2006 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.
- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Legea nr.219/1998 privind regimul concesionarii

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privatda — S = cca.
140,00 mp propus concesionarii - Str. Lipova nr. 22.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
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urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea

autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 40/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
Modificare PUD $os. Chitilei nr. 267

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr.16/17.01.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 1 CA 7/10.01.2007 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea

Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
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constructii si unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare gi continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” si
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se modifica reglementarile urbanistice aprobate prin
Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 268/20.07.2006,
conform aviz CTU-PS 1 nr. 17CA12/26.06.2006 anexate, privind
aprobarea unui PUD pentru constructii definitive - Sos. Chitilei nr.
267.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea

autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabild pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 41/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Muzicutei nr. 8

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr.193/11.10.2006 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 27 CA 2/25.09.2006 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii

nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art.6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privata — Str. Muzicutei

nr. 8.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 42/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Navigatiei nr. 29 A

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr.185/11.10.2006 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 26 CA7/18.09.2006 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii

nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit.”e”, art.95, lit. i’ si
art.120’, alin.(1), lit.”"b” din Legea nr.215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privatd — Str. Navigatiei
nr. 29 A.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti. conform Ordinului MLPTL

nr.1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 43/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Lemnarilor nr. 51

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr.18/07.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 26 CA 3/18.09.2006 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare gi continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privatd — Str. Lemnarilor
nr. 51.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 44/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Saradei nr. 32

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr.19/07.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 31 CA 5/08.11.2006 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr .215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privatd — Str. Saradei
nr. 32.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti. conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 45/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Susitanr. 8

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr.20/07.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 34 CA 6/20.12.2006 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea

Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
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constructii si unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” si
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privata — Str. Susita nr.
8.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 46/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Somesul Rece nr. 81

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr. 21/07.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 2 CA 9/18.01.2007 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art.6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privata — Str. Somesul

Rece nr. 81.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti. conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 47/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Barlogeni nr. 18 A

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr. 22/07.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 30 CA 3/30.10.2006 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art.6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privata — Str. Barlogeni
nr. 18 A.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 48/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
Modificare PUD Str. Fruntasului f.n.

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr. 25/07.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 3 CA 11/31.01.2007 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” si
art. 1207, alin.(1), lit.”b” din Legea nr.215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se modifica reglementarile urbanistice aprobate prin
Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.449/19.12.2006,
conform aviz CTU-PS 1 nr. 33CA7/13.12.2006 anexate, privind
aprobarea unui PUD pentru constructii definitive - Str. Fruntasului
f.n.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea

autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti. conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 49/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Moigrad nr. 4

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr. 26/07.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 34 CA 10/20.12.2006 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privatd — Str. Moigrad

nr. 4.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti. conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 50/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD $Sos. Bucuresti-Targoviste nr. 9M

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr. 27/14.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 34 CA 9/20.12.2006 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin. (2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privata — Sos. Bucuresti-

Targoviste nr. 9M.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 51/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Acordeonului nr. 10A

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr. 28/14.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 3 CA 15/31.01.2007 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si

336



unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privata — Str.

Acordeonului nr. 10 A.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti. conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 52/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD B-dul lon Mihalache nr. 287

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr. 29/14.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 4 CA 9/14.02.2007 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea

Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
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constructii si unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare gi continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” si
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privata — B-dul lon
Mihalache nr. 287.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti. conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 53/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Drumul Sarmas, Tarla 26, Parcela 18 bis

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr. 30/14.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 4 CA 3/14.02.2007 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” i
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba prelungirea termenului de valabilitate al
Planului Urbanistic de Detaliu pentru constructii amplasate pe
teren proprietate privata - Drumul Sarmas, Tarla 26, parcela 18
bis.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
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urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea

autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 54/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Virgiliu nr. 55-57

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1 .

- Avizul nr. 32/14.02.2007 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 4 CA 10/14.02.2007 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerdnd ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 5/24.01.2002
pentru modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991
privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr. 453/2001 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si
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unele masuri pentru realizarea locuintelor.

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului.

- Ordinului M.L.P.T.L. nr. 1107/01.08.2001 privind unele
masuri speciale pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului in municipiul Bucuresti .

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT privind formularele,
procedura de autorizare si continutul documentatiilor prevazute la
art. 2, alin.(2) si art. 6, alin.(1) din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 46, alin.(1), lit."e”, art. 95, lit. “i” si
art. 1207, alin.(1), lit."b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru
constructii amplasate pe teren proprietate privata — Str. Virgiliu nr.
55-57.

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
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autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in

proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabilda pana la

aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.
Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Consiliului
General al Municipiului Bucuresti conform Ordinului MLPTL nr.

1107/01.08.2001.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: §5/22.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE

privind alegerea presedintelui de sedinta

Vazand Procesul-Verbal privind centralizarea voturilor,
constatarea rezultatului alegerilor si atribuirea mandatelor pentru
functia de consilier al Consiliului Local al Sectorului — 06.06.2004;

Tindnd seama de  prevederile art. 9 din Ordonanta
Guvernului  Romaniei nr. 35/2002 privind aprobarea
Regulamentului cadru de organizare si functionare a consiliilor
locale, modificata si aprobata prin Legea nr. 673/2002;

In conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 259/2004 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Consiliului Local al Sectorului 1;

Luénd in considerare prevederile Hotararii Consiliului Local
al Sectorului 1 nr. 109/21.03.2006 privind alegerea presedintelui
de sedinta;

In temeiul prevederilor art. 37, art. 46, alin.(1) si art. 95,
alin.(2), lit”a” si art. 1207, alin.(1), lit.”"b’din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, cu maodificarile si completarile

ulterioare
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

Hotaraste:

Articol unic: Se alege domnul consilier ADRIAN OGHINA
presedinte de sedintd al Consiliului Local al Sectorului 1 al

Municipiului Bucuresti, pentru o perioada de 3 luni.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZEAZA SECRETAR,

Adrian Oghina Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 56/22.02.2007
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CONSILIUL LOCAL SECTOR 2/PRIMARIA SECTOR 2
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

HOTARARE

privind alegerea presedintelui de sedinta pe o perioada de 3 luni

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, cu modificarile si completéarile
ulterioare, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 01.02.2007;

Luénd in considerare:

- Proiectul de hotarare privind alegerea presedintelui de
sedintd pe o perioada de 3 luni, propus de catre Primarul
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

- Propunerea domnului consilier lliescu Constantin Cristinel,
pentru ca domna consilier Popa Maria sa fie desemnata presedinte
de sedintd pe o perioada de 3 luni, propunere consemnata in
procesul verbal de sedinta;

Analizand:

- Raportul de specialitate prezentat de catre Directia
Administratie Publica Locala din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

- Raportul Comisiei Juridica, Ordine si Liniste Publica,
Apaérarea Drepturilor Omului si Relatii Internationale;

In baza prevederilor art. 9 din Ordonanta Guvernului

Romaniei nr. 35/2002 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
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de organizare si functionare a consiliilor locale, aprobata, cu
modificari si completari, prin Legea nr. 673/2002;

In temeiul art. 37, art. 46 alin. (1), art. 48 si art. 95 alin. (2)
lit. a) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata
si completata prin Legea nr. 286/2006;

Tn urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Hotaraste:

Art. 1. Pe data prezentei doamna Popa Maria, Consilier
local al Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,

se alege presedinte de sedinta pe o perioada de 3 luni.

Art. 2. Cu aceeasi data, Hotararea Consiliului Local al
Sectorului 2 nr. 92/09.10.2006 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 3. Prezenta hotarare se publica in ,Monitorul Oficial al
Municipiului Bucuresti”.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
POPA MARIA DRD. TOMA SUTRU

Nr. 3/01.02.2007
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Prezenta Hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinta extraordinara din
data de 01.02.2007 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea

nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

HOTARARE
privind aprobarea ordinii de prioritate pe anul 2006 a cererilor
depuse conform Legii nr. 15/2003, precum si respingerea cererilor
ce nu indeplinesc conditiile prevazute de lege
cu propunerea motivata de respingere

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, cu modificarile si completéarile
ulterioare, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 01.02.2007;

Luédnd 1in considerare proiectul de hotarare privind
aprobarea ordinii de prioritate pe anul 2006 a cererilor depuse
conform Legii nr.15/2003, precum si respingerea cererilor ce nu
indeplinesc conditiile prevazute de lege cu propunerea motivata de
respingere, propus de catre Primarul Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

Analizand:

- Raportul de specialitate intocmit de Comisia Sectorului 2
de Inventariere si Identificare a terenurilor, constituita prin
Dispozitia Primarului Sectorului 2 nr.1384/2003, astfel cum a fost
modificata prin Dispozitia nr. 637/2005;

- Raportul Comisiei Juridica, Ordine si Liniste publica,
Apararea Drepturilor Omului si Relatii Internationale, precum si
Raportul Comisiei de Urbanism, Lucrari Publice si Amenajarea
Teritoriului;
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Avand in vedere reglementarile cuprinse n:

- Legea nr. 15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru
construirea unei locuinte proprietate personala, astfel cum a fost
modificata si completatd prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 101/2003, aprobata prin Legea nr. 560/2003;

- Art. 4 din Hotararea Guvernului nr. 896/2003 pentru
aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea Legii nr.
15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei
locuinte proprietate personala;

- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
317/2003 privind transmiterea in administrarea Consiliului Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti a unor terenuri situate pe
raza sectorului 2 in vederea aplicarii dispozitiilor Legii nr. 15/2003;

- Art. 2 alin. (2) din Hotararea Consiliului Local Sector 2 nr.
151/2003 privind aprobarea unor criterii suplimentare de atribuire
in folosinta gratuitd a terenurilor conform dispozitiilor Legii nr.
15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei
locuinte proprietate personala;

Tn temeiul prevederilor art. 46 alin. (1) si art. 95 alin. (4) din
Legea administratiei publice locale nr.215/2001 cu modificarile gi
completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata si completata
prin Legea nr. 286/2006;

Tn urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2
Hotaraste:

Art. 1. Se aproba ordinea de prioritate a cererilor formulate
de catre tinerii cu domiciliul Tn sectorul 2 al Municipiului Bucuresti,
potrivit anexei nr. 1, cuprinzdnd un numar de 625 pozitii.

Art. 2. (1) Se resping cererile depuse de tinerii mentionati
in anexa nr. 2 cuprinzand 83 de pozitii, cu propunerea motivata de
respingere.

(2) Anexele nr. 1 si 2 cuprind un numar de 15 file si
fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Solicitantii care nu indeplinesc, la data prezentei,
conditile prevazute de lege, respectiv act de identitate valabil,
declaratie potrivit legii, precum si cei care si-au schimbat domiciliul,
vor raméane in evidentele noastre nefiind inclugi in listele de
prioritati pe anul 2006.

Art. 4. (1) Ordinea de prioritate va fi reactualizata anual, la
propunerea Comisiei Sectorului 2 de inventariere si identificare a
terenurilor, prin hotarare a Consiliului Local Sector 2, solicitantii
avand obligatia sa reactualizeze dosarele anual pana la data de 30
mai.

(2) Solicitantii care nu vor reactualiza dosarele pana
la data de 30 mai, nu vor fi inclusi in listele de prioritati pe anul
respectiv.
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Art. 5. Primarul Sectorului 2 si Comisia Sectorului 2 de
inventariere si identificare a terenurilor vor asigura aducerea la

indeplinire a procedurilor prezentei hotarari.

Art. 6. (1) Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial
al Municipiului Bucuresti.
(2) Anexele se comunica institutiilor interesate si pot

fi consultate la sediul Primariei Sectorului 2.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
POPA MARIA DRD. TOMA SUTRU

Nr. 4/01.02.2007

Prezenta Hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinta extraordinara din
data de 01.02.2007 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea
nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexele se comunica institutiilor interesate si pot fi

consultate la sediul Primariei Sector 2
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

HOTARARE
privind aprobarea sustinerii cofinantarii

unui proiect de interes local

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, cu modificarile si completéarile
ulterioare, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 01.02.2007;

Luédnd 1in considerare proiectul de hotarare privind
aprobarea sustinerii cofinantarii unui proiect de interes local,

Analizand:

- Raportul de specialitate prezentat de Directia
Managementul Proiectelor si Integrare Europeana, din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2;

- Raportul Comisiei de Protectie Sociala, Sanatate, Familie,
Apararea Drepturilor Copilului, Aplicarea Legii nr. 114/1996 si
Relatia cu Asociatiile de Proprietari, precum si Raportul Comisiei
de Buget-Finante si Administrarea Patrimoniului Imobiliar;

Avand in vedere reglementarile cuprinse n:

- art. 44 si art. 45 din Legea nr. 273/2006 privind finantele

publice locale;
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In temeiul art. 46 alin. (2) lit. f) si art. 95 alin. (4) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata si completata
prin Legea nr. 286/2006;

Tn urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Hotaraste:

Art. 1.(1) Se aproba sustinerea cofinantarii din Bugetul
Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti Tn
vederea realizarii proiectului “Eu voi dona, dar tu?”, prevazut in
anexa care cuprinde un numar de 44 pagini si face parte
integranta din prezenta hotarare.

(2) Contributia financiara alocata din Bugetul
Consiliului Local Sector 2 in vederea implementarii proiectului

mentionat la alin. (1) este Tn suma de 2.400 EURO.

Art. 2. Primarul Sectorului 2, Directorul Directiei
Managementul Proiectelor si Integrare Europeana si Directorul
Directiei Economice vor asigura aducerea la indeplinire a

prevederilor prezentei hotarari.

Art. 3. - (1) Prezenta hotarare se publica in ,Monitorul

Oficial al Municipiului Bucuresti”.
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(2) Anexa se comunica institutiilor interesate si

poate fi consultata la sediul Primariei Sectorului 2.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
POPA MARIA DRD. TOMA SUTRU

Nr. 5/01.02.2007

Prezenta Hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinta extraordinara din
data de 01.02.2007 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea
nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexa se comunica institutiilor interesate si poate fi

consultata la sediul Primariei Sector 2
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

HOTARARE
privind aprobarea organigramei, a statului de functii
si a Regulamentului de Organizare si Functionare

ale Directiei Venituri Buget Local Sector 2

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, cu modificarile si completérile
ulterioare, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 01.02.2007;

Luédnd 1in considerare proiectul de hotarare privind
aprobarea organigramei, a statului de functii si a Regulamentului
de Organizare si Functionare ale Directiei Venituri Buget Local
Sector 2, propus de catre Primarul Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

Analizand:

- Raportul de specialitate intocmit de Directorul Executiv al
Directiei Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

- Nota de fundamentare prezentata de Directorul Executiv
al Directiei Venituri Buget Local Sector 2, serviciu public de interes

local aflat in subordinea Consiliului Local Sector 2;
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- Avizul favorabil nr. 1075714/14.12.2006 al Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, cu privire la stabilirea funciiilor
publice;

- Raportul Comisiei Juridica, Ordine si Liniste Publica,
Apararea Drepturilor Omului si Relatii Internationale;

Avand in vedere reglementarile cuprinse n:

- Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de Urgenta nr. 2/2006 privind reglementarea
drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici
pentru anul 2006, astfel cum a fost modificata si completata prin
Legea nr. 417/2006;

- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
128/24.05.2002 privind aprobarea exercitarii de catre Consiliul
Local al Sectorului 2 a unor atributii privind organigrama, statul de
functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale Directiei
Venituri Buget Local Sector 2;

In temeiul art. 46 alin. (1) si art. 95 alin. (2) lit. e) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata si completata
prin Legea nr. 286/2006;

Tn urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Hotaraste:
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Art. 1.(1) Se aproba organigrama, statul de functii si
Regulamentul de Organizare si Functionare ale Directiei Venituri
Buget Local Sector 2, conform anexelor nr. 1, 2 si 3.

(2) Anexele nr. 1, 2 si 3 cuprind un numar de 34 file si fac

parte integranta din prezenta hotaréare.

Art. 2. Numarul total de posturi din structura organizatorica
a Directiei Venituri Buget Local Sector 2 va fi de 210 posturi, din

care 23 posturi de conducere si 187 posturi de executie.

Art. 3. Persoanele incadrate cu contract individual de
munca in posturi care presupun exercitarea atributiilor de natura
celor prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 188/1999,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, vor fi numite
in functiile publice stabilite si avizate de catre Agentia Nationala a

Functionarilor Publici.

Art. 4. Primarul Sectorului 2 poate modifica in functie de
necesitati, functiile cuprinse in statul de functii, fara majorarea

numarului de posturi prevazute ih organigrama din anexa nr. 1.

Art. 5. Pe data prezentei, Hotararea Consiliului Local al
Sectorului 2 nr. 99/2005 si Hotararea Consiliului Local al Sectorului

2 nr. 47/2004 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 6. Autoritatea executiva a Sectorului 2 al Municipiului
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Bucuresti si Directorul Executiv al Directiei Venituri Buget Local
Sector 2 vor asigura aducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei hotarari.
Art. 7. (1) Prezenta hotarare se publica in ,Monitorul Oficial
al Municipiului Bucuresti”.
(2) Anexele la prezenta hotardre se comunica
institutiilor interesate si pot fi consultate la sediul Primariei

Sectorului 2.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
POPA MARIA DRD. TOMA SUTRU

Nr. 6/01.02.2007

Prezenta Hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinta extraordinara din
data de 01.02.2007 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea
nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexele se comunica institutiilor interesate si pot fi

consultate la sediul Primariei Sector 2
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

HOTARARE
privind aprobarea sustinerii cofinantarii

unui proiect de interes local

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, cu modificarile si completéarile
ulterioare, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 01.02.2007;

Luédnd 1in considerare proiectul de hotarare privind
aprobarea sustinerii cofinantarii unui proiect de interes local,

Analizand:

- Raportul de specialitate prezentat de Directia
Managementul Proiectelor si Integrare Europeana, din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2;

- Raportul Comisiei de Protectie Sociala, Sanatate, Familie,
Apararea Drepturilor Copilului, Aplicarea Legii nr. 114/1996 si
Relatia cu Asociatiile de Proprietari, precum si Raportul Comisiei
de Buget-Finante si Administrarea Patrimoniului Imobiliar;

- Completarea proiectului de hotarare cu amendamentul
propus de initiator, Domnul Neculai Ontanu, Primarul Sectorului 2
al Municipiului Bucuresti, astfel cum este consemnat in procesul-

verbal de sedinta;
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Avand in vedere reglementarile cuprinse n:

- art. 44 si art. 45 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale;

In temeiul art. 46 alin. (2) lit. f) si art. 95 alin. (4) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata si completata
prin Legea nr. 286/2006;

Tn urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Hotaraste:

Art. 1.(1) Se aproba sustinerea cofinantarii din Bugetul
Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, in
vederea realizarii proiectului “Accesul la educatie al grupurilor
dezavantajate”, prevazut in anexa care cuprinde un numar de 3
pagini si face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Contributia financiara alocatd din Bugetul
Consiliului Local Sector 2 in vederea implementarii proiectului
mentionat la alin. (1) este Tn suma de 2.000 EURO.
(3) Se aproba sustinerea financiara a proiectului
“Accesul la educatie al grupurilor dezavantajate” in vederea
continuarii activitati si a costurilor salariale pentru plata
mediatorului scolar dupa incetarea finantarii proiectului din fondul
Phare/2005/017-553.10.01.02.
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Art. 2. Primarul Sectorului 2, Directorul Directiei
Managementul Proiectelor si Integrare Europeana si Directorul
Directiei Economice vor asigura aducerea la indeplinire a

prevederilor prezentei hotarari.

Art. 3. (1) Prezenta hotarare se publica in ,Monitorul Oficial
al Municipiului Bucuresti”.
(2) Anexa se comunica institutiilor interesate si poate

fi consultata la sediul Primariei Sectorului 2.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
POPA MARIA DRD. TOMA SUTRU

Nr. 7/01.02.2007

Prezenta Hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinta extraordinara din
data de 01.02.2007 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea
nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexa se comunica institutiilor interesate si poate fi

consultata la sediul Primariei Sector 2
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

HOTARARE
privind emiterea ,Autorizatiei de functionare”
pentru desfasurarea activitatii de alimentatie publica
pe raza Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, cu modificarile si completéarile
ulterioare, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 01.02.2007;

Luand in considerare proiectul de hotarare privind emiterea
,Autorizatiei de functionare” pentru desfasurarea activitati de
alimentatie publica pe raza Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
propus de catre Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

Analizand:

- Raportul de specialitate prezentat de Directia Control din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti;

- Raportul Comisiei Juridica, Ordine si Liniste publica,
Apararea Drepturilor Omului si Relatii Internationale, precum si
Raportul Comisiei Comert Investitii, Servicii Publice Privatizare si
Protectia Consumatorului;

- Completarea proiectului de hotarare cu amendamentul
propus de domnul consilier Borborici Dinu, astfel cum a fost
formulat de Secretarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

Avand in vedere reglementarile cuprinse n:
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- Legea nr. 571/2003 privind Codul Fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata si completata
prin Legea nr. 343/2006 si Ordonanta de Urgenta nr. 110/2006;

- Hotararea Guvernului nr. 1861/2006 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
571/2003 privind Codul fiscal, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 44/2004;

- Ordonanta Guvernului nr. 99/2000 privind comercializarea
produselor si serviciilor de piata, aprobata prin Legea nr. 650/2002;

- Hotararea Guvernului nr. 333/2003 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei Guvernului nr.
99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piata;

- Ordonanta Guvernului nr. 21/1992 privind protectia
consumatorului, republicatda, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 46 alin. (1), art. 95 alin. (2) lit. r) si alin. (4)
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata
si completata prin Legea nr. 286/2006;

In urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba eliberarea ,Autorizatiei de functionare”
pentru agentii economici care desfagoara activitatea de alimentatie
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publica in clasa CAEN 5530 — restaurante si 5540 — baruri, pe raza
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti.

Art. 2. (1) Se aproba ,Metodologia” de eliberare a
autorizatiei de functionare pentru agentii economici care
desfasoara activitatea de alimentatie publica in clasa CAEN 5530
— restaurante si 5540 — baruri, pe raza Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti, potrivit anexei nr. 1.

(2) Se aproba modelul ,Autorizatiei de functionare”
conform anexei nr. 2 si al formularelor cuprinse in anexele nr. 3 — 6.

(3) Anexele nr. 1- 6 contin un numar de 14 pagini
si fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Incasarea, evidenta, urmérirea si executarea
veniturilor bugetului local provenite din eliberarea ,Autorizatiei de
functionare” pentru agentii economici ce desfagoara activitatea de
alimentatie publica, se realizeaza de catre Directia Venituri Buget
Local Sector 2, serviciu public de interes local, cu personalitate
juridica aflat sub autoritatea Consiliului Local Sector 2.

Art. 4. Prezenta hotarare intra in vigoare in termen de 30
de zile de la aducerea la cunostintad publica a acesteia.

Art. 5. (1) Autoritatea executiva a Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti, Directia Control si Directia Venituri Buget
Local Sector 2 vor asigura aducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei hotarari.
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(2) Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
cu sprijinul serviciilor de specialitate din aparatul propriu, va
reanaliza reglementarile cuprinse in Hotararea Consiliului Local
Sector 2 nr. 1/2003 privind aprobarea ,Orarului de functionare”,
precum si a ,Procedurii” de eliberare a acestuia, pentru agentii
economici ce desfasoara activitati de comercializare produse i
prestari servicii pe raza sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, si va
supune aprobarii organului deliberativ propuneri de modificare si
completare a acestuia.

Art. 6. (1) Prezenta hotarare se publica in ,Monitorul Oficial
al Municipiului Bucuresti”.
(2) Anexele la prezenta hotarare se comunica
institutiilor interesate si pot fi consultate la sediul Primariei
Sectorului 2.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
POPA MARIA DRD. TOMA SUTRU

Nr. 8/01.02.2007

Prezenta Hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinta extraordinara din
data de 01.02.2007 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea
nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexele se comunica institutiilor interesate si pot fi
consultate la sediul Primariei Sector 2
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

HOTARARE
privind aprobarea transmiterii in folosinta,
cu plata, a unor terenuri

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, cu modificarile si completéarile
ulterioare, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 01.02.2007;

Luédnd 1in considerare proiectul de hotarare privind
aprobarea transmiterii in folosinta, cu plata, a unor terenuri, propus
de catre Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

Analizand:

- Raportul de Specialitate prezentat de Directia Juridica din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2;

- Raportul Comisiei Juridica, Ordine si Liniste publica,
Apararea Drepturilor Omului si Relatii Internationale, precum si
Raportul Comisiei de Urbanism, Lucrari Publice si Amenajarea
Teritoriului;

Avand in vedere reglementarile cuprinse n:

- Legea nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale
pentru Locuinte, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
astfel cum a fost modificata si completata prin Legea nr. 376/2006;
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- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti
nr. 211/2006 privind aprobarea metodologiei de evaluare a
terenurilor apartindnd domeniului public si privat al Municipiului
Bucuresti si a documentatiei cadru de elaborare a ofertelor pentru
procedurile de concesionare;

- Hotarérii Consiliului Local Sector 2 nr. 101/2006 privind
aprobarea realizarii unui obiectiv de investitii pe raza Sectorului 2
al Municipiului Bucuresti;

In temeiul art. 46 alin. (2*1) si art. 95 alin. (2) lit. f) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile gi
completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata si completata
prin Legea nr. 286/2006;

Tn urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Hotaraste:

Art. 1. Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti isi insuseste “Raportul de evaluare® intocmit de S.C.
IPIU — Consulting Engineering S.A. Bucuresti, privind stabilirea
taxei anuale pentru terenul situat pe raza administrativa a
Sectorului 2, potrivit anexei care cuprinde un numar de 22 file si

face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2, (1) Se aproba transmiterea in folosinta, cu plata,

catre beneficiarii apartamentelor construite prin credit ipotecar, a
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terenului aferent obiectivului de investitii realizat potrivit Hotararii
Consiliului Local Sector 2 nr. 101/2006 privind aprobarea realizarii
unui obiectiv de investiti pe raza Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti.

(2) Dupa finalizarea lucrarilor de constructie pe
terenul prevazut la alin. (1), la data predarii locuintelor catre
beneficiarii eligibili, acestia dobandesc un drept de folosinta asupra
terenului aferent locuintelor, potrivit planurilor urbanistice aprobate
si in conformitate cu legislatia in vigoare, pe toata durata existentei
constructiilor.

(3) Taxa anuala este de 38,1867 RON/mp, fara
TVA, stabilita pe baza ,Raportului de evaluare” prevazut la art. 1.

(4) Taxa anuala, prevazuta la alin. (3), va fi
indexatd anual cu coeficientul de inflatie, comunicat de organele

abilitate si se plateste pe toatad durata transmiterii in folosinta.

Art. 3. Se imputerniceste Directorul Directiei Generale
pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu
public de interes local aflat in subordinea Consiliului Local Sector
2, sa semneze actele de transmitere a terenului Tn folosinta, cu
plata, la finalizarea lucrarilor de constructie catre beneficiarii

stabiliti prin dispozitie a Primarului Sectorului 2.

Art. 4. (1) Prezenta hotarare se publica in ,Monitorul Oficial

al Municipiului Bucuresti”.
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(2) Anexa la prezenta hotardre se comunica
institutiilor interesate si poate fi consultata la sediul Primariei

Sectorului 2.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
POPA MARIA DRD. TOMA SUTRU

Nr. 9/01.02.2007

Prezenta Hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinta extraordinara din
data de 01.02.2007 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea
nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexa se comunica institutiilor interesate si poate fi

consultata la sediul Primariei Sector 2
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

HOTARARE
privind aprobarea unor documentatii de urbanism

pe terenuri situate in Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, cu modificarile si completérile
ulterioare, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 01.02.2007;

Luédnd 1in considerare proiectul de hotarare privind
aprobarea unor documentatii de urbanism pe terenuri situate in
Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti, propus de catre Primarul
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

Analizand:

- Raportul de specialitate al Directiei de Urbanism si
Gestionare Teritoriu din cadrul aparatului propriu al Primariei
Sectorului 2 al municipiului Bucuresti;

- Raportul Comisiei Urbanism, Lucrari Publice si
Amenajarea Teritoriului;

Avand in vedere reglementarile cuprinse n:

- Art. 32 si art. 56 din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismul, astfel cum a fost modificata si completata
prin Legea nr. 289/7.07.2006.
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- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
242/2001 privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului in
municipiul Bucuresti;

- Art. 3 din Ordinul nr. 1107/2001 al Ministrului Lucrarilor
Publice, Transporturilor si Locuintei privind unele masuri speciale
pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de amenajare a
teritoriului si urbanism in municipiul Bucuresti;

- Hotararea Consiliului Local Sector 2 nr. 65/2001 privind
constituirea Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea
Teritoriului si aprobarea regulamentului de organizare si
functionare a acesteia;

- Dispozitia nr. 1129/2001 privind constituirea Comisiei
Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului a Sectorului 2
precum si Dispozitia nr. 500/2004 privind reactualizarea
componentei nominale a C.T.U.A.T., ambele emise de Primarul
Sectorului 2;

In temeiul art. 46. alin. (2) lit. e) si art. 95 alin. (2) lit. i) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile gi
completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata si completata
prin Legea nr. 286/2006;

Tn urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Hotaraste:

Art. 1.(1) Se aproba Planurile Urbanistice de Detaliu
prevazute in anexele nr. 1 - 3 care fac parte integranta din
prezentul proiect de hotarare, cuprinzand in total 44 pozitii.

(2) Perioada de valabilitate a documentatiilor de
urbanism este de doi ani, de la data intrarii in vigoare a prezentei
hotarari.

(3) Planurile Urbanistice de Detaliu reprezinta

regulament de urbanism si nu dau dreptul la construire.

Art. 2. Autoritatea executiva a Sectorului 2 va asigura

aducerea la indeplinire a prezentei hotarari.

Art. 3. (1) Prezenta hotarare se publica in ,Monitorul Oficial
al Municipiului Bucuresti”.
(2) Anexele nr. 1-3 se comunica institutiilor

interesate si pot fi consultate la sediul Primariei Sectorului 2.
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,

POPA MARIA DRD. TOMA SUTRU

Nr. 10/01.02.2007
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Prezenta Hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinta extraordinara din
data de 01.02.2007 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea
nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexele se comunica institutiilor interesate si pot fi

consultate la sediul Primariei Sector 2
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

HOTARARE
privind asocierea Consiliului Local Sector 2 cu Consiliul Local
al Orasului Voluntari pentru realizarea in comun a proiectului

.Pasaj suprateran Soseaua Andronache — Stefanesti”

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, cu modificarile si completérile
ulterioare, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 01.02.2007;

Luédnd 1in considerare proiectul de hotarare privind
asocierea Consiliului Local Sector 2 cu Consiliul Local al Orasului
Voluntari pentru realizarea in comun a proiectului ,Pasaj
suprateran Soseaua Andronache — Stefanesti”, propus de catre
Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

Analizand:

- Raportul de specialitate al Arhitectului Sef al Sectorului 2
si al Directiei Economice din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 2;

- Raportul Comisiei Juridica, Ordine si Liniste publica,
Apararea Drepturilor Omului si Relatii Internationale;

Avand in vedere reglementarile cuprinse n:

- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.

336/2006 privind aprobarea asocierii Consiliului Local al Sectorului
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2 al Municipiului Bucuresti cu Consiliul Local al Orasului Voluntari
in vederea realizarii Tn comun a proiectului “Pasaj suprateran
Soseaua Andronache Stefanesti;

- Hotararea Consiliului Local Sector 2 nr. 52/2006 privind
aprobarea Studiului de fezabilitate Tn vederea realizarii proiectului
“Pasaj suprateran Soseaua Andronache — Stefanesti”;

In temeiul art. 46 alin. (2) lit. f) si art. 95 alin. (2) lit. p) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile gi
completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata si completata
prin Legea nr. 286/2006;

Tn urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba, in conditiile legii, asocierea Consiliului
Local Sector 2 cu Consiliul Local al Orasului Voluntari in baza
acordului dat prin Hotararea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti nr. 336/2006, in vederea realizarii Tn comun a proiectului

“Pasaj suprateran Soseaua Andronache — Stefanesti”.

Art. 2. Se Tmputerniceste Primarul Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti sa incheie contractul de asociere si sa
indeplineasca formele legale in vederea solicitarii de finantare si

implementarii proiectului prevazut la art. 1.
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Art. 3. Autoritatea executiva a Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti va asigura aducerea la indeplinire a prevederilor

prezentei hotarari.

Art. 4. Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al

Municipiului Bucuresti.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
POPA MARIA DRD. TOMA SUTRU

Nr. 11/01.02.2007
Prezenta Hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinta extraordinara din

data de 01.02.2007 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea

nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

HOTARARE
privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli

al Consiliului Local al Sectorului 2 pe anul 2007

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,
ales in conditile Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, cu modificarile si completéarile
ulterioare, intrunit in sedinta extraordinara, astazi 01.02.2007;

Luédnd 1in considerare proiectul de hotarare privind
aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli al Consiliului Local al
Sectorului 2 pe anul 2007, propus de catre Primarul Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti;

Analizand:

- Raportul de specialitate intocmit de Directia Economica
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2
Bucuresti privind sursele de venituri si repartizarea creditelor
bugetare pe capitole si subcapitole in anul 2007;

- Raportul Comisiei de Buget-Finante si Administrarea
Patrimoniului Imobiliar;

Avand in vedere reglementarile cuprinse n:

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

- Legea bugetului de stat pe anul 2007, nr. 486/2006;
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- Decizia nr. 1/2007 a Directorului Executiv al Directiei
Generale a Finantelor Publice a Municipiului Bucuresti privind
repartizarea sumelor defalcate din taxa pe valoarea adaugata
pentru finantarea cheltuielilor descentralizate;

- Decizia nr. 2/2007 a Directorului Executiv al Directiei
Generale a Finantelor Publice a Municipiului Bucuresti privind
repartizarea cetelor defalcate din impozitul pe venit pentru
echilibrarea bugetelor locale;

- Hotérarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
30/2003 privind aprobarea exercitarii de catre Consiliile locale ale
sectoarelor 1-6 a atributiilor privind aprobarea bugetului local, a
imprumuturilor, virarilor de credite si modului de utilizare a rezervei
bugetare si privind aprobarea contului de incheiere a exercitiului
bugetar;

- Adresa nr. 129/09.01.2007 a Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap cu privire la suma alocata sectorului 2
reprezentdnd transferuri de la bugetul de stat pentru plata
drepturilor si facilitatilor persoanelor cu handicap.

In temeiul art. 46. alin. (2) lit. a), art. 68 alin. (4) lit. b) si c),
precum si art. 95 alin. (2) lit. d) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel
cum a fost modificata si completata prin Legea nr. 286/2006;

Tn urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Hotaraste:

Art. 1. Bugetul consolidat al Consiliului Local al sectorului
2 al municipiului Bucuresti pe anul 2007 se stabileste, astfel :
Venituri totale - 761.863 mii lei
Cheltuieli totale - 761.817 mii lei
Excedent - 46 mii lei

conform anexei nr 1.

Art. 2. Bugetul Consiliului Local al sectorului 2 al
municipiului Bucuresti pe anul 2007 se stabileste atat la venituri cat

si la cheltuieli Tn suma de 528.150 mii lei, conform anexei nr 2.

Art. 3. Se aproba cheltuielile bugetului Consiliului Local al
Sectorului 2 Bucuresti in suma de 528.150 mii lei conform anexei
nr. 2.1, cu desfagurarea pe capitole si categorii de cheltuieli (titluri),
dupa cum urmeaza:

(1). 38.948 mii lei pentru Autoritatea Executiva,

conform anexelor nr. 2.1.1, repartizate astfel:
% 30.905 mii lei pentru finantarea cheltuielilor
curente si de capital ale Primariei Sectorului 2
al Municipiului Bucuresti, anexa nr. 2.1.1.1,—
(din care - 600 mii lei pentru participarea
Consiliului Local la majorarea capitalului social

al S.C.ECONOMAT SECTOR 2, - 5.550 mii lei
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rambursari rate credit aferente Tmprumutului
intern contractat de Consiliul Local al Sectorului
2 in anul 2003);

% 2137 mii lei pentru finantarea cheltuielilor
curente si de capital ale Directiei Generale de
Administrare a Patrimoniului Imobiliar Sector 2,
anexa nr. 2.1.1.2;

% 6.506 mii lei pentru finantarea cheltuielilor
curente si de capital ale Directiei Venituri Buget
Local Sector 2, anexa nr. 2.1.1.3.

(2). 3.889 mii lei pentru cap. 54.02 "Alte servicii
publice generale” (anexa nr. 2.1.2 ), repartizate astfel:

« 1.000 mii lei — Fond de rezerva bugetara la

dispozitia Consiliului Local al Sectorului 2,
anexa nr.2.1.2.1;

% 2.889 mii lei - pentru finantarea cheltuielilor
curente si de capital ale Directiei de Evidenta a
Persoanelor din cadrul Primariei Sectorului 2,
conform anexei nr. 2.1.2.2;

(3) 15.400 mii lei pentru cap. 55.02 ,Dobanzi”
reprezentdnd dobanzi si comisioane aferente Tmprumuturilor
interne contractate de Consiliul Local al Sectorului 2, anexa
nr.2.1.3;

(4) 800 mii lei pentru cap. 60.02 ,Aparare
nationald” pentru finantarea cheltuielilor curente si de capital ale

Centrului Militar al Sectorului 2 Bucuresti conform anexei nr. 2.1.4.
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(5) 19.225 mii lei, cheltuieli pentru Cap. 61.02
« Ordine publica si siguranta nationald» (anexa nr. 2.1.5),
repartizate astfel :
% 16.410 mii lei — pentru finantarea cheltuielilor
curente si de capital ale Politiei Comunitare a
Sectorului 2, anexa nr. 2.1.5.1 ;

% 2.815 mii lei - pentru finantarea cheltuielilor
curente si de capital ale Protectiei Civile Sector
2, conform anexei nr. 2.1.5.2 ;

(6) 157.395 mii lei — pentru cap. 65.02
« Invatamant » - in vederea acoperirii cheltuielilor curente ce se
finanteaza din bugetele locale, si a cheltuielilor de capital ale
institutiilor de Tnvatamant preuniversitar de stat din sectorul 2,
precum si pentru finantarea de catre Primaria Sectorului 2 a
programului social de acordare a produselor lactate si de
panificatie, conform anexelor nr. 2.1.6; 2.1.6.1; 2.1.6.1.1; 2.1.6.1.2;
21.6.1.1.1; 21.6.1.1.1.a; 2.1.6.1.1.1b; 2.1.6.1.1.2; 2.1.6.1.1.23;
2.1.6.1.1.2b; 2.1.6.2; 2.1.6.2.1-2.1.6.2.3; 2.1.6.3; 2.1.6.4 .

Sumele aprobate la acest capitol de cheltuieli vor fi
repartizate pe trimestre si pe centrele de executie bugetara de
catre ordonatorul principal de credite prin ordonatorul secundar de
credite — directorul Directiei Generale de Administrare a
Patrimoniului Imobiliar Sector 2 .

(7) 11.330 mii lei pentru capitolul 66.02 « Sanatate » -
anexa nr. 2.1.7 , din care:

% 10.000 mii lei — transferuri pentru actiuni de

sanatate  din Sectorul 2 suma ce va fi
repartizata spitalelor generale din sector de
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ordonatorul principal de credite prin ordonatorul
secundar de credite - directorul Directiei
Generale de Administrare a  Patrimoniului
Imobiliar Sector 2, (anexa nr. 2.1.7.1) ;

1.330 mii lei pentru finantarea cheltuielilor
curente si de capital ale Centrului Teritorial

Veterinar Sector 2, conform anexei nr. 2.1.7.2;

(8). 123.462 mii lei pentru capitolul 67.02 « Cultura,

Recreere si Religie » (anexa nr. 2.1.8), din care:

R
0’0

1.100 mii lei reprezentadnd transferuri pentru
Centrul Cultural “Mihai Eminescu” — serviciu
public aflat sub autoritatea Consiliului Local al
Sectorului 2 Bucuresti, conform anexei nr.
2.1.8.1;

110.362 mii lei pentru Administratia Domeniului
Public sector 2 (intretinere gradini, parcuri,
zone verzi), anexa nr. 2.1.8.2;

12.000 mii lei reprezentand transferuri pentru

culte religioase, conform anexei nr. 2.1.8.3.

(9). 66.133 mii lei pentru finantarea cap. 68.02

« Asigurari si asistenta sociala » - finantarea cheltuielilor curente si

de capital ale Directiei Generale de Asistentd Sociala gi Protectia
Copilului Sector 2 , anexa nr. 2.1.9;2.1.9.1-2.1.9.6 .

(10).

2.700 mii lei pentru finantarea cap.70.02

“Locuinte, servicii si dezvoltare publicd » - pentru reabilitarea

termica a cladirilor de locuit , anexele nr. 2.1.10;2.1.10.1 .
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(11) 48.100 mii lei — pentru finantarea cap.74.02

“Protectia mediului” — salubritate, anexele nr.2.1.11 ; 2.1.11.1;
(12) 40.168 mii lei — pentru finantarea cap.84.02
“Transporturi” — Administratia Domeniului Public sector 2 , anexa

nr.2.1.12;

Art. 4. Se aproba cheltuielile finantate din Tmprumutul

intern contractat de Consiliul Local al Sectorului 2 in anul 2005 in
suma de 127.351 mii lei, anexele nr. 3; 3.1; 3.1.1; 3.1.1.1;
3.1.1.11; 31.1.2; 3.1.1.21; 3.1.2; 3.1.21; 3.1.21.1; 3.1.2.1.2;
3.1.2.2; 3.1.3; 3.1.4 cu repartizarea pe capitole astfel:

®,
0’0

6.084 mii lei — pentru programul « reabilitare
infrastructurd educationald » derulat in cadrul
capitolului  65.07 «invatamant» de Directia
Generala de Administrare a Patrimoniului Imobiliar
Sector 2;

3.659 mii lei — pentru programul «Modernizarea
capitalului imobiliar» (reabilitarea blocurilor nr.16 si
17 din strada Lunca Florilor) derulat in cadrul
capitolului 70.07 “Locuinte, servicii si dezvoltare
publicd » de Directia Generalda de Administrare a
Patrimoniului Imobiliar Sector 2;

1.489 mii lei — pentru programul de viabilizare a
unor terenuri in vederea construirii de locuinte
impreuna cu A.N.L;
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R

« 7.800 mii lei — pentru programul de extindere
retele de apa si canalizare in sectorul 2, din care :
2.200 mii lei — alimentari cu apa si 5.600 mii lei
pentru canalizare;

+ 108.319 mii lei — pentru programul de reabilitare

sistem rutier sector 2.

Art. 5. Se aproba bugetul din fonduri externe
nerambursabile (fonduri P.H.A.R.E.), in suma de 381 mii lei,
conform anexelornr. 4; 4.1;4.1.1; 4.1.2; 4.1.2.1; 4.1.2.2;

Art. 6. Se aproba bugetul institutilor publice finantate
integral sau partial din venituri proprii si subventii/activitatilor
finantate integral din venituri proprii pe anul 2007, conform
anexelornr. 5;5.1;5.1.1;511.1;5111.1;5111.2;51.1.2;
51.1.21- 511.23; 51.13- 56115; 51.2; 51.21; 51.22;
513-516.

Art. 7. Se aproba bugetul pentru veniturile si cheltuielile
evidentiate in afara bugetului local ( fond rulment, alte surse)
stabilit la suma de 78.923 mii lei — din care 78.923 mii lei
reprezinta investitii din fondul de rulment al Consiliului Local al
Sectorului 2, conform anexelor nr. 6; 6.1; 6.1.1; 6.1.1.1;
6.1.1.1.1; 6.1.1.2; 6.1.1.2.1; 6.1.1.22.; 6.1.2; 6.1.2.1; 6.1.2.2;
6.1.3.

Art. 8. Se aprobd programul de investiti al Consiliului
Local al Sectorului 2 Bucuresti finantat din fonduri bugetare in anul
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2007, conform anexelornr. 7 ; 7.1 — 7.459.

Art. 9. Se aproba numarul maxim de posturi pe anul 2007
pentru aparatul propriu al Primariei Sectorului 2 si a serviciilor
publice aflate sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2
conform anexelor nr. 8 - 16 .

Art. 10. Se aproba finantarea din veniturile proprii ale
bugetului local al Sectorului 2 a programului social de acordare a
produselor lactate si de panificatie pentru copiii din gradinitele cu
program prelungit din sector .

Art. 11. Primarul Sectorului 2, in calitate de ordonator
principal de credite, va repartiza creditele bugetare aprobate prin
prezenta hotarare pe trimestre si pe ordonatorii de credite din
subordinea Consiliului Local al Sectorului 2 .

Art. 12. (1)Se aproba contractarea, potrivit legii, a unui
imprumut intern pe termen lung in valoare estimativa de 242.600
mii lei de catre Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti, in vederea finantarii unor obiective de investitii de
interes local : reabilitarea sistemului rutier Sector 2, reabilitarea
infrastructurii retelei de apa si canalizare din Sectorul 2, alte
obiective de interes public stabilite de Consiliul Local al Sectorului
2 la propunerea Primarului Sectorului 2 precum si pentru
refinantarea datoriei publice locale directe .

(2) Garantarea mprumutului se va realiza fara

garantia Guvernului, prin acord de garantare cu veniturile proprii

391



viitoare ale bugetului local, estimate a se incasa Tn perioada de
creditare .

(3) Plata serviciului anual al datoriei publice aferent
imprumutului  prevazut la alin.(1), pe intreaga perioada de
derulare a acestuia , precum si plata oricaror impozite si taxe
aferente realizarii obiectivelor finantate din acest imprumut vor fi
suportate din bugetul local al Consiliului Local al Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti .

(4) Documentatile  tehnico-economice  ale
obiectivelor de investitii prevazute la alin.(1) vor fi aprobate de
Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti.

(5) Se imputerniceste Primarul Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti pentru a negocia si semna Contractul de
imprumut intern pe termen lung in vederea finantarii obiectivelor
prevazute la alin.(1) precum si pentru refinantarea datoriei publice

locale directe .

Art. 13. Primarul Sectorului 2 va prezenta Consiliului Local
Sector 2 al municipiului Bucuresti propuneri de rectificare a
bugetului local si a celorlalte bugete pe anul 2007, ca urmare a
modificarilor intervenite in evolutia si structura veniturilor gi
cheltuielilor, rectificarii bugetului de stat sau a altor cauze

justificate.

Art. 14. Anexelenr. 1;2;2.1;2.1.1; 2.1.1.1 -2.1.1.3; 21.2;
21.2.1;21.2.2; 21.3; 2.1.4; 21.5; 21.5.1; 2.1.5.2; 2.1.6; 2.1.6.1;
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216.11; 21.61.2; 216111, 21.6.1.11.a; 2.1.6.1.1.1b;
21.6.1.1.2; 2.1.6.1.1.2a; 2.1.6.1.1.2b; 2.1.6.2; 2.1.6.2.1-2.1.6.2.3;
216.3; 2164 ; 21.7; 21.7.1; 21.7.2; 21.8; 2.1.8.1-2.1.8.3;
21.9; 2.1.91-21.9.6; 2.1.10; 2.1.10.1; 2.1.11; 2.1.11.1; 2.1.12;
2.2-24; 3; 31; 3.1.1; 3.1.1.1; 3.1.1.1.1; 3.1.1.2; 3.1.1.2.1; 3.1.2;
3.1.21; 31.21.1; 3.1.21.2; 3.1.2.2; 31.3; 314 ; 4; 41; 41.1;
41.2; 41.21; 4122; 5 ; 51; 511; 5111; 511.1.1;
5111.2;5112;511.21-511.23;51.13-51.15; 51.2;
5121;51.22;513-516;6;6.1;6.1.1;6.1.1.1; 6.1.1.1.1;
6.1.1.2; 6.1.1.21; 6.1.1.22.; 6.1.2; 6.1.2.1; 6.1.2.2; 6.1.3; 7;
7.1-7.459 ; 8-16 fac parte integranta din prezenta hotéarare .

Art. 15. Prezenta hotarare se comunica Administratiei
Finantelor Publice Sector 2, serviciilor publice, institutiilor publice si
societatilor comerciale interesate .

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
POPA MARIA DRD. TOMA SUTRU

Nr. 12/01.02.2007

Prezenta Hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinta extraordinara din
data de 01.02.2007 cu respectarea prevederilor art. 46 din Legea
nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexele se comunica institutiilor interesate si pot fi

consultate la sediul Primariei Sector 2
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CONSILIUL LOCAL SECTOR 3/PRIMARIA SECTOR 3

Sumar

HOTARAREA Nr. 24 din 06.02.2007privind aprobarea utilizarii, in anul
2007, a fondului de rulment pentru finantarea unor investitii de interes public

HOTARAREA Nr 26 din 06.02.2007privind aprobarea Strategiei Locale
Antidrog si a Planului Local de Actiune in vederea implementarii Strategiei
Locale Antidrog in perioada 2006 — 2007 la nivelul sectorului 3...............

HOTARAREA Nr. 27 din 06.02.2007privind aprobarea unor Planuri
Urbanistice de DetaliU.............cooiiiiiiii e
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE
privind aprobarea utilizarii, in anul 2007, a fondului de rulment
pentru finantarea unor investitii de interes public local

Avand in vedere:
-Raportul de specialitate al Directiei Economice si Directiei
Investitii Achizitii
-Legea nr.273/2006, privind finantele publice locale
-Avizele comisiilor de specialitate

In temeiul prevederilor art.46 alin.2, art.95 alin.(2), lit.d, din
Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, completata
si modificata,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Hotaraste:

Art.1. Se aproba utilizarea, in anul 2007, a sumei de 3.974
mii lei, din disponibilul fondului de rulment fnregistrat la
31.12.2006, pentru finantarea unor obiective de investitii de interes
public local, conform Anexei nr.1 care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2 Suma aprobata va fi inscrisa in bugetul veniturilor si
cheltuielilor evidentiate in afara bugetelor locale pe anul 2007.
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Art.3- Primarul sectorului 3 , Directia Economica, Directia
Investitii Achizitii, celelalte directii si servicii de specialitate vor

aduce la indeplinire prezenta hotarare.

Art.4- Prezenta hotarare intra in vigoare incepand cu data

afisarii la sediul Primariei sectorului 3 din Str. Parfumului nr.2 - 4,

sector 3.
PRESEDINTE DE SEDIN]’A, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
DINU MARIA MIRELA MARIUS MIHAI]’A

Nr. 24/06.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE

privind aprobarea bugetului pe anul 2007

Avand in vedere:
-Raportul si proiectul bugetului Consiliului Local Sector 3 pe anul -
2007,
-Legea Bugetului de Stat pe anul 2007 nr.486/2006 ;
-Legea privind finantele publice locale nr.273 / 2006
-Legea nr.500/2002,privind finantele publice
-Decizia nr.1 gi adresa nr.694/08.01.2007 a Activitatii de Trezorerie
si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti privind
repartizarea sumelor defalcate din taxa pe valoarea adaugata
pentru cheltuielile descentralizate la nivelul sectoarelor si
Municipiului Bucuresti;
-Adresa Activitati de Trezorerie si Contabilitate Publica a
Municipiului Bucuresti, nr.2403/2007, privind repartizarea sumelor
defalcate din taxa pe valoarea adaugata
-Decizia nr.2 gi adresa nr.693/08.01.2007 a Activitatii de Trezorerie
si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti privind
repartizarea cotelor defalcate din impozitul pe venit pentru
echilibrarea bugetelor locale;
-Adresa Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap
nr.129/2007 ;
-Adresa Administratiei Finantelor Publice Sect.3 - nr.33818/2006 ;
-Adresa D.I.T.L.Sect 3 nr.136/2007
-Avizele comisiilor de specialitate ale C.L.S.3
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Tn temeiul prevederilor art.46 alin.2, art.95 alin.(2), lit.d, din
Legea nr.215/2001 privind Administratia Publicd Locala,
completata si modificata,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Hotaraste

Art.1 - Se aproba categoriile de venituri si cheltuieli ce se
prevad in bugetul Consiliului Local Sector 3 Bucuresti pe anul
2007.

Art.2 -Veniturile bugetului propriu al Consiliului Local
sector 3 se stabilesc in suma de 471.845 mii lei in structura pe
capitole, pe an si trimestre, conform anexei nr.141/01 care face
parte integranta din prezenta Hotarare, astfel:

471.845 mii lei total venituri
din care:
106.686 mii lei sume defalcate din T.V.A

186.024 mii lei cote si sume defalc. din impozitul pe venit
10.672 mii lei subventii

Art.3 - Se aproba cheltuielile bugetului  propriu al
Consiliului Local Sector in suma de 471.845 mii lei cu
desfasurarea pe capitolele prevazute pe an si pe trimestre,

conform anexei 141/01 .

Art.4 -Se aproba detalierea cheltuielilor alocate pe articole
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de cheltuieli pentru fiecare capitol si subcapitol conform anexelor
nr 141/06 care fac parte integranta din prezenta Hotaréare.

Art. 5 - Se aproba cheltuielile de investitii, conform listei
sinteza a cheltuielilor de investitii pe anul 2007 in suma de 147.013
mii lei conform anexei nr.141/07 care face parte integranta din
prezenta Hotarare.

Art. 6 - Se aproba bugetul imprumuturilor interne, Tn suma
de 75.604,38 mii lei , conform anexei nr.141/03 care face parte
integranta din prezenta Hotarare.

Art.7 Se aproba bugetul fondurilor externe nerambursabile,
in suma de 1.936 mii lei , conform anexei nr.141/04 care face parte
integranta din prezenta Hotarare.

Art. 8 - Se aproba bugetul institutiilor publice ai activitatilor
finantate integral sau partial din venituri proprii, in suma de 20.265
mii lei , conform anexei nr.141/02 care face parte integranta din
prezenta Hotarare.

Art.9- Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli evidentiate
in afara bugetelor locale, in suma de 3.974 mii le conform anexei

nr.141/05 care face parte integranta din prezenta Hotaréare.

Art.10 -Numarul de personal pe anul 2007 este cel aprobat
ca anexa la bugetele locale ale institutiilor.

Art.11 - Bugetul aprobat prin prezenta Hotarare poate fi
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rectificat sau modificat — inclusiv prin virari de credite bugetare — n
situatile si conditile prevazute de Legea nr.273/2006 privind
finantele publice locale.

Art.12 - Primarul sectorului 3 , Directia Economica, Directia
Investitii Achizitii, celelalte directii si servicii de specialitate vor
aduce la indeplinire prezenta hotarare.

Art.13 - Prezenta hotarare intra in vigoare incepand cu
data afisarii la sediul Primariei sectorului 3 din Str. Parfumului nr.2

- 4, sector 3.
PRESEDINTE DE SEDIN]’A, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
DINU MARIA MIRELA MARIUS MIHAI]’A

Nr.25/06.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE
privind aprobarea Strategiei Locale Antidrog si a Planului Local
de Actiune in vederea implementarii Strategiei Locale Antidrog
in perioada 2006 —2007 la nivelul sectorului 3

Avand in vedere:
-raportul de specialitate al Serviciului Cultura Educatie Sport;
-adresa Centrului de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog
sector 3;
-avizele comisiilor de specialitate.

in baza prevederilor H.G.nr.73/2005 privind aprobarea
Strategiei Nationale Antidrog in perioada 2005-2012 precum si
H.G.nr 323/2005 privind aprobarea Planului de Actiune n vederea
implementarii Strategiei Nationale Antidrog in perioada 2005-2008.

In temeiul prevederilor art.46 alin.(1) si art. 95 alin.(4) din
Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, completata
si modificata, prin Legea nr. 286/2006.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Hotaraste.

Art.1 Se aproba Strategia Locala Antidrog pe perioada
2006-2007 la nivelul sectorului 3 conform anexei nr.1 ce face parte
integranta din prezenta hotarare.
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Art.2 Se aproba Planul Local de Actiune pentru
implementarea Strategiei Locale Antidrog, conform anexei nr.2 ce
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 Finantarea proiectelor propuse spre desfasurare in
Planul Local de Actiune se va putea face in limita fondurilor

disponibile din bugetul aprobat pe anul 2007.

Art.4 Directia Economica, Directia Achizitii Investitii,
Serviciul Cultura Educatie Sport vor lua masuri de aducere la

indeplinire a prezentei hotarari.

Art.5 Prezenta hotarare intra in vigoare incepand cu data

afisarii la sediul Primariei sectorului 3 din strada Parfumului nr.2-4,

sector 3.,
PRESEDINTE DE SEDIN]’A, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
DINU MARIA MIRELA MARIUS MIHAI]’A

Nr. 26/06.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3

HOTARARE

privind aprobarea unor Planuri Urbanistice de Detaliu

Avand in vedere
-expunerea de motive a domnului Primar al Sectorului 3 Bucuresti
si Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului propriu
al Primariei Sectorului 3 se propune aprobarea unor Planuri
Urbanistice de Detaliu pe raza sectorului 3, Bucuresti

Vazand avizele obtinute de la :
-Comisia Tehnica de organizare si dezvoltare urbanistica, fond
locativ si arhitectura, protecsia conservarea si valorificarea
monumentelor istorice a Consiliului Local al Sectorului 3;
-Comisia tehnica de amenajarea teritoriului si de urbanism.

Tinand seama de prevederile :
-Legii nr.50/1991, privind autorizarea lucrarilor de constructii,
republicata cu Legea nr. 50/1991(r2) privind autorizarea executarii
lucrarilor de constructii din data de 13.10.2004;
-Planul Urbanistic General al Municipiului Bucuresti aprobat prin
HCGMB nr.269/21/12/2000;
-Ordinul Ministrului Lucrarilor Publice, Transporturilor si Locuinte
nr.1107/01.08.2001;

n temeiul prevederilor art.46 alin. (1) si art.95, lit. ,i” din

Legea nr.215/2001 a adminstratiei publice locale
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Hotaraste:

‘Aprobarea unor Planuri Urbanistice de Detaliu privind
Ansamblul de locuinte colective P+8E— 3 blocuri Aleea Cioplea -
Str. Succesului, Nr. F.N., Sector 3

Art.1. Se aproba Planurile Urbanistice de Detaliu —
Ansamblu locuinte colective trei blocuri P+8E, Strada Aleea
Cioplea — Str. Succesului Nr. F.N. pe teren apartindnd domeniului
privat al municipiului Bucuresti, aflat Tn administrarea Primariei
Sector 3, conform anexei, ce face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2, Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire.

Art.3. Perioada de valabilitate a documentatiei de
urbanism este de 2 (doi) ani.

Art.4. Prezenta Hotarare va fi comunicatd Consiliului
General al Municipiului Bucuresti

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
DINU MARIA MIRELA MARIUS MIHAITA

Nr. 27/6.02.2007
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CONSILIUL LOCAL SECTOR 4/PRIMARIA SECTOR 4

Sumar

HOTARAREA Nr. 10 /12.02.2007 privind deblocarea si utilizarea fondului

derulment. ... .o 406
HOTARAREA Nr. 11 /12.02.2007 privind aprobarea bugetului local al
Sectorului 4 pe anul 2007 ..o 410
HOTARAREA Nr. 12 /19.02.2007 privind aprobarea suplimentarii liniei de
finantare contractate cu BCR cu suma de 162.000.000 lei...........cccccvuueeunee 416
HOTARAREA Nr.13 /19.02.2007 privind alegerea presedintelui de sedinta
al Consiliului Local al sectorului 4, pe perioada 01.03.2007-31.05.2007....... 419

HOTARAREA Nr.14 /19.02.2007 privind scutirea cu 100% de la plata
impozitului pe cladiri si terenuri a persoanelor fizice care beneficiaza de
ajutor social si reducere cu 50% a impozitului pe cladiri si terenuri pentru
persoane care au venituri lunare pe membru de familie mai mici decat
salariu minim brut pefara.............ooooii 420
HOTARAREA Nr.15/19.02.2007 privind aprobarea Metodologiei de
acordarea gratuitatii transportului urban cu mijloacele de transport in comun
de suprafata si cu metroul, precum si stabilirea cuantumului acestei
gratuitati pentru persoanele cu handicap grav si accentuat, precum si pentru
asistentii personali, asistentii personali profesionisti sau Tinsotitorii
BCESHOTA. ...t 423
HOTARAREA Nr.16/19.02.2007 privind aprobarea listelor beneficiarilor de
abonamente lunare si cartele magnetice, acordate in baza Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
NANAICAD ... 425
HOTARAREA Nr.17/19.02.2007 privind valorificarea vehiculelor fard stapan
sau abandonate, ridicate de pe domeniul public sau privat al Municipiului

BUCUIESEI. ..o 427
HOTARAREA Nr.18/ 19.02.2007 privind modificarea art. 2 din HCL nr.
07/25.01.2007 ... ..ot e 429

HOTARAREA Nr.19 /19.02.2007 privind aprobarea unor Planuri urbanistice
de detaliu pe terenuri proprietate privata persoane fizice si/sau juridice,
terenuri domeniul privat al municipiului Bucuresti situate Tn municipiul

Bucuresti - SeCtorul 4.... ... 431
HOTARAREA Nr. 20 /19.02.2007 Privind rectificarea bugetului local al
Sectorului 4 pe anul 2007 ..o 435



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE

privind deblocarea si utilizarea fondului de rulment

Vazand :

-Expunerea de motive a Primarului Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti

-Raportul de specialitate privind deblocarea si utilizarea
fondului de rulment nr. 111/10/88/02.02.2007, al Directiei Economice
4;

Tinand seama de avizele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local sector 4 ;

Avand in vedere prevederile art. 58, alin. 1, lit. b, din Legea
273/2006, privind finantele publice locale.

In temeiul art. 46, alin. 2, coroborat cu art. 95, alin. 2 lit. ’d”,
din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
modificata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4 ;

Hotaraste:

Art.1. — Se aproba deblocarea sumei de 91.403,00 mii lei
RON din fondul de rulment constituit din excedentul anual al
bugetului local, la data de 31.12.2006.
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Art.2. — Se aproba utilizarea sumei de 91.403,00 mii lei
RON din fondul de rulment pentru finantarea unor investitii din

competenta autoritatilor Administratiei Publice Locale.

Art.3. — Se aproba repartizarea sumei de 91.403,00 mii lei
RON pe capitole subcapitole bugetare, ordonatori secundari si
tertiari de credite, conform anexei 1, care face parte integranta din

prezenta hotarare.

Art.4. - Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la
indeplinire de Directia Economica din Primaria Sectorului 4,
directile descentralizate si comunicate de Serviciul Electoral,

Monitorizare Acte Administrative .

Aceasta hotarare a fost adoptata in sedinta extraordinara a
Consiliului Local al sectorului 4 din data de 12.02.2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4

Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU

Nr. 10/12.02.2007
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Anexa 11aH.C.L. S.4 nr.10/ 12.02.2007

SITUATIA REPARTIZARII FONDULUI DE RULMENT PE
CAPITOLE, SUBCAPITOLE BUGETARE ORDONATORI
SECUNDARI $I TERTIARI DE CREDITE

-mii lei-
Capitol/subcapitol/Titlu Fond de
rulment
51.11 7.297,00
51.11.01.03 Primaria Sector 4 1801,00
51.11.01.03 D.G.I.T.L 750,00
51.11.01.03 D.G.A.U.l.S.C- Directie 4746,00
54.11
54.11.10 Serviciul Public Comunitar de 948,00
Evidenta a Persoanelor
nvatdmant 65.11 13.964,00
67.11 29.950,00
67.11.03.06 Casa de cultura 400,00
67.11.05.03 Intretinere gradini publice, 29.550,00
parcuri, zone verzi, baze sportive si de
agrement
68.11
68.11.11 Crese 1.850,00
Total 68.02.04 250,00
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68.11.04 C.1.A 175,00
68.11.04 Sf. Luca 75,00
68.11 D.G.AS.P.C 1.000,00
Alimentare cu apa si locuinte 70.11 6.073,00
Protectia mediului si canalizare 74.11 3.864,00
Transporturi 84.11 26.207,00
TOTAL FOND RULMENT 91.403,00

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Gheorghe SAVULESCU
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE
Privind aprobarea bugetului local al Sectorului 4
pe anul 2007

Vazand:

- Expunerea de motive a Primarului Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti ;

- Raportul de specialitate privind aprobarea bugetului local al
sectorului 4 pe anul 2007, nr. [11.10/90/02.02.2007 al Directiei
Economice;

Tinand seama de avizele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local sector 4 ;

Avand in vedere prevederile art. 19., lit. a, din Legea nr.
273/2006, privind finantele publice locale;

Ludnd in considerare Decizia nr. 1/08.01.2007 a
Directorului executiv al Directiei Generale a Finantelor Publice
privind repartizarea sumelor defalcate din taxa pe valoarea
adaugata pentru finantarea cheltuielilor descentralizate, precum si
Decizia nr. 2/08.01.2007, privind repartizarea cotelor defalcate din
impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale;

Vazénd adresa nr. 129/09.01.2007 a Autoritatii Nationale

pentru Persoane cu Handicap;
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Tindnd seama de adresa nr. 1760/12.02.2007 a Autoritatii
de Sanatate Publica a Municipiului Bucuresti;

Avand Tn vedere H.C.G. al Municpiului Bucuresti nr
195/27.07.2006;

In temeiul art. 46, alin. 2 , lit. a, coroborat cu art. 95, alin. 2
lit. “d” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
modificata si completata :

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4
Hotaraste:

Art. 1. Se aproba bugetul local al Sectorului 4, la valoarea
de 317.143,50 mii lei RON, atat la partea de venituri, cat si la
partea de cheltuieli, conform anexei 1, care face parte integranta
din prezenta hotarare ;

Art. 2. Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli, pentru
activitatile finantate partial din venituri proprii la valoarea de
11.792,00 mii lei, conform anexelor 30, 31, 32, 33, 33.1, 33.1.1,
33.1.2, 33.2, 33.2.1, 33.2.2, 33.3, 34, 34.1, 34.2, precum si listele
de investitii conform anexelor 46 si 46.1, care fac parte integranta
din prezenta hotarare ;

Art. 3. Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli, pentru
activitatile finantate integral din venituri proprii la valoarea de
8.883,00 mii lei, conform anexei 35, precum si listele de investitii
aferente conform anexelor 47 si 47.1, care fac parte integranta din
prezenta hotarare ;
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Art. 4. Se aproba bugetul aferent liniei de finantare pentru
anul 2007 la valoarea de 22.139,00 mii lei, conform anexelor 25,
26, 27, 27.1, 27.2, 28, 29, care fac parte integranta din prezenta
hotarare ;

Art. 5.Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli evidentiate
in afara bugetului local — fond de rulment - la valoarea de
91.403,00 mii lei, conform anexelor 16, 17, 17.1, 17.2, 17.3, 18,
19, 19.1, 19.1.1, 19.1.2, 19.2, 19.3, 20, 20.1, 20.2, 21, 21.1, 21.2,
22, 221, 22.2, 22.3, 23, 24, 241, 24.2, 49,49.1, 49.2 care fac

parte integranta din prezenta hotarare ;

Art. 6. Se aproba bugetul propriu al Primariei Sectorului 4,
cap. 51.02.01.03 la valoarea de 23.583,00 mii lei conform anexei

3.1, care face parte integranta din prezenta hotarare ;

Art.7. Se aproba bugetul D.G.I.T.L. Sector 4, cap.
51.02.01.03 la valoarea de 7.250,00 mii lei, conform anexei 3.2,
precum si listele de investitii conform anexelor 37 si 37.1, care fac

parte integranta din prezenta hotarare ;

Art. 8. Se aproba bugetul D.G.A.U.I.S.C. cap 51.02.01.03,
la valoarea de 4.300,00 mii lei, cf. anexei 3.3, precum si listele de
investitii conform anexelor 38 si 38.1, care fac parte integranta din

prezenta hotarare ;
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Art. 9. Se aproba bugetul Serviciului Public Comunitar de
Evidentd a Persoanelor Sector 4, subacapitolul 54.02.10, la
valoarea de 3.069,00 mii lei, conform anexei 4.2, care face parte
integranta din prezenta hotarare;

Art. 10. Se aproba bugetul fondului de rezerva bugetara la
dispozitia autoritatilor locale cap. 54.02.05 — la valoarea de
1.726,00 mii lei, cf. anexei 4.1 care face parte integranta din
prezenta hotarare ;

Art. 11. Se aproba bugetul Politiei Comunitare Sector 4
pentru anul 2007, subcapitolul 61.02.03.04 la valoarea de
12.943,00 mii lei conform anexei 7.1, precum si listele de investitii
conform anexelor 39 si 39.1, care fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 12. Se aproba bugetul D.G.A.U.l.S.C. — unitati scolare,
cap. 65.02 , la valoarea de 121.850,00 mii lei, cf. anexelor: 8, 8.1,
8.1.1, 8.1.2, 8.2, 8.21, 8.2.2, 8.3, precum sgi listele de investitii
conform anexelor 40, 40.1, care fac parte integranta din prezenta
hotarare ;

Art. 13. Se aproba bugetul Centrului Cultural , Nicolae
Balcescu”, capitolul 67.02.03.30 la valoarea de 1.250,00 mii lei,
conform anexei 9.1, precum si listele de investitii conform anexelor
41 si 41.1 care fac parte integranta din prezenta hotaréare.

413



Art. 14, Se aproba bugetul Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului, subcapitolul 68.02, la valoarea de
36.800,00 mii lei conform anexelor 10.2, 10.2.1, 10.2.2, 10.2.3,
10.2.4, precum si listele de investitii conform anexelor 42 si 42.1,

care fac parte integranta din prezenta hotaréare;

Art. 15. Se aproba bugetul Centrului de ingrijire si
Asistenta nr. 1, subcapitolul 68.02.04.1, la valoarea de 2.911,00
mii lei, conform anexei 10.1.1, precum si listele de investitii
conform anexelor 44 si 44.1, care fac parte integranta din prezenta

hotarare;

Art. 16. Se aproba bugetul Centrului Medico-Social Sf.
Luca, la valoarea de 1.532,50 mii lei, conform anexelor 10.1.2, 48,
48.1, 48.1.1, precum si listele de investitii, conform anexelor 43 si

43.1, care fac parte integranta din prezenta hotarare;

Art. 17. Se aproba bugetul D.G.A.U.l.S.C. — CRESE,
subcapitolul 68.02.11, la valoarea de 7.500,00 mii lei conform
anexei 10.3, precum gi listele de investitii, conform anexelor 45 gi

45.1, care fac parte integranta din prezenta hotarare;

Art. 18. Se aproba bugetul local al Sectorului 4 pe anul
2007 conform anexelor : 2, 3,4, 5,6, 7,7.2,84, 9, 9.2, 9.3, 10,
10.1, 11, 11.1, 11.1.1, 11.1.2, 11.2, 11.3, 12, 13, 13.1, 13.2, 14,

care fac parte integranta din prezenta hotaréare;
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Art. 19. Se aproba listele de investitii aferente bugetului
propriu al Primariei Sectorului 4 cf. anexelor: 36 (anexa 1a), 36.1,
36.2, 36.3, 36.4, 36.5, 36.6, 36.7, 36.8 (anexele 1b) care fac parte

integranta din prezenta hotarare ;

Art. 20. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la
indeplinire de Directia Economica din Primaria Sectorului 4, direc
tile descentralizate i comunicate de Serviciul Electoral,

Monitorizare Acte Administrative.

Aceasta hotarare a fost adoptata in sedinta extraordinara a
Consiliului Local al sectorului 4 din data de 12.02.2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4

Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU

Nr. 11/12.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE
privind aprobarea suplimentarii liniei de finantare
contractate cu BCR cu suma de 162.000.000 lei

Luand act de expunerea de motive a Primarului Sectorului 4,
de raportul comun al Directiei Economice si al Directiei Investitii,
inregistrat cu nr. 40/19.01.2007, din care se desprinde necesitatea
de a asigura resursele financiare pentru realizarea investitiilor
publice de interes local;

Vazand avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;

Avand in vedere Legea datoriei publice nr. 313/2004, cu
modificarile ulterioare, coroborate cu Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si cu cele ale Hotararii Guvernului
nr. 9/2007 privind constituirea, componenta si functionarea
Comisiei de autorizare a imprumuturilor locale ;

Tindnd seama, de prevederile art. 41 alin. (4) din Legea nr.
24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata, coroborate cu cele ale art. 3 alin (4)
din Legea datoriei publice nr. 313/2004, cu modificarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 9 pct. 8 din Carta
europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
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Tn temeiul prevederilor art. 46, alin. (1) si (2) lit. b si ale art.
95 alin. (2) lit. d din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 4 adopta prezenta

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

Hotaraste:

Art. 1 — Se aproba suplimentarea liniei de finantare
contractate cu Banca Comerciald Roméana in anul 2005 cu suma
de 162.000.000 lei, cu o maturitate de 20 ani.

Art. 2 — Contractarea imprumutului prevazut la art. 1 se face
pentru realizarea investitiilor publice de interes local prevazute in
Anexa 1 la prezenta, obiective care pot fi modificate in functie de
prioritati.

Art. 3 — Se aprobd documentatiile tehnico-economice

aferente obiectivelor de investitii prevazute Tn Anexa 2 la prezenta .

Art. 4 — Din bugetul local al Primariei Sectorului 4 se asigura
integral plata :
a)dobanzilor lunare pentru tragerile efectuate ;
b)ratelor scadente pentru linia de finantare si comisioanelor
aferente acesteia.
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Art. 5 — Obiectivele de investitii finantate din linia de credit
propusa spre aprobare se vor include, conform prevederilor legale,
in programul anual de investitii ce va fi supus aprobarii Consiliului

Local.

Art. 6 — Anexele 1 si 2 fac parte integranta din prezenta

hotarare.

Art. 7 — Primarul sectorului 4, Secretarul sectorului 4,
impreuna cu directile de specialitate din cadrul Primariei
Sectorului 4 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari,

conform competentelor legale.
Aceasta hotarare a fost adoptata in sedinta extraordinara a

Consiliului Local al sectorului 4 din data de 19.02.2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4
Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU

Nr. 12/19.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE
privind alegerea presedintelui de sedinta al Consiliului Local
al sectorului 4, pe perioada 01.03.2007-31.05.2007

Avand in vedere referatul Secretarului sectorului 4;

In temeiul dispozitiilor art. 9 si 10 din O.G. nr. 35/2002
aprobata prin Legea nr. 673/2002 precum si ale art. 35 alin.1 si 81
alin. 2 lit. ,a” din Legea nr.215/2001, republicata, privind
administratia publica locala;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

Hotaraste:

Articol unic- Se alege domnul Savulescu Gheorghe in
functia de presedinte de sedinta al Consiliului Local al sectorului 4
pe perioada 01.03.2007-31.05.2007.

Aceasta hotarére a fost adoptatd in gedinta ordinard a
Consiliului Local al sectorului 4 din data de 28.02.2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4

Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU

Nr. 13/28.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE
privind scutirea cu 100% de la plata impozitului pe cladiri
si terenuri a persoanelor fizice care beneficiaza de ajutor social
si reducere cu 50% a impozitului pe cladiri si terenuri
pentru persoane care au venituri lunare pe membru

de familie mai mici decat salariu minim brut pe tara

Avand in vedere expunerea de motive a Viceprimarului
Sectorului 4.

Luand in consideratie referatul Directiei Generale de
Impozite si Taxe Locale Sector 4 nr.637/18.01.2007

Avand in vedere avizele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local Sector 4;

In temeiul prevederilor art. 286 alin.3 si 5 din Legea
nr.571/2003 privind Codul fiscal si punctul 220 alin. 1 si 2 din
Hotararea Guvernului nr.44/2004 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr.571/2003 privind Codul fiscal.

In baza dispozitiilor art. 45 alin. 1 coroborat cu art. 81 alin.
2 lit. ,d” din Legea nr.215/2001-republicatd a administratiei publice

locale;
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba scutirea de la plata impozitului pe cladiri
si terenuri pentru persoanele care beneficiaza de ajutor social in
procent de 100%.

Art. 2. Se aproba reducerea cu 50% a impozitului pe cladiri
si terenuri pentru persoanele care au venituri lunare pe membru de

familie mai mici decét salariul minim brut pe tara.

Art. 3. Scutirile de impozit prevazute la art. 1 si 2 se
acorda numai pentru locuinta de la adresa de domiciliu si pentru

terenul aferent acesteia.

Art. 4. Prezenta hotarare de consiliu se aplica incepand cu

data prezentei si pana la 31.12.2007

Art. 5. Documentele care stau la baza acordarii scutirii
sunt cuprinse in anexa nr. 1 care face parte integranta din

prezenta hotarare.
Art. 6. Secretarul sectorului 4 si Directia Generala de

Impozite si Taxe Locale a Sectorului 4 va duce la Tndeplinire

prevederile prezentei hotarari, conform competentelor.

421



Aceasta hotarére a fost adoptatd in gedinta ordinard a
Consiliului Local al sectorului 4 din data de 28.02.2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4

Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU

Nr. 14/28.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE
privind aprobarea Metodologiei de acordarea gratuitatii
transportului urban cu mijloacele de transport in comun
de suprafata si cu metroul, precum si stabilirea cuantumului
acestei gratuitati pentru persoanele cu handicap grav
si accentuat, precum si pentru asistentii personali,

asistentii personali profesionisti sau insotitorii acestora

Avand in vedere expunerea de motive a Viceprimarului
Sectorului 4 Bucuresti;

Luadnd 1in considerare referatul de specialitate nr.
341/19.02.2007 al Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului sector 4.

Tinand seama de avizele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local al Sectorului 4;

In conformitate cu prevederile art. 21 din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap,

In temeiul prevederilor art.45 alin.1 si art.81 alin.2 lit.n din
Legea nr.215/2001, republicatd, privind administratia publica

local3;
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

Hotaraste:

Art.1. Se aproba Metodologia de acordare a gratuitatii
transportului urban cu mijloacele de transport in comun de
suprafatd si cu metroul si pentru stabilirea cuantumului acestei
gratuitati pentru persoanele cu handicap accentuat si grav precum
si pentru asistentii personali, asistentii personali profesionisti sau
insotitorii acestora , conform anexei ce face parte integranta din

prezenta hotarare.

Art.2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la
indeplinire de catre Directia Generalda de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 4, conform competentelor legale.

Aceasta hotarare a fost adoptatd in sedinta ordinara a

Consiliului Local al sectorului 4 din data de 28.02.2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4
Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU

Nr. 15/28.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE
privind aprobarea listelor beneficiarilor de abonamente lunare
si cartele magnetice, acordate in baza Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Avand in vedere expunerea de motive a unui grup de
consilieri locali din cadrul Consiliului Local al Sectorului 4
Bucuresti;

Ludnd 1in considerare referatul de specialitate nr.
340/19.02.2007 al Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului sector 4.

Avand in vedere avizele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local al Sectorului 4;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 448/18 decembrie
2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap

In temeiul prevederilor art.46 alin.1 si art.95 alin.2 lit.n din
Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4
Hotaraste:

Art.1. Se aproba listele beneficiarilor de gratuitati pentru
transportul urban cu mijloacele de transport in comun de suprafata
pentru perioada 15 ianuarie — 13 februarie 2007, pentru
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persoanele cu handicap accentuat si grav persoanele cu handicap
vizual precum si pentru asistentii personali sau insotitorii acestora
care sunt nominalizate in Anexa nr. 1) si 2) ce fac parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba listele beneficiarilor de gratuitati pentru
transportul urban cu metroul pentru perioada 15 ianuarie — 13
februarie 2007 pentru persoanele cu handicap accentuat si grav,
persoanele cu handicap vizual precum si pentru asistentii personali
sau Tnsotitorii acestora care sunt nominalizate in Anexele nr. 3) si

4) ce fac parte integranta din prezenta hotarare.
Art.3. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la
indeplinire de catre Directia Generalda de Asistentd Sociala si

Protectia Copilului Sector 4.

Aceasta hotarére a fost adoptatd in gedinta ordinarad a
Consiliului Local al sectorului 4 din data de 28.02.2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4

Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU

Nr. 16/28.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE
privind valorificarea vehiculelor fara stapan sau abandonate,
ridicate de pe domeniul public sau privat al Municipiului Bucuresti.

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului sectorului 4;

Tindnd seama de Raportul de specialitate al Directiei de
Gospodarie Comunala, Serviciul Salubrizare, nr.
V1.21.0164/14.02.2007;

In raport de prevederile Legii nr. 421/2002, privind regimul
juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe terenuri
apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al unitatilor
administrativ — teritoriale si ale H.G. nr. 156/2003, pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
421/2002;

In baza prevederior HCGMB nr. 286/2003, privind
imputernicirea Consiliilor locale ale sectoarelor 1 — 6 sa exercite
atributiile prevazute de Legea nr. 421/2002;

n temeiul prevederilor art. 45, alin. 1, coroborat cu art. 81,
alin. 2, lit. f din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica
locala, republicata:

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4
Hotaraste:

Art. 1. Vehiculele fara stapan sau abandonate, ridicate de
pe domeniul public sau privat al Municipiului Bucuresti, se
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valorifica prin predare la o unitate de colectare si valorificare a
deseurilor, autorizata in acest sens.

Art. 2. Se imputerniceste Primarul sectorului 4 sa semneze
protocolul cu o unitate de colectare si valorificare a deseurilor
pentru ridicarea acestor vehicule de pe domeniul public si privat al
sectorului 4.

Art. 3. La data intrarii Tn vigoare a prezentei hotarari, HCL
sector 4 nr. 65/29.06.2006 se abroga.

Art. 4. Primarul sectorului 4, Directia Economica, Directia
Gospodarie Comunala si Serviciul Electoral, Monitorizare Acte
Administrative vor aduce la indeplinire prevederile prezentei
Hotarari conform competentelor.

Aceasta hotarére a fost adoptatd in gedinta ordinard a
Consiliului Local al sectorului 4 din data de 28.02.2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4

Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU

Nr. 17/28.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE
privind modificarea art. 2 din HCL nr. 07/25.01.2007

Ludnd 1in considerare referatul de specialitate nr.
383/22.02.2007 al Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului sector 4, precum si expunerea de motive a
Viceprimarului Sectorului 4;

Avand in vedere avizele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local al Sectorului 4;

Luand in considerare prevederile OMFP nr. 1850/2004
privind registrele si formularele financiar contabile, art.5 alin. (1)
lit.d) si art. 69 din Legea nr.273/2006 privind finatele publice locale,
art. 63 alin.2 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile ulterioare,

Tn temeiul prevederilor art.45 alin.1 si art.81 alin.2 lit.f) si s)
din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
modificata si completata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

Hotaraste:
Art.1. Se modifica articolul 2 al Hotararii Consiliului Local

Sector 4 nr. 07/25.01.2007, dupa cum urmeaza:

, Acest lacas de cult se va edifica numai din donatii si
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sponsorizari”

Art.2. Toate celelalte prevederi ale H.C.L.S4 nr.
07.01.2007 raman neschimbate.

Aceasta hotarare a fost adoptatd in sedinta ordinara a

Consiliului Local al sectorului 4 din data de 28.02.2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4
Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU

Nr. 18/28.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE
privind aprobarea unor
Planuri urbanistice de detaliu pe terenuri proprietate privata
persoane fizice si/sau juridice, terenuri domeniul privat
al municipiului Bucuresti situate in municipiul Bucuresti- sectorul 4

Avand in vedere Referatele de specialitate ale Directiei de
Urbanism si Amenajarea Teritoriului avizate de Primarul Sectorului 4;

Vazand avizele Comisiei Tehnice de Urbanism si
Amenajarea Teritoriului ce functioneaza in cadrul Primariei
sectorului 4;

Avand in vedere avizele Comisiei pentru amenajarea
teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism, si ale Comisiei
juridice, de disciplina, apararea ordinii publice si respectarea
drepturilor cetatenesti;

Tindnd seama de prevederile Legii nr.50/1991 privind
autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata in 2004,
cu modificarile ulterioare ;

In baza prevederilor Ordinului MLPTL nr.1107/2001 privind
unele masuri speciale pentru avizarea si aprobarea
documentatiilor de amenajare a teritoriului si urbanism in
municipiul Bucuresti si ale Ordinului MLPTL nr.1943/2001 privind
Normele metodologice de aplicare a Legii nr.50/1991 ;

Avand in vedere Planul Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti aprobat prin HCGMB nr. 269/21.12.2000;
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in baza dispozitiilor art. 45, alin. 2 si ale art. 81, alin. 2, lit.

i’ din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicata;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Planurile urbanistice de detaliu pentru
imobilele prevazute in anexa la prezenta hotarare situate pe
terenuri proprietate privata persoane fizice si/sau juridice, domeniul
privat si domeniul public al municipiului Bucuresti.

Art. 2. Prezentele documentatii reprezintd regulamente de
urbanism si nu dau dreptul de construire.

Art. 3. Perioada de valabilitate a prezentelor documentatii de
urbanism este de 2 ani .

Aceasta hotarére a fost adoptatd in gedinta ordinard a
Consiliului Local al sectorului 4 din data de 28.02.2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4
Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU
Nr. 19/28.02.2007
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Anexa la hotararea nr. 19/28,02,2007

Nr. Nr./data Solicitant Adresa Denumire Teren Teren Teren Aviz Aviz Obs.
crt. | registatura postala investitie proprietate dome- dome- Com. Com.
privata niul niul Nr. 2 Nr.7
persoane privat public
fizicel/jur. MB MB
1 60068 Stere Constantin Str. Priboiului Locuinta St=209,00 26.02. 28.02 Pers.
/09.01.07 nr. 20 P+1E mp fiz.
2 67926 SC Com Metal Sos. Berceni Copertina St=713,00 26.02. 28.02 Pers.
/14.11.06 SRL nr. 84 metalica si mp fiz.
parcare
3 60867 Filipescu Mihaela Str. Acces exterior St=64,69 26.02. 28.02 Pers.
/09.02.07 Gheorghe Mp fiz.
Sincai nr. 15, Apartament
bl. 5A, Sc.1
4 60917 Radu lon Str. Cladire St=803,65 26.02. 28.02 Pers.
12.02.07 Moldoveanu P+1 E+M mp fiz.
Anghel
nr. 56C
5 60845 Tudor Mircea- Sos. Locuinta+Birouri+ St=487,50 26.02. 28.02 Pers.
/08.02.07 Cristian Giurgiului Comert S+P+1E mp fiz.
nr. 126
6 68222 Grupul Editorilor Str. Nitu Amplasare St= 26.02. 28.02 Pers.
/23.12.07 De Presa Vasile — B-dul | Chiosc Presa 14,60 fiz.
Brancoveanu mp
7 67565 lozu Agneza Drumul Locuinte St=10000 26.02. 28.02 Pers.
/31.10.06 Cretestilor P+1E mp fiz.
nr. 136
8 60844 Sanatescu Str. Cuza Locuinta St=250,35 26.02. 28.02 Pers.
/08.02.07 Luminita Voda nr. 40- S+P+6E mp fiz.
42
9 60848 Soava Vasile Str. Drumul Locuinte St=1117,00 26.02. 28.02 Pers.
/08.02.07 Cretestilor P+M mp fiz.
nr. 3E
10 60846 Dragan Nicolae Str. Blandesti Locuinta St=407,86 26.02. 28.02 Pers.
/08.02.07 nr. 26 P+1 E+M mp fiz.
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1 60846 SC Diablo Str. Raul Spatiu Comercial St=187,72 26.02. 28.02 Pers.
/08.02.07 Computers SRL Mara nr. 1A P+1E mp fiz.
12 60913 Maftei Neculai si Str. Zeicani Exrindere si St=220,00 26.02. 28.02 Pers.
/05.10.06 Radu Elena nr. 21 supraetajare mp fiz.
locuinta
13 67852 SC De Cartier Str. Elena Extindere locuinta | St=334,00 St= Pers.
/10.11.07 Impex SRL Cuza nr. 95 existenta cu mp 196,16 fiz.

spatiu alimentatie
publica

PRESEDINTE DE SEDINTA

GHEORGHE SAVULESCU
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

HOTARARE
Privind rectificarea bugetului local al Sectorului 4
pe anul 2007

Vazand:

- Expunerea de motive a Primarului Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti ;

- Raportul de specialitate privind aprobarea bugetului local al
sectorului 4 pe anul 2007, nr. 111.10/191/22.02.2007 al Directiei
Economice;

Tinand seama de avizele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local sector 4 ;

Avand in vedere prevederile art. 19., alin. 2, din Legea nr.
273/2006, privind finantele publice locale;

Vazand adresa nr. 353/15.02.2007 a Autoritatii de
Sanatate Publica a Municipiului Bucuresti precum si adresa. Nr.
35/19.02.2007, inregistrata la Primaria sectorului 4 — S.P.C.E.P. -
sub nr. XI1/7/1918 din 20.02.2007, Ministerului Muncii, Solidaritatii
si Familiei — Directia Generala Politici Asistenta Sociala ;

Ludnd 1in considerare adresa nr. 387/15.02.2007
intregistratd la Primaria Sector 4 sub nr. 3949/21.02.2007 a

Ministerului Transporturilor, Constructiilor si Turismului
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In temeiul art. 45, alin. 2, lit. a, coroborat cu art. 81, alin. 2
lit. “d” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
modificata si completata :

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4
Hotaraste:

Art. 1. Se aproba bugetul local al Sectorului 4, rectificat de
la valoarea de 317.143,50 mii lei la valoarea de 318.619,99 mii lei,
adica majorat cu suma de 1.476,49 mii lei, atdt la partea de
venituri, cat si la partea de cheltuieli, conform anexei 1, care face
parte integranta din prezenta hotarare ;

Art. 2. Se aproba bugetul Centrului Medico-Social Sf.
Luca, rectificat de la valoarea de 1.532,50 mii lei la valoarea de
2.010,00 mii lei, adica majorat cu suma de 477,50 mii lei , conform
anexelor 3, 3.1, 3.1.1, care fac parte integrantda din prezenta
hotarare;

Art. 3. Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli
evidentiate in afara bugetului local — fond de rulment - la aceasta
valoare de 91.403,00 mii lei, conform anexelor 6, 7, 8, 9,10, care
fac parte integranta din prezenta hotarare ;

Art. 4. Se aproba bugetul local al Sectorului 4 pe anul

2007 conform anexei 2, 4, 41, 5, 51, 5.1.1, care fac parte
integranta din prezenta hotarare;
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Art. 5. Se aproba listele de investitii modificate pentru
bugetul propriu al Primariei Sector 4, conform anexelor 11 (1a),

11.1 (1 b), care fac parte integranta din prezenta hotarare

Art. 6. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la
indeplinire de Directia Economica din Primaria Sectorului 4,
directile descentralizate implicate in rectificarea bugetara si
comunicate de  Serviciul  Electoral, Monitorizare  Acte

Administrative.
PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnat pentru legalitate
SECRETARUL SECTORULUI 4

Gheorghe SAVULESCU Radu DRAGOMIRESCU

Nr. 20/28.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE

privind aprobarea utilizarii fondului de rulment

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului Sector 6
si Raportul de specialitate al Directiei Economic si Administrativ.

Vazand Raportul Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind
Finantele Publice Locale gi ale H.C.G.M.B. nr. 224/2002.

In temeiul art. 46 alin. 2 lit. “a”, art. 95 alin. 2 lit. “d” si alin. 4
din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala cu

modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba utilizarea sumei de 1.723.266,48 din fondul
de rulment pentru finantarea reabilitarii sistemului rutier pe str.
Albitei-tronson |, str. Burla Vasile, str. Cretescu lon, str. Granitului,
str. lacobescu Alexandru, str. M-tii Gurghiului, str. Plesu, str.

Popescu Eugen si str.Varnav Scarlat.
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Art. 2 Primarul Sectorului 6, Directia Economic si
Administrativ gi Directia Investiti vor aduce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Tn temeiul art. 48 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.: 36/08.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
pentru aprobarea indicatorilor tehnico-economici privind
amenajarea peisagistica si urbanistica a perimetrului delimitat
de Soseaua Virtutii, B-dul Uverturii,
Dealul Tugulea si B-dul luliu Maniu

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6;

Tinand seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii si Strategie;

Vazand Raportul Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

Tn conformitate cu prevederile art. 44, alin. (1) din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

In temeiul prevederilor art. 95 alin. 2, lit.

, precum si art. 46

alin. 2 lit. "e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,
Hotaraste:

Art. 1 Se aproba indicatorii tehnico-economici privind
amenajarea peisagistica si urbanistica a perimetrului delimitat de
soseaua Virtutii, B-dul Uverturii, Dealul Tugulea si B-dul luliu
Maniu.
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Art. 2 Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din credit intern, contractat de catre Consiliul Local Sector

6, conform listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3 Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Tn temeiul art. 48 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.: 37/08.02.2007
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2

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI PRIVIND
AMENAJAREA PEISAGISTICA SI URBANISTICA A PERIMETRULUI DELIMITAT DE SOSEAUA

VIRTUTII, BD. UVERTURII, DEALUL TUGULEA $I BD. IULIU MANIU

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA)

-dincareC+ M

Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care:

-anul 1
Capacitati totale, din care:
- total suprafata
- locuri de parcare propuse
- locuri de joaca propuse
- toaletare arbori
- defrigare arbori
- plantare arbori

Durata de realizare a investitiei

445
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
pentru aprobarea indicatorilor tehnico-economici privind
amenajarea peisagistica si urbanistica a perimetrului delimitat de

Str. Brasov, B-dul Timigsoara, Str. Romancierilor, Drumul Taberei

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6;

Tinand seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii si Strategie;

Vazand Raportul Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

Tn conformitate cu prevederile art. 44, alin. (1) din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

In temeiul prevederilor art. 95 alin. 2, lit.

, precum si art. 46

alin. 2 lit. "e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba indicatorii tehnico-economici privind
amenajarea peisagistica si urbanistica a perimetrului delimitat de

Str. Brasov, B-dul Timigsoara, Str. Romancierilor, Drumul Taberei.
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Art. 2 Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din credit intern, contractat de catre Consiliul Local Sector

6, conform listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3 Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Tn temeiul art. 48 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.: 38/08.02.2007
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INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI
privind amenajarea peisagistica si urbanistica a perimetrului delimitat de Str. Brasov,

Bd. Timisoara, Str. Romancierilor, Drumul Taberei

1 Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 1.540.000 lei
-dincareC+M 1.400.000 lei

2 Esalonarea investitei (Inv./C + M), din care: 1.540.000/1.400.000 lei
-anul 1 1.540.000/1.400.000 lei

3 Capacitati totale, din care:
- total suprafata 240.000 mp
- locuri de parcare propuse 636 locuri
- locuri de joaca propuse 7 locuri
- toaletare arbori 5.000 buc.
- defrigare arbori 1.000 buc.
- plantare arbori 4.000 buc.

4 Durata de realizare a investitiei 12 luni
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
pentru aprobarea indicatorilor tehnico-economici privind
amenajarea peisagistica si urbanistica a perimetrului delimitat

de B-dul Constructorilor, Str. Mehadia, Calea Crangasi

Avand in vedere Expunerea de motive prezentata de
Primarul Sectorului 6;

Tinand seama de Raportul de specialitate al Directiei
Investitii si Strategie;

Vazand Raportul Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

Tn conformitate cu prevederile art. 44, alin. (1) din Legea nr.
273/2006 privind Finantele Publice Locale;

In temeiul prevederilor art. 95 alin. 2, lit.

wey
|

, precum si art. 46

alin. 2 lit. “e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba indicatorii tehnico-economici privind:
amenajarea peisagistica si urbanistica a perimetrului delimitat de

B-dul Constructorilor, Str. Mehadia, Calea Crangasi.
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Art. 2 Finantarea obiectivului de investitii prevazut la Art. 1
se face din credit intern, contractat de catre Consiliul Local Sector

6, conform listelor de investitii, aprobate potrivit legii.

Art. 3 Primarul Sectorului 6, Directia Investitii si Directia
Economic si Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Tn temeiul art. 48 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.: 39/08.02.2007
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INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI
privind amenajarea peisagistica si urbanistica a perimetrului

delimitat de Bd. Constructorilor, Str. Mehadia, Calea Crangasi

Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA) 1.340.000 lei
-dincareC+M 1.200.000 lei
Esalonarea investitiei (Inv./C + M), din care: 1.340.000/1.200.000 lei
-anul 1 1.340.000/1.200.000 lei
Capacitati totale, din care:
- total suprafata 140.000 mp
- locuri de parcare propuse 287 locuri
- locuri de joaca propuse 5 locuri
- toaletare arbori 1.800 buc.
- defrigare arbori 500 buc.
- plantare arbori 1.000 buc.
Durata de realizare a investitiei 12 luni

451



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe anul 2007

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului Sector 6
si Raportul de specialitate al Directiei Economic si Administrativ;

Vazand Raportul Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

Tindnd cont de prevederile Legii bugetului de stat pe anul
2007 nr. 486/2006, ale Legii nr. 273/2006 privind Finantele Publice
Locale, ale D.G.F.P.M.B nr. 1/2007 privind repartizarea sumelor
defalcate din taxa pe valoare adaugatd pentru finantarea
cheltuielilor descentralizate la nivelul sectoarelor (cheltuielilor de
personal, burselor si obiectelor de inventar ale unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat; drepturilor asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav; ajutorul social si a ajutorului
pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni si combustibili
petrolieri; serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor
de sub autoritatea consililor locale ale sectoarelor; cheltuielile
creselor; cheltuielile descentralizate la nivelul sectoarelor
respective: sistemul de protectia copilului, centrele de asistenta
sociala a persoanelor cu handicap, drepturile pentru acordarea de
produse lactate si de panificatie pentru elevii prescolari din clasele
I-IV din invatamantul de stat si pentru copiii prescolari din
gradinitele de stat cu program normal de 4 ore, nvatamantul
special); ale D.G.F.P.M.B nr. 2/08.01.2007 privind repartizarea
cotelor defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea
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bugetelor locale, adresa nr. 129/09.01.2007 a Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Handicap, privind suma alocata de la
bugetul de stat pentru plata drepturilor si facilitatilor persoanelor cu
handicap, potrivit art. 1 din Legea nr. 396/2006 privind acordarea
unui sprijin financiar la constituirea familiei, H.C.G.M.B./2007
privind repartizarea la bugetul Sectorului 6 a unor sume din cote
defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetului local.

In temeiul art. 46 alin. 3, art. 95 alin. 2 lit. “d” si alin. 4 din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald cu
modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,
Hotaraste:

Art. 1 Se aproba Bugetul Local de venituri si cheltuieli al
sectorului 6 pe anul 2007 in suma de 426.819,00 mii lei , atat la
venituri cat si la cheltuieli (Anexa 131/01).

Art. 2 Se aproba Bugetul institutiilor publice si activitatilor
finantate integral sau partial din venituri proprii in suma de
28.392,00 mii lei, atat la venituri cat si la cheltuieli (Anexa 131/02).

Art. 3 Se aproba Bugetul creditelor externe si interne
(imprumuturi interne) pe anul 2007 in sumé& de 205.270,00 mii lei
(Anexa 131/03).

Art. 4 Se aproba bugetul institutiilor finantate integral din
venituri proprii pe anul 2007 in suma de 5.885,00 mii lei (Anexa

131/04)
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Art. 5 Se aproba Bugetul veniturilor si cheltuielilor
evidentiate in afara bugetului local pe anul 2007 in suma de
4.963,00 mii lei (Anexa 131/05).

Art. 6 Se aproba programul si lista de investitii pe anul 2007,
conform Anexelor A, 1, 1a si 1b.

Art. 7 Se aproba numarul de personal si fondul salariilor de
baza pe anul 2007, conform Anexei B.

Art.8 Se aproba Detalierea cheltuielilor pe capitole,
subcapitole, articole si alineate conform Anexei nr. 2

Art. 9 Anexele 131/01, 131/02, 131/03, 131/04, 131/05, 2 A,
B, 1, 1a si 1b fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.10 Primarul Sectorului 6 si Directia Economic gi
Administrativ vor aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Tn temeiul art. 48 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.:40/08.02.2007
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Hot 40/08.02.2007

BUGETUL LOCAL DETALIAT LA VENITURI PE CAPITOLE SI SUBCAPITOLE SI LA CHELTUIELI PE
CAPITOLE, TITLURI, ARTICOLE DE CHELTUIELI, SUBCAPITOLE $I PARAGRAFE PE ANUL 2007

- mii RON-
DENUMIREA INDICATORILOR Cod Cod AN Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4
Rand indicator
TOTAL VENITURI (rd. 3+76+82) 1 00.01 426 819 142171 135283 75495 73870
VENITURI PROPRII 2 48.02 312 097 103 126 85178 67 179 56 614
(rd. 3-rd. 23+rd. 76)
LVENITURI CURENTE (rd. 4+42) 3 00.02 412 698 138 336 131448 72179 70735
A.VENITURI FISCALE 4 00.03 406 917 136 675 130 252 70992 68 998
(rd. 5+16+22+39)
A1.IMPOZIT PE VENIT, PROFIT $I 5 00.04 216 064 71009 65426 44 922 34 707
CASTIGURI DIN CAPITAL (rd. 6+9+13)
A1.1 IMPOZIT PE VENIT, PROFIT $I 6 00.05 0
CASTIGURI DIN CAPITAL DE LA
PERSOANE JURIDICE (RD. 7)
Impozit pe profit (rd. 8) 7 01.02 0 0 0 0 0
Impozit pe profit de la agenti economici 8 01.02.01 0
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A.1.2 IMPOZIT PE VENIT, PROFIT Sl 9 00.06 216 064 71009 65 426 44 922 34 707
CASTIGURI DIN CAPITAL DE LA

PERSOANE FIZICE (RD.10)

Impozit pe venit 03.02 0

Impozitul pe veniturile din transferul 03.02.18 0

proprietétilor imobiliare din partimoniul

personal

Cote si sume defalcate din impozitul pe 10 04.02 216 064 71009 65 426 44 922 34 707
venit (rd. 11+12)

Cote defalcate din impozitul pe venit 11 04.02.01 133 438 43 385 37 349 25 566 27 138
Sume alocate de consiliul judetean pentru 12 04.02.04 82626 27 624 28 077 19 356 7 569
echilibrarea bugetelor locale

A1.3 ALTE IMPOZITE PE VENIT, PROFIT 13 00.07 0 0 0 0 0
SI CASTIGURI DIN CAPITAL (rd. 14)

Alte impozite pe venit, profit si castiguri din 14 05.02 0 0 0 0 0
capital de la persoane fizice (rd. 15)

Alte impozite pe venit, profit i castiguri din 15 05.02.50 0

capital de la persoane fizice

A3. IMPOZITE $I TAXE PE 16 00.09 69 800 23 950 13 650 16 150 16 050
PROPRIETATE (rd. 17)

Impozite si taxe pe proprietate 17 07.02 69 800 23 950 13 650 16 150 16 050
(rd .18 lard. 21)

Impozit i taxa pe cladiri 18 07.02.01 55 500 20 000 10 500 12 500 12 500
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Impozit si taxa pe teren

07.02.02

7 400

2200

1500

1900

1800

Taxe judiciare de timbru si alte taxe de

timbru

20

07.02.03

6 300

1600

1500

1600

1600

Alte impozite si taxe proprietate

21

07.02.50

600

150

150

150

150

A4. IMPOZITE Sl TAXE PE BUNURI SI
SERVICII (rd. 23+30+32+35)

22

00.10

117 053

39916

50 376

9320

17 441

Sume defalcate din TVA
(rd. 24 la rd. 29)

23

11.02

100 601

35210

46 270

5000

14121

Sume defalcate din taxa pe valoarea
addugata pentru finantarea cheltuielilor

descentralizate la nivelul judetelor

24

11.02.01

Sume defalcate din taxa pe valoarea
addugata pentru finantarea cheltuielilor
descentralizate la nivelul comunelor,
oraselor, municipiilor si sectoarelor

municipiului Bucuresti

25

11.02.02

100 601

35210

46 270

5000

14121

Sume defalcate din taxa pe valoarea
adaugata pentru subventionarea energiei

termice livrate populatiei

26

11.02.03

Sume defalcate din taxa pe valoarea
adaugata pentru sistemele centralizate de

producere si distributie a energiei termice

27

11.02.04

Sume defalcate din taxa pe valoarea

adaugata pentru drumuri

28

11.02.05
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Sume defalcate din taxa pe valoarea 29 11.02.06 0

adaugata pentru echilibrarea bugetelor

locale

Alte impozite si taxe generale pe bunuri si 30 12.02 150 30 30 45 45
servicii (rd. 31)

Taxe hoteliere 31 12.02.07 150 30 30 45 45
Taxe pe servicii specifice (rd. 33+34) 32 15.02 300 75 75 75 75
Impozit pe spectacole 33 15.02.01 300 75 75 75 75
Alte taxe pe servicii specifice 34 15.02.50 0

Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea 35 16.02 16 002 4601 4001 4 200 3200
utilizarii bunurilor sau pe desfagurarea de

activitati (rd. 39)

Taxa asupra mijloacelor de transport 36 16.02.02 7 000 2200 1500 1 800 1500
Taxe si tarife pentru eliberarea de licente si 37 16.02.03 9 000 2400 2500 2400 1700
autorizatii de functionare

Taxe 38 16.02.50 2 1 1

A6 ALTE IMPOZITE $I TAXE FISCALE 39 00.11 4000 1800 800 600 800
(rd. 40)

Alte impozite si taxe fiscale (rd. 41) 40 18.02 4 000 1 800 800 600 800
Alte impozite si taxe 41 18.02.50 4000 1800 800 600 800
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C.VENITURI NEFISCALE (RD. 43+52) 42 00.12 5781 1661 1196 1187 1737
C1.VENITURI DIN PROPRIETATE 43 00.13 1401 551 290 280 280
(RD. 44+50)

Venituri din proprietate (rd. 45 la rd. 49) 44 30.02 1400 550 290 280 280
Varsaminte din profitul net al regiilor 45 30.02.01 0

autonome, societatilor si companiilor

nationale

Restituiri de fonduri din finantarea bugetara 46 30.02.03 150 50 40 30 30
a anilor precedenti

Venituri din concesiuni si inchirieri 47 30.02.05 1250 500 250 250 250
Venituri din dividende 48 30.02.08 0

Alte venituri din proprietate 49 30.02.50 0

Venituri din dobanzi (rd. 51) 50 31.02 1 1 0 0 0
Alte venituri din dobanzi 51 31.02.03 1 1

C2.VANZARI DE BUNURI SI SERVICII 52 00.14 4380 1110 906 907 1457
(rd. 53+61+64+69+73)

Venituri din prestari de servicii si alte 53 33.02 419 106 104 104 105
activitati (rd. 54 la rd. 60)

Venituri din prestari de servicii 54 33.02.08 9 2 2 2 3
Contributia parintilor sau sustinatorilor 55 33.02.10 400 100 100 100 100

legali pentru intretinerea copiilor in crese
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Contributia persoanelor beneficiare ale 56 33.02.12 0

cantinelor de ajutor social

Taxe din activitati cadastrale si agricultura 57 33.02.24 0

Contributia lunar4 a parintilor pentru intretinerea 58 33.02.27 0

copiilor in unitatile de protectie sociala

Venituri din recuperarea cheltuielilor de 59 33.02.28 10 4 2 2 2
judecatd, imputatii si depagubiri

Alte venituri din prestari de servicii si alte 60 33.02.50 0

activitati

Venituri din taxe administrative, eliberari 61 34.02 900 300 200 200 200
permise (rd. 62+63)

Taxe extrajudiciare de timbru 62 34.02.02 900 300 200 200 200
Alte venituri din taxe administrative, 63 34.02.50 0

eliberari permise

Amenzi, penalitati si confiscari 64 35.02 1211 404 302 303 202
(rd. 65 la rd. 68)

Venituri din amenzi si alte sanctiuni 65 35.02.01 1200 400 300 300 200
aplicate potrivit dispozitiilor legale

Penalitéti pentru nedepunerea sau 66 35.02.02 1 1

depunerea cu intarziere a declaratiei de

impozite si taxe

Tncasari din valorificarea bunurilor confiscate, 67 35.02.03 0

abandonate si alte; sume constatate odata cu

confiscarea potrivit legii
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Alte amenzi, penalitati si confiscari 68 35.02.50 10 3 2 3 2
Diverse venituri (rd. 70+71+72) 69 36.02 1850 300 300 300 950
Varsaminte din veniturile si/sau 70 36.02.05 0

disponibilitatile institutiilor publice

Alte venituri 71 36.02.50 1850 300 300 300 950
Venituri din ajutoare de stat recuperate 72 36.02.11 0

Transferuri voluntare, altele decéat 73 37.02 0 0 0 0 0
subventiile (rd. 74+75)

Donatii si sponsorizari 74 37.02.01 0

Alte transferuri voluntare 75 37.02.50 0

1l. VENITURI DIN CAPITAL (RD. 77) 76 00.15 0 0 0 0 0
Venituri din valorificarea unor bunuri 77 39.02 0 0 0 0 0
(rd. 78 lard. 81)

Venituri din valorificarea unor bunuri ale 78 39.02.01 0

institutiilor publice

Venituri din vanzarea locuintelor construite 79 39.02.03 0

din fondurile statului

Venituri din privatizare 80 39.02.04 0

Venituri din vanzarea unor bunuri 81 39.02.07 0

apartinand domeniului privat al statului
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IV. SUBVENTII (rd. 83) 82 00.17 14 121 3835 3835 3316 3135
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE 83 00.18 14 121 3835 3835 3316 3135
ADMINISTRATIEI PUBLICE (rd. 91+105)

Subventii de la bugetul de stat 84 42.02 14 121 3835 3835 3316 3135
(rd. 84+99)

A. De capital (rd 86 a rd 94) 85 00.19 0 0 0 0 0
Retehnologizarea centralelor termice si 86 42.02.01 0 0 0 0 0
electrice de termoficare

Investitii finantate partial din imprumuturi 87 42.02.03 0

externe

Aeroporturi de interes local 88 42.02.04 0

Planuri si regulamente de urbanism 89 42.02.05 0

Strazi care se vor amenaja in perimetrele 90 42.02.06 0

destinate constructiilor de cvartale de

locuinte noi

Finantarea programului de pietruire a 91 42.02.09 0

drumurilor comunale si alimentare cu apa a

satelor

Finantarea actiunilor privind reducerea 92 42.02.10 0

riscului seismic al constructiilor existente

cu destinatie de locuinta

Subventii pentru reabilitarea termica a 93 42.02.12 0

cladirilor de locuit
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Subentii pentru finantarea programelor 94 42.02.13 0
multianuale prioritare de mediu si
gospodarire a apelor
B. Curente (rd. 96 la 98) 95 00.20 14 121 3835 3835 3316 3135
Finantarea drepturilor acodate persoanelor 96 42.02.21 10 621 2960 2960 2441 2260
cu handicap
Subventii primite din Fondul de Interventie 97 42.02.28 0
Finantarea lucrarilor de cadastru imobiliar 98 42.02.29 0
Sprijin financiar la constituirea familiei 99 42.02.33 3500 875 875 875 875
Subventii pentru acordarea ajutorului 100 42.02.34 0
pentru incalzirea cu lemne, carbuni,
combustibili petrolieri
Subventii de la alte administratii 101 43.02 0 0 0 0 0
(rd. 101 la rd. 103)
Subventii primite de la bugetele consiliilor 102 43.02.01 0
judetene pentru protectia copilului
Subventii de la bugetul asigurarilor pentru 103 43.02.04 0
somaj catre bugetele locale,pentru
finantarea programelor pentru ocuparea
temporara a fortei de munca
Subventii primite de la alte bugete locale 104 43.02.07 0
pentru institutiile de asistenta sociala
pentru persoanele cu handicap
105 0
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TOTAL CHELTUIELI 106 49.02 426 819 145 232 125 094 91 094 65277
(rd. 171+233+264+402+471)

CHELTUIELI CURENTE 107 01 379 527 133 238 107 223 80 456 58610
(173+191+224+235+249+266+305+329+

+368+404+440+473+495+519+535+567)

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 108 10 157 067 53 257 42 644 38417 22749
TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 109 20 146 547 59 328 44762 23117 19 340
TITLUL 11l DOBANZI (rd. 218) 110 30 21400 5350 5350 5350 5350
Dobanzi aferente datoriei publice interne 111 30.01 21400 5350 5350 5350 5350
(rd. 219)

Dobanzi aferente datoriei publice externe 112 30.02 0 0 0 0 0
(rd. 220)

Alte dobanzi ( rd. 221) 113 30.03 0 0 0 0 0
TITLUL IV SUBVENTII (rd 498+538) 114 40 0 0 0 0 0
Subventii pentru acoperirea diferentelor de 115 40.03 0 0 0 0 0
pret si tarif (rd 499+539)

TITLUL V FONDURI DE REZERVA ( rd 194) 116 50 12 958 4944 3263 3242 1509
Fond de rezerva bugetara la dispozitia 117 50.04 12 958 4944 3263 3242 1509
autoritatilor locale (rd 195)

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 118 51 12 545 3633 3093 3182 2637
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE

Transferuri curente 119 51.01 12 545 3633 3093 3182 2637

(rd.177+197+226+270+309+333+372+408
+444+501+541+570)
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Transferuri catre institutii publice
(rd. 178+198+271+334+373+409+445+
+502+542+571)

120

51.01.01

12 545

3633

3093

3182

2637

Actiuni de sanatate (rd 310)

121

51.01.03

Transferuri din bugetele consiliilor judetene
pentru finantarea centrelor de zi pentru

protectia copilului (rd. 227)

122

51.01.14

Transferuri din bugetele locale pentru
institutiile de asistenta sociala pentru

persoanele cu handicap (rd. 228)

123

51.01.15

Transferuri din bugetele consiliilor locale si
judetene pentru acordarea unor ajutoare
catre unitatile administrativ-teritoriale in

situatii de exterema dificultate (rd. 199)

124

51.01.24

TITLUL VII ALTE TRANSFERURI
(rd.272+335+374+410+446+ 476+503+
543+572)

125

55

3934

1400

1400

1134

A.Transferuri interne
(rd.273+336+375+411+447+477+504+544
+573)

126

55.01

3934

1400

1400

1134

Programe cu finantare rambursabila (rd 376)

127

55.01.03

Programe PHARE (rd. 377+448)

128

55.01.08

Investitii ale regiilor autonome si
societatilor comerciale cu capital de stat

(rd. 412+449+505+545)

129

55.01.12
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Programe de dezvoltare (rd 477) 130 55.01.13 0
Fond Roman de Dezvoltare Sociala (rd. 574) 131 55.01.15 0
Alte transferuri curente interne 132 55.01.18 3934 0 1400 1400 1134
(rd.274+337+378+413+450+479+546++575)
TITLUL VIl ASISTENTA SOCIALA 133 57 20018 5432 5410 4 466 4710
(rd 275+311+379)
Ajutoare sociale (rd 276+312+380) 134 57.02 20018 5432 5410 4 466 4710
Ajutoare sociale in numerar (rd. 381) 135 57.02.01 12121 3335 3335 2816 2635
Ajutoare sociale in natura (rd 277+313) 136 57.02.02 7897 2097 2075 1650 2075
TITLUL IX ALTE CHELTUIELI 137 59 5058 1294 1301 1282 1181
(rd 278+338+382+576)
Burse (rd 279) 138 59.01 758 224 211 212 111
Ajutoare pentru daune provocate de 139 59.02 0 0 0 0 0
calamitatile naturale (rd 577)
Asociatii si fundatii (rd. 280+339+383) 140 59.11 1400 350 350 350 350
Sustinerea cultelor (rd.340) 141 59.12 2000 500 500 500 500
Contributii la salarizarea personalului 142 59.15
neclerical (rd. 341)

143 59.22 900 220 240 220 220
CHELTUIELI DE CAPITAL 144 70 47 042 11744 17 871 10 760 6 667

(rd. 179+200+238+252+281+314+342+
+384+414+451+480+506+522+547+578)
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TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE
(rd.180+201+239+253+282+315+343+385
+415+452+481+507+523+548

+579)

145

7

47 042

11744

17 871

10 760

6 667

Active fixe

(rd. 181+202+240+254+283+316+344+
+386+416+453+482+508+524+549
+580)

146

71.01

47 042

11744

17 871

10 760

6 667

Constructii
(rd.182+203+241+255+284+317+345+387
+417+454+483+509+550+581)

147

71.01.01

30732

6373

12 629

9 340

2390

Masini, echipamente si mijloace de
transport
(rd183+204+242+256+285+318+346+
+388+418+455+484+510+551+582)

148

71.01.02

8177

1636

1460

940

4141

Mobilier, aparatura birotica si alte active
corporale

(rd. 184+205+243+257+286+319+347+
+389+419+456+485+511+552+583)

149

71.01.03

2150

1024

650

381

95

Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale)
(rd.185+206+244+258+287+320+348+390
+420+457+486+512+553+584)

150

71.01.30

5983

271

3132

99

41

TITLUL XI ACTIVE FINANCIARE
(rd. 421+458+544)

151

72

Active financiare (rd 422+459+555)

152

72.01
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Participare la capitalul social al societatilor 153 72.01.01 0
comerciale (rd.423+460+556)
OPERATIUNI FINANCIARE 154 79 250 250
(rd. 207+424+461+585)
TITLUL X1l IMPRUMUTURI (rd. 586) 155 80 0 0
Imprumuturi pentru institutii si servicii 156 80.03 0
publice sau activitati finantate integral din
venituri proprii (rd 587)
Alte imprumuturi (rd. 588) 157 80.30 0
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 158 81 250 250
(rd. 208+425+462)
Rambursari de credite externe 159 81.01 0 0
(rd. 209+426+463)
Rambursari de credite interne 160 81.02 250 250
(rd. 210+427+464)
TITLUL XIV REZERVE, EXCEDENT 161 90 0 0
/DEFICIT (rd. 532)
Rezerve (rd. 597) 162 91.01 0
Excedent (rd. 598) 163 92.01 0
Deficit (rd. 599) 164 93.01 0
165 0
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166 0
Partea I-a SERVICII PUBLICE 167 50.02 105 035 36 401 27 574 23443 17 617
GENERALE (rd. 165+187+215+220)
Autoritati publice si actiuni externe 168 51.02 66 832 25015 18 119 13 890 9 808
(rd. 166+172+179)
CHELTUIELI CURENTE 169 01 54 994 20 190 14 362 11244 9198
(rd. 167 la rd. 169)
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 170 10 23 389 5857 5877 5750 5905
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII 171 20 31605 14 333 8485 5494 3293
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 172 51 0 0 0 0 0
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE
(rd. 170)
Transferuri curente (rd. 171) 173 51.01 0 0 0 0 0
Transferuri catre institutii publice 174 51.01.01 0 0 0 0 0
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 173) 175 70 11838 4825 3757 2646 610
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE (rd. 174) 176 71 11838 4 825 3757 2 646 610
Active fixe (rd. 175 la 178) 177 71.01 11838 4825 3757 2646 610
Constructii 178 71.01.01 8945 3150 2785 2400 610
Masini, echipamente si mijloace de 179 71.01.02 668 235 433

transport
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Mobilier, aparatura birotica si alte active 180 71.01.03 1087 584 307 196

corporale

Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 181 71.01.30 1138 856 232 50

OPERATIUNI FINANCIARE 182 79 0 0 0 0 0

TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 183 81 0 0 0 0 0

Rambursari de credite externe 184 81.01 0

Rambursari de credite interne 185 81.02 0

Din total capitol: 186 66 832 25015 18 119 13 890 9 808

Autoritati executive si legislative 187 51.02.01 66 832 25015 18 119 13 890 9 808

(rd. 185)

Autoritati executive 188 51.02.01.03 66 832 25015 18 119 13 890 9 808
189 0

Alte servicii publice generale 190 54.02 16 803 6 036 4105 4203 2459

(rd. 212 lard. 216)

CHELTUIELI CURENTE 191 01 16 803 6 036 4105 4203 2459

(rd. 192 la rd. 194+rd. 196)

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 192 10 0

TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 193 20 0

TITLUL V FONDURI DE REZERVA 194 50 12 958 4944 3263 3242 1509

(rd. 195)

470




Fond de rezerva bugetara la dispozitia 195 50.04 12 958 4944 3263 3242 1509
autoritatilor locale

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 196 51 3845 1092 842 961 950
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE

(rd. 197)

Transferuri curente (rd. 198+199) 197 51.01 3845 1092 842 961 950
Transferuri catre institutii publice 198 51.01.01 3845 1092 842 961 950
Transferuri din bugetele consiliilor locale si 199 51.01.24 0

judetene pentru acordarea unor ajutoare

catre unitatile administrativ-teritoriale in

situatii de extrema dificultate

CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 201) 200 70 0 0 0 0 0
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 201 71 0 0 0 0 0
(rd. 202)

Active fixe (rd. 203 la 206) 202 71.01 0 0 0 0 0
Constructii 203 71.01.01 0

Masini, echipamente si mijloace de 204 71.01.02 0

transport

Mobilier, aparatura birotica si alte active 205 71.01.03 0

corporale

Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 206 71.01.30 0

471




OPERATIUNI FINANCIARE (rd. 208) 207 79 0 0 0 0 0
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 208 81 0 0 0 0 0
(rd. 209+210)
Rambursari de credite externe 209 81.01 0
Rambursari de credite interne 210 81.02 0
Din total capitol: 211 8424 3292 1992 2090 1050
Fond de rezerva bugetara la dispozitia 212 54.02.05 4579 2200 1150 1129 100
autoritatilor locale
Fond pentru garantarea imprumuturilor 213 54.02.06 0
externe, contractate / garantate de stat
Fond pentru garantarea imprumuturilor 214 54.02.07 0
externe, contractate / garantate de
administratiile publice
Servicii publice comunitare de evidenta a 215 54.02.10 3845 1092 842 961 950
persoanelor
Alte servicii publice generale 216 54.02.50 0

217 0
Tranzactii privind datoria publica si 218 55.02 21400 5350 5350 5350 5350
Tmprumuturi (rd. 219 la 221)
Dobanzi aferente datoriei publice interne 219 30.01 21400 5350 5350 5350 5350
Dobanzi aferente datoriei publice externe 220 30.02 0
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Alte dobanzi 221 30.03
222

Transferuri cu caracter general intre 223 56.02

diferite nivele ale administratiei (rd.

227+228)

CHELTUIELI CURENTE (rd. 222) 224 01

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE 225 51

ADMINISTRATIEI PUBLICE (rd. 223)

Transferuri curente (rd. 224+225) 226 51.01

Transferuri din bugetele consiliilor judetene 227 51.01.14

pentru finantarea centrelor de zi pentru

protectia copilului

Transferuri din bugetele locale pentru 228 51.01.15

institutiile de asistenta sociala pentru

persoanele cu handicap

Din total capitol: 229

Transferuri din bugetele consiliilor judetene 230 56.02.06

pentru finantarea centrelor pentru protectia

copilului

Transferuri din bugetele locale pentru 231 56.02.07

institutiile de asistenta sociala pentru

persoanele cu handicap
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232 0
Partea a ll-a APARARE, ORDINE 233 59.02 13 008 3093 2 550 2340 5025
PUBLICA S| SIGURANTA NATIONALA
(rd. 231+249)
Apérare (rd. 232+235+242) 234 60.02 570 115 260 87 108
CHELTUIELI CURENTE (rd. 233+234) 235 01 515 115 205 87 108
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 236 10 0
TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 237 20 515 115 205 87 108
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 236) 238 70 55 0 55 0 0
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 239 71 55 0 55 0 0
(rd. 237)
Active fixe (rd. 238 la 241) 240 71.01 55 0 55 0 0
Constructii 241 71.01.01 0
Masini, echipamente si mijloace de 242 71.01.02 15 15
transport
Mobilier, aparatura si alte active corporale 243 71.01.03 36 36 0
Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 244 71.01.30 4 4
OPERATIUNI FINANCIARE 245 79 0 0 0 0 0
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 246 81 0 0 0 0 0
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Rambursari de credite externe 247 81.01 0

Rambursari de credite interne 248 81.02 0

Din total capitol: 249 0

Aparare nationala 250 60.02.02 570 115 260 87 108
251 0

Ordine publica si siguranta nationala 252 61.02 12438 2978 2290 2253 4917

(rd. 250+256+263)

CHELTUIELI CURENTE (rd. 253 01 8833 2578 2285 2253 1717

251+252+253)

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 254 10 0 0 0 0 0

TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 255 20 133 37 34 32 30

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 256 51 8700 2 541 2 251 2221 1687

UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE

(rd. 254)

Transferuri curente (rd. 255) 257 51.01 8 700 2541 2251 2221 1687

Transferuri catre institutii publice 258 51.01.01 8 700 2541 2251 2221 1687

CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 257) 259 70 3605 400 5 0 3200

TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 260 71 3605 400 5 0 3200

(rd. 258)
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Active fixe (rd. 259 la 262) 261 71.01 3605 400 5 0 3200
Constructii 262 71.01.01 0 0 0 0 0
Masini, echipamente si mijloace de 263 71.01.02 3605 400 5 0 3200
transport
Mobilier, aparatura birotica si alte active 264 71.01.03 0 0 0 0
corporale
Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 265 71.01.30 0 0 0
OPERATIUNI FINANCIARE 266 79 0 0 0 0 0
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 267 81 0 0 0 0 0
Rambursari de credite externe 268 81.01 0
Rambursari de credite interne 269 81.02 0
Din total capitol: 270 12438 2978 2290 2253 4917
Ordine publica (rd. 269) 271 61.02.03 8700 2 541 2 251 2221 1687
Politie comunitara 272 61.02.03.04 8300 2398 2146 2145 1611
Protectia civila si protectia contra 273 61.02.05 3738 437 39 32 3230
incendiilor

274 0
Partea a-lll-a CHELTUIELI SOCIAL- 275 64.02 208 398 70 136 56 100 49614 32 548

CULTURALE (rd. 273+316+343+387)
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nvatamant 276 65.02 104 046 42121 28735 24 898 8292
(rd. 274+289+296)

CHELTUIELI CURENTE 277 01 102 619 41303 28416 24 711 8189
(rd. 275 la 276+283+286)

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 278 10 86 695 34 072 24 299 22 464 5 860
TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 279 20 13 669 6510 3431 1985 1743
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 280 51 0

UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE

(rd. 278)

Transferuri curente (rd. 279) 281 51.01 0

Transferuri catre institutii publice 282 51.01.01 0

TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 283 55 0

(rd. 281)

A. Transferuri interne (rd. 282) 284 55.01 0

Alte transferuri curente interne 285 55.01.18 0

TITLUL VIl ASISTENTA SOCIALA 286 57 1497 497 475 50 475
(rd. 284)

Ajutoare sociale (rd. 285) 287 57.02 1497 497 475 50 475
Ajutoare sociale in natura 288 57.02.02 1497 497 475 50 475
TITLUL IX ALTE CHELTUIELI 289 59 758 224 211 212 111

(rd. 287+288)

477




Burse 290 59.01 758 224 211 212 111
Asociatii si fundatii 291 59.11 0

CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 290) 292 70 1427 818 319 187 103
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 293 71 1427 818 319 187 103
(rd. 291)

Active fixe (rd. 292 la 295) 294 71.01 1427 818 319 187 103
Constructii 295 71.01.01 737 474 132 93 38
Masini, echipamente si mijloace de 296 71.01.02 158 74 40 24 20
transport

Mobilier, aparatura birotica si alte active 297 71.01.03 532 270 147 70 45
corporale

Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 298 71.01.30 0

OPERATIUNI FINANCIARE 299 79 0 0 0 0 0
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 300 81 0 0 0 0 0
Rambursari de credite externe 301 81.01 0

Rambursari de credite interne 302 81.02 0

Din total capitol: 303 104 046 42121 28735 24 898 8292
Tnv&tdmant prescolar si primar 304 65.02.03 43 216 19 165 10 468 10 588 2995
(rd. 2302+303)

nv&tdmant prescolar 305 65.02.03.01 19577 8577 4 864 4639 1497
nv&tdmant primar 306 65.02.03.02 23639 10 588 5604 5949 1498
Tnvatdmant secundar (rd. 305 la 307) 307 65.02.04 54 393 20 555 16 132 13 024 4682
nv&tdmant secundar inferior 308 65.02.04.01 17 551 4462 4 867 6493 1729

478




Tnvatdmant secundar superior 309 65.02.04.02 25554 10 401 8308 4654 2191
Tnv&tdmant profesional 310 65.02.04.03 11288 5692 2957 1877 762
nvatdmant postliceal 311 65.02.05 0
Tnvatdmant nedefinibil prin nivel 312 65.02.07 6 437 2 401 2135 1286 615
(rd. 310)
nvatdmant special 313 65.02.07.04 6 437 2401 2135 1286 615
Servicii auxiliare pentru educatie 314 65.02.11 0 0 0 0 0
(rd. 312+313)
Internate si cantine pentru elevi 315 65.02.11.03 0
Alte servicii auxiliare 316 65.02.11.30 0
Alte cheltuieli in domeniul invatdmantului 317 65.02.50 0

318 0
Sanatate (rd. 317+326+333) 319 66.02 0 0 0 0 0
CHELTUIELI CURENTE 320 01 0 0 0 0 0
(rd. 306 la 308+311)
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 321 10 0
TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 322 20 0
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 323 51 0 0 0 0 0
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE
(rd. 321)
Transferuri curente (rd. 322) 324 51.01 0 0 0 0 0
Actiuni de sanatate 325 51.01.03 0
TITLUL VIl ASISTENTA SOCIALA 326 57 0 0 0 0 0
(rd. 324)
Ajutoare sociale (rd. 325) 327 57.02 0 0 0 0 0
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Ajutoare sociale in natura 328 57.02.02 0
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 327) 329 70 0 0 0 0 0
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 330 71 0 0 0 0 0
(rd. 328)
Active fixe (rd. 329 la 332) 331 71.01 0 0 0 0 0
Constructii 332 71.01.01 0
Masini, echipamente si mijloace de 333 71.01.02 0
transport
Mobilier, aparatura birotica si alte active 334 71.01.03 0
corporale
Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 335 71.0130 0
OPERATIUNI FINANCIARE 336 79 0 0 0 0 0
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 337 81 0 0 0 0 0
Rambursari de credite externe 338 81.01 0
Rambursari de credite interne 339 81.02 0
Din total capitol: 340 0
Servicii medicale n unitati sanitare cu 341 66.02.06 0
paturi (rd. 339)
Spitale generale 342 66.02.06.01 0
Alte cheltuieli in domeniul sanatatii 343 66.02.50 0
(rd. 341)
Alte institutii si actiuni sanitare 344 66.02.50.50 0
345 0
Cultura, recreere si religie 346 67.02 31631 7872 7 584 7751 8424

(rd. 344+358+365)
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CHELTUIELI CURENTE 347 01 23720 5797 5578 5836 6 509
(rd. 345 la 346+353)
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 348 10 9120 2467 2026 2048 2579
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII 349 20 11700 2610 2812 3068 3210
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 350 51 0
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE
(rd. 348)
Transferuri curente (rd. 349) 351 51.01 0 0 0 0 0
Transferuri catre institutii publice 352 51.01.01 0
TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 353 55 0 0
(rd. 351)
A.Transferuri interne (rd. 352) 354 55.01 0
Alte transferuri curente interne 355 55.01.18 0
TITLUL IX ALTE CHELTUIELI 356 59 2900 720 740 720 720
(rd. 354 la 357)
Asociatii si fundatii 357 59.11 0
Sustinerea cultelor 358 59.12 2000 500 500 500 500
Contributii la salarizarea personalului 359 59.15 0
neclerical

360 59.22 900 220 240 220 220
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 359) 361 70 7911 2075 2006 1915 1915
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 362 71 7911 2075 2006 1915 1915
(rd. 360)
Active fixe (rd. 361 la 364) 363 71.01 7911 2075 2006 1915 1915
Constructii 364 71.01.01 4895 1220 1235 1220 1220
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Masini, echipamente si mijloace de 365 71.01.02 2780 695 695 695 695
transport

Mobilier, aparatura birotica si alte active 366 71.01.03 25 10 15

corporale

Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 367 71.01.30 211 150 61

OPERATIUNI FINANCIARE 368 79 0 0 0 0 0
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 369 81 0 0 0 0 0
Rambursari de credite externe 370 81.01 0

Rambursari de credite interne 371 81.02 0

Din total capitol: 372 31631 7872 7 584 7751 8424
Servicii culturale (rd. 371 la 379) 373 67.02.03 0 0 0 0 0
Biblioteci publice comunale, oragsenesti, 374 67.02.03.02 0

municipale

Muzee 375 67.02.03.03 0

Institutii publice de spectacole si concerte 376 67.02.03.04 0

Scoli populare de arta si meserii 377 67.02.03.05 0

Case de cultura 378 67.02.03.06 0

Camine culturale 379 67.02.03.07 0

Centre pentru conservarea si promovarea 380 67.02.03.08 0

culturii traditionale

Consolidarea si restaurarea monumentelor 381 67.02.03.12 0

istorice

Alte servicii culturale 382 67.02.03.30 0

Servicii recreative si sportive 383 67.02.05 28716 7152 6 829 7031 7704

(rd. 381 la 383)
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Sport 384 67.02.05.01 0
Tineret 385 67.02.05.02 0 0 0 0 0
Intretinere gradini publice, parcuri,zone 386 67.02.05.03 28716 7152 6 829 7031 7704
verzi, baze sportive si de agrement
Servicii religioase 387 67.02.06 2015 500 515 500 500
Alte servicii in domeniile culturii, recreerii si 388 67.02.50 900 220 240 220 220
religiei

389 0
Asigurari si asistenta sociala 390 68.02 72721 20 143 19781 16 965 15 832
(rd. 388+405+412)
CHELTUIELI CURENTE 391 01 71481 19 847 19 326 16 526 15782
(rd. 389 la 390+399+403)
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 392 10 33035 9 597 9311 7008 7119
TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 393 20 18 525 4965 4730 4752 4078
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 394 51 0 0 0 0 0
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE
(rd. 392)
Transferuri curente (rd. 393) 395 51.01 0 0 0 0 0
Transferuri catre institutii publice 396 51.01.01 0
TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (rd. 395) 397 55 0 0 0 0 0
A.Transferuri interne (rd. 396 la 398) 398 55.01 0 0 0 0 0
Programe cu finantare rambursabila 399 55.01.03 0
Programe PHARE 400 55.01.08 0
Alte transferuri curente interne 401 55.01.18 0
TITLUL VIl ASISTENTA SOCIALA (rd. 400) 402 57 18 521 4 935 4935 4416 4235
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Ajutoare sociale (rd. 401+402) 403 57.02 18 521 4935 4935 4416 4235

Ajutoare sociale in numerar 404 57.02.01 12121 3335 3335 2816 2635
405 57.02.02 6 400 1600 1600 1600 1600

TITLUL IX ALTE CHELTUIELI (rd. 404) 406 59 1400 350 350 350 350

Asociatii si fundatii 407 59.11 1400 350 350 350 350

CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 406) 408 70 1240 296 455 439 50

TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 409 71 1240 296 455 439 50

(rd. 407)

Active fixe (rd. 387 la 390) 410 71.01 1240 296 455 439 50

Constructii 411 71.01.01 500 200 300

Masini, echipamente si mijloace de 412 71.01.02 40 40

transport

Mobilier, aparatura birotica si alte active 413 71.01.03 470 160 415 115 50

corporale

Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 414 71.01.30 230 136 70 24

OPERATIUNI FINANCIARE 415 79 0 0 0 0 0

TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 416 81 0 0 0 0 0

Rambursari de credite externe 417 81.01 0

Rambursari de credite interne 418 81.02 0

Din total capitol: 419 72721 20 143 19781 16 965 15 832

Asistenta acordata persoanelor in varsta 420 68.02.04 1148 270 333 260 285

Asistenta sociala in caz de boli si 421 68.02.05 29 048 8653 8732 5919 5744

invaliditati (rd.419)

Asistenta sociala in caz de invaliditate 422 68.02.05.02 29 048 8653 8732 5919 5744
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Asistenta sociala pentru familie si copii 423 68.02.06 19 582 4 853 5037 5209 4483
Ajutoare pentru locuinte 424 68.02.10 0
Crese 425 68.02.11 5652 1712 1413 1394 1133
Prevenirea excluderii sociale 426 68.02.15 1400 350 350 350 350
(rd. 424+425)
Ajutor social 427 68.02.15.01 1400 350 350 350 350
Cantine de ajutor social 428 68.02.15.02 0
Alte cheltuieli in domeniul asigurarilor si 429 68.02.50 15 891 4 305 3916 3833 3837
asistentei sociale

430 0
Partea a-IV-a SERVICII $| DEZVOLTARE 431 69.02 76 926 30 143 27 472 10788 8523
PUBLICA, LOCUINTE, MEDIU SI APE
(rd. 429+465)
Locuinte, servicii si dezvoltare publica 432 70.02 12970 2983 4312 3265 2410
(rd. 430+440+447 la 450)
CHELTUIELI CURENTE 433 01 5968 1769 1376 1383 1440
(rd. 431+432)
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 434 10 3268 850 775 783 860
TITLUL Il BUNURI $§I SERVICII 435 20 2700 919 601 600 580
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 436 51 0
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE
(rd. 408)
Transferuri curente (rd. 435) 437 51.01 0
Transferuri catre institutii publice 438 51.01.01 0
TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (rd. 437) 439 55 1967 0 700 700 567
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A.Transferuri interne ( rd. 438+439) 440 55.01 1967 0 700 700 567
Investitii ale regiilor autonome si 441 55.01.12 0

societatilor comerciale cu capital de stat

Alte transferuri curente interne 442 55.01.18 1967 0 700 700 567
CHELTUIELI DE CAPITAL 443 70 4785 964 2236 1182 403
(rd. 441)

TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 444 71 4785 964 2236 1182 403
(rd. 442)

Active fixe (rd. 443 la 446) 445 71.01 4785 964 2236 1182 403
Constructii 446 71.01.01 4110 585 2091 1117 317
Masini, echipamente si mijloace de 447 71.01.02 185 50 50 40 45
transport

Mobilier, aparatura birotica si alte active 448 71.01.03 0

corporale

Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 449 71.01.30 490 329 95 25 41
TITLUL XI ACTIVE FINANCIARE 450 72 0

(rd. 448)

Active financiare (rd. 449) 451 72.01 0

Participare la capitalul social al societatilor 452 72.01.01 0

comerciale

OPERATIUNI FINANCIARE (rd. 451) 453 79 250 250 0 0 0
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 454 81 250 250 0 0 0
(rd. 452+453)

Rambursari de credite externe 455 81.01 0

Rambursari de credite interne 456 81.02 250 250
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Din total capitol: 457 12970 2983 4312 3265 2410
Locuinte (rd. 456+457) 458 70.02.03 70 0 70 0 0
Dezvoltarea sistemului de locuinte 459 70.02.03.01 0
Alte cheltuieli in domeniul locuintelor 460 70.02.03.30 70 70
Alimentare cu apa si amenajari 461 70.02.05 5026 571 2372 1500 583
hidrotehnice (rd. 459+460)
Alimentare cu apa 462 70.02.05.01 5026 571 2372 1500 583
Amenajari hidrotehnice 463 70.02.05.02 0
lluminat public si electrificari rurale 464 70.02.06 101 101 0
Alimentare cu gaze naturale in localitati 465 70.02.07 0
Alte servicii in domeniile locuintelor, 466 70.02.50 7773 2412 1769 1765 1827
serviciilor si dezvoltarii comunale

467 0
Protectia mediului (rd. 466+477) 468 74.02 63 956 27 160 23 160 7523 6113
CHELTUIELI CURENTE 469 01 60 467 26 681 21200 6473 6113
(rd. 467+468+469+472)
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL: 470 10 0
TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 471 20 58 500 26 681 20 500 5773 5546
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 472 51 0 0 0 0 0
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE
(rd. 444)
Transferuri curente (rd. 445) 473 51.01 0 0 0 0 0
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Transferuri catre institutii publice 474 51.01.01 0

TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 475 55 1967 0 700 700 567
(rd. 447)

A.Transferuri interne (rd .448 la 450) 476 55.01 1967 0 700 700 567
Program PHARE 477 55.01.08 0

Investitii ale regiilor autonome si 478 55.01.12 0

societatilor comerciale cu capital de stat

Alte transferuri curente interne 479 55.01.18 1967 0 700 700 567
CHELTUIELI DE CAPITAL 480 70 3489 479 1960 1050 0
(rd. 452+458)

TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 481 71 3489 479 1960 1050 0
(rd. 453)

Active fixe (rd. 454 la 457) 482 71.01 3489 479 1960 1050 0
Constructii 483 71.01.01 3083 73 1960 1050

Masini, echipamente si mijloace de 484 71.01.02 0

transport

Mobilier, aparatura birotica si alte active 485 71.01.03 0

corporale

Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 486 71.01.30 406 406

TITLUL X ACTIVE FINANCIARE 487 72 0

(rd. 459)

Active financiare (rd. 460) 488 72.01 0

Participare la capitalul social al societatilor 489 72.01.01 0

comerciale
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OPERATIUNI FINANCIARE (rd. 462) 490 79 0

TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 491 81 0

Rambursari de credite externe 492 81.01 0

Rambursari de credite interne 493 81.02 0

Din total capitol: 494 63 956 27 160 23 160 7523 6113

Salubritate si gestiunea deseurilor 495 74.02.05 58 500 26 681 20 500 5773 5546

(rd. 467+468)

Salubritate 496 74.02.05.01 58 500 26 681 20 500 5773 5546

Colectarea, tratarea si distrugerea 497 74.02.05.02 0

deseurilor

Canalizarea si tratarea apelor reziduale 498 74.02.06 5 456 479 2660 1750 567
499 0

Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE 500 79.02 23 452 5459 11398 5031 1564

(rd. 472+494+518+534+566)

Actiuni generale economice, comerciale si 501 80.02 0 0 0 0 0

de munca (rd. 488)

CHELTUIELI CURENTE 502 01 0 0 0 0 0

(rd. 474 1a 476)

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 503 10 0

TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 504 20 0 0

TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 505 55 0

(rd. 477)

A.Transferuri interne(rd. 478+479) 506 55.01 0

Programe de dezvoltare 507 55.01.13 0

Alte transferuri curente interne 508 55.01.18 0
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CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 481) 509 70 0
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE (rd. 482) 510 71 0
Active fixe (rd. 483 la 486) 511 71.01 0
Constructii 512 71.01.01 0
Masini, echipamente si mijloace de 513 71.01.02 0
transport
Mobilier, aparatura birotica si alte active 514 71.01.03 0
corporale
Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 515 71.01.30 0
OPERATIUNI FINANCIARE 516 79
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 517 81
Rambursari de credite externe 518 81.01
Rambursari de credite interne 519 81.02
Din total capitol: 520 0
Actiuni generale economice si comerciale 521 80.02.01 0
(rd. 488 la 492)
Prevenire si combatere inundatii si gheturi 522 80.02.01.06 0
Stimulare intreprinderi mici si mijlocii 523 80.02.01.09 0
Programe de dezvoltare regionald si 524 80.02.01.10 0
sociala
Alte cheltuieli pentru actiuni generale 525 80.02.01.30 0
economice si comerciale

526 0
Combustibili si energie 527 81.02 0

(rd. 514 1a 516)
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CHELTUIELI CURENTE 528 01 0
(rd. 496 la 498+500+503)

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 529 10 0
TITLUL 1l BUNURI $I SERVICII 530 20 0
TITLUL IV SUBVENTII (rd. 499) 531 40 0
Subventii pentru acoperirea diferentelor de 532 40.03 0
pret si tarif

TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 533 51 0
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE

(rd. 501)

Transferuri curente (rd. 502) 534 51.01 0
Transferuri catre institutii publice 535 51.01.01 0
TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (rd. 504) 536 55 0
A.Transferuri interne (rd. 505) 537 55.01 0
Investitii ale regiilor autonome si 538 55.01.12 0
societatilor comerciale cu capital de stat

CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 507) 539 70 0
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 540 71 0
(rd.508)

Active fixe (rd. 509 la 512) 541 71.01 0
Constructii 542 71.01.01 0
Masini, echipamente si mijloace de 543 71.01.02 0
transport

Mobilier, aparatura birotica si alte active 544 71.01.03 0

corporale
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Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 545 71.01.30 0
OPERATIUNI FINANCIARE 546 79
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 547 81
Rambursari de credite externe 548 81.01
Rambursari de credite interne 549 81.02
Din total capitol: 550 0
Energie termica 551 81.02.06 0
Alti combustibili 552 81.02.07 0
Alte cheltuieli privind combustibilii si 553 81.02.50 0
energia

554 0
Agricultura, silviculturd, piscicultura si 555 83.02 0
vanatoare (rd. 530)
CHELTUIELI CURENTE (rd.520+521) 556 01 0
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 557 10 0
TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 558 20 0
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 559 51
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE
Transferuri curente 560 51.01
Transferuri catre institutii publice 561 51.01.01
CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 523) 562 70 0
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 563 71 0
(rd. 524)
Active fixe (rd. 525 la 528) 564 71.01 0
Constructii 565 71.01.01 0
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Masini, echipamente si mijloace de 566 71.01.02 0
transport
Mobilier, aparatura birotica si alte active 567 71.01.03 0
corporale
Alte active fixe (inclusiv reparatii capitale) 568 71.01.30 0
OPERATIUNI FINANCIARE 569 79
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 570 81
Rambursari de credite externe 571 81.01
Rambursari de credite interne 572 81.02
Din total capitol: 573 0
Agricultura (rd. 531+532) 574 83.02.03 0
Protectia plantelor si carantina fitosanitara 575 83.02.03.03 0
Alte cheltuieli in domeniul agriculturii 576 83.02.03.30 0
577 0
Transporturi (rd. 558+562+564) 578 84.02 23 452 5459 11398 5031 1564
CHELTUIELI CURENTE 579 01 10 760 3572 4320 1690 1178
(rd. 536 la 538+540+543)
TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 580 10 1560 414 356 364 426
TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 581 20 9 200 3158 3964 1326 752
TITLUL IV SUBVENTII (rd. 359) 582 40 0 0 0 0 0
Subventii pentru acoperirea diferentelor de 583 40.03 0
pret si tarif
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 584 51 0 0 0 0 0

UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE
(rd. 541)
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Transferuri curente (rd. 542) 585 51 0 0 0 0 0
Transferuri catre institutii publice 586 51.01.01 0

TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 587 55 0 0 0 0 0
(rd. 544)

A.Transferuri interne (rd. 545+546) 588 55.01 0 0 0 0 0
Investitii ale regiilor autonome si 589 55.01.12 0

societatilor comerciale cu capital de stat

Alte transferuri curente interne 590 55.01.18 0

CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 548+554) 591 70 12 692 1887 7078 3341 386
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 592 71 12 692 1887 7078 3341 386
(rd. 549)

Active fixe (rd.558 la 553) 593 71.01 12 692 1887 7078 3341 386
Constructii 594 71.01.01 8462 871 4226 3160 205
Masini, echipamente si mijloace de 595 71.01.02 726 182 182 181 181
transport

Mobilier, aparatura birotica si alte active 596 71.01.03 0

corporale

Alte active fixe ( inclusiv reparatii capitale) 597 71.01.30 3 504 834 2670

TITLUL XI ACTIVE FINANCIARE 598 72 0

(rd. 596)

Active financiare (rd. 597) 599 72.01 0

Participare la capitalul social al societatilor 600 72.01.01 0

comerciale

OPERATIUNI FINANCIARE 601 79 0 0 0 0 0
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 602 81 0 0 0 0 0
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Rambursari de credite externe 603 81.01 0
Rambursari de credite interne 604 81.02 0
Din total capitol: 605 0
Transport rutier (rd. 604 la 606) 606 84.02.03 23 452 5459 11398 5031 1564
Drumuri si poduri 607 84.02.03.01 0
Transport in comun 608 84.02.03.02 0
Strazi 609 84.02.03.03 23 452 5459 11398 5031 1564
Transport aerian (rd. 608) 610 84.02.06 0 0 0 0 0
Aviatia civila 611 84.02.06.02 0 0 0 0 0
Alte cheltuieli in domeniul transporturilor 612 84.02.50 0
613 0
Alte actiuni economice 614 87.02 0
(rd. 589 la 594)
CHELTUIELI CURENTE 615 01 0
(rd. 568+569+572+576)
TITLUL Il BUNURI $I SERVICII 616 20 0
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE 617 51 0
UNITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE
(rd. 570)
Transferuri curente (rd. 571) 618 52 0
Transferuri catre institutii publice 619 52.01.01 0
TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 620 55 0
(rd. 573)
A.Transferuri interne (rd. 574+575) 621 55.01 0
Fond Roman de Dezvoltare Sociala 622 55.01.15 0
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Alte transferuri curente interne 623 55.01.18
TITLUL IX ALTE CHELTUIELI (rd. 577) 624 59
Ajutoare pentru daune provocate de 625 59.02
calamitatile naturale

CHELTUIELI DE CAPITAL (rd. 579) 626 70
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE 627 71
(rd. 580)

Active fixe (rd. 581 la 584) 628 71.01
Constructii 629 71.01.01
Masini, echipamente si mijloace de 630 71.01.02
transport

Mobilier, aparatura birotica si alte active 631 71.01.03
corporale

Alte active fixe ( inclusiv reparatii capitale) 632 71.01.30
OPERATIUNI FINANCIARE (rd. 586) 633 79
TITLUL X1l IMPRUMUTURI 634 80
(rd. 587+588)

Imprumuturi pentru institutii si servicii 635 80.03
publice sau activitati finantate integral din

venituri

Alte imprumuturi 636 80.30
TITLUL X1l RAMBURSARI DE CREDITE 637 81
Rambursari de credite externe 638 81.01
Rambursari de credite interne 639 81.02
Din total capitol: 640
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Fondul Roman de Dezvoltare Sociala 641 87.02.01 0
Zone libere 642 87.02.03 0
Turism 643 87.02.04 0
Proiecte de dezvoltare multifunctionale 644 87.02.05 0
Alte actiuni economice 645 87.02.50 0
646 0
VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 647 96.02 0 -3 061 10 189 -15721 8593
REZERVE 648 97.02 0
EXCEDENT 649 98.02 0 -3 061 10 189 -15721 8593
DEFICIT 650 99.02 0
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind propunerea de aprobare a mobilierului stradal
pentru agentii economici care isi desfasoara activitatea
pe domeniul public si in pietele sectorului 6 avand ca obiect

de activitate comercializarea cu amanuntul al cartilor si ziarelor

Avand Tn vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si luand Tn considerare Raportul de specialitate a
Serviciului Autorizari Activitati Comerciale;

Tinand seama de Raportul Comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local Sector 6;

In temeiul art. 1 lit. “b” din Legea nr. 12/1990 republicata
privind protejarea populatiei impotriva unor actiuni ilicite, art. 6 (2)
art. 14 lit. “a”, lit. “h”, din Legea nr. 650/2002 si H.G.R. nr.
333/2003 privind Normele de aplicare a O.G. nr. 99/2000 privind
comercializarea produselor si serviciilor de piata, art. 1, art. 2, art.
3, art. 4 (1) si (2) din H.G. nr. 348/2004, art. 64 din Normele de
aplicare a Legii nr. 50/1991 republicats;

In temeiul prevederilor art. 95 alin (2) lit. ”r”, precum si art. 46

alin. (2) lit. “e” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, cu modificarile si completarile ulterioare.
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba tipurile de mobilier stradal pentru
comercializarea de carti si presa pentru agentii economici care fsi
desfasoara activitatea pe raza Sectorului 6 conform Anexei nr. 1

care face parte din prezenta hotarare.

Art. 2 Trecerea la noile tipuri de mobilier stradal pentru
comercializarea de carte si presa se va efectua pana la data de
31.05.2007.

Depasirea termenului aprobat implica demolarea imediata
a vechii constructii provizorii care nu este conforma cu tipurile de
mobilier stabilite prin prezenta hotarare si se va efectua in baza
referatului intocmit de Serviciul de specialitate din cadrul Directiei
Inspectie Generala care va urmari aplicarea acestei hotarari.

In cazul in care constructia provizorie depaseste
dimensiunile stabilite prin art. 64 din Normele de aplicare a Legii
nr. 50/1991 republicatd este necesara obtinerea autorizatiei de

construire.

Art. 3 Acordul de Functionare si ocupare a Domeniului

public va fi eliberat de catre Serviciul Autorizari Activitati
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Comerciale numai pentru agentii economici care desfagoara
activitati de comercializare carte si presa care au procedat la
schimbarea mobilierului stradal in conformitate cu cele aprobate

prin prezenta hotarare.

Dupa expirarea datei limita, Serviciul Autorizari Activitati
Comerciale nu va mai elibera sau prelungi Acordul de functionare
si amplasare pe Domeniul Public pentru agentii economici care nu
sunt dotati cu mobilier stradal conform prezentei hotaréari, caz in
care continuarea exercitiului comercial este considerat ilegal fiind

sanctionat conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 4 Solicitarea de noi amplasamente pentru
comercializarea de carte si presa se va efectua si aproba numai cu
conditia amplasarii mobilierului stradal aprobat prin prezenta
hotarare, agentului economic solicitant eliberandu-i-se Acordul de
functionare si amplasare pe Domeniul public cu respectarea

prevederilor pct. 3 din prezenta hotarare.

Art. 5 Procedura de constatare a contraventiilor si aplicare a
sanctiunii contraventionale vor fi stabilite de catre serviciile de
specialitate ale Directiei Inspectie Generala conform legislatiei in

vigoare.
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Art. 6 Primarul Sectorului 6, Directia Inspectie General3,
Directia Tehnica si Serviciul Autorizari Activitati Comerciale vor
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari conform

competentelor.

nr.215/2001

CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,

Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.:41/08.02.2007
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ANEXA NR. 1
la H.C.L.S. 6 nr. 41/08.02.2007

TIPURI DE MOBILIER STRADAL PENTRU
COMERCIALIZAREA DE CARTE SI PRESA

1. Model mobilier tip RODIPET.
2. Model mobilier tip ACCES PRESS.

3.  Model mobilier tip A.D.I.P. PRESS.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Cornel Pieptea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea reducerilor la plata impozitelor pe cladiri si a
impozitului pe teren pentru persoanele ale caror venituri constau

in exclusivitate din indemnizatie de somaj si/sau ajutor social

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului Sector 6
precum si Raportul de specialitate intocmit de Serviciul Public
pentru Finante Publice Locale Sector 6;

Tinand seama de Raportul Comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local Sector 6;

In conformitate cu dispozitille art. 286 alin. 3 din Legea nr.
571/2003 privind Codul Fiscal;

In temeiul art. 46 alin. 2 lit.

“,. 0 (1391}

c’ si art. 95 alin. 2 lit. “n” din
Legea nr. 215/2001 privind administratia  publica locala, cu

modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se acorda reduceri la plata impozitului pe cladiri si a
impozitului pe terenul aferent acestora, folosite ca domiciliu,
persoanelor ale caror venituri lunare constau in exclusivitate din

indemnizatie de somaj si/sau ajutor social.
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Art. 2 Reducerile acordate vor fi in proportie de 50% pentru

bunurile proprii si pentru bunurile comune sotilor, pentru anul 2007.

Art. 3 Anexa privind metodologia de aplicare a prezentei
hotarari face parte integranta din aceasta.

Art. 4 La data intrarii In vigoare a prezentei hotarari se
abroga orice alta dispozitie contrara.

Art. 5 Primarul Sectorului 6 si Serviciul Public Pentru
Finante Publice Locale Sector 6 vor duce la indeplinire prevederile

prezentei hotarari, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Tn temeiul art. 48 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.: 42/08.02.2007
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ANEXA
la H.C.L.S. 6 nr. 42/02.08.2007

METODOLOGIE
privind acordarea reducerilor la plata impozitelor pe cladiri
si pe teren datorate bugetului local de catre persoanele
ale caror venituri lunare constau in exclusivitate din indemnizatie

de somaj si/sau ajutor social

Prezenta metodologie se refera la acordarea de catre
Consiliul Local al Sectorului 6 a reducerilor la plata impozitului pe
cladiri folosite ca domiciliu si pe terenul aferent acestora, datorate
de catre persoanele ale caror venituri lunare constau in
exclusivitate din indemnizatie de somaj si/sau ajutor social.

1. Inlesnirile la platd se acordd numai pe baz& de cerere
scrisa. La cerere se vor anexa urmatoarele documente:

- cerere formulatd de persoana in cauza sau de reprezentantul
legal al acesteia;

- copie act de identitate;

- actele care atesta situatia respectiva: carnetul de somer vizat la

Zi si/lsau adeverintd din care sa reiasa ca este beneficiar al

505



ajutorului social, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat;

- declaratie pe proprie raspundere din care sa rezulte ca nu mai
obtine si alte venituri in afara celor care reies din documentele
depuse;

- declaratie pe proprie raspundere din care reiese faptul ca nu
detine alte bunuri imobile, in afara celei folosite ca domiciliu.

2. Copiile carnetului de somer si/sau a adeverintei din care
reiese ca persoana respectiva beneficiaza de ajutorul social,
precum si a actului de identitate, copii ce vor fi certificate, in
conformitate cu originalul, de catre inspectorii din cadrul serviciilor
de specialitate.

3. Reducerile de la plata impozitului pe cladire si pe terenul
aferent acesteia se acorda incepand cu luna urmatoare celei in
care persoanele in cauza prezinta actele prin care se atesta
situatia repectiva.

4. Aceste reduceri se acorda in proportie de 50% pentru
bunurile proprii si pentru bunurile comune sotilor stabilite conform
Codului Familiei.

5. In cazul in care intervin schimb&ri care conduc la

modificarea conditiilor de acordare a reducerilor, persoanele in
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cauza sunt obligate sa comunice, in termen de 30 zile de la data la
care au intervenit respectivele modificari, compartimentelor de
specialitate, sub sanctiunile prevazute de Codul Fiscal.

6. Reducerile de la plata impozitului pe cladire si pe teren se
acorda numai pentru cladirile de domiciliu si terenul aferent

acestora.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Cornel Pieptea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind acordarea de scutiri la plata dobanzilor si penalitatilor
de intarziere, precum si a majorarilor de intarziere datorate

de catre persoanele fizice cu venituri reduse

Avand Tn vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Serviciului Public pentru
Finante Publice Locale Sector 6;

Vazand Raportul Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In conformitate cu dispozitiile art. 122 alin. (2), lit. d) si alin.
(3) din O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala,
republicata;

In temeiul art. 46 alin. (2) lit “c” si art. 95 alin. (2) lit. “n” din
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, cu modificarile

si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba procedura de acordare a scutirilor la plata
dobanzilor si penalitatilor de intarziere, precum si a majorarilor de

intarziere, datorate de catre persoanele fizice cu venituri reduse,
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acumulate ca urmare a neachitarii pana la data de 31 decembrie
2006 a impozitului pe cladirile folosite ca domiciliu si pe terenurile

aferente acestora, conform Anexei nr. I.

Art. 2 Se aproba criterile ce vor sta la baza acordarii
scutirilor la plata dobanzilor si penalitatilor de intarziere, precum si
a majorarilor de intarziere datorate de catre persoanele fizice cu
venituri reduse, acumulate ca urmare a neachitarii pana la data de
31 decembrie 2006 a impozitului pe cladirile folosite ca domiciliu si

pe terenurile aferente acestora, conform Anexei nr. 2.

Art. 3 Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 4 La data intrarii in vigoare a prezentei se abroga orice
alta dispozitie contrara.

Art. 5 Primarul Sectorului 6 gi Serviciul Public pentru Finante
Publice Locale Sector 6 vor duce la indeplinire prevederile

prezentei hotarari, conform competentelor.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Tn temeiul art. 48 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.: 43/08.02.2007
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ANEXA NR. 1
la H.C.S. 6 nr. 43/08.02.2007

PROCEDURA
de acordare a scutirilor la plata dobanzilor si penalitatilor

de intarziere, precum si a majorarilor de intarziere

Prezenta procedura, elaborata in conditiile prevazute de art.
122, alin. 3 din O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedura
fiscala, republicatda, se refera la acordarea de scutiri la plata
dobanzilor si penalitatilor de intarziere, precum si a majorarilor de
intarziere, datorate de catre persoanele fizice ca urmare a
neachitarii pana la data de 31 decembrie 2006 a impozitului pe
cladirea folosita ca domiciliu si pe terenul aferent acesteia.

Aceste scutiri se acorda pentru motive temeinic justificate
persoanelor fizice cu venituri reduse, pe baza de cerere scrisa a
contribuabulului pe care o va depune la S.P.F.P.L. Sector 6 si in
care vor fi consemnate urmatoarele:

- elementele de identificare a contribuabilului;
- sumele datorate si neachitate pentru care se solicita scutirea;

- perioada pentru care datoreaza aceste sume.
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La cerere vor fi anexate:
- copie de pe actul de identitate al solicitantului;
- actul de proprietate al imobilului pentru care se solicita scutirea;
- adeverinta de venituri de la locul de munca (sot, sotie), talon de
pensie, dupa caz;
- declaratie pe propria raspundere in care sa se precizeze ca nu
are alte venituri in afara celor pentru care prezinta documentele;
- orice alte documente considerate de contribuabil utile pentru
solutionarea cererii, cum ar fi: copii de pe certificatele de nastere
ale persoanelor aflate in intretinere (copii minori, copii cu varsta de
pana la 25 de ani aflati la studii, persoane in varsta fara venituri, etc.);
- declaratie pe proprie raspundere ca nu mai detine o alta cladire
in proprietate.

Serviciul Public pentru Finante Publice Locale Sector 6 va
fntocmi un dosar care va fi supus Consiliului Local al Sectorului 6
spre analizare si care va cuprinde:

a) cererea contribuabilului;

b) rezultatul verificarii efectuata de inspectorul fiscal, consemnat
intr-o nota de constatare in care va fi aratata realitatea datelor
inscrise in cerere de catre solicitant;

c) documentele justificative depuse de solicitant;
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d) propunerea de solutionare a cererii de acordare a scutirii.
e) orice alte elemente necesare solutionarii cererii.
Termenul de solutionare a cererii este de 30 de zile de la

data Tnregistrarii la S.P.F.P.L. Sector 6.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Cornel Pieptea
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ANEXA NR. 2
la H.C.L.S. 6 nr. 43/08.02.2007

CRITERII
ce vor sta la baza acordarii scutirilor la plata dobanzilor

si penalitatilor de intarziere, precum si a majorarilor de intarziere

Scutirile la plata dobanzilor si penalitatilor de intarziere,
precum si a majorarilor de intarziere, aferente impozitului pe cladiri
si impozitului pe terenul aferent acestora folosite ca domiciliu,
neachitate pana la data de 31 decembrie 2006, se vor acorda
familiilor si persoanelor singure cu venituri reduse, astfel:

a) pentru persoanele cu un venit net lunar pe membru de familie
de pana la 350 lei;

b) pentru persoanele singure cu un venit net lunar de pana la 400
lei.

Scutirile se acorda dupa aprobarea hotararii de catre

Consiliul Local al Sectorului 6 si intrarea in vigoare a acesteia.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Cornel Pieptea
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind solicitarea catre Consiliul General al Municipiului Bucuresti
a imputernicirii exprese prevazute de art. 95 alin. (2) lit. “q”
din Legea nr. 215/ 2001” cu modificarile si completarile ulterioare
necesara pentru derularea proiectelor ce vor fi propuse
si desfasurate in cadrul Programului Phare/2005/017/553.10.01.02

- “Acces la Educatie pentru Grupurile Dezavantajate” in parteneriat

cu Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti

Avand Tn vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei invatamant,
Integrare, Sanatate, Cultura, Culte;

Vazand Raportul Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In temeiul prevederilor Legii nr. 350/2005 privind regimul
finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati nonprofit de interes general; Legea invatamantului nr.
84/1995; dispozitiile art. 46 alin. 2 lit. "d” precum gi cele ale art. 95,

alin. 2, lit. "’n” si “q”, din Legea nr. 215/2001 privind administratia

publica locala, cu modificarile si completarile ulterioare;
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,
Hotaraste:

Art. 1 Se solicita Consiliului General al Municipiului
Bucuresti imputernicirea expresa prevazuta de art. 95 alin. (2) lit.
“q” din Legea nr. 215/2001 cu modificarile si completarile ulterioare
necesara pentru derularea proiectelor ce vor fi propuse si
desfasurate in cadrul Programului Phare /2005/017/553.10.01.02 -
“Acces la Educatie pentru Grupurile Dezavantajate” in parteneriat
cu Inspectoratul $colar al Municipiului Bucuresti prin contributia la
bugetul proiectului din bugetul propriu al Consiliului Local Sector 6
Bucuresti, in valoare de 3700 Euro, precum si sustinerea
financiard pentru continuarea activitatilor initiate in scoala pilot
pentru cel putin un an de zile de la data incheierii finantarii externe
a proiectului in scolile selectate din cadrul Sectorului 6: Scoala cu

clasele I - VIl nr. 117 si Scoala cu clasele | - VIII nr. 163.

Art. 2 Primarul Sectorului 6 si Directia invatamant, Integrare,
Sanatate, Cultura, Culte avand ca partener in derularea proiectului
Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti vor aduce la
indeplinire, conform competentelor, prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Intemeiul art. 48 din Legea
nr.215/2001 _
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.: 44/08.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic de Detaliu — “Prelungirea
Ghencea nr. 254-256; 260-262; 264 si 264A", Sector 6,
pentru construire locuinte, pe un teren in suprafata

de 10904,62 m.p., proprietate particulara persoane fizice/juridice

Avand Tn vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 6 si Raportul de specialitate al Directiei tehnice de
urbanism si amenajarea teritoriului, prin care se propune
aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu: “Prelungirea Ghencea
nr. 254-256; 260-262; 264 si 264A";

Vazand avizul Comisiei Tehnice de Urbanism a Sectorului 6
nr. 51763/8/19; 24.08.2006 si Raportul Comisiei nr. 2 de Urbanism,
Lucrari Publice si Protectia Mediului a Consiliului Local al
Sectorului 6 nr. S.T. 161/08.02.2007;

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1430/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991;
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- Ordinului ministrului transporturilor, constructiilor i turismului nr.
1107/01.08.2001, privind unele masuri speciale pentru avizarea si
aprobarea documentatiilor de amenajarea teritoriului si urbanism in
Municipiul Bucuresti;
- Hotararii Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism;
- P.U.G. — Municipiul Bucuresti aprobat H.C.G.M.B. nr.
269/21.12.2000;
- P.U.Z. "Coordonator — Sector 6” aprobat cu H.C.G.M.B. nr.
213/2005;

n temeiul prevederilor art. 95 alin. (2) litera “i” combinat cu
art. 46 (2) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,

Hotaraste:

Art. 1 Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu - “Prelungirea
Ghencea nr. 254-256; 260-262; 264 si 264A", Sector 6, pentru
construire locuinte, pe un teren in suprafata de 10904,62 m.p.,

proprietate particulara persoane fizice/juridice.

Art. 2 Prezenta documentatie reprezintd regulament de

urbanism si nu da dreptul la construire.
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Art. 3: Documentatiile de urbanism de tip P.U.D. aprobate
anterior, care fac referire la adresa postala pusa in discutie, devin

nule de drept.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Tn temeiul art. 48 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.: 45 /08.02.2007
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6

HOTARARE
privind contractarea unei finantari nerambursabile
de la Administratia Fondului pentru Mediu pentru implementarea
proiectului “Punct de colectare selectiva a deseurilor
de echipamente electrice si electronice (DEEE)”

Avand in vedere Expunerea de motive a consilierilor locali
din partea Partidului Democrat si Raportul de specialitate al
Directiei Inspectie Generald - Serviciul de Ecologie Urbana si
Protectia Mediului;

Vazand rapoartele Comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local Sector 6;

In baza O.U.G. nr. 78/2000 privind regimul deseurilor,
aprobata prin Legea nr. 426/2001;

Tn conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1) din H.G. nr.
448/2005 privind deseurile de echipamente electrice si electronice
si cu prevederile art. 13 alin. (2), litera e) si alin. 4 din O.U.G. nr.
196/2005 privind Fondul pentru Mediu, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tinand cont de H.C.G.M.B. nr. 296/07.12.2006 privind
aprobarea punctelor de colectare a deseurilor de echipamente
electrice si electronice si de prevederile Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica;

n temeiul prevederilor art. 95 alin. 2 litera m) si ale art. 46
alin. 1 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
cu modificarile si completarile ulterioare;
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6,
Hotaraste:

Art. 1 Se aproba contractarea finantarii nerambursabile Tn
valoare de 96.300 RON de la Administratia Fondului pentru Mediu
in vederea implementarii proiectului “Punct de colectare selectiva a
deseurilor de echipamente electrice si electronice (DEEE)”.

Art. 2 Se aproba contributia proprie pentru implementarea
proiectului in valoare de 64.200 RON - reprezentdnd 40% din
valoarea totala de 160.500 RON, de la bugetul local al Sectorului 6.

Art. 3 Persoana care va reprezenta institutia in relatia cu
Administratia Fondului pentru Mediu pana la semnarea contractului
de finantare, va fi desemnatd de Primarul Sectorului 6 prin
dispozitie.

Art.4 Primarul Sectorului 6, Directia Economic si
Administrativ si Serviciul de Ecologie Urbana si Protectia Mediului
vor aduce la indeplinire, conform competentelor, prevederile
prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA,  Tn temeiul art. 48 din Legea
nr.215/2001
CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate
SECRETAR,
Cornel Pieptea Gheorghe Floricica

Nr.: 46/08.02.2007
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SERVICII PUBLICE DESCENTRALIZATE

Sumar
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