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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind incetarea mandatului de consilier al doamnei Cristu Irinel
si vacantarea unui post de consilier din cadrul Consiliului

General al Municipiului Bucuresti

in baza referatului Primarului General al Municipiului
Bucuresti si al Secretarului General al Municipiului Bucuresti;

Avand in vedere demisia doamnei Cristu Irinel, inregistrata
la Cabinetul Secretarului General al Municipiului Bucuresti sub nr.
4801/6/16.10.2009;

in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (2) lit. a), art. 12
din Legea nr. 393/2004 privind statutul alesilor locali, cu
modificarile si completarile ulterioare si art. 45 alin. (1) din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Articol unic. Se ia act de Tncetarea mandatului de consilier
al doamnei Cristu Irinel, ca urmare a demisiei acesteia si se
declara vacant postul de consilier din cadrul Consiliului General al

Municipiului Bucuresti.



Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI
Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 342



Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind validarea mandatului de consilier in cadrul Consiliului

General al Municipiului Bucuresti al doamnei Mihailovici Virginia

Avand in vedere adresa Partidului Democrat - Liberal nr.
73/19.10.2009 prin care se propune doamna Mihailovici Virginia
pentru functia de consilier;

Vazéand procesul - verbal al Comisiei de validare a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in conformitate cu prevederile art. 6 alin. (2) din Legea nr.
393/2004 privind statutul alesilor locali, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 32 din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Articol unic. Se valideaza mandatul de consilier Tn cadrul

Consiliului  General al Municipiului Bucuresti al doamnei



Mihailovici Virginia, pe locul ramas vacant in urma demisiei

doamnei Cristu Irinel.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 343
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind rectificarea bugetului propriu al Municipiului Bucuresti
pe anul2009

Avand in vedere raportul Primarului General al Municipiului
Bucuresti;

Vazéand raportul Comisiei economice buget, finante si avizul
Comisiei juridice si de disciplina din cadrul Consiliului General al
Municipiului Bucuresti;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (4) lit. a) si art. 45 alin.
(2) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Bugetul propriu al Municipiului Bucuregti pe anul
2009, aprobat prin Hotararea C.G.M.B. nr. 129/13.04.2009 si
rectificat prin Hotaréarile C.G.M.B. nr. 187/27.05.2009, nr.
291/31.08.2009 si nr. 334/30.09.2009 se rectifica cu
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+45.256,06 mii lei la venituri si -269.131,28 mii lei la cheltuieli,
conform anexei 1.

Art. 2 Programele de investitii anexe la bugetul propriu al
Municipiului Bucuresti pe anul 2009, se modifica potrivit anexei 2.

Art. 3 Suma suplimentara aprobata in bugetul Administratiei
Monumentelor si Patrimoniului Turistic, pentru sprijinul unor
unitati de cult, se repartizeaza conform anexei 3.

Art. 4 Anexele 1, 2 si 3 fac parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 5 Primarul General va introduce modificarile aprobate
prin prezenta hotarare, in nivelul si structura bugetului propriu al
Municipiului Bucuresti pe anul 2009 si in structura programelor de
investitii anexe la buget.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului  General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.2009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI
Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 344
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aprobarea modalitatii de punere in aplicare a clauzei 35.3
din Contractul de Concesiune nr. 1329/29.03.2000 incheiat intre
Municipiul Bucuresti, in calitate de Concedent, si S.C. Apa Nova
Bucuresti S.A., in calitate de Concesionar, cu privire la furnizarea
de servicii de alimentare cu apa si canalizare pentru Municipiul

Bucuresti

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Generale Economice;

Vazénd raportul Comisiei pentru utilitati publice, raportul
Comisiei economice, buget, finante si avizul Comisiei juridice si
de disciplina din cadrul Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

Luand in considerare notificarile transmise de S.C. Apa
Nova Bucuresti S.A. incepand cu data de 28.11.2008 cu privire la
aparitia si respectiv, continuarea efectelor Evenimentului de Forta
Majora constand in incalcarea de catre RADET a angajamentelor
contractuale fata de S.C. Apa Nova Bucuresti S.A., eveniment ce

se incadreaza in categoria Evenimentelor Nefavorabile de Forta

13



Majora prevazute de clauza 45.4 lit. g) din Contractul de
Concesiune nr.1329/29.03.2000;

Vazand si notificarile transmise de S.C. Apa Nova
Bucuresti S.A. prin care solicita Municipiului Bucuresti, in
calitatea sa de Concedent, sa-si respecte obligatiile prevazute la
clauza 35.3 din Contractul de Concesiune nr. 1329/29.03.2000;

Tinand cont de faptul ca valoarea datoriilor acumulate de
RADET fata de S.C. Apa Nova Bucuresti S.A. pentru apa
consumata - in cursul anului 2008, a pus Concesionarul in
situatia ca, din lipsa de lichiditati, s& nu mai poata realiza
investitile necesare respectarii obligatiilor asumate prin
Contractul de Concesiune de indeplinire si mentinere a Nivelelor
de Servicii. Conform procesului - verbal semnat de S.C Apa Nova
Bucuresti si de RADET la data de 6 octombrie 2009,
contravaloarea recunoscuta si neachitata de RADET a facturilor
emise de S.C.

Apa Nova Bucuresti S.A. pentru apa consumata in cursul anului
2008, se ridica la suma de 54.104.242,71 lei (fara penalitati de
intarziere);

Tin&dnd cont si de faptul ca incepand cu luna februarie
2009, in baza prevederilor Ordinului Presedintelui ANRSC nr.
483/2008 si a Hotaréarii C.G.M.B. nr. 54/27.02.2009, S.C. Apa
Nova Bucuresti S.A. factureaza direct utilizatorilor apa rece
pentru prepararea apei calde menajere;
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Avand in vedere ca RADET nu dispune de resursele
financiare necesare platii datoriei fata de S.C. Apa Nova
Bucuresti S.A., iar oprirea furnizarii apei ar putea afecta grav
serviciul de alimentare cu energie termica in sezonul actual de
incalzire;

in baza prevederilor clauzei 35.3 din Contractul de
Concesiune nr. 1329/29.03.2000 incheiat intre Municipiul
Bucuresti, in calitate de Concedent, si S.C. Apa Nova Bucuresti
S.A., in calitate de Concesionar cu privire la furnizarea de servicii
de alimentare cu apa si canalizare pentru Municipiul Bucuresti,
conform careia Municipiul Bucuresti s-a angajat ca "va achita sau
va determina achitarea catre Concesionar a valorii facturilor
neplatite si cu scadenta intarziata ale RADET (altele decét
creantele asupra RADET) in eventualitatea si in masura in care
aceste facturi raman neachitate pe o perioada de cel putin 6
(sase) luni dupa scadenta acestora”;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. d), alin. (6) lit. a)
pct. 14 si art. 45 alin (2) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
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HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba preluarea la bugetul local al Municipiului
Bucuresti a datoriei principale a RADET fata de S.C. Apa Nova
Bucuresti S.A. reprezentand contravaloarea recunoscuta si
neachitata de RADET a facturilor de apa emise de S.C. Apa
Nova Bucuresti S.A. in cursul anului 2008, in suma de
54.104.242,71 lei, asa cum rezulta din procesul - verbal semnat
de S.C. Apa Nova Bucuresti S.A. si de RADET la data de 06
octombrie 2009.

Art. 2 Se aproba plata de la bugetul local al Municipiului
Bucuresti catre S.C. Apa Nova Bucuresti S.A. a datoriei principale
a RADET mentionata la art.1, in baza clauzei 35.3 din Contractul
de Concesiune nr. 1329/29.03.2000 fincheiat Tntre Municipiul
Bucuresti, in calitate de Concedent, si S.C. Apa Nova Bucuresti
S.A., in calitate de Concesionar, cu privire la furnizarea de servicii
de alimentare cu apa si canalizare pentru Municipiul Bucuresti.

Art. 3 Plata datoriei principale a RADET catre S.C. Apa
Nova Bucuresti S.A. se va face pana la data de 31 decembrie
2009, cu conditia renuntarii de catre S.C. Apa Nova Bucuresti
S.A. la plata penalitatilor de intarziere aferente acestei datorii si la
actiunile n justitie demarate contra RADET.

Art. 4 Se imputerniceste Primarul General al Municipiului
Bucuresti sa negocieze si sa semneze cu S.C. Apa Nova
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Bucuresti S.A., in numele si pe seama Municipiului Bucuresti, un
Protocol privind plata de la bugetul local al Municipiului Bucuresti
a datoriei principale a RADET. Acest Protocol va prevedea si
obligatia S.C. Apa Nova Bucuresti S.A. de a naotifica incetarea
efectelor Evenimentului de Forta Majora constand din incalcarea
de catre RADET a angajamentelor contractuale fata de S.C. Apa
Nova Bucuresti S.A., in termen de 3 zile de la data primirii platii
sumei de 54.104.242,71 lei.

Art. 5 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General al Municipiului Bucuresti, RADET si S.C. Apa
Nova Bucuresti S.A. vor aduce la Tindeplinire prevederile
prezentei hotaréari.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 345
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind solicitarea catre Guvernul Romaniei de emitere a unei
hotarari cu privire la trecerea din domeniul public al statului si
administrarea Administratiei Nationale "Apele Roméane" in
domeniul public al Municipiului Bucuresti si administrarea
Consiliului General al Municipiului Bucuresti a Canalului Colector
de sub raul Dambovita (Caseta de Apa Uzata)

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Generale Infrastructura si Servicii Publice;

Vazénd raportul Comisiei pentru utilitati publice, raportul
Comisiei patrimoniu si avizul Comisiei juridice si de disciplina din
cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in baza prevederilor art. 9 alin. (1) din Legea nr. 213/1998
privind proprietatea publicd si regimul juridic al acesteia, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 36 alin.(1) si art. 45 alin. (3) din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicata,
cumodificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
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HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba trasmiterea unei solicitari catre Guvernul
Romaéniei de emitere a unei hotarari cu privire la trecerea din
domeniul public al statului gi administrarea Administratiei
Nationale "Apele Romane" in domeniul public al Municipiului
Bucuresti a Canalului Colector de sub raul Dambovita (Caseta de
Apa Uzata).

Art. 2 Se imputerniceste Primarul General al Municipiului
Bucuresti sa semneze si sa transmita solicitarea prevazuta la art.
1, in numele si pentru Municipiul Bucuresti.

Art. 3 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General al Municipiului Bucuresti vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului  General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI
Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.200
Nr. 346
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aprobarea propunerii de proiect "Servicii sociale eficiente
in slujba cetateanului bucurestean” in vederea depunerii de catre
Directia Generala de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti si
finantarii acestuia de catre Ministerul Administratiei si Internelor

prin Programul Operational Dezvoltarea CapacitatiiAdministrative

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate comun al
Directiei Generale Dezvoltare, Investitii, Planificare Urbana si
Directiei Generale de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti;

Vazéand raportul Comisiei sanatate si protectie sociala,
raportul Comisiei economice, buget, finante si avizul Comisiei
juridice si de disciplina din cadrul Consiliului General al
Municipiului Bucuresti;

in baza prevederilor Legii nr. 47/2006 privind sistemul
national de asistentda sociala, ale Hotaréarii Guvernului nr.
457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de
gestionare a instrumentelor structurale si ale Hotararii Guvernului

nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor
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efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin programele
operationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Ordinului comun al
ministrului internelor si reformei administrative si al ministrului
economiei si finantelor nr. 712/634/2009 privind aprobarea
cheltuielilor eligibile in cadrul axelor prioritare 1, 2 si 3 ale
Programului operational "Dezvoltarea Capacitatii Administrative";

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. d), alin. (6) lit. a)
pct. 19 si art. 45 alin. (2) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locala, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba propunerea de proiect ,,Servicii sociale
eficiente in slujba cetateanului bucurestean”, prevazut in anexa
care face parte integranta din prezenta hotarare, in vederea
depunerii de catre Directia Generala de Asistenta Sociala a
Municipiului Bucuresti si finantarii acestuia de catre Ministerul
Administratiei si  Internelor prin  Programul  Operational
Dezvoltarea Capacitatii Administrative, in cadrul Axei prioritare 2
"Imbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii serviciilor publice, cu

accentul pus pe procesul de descentralizare".
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Art. 2 Valoarea totala a cheltuielilor eligibile in cadrul
proiectului care va fi depus este de 988.000 lei, din care 2%,
respectiv. 19.760 lei, reprezinta contributia financiara a
Municipiului Bucuresti prin bugetul Directiei Generale de
Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti.

Art. 3 Cheltuielile cu taxa pe valoare adaugata aferenta
cheltuielilor eligibile vor fi suportate din bugetul solicitantului,
conform legii.

Art 4 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General al Municipiului Bucuresti si Directia Generala
de Asistenta Sociald a Municipiului Bucuresti vor aduce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.2009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 347
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Anexa la H.C.G.M.B.
nr. 347/22.10.2009

PROIECT

,»Servicii sociale eficiente n slujba cetateanului bucurestean”

LINIE DE FINANTARE: Programul Operational Dezvoltarea
Capacitatii Administrative

AXA PRIORITARA: imbunétatirea calitétii si eficientei furnizérii
serviciilor publice, cu accentul pus pe procesul de descentralizare

DOMENIUL DE INTREVENTIE: Sprijin pentru procesul de

descentralizare sectoriala a serviciilor

OPERATIUNEA: Optimizarea strucuturilor pentru noile servicii
descentralizate/deconcentrate din cele trei sectoare prioritare

JUSTIFICAREA NECESITATII IMPLEMENTARII PROIECTULUI:
in misiunea sa zilnic& de asigurare a acoperirii nevoilor sociale ale
catatenilor municipiului Bucuresti si ale situatilor de urgenta
sociala care nu pot fi rezolvate la nivelul Consiliilor Locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, Directia Generala de Asistenta

Sociala a Municipiului Bucuresti se confrunta deseori cu o serie de
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probleme legate de functionalitatea structurala a sistemului
municipal de asistenta sociala.

Pe de o parte, se poate constata o inadecvare a serviciilor
sociale oferite Tn municipiul Bucuresti, serviciilor sociale de aici
cunoscand o dezvoltare lenta in ultimii ani, baza sistemului fiind
constituitd de servicii create la sfarsitul anilor 90, pe baza
restructurarii si adaptarii unor servicii sociale deja existente (precum
,worfelinatele pentru copii”, transformate in centre de plasament,
caminelor — spital pentru persoane cu dizabilitati sau véarstnice
transformate in centre de reintegrare ocupationald sau centre de
ingrijire si asistentd). in paralel cu aceste servicii, de la inceputul
anilor 2000 a fost creat un tip de servicii sociale inexistente in
Roménia pana la acea data, precum centrele de zi, centrele de
respiro, centrele de informare si consiliere si au fost adoptate
anumite mecanisme financiare locale diferite la nevoile sociale.

in primul rand, pe fondul schimbarilor socio-economice din
municipiul Bucuresti din ultimii ani, existd un numar foarte mare
de persoane rezidente in Bucuresti fara forme legale, ale caror
nevoi sociale nu pot fi acoperite de catre administratia publica,
datorita specificului local al serviciilor, oferite doar cetatenilor
rezidenti in sectorul resprectiv. Aceste persoane sunt de cele mai
multe ori angajate in acitivtati de economie subterana, nu au
mijloace de subzistenta in localitatile de origine, unde pot fi
constransi sa se ntoarca, traiesc in concubinaj, nu au forme
legale in spatiile in care locuiesc iar minorii unor astfel de familii
nu pot beneficia de nici un tip de prestatie sau serviciu social.
Lipsa conditiilor de acces la serviciile publice a acestor persoane,
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face imposibila cuantificarea numarului lor sau estimarea curbelor
de evolutie a acestui numar. Pentru astfel de persoane, nici
serviciile primariilor de sector si nici Primaria Generala a Capitalei
nu ofera vreun tip de serviciu social.

in al doilea rand in municipiul Bucuresti au aparut nevoi
sociale noi care nu erau atit de emergente in perioada de
cristalizare a sistemului de servicii sociale si pentru care nu s-au
gasit inca modalitati de raspuns institutional coerent. O categorie
de nevoie sociala a aparut pe fondul efectelor produse de
restituirea proprietatilor imobiliare datorita carora un numar foarte
mare de persoane vérstnice si famili sunt evacuate, fara ca
acestora sa le poata fi oferit vreun serviciu social de urgenta pana
la rezolvarea situatiei locative. De exemplu, singurul serviciu oferit
la acest moment familiilor aflate Tn situatii de urgenta locativa este
centrul maternal, care insa nu poate primi decat femei cu copii
pana la 3 ani. Imposibilitatea rezidentei temporare alaturi de sot si
de copiii mai mari determina mamele sa nu paraseasca familia si
sa prefere soluti de locuit insalubre, care pun in pericil viata
copiilor minori. O alta categorie o0 reprezinta consumatorii de
substante psihotrope, a caror numar este in continua crestere si
care au nevoie de acompaniere sociala dupa iesirea din serviciile
medicale sau de asistentd pentru reducerea riscului asociata
consumului si pentru care nu exista servicii sociale publice sau
private. De asemenea, generatia tinerilor care pararsesc sistemul
de protectie speciala constituie o alta provocare pentru sistemul de
asistenta sociala, neexistand servicii perfoarmente pentru
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integrarea socio-profesionala a acestora.

in al treilea rand, inadecvarea serviciilor sociale este
dovedita de cresterea cheltuielilor de asistentd sociala, prin
cumularea mai multor tipuri de servicii pentru acelasi beneficiar,
fara insa ca aceasta cumulare sa produca schimbarea pozitiva in
viata asistatului. De exemplu, beneficiarii venitului minim garantat
raman in plata timp de 2, 3 sau chiar 4 ani, primesc servicii de
cantina sociald, de centru de zi, de ajutor financiar in bani sau
alimente cu ocazia sarbatorilor, subventii pentru plata incalzirii,
insa nu sunt sprijiniti s& urmeze cursuri de calificare, nu sunt
acompaniati in vederea gasirii si mentinerii unui loc de munca, nu
sunt consiliati Tn privinta renuntarii la abuzul de alcool sau
conditionati la platd prin accesarea unei bai publice. in mod
similar ocupantii locuintelor sociale sunt considerati a fi rezidenti
permanenti ale acestor locuinte, nefiind depuse eforturi pentru
depasirea situatiilor de dificultate care au determinat acordarea
acestui tip de ajutor. Inadecvarea serviciilor este dovedita si de
existenta unui numar constant de copii ai strazii in ultimii 10 ani,
cu o crestere ingrijoratoare a numarului acestora in ultimii doi ani,
desi la nivelul fiecarui sector si al municipalitatii exista centre de
primire, servicii de prevenire si echipe stradale mobile.

Pe de alta parte, se poate constata o dezvoltare neunitara
a serviciilor sociale publice intre sectoarele municipiului
Bucuresti, si prin urmare o discriminare a cetatenilor Capitalei in

privinta accesului la acestea pe baza domiciliului. De exemplu,
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sectorul 5 al capitalei nu dispune de nici un centrru de Tngrijire si
asistenta pentru persoanele vérstnice dependente, in timp ce
sectorul 1, la la un numar mai mic de populatie, are 5 astfel de
centre. In mod similar, la nivelul sectorului 2 al Capitalei nu exists
decat 18 locuri in centrul de primire in regim de urgenta pentru
persoanele adulte fara adapost, in timp ce sectorul 3 dispune de
o capacitate de 120 de locuri. Si prestatiile exceptionale de sprijin
social difera semnificativ intre sectoare. De exemplu, in primul
trimestru al anului 2009, sectorul 2 a acordat un numar de 183
de ajutoare financiare de urgentd pentru acoperirea unor
necesitati iar sectorul 6 doar un singur ajutor. Acest lucru nu se
datoreaza diferentalor de numar de persoane aflate in situatii de
dificultate, toate sectoarele avand cifre similare in privinta
beneficiarilor venitului minim garantat, al persoanelor cu handicap
grav si accentuat sau al persoanelor varstnice depenedente, ci
datoria unei ponderi diferite a problematicii sociale in procesul de
planificare strategica a dezvoltarii serviciilor.

Nici serviciilor sociale din structura serviciilor oferite de
Directia Genarala de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti
nu mai pot fi considerate de actualitate, actuala organizare si
ciclicitate de proces datand inca de la infiintarea acestei institutii,
respectiv. din anul 2003. Regulamentul de organizare si
functionare metodologica folositd si mijloacele logistice si de

resursa umana fac imposibila aplicarea unor metode eficiente de
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asistentd sociala, precum managementul de <caz sau
individualizarea planurilor de interventie, prin disponibilitatea unor
servicii care sa raspunda nevoilor sociale recente.

Aceasta structura organizationala care nu mai are o baza
de actualitate creeaza la nivelul DGASMB si alte probleme, cea
mai importanta fiind lipsa unei baze institutionale si analitice care
sa sprijine bugetarea cat mai exacta a necesitatilor existente si
previzionarea cheltuielilor pe viitor. Practic, bugetarea se face
avand la baza metoda incrementala, suplimentarea sumelor
aferente DGASMB facandu-se de la an la an in functie doar de
numarul persoanelor asistate aflate in evidente si nu de
necesitatile reale. Acestea derivda nu numai din numarul
persoanelor asistate, ci si din alti factori, cum ar fi oferirea de mai
multe tipuri de asistentd aceleiasi persoane, fapt ce duce la
cresterea proportionala a cheltuielilor. Aceasta lipsa de analiza nu
ingreuiaza doar procesul de bugetare, ci conduce si la o situatie
greu de controlat a formelor de ajutor social oferite: de exemplu o
persoana poate primi mai multe tipuri de ajutor social, Tntr-un
interval scurt de timp, iar alta la o perioada mai lunga de timp si
doar de un anumit tip. Aceste suprapuneri deriva deci atat din
organizarea internd a serviciilor, care nu mai sunt adaptate
nevoilor in continua crestere, céat si din lipsa unei evidente foarte
exacte a tipurilor de ajutor oferite diversilor beneficiari si a
costurilor implicate de acestea.
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Pentru rezolvarea acestor probleme au fost identificate
doua solutii, care, datorita limitarilor financiare permanente, nu au
putut fi implementate, desi necesitatea lor a fost constant
formulata:

1. Desfagurarea unui amplu studiu sociologic la nivelul populatiei
Municipiului Bucuresti, in care sa fie inclusi atat beneficiarii directi
ai acestor servicii, cat si cetatenii care nu apeleaza la acestea,
dar sunt zilnic confruntati cu acestia.

2. Implementarea unui sistem informatic complex, prin
intermediul caruia sa poatd fi monitorizatd permanent situatia
beneficiarilor serviciilor sociale si formele de ajutor de care
acestia beneficiza.

in ceea ce priveste prima componentd a nevoilor
identificate, se doreste rezolvarea acestei situatii printr-o noua
abordare, mai apropiata de cetatean, si anume de jos in sus
(buttom-up), in detrimentul uneia clasice, in care decidentul ia
masurile pe care le considera potrivite — abordarea de sus n jos
(top-down); mai pe scurt, abordarea rezolvarii situatiei existente
prin implicarea beneficiarilor directi ai serviciilor sociale oferite.
Acest lucru se va realiza prin desfasurarea unui amplu studiu
sociologic la nivelul populatiei Bucurestiului, un studiu extrem de
necesar pentru a putea cuantifica nevoile reale ale populatiei in
raport cu ceea ce serviciile sociale ofera in acest moment.

Tehnic, se preconizeaza ca acesta sa abordeze mai multe
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tipuri de cercetare sociologica, prin care sa se acopere o gama
céat mai larga de categorii de beneficiari ai acestor servicii. Astfel,
acest studiu dorim sa acopere mai multe paliere de cercetare,
urmand sa cuprinda.

- Un sondaj de opinie, aplicat unui numar de 7000 de persoane
(aprox. 1166 de persoane din fiecare sector)

- Organizarea de focus grupuri cu persoanele beneficiare de
servicii sociale (cel putin 4 categorii de beneficiari si un numar
minim de 12 grupuri)

- Organizarea de grupuri tip ,,Delphi” (cel putin 5 categorii de
beneficiari ai serviciilor sociale si un numar de 10 grupuri)

- Efectuarea de interviuri in profunzime (cel putin 5 categorii de
beneficiari ai serviciilor sociale si un numar minim de 30 de
interviuri desfasurate)

Aceasta cercetare sociologica va fi urmata de elaborarea
unui raport sociologic care sa interpreteze datele acumulate, ce
va fi urmat de o analiza calitativa si cantitativa a nevoilor sociale
reale ale cetatenilor. Toate aceste documente vor constitui baza
pentru realizarea optimizarii structurii DGASMB, avand ca punct
de plecare formularea unui set de documente strategice:
organigrama, regulament de organizare si functionare, strategie
de dezvoltare pe termen mediu si lung prin planificarea resurselor
existente cat mai eficient.

in ceea ce priveste a doua componenta de solutionare
identificata, sistemul informatic integrat, aceasta raspunde unui set
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A~

mai complex de probeleme organizationale: suprapunerile in
acordarea de asistentd sociald sau lipsa acordarii acesteia,
bugetarea avand la baza doar cheltuielile din anii precedenti si nu
situatia reala existenta in teren, lipsa unor indicatori de
performanta usor de gestionat pe baza carora sa se poata formula
propuneri pentru viitor sau sa se poata lua masuri urgente.

Practic, acest sistem informatic va presupune:

- Introducerea indicatorilor de performantd ce vor fi luati ca
punct de referinta la analiza situatiei furnizarii de servicii sociale
la nivelul Municipiului Bucuresti;

- Introducerea in baza de date a persoanelor beneficiare de
servicii sociale;

- Crearea bazei de date privind tipul si cuantumul ajutoarelor
primite de catre beneficiarii directi ai acestora;

- Integrarea unui sistem de alertare pentru asigurarea unei
repartizari echitabile si la timp, fara suprapuneri, a ajutoarelor
oferite.

Astfel, prin acest sistem se preconizeaza identificarea
suprapunerilor in oferirea serviciilor, avand in acelasi timp un
sistem de alerta prin care sa fie imediat identificate persoanele
care nu au beneficiat recent de ele. Prin implementarea acestui
sistem se va asigura o distributie echitabila a serviciilor sociale
oferite, in timp real, si la costuri care sa fie predicitibile, atat pe
termen scurt cat si lung. Sistemul informatic trebuie sa poata

genera rapoarte la zi a situatiei existente, care sa poata fi puse
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imediat la dispozitia publicului, prin postarea lor pe siteul institutiei,
asigurandu-se astfel un grad ridicat de transparenta, dar si al
factorilor de decizie de la nivelul PMB (Primarului MB si CGMB).

Astfel, reiese necesitatea revizurii structurii de specialitate a
municipalitatii Bucuresti in domeniul social, in vederea asigurarii
cerintelor legale de acoperire a nevoii de servicii sociale
nesatisfacute de catre sectoare, a solutionarii urgentelor sociale si
a coordonarii metodologice a directiilor de sector, asa cum sunt
acestea prevazute de Legea nr. 47/2006 privind sistemul national
de asistentd sociala. Proiectul propus sustine ca o astfel de
revizuire sa aiba la baza o evaluare cat mai realista a nevoilor
sociale actuale ale cetatenilor municipiului Bucuresti si ca
restructurarea serviciilor oferite de catre Directia Generala de
Asistenta Sociala a municipiului Bucuresti sa se concretizeze
printr-un set de documente strategice: organigrama, regulament de
organizare gi functionare, strategie de dezvoltare pe termen mediu
si lung prin planificarea resurselor existente cat mai eficient.

in conditiile actuale, cand limitérile bugetare sunt extreme,
iar legislatia nu ami permite angajaari in sectorul public, singura
solutie pentru ca DGASMB sa-si atinga obiectivele este obtinerea
de finantari nerambursabile care sa sprijine activitatile institutiei.
PO DCA este o oportunitate tindnd cont de specificul problemelor
identificate.
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2009
al Agentiei Municipale de Eficientizare si Reglementare in
Domeniul Energiei Bucuresti — AMEREB

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Generale Infrastructura si Servicii Publice - Directia Utilitati
Publice;

Vazénd raportul Comisiei pentru utilitati publice, raportul
Comisiei economice, buget, finante si avizul Comisiei juridice si
de disciplina din cadrul Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

Luand in considerare prevederile art.19 alin. 1 din Legea
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile art. 36 alin. (2) lit. a) si art. 45
alin. (1) din Legea 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2009 al Agentiei Municipale de Eficientizare si
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Reglementare in Domeniul Energiei Bucuresti - AMEREB,
aprobat prin Hotararea C.G.M.B. nr. 311/2009, conform anexei
care face parte integranta din prezenta hotaréare.

Art. 2 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General al Municipiului Bucuresti, AMEREB si RADET
vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI
Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 348
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AMEREB

Anexa la H.C.G.M.B. nr. 348/2009

BUGETUL PE ANUL 2009
Detalierea cheltuielilor pe capitole, parti, subcapitole, titluri de
cheltuieli, articole si alienate

Mii lei
DENUMIRE Cod Propuneri Din care
INDICATORI art/alineat 2009

Trim | Trim Il Trim 11l Trim IV
Venituri totale 0010 619,00 116,89 123,74 186,90 191,47
DIVERSE 36,10 619,00 116,89 123,74 186,90 191,47
VENITURI
ALTE VENITURI 36,10,50 619,00 116,89 123,74 186,90 191,47
Alte servicii 5410 619,00 116,89 123,74 186,90 191,47
publice generale
Alte servicii 541050 619,00 116,89 123,74 186,90 191,47
publice generale
TOTAL 619,00 116,89 123,74 186,90 191,47
CHELTUIELI
CHELTUIELILE 01 619,00 116,89 123,74 186,90 191,47
CURENTE
CHELTUIELI DE 10 407,12 73,40 89,54 107,64 136,54
PERSONAL
Cheltuieli cu 10,01 319,65 57,95 70,22 84,41 107,07
salariile in bani
Salarii de baza 10,01,01 197,10 43,85 45,05 48,80 59,40
Salarii de merit 10,01,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indemnizatii  de 10,01,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
conducere
Spor de vechime 10,01,04 37,83 8,55 8,60 9,69 10,99
Spor pentru 10,01,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
conditii de munca
Alte sporuri 10,01,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ore suplimentare 10,01,07 23,88 5,55 5,52 6,03 6,78
Fond de premii 10,01,08 17,59 0,00 11,05 0,00 6,54
Prima de vacanta 10,01,09 11,06 5,53 5,53
Fonduri pentru 10,01,10 12,29 0,00 0,00 6,05 6,24
posture ocupate
prin cumul
Fond aferent platii 10,01,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cuora
Indemnizatii 10,01,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
platite unor
personae din
afara unitatii
Indemnizatii  de 10,01,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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delegare

Indemnizatii  de 10,01,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
detasare

Alocatii pentru 10,01,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transportul la si

de la locul de

munca

Alocatii pentru 10,01,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
locuinte

Alte drepturi 10,01,30 19,90 0,00 0,00 8,31 11,59
salariale Tn bani

Cheltuieli cu 10,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
salariile in

natura

Tichete de masa 10,02,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Norme de hrana 10,02,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Uniforme si 10,02,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
echipament

obligatoriu

Locuinta de 10,02,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
serviciu  folosita

de salariat i

familia sa

Transportul la si 10,02,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de la locul de

munca

Alte drepturi 10,02,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
salariale Tn natura

Contributii 10,03 87,47 15,45 19,32 23,23 29,47
Contributii de 10,03,01 66,07 11,64 14,60 17,56 22,27
asigurari  sociale

de stat

Contributii de 10,03,02 1,52 0,21 0,35 0,42 0,54
asigurari de

somaj

Contributii de 10,03,03 16,62 3,01 3,65 4,39 5,57
asigurari  sociale

de sanatate

Contributii pentru 10,03,04 0,54 0,10 0,12 0,14 0,18
asigurarile de

accidente de

munca

Prime de 10,03,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
asigurare de viata

platite de

angajator pentru

Contributii pentru 10,03,06 2,72 0,49 0,60 0,72 0,91
concedii si

indemnizatii

Contributia la 10,03,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondul de

garantare a

crentelor salariale

36




Cheltuieli ptr. 20 211,88 43,49 34,20 79,26 54,93
bunuri si servicii

Bunuri si 20,01 40,12 12,01 9,11 9,59 9,41
servicii

Furnituri de birou 20,01,01 4,72 2,14 0,86 0,86 0,86
Materiale pentru 20,01,02 0,38 0,16 0,00 0,16 0,06
curatenie

Incélzit, iluminat 20,01,03 10,04 2,25 2,63 2,57 2,59
si forta motrica

Apa, canal si 20,01,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
salubritate

Carburanti, 20,01,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lubrefianti

Piese de schimb 20,01,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transport 20,01,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posta, 20,01,08 20,17 6,28 4,39 4,75 4,75
telecomunicatii,

radio, tv,internet

Materiale si 20,01,09 0,09 0,03 0,03 0,00 0,03
prestari de serv

cu caracter

functional

Alte  bunuri  si 20,01,30 4,72 1,15 1,20 1,25 1,12
serv. pt.

ntretinere si

funct.

Reparatii 20,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
curente

Bunuri de natura 20,05 19,38 7,28 0,00 12,10 0,00
obiectelor de

inventar

Alte obiecte de 20,05,30 19,38 7,28 0,00 12,10 0,00
inventor

Deplasari, 20,06 2,36 0,60 0,00 0,88 0,88
detasari,

transferari

Deplasari interne, 20,06,01 2,36 0,60 0,00 0,88 0,88
detasari,

transferari

Carti, Publicatii 20,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
si materiale

documentare

Pregatire 20,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
profesionala

Protectia muncii 20,14 0,05 0,00 0,00 0,00 0,05
Alte cheltuieli 20,30 149,97 23,60 25,09 56,69 44,59
Chirii 20,30,04 92,52 23,50 22,94 23,04 23,04
Alte cheltuieli cu 20,30,30 57,45 0,10 2,15 33,65 21,55
bunuri si servicii

CHELTUIELI DE 70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAPITAL

TITLUL X 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACTIVE
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NEFINANCIARE

Active fixe
(inclusiv
reparatii
capitale)

71,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Constructii

71,01,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Masini,
echipamente  si
mijloace de
transport

71,01,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Mobilier,
aparatura birotica
si alte active
corporale

71,01,03

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Alte active fixe
(inclusiv reparatii
capitale)

71,01,30

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aplicarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr. 105/2009

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Managementul Resurselor Umane;

Vazéand raportul Comisiei economice, buget, finante si
avizul Comisiei juridice si de disciplina din cadrul Consiliului
General al Municipiului Bucuresti;

in conformitate cu prevederile art. X din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 105/2009 privind unele masuri in
domeniul functiei publice precum si pentru intarirea capacitatii
manageriale la nivelul serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice
centrale din unitatile administrativ — teritoriale si ale altor servicii
publice, precum si pentru reglementarea unor masuri privind
cabinetul demnitarului din administratia public centrala si locala,
cancelaria prefectului si cabinetul alesului local;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b) si
art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia public

locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Numarul maxim de posturi al cabinetului Primarului
General al Municipiului Bucuresti este de 13.

Art. 2 Componenta cabinetului Primarului General al
Municipiului Bucuresti este prezentata in anexa care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 3 Hotararea C.G.M.B. nr. 62/2007 si Hotararea
C.G.M.B. nr. 83/2007 modificata prin Hotararea C.G.M.B. nr.
182/2007 si Hotararea C.G.M.B. nr. 52 modifica conform
prezentei hotarari.

Art. 4 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General al Municipiului Bucuresti vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului  General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI
Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 349
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ANEXA LA H.C.G.M.B. NR. 349/22.10.2009

FUNCTII CABINET DEMNITAR

Functie Nivel studii Nr. posturi
Director cabinet S 1
Asistent cabinet S 2
Consilier personal S 8
Secretar personal M 1
Curier personal M 1
TOTAL 13
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aprobarea Planului Urbanistic Zonal - Drumul Podul
Dambovitei nr. 32 si nr. 71-73, sector 6

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

Luand in considerare raportul Comisiei de urbanism si
amenajarea teritoriului si avizul Comisiei juridice si de disciplina
din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

Vazéand documentele emise de:

- Comisia Tehnica de Amenajare a Teritoriului si Urbanism
CTATU - DUAT a PMB: aviz de urbanism nr.26/1/1/14.10.2009;

- Ministerul Dezvoltarii Regionale si Locuintei: aviz nr.162/2009;

- Agentia Regionala pentru Protectia Mediului Bucuresti: decizia
nr.3325/278/2009;

- Comisia de coordonare a PMB: aviz nr. 763575/33/05.09.2008,

- Comisia Tehnica de Circulatie: acord de principiu
nr.12237/28.07.2008;

in conformitate cu prevederile:

- Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de

constructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- Legii nr.350 /2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul,
cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotarérii  Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea
Regulamentului General de Urbanism, republicata;
- Hotarérii C.G.M.B. nr. 269/2000 privind aprobarea Planului
Urbanistic General, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. ¢), alin. (5) lit ¢) si
art. 45 alin. (2) lit. e) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Planul UrbanisUc Zonal Drumul Podul
Dambovitei nr. 32 si nr. 71-73, sector 6, pentru o suprafata
studiata de S = 1529,6 mp., proprietate privata persoana juridica.

Conform regulamentului PUZ - coordonator sector 6
aprobat prin Hotardrea C.G.M.B. nr. 213/2005, terenul se
incadreaza in subzona L1a - locuinte individuale si colective mici;

Indicatori urbanistici reglementati: CUTmax=1,3; Rmaxh =
P+2E.

Conditii de construire aprobate:
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Functiune aprobata: Institut de cercetare - dezvoltare
(sediul INCD -ECOINO).

Indicatori urbanistici aprobati: POTmax=60%; CUTmax=3;
Rmaxh= D+P+ 5E; Hmax=24 m.

Art.2 Prezenta documentatie reprezinta regulament de
urbanism si nu da dreptul la construire.

Art.3 Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art 4 Perioada de valabilitate a prezentei documentatii de
urbanism este de 5 (cinci) ani.

Art. 5 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General al Municipiului Bucuresti vor aduce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului  General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.2009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI
Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 350
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici
aferenti obiectivului de investitii al Centrului de Cultura
Palatele Brancovenesti de la Portile Bucurestiului
din Mogosoaia- Amenajare, Extindere Parc
Zona Nord Ansamblu Istoric
Mogosoaia - retele si dotari aferente

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Generala de Dezvoltare, Investitii si Planificare Urbana - Directia
Cultura;

Vazéand raportul Comisiei economice, buget, finante,
raportul Comisiei invatamant, cultura, culte si avizul Comisiei
juridice si de disciplina din cadrul Consiliului General al
Municipiului Bucuresti;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2008, privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare
si ale Hotararii Guvernului nr. 28/2008 privind aprobarea
continutului-cadru al documentatiei tehnico-economice aferente

investitiilor publice, precum si a structurii si metodologiei de
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elaborare a devizului general pentru obiective de investitii si
lucrari de interventii;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. b), alin. (4) lit. d) si
ale art. 45 alin. (2) din Legea nr. 215/2001, privind administratia
public locala, republicatda, cu modificarile si completarile

ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba indicatorii tehnico-economici aferenti
obiectivului de investiti al Centrului de Cultura Palatele
Brancovenesti de la Portile Bucurestiului - Amenajare, Extindere
Parc Zona Nord Ansamblu Istoric Mogosoaia - retele si dotari
aferente, conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarére.

Art. 2 Finantarea investitiei prevazuta la art. 1 se va face
din fonduri alocate de la bugetul local.

Art. 3 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General al Municipiului Bucuresti si Centrul de Cultura
Palatele Brancovenesti de la Portile Bucurestiului vor aduce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 351
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Anexa la H.C.G.M.B. nr. 351/22.10.2009

Indicatorii tehnico-economici aferenti studiului de fezabilitate
pentru obiectivul de investitii al Centrului de Cultura Palatele
Brancovenesti de la Portile Bucurestiului - Amenajare,
Extindere Parc Zona Nord Ansamblu Istoric Mogosoaia — retele si

dotari aferente

*Valoarea totala a investitiei  24.413.654 LEI

(la cursul LEI/EURO = 4,20 LEI)
Din care C+M 19.304.901 LEI
*Durata execultiei 11 luni
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aprobarea contractului de inchiriere a imobilului
situat in Splaiul Independentei nr. 291-293,
sector 6 necesar pentru mutarea temporara
a aparatului de specialitate al Primarului General
si @ membirilor Consiliului General al Municipiului Bucuresti
pe perioada consolidarii imobilului din Bd. Regina Elisabeta

nr. 47, sector 5

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Generale Economice - Directia de Achiziti, Concesionari
Contracte;

Vazand rapoartele Comisiei patrimoniu, raportul Comisiei
economice, buget, finante si avizul Comisiei juridice si de
disciplina din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in  conformitate art. 2 din Hotararea C.G.M.B.
nr.167/27.05.2009 privind imputernicirea Primarului General al
Municipiului Bucuresti pentru a demara procedurile legale si
financiare n vederea identificarii unor spatii adecvate ce urmeaza

a avea destinatia de sediu al Primariei Municipiului Bucuresti pe
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perioada consolidarii imobilului situat in Bd. Regina Elisabeta nr.
47,sector 5;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. c), alin. (5) lit. a) si
art. 45 alin. (3) din Legea nr. 215/2001 privind administratia public

locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba contractual de inchiriere a imobilului
situate in Splaiul Independentei nr. 291 - 293, sector 6 necesar
pentru mutarea temporara a aparatului de specialitate al
Primarului General si a membrilor Consiliului General al
Municipiului Bucuresti pe perioada consolidarii imobilului din Bd.
Regina Elisabeta nr. 47, sector 5 prevazut in anexa ce face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Directia Administrativ  Transport va urmari
respectarea clauzelor contractuale.

Art. 3 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General al Municipiului Bucuresti vor aduce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 352
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Anexa nr. 1
La HCGMB nr. 352/2009

CONTRACT DE iNCHIRIERE

Prezentul contract de finchiriere (denumit 1in continuare
“Contractul”) a fost incheiat intre:

(1) S.C. ILIOTOMI GRUP S.R.L. cu sediul in Bucuresti, Str.
Alexandru Borneanu nr. 4 etaj P, camera 7 sector 6, inregistrata
la  Registrul  Comertului din  Bucuresti, sub  numarul
J40/14756/2003, avand Cod Unic de inregistrare: 15872229, cont
IBAN RO34BP0OS82006227589RON01 BANCPOST - Vitan
reprezentata de catre dl. Tsesmetzis Antonios, Tn calitate de
administrator (denumita in cele ce urmeaza “Proprietarul”)

Si

(20 MUNICIPIUL BUCURESTI, cu sediul in Bd. Regina
Elisabeta nr. 47, Sector 5, Bucuresti, telefon/fax 021.305.55.30,
codul fiscal 4267117, cont IBAN RO81TREZ70024510220XXXXX,
deschis la Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publica a
Municipiului bucuresti, reprezentata de Prof. Dr. Sorin Mircea
OPRESCU, Primar General, in calitate de achizitor, (denumita in

cele ce urmeaza “Chiriag”).
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“Proprietarul” si “Chiriagul” fiind, de asemenea, denumiti
impreuna “Partile” si separate “Partea”.

Preambul

(A) Intrucat, Proprietarul detine dreptul de proprietate asupra
Cladirii (asa cum este aceasta definita mai jos) si

(B) Intrucat, Proprietarul este de acord sa transmitd Chiriasului,
iar Chiriasul este de acord sa preia de la Proprietar dreptul de
folosinta asupra spatiilor din Cladire in suprafata totala de
13.446,67 mp, inclusiv dreptul de folosinta cu privire la spatiile
comune ale Cladirii si dreptul de folosinta asupra terenului aferent
Cladirii pe durata prezentului Contract;

(C) intrucat, art. 13 lit. a) din OUG nr. 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de
lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu
modificarile si completarile ulterioare, prevede:

“Prezenta ordonantd de urgenta nu se aplica pentru atribuirea
contractului de servicii care:

a) are ca obiect cumpdrarea sau obiect inchirierea, prin orice
mijloace financiare, de terenuri, cladiri existente, alte bunuri
immobile ori a drepturilor asupra acestora. Atribuirea contractelor
de servicii financiare care se incheie, indiferent de forma, in

legaturd cu contractual de cumpdrare sau de inchiriere
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respective, se supune prevederilor prezentei ordonante de

3.0

urgenta,

(D) In prezentul Contract, termenii definiti mai jos au sensurile

care le sunt atribuite, respectiv:

“An fiscal”
“Cladirea”

inseamna anul calendaristic;

inseamna imobilul edificat de catre Proprietar in
temeiul  Autorizatiei de  Construire  nr.
633/21.07.2006, situate in Bucuresti, sector 6,
Splaiul Independentei, nr. 291-296, inregistrat in
cartea funciara a Municipiului Bucuresti, sub
urmatoarele numere: Subsol (lot 1), CFI 81960,
Subsol (lot 2), CFlI 81971,
Subsol+Parter+Mezanin (lot 3), CFI 81972,
Subsol+Parter+Mezanin (lot 4), CFlI 81973,
Subsol+Parter+Mezanin (lot 5), CFl 81974, Etaj 1
(lot 6), CFI 81975, Etaj 2 (lot 7), CFI 81976, Etaj 3
(lot 8), CFI 81977, Etaj 4 (lot 9), CFI 81978, Etaj 5
(lot 10), CFI 81961, Etaj 6 (lot 11), CFI 81962,
Etaj 7 (lot 12), CFl 81963, Etaj 8 (lot 13) CFI
81964, Etaj 9 (lot 14), CFI 81965, Etaj 10 (lot 15),
CFI 81966, Etaj 11 (lot 16), CFl 81967, Etaj 12
(lot 17), CFI 81968, Etaj 13 (lot 18), CFI 81969,
Etaj 14 (lot 19), CFl 81970 avand destinatia
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“Chiria”

“Chirias”

“Data
Predarii
“Data

Predarii

Finale”
“Durata

Contractului”

“Proces-
Verbal de
Predare-

Primire”

comerciala si de birouri si Clasa lll de importanta
a constructiilor, in suprafata totala de 12.556,34
metri patrati Tnchiriabili, incluzand suprafete cu
destinatie de birouri, spatii commune, terase si
locuri de parcare, asa cum este descrisa in Anexa
2 la prezentul Contract;

Se refera la chiria lunara, calculata conform
prezentul Contract;

Are

prevederile continute in preambulul prezentului

intelesul atribuit acestui termen in

Contract precum si oricare dintre succesorii in

drepturi ai acestuia;

Se refera la data de ............ , la care va fi
inceputa pe parti a Cladirii;
Se refera la data de la care va fi

finalizata predarea integral a Cladirii

Se refera la o perioada de 36 luni/ani de la Data
Predarii, prevazuta in Contract si daca exista in
actele aditionale;

Se refera la procesul-verbal de predare-primire
semnat de ambele Parti si anexat prezentului
Contract in care Partile vor preciza starea

estetica si tehnica (inclusiv suprafata inchiriata)
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a Cladirii la data la care se realizeaza predarea
Locatiei si/sau partial doar a unor spatii din
Locatie;

“Proces- Se refera la procesul verbal de predare-primire

Verbal Final semnat de ambele Parti anexat prezentului

de Predare Contract in care partile vor preciza starea

Primire” estetica si tehnica a cladirii la momentul incetarii
Contractului;

“Proprietar”  Are intelesul atribuit acestui termen in
prevederile continute de preambulul prezentului
contract precum si oricare dintre succesorii in
drepturi ai acestuia;

“Zi Se refera la o zi (exclusiv sdmbata si duminica si

lucratoare” sarbatorile legale)

(E) In acest Contract, cu exceptia cazului in care rezults altfel din
context:

e.1 orice referire la 0 “persoana” in cadrul prezentului Contract va
fi interpretata ca referire la oricare persoana fizica; persoana
juridica; entitate (societate, corporatie si orice altéd entitate din
orice jurisdictie); asociere (cu sau fara personalitate juridica); stat;
unitate regional cu autonomie administrativa; municipalitate;
autoritate statala, locald sau comunala; trust sau administrator al

acestuia; curte; un sector sau departament al statului, unitate
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regional cu autonomie administrativda sau municipalitate; sau
orice alta persoana;

e.2 orice referire in cadrul prezentului Contract la o “zi lucratoare”
va fi interpretata ca referire la orice zi (cu exceptia sémbetelor,
duminicilor si sarbatorilor nationale) in care bancile sunt deschise
in vederea desfagurarii activitatii in conditii obignuite in Roméania;
e.3 orice referire in cadrul prezentului Contract la o0 “zi” sau la un
“numar de zile” fara calificarea expresa de zi sau zile lucratoare
va fi interpretata ca referire la o zi calendaristica sau la un numar
de zile calendaristice; in cazul in care se va intreprinde orice
actiune sau se va opera orice inregistrare sau se va transmite
orice notificare Tn sau pana la o anumita zi calendaristica, iar
respective zi calendaristica nu este o zi lucratoare, atunci
respectiva actiune poate fi intreprinsa, respective inregistrare
operatd sau respectiva notificare transmisa in ziua lucratoare
imediat urmatoare;

e.4 orice referire in prezentul Contract la cuvintele “includ” sau
“‘inclusiv” va fi interpretatd ca si cum ar fi urmata de “fara a se
limita la” sau “printre altele”;

e.5 cu exceptia cazurilor in care contextul impune altfel, orice
cuvant la singular va include si pluralul si viceversa;

e.6 cu exceptia cazurilor in care contextual impune altfel, orice

cuvant de genul feminin va include si genul masculin si viceversa
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in temeiul, celor mai sus amintite, Partile au incheiat prezentul

Contract, in urmatorii termeni si conditii.

Art. 1 — Obiectul Contractului

1.1 In conformitate cu termenii si conditile prezentului Contract,
Proprietarul inchiriaza prin prezentul Contract Chiriasului si
Chiriasul inchiriaza de la proprietar Cladirea, inclusive locurile de
parcare aferente, asa cum sunt prezentate in Anexa nr. 1 si in
Anexa nr. 2.

1.2 Chiriasul va utiliza Cladirea conform cu destinatia prevazuta
in Contract, ca birouri pentru desfasurarea activitatii sale, iar,
Locurile de parcare exclusiv ca locuri de parcare pentru
functionarii, angajatii, invitatii si vizitatorii sai, evitand utilizarea
acestora in orice alte scopuri.

1.3 Utilizarea Cladirii in alte scopuri decéat cele mentionate in
prezentul Contract va fi permisa numai cu acordul pprealabil scris
al Proprietarului, si sub conditia obtinerii oricaror si tuturor
aprobarilor solicitate de autoritatile locale sau alte autoritati
competente, Chiriagul platind Chiria si pe durata efectuarii
modificarilor si utilizarii spatiilor in alte scopuri. Astfel de aprobari
vor fi obtinute si mentinute de Chirias, pe propria sa cheltuiala.
Orice utilizare a echipamentului sau modificare a echipamentului
folosit care poate afecta utilizarea adecvata, siguranta si
rezistenta Cladirii poate fi realizatd numai cu acordul scris,
prealabil, al Proprietarului.
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Art. 2 — Durata Contractului
2.1. Durata Contractului este de 3 ani incepand cu Data Predarii
si va fi prelungita, In aceiasi termeni si conditii, prin simpla cerere
scrisa a Chiriasului transmisa Proprietarului inainte de expirarea
Duratei contractului, fara alte formalitati pana la finalizarea
lucrarilor de consolidare a imobilului din B-dul Regina Elisabeta
nr. 47 sector 5 Bucuresti.
Art. 3 — Predarea Cladirii
3.1 In considerarea celor de mai sus, Proprietarul se obliga sa
predea Cladirea, cu mobilierul si amenajarile suplimentare
descries in Anexa 3 la prezentul Contract. Predarea Cladirii se va
face integral pana la Data Predarii Finale.
3.2 “Proprietarul are obligatia de a notifica Chiriagul cu privire
la data avuta in vedere pentru predarea efectiva a Cladirii si
respectiv pentru semnarea Procesului Verbal de Predare-Primire,
cu cel putin 30 (treizeci) de zile inainte de aceasta (indiferent
daca Data Predarii va putea fi respectatda sau nu), respectiv cu
privire la orice intarziere legata de Data Predarii”.
3.3 In cazul in care Proprietarul nu va respecta Data Predarii,
acesta va fi obligat de a plati catre Chiriag penalitati de intarziere
egale cu:

i. triplul valorii Chiriei zilnice, calculata pe zi de intarziere,
incepand cu Data Predarii si pana la data efectiva a predarii,

precum si
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ii. 0 suma egala cu trei Chirii lunare, pe care Proprietarul le
poate achita si prin compensare cu Chiria datorata de Chiriag
pentru primele 3 (trei) luni ulterioare Datei Predarii.

Dupa primele doua luni de intarziere, Chiriagul va putea
considera prezentul Contract reziliat de plin drept, fara interventia
instantei si fara vreo notificare, fara plata de despagubiri catre
Proprietar, iar acesta va fi obligat sa plateasca integral penalitatile
datorate pana la data incetarii Contractului, in termen de 3 (trei)
Zile Lucratoare de la rezilierea Contractului de catre Chirias.

3.4 Proprietarul va semna si inmana Chiriasului Procesul
Verbal de Predare-Primire.

3.5 La Data Predarii, Chiriagsul va mai efectua o inspectie a
cladirii, in prezenta Proprietarului, si daca va constata ca
Proprietarul a indeplinit conditiile de functionalitate solicitate de
categoria de birouri de catre Chirias, Partile vor semna Procesul
Verbal de Predare Primire. in cazul in care, la data predarii,
Partile constata existenta unor defecte minore cu privire la spatiul
predate, acestea vor fi consemnate intr-o anexa la Procesul
Verbal de Predare Primire, indicand un termen de remediere prin
grija Proprietarului. Existenta unor astfel de defecte nu impiedica
utilizarea spatiului predate si respective semnarea Procesului
Verbal de Predare-Primire. in cazul in care predarea se consider
efectuata fara semnarea unui process verbal de predare-primire,

conform art. 3.2 mai sus, Chiriasul va putea notifica Proprietarului
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existenta unor astfel de defecte in 5 (cinci) zile de la data predarii,
dupa trecerea acestui termen spatiul fiind considerat acceptat
far& obiectiuni. In cazul in care, la data predarii, Partile constata
existenta unor defecte majore cu privire la spatiul predat,
Chiriasul este indreptatit a refuza Predarea Primirea Cladirii pana

la remedierea acestora.

Art. 4 - Chiria

41 Incepand de la Data Predarii, Chiriasul va pléti
Proprietarului o Chirie in lei echivalentul a 17,84 EURO/metru
patrat inchiriabil pe luna pentru spatiile din Cladire. Indiferent
daca Proprietarul este inregistrat ca platitor de TVA, acesta
declara ca nu opteaza pentru facturarea Chiriei cu TVA, potrivit
prevederilor art. 141(3) din C. Fiscal, Chiria urmand a fi facturata
fara TVA.

Chiria va fi platita lunar, in primele 10 zile ale lunii, pentru luna
precedenta, in contul indicat mai sus de catre Proprietar.
Proprietarul se obligd sa emitd factura si s&@ o comunice
Chiriasului cu 10 zile Tnainte de sfarsitul fiecarei luni. Prezentarea
facturii lunare la registratura generala a Chiriagului va face
dovada deplina a primirii facturii de catre chirias.

4.2 In cazul in care Chiriasul nu achiti Chiria datorata in baza
prezentului Contract la Data Platii, Chiriasul va plati penalitati de

intarziere in caloare de 0,01% pe zi de intarziere din suma
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datorata, care vor fi calculate de la data scadentei pana la data
platii efective

4.3 Pe perioada Contractului Chiria va fi modificata (partile
intelegand sa instituie o clauza de indexare), anual prin inmultirea
valorii Chiriei aplicabile la momentul respectiv cu valoarea
Indicelui preturilor de Consum. Prima indexare va fi facuta la data
de 1 ianuarie 2010 cu Indicele calculat ca medie a Indicelui
aferent anului calendaristic anterior. Urmatoarele indexari vor fi
facute in fiecare luna ianuarie a Duratei Contractului, pe baza
indicelui pentru anul precedent celui pentru care se face
indexarea. In nicio situatie, indiferent de oscilatiile Indicelui, Chiria
nu va fi redusa sub valoarea prevazuta la art. 4.1 din prezentul
Contract. in ipoteza in care Indicele preturilor de consum nu va
mai fi publicat de catre Institutul National de Statistica, Partile se
vor raporta la un indice echivalent selectat de catre Proprietar.
Partile au convenit in mod expres si irevocabil ca, pe durata
derularii prezentului contract, cuantumul chiriei stabilite conform
art. 4.1 sa nu se modifice decat prin acordul expres al partilor
exprimat prin semnarea unui act aditional in aplicarea celor de
mai sus.

4.4 Toate platile mentionate in prezentul contract se vor face in
lei la cursul de schimb lei/euro practicat de BNR din ziua emiterii
facturii.
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Art. 5 — Plati pentru Servicii

5.1 in plus fatd de Chirie, Chiriagul va plati Proprietarului
eventualele cheltuieli cu serviciile si utilitatile pentru Cladire, pe
baza facturilor corespunzatoare, avand libertatea de a incheia
contracte separate pentru oricare din serviciile.

(a) Serviciile care includ intretinerea, reparatia sau orice fel de
interventie sau afectare a instalatiilor, echipamentelor, sistemelor
de utilitati din Cladire vor fi obligatoriu asigurate prin grija
Proprietarului, Chiriagul fiind raspunzator pentru orice interventii
neautorizate si pentru orice prejudicii produse prin nerespectarea
prezentei prevederi.

De asemenea, Chiriasul va suporta taxele, impozitele si tarifele
impuse asupra cladirii.

(b) Urmatoarele servicii pot fi asigurate prin grija Proprietarului,
pe cheltuiala Chiriagului, sau pot fi contractate de catre Chiriag
direct la optiunea Chiriagului:

- servicii de interventie, monitorizare si protectie; costul
echipamentului de observatie adecvat;

- Intretinerea instalatiilor de securitate si plata personalului de la
securitate;

- servicii de receptie;

- curatarea si deszapezirea a zonelor publice, rigolelor, drumurilor
si trotuarelor;

- curatarea exterioara a ferestrelor gi fatadei;

- executarea, repararea, reconstruirea sau curatarea drumurilor,
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pavajului, canalizarilor, scurgerilor, tevilor, peretilor despartitori,
structurilor, gardurilor sau a altor facilitati care pot apartine sau
care vor fi utlizate de Cladire iTn comun cu localitatile adiacente
sau invecinate;

- curatarea cosului;

- intretinerea, curatarea si supervizarea parcului auto;

- servicii de asigurare personal intern al Cladirii, ex. ingrijitori,
portari, receptionisti, manevranti platforme auto, personal de
administratie (in cazul in care servicile de administrare a
proprietatii vor fi prestate de angajatii Proprietarului), si orice
cheltuieli necesare pentru functionarea corecta a Cladirii, stabilite
de Proprietar;

- furnizarea, intretinerea, repararea si reinnoirea semnelor de
directie si a altor anunturi din sau de pe cladire;

- intretinerea, curatirea si plantarea oricarei zone de pamant din
cadrul curtii Cladirii;

Chiriasul se obliga, sub sanctiunea platii de daune, ca orice
servicii ce vor fi contractate direct in baza prezentei clauze, vor fi
prestate de catre prestatori calificati si specializati, utilizand
materiale, produse si echipamente corespunzatoare, cu
respectarea tuturor normelor, normativelor si standardelor
aplicabile. Chiriasul este pe deplin raspunzator fata de Proprietar
pentru orice deteriorari, degradari sau interventii de orice natura
asupra Cladirii sau imprejurimilor acesteia, urmare a prestarii
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unor astfel de servicii contractate direct de catre Chirias.

(c) Utilitatile includ nelimitativ costurile si cheltuielile cu serviciile
de canalizare; furnizarea de pubele de gunoi amplasate in zona
de colectare a gunoiului aferenta cladirii si furnizarea unui
serviciu de colectare a gunoiului din cladire; intretinerea centralei
telefonice generale a cladirii; costurile sistemului de apa si de
canalizare, costurile furnizarii cu apa si a eliminarii apei; costurile
furnizarii gazului, electricitatii, telefoniei.

Contractele de utilitati, cu exceptia electricitatii, se vor incheia de
catre Proprietar sau direct de catre chirias, la optiunea chiriagului,
costurile de instalare, mentinere, consum si orice altele fiind in
oricare dintre variante suportate de catre chirias.

Cladirea fiind dotata cu cabluri si instalatii Romtelecom, serviciile
de telefonie fixa, date, internet (fibra optica), TV vor fi contractate
cu Romtelecom S.A., Chiriasul neavand dreptul de a schimba
furnizorul acestor servicii.

5.2 Platile pentru serviciile si utilitdtile asigurate prin grija
Proprietarului vor fi efectuate lunar, in termen de 10 (zile) de la
notificarea mentiondnd suma aferenta serviciilor si utilitatilor,
transmisa de catre Proprietar Chiriagului.

Art. 6 — Reguli pentru utilizarea Cladirii

6.1 Utilizarea cladirii si a Locurilor de Parcare

6.1.1 Chiriagul se obliga sa respecte toate obligatiile prevazute
in prezentul Contract.

Proprietarul se obliga sa acorde Chiriasului dreptul la utilizarea
nerestrictionata a Cladirii Tn concordanta cu termenii si conditiile
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prevazute in prezentul Contract, fara interferenta sau
obstructionarea de catre Proprietar a acestei folosinte.

6.1.2 Chiriasul va utiliza Cladirea doar in scopul in care a fost
creata, respectiv birouri pentru desfagurarea activitatilor sale.
6.1.3 Chiriasul nu are dreptul de a modifica Cladirea si/sau de a
schimba destinatia oricarei parti din aceasta fara consimtamantul
prealabil  scris al  Proprietarului.  Orice  astfel de
modificari/schimbari vor fi efectuate pe cheltuiala exclusiva a
Chiriagului, chiriagul fiind deplin si exclusiv responsabil pentru
obtinerea oricaror si tuturor autorizatilor sau acordurilor
necesare.

6.1.4 Chiriasul va utiliza Cladirea in conformitate cu toate
cerintele legale. n plus, chiriasul nu va utiliza cladirea in :

e niciun scop turbulent, jignitor, periculos, ilegal, imoral sau care
poate provoca daune Proprietarului, si/sau persoanelor care
ocupa proprietati Tnvecinate, sau care implica substante
periculoase;

¢ niciun scop rezidential temporar sau permanent.

6.2 Reparatii

6.2.1 In cazul in care apar defectiuni ale Instalatilor sau
conductelor, cu exceptia  celor datorate utilizarii
necorespunzatoare, defecte de proiectare sau de constructie ale
structurii cladirii, fatadelor sau acoperisului, peretilor de rezistenta
sau alte asemenea defectiuni, Proprietarului are obligatia de a le
remedia.

6.2.2 Proprietarul are obligatia de a initia si finaliza lucrarile
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necesare de reparatii in termen de cel mult 2 zile lucratoare,
pentru cazurile grave, de natura sa Impiedice complet
desfasurarea activitatii, respectiv in termen de cel mult 4 (patru)
zile lucratoare, pentru cazurile de natura sa afecteze partial
activitatea Chiriasului, termen ce curge de la data primirii unei
notificari din partea Chiriasului referitoare la astfel de defectiuni
sau de la data la care Proprietarul a aflat despre existenta
acestor defectiuni prin alte mijloace si de a asigura finalizarea
acestora cu promptitudine astfel incat Chiriasul sa fie cat mai
putin afectat de asemenea defectiuni sau reparatii.

Art. 7 — Accesul Proprietarului in Cladire

7.1 Proprietarului sau persoanelor desemnate de catre acesta le
va fi permis accesul in Cladire in orice moment rezonabil, in
vederea inspectiei Cladirii. Daca in urma inspectiei Proprietarul
sau persoanele desemnate de catre acesta constata existenta
unei defectiuni pentru a carei remediere este necesara evacuarea
Chiriasului, acesta are dreptul de a solicita evacuarea, in termen
de 45 zile, spatiului indicat de Proprietar, in vederea asigurarii
frontului de lucru necesar efectuarii reparatiei si/sau a executarii
oricaror lucrari in interiorul Cladirii cu respectarea urmatoarelor
conditii:

(a) Chiriasul sa nu fie evacuat pe o perioada mai mare de 90 zile;
(b) In cazul depasirii perioadei prevazute la litera (a), chiriasul va
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plati in mod proportional cu lipsirea de folosinta a Locatiei;

(c) In toate cazurile, evacuarea Chiriasului nu se poate face decat
in interiorul Cladirii (de exemplu: in alte birouri sau la alte etaje).
Este intelegerea expresa a Partilor ca orice mentiune facuta in
prezentul Contract in legatura cu evacuarea Chiriasului se refera
strict la relocarea acestuia in interiorul Cladirii;

(d) In cazul in care evacuarea Chiriasului in interiorul Cl&dirii nu
este posibila si suprafata de folosinta careia este lipsit chiriagul
este mai mare de 15% din suprafata Cladirii, chiriasul asi rezerva
dreptul de a denunta unilateral Contractul prin simpla notificare

scrisa trimisa Proprietarului, fara interventia instantei.

Art. 8 — Restituirea cladirii

8.1 Chiriasul va restitui Proprietarului Cladirea in starea initiala
(tindnd seama de uzura obignuita) nu mai tarziu de 90 (nouazeci)
zile de la data notificarii privind incetarea prezentului Contract.

8.2 La restituirea Cladirii, Partile vor intocmi un Proces - Verbal
Final de Predare - Primire.

8.3 Cu exceptia situatiei Tn care Partile agreeaza expres altfel,
oricare modificare, imbunatatire, finisare care poate fi indepartata
fara a deteriora sau modifica spatiul inchiriat, precum si orice
bunuri mobile ale Chiriasului aflate in cadrul Cladirii, vor fi
indepartate de catre Chirias, pe propria cheltuiala, Tnainte de
restituirea Cladirii, iar Chiriagul va readuce integral Cladirea in
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starea initiala, cum i-a fost predata la Data Predarii, tinind cont
de uzura obignuita, astfel incat sa poata fi inchiriatd unui alt

chirias.

Art. 9 — incetarea prezentului Contract de inchiriere

9.1 incetarea din partea Proprietarului.

Proprietarul va fi indreptatit sa inceteze prezentul Contract de
plin drept, cu o notificare prealabilda 90 (nouazeci) de zile, fara
nicio altd formalitate si fara interventia vreunei instante de
judecata in acest sens, daca:

i. Chiriasul nu plateste oricare sume scadente si platibile in
virtutea prezentului Contract in termen de 90 de zile de la Data
scadentei;

i Chiriasul utilizeaza Cladirea pentru alte scopuri decét cele
mentionate in prezentul Contract, daca aceasta utilizare este
realizata fara aprobarea scrisa a Proprietarului;

iii.  Chiriasul cesioneaza fara acordul prealabil al proprietarului
prezentul Contract sau o parte a acestuia sau sub-inchiriaza
Cladirea sau o parte a acesteia;

iv. Chiriasul sub-inchiriaza Cladirea fara acordul prealabil al
Proprietarului;

v. Chiriasul utilizeaza Cladirea intr-o maniera care cauzeaza
prejudicii Cladirii si implicit Proprietarului.

9.2 incetarea din partea Chiriasului.
9.2.1 Chiriagul va fi indreptatit sa inceteze prezentul Contract
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printr-o notificare scrisa, cu 90 (nouazeci) de zile Tnainte fara
indeplinirea vreunei formalitati si fara interventia instantei de
judecata, daca:

(a) Proprietarul nu indeplineste obligatile sale constand in
initierea/finalizarea reparatiilor/lucrarilor care privesc Cladirea,
si/sau lucrari cu privire la montarea/repararea fatadei Cladirii, si a
caror neefectuare afecteaza utilizarea Cladirii conform destinatiei,
in termen de cel mult 15 zile lucratoare de la data primirii unei
notificari scrise de la Chiriag in care este mentionata situatia
respectiva;

(b) in cazul in care Chiriagul, din motive care nu-i sunt
imputabile, nu beneficiaza de folosinta utila si linistita a Cladirii,
sau a unei parti semnificative din suprafata acesteia din punctul
de vedere al Chiriasului;

(c) In cazul in care Proprietarul sau angajatii sai cauzeaza
pagube severe Locatiei, sau daca Proprietarul nu ia masuri
pentru utilizarea corespunzatoare de catre Proprietar a cailor de
acces de la si catre Locatie sau este impiedicat accesul la
retelele de utilitati;

(d) daca Proprietarul executa lucrari de constructie sau
modificari structurale ale Cladirii, fara a notifica in prealabil
Chiriasul;

(e) In cazul deschiderii procedurii falimentului impotriva

Proprietarului.
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9.2.2 Chiriasul are dreptul de a denunta unilateral Contractul
inainte de expirarea termenului pentru care a fost incheiat cu un
preaviz de 8 (opt) luni.

Art. 10 — Drepturi legate de incetare

10.1 Drepturile Proprietarului.

Daca apare oricare dintre situatiile de la Art. 9.1, proprietarul, pe
langa dreptul de a inceta prezentul Contract, are dreptul:

(a) Sa considere exigibila, in conditile Art. 4. Din prezentul
Contract, si platibila Chiria datorata de catre Chirias pana in
momentul incetarii Contractului;

(b) Sa urmareasca oricare alte compensatii existente in
conformitate cu legile din Romania.

10.2 Drepturile Chiriagului

Daca apare oricare dintre situatiile de la Art. 9.2 de mai sus,
Chiriasul, pe langa dreptul de a inceta prezentul Contract de
inchiriere, are dreptul:

a) Sa isi indeparteze bunurile din Cladire, in acelasi timp
incercand sa nu cauzeze nici un prejudiciu starii initiale a Cladirii,
Si

b) Sa urmareasca oricare alte compensatii existente in
conformitate cu legile din Romania.

Art. 11 — Sub-inchirierea

11.1 Chiriagul nu are dreptul de a sub-inchiria Cladirea sau o
parte din aceasta oricarei persoane, si nici nu va fi de acord sa
actioneze in acest sens fara acordul scris anterior al
Proprietarului, care nu va fi refuzat in mod nejustificat.
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Art. 12 — Penalitati contractuale; daune interese; dobanda
Proprietarul va avea dreptul la penalitati contractuale:

12.1 Egale cu sumele prevazute la 10.1 in cazul in care acest
Contract ia sfarsit ca rezultat al unui eveniment descris in Art. 9.1.

12.2 Daca plata oricaror sume solicitate a fi platite de catre
Chirias in virtutea prezentului Contract, nu este facuta la timp,
Chiriasul va plati penalitati de intarziere de 0,1% aplicabila

sumei datorata per zi de intarziere;

Art. 13 - Obligatiile Proprietarului

13.1 Pe durata Contractului, Proprietarul se obliga sa respecte
cu buna credinta indeplinirea urmatoarelor obligatii:

a. Proprietarul se obliga sa garanteze Chiriag pentru orice
evictiune totald sau partiala, din fapt personal sau al unui tert;

b. Proprietarul se obligd sa solutioneze cu promptitudine si sa
suporte toate cheltuielile ce ar putea interveni cu privire la orice
disputa, actiune in justitie, petitie sau orice alte pretentii pe care
un tert le poate avea in legatura cu Cladirea si de natura sa
tulbure posesia linistita a Chiriasului;

c. Proprietarul declara ca nu exista vicii care afecteaza Cladirea
sau parti din aceasta si garanteaza Chiriasul impotriva oricaror
vicii ascunse;

d. Proprietarul se obliga sa asigure o buna functionare a Cladirii
si pune la dispozitia Chiriasului:
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i. functionarea in bune conditii a sistemului de incalzire si de aer
conditionat,

ii. functionarea in bune conditii a sistemelor sanitare,
iii.functionarea corespunzatoare a unui nr. de 3 lifturi, sistem de

alarma si detectare a fumului, etc.

Prin urmare, Proprietarul se obliga sa efectueze toate
controalele periodice si reparatile necesare la timp pentru a
asigura toate servicile mentionate mai sus in conditii optime. in
situatia In care Proprietarul isi neglijeaza oricare dintre obligatiile
din prezentul articol, si, in consecinta, Chiriagul se vede obligat sa
efectueze aceste reparatii pe cheltuiala Chiriasului in conditiile Art.
5 din Contract, Chiriasul va avea dreptul sa compenseze sumele
platite pentru efectuarea reparatilor cu orice sume datorate
Proprietarului, fara a se limita la cele datorate cu titul de Chirie.
13.2 Proprietarul se obliga sa asigure Cladirea impotriva
incendiilor, cutremurelor, exploziilor, dezastrelor si calamitatilor
naturale si Tmpotriva oricaror evenimente similare, costurile
asigurarii fiind suportate de Chirias. Numai ulterior aprobarii
politei de asigurare de catre Chirias. In eventualitatea unui
asemenea eveniment proprietarul descarca pe Chirias de orice
obligatii cu privire la acoperirea pagubelor cauzate in legatura cu
respectivul eveniment cu conditia ca acestea sa nu fie o

consecintd directa a comportamentului necorespunzator al
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Chiriasului.

ii. Proprietarul isi da acordul in mod expres cu privire la
posibilitatea Chiriasului de a instala, amplasa un panou
publicitar/pancarta sau orice alt dispozitiv publicitar deasupra
cladirii in incinta careia se afla Cladirea, sub conditia obtinerii
oricaror si tuturor aprobarilor solicitate de autoritatile locale sau
alte autoritati competente. Astfel de aprobari vor fi obtinute si
mentinute de Chiriag pe propria sa cheltuiala.

iii. Proprietarul garanteaza dreptul Chiriagului de a monta pe
Cladire precum si in zonele de acces relevante, panouri si/sau
inscripti/marcaje reprezentand inscriptiile caracteristice institutiei
pe care o reprezinta Chiriasul, sub conditia obtinerii oricaror si
tuturor aprobarilor solicitate de autoritatile locale sau alte
autoritati competente. Astfel de aprobari vor fi obtinute si
mentinute de chirias pe propria sa cheltuiala.

Art. 14 — Forta majora

14.1 In sensul prezentului Contract, ,Forta majord” insemna
orice imprejurare de fapt, imprevizibila si insurmontabila, precum
si cauzele unor astfel de imprejurari, care determina in mod
obiectiv imposibilitatea oricarei Parti sa continue obligatiile sale
contractuale. Asemenea imprejurari includ, dar nu se limiteaza la:
fenomene naturale, blocade, revolutii, razboi, nationalizari,

confiscari, embargo, dispozitii legale imperative intrate in vigoare
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dupa semnarea acestui Contract etc.

14.2 In cazul aparitiei unei situatii de forta majora, nici una dintre
Parti nu va fi considerata responsabila pentru neindeplinirea sau
indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor sale contractuale, cu
conditia ca respectiva parte sa fi incercat sa remedieze
consecintele unei astfel de situatii.

14.3 Partea care invoca Forta majora trebuie sa notifice celeilalte
Parti aparitia situatiei de Fortda majora in termen de 2 zile
lucratoare de la producerea acesteia, urmand ca un certificat sau
un alt document de la autoritatea competenta certificand aparitia
situatiei de Fortad majora s& fie trimis celeilalte Parti. in cazul in
care Partea care invoca Forta majora nu notifica cealalta Parte in
acest sens, in conditiile prevazute in prezentul Contract, aceasta
Parte nu se va putea prevala de acest eveniment de Forta
majora.

14.4 Contractul va fi prelungit cu o perioada de timp egala cu
durata situatiei de Fortd majora sau cu o perioada de timp
considerata rezonabila, ludnd in considerare situatia specifica.
14.5 Daca situatia de Forta majora nu inceteaza in termen de 60
de zile de la producerea acesteia, oricare Parte are dreptul sa

termine unilateral Contractul, cu termen de preaviz de 10 zile.
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Art. 15 — Notificari

15.1 Toate notificarile vor fi intocmite in limba romana in scris si
vor fi considerate ca fiind transmise de oricare Parte in oricare
dintre urmatoarele modalitati:

a) prin transmiterea catre Parte prin scrisoare recomandata cu
confirmare de primire, cu taxele postale platite;

b) prin fax cu confirmare de primire, intr-o zi lucratoare; sau

c) prin predare, la departamentul / directia / persoana mentionata
la Art. 15.4 mai jos.

15.2 Orice notificare solicitata a fi oferita conform prezentului
Contract, va fi considerata ca fiind primita in a doua zi lucratoare
de la transmiterea sa, atunci cand este transmisa conform Art.
15.1, litera b).

15.3 In cazul transmiterii conform Art. 15.1 litera a), notificarea va
fi consideratd ca fiind primita la confirmarea primirii de catre
serviciul postal sau de catre curier.

15.4 Notificarile vor fi transmise la urmatoarele adrese sau, in
cazul in care se notifica in scris in legatura cu o alta adresa a

Partii respective, la ultima adresa specificata:

Nota: Se va completa cu denumirea exactd a departamentului /
directiei si a persoanei de contact.
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Pentru Proprietar: Copie catre:
Bucuresti, str. Alexandru Borneanu nr. 4, [Adresa3]
parter Sector 6, cod 060758

in atentia: Antonios Tsesmetzis in atentia:
Fax. Nr. 0040318057575 Fax. Nr.
Pentru Chirias: Copie catre:
in atentia: in atentia:
Fax Nr. Fax Nr.

Art. 16 — Legea aplicabila; Solutionarea disputelor

16.1 Prezentul Contract si drepturile si obligatile Partilor
provenite din acesta, vor fi guvernate de si interpretate in

conformitate cu legislatia din Roménia.

Art. 17 — Publicitatea imobiliara

17.1 Proprietarul va inregistra si / sau va asista Chiriasul in
procesul de inregistrare a acestui Contract si a tuturor drepturilor
Chiriagului in relatie cu Cladirea in Cartea Funciara si se va
asigura ca nu sunt impedimente pentru o astfel de inregistrare.
17.2 Proprietarul se angajeaza ca, in cazul instrainarii Locatiei,
sa determine inscrierea in contractul de vanzare cumparare catre
tertul cumparator a unei clauze prin care acesta accepta
aplicabilitatea si valabilitatea acestui Contract.

77



Art. 18 — Diverse

18.1 Nicio referire din prezentul Contract la orice drept sau
despagubire nu va impiedica Proprietarul sau Chiriasul, dupa
caz, ar avea dreptul legal. Neaplicarea de catre Proprietar sau
Chirias a prevederilor prezentului Contract, incluzand acceptarea
sau plata integrala sau partiala a Chiriei pe durata incalcarii
vreunei prevederi de catre o Parte, nu va actiona ca renuntare la
nicio astfel de incalcare sau conventie sau oricare incalcare
ulterioara a acestuia.

18.2 Cu exceptia situatilor permise in prezentul Contract,
Chiriagul nu poate compensa niciuna dintre partile fata de
Proprietar necesar a fi platite in baza prevederilor prezentul
Contract.

18.3 Prezentul Contract contine acordul intreg si final al si dintre
Partile prezentului Contract, iar Partile nu vor fi obligate prin nicio
declaratie, conditie, reprezentare, stimulent sau garantii, orale
sau scrise, ce nu sunt cuprinse in prezentul Contract de
Inchiriere.

18.4 Prezentul Contract poate fi modificat doar in scris, fiind
necesara semnatura ambelor Parti.

18.5 Pe parcursul derularii prezentului Contract Chiriagul fisi
poate exprima optiunea de cumparare (cu plata integral, in rate
sau in leasing) a Cladirii.

18.6 Daca oricare dintre prevederile Contractului de inchiriere va
fi in orice masura nula sau inaplicabila, restul prevederilor acestui
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Contract nu vor fi afectate de acestea si fiecare dintre prevederile
Contractului va fi valabila si executorie Tn masura permisa de
legislatie, iar ambele Parti se vor pune de acord imediat cu privire
la Tnlocuirea prevederilor nule cu acele clauze care sa aiba un
rezultat cat mai apropiat posibil de cel anterior.

18.7 Urmatoarele anexe sunt atasate prezentului Contract,
forménd parte integranta a acestuia:

Anexa 1: Cerinte functionale pentru Cladire

Anexa 2: Schita Cladirii

Anexa 3: Lista amenajari si mobilier

Anexa 4: Lista serviciilor asigurate obligatoriu prin grija
Proprietarului — nu a fost negociata.

Prezentul Contract a fost semnat astazi [¢#¢], in Bucuresti, in
[¢¢¢] exemplare originale, cate [¢##] exemplare pentru fiecare

Parte.
DI. Tsesmetzis Antonios Prof. Dr. Sorin Mircea
OPRESCU,
Administrator ILIOTOMI Primar General,
GRUP S.R.L. Municipiul Bucuresti
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ANEXA nr. 1

La Contractul de Inchiriere

Cerinte functionale pentru imobil nr. 1

Cladirea trebuie sa indeplineasca cel putin urmatoarele conditii
functionale:

1. suprafata utila care trebuie sa fie de cel putin 9000 mp;

2. spatiu pentru arhiva care trebuie sa fie de cel putin 600 mp;

3. spatiu alocat pentru registratura si receptie;

4. posibilitatea amenajarii unei séali de consiliu de cel putin 100 de
persoane, a 12 sali de sedinta pentru 25 de persoane;

5. existenta a cel putin 2 lifturi in functiune ;

6. existenta racordurilor la retelele de utilitati — apa, incalzire,
climatizare, cablaj telefonie fixa, internet;

7. existenta compartimentarilor si amenajarilor interioare, mobilier
sau alte echipamente;

8. cuantumul chiriei exclusive utilitati exprimat in lei / mp;

9. posibilitati de parcare pentru cel putin 50 locuri;

10. sa fie situata in zona centrala;

11. acces facil cu mijloace de transport in comun.
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Nota: Se va furniza Anexa 2 la care se va adauga: Schita Cladirii,
incluzand spatiile de birouri, spatiile comune, terasele, locurile de
parcare si terenul aferent care fac obiectul Contractului, cu
precizarea suprafetelor aferente si a localizarii la etajele

imobilului.
Nota: se va furniza Anexa 3 la care se va adauga:Lista

compartimentarilor, mobilierului, amenajarilor suplimentare puse

la dispozitia Chiriagului in temeiul Contractului.
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Anexanr. 4

Lista serviciilor asigurate obligatoriu prin grija Proprietarului

1. Servicii de intretinere instalatii de ridicat (lifturi de
persoane si platforme auto) — companie autorizata conform
Normelor ISCIR — 450 euro / luna + TVA

2. Servicii RSVTI — ISCIR pentru

instalatiile de ridicat:

- lifturi de persoane = 3 buc

- platforme auto = 2 buc

3. Servicii RSVTI - ISCIR pentru 700 euro / luna +
instalatiile mecanice sub presiune: TVA

- cazane apa calda = 2 buc

- vase expasiune= 2 buc

- recipient in S.H. = 1 buc

- recipient instalatie racire = 1 buc

4. Serviciu pompieri permanent : 6 pompieri ( 3 ture / zi, 2
pompieri / tura, tura = 8 ore) — 4.200 euro / luna +TVA

5. Personal obligatoriu pentru functionalitatea Cladirii :
- Fochist cu atorizatie ISCIR clasa C pentru cazane apa calda — 1
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angajat — 4 ore / zi — 500 euro / luna +TVA

- Electricieni — 4 angajati, specializati 2 pe medie tensiune si 2 pe
joasa tensiune (2 ture / zi, 2 persoane / tura, tura = 8 ore) — 4.220
euro /luna

- Instalatori — 2 angajati (2 ture / zi, 1 persoana / tura, tura = 8
ore) — 1920 euro / luna + TVA

- Coordonator securitate si sanatate in munca, pentru interventii
ulterioare conform HG 300 — 1 angajat autorizat — 2 ore / zi — 400
euro / luna + TVA.
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aprobarea Planului de gestionare
a deseurilor in
Municipiul Bucuresti

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Generale Infrastructura si Servicii Publice - Directia Utilitati
Publice;

Vazand raportul Comisiei pentru salubritate si avizul
Comisiei juridice si de disciplina din cadrul Consiliului General al
Municipiului Bucuresti;

in conformitate cu prevederile art. 8, art. 49, art. 51 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 78/2000 privind regimul
deseurilor, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al
contraventiilor, cu modificarile gi completarile ulterioare;

Conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1470/2004
privind aprobarea Strategiei nationale de gestionare a deseurilor
si a Planului national de gestionare a deseurilor, cu modificarile gi
completarile ulterioare si ale Hotararii Guvernului nr.856/2002
privind evidenta gestiunii deseurilor si pentru aprobarea listei
cuprinzand deseurile, inclusiv deseurile periculoase;

Tindnd seama de Ordinul nr.1364/2006 si de Ordinul
nr.1499/2006 de aprobare a Planurilor regionale de gestionare a
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deseurilor, emise de Ministerul Mediului si Gospodaririi Apelor si
de Ministerul Integrarii Europene, de Ordinul nr. 1385/2006
privind aprobarea Procedurii de participare a publicului la
elaborarea, modificarea sau revizuirea planurilor de gestionare a
deseurilor, adoptate sau aprobate la nivel national, regional gi
judetean si de Ordinul nr. 951/06.05,2007 privind aprobarea
Metodologiei de elaborare a planurilor regionale si judetene de
gestionare a deseurilor;

Cu respectarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica;

in temeiul art. 36 alin. (2) lit. b), alin. (4) lit. e), art. 45 alin
(2) si art. 85 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba "Planul de Gestionare a Deseurilor in
Municipiul Bucuresti”, prevazut in anexa care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Planul de gestionare al deseurilor in Municipiul
Bucuresti se revizuieste in functie de modificarile legislative si
modificarile esentiale ale datelor de referinta in domeniu.

Art. 3 Investitiile publice privind deseurile in Municipiul
Bucuresti se vor incadra in "Planul de Gestionare a Deseurilor
in Municipiul Bucuresti".
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Art. 4 Primariile Sectoarelor 1 - 6, administratorii
depozitelor de deseuri, operatorii de salubrizare, persoanele
fizice si juridice care presteaza activitati de colectare,
transport, eliminare, neutralizare si valorificare deseuri vor
raporta lunar Primariei Municipiului Bucuresti - Directia Utilitati
Publice, cantitatile de deseuri gestionate, pe tipuri de deseuri.

Art. 5 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General al Municipiului Bucuresti, Primariile
Sectoarelor 1 - 6, administratorii depozitelor de salubrizare,
persoanele fizice si juridice care presteaza activitati de
colectare, transport, eliminare, neutralizare si valorificare
deseuri, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarare a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI
Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 353
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
pentru completarea anexei Hotararii C.G.M.B. nr. 36/04.02.1999
privind acordarea dreptului la transport gratuit
pe mijloacele de transport in comun de suprafata,

pentru unele categorii de persoane

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Generale Infrastructura si Servicii Publice - Directia Transporturi,
Drumuri, Sistematizarea Circulatiei;

Vazéand raportul Comisiei transporturi si infrastructura
urbana din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in conformitate cu prevederile Hotarari C.G.M.B. nr.
378/2008 privind infiintarea Administratiei Spitalelor si Serviciilor
Medicale Bucuresti si aprobarea organigramei acestei institutii si
ale Hotarérii C.G.M.B. nr. 425/2008 privind transmiterea in
administrarea Administratiei Spitalelor si Serviciilor Medicale
Bucuresti a 18 spitale aflate in domeniul public al Municipiului
Bucuresti;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a) si art. 45 alin.
(2) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. | Anexa la Hotardrea C.G.M.B. nr. 36/04.02.1999
privind acordarea dreptului la transport gratuit pe mijloacele de
transport in comun de suprafata, pentru unele categorii de
persoane, se completeaza la pct. 1 cu: ,,- Administratia Spitalelor
si Serviciilor Medicale Bucuresti".

Art. Il Celelalte prevederi ale Hotaréarii C.G.M.B. nr.
36/04.02.1999 raman neschimbate.

Art. Il Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General al Municipiului Bucuresti, Administratia
Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti si R.A.T.B. vor aduce

la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului  General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI
Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 354
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aprobarea bugetului Autoritatii Municipale de
Reglementare a Serviciilor Publice (AMRSP) pe anul 2010

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Generale Infrastructura si Servicii Publice;

Vazand raportul Comisiei economice, buget, finante din
cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in aplicarea prevederilor Hotarari C.G.M.B. nr.
339/30.09.2009 privind Tinfiintarea Autoritati  Municipale de
Reglementare a Serviciilor Publice (AMRSP) si aprobarea
statutului, organigramei, numarului total de posturi, statului de
functii si a grilei de salarizare a membrilor Consiliului executiv ale
acestei institutii publice;

in conformitate cu prevederile Contractului de Concesiune,
Partea a IV-a - Tariful, cét si prevederile Clauzei 13.5 - cu privire
la incasarea si plata cotei pentru Autoritatea de Regiementare
Tehnica si prevederile art. 17 din Statutul AMRSP aprobat prin
Hotararea C.G.M.B. nr. 339/30.09.2009, ale art. 67 alin. (1) lit. ¢)
si art. 68 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a) si art. 45 alin.
(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
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republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe anul
2010 al Autoritati Municipale de Reglementare a Serviciilor
Publice (AMRSP), conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarul al Municipiului Bucuresti si Autoritatea Municipala de
Reglementare a Serviciilor Publice vor aduce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului  General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.2009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI
Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 355
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Primaria Municipiului Bucuresti

Directia Generala Infrastructura si

Servicii Publice

Anexa la H.C.G.M.B.
privind aprobarea

bugetului A.M.R.S.P.
pe anul 2010
Nr. 355/22.10.2009

BUGET A.M.R.S.P.
2010

Nr. Cod DENUMIRE INDICATORI Prevederi
Rd. | clasificatie Anul
economica 2010
(RON)
A B C D
TOTAL VENITURI 3.202.020
A. Venituri curente 3.002.020
- Cota din tariful licitat de S.C. Apa | 1.501.010
Nova Bucuresti S.A., conform
Contractului de Concesiune, Partea a
IV a — Tarif si H.C.G.M.B. nr. 339/2009
- Cota de reglementare colectata de | 1.501.010
la operatorul energetic local, Regia
Autonoma de Distribustie a Energiei
termice, conform H.C.G.M.b. nr.
339/2009
(1 EURO = 4,2886 lei)
B.- Sold reportat BUGET ARBAC 2009 | 200.000
- Sold reportat BUGET AMEREB | 0
2009
TOTAL CHELTUIELI 3.198.020
01 A. CHELTUIELI CURENTE 2010 3.118.020
02 CHELTUIELI PERSONAL 1.728.020
20 CHELTUIELI MATERIALE S1 | 1.390.000
SERVICII
24 Cheltuieli  pentru  intretinere  si | 60.000
gospodarie
25 * Materiale si prestari servicii cu | 1.200.000
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caracter functional
26 Obiecte de inventar de mica valoare | 30.000
sau scurta durata si intrebuintare
27 Reparatii curente 30.000
28 Reparatii capital 0
29 Carti si publicatii 20.000
30 Alte cheltuieli 50.000
69 B. CHELTUIELI DE CAPITAL 80.000
70 Cheltuieli de capital 80.000
74 Investitii ale institutilor publice si | 80.000
activitatilor autofinantate
89 D. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 4.000
90 Rezerve,excedent/deficit 4.000
91 Rezerve 0
92 Excedent 4.000
93 Deficit 0

* Din care — 120.00 Euro/an — pentru contractele cu cei trei
membri ai Comisiei de experti conform H.C.G.M.B. 339/2009
- 120.000 Euro/an — pentru plata studiilor de
specialitate conform H.C.G.M.B. 339/2009

DIRECTOR GENERAL
Madalin DUMITRU
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici aferenti
obiectivului de investitii ,,Reparatii capitale hale pentru specificul
adapost caini imprejmuire si retele alimentare cu apa si
canalizare" si ,,Constructie adapost nou pe o suprafata de teren
libera"

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General
al Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei
Generale Infrastructura si Servicii Publice - Directia Protectia
Mediului si Educatie Ecocivica;

Vazand raportul Comisiei economice, buget, finante din
cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in baza art. 2 din Ordonanta de Urgent& a Guvernului nr.
155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a céinilor
fara stapan, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu Cap. lll, sectiunea a 3-a, art. 44 din
Legea nr. 273/2006, privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 36 alin.(2) lit. b), alin.
(4) lit. d) si art. 45 alin. (2) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locala, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare.
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba indicatorii tehnico-economici aferenti
obiectivului de investitii ,,Reparatii capitale hale pentru specificul
adapost céini Tmprejmuire si retele alimentare cu apa si
canalizare" si ,,Constructie adapost nou pe o suprafata de teren
libera", prevazuti in anexa, care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2 Finantarea investitiei se va asigura din bugetul
propriu al Municipiului Bucuresti si alte surse legal constituite.

Art. 3 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului al Municipiului Bucuresti si Administratia pentru
Supravegherea Cainilor fara Stapan Bucuresti vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarére a fost adoptata in sedinta ordinara a
Consiliului  General al Municipiului Bucuresti din data de
22.10.20009.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI
Murg Calin Tudor Toma

Bucuresti, 22.10.2009
Nr. 356
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Anexa nr. 1 la H.C.G.M.B. nr. 356/2009

Caracteristicile principale si indicatorii tehnico-economici ai
obiectivului de investitii:

* A. ,Reparatii capitale hale pentru specificul adapost céini
imprejmuire si retele alimentare cu apa si canalizare”

* B. ,,Constructie adapost nou pe o suprafata de teren libera”
TITULAR: Primaria Municipiului Bucuresti

BENEFICIAR: Administratia pentru Suprevegherea Cainilor fara
Stapan Bucuresti

AMPLASAMENT: Terenul pe care se afla situat adapostul de
céini este amplasat in intravilanul orasului Mihailesti conform
Planului Urbanistic general al localitatii

Nord: Chabrouni Nidal;

Sud: Steel Trading Impex SRL;

Est: GVP Roméania Impex SRL;

Vest: SC Agrozootehnica Mihailesti SA

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI:

Valoarea totala a investitiei conform devizului general,
inclusiv TVA = 4.537,20 mii lei (1.195.95 mii euro):

din care:

Constructii-montaj (C-M), inclusiv TVA 3.207,80 lei (845,54 mii
euro)

Esalonarea investitiei: ( valoare totala inclusiv TVA):

- Anul 1 453,72 mii lei
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- Anul Il 4 083,48 mii lei

Capacitati (in unitati fizice si valorice, din valoare de

investitie):
Anul %V.1.
2009 10%
2010 90%

Regim de inéltime : P

Destinatia cladirii: adapost céini fara stapan

Suprafata construita: existenta | propusa
Corp C1 759,00 mp -
Corp C2 503,80 mp -
Corp C3 497,10 mp -
Corp C4 7,80 mp -
Corp C5 30,70 mp -
Corp C6 8,80 mp -
Cladire nou propusa - 910,60 mp
Suprafata desfagurata construita

Corp C1 759,00 mp -
Corp C2 503,80 mp -
Corp C3 497,10 mp -
Corp C4 7,80 mp -
Corp C5 30,70 mp -
Corp C6 8,80 mp -
Cladire nou propusa - 910,60 mp

Suprafata teren intravilan si constructii 10001,00 mp

Finantarea investitiei se face din fonduri de la bugetul local si alte
surse legal constituite

Durata de realizare a investitiei : 18 luni

Acesti indicatori tehnico-economici sunt in conformitate cu devizul
general al investitiei, care face parte integrantd din prezenta

hotaréare.
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CONSILIUL LOCAL SECTOR 1/PRIMARIA SECTOR 1

Sumar

HOTARAREA Nr. 415 din 29.10.2009 cu privire la incetarea mandatului de consilier

al domnului ANArei MariNESCU. ......ceeiiiiiiiiieiee ettt e e et are e e e e e eane 101
HOTARAREA Nr. 416 din 29.10.2009 cu privire la validarea mandatului de consilier
al domnuIUi AdFiaN TANASESCU......ceeeiieiiiiiiieeieee et iree e eeeet e e e e e e ree e e st baeaeee e e e enns 103

HOTARAREA Nr. 417 din 29.10.2009 privind aprobarea indicatorilor tehnico-
economici pentru obiectivul de investitii “Lucrari de consolidare, refunctionalizaresi
extindere” la Spitalul Clinic de Chirurgie Oro-Maxilo-Faciala  Prof. Dr. Dan
Theodorescu, situate in Calea Plevnei, Nr. 17-21, Sector 1, Bucuresti.........c.cccc..... 106
HOTARAREA Nr. 418 din 29.10.2009 privind aprobarea indicatorilor tehnico-
economici aferenti obiectivului de investitii “Liceul de Arte Plastice Nicolae Tonitza
corp B”, din cadrul Programului de modernizare a unitatilor de fnvatdmant
preuniversitar din SECTOTUL T........iii i e e e 110
HOTARAREA Nr. 419 din 29.10.2009 privind aprobarea indicatorilor tehnico-
economici aferenti obiectivului de investiti “Colegiul Tehnic Mecanic Grivita”, din
cadrul Programului de modernizare a unitdtilor de fnvatdmant preuniversitar din
Sectorul 1
HOTARAREA Nr. 420 din 29.10.2009 privind aprobarea rectificarii bugetului
consolidat de venituri si cheltuieli al Consiliului Local Sector 1 pe anul

HOTARAREA Nr. 421 din 29.10.2009 privind aprobarea Organigramei, Statului de
functii si Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1 (anexa pe CD)........ccceveiiiiiiiiie e 128
HOTARAREA Nr. 422 din 29.10.2009 privind aprobarea Planului de ocupare a
functiilor publice pe anul 2010 la nivelul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 si la nivelul institutiilor publice subordonate Consiliului Local al Sectorului
1 (Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, Directia
Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, Directia Generald de Politie
Comunitara Sector 1 si Complexul Multifunctional Caraiman).............cceceveviinienenen. 313
HOTARAREA Nr. 423 din 29.10.2009 pentru modificarea si completarea Hotararii
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 372/24.09.2009 privind aprobarea reorganizari cu
modificarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si
functionare ale Complexului Multifunctional Caraiman.....................ccco 330
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HOTARAREA Nr. 424 din 29.10.2009 privind abrogarea Hotararii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 187/29.04.2009 pentru aprobarea metodologiei de admitere in
programul de ingrijire la domiciliu, prin stabilirea unor criterii de acordare a orelor de
ingrijire, de catre Complexul Multifunctional Caraiman si aprobarea noii
MELOTOIOGII. .ttt et e e 335
HOTARAREA Nr. 425 din 29.10.2009 privind completarea Hotararii Consiliului Local
al Sectorului 1 nr. 272/2009 pentru modificarea Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr.
175/2008 privind nivelurile alocatiei zilnice de hrana pentru consumurile colective din
cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector

HOTARAREA Nr. 426 din 29.10.2009 privind aprobarea derularii Subproiectului
,Dezvoltarea brutariei si a atelierului de spalatorie din cadrul Centrului Multifunctional
Nazarcea”, componenta a Proiectului Nazarcea Grup 28, aprobat prin Hotararea
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 78/27.03.2008...........cccoerieicieeiiinieceee e 364
HOTARAREA Nr. 427 din 29.10.2009 privind transmiterea in folosintd gratuits, pe
termen de 5 (cinci) ani, a spatiului in suprafatd de 128,77 mp din imobilul situat in
Bucuresti, Sector 1, Str. Dobrogeanu Gherea nr. 74 - sediul Complexului Social de
Servicii Sf. Nicolae din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 1, cétre Fundatia ESTUAR, in scopul continudrii Proiectului “Centrul
A Zi UN Pas IMPreUNA"........c.ccveeee oo, 370
HOTARAREA Nr. 428 din 29.10.2009 privind implementarea de céatre Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 a Proiectului Centrul
Multifunctional “ Phoenix”, in imobilul situat in Bucuresti, Sector 1, Str. Pajura nr. 15A,
COPUL AL et et e e e e e 380
HOTARAREA Nr. 429 din 29.10.2009 privind aprobarea costurilor pentru serviciile
sociale oferite Tn cadrul Centrului Multifunctional Nazarcea............cccccoceeeciiiinns 403
HOTARAREA Nr. 430 din 29.10.2009 privind plata drepturilor cuvenite si neincasate
de persoanele cu handicap care au decedat.............coecveiiiiniiiiiii i 408
HOTARAREA Nr. 431 din 29.10.2009 pentru aprobarea Regulamentului privind
procedura de valorificare a vehiculelor declarate ca fiind abandonate sau fara stapan,
ridicate in baza Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 416/2008.................... 411
HOTARAREA Nr. 432 din 29.10.2009 pentru modificarea si completarea Anexei nr. 1
A la Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 375/24.09.2009 pentru modificarea si
completarea Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr. 416/2008 privind reglementarea
activitatii de ridicare, transport, depozitare si eliberare/valorificare a anumitor categorii
de vehicule situate sau aflate pe terenuri, carosabil, parcari, locuri special amenajate
apartinand domeniului public sdu privat al Sectorului 1..........cccoveeiniiiiniiiinece, 420
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HOTARAREA Nr. 433 din 29.10.2009 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si desfasurare a examenului pentru obtinerea calitatii de administrator de
imobile, de catre persoane fizice cu domiciliul/resedinta in Sectorul 1 al Municipiului
BUCUIES . ... e e 427
HOTARAREA Nr. 434 din 29.10.2009 privind mandatarea directorului S.C CET
GRIVITA S.R.L. de a formula actiuni in justitie Tmpotriva Societati RADET si a
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
cu privire la incetarea mandatului
de consilier al

domnului Andrei Marinescu

in conformitate cu prevederile art. 9, alin. (2), lit. "a” si art.
12 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 215/23.06.2008 privind validarea mandatului de consilier al
domnului Andrei Marinescu;

Tindnd seama de Referatul constatator al Primarului
Sectorului 1 si al Secretarului Sectorului 1 ;

Tindnd seama de adresa inregistrata la Primaria Sectorului
1 sub nr. 34754/09.10.2009;

in temeiul art. 45, alin. (1) si art. 115, alin. (1), lit. "b” din
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
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HOTARASTE:

Articol unic: Se ia act de incetarea mandatului de
consilier al domnului Andrei Marinescu si se declara vacant locul
de consilier local.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr. 415
Data. 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
cu privire la validarea mandatului
de consilier al

domnului Adrian Tanasescu

Avand in vedere prevederile art. 96, punctul (9) din Legea
nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice
locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu art. 6, alin. (2) din Legea nr. 393/2004
privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Vazéand Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
415 /29.10.2009 cu privire la incetarea mandatului de consilier al
domnului Andrei Marinescu ;

Avand in vedere adresa Partidului National Liberal -
Organizatia Sectorului 1 Bucuresti 264/27.10.2009, inregistrata la
Primaria Sectorului 1 sub nr. 37085/28.10.2009 prin care se
desemneaza domnul Adrian Tanasescu pentru ocuparea functiei

de consilier local al Sectorului 1, post declarat vacant ;
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Luand in considerare Raportul Comisiei de Validare prin
care se propune validarea mandatului de consilier al domnului
Adrian Tanasescu;

in temeiul art. 45, alin. (1) si art. 115, alin. (1), lit. "b” din
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1 Se valideaza mandatul de consilier al domnului
Adrian Tanasescu.

Art. 2. Domnul consilier Adrian Tanasescu il va inlocui pe
domnul Andrei Marinescu in toate comisiile in care acesta a fost
membru, dupa cum urmeaza:

- Presedinte al Comisiei de administrare a domeniului public,
de organizare si dezvoltare urbanistica, realizarea lucrarilor
publice, protectia mediului inconjurator, conform Hotarérii
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 220/03.07.2008;

- membru in Comisia de vanzare a spatiilor medicale aflate Tn
administrarea Consiliului Local al Sectorului 1, conform
Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 463/27.11.2008;
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- reprezentant al Consiliului Local al Sectorului 1 in Consiliul de
Administratie si iIn Comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitatii institutiilor de invatamant preuniversitar din sectorul 1
la Colegiul National ,l.L.Caragiale” si la Liceul Teoretic
"Al.Vlahuta”, conform Hotararii Consiliului Local al Sectorului
1 nr. 242/10.07.2008.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr. 416
Data. 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici
pentru obiectivul de investitii
“Lucrari de consolidare, refunctionalizare
si extindere” la Spitalul Clinic de Chirurgie
Oro-Maxilo-Faciala Prof. Dr. Dan Theodorescu,

situate in Calea Plevnei, Nr. 17-21, Sector 1,

Bucuresti

Vazéand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Administratia
Fondului Imobiliar al Unitatilor Sanitare Publice Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale a Consiliului
Local al Sectorului 1;

Tin&dnd seama de prevederile art. 44, alin. (1) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile gi
completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind
Normele de tehnica legislativa la elaborarea actelor normative,

republicata;
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Avand 1in vedere prevederile Ordonantei Guvernului
Romaniei nr. 70/2002, actualizata in 2004, privind administrarea
unitatilor sanitare publice de interes judetean si local;

in temeiul prevederilor art. 45, alin. (1), art. 81, alin. (2), lit.
”i”, coroborate cu art. 115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001
a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile gi

completarile ulterioare
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba indicatorii tehnico-economici pentru
obiectivul  de  investitii “Lucrari de  consolidare,
refunctionalizare si extindere” |la Spitalul Clinic de Chirurgie
Oro-Maxilo-Faciala Prof. Dr. Dan Theodorescu, situat in Calea
Plevnei, Nr. 17-21, Sector 1, Bucuresti, conform Anexei nr. 1,
care face parte integranta din prezenta hotaréare.

Art. 2 Finantarea lucrarilor se va face din fondurile

bugetului local si din alte fonduri legal constituite cu aceasta
destinatie.
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Art. 3 Primarul Sectorului 1, Directia Investitii, Directia de
Management Economic, Administratia Fondului Imobiliar al
Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 si Serviciul Secretariat
General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei

hotarari.
PRESEDINTE DE $EDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr. 417
Data. 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 417/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI
Al OBIECTIVULUI :

“CONSOLIDARE, REFUNCTIONALIZARE $I
EXTINDERE” LA SPITALUL CLINIC DE CHIRURGIE
ORO-MAXILO-FACIALA
“PROF. DR. DAN THEODORESCU”, SITUAT DIN CALEA
PLEVNEI, NR. 17-21, SECTOR 1, BUCURESTI

RON EURO
TOTAL INVESTITIE, INV 38.220.017 8.888.376
cu T.V.A. inclus C+M 24.981.551
1€ = 4,300 lei
Nr Obiectiv Suma necesara Din care
crt De investitii Inclusiv T.V.A. 2010 2011 2012
(RON)
1. Consolidare, INV = 38.220.017 | 12.740.005 12.740.005 12.740.007
refunctionalizare si | lei lei lei lei
extindere la C+M = 24.981.551

Spitalul Clinic de ei
Chirurgie Oro-
Maxilo-Faciala
“Prof. Dr. Dan

Theodorescu”

Durata de executie 36 luni

109



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici aferenti
obiectivului de investitii “Liceul de Arte Plastice Nicolae
Tonitza — corp B”, din cadrul Programului de modernizare a
unitatilor de invatamant preuniversitar din Sectorul 1

Vazéand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia de
Administratie pentru invatamantul Preuniversitar Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale a Consiliului
Local al Sectorului 1;

Tindnd seama de prevederile art. 44, alin. (1) din Lega nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile gi
completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind
Normele de tehnica legislativa la elaborarea actelor normative,
republicata;

In temeiul prevederilor art. 45, alin. (1), art. 81, alin. (2), lit.
”I”, coroborate cu art. 115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001
a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile gi
completarile ulterioare
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba indicatorii tehnico-economici aferenti
obiectivului de investiti “Liceul de Arte Plastice Nicolae
Tonitza — corp B”, din cadrul Programului de modernizare a
unitatilor de invatamant preuniversitar din Sectorul 1, conform
Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Finantarea lucrarilor se va face din fondurile
bugetului local si din alte fonduri legal constituite cu aceasta
destinatie.

Art. 3 Primarul Sectorului 1, Directia Investitii, Directia de
Management Economic, Directia de Administratie pentru
Invatamantul Preuniversitar Sector 1 si Serviciul Secretariat
General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotaréari.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr. 418
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 418/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI
PENTRU CONSOLIDARE LA "LICEUL DE ARTE PLASTICE
NICOLAE TONITZA - CORP B”

VALOAREA INVESTITIEI
Valoarea totala a lucrarilor de consolidare — corp B (inclusiv
T.V.A), In mii lei:

2.979,647 mii lei
Din care, C+M: 2.697,630 mii lei

Valoarea totala a lucrarilor de consolidare — corp B (inclusiv
T.V.A.), in mii EURO:

715,745 mii EURO
Din care, C+M: 648,001 mii EURO
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Unde 1 EURO = 4,1630 lei, din data de 20.05.20089.
DURATA DE EXECUTIE A LUCRARILOR: 4 LUNI
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici
aferenti obiectivului de investitii “Colegiul Tehnic
Mecanic Grivita”, din cadrul Programului de modernizare a
unitatilor de invatamant preuniversitar din Sectorul 1

Vazéand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia de
Administratie pentru invatamantul Preuniversitar Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale a Consiliului
Local al Sectorului 1;

Tin&dnd seama de prevederile art. 44, alin. (1) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile gi
completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind
Normele de tehnica legislativa la elaborarea actelor normative,
republicata;

In temeiul prevederilor art. 45, alin. (1), art .81, alin. (2), lit.
", coroborate cu art. 115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001
a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile gi
completarile ulterioare
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba indicatorii tehnico-economici aferenti
obiectivului de investitii “Colegiul Tehnic Mecanic Grivita”, din
cadrul  Programului de modernizare a unitatilor de
invttamant preuniversitar din Sectorul 1, conform Anexei nr. 1,
care face parte integranta din prezenta hotaréare.

Art. 2 Finantarea lucrarilor se va face din fondurile
bugetului local si din alte fonduri legal constituite cu aceasta
destinatie.

Art. 3 Primarul Sectorului 1, Directia Investitii, Directia de
Management Economic, Directia de Administratie pentru
Invatamantul preuniversitar Sector 1 si Serviciul Secretariat
General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotaréari.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 419
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 419/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI
PENTRU EXTINDERE ATELIERE MECANICE LA COLEGIUL
TEHNIC MECANIC “GRIVITA”

VALOAREA INVESTITIEI

Valoarea totala a lucrarilor de extindere ateliere mecanice
(inclusiv T.V.A.), in mii lei:

2.099,381 mii lei
Din care, C+M: 1.716,741 mii lei

Valoarea totala a lucrarilor de extindere ateliere mecanice
(inclusiv T.V.A.), in mii EURO:

504,295 mii EURO
Din care, C+M: 412,381 mii EURO

Unde 1 EURO = 4,1630 lei, din data de 20.05.20089.
DURATA DE EXECUTIE A LUCRARILOR: 8 LUNI
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea rectificarii bugetului consolidat de venituri
si cheltuieli al Consiliului Local Sector 1 pe anul 2009

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sector 1 si
Raportul de specialitate intocmit de Directia Management
Economic;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale a Consiliului
Local al Sectorului 1;

in temeiul Legii nr. 18/2009 a bugetului de stat pe anul
2009 si a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 34/2009 cu
privire la rectificarea bugetului de stat pe anul 2009 si
reglementarea unor masuri financiar-fiscale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Conform art. 19, alin. (1), pct. a) si b) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, modificata si
completata;

in temeiul Hotararii Consiliului General al Municipiului
Bucuresti nr. 30/2003 privind aprobarea exercitarii de catre
consiliile locale ale sectoarelor 1 - 6 a atributiilor privind
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aprobarea bugetului local, a imprumuturilor, a virarilor de credite
si modului de utilizare a rezervei bugetare si privind aprobarea
contului de incheiere a exercitiului bugetar;

in temeiul art. 45, alin. (2), lit. “a”, art. 81, alin. (2),
lit. °d” si art. 115, alin. (1), lit. "b” din Legea 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Bugetul consolidat al Consiliului Local Sector 1 al
Municipiului Bucuresti pe anul 2009 in suma de 1.570.967,49 mii
lei se majoreazd cu suma de 6.303,20 mii lei devenind
1.577.270,69 mii lei,:
> Bugetul local in suma de 1.196.309,60 mii lei se majoreaza

cu 6,514,20 mii lei, devenind 1.202.825,80 mii lei,

rectificandu-se conform anexei nr.1;

> Bugetul din venituri proprii este in valoare de 22.959,00 mii

lei, rectificandu-se conform anexei nr. 2;
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> Bugetul din venituri finantate integral sau partial din venituri
proprii in valoare de 29.458,00 mii lei s-a diminuat cu
213,00 mii lei devenind 29.245,00 mii lei, conform anexei

nr. 3;

> Bugetul creditelor interne in valoare de 150.069,14 mii lei,
se rectificda raméanand la aceeasi valoare, conform anexei

nr. 4;

»  Suma alocata din venituri i cheltuieli evidentiate in afara
bugetului local pentru investiti in valoare de 172.171,75
mii lei se rectifica conform anexei nr. 5, ramanand la

aceeasi valoare;
Art. 2. Se aproba veniturile bugetului Consiliului Local
Sector 1 al Municipiului Bucuresti in suma de 1.577.270,69 mii

lei, astfel :

»  Veniturile bugetului local sunt in suma de 1.202.825,80

mii lei;

» Bugetul din venituri proprii este in valoare de 22.959,00

mii lei;
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> Bugetul din venituri finantate integral sau partial din
venituri proprii este in valoare 29.245,00 mii lei;

> Veniturile din credite interne sunt in valoare de
150.069,14 mii lei;

> Suma alocatd din venituri si cheltuieli evidentiate in
afara bugetului local pentru investitii este in valoare de
172.171,75 mii lei;

Art. 3. Se aproba cheltuielile bugetului consolidat al
Consiliului Local Sector 1, in suma de 1.577.270,69 mii lei, dupa

cum urmeaza :

> Bugetul local in suma de 1.202.825,80 mii lei se rectifica

conform anexei nr 1.1, fiind structurat astfel :

(1) 109.352,32 mii lei pentru Autoritati Executive capitolul
51.02, din care: 58.105,94 mii lei cheltuieli curente, 51.606,00 mii
lei cheltuieli de capital si — 359,62 mii lei plati efectuate Tn anii
precedenti si recuperate in anul curent, rectificandu-se conform
anexeinr1.1.1(1.1.1.1;1.1.1.2;1.1.1.3);

(2) 24.101,07 mii lei pentru Alte Servicii Publice Generale
capitolul 54.02, din care : 24.094,48 mii lei cheltuieli curente,
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cheltuieli de capital 75,00 mii lei si — 68,41 mii lei plati efectuate
in anii precedenti si recuperate in anul curent, rectificandu-se
conform anexei nr1.1.2 (1.1.2.1 ; 1.1.2.2);

(3) 24.690,00 mii lei pentru Tranzacsii privind Datoria
Publicd si imprumuturile capitolul 55.02 reprezentand cheltuieli
curente, nerectificandu-se;

(4) 344,25 mii lei pentru Aparare Nationala capitolul 60.02,
din care : 338,07 mii lei cheltuieli curente si 6,25 mii lei cheltuieli
de capital si -0.07 mii lei plati efectuate in anii precedenti si
recuperate Tn anul curent, rectificandu-se conform anexei nr 1.1.3
(1.1.3.1);

(5) 56.337,00 mii lei pentru Ordine Publica si Siguranta
Nationala capitolul 61.02, din care : 56.085,02 mii lei cheltuieli
curente, 252,00 mii lei cheltuieli de capital si — 0,02 mii lei plati
efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent,
rectificandu-se conform nr 1.1.4 (1.1.4.1;1.1.4.2);

(6) 359.757,00 mii lei pentru invé’gémént capitolul 65.02 din
care: 278.003,00 mii lei cheltuieli curente, 81.814,00 mii lei
cheltuieli de capital si —60,00 mii lei plati efectuate Tn anii
precedenti si recuperate in anul curent, rectificandu-se conform
anexeinr.1.1.5(1.1.5.1;1.1.5.1.1;1.1.51.2;1.1.52;1.1.52.1;
1.1.5.22;1.1.5.2.3;1.1.5.3 ;1.1.5.4);
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(7) 8.718,00 mii lei pentru Sanatate capitolul 66.02, din
care : cheltuieli curente 8.150,00 mii lei si 568,00 mii lei cheltuieli
de capital, rectificandu-se conform anexeinr 1.1.6 ( 1.1.6.1);

(8) 111.160,72 mii lei pentru Cultura, recreere si religie
capitolul 67.02, din care: 109.641,39 mii lei chetuieli curente,
cheltuieli de capital 1.882,85 mii lei si —363,52 mii lei plati
efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent,
rectificandu-se conform anexeinr 1.1.7 (1.1.7.1 );

(9) 170.147,00 mii lei pentru Asigurari si Asistenta Sociala
capitolul 68.02, din care: 161.644,87 mii lei cheltuieli curente,
8.772,00 mii lei pentru cheltuieli de capital si —269,87 mii lei plati
efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent,
rectificAndu-se conform anexei nr 1.1.8 ( 1.1.8.1; 1.1.8.2;
1.1.8.3;1.1.8.4;1.1.85;1.1.8.6);

(10) 122.832,67 mii lei pentru capitolul 70.02 Locuinte,
Servicii si Dezvoltare Publica, din care: 68.360,23 mii lei
cheltuieli curente, 12.490,00 mii lei pentru rambursari credite
interne si 41.982,44 mii lei cheltuieli de capital, rectificandu-se
conform anexeinr1.1.9 (1.1.9.1;1.1.9.2;1.1.9.3);

(11) 149.928,69 mii lei pentru Protectia Mediului capitolul
74.02, din care : 149.989,37 mii lei cheltuieli curente si -60,68 mii
lei plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent,
rectificandu-se conform anexei nr 1.1.10 ( 1.1.10.1);
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(12) 50.216,08 mii lei pentru Transporturi capitolul 84.02,
din care : 50.262,98 mii lei cheltuieli curente, 5,85 mii lei cheltuieli
de capital si — 52,75 mii lei plati efectuate in anii precedenti si
recuperate in anul curent, rectificAndu-se conform anexei nr
1111 (1.1.11.1);

(13) 15.241,00 mii lei pentru Alte Actiuni Economice

capitolul 87.02, reprezentdnd cheltuieli curente, se rectifica
conform anexei nr 1.1.12 (1.1.12.1).
> Bugetul din venituri proprii in suma de 22.959,00 mii lei
se rectifica conform anexei nr. 2.1 si este structurat astfel :
(1) ) 22.959,00 mii lei pentru Administratia Pietelor capitolul
70.15.50, din care: 13.613,00 mii lei pentru cheltuieli curente,
suma de 210,00 mii lei pentru rambursari credite interne si
9.136,00 mii lei pentru cheltuieli de capital, rectificandu-se
conform anexei nr. 2.1.

> Bugetul finantat integral sau partial din venituri proprii
in suma de 29.245,00 mii lei se rectifica conform anexei nr.3.1 si
este strucurat astfel :

(1) 415,00 mii lei reprezentand cheltuieli curente pentru
Ordine si Siguranta Nationala capitolul 61.10, nerectificandu-se ;

(2) 23.560,00 mii lei pentru Inv&tamant cap. 65.10, din care
23.036,00 mii lei pentru cheltuieli curente si 524,00 mii lei pentru
cheltuieli de capital, rectificAndu-se conform anexei nr. 3.1.1
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(3.1.1.1; 3.1.1.1.1; 3.1.1.1.2; 3.1.1.2; 3.1.1.2.1; 3.1.1.2.2;
3.1.1.2.3;3.1.1.3; 3.1.1.4) ;

(3) 4.000,00 mii lei reprezentand cheltuieli curente pentru
Asigurari si asistenta sociala capitolul 68.10, rectificandu-se
conform anexei nr. 3.1.2 (3.1.2.1);

(4) 1.270,00 mii lei reprezentand cheltuieli curente pentru
Actiuni Economice capitolul 80.10, nerectificandu-se .

> Bugetul din imprumuturi interne pe anul 2009 in suma
de 150.069,14 mii lei se rectifica conform anexei nr. 4.1 si este
structurat astfel;

1.) 56.145,82 mii lei reprezentand cheltuieli de capital pentru
Autoritati executive si legislative capitolul 51.07, nerectifican-

du-se;

2.) 7.045,00 mii lei reprezentand cheltuieli de capital pentru
Spitale Generale capitolul 66.07, nerectificandu-se;

3.) 23.500,00 mii lei reprezentand cheltuieli de capital pentru
Cultura, recreere si religie capitolul 67.07, nerectificAndu-se;

4.) 6.204,67 mii lei reprezentand cheltuieli de capital pentru
Locuinte, servicii si dezvoltare publicd capitolul 70.07,
rectificandu-se conform anexei nr. 4.1.1 (4.1.1.1);

5.) 6.404,60 mii lei reprezentand cheltuieli de capital pentru
Protectia mediului capitolul 74.07, nerectificAndu-se;
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6.) 50.769,05 mii lei reprezentand cheltuieli de capital pentru
Strazi capitolul 84.07, rectificandu-se conform anexei nr.4.1.2
(4.1.2.1).

> Suma din venituri si cheltuieli evidentiate in afara
bugetului local pentru investitii in valoare de 172.171,75 mii lei,
se rectifica conform anexei nr. 5.1 gi este repartizata astfel :

() 3.719,38 mii lei pentru Autoritati Publice capitolul 51.11,
nerectificandu-se;

(2) 2.0920,00 mii lei pentru Ordine Publica capitolul 61.11,
nerectificandu-se;

(3) 7.952,83 mii lei pentru Cultura, recreere si religie capitolul
67.11, din care : 470,81 mii lei pentru Intretinere gradini publice,
parcuri, zone verzi, baze sportive si de agrement (PS1), 7.401,02
mii lei pentru Servicii religioase (PS1) si 81,00 mii lei pentru
Teatre, rectificandu-se conform anexei nr. 5.1.1 (5.1.1.1);

(4) 82.485,00 mi lei pentru Asigurari si Asistenta Sociala capitolul
68.11, rectificandu-se conform anexei nr 5.1.2 ( 5.1.2.1);

(5) 72.501,29 mii lei pentru Locuinte, servicii si dezvoltare publica
capitolul 70.11, din care: 305,13 mii lei Alimentare cu apa (PS1),
74,00 mii lei lluminat Public (PS1), 74,00 mii lei Alimentare cu
gaze in localitati (PS1) si 72.048,16 mii lei, Alte servicii in
domeniul locuintelor, serviciilor si dezvoltarii comunale (PS1),
rectificAndu-se conform anexei nr. 513 (5.1.3.1; 5.1.3.2;
5.1.3.2.1);
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(6) 1.191,71 mii lei pentru capitolul 74.11 Protectia Mediului,
rectificandu-se conform anexei nr. 5.1.4 (5.1.4.1);
(7) 2.229,54 mii lei pentru capitolul 84.11 Strazi (PS1),
rectificandu-se conform anexei nr. 5.1.5 (5.1.5.1).

Art. 4 — Se aproba listele de investiti in suma de
518.620,22 mii lei, conform anexei nr. 3, din care:

- 186.719,33 mii lei — buget local ;

- 172.171,75 mii lei — suma alocata din venituri si cheltuieli
evidentiate in afara bugetului local pentru investitii ;

- 150.069,14 mii lei - suma alocata pentru credite interne
(BCR)

- 524,00 mii lei- suma alocata pentru institutiile finantate
integral sau partial din venituri proprii

- 9.136,00 mii lei - suma alocatd din venituri proprii
(Administratia Pietelor) ;

Art. 5. Primarul Sectorului 1, Directia Management
Economic si Directia Investitii din cadrul Primariei Sectorului 1,
Administratia Fondului Imobiliar al Unitatilor Sanitare Publice
Sector 1, Administratia Domeniului Public Sector 1, Directia
Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1,
Complexul Multifunctional Caraiman Sector 1, Directia Generala
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de Politie Comunitara Sector 1, Directia de Administratie pentru
Invatdmantul Preuniversitar ~ Sector 1, Administratia Pietelor
Sector 1, Serviciul Secretariat General, Audiente, precum si
serviciile interesate ale Primariei Sectorului 1 vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 420
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei,
Statului de functii si Regulamentului de organizare
si functionare

ale aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 si
Raportul de specialitate intocmit de Directia Resurse Umane:

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu ale Consiliului Local al Sectorului 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 - privind
Statutul functionarilor publici, republicatda cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 571/2004 privind
protectia personalului din autoritatile publice, institutiile publice si
din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii;

Potrivit prevederilor din Legea 161/2003 privind unele

masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
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publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile i completarile ulterioare;

In concordants cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind
normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor Ordonantei de Urgent& a Guvernului
Romaniei nr. 229/2008 privind masuri pentru reducerea unor
cheltuieli la nivelul administratiei publice;

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului Roméniei nr. 1/2009 - privind unele masuri n
domeniul salarizarii personalului din sectorul bugetar si ale
Ordonantei Guvernului Roméaniei nr. 10/2008 - privind nivelul
salariilor de baza si al altor drepturi ale personalului bugetar
salarizat potrivit Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei
nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru
personalul contractual din sectorul bugetar si personalului
salarizat potrivit anexelor nr. Il si lll la Legea nr. 154/1998 privind
sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a
indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de demnitate

publica, precum si unele masuri de reglementare a drepturilor
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salariale si a altor drepturi ale personalului contractual salarizat
prin legi speciale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luénd in considerare prevederile Ordonantei Guvernului
Romaniei nr. 9/2008 - pentru modificare Ordonantei Guvernului
Romaniei nr. 6/2007 - privind unele masuri de reglementare a
drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici
pana la intrarea 1n vigoare a legii privind sistemul unitar de
salarizare gi alte drepturi ale functionarilor publici, precum gi
cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul
2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului Roméaniei nr. 41/2009 - privind unele masuri n
domeniul salarizarii personalului din sectorul bugetar pentru
perioada mai-decembrie 2009;

Avand in vedere prevederile Hotaréarii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 305/23.07.2009 privind aprobarea Organigramei,
Statului de functii si Regulamentul de organizare si functionare al
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1

Vazand avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
nr. 1912131/23.10.2009 si Avizul Inspectoratului National pentru
Evidenta Persoanelor nr. 408423/20.08.2008.

in temeiul art. 45, alin. (1), art. 81, alin. (2), lit ."e” si art
115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei
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publice locale, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1, conform Anexei nr. 1, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Se aproba Statul de functii al aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1, conform Anexei nr. 2, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Se aproba Regulamentul de organizare si
functionare al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1,
conform Anexei nr. 3, care face parte integranta din prezenta
hotarére.

Art. 4. Celelalte hotarari ale Consiliului Local al Sectorului 1
privind aprobarea Organigramei, Statul de functii si Regulamentul
de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1 fisi inceteaza valabilitatea de la data
intrarii in vigoare a acestei hotarari.

Art. 5. Primarul Sectorului 1, Viceprimarul, Secretarul,
Directia Resurse Umane, intregul aparat de specialitate al
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Primarului Sectorului 1 si Serviciul Secretariat General, Audiente

vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
lon Brad
SECRETAR,

Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 421
Data: 29.10.2009
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Anexa 2

la Hotararea Consiliului Local
nr. 421/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA

lon Brad
STAT DE FUNCTII
pentru aparatul de specialitate
al Primarului Sectorului 1
FUNCTIA FUNCTIA DE CLASA GRAD PROF. TREAPTA PROF. NR. TOTAL
DE EXECUTIE CONDUCERE FUNCTII
1 2 3 4 5 6
ANEXA VIl/1a O.U.G.R
191/2002
PRIMAR 1
VICEPRIMAR 1
TOTAL 2
ANEXA 1V 0.U.G.R 192/2002
SECRETAR | SUPERIOR 1 1
DIRECTOR GENERAL | SUPERIOR 1 1
DIRECTOR | SUPERIOR 1 11
EXECUTIV
DIRECTOR | SUPERIOR 1 2
EXECUTIV ADJUNCT
ARHITECT SEF | SUPERIOR 1 1
SEF SERVICIU SUPERIOR 1 36

133



FUNCTIA FUNCTIA DE CLASA GRAD PROF. TREAPTA PROF. NR. TOTAL
DE EXECUTIE CONDUCERE FUNCTII
SEF BIROU | SUPERIOR 1 22
TOTAL FUNCTII PUBLICE 74
DE CONDUCERE
ANEXA IV O0.U.G.R. 192/2002
CONSILIER | SUPERIOR 77
CONSILIER | PRINCIPAL 83
CONSILIER | ASISTENT 99
CONSILIER | DEBUTANT 18
CONSILIER JURIDIC | SUPERIOR 11
CONSILIER JURIDIC | PRINCIPAL 13
CONSILIER JURIDIC | ASISTENT 30
CONSILIER JURIDIC | DEBUTANT 3
INSPECTOR | SUPERIOR 0
INSPECTOR | PRINCIPAL 8
INSPECTOR | ASISTENT 23
INSPECTOR | DEBUTANT 9
AUDITOR | SUPERIOR 6
AUDITOR | PRINCIPAL 6
AUDITOR | ASISTENT 5
REFERENT SPECIALITATE Il SUPERIOR 23
REFERENT SPECIALITATE 1l PRINCIPAL 5
REFERENT SPECIALITATE Il ASISTENT 3
REFERENT SPECIALITATE 1l DEBUTANT 3
REFERENT 1] SUPERIOR 105
REFERENT 1] PRINCIPAL 77
REFERENT 1] ASISTENT 65
REFERENT 1] DEBUTANT 24
TOTAL FUNCTII PUBLICE 696
DE EXECUTIE
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FUNCTII IN REGIM CONTRACTUAL

FUNCTIA DE EXECUTIE

FUNCTIA DE CONDUCERE

GRADUL
(TREAPTA)

NIVEL STUDII

NR.TOTAL POSTURI
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®
o

INGRIJITOR |

CURIER |

SOFER

MUNC. CALIF. |

o]

MUNC. NECALIF

ANALIST AJUT. 1A

zlz|z|z|z|z|=
&

ANALIST AJUT. |

TOTAL 207

TOTAL POSTURI iN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 1

977
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Anexa nr.3

la Hotararea Consiliului Local
nr. 421/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1

CAPITOLUL I - Dispozitii Generale

Art. 1 Aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1
functioneaza in temeiul Legii nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, privind administratia
publica locala, in organizarea acesteia urmarindu-se realizarea
conditiilor de operativitate si eficienta.

Primarul indeplineste o functie de autoritate publica
coordoneaza si conduce aparatul de specialitate si serviciile
publice locale ale Sectorului 1 in conditiile prevazute de art. 61
alin. (4), (5) din Legea nr. 215/2001 republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare. In exercitarea atributiilor sale, primarul
emite dispozitii care devin executorii dupa ce sunt aduse la
cunostinta persoanelor interesate.

Viceprimarul este subordonat primarului si inlocuitorul de

drept al acestuia, care ii poate delega atributiile sale, conform
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prevederilor art. 57 din Legea nr. 215/200, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Atributiile de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara
pot fi delegate si Secretarului Sectorului 1 sau altor functionari
publici din aparatul de specialitate cu competente in acest
domeniu, potrivit legii.

Noua structura organizatorica a aparatului de specialitate
al Primarului cuprinde 11 DIRECTII, coordonate de cate un
DIRECTOR EXECUTIV, o DIRECTIE GENERALA, coordonat&
de un DIRECTOR GENERAL si structura de urbanism condusa
de ARHITECTUL SEF, in a caror subordine functioneaza servicii
si birouri.

DIRECTIA/DIRECTIA GENERALA nu va putea avea mai
putin de 15 posturi de executie in subordine, respectiv de 25 de
posturi de executie Tn subordine.

Directorii Executivi se subordoneaza primarului si
viceprimarului, potrivit liniilor ierarhice stabilite Tn organigrama.
Acestia vor transforma programele si strategiile stabilite de
autoritatile administratiei publice in sarcini de lucru si vor asigura
ca acestea sa fie indeplinite intr-o maniera care sa permita
atingerea obiectivelor stabilite, prin colaborarea la nivel de
servicii si birouri.
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CAPITOLUL Il - Atributiile personalului cu functia de
Director Executiv, Director Executiv Adjunct si Arhitect Sef

Art. 2 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef din aparatul de specialitate al
Primarului  Sectorului 1 coordoneaza intreaga structura
organizatoricad si functionald a Directiei, defineste functiile,
colaborarile, intrarile si iesirile specifice sub conducerea

primarului, conform prezentului Regulament.

Art. 3 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef are obligatia sa intocmeasca
rapoartele de specialitate pentru fundamentarea legalitatii si
oportunitatii proiectelor de hotarari ale Consiliului Local al
Sectorului 1 si sa duca la indeplinire hotararile adoptate de
acestea in limitele de competenta. Proiectele de hotarari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 initiate, vor fi prezentate
SECRETARULUI Sectorului 1 pentru formularea avizului de
legalitate, insotit de documentatia aferenta.

Art. 4 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef va asigura intocmirea
proiectelor, dispozitiilor Primarului Sectorului 1 si fundamentarea

acestora prin note administrative, referate sau rapoarte,

139



solicitdnd avizul de legalitate al Serviciului Legislatie, Avizare
Contracte .

Art. 5 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef aproba metodele, tehnicile,
programele si actiunile serviciilor si birourilor din subordine
stabilind totodata atributii si sarcini, scadente, subobiective
raportate la timpul si resursele de care se dispune.

Art. 6 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef are atributia de a organiza datele
si informatiile, ca si circulatia acestora in cadrul structurilor

conduse si in afara lor.

Art. 7 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef face propuneri si participa la
concursurile organizate pentru ocuparea posturilor vacante din
subordine.

Art. 8 Personalul cu functia de Director Executiv, Director
Executiv Adjunct si Arhitect Sef are obligatia de a stabili, sau,
dupa caz, a actualiza, in termen de 30 de zile de la aprobarea
prezentului R.O.F., atributii exprese in fisele de post intocmite
pentru personalul din subordine, potrivit functiei si pregatirii
profesionale.

140



Actualizarea fiselor de post precum si intocmirea lor in
cazul persoanelor nou angajate este deasemenea obligatorie ori
de cate ori este nevoie.

Personalul din subordine va fi permanent evaluat in scopul
perfectionarii activitatii profesionale, ludnd masuri operative sau
facand propuneri conducerii, conform competentelor.

Se va asigura cunoasterea si aplicarea actelor normative
de referinta in administratia publica locala.

Art. 9 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect Sef
fundamenteaza, ca specialisti in domeniul respectiv, cererile de
oferte si ofertele primite de Primaria Sectorului 1 pentru achizitii
de bunuri si servicii, in vederea efectuarii selectarii de oferta de
catre comisia stabilita in acest scop.

Art. 10 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect Sef
vizeaza, ca specialisti pe domeniul respectiv, contractele de
aprovizionare.

Art. 11 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect Sef
vizeaza pentru realitate facturile furnizorilor de bunuri si servicii

specifice domeniului de activitate al directiei respective.

Art. 12 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect Sef
intocmeste necesarul de cheltuieli specific directiei pentru
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includerea acestora in bugetul de cheltuieli al anului respectiv si

il transmite Directiei Management Economic.

Art. 13 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect Sef
solicita prezenta reprezentantilor Directiei Management
Economic  pentru  intocmirea  documentelor  necesare
transferurilor de mijloace fixe si obiecte de inventar catre/de la
alte directii.

Art. 14 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect Sef
vizeaza pentru realitate si oportunitate toate documentele emise
de fiecare directie, solicitari care implica angajarea de cheltuieli.

Art. 15 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect Sef
are obligatia sa solutioneze in termenul legal si in limita
competentelor ce le revin prin prezentul Regulament de
Organizare si Functionare alte sarcini, potrivit dispozitiilor

conducerii institutiei.

Art. 16 Personalul cu functia de Director Executiv si Arhitect Sef
raspunde legal, penal si administrativ, de la caz la caz, pentru
neaducerea la indeplinire a prerogativelor functiei, pentru orice

abateri de la etica si deontologia profesionala.

142



Art. 17 Sefii compartimentelor vor asigura descarcarea lucrarilor
in termenul legal in Registrul unic de evidenta al Primariei
Sectorului 1.

CAPITOLUL Ill - Structura organizatorica a aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1

Art. 18 Pentru punerea in aplicare a atributiilor sale confrm
prevederilor art 61 din Legea 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, primarul beneficiaza de un
aparat de specialitate pe care il conduce. Aparatul de
specialitate al Primarului Sectorului 1 are urmatoarea structura
organizatorica

SERVICIUL CABINET PRIMAR

SERVICIUL CABINET VICEPRIMAR

SERVICIUL CONTROL INTERN

SERVICIUL SPATII CU ALTA DESTINATIE DECAT CEA DE
LOCUINTE

BIROUL EVIDENTA ELECTORALA

SERVICIUL PREVENIRE $I PROTECTIE

DIRECTIA RESURSE UMANE
- Serviciul Resurse Umane

- Serviciul Dezvoltare Institutionala
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ARHITECT SEF

- Serviciul Reglementari Urbanistice

-Serviciul Autorizatii de Construire Clasa B

- Biroul Brangamente

- Serviciul Publicitate si Autorizari

- Serviciul Informare in Domeniul Urbanismului

- Serviciul Autorizatii De Construire Clasa A
-Biroul Arhiva Urbanism si Autorizatii de Construire
-Serviciul Avize, Acorduri gi Autorizatii

DIRECTIA MANAGEMENT ECONOMIC
-Biroul Patrimoniu
-Biroul Calitatea Serviciilor
-Director executiv adjunct
-Serviciul Buget, Executie Bugetara
-Serviciul Contabilitate
-Serviciul Financiar

-Serviciul Strategie si Dezvoltare Socio-Economica

DIRECTIA COMUNICARE $I RELATII PUBLICE

-Serviciul Imagine, Cultura,Presa

-Serviciul Registratura, Relatii cu Publicul

-Serviciul Informatica

-Serviciul Promovare Activitati Cultural-Sportive pentru
Tineret
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DIRECTIA RELATIl INTERNATIONALE $I COOPERARE
EXTERNA

-Serviciul Relatii Internationale

-Serviciul Dezvoltare Regionala Derulare Programe
Europene

-Serviciul Protocol

DIRECTIA AUDIT PUBLIC INTERN
-Serviciul Audit Aparat propriu
-Serviciul Audit Institutii Subordonate

DIRECTIA INVESTITII

- Serviciul Achizitii Publice.

- Serviciul Urmarire si Derulare Servicii

- Serviciul Urmarire Contracte si Lucrari

- Biroul Reabilitare Termica si Energii Alternative

DIRECTIA UTILITATI PUBLICE

-Serviciul Libera Initiativa si Activitati Comerciale

-Serviciul Fond Imobiliar

-Biroul Administrare Fond Imobiliar

-Serviciul Aprovizionare si Administrativ

- Serviciul Eficienta Energetica, Mediu si Servicii Publice de
Salubrizare
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DIRECTIA JURIDICA
- Serviciul Contencios, Administrativ, Juridic

-Director executiv adjunct
- Serviciul Legislatie, Avizare, Contracte
DIRECTIA FOND FUNCIAR, CADASTRU, REGISTRU
AGRICOL
-Serviciul Fond Funciar si Registru Agricol
-Biroul Cadastru

DIRECTIA GENERALA PUBLICA DE EVIDENTA A
PERSOANELOR

Directia Stare Civila

Serviciul nregistréri Acte de Stare Civila

Biroul Inregistrari Acte de Nastere

Biroul Inregistrari Acte de Casatorie

Birou Inregistrari Acte de Decese

Birou Acte Inregistrate la Misiunile Diplomatice Sau Oficiile
Consulare De Cariera Ale Romaniei

Biroul Registratura Si Relatii Cu Publicul

Biroul Corespondents, Rectificari Si inscrieri Mentiuni n
Strainatate

Biroul Transcrieri Certificate inregistrate La Autoritétile
Administrative Locale Din Strainatate
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Biroul Arhiva, Mentiuni Si Informatica
Directia Evidenta Persoanei

Serviciul De Evidenta Persoanelor
Biroul 1 Evidenta Persoanelor
Compartimentul 1

Biroul 2 Evidenta Persoanelor
Compartimentul 2

Compartimentul 3

Biroul 3 Evidenta Persoanelor
Compartimentul 4

Biroul 4 Evidenta Persoanelor
Compartimentul 5

Compartimentul 6

Biroul 5 Evidenta Persoanelor
Compartimentul 7

Compartimentul 8

Biroul Dispecerat

Serviciul Indrumare, Sprijin Si Control Pe Linie De Evidenta
Persoanelor

Birou Informatica

Birou Analiza - Sinteza, Secretariat Si Relatiile Cu Publicul

SERVICIUL SECRETARIAT GENERAL
SERVICIUL AUTORITATE TUTELARA
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Art. 19 Conform prevederilor legale, PRIMARUL coordoneaza,
supravegheaza si controleaza activitatea aparatului de
specialitate si a tuturor institutiilor/serviciilor publice din
subordinea Consiliului Local Sector 1.

Art. 20 Atributile specifice Administratorului Public
infiintat in conformitate cu prevederile art. 112 din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, cu modificarile gii
completarile ulterioare, sunt stabilite de primar si aprobate de
Consiliul Local al Sectorului 1.

Art. 21 VICEPRIMARUL coordoneaza, indruma si
controleaza, structurile aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 conform delegarii de competenta si are in subordine

directa serviciul care 1l deserveste.

Art. 22 SECRETARUL coordoneaza, indruma si
controleaza, in conformitate cu prevederile art. 117 din Legeanr.
215/2001 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ,
urmatoarele structuri :

- Serviciul Secretariat General, Audiente

- Serviciul Autoritate Tutelara

- Directia Juridica

- Serviciul Contencios, Administrativ, Juridic

- Director executiv adjunct
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- Serviciul Legislatie, Avizare Contracte

- Directia Fond Funciar, Cadastru si Registru Agricol

- Serviciul Fond Funciar si Registru Agricol

- Biroul Cadastru

- Directia Generala Publica de Evidenta a Persoanelor
- Directia Stare Civila

SECRETARUL are urmatoarele atributii specifice :

- avizeaza, pentru legalitate, dispozitile primarului sii

contrasemneaza hotararile consiliului local,

- avizeaza pentru legalitate proiectele de hotarari ale consiliului
local,

- participa la sedintele consiliului local,

- asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia
dintre consiliul local si primar, precum si intre acestia si prefect;.
- organizeaza arhiva si evidenta statistica a hotarérilor
consiliului local si a dispozitiilor primarului.

- asigura transparenta i comunicarea catre autoritatile,
institutiile publice si persoanele interesate a informatiilor de
interes public, in conditile Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public,

- asigura procedurile de convocare a consiliului local si
efectuarea lucrarilor de secretariat, comunica ordinea de zi,
intocmirea procesului verbal al sedintelor consiliului local si

redacteaza hotararile consiliului local, pregateste lucrarile
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supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale
acestuia

- asigura secretariatul comisiei de vanzare a spatiilor comerciale
proprietate de stat, in conformitate cu prevederile Legii 550/2002
privind véanzarea spatiilor comerciale proprietate privata a
statului si a celor de prestari de servicii, aflate in administrarea
consiliilor judetene sau a consililor locale, precum gi a celor
aflate Tn patrimonial regiilor autonome de interes local,

- asigura secretariatului comisiei de vanzare a spatiilor
proprietate privatda a statului sau a unitatilor administrativ-
teritoriale cu destinatia de cabinete medicale, precum si a
spatiilor in care se desfasoara activitati conexe actului medical,
in conformitate cu prevederile OUG nr. 68/2008,

- asigura secretariatul subcomisiei locale de aplicare a Legii
18/1991 privind fondul funciar,

- asigura presedintia comisiei de protectia copilului, in
conformitate cu HG. 1437/2004

- semneaza certifcatele de urbanism si autorizatile de
construire/desfiintare, conform Legii. 50/1991 privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii,

- asigura coordonarea directiilor, serviciilor si compartimentelor
aflate in subordinea sa, in conformitate cu Regulamentul de
Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1,
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- coordoneaza, indruma, controleaza activitatea privind registrul
agricol si semneaza documentele specifice, in conformitate cu
OG nr. 28/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,
- alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date de consiliul
local sau de primar
- corespondeaza cu celelalte servicii din cadrul institutiei in
vederea formularii de aparari adecvate in dosarele aflate pe rolul
instantelor
- are obligatia de a restitui actele ce i-au fost incredintate in
exercitarea atributiilor sale.
- are obligatia de a pastra secretul profesional cu privire la toate
activitatile sale.

in perioadele in care este absent din institutie, in conditiile
legii, deleaga executarea atributiilor functionale Directorului
executiv al Directiei Juridice, Tnlocuitorului legal al acestuia sau
Sefului Serviciului Contencios, Administrativ, Juridic ori Sefului
Serviciului Legislatie, Avizare Contracte.

CAPITOLUL IV - Atributiile compartimentelor aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1

Art. 23 Atributile Serviciului Cabinet Primar sunt

urmatoarele :
- urmareste eficientizarea raporturilor dintre Primaria Sectorului

1 si administratia publica centrald, dintre Primaria sectorului 1 gi
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alte autoritati publice locale, judetene, municipale, orasenesti gi
comunale;

- asigura consultantd de specialitate pentru solutionarea
problemelor deosebite;

- Colaboreaza cu toate celelalte compartimente ale aparatui
de specialitate al Primarului Sectorului 1;

- Implementarea acquis-ului comunitar in administratia publica
locala a sectorului 1;

- monitorizeazad aplicarea reformei administrative si a
performantei operationale in cadrul Primariei sectorului 1;

- asigura evidenta si dactilografierea  corespondentei
primarului;

- urmareste realizarea raspunsurilor la corespondenta sosita pe
numele Primarului;

- urmareste modul in care s-au indeplinit prevederile
Hotaréarilor Consiliului Local si ale dispozitilor primarului
sectorului 1;

- se documenteaza, in vederea informarii Primarului Sectorului
1 in legatura cu modul in care personalul cu functie de
conducere (sef directie, serviciu, birou) realizeaza perfectionarea
pregatirii profesionale a subordonatilor, cum se preocupa pentru
pastrarea patrimoniului institutiei, a dotarilor acesteia si pentru

reducerea la minimum a cheltuielilor materiale, precum si pentru
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asigurarea securitati materialelor cu continut secret si
contracararea scurgerii informatiilor vizdnd aceste materiale;

Art. 24 Atributile Serviciului Cabinet Viceprimar sunt

urmatoarele:

- colaboreaza cu Serviciul Cabinet Primar;

- asigura consultantd de specialitate pentru solutionarea
problemelor competente;

- asigura evidenta si dactilografierea  corespondentei
viceprimarului;

- urmareste realizarea raspunsurilor la corespondenta sosita pe
numele viceprimarului ;

- urmareste modul in care s-au indeplinit sarcinile trasate de
viceprimar, conform competentelor delegate ;

- se documenteaza, in vederea informarii viceprimarului n
legatura cu modul in care personalul din serviciile subordonate
aflate in competenta sa, realizeaza perfectionarea pregatirii in
scopul cresterii performantelor profesionale, cum se preocupa
pentru pastrarea patrimoniului institutiei, a dotarilor acesteia gi
pentru reducerea la minim a cheltuielilor materiale, precum si
pentru asigurarea materialelor cu continut secret si
contracararea scurgerii informatiilor cu acest caracter cuprinse

in materialele redactate.

Art. 25 Atributile Serviciului Control Intern sunt

urmatoarele:
153



- asigura Tindeplinirea obiectivelor generale ale institutiei
Primariei Sectorului 1, evaluarea sistematica si mentinerea, la un
nivel considerat acceptabil, a riscurilor asociate structurilor,
programelor,  proiectelor  sau  operatiunilor  specifice
compartimentelor aparatului propriu al Primariei Sectorului 1;

- urmareste si controleaza modul in care sunt duse la indeplinire
prevederile tuturor actelor normative emise de autoritatile
statului, a hotararilor adoptate de catre Consiliul General al
Municipiului Bucuresti, Consiliul Local al Sectorului 1, precum si
a dispozitiilor emise de Primarul Sectorului 1, de catre toate
departamentele;

- urmareste respectarea legii, a tuturor actelor normative emise
de autoritatile statului, a hotararilor adoptate de catre Consiliul
General al Municipiului Bucuresti, Consiliul Local al Sectorului 1,
precum si a dispozitiilor emise de Primarul Sectorului 1 ;

- supravegheaza respectarea regulilor competentei in regim de
drept administrativ ce revine personalului de conducere si de
executie din cadrul compartimentelor aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1, a cunoasterii si intelegerii de catre
acesta a importantei si rolului controlului intern;

- stabileste obiectivele specifice controlului intern, astfel incéat
acestea sa fie adecvate, cuprinzatoare, rezonabile si integrate
misiunii Primariei Sectorului 1 si obiectivelor de ansamblu ale

institutiei;
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- asigura o atitudine cooperanta a personalului cu functii de
conducere si de executie, carora le revine obligatia sa sprijine
efectiv controlul intern si sa raspunda in orice moment
solicitarilor conducerii ;

- controleaza modul de aplicare a strategiilor si de indeplinire a
sarcinilor de serviciu specifice fiecarui departament;

- supravegheaza realizarea, la un nivel corespunzator de
calitate, a atributiilor compartimentelor aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 1, stabilite in concordanta cu propria lor
misiune, in conditi de legalitate, eficienta, eficacitate si
economicitate in vederea protejarii fondurilor publice impotriva
pierderilor datorate erorii, risipei, abuzului sau fraudei;

- asigura supravegherea continua, de catre personalul de
conducere, a tuturor activitatilor specifice compartimentelor
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si actioneaza
corectiv, prompt si responsabil ori de cate ori se constata
realizarea unor activitati in mod neeconomic, ineficace sau
ineficient ori cu incalcarea principiului legalitatii si oportunitatii
operatiunilor si actelor administrative;

- asigura ntocmirea si actualizarea unor baze de date si
informatii financiare si de conducere, precum si a unor rapoarte
periodice privind dezvoltarea si intretinerea unor sisteme si
proceduri de informare publica adecvata, in conditiile legii;
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- elaboreaza planul anual de actiuni aprobat de catre Primarul
Sectorului 1;

- efectueaza actiuni de control in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1 si la nivelul institutiilor
publice aflate sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 1,
atdt in baza planului anual de actiuni cat si din dispozitia
Primarului Sectorului 1;

- intocmeste rapoarte de control intern, note si informari cu
privire la aspectele controlate;

- tine sub stricta evidenta dosarele intocmite in urma controalelor
efectuate si raspunde direct de confidentialitatea lor;

- urmareste inregistrarea si pastrarea, in conditiile legii, in mod
adecvat, a documentelor, astfel incat acestea sa fie disponibile
cu promptitudine pentru a fi examinate de catre cei in drept;
operatiunile si evenimente semnificative vor fi inregistrate
deindata si in mod corect ; accesarea resurselor si documentelor
se va realiza numai de catre persoane indreptatite si
responsabile Tn legatura cu utilizarea si pastrarea lor, in conditiile
legii ;

- formuleaza propuneri de optimizare a activitatii administrative si
management al sectoarelor controlate si, dupa aprobarea lor de
catre conducatorul institutiei, verifica modul in care acestea sunt

duse la indeplinire. In situatia in care acestea nu sunt duse la
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indeplinire va informa conducatorul institutiei pentru luarea
deciziilor ce se impun;

- verifica, controleazd si analizeaza sesizarile cu privire la
nereguli de comportament ale angajatilor fata de alti angajati, ale
angajatilor fata de cetatenii aflti in relatii cu Primaria Sectorului 1,
ale angajatilor fatd de persoane cu functii ierarhic superioare,
numai din dispozitia Primarului.

- primeste formularul de constatare si raportare a iregularitatilor
intocmit de catre compartimentul de audit public intern al
institutiei, in conditiile legii, in cazul identificarii unor iregularitati
sau posibile prejudicii;

- analizeaza situatia raportata in urma controlului de audit
efectuat, propune masuri de solutionare a iregularitatilor
constatate si le supune spre aprobare conducatorului institutiei;

- urmareste modul de punere in aplicare a deciziilor emise in
cauza si monitorizeaza rezultatele obtinute in urma punerii in
executare a acestora;

- asigura separarea atributiilor privind efectuarea de operatiuni
intre persoane, astfel incéat atributile de aprobare, control si
inregistrare sa fie incredintate, intr-o masura adecvata, unor

persoane diferite, special imputernicite Tn acest sens.

Art. 26 Atributiile Serviciului Spatii cu Alta Destinatie decét
cea de Locuinta sunt urmatoarele :
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- Intocmirea documentatiei necesaré comisiei constituitd in
temeiul Legii nr. 550/2002 fin vederea vanzarii spatiilor
comerciale sau de prestari de servicii;

- Tine evidenta cererilor de cumparare a spatiilor comerciale;

- Asigura informarea si indrumarea persoanelor care au depus
cereri de cumparare a spatiilor comerciale, despre documentele
necesare completarii dosarului de cumparare, precum si despre
regulile de vanzare a spatiilor comerciale prin metoda negocierii
directe, prevazuta de Legea nr. 550/2002;

- Verificarea documentelor care compun dosarele de
cumparare a spatiilor comerciale depuse la Primaria Sectorului
1, in conformitate cu prevederile Legii nr. 550/2002;

- Identifica spatiile comerciale, notificate in temeiul Legii nr.
10/20001, pentru care procedurile de vanzare sunt suspendate
de drept pana la solutionarea procedurilor de restituire prevazute
de Legea nr. 10/2001; Verifica daca s-au solutionat notificarile,
pe site-ul Primariei Municipiului Bucuresti si daca sunt procese
pe rol, privind spatiul comercial;

- Informeaza petentul asupra modalitatilor de cumparare a
spatiului comercial si a documentelor necesare prezentarii la
negociere; asupra interdictiei de instrainare a spatiului comercial
timp de 3 ani de la data dobéandirii - care va fi mentionata in

contractul de vanzare-cumparare si inscrisa in cartea funciara;
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- Transmite Serviciului Financiar o copie a procesului verbal
de negociere directa a pretului de vanzare a spatiului comercial,
necesar pentru verificarea contractului de vanzare cumparare;

- Transmite dosarul de cumparare a spatiului comercial,
Serviciului Legislatie Avizare Contracte, pentru verificarea
acestuia si avizarea contractului de vanzare-cumparare;

- Transmite copii dupa contractul de véanzare cumparare
Serviciului Financiar, Administratiei Fondului Imobiliar;

- Intocmeste raspunsuri la petitiile inregistrate la Registratur
Primariei Sectorului 1, repartizate serviciului si asigura
transmiterea acestora prin posta;

- Asigura intocmirea si transmiterea raportului privind stadiul
vanzarii spatilor comerciale catre Prefectura Municipiului
Bucuresti, raport lunar;

- Asigura inregistrarea in registrul serviciului a petitiilor
repartizate, a adreselor comisiei, deciziilor comisiei, proceselor
verbale de sedinta ale comisiei, proceselor verbale de negociere
a pretului de vanzare a spatiilor comerciale;

- Tine evidenta spatiilor comerciale, care au fost vandute prin
metoda negocierii directe;

- Asigura arhivarea documentelor din cadrul serviciului.

Art. 27 Directia Resurse Umane are urmatoarea

structura organizatorica:

- Serviciului Resurse Umane;
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- Serviciului Dezvoltare Institutionala.

Art. 28 Atributiile Serviciului Resurse Umane sunt:

- asigura recrutarea si angajarea personalului pe baza de
competenta si conform prevederilor legale prin concurs;

- organizeaza conform legislatiei in vigoare concursurile
pentru ocuparea posturilor vacante din aparatul de specialitate al
Primarului Sectorului 1 si verificd indeplinirea de catre
participanti a conditiilor prevazute de lege;

- urmareste respectarea legalitatii privind angajarea si
acordarea tuturor drepturilor prevazute de legislatia muncii
pentru personalul din aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 1;

- analizeaza propunerile de structuri organizatorice ale
compartimentelor din aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 1 si pregateste documentatia necesara in vederea
supunerii dezbaterii si aprobarii de catre Consiliul Local a
organigramei de la nivelul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1;

- pregateste documentatia necesara elaborarii Regulamentului
de Organizare si Functionare, Regulamentului de Ordine
Interioara gi al altor instructiuni necesare bunei functionari a
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1, precum si a

structurii organizatorice;
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- pregateste documentatia necesara elaborarii statului de
functii a aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1;

- tine evidenta figelor de post si a figselor de evaluare pentru
aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si urmareste
corelarea acestora cu atributiile din Regulamentul de Organizare
si Functionare;

- raspunde de aplicarea corectd a legislatiei de salarizare
(salariul de baza, indemnizatii de conducere, salariu de merit,
premii) in aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 ;

- solicita avizele precum si puncte de vedere de la Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale, Ministerul Administratiei si
Internelor, Ministerul Finantelor Publice si Agentia Nationala a
Functionarilor Publici pentru aplicarea corecta a prevederilor
legale in domeniul salarizarii;

- intocmeste documentatia necesara acordarii premiilor
anuale si a celor lunare din fondul de premiere;

- intocmeste rapoarte de specialitate privind modificarea
organigramelor, statelor de functii si Regulamentelor de
Organizare si Functionare ale serviciilor si institutiilor publice din
subordinea Consiliului Local ori de céte ori este nevoie;

- intocmeste documentatiile necesare pentru numirea si
eliberarea din functie a directorilor serviciilor si institutiilor publice
subordonate Consiliului Local al Sectorului 1 si le supune spre
aprobare Consiliului Local;
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- raspunde de asigurarea necesarului de personal pe functii si
specialitati pentru aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 1;

- urmareste integrarea rapida a noilor angajati;

- controleaza respectarea disciplinei muncii;

- raspunde de organizarea si finerea la zi a evidentei
personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1;
- efectueaza lucrarile legate de Tincadrarea, promovarea,
definitivarea, detasarea sau incetarea contractului de munca al
personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1;
- Intocmeste dispoziti de angajare, promovare si definitivare
in functii, de sanctionare si incetare a contractului de munca;

- raspunde de organizarea, potrivit legii, a Comisiei de
disciplina si Comisiei Paritare;

- Intocmeste si elibereaza legitimatii de serviciu;

- raspunde de rezolvarea reclamatiilor, sesizarilor si
conflictelor de munca care revin in competenta serviciului;

- raspunde de procurarea carnetelor de munca si a
suplimentelor;

- tine gestiunea carnetelor de munca pentru personalul din
aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si opereaza in
acestea modificarile de drepturi salariale determinate de
indexari, promovari in functii si in grade profesionale, salarii de

merit, etc.;
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- tine gestiunea dosarelor profesionale pentru personalul din
aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1

- elibereaza adeverinte privind calitatea de salariat la cerere;

- rezolva sesizari si reclamatii referitoare la activitatea de
personal, salarizare, organizare, din servicile publice locale
subordonate Consiliului Local al Sectorului 1;

- raspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare
pe linia organizarii si salarizarii personalului din aparatul propriu
si serviciilor publice locale subordonate Consiliului Local al
Sectorului 1;

- stabileste criteriile si conditiile pentru acordarea premiilor;

- verifica si sprijina lucrarile legate de incadrarea, promovarea,
definitivarea, detasarea sau incetarea raporturilor de serviciu ;

- rezolva sesizari si reclamatii referitoare la activitatea de
personal a institutiilor subordonate Consiliului Local

- propune, instrumenteaza prin rapoarte de specialitate si
redacteaza proiecte de hotarari ale Consiliului Local al Sectorului
1 privind modificarile aparute in cadrul institutiilor subordonate
Consiliului Local si proiectele de dispoziti ale Primarului
Sectorului 1 in domeniul sau de activitate ;

- raportari privind angajatii cu contract individual de munca din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 la
Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuresti Sector 1 ;
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- arhiveaza si inregistreaza toate documentele emise la nivelul

serviciului.

Art. 29 Atributile Serviciului Dezvoltare Institutionald sunt

urmatoarele:

- elaboreaza strategii si proceduri de lucru;

- stabileste metodologia de implementare a normelor
europene in domeniul instruirii si perfectionarii pregatirii
personalului;

- Intocmeste planul managerial al formarii profesionale ih mod
activ si stabileste necesarul pe Directii, Servicii, Birouri si
avanseaza propuneri in acest sens formatorilor.;

- stabileste nevoile de pregatire si de perfectionare a pregatirii
profesionale; primeste ofertele pentru cursuri de pregatire
profesionala de la institutiile abilitate in domeniu; intocmeste
impreuna cu Directia Management Economic referatele in baza
carora salariatii din aparatul propriu urmeaza cursuri de pregatire
profesionala ;

- intocmeste raportari statistice privind activitatea de personal
din aparatul propriu;

- solicita avize si puncte de vedere de la Ministerul Muncii si
Solidaritatii  Sociale, Ministerul Administratiei si Internelor,
Ministerul  Finantelor Publice si Agentia Nationala a

Functionarilor Publici pentru aplicarea corecta a prevederilor
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legale in domeniul perfectionarii pregatirii profesionale ale
angajatilor din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1
si al institutiilor din subordinea Consiliului Local al Sectorului 1;

- Intocmeste documentatia privind plata orelor suplimentare
prestate peste programul normal de lucru pentru personalul din
aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 si urmareste
incadrarea in plafonul prevazut de lege;

- intocmeste raportari statistice privind activitatea de personal
din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 ;

- controleaza respectarea disciplinei muncii;

- tine evidenta condicilor de prezentd si a registrelor de
deplasari in teren, urmareste prezenta la serviciu a angajatilor;

- Intocmeste dispozitii de angajare, promovare si definitivare
in functii, de sanctionare si incetare a contractului de munca;

- tine evidenta concediilor de odihna, a concediilor medicale, a
concediilor fara plata si a sanctiunilor;

- raspunde de rezolvarea reclamatiilor, sesizarilor si
conflictelor de munca care revin in competenta serviciului;

- elibereaza adeverinte privind calitatea de salariat la cerere;

- rezolva sesizari gi reclamatii referitoare la activitatea de
personal, salarizare, organizare, din servicile publice locale
subordonate Consiliului Local al Sectorului 1;

- raspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare

pe linia organizarii si salarizarii personalului din aparatul propriu
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si serviciilor publice locale subordonate Consiliului Local al
Sectorului 1;

- verifica si sprijina lucrarile legate de incadrarea, promovarea,
definitivarea, detasarea sau incetarea raporturilor de serviciu ;

- stabileste nevoile de pregatire si de perfectionare a
personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului
1 in conformitate cu recomandarile U.E.;

- arhiveaza si inregistreaza toate documentele emise la nivelul

serviciului.

Art. 30 Atributiile Serviciului de Prevenire si Protectie sunt

urmatoarele :

- identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare
componenta a sistemului de munca , respectiv executant, sarcini
de munca, mijloace de munca, echipamente de munca si mediul
de munca pe locuri de munca/posturi de lucru;

- elaborarea si actualizarea planului de prevenire gi protectie;

- elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau
aplicarea reglementarilor de securitate si sanatate in munca
tindnd seama de particularitatile activitatilor si ale unitatii
/intreprinderii, precum si ale locurilor de munca/posturilor de
lucru;

- propunerea atributiilor si raspunderilor in domeniul securitatii

si sanatati in munca, ce revin lucratorilor, corespunzator
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functiilor exercitate, care se consemneaza in fisa postului, cu
aprobarea angajatorului;

- verificarea cunoasterii si aplicarii de catre toti lucratorii a
masurilor prevazute in planul de prevenire si protectie, precum si
a atributiilor si responsabilitatilor ce le revin in domeniul
securitatii si sanatatii in munca, stabilite prin fisa postului;

- Intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic
de informare si instruire a lucratorilor in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca;

- elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire,
stabilirea periodicitatii adecvate pentru fiecare loc de munca,
asigurarea informarii si instruirii lucratorilor In domeniul securitatii
si sanatatii in munca si verificarea cunoasterii si aplicarii de catre
lucratori a informatiilor primite;

- elaborarea programului de instruire-testare la nivelul
intreprinderii si/sau unitatii;

- asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol
grav si iminent si asigurarea ca toti lucratorii sa fie instruiti pentru
aplicarea lui;

- evidente zonelor cu risc ridicat si specific;

- stabilirea zonelor care necesita semnalizare de securitate si
sanatate in munca, stabilirea tipului de semnalizare necesar si

amplasarea conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.
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971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si/sau sanatate la locul de munca;

- evidenta meseriilor si a profesiilor prevazute de legislatia
specifica, pentru care este necesara autorizarea exercitarii lor;

- evidenta posturilor de lucru care necesita examene medicale
suplimentare;

- evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului
de medicina muncii, necesita testarea aptitudinilor si/sau control
psihologic periodic;

- monitorizarea functionarii sistemelor si dispozitivelor de
protectie, a aparaturii de masura si control, precum si a
instalatiilor de ventilare sau a altor instalatii pentru controlul
noxelor in mediul de munca;

- verificarea starii de functionare a sistemelor de alarmare,
avertizare, semnalizare de urgenta, precum si a sistemelor de
siguranta;

- informarea angajatorului, in scris, asupra deficientelor
constatate in timpul controalelor efectuate la locul de munca si
propunerea de masuri de prevenire si protectie;

- intocmirea rapoartelor si/sau a listelor prevazute de
hotararile guvernului emise in temeiul art. 51, alin (1), lit b) din
lege, inclusiv cele referitoare la vibratii si zgomot;

- evidenta echipamentelor de muncad gi urmarirea ca

verificarile periodice si, daca este cazul, incercarile periodice ale
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echipamentelor de munca sa fie efectuate de persoane
competente, conform prevederilor din Hotararea Guvernului nr.
1.146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor de
munca;

- identificarea echipamentelor individuale de protectie
necesare pentru posturile de lucru din intreprindere si intocmirea
necesarului de dotare a lucratorilor cu echipament individual de
protectie, conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.
1.048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale
de protectie la locul de munca;

- urmarirea intretinerii, manipularii si depozitarii adecvate a
echipamentelor individuale de protectie si a finlocuirii lor la
termenele stabilite, precum si in celelalte situatii prevazute de
Hotararea Guvernului nr. 1.048/2006;

- participarea la cercetarea evenimentelor conform
competentelor;

- Intocmirea evidentelor evenimentelor;

- elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite
de lucratorii din intreprindere si/sau unitate;

- urmarirea realizarii masurilor dispuse de catre inspectorii de
munca, cu prilejul vizitelor de control si al cercetarii

evenimentelor;
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- colaborarea cu lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor,
serviciile externe de prevenire si protectie, medicul de medicina
muncii, in vederea coordonarii masurilor de prevenire si
protectie;

- colaborarea cu lucratorii desemnati / serviciile interne /
serviciile externe ai/ale altor angajatori, in situatia in care mai
multi angajatori isi desfasoara activitatea in acelasi loc de
munca;

- urmarirea actualizarii planului de avertizare, a planului de
protectie si prevenire si a planului de evacuare;

- propunerea de sanctiuni si stimulente pentru lucratori, pe
criteriul indeplinirii atributiilor in domeniul securitatii si sanatatii in
munca;

- propunerea de clauze privind securitatea si sanatatea n
munca la incheierea contractelor de prestari de servicii cu alli
angajatori, inclusiv la cele incheiate cu angajatori straini;

- intocmirea unui necesar de mijloace materiale pentru des-

fagurarea acestor activitati.

Art. 31 Atributile Biroului Evidenta Electorald sunt

urmatoarele :
- intocmeste si actualizeaza baza de date cu privire la
alegatorii Sectorului 1 pe baza comunicarilor primite de la

Directiile de Stare Civila ale sectoarelor Municipiului Bucuresti,
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Directile de Stare Civila ale primariilor din tara, Directia
Generala de Evidenta a Persoanelor sector 1, Judecatorii si
Ministerul de Justitie, Inspectoratul National pentru Evidenta
Persoanelor;

- mentine evidenta comunicarilor pe categorii: decedatii,
interzisi, mutati, intr-un regim special;

- actualizeaza permanent nomenclatorul arterelor din Sectorul 1;
- colaboreaza cu Directia Generala de Evidenta Proprietatii -
Serviciul Nomenclatura Urbana pentru comunicarea rapida a
schimbarii, modificarii denumirilor de strazi, precum si infiintarea
de noi artere;

- propune delimitarea sectiilor de votare conform legislatiei in
vigoare;

- colaboreaza cu Central National de Administrare a Bazelor
de Date privind Evidenta Persoanelor din cadrul Ministerului
Administratiei si Internelor pentru intocmirea listelor electorale
permanente.

- efectueaza operatiuni tehnico-administrative legate de
desfasurarea alegerilor;

- stabileste necesarul de cheltuieli legate de desfasurarea
alegerilor in vederea comenzilor;

- colaboreaza in timpul campaniei electorale cu toate partidele
politice participante la alegeri pentru fluidizarea procesului
electoral;
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- efectueaza inscrieri pentru presedintii/loctiitori ai sectiilor de
votare in perioada electorala,

- colaboreaza cu cetatenii Sectorului 1 in vederea identificarii
inscrierilor gresite sau omisiunilor din listele electorale;

- acorda sprijin institutelor de cercetare si sondare a opiniei
publice pentru realizarea sondajelor pe baza listelor electorale;

- mentine legatura cu serviciile sau birouriile electorale din
cadrul Primariilor Sectoarelor Municipiului Bucuresti;

- colaboreaza cu Autoritatea Electorald Permanenta,
Prefectua, Biroul Electoral Central, Biroul Electoral de Sector al
Municipiului Bucuresti;

- propune stabilirea locurilor speciale pentru afisajul electoral ;

- asigura furnizarea informatiilor de interes public in limita
competentelor legale;

- intocmeste si actualizeaza listele electorale speciale in
vederea aprobarii acestora de catre conducerea institutiei;

- colaboreaza cu Directia pentru Imigrari a Municipiului
Bucuresti in vederea intocmirii listei electorale complementare;

- asigura afigsarea delimitarii sectiilor de votare cat si a locurilor
pentru afisaj electoral;

- inventariaza materialele utilizate pentru desfasurarea
alegerilor;

- Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau insarcinari

date de sefii ierarhici;

172



Art. 32 Arhitectul Sef coordoneaza urmatoarele structuri -
Serviciul Reglementari Urbanistice

- Serviciul Urbanism si Autorizati de Construire pentru
Constructii Clasa A

- Serviciul Urbanism si Autorizati de Construire pentru
Constructii Clasa B

- Serviciul Informare Urbanistica

- Serviciul Publicitate si Autorizari

- Biroul Brangamente

- Biroul Arhiva Urbanism si Autorizatii de Construire

- Serviciul Avize, Acorduri si Autorizatii

Art. 33 Atributile Serviciului Reglementari Urbanistice sunt

urmatoarele:

- analizeaza, verifica, intocmeste si elibereaza documentatiile
pentru:

- intocmeste certificate de urbanism lucrari de construire si
demolare pentru: constructii si amenajari urbanistice din cadrul
sectorului 1.

- Intocmeste autorizatii de construire imobile noi, consolidari,
supraetajari, recompartimentari interioare, constructii i
amenajari urbanistice aflate pe teritoriul sectorului 1.

- Intocmeste autorizatii de desfiintare constructii existente.
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- autorizatiile si certificatele de urbanism sunt semnate de
Arhitectul Sef, Seful Serviciului, si intocmitor intocmeste
corespondenta:

- intocmeste invitatii in vederea completarii documentatiilor si
retururi.

- elibereaza si intocmeste corespondenta specifica prin care se
precizeaza prevederile legale in care se incadreaza lucrarile de
constructie propuse de solicitanti pe raza sectorului 1.

- program cu publicul:

- verificare documentatii,

- primire completari, eliberare certificate de urbanism si
autorizatii inclusiv plangele anexe vizate spre neschimbare.

- intocmeste situatiile statistice privind autorizatiile si certificatele
de urbanism eliberate de Primaria Sectorului 1, solicitate de
Directia de Statistica M.L.P.T.L si .C.M.B.

- colaborare cu Directia Inspectie in vederea rezolvarii sesizarilor
privind lucrari de constructii efectuate pe raza sectorului 1 si
transmiterea lunara catre Directia Inspectie a copiilor inceperilor
de lucrari inregistrate la Directia Urbanism si a copiilor
autorizatiilor de construire/desfiintare prelungite 1n cadrul
Directiei.

- colaborare cu Serviciul Juridic in vederea instrumentarii
dosarelor ce fac obiectul unor litigii aflate pe rolul instantelor

judecatoresti privind lucrari de construire.
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- colaborare cu Serviciul Fond Funciar si Cadastru in vederea
obtinerii datelor privind regimul juridic al terenurilor, necesar la
intocmirea certificatelor de urbanism.

-intocmeste raspunsuri pentru audientele la Primar si Arhitect
Sef.

- colaborare cu Serviciul Registratura Relatii cu Publicul in
vederea ftransmiterii catre beneficiarii interesati sau catre
proiectanti a tuturor informatilor necesare pentru intocmirea
unor documentatii complete si corecte, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

- arhiveaza documentele eliberate, claseazd corespondenta si
elibereaza duplicate ale documentatiei din arhiva serviciului.

- verificare documentatii de urbanism - PUZ, PUD - (intrate in
serviciu in vederea avizarii-aprobarii), din punct de vedere al
respectarii legislatiei in vigoare, incadrarii in prevederile PUG ;

- intocmire avize tehnice si referate de Tnaintare spre abrobare,

- elibereaza si intocmeste corespondenta specifica in vederea
completarii documentatiilor de urbanism inaintate in vederea
aprobairii.

- colaboreaza cu elaboratorii documentatiilor de urbanism pe
parcursul avizarii-aprobarii acestora.

- programeaza si prezinta spre consultare, avizare Comisiei
Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului (CTUAT),
documentatiile de urbanism in faza de proiect;

175



- arhiveaza documentele de urbanism aprobate, claseaza
corespondenta si elibereaza duplicate ale documentatiei din
arhiva serviciului.

- organizeaza si tine secretariatul CTUAT;

- redacteaza si emite avizele de urbanism ;

- Tnainteaza spre avizare "Comisiei de Administrare a
Domeniului Public de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului Tnconjurator"
documentatiile de urbanism avizate tehnic;

- intocmeste si Tnainteaza proiectele de hotarare catre Consiliul
Local Sector 1, in vederea aprobarii documentatilor de
urbanism;

-sustine In comisiile Consiliului Local sector 1, proiectele de
hotarare inaintate spre avizare acestora ;

- emite la cerere puncte de vedere asupra incadrarii in zone
urbanistice a unor amplasamente; 30 - colaboreaza cu alte
servicii din Primaria Sector 1 pe probleme legate de activitatea
de avizare a documentatiilor de urbanism;

- participa la diverse comisii din cadrul P.M.B., la solicitarea
acestora, in vederea sustinerii documentatiilor de urbanism
avizate tehnic in cadrul serviciului;

- transmite Serviciului Documentatii de Urbanism - DGUAT -
PMB, documentatiile aprobate;

- indeplineste orice alte sarcini dispuse de Arhitectul Sef.

176



- consultari cu proiectantii elaboratori de documentatii de

urbanism in conformitate cu recomandarile U.E.

Art. 34 Atributile Serviciului Informare Urbanistica sunt

urmatoarele:

- analizeaza, verifica, intocmeste si elibereaza documentatiile
pentru:

- intocmeste certificate de urbanism lucrari de construire si
demolare pentru: constructii si amenajari urbanistice din cadrul
sectorului 1;

- intocmeste autorizatii de construire imobile noi, consolidari,
supraetajari, recompartimentari interioare, constructii  si
amenajari urbanistice aflate pe teritoriul sectorului 1;

- intocmeste autorizatii de desfiintare constructii existente;

- autorizatiile si certificatele de urbanism sunt semnate de
Arhitectul Sef, Seful Serviciului, si intocmitor intocmeste
corespondenta;

- intocmeste invitatii Tn vederea completarii documentatiilor si
retururi;

- elibereaza si Intocmeste corespondenta specifica prin care
se precizeaza prevederile legale in care se Tncadreaza lucrarile
de constructie propuse de solicitanti pe raza sectorului 1;

- program cu publicul;

- verificare documentatii;
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- primire completari, eliberare certificate de urbanism si
autorizatii inclusiv plangele anexe vizate spre neschimbare;

- intocmeste situatiile statistice privind autorizatiile i
certificatele de urbanism eliberate de Primaria Sectorului 1,
solicitate de Directia de Statistica M.L.P.T.L si .C.M.B;

- colaborare cu Directia Inspectie in vederea rezolvarii
sesizarilor privind lucrari de constructii efectuate pe raza
sectorului 1;

- colaborare cu Serviciul Juridic in vederea instrumentarii
dosarelor ce fac obiectul unor litigii aflate pe rolul instantelor
judecatoresti privind lucrari de construire;

- colaborare cu Serviciul Fond Funciar si Cadastru in vederea
obtinerii datelor privind regimul juridic al terenurilor, necesar la
intocmirea certificatelor de urbanism;

- intocmeste raspunsuri pentru audientele la Primar si Arhitect
Sef;

- colaborare cu Serviciul Registratura Relatii cu Publicul in
vederea ftransmiterii catre beneficiarii interesati sau catre
proiectanti a tuturor informatilor necesare pentru intocmirea
unor documentatii complete si corecte, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

- elibereaza si intocmeste corespondenta specifica in vederea
completarii documentatiilor de urbanism inaintate in vederea

aprobarii;
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- Indeplineste orice alte sarcini dispuse de Arhitectul Sef.

Art. 35 Atributile Serviciului Urbanism si Autorizatii de

Construire pentru Constructii Clasa ,,A” sunt urmatoarele:

- analizeaza, verifica, intocmeste si elibereaza documentatiile
pentru:

- intocmeste certificate de urbanism lucrari de construire si
demolare pentru: constructii si amenajari urbanistice din cadrul
sectorului 1.

- Intocmeste autorizatii de construire imobile noi, consolidari,
supraetajari, recompartimentari interioare, constructii  si
amenajari urbanistice aflate pe teritoriul sectorului 1.

- Intocmeste autorizatii de desfiintare constructii existente.
-autorizatiile si certificatele de urbanism sunt semnate de
Arhitectul Sef, Seful Serviciului, respectiv intocmitor ;

- intocmeste invitatii in vederea completarii documentatiilor si
retururi.

- elibereaza si intocmeste corespondenta specifica prin care se
precizeaza prevederile legale in care se incadreaza lucrarile de
constructie propuse de solicitanti pe raza sectorului 1.

- program cu publicul:

- verificare documentatii,

- primire completari, eliberare certificate de urbanism si

autorizatii inclusiv plangele anexe vizate spre neschimbare.
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- colaborare cu Directia Inspectie in vederea rezolvarii sesizarilor
privind lucrari de constructii efectuate pe raza sectorului 1.
- colaborare cu Serviciul Juridic in vederea instrumentarii
dosarelor ce fac obiectul unor litigii aflate pe rolul instantelor
judecatoresti privind lucrari de construire.
- colaborare cu Serviciul Fond Funciar si Cadastru in vederea
obtinerii datelor privind regimul juridic al terenurilor, necesar la
intocmirea certificatelor de urbanism.
- Intocmeste raspunsuri pentru audientele la Primar si Arhitect
Sef.
- colaborare cu Serviciul Registratura Relatii cu Publicul in
vederea ftransmiterii catre beneficiarii interesati sau catre
proiectanti a tuturor informatilor necesare pentru intocmirea
unor documentatii complete si corecte, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.
- elibereaza si intocmeste corespondenta specifica in vederea
completarii documentatiilor de urbanism inaintate in vederea
aprobairii.
- indeplineste orice alte sarcini dispuse de Arhitectul Sef.

Art. 36 Atributiile Serviciului Urbanism si Autorizatii de

Construire pentru Constructii Clasa ,,B” sunt urmatoarele:

- analizeaza, verifica, intocmeste si elibereaza documentatiile

pentru:
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- intocmeste certificate de urbanism lucrari de construire si
demolare pentru: constructii si amenajari urbanistice din cadrul
sectorului 1;

- intocmeste autorizatii de construire imobile noi, consolidari,
supraetajari, recompartimentari interioare, constructii  si
amenajari urbanistice aflate pe teritoriul sectorului 1;

- intocmeste autorizatii de desfiintare constructii existente;

- autorizatiile si certificatele de urbanism sunt semnate de
Arhitectul Sef, Seful Serviciului, respectiv intocmitor;

- intocmeste invitatii Tn vederea completarii documentatiilor si
retururi;

- elibereaza si Intocmeste corespondenta specifica prin care
se precizeaza prevederile legale in care se Tncadreaza lucrarile
de constructie propuse de solicitanti pe raza sectorului 1;

- program cu publicul;

- verificare documentatii;

- primire completari, eliberare certificate de urbanism si
autorizatii inclusiv plangele anexe vizate spre neschimbare;

- colaborare cu Directia Inspectie in vederea rezolvarii
sesizarilor privind lucrari de constructii efectuate pe raza
sectorului 1;

- colaborare cu Serviciul Juridic in vederea instrumentarii
dosarelor ce fac obiectul unor litigii aflate pe rolul instantelor

judecatoresti privind lucrari de construire;
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- colaborare cu Serviciul Fond Funciar si Cadastru in vederea
obtinerii datelor privind regimul juridic al terenurilor, necesar la
intocmirea certificatelor de urbanism;

- intocmeste raspunsuri pentru audientele la Primar si Arhitect
Sef;

- colaborare cu Serviciul Registratura Relatii cu Publicul in
vederea ftransmiterii catre beneficiarii interesati sau catre
proiectanti a tuturor informatilor necesare pentru intocmirea
unor documentatii complete si corecte, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

- elibereaza si intocmeste corespondenta specifica in vederea
completarii documentatiilor de urbanism inaintate in vederea
aprobarii;

- Indeplineste orice alte sarcini dispuse de Arhitectul Sef.

Art. 37 Atributiile Birou Bransamente sunt urmatoarele:

- analizeaza, verifica, intocmeste si elibereaza documentatiile
pentru:

e certificate de urbanism pentru lucrari de extinderi retele de
utilitati pe artere de importanta secundara, bransamente gi
racorduri, reabilitari sistem rutier, modernizari gi reparatii strazi si
constructii aferente, aflate pe teritoriul sectorului 1, 1in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;
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e autorizatii de construire pentru lucrari de extinderi retele de
utilitati pe artere de importanta secundara, bransamente gi
racorduri, reabilitari sistem rutier, modernizari gi reparatii strazi si
constructii  aferente, aflate pe teritoriul sectorului 1, 1in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

e intocmeste si prelungeste certificate de urbanism pentru
utilitati (electrica, apa-canal, gaze, telefonie, internet, netcity,
RADET, etc.), conform competentelor legale in vigoare ;

e intocmeste si prelungeste autorizatii de construire pentru
utilitati (electrica, apa-canal, gaze, telefonie, internet, Netcity,
RADET, etc. ), conform competentelor legale in vigoare ;

e intocmeste si prelungeste certificate de urbanism si
autorizatii de desfiintare pentru utilitati (electrica, apa-canal,
gaze, telefonie, internet, netcity, RADET, etc.), conform
competentelor legale in vigoare ;

e autorizatiile si certificatele de urbanism sunt semnate de
Arhitectul Sef, Seful Biroului, si intocmitor ;

e intocmeste corespondenta ;

e fintocmeste invitatii in vederea completarii documentatiilor si
retururi ;

e celibereaza si intocmeste corespondenta specifica prin care
se precizeaza prevederile legale in care se Tncadreaza lucrarile
de constructie propuse de solicitanti pe raza sectorului 1.

- program cu publicul ;
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- verificare documentatii ;

- primire completari, eliberare certificate de urbanism si
autorizatii de construire inclusiv plansele anexe vizate spre
neschimbare ;

- intocmeste situatiile statistice privind autorizatile i
certificatele de urbanism eliberate de Primaria Sectorului 1,
solicitate de Directia de Statistica, M.L.P.T.L., I.C.M.B. si Directia
Inspectie;

- colaborare cu Directia Inspectie in vederea rezolvarii
sesizarilor privind lucrari de constructii efectuate pe raza
sectorului 1;

- colaborare cu Serviciul Contencios Administrativ, Juridic si
Serviciul Legislatie, Avizare, Contracte in vederea instrumentarii
dosarelor ce fac obiectul unor litigii aflate pe rolul instantelor
judecatoresti privind lucrari de construire;

- colaborare cu Serviciul Fond Funciar, Registru Agricol in
vederea obtinerii datelor privind regimul juridic al terenurilor,
necesar la intocmirea certificatelor de urbanism;

- colaborare cu Serviciul Secretariat General, in vederea
intocmirii de raspunsuri pentru audientele la Primar si Arhitect
Sef;

- colaborare cu Serviciul Registratura, Relatii cu Publicul in
vederea ftransmiterii catre beneficiarii interesati sau catre

proiectanti a tuturor informatilor necesare pentru intocmirea
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unor documentatii complete si corecte, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;
- arhiveaza documentele eliberate, claseaza corespondenta si

elibereaza duplicate ale documentatiei din arhiva serviciului ;

Art. 38 Atributile Serviciului Publicitate si Autorizari sunt

urmatoarele:

- analizeaza documentatiile pentru certificate de urbanism si
autorizatii de construire pentru corpuri si panouri de afigaj, firme
si reclame, intocmeste si elibereaza certificate de urbanism si
autorizatii de construire;

- analizeaza documentatiile pentru avize de amplasare pentru
panouri publicitare mobile/pliante, bannere publicitare, ceasuri
publice, panouri montate pe vehicule special echipate,
intocmeste si elibereaza avizele sus amintite;

- elibereza avize de amplasare solicitate de catre Primaria
Municipiului Bucuresti, pentru zonele protejate si zonele
protectie monument istoric;

- program cu publicul;

- elibereazéd corespondenta catre solicitanti, prin care se
precizeaza prevederile legale in care se pot incadra lucrarile de
constructii in domeniul publicitatii;

- analizeaza oportunitatea si legalitatea propunerilor de
amplasament solicitate (activitate de teren si birou);
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- colaboreaza cu alte servicii din Primaria Sector 1 pe
probleme legate de activitatea de publicitate: Tndeplineste orice
alte sarcini dispuse de Arhitectul Sef;

- colaborare cu Directia Inspectie, in vederea rezolvarii
sesizarilor privind lucrari de publicitate afisate pe raza sectorului
1;

- stabileste o strategie proprie in materie de publicitate (tarife,
densitate), face propuneri catre Consiliul Local al Sectorului 1, in
vederea promovarii hotararilor, reglementand acest domeniu si
tinand cont de cerintele si recomandarile U.E.

Art. 39 Atributile Biroului Arhiva, Urbanism si Autorizatii de

Construire sunt urmatoarele:

- intocmeste invitatii in vederea completarii documentatiilor si
retururi;

- elibereaza si Intocmeste corespondenta specifica prin care
se precizeaza prevederile legale in care se Tncadreaza lucrarile
de constructie propuse de solicitanti pe raza sectorului 1;

- program cu publicul;

- verificare documentatii;

- primire completari, eliberare certificate de urbanism si

autorizatii inclusiv plangele anexe vizate spre neschimbare;
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- intocmeste situatiile statistice privind autorizatiile i
certificatele de urbanism eliberate de Primaria Sectorului 1,
solicitate de Directia de Statistica M.L.P.T.L si |.C.M.B.;

- colaborare cu Directia Inspectie in vederea rezolvarii
sesizarilor privind lucrari de constructii efectuate pe raza
sectorului 1;

- colaborare cu Serviciul Juridic in vederea instrumentarii
dosarelor ce fac obiectul unor litigii aflate pe rolul instantelor
judecatoresti privind lucrari de construire;

- colaborare cu Serviciul Fond Funciar si Cadastru in vederea
obtinerii datelor privind regimul juridic al terenurilor, necesar la
intocmirea certificatelor de urbanism;

- intocmeste raspunsuri pentru audientele la Primar si Arhitect
Sef;

- colaborare cu Serviciul Registratura Relatii cu Publicul in
vederea ftransmiterii catre beneficiarii interesati sau catre
proiectanti a tuturor informatiilor necesare pentru intocmirea
unor documentatii complete si corecte, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

- arhiveaza documentele eliberate, claseaza corespondenta si
elibereaza duplicate ale documentatiei din arhiva serviciului;

- Indeplineste orice alte sarcini dispuse de Arhitectul Sef.
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Art. 40 Atributile Serviciului Avize, Acorduri si Autorizari

sunt urmatoarele:

- tine evidenta scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate
serviciului;

- verifica si intocmeste certificate de urbanism pentru lucrarile
derulate prin Directia de Investitii, conform legii, aprobate in final
de Arhitectul Sef al Consiliului Local si de catre Primarul
Sectorului 1 (cu consultarea serviciilor de specialitate — Cadastru
si Juridic);

- verifica si intocmeste autorizatii de construire (inclusiv pentru
organizarea executiei lucrarilor) pentru lucrarile derulate prin
Directia de Investitii, Primaria sectorului 1 si prin Institutiile
subordonate Consiliului Local al Sectorului 1, conform legii,
aprobate in final de Primarul Sectorului 1;

- verifica si intocmeste autorizatii de desfiintare pentru lucrarile
derulate prin Directia de Investitii, conform legii, aprobate in final
de catre Primarul Sectorului 1;

- solicita Avizele, impuse in Certificatele de Urbanism, in
vederea emiterii Autorizatiei de Construire aferente obiectivelor
de investiti ale Primariei Sectorului 1 si ale Institutiilor
subordonate Consiliului Local al Sectorului 1.

- intocmeste invitatii in vederea completarii documentatiilor si a

clasarii acestora;
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- verifica pe teren lucrarile pentru care se elaboreaza certificate
de urbanism, autorizatii de construire, autorizatii de desfiintare,
avize de Primar;

- intocmeste in termen legal corespondenta privind completarea
sau restituirea documentatiilor analizate;

- program de lucru cu publicul: primeste completari, elibereaza
adrese, avize, certificate de wurbanism gi autorizati de
construire/desfiintare, inclusiv plangsele anexa vizate spre
neschimbare;

- colaboreaza cu servicile Primariei Sectorului 1: Cadastru si
Fond Funciar, Juridic, Biroul Brangsamente etc. si cu alte structuri
ale Administratiei Publice Locale: ADP Sector 1, AFI-USP, DAIP,
DGAS;

- colaboreaza cu directile de specialitate din cadrul Primariei
Municipiului  Bucuresti n  vederea obtinerii avizelor si
autorizatiilor pentru o parte din lucrarile Primariei Sectorului 1;

- colaboreaza cu administratorii de retele edilitare si cu directiile
de specialitate ale acestora pentru coordonarea lucrarilor
derulate prin Directia Investiti a Primariei Sectorului 1 cu
lucrarile executate de acestia si pentru obtinerea avizelor tehnice
de specialitate pentru o parte din lucrarile Primariei Sectorului 1;
- participa la diverse comisii din cadrul Primariei Municipiului

Bucuresti, la solicitarea acestora in vederea coordonarii lucrarilor
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administrate de catre ADP Sector 1 si, respectiv Administratia
Strazilor;
- colaboreaza cu serviciul Secretariat General, Audiente in
vederea intocmirii de raspunsuri pentru audientele la Primar si
Arhitect Sef;
- colaboreaza cu serviciul Registratura, Relatii cu Publicul in
vederea transmiterii catre beneficiarii interesati a tuturor
informatiilor necesare pentru fintocmirea unor documentatii
corecte si complete, in conformitate cu prevederile legale.
- arhiveaza documentatiile eliberate, claseaza corespondenta si
elibereaza duplicate ale documentatiei din arhiva serviciului;
- colaboreaza cu Serviciul Achizitii Publice si cu Serviciul
Urmarire Derulare Servicii in vederea intocmirii documentatiilor
de atribuire pentru serviciile de proiectare.

Art. 41 Directia Management Economic are in subordine

- Biroul Patrimoniu

- Biroul Calitatea Serviciilor

- Director Executiv Adjunct

- Serviciul Buget, Executie Bugetara

- Serviciul Contabilitate

- Serviciul Financiar

- Serviciul Strategie si Dezvoltare Socio-economica
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Art. 42 Atributiile Serviciului Buget, Executie Bugetara sunt

urmatoarele :

- intocmirea situatiei centralizate (inclusiv unitati subordonate)
privind necesarul de cheltuieli in vederea intocmirii proiectului de
buget anual cat si a rectificarilor acestuia, in baza solicitarilor
fnaintate de catre institutile si serviciile publice subordonate
Consiliului Local Sector 1;

- intocmirea si centralizarea proiectelor de buget pentru D.A.l.P.-
Sector 1, AF.LUS.P. — Sector 1, D.G.AS.P.C.- Sector 1,
D.G.L.T.L. - Sector 1, A.D.P.- Sector 1, Cantina Centrala de Ajutor
Social - Sector 1, Primaria Sectorului 1, Centrul Militar - Sector 1,
Protectie Civila - Sector 1, Evidenta Populatiei - Sector 1, Politia
Comunitara - Sector 1, Administratia Pietelor - Sector 1;

- propune deschiderea si retragerea de credite lunare si
intocmeste documentatia necesara;

- intocmirea anexelor conform prevederilor legale stipulate de
Legea 500/2002 privind finantele publice ;

- urmarirea platilor pentru Primaria Sectorului 1, Protectie Civila -
Sector 1, Centrul Militar - Sector 1, Evidenta Populatiei - Sector
1 pentru a nu fi depasite prevederile bugetare alocate;

- verificarea si introducerea tuturor operatiunilor contabile lunare
in fisele de cont pentru executia bugetara pentru Primaria
Sectorului 1, Centrul Militar - Sector 1 Protectie Civila - Sector 1,
Evidenta Populatiei - Sector 1;
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- verificarea inchiderii platilor cu cheltuielile, acolo unde este
cazul;

- verificarea lunara a balantei, a conturilor de plati si cheltuieli
materiale, personale, capitale (6xx, 770) ale Primariei Sectorului
1, Centrului Militar - Sector 1, Protectiei Civile - Sector 1,
Evidenta Populatiei - Sector 1;

- intocmirea executiei bugetare centralizata si raportarea acesteia
lunar, trimestrial si anual pentru Consiliul Local Sector 1;

- centralizarea bilanturilor pentru Consiliul Local al Sectorului 1 si
raportarea trimestriala si anuala la Activitatea de Trezorerie si
Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti;

- organizarea si conducerea evidentei angajamentelor bugetare
si legale ;

- intocmirea Anexei nr. 7 conform Normelor Metodologice de
punere in aplicare a Ordinul nr. 1792/2002 pentru Primaria
Sectorului 1, Centrul Militar- Sector 1, Protectie Civila - Sector 1,
Evidenta Populatiei - Sector 1 si asumarea raspunderii pentru
datele raportate ;

- centralizarea Anexei nr. 7 conform Normelor Metodologice de
punere in aplicare a Ordinul nr. 1792/2002 pentru Consiliul Local
Sector 1;

- inregistrarea operatiunilor contabile in conturile 8060, 8066,
8067, 8071, 8072 si asumarea raspunderii pentru inregistrarile
facute pentru Primaria Sectorului 1, Centrul Militar - Sector 1,
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Protectie Civila - Sector 1, Evidenta Populatiei - Sector 1,
precum si pentru datele raportate ;

- analizarea lunara a soldurilor conturilor 8066 si 8067,
compararea si operarea corelatilor necesare, actualizand
sumele ;

- raportarea lunara si de cate ori este necesar Directorului
Economic si persoanei Tmputernicite sa acorde viza CFP a
rezultatelor obtinute din evidenta angajamentelor bugetare si
legale ;

- vizarea Anexelor nr. 1, 2 si 3 conform Ordinului nr. 1792/2002
si asumarea raspunderii pentru datele inscrise Tn acestea ;

- tinerea evidentei angajamentelor bugetare si legale si
efectuarea raportarilor necesare;

- efectuarea virarilor de credite bugetare conform Legii 273/2006
privind finantele publice locale;

- Intocmeste si transmite situatiile solicitate de catre Ministerul
Finantelor Publice - Activitatea de Trezorerie si Contabilitate
Publica a Municipiului Bucuresti;

- intocmeste si transmite trimestrial la Trezoreria Sectorului 1
Notele de fundamentare si justificative privind cotele defalcate
din taxa pe valoarea adaugata si din impozitul pe venit pentru
echilibrarea bugetelor locale;

- centralizarea lunara a Anexei nr. 16 “Contul de executie a

bugetului creditelor interne — cheltuieli” si Anexei nr. 20 “Contul
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de executie a veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara
bugetului local” si transmiterea acestora catre Activitatea de
Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti;

- intocmeste si centralizeaza lunar Contul de executie al
cheltuielilor Consilului Local al Sectorului 1.

Art. 43 Atributiile Serviciului Contabilitate sunt urmatoarele :

- Intocmirea si inregistrarea tuturor notelor contabile (banca,
casa lei si in devize, diverse, de salarii) ;

- introducerea notelor contabile, Tntocmirea balantei de
verificare ;

- furnizarea datelor necesare pentru intocmirea lunara,
trimestriala si anuala a executiei bugetare , cat si a altor raportari
statistice;

- Tnregistrarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar in
registrele de inventar si completarea fiselor de inventar pe locuri
de folosinta si pe persoane;

- repartizarea cheltuielilor de intretinere pe chiriagi, urmarirea
incasarii cotelor de ntretinere si a chiriilor, precum si virarea la
bugetul de stat a sumelor incasate in termen legal;

- intocmirea O.P.H.T. si cecurilor pentru numerar;

- Tnregistrare operatiuni contabile in fise de cont;

- operarea in calculator a tuturor finregistrarilor contabile
efectuate;
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- urmarirea si verificarea viramentelor bancare (lei si devize);

- urmarirea si verificarea registrului de casa (lei si devize);

- urmarirea lichidarii avansurilor spre decontare, debitori din
cote de fintretinere, chirii, convorbiri telefonice, etc., creat
penalitati de intarziere pentru timpul depasit conform legislatiei
in vigoare si virarea acestora la buget;

- inregistrarea valorica si cantitativa 1n contabilitate a
materialelor gi obiectelor de inventar achizitionate pentru
Primaria Sectorului 1, Protectie Civila, Centrul Militar si Evidenta
Populatiei;

- intocmirea transferurilor si consumului lunar a materialelor,
obiectelor de inventar, bonurilor valorice de benzina si motorina,
pe baza bonurilor de consum sau transfer dupa caz;

- verificarea lunara a soldurilor conturilor de salarii din balanta
de verificare;

- verificarea conturilor si inchiderea acestora la finele anului;

- intocmirea si tinerea evidentei contractelor spatiilor
comerciale vandute in baza legii 550/2002, urmarirea incasarii
contractelor cu plata in rate, aplicarea dobanzii si penalitatilor

aferente, intocmirea si eliberarea facturilor aferente acestora;

Art. 44 Atributiile Serviciului Financiar sunt urmatoarele :
- colaboreaza cu Directia Resurse Umane in vederea rezolvarii

problemelor specifice;
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intocmirea statelor de plata lunare pentru salariatii aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 1, Evidenta Populatiei,
Consilierilor Consiliului Local ai sectorului 1, pentru lichidarea
drepturilor salariale;
- calcularea certificatelor medicale si efectuarea platii acestora
lunar;
- calcularea concediilor de odihna acordate in avans si
efectuarea platii acestora;
- Intocmirea lunara a centralizatorului de salarii, intocmirea
OPHT - urilor aferente drepturilor salariale;
- Efectueaza retinerile din salarii;
- intocmeste si transmite lunar catre B.C.R. pe discheta
situatia privind efectuarea platii salariilor;
- Asigura permanent legatura cu B.C.R in vederea obtinerii
cardurilor pentru noii angajati, precum si a documentatiei pentru
aprobarea descoperitului de cont pentru salariatii proprii;
- urmarirea si verificarea garantiilor gestionare materiale,
intocmirea actelor aditionale pentru majorarea cuantumurilor
garantiilor gestionare materiale de céte ori este necesar;
- mentine permanent legatura cu unitatea CEC — in vederea
ridicarii extraselor de cont pentru garantiile gestionare materiale;
- eliberarea de adeverinte solicitate de catre salariatii unitatii

noastre pentru diferite necesitati (medic de familie, policlinica,
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spital, imprumuturi, achizitionari de bunuri, compensare caldura,
acordarea de deduceri suplimentare);

- urmarirea si verificarea indemnizatiilor electorale neridicate
atat pentru alegerile locale cat si pentru alegerile generale,
primirea cererilor de ridicare a acestora, verificarea si acordarea
sumelor cuvenite;

- intocmirea si transmiterea lunara si anuala a situatiei
statistice privind drepturile de personal ale Primariei Sectorului 1
cat si centralizarea situatiei statistice pe Consiliul Local
incluzadnd subunitatile noastre (A.D.P., Administratia Pietelor,
D.L.T.L., D.G.A.S.P.C., PS1, Evidenta Populatiei);

- intocmirea si transmiterea semestriala la Administratia
Financiara a Sectorului 1 a declaratiilor privind structura si
cheltuielile de personal din unitatea noastra;

- intocmirea si transmiterea lunara la Casa de Pensii a
Sectorului 1, la Casele de Sanatate (a O.P.S.N.AJ., a
Transporturilor, a Municipiului Bucuresti) la AM.O.F. a
declaratiilor privind contributiile la fondurile : asigurarilor sociale
de sanatate, asigurarilor sociale, ajutorului de somaj;

- Intocmirea si transmiterea lunara la Administratia Financiara
a Sectorului 1 a situatiei privind impozitul aferent drepturilor

salariale platite;
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- Inregistarea lunara in fisele fiscale ale salariatilor aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 1, ale consilierilor
Consiliului local al sectorului 1;

- completarea dosarelor cu actele necesare pentru
introducerea datelor noilor angajati privind efectuarea
deducerilor personale suplimentare necesare stabilirii impozitului
aferent drepturilor salariale lunare;

- ridicarea si depunerea de numerar de la Trezoreria Sector 1;
- ridicarea si depunerea documentelor pentru decontare
bancara;

- efectuarea tuturor platilor si incasarea sumelor ce se
deruleaza prin casieria Primariei Sectorului 1;

- intocmirea si predarea zilnica a registrului de casa ;

- exercitarea  contolului  financiar  preventiv  asupra
documentelor in care sunt consemnate operatiunile patrimoniale
ale Primariei Sectorului 1, Aparare Civila, Centrul Militar si
Evidenta Populatiei ;

- Intocmeste situatia privind monitorizarea cheltuielilor de
personal pentru Primaria Sector 1 si Evidenta Persoanelor;

- Intocmeste ordonantarile de plata privind drepturile salariale
- intocmeste notele contabile si face inregistrarile contabile
aferente salariilor

- verificarea lunara a goldurilor conturilor de salarii din balante

de verificare
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- intocmeste statele de plata pentru acordarea sprijinului la
constituirea familiei, conform Legii nr. 396/2006;

Art. 45 Atributiile Biroului Patrimoniu sunt urmatoarele:

- tine evidenta actelor de proprietate ale imobilelor aflate in
patrimoniul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1;
- organizeaza si supravegheaza modul de intrebuintare al
bunurilor mobile si imobile aflate in patrimoniul Primariei
Sectorului 1,

- tine evidenta si raspunde de intrari/iesiri de elemente
patrimoniale in/din patrimoniul Primariei Sectorului 1;

- propune constituirea comisiei de inventariere a patrimoniului
Primariei sectorului 1, conform normelor in vigoare;

- analizeaza starea de uzura a mijloacelor fixe si a obiectelor
de inventar si face propuneri privind casarea acestora;

- asigura evidenta migcarilor patrimoniului apartinand
Primariei Sectorului 1;

- intocmeste rapoarte asupra declasraii obiectelor de inventar
din patrimoniului apartinand Primariei Sectorului 1;

- colaboreaza permanent cu compartimentele omologe din
cadrul institutiilor si serviciilor publice aflate in subordinea
Consiliului Local al Sectorului 1.

- colaboreaza la intocmirea inventarului bunurilor ce

alcatuiesc domeniul public si privat al Primariei Sectorului 1;
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- constituie si exploateaza baza de date referitoare la situatia
juridica a imobilelor (terenuri si cladiri) ce alcatuiesc domeniul
public si privat al Primariei Sectorului 1

- colaboreaza si efectueaza schimb de informatii in vederea
actualizarii datelor, cu alte institutii administrative centrale/locale
si colecteaza date privind evolutia proprietatii astfel incat in orice
moment sa se dispuna de date asupra patrimoniului;

- colecteaza acte normative care constituie cadrul juridic al

modificarilor de proprietate;

Art. 46 Atributile Biroului Calitatea Serviciilor sunt

urmatoarele :

- Documenteaza, implementeazd si efectueaza actiuni de
mentinere si imbunatatire a unui sistem de management al
calitatii si mediului (SMCM) in compartimentele din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1, prin
urmatoarele activitati :

- Participa alaturi de® firmele angajate” pentru elaborarea,
implementarea si  obtinerea  certificarii  Sistemului  de
management al calitatii si mediului;

- Participa la auditurile de supraveghere si recertificare a
Sistemului de Management al Calitatii si Mediului;

- Elaboreaza si revizuieste (cand se modifica structura
organizatorica, cerintele standardelor SR EN ISO 9001 si SR EN
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ISO 14001 sau la cererea organismelor de certificare)
,,Manualul calitatii" cod MC-01;
- Elaboreaza si revizuieste (cand se modifica structura
organizatorica, cerintele standardelor SR EN ISO 9001si SR EN
ISO 14001 sau la cererea organismelor de certificare)
,,Procedurile SMC" PSM-01+13;
- Elaboreaza si revizuieste Proceduri Operationale (PO)
specifice activitatii pe care o desfagoara;
- Asigura difuzarea controlatd, pe baza Listei de difuzare, a
Manualului (MC-01), Procedura generala de sistem (PSM),
Proceduri operationale elaborate de catre biroul Calitatea
Serviciilor (PO) in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 ;
- Tine gestiune unica (sistem informatic si suport hartie- in
original) a documentelor sistemului de management al calitatii la
nivelul Primariei Sector 1;
- Elaboreaza planuri anuale de audituri interne (pe probleme de
calitate si mediu), programele de instruire si le supune spre
aprobare Reprezentantului managementului;
- Elaboreaza raportul asupra stadiului SMCM din cadrul analizei
efectuate anual de catre management si convoaca persoanele
participante la aceste analize;
- Centralizeaza propunerile de planuri de masuri si elaboreaza
planurile de masuri in urma analizelor si le supune spre
aprobare Primarului de Sector;
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- Planifica instruirile interne in domeniul managementului calitatii
si mediului in Programul anual de instruire ;

- Instruiesc personalul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1 privind cunoasterea si aplicarea cerintelor sistemului
de management al calitati si mediului. Instruirile interne in
domeniul calitatii sunt documentate in Plan de instruire, care se
pastreaza in cadrul compartimentului si se desfasoara conform
Program anual de instruire Tn domeniul calitatii ;

- Colaboreaza stréans la elaborarea ,,Tintelor calitatii " cod Pt-
XY cu Sefii de Servicii;

- Colaboreaza strans la elaborarea ,,Planurilor de masuri luate
in urma analizelor managementului” cod Pma-XY cu Sefii de
Servicii;

- Colaboreaza la elaborarea ,,Procedurilor operationale” si a
»Instructiunilor de lucru” coduri PO-XY si IL-XY cu persoanele
Responsabile cu aceasta activitate din cadrul celorlalte servicii
ale Primariei Sector 1;

- Colaboreaza strans la elaborarea formularelor de lucru, a
celorlalte documente si inregistrari conform ,,Anexei Dosare"
precum si la efectuarea modificarilor documentelor cu Sefii de
Servicii;

- Actualizeaza Lista documentele externe (cod F-005) proprie

directiei si centralizat la nivelul Primariei Sector 1;

202



- Actualizeaza Lista documentele si formularelor (cod F-004)
proprie directiei si centralizat la nivelul Primariei Sector 1;

- Colecteaza toate datele provenite din aparatul de specialitate al
Primarului Sectorului 1 legate de problemele de calitate, pentru
ca aceasta sa poata fi analizate global ;

- Urmareste modul de actualizare a documentelor precum i
impactul modificarii asupra altor proceduri sau instructiuni( dupa
caz) ;

- Gestioneaza inregistrarile si raportarile referitoare la analiza
functionarii sistemului de management al calitatii si proceselor
SMCM din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1
(Neconformitati/Propuneri/Reclamatii, Actiuni corective, Actiuni
preventive, Rapoarte lunare, Rapoarte semestriale, Rapoarte
audit, Planuri de instruire) in colaborare cu RMC ai directiilor

(sistem informatic si sistem hartie) .

Art. 47 Atributiile Serviciul Strategie si Dezvoltare Socio-

Economica sunt urmatoarele:

- organizeaza, coordoneaza si asigura elaborarea de strategii de
dezvoltare pentru aparatul de specialitate al Primarului sectorului
1 si pentru entitatile organizatorice din cadrul Consiliului Local al
sectorului 1 care vor constitui fundamentarea proiectelor de
hotaréari;
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- schimb permanent de date si informatii cu departamentul de
resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General
al Municipiului Bucuresti;

- prezinta Consiliului Local anual sau ori de céte ori este necesar
informari privind starea economica, sociald si de mediu a
sectorului in concordanta cu atributile ce revin autoritatilor
administratiei publice locale, precum si informari asupra modului
de aducere la indeplinire a hotararilor consiliului local;

- centralizeaza datele necesare intocmirii Planului anual de
actiune pentru realizarea obiectivelor cuprinse in programul de
guvernare si le inainteaza Institutiei Prefectului Municipiului
Bucuresti la termenele stabilite;

- elaboreaza rapoarte privind stadiul realizarii obiectivelor
cuprinse in programul de guvernare la solicitarea Institutiei
Prefectului Municipiului Bucuresti;

- intocmeste si transmite Consiliului Concurentei trimestrial sau
ori de cate ori este nevoie situatiile privind acordarea ajutoarelor
de stat;

- asigura aducerea la indeplinire a altor sarcini dispuse de
Primarul sectorului 1

Art. 48 Atributile Directiei Comunicare Si Relatii Publice

sunt urmatoarele:

Art. 49 Atributiile Serviciului Registratura, Relatii cu Publicul

sunt urmatoarele :
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- asigura accesul la informatiile de interes public din oficiu sau
la cerere;

- comunica din oficiu urmatoarele informatii de interes public:
a) actele normative care reglementeaza organizarea si
functionarea autoritatii sau institutiei publice;

b) structura  organizatorica,  atributile = departamentelor,
programul de functionare, programul de audiente si autoritatii
sau institutiei publice;

¢) numele si prenumele persoanelor din conducerea autoritatii
sau a institutiei publice si ale functionarului responsabil cu
difuzarea informatiilor publice;

d) coordonatele de contact ale autoritatii sau institutiei publice,
respectiv: denumirea, sediul, numerele de telefon, fax, adresa de
e-mail si adresa paginii de internet;

e) sursele financiare, bugetul si bilantul contabil;

f) programe si strategii proprii;

g) lista cuprinzand documentele de interes public;

h) lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau
gestionate, potrivit legii;

i) modalitatile de contestare a deciziei autoritatii sau a institutiei
publice in situatia in care persoana se considera vatamata in
privinta dreptului de acces la informatile de interes public
solicitate.

- asigura persoanelor, la cererea acestora, informatiile de interes

public solicitate in scris sau verbal; daca sunt intrunite conditiile
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tehnice necesare, asigurarea informatiilor de interes public se
poate realiza si in format electronic;

- precizeaza conditiile si formele in care are loc accesul la
informatiile de interes public si, in situatia in care acestea sunt
detinute in cadrul serviciului, furnizeaza pe loc informatiile
solicitate;

- Indruma persoanele sa solicite in scris informatia de interes
public;

- asigura programul minim stabilit de conducerea autoritatii sau
institutiei publice, care va fi afisat la sediul acesteia si care se va
desfasura in mod obligatoriu in timpul functionarii institutiei,
incluzand o zi pe saptamana, dupa programul de functionare;

- va primi, va inregistra si se va ingriji de rezolvarea petitiilor;
pentru rezolvarea temeinica si legala a petitiilor serviciul le va
indruma catre compartimentele de specialitate, cu precizarea
termenului de trimitere a raspunsului la petitii;

- urmareste solutionarea si redactarea in termen a raspunsului;

- asigura expedierea raspunsului catre petitionar a petitiilor
inregistrate in cadrul compartimentului, fingrijindu-se si de
clasarea si arhivarea petitiilor;

- asigura indreptarea petitiilor gresit inregistrate catre autoritatile
sau institutiile publice in a caror atributii intra rezolvarea
problemelor semnalate in petitii;
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- intocmeste semestrial raportul privind activitatea de
solutionarea a petitiilor din cadrul institutiei publice;
- actualizeaza anual un buletin informativ care va cuprinde
informatii de interes public;
- realizeaza materiale informative specifice; coordoneaza
elaborarea si difuzarea catre populatie a pliantelor, ghidurilor si
materialelor informative, destinate tuturor celor interesati, astfel
incat sa contribuie la alcatuirea unei imagini corecte despre
institutie si activitatile ei; informeaza cetatenii cu privire la
reglementarile U.E.
- colaboreaza cu compartimentul de informatica in vederea
asigurarii accesului la informatiile publice, si prin intermediul
mijloacelor informatice (internet, intranet, etc);
- asigura accesul persoanelor (studentilor) care efectueaza studii
si cercetari in folos propriu sau in interes de serviciu, la fondul
documentaristic al autoritatii sau al institutiei publice pe baza
solicitarii personale, in conditiile legii (cf. art. 11 din Legea
544/2001).

Art. 50 Atributiile Serviciului Imagine, Cultura, Presa,

sunt urmatoarele:
- contribuie la formarea si asigurarea unei bune imagini a
institutiei, prin colaborarile realizate cu partenerii institutionali,

avand la baza schimbul de informatii;
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- gestioneaza crizele si conflictele de comunicare care pot
afecta increderea cetatenilor in activitatea desfasurata de
Primaria si Consiliul Local al Sectorului 1;

- initiaza activitati si evenimente artistice, culturale, stiintifice si
de agrement, inclusiv acelea care rezultd din derularea unor
relatii de colaborare locala, nationald sau internationald; initiaza
si organizeaza dezbateri, seminarii, mese rotunde si ateliere de
studiu in domenii de interes pentru administratia locala si
cetatenii sectorului 1; asigura spatiul necesar de intalnire si
dialog personalitatilor vietii sociale si politice;

- asigura organizarea de evenimente -culturale, artistice,
stiintifice si sociale - seminarii, reuniuni, mese rotunde si alte
manifestari locale - in care este implicata Primaria Sectorului 1,
in acest sens, ingrijindu-se de intocmirea planurilor privind
pregatirea, organizarea si coordonarea actiunilor ce se
desfasoara pe parcursul evenimentelor;

- organizeazd campanii de educatie civica prin activitati
specifice si consultarea cetatenilor si ONG-urilor, direct sau in
consilii consultative ; asigura in acest sens, o buna si
permanentad colaborare cu reprezentantii societatii civile prin
promovarea parteneriatului social; colaboreaza cu ONG-urile
nationale si internationale pe probleme specifice administratiei
publice locale;
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- participa la seminarii, simpozioane si alte intalniri organizate
si tara si strainatate, privind perfectionarea metodelor de
organizare si functionare a autoritatilor administratiei publice
locale; participa si la realizarea unor actiuni, programe i
proiecte care privesc comunitatea localda si nu contravin
competentelor si mijloacelor de interventie ale institutiei;

- promoveaza relatii de colaborare cu institutii $i organizatii
nationale si internationale, precum si infratirea cu alte autoritati
ale administratiei publice locale nationale sau internationale, in
colaborare cu Serviciul Relatii Internationale;

- asigura accesul mijloacelor de informare in masa la
informatiile de interes public care privesc activitatea Primariei si
Consiliului Local al Sectorului 1, astfel cum sunt prevazute in
Legea nr. 544/2001 si metodologia de aplicare a acesteia ;

- redacteaza comunicatele de presa, pe baza datelor si
informatiilor primite de la compartimentele functionale din cadrul
aparatului de specialitate al primarului si de la serviciile publice
aflate in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1;

- asigura difuzarea comunicatelor si informarilor de presa,
organizarea de conferinte de presa, interviuri sau briefinguri,
periodic sau de fiecare data cand activitatea institutiei prezinta
un interes public imediat; in acest sens, creeaza cadrul
organizatoric pentru conferinte de presa sau interviuri sustinute
de catre primarul sectorului 1, reprezentanti ai Consiliului Local
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si personalul cu functii de conducere din cadrul directiilor
subordonate;

- informeaza conducerea primariei despre continutul articolelor
si al informatiilor din mass-media referitoare la activitatea
administratiei publice centrale si locale;

- informeaza cetatenii cu privire la reglementarile U.E., in
conformitate cu Strategia Guvernului de comunicare interna si
externa privind aderarea Romaniei la Uniunea Europeana;

- editeaza revista “Capitala Capitalei”, brosura lunara difuzata
gratuit cetatenilor, in conditiile art. 5 din Legea nr. 544/2001,
cuprinzand informatii de interes public furnizate din oficiu cu
privire la programele investitionale si coordonatele de contact ale
institutiei ;

- pastreaza si arhiveaza corespunzator documentele intrate,
iesite sau Tntocmite pentru uzul intern al serviciului, n
conformitate cu prevederile legii, inclusiv corespondenta curenta,
precum si cea generata de organizarea evenimentelor speciale;

- intocmeste si fundamenteaza proiecte de hotarari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 si proiecte de dispozitii ale
Primarului Sectorului 1, in domeniul sau de activitate;

Art. 51 Atributiile Serviciului Promovare Activitati Cultural -
Sportive pentru Tineret, sunt urmatoarele:

— asigura cadrul adecvat de promovare a activitatilor de tineret

la nivel local, conform necesitatilor si aspiratiilor acestora, in

conditile documentelor internationale adoptate sub egida
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Consiliului Europei, Uniunii Europene si in conformitate cu
legislatia interna in vigoare;

— colaboreaza cu servicile publice deconcentrate ale
autoritatilor administratiei publice centrale pentru organizarea,
promovarea si sustinerea activitatilor de tineret, inclusiv cele
desfasurate de catre structurile neguvernamentale de tineret si
pentru tineret din Bucuresti;

— elaboreaza si promoveaza strategii, in conformitate cu
politicile guvernamentale in domeniul tineretului si asigura
participarea tinerilor la deciziile care ii vizeaza, in colaborare cu
ONG- urile de tineret si pentru tineret; sporeste gradul de
participare a tinerilor la viata publica si incurajeaza orice tip de
initiative ale acestora in vederea asumarii responsabilitatilor
individuale sau de grup;

— initiaza, si deruleaza programe culturale, in colaborare cu alte
institutii publice sau ONG-uri, avand ca finalitate organizarea de
expozitii de pictura, sculptura, fotografii ale tinerilor artigti din
scolile si liceele din Sectorul 1, schimburi de reprezentatii
teatrale sau alte tipuri de spectacole ale unor trupe locale,
intalniri intre colectionari din diverse domenii (filatelie, antichitati,
numismatica ,etc.)

— initiaza si deruleaza programe in domeniul invatamantului si
sportului, in colaborare cu institutile scolare si universitare,

facilitand intalnirile intre tinerii din scolile, liceele si universitatile
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din sectorul 1, inclusiv prin programe privind organizarea si
dezvoltarea de competitii la mai multe discipline sportive, in
scopul constientizarii rolului si importantei sportului ca activitate
care contribuie la atenuarea intolerantei, lipsei de implicare,
agresivitatii, abuzului de alcool, de tutun si de alte produse
nocive, precum si la crearea spiritului de fair-play in relatiile
umane si sociale;

— coopereaza cu organismele guvernamentale, organizatiile
neguvernamentale si cu persoanele juridice de drept public si
privat, in vederea asigurarii contributiei eficiente a acestora la
dezvoltarea sportului pentru toti, In limita competentelor si
scopurilor institutionale proprii;

— stimuleaza cooperarea intre Primaria Sectorului 1 si
structurile neguvernamentale de tineret si pentru tineret, prin
infiintarea de consilii consultative in probleme privind dreptul la
educatie, instruire si specializare profesionala, stimularea
accesului tinerilor la informatie si tehnologii informationale,
stimularea mobilitatii in randul tinerilor i actiuni de voluntariat in
domenii de interes public, promovarea dialogului intercultural si
combaterea rasismului, xenofobiei si intolerantei in randul
tinerilor;

— coordoneaza activitatea Centrului Cultural Metropolitan
pentru Tineret din Sectorul 1, stabilind conexiuni Tntre institutiile

publice si organizatiile non-guvernamentale, uniunile de creatie,
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reprezentantii societatii civile, cu scopul promovarii schimburilor
si cooperarii tinerilor actori in cadrul diverselor proiecte culturale;
— asigura documentarea si monitorizarea oportunitatilor privind
finantarea programelor cu aplicabilitate in domeniul tineretului
prin intermediul instrumentelor structurale; in acest sens,
intocmeste si actualizeaza baza de date si materiale informative
privind Programele Operationale cu relevanta in acest domeniu,
precum si politicle comunitare privind educatia, formarea
profesionala si tineretul;

— in exercitarea atributiilor sale, Serviciului Promovare Activitati
Cultural-Sportive pentru Tineret, colaboreaza cu unitatile care
functioneaza in subordinea Autoritatii Nationale pentru Tineret,
structurile din cadrul aparatului propriu al primarului, alte
autoritati si institutii publice, precum si cu persoane fizice si

juridice, romane sau straine.

Art. 52 Atributiile Serviciului Informatica sunt urmatoarele:

- Concepe si elaboreaza proiectul care sta la baza realizarii
unui sistem informatic integrat, Tn cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectoruluii;

- Elaboreaza strategia de informatizare a activitatii
desfasurata de fiecare departament existent Tn cadrul aparatului
de specialitate al Primarului sectorului 1, prin efectuarea

permanentd a unui studiu si a unei analize asupra sistemului
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informational, pentru a putea propune solutii de informatizare
adecvate;

- Asigura adaptarea permanenta a sistemului informational la
modificarile legislative aparute;

- Realizeaza actualizarea paginii de prezentare a Primariei
Sectorului 1;

- Asigura o interfata prietenoasa intre PS1 si cetatenii acestui
sector prin intermediul punctelor electronice de informare;

- Administreaza reteaua Internet si Intranet existenta in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1, realizand
totodata proiectul de extindere a acesteia, in functie de necesar;
- Gestioneaza conectarea utilizatorilor din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 1 la reteaua Internet;

- Urmareste traficul de utilizare a retelei Internet;

- Asigura asistenta tehnica celorlalte compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului1 in vederea
exploatarii rationale a echipamentului informatic, cat si pentru
utilizarea eficienta si corectda a aplicatilor informatice
implementate;

- Asigura buna functionare din punct de vedere logicistic a
aplicatiilor implementate;

- Stabileste necesarul de tehnica de calcul, precum si
aplicatiile informatice ce urmeaza a fi achizitionate pe parcursul

unui an calendaristic;
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- Colaboreaza cu unitatile subordonate Consiliului Local al
Sectorului 1 pentru realizarea unei strategii comune de
informatizare;

- Asigura securitatea sistemului informatic;

- Asigura functionarea sistemului informatic;

- Gestioneaza conturile e-mail;

- Se documenteaza continuu privind noutatile aparute in
domeniul Tehnologiei Informatiei, precum si modificarile
legislative aparute ca urmare a aderarii Roméaniei la Uniunea

Europeana.

Art. 53 Atributiile Directia Relatii Internationale Si Cooperare

Externa sunt urmatoarele:

Art. 54 - Atributiile Serviciului Relatii Internationale :

» initiaza relati de cooperare si infratiri cu instituti i
organizatii nationale si internationale, precum si cu autoritati
similare ale administratiei publice locale din strainatate, in
conformitate cu dispozitiile Legii nr. 590/2003, privind tratatele si
ale Legii nr. 215/2001, a administratiei publice locale, republicata
in anul 2007;

= elaboreaza documentatia de promovare a protocoalelor de
infratire si proiectelor acordurilor de cooperare si asociere in

domenii de interes comun, intre autoritatile administratiei publice
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locale din Sectorul 1 Bucuresti si autoritati similare din tara sau
strainatate;

» colaboreaza cu Serviciul Imagine, Cultura, Presa in ceea ce
priveste promovarea imaginii Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti pe plan extern prin diverse activitati si programe care
se desfasoara in tara si in strainatate;

— analizeaza si sintetizeaza materiale de studiu si documentare
privind organizarea si functionarea administratiei publice locale
din statele membre ale Uniunii Europene, cu precadere din
orasele care au incheiat acorduri de cooperare ori protocoale de
infratire cu autoritatile publice din Sectorul 1 Bucuresti;

— fintocmeste si actualizeaza permanent baza de date
referitoare la autoritatile publice din strainatate care au incheiat
acorduri de cooperare sau protocoale de infratire cu autoritatile
administratiei locale din Sectorului 1 Bucuresti; intocmeste fise
de contact cu partenerii externi si asigura relatii permanente la
nivel interinstitutional, pe calea corespondentei postale si prin
schimburi informationale pe cale electronica, folosind forme
moderne de comunicare;

— mentine legatura cu misiunile diplomatice si oficiile consulare
ale statelor straine, precum si cu misiunile unor organisme
internationale guvernamentale si neguvernamentale acreditate
in Roméania, Tn domeniul actiunilor care tin de sfera dreptului

international public;
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— organizeaza, in colaborare cu Serviciul Imagine, Cultura,
Presa, vizitele oficiale ale unor delegatii si personalitati din
strainatate in Bucuresti, si in mod corelativ, asigura deplasarile
oficiale ale autoritatilor publice din Sectorul 1 in strainatate, la
nivel de primar, reprezentanti ai Consiliului Local si personal cu
functi de conducere si de executie din cadrul Primariei
Sectorului 1; in  acest sens, intocmeste referatele de
specialitate si asigura, in colaborare cu Serviciile de specialitate
din cadrul Directiei Management Economic, logistica necesara
acestor evenimente si actiuni, in conformitate cu dispozitiile
Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale si Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 80/2001 privind
stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile
administratiei publice si institutile publice, aprobata prin Legea
nr. 247/2002, astfel cum a fost modificatda de Hotararea
Guvernului nr. 1241/2004

— redacteaza scrisorile oficiale ale primarului Sectorului 1 si
asigura corespondenta externa a institutiei, corespunzator
domeniului de activitate; primeste si centralizeaza rapoartele de

activitate ale delegatiilor externe la intoarcerea in tara;
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— colaboreaza cu structurile specialitate ale Directiei de
Investitii in desfasurarea operatiunilor necesare atragerii
investitorilor straini in vederea realizarii obiectivelor prioritare in
diverse domenii de interes local;

— manifesta o preocupare permanenta pentru Tintregirea
fondului documentaristic al serviciului, prin intocmirea referatelor
de specialitate privind achizitionarea de materiale de studiu si
documentare, precum, carti, reviste, repertorii de practica
judiciara, lucrari de specialitate, etc., atat pe suport de hartie cat
si in format electronic;

— in findeplinirea atributiunilor de serviciu, colaboreaza cu
structurile similare din Primaria Municipiului Bucuresti, Ministerul
Afacerilor Externe, Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Locuintelor, Ministerul Internelor si Reformei Administrative,
Asociatia Municipiilor din Romania si cu serviciile de protocol ale
Parlamentului si Guvernului;

— asigura documentarea si informarea compartimentelor de
specialitate si institutiilor din subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1, cu privire la evenimentele si actiunile cu caracter de
extraneitate, incidente domeniului de competenta al acestora;

- in exercitarea activitatilor mentionate, Serviciul Relatii
Internationale, contracteaza, in conditile legii, servicii
specializate de traducere a materialelor si documentatiilor in

domeniul relatiilor internationale si cooperarii transfrontaliere;
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Art. 55 - Atributile Dezvoltare Regionald si Derulare

Programe Europene sunt urmatoarele :

- Constituie si actualizeaza permanent baza de date privind
sprijinul  financiat comunitar accesibil administratiei publice
locale: instrumente structurale, alte programe ale Comisiei
Europene, precum si datele necesare cuprinse in legislatia
nationala si europeana aplicabila.

- Urmareste aplicarea in activitatea proprie a prevederilor
legislatiei comunitare privind politicile specifice domeniului de
activitate, cu precadere aplicarea temelor si obiectivelor anuale
prioritare.

- Constituie si actualizeaza baze de date privind localitatile
infratite sau aflate in parteneriate de cooperare sau colaborare
cu Sectorul 1, in vederea evidentieii oportunitatilor de a aplica in
programe comune finantate de CE.

- Contribuie la dezvoltarea relatiilor cu societatea civila prin
stabilirea de contacte cu organizatile nonguvernamentale
interesate in creearea de parteneriate cu administratia Sectorului
1, vizdnd proiecte si programe concrete de dezvoltare
comunitare locala.

- Monitorizeaza proiectele si activitatile derulate de catre ONG-
uri (sau in curs de derulare) pe raza teritoriala a Sectorului 1
privind integrarea europeana, dezvoltarea regionald si temele
europene anuale.

- Monitorizeaza permanent Programele Operationale Sectoriale
si Programul Operational Regional pentru perioada de finantare
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2007-2013, urmarind lansarea cererilor de oferte si aparitia
Ghidurilor de finantare specifice axelor prioritare si domeniilor
majore de interventie.

- Analizeaza si sintetizeaza informatiile privind oportunitatile de
finantare pentru realizarea obiectivelor de dezvoltare ale
Sectorului 1 si in baza acestora propune teme de proiecte. in
acest context, pune la dispozitia conducerii date privind
societatile de consultanta avand ca obiect de activitate scrierea
si implementarea de proiecte.

- Constituie si actualizeaza permanent baza de date privind
actele necesare si formularele specifice ce insotesc cererile de
finantare.

- Colaboreaza cu servicile din Primarie pentru obtinerea
avizelor, certificatelor, referatelor solicitate la depunerea cererilor
de finantare.

- Asigura si coordoneaza depunerea cererilor de finantare,
urmareste aprobarea acestora si monitorizeaza toate etapele de
implementare si postimplementare ale proiectului.

- Colaboreaza si mentine legatura cu institutile prin care se
acorda finantari interne si externe pentru programe si proiecte
specifice administratiei publice locale.

- Asigura transmiterea informatiilor de interes general catre sefii
de serviciu interesati in scierea si implementarea de proiecte.

- Intocmeste si transmite la termen raportarile solicitate privind

activitatea serviciului, stadiile de implementare ale diferitelor
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planuri de actiuni si activitdti post-aderare, informatii privind
implementarea si derularea proiectelor.

- Monitorizeaza aparitia si continutul publicatiilor de interes
(Inforegional, Europeanul, S$tiri ONG etc.), intocmeste informairi,
referate sau articole avand ca subiect integrarea europeana si
dezvoltarea regionala.

- Monitorizeaza site-urile oficiale ale marilor capitale europene
cu traditie si performante in absorbtia fondurilor comunitare, in
vederea documentarii si creearii de contacte pentru schimb de
experienta.

- Redacteaza referatele de specialitate pentru proiectele de
hotarari ale Consiliului Local si Proiectele de hotarare specifice
domeniului de activitate al serviciului.

- Asigura activitatea de traducere a documentelor, materialelor,
publicatiilor in situatiile specifice activitatilor desfasurate.

- Colaboreaza, Tmpreuna cu celelalte compartimente din
Primarie, la elaborarea prognozelor si strategiilor de dezvoltare
locala, specifice administratiei publice locale.

- Aplica prevederile documentatiei de sistem privind
managementul calitatii potrivit standardului SR EN ISO
9001:2001.

- Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte

normative , ori incredintate de superiorii ierarhici.

221



- Constituie si actualizeaza permanent baza de date privind
sprijinul  financiat comunitar accesibil administratiei publice
locale: instrumente structurale, alte programe ale Comisiei
Europene, precum si datele necesare cuprinse in legislatia
nationala si europeana aplicabila.

- Urmareste aplicarea in activitatea proprie a prevederilor
legislatiei comunitare privind politicile specifice domeniului de
activitate, cu precadere aplicarea temelor si obiectivelor anuale
prioritare.

- Constituie si actualizeaza baze de date privind localitatile
infratite sau aflate in parteneriate de cooperare sau colaborare
cu Sectorul 1, in vederea evidentieii oportunitatilor de a aplica in
programe comune finantate de CE.

- Contribuie la dezvoltarea relatiilor cu societatea civila prin
stabilirea de contacte cu organizatile nonguvernamentale
interesate in creearea de parteneriate cu administratia Sectorului
1, vizdnd proiecte si programe concrete de dezvoltare
comunitare locala.

- Monitorizeaza proiectele si activitatile derulate de catre ONG-
uri (sau in curs de derulare) pe raza teritoriala a Sectorului 1
privind integrarea europeana, dezvoltarea regionald si temele
europene anuale.

- Monitorizeaza permanent Programele Operationale Sectoriale
si Programul Operational Regional pentru perioada de finantare
2007-2013, urmarind lansarea cererilor de oferte si aparitia
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Ghidurilor de finantare specifice axelor prioritare si domeniilor
majore de interventie.

- Analizeaza si sintetizeaza informatiile privind oportunitatile de
finantare pentru realizarea obiectivelor de dezvoltare ale
Sectorului 1 si in baza acestora propune teme de proiecte. in
acest context, pune la dispozitia conducerii date privind
societatile de consultanta avand ca obiect de activitate scrierea
si implementarea de proiecte.

- Constituie si actualizeaza permanent baza de date privind
actele necesare si formularele specifice ce insotesc cererile de
finantare.

- Colaboreaza cu servicile din Primarie pentru obtinerea
avizelor, certificatelor, referatelor solicitate la depunerea cererilor
de finantare.

- Asigura si coordoneaza depunerea cererilor de finantare,
urmareste aprobarea acestora si monitorizeaza toate etapele de
implementare si postimplementare ale proiectului.

- Colaboreaza si mentine legatura cu institutile prin care se
acorda finantari interne si externe pentru programe si proiecte
specifice administratiei publice locale.

- Asigura transmiterea informatiilor de interes general catre sefii
de serviciu interesati in scierea si implementarea de proiecte.

- Intocmeste si transmite la termen raportarile solicitate privind
activitatea serviciului, stadiile de implementare ale diferitelor
planuri de actiuni si activitdti post-aderare, informatii privind
implementarea si derularea proiectelor.
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- Monitorizeaza aparitia si continutul publicatiilor de interes
(Inforegional, Europeanul, S$tiri ONG etc.), intocmeste informari,
referate sau articole avand ca subiect integrarea europeana si
dezvoltarea regionala.

- Monitorizeaza site-urile oficiale ale marilor capitale europene
cu traditie si performante in absorbtia fondurilor comunitare, in
vederea documentarii si creearii de contacte pentru schimb de
experienta.

- Redacteaza referatele de specialitate pentru proiectele de
hotarari ale Consiliului Local si Proiectele de hotarare specifice
domeniului de activitate al serviciului.

- Asigura activitatea de traducere a documentelor, materialelor,
publicatiilor in situatiile specifice activitatilor desfasurate.
-Colaboreaza, impreuna cu celelalte compartimente din
Primarie, la elaborarea prognozelor si strategiilor de dezvoltare
locala, specifice administratiei publice locale.

- Aplica prevederile documentatiei de sistem privind
managementul calitatii potrivit standardului SR EN ISO
9001:2001.

- Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte
normative , ori incredintate de superiorii ierarhici.

Art. 56 Atributiile Serviciul Protocol sunt urmatoarele atributii:

- intocmeste si actualizeaza baza de date referitoare la
legislatie, literatura de specialitate, heraldica si vexilologie,
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informatii privind distinctiile nationale si straine, sarbatorile si
traditiile statelor si regiunilor carora le apartin autoritatile publice
si organizatiile aflate in relatii oficiale cu Primaria si Consiliul
Local al Sectorului 1.

- elaboreaza agenda serviciilor de protocol in care se va
inregistra zilnic toate evenimentele la care va participa Primarul
Sectorului 1, reprezentanti ai Consiliului local ori alte persoane
din conducerea institutiei; intocmeste registrul cu lista
reprezentantilor autoritatilor nationale, registrul reprezentantilor
organismelor internationale, precum si registrul actiunilor
protocolare deja derulate la nivelul Consiliului Local si Primariei
Sectorului 1;

- intocmeste, pe baza propunerilor primite de la conducerea
institutiei, lista cu persoanele care urmeaza a fi felicitate de catre
Primarul Sectorului 1 si raspunsurile la felicitarile adresate
acestuia cu prilejul zilelor festive si redacteaza materialele
necesare intalnirilor oficiale ale Primarului Sectorului 1, precum,
analize, sinteze, corespondenta oficiala, etc.

- asigura, in colaborare cu Serviciul Imagine Cultura Presa,
informarea opiniei publice cu privire la desfagurarea
evenimentelor deosebite sau ceremoniilor oficiale cu caracter
local;

- organizeaza intalnirile solemne si ceremoniile oficiale la care

participa primarul Sectorului 1, reprezentanti ai Consiliului local
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si alte persoane din conducerea institutiei, inclusiv cele
ocazionate de semnarea Acordurilor de Cooperare intre
autoritatile publice din Sectorul 1 si autoritati similare din tara
sau strainatate;

- organizeaza si desfasoara, conform regulilor de protocol,
primirea, la primarul sectorului 1, a reprezentantilor unor institutii
si autoritati, a personalitatilor vietii sociale si politice din tara si
strainatate, precum si ale diplomatilor straini, si, in general, toate
ceremoniile ce tin de competenta Primariei si Consiliului Local al
Sectorului 1, cu exceptia celor care sunt date in competenta
altor autoritati publice.

- organizeaza vizitele oficiale ale unor delegatii si personalitati
din strainatate in Sectorul 1 Bucuresti, si in mod corelativ,
asigura deplasarile oficiale ale autoritatilor publice din Sectorul 1
in strainatate, la nivel de primar, reprezentanti ai Consiliului
Local si personal cu functii de conducere si de executie din
cadrul Primariei Sectorului 1;

- intocmeste referatele de specialitate si asigura, in colaborare
cu Servicile de specialitate din cadrul Directiei Management
Economic, logistica necesara acestor evenimente si actiuni, in
conformitate cu dispozitile Ordinului Ministrului Finantelor
Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale si Ordonanta Guvernului
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Romaniei nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de
cheltuieli pentru autoritatile administratiei publice si institutiile
publice;
- asigura organizarea ceremonialului de depuneri de coroane de
flori, la diferite monumente, de catre primarul Sectorului 1, ori
reprezentanti ai Consiliului local, sau alte persoane din
conducerea institutiei, in numele acestuia;
- asista, insoteste si consultd primarul Sectorului 1 in toate
activitatile protocolare;
- asigura legaturi permanente cu misiunile diplomatice si oficiile
consulare ale statelor straine, precum si cu misiunile unor
organisme internationale guvernamentale si neguvernamentale
acreditate in Romania, in domeniul actiunilor care tin de sfera
dreptului international public;
- in exercitarea atributiilor sale, Serviciul Protocol colaboreaza
cu serviciile din cadrul aparatului de specialitate al primarului
sectorului 1, organe de specialitate ale administratiei publice
centrale, cu autoritatile administratiei publice locale, cu alte
institutii publice, precum si cu persoane fizice si juridice de drept
privat, solicitind si primind date si documente specifice
domeniilor de activitate care implica o coroborare de
competente, in conditiile legii;

Art. 57 Atributiile Directiei Audit Public Intern sunt
urmatoarele :

Activitatea Directiei de Audit Public Intern este guvernata
de urmatoarele normative: Legea 672/2002 privind auditul public
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intern cu modificarile si completarile ulterioare, Normele
metodologice specifice privind organizarea si functionarea
auditului public intern in cadrul Consiliului Local al sectorului 1,
O.M.F.P. nr. 1702/2005 - privind organizarea si exercitarea
activitatii de consiliere desfagurate de catre auditorii interni din
cadrul entitatilor publice, O.M.F.P. nr. 252/2004 - privind Codul
de conduita etica a auditorului intern.

- Directorul Executiv al Directiei de Audit Public Intern, impreuna
cu Sefii celor 2 servicii, sunt responsabli de gestionarea
resurselor umane din cadrul Directiei de Audit Public Intern,
asigurand astfel desfasurarea in bune conditii a activitatii de
audit intern.

- Directorul Executiv al Directiei de Audit Public Intern asigura
evaluarea externa a activitati compartimentelor de audit din
entitatile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local sector 1,
cel putin o data la 3 ani.

- Directorul Executiv al Directiei de Audit Intern impreuna cu cei
2 Sefi de Servicii, asigura pregatirea profesionala continua a
auditorilor din cadrul Directiei de Audit Public Intern (min. 15
zile/an) si respectarea Programului de asigurare si imbunatatire
a calitatii activitatii de audit intern.

- Asigura activitati de audit pentru toate activitatile desfasurate in
Primaria Sector 1, DITL sector 1, DGAS — PC sector 1, DGPC
sector 1, Complex Multifunctional Caraiman sector 1, AFIUSP
sector 1.
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- Coordoneaza, activitatea de audit public intern la nivelul tuturor
entitatilor publice aflate sub autoritatea Consiliului Local sector 1;
- Coordoneaza din punct de vedere metodologic activitatea de
audit intern  desfasurata in entitatile publice aflate sub
autoritatea Consiliului Local al Sectorului 1, in vederea definirii
strategiei si imbunatatirii activitatii de audit.

- Elaboreaza Norme metodologice specifice valabile pentru toate
entitatile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local al
sectorului 1, aprobate de Primar, cu avizul U.C.A.A.P.I. ;

- Elaboreaza Planul anual de audit public intern, Planul prognoza
pe 3-5 ani si Programul de asigurare si imbunatatire a calitatii;

- Elaboreaza Raportul anual al activitatii de audit public intern,
pe care il transmite la U.C.A.A.P.l. pana la data de 15 ianuarie ;

- Efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca
sistemele de management financiar si control ale Primariei
Sector 1 si ale entitatilor publice aflate sub autoritatea Consiliului
Local al sectorului 1 sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si
eficacitate ;

- Exercita activitati de audit public intern atat in cadrul aparatului
de specialitate al P.S.1, cét si la nivelul entitatilor publice aflate
sub autoritatea Consiliului Local sector 1, cu privire la formarea
si utilizarea fondurilor publice, precum si la administrarea

patrimoniului public ;
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- Efectueaza misiuni ad-hoc, la cererea conducatorului entitatii
publice;

Auditeaza, cel putin o data la 3 ani si fara a se limita la
acestea, urmatoarele:
- angajamentele bugetare si legale din care deriva direct sau
indirect obligatiile de plata, inclusiv din fondurile comunitare;
- platile asumate prin angajamentele bugetare si legale, inclusiv
din fondurile comunitare;
- vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirerea de bunuri din
domeniul privat al statului sau unitatilor administrativ-teritoriale;
- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al
statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale;
- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si
stabilire a titlurilor de creanta si facilitatilor acordate la incasarea
acestora;
- alocarea creditelor bugetare;
- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
- sistemul de luare a deciziilor;
- sistemele de conducere si control precum si riscurile asociate
unor astfel de sisteme;
- sistemele informatice;
- Numirea/revocarea Directorului Executiv al Directiei Audit

Public Intern, se face de catre Primar cu avizul prealabil al

230



U.C.AAAP.L, conform procedurilor legale. In cazul unui aviz
nefavorabil, numirea/revocarea nu se poate face.

- Numirea/ revocarea sefilor celor 2 Servicii ale Directiei Audit
Public Intern, se face de catre Primar cu avizul prealabil al
Directorului Executiv al Directiei, conform procedurilor legale,
dupa analizarea dosarelor de inscriere depuse de candidatii, cu
cel putin 10 zile inainte de desfasurarea concursului. in cazul
unui aviz nefavorabil, numirea/revocarea nu se poate face.

- Numirea / revocarea auditorilor din cadrul Directiei Audit Public
Intern, se face de catre Primar cu avizul prealabil al Sefilor celor
2 servicii, dupa analizarea dosarelor de inscriere depuse de
candidatii, cu cel putin 10 zile finainte de desfasurarea
concursului. In cazul unui aviz nefavorabil, numirea/revocarea nu
se poate face.

- In cazul identificarii unor iregularititi sau posibile prejudicii,
raporteaza imediat Primarului si structurii de control intern
abilitate din cadrul Primariei sectorului 1;

- In cazul identific&rii unor iregularititi majore auditorul intern
poate continua misiunea sau poate sa o suspende cu acordul
conducatorului entitatii care a aprobat-o, daca din rezultatele
preliminare ale verificarii se estimeaza ca prin continuarea
acesteia nu se ating obiectivele stabilite (limitarea accesului,

informatii insuficiente).
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- Desfasoara misiuni de consiliere a caror forma este propusa de
Directorul Executiv si aprobata de Primarul sectorului 1, numai in
conditiile in care acestea nu genereaza conflicte de interese si
nu sunt incompatibile cu indatoririle auditorilor interni.

- Informeaza fara intarziere conducerea entitatii publice asupra
oricarei situatii care ar putea sa afecteze independenta sau
obiectivitatea auditorilor interni.

- In scopul evitarii prejudicierii independentei si obiectivitatii
auditorilor interni atunci cand misiunile de asigurare sunt
realizate in urma unei misiuni de consiliere, conducatorii
compartimentelor de audit intern vor asigura desemnarea de
auditori i supervizori diferiti pentru efectuarea misiunilor de
asigurare si, respectiv, a misiunilor de consiliere.

- Informeaza U.C.A.A.P.l. despre recomandarile neinsusite de
catre Primarul sectorului 1 si de catre conducatorii entitatilor
publice aflate sub autoritatea Consiliului Local sector 1, precum
si despre consecintele neimplementarii acestora, insotite de
documentatia relevanta, in termen de 10 zile de la incheierea
trimestrului ;

- Transmite constatarile, concluziile si recomandarile rezultate
din activitatile sale de audit la cererea U.C.A.A.P.1;;

- Verificad respectarea normelor, instructiunilor, precum si a
Codului privind conduita etica in cadrul structurilor de audit
public intern din entitatile publice aflate sub autoritatea
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Consiliului Local sector 1, si poate initia masurile corective
necesare, in cooperare cu conducatorul entitatii publice in

cauza ;

Art. 58 Atributiile Serviciului Audit Aparat Propriu sunt
urmatoarele :
- Seful Serviciului Audit Aparat Propriu are atributii de
coordonare si sinteza in domeniul tuturor activitatilor desfasurate
la nivelul Aparatului Propriu al Primariei sectorului 1;
- Seful Serviciului Audit Aparat Propriu asigura buna desfasurare
a activitatii si verificd respectarea normelor si instructiunilor
specifice si sesizeaza eventualele abateri Directorului Executiv,
pentru a initia masurile corective.
- Seful Serviciului Audit Aparat Propriu, impreuna cu Directorul
Executiv, asigura gestionarea resurselor umane din cadrul
Serviciului.
- Seful Serviciul Audit Aparat Propriu va transmite periodic
constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatile
de audit, la cererea Directorului Executiv;
- Seful Serviciul Audit Aparat Propriu urmareste stadiul
implementarii recomandarilor formulate in urma misiunilor
efectuate si informeaza Directorul Executiv al Directiei de Audit
despre recomandarile neinsusite de catre structurile auditate,
precum si despre consecintele neimplementarii acestora, insotite

de documentatia relevanta;
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- Elaboreaza anual Planul de audit public intern si Planul -
Prognoza pe 3-5 ani, pentru serviciul Audit Aparat Propriu
documente pe care le inainteaza spre avizare Directorului
Executiv al Directiei de Audit ;

- Seful Serviciului elaboreaza anual Programul de imbunatatire
si asigurare a calitati pe care il inainteaza spre avizare
Directorului Executiv al Directiei de Audit ;

- Seful Serviciului elaboreaza anual Raportul activitatii de audit
public intern, document pe care il finainteaza Directorului
Executiv al Directiei de Audit;

- Efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca
sistemele de management financiar si control ale structurilor
Primariei sector 1 sunt transparente si sunt conforme cu normele
de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate,
astfel :

Exercita activitadt de audit public intern in cadrul structurilor
Primariei sector 1, cu privire la formarea si utilizarea fondurilor
publice, precum si la administrarea patrimoniului public;
Auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la acestea,
urmatoarele :

- angajamentele bugetare si legale din care deriva direct sau
indirect obligatiile de plata, inclusiv din fondurile comunitare ;

- platile asumate prin angajamentele bugetare si legale, inclusiv
din fondurile comunitare ;
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- vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirerea de bunuri din
domeniul privat al statului sau unitatilor administrativ-teritoriale ;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al
statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale ;

- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si
stabilire a titlurilor de creanta si facilitatilor acordate la incasarea
acestora ;

- alocarea creditelor bugetare ;

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia ;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemele de conducere si control precum si riscurile asociate
unor astfel de sisteme ;

- sistemele informatice;

- In cazul identificarii in cadrul misiunilor de audit, a unor
iregularitati majore sau posibile prejudicii, raporteaza imediat
Directorul Executiv al Directiei de Audit Public Intern din cadrul
Primariei sector 1;

- In cazul identificarii unor iregularitati majore, auditorul intern
poate continua misiunea sau poate sa o suspende cu acordul
Directorului Executiv al Directiei de audit, daca din rezultatele
preliminare ale verificarii se estimeaza ca prin continuarea
acesteia nu se ating obiectivele stabilite (limitarea accesului,
informatii insuficiente).

- Desfasoara misiuni de consiliere a caror forma este propusa de
catre Seful Serviciului, si aprobata de Directorul Executiv al
Directiei de Audit Public Intern cu acordul Primarului sectorului 1,
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numai in conditile in care acestea nu genereaza conflicte de
interese si nu sunt incompatibile cu indatoririle auditorilor interni.
- Informeaza Directorul Executiv al Directiei de Audit Public
Intern fara intarziere asupra oricarei situatii care ar putea sa
afecteze independenta sau obiectivitatea auditorilor interni.

in scopul evitarii prejudicierii independentei si obiectivitatii
auditorilor interni atunci cand misiunile de asigurare sunt
realizate in urma unei misiuni de consiliere, Seful Serviciului
audit aparat propriu va propune desemnarea de auditori i
supervizori diferiti pentru efectuarea misiunilor de asigurare.

- Efectueaza misiuni ad-hoc, la cererea Directorului Executiv al
Directiei de audit cu aprobarea conducatorului entitatii publice ;

- Asigura indrumare metodologica ;

- Numirea/revocarea Sefului Serviciului Audit Aparat Propriu, se
face de catre Primar cu avizul prealabil al Directorului Executiv al
Directiei de Audit, conform procedurilor legale, dupa analizarea
dosarelor de inscriere depuse de candidatii pentru ocuparea
functiei de Sef Serviciu, cu cel putin 10 zile Tnainte de
desfasurarea concursului. Tn cazul unui aviz nefavorabil,
numirea/revocarea nu se poate face.

- Numirea/revocarea auditorilor din cadrul Serviciului Audit
Aparat Propriu se face de catre Primar cu avizul prealabil al
Sefului Serviciului, conform procedurilor legale, dupa analizarea
dosarelor de inscriere depuse de candidatii pentru ocuparea

functiei de auditori interni, cu cel putin 10 zile Tnainte de

236



desfasurarea concursului. Tn cazul unui aviz nefavorabil,

numirea/revocarea nu se poate face.

Art. 59 Atributiile Serviciului Audit Institutii Subordonate sunt

urmatoarele :

- Seful Serviciului Audit Institutii Subordonate are atributii
de coordonare si sinteza in domeniul activitatii de audit public
intern desfasuratd la nivelul entitatilor publice aflate sub
autoritatea Consiliului Local Sector 1 ;

- Seful Serviciului Audit Instituti Subordonate asigura buna
desfagsurare a activitatii, verificd respectarea normelor gi
instructiunilor specifice gi sesizeaza eventualele abateri catre
Directorului Executiv al Directiei de audit intern pentru a initia
masurile corective ;

- Seful Serviciului elaboreaza anual Programul de asigurare si
imbunatatire a calitati pe care 1l inainteaza spre avizare
Directorului Executiv al Directiei de Audit ;

- Seful Serviciului, impreuna cu Directorul Executiv al Directiei
de audit intern asigura gestionarea resurselor umane din cadrul
serviciului ;

- Seful Serviciului Audit Instituti  Subordonate raporteaza
Directorului Executiv al Directiei de Audit Intern despre

recomandarile neinsusite de conducatorii entitatilor publice aflate
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sub autoritatea Consiliului Local Sector 1 in termen de 10 zile de
la incheierea trimestrului;

- Seful Serviciului Audit Instituti  Subordonate sesizeaza
Directorul Executiv al Directiei de Audit Intern din cadrul
Primariei Tn cazul identificari unor situati ce afecteaza
independenta si obiectivitatea auditorilor interni.

- Seful Serviciului Audit Instituti Subordonate centralizeaza
Rapoartele anuale privind activitatea de audit de la DAIP sector
1, CCAS Bucuresti, ADP sector 1 ;

- Seful Serviciului elaboreaza Raportul anual al activitatii de audit
public intern, prin centralizarea Rapoartelor anuale de activitate
primite de la DAIP sector 1, CCAS Bucuresti, ADP sector 1 si a
rapoartelor fintocmite in cadrul Serviciului Audit Institutii
Subordonate ;

- Seful Serviciului Audit Instituti Subordonate are obligatia
transmiterii Normelor metodologice specifice privind organizarea
si functionarea auditului public intern Tn cadrul Consiliului Local
al sectorului 1, aprobate de Primar cu avizul U.C.A.AP.l, la
entitatile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local Sector 1,
si urmareste respectarea lor.

- Elaboreaza Planul anual de audit public intern si Planul -
Prognoza pe 3-5 ani, documente pe care le inainteaza spre

avizare Directorului Directiei de Audit ;
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- Efectueaza misiuni de audit public intern in colaborare cu
auditorii din entitatile publice aflate sub autoritatea Consiliului
Local Sector 1 ;

- In cazul identificarii a unor iregularitati sau posibile prejudicii,
raporteaza imediat Directorului Directiei de Audit din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului si conducatorului entitatii
publice respective ;

- In cazul identificarii unor iregularitati majore, auditorul intern
poate continua misiunea sau poate sa o suspende cu acordul
conducatorului entitatii publice care a aprobat-o, daca din
rezultatele preliminare ale verificarii se estimeaza ca prin
continuarea acesteia nu se ating obiectivele stabilite (limitarea
accesului, informatii insuficiente).

- Asigura activitati de audit public intern la entitatile publice aflate
sub autoritatea Consiliului Local al sectorului 1 impreuna cu
auditorii din entitatile publice respective;

- Desfasoara misiuni de consiliere a caror forma este propusa de
catre seful serviciului, si aprobatd de Directorul Executiv al
Directiei de Audit Public Intern cu acordul Primarului sectorului 1,
numai in conditile in care acestea nu genereaza conflicte de
interese si nu sunt incompatibile cu indatoririle auditorilor interni.
- In scopul evitérii prejudicierii independentei si obiectivitatii
auditorilor interni atunci cand misiunile de asigurare sunt

realizate in urma unei misiuni de consiliere, seful serviciului de
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audit intern va propune desemnarea de auditori si supervizori
diferiti pentru efectuarea misiunilor de asigurare.

- Raporteaza la cerere, Directorului Directiei de Audit din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului, asupra stadiului
implementarii recomandarilor formulate prin rapoartele de audit ;
- Efectueaza audituri ad-hoc la entitatile publice aflate sub
autoritatea Consiliului Local sector 1 din dispozitia Directorului
Directiei de Audit din cadrul Primariei, cu acordul Primarului
sector 1.

- Numirea/revocarea Sefului  Serviciului  Audit  Institutii
Subordonate, se face de catre Primar cu avizul prealabil al
Directorului Executiv al Directiei, conform procedurilor legale,
dupa analizarea dosarelor de inscriere depuse de candidatii
pentru ocuparea functiei de Sef Serviciu, cu cel putin 10 zile
tnainte de desfasurarea concursului. In cazul unui aviz
nefavorabil, numirea/ revocarea nu se poate face.

- Numirea/revocarea auditorilor din cadrul Serviciului Audit
Institutii Subordonate, se face de catre Primar cu avizul prealabil
al Sefului Serviciului, conform procedurilor legale, dupa
analizarea dosarelor de inscriere depuse de candidatii pentru
ocuparea functiei de auditori interni, cu cel putin 10 zile inainte
de desfasurarea concursului. in cazul unui aviz nefavorabil,

numirea/ revocarea nu se poate face.
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- Asigura indrumare metodologica entitatilor publice aflate sub
autoritatea Consiliului Local sect 1 ;

- Centralizeaza Planurile anuale de audit elaborate de catre
entitatile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local sector 1.

Art. 60 Atributiile Directiei Investitii sunt urmatoarele:

- Initiaza proiectele de hotarari ale Consiliului Local al Sectorului
1 privind aprobarea documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor de investitii ale Primariei Sectorului 1;

- Initiaza proiecte de hotarari ale Consiliului Local al Sectorului 1
privind incheierea de protocoale/ conventii pentru finantarea
si/sau realizarea de investitii;

- Intocmeste si supune aprobarii Consiliului Local al Sectorului 1
listele cu propunerile privind programele anuale de investitii ale
Primariei Sectorului 1;

- Intocmeste si supune aprobarii Consiliului Local al Sectorului 1
propunerile privind finantarea investitiilor Primariei Sectorului 1;

- Colaboreaza cu departamentele din cadrul Primariei Sectorului
1 in vederea ntocmirii programelor anuale de investitii;

- Asigura respectarea cadrului legal privind organizarea si
desfasurarea activitatilor legate de achizitile publice ale
Primariei Sectorului 1;

- Asigura numirea unor membri ai Directiei in comisiile de
evaluare (numai functionari publici de conducere si functionari
publici care ocupa functii publice din clasa I);
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- Asigura respectarea cadrului legal privind derularea
contractelor incheiate in vederea realizarii investitillor Primariei
Sectorului 1;

- Colaboreaza cu institutiile din subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1 in vederea centralizarii datelor referitoare la
programele anuale de investitii;

- Colaboreaza cu institutile administratiei publice centrale in
vederea promovarii si derularii investitiilor incluse in programele
nationale;

- Colaboreaza cu departamentele de specialitate din cadrul
Primariei  Municipiului  Bucuresti in vederea coordonarii
programelor de investitii care privesc sectorul 1;

- Colaboreaza cu detinatorii/ administratorii de retele edilitare in
vederea coordonarii programelor de investitii care privesc
sectorul 1;

- Asigura contactul permanent cu locuitorii sectorului prin
formularea raspunsurilor la petitile acestora in legatura cu
programele de investitii ale Primariei Sectorului 1;

Art. 61. Atributile Serviciului Achizitii Publice sunt

urmatoarele:

- Intocmeste si actualizeazd programul anual al achizitiilor
publice;

- Asigura inregistrarea tuturor documentelor privind procedurile
de achizitii publice;
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- Asigura intocmirea documentatiilor de atribuire cu respectarea
prevederilor legale in domeniu pe baza documentelor primare
intocmite de departamentele care solicita achizitia respectiva
(referate de necesitate, caiete de sarcini, note justificative privind
personalul de specialitate necesar Tindeplinirii viitoarelor
contracte de achizitii publice);

- Verifica existenta fondurilor necesare pentru efectuarea
achizitiei;

- Transmite spre publicare de catre operatorul SEAP a
invitatiilor/ anunturilor de participare privind procedurile de
achizitie;

- Asigura intocmirea documentelor privind instiintarea institutiilor
cu rol de verificare si control al achizitiilor publice, in
conformitate cu prevederile legale;

- Asigura intocmirea si transmiterea raspunsurilor la solicitarile
de clarificari formulate de operatorii economici in legatura cu
procedurile de achizitie;

- Asigura numirea si functionarea comisiilor de evaluare a
ofertelor (seful de serviciu si functionarii publici care ocupa
functii publice din clasa | pot face parte din comisile de
evaluare);

- Asigura transmiterea catre operatorii economici a solicitarilor
de clarificari formulate de comisiile de evaluare;

- Asigura transmiterea catre operatorii economici a

comunicarilor privind rezultatul procedurilor de achizitii publice;
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- Asigura Tntocmirea si transmiterea documentatiilor prevazute
de lege si/ sau a celor solicitate de institutiile abilitate in situatia
depunerii contestatiilor privind procedurile de achizitii publice;

- Asigura intocmirea, Tnregistrarea si transmiterea contractelor
de achizitii publice catre operatorii economici si catre
departamentele din cadrul Primariei Sectorului 1 care vor derula
acele contracte;

- Asigura intocmirea si arhivarea dosarelor de achizitii publice;

- Asigura indeplinirea prevederilor legale privind transmiterea
informatiilor legate de achizitiile publice si stadiul acestora;

Art. 62. Atributile Serviciului Urmarire si Derulare Servicii

sunt urmatoarele:

- Initiaza proiectele de hotarari ale Consiliului Local al
Sectorului 1 privind aprobarea/ modificarea documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor de investiti ale
Primariei Sectorului 1;

- Initiaza proiecte de hotaréari ale Consiliului Local al Sectorului
1 privind incheierea de protocoale/ conventii pentru finantarea
si/sau realizarea de investitii;

- Colaboreaza cu institutile administratiei publice centrale in
vederea promovarii investitiilor incluse in programele nationale;

- Transmite departamentului de specialitate din cadrul
Primariei Sectorului 1 lista obiectivelor de investitii pentru care

este necesar a se solicita certificate de urbanism;
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- Transmite Serviciului Achizitii Publice informatiile necesare
includerii achizitilor de servicii aferente investitiilor Primariei
Sectorului 1 Tn programul anual al achzitiilor publice;

- Asigura intocmirea si supunerea spre aprobare a temelor de
proiectare aferente proiectelor tehnice necesare realizarii
obiectivelor de investitii ale Primariei Sectorului 1;

- Asigura intocmirea documentelor primare necesare
efectuarii achizitilor publice de servicii privind investitiile
Primariei Sectorului 1, cu exceptia serviciilor privind reabilitarea
termica — referate de necesitate, caiete de sarcini, note
justificative privind personalul de specialitate necesar indeplinirii
viitoarelor contracte de achizitii publice;

- Colaboreaza cu Serviciul Achizitii Publice in vederea
intocmirii Fisei de date a achizitiilor publice privind serviciile
aferente investitiilor Primariei Sectorului 1;

- Asigura numirea unor membri in comisiile de evaluare a
ofertelor — numai seful de serviciu si functionarii publici care
ocupa functii publice din clasa I;

- Preia de la Serviciul Achizitii Publice contractele de achizitii
publice de servicii aferente investitiilor Primariei Sectorului 1,
urmareste indeplinirea acestora, asigura avizarea
documentatiilor  tehnice si  economice si  intocmeste
documentatiile necesare decontarii serviciilor prestate de catre

operatorii economici si le transmite;
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- Asigura transmiterea catre departamentul de specialitate din
cadrul Primariei Sectorului 1 a documentatiilor necesare obtinerii
avizelor solicitate prin certificatele de urbanism in vederea
obtinerii autorizatiei de construire;

- Asigura intocmirea si  transmiterea  documentelor
constatatoare privind indeplinirea obligatiilor contractuale de
catre prestatorii de servicii, in conditiile legii;

- Asigura intocmirea documentelor necesare eliberarii
garantiei de buna executie a contractelor de servicii aferente
investitiilor Primariei Sectorului 1;

- Asigura formularea raspunsurilor la petitile in legatura cu
promovarea investitiilor Primariei Sectorului 1;

- Asigura finregistrarea si arhivarea tuturor documentelor

legate de activitatea serviciului;

Art. 63. Atributiile Serviciului Urmarire Contracte si Lucrari

sunt urmatoarele:

- Asigura Tintocmirea listelor de investiti ale Primariei
Sectorului 1, cu specificarea surselor de finantare;

- Asigura centralizarea listelor de investitii ale institutiilor din
subordinea Consiliului Local al Sectorului 1;

- Colaboreaza cu institutile administratiei publice centrale in

vederea derularii investitiilor incluse Tn programele nationale;
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- Colaboreaza cu departamentele de specialitate din cadrul
Primariei Municipiului Bucuresti in vederea coordonarii
programelor de investitii care privesc sectorul 1;

- Colaboreaza cu detinatorii/ administratorii de retele edilitare
in vederea coordonarii programelor de investitii care privesc
sectorul 1;

- Asigura intocmirea documentelor prevazute de lege privind
angajarea si ordonantarea cheltuielilor privind investitiile
Primariei Sectorului 1;

- Asigura actualizarea indicatorilor tehnico-economici aprobati,
in conditiile legii;

- Transmite Serviciului Achizitii Publice informatiile necesare
includerii achizitiilor de lucrari aferente investitilor Primariei
Sectorului 1 Tn programul anual al achzitiilor publice;

- Asigura intocmirea documentelor primare necesare
efectuarii achizitiilor publice de lucrari privind investitiile Primariei
Sectorului 1, cu exceptia lucrarilor privind reabilitarea termica —
referate de necesitate, caiete de sarcini, note justificative privind
personalul de specialitate necesar Tindeplinirii viitoarelor
contracte de achizitii publice;

- Colaboreaza cu Serviciul Achizitii Publice in vederea
intocmirii Fisei de date a achizitiilor publice privind lucrarile

aferente investitiilor Primariei Sectorului 1;
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- Asigura numirea unor membri in comisiile de evaluare a
ofertelor — numai seful de serviciu si functionarii publici care
ocupa functii publice din clasa I;

- Transmite departamentului de specialitate din cadrul
Primariei Sectorului 1 lista obiectivelor de investitii pentru care
este necesar a se solicita autorizatie de construire;

- Preia de la Serviciul Achizitii Publice contractele de achizitii
publice de lucrari aferente investitilor Primariei Sectorului 1 si
asigura findeplinirea prevederilor legale privind inceperea,
derularea si finalizarea lucrarilor;

- Asigura Tintocmirea documentelor necesare efectuarii
decontarilor lucrarilor aferente obiectivelor de investitii ale
Primariei Sectorului 1;

- Asigura intocmirea si  transmiterea  documentelor
constatatoare privind indeplinirea obligatiilor contractuale de
catre executantii lucrarilor, Tn conditiile legii;

- Asigura intocmirea documentelor necesare eliberarii
garantiei de buna executie a contractelor de lucrari aferente
investitiilor Primariei Sectorului 1;

- Asigura formularea raspunsurilor la petitile in legatura cu
lucrarile aferente investitiilor Primariei Sectorului 1;

- Asigura Tinregistrarea si arhivarea tuturor documentelor

legate de activitatea serviciului;
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- cunoasterea cadrului legislativ in domeniu si redactarea
informarilor privind obligatile autoritatii publice, programele
nationale initiate si modul in care se pot implica autoritatile
publice in derularea acestora;
- cunoasterea normativelor si reglementarilor tehnice specifice si
a modificarilor care sunt aduse acestora;
- initierea actiunilor necesare desfasurarii programului privind
interventiile la imobilele cu destinatie l1acas de cult (amenajari
interioare si  exterioare, consolidari, restaurari) si privind
construirea de noi lacase de cult:
- primirea si verificarea documentelor prezentate de catre
preotii parohi privind interventiile la constructiile existente;
- informarea preotilor parohi asupra obligatiilor pe care le
au pentru ca lucrarile propuse sa poata fi incluse in
programele specifice;
- informarea preotilor parohi asupra etapelor care trebuie
parcurse pentru realizarea obiectivelor din cadrul
programelor;
- efectuarea demersurilor pentru includerea obiectivelor in
programele de investitii;
- transmiterea catre Serviciul Achizitii Publice a
informatiilor si documentelor necesare achizitiei de servicii

sau lucrari pentru derularea programelor;
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- orice alte activitdti necesare initierii desfasurarii
programelor.
- tinerea evidentelor privind derularea programelor referitoare la
lacasele de cult:
- solicitarile existente;
- numarul lacaselor incluse in programe;
- stadiul n care se afla fiecare lacas inclus in program;
- orice alte evidente necesare unei bune cunoasteri a
stadiului derularii programelor.
- urmarirea in teren a derularii lucrarilor la lacasurile de cult,
preluarea informatiilor furnizate de constructor, proiectant,
diriginte de santier si preotul paroh, informarea factorilor
raspunzatori de derularea contractelor si  redactarea
raspunsurilor (daca este cazul);
- initierea actiunilor necesare desfasurarii programelor privind
consolidarile de imobile:
- aducerea la cunostinta asociatilor de proprietari a
obligatiilor pe care le au, in conformitate cu prevederile
legale, privind includerea imobilelor in programe;
- primirea si verificarea documentelor prezentate de
asociatiile de proprietari pentru includerea in programe;
- efectuarea demersurilor pentru includerea imobilelor in

programe, conform prevederilor legale;
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- transmiterea catre Serviciul Achiziti Publice a

informatiilor si documentelor necesare achizitiei de servicii

sau lucrari pentru derularea programelor;

- orice alte activitdti necesare initierii desfasurarii

programelor.
- corelarea programelor de consolidare a imobilelor cu
programele de reabilitare termica a imobilelor (unde este cazul).
- tinerea evidentelor privind derularea programelor de
consolidare a imobilelor:

- solicitarile existente;

- numarul imobilelor incluse in programe;

- stadiul In care se afla fiecare imobil inclus in program;

- orice alte evidente necesare unei bune cunoasteri a

stadiului derularii programelor.
- urmarirea in teren a derularii lucrarilor de consolidare a
imobilelor de locuinte, preluarea informatiilor furnizate de
constructor, proiectant, diriginte de santier si reprezentantii
asociatiilor de proprietari si a cerintelor acestora, informarea
factorilor raspunzatori de derularea contractelor si redactarea
raspunsurilor (daca este cazul).
- colaborarea cu serviciile de specialitate
1. functionarii publici din cadrul biroului pot participa ca membri
in comisiile de evaluare a ofertelor pentru achizitia serviciilor si
lucrarilor necesare derularii programelor specifice.
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2. intocmirea si transmiterea situatiilor prevazute de lege catre
autoritatile publice locale (Consiliul General al Municipiului
Bucuresti, Primaria Municipiului Bucuresti) si centrale.

3. preluarea sesizarilor cu tematica specificd si redactarea
raspunsurilor catre petenti; tinerea evidentei acestora.

4. preluarea documentelor cu tematica specifica transmise de
catre autoritati publice locale si centrale si de catre orice
persoana juridica, redactarea raspunsurilor, informarilor (dupa
caz); tinerea evidentei acestor documente.

Art. 64 Directia Utilitati Publice
- asigura documentarea, analiza si monitorizarea reglementarilor

Uniunii Europene, care trebuiesc implementate si aplicate de
catre autoritatea publica locala, atat in documentele de lucru
elaborate de acestea, céat si in activitatea curenta in domeniul
utilitatilor publice.

- asigura documentarea, analiza si monitorizarea reglementarilor
Uniunii Europene, care trebuie implementate si aplicate de catre
autoritatea publica locala, atat in documentele de lucru elaborate
de acestea, cét si in activitatea curenta in domeniul utilitatilor
publice.

Art. 65 Atributile Serviciului Liberd Initiativd si Activitati

Comerciale sunt urmatoarele:
- instrumenteaza dosarele privind eliberarea, prelungirea,
modificarea acordurilor de functionare pentru spatiile comerciale
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situate in zone publice, conform O. G. nr. 99/2000, aprobata prin
Legea nr. 650/2002 si a Normelor Metodologice de aplicare ale
acesteia, aprobate prin H.G. nr. 333/2003;

- Incadreaza pe tipuri unitatile de alimentatie publica neincluse
in structurile de primire turistica conform H.G.R. 843/1999;
primeste notificarile privind vanzarile de soldare sau lichidare;
Art. 66 Atributile Biroului Reabilitare Termica Si Energii

Alternative sunt urmatoarele:
- cunoasterea cadrului legislativ in domeniu si redactarea
informarilor privind obligatile autoritatii publice, programele
nationale initiate si modul in care se pot implica autoritatile
publice in derularea acestora.
- cunoasterea normativelor tehnice specifice si a modificarilor
care sunt aduse acestora.
- initierea actiunilor necesare desfagurarii programelor
specifice:
- aducerea la cunostinta asociatilor de proprietari a
obligatiilor pe care le au, in conformitate cu prevederile
legale, privind includerea imobilelor in programe;
- primirea si verificarea documentelor prezentate de
asociatiile de proprietari pentru includerea in programe;
- efectuarea demersurilor pentru aprobarea in cadrul
structurilor interne a includerii imobilelor in programe;
- transmiterea catre Serviciul Achiziti Publice a
informatiilor si documentelor necesare achizitiei de servicii
sau lucrari pentru derularea programelor;
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- orice alte activitdti necesare initierii desfasurarii
programelor.

- transmiterea catre birourile/serviciile de specialitate din cadrul
institutiilor abilitate a informatiilor privind necesitatea consolidarii
imobilelor, in baza expertizelor tehnice efectuate.
- tinerea evidentelor privind derularea programelor:

- solicitarile existente;

- numarul imobilelor incluse in programe;

- stadiul In care se afla fiecare imobil inclus in program;

- orice alte evidente necesare unei bune cunoasteri a

stadiului derularii programelor.
- urmarirea in teren a derularii lucrarilor, preluarea informatiilor
furnizate de constructor, proiectant, diriginte de santier si
reprezentantii asociatiilor de proprietari gi a cerintelor acestora,
informarea factorilor raspunzatori de derularea contractelor si
redactarea raspunsurilor (daca este cazul).
- Asigura numirea unor membri in comisiile de evaluare a
ofertelor — numai seful de serviciu si functionarii publici care
ocupa functii publice din clasa |
- Asigura intocmirea si transmiterea situatiilor prevazute de lege
catre autoritatile publice locale (Consiliul General al Municipiului
Bucuresti, Primaria Municipiului Bucuresti) si centrale.
- preluarea sesizarilor cu tematica specifica si redactarea

raspunsurilor catre petenti; tinerea evidentei acestora.

254



- preluarea documentelor cu tematica specifica transmise de
catre autoritati publice locale si centrale si de catre orice
persoana juridica, redactarea raspunsurilor, informarilor (dupa
caz); tinerea evidentei acestor documente.

- studierea site-urilor specifice (romanesti si ale statelor membre
ale Uniunii Europene) si redactarea informarilor referitoare la
noutati in domeniu, posibilitati de finantare, proiecte derulate de
alte autoritati publice locale si orice alte aspecte utile in initierea
si derularea eficienta a programelor specifice.

- Asigura intocmirea documentelor primare necesare efectuarii
achizitiilor publice de lucrari privind reabilitarea termica -
referate de necesitate, caiete de sarcini, note justificative privind
personalul de specialitate necesar Tindeplinirii viitoarelor
contracte de achizitii publice

- instrumenteaza dosarele privind eliberarea, prelungirea,
modificarea autorizatiilor de comercializare in pietele situate n
sectorul 1, conform H.G. nr. 348/2004;

- instrumenteaza dosarele privind eliberarea autorizatiilor
pentru comertul stradal ocazional de sarbatorile religioase ale
Craciunului, sarbatorile religioase ale Pastelui si zilele de 1 si 8
Martie, conform H.C.G.M.B. 118/2004 (modificata prin
H.C.G.M.B. nr. 203/2004) si a H.C.L. Sector 1 nr. 480/2008;

- cauta soluti pentru simplificarea unor formalitati
administrative pentru inregistrarea si autorizarea functionarii
comerciantilor conform O.U.G. nr. 76/2001;
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- instrumenteaza dosarele privind eliberarea acordurilor de
comercializare pe domeniul public si a avizelor de amplasare
conform H.C.L.Sector 1 nr. 240/2005, modificata si completata
cu H.C.L.Sector 1 nr. 346/2006;

- instrumenteaza dosarele privind eliberarea acordurilor de
prezentare sezoniera in afara spatiilor comerciale;

- instrumenteaza dosarele privind eliberarea acordurilor de
functionare pentru spatiile comerciale ce desfagoara activitati de
alimentatie publica in conformitate cu Legea nr. 571/2003,
modificata si completata cu Legea nr.343/2006;

- aplica taxele locale conform H.C.G.M.B. nr. 300/2006;

- solutioneaza sesizarile petentilor in limita competentelor
conferite de legislatia in vigoare;

- avizeaza si propune catre Consiliul Local Sector 1 proiectele
de hotarari in domeniul activitatilor economice;

Art. 67 Atributiile Serviciului Fond Imobiliar sunt urmatoarele :

- tine evidenta fondului locativ proprietate de stat in limitele de
competenta stabilite prin legislatia si actele de autoritate ale
municipalitatii (Legea 114/1996 si Normele Metodologice de
aplicare a acesteia, O.G. nr. 19/1994 si Normele Metodologice
de aplicare a acesteia, Legea 152/1998 si H.G. 962/2001 privind
construirea de locuinte in regim de inchiriere pentru tineri si
familii de tineri, cu finantare de la bugetul de stat si credite
externe, Regulamentul de repartizare a locuintelor si a
terenurilor aferente acestora, din fondul locativ de stat conform
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Hotaréarii C.G.M.B. nr. 42/13.02.2003, O.G. nr. 83/2001; O.U.G
nr. 74/2007 si O.U.G. nr. 57/2008);
- verifica pe teren si in dosarele existente in evidenta A.F.1.,
S.C. ROM-VIAL S.A., D.L.T.L, situatia locuintelor, garajelor si
dependintelor disponibile céat si reglementarile solicitate de
locatari;
- intocmeste si fundamenteaza propunerile de reglementare si
repartizare a locuintelor, garajelor, dependintelor, extinderilor,
transcrierilor si includerilor acestora in contractele de inchiriere;
- Intocmeste notele referitoare la adresele transmise de A.F.1.
si S.C. ROM-VIAL S.A. pentru solicitarile de schimburi de
locuinte, transcrieri de contracte, includeri in contractul de
inchiriere conform art. 17 din Legea 114/1996;
- primeste si instrumenteaza dosarele persoanelor indreptatite
sa contracteze locuinte proprietate in baza O.G. nr. 19/1994;
- primeste si instrumenteaza dosarele persoanelor indreptatite
sa beneficieze de locuinte din fondurile statului potrivit O.G. nr.
83/2001 construite din fonduri proprii, etc;.
- intocmeste anchetele sociale la dosarele depuse in baza
Legii 114/1996 si intocmeste lista de prioritati conform H.C.L.
285/2008 si a H.C.L. 29/2009;
- raspunde in termen legal la cererile, audientele si scrisorile
repartizate serviciului;
- asigura evidenta si arhivarea lucrarilor executate si a
corespondentei repartizate;
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- asigura programul cu publicul in zilele de luni pana joi intre
orele 10,00 -14,00 si ori de cate ori este nevoie;

- intocmeste si fundamenteaza proiecte de hotarari ale
Consiliului Local al sectorului 1 si proiectele de dispozitii ale
Primarului sectorului 1 in domeniul sau de activitate;

- asigura schimb permanent de date si informatii cu PMB,
AF.l, S.C. ROM-VIAL S.A,, D.I.T.L, Politia Comunitara Sector 1,
Politia Sectorului 1, precum si cu alte institutii atat de pe raza
Municipiului Bucuresti cét si pe teritoriul Romaniei;

- incheie contracte de inchiriere pentru locuintele aflate in
administrarea Consiliului Local al sectorului 1 conform O.G.
nr.83/2001 si a celor construite din fonduri proprii;

- opereaza in contractele de inchiriere modificarile survenite in
componenta familiei sau a schimbarilor de nume sau de titular;

- verifica pe teren starea apartamentelor administrate conform
O.G. nr. 83/2001 si a celor construite din fonduri proprii, etc.;

- redacteaza raspunsuri catre instantele de judecatda sau
organelor de ancheta la solicitarea acestora pentru solutionarea
dosarelor de revendicare, penale, etc.;

- raspunde cu promptitudine la orice sarcini atribuite de catre
conducerea institutiei.

Art. 68 Atributiile Biroului Administrare Fond Imobiliar sunt

urmatoarele:

- tine evidenta fondului locativ proprietate de stat in limitele de

competenta stabilite prin legislatia si actele de autoritate ale
258



municipalitatii (Legea 114/1996 si Normele Metodologice de
aplicare a acesteia, O.G. nr. 19/1994 si Normele Metodologice
de aplicare a acesteia, Legea 152/1998 si H.G. 962/2001 privind
construirea de locuinte in regim de inchiriere pentru tineri si
familii de tineri, cu finantare de la bugetul de stat si credite
externe, Regulamentul de repartizare a locuintelor si a
terenurilor aferente acestora, din fondul locativ de stat conform
Hotaréarii C.G.M.B. nr. 42/13.02.2003, O.G. nr. 83/2001; O.U.G
nr. 74/2007 si O.U.G. nr. 57/2008);

- verifica pe teren si in dosarele existente in evidenta A.F.1.,
S.C. ROM-VIAL S.A., D.L.T.L, situatia locuintelor, garajelor si
dependintelor disponibile céat si reglementarile solicitate de
locatari;

- intocmeste si fundamenteaza propunerile de reglementare si
repartizare a locuintelor, garajelor, dependintelor, extinderilor,
transcrierilor si includerilor in contractele de inchiriere;

- Intocmeste notele referitoare la adresele transmise de A.F.1.
si S.C. ROM-VIAL S.A. pentru solicitarile de schimburi de
locuinte, transcrieri de contracte, includeri in contractul de
inchiriere conform art. 17 din Legea 114/1996;

- emite si elibereazd repartitile pentru apartamentele
achizitionate;

- raspunde in termen legal la cererile, audientele si scrisorile

repartizate serviciului;
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- asigura evidenta si arhivarea lucrarilor executate si a
corespondentei repartizate;

orele 10,00 -14,00 si ori de cate ori este nevoie;

- intocmeste si  fundamenteaza proiecte de hotarari ale
Consiliului Local al sectorului 1 si proiectele de dispozitii ale
Primarului sectorului 1 in domeniul sau de activitate;

- asigura schimb permanent de date si informatii cu PMB, A.F.I.,
S.C. ROM-VIAL S.A., D.L.T.L, Polita Comunitara Sector 1,
Politia Sectorului 1, precum si cu alte institutii atat de pe raza
Municipiului Bucuresti cét si pe teritoriul Romaniei;

- opereaza in contractele de inchiriere modificarile survenite in
componenta familiei sau a schimbarilor de nume sau de titular;

- urmareste plata chiriilor pentru a nu se inregistra debite;

- verifica pe teren starea apartamentelor achizitionate de pe
piata libera de catre D.G.A.S.P.C. conform hotarérilor C.L.S.1 si
a celor construite din fonduri proprii, etc.;

- tine legatura permanent prin schimb de informatii referitor la
plata chiriei si a intretinerii cu Directia Management Economic —
Serviciul Financiar;

- impreuna cu D.G.AS.P.C. Sector 1, tine legatura cu
administratorii imobilelor achizitionate de pe piata libera de catre
D.G.A.S.P.C. conform hotaréarilor C.L.S.1;
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- participa ca reprezentant al Primariei sectorului 1, in cazul
evacuarii unor chiriasi ce nu si-au respectat clauzele
contractuale;

- redacteaza raspunsuri catre instantele de judecatda sau
organelor de ancheta la solicitarea acestora pentru solutionarea
dosarelor de revendicare, penale, etc.;

- raspunde cu promptitudine la orice sarcini atribuite de catre

conducerea institutiei;

Art. 69 Atributiile Serviciului Eficienta Energetica, Mediu_si

Servicii Publice de Salubrizare sunt urmatoarele:

- reactualizeaza strategia de protectie a mediului in sectorul 1;
- elaboreazd recomandarile si actioneaza pentru integrarea
politicilor de mediu in strategiile si politicile sectoriale;

- coordoneaza activitatea de instruire in domeniul protectiei
mediului;

- initiaza proiecte de acte normative, norme tehnice,
reglementari si proceduri specifice;

- colaboreaza cu organizatii si autoritati similare din tara si
strainatate si reprezinta institutia in relatiile specifice domeniului
de protectie a mediului;

- colaboreaza cu autoritatile centrale de mediu si cu
organizatiile neguvernamentale de profil, in elaborarea politicilor

publice de mediu, sectoriale si regional;
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- promoveaza si elaboreaza proiecte de mediu in colaborare
cu ONG privind importanta protectiei mediului si educatiei eco-
civice pe teritoriul sectorului 1;

- deruleaza proiecte care sa utilizeze metodologii de
management de proiect respectiv metodologia de initiere,
promovare, conducere, monitorizare si evaluare a proiectelor cu
finantare din banii publici si fonduri UE;

- initiaza programe si proiecte in parteneriat cu insittutiile de
invatamant si ONG cu privire la aplicarea normelor de protectie
a mediului;

- pune la dispozitia publicului datele privind starea mediului,
programele si politica de protectie a mediului din sectorului 1;

- actioneaza conform legislatiei nationale si europene in
domeniul eficientei energetice si a energiilor alternative si
intocmeste, propune si urmareste elaborarea documentatiilor de
profil;

- optimizeaza sistemul de salubrizare si promoveaza
reciclarea materialelor refolosibile;

- implementeaza directivele Uniunii Europene in domeniul
protectiei mediului la nivel de administratie locala;

- solutioneaza sesizarile si reclamatile avand ca obiect
probleme de protectia mediului si ecologie urbana;

- propune programe, elaboreaza proiecte referitoare Ila
protectia mediului Tnconjurator si strategii de actiune pentru
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eliminarea factorilor care provoaca pe raza sectorului poluare,
deversarea de deseuri, ludnd masuri de igienizare a zonelor, in
colaborare cu Administratia Domeniului Public Sector 1, cu
operatorul de salubritate si alte servicii publice specializate;

- monitorizeaza depozitele neamenajate de deseuri conform
leqii;

- elaboreazd si aproba studile de fezabilitate privind
reabilitarea, extinderea si modernizarea sistemelor de
salubrizare, cu respectarea cerintelor impuse de legislatia privind
protectia mediului in vigoare;

- delegarea gestiunii serviciului de salubrizare pe criterii de
transparenta, competitivitate si eficienta, precum si exercitarea
atributiilor de administrare asupra bunurilor apartinand
patrimoniului public sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale
aferente infrastructurii serviciului;

- stabileste si aproba indicatorii de performanta ai serviciului
de salubrizare, dupa dezbaterea publica a acestora;

- adoptda  masurile  organizatorice  necesare  pentru
generalizarea colectarii selective a deseurilor, In vederea
valorificarii, tratarii si depozitarii controlate a acestora;

- mediaza conflictele contractuale dintre utilizatori si operatorul
serviciului de salubrizare, la cererea oricareia dintre parti;

- notifica operatorul, in cazul in care acesta nu opereaza la
parametrii de eficientd si calitate la care s-a obligat ori nu
respecta indicatorii de performanta ai serviciului de salubrizare;
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- monitorizeaza si exercita controlul privind documenetele
justificative cu privire la furnizarea/prestarea serviciului de
salubrizare.

Art. 70 Atributiile Serviciului Aprovizionare si Administrativ

sunt urmatoarele :

- Organizeaza si urmareste folosirea autoturismelor din
dotarea Primariei Sectorului 1, Centrului Militar si Serviciul de
Prevenire a Incendiilor si Aparare Civila Sector 1;

- intocmeste FAZ—-urile pentru masinile din dotarea Primariei
Sectorului 1;

- vizeaza pentru realitate cererile de materiale specifice
intretinerii  si  functionarii  autoturismelor pentru Primaria
Sectorului 1, Centrul Militar si Serviciul de Prevenire si
Incendiilor si Aparare Civila Sector 1;

- vizeaza facturile furnizorilor directi (ELECTRICA, APANOVA,
DISTRIGAZ, etc.) precum si a centralizatoarelor reprezentand
cotele de cheltuieli pentru chiriasii din imobilul din M-{ii Tatra
nr.18 - 20;

- vizeaza propunerile privind reparatiile capitale si curente
pentru Centrul Militar si Apararea Civila Sector 1, la cererea
acestora, prin referatele de necesitate si oportunitate;

- organizeaza si supravegheaza efectuarea si intretinerea
curateniei in sediul primariei, precum si pe caile de acces si in

parcari;
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- asigura materialele necesare pentru prevenirea si stingerea
incendiilor, urmare a solicitarilor Serviciului de Prevenire a
Incendiilor si Aparare Civila Sector 1;

- urmareste lucrarile curente de remediere a defectelor la
instalatiile electrice, sanitare si termice, ale operatilor de
intretinere, zugraveli ale suprafetelor interioare si exterioare ale
primariei si Centrului Militar din Sectorul 1, daca este cazul;

- Vizeaza centralizatoarele reprezentand cotele de intretinere
pentru chiriasii din imobilul din Muntii Tatra 18-20;

- asigura prin personalul angajat, calificat si autorizat
remedierea defectiunilor de mica amploare la instalatiile,
aparatura si mobilierul din Primaria Sectorului 1;

- are in vedere sprijinirea serviciului imagine prin asigurarea
functionarii instalatiilor de sonorizare in cadrul activitatilor
culturale desfasurate de catre primarie, precum si a altor
evenimente ;

- se ocupa de rezolvarea problemelor cu furnizorii de utilitati :
DISTRIGAZ, ELECTRICA, APA NOVA, RADET,
ROMTELECOM, ORANGE, VODAFONE, etc. cu privire la plati,
avarii, facturi intarziate, diverse sesizari;

- gestioneaza bunurile/valorile din magaziile primariei prin
intermediul gestionarului care, sprijinit de comisia de receptie

receptioneza produsele livrate si intocmeste actele necesare;
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- Intocmeste procese verbale de receptie si pune in functiune
mijloacele fixe si obiectele de inventar, cu ajutorul comisiilor
numite prin dispozitii ale primarului ;
- se ocupa cu intocmirea de catre gestionar a bonurilor de
consum si de transfer pentru bunurile iesite din magazie, precum
si a bonurilor de transfer pentru obiectele de inventar si/sau
mijloacele fixe transferate intre compartimente;
- intocmeste centralizatoarele venite de la compartimentele
primariei pentru aprovizionarea cu rechizite, articole de
papetarie, tonere si alte consumabile pentru tehnica de calcul,
hartie, materiale de curatenie si intretinere, etc., respectiv
distribuirea acestora catre compartimente;
- tine evidenta contractelor din punct de vedere cantitativ si
valoric impreuna cu serviciul contabilitate;
- Intocmeste documentatiile catre serviciul Achizitii Publice;
- efectueaza ordonantarile pentru plata furnizorilor de utilitati;
- achizitioneaza diverse produse cu valoarea mica la
solicitarile venite din institutie si unitatile subordonate ;
- intocmeste documenetele necesare pentru inhumarile
sociale In baza hotaréarilor C.G.M.B..

Art. 71 Directia Fond Funciar, Cadastru_si_Regqistru

Agricol are in subordine urmatoarele:
-Serviciul Fond Funciar si Registru Agricol
-Biroul Cadastru
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Art. 72 Atributiile Biroului Cadastru sunt urmatoarele:

- tine evidenta planurilor cadastrale gi a registrului posesorilor
de imobile, planuri intocmite la nivelul anului 1986; tine legatura
cu departamentul de resort din cadrul Primariei Capitalei si cu
celelalte institutii implicate in vederea actualizarii acestuia;

- atesta regimul tehnic, economic si juridic al imobilelor pe baza
evidentelor detinute, precum si prin verificari, pentru nevoi
interne;

e tehnic: - efectuarea masuratorii, identificarea
pozitiei, configuratiei si marimii suprafetelor terenurilor pe
destinatii de folosinta si proprietari;

e economic: - identificarea pe baza evidentelor
existente si prin orice alte mijloace a destinatiei, categoriei de
folosintd a parcelelor si eventual, a elementelor necesare
stabilirii valorii imobilelor;

e juridic: - identificarea proprietarului pe baza actului
de proprietate si a oricaror acte, precum si a posesiei efective;

- efectueaza masuratori pentru intocmirea planurilor de situatie
corespunzatoare necesare desfagurarii activitatii institutiei;

- identifica si evidentieaza imobilele — terenuri virane — de pe
teritoriul Sectorului 1, proprietate de stat sau a Municipiului
Bucuresti;

- efectueaza puneri in posesie si intocmeste procese —
verbale de punere in posesie;
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- elibereaza Titlurile de Proprietate si Procesele - verbale de
punere in posesie;

- verifica expertizele topografice privind terenuri situate pe
raza teritoriala a sectorului 1;

- pastreaza evidenta tuturor lucrarilor, atat in format analog
cét si digital;

- asigura legatura cu petentii prin corespondenta si in
programul cu publicul;

- verifica si completeaza documentatiile;

- actualizeaza baza de date realizata in format digital privind
arhiva Directiei ;

- asigura insusirea si aplicarea tuturor actelor normative de
referinta specifice si in domeniul administratiei publice locale;

- Intocmeste si fundamenteaza proiectele de Hotaréari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 si proiectele de Dispozitii ale
Primarului Sectorului 1, in domeniul sau de activitate;

- realizeaza orice alte atributii stabilite Tn sarcina fiecarui

angajat conform fisei postului.

Art. 73 Atributiile Serviciului Fond Funciar si Registru Agricol

sunt urmatoarele:
- pregateste lucrarile Subcomisiei locale pentru aplicarea

Legilor fondului funciar, prin instrumentarea dosarelor;
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- realizeaza corespondenta cu petentii si/sau cu alte institutii,
conform masurilor dispuse de catre Subcomisia locala;

- gestioneaza arhiva Subcomisiei locale, cat si a altor
documente depuse in baza fondului funciar;

- analizeaza, instrumenteaza si completeaza documentatiile,
cu actele necesare, conform prevederilor legale;

- elibereaza Titlurile de Proprietate;

- inscrie, completeaza la zi si centralizeaza datele din Registrul
Agricol;

- intocmeste rapoartele statistice pe baza datelor din
Registrul Agricol;

- asigura asistenta tehnica la intocmirea Registrului Agricol
pentru sectorul 1;

- intocmeste certificatele de producator pe baza evidentelor
din Registrul Agricol si a verificarilor din teren;

- emite certificate de proprietate pentru animale, pe baza
evidentelor Registrului Agricol si a verificarilor in teren;

- atesta datele din evidentele Registrului Agricol persoanelor
titulare, necesare la Oficiul fortelor de munca si pentru ajutor
social;

- asigura servicii de consultantd agricola prin sprijinirea
fermierilor din sectorul 1 in obtinerea de seminte selectionate,
animale de reproductie, material biologic si informarea acestora

in teren;
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- asigura transmiterea de informatii referitoare la subventiile si
primele din agricultura, precum si legislatia agricola in vigoare ;

- elibereaza si centralizeaza cererile pentru subventii in baza
legislatiei agricole in vigoare, precum si cererile pentru
inscrierea in registrul exploatatiilor agricole si viticole;

- informeaza cu privire la achizitionarea ingrasamintelor;

- informeaza cu privire la normele sanitar — veterinare, in
vederea desfacerii pe piatd a produselor de origine animala si a
celor din productia legumicold, viticola, pomicola;

- identifica problemele urgente ale fermierilor si grupurilor de
fermieri privati din sectorul 1, prin demersuri efectuate pe teren
si colaborarea cu Oficiul Municipal de Consultanta Agricola
pentru solutionarea acestora;

- pastreaza evidenta tuturor lucrarilor atat in format analog cét
si digital;

- actualizeaza baza de date realizata in format digital privind
arhiva Directiei cat si pe cea a Subcomisiei Locale ;

- transmite invitatii in vederea completarii documentatiilor;

- asigura legatura cu petentii prin corespondenta si in
programul cu publicul;

- Intocmeste si fundamenteaza proiectele de Hotaréari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 si proiectele de Dispozitii ale

Primarului Sectorului 1, Tn domeniul sau de activitate;
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- asigura insusirea si aplicarea tuturor actelor normative de
referinta in domeniul administratiei publice locale;

- realizeaza orice alte atributii stabilite Tn sarcina fiecarui
angajat conform fisei postului.

Art. 74 Atributile Serviciului Secretariat General, Audiente

sunt urmatoarele :

a) Consiliul Local al Sectorului 1:

- asigura aducerea la cunostinta cetatenilor a ordinii de zi a
sedintelor Consiliului Local al Sectorului 1, in conditiile legii,
precum si a Hotararilor si Dispozitiilor cu caracter normativ;

- asigura convocarea consilierilor la sedintele Consiliului Local,
la sedintele comisiilor de specialitate pe domenii de activitate,
precum si orice alte convocari ale consilierilor sau ale
conducerilor instutiilor din subordinea Consiliului Local al
Sectorului 1 la cererea consilierilor ;

- organizeaza sedintele consiliului, conform ordinii de zi ;

- asigura pregatirea mapelor de sedintd, multiplicarea
materialelor si difuzarea acestora catre consilierii alesi ;

- tine evidenta consilierilor la sedintele in plen;

- intocmeste stenogramele dezbaterilor sedintelor Consiliului
Local ;

- tine evidenta Registrului proiectelor de hotaréri, precum si
Registrul hotarérilor Consiliului Local ;

- transmite catre Prefectura Municipiului Bucuresti hotararile
adoptate de Consiliul Local al Sectorului 1 in termenul prevazut
de lege;
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- asigura transmiterea spre publicare a hotararilor Consiliului
Local la Monitorul Oficial al Municipiului Bucuresti;

- asigura transmiterea hotarérilor si proceselor verbale ale
sedintelor Consiliului Local spre afisare pe site-ul oficial al
Primariei Sectorului 1;

- difuzeaza hotarérile Consiliului Local in termenul legal
compartimentelor interesate;

- asigura redactarea Rapoartelor Comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local pentru proiectele de hotarari supuse spre
dezbatere Consiliului Local si a oricaror materiale initiate si
redactate de catre acestea;

- intocmeste si fundamenteaza proiecte de hotarari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 in domeniul sau de activitate ;

- desfagoara actiuni care au drept scop promovarea normelor
comunitare ncurajand initiativele locale in ceea ce priveste
integrarea europeana;

- arhiveaza materialele sedintelor de consiliu si tine evidenta
acestora in dosare sigilate ;

- organizeaza dezbateri publice pentru promovarea unor
initiative de interes public local ;

- inregistreaza si arhiveaza declaratiile de avere si de interese
ale Primarului, Viceprimarului si consilierilor alesi ;

- asigura transmiterea declaratiilor de avere si de interese ale
Primarului, Viceprimarului si consilierilor alesi catre Agentia
Nationala de Integritate, in termenul legal prevazut de lege ;
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- asigura transmiterea declaratiilor de avere si de interese ale
Primarului, Viceprimarului si consilierilor alesi spre afisare pe
site-ul oficial al Primariei Sectorului 1 ;

b) Primaria Sectorului 1:

- inregistreaza si difuzeaza dispozitiile Primarului Sectorului 1;

- transmite Prefecturii Municipiului Bucuresti, in termenul
prevazut de lege, dispozitiile emise de Primarul Sectorului 1;

- intocmeste si fundamenteaza proiecte de dispoziti ale
Primarului Sectorului 1 in domeniul sau de activitate ;

- tine evidenta dispozitiilor Primarului General al Municipiului
Bucuresti si  asigura difuzarea acestora compartimentelor
interesate;

- tine evidenta hotaréarilor Consiliului General al Municipiului
Bucuresti si asigura difuzarea acestora compartimentelor
interesate;

- tine evidenta Ordinelor Prefectului Municipiului Bucuresti in
legatura cu activitatea Consiliului Local al Sectorului 1 si asigura
difuzarea acestora;

- programeaza cetatenii in audiente la Primar, Viceprimar si
Secretarul Sectorului ;

- participd la audientele Primarului, Viceprimarului si
Secretarului, consemneaza si urmareste  solutionarea

problemelor reclamate;
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- asigura realizarea lucrarilor serviciului si intocmeste
raspunsuri la corespondenta curenta referitoare la activitatea
proprie;

- asigura secretariatul Secretarului Sectorului 1;

- asigura afisarea la sediu a listelor imobilelor propuse spre
expropriere, planul cu amplasamentul lucrarii, precum si anuntul
pentru depunerea cererilor pentru plata despagubirilor, n
vederea executarii lucrarilor de constructie de autostrazi si
drumuri nationale ;

- inregistreaza 1in registrul special cererile depuse de
expropriati si le Tnainteaza firmei de avocatura care se ocupa de
expropriere ;

c) Arhiva:

- fine evidenta, gestioneaza si asigura conservarea arhivei
din 1965 pana in prezent ;

- identifica si efectueaza copii conforme cu originalul, dupa
documentele pe care Primaria Sectorului 1 le creeaza si le
detine, daca aceste documente se refera la drepturi care il
privesc pe solicitant, asigurand taxarea conform legislatiei Tn

vigoare.

Art. 75 Directia Juridica are in compunere urmatoarele servicii:

- Serviciul Contencios Administrativ, Juridic
- Director executiv adjunct

274



- Serviciul Legislatie, Avizare Contracte

Art. 76 Atributile Serviciului Contencios Administrativ,

Juridic sunt urmatoarele :

- reprezinta Primaria, Primarul si Consiliul Local al Sectorului 1
in fata instantelor judecatoresti de orice grad si a altor autoritati;

- instrumenteaza cauzele in care Primaria, Primarul si Consiliul
Local al Sectorului 1 figureaza ca parte (formularea cererilor de
chemare in judecata, redactarea intdmpinarilor, declararea cailor
de atac, etc);

- asigura reprezintarea in fata instantelor de judecata si
instrumentarea cauzelor in care sunt parte comisiile din
subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 (de exemplu:
Subcomisia locala de aplicare a legii nr.18/1991, Comisia de
vanzare a spatiilor comerciale proprietate de stat, in conformitate
cu prevederile Legii 550/2002 etc)

- redacteaza proiecte de dispozitii ale Primarului Sectorului 1 si
de hotarari ale Consiliului Local al Sectorului 1;

- intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de
hotarari ale consiliului local din domeniul sau de activitate ;

- raspunde la petitii si ofera consultatii juridice persoanelor fizice
in legatura cu litigiile in care Primaria, Primarul si Consiliul Local
al Sectorului 1 figureaza ca parte;

- lucrari tehnice de secretariat si arhiva.
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- ofera consultanta juridicd celorlalte structuri din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Sectorului 1 sau din
subordinea Consiliului Local al Sectorului 1;

Art. 77 Atributile Serviciului Legislatie, Avizare Contracte

sunt urmatoarele :

- avizeaza favorabil proiectele de dispoziti ale Primarului
Sectorului 1;

- formuleaza avize scrise la solicitarea conducerii;

- tine evidenta actelor normative publicate in Monitorul Oficial si
informeaza toate servicile administratiei publice locale ale
Sectorului 1 despre aparitia si modul de aplicare al actelor
normative de referinta;

- raspunde la petiti si oferd consultatii juridice serviciilor
administratiei publice locale si petentilor in legatura cu activitatea
acestuia;

- Intocmeste si fundamenteaza proiectele de hotarari ale
Consiliului Local al Sectorului 1 si proiectele de dispozitii ale
Primarului Sectorului 1 in domeniul sau de activitate;

- intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de
hotarari ale consiliului local din domeniul sau de activitate ;

- initiaza, la sesizarea persoanelor fizice sau juridice, procedura
de deschidere a succesiunilor vacante;

- verifica si avizeaza de legalitate, in temeiul Legii nr. 550/2002

privind véanzarea spatiilor comerciale proprietate privata a
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statului si a celor de prestari de servicii, aflate in administrarea
consiliilor judetene sau a consilillor locale, precum gi a celor
aflate n patrimoniul regiilor autonome de interes local,
contractele de vanzare a spatiilor comerciale mai sus amintite,
precum si alte contracte in care Primaria Sectorului 1 este parte;
- verificd documentatile care au stat la baza emiterii
certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire privind
bransamentele la retelele de utilitati;

- verificd documentatile care au stat la baza emiterii
certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire pentru
lucrarile de construire cu caracter provizoriu (spatii de expunere
situate pe caile si spatiile publice, corpuri si panouri de afisaj,
firme si reclame);

- redacteaza, in temeiul Legii nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative si a
Hotararii  Guvernului nr. 561/2009 pentru aprobarea
Regulamentului privind procedurile, la nivelul Guvernului, pentru
elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de
politici publice, a proiectelor de acte normative, precum si a altor
documente, in vederea adoptarii/aprobarii;

- asigura documentarea, analiza si monitorizarea reglementarilor
Uniunii Europene care trebuie implementate si aplicate de catre
Autoritatea Publica Locala, atat in documentele de lucru
elaborate de aceasta, cat si in activitatea curenta
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- analizeaza daca sunt indeplinite conditiile procedurale privind
initierea si promovarea proiectelor de acte administrative
(referate, raport de specialitate, expunere de motive, extras din
legislatie invocata, documentatie aferenta)

- redacteaza si asigura publicarea anuntului pentru supunerea
spre dezbatere publica a proiectelor de acte normative;

- tine evidenta proiectelor de acte normative supuse dezbaterii
publice;

- urmaregte asigurarea publicitati la sediul institutiei si
introducerea pe site-ul propriu a proiectelor de acte normative;

- transmite proiecte de acte normative tuturor persoanelor care
au depus cerere pentru primirea acestor informatii;

- transmite spre analiza si avizare autoritatilor publice interesate
proiecte de acte normative;

- asigura organizarea unei intalniri in care se dezbate public
proiectul de act normativ daca acest lucru a fost avut in scris de
0 asociatie legal constituitad sau de o alta autoritate publica;

- informeaza Primarul si Secretarul cu privire la expirarea
termenelui pana la care se puteau inregistra si primi propuneri la
proiectul de act administrativ supus dezbaterii publice;

- Intocmeste raportul anual privind transparenta decizionala;

- asigura publicarea raportului anual privind transparenta
decizionala in site-ul propriu, afisarea la sediul institutiei intr-un

spatiu accesibil publicului;
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- lucrari tehnice de secretariat si arhiva.

Art. 78 Atributile Serviciului Autoritate Tutelard sunt

urmatoarele :

- supravegherea si ocrotirea persoanelor majore lipsite de
capacitate de exercitiu si a celor cu capacitatea de exercitiu
pastrata, dar care nu-si pot asigura singure ingrijirea si
reprezentarea;

- Indrumarea si controlul modului in care sunt ingrijite
persoanele majore, aflate in evidenta serviciului, precum si
modul cum sunt administrate bunurile si veniturile lor;

- verifica in teritoriu si intocmeste referate de ancheta sociala,
formuland puncte de vedere, la solicitarea instantelor
judecatoresti, privind raporturile patrimoniale personale dintre
parinti si minori in cazuri de divort, incredintare, reincredintare,
stabilire de domiciliu, intreruperea sau amanarea executarii
pedepsei pentru majori;

- pregatirea emiterii dispozitiilor primarului prin care dispune
in urmatoarele situatii: litigiile dintre parinti privind stabilirea
numelui minorului rezultat atat din casatorie cat si din afara
acesteia; incuviintarea actelor de dispozitie in legatura cu
bunurile minorului, pe care urmeza sa le incheie parintii in
numele minorului sau minorul, cu incuviintarea acestora; luarea

hotarérii privind locul unde va fi ingrijit minorul/majorul pus sub
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interdictie; Tncuviintarea pentru ridicarea banilor sau a actelor de
valoare apartindnd minorului sau persoanei majore pusa sub
interdictie, depusi in diferite instituti bancare; instituirea
curatelei; numirea curatorului in caz de neintelegere intre tutore
si minori sau cand intre acestia sunt interese contrare; instituirea
tutelei pentru persoanele majore puse sub interdictie;
descarcarea de gestiune la incetarea tutelei sau curatelei;

- verificarea anuala si ori de céate ori este nevoie a gestiunilor
tutorilor si curatorilor;

- sesizarea altor autoritati privind cazurile a caror solutionare
excede competenta Autoritatii tutelare;

- formuleaza cereri in justitie, prin Serviciul Contencois
Administrativ, Juridic, pentru urmatoarele situatii: punerea sub
interdictie si ridicarea acesteia; inregistrarea tardiva a nasterii
copilului care nu a fost inregistrat n registrul starii civile pana la
véarstade 1 an;

- sesizarea Directiei Generala de Asistenta Sociala cand se
constata ca un copil este in dificultate;

- la solicitarea medicului psihiatru, ofera informatii referitoare
la existenta sau la adresa unui reprezentant personal sau legal
al unui pacient al acestuia ;

- comunica Biroului de evidenta electorala datele de
identificare ale persoanelor pentru care s-a dispus punerea sub
interdictie sau scoaterea de sub interdictie;
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- asista persoanele varstnice la incheierea actelor juridice de
instrainare, cu titlu oneros sau gratuit, a bunurilor ce-i apartin, in
nevoie, indeplinirea obligatiilor ce decurg din actul incheiat;

- comunica catre Directia Generala Publica de Evidenta a
Persoanei Sector 1 datele de identificare ale persoanelor pentru
care s-a dispus punerea sub interdictie sau scoaterea de sub
interdictie.

Art. 79 Atributiile Directiei Generale Publice de Evidenta a

Persoanelor sunt urmatoarele atributii principale :

- intocmeste, pastreaza, tine evidenta si elibereaza, in sistem de
ghigseu unic, certificatele de stare civila, cartile de identitate si
cartile de alegator, pasapoarte simple, permise de conducere,
certificate de inmatriculare autovehicule ;

- inregistreaza actele si faptele de stare civila, precum si
mentiunile si modificarile intervenite Tn statutul civil, in domiciliul
si resedinta persoanei, in conditiile legii;

- intocmeste si pastreaza registrele de stare civila, in conditiile
legii;

- intocmesc, completeaza, rectifica, anuleaza sau reconstituie
actele de stare civila, precum si orice mentiuni facute pe actele
de stare civila si pe actele de identitate, in conditiile legii;
-verifica si Intocmeste dispozitiile privind acordarea sprijinului
financiar prevazut de lege la constituirea familiei.
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- actualizeaza, utilizeaza si valorifica Registrul Local de Evidenta
a Persoanei, care contine datele de identificare si adresele
cetatenilor care au domiciliul in raza de competenta teritoriala a
Directiei Generale Publice de Evidenta a Persoanelor Sector 1
Bucuresti.

- furnizeaza, in cadrul Sistemului National Informatic de Evidenta
a Persoanei datele necesare pentru actualizarea Registrului
National de Evidenta Persoanei;

- furnizeaza, in conditile legii, la solicitarea autoritatilor si
institutiilor publice centrale, judete si locale, agentilor economici
ori a cetatenilor, datele de identificare si de adresa ale
persoanei;

- completeaza formularul E 401 (partea B) pentru cetateni
romani care au domiciliul in Romania si care isi desfasoara
activitatea in alte state membre ale Uniuni Europene,

- intocmeste listele electorale permanente, in colaborare cu
structurile teritoriale ale Centrului National pentru Administrarea
Bazelor de Date de Evidenta a Persoanelor;

- constata contraventiile si aplica sanctiuni, in conditiile legii;

- Indeplineste si alte atributii stabilite prin reglementari legale.

Art. 80 Atributiile Directiei De Stare Civild sunt urmatoarele:

- iIntocmeste, la cere si din oficiu - potrivit legii, acte de nastere,
acte de casatorie, acte de deces si elibereaza certificate
doveditoare;
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- Inscrie mentiuni; in conditiile legii si ale metodologiilor, pe
marginea actelor de stare civila aflate in pastrare si trimite
comunicari de mentiuni pentru inscriere in registre, exemplarul |
sau ll, dupa caz;

- pentru indeplinirea intocmai a atributiilor si sarcinilor din
competenta, raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor
legale, a ordinelor si instructiunilor care reglementeaza
activitatea pe linia regimului de stare civila;

- inregistreaza toate cererile in registrele corespunzatoare
fiecarei categorii de lucrari, In conformitate cu prevederile
metodologiei de lucru;

- raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele
primare si inscrise in formulare;

- elibereaza extrase de pe actele de stare civila, la cererea
autoritatilor, expres si limitativ prevazute de lege, precum si
dovezi privind inregistrarea unui act de stare civila, la cererea
persoanelor fizice;

- trimite structurii informatice din cadru directiei, pana la data de
5 a lunii urmatoare inregistrarii, comunicarile nominale pentru
nascutii vii, cetateni romani, ori cu privire la modificarile
intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de 0 -14 ani
(si peste aceasta varsta) precum si actele de identitate ale
persoanelor decedate ori declaratile din care rezultd ca
persoanele decedate nu au avut acte de identitate;
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- trimite centrelor militare, pana la data de 5 a lunii urmatoare
inregistrarii decesului, livretul militar al persoanei supuse
obligatiilor militare;

- intocmeste buletine statistice de nastere, de casatorie si de
deces, In conformitate cu normele Institutului National de
Statistica pe care le trimite, lunar Directiei de Statistica;

- ia masuri de pastrare in conditii corespunzatoare a registrelor
si certificatelor de stare civila pentru a evita deteriorarea sau
disparitia acestora;

- atribuie codul numeric personal, pe baza listelor de coduri
precalculate, pe care le arhiveaza si le pastreaza in conditii
depline de securitate;

- propune anual, necesarul de registre, certificate de stare civila,
formulare, imprimate auxiliare si cerneala speciala, pentru anul
urmator, si 1l comunica Directiei Generale de Evidenta a
Persoanelor — mun. Bucuresti;

- se ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare
civila pierdute ori distruse - partial sau total - dupa exemplarul
existent, certificand exactitatea datelor Tnscrise;

- ia masuri de reconstituire sau intocmire ulterioara a actelor de
stare civila, in cazurile prevazute de lege;

- inainteaza, Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor —
mun. Bucuresti exemplarul Il al registrelor de stare civila, in
termen de 30 de zile de la data cand toate filele din registru au
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fost completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din
exemplarul [;

- sesizeaza imediat Directiei Generale de Evidenta a
Persoanelor — mun. Bucuresti, in cazul disparitiei unor
documente de stare civila cu regim special;

- primeste cererile si efectueaza verificari cu privire la
schimbarea numelui pe cale administrativda si transcrierea
certificatelor de stare civila procurate din strainatate;

- la solicitarea instantelor, efectueaza verificari cu privire la
anularea, completarea, ori modificarea actelor de stare civila,
declararea disparitiei sau a mortii pe cale judecatoreasca si
inregistrarea tardiva a nasterii;

- la solicitarea titularilor actelor existente in pastrarea Primariei
Sector 1, se efectueaza verificari privind rectificarea actelor de
stare civila si se emit dispoziti ale primarului in acest sens
conform legislatiei in vigoare,

- desfasoara activitati de primire, exprimare, evidentd si
rezolvare a petitiilor cetatenilor;

- asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu
unitatile operative ale M.A.l, in scopul realizarii operative si de
calitate a sarcinilor comune ce-i revin in temeiul legii;

- raspunde de activitdtile de selectionare, creare, folosire si

pastrare a arhivei;
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- executa actiuni si controale cu personalul propriu sau in
colaborare cu formatiunile de ordine publica, in unitatile sanitare
si de protectie sociala, in vederea depistarii persoanelor a caror
nastere nu a fost inregistrata in registrele de stare civila si a
persoanelor cu identitate necunoscuta;

- colaboreaza cu formatiunile de politie pentru identificarea unor
cadavre si persoane cu identitate necunoscuta, precum si a
parintilor copiilor abandonati.

Art. 81 Atributile Serviciul inreqgistriri Acte de Stare Civild
are urmatoarele atributii:

- Tnregistreaza acte de nastere, casatorie, deces si elibereaza
certificate doveditoare;

- atribuie codul numeric personal, pe baza listelor de coduri
numerice precalculate, pe care le arhiveaza si le pastreaza in
conditii depline de securitate;

- completeaza buletine statistice de nastere, casatorie, deces, in
conformitate cu normele Institutului National de Statistica, pe
care le transmite lunar Directiei de Statistica;

- completeaza comunicarile nominale pana pe data de 5 ale lunii
urmatoare, pentru nascutii vii cetateni romani;

- trimite centrelor militare, pana pe data de 5 ale lunii urmatoare
inregistrarii decesului, livretul militar sau adeverinta de recrutare
a persoanei supuse obligatiilor militare;
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- se ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare
civila pierdute sau distruse, partial sau distruse, dupa exemplarul
existent, certificand exactitatea datelor;

- ia masuri de reconstituire sau Tntocmire ulterioara a actelor de
stare civila, in cazurile prevazute de lege;

- Tnainteaza Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor mun.
Bucuresti, exemplarul Il al registrelor de stare civila, in termen
de 30 de zile de la data cand toate filele din registru au fost
completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din
exemplarul [;

- inregistreaza acte de nastere Tn baza hotararilor judecatoresti
de adoptie si inregistrare tardiva;

- Inregistreaza copiii abandonati in baza procesului verbal si
elibereaza extrase la solicitarea Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului;

- intocmeste acte de nastere, casatorie si deces inregistrate in
strainatate, in urma aprobarilor Inspectoratului National pentru
Evidenta Persoanelor;

- completeaza opisele alfabetice de nastere, casatorie si deces
exemplarele | si ll;

- expediaza certificatele anulate din gestiune Directiei Generale
de Evidenta a Persoanelor-mun. Bucuresti pana pe data de 5 a
lunii urmatoare;

- intocmeste acte reconstituite de nastere, casatorie si deces in
baza dispozitiei Primarului Sectorului 1;
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- intocmeste livrete de familie pe care le elibereaza la oficierea
casatoriei;

- transmite comunicari de mentiuni privind casatoria si decesul la
locul nasterii;

- expediaza buletinele persoanelor decedate la Serviciile Publice
Comunitare Locale de Evidenta a Persoanelor pana pe data de
5 a lunii urmatoare;

- intocmeste si transmite Inspectoratului National pentru
Evidenta Persoanelor extrase de pe actele de deces inregistrate
la misiunile diplomatice sau oficiile consulare de cariera ale
Romaniei;

- Tnainteaza lunar liste privind decedatii, birourilor electorale si
birourilor de avizare cu privire la mostenire din cadrul primariilor
de domiciliu;

- Tnainteaza tabelele privind decesele copiilor pana in 18 ani
Directiei Generale de Munca si Protectie Sociala.

- indeplineste si alte atributii in domeniul sau de activitate,
dispuse de conducerea directiei, in cadrul legal sau care decurg
din actele normative in vigoare

Art. 82 Atributile Biroul Inregistriri Acte Casdtorie sunt

urmatoarele:

- Verificarea documentelor primare in vederea inregistrarii
casatoriei

- Inregistrarea actelor de c&sétorie in cele doua registre;

- Completarea certificatului de casatorie;
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- Desfasurarea certificatelor consumate;

- Completarea opisului alfabetic exemplar 1 si ll;

- Completarea si expedierea mentiunilor de casatorie la locul de
nagtere al celor doi soti conform Legii 119 / 1996;

- Intocmirea adresei si expedierea buletinelor statistice (lunar);
Stampilarea, semnarea si arhivarea registrelor consumate;

- Intocmirea livretelor de familie eliberate la oficierea casétoriei;

- Intocmirea actelor de céséatorie in urma aprobérii transcrierilor
din strainatate, eliberarea certificatului de casatorie si livretului
de familie la transcriere;

- Retine atentia viitorilor soti la depunerea actelor, a obligatiei
legale ce le revine, In sensul de a prezenta la oficierea
casatoriei, doi martori;

- Asigura publicitatea prin afisarea intentiei viitorilor soti de a se
casatori, la depunerea actelor la sediul Primariei.

- In functie de necesitétile serviciului si alte atributii de la seful
serviciului.

- Retine atentia viitorilor soti care sunt la prima casatorie ca pot
depune documentele pentru acordarea sprijinului financiar la
constituirea familiei.

Art. 83 Atributile Biroul Inregistrari Acte Decese sunt

urmatoarele:

- Verificarea actelor primare in vederea inregistrarii decesului;

- Inregistrarea decesului, care presupune: completarea celor
doua acte, completarea certificatului de deces si desfasurarea
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lui; completarea adeverintei de finhumare, completarea
buletinului statistic;

- Completarea opisului alfabetic exemplarului 1 si ll;

- Intocmirea comunicarilor de mentiuni privind decesele
inregistrate si expedierea acestora la locul de nastere al
decedatilor;

- Intocmirea comunicéarilor de modificari pentru copiii cu varsta
sub 14 ani si expedierea acestora la politie (lunar);

- Intocmirea extraselor de deces pentru Directia Pasapoarte si
SPCLEP. (dupa caz) si expedierea acestora;

- Intocmirea adresei de expediere a buletinelor statistice la
Directia de Statistica (lunar);

- Inaintarea la Servicile Publice Locale de Evidentd a
Persoanelor a buletinelor de identitate ale decedatilor,pe baza
de borderou (lunar);

- Expedierea la centrele militare a livretelor militare ale
decedatilor pe baza de borderou (lunar);

- Intocmirea listei decedatilor care au avut ultimul domiciliu in
Sectorul 1 pentru Biroul Electoral;

- Intocmirea, lunar, a tabelului privind decesele copiiilor pana la
implinirea vérstei de 18 ani pentru gestionarea la Directia pentru
Dialog, Familie si Solidaritate Sociala.

- Intocmeste lunar sesizérile cu privire la mostenire pentru Biroul
de avizare din cadrul aparatul de specialitate al Primarului de
care apartine ultimul domiciliu al persoanei decedate.
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Art. 84 Atributile Biroul Registratura si Relatii cu Publicul

sunt urmatoarele:

- Inregistreaza zilnic documentele primare in baza carora se
inregistreaza actele curente (certificate constatatoare de
nagtere, deces, declaratii de casatorie);

- Inregistrarea zilnica a cererilor in baza cérora s-au eliberat
certificatele;

- Inregistrarea sentintelor care se depun pentru a se opera pe
acte (sentinte de divort, de stabilire a filiatiei, de incuviintare de
nume, de anulare a unor acte sau a unor mentiuni, de adoptie,
declaratii de recunoastere);

- Inregistrarea cererilor prin care se solicita transcrieri de acte
intocmite in strainatate (nasteri, casatorii, decese);

- Inregistrarea diverselor adrese sosite de la alte primarii, sectii
de politie, Tribunal, Parchet, etc. ce constituie corespondenta
venita;

- Inregistrarea raspunsurilor si solicitdrilor noastre cétre alte
primarii, pentru certificate, uzuri oficiale de pe acte, mentiuni,
anexe;

- Inregistrarea dosarelor pentru schimbarea numelui;

- Inregistrarea filelor consulare ce reprezinta actele intocmite la
ambasade;
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- Primiri si verificari de acte pentru casatorie (confruntarea
actelor originale cu copiile care se retin pentru intocmirea
dosarului, B.1., certificate, sentinte);

- Indosarierea, numerotarea, stampilarea acestor acte
necesare pentru dosarul de casatorie;

- Intocmirea buletinelor statistice;

- Relatii cu publicul;

- Primiri si verificari de acte pentru dosarele de schimbare a
numelui: verificarea cererilor si a actelor pentru publicarea in
Monitorul Oficial, verificarea actelor pentru intocmirea dosarului
dupa caz (certificate, sentinte, dovezi);

- Indosarierea pentru schimbarea numelui, expedierea la
D.G.P.E.P — sector 1, pastrarea evidentei in registrul special
pentru schimbari de nume, anuntarea solicitantului telefonic sau
in scris, ca a sosit dispozitia de schimbare a numelui, eliberarea
dispozitiilor, trimiterea dovezii de primire a dispozitiei si chitantei
de achitare a taxei, D.G.E.P.- MB, solicitarea certificatelor noi ca

urmare a acestei modificari facute in acte ;

- Relatii cu publicul;

- Primirea documentelor pentru transcrierea
certificatelor/extraselor de stare civila procurate din strainatate,
solicitarea in scris a aprobarii Primarului Sectorului 1, pentru

transcriere, invitarea solicitantului la sosirea aprobarii, telefonic
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sau in scris, Tnregistrarea actului in registrul de acte speciale,
exemplar | si ll, intocmirea certificatului;
- Legarea actelor primare si arhivarea lor, evidenta lor
conservarea si clasarea documentelor;
- In functie de necesitétile serviciului si alte atributii de la seful

serviciului.

Art. 85 Atributile Biroul Corespondenta, Rectificari Si

Inscrieri Mentiuni in Strdinatate sunt urmatoarele:

- Eliberarea certificatelor de stare civila solicitate de cetateni ca
urmare a pierderii, deteriorarii, distrugeri, care presupune:
verificarea cererii cetateanului, verificarea in arhiva, intocmirea
si desfasurarea certificatului completat;

- Rezolvarea cererilor prin care se solicita certificate din
provincie care presupune: verificarea cererii cetateanului,
intocmirea adresei de solicitare si expedierea acesteia prin
posta;

- Rezolvarea tuturor solicitarilor sosite de la alte primarii,
inspectorate de politie, notariate, etc.;

- Indosarierea tuturor adreselor si cererilor primite;

- Indosarierea actelor sosite de la ambasadele si consulatele
romanesti;

- Primirea si expedierea documentelor necesare pentru
solicitarea transcrierii;

- Relatiile cu publicul;
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- Primirea cererilor pentru rectificarea actelor de stare civila
aflate in arhiva proprie insotite de acte doveditoare

- Intocmirea extraselor de pe actelegresit completate

- Intocmirea si expedierea dosarului la D.G.P.E.P — Sector 1
pentru verificarea si emiterea dispozitiei de rectificare

- Inscrierea pe marginea actului de stare civile a dispozitiei de
rectificare

- Eliberarea noului certificat conform dispozitiei de rectificare

- In functie de necesitatile serviciului si alte atributii de la seful
serviciului.

Art. 86 Atributile Directia Evidenta Populatiei sunt

urmatoarele:

- Organizeaza activitatea de eliberare a actelor de identitate si a
cartilor de alegator sens in care primeste, analizeaza si
solutioneaza cererile pentru eliberarea cartilor de identitate,
stabilirea, restabilirea ori schimbarea domiciliului, precum si
acordarea vizei de resedinta, in conformitate cu prevederile
legale;

- Pentru indeplinirea atributiilor si sarcinilor din competenta,
raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor
si instructiunilor care reglementeaza activitatea pe linia regimului

de evidenta a persoanelor;
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- Inregistreazé toate cererile, in registrele corespunzatoare
fiecarei categorii de lucrari, In conformitate cu prevederile
metodologiei de lucru;

- Raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele
primare si inscrise In formularele necesare eliberarii actelor de
identitate;

- Colaboreaza cu formatiunile de politie organizdnd in comun
actiuni si controale la locuri de cazare in comun, hoteluri,
moteluri, campinguri si alte unitati de cazare turistica, in vederea
identificarii persoanelor nepuse in legalitate pe linie de evidenta
a populatiei, precum si a celor urmarite in temeiul legii;

- Asigura aplicarea mentiunilor corespunzatoare in actele de
identitate ale cetatenilor fata de care s-a luat masura interdictiei
de a se afla in anumite localitati

sau de a parasi localitatea de domiciliu;

- Identifica - pe baza mentiunilor operative - elementele urmarite,
cele cu interdictia prezentei in anumite localitati etc. si anunta
unitatile de politie in vederea luarii masurilor legale ce se impun;
- Inmaneazé actele de identitate titularilor care au solicitat
eliberarea acestora;

- Actualizeaza Registrul National de Evidentd a Persoanei cu
informatiife din cererile cetatenilor pentru eliberarea actului de
identitate, precum si din comunicdiile autoritatilor publice

prevazute de lege;
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- Desfagoara activitati de primire, examinare si rezolvare a
petitiilor cetatenilor;

- Asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu
unitatile operative ale M.I.R.A., in scopul realizarii operative si de
calitate a sarcinilor comune ce le revin, in temeiul legii;

- Formuleaza propuneri pentru Tmbunatatirea  muncii,
modificarea metodologiilor de lucru etc;

- Intocmeste situatiile statistice, sintezele ce contin activitatile
desfasurate lunar, trimestrial si anual, in cadrul serviciilor,
precum si procesele-verbale de scadere din gestiune;

- Raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si
pastrare a arhivei specifice;

- Solutioneaza cererile formatiunilor operative din M.A.l, S.RI.,
S.P.P., Justitie, Parchet, M.Ap.N., persoane fizice si juridice,
privind verificarea si identificarea persoanelor fizice;

- Organizeaza, asigura conservarea si utilizeaza, in procesul
muncii, evidentele locale;

-Elibereaza acte de identitate persoanelor internate in unitati
sanitare si de protectie sociala, precum si celor aflate in arestul
unitatilor de politie ori in unitati de detentie din zona de
responsabilitate;

- Elibereaza acte de identitate persoanelor netransportabile, cu

ajutorul camerei mobile,

296



- Acorda sprijin in vederea identificarii operative a persoanelor
internate in unitati sanitare, ce nu poseda asupra lor acte de
identitate;

- Asigura securitatea documentelor directiei.

Art. 87 Atrbutiile Serviciul de Evidenta a Persoanelor sunt:

- intocmesc, pastreaza, tin evidenta si elibereaza, in sistem de
ghigseu unic, certificatele de stare civila, cartile de identitate si
cartile de alegator;

- inregistreaza actele si faptele de stare civila, precum si
mentiunile si modificarile intervenite Tn statutul civil, in domiciliul
si resedinta persoanei;

- intocmesc si pastreaza registrele de stare civila;

- intocmesc, completeaza, rectifica, anuleaza sau
reconstituie actele de stare civila, precum si mentiuni facute pe
actele de stare civila si pe actele de identitate;

- actualizeaza, utilizeaza si valorifica Registrul local de
evidentd a populatiei, care contine datele de identificare si
adresele cetatenilor care au domiciliul in raza de competenta
teritoriala a directiei;

- furnizeaza, in cadrul Sistemului National Informatic de
Evidentd a Populatiei, datele necesare pentru actualizarea
Registrului Permanent de Evidenta Populatiei;
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- furnizeaza, in conditiile legii, la solicitarea autoritatilor si
institutiilor publice centrale, judetene si locale, agentilor
economici ori cetatenilor, datele de identificare si de adresa ale
persoanei;

- intocmesc listele electorale permanente, in colaborare cu
structurile teritorial ale Centrului National pentru Administrarea
Bazelor de Date de Evidenta a Persoanelor;

- constata contraventiile si aplica sanctiuni, in conditiile
legii;

- primesc cerererile si documentele necesare in vederea
eliberarii pasapoartelor simple, permiselor de conducere,
certificatelor de inmatriculare a vehiculelor si le inainteaza
serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si evidenta
pasapoartelor, respectiv serviciilor publice comunitare regim
permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor, prin
intermediul serviciului public comunitar judetean de evidenta a
persoanelor;

- primesc de la serviciile publice comunitare competente
pasapoartele simple, permisele de conducere, certificatele de
inmatriculare a vehiculelor si placile cu numere de inmatriculare
a vehiculelor pe care le elibereaza solicitantilor;

- pastreaza registrele de evidenta pentru fiecare categorie
de documente eliberate;
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- indeplinesc si alte atributii stabilite prin reglementari
legale;

- organizeaza activitatea de eliberare a actelor de
identitate si a cartilor de alegator, sens in care primeste,
analizeaza si solutioneaza cererile pentru eliberarea cartilor de
identitate, stabilirea, restabilirea ori schimbarea domiciliului,
precum si acordarea vizei de resedinta;

- pentru indeplinirea Tntocmai a atributiilor din competenta,
raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor
si instructiunilor care reglementeaza activitatea pe linia regimului
de evidenta a persoanelor;

- inregistreza toate cererile, in registrele corespunzatoare
fiecarei categorii de lucrari;

- raspund de corectitudinea datelor preluate din
documentele primare si inscrise in formularele necesare
eliberarii actelor de identitate;

- colaboreaza cu formatiunile de politie organizand in
comun actiuni si controale la locuri de cazare in comun, hoteluri,
moteluri, camping-uri si alte unitati de cazare turistica, in
vederea identificarii persoanelor nepuse in legalitate pe linie de
evidenta a populatiei, precum si a celor urmarite in temeiul legii;

- asigura aplicarea mentiunilor corespunzatoare in actele
de identitate ale cetatenilor fatda de Care s-a luat masura
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interdictiei de a se afla in anumite localitati sau de a parasi
localitatea de domiciliu;

- identificad — pebaza mentiunilor operative — elementele
urmarite, cele cu interdictiaprezentei Tn anumite localitati etc. si
anunta unitatile de politie in vederea luarii masurilor legale ce se
impun;

- inmaneaza actele de identitate titularilor care au solicitat
eliberarea acestora;

- actualizeaza Registrul permanent de evidentd a
populatiei cu informatiile din cererile cetatenilor pentru eliberarea
actului de identitate, precum si din comunicarile autoritatilor
publice prevazute de lege;

- desfagoara activitati de primire, examinare si rezolvare a
petitiilor cetatenilor;

- asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii
cu unitatile oprative ale M.A.l., in scopul realizarii operative si de
calitate a sarcinilor ce le revin, in temeiul legii;

- formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii,
modificarea metodologiilor de lucru, etc;

- Intocmesc situatiile statistice, sintezele ce contin
activitatile desfasurate lunar, trimestrial si anual, in cadrul
serviciului, precum si procesele-verbale de scadere din gestiune;

- raspund de activitatile de selectionare, creare, folosire si
pastrare a arhivei specifice;
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- solutioneaza cererile formatiunilor operative din M.A.l,
S.R.l, S.P.P., Justitie, Parchet, M.Ap.N., persoane fizice si
juridice, privind verificarea si identificarea persoanelor fizice;

- organizeaza, asigura conservarea si utilizeaza, in
procesul muncii, evidentele locale;

- elibereaza acte de identitate persoanelor internate in
unitati sanitare si de protectie sociala, precum si celor aflate in
arestul unitatilor de politie ori in unitati de detentie din zona de
responsabilitate;

- acorda sprijin in vederea idntificari operative a
persoanelor internate in unitati sanitare, ce nu poseda asupra lor
acte de identitate;

- asigura securitatea documentelor serviciului;

Art. 88 Atributiile Birou Dispecerat sunt urmatoarele:

- efectueaza verificari in BDL si BDC la solicitarea birourilor de
stare civila — transcrieri, rectificari acte, schimbari de nume,
precum si pentru Directiile si Servicile de specialitate ale
Primariei Sector 1, cu respectarea prevederilor legale;

Art. 89 Atributiile Serviciul indrumare ,Sprijin Si Control Pe

Linie De Evidenta Persoanelor sunt urmatoarele:

- coordoneaza si controleaza metodologic activitatea birourilor

de stare civila, de evidentd a persoanelor privind eliberarea
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actelor de identitate, precum si a documentelor in sistem ghiseu
unic,

- coordoneaza organizarea, functionarea, conservarea si
exploatarea evidentelor manuale, detinute de birourile de
evidenta a persoanelor,

- monitorizeaza activitatea de iregistrare a actelor si faptelor de
stare civila, precum si activitatile de eliberare a actelor de
identitate, desfsurate de birourile de evidenta a persoanelor, in
scopul identificarii cauzelor sau conditiilor care pot favoriza ori
determina eliberarea actelor de identitate, ca urmarea declinarii
unei identitati false, pentru prevenirea acestor situatii,

- monitorizeaza calitatea informatiilor cu care este actualizat
registrul local de evidenta a persoanelor,

- asigura solutionarea , in termenul legal, a petitiilor cetatenilor,
inclusiv. a celor referitoare la activitatea si comportarea
personalului directiei,

- pe baza concluziilor rezultate din activitatea birourilor de
evidenta a persoanelor si de stare civila, formuleaza propuneri
pentru imbunatatirea muncii, completarea si modificarea
metodologiilor de lucru,

- tine legatura cu sefii de birouri pentru cunoasterea nemijlocita a
stadiului si modului de realizare a sarcinilor si atributiilor ce le

revin.
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- asigura protectia datelor si informatiilor gestionate si ia masuri
de prevenire a scurgerii de informatii clasificate,

- asigura constituirea fondului arhivistic, din documentele
rezultate din activitatea de profil,

- ia masuri de pastrare in conditii corespunzatoare a registrelor
si certificatelor de stare civila pentru a evita disparitia sau
deteriorarea acestora;

- propune anual necesarul de registre, certificate de stare civila,
formulare, imprimate auxiliare si cerneala speciala pentru anul
urmator si-l comunica Directiei Generale de Evidenta a

Persoanelor-mun. Bucuresti;

Art. 90 Atributile pe Linie De Eliberarea Pasapoartelor, A

Permiselor De Conducere, A Certificatelor De inmatriculare

Si Plicilor Cu Numere De inmatriculare A Vehiculelor sunt

urmatoarele:

- primeste cererile si documentele necesare in vederea eliberarii
si preschimbarii pasapoartelor simple, includerii minorilor in
pasapoartele parintilor, eliberarii si preschimbarii permiselor de
conducere auto, a certificatelor de inmatriculare si a placilor cu
numere de inmatriculare a vehiculelor, pentru cetatenii care
domiciliaza in raza de competenta;

- trimite serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si

evidenta pasapoartelor, respectiv serviciilor publice comunitare
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regim permise de conducere si Tnmatriculare a vehiculelor,
cererile si documentele necesare in vederea producerii
pasapoartelor simple, permiselor de conducere, certificatelor de
inmatriculare a vehiculelor si placilor cu numere de imnatriculare
a vehiculelor;

- preia de la servicile publice comunitare competente
pasapoartele simple, permisele de conducere, certificatele de
inmatriculare a vehiculelor si placile cu numere de inmatriculare
a vehiculelor in vederea irimanarii lot catre solicitanti;

- inmaneaza pasapoartele, permisele de conducere auto,
certificatele de Tinmatriculare si placile cu numere de
inmatriculare a vehiculelor, titularilor care au solicitat eliberarea
acestora;

- raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele
primare si inscrise de cetateni in formularele utilizate pentru
eliberarea pasapoartelor, permiselor de conducere auto si
certificatelor de inmatriculare;

- tine registrele de evidentda pentru fiecare categorie de
documente eliberate.

Art. 91 Atributiile Biroului Informatica sunt urmatoarele:

- actualizeaza Registru permanent de evidenta a populatiei local
cu datele privind persoana fizica in baza comunicarilor inaintate

de ministere si alte autoritati ale administratiei publice centrale si
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locale, precum si a documentelor prezentate de cetateni cu
ocazia solutionarii cererilor acestora;

- preia in Registrul permanent de evidenta a populatiei
datele privind persoana fizica in baza comunicarilor nominale
pentru nascutii vii, cetateni romani, ori cu privire la modificarile
intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14 ani,
precum si actele de identitate ale persoanelor decedate ori
declaratiile din care rezultd ca persoanele decedate nu au avut
acte de identitate;

- preia imaginea cetatenilor care solicita eliberarea actelor
de identitate si a pasapoartelor;

- actualizeaza datele si pregateste lotul in vederea
producerii cartiolr de identitate si a pasapoartelor;

- copiaza pe dischete sau CD lotul cu cererile pentru
producerea cartilor de identitate si a pagapoartelor si
completeaza fisa de insotire a lotului si celelalte evidente;

- opereaza in baza de date locala data inméanarii cartii de
identitate;

- executa activitdti pentru intretinerea preventiva a
echipamentelor dein dotare;

- evidentiaza incidentele de hard-soft si de aplicatie;

- clarificd neconcordatele dintre nomenclatorul arterelor de
circulatie si situatia din teren, respectiv din documentele

cetatenilor;
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- rezolva erorile din baza de date locala (contatate cu
ocazia verificarii sau semnalate de alti utilizatori);

- salveaza si arhiveza pe suport magnetic, fisierul de
imagini pentru loturile de carti de identitate;

- furnizeaza, n conditiile legii, date de identificare si de
adresa ale persoanei catre autoritatile si institutiile publice
centrale, judetene si locale, agentii economici si catre cetateni,
in cazul in care sunt necesare prelucrari de date in sistem
informatic;

- administreza reteaua si domeniul sistemului informatic pe
probleme de competenta directie;

- intocmeste listele electorale permanente;

- desfasoara activitati de studiu si documentare tehnica, in
scopul cunoasterii tehnologiilor in domeniul informatic si a
posibilitatilor de implentare a acestora in cadrul sistemului
informatic local;

- colaboreaza cu specialigtii structurilor informatice
interconectate la bazele de date comune ale Ministerului
Afidministratiei si Internelor, in vederea asigurarii utilizarii datelor
in conformitate cu prevederile legale;

- executa opratii de instalare a sistemelor de oprare a
software-ului de baza si de aplicatie pe echipamentele de calcul
care impun sistemul informatic local si participa la depanarea si
repunerea in functiune a echipamentelor de calcul, impreuna cu
specialigtii firmei care asigura asistenta tehnica in cadrul
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contractelor de service al echipamentelor de calcul, de
comunictie si software;

- asigura protectia datelor si informatiilor gestionate si ia
masuri de prevenire a scurgerii de informatii si secrete de
serviciu;

- executa alte sarcini dispuse de conducerea directiei;

Art. 92  Atributile Biroul Analiza-Sinteza, Secretariat Si

Relatii Cu Publicul sunt urmatoarele:

- primeste, inregistreaza si tine evidenta ordinelor, dispozitiilor,
instructiunilor, regulamentelor, stampilelor si sigiliilor, asigurand
repartizarea lor in cadrul directiei;

- verifica modul in care se aplica dispozitiile legale cu privire la
apararea secretului de stat si de serviciu, modul de manipulare
si de pastrare a documentelor secrete;

- organizeaza si asigura intretinerea, exploatarea si
selectionarea fondului arhivistic neoperativ constituit la nivelul
serviciului, Tn conformitate cu dispozitiile legale in materie;

- asigura Tnregistrarea intrarii/iesirii tuturor documentelor si
clasarea acestora in vederea arhivarii acestora;

- repartizeaza corespondeata, o preda dupa executarea
operatiunilor de inregistrare in registrele special destinate;

- expediaza corespondenta;

- asigura primirea si inregistrarea petitilor si urmareste
rezolvarea acestora in termenul legal;
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- organizeaza si desfasoara activitetea de primire in audienta a
cetatenilor de catre conducerea serviciului sau lucratorul
desemnat;

- centralizeaza principalii indicatori realizati, verifica modul de
indeplinire a sarcinilor propuse si intocmeste sintezele, situatiile
comparative si analizele activitatilor desfasurate periodic;

- transmite Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor a
Municipiului Bucuresti, sintezele si analizele intocmite;

- asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al directiei,
din documentele rezultate din activitatea de profil.

- primeste petitiile cetatenilor(cereri, reclamatii, sugestii etc.) si le
inregistreaza pe tipuri de probleme;

- clasifica documente pe tipuri de probleme;

- transmite catre compartimentele de specialitate din cadrul
Directiei Generale Publice de Evidenta a Persoanelor Sector1
Bucuresti radiogramele INEP precum si lucrarile D.G.E.P.M.B.

- aduce la cunostinta conducerii propunerile, sesizarile si
constatarile cetatenilor privind buna desfasurare a activitatii;

- urmareste solutionarea si redactarea, in termenul legal, a
raspunsurilor elaborate de compartimentele de specialitate ale
Directiei Generale Publice de Evidenta a Persoanelor Sector 1
Bucuresti, catre petenti;

- intocmeste lunar un raport privind situatia lucrarilor scadente la
nivelul Directiei Generale Publice de Evidenta a Persoanelor
Sector 1 Bucuresti pe care il inainteaza Directorului General;
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- furnizeaza cetatenilor, informatii de interes public legate de
activitatea Directiei Generale Publice de Evidenta a Persoanelor
Sector 1 Bucuresti;

- pune la dispozitia cetatenilor, in vederea consultarii,
documente ce contin informatii de interes public legate de
domeniul evidentei persoanelor si care intra in competenta
Directiei Generale Publice de Evidenta a Persoanelor Sector 1
Bucuresti;

- ofera cetatenilor care telefoneaza, informatii de interes public,
in masura in care acestea sunt de competenta Directiei
Generale Publice de Evidenta a Persoanelor Sector 1 Bucuresti
si pot fi furnizate telefonic;

- organizeaza inscrierea in audenta la Directorul General si la
Directorii Executivi adjuncti ai Directiei Generale Publice de
Evidenta a Persoanelor Sector 1 Bucuresti;

- pregateste materialele pentru audiente in functie de cererile
depuse si inregistrate;

- participa la audiente si Intocmeste procesul verbal;

- comunica raspunsurile catre cetateni in termenele stabilite de
prevederile legale in vigoare;

- urmareste solutionarea solicitarilor adresate de catre petenti in
timpul audientei si intocmeste un raport privind rezolvarea
acestora;

- intocmeste lucrari de specialitate (analize si sinteze);

- organizeaza si intretine relatia cu mass-media si cu opinia
publica in general;
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- indeplineste si alte atributii in domeniul sau de activitate,
dispuse de conducerea directiei, in cadrul legal sau care decurg
din actele normative in vigoare.

CAPITOLUL V - Relatiile functionale intre compartimentele
aparatului aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1

Art. 93 Compartimentele aparatului aparatul de specialitate al
Primarului Sectorului 1 sunt obligate sa coopereze in vederea
intocmirii in termenul legal a lucrarilor al caror obiect implica
coroborarea de competente in conformitate cu prevederile
actelor normative in vigoare.

CAPITOLUL VI- Atributii comune tuturor compartimentelor.
Dispozitii finale.

Art. 94 Toate compartimentele vor studia, analiza si
propune masuri pentru rationalizarea permanenta a lucrarilor,
simplificarea evidentei, sporirea vitezei de circulatie a
documentelor, urmarind fundamentarea legala a lucrarilor.

In acest sens personalul cu functia de DIRECTOR
EXECUTIV:

- organizeaza evidenta indicatorilor din domeniile de activitate
ale compartimentelor si intocmesc rapoarte statistice pe care le
transmit in termenul legal;
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- raspund de perfectionarea pregatirii profesionale a
subordonatilor si  asiguréa mijloacele necesare pentru
desfasurarea corespunzatoare a activitatii;

- asigura securitatea materialelor cu continut secret si raspund
de scurgerea informatiilor si a documentelor din compartimentele
respective.

Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare
permanentd pentru pastrarea patrimoniului institutiei si a
dotarilor, ludnd masuri de reducere la minimum a cheltuielilor
materiale.

Toti salariatii au obligatia de a indeplini si alte atributii din
domeniul de activitate a compartimentelor din care fac parte,
care decurg din actele normative in vigoare, nou aparute,
precum si sarcinile de serviciu dispuse de conducerea Primariei,
menite sa concure la realizarea integrala a atributiilor institutiei,
la imbunatatirea activitatii acesteia, atat in timpul programului de
lucru, cat si in afara acestuia.

Toti salariatii au obligatia de a pune la dispozitia membrilor
Consiliului Local al Sectorului 1 documentele solicitate, la
cererea acestora.

In temeiul Legii 541/2004 privind protectia personalului din
autoritatile publice, institutiile publice si din alte unitati care
semnaleaza incalcari ale legii, toti salariati au dreptul la
protectia avertizarii in interes public.
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Art. 95 Neindeplinirea integrala si in termenul legal a sarcinilor
de serviciu se sanctioneaza conform legislatiei muncii gi
salarizarii.

Art. 96 Toate compartimentele aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1 prezinta anual si ori de cate ori este
necesar rapoarte de activitate.

Art. 97 Toate compartimentele aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1 vor colabora in mod direct cu Comisiile
de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 1 pentru luarea
deciziilor majore in domeniul lor de activitate.

Art. 98 Prezentul R.O.F. se va difuza sub semnatura tuturor
compartimentelor din aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 1, conducatorii acestora avand obligatia sa asigure,
sub semnatura, luarea la cunostinta de catre toti salariatii din

subordine.
Art. 99 Prezentul R.O.F. a fost aprobat prin Hotararea Consiliului

Local al Sectorului 1 nr. 421 din 29.10.2009 si intra in vigoare la
data de adoptarii.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor
publice pe anul 2010 la nivelul aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 1 si la nivelul institutiilor publice
subordonate Consiliului Local al Sectorului 1
(Directia Generala de Asistenta Sociala si

Protectia Copilului Sector 1, Directia Generala de Impozite
si Taxe Locale a Sectorului 1, Directia Generala de Politie

Comunitara Sector 1 si Complexul Multifunctional

Caraiman)

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Resurse
Umane;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si

patrimoniu ale Consiliului Local al Sectorului 1;
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in conformitate cu prevederile art. 23 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind
normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Potrivit Hotararii Guvernului Romaniei nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor Ordinului Presedintelui Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici nr. 7660/2006 privind
aprobarea Instructiunilor pentru elaborarea Planului de ocupare
a functiilor publice;

Luand 1in considerare propunerile privind planul de
ocupare a functiilor publice pentru anul 2010, Tnaintate Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici sub nr. 190645/14.09.2009,
1909663/5.10,2009, 1910559/08.10.2009,1910561/08.10.2009;

in baza prevederilor art. 45, alin. (1), art. 81 si art. 115,
alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice

locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:
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Art. 1. Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice
pentru aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1,
conform Anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta
hotarére.

Art. 2. Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice
pentru institutia publica de interes local Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, conform Anexei
nr. 2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice
pentru pentru institutia publica de interes local Directia Generala
de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, conform Anexei nr. 3,
care face parte integranta din prezenta hotaréare.

Art. 4. Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice
pentru pentru institutia publica de interes local Directia Generala
de Politie Comunitara Sector 1, conform Anexei nr. 4, care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 5. Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice
pentru pentru institutia publica de interes local Complexul
Multifunctional Caraiman, conform Anexei nr. 5, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 6 Planul de ocupare a functiilor publice de la nivelul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1, precum si de
la nivelul institutilor publice subordonate poate fi modificat
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semestrial, cu instiintarea Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici.

Art. 7. Primarul Sectorului 1, Viceprimarul, Secretarul,
Directia Resurse Umane, intregul aparat de specialitate al
Primarului Sectorului 1, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 1, Directia Generala de Impozite si
Taxe Locale a Sectorului 1, Directia Generala de Politie
Comunitara Sectori 1, Complexul Multifunctional Caraiman si
Serviciul Secretariat General, Audiente vor duce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr. 422
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 422/29.10.2009
PRESEDINTE DE $EDINTA,

lon Brad

PLAN DE OCUPARE FUNCTII PUBLICE REALIZAT LA NIVELUL PRIMARIEI SECTORULUI 1 PE ANUL 2010

FUNCTIE CLASA GRAD NR. NR NR NR.DE | NR.DE FUNCTI NR. DE NR. DE NR. FUNCTII
PROF. TOTAL | TOTAL TOTAL FUNCTII PUBLICE FUNCTII FUNCTII PUBLICE
FUNC- | FUNCTI | FUNCTII CARE SUPUSE PUBLICE PUBLICE | CARE VORFI
T PUBLICE | PUBLICE | VORFI REORGANIZA- | REZERVATE | REZERVATE | OCUPATE
OCUPA- | VACAN- | INFINTA- Rl PROMOVA- | PROMOVA- PRIN
TE TE TE Rl RIIRAPIDE | RECRUTARE
SAU
TRANSFER
SECRETAR 1 SUPERIOR
1 1 0 0 0 0 0
DIRECTOR 1 SUPERIOR
GENERAL 1 1 0 0 0 0 0
DIRECTOR 1
EXECUTIV SUPERIOR
11 7 4 1 0 0 0 1
DIRECTOR 1 SUPERIOR
EXECUTIV
ADJUNCT 2 1 1 1 0 0 0 0
ARHITECT SEF 1 SUPERIOR
1 1 0 0 0 0 0
SEF SERVICIU 1 SUPERIOR
37 31 6 2 0 0 0 2
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SEF BIROU SUPERIOR 23 10 13 1 0 0 0
TOTAL
FUNCTII
PUBLICE DE
CONDUCERE 76 52 24 5 0 0 0
CONSILIER SUPERIOR

81 49 32 8 0 8 0
CONSILIER PRINCIPAL

89 48 4 36 8 36 0
CONSILIER ASISTENT

95 78 17 21 16 21 0
CONSILIER DEBUTANT

25 10 15 0 0 0 0
CONSILIER SUPERIOR
JURIDIC 11 1 10 2 0 2 0
CONSILIER PRINCIPAL
JURIDIC 13 2 11 1 2 1 0
CONSILIER ASISTENT
JURIDIC 27 8 19 0 1 0 0
CONSILIER DEBUTANT
JURIDIC 6 2 4 0 0 0 0
EXPERT SUPERIOR

0 0 0 5 0 0 0
EXPERT PRINCIPAL

0 0 0 5 0 0 0
EXPERT ASISTENT

0 0 0 5 0 0 0
EXPERT DEBUTANT

0 0 0 5 0 0 0
INSPECTOR SUPERIOR

0 0 1 1 0

INSPECTOR PRINCIPAL

8 4 4 0 1 0 0
INSPECTOR ASISTENT

25 3 22 0 0 0 0
INSPECTOR DEBUTANT

9 0 9 0 0 0 0
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AUDITOR | SUPERIOR 6 3 3 0 0 0 0 2
AUDITOR | PRINCIPAL
6 1 5 0 0 0 0 2
AUDITOR | ASISTENT
5 3 2 0 0 0 0 2
TOTAL FUNCTII PUBLICE CLASA |
406 212 194 89 28 69 0 64
REFERENT I SUPERIOR
SPECIALITATE 24 13 11 0 0 0 0 1
REFERENT I PRINCIPAL
SPECIALITATE 5 0 5 0 0 0 0 5
REFERENT I ASISTENT
SPECIALITATE 3 2 1 0 0 0 0 5
REFERENT I DEBUTANT
SPECIALITATE 3 0 3 0
TOTAL FUNCTII PUBLICE CLASAII
35 15 20 0 0 0 0 14
REFERENT 1 SUPERIOR
112 56 56 5 20 5 0 3
REFERENT 1 PRINCIPAL
80 27 53 5 12 5 0 3
REFERENT 1 ASISTENT
64 31 33 0 19 0 0 3
REFERENT 1 DEBUTANT
29 0 29 0 0 0 0 2
TOTAL FUNCTII PUBLICE CLASAII
285 114 171 10 51 10 0 11
TOTAL FUNCTII
PUBLICE DE
EXECUTIE 726 341 385 99 79 79 0 89
TOTAL FUNCTII
PUBLICE 802 393 409 104 79 79 0 94
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Anexanr. 2
la Hotararea Consiliului General Local
nr. 422/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA

lon Brad

Plan de ocupare functii publice realizat la nivelul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia

Copilului sector 1 pe anul 2010

FUNCTIE CLASA GRAD NR. NR NR NR. DE NR.DE NR. DE NR. DE NR. FUNCTII
PROF. TOTAL TOTAL TOTAL FUNCTII FUNCTII FUNCTII FUNCTII PUBLICE
FUNC- FUNCTII FUNCTII CARE VOR PUBLICE PUBLICE PUBLICE CARE VOR
I PUBLICE | PUBLICE | FIINFINTA- SUPUSE REZERVA- | REZERVATE | FIOCUPATE
OCUPA- VACAN- TE REORGANIZA- TE PROMOVA- PRIN
TE TE RIl PROMOVA- | RIIRAPIDE | RECRUTARE
RIl SAU
TRANSFER
DIRECTOR i SUPERIOR | 1 1 0 0 0 0 0 0
GENERAL
DIRECTOR i SUPERIOR | 7 7 0 0 0 0 0 0
GENERAL
ADJUNCT
SEF SERVICIU | | SUPERIOR | 31 29 2 2 0 0 0 4
SEF BIROU i SUPERIOR | 15 14 1 2 1 0 0 2
TOTAL 54 51 3 4 1 0 0 6
FUNCTII
PUBLICE DE
CONDUCERE
CONSILIER 1 SUPERIOR | 22 17 5 2 0 1 2 5
CONSILIER 1 PRINCIPAL | 62 39 23 2 0 2 8 17
CONSILIER I ASISTENT | 186 118 68 4 15 0 0 57
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CONSILIER 1 DEBUTANT | 36 25 11 2 15 0 0 13
CONSILIER 1 SUPERIOR | 1 0 1 0 0 0 0 1
JURIDIC
CONSILIER I PRINCIPAL | 5 1 4 0 0 1 1 2
JURIDIC
CONSILIER 1 ASISTENT | 4 3 1 0 0 0 0 1
JURIDIC
CONSILIER 1 DEBUTANT | 4 2 2 0 1 0 0 2
JURIDIC
REFERENT 1l SUPERIOR | 1 1 0 0 0 0 0 0
SPECIALITATE
REFERENT 1l PRINCIPAL | 1 0 1 0 0 0 0 1
SPECIALITATE
REFERENT 1l ASISTENT | 1 1 0 0 0 0 0 0
SPECIALITATE
REFERENT 1T SUPERIOR | 46 14 2 2 0 1 0 3
REFERENT 1T PRINCIPAL | 19 14 5 2 0 1 0 6
REFERENT I ASISTENT | 30 25 5 2 0 0 0 7
REFERENT 1T DEBUTANT | 8 4 4 2 1 0 0 6
TOTAL 426 294 132 18 32 6 11 121
FUNCTII
PUBLICE DE
EXECUTIE

480 345 135 22 33 6 11 127
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Anexanr. 3
la Hotararea Consiliului General Local
nr. 422/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA

lon Brad

Plan de ocupare functii publice realizat la nivelul Directiei generale de Impozite si Taxe Locale

sector 1 pe anul 2010

FUNCTIE CLAS GRAD NR. NR NR NR. DE NR.DE NR. DE NR. DE NR. FUNCTII
A PROF. TOTAL | TOTAL TOTAL FUNCTII FUNCTII FUNCTII FUNCTII PUBLICE
FUNC- | FUNCTI | FUNCTI | CAREVOR PUBLICE PUBLICE PUBLICE CARE VOR
Til PUBLICE | PUBLICE |  FI SUPUSE REZERVA- | REZERVATE | FIOCUPATE
OCUPA- | VACAN- | INFINTA- | REORGANIZA- TE PROMOVA- PRIN
TE TE TE Rl PROMOVA- | RIRAPIDE | RECRUTARE
Ril SAU
TRANSFER
PIRECTOR 1 SUPERIOR
GENERAL 1 1 0 0 0 0 0 0
PIRECTOR 1 SUPERIOR
GENERAL
(ADJUNCT 3 2 1 0 0 0 0 1
SEF SERVICIU 1 SUPERIOR 2 18 s o o o 0 .
SEF BIROU 1 SUPERIOR 0 7 ) o o o 0 »
TOTAL
FUNCTII
PUBLICE DE
[CONDUCERE 35 28 7 0 0 0 0 7
ICONSILIER 1 SUPERIOR 18 " ” o o 0 o
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ICONSILIER | PRINCIPAL 0 0 0 0 0 1 0 0
ICONSILIER [ ASISTENT 1 0 1 0 0 0 0 ’
ICONSILIER [ DEBUTANT 0 0 0 0 0 0 0 0
ICONSILIER [ SUPERIOR
JURIDIC 3 3 0 0 0 3 0 0
ICONSILIER [ PRINCIPAL
JURIDIC 3 1 2 0 0 5 0 2
ICONSILIER [ ASISTENT
JURIDIC 7 3 4 0 0 0 0 4
ICONSILIER [ DEBUTANT
JURIDIC 7 3 4 0 0 0 0 4
: SUPERIOR 12 7 5 0 0 38 0 5
: PRINCIPAL 51 39 12 0 0 30 0 12
: ASISTENT 39 28 11 0 0 0 0 11
: DEBUTANT 24 17 7 0 0 0 0 7
1l SUPERIOR
1 0 1 0 0 1 0 1
1l PRINCIPAL
1 0 1 0 0 0 0 1
1l ASISTENT
0 0 0 0 0 0 0 0
EFERENT 1l DEBUTANT
PECIALITATE 0 0 0 0 0 0 0 0
EFERENT I SUPERIOR 69 64 5 0 0 o7 0 5
EFERENT I PRINCIPAL 35 30 5 0 0 28 0 5
EFERENT I ASISTENT
40 36 4 0 0 0 0 4
EFERENT I DEBUTANT 7
7 0 7 0 0 0 0
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[TOTAL
FUNCTII
PUBLICE DE
EXECUTIE

318

247

71

133

71

[TOTAL
FUNCTII
PUBLICE

353

275

78

133

78
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Anexa nr.4

la Hotararea Consiliului Local
nr. 422/29.10.2009
PRESEDINTE DE $EDINTA,

lon Brad

PLAN DE OCUPARE FUNCTII PUBLICE REALIZAT LA NIVELUL DIRECTIEI GENERALE DE DE POLITIE COMUNITARA SECTOR
1 PE ANUL 2010

FUNCTIE CLASK GRAD NR. NR NR NR. DE NR.DE FUNCTTI NR. DE NR. DE NR.
PROF. TOTAL | TOTAL TOTAL FUNCTII PUBLICE FUNCTII FUNCTII FUNCTII
FUNC- | FUNCTI | FUNCTI | CAREVOR SUPUSE PUBLICE PUBLICE | PUBLICE
T PUBLICE | PUBLICE | R REORGANIZA- REZERVA- | REZERVATE | CARE
OCUPA- | VACAN- | INFINTA- Ril TE PROMOVA- | VORFI
TE TE TE PROMOVA- | RIIRAPIDE | OCUPAT
RIl E PRIN
RECRU-
TARE
SAU
TRANS-
FER
DIRECTOR [ SUPERIOR
GENERAL 1 1 0 0 0 0 0 0
DIRECTOR
GENERAL
ADJUNCT 1 1 0 0 0 0 0 0
DIRECTOR [ SUPERIOR
EXECUTIV 2 2 0 0 0 0 0 0




DIRECTOR | SUPERIOR
EXECUTIV
ADJUNCT 4 4 0 0 0
DIRECTOR | SUPERIOR
ECONOMIC 1 1 0 0 o
SEF SERVICIU | SUPERIOR

34 27 7 3 3
SEF BIROU 1 SUPERIOR | 30 22 s s 8
TOTAL
FUNCTII
PUBLICE DE
CONDUCERE

73 58 15 11 11
CONSILIER/ | SUPERIOR
INSPECTOR

71 48 23 18 22
CONSILIER | PRINCIPAL

52 34 18 28 32
CONSILIER | ASISTENT

81 61 20 22 22
CONSILIER | DEBUTANT

12 11 1 9 9
CONSILIER | SUPERIOR
JURIDIC 1 1 0 0 0
CONSILIER | PRINCIPAL
JURIDIC 4 4 0 0 1
CONSILIER | ASISTENT
JURIDIC 3 2 1 0 0
CONSILIER | DEBUTANT
JURIDIC 0 0 0 0 0
REFERENT Il SUPERIOR
SPECIALITATE

2 2 0 0 0
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REFERENT
SPECIALITATE

PRINCIPAL

REFERENT
SPECIALITATE

ASISTENT

REFERENT
SPECIALITATE

DEBUTANT

REFERENT/
AGENT
COMUNITAR

SUPERIOR

234

49

54

59

REFERENT/
AGENT
COMUNITAR

PRINCIPAL

155

121

34

100

105

REFERENT/
AGENT
COMUNITAR

ASISTENT

318

254

64

78

78

REFERENT/
AGENT
COMUNITAR

DEBUTANT

107

37

70

25

25

TOTAL
FUNCTII
PUBLICE DE
EXECUTIE

1093

280

353

TOTAL
FUNCTII
PUBLICE

1166

871

295

345

364
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Anexanr. 5

la Hotararea Consiliului General Local
nr. 422/29.10.2009

PRESEDINTE DE SEDINTA

lon Brad

Plan de ocupare functii publice realizat la nivelul Complexului Multifunctional Caraiman pe anul

2010
FUNCTIE CLASA | GRAD PROF. NR. NR TOTAL NR NR. DE NR.DE NR. DE NR. DE NR.
TOTAL FUNCTII TOTAL FUNCTII FUNCTII FUNCTII FUNCTII FUNCTII
FUNC- PUBLICE FUNCTII CARE VORFI PUBLICE PUBLICE PUBLICE PUBLICE
T OCUPA- PUBLICE INFIINTA- SUPUSE REZERVA- REZERVAT CARE VOR
TE VACAN- TE REORGANIZA- TE E Fl
TE RIl PROMOVA- PROMOVA- OCUPATE
RIl RIl RAPIDE PRIN
RECRUTA-
RE SAU
TRANSFER
DIRECTOR | SUPERIOR 1 1 0 0 0 0 0 0
EXECUTIV
DIRECTOR | SUPERIOR 2 0 2 0 -1 2
EXECUTIV
ADJUNCT
SEF | SUPERIOR 4 4 0 0 0 0 0 0
SERVICIU
SEF BIROU | SUPERIOR 2 2 0 0 -1 0 0 0
TOTAL 9 7 2 0 -2 0 0 2
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FUNCTII

PUBLICE

DE

CONDUCE

RE

CONSILER | 1 SUPERIOR 3 1 2 0 2 1 0 2
CONSILER | 1 PRINCIPAL 4 1 3 0 0 3 0 3
CONSILER | 1 ASISTENT 15 8 7 0 0 0 0 7
CONSILER | | DEBUTANT 7 1 6 0 0 0 0 6
CONSILER | 1 PRINCIPAL 1 0 1 0 0 0 0 1
JURIDIC

CONSILER | 1 ASISTENT 1 1 0 0 0 0 0 0
JURIDIC

CONSILER | 1 DEBUTANT 1 0 1 0 0 0 0 1
JURIDIC

TOTAL FUNCTI PUBLICE CLASA | 32 12 20 0 2 4 0 20
REFERENT | 1 SUPERIOR 3 2 1 0 0 0 0 1
REFERENT | 1l PRINCIPAL 2 1 1 0 0 0 0 1
REFERENT | 1l ASISTENT 4 3 1 0 0 0 0 1
REFERENT | 1l DEBUTANT 1 0 1 0 0 0 0 1
TOTAL FUNCTII PUBLICE CLASA Il 10 6 4 0 0 0 0 4
TOTAL 42 18 24 0 2 4 0 24
FUNCTII

PUBLICE

DE

EXECUTIE

TOTAL 51 25 26 0 2 4 0 26
FUNCTII

PUBLICE
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
pentru modificarea si completarea
Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 372/24.09.2009 privind aprobarea

reorganizari cu modificarea Organigramei,

Statului de functii si Regulamentului de
organizare si functionare ale Complexului

Multifunctional Caraiman

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
Raportul de specialitate intocmit de catre Directorul Executiv al
Complexului Multifunctional Caraiman, precum si Raportul de
specialitate al Directiei Resurse Umane;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale, al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu si al Comisiei de sanatate si protectie sociala ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Potrivit prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind
Normele de tehnica legislativa la elaborarea actelor normative,
republicata;

Avand in vedere dispozitile Ordonantei Guvernului
Romaniei nr.10/2008 privind nivelul salariilor de baza si ale altor
drepturi ale personalului bugetar salarizat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Luéand in considerare prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului Romaniei nr. 34/2009 cu privire la rectificarea
bugetara pe anul 2009 si reglementarea unor masuri financiar —
fiscale, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
Ordonantei de Urgenta a Guvernului Roméniei nr. 229/2008
privind masuri pentru reducerea unor cheltuieli la nivelul
administratiei publice, aprobata prin Legea nr. 144/2009;

Tindnd seama de prevederile Hotéararii Consiliului Local
Sector 1 nr. 16/12.02.2008 privind infiintarea Tn subordinea
Consiliului Local Sector 1 a Complexului Multifunctional
Caraiman, ca institutie publica cu personalitate juridica;

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local
Sector 1 nr. 372/24.09.2009 privind aprobarea reorganizarii cu
modificarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului
de organizare si functionare ale Complexului Multifunctional
Caraiman;

in temeiul prevederilor art. 45, alin. (1), art. 81, alin. (2),
lit.”"e” si “h”, coroborate cu art. 115, alin. (1), lit. ”b” din Legea nr.
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215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se inlocuieste Anexa nr. 2A a Hotararii Consiliului
Local al Sectorului 1 nr. 372/24.09.2009 privind aprobarea
reorganizarii cu modificarea Organigramei, Statului de functii si
Regulamentului de organizare si functionare ale Complexului
Multifunctional Caraiman, cu Anexa nr. 2A, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1,
Complexul Multifunctional Caraiman si Serviciul Secretariat
General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotaréari.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr. 423
Data: 29.10.2009
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STATUL DE FUNCTII
AL COMPLEXULUI MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN

Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 423/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,

lon Brad

nivel de studii clasa grad/ treapta |[nr posturitotal] indemnizatie de
profesio-nala conducere% din
functie publica salariul de baza
limita max
executie conducere
DIRECTOR S Superior 1 50%
EXECUTIV
DIRECTOR S Superior 2 40%
EXECUTIV
ADJUNCT
SEF SERVICIU | Superior 4 30%
SEF BIROU | Superior 2 25%
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TOTAL FUNCTII 9
CONDUCERE
CONSILIER S I Debutant 10
S | Asistent 12
S | Principal 4
S | Superior 3
CONSILIER JURIDIC S I Debutant 1
S | Asistent 1
S | Principal 1
REFERENT M 11l Debutant 2
M 1l Asistent 3
M 1l Principal 2
M 1l Superior 3
TOTAL FUNCTII PUBLICE 51

Act normativ aplicabil: Ordonanta Guvernului Romaniei nr.9/2008 pentru modificarea Ordonantei Guvernului Roméaniei
nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la
intrarea Tn vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si
cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
232/2007 si pentru acordarea cresterii salariale pentru functionarii publici in anul 2008.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind abrogarea Hotararii Consiliului Local
al Sectorului 1 nr. 187/29.04.2009 pentru aprobarea
metodologiei de admitere in programul de ingrijire la
domiciliu, prin stabilirea unor criterii de acordare
a orelor de ingrijire, de catre Complexul Multifunctional
Caraiman si aprobarea noii metodologii

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de catre Complexul
Multifunctional Caraiman;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale, al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu si al Comisiei de sanatate si protectie sociala ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Luand in considerare prevederile:

- Legii nr. 47/2006 privind sistemul national de asistenta sociala;
- Legii nr. 17/2000 privind asistenta socialda a persoanelor
varstnice, republicata;

- Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului;
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- Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa la
elaborarea actelor normative, republicata;

- Hotararii Guvernului Roméniei nr. 886/2000 privind grila
nationala de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice;

- Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.
162/12.11.2008 privind transferul ansamblului de atributii gi
competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre
autoritatile administratiei publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinului Ministrului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei nr.
246/2006 privind standardele minime specifice de calitate privind
serviciile de ingrijire la domiciliu, ,

Vazand prevederile Hotarérii Consiliului Local Sector 1 nr.
16/12.02.2008 privind infiintarea in subordinea Consiliului Local
al Sectorului 1 a Complexului Multifunctional Caraiman, ca
institutie publica cu personalitate juridica;

in temeiul art. 45, alin. (1), art. 81, alin. (2), lit. "n”
115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile

si ale art.

ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
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HOTARASTE:

Art. 1. Se abroga Hotararea Consiliului Local al Sectorului
1 nr. 187/29.04.2009 pentru aprobarea metodologiei de admitere
in programul de ingrijire la domiciliu, prin stabilirea unor criterii
de acordare a orelor de ingriire de catre Complexul
Multifunctional Caraiman.

Art. 2. Se aproba noua Metodologie de admitere in
programul de ingrijire la domiciliu, prin stabilirea unor criterii de
acordare a orelor de ingrijire, de catre Complexul Multifunctional
Caraiman, conform Anexelor nr. 1 si 2, care fac parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectoruluit,
Complexul Multifunctional Caraiman si Serviciul Secretariat
General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei

hotarari.
PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 424
Data: 29.10.2009
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Anexa nr. 1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 424/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

METODOLOGIA PRIVIND ACORDAREA SERVICIILOR DE
INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU
PERSOANE VARSTNICE

Beneficiaza de servicii socio-medicale la domiciliu,
persoanele vérstnice asa cum sunt definite in Legea 17/2000
privind asistenta sociala a persoanelor varstnice. Art 1, alin 4
.Sunt considerate persoane varstnice, in sensul prezentei
legi, persoanele care au implinit varsta de pensionare
stabilita de lege’.

Criterii_de admitere in programul de ingrijire la

domicliu:

Persoana varstnica aflata in una din urmatoarele situatii:
* nu are familie sau nu se afla in intretinerea unei sau unor
persoane obligate la aceasta, potrivit dispozitiilor legale in
vigoare;
» nu are locuinta si nici posibilitatea de a-si asigura conditiile de
locuit pe baza resurselor proprii;
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» persoana varstnica singura tolerata in locuinta unor persoane

(fara grad de rudenie) care nu doresc sa o ingrijeasca dar nu se

* nu se poate gospodari singura sau necesita ingrijire
specializata;

» se afla in imposibilitatea de a-si asigura nevoile
sociomedicale, datorita bolii ori starii fizice sau psihice.

» persoana varstnica a carei familie sau reprezentant legal nu i
poate asigura ingrijire corespunzatoare (timp limitat din motive
obiective de genul: prezinta ei ingisi probleme de sanatate,
locuiesc in alta localitate etc)

Criterii de respingere a cererii de ingrijire la domiciliu:

Avand in vedere capacitatea limitatd de a furniza servicii
de ingrijire la domiciliu in comparatie cu nevoile existente n
comunitate, nu beneficiaza de servicii scoiale de ingrijire la
domicliu persoana varstnica aflata in urmatoarea situatie:
» persoana in cauza refuza servicii de ingrijire la domiciliu;
» a fnstrainat locuinta proprietate personalda in baza unui
contract de vanzare-cumparare cu clauza de intretinere, cu
exceptia situatiilor apreciate de managerul de caz ca fiind situatii

de neglijare; In acest caz se sesizeaza Autoritatea Tutelara a
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Sectorului 1 dar se acorda fingrijire la domiciliu persoanei
varstnice daca aceasta initiaza proces de reziliere a contractului
ca urmare a neindeplinirii obligatiei de intretinere de catre
cumparator.

» persoanele varstnice care au nevoie de o ingrijire specializata
ce presupun o formare speciala a persoanei care ofera ingrijirea;
= persoana nu doreste sa completeze dosarul cu actele
solicitate, in termen de 25 zile de la depunerea cererii.

» in urma evaluarii socio-medicale se constatd ca nevoile
persoanei varstnice nu pot fi acoperite de serviciile acordate de
institutia noastra.

» persoana varstnica dispune de resurse financiare si/sau de
suportul familiei pentru satisfacearea nevoilor socio-medicale
identificate, fapt constatat de asistentii social in momentul
evaluarii socio-medicale efectuate la domiciliu;

» prezinta tulburari psihice insotite de tulburari de
comportament, care pun in pericol integritatea fizica si echilibrul
psihic, emotional al ingrijitorului la domiciliu.

» igiena locuintei si a beneficiarului pun in pericol integritatea
fizica a ingrijitorului la domiciliu;

» persoana varstnica se afla in evidente cu boli infecto-
contagioase care pun in pericol integritatea ingrijitorului la
domiciliu;
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» persoana varstnica este incadrata in gradul de handicap grav

care beneficiaza de serviciile unui asistent personal;

Prin exceptie:
- persoana varstnica ce detine certificat de incadrare in

grad de handicap, gradul | si nu beneficiaza de serviciile oferite
de un asistent personal, din motive neimputabile persoanei
varstnice, poate fi inclusa in programul de ingrijire la domiciliu, Tn
urmatoarele conditii:

* nu a refuzat un asistent personal profesionist repartizat de
catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 1

* nu prezinta tulburari psihice insotite de tulburari de
comportament, care sa puna in pericol integritatea fizica si
echilibrul psihic, emotional al ingrijitorului la domiciliu.

» nu refuza prezenta ingrijitorului la domiciliu;

in aceste conditii persoana varstnica va beneficia de un program
de maxim 2 ore pe zi iar serviciile oferite vor fi: asigurarea igienei
corporale; schimbare pampers; schimbarea lenjeriei de pat si de
corp; ajutor la imbracat si dezbracat; sprijin pentru satisfacerea
necesitatilor fiziologice; ajutor pentru spalatul obiectelor uzuale
de Tmbracaminte; hranire si hidratare; manevre terapeutice

pentru evitarea escarelor de decubit, complicatiilor pulmonare.
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= servicile de ingrijire la domiciliu vor fi acordate pentru o
perioada limitata de timp, maxim 6 luni, pana la identificarea de
catre familia a unei persoane care sa se ocupe de ingrijirea
varstnicului cu handicap, in calitate de asistent personal
profesionist

» includerea in program se va realiza de reguld, in ordinea
cronologica a numarului de dispozitie emisa de catre Primarul
Sectorului 1.

Acte necesare pentru intocmirea dosarului pentru

acordarea dreptului de asistenta sociala:

* cererea persoanei varstnice/ reprezentantului legal / rude/
vecin/prieten (In situatia in care cererea este intocmita de o alta
persoana decat persoana varstnica in cauza este necesar si
acordul persoanei varstnice pentru care au fost solicitate
serviciile de ingrijire, consemnat in scris in presenta asistentului
social)’

» copie carte de identitate/buletin de identitate

» acte de venit pentru persoana varstnica si ceilalti membrii ai
familiei impreuna cu care se gospodareste: copie taloane de
pensie din luna precedenta depunerii cererii, copie talon

indemnizatii, adeverinte de venit, declaratii de impunere de la

' - in situatia in care starea de sanatate a persoanei varstnice nu permite obtinerea consimtdmantului acesteia, pentru

acordarea ingrijirilor decizia se ia de catre echipa multidisciplinara pe baza recomandérilor medicale facute de medicul de
familie, prin consultarea si a medicului specialist, cu acceptul rudelor de gradul | ale persoanei respective sau, in lipsa
acestora, cu acceptul unui alt membru de familie si in urma realizarii evaluarii socio-medicale.
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administratia financiaré, etc. In cazul in care persoana vérstnica
nu beneficiaza de nici un venit, este necesara prezentarea unei
declaratii pe propria raspundere in acest sens.

» acte medicale ale persoanei varstnice (adeverinta de la
medicul de familia/ alte acte medicale care sa ateste afectiunile
de care sufera).

» recomandare medicala in situatia in care persoana varstnica
solicita si servicii de asistentd medicald/recuperare medicala.

* copie actului de proprietate al imobilului/contract de
inchiriere a imobilului in care locuieste persoana varstnica® /
adeverinta de la Directia Impozite si Taxe Sector 1/ extrasul de
carte funciara de informare de la Oficiul de Cadastru *

. acte medicale care sa ateste problemele de sanatate ale
reprezentantului legal obligat la intretinerea persoanei varstnice,
problema de sanatate care il pun in imposibilitatea de a acorda
ingrijire persoanei varstnice,

. grila de evaluare a gradului de dependenta in situatia in
care se impun servicii de ingrijire la domiciliu/ ancheta
sociald/refarat intocmit de membrii echipei multidisciplinare

. dispozitie a primarului Sectorului 1 Bucuresti

2 pentru a constata daca exista contract de vanzare cumparere cu clauza de intretinere astfel daca o persoana
este obligata la intretinerea persoanei varstnice servicile sociale nu se mai pot acorda

% in situatia in care membrii echipei multidisciplinare constata neconcordante in declaratia persoanei varstnice si a
membrilor familiei acestuia/prieteni
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Criterii

serviciilor de ingrijire la domicliu:

privind stabilirea programului de furnizare a

A. Situatia familie Numar de puncte
Reprezentantii legali (fiu/fiica) locuiesc la | 1 punct
aceeasi adresa

Reprezentantii legali(fiu/fiica) nu locuiesc | 2 puncte
la aceeasi adresa dar domiciliaza in

Bucuresti

Reprezentantii legali in afara | 3 puncte
Bucurestiului dar in tara

Reprezentantii legali in afara tarii 4 puncte
Nu are reprezentantii legali sau acestia se | 5 puncte
afla in imposibilitatea(din punct de vedere

medical) de a acorda si nici alte rude

B. Grad de dependenta

Gradul llIB 1 puncte
Gradul llIA 2 puncte
Gradul lIC 3 puncte
Gradul lIB 4 puncte
Gradul lIA 5 puncte
Gradul IC 6 puncte
Gradul IB 7 puncte
Gradul 1A 8 puncte
C. Venituri/situatie financiara/pe membru

Peste 1500 ron 0 puncte
intre 1301 si 1500 ron 1 puncte
intre 1101 i 1300 ron 2 puncte
intre 901 si 1100 ron 3 puncte
Intre701 si 900 ron 4 puncte
Sub 700 ron 5 puncte
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in functie de punctele acordate, persoana varstnica poate

beneficia de un anumit numar de ore pe saptamana, dupa cum

urmeaza:
Numar de puncte Numar de ore/saptamana Numar de
Zile/saptamana
16-18 15-20 6-7
14-15 12-14 5
12-13 9-11 4
9-11 6-8 3
6-8 3-5 2
2-5 maxim 3 1

Criterii de suspendare a dreptului la servicii e a cererii

de ingrijire la domiciliu:

Persoanei varstnice beneficiara a serviciilor de ingrijire la
domiciliu i se suspenda dreptul la servicile de ingrijire la
domiciliu daca:

e Dbeneficiarul manifestd un comportament inadecvat fata de
personalul de ingrijire*

* in perioada clarificarii situatiei conflictuale reclamate de
beneficiar sau ingrijitor °

e beneficiarul se afla in evidenta cu boli infecto-contagioase, in
perioada in care se administraza tratamentul, pana la

vindecarea persoanei varstnice

4 pentru 3 ingrijitori Tnlocuiti fard un motiv real ci doar probleme de relationare —se
suspenda serviciile pentru o perioada limitata, nu mai mult de 2 luni, ce depinde de
posibilitatea identificarii unui ingrijitor compatibil cu beneficiarul.

® beneficiarul este anuntat in scris in legatura cu perioada de suspendare si motivul
care sta la baza suspendarii, in termen de 5 zile de la ultima vizita a ingrijitorului.
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e beneficiarul declara in scris ca lipseste de la domiciliu sau
acesta nu este gasit la domiciliu mai mult de 30 zile de la data
consemnata a plecarii de la domiciliu a beneficiarul.

e 0 tertd persoana impiedica exercitarea atributiilor de catre
ingrijitorul la domiciliu contractul se suspenda pe o perioada de
30 zile pentru a se clarifica situatia.

Criterii de incetare a dreptului la servicii e a cererii de

ingrijire la domiciliu:

Dreptul la servicile de asistentd sociala a persoanelor
vérstnice inceteaza daca:
» in urma reevaluarii se constata ca nu se mai impun servicii la
domiciliu (se modifica gradul de dependenta-reabilitare)
. dupa introducerea in programul de ingrijire, beneficiarul a
instrainat locuinta (aflata in proprietate) in baza unui contract de
vanzare-cumparare cu clauza de intretinere;
. in cazul in care se constata ca beneficiarul a furnizat
informatii eronate furnizorului de servicii care influenteaza
evaluarea socio-medicala a persoanei varstnice®;

in aceste conditii asistatul este instiintat cu 30 zile inaintea

incetarii dreptului la serviciile de ingrijire la domiciliu

6 < . R = . . R
Ex : ofera informatii eronate in legaturd cu venitul realizat sau in
legatura cu situatia juridica a imobilului in care locuieste
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Beneficiarul este ingtiintat cu 90 de zile Tnaintea Tncetarii
dreptului la serviciile de ingrijire la domiciliu daca furnizorul de
servicii sociale urmeaza a fi restructurat.

Serviciile de ingrijire la domiciliu inceteaza de indata n
urmatoarele situatii:

. solicitare scrisa a beneficiarului sau reprezentantului
legal, inregistrata la CM Caraiman,

. cand o terta persoana isi asuma, printr-o declaratie scrisa
si finregistrata la CM Caraiman, responsabilitatea ingrijirii
persoanei varstnice;

. dupa perioada de 30 zile in care contractul a fost
suspendat deoarece o terta persoana Tmpiedica exercitarea
atributiilor de catre ingrijitorul la domiciliu se mentine situatia
care a condus la suspendare.

. dupa perioada de 60 zile de la data consemnata a plecarii
de la domiciliu a beneficiarul.

Serviciile de ingrijire la domiciliu Tnceteaza de drept in

cazul in care beneficiarul decedeaza.

Intocmit
Sef Servicu
Croitoru lonela
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Anexa nr.2

la Hotararea Consiliului Local
nr. 424/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

CONTRACT
pentru acordarea de servicii sociale

Parti contractante:

1. COMPLEXUL MULTIFUNCTIONAL CARAIMAN SECTOR 1,
denumit in continuare furnizor de servicii, cu sediul in
Bucuresti, sector 1, Str. Caraiman nr. 33A, codul de inregistrare
fiscala nr. 23410107, contul nr. ... , deschis la
Trezoreria Sector1, conform Hotararii  Consiliului Local
16/12.02.2008/18.11.2004, certificatul de acreditare
(<] (= T, , NE , reprezentat prin
domnigoara Angelica Juracopschi — Director Executiv

si
2 iireiressressseres e rranarrenntrransra_. denumit Tn continuare

beneficiar, domiciliat in  Bucuresti, Sector 1, str.
................................... nr.......bl.....sc........ap.......... Cl seria
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Reprezentat prin dli/dna .........cocoveiiiiiiii ,

in calitate de ....cooceeeiiieivinnnn. , domiciliat/a Tn Bucuresti,
St nr....... bl......... SC...... ap.....,
sector........ ,

1. avand in vedere :

- cererea de ingrijire la domiciliu;
- fisa de evaluare socio-medicala;
- evaluarea psihologica;

- PIS

- dispozitia primarului;

- programul de activitati;

2. convin asupra urmatoarelor:

2. Obiectul contactului

2.1.)) Obiectul contractului il constituie acordarea serviciilor
comunitare, de ingrijire la domiciliu, prin Serviciul Consiliere si
Asistenta Persoane Varstnice aflat in subordinea furnizorului de
servicii,

2.2.) Tipurile de servicii comunitare sunt urmatoarele si detaliate
in PIS care face parte integranta din contract:

a) Servicii socio-medicale de ingrijire in functie de gradul de
dependenta

b) Consiliere psihologica;

c) Evaluare initiala si reevaluare sociomedicala.
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2.3.) Descrierea serviciilor sociale acordate de furnizorul de
servicii sociale:

Serviciile de ingrijire la domiciliu constau in :

a) servicii de baza;

b) servicii de suport;

c) servicii medicale specializate;

d) servicii medicale de recuperare;

d) servicii de consiliere

3. Costurile serviciilor de ingrijire si asistenta acordate de
furnizor si contributia beneficiarului de servicii sociale:

in baza HCL Sector 1 nr.238/14.07.2005 serviciile de ingrijire la
domiciliu se acorda gratuit;

4. Durata contractului

4.1. Durata contractului este de 12 luni si cu reinnoirea PIS la 6
luni sau ori de céate ori se impune;

5. Etapele procesului de acordare a serviciilor sociale:
5.1. Evaluarea initiala si stabilirea gradului de dependenta;

5.2. Intocmirea PIS;

5.3 Dispozitia Primarului
5.4 Programul Activitatilor
5.5 Incheierea contractului;

350



5.6. Implementarea masurilor prevazute in PI$ si Contractul de
servicii;

5.7. Reevaluarea periodica a situatiei beneficiarului de servicii
sociale;

5.8. Revizuirea planului individualizat de servicii in vederea
adaptarii serviciilor la nevoile beneficiarului.

6. Drepturile furnizorului de servicii sociale:

6.1. De a verifica veridicitatea informatiilor primite de la
beneficiarul de servicii sociale in baza documentelor
doveditoare;

6.2. De a inceta acordarea serviciilor sociale catre beneficiar in
cazul in care constata ca acesta i-a furnizat informatii eronate
care influenteazd evaluarea socio-medicalda a persoanei
varstnice(ofera informatii eronate in legatura cu venitul realizat
sau in legatura cu situatia juridica a imobilului in care locuieste);
6.3. De a utiliza, in coditiile legii, date denominalizante in scopul
intocmirii de statistici pentru dezvoltarea serviciilor sociale;

6.4. Sa inceteze acordarea serviciilor de ingrijire conform pct.12
si pct.13.

6.5 De a stabili criteri de admitere in programul de ingrijire la
domiciliu si accepta noi beneficiari numai in limita capacitatii sale
de a oferi servicii de calitate, conform legislatiei in vigoare, astfel
incat isi rezerva dreptul de a inceta acordarea serviciilor de
ingrijire daca persoana varstnica a obtinut certificat de incadrare
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in gradul grav de handicap cu drept la asistent personal
profesionist.

7. Obligatiile furnizorului de servicii sociale:
7.1. Sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale

beneficiarului in acordarea serviciilor sociale, precum si
drepturile beneficiarului de servicii sociale, rezultate din
prezentul contract;

7.2. Sa acorde servicii sociale prevazute in planul individualizat
de servicii, cu respectarea acestuia si a standardelor minimale
de calitate a serviciilor sociale;

7.3. Sa informeze beneficiarul de servicii sociale asupra:

- continutului serviciilor sociale si conditilor de acordare a
acestora;

- orarul activitatilor ingrijitorului la domiciliu;

- oportunitatii acordarii altor servicii sociale;

- listei la nivel local cuprinzand furnizorii acreditati sa acorde
servicii sociale;

- oricarei modificari de drept a contractului;

- orice modificare aparuta in orarul activitatilor ingrijitorului la
domiciliu/kinetoterapeut/as medical;

- sa aduca la cunostinta beneficiarului PIS

7.4. Sa reevalueze periodic situatia beneficiarului de servicii
sociale, si, dupa caz, sa completeze si/sau sa revizuiasca planul
individualizat de servicii exclusiv in interesul acestuia;
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7.5. Sa respecte, conform legii, confidentialitatea datelor si
informatiilor referitoare la beneficiarul de servicii sociale;

7.6. Sa ia in considerare dorintele si recomandarile obiective ale
beneficiarului cu privire la acordarea serviciilor sociale;

7.7. Sa informeze institutiile abilitate cu privire la eventualele
situatii de abuz constatate;

8. Drepturile beneficiarului:

8.1. In procesul de acordare a serviciilor sociale prevézute la
pct.2, furnizorul de servicii sociale va respecta drepturile si
libertatile fundamentale ale beneficiarului de servicii sociale.

8.2. Beneficiarul are urmatoarele drepturi contractuale:

a) de a primi servicii sociale prevazute in planul individualizat de
servicii (anexa a acestui constract);

b) de a i se asigura continuitatea serviciilor sociale atat timp cat
se mentin conditile generale care au generat situatia de
dificultate;

c) de a refuza, in conditii obiective, primirea serviciilor sociale;

d) de a fi informat, in timp util si in termeni accesibili, asupra:

- drepturilor sociale, masurilor legale de protectie si asupra
situatiilor de risc;

- modificarilor intervenite in acordarea serviciilor sociale;

- oportunitatii acordarii altor servicii sociale;

- listei la nivel local cuprinzand furnizorii acreditati sa acorde
servicii sociale;
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e) de a participa la evaluarea serviciilor sociale primite si la
luarea deciziilor privind interventia sociala care i se aplica,
putand alege variante de interventie, daca ele exista;

f) dreptul de a avea acces la propriul dosar, printr-o cerere
SCrisa;

g) de a-si exprima nemultumirea cu privire la acordarea
serviciilor sociale, printr-o cerere scrisa.

9. Obligatiile beneficiarului:

9.1. Sa participe activ in procesul de furnizare a serviciilor
sociale si la reevaluarea si revizuirea PIS;

9.2. Sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitatea si
situatia familiala, medicala, economica si sociala si sa permita
furnizorului de servicii sociale verificarea veridicitatii acestora;
9.4 Sa predea furnizorului de servicii sociale urmatoarele
documente necesare pentre incheierea contractului:copie BI/Cl,
copie a talonului de pensie din luna precedenta,copie a actului
de proprietate sau inchiriere a locuintei in care domiciliaza
persoana varstnica. in cazul refuzului de a pune la dispozitie CM
Caraiman o copiei actului de proprietate a locuintei in care
domiciliaza persoana véarstnica, documentul poate fi inlocuit cu o
adeverinta de la Directia Impozite si Taxe Sector 1 sau cu
extrasul de carte funciara eliberat de O.N.C.P.I.

9.3. Sa respecte termenele si clauzele stabilite in cadrul
contractului de servicii;
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9.4. Sa respecte personalul care acorda serviciile de ingrijire si
sa nu solicite acestora alte activitati decat cele prevazute in PIS.
9.5.Sa anunte orice modificare intervenita in legatura cu situatia
sa personala pe parcursul acordarii serviciilor sociale:

10. Solutionarea reclamatiilor:

10.1. Beneficiarul sau reprezentantul acestuia au dreptul de a
formula in scris reclamatii cu privire la acordarea de servicii
sociale;

10.2. Reclamatiile se adreseaza CM Caraiman Sector 1, direct
sau prin intermediul oricarei persoane, printr-o petitie inregistrata
la Registratura;

10.3. Furnizorul de servicii sociale are obligatia de a analiza
continutul reclamatiilor, consultdnd atat beneficiarul de servicii
sociale, cat si specialistii implicati in implementarea PIS si de a
formula raspuns cu solutia identificata;

10.4. Daca beneficiarul de servicii sociale nu este multumit de
solutionarea reclamatiei, acesta se poate adresa in scris
Comisiei de mediere sociala de la nivelul judetului/sectorului 1,
care va clarifica prin dialog divergentele dintre parti sau, dupa
caz, instantei de judecata competente.

11. Litigii:

11.1. Litigile nascute in legatura cu incheierea, executarea,
modificarea si incetarea ori alte pretentii decurgand din prezentul
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contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe
cale amiabila.

11.2. Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor proceduri
neoficile furnizorului de servicii sociale si beneficiarului de
servicii sociale sau reprezentantului acestuia nu reusesc sa
rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate
solicita Comisiei de mediere sociala mijlocirea solutionarii
divergentelor sau se poate adresa instantelor judecatoresti
competente.

12. Suspendarea contractului

12.1. Beneficiarul lipseste de la domiciliu, mai mult de 30 de zile,
iar reluarea serviciilor se va face doar pe baza unei noi solicitari
scrise,

12.2. O terta persoana impiedica exercitarea atributiilor de catre
ingrijitorul la domiciliu; contractul se suspenda pe o perioada de
30 zile pentru a clarifica situatia;

12.3. Comportament inadecvat al ingrijitorului sau invers, pe
perioada cercetarii cazului se poate propune suspendarea
serviciilor insa cu anuntarea in scris a beneficiarului (perioada
de suspendare si motivul care sta la baza suspendarii) in termen
de 5 zile de la ultima vizita a ingrijitorului.

12.4. Daca beneficiarul se afla in evidentd cu boli infecto-
contagioase, in perioada administrarii tratamentului pana la
vindecare.
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12.5.Contractul se suspenda de drept in caz de forta majora
(calamitati naturale).

13. incetarea contactului

13.1. Constituie motiv de fincetare a prezentului contract
urmatoarele:

a. expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul;

b. decesul beneficiarului de servicii sociale;

c. acordul partilor privind incetarea contractului;

f. restructurarea, dizolvarea, lichidarea furnizorului de servicii
sociale;

14. Rezilierea contractului:

14.1. Constituie un motiv de reziliere a prezentului contract
urmatoarele:

a. refuzul beneficiarului de a mai primi serviciile sociale, exprimat
in scris;

b. beneficiarul agreseaza fizic ingrijitorul la domiciliu sau prin
actiunile sale pune in pericol integritatea fizica si psihica a
ingrijitorului;

d. beneficiarul refuza, consecutiv 4 ingrijitori la domiciliu;

e. in cazul Tn care se constata ca persoana varstnica i-a furnizat
informatii eronate furnizorului de servicii (ofera informatii eronate
in legatura cu venitul realizat sau in legatura cu situatia juridica a
imobilului in care locuieste)

f. In urma reevaluarii situatiei beneficiarului se constata ca nu se
mai impun servicii la domiciliu (se modifica gradul de
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dependenta astfel incat se imbunatateste situatia socio-medicala
a beneficiarului sau starea de sanatate a persoanei varstnice
necesita ingrijire specializata ce presupune o formare speciala a
persoanei care ofera ingrijirea);

g. beneficiarul a instrainat locuinta (aflata in proprietate) in baza
unui contract de vanzare-cumparare cu clauza de intretinere;

h. cand o terta persoana isi asuma, printr-o declaratie scrisa si
varstnice;

i. a obtinut certificat de incadrare in grad de handicap grav cu
drept la asistent personal;

j- dupa perioada de 30 zile de suspendare a contractului, ca
urmare a faptului ca o terta persoana impiedica exercitarea
atributiilor ingrijitorului la domiciliu, daca situatia nu se
remediaza.

k. in conditile Tn care beneficiarul lipseste de la domiciliu,
anuntadnd sau nu managerul de caz, mai mult de 60 zile de la
data consemnata a plecarii de la domiciliu a beneficiarul.

15. Dispozitii finale

15.1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii
prezentului contract, de a conveni modificarea clauzelor acestuia
prin act aditional numai in cazul aparitiei unor circumstante care
lezeaza interesele legitime ale acestora si care nu au putut fi
prevazute la data incheierii prezentului contract;
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15.2. Prevederile prezentului contract se vor completa cu
prevederile legislatiei in vigoare in domeniu;

15.3. Furnizorul de servicii sociale realizeaza monitorizarea si
evaluarea serviciilor sociale acordate;

15.4. Aprobarea,respingerea, suspendarea, incetarea, dreptului
la servicii de ingrijire la domiciliu se fac pe baza dispozitiei
Primarului Sectorului 1.

*) Anexe la contract:

a) PIS

Prezentul contract de furnizare a serviciilor sociale a
fost incheiat la sediul furnizorului de servicii sociale, in
doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte contractanta.

(data)
BUCURESTI, SECTORH1

Furnizorul de Servicii
Sociale,
Complexul Multifunctional

Caraiman
DIRECTOR EXECUTIV, BENEFICIAR,
ANGELICA
JURACOPSCHI Reprezentat prin
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AVIZAT PENTRU
LEGALITATE
Consilier Juridic
Manager de caz,

Sef Serviciu,
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind completarea Hotararii Consiliului Local al Sectorului
1 nr. 272/2009 pentru modificarea Hotararii Consiliului Local
Sector 1 nr. 175/2008 privind nivelurile alocatiei zilnice de
hrana pentru consumurile colective din cadrul Directiei

Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale, al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu si al Comisiei de sanatate si protectie sociala ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Luand in considerare prevederile:

- Legii nr. 326/2003 privind drepturile de care beneficiaza copiii
si tinerii ocrotiti de serviciile publice specializate pentru protectia

copilului, mamele protejate in centrele maternale, precum si
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copiii incredintati sau dati in plasament la asistenti maternali
profesionisti, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata;

- Hotararii Guvernului Romaniei nr. 421/2008 privind stabilirea
nivelului minim al alocatiei zilnice de hrana pentru consumurile
colective din institutiile publice de asistenta sociala;

Tindnd seama de prevederile Hotéararii Consiliului Local
Sector 1 nr. 272/2009 pentru modificarea Hotararii Consiliului
Local al Sectorului 1 nr. 175/2008 privind nivelurile zilnice de
hrana pentru consumurile colective din cadrul Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

in temeiul art. 45, alin. (1), art. 81, alin. (2), lit. ”n” si ale art.
115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba completarea Hotaréarii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 272/2009 pentru modificarea Hotararii Consiliului
Local Sector 1 nr. 175/2008 privind nivelurile alocatiei zilnice de
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hrana pentru consumurile colective din cadrul Directiei Generale

de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, astfel:

Tipul unitatii de asistenta sociala | Sumal/lei/zi/beneficiar

Apartamentele social-formative 12 lei

Art. 2. Celelalte prevederi ale Hotaréarii Consiliului Local
Sector 1 nr. 272/2009 raman nemodificate si se aplica intocmai.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 si Serviciul Secretariat General, Audiente vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 425
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea derularii Subproiectului ,,Dezvoltarea
brutariei si a atelierului de spalatorie din cadrul Centrului
Multifunctional Nazarcea”, componenta a Proiectului
Nazarcea Grup 28, aprobat prin Hotararea Consiliului Local
al Sectorului 1
nr. 78/27.03.2008

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale, al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu si al Comisiei de sanatate si protectie sociala ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Tinand seama de:

- Proiectul Nazarcea Grup 28 al Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 1 , aprobat prin Hotararea
Consiliului Local Sector 1 nr. 78/2008 ;
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- Hotaréarea Consiliului Local Sector 1 nr. 322/19.09.2008 privind
aprobarea Strategiei structurilor integrate de asistenta sociala si
medico-sociale, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 1 si Complexul Multifunctional
Caraiman, subordonate Consiliului Local al Sectorului 1;
Luénd in considerare prevederile:
- Legii nr. 47/2006 privind sistemul national de asistenta sociala;
- Legii nr. 24/2000 privind Normele de tehnica legislativa la
elaborarea actelor normative, republicata;
- Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1434/2004 privind atributiile
si Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei
generale de asistenta sociala si protectia copilului, republicata;
in temeiul art. 45, alin. (1), art. 81, alin. (2), lit. ”n” si ale art.
115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba derularea Subproiectului ,Dezvoltarea
brutariei si a atelierului de spalatorie din cadrul Centrului
Multifunctional Nazarcea”, componenta a Proiectului Nazarcea
Grup 28, aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1
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nr. 78/27.03.2008, conform Anexei nr. 1, care face parte

integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 si Serviciul Secretariat General, Audiente vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 426
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 426/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

DEZVOLTAREA BRUTARIEI Sl A ATELIERULUI DE
SPALATORIE DIN CADRUL CENTRULUI
MULTIFUNCTIONAL NAZARCEA

Obiectiv general: cresterea sanselor de abilitare si
insertie sociala a persoanelor cu dizabilitati, prin reducerea
riscului de excluziune sociala, prin imbunatatirea gamei de
servicii complementare care le sunt oferite, prin cresterea
capacitatii de a duce o viatéd independenta si prin implicarea
activa in procesul de insertie sociala.

Obiectiv specific: Dezvoltarea unui atelier de brutarie si
panificatie, pentru derularea de activitati de tip terapie
ocupationala cu persoanele cu handicap de pe raza sectorului 1,
in cadrul Complexului Multifunctional Nazarcea.

Subproiectul " Dezvoltarea brutariei si a atelierului de
spalatorie din cadrul Complexului Multifunctional Nazarcea" este
o componentda a Proiectului Nazarcea Grup 28, proiect ce
vizeaza Tmbunatatirea calitatii infrastructurii serviciilor sociale de

pe raza sectorului 1 in vederea dezvoltarii unui sistem integrat
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de ateliere protejate cu scopul cresterii gradului de integrare
socio profesionala a tinerilor cu dizabilitati.

Persoanele cu handicap mintal au nevoi speciale ca
urmare a unui dezavantaj datorat unor deficiente, care le
impiedica sau le limiteaza accesul normal si in conditii de
egalitate la viata sociala, potrivit varstei, sexului, factorilor sociali,
materiali si culturali, necesitand masuri de protectie speciala in
vederea integrarii lor sociale. Persoanele cu dizabilitati
reprezinta un segment al populatiei marginalizat socio-economic,
drepturile acestora (in conformitate cu valorile europene) fiind
frecvent incalcate. In aceastd situatie, precum si datorita
vulnerabilitatii prezentate de handicap, aceste persoane prezinta
un risc ridicat de victimizare. Persoanele cu handicap sunt
supuse riscului de excluziune sociala, avand sanse reduse de
integrare, atat din cauza handicapului, cat si a mentalitatii
societatii.

Evolutia numarului de persoane cu handicap la nivelul
intregii tari indica o tendinta de crestere a acestuia, atat in randul
copiilor, cat si in al tinerilor, adultilor. in cele mai multe cazuri,
tinerii cu nevoi speciale nu beneficiazd de continuitatea
serviciilor de educare si profesionalizare, precum si de mediul
necesar procesului de recuperare, fiind supusi unor conditii total
nepotrivite ce duc la deteriorarea starii lor psihice si la
diminuarea considerabila a sanselor de reabilitare. La aceasta
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oferta scazuta de servicii pentru tinerii cu handicap se adauga
lipsa posibilitatilor materiale ale familiei, nivelul redus de
informare al publicului cu care aceste persoane intra in contact.

Subproiectul " Dezvoltarea brutariei si a atelierului de
spalatorie din cadrul Complexului Multifunctional Nazarcea "
umareste sa sprijine cresterea sanselor pentru o viata
independenta si apropierea de normalitate a tinerilor cu
dizabilitati prin crearea unui cadrul structural si de durata pentru
aceste persoane.

Beneficiari directi: 15 persoane cu certificat de incadrare
in grad de handicap, cu domiciliul pe raza sectorului 1.

Beneficiari indirecti : familile persoanelor cu dizabilitati
cuprinse in grupul tinta.

Activitatile subproiectului:

- Schimbare retea electrica si retea termica ;
- lgienizare spatiu ;
- Achizitie echipamente ;

Subproiectul "Dezvoltarea brutariei si a atelierului de
spalatorie din cadrul Centrului Multifunctional Nazarcea" va fi
realizat in parteneriat cu Asociatia Speranta din Olanda,
organizatie neguvernamentald cu activitate in domeniul

protectiei persoanelor cu handicap.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE

privind transmiterea in folosinta gratuita, pe termen de 5
(cinci) ani, a spatiului in suprafata de 128,77 mp din imobilul
situat in Bucuresti, Sector 1, Str. Dobrogeanu Gherea nr. 74
-sediul Complexului Social de Servicii Sf. Nicolae din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

Sector 1, catre Fundatia ESTUAR, in scopul continuarii

Proiectului “Centrul de Zi Un Pas impreuna”

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale, al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu si al Comisiei de sanatate si protectie sociala ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic

la acesteia, cu modificari si completari;
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- Legii nr.24/2000 privind Normele de tehnica legislativa la
elaborarea actelor normative, republicata;
- Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1434/2004 privind atributiile
si Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei
generale de asistenta sociala si protectia copilului, republicata;
Avand in vedere :
- Hotaréarea Consiliului Local Sector 1 nr. 125/29.04.2004 pentru
transmiterea in folosinta gratuita, pe termen de 5 ani, a spatiului
situat iIn Centrul de Plasament “Sfantul Nicolae™ din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Social si Protectia Copilului
Sector 1 catre Fundatia Estuar, in vederea derularii Proiectului
“Centrul Comunitar Estuar - Sector 1 Bucuresti”;
- Solicitarea formulatda de Fundatia ESTUAR, inregistrata la
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 sub nr. 48735/19.10.2009;
in temeiul dispozitiilor art. 45, alin. (3), art. 115, alin. (1),
lit. "b” si art. 124 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice

locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba transmiterea in folosinta gratuita, pe
termen de 5 (cinci) ani, a spatiului in suprafata de 128,77 mp din
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imobilul situat in Bucuresti, Sector 1, Str. Dobrogeanu Gherea
nr. 74 - sediul Complexului Social de Servicii “Sf. Nicolae” din
cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 1, catre Fundatia ESTUAR, in scopul continuarii
Proiectului “Centrul de Zi Un Pas impreuna”, conform Anexelor
nr. 1 si nr. 2, care fac parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 2. Consiliul Local Sector 1, prin Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, va suporta
cheltuielile de intretinere a spatiului identificat la art. 1.

Art. 3. Pentru transpunerea practica a prevederilor art. 1,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 si Fundatia ESTUAR vor incheia un contract de
comodat.

Art. 4. Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1, Fundatia ESTUAR si Serviciul Secretariat General,
Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 427
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 427/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

DESCRIEREA PROIECTULUI

SCOP

Continuarea activitatilor din centrul de zi ,,Un pas impreuna”
in parteneriat cu Fundatia Estuar prin sustinerea Consiliului
Local al Sectorului 1

Scopul acestui proiect este de a instrui beneficiarii ai
centrului de zi «Un pas Impreuna » in vederea angajarii in
munca si de continud sensibilizarea angajatorilor din Mun.
Bucuresti

Obiective specifice
Instruirea unui numar de 40 de adulti cu probleme de sanatate
mintald din comunitatea bucuresteana pentru piata de munca
deschisa.

Sensibilizarea potentialilor angajatori si a comunitatii in ceea ce
priveste angajarea persoanelor cu probleme de sanatate
mintala.

Grup tinta: 50 de persoane cu probleme de sanatate
mintald, beneficiari ai serviciilor oferite in cadrul Centrului de Zi
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,Un Pas Impreund” si 50 de angajatori de pe piata liberd de
munca.

Beneficiari finali:

adulti cu probleme de sanatate mintala din cadrul
Centrului de Zi ,Un Pas impreuna”, Bucuresti,

angajatorii din Bucuresti;

apartinatori, memburii ai familiilor beneficiarilor Centrului de
Zi ,Un Pas impreund”;

membri ai familiilor altor persoane cu probleme de
sanatate mintala decéat beneficiarii Centrului de Zi ,Un Pas
Impreuna”;

membrii ai comunitatii;

diversi specialisti care se implica in reconstructia
comunitatii.

in urma derularii proiectului, estimdm urmatoarele
rezultate:

Instruirea unui numar de cel putin 20 de persoane in
vederea obtinerii unui loc de munca;

cel putin 3 adulti cu probleme de sanatate mintala vor fi
incadrati in munca;

Minim 2 activitati noi desfasurate in cadrul centrului, ce vor
implica responsabilizarea beneficiarilor;

Consiliere psihologica pentru beneficiarii ce acceseaza
serviciile centrului;
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Peste 25 de apartinatori ai beneficiarilor Centrului de Zi
,Un pas impreuna” vor primi suport si consiliere;

Minim 6 beneficiari care nu mai apeleaza la internarea
psihiatrica, pe termen lung;

Peste 50 de angajatori bucuresteni vor beneficia de
informatii referitoare la facilitatile legislative pentru oferirea de
locuri de munca persoanelor cu dizabilitati;

Redactarea lunara a unui reviste a centrului prin care
membrii comunitatii vor fi informati cu privire la boala psihica,
legislatie despre angajare si activitatile din centru;

Peste 300 de membri ai comunitati vor primi informatii
despre boala psihica;

Participarea anuald la Bursa Locurilor de Munca pentru
persoanele cu probleme de sanatate mintala a beneficiarilor din
Centrul de zi;

Crearea unui model de incadrare profesionala a
persoanelor cu probleme de sanatate mintala adaptabil oricarei
comunitati din Romania;

Cresterea gradului de independenta cresterea increderii in
propria capacitate de a face faté cerintelor unui loc de munca,
imbunatatirea imaginii in comunitate a persoanelor cu probleme
de sanatate mintala, reducerea marginalizarii acestor persoane;

Cresterea gradului de intelegere a comunitatii fata de
persoanele cu probleme de sanatate mintala, schimbarea
atitudinii fatd de persoanele cu probleme de sanatate mintala,
cresterea nivelului de implicare si responsabilitate sociala a
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sectorului business, mass-media si a altor reprezentanti ai
comunitatii;

in Romania nu existd o retea de servicii complementare
pentru adultii cu probleme de sanatate mintala. Desi numarul
adultilor cu probleme de sanatate mintald este mare, abordarea
acestora la nivelul institutiilor statului are un caracter care se
limiteaza numai la interventia de tip medical. Se poate
demonstra insa, ca boala psihica are profunde implicatii sociale.
Bolnavul psihic spitalizat pentru o perioada mai indelungata este
condamnat la izolare, este stigmatizat. Abordarea unilaterala a
bolnavului psihic duce adesea la rezultate dramatice.

Proiectul promoveaza un model de incluziune sociala prin
incadrarea in munca, pentru cresterea calitatii vietii persoanelor
cu probleme de sanatate mintald si cresterea capacitatii de
asumare a responsabilitatilor propriei vieti, devenind persoana
activa si independenta in societate. Promovarea modelului,
aplicabil oricarei comunitati romanesti, va facilita cresterea
tolerantei fata de persoanele cu probleme de sanatate mintala gi
va reduce riscul excluderii sociale a acestora.
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ANEXA Il - Buget Un Pas Impreuna 2009-2010

Anexa nr.2

la Hotararea Consiliului Local
nr. 427/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,

lon Brad
Cheltuieli ROL
Cost Cost sustinut de Fundatia Cost sustinut
Unitate Nr. Unitati unitate Estuar de DGASPC 1
Cost total/ brut

Onorarii
sef centru ( dgaspc s1) luna 12 2.260 27.120
asistent social ( dgaspc s1) luna 12 1.338 16.056
psiholog ( dgaspc s1) luna 12 1.822 21.864
coordonator revista (dgaspc s1) /4 ore luna 12 430 5.160 70.200
coordonator activitati (estuar) luna 12 2.300 27.600 27.600
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psiholog (estuar)

luna

1.720

20.640

20.640

contributie financiara

Total onorarii

Deplasari ale personalului care

presteaza servicii sociale

contributie financiara

transport local pentru echipa de proiect

Total deplasari

Echipamente

contributie financiara

Total echipamente

contributie financiara

Total mobilier

Consumabile (necesare realizarii serviciului)

contributie financiara

consumabile birou/ revista

luna

150

1.800

1.800

consumabile pentru activitati lucrative

luna

100

1.200

1.200

consumabile pentru activitati educative

luna

100

1.200

1.200

Total consumabile
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Telefon, cablu tv, internet

contributie financiara

Internet

luna

30 360

360

Telefon

luna

200 2.400

2.400

apa, electricitate, caldura

luna

250 3.000

3000

Total telefon, cablu tv, internet

Alte cheltuieli dupa caz

contributie financiara

igienice beneficiary

luna

340 4.080

4.080

materiale igienico-sanitare

luna

50 600

600

Total alte cheltuieli

Total proiect

57.120

75.960

379

Director General,

Danut loan Fleaca




MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind implementarea de catre Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 a
Proiectului Centrul Multifunctional “ Phoenix”, in imobilul
situat in Bucuresti, Sector 1, Str. Pajura nr. 15A, Corpul A

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de catre Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale, al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu si al Comisiei de sanatate si protectie sociala ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotaréarii Guvernului Romaniei nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
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448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap;

- Legii nr. 47/ 2006 privind sistemul national de asistenta sociala;
- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa la
elaborarea actelor normative, republicata;

- Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1434/2004 privind atributiile
si Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei
generale de asistenta sociala si protectia copilului, republicata;

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local
sector 1 nr. 322/19.09.2008 privind aprobarea Strategiei
structurilor integrate de asistentd sociala si medico-sociale,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
sector 1 si Complexul Multifunctional Caraiman, subordonate
Consiliului Local al Sectorului 1;

Tindnd seama de Proiectul Centrul Multifunctional
.Phoenix” destinat persoanelor adulte cu handicap si varstnice,
intocmit de catre Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 1;

in temeiul art. 45, alin. (1), art. 81, alin. (2), lit. "n” si ale art.
115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
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HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba implementarea de catre Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, a
Proiectului Centrul Multifunctional “Phoenix” in imobilul situat
in Bucuresti, Sector 1, Str. Pajura nr.15A, Corpul A, conform
Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 2. Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 si Serviciul Secretariat General Audiente vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 428
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 428/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

PROIECT
CENTRUL MULTIFUNCTIONAL “ PHOENIX”

Una dintre prioritatile cuprinse in Strategia Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 1
pentru perioada 2008-2013 o reprezinta dezvoltarea serviciilor
alternative institutionalizarii pentru persoanele vérstnice,
persoanele cu dizabilitati si alte persoane aflate in risc de
excluziune sociala.

in vederea realizarii obiectivelor, Directia Generald de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 1 initiaza proiectul
Centrul Multifunctional Phoenix, proiect ce vizeaza crearea de
noi de servicii si dezvoltarea celor existente in vederea cresterii
calitatii vietii si prevenirii marginalizarii sociale a persoanelor
varstnice, a persoanelor cu handicap si a altor tipuri de persoane
aflate in risc de marginalizare .

Centrul Multifunctional Phoenix va fi structurat in mai
multe module pentru a acoperi 0 gama céat mai variata de nevoi
idenificate la nivelul beneficiarilor de servicii sociale de pe raza
sectorului 1, si anume:
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1. Clubul Seniorilor Phoenix

2. Centru de zi pentru persoanele cu dementa de tip
Alzheimer

3. Centrul de recuperare neuromotorie Phoenix

4. Centru de integrare prin terapie ocupationald, meloterapie,
ludoterapie

5. Centru de reminiscente

6. Centru de informare pentru cetateni

7. Centru de zi Un pas impreuna

L. Clubul Seniorilor Phoenix

Varsta a treia este o perioada de regresie, de involutie pe
toate planurile. Schimbarile (de natura fizica, emotionala,
psihica, sociala, financiara) din aceasta perioada au loc rapid si
sunt semnificative. Familia, comunitatea locala, autoritatile locale
si in particular D.G.A.S.P.C. — urile au responsabilitatea de a
acorda sprijin pentru mentinerea si recuperarea persoanelor
varstnice in familie si cresterea calitatii vietii, rezultatele fiind:
optimizarea tonusului persoanelor varstnice, rebransarea la viata
sociala, cresterea bunastarii generale a persoanelor de varsta a
treia, potentarea motivatiei existentiale, crearea unui mediu
ambiental propice manifestarii libere a varstnicilor. Un procent
mare de varstnici din Sectorul 1 solicita servicii sociale pentru a
depasi situatile de criza. Pentru a fi eficiente, aceste servicii
trebuie sa se dezvolte si sa se adapteze continuu nevoilor
beneficiarilor.
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Din aceste considerente, in sistemul de protectie al
persoanelor vérstnice s-a dezvoltat Serviciul de Consiliere
Persoane Varstnice — Clubul Seniorilor care raspunde intr-o
mare masura nevoi de socializare, de petrecere a timpului liber
si a nevoi de a fi util a persoanei varstnice. in prezent in cadrul
Clubului seniorilor sunt inscrise aproximativ 760 persoane,
spatiul in care se desfasoara activitatile fiind insuficient in raport
cu numarul de beneficiari, o parte din beneficiari solicitand
deschiderea unor noi locatii in alte zone ale sectorului 1.

Clubului Seniorilor Phoenix, reprezinta replicarea unui
model deja existent, ce s-a dovedit util si benefic pentru membrii
comunitatii sectorului 1.

Activitatile preconizate a se realiza Tn cadrul Clubului sunt
urmatoarele:

- Organizarea de conferinte, dezbateri, seminarii pe teme
de interes pentru persoanele varstnice;

- Consiliere psiho-sociala individuala si de grup in vederea
resocializarii si reactivarii varstnicilor care se afla in risc de
tulburari psiho-emotionale, marginalizare / autoexcludere
sociala;

- Consiliere medicala prin consultatii medicale informative
pentru memobirii clubului;

- Organizarea si coordonarea cercurilor de interese: pictura,
literatura si poezie, medicind naturista, limbi straine,
consiliere juridica etc.
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- Organizarea si coordonarea cercurilor de interese: pictura,
literatura si poezie, medicind naturista, limbi straine,
consiliere juridica etc.

- Organizarea de expozitii cu obiecte realizate de membrii
clubului;

- Organizarea si monitorizarea grupurilor de voluntari
varstnici pentru sprijinul persoanelor véarstnice aflate in
dificultate;

- Organizarea de programe de muzica, dans si poezie;

- Organizarea de vizite la muzee, expozitii si alte obiective
culturale de interes pentru membrii clubului;

- Organizarea de excursii/pelerinaje;

- Organizarea participarii la diferite spectacole de teatru;

- Organizarea sarbatoririi zilelor de nastere a membrilor
clubului in functie de zodie;

- Organizarea festivitatilor prilejuite de sarbatorile religioase
si a sarbatorilor internationale;

- Realizarea planului si a raportului lunar de activitate al
Clubului Seniorilor si afisarea activitatilor planificate pe date
concrete, la avizierul din incinta clubului pentru a fi aduse la
cunostinta membrilor pensionari;

- Mentinerea unei permanente legaturi cu ONG-urile sociale
din Sectorul 1, elaborarea si implementarea unor proiecte in
vederea satisfacerii nevoilor de asistenta sociala a
varstnicilor din Sectorul 1;
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- Organizarea lunara a sedintelor de lucru impreuna cu
membrii Comitetului Consultativ al Clubului Seniorilor in
vederea analizarii propunerilor membrilor clubului;

Efectele benefice ale activitatii la nivelul comunitatii:
prin activitatile desfasurate, vom contribui la prevenirea
autoexcluderii varstnicilor, dupa iesirea la pensie, din viata
sociala a comunitatii si la resocializarea acestora prin actul
cultural, cel distractiv-recreativ, prin consiliere psiho-sociala,
conferinte, activitati de promovare a sanatati etc. Prin
programele destinate persoanelor vérstnice se urmareste
punerea in valoare si explorarea potentialului uman al acestora,
reorientdnd valorile si adaptandu-le la noul tip de societate
democratica, avand ca principale deziderate pastrarea demnitatii
persoanelor vérstnice si a independentei lor, stimularea
legaturilor cu familia si, In special, cu membrii comunitatii,
reinsertia in viata sociala si culturald a persoanelor de varsta a
treia.

Il. Centru de zi pentru persoanele cu dementa de tip
Alzheimer

Ca toate tarile europene si Romaéania se confrunta cu
fenomenul de imbatranire demografica. O mare parte a
populatiei varstnice, apeleaza la serviciile sociale. Sistemele de
protectie  sociala trebuie sa se adapteze evolutiei
comportamentelor si structurilor familiale atunci cand acestea
antreneaza aparitia unor nevoi de protectie sociala, legate in
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special de ftransformarile pietei muncii si de evolutia
demografica. Astfel, persoanelor cu handicap trebuie sa li se
garanteze masuri corespunzatoare de protectie sociala, luand in
considerare nevoile specifice ale acestei categorii, in special in
cazul in care acestia sunt dependenti de ingrijjre si de servicii
din afara familiei. De asemenea, persoanele cu handicap trebuie
sa beneficieze de masuri care sa previna excluderea lor sociala,
in special prin posibilitatea continuarii unei forme de activitate. in
acest moment la nivelul sectorului 1 nu exista un centru de acest
tip, desi este evidenta necesitatea unui astfel de serviciu in
vederea prevenirii institutionalizarii si a mentinerii cat mai
indelungate Tn mediul familial a persoanei cu dementa de tip
Alzheimer.

La nivelul sectorului 1 exista 344 persoane cu certificate
de handicap diagnosticate cu dementa de tip Alzheimer, aflate in
intretinerea familiei. Persoanele cu dementa de tip Alzheimer
necesita atentie deosebita comparativ cu alte tipuri de handicap,
cunoscut fiind faptul ca manifestarile afectiunii sunt complexe.

Prin infiintarea Centrului de zi pentru persoanele cu
dementa de tip Alzheimer se urmareste mentinerea autonomiei
persoanei cu boala Alzheimer in fazd incipientd si_medie si

prevenirea situatiei de dependentd, pe o perioada cat mai
indelungata.

Centrul de zi pentru persoanele cu dementa de tip
Alzheimer va avea o capacitate de aproximativ 15 locuri,
conform standardelor in vigoare programul zilnic fiind de
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minimum 5 ore, beneficiarilor participanti la activitati urmand a li
se servi cel putin o masa/gustare, hrana fiind asigurata fie prin
prepararea in bucataria centrului, fie prin subcontractarea unei
firme specializate, fie prin aducere de catre beneficiar sau familie
(numai pentru o singura masa)
in cadrul Centrului de zi se vor asigura activititi de
supraveghere si mentinere a sanatatii, individualizat, in functie
de nevoile evaluate, activitati de integrare familiala si comunitara
pentru fiecare  beneficiar.  Activitdtile care  vizeaza
integrarea/reintegrarea sociala, in functie de nevoile individuale
ale beneficiarilor, pot fi: informare; interpretare in limbaj mimico-
gestual; consiliere juridica; asistentd sociala; pregatire pentru
viatd independenta; consiliere pentru adaptarea locuintei;
indrumare vocationald (sprijin pentru angajare, formare,
orientare si integrare in munca); socializare si petrecere a
timpului liber.
Activitatile preconizate:

o Activitati pentru mentinerea sau readaptarea capacitatilor
fizice si intelectuale:

- activitati de club, citirea presei, jocuri scrabble, sah etc.

- activitati pentru resocializare: discutii de grup tematice,
concursuri distractive, sarbatorirea zilelor de nastere etc.

- activitati practice de autogospodarire, jocuri de rol etc.

o Activitati de training mintal :

- stimulare cognitiva prin jocuri si exercitii logice
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o Consilierea si indrumarea familiei cu privire la tehnicile de
ingrijire

o Consiliere psihologica, inclusiv pentru familie

o Servicii de kinetoterapie

o Consiliere administrativ sociala

Prin serviciile oferite se urmareste:

o impiedicarea degradérii relatiilor intrafamiliale, scazand
riscul de imbolnavire a familiei

e Prevenirea marginalizarii si stigmatizarii varstnicului

e Oferirea unei pauze familiei

o Imbunatatirea nivelului de cunostinte despre boala si
ingrijire

L. Centrul de recuperare neuromotorie Phoenix

in scopul prevenirii institutionaliz&rii si al mentinerii in
familie, Tn comunitate a persoanei cu handicap (cu potential
functional) este esentiala infiintarea unor servicii alternative — in
concordanta cu nevoile identificate — precum si dezvoltarea celor
existente. Nevoia de sprijin a persoanelor cu handicap in ceea
ce priveste serviciile de recuperare, si respectiv necesitatea
existentei unor centre de recuperare neuromotorie - a fost
identificatd ca urmare a evaluarii gradului de dependenta a
acestora si a efectuarii evaluarilor sociale.

in evidentele DGASPC sector 1 sunt inregistrate 401
persoane adulte cu handicap locomotor, precum si un numar de
681 persoane cu handicap neuromotor si 59 persoane cu
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handicap asociat - care prezinta si afectiuni neuromotorii. Pentru
aceste persoane au fost prevazute, in programele individuale de
recuperare, reabilitare si integrare sociala, activitati de
recuperare — socializare, in conformitate cu nevoile individuale,
care au ca finalitate dezvoltarea autonomiei personale a
beneficiarului.

in cadrul Centrului de recuperare neuromotorie Phoenix se
vor oferi, in baza unei planificari individuale, urmatoarele tipuri
de servicii:

1. examinarea si evaluarea beneficiarilor

2. kinetoterapie (gimnastica medicala)

3. electroterapie (galvanizari, curenti diadinamici, curenti
interferentiali, curenti de inalta frecventa)

Activitatile de recuperare neuromotorie se realizeaza la
recomandarea medicului de recuperare, in baza Planului
Individualizat de  Servicii, fiind realizate de catre
kinetoterapeutul centrului.

Beneficiarii — persoane adulte cu domiciliul pe sectorul 1,
vor putea efectua un numar de 10 sedinte de recuperare anual,
cu posibiltatea de repetare periodica in functie de
recomandarea medicului de recuperare.

IV. Centru de integrare prin terapie ocupationala,
meloterapie, ludoterapie

Problematica persoanelor cu dizabilitati este complexa si
necesita o abordare care sa permita egalizarea sanselor,
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evitarea discriminarii si facilitarea participarii persoanelor cu
dizabilitati la viata comunitatii. Serviciile de terapie ocupationala
in recuperarea si socializarea persoanelor cu handicap repezinta
o alternativa la institutionalizare, prin imbunatatirea calitatii vietii
persoanelor cu dizabilitati. Grupul tinta vizat 1l reprezinta
persoanele cu handicap fizic si/sau asociat, care au un potential
restant si insuficient stimulat.

Activitatile prevazute in cadrul proiectului vizeaza: crearea
si functionarea a unor ateliere de terapie ocupationala si
socializare; sensibilizarea profesionistilor, autoritatilor,
comunitatii, cu privire la drepturile persoanelor cu handicap de a
avea acces la servicii adaptate in cadrul carora terapia
ocupationala ocupa un loc important.

Prin dezvoltarea unui astfel de centru se pun bazele unui
model de interventie care, va facilita imbunatatirea calitatii vietii
persoanelor cu dizabilitati, permitdnd totodata Tintarirea
capacitatii autoritatilor locale si a comunitatii de a raspunde
nevoilor acestor persoane. Se largeste astfel sfera relatiilor
sociale, constituindu-se ca o premisa pentru facilitarea integrarii
sociale gi cresterea capacitatii acestei categorii de populatie de
a-si promova drepturile si interesele.

Beneficiile dezvoltarii unui centru de integrare prin terapie
ocupationala, ludoterapie, meloterapie se reflecta in:

*  Imbunatatirea situatiei psiho-sociale;
*  Tmbunatatirea relatiilor in cadrul familiei si Tn comunitatea in
care traieste;
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* gprijin in efectuarea activitatilor de terapie ocupationala si
stimularea participarii la efectuarea acestor sarcini; terapeutul
ocupational nu realizeaza in locul persoanei handicap acest
lucru, ci impreuna cu ea;

*  reducerea discriminarii acestora ca urmare, pe de o parte, a
dezvoltarii abilitatilor sociale si practice si pe de alta parte, a
modului in care imaginea acestora este perceputa in comunitate;
* Imbunatatirea imaginii de sine si a increderii in propria
persoana;

V. Centru de reminiscete

Reminiscenta este definita ca fiind amintirea vaga a unor
fapte, evenimente petrecute cu mult timp in urma despre care se
credea ca au fost uitate, insa care pot sa fie actualizate prin
diversi stimuli ce functioneaza ca factori declansatori.

Conceptul de stimulare a reminiscentei nu semnifica doar
amintiri despre trecutul indepartat, ci reprezinta un complex
sistem de valori care include organizarea de activitati in plan
social si de stimulare in vederea antrenarii persoanelor varstnice
nu doar sa vorbeasca despre timpurile trecute ci si sa
desfagoare Tmpreuna activitati care sa aiba relevanta, sa-|
motiveze si valorizeze. Utilizam tehnica stimularii reminiscentelor
persoanelor varstnice pentru a vorbi despre trecut. Beneficiile
tehnicii de stimulare a reminscentelor nu pot fi contabilizate doar
ca o simpla reactie, in care anumite cauze produc anumite
efecte, ci ele se datoreaza sistemului complex care include
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organizarea de activitdti si crearea de oportunitati pentru
interactiuni sociale cu si pentru persoanele varstnice, pe baza
impartasirii experientelor personale care induc interes, satisfactii,
activitati, stimulare, avand ca principii de baza respectul,
intelegerea si consideratia fata de beneficiari.

Beneficiile utilizarii tehnicii de stimulare a reminiscentelor:
in primul rand reminiscenta incurajeazd socializarea prin
dezvoltarea de noi relatii sociale. In acest fel se reduce izolarea
persoanelor cu dementa care sunt ajutate si incurajate sa intre
in contact cu alte persoane care sufera de aceeasi boala.
Vorbind despre trecut putem sa dam noi sensuri prezentului.
Reminiscentele valorizeaza persoana. in societatea noastrd
persoanele varstnice sunt si se simt marginalizate, cu atat mai
mult persoanele cu dementa nu sunt de loc valorizate iar, in faza
incipienta si usoara a bolii, acestea se automarginalizeaza
pentru a-si masca deficientele. Prin reminiscente noi ii provocam
la discutii despre trecut, le aratam ca suntem interesati de ceea
ce ne spun si In acest fel persoana cu dementa este incurajata
si valorizata capatand incredere in propriile capacitati.
Reminiscenta faciliteaza procesul de ,life review” ( poveste
a vietii), Pe masura ce o persoana inainteaza in varsta ea
traieste mai mult in trecut si ii face o deosebita placere sa
relateze evenimente petrecute cu mult timp in urma. Prin
sedintele de stimulare a reminiscenselor se faciliteaza procesul
de ,life review”, iar beneficiarii acestor sedinte pleaca cu un
sentiment de multumire si implinire ca au fost capabili sa
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relateze, chiar daca nu foarte exact, unele evenimente
importante din viatd cu o incarcatura emotionala puternica.
Reminiscentele creeazd conexiuni si punti intre trecutul,
prezentul si viitorul unei persoane. Relevarea trecutului unei
persoane, asa cum ne apare el in urma stimularii prin tehnica
reminiscentelor, ne ajuta sa Iintelegem mai bine unele
manifestari comportamentale prezente si, totodata, ne faciliteaza
aprecierea evolutiilor viitoare.

Reminiscenta reduce distanta dintre ingrijitor si persoana
cu dementa deoarece este un instrument efectiv pentru
imbunatatirea comunicarii si intelegerii empatice. Aproape in
toate tipurile de institutie, inclusiv in familie, fiecare persoana are
srol” si atributii specifice bine stabilite si respectate. Prin
sedintele comune, persoanele sunt indrumate sa aiba incredere
unii In altii si sa fie mai putin preocupati de pozitie, putere,
protocol, uzante care nu fac obiectul reminiscentelor.
Reminiscentele ajuta la evaluarea prezenta a unei persoane
cu dementa si completeaza informatiile pentru constituirea
planului individualizat de ingrijire. Daca se considera o
persoana cu dementa doar cum este in prezent, este ca si cum,
in loc sa te uiti intr-un album cu fotografii, ai privi doar un
fragment dintr-o poza. Nu este corect sa apreciezi doar
capacitatile prezente ale unei persoane, pentru ca nu ai tabloul
complet si complex, fara a sti ce a fost, ce a realizat, care ii erau
preocuparile ori sferele de interes ale acelei persoane. Istoria
personala ne poate da informatii despre ceea ce ar putea sa mai
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faca, ce i-ar trezi interesul, acordandu-i in acest fel o sansa in
plus.

Reminiscenta conduce la schimbarea ierarhiei in grup. Se
spune ca persoanele, care au trait pe viu anumite evenimente ce
au intrat in istorie, sunt cei mai buni profesori de istorie.
Persoanele vérstnice sunt surse deosebite de informatii despre
evenimentele istorice din trecutul indepartat si, cu putina
incurajare, cei mai multi dintre ei sunt dispusi sa ni le relateze
prin propria prism&. In loc s& fim entititi pasive in ingrijirea
persoanelor cu dementa, ori sa facem anumite activitati pentru ei
sau n locul lor, prin sedinte de stimulare a reminiscenselor, dam
posibilitatea acestor persoane sa fie ei in centrul atentiei, sa
devina actori principali, sa joace rolul de profesor care ofera
informatii, intr-un cuvant ei sa fie autoritatea.

Prin reminiscente se pastreaza si se transmite mostenirea
culturala. De fiecare data, cand o persoana trece n nefiinta, se
pierde si o parte din mostenirea culturala a unui popor. Uneori
putem chiar afirma ca s-a pierdut definitiv o posibila carte de
succes. Daca invatam sa ascultam cu atentie relatarile despre
trecut, daca invatam sa ne amintim despre trecut, vom fi capabili
sa aducem trecutul in prezent si sa pastram macar o parte din
mosgtenirea culturald individuala. Prin tehnica reminiscentelor
inregistram, pe de o parte , amintirile oamenilor obignuiti privind
viata lor personala iar, pe de alta parte, inregistram opiniile
acestor oameni despre evenimentele pe care le-au trait si, In
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acest fel, pastram si transmitem mai departe mostenirea
culturala.

Prin tehnica de stimulare a reminiscentelor persoanele cu
dementa sunt antrenate intr-o activitate placuta, relaxanta si
care le aduce satisfactii. Prin aceasta afirmatie nu sugeram ca
toate reminiscentele se refera la evenimente placute sau cu o
conotatie pozitiva. Pot fi si unele care au avut ca efect o
incarcatura emotionala negativa sau pot fi persoane care nu
doresc sa-si aminteasca unele intampldri traumatizante. insa,
cei mai multii dintre beneficiarii tehnicii de stimulare a
reminiscentelor traiesc o mare satisfactie atunci cand li se ofera
prilejul de a relata evenimente din trecutul indepartat. in acest fel
ei se transpun in timp si parca mai traiesc o data ceea ce s-a
intdmplat cu multi ani in urma. Este benefic sa ne axam pe ceea
ce persoana cu dementa este capabila sa faca in prezent, decét
sa ne lamentam sau sa ne plangem de ce nu mai poate face
acea persoana

In perioada 2007-2008, Directia Generald de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului sector 1 a derulat proiectul Unitate
interdisciplinara pentru reminiscente, finantat prin Phare 2004-
2006, Coeziune Economica si Sociala/Servicii Sociale. Prin
acest proiect in centrele rezidentiale apartinand DGASPC sector
1 au fost infiintate 6 centre de reminiscente pentru persoanele
institutionalizate.
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Deoarece infiintarea centrelor de reminiscente s-a dovedit
de un real folos pentru beneficiarii gazduiti Tn cadrul centrelor
rezidentiale, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului intentioneaza dezvoltarea unui astfel de centru pentru
beneficiarii din comunitate.

VI. Centru de informare pentru cetateni

Centru de informare pentru cetateni este un serviciu de interes
public care raspunde nevoii de informare si consiliere a
cetatenilor, astfel incat acestia sa aiba acces sporit la informatii
privind drepturile si indatoririle lor, sa beneficieze de consiliere in
identificarea posibilelor cai de rezolvare a unor probleme cu care
se confrunta si de ghidare in utilizarea serviciilor publice.
Infiintarea acestora vine in sprijinul cetatenilor, beneficiari directi
si indirecti, facilitindu-le accesul la informatii transpuse intr-un
limbaj comun, in vederea cunoasterii de catre acestia a
drepturilor si obligatilor pe care le au conform legislatiei in
vigoare, a institutiilor publice si private abilitate in solutionarea
situatiei de criza cu care se confrunta.

Activitatea de informare si consiliere desfasurata se bazeaza pe
4 principii care asigura maxima accesibilitate pentru orice
membru al comunitatii:

INDEPENDENTA

IMPARTIALITATE

GRATUITATE

CONFIDENTIALITATE
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Seviciile oferite de organismul nou infiintat sunt gratuite si
respecta, totodata, principiile impartialitatii si confidentialitatii.
Solicitantii, cetateni ai Municipiului Bucuresti, au posibilitatea ca,
de acum, sa apeleze la personalul calificat, competent si bine
pregatit din cadrul centrului. Centrul va contribui semnificativ la
imbunatatirea accesului la informatie a tuturor cetatenilor, dar
mai ales a grupurilor de populatie defavorizate. UE a considerat
importanta Tnfiintarea acestor birouri si in tara noastra pentru a
raspunde nevoii evidente, manifestatda in Romaéania, de
imbunatatire a accesului la informare si consiliere pentru
cetateni, pentru ca acestia sa isi poata rezolva problemele si sa
isi exercite drepturile si obligatile. Este bine stiut de catre
Comisia Europeana ca aderarea nu se poate realiza cu succes
decét daca este sustinuta de o populatie bine informata.

VII. Centrul de zi Un pas impreuna 2

Persoanele cu probleme de sanatate mintala sunt izolate,
vulnerabile, in dificultate. Ele au adesea o istorie lunga a
internarilor in diverse spitale, nu au familie, sunt inapte sa
comunice, au nevoi multiple, sunt diagnosticate de societate ca
“nefiind ca ceilalti” si se afla, de cele mai multe ori, intr-o stare
de saracie profunda.

Procesul de reinsertie sociala a adultilor cu probleme de
sanatate mintala este unul de lunga durata si presupune evolutia
catre stadiul de interdependenta - valorizarea actiunilor comune,
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prioritizarea, planificarea actiunilor astfel incat evenimentele sa
ia cursul dorit, evaluarea riscurilor si consecintelor, asumarea
esecurilor si victoriilor. Evolutia beneficiarilor de la stadiul de
dependenta la cel de interdependenta este posibila prin efortul
depus de ei si de echipele de lucratori presupunand si
dobéandirea unor abilitati de comunicare si relationare sociala
In comunitatea noastrda mai existd un serviciu similar

pentru adultii cu probleme de sanatate mintald si, de aceea,
dorim sa oferim acest serviciu si intr-o altd zona a sectorului 1
avand in vedere rezultatele obtinute pana in prezent.
Activitatile ce se vor desfasura in cadrul Centrului de zi Un pas
impreuna sunt:

- consiliere psihologica pentru beneficiari si apartinatori

- activitati terapeutice;

o activitati de stimulare senzoriala (dezvoltarea simturilor

senzorio-motorii);

o terapie comportamentala

o grupuri de dans si miscare

o terapie prin jocuri

o grup de arta decorativa/ artizanat

- activitati instructiv educative :

o grup ABC (citit, scris, desenat etc)

- activitati recreative

o socializare in cadrul centrului (jocuri educative de

stimulare cognitiva)
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o socializare in afara centrului (vizite muzee, excursii si
vizite la alte centre)

Structura de personal a Complexului de Servicii Sociale
,Phoenix” asigura desfasurarea efectiva si eficienta a activitatilor
procesului de furnizare a serviciilor (asistenta asigurata
beneficiarilor,  administrarea  resurselor, organizare  si
comunicare, management-ul curent al unitatii, management-ul
urgentelor).

Toate aceste centre ce vor functiona in cadrul C.S.S.
»Phoenix” sunt dezvoltate avand la baza Strategia de
dezvoltarea a sistemului integrat de asistenta sociala de la
nivelul sectorului 1, nevoile identificate precum si
dezvoltarea unor modele de buni practica. in viitor se
doreste ca pornind de la aceste servicii initiate acum sa se
aplice cereri de finantare din fonduri externe pentru
dezvoltare si sustenabilitate.

Rezultatele urmarite prin implementarea proiectului
Centrul Multifunctional Phoenix :

- reducerea stresului si mentinerea relatiilor familiale;

- consolidarea famililor in care exista persoane cu

handicap sau persoane vérstnice;

- mentinerea bunastarii fizice i imbunatatirea vietii

afective (sanatatea psiho-afectiva), pemitand in acelasi

timp famililor sa continue supravegherea (ingrijirea) cu
succes la domiciliu a celorlalti membri ai familiei (copii sau
adulti) care nu se afla in situatie de criza;
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- mentinerea pe termen lung a stabilitatii familiei prin
reducerea necesitatii plasamentelor in afara domiciliului,
si diminuarea nevoii de a apela la servicii rezidentiale pe
termen indelungat.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea costurilor pentru serviciile sociale oferite
in cadrul Centrului Multifunctional Nazarcea

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de catre Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale, al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu si al Comisiei de sanatate si protectie sociala ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Tinand seama de prevederile :

- Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii nr. 47/2006 privind sistemul national de asistenta sociala;
- Legii nr. 24/2000 privind Normele de tehnica legislativa la
elaborarea actelor normative, republicata;
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- Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1434/2004 privind atributiile
si Regulamentul - cadru de organizare si functionare ale Directiei
generale de asistenta sociala si protectia copilului, republicata;
- Hotaréarii Guvernului Romaniei nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap;
- Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 68/2003 privind serviciile
sociale, cu modificari si completari;
- Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr. 322/19.09.2008 privind
aprobarea Strategiei structurilor integrate de asistenta sociala si
medico-sociale, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 1 si Complexul Multifunctional
Caraiman, subordonate Consiliului Local al Sectorului 1;
- Hotarérea Consiliului Local Sector 1 nr. 308/2009 privind
acordarea unei mese calde pe zi pentru beneficiarii Centrului
Multifunctional Nazarcea;

in temeiul art. 45, alin. (1), art. 81, alin. (2), lit. "n”
115, alin.(1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile

si ale art.

ulterioare
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

404



Art. 1. Se aproba costurile pentru serviciile sociale
acordate Tn cadrul Centrului Multifunctional Nazarcea conform
Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Pentru beneficiarii cu domiciliul pe raza sectorului 1
serviciile sociale se acorda gratuit.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1, Serviciul Secretariat General Audiente vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 429
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 429/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

Centrul  Multifunctional Nazarcea s-a infiintat prin
Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 471 din data de
27.11.2008, ca masura activa privind protectia, integrarea si
incluziunea sociala a persoanelor cu handicap.

Pentru beneficiarii atelierelor functionale din cadrul
centrului nostru care au domiciliul in alte sectoare din Bucuresti,
costurile s-au estimat, pentru acordarea de servicii sociale, dupa

cum urmeaza:

1. Atelier de olarit si arta decorativa: 60 lei / luna /
persoana. (materiale didactice - 51,8 lei; materiale igienico-
sanitare — 2, 5 lei / luna si cheltuieli cu utilitati — 5,7 lei) ;

2. Atelier de integrare prin terapie ocupationala : 41 lei

(materiale didactice - 31 lei; materiale igienico-sanitare — 2, 5 lei/

luna si cheltuieli cu utilitati — 7,5 lei) ;
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3. Atelier de croitorie: 180 lei / luna / persoana. ( materiale
didactice — 158,5 lei; materiale igienico-sanitare — 2, 5 lei / luna
si cheltuieli cu utilitati — 19 lei);

4.  Atelier de serigrafie: 216 lei / luna / persoana. (
materiale didactice — 194,5 lei; materiale igienico-sanitare — 2, 5
lei / luna si cheltuieli cu utilitati — 19 lei).

De asemenea, beneficiarii din alte sectoare pot servi o
masa calda pe zi in valoare de 7 lei, conform Hotarérii Consiliului
Local al Sectorului 1 nr.308/23.07.2009 privind acordarea unei
mese calde pe zi pentru beneficiarii Centrului Multifunctional

Nazarcea.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind plata drepturilor cuvenite
si neincasate de
persoanele cu handicap care au decedat

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de catre Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale, al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu si al Comisiei de sanatate si protectie sociala ale
Consiliului Local al Sectorului 1;

Tindnd seama de prevederile:

- Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap republicatda, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii nr. 47/2006 privind sistemul national de asistenta sociala;
- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru

elaborarea actelor normative, republicata;
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- Hotarérii Guvernului Romaniei nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap;
- Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1434/2004 privind atributiile
si Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei
generale de asistenta sociala si protectia copilului, republicata;
in temeiul art. 45, alin. (1), art .81, alin. (2), lit. "n” si ale art.
115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 aadministratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1 Plata drepturilor cuvenite, in temeiul prevederilor
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap republicatda, cu modificarile si
completarile ulterioare, persoanelor cu handicap care au
decedat si care raman neincasate se va face catre mostenitorii
acestora, in baza declaratiilor pe propria raspundere si a actelor
de stare civila si de identitate, din care rezulta calitatea de
mostenitor, in termen de 3 ani de la data decesului.
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Art. 2 Primarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1,
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1, Serviciul Secretariat General Audiente vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu
Nr.: 430
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
valorificare a vehiculelor declarate ca fiind abandonate sau
fara stapan, ridicate in baza Hotararii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 416/2008

Vazéand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generala
de Politie Comunitara Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu ale Consiliului Local al Sectorului 1;

in temeiul Legii nr. 421/27.06.2002 privind regimul juridic
al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe terenurile
apartinand domeniului public sau privat al statului sau unitatilor
administrativ-teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru

elaborarea actelor normative, republicata;
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in conformitate cu prevederile Codului de proceduré civila;

in baza Hotéararii Guvernului Romaniei nr. 156/2003 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
421/2002 privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau
abandonate pe terenuri apartinand domeniului public sau privat
al statului ori al unitatilor administrative — teritoriale;

in temeiul dispozitilor Ordonantei Guvernului Romaniei nr.
71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 3/2003 si
Legea nr.101/2006;

Tinand cont de dispozitiile Hotarérii Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 286/2003 privind Tmputernicirea
Consiliilor locale ale sectoarelor 1 — 6 sa exercite atributiile
prevazute de Legea nr. 421/2002;

Avand in vedere prevederile Hotarérii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 416/2008 privind reglementarea activitatii de
ridicare, transport, depozitare si eliberare/valorificare a anumitor
categorii de vehicule situate sau aflate pe terenuri, carosabil,
parcari, locuri special amenajate apartindnd domeniului public
sau privat al Sectorului 1, cu modificarile si completarile

ulterioare;
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in temeiul art. 45, alin. (1) si alin. (5), teza a-ll-a, art. 81,
alin. (1) si art. 115, alin.(1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Regulamentul privind procedura de
valorificare a vehiculelor declarate ca fiind abandonate sau fara
stapan, ridicate Tn baza Hotarérii Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 416/2008, conform Anexei nr. 1, care face parte integranta
din prezenta hotarére.

Art. 2. (1) Se numeste comisia insarcinata cu valorificarea
vehiculelor declarate ca fiind abandonate sau fiind fara stapan
ridicate in baza Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.

416/2008, avand urmatoarea componenta:

- Paul Olteanu - consilier local;
- Stefan Topor - consilier local;
- Cati-Carmen Musceleanu - consilier local;
- Dinu Marian Aurelian - angajat al Directiei

Generale de Politie Comunitara Sector 1;
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- Pischis Dana Maria - angajat al Directiei
Generale de Politie Comunitara Sector 1;

(2) In cazul in care angajatli Directiei Generale de Politie
Comunitara Sector 1se afla in imposibilitatea de a participa la
activitatea comisiei acestia vor fi inlocuiti prin decizia directorului
general.

Art. 3. Prezenta hotarére se aduce la cunostinta publica
prin afisare sau prin orice alta forma de publicitate.

Art. 4. Primarul Sectorului 1, Directia Generala de Politie
Comunitara Sector 1, Directia Generala de Impozite si Taxe
Locale Sector 1 si Serviciul Secretariat General, Audiente din
cadrul Primariei Sectorului 1 vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei hotarari.
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu
Nr.: 431
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 431/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

Regulament
privind procedura de valorificare a vehiculelor declarate ca
fiind abandonate sau fara stapan, ridicate in baza Hotararii
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 416/2008

Art. 1. (1). in conformitate cu prevederile Hotararii
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 416/2008, dupa finalizarea
tuturor etapelor prevazute de Legea nr. 421/2002, privind
regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe
terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al
unitatilor administrativ-teritoriale, Primarul sectorului 1 emite o
dispozitie prin care declara vehiculele ca fiind abandonate sau
fara stapan, dupa caz si de trecere in domeniul privat al
Municipiului Bucuresti, urméand a se proceda la valorificarea lor
si a bunurilor aflate in interiorul acestora.

(2) Valorificarea se face prin vanzare, in conditiile legii, sau prin
predarea la o unitate de colectare si valorificare a deseurilor.

(3). Directia Generala de Politie Comunitara — prin directorul
general — convoaca comisia mentionata la art. 2. din prezenta
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hotarére, in vederea efectuarii receptiei cu privire la bunurile
care vor fi valorificate.
(4). Comisia va intocmi un proces verbal de receptie in care se
vor preciza in mod expres bunurile ce vor fi valorificate prin
vanzare si cele care vor fi predate la o unitate de colectare si
valorificare a deseurilor.
(5). In cazul valorificarii prin vanzare a vehiculelor, se va efectua
0 expertiza de specialitate realizatda de catre un expert tehnic
autorizat, care va intocmi un raport si il va comunica comisiei
constituite conform art. 1 alin.(3) al prezentului regulament.
(6). Costurile privind expertiza tehnica se suporta de Directia
Generala de Politie Comunitara Sector 1.
(7). Valorificarea prin vanzare se poate face prin una dintre
modalitatile prevazute de dispozitiile legale in vigoare, astfel:
a) vanzare la licitatie;
b) vanzare directa.
(8). In prima faza toate bunurile se valorificd prin vanzare la
licitatie.

Art. 2. Daca valorificarea bunurilor urmeaza sa se faca
prin vanzare la licitatie, comisia va fixa data, ora si locul licitatiei.

Art. 3. Vanzarea la licitatie se va face la locul unde s-au
depozitat vehiculele declarate ca fiind abandonate sau fara
stapan sau, daca exista motive temeinice, in alt loc.

Art. 4. Prin exceptie, comisia poate stabili printr-un raport,
scurtarea sau prelungirea termenului, pentru situatii bine
motivate.
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Art. 5. Cu cel putin 3 zile inainte de data tinerii licitatiei,
comisia va intocmi si va afisa publicatia de vanzare la locul
licitatiei, la sediul Directiei Generale de Politie Comunitara si al
Primariei Sectorului 1, iar atunci cand apreciaza ca este
necesar, vanzarea la licitatie va fi anuntata si intr-un ziar de
larga circulatie.

Art. 6. (1). Publicatile si anunturile de véanzare vor
cuprinde data, ora si locul licitatiei, nominalizarea bunurilor ce
vor fi oferite spre vanzare, cu indicarea pentru fiecare a pretului
de incepere a licitatiei, care este pretul stabilit prin expertiza.

(2) Costul acestor publicatii si anunturi se vor suporta din bugetul
Directiei Generale de Politie Comunitara Sector 1.

Art. 7. Poate participa la licitatie orice persoana care, cel
mai tarziu pana la inceperea véanzarii la licitatie publica, a
consemnat la Directia Generald de Impozite si Taxe Locale
Sector 1 sau orice alta institutie bancara, la dispozitia Directiei
Generale de Politie Comunitara Sector 1, cel putin 10% din
pretul de incepere a licitatiei pentru bunurile pe care
intentioneaza sa le cumpere.

Art. 8. (1). In ziua stabilitd pentru vanzare comisia de
valorificare a bunurilor se va deplasa la locul unde se afla
bunurile, va ridica sigiile si va primi vehiculele declarate ca fiind
abandonate sau fara stapan scoase la licitatie.

(2). Comisia va verifica starea si numarul obiectelor dupa
procesul-verbal fintocmit cu ocazia activitati de ridicare a
vehiculelor declarate ca fiind abandonate sau fara stapan in
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Sectorul 1, conform Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
416/2008.

Art. 9. Vanzarea la licitatie se va face in mod public de
catre comisia de valorificare, care va oferi spre vanzare fiecare
bun in parte sau mai multe bunuri impreuna, in functie de natura
si destinatia lor.

Art. 10. (1). Pretul de la care incepe licitatia este cel
prevazut in publicatii sau anunturi, potrivit art. 8 alin.(1). Bunul se
adjudeca celui care, dupa trei strigari succesive, facute la
intervale de timp care sa permita optiuni si supralicitari, ofera
pretul cel mai mare, chiar si atunci cand, in lipsa de alti
concurenti, acesta a fost singurul ofertant.

(2). In baza doverzii de platé integrala a pretului, conform art. 13
alin. (1), comisia de valorificare va elibera adjudecatarului, actul
de adjudecare, care constituie titlu de proprietate asupra bunului
licitat.

(3). Odata cu actul de adjudecare se va proceda si la predarea
efectiva a bunului.

Art. 11. (1). Dupa adjudecarea bunului adjudecatarul este
obligat sa depuna de indata intregul pret, in numerar, fila CEC
ori cu ordin de plata, in termen de cel mult 5 zle in contul
D.L.T.L. sector 1.

(2). Daca pretul nu se va depune potrivit alin. (1), se va organiza
o noua licitatie.

Art. 12. (1). Dupa inchiderea licitatiei, comisia de

valorificare va intocmi un proces-verbal despre desfasurarea si
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rezultatul acesteia, care va fi semnat de membrii comisiei de
valorificare, precum si de adjudecatar.

(2). Comisia de valorificare va elibera fiecarui adjudecatar in
parte, o dovada care va cuprinde data si locul licitatiei, numele
adjudecatarului, indicarea bunului adjudecat si a pretului
adjudecat.

Art. 13. (1). Daca in urma aplicarii procedurii de vanzare
la licitatie raman bunuri nevandute comisia poate proceda la
valorificarea vehiculelor precum si a bunurilor aflate in interiorul
acestora, prin vanzare directa, cumparatorului care ofera cel
putin pretul stabilit potrivit art. 1 alin. (6).

(2). Termenul pentru vanzarea directa va fi stabilit de catre
comisie.

(3). La finalul operatiunii de vanzare directa, comisia va
intocmi un proces-verbal in care se va preciza modul de
desfasurare al acesteia.

(4). In ultima etapd, daca nu existd niciun cumpérator in
urma procedurii de vanzare directa, bunurile in cauza vor fi
predate la o unitate de colectare si valorificare a deseurilor.

Art. 14. Contestarea licitatiei si a rezultatelor acesteia, se
poate realiza pe calea instantelor judecatoresti de la locul
desfasgurarii licitatiei.

Art. 15. Sumele obtinute din valorificarea vehiculelor
abandonate sau a vehiculelor fara stapan se fac venit la bugetul
local al Sectorului 1, prin intermediul Directiei Generale de
Impozite si Taxe Locale Sector 1.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Anexeinr. 1 A la
Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr.375/24.09.2009
pentru modificarea si completarea Hotararii Consiliului
Local Sector 1 nr.416/2008 privind reglementarea activitatii
de ridicare, transport, depozitare si eliberare/valorificare a
anumitor categorii de vehicule situate sau aflate pe terenuri,
carosabil, parcari, locuri special amenajate apartinand
domeniului public sau privat
al Sectorului 1

Vazéand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,

precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generala
de Politie Comunitara Sector 1;
Avand in vedere Raportul Comisiei pentru administratie publica
locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor
si libertatilor cetatenilor si patrimoniu a Consiliului Local al
Sectorului 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 371/2004 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Politiei Comunitare, cu

modificarile si completarile ulterioare;
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Tin&nd cont de reglementarile Legii nr. 421/2002 privind
regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe
terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al
unitatilor administrativ-teritoriale, cu completarile si modificarile
ulterioare;

Avand in vedere Legea nr. 24/2007 privind reglementarea
si administrarea spatiilor verzi din zonele urbane, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Ordonantei Guvernului
Romaniei nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Vazéand prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului
Romaniei nr. 195/2005 privind protectia mediului, aprobata prin
Legea nr. 265/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza dispozitiilor art. 23, alin.(1), lit. ”c” si alin. (2), lit. a)
- ¢) din Regulamentul cadru de organizare si functionare a
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de
interes local aprobat prin Hotararea Guvernului Romaniei nr.
955/2004 pentru aprobarea reglementarilor - cadru de aplicare a
Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 71/2002 privind organizarea
si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului
public si privat de interes local;

in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului Roméniei nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile
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publice, republicata, aprobata prin Legea nr. 49/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Potrivit Hotarérii Consiliului  General al Municipiului
Bucuresti nr. 124/2008 privind aprobarea strategiei de parcare
pe teritoriul Municipiului Bucuresti, cu modificarile ulterioare;

Tindnd cont de prevederile Hotaréarii Consiliului Local
Sector 1 nr. 416/2008 privind reglementarea activitatii de
ridicare, transport, depozitare si eliberare/valorificare a anumitor
categorii de vehicule situate sau aflate pe terenuri, carosabil,
parcari, locuri special amenajate apartindnd domeniului public
sau privat al Sectorului 1, cu modificarile si completarile
ulterioare.;

Avand in vedere dispozitile Hotararii Consiliului Local
Sector 1 nr. 375/2009 pentru modificarea si completarea
Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr. 416/2008 privind
reglementarea activitatii de ridicare, transport, depozitare si
eliberare/valorificare a anumitor categorii de vehicule situate sau
aflate pe terenuri, carosabil, parcari, locuri special amenajate
apartinand domeniului public sau privat al Sectorului 1;

in temeiul art. 45, alin. (1), art. 81, alin. (1) si art. 115, alin.
(1), lit. "0” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
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HOTARASTE:

Art. 1. Se modifica si se completeaza Anexa nr. 1 A —
Nota de constatare la Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 375/24.09.2009, s nr.375/24.09.2009 pentru modificarea si
completarea Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr. 416/2008
privind reglementarea activitatii de ridicare, transport, depozitare
si eliberare/valorificare a anumitor categorii de vehicule situate
sau aflate pe terenuri, carosabil, parcari, locuri special
amenajate apartindnd domeniului public sau privat al Sectorului
1, conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta
hotarére.

Art. 2. Prezenta hotarére se aduce la cunostinta publica
prin afisare sau prin orice alta forma de publicitate.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, Directia Generala de Politie
Comunitara a Sectorului 1, operatorul economic si Serviciul
Secretariat General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile

prezentei hotaréari.
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 432
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 432/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

NOTA DE CONSTATARE
Nr. /

Incheiata astazi ,

ziua luna anul ora

in Bucuresti, Sector 1

(nume, prenume si numarul legitimatiei)
agent comunitar din cadrul Directiei Generale de Politie
Comunitara Sector 1.

Astazi, data de mai sus, la orele , am constatat
faptul ca pe spatiul verde/trotuarul aferent adresei din Bucuresti,
str nr. , bl , SC. , sector

, se afla parcat vehiculul, marca ,

culoarea , nr. inmatriculare ;

Situatia de la fata locului se prezintd dupa cum
urmeaza:
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Vehiculul prezintd/nu prezinta avarii vizibile (da/nu

La fata locului s-au efectuat doua seturi de fotografii in
format digital, fiecare set a cate 4 (patru) fotografii din unghiuri
diferite (fata, spate si parti laterale), cu aparatul marca

, la un interval de 5 minute intre cele doua seturi.

Examinarea exterioara a vehiculului a fost realizata in
prezenta:

- reprezentant al operatorului

(nume, prenume, nr. legitimatie de serviciu

economic autorizat,

(denumire operator)

- , martor asistent

(nume, prenume, domiciliu, CNP, BI/Cl serie, nr.)

care au /nu au, de facut obiectiuni cu privire la cele
consemnate mai sus
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Fata de cele constatate,
DISPUN:

Eliberarea spatiului verde/trotuarului ocupat de vehiculul

cu nr. de Tnmatriculare marca ,
culoare , prin ridicarea acestuia de catre
, prin delegat

(operator economic autorizat)

(nume, prenume si nr. legitimatiei de serviciu)
cu mijlocul de transport nr. , marca

Prezenta nota de constatare s-a incheiat in 3 (trei)
exemplare, din care originalul pentru Directia Generala de Politie
Comunitara Sector 1, iar celelalte 2 (doud) la reprezentantul
operatorului economic autorizat.

Agent constatator Reprezentant

Operator economic autorizat

Martor asistent

MUNICIPIUL BUCURESTI
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si
desfasurare a examenului pentru obtinerea calitatii de
administrator de imobile, de catre persoane fizice cu

domiciliul/resedinta in Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 1, precum si Raportul de specialitate intocmit de catre
Serviciul Relatii cu Asociatiile de Proprietari din cadrul Directiei
Generale de Politie Comunitara Sector 1;

Tindnd seama de Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu ale Consiliului Local al Sectorului 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind
normele de tehnicad legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de dispozitile art. 54 din Legea nr.
230/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea
asociatiilor de proprietari;

427



Luand in considerare prevederile art. 58 din Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 230/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari, aprobate
prin Hotararea Guvernului Roméaniei nr. 1588/2007;

In temeiul art. 45, alin. (1), art. 80, art. 81, alin. (1) si art.
115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de organizare si
desfasurare a examenului pentru obtinerea calitati de
administrator de imobile, conform Anexei nr. 1, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Se Timputerniceste Primarul Sectorului 1 sa
elibereze atestate de administrator de imobile, pentru
persoanele fizice care Tindeplinesc conditiile stabilite prin
Regulamentul prevazut in Anexa la prezenta hotaréare, ca
urmare a propunerilor facute de compartimentul specializat, in
baza listei nominale Tnaintata de catre Comisia de examinare, cu

persoanele care au promovat examenul organizat in acest sens.
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Art. 3. (1) In vederea acoperirii cheltuielilor necesare
organizarii si desfasurarii examenului, in cazul in care candidatii
nu promoveaza doua sesiuni de examinare se stabileste plata
reexaminarii la suma de 100 lei, care constituie venit la bugetul
local.

(2) Suma mentionata la alin.(1) se va plati la casieriile
Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1.

Art. 4. La data intrarii in vigoare a prezenTei hotarari orice
prevedere contrara se abroga.

Art. 5. Primarul Sectorului 1, Viceprimarul Sectorului 1,
Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1,
Serviciul Relatii cu Asociatiile de Proprietari din cadrul Directiei
Generale de Politie Comunitara Sector 1 si Serviciul Secretariat
General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei

hotarari.
PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 433
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 433/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

REGULAMENT
de organizare si desfagurare a examenului pentru obtinerea
calitatii de administrator de imobile

CAPITOLUL |
PROCEDURA DE iNSCRIERE

Art. 1 - (1) La examenul pentru obtinerea calitatii de
administrator de imobile, se pot prezenta persoanele fizice care
au capacitate deplina de exercitiu si sunt apte din punct de
vedere medical.

(2) Persoanele fizice care solicita inscrierea la examenul
pentru obtinerea calitatii de administrator de imobile, trebuie sa
aiba minim studii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat si
dovada absolvirii unui curs de pregatire/perfectionare
profesionala organizat, in conditiile legii, de catre asociatiile
profesionale neguvernamentale de specialitate ori alte
organizatii/institutii abilitate in acest sens.

Art. 2 - (1) In vederea finscrierii la examenul pentru
obtinerea calitatii de administrator de imobile, candidatul va
depune la registratura Directiei Inspectie din cadrul Directiei
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Generale de Polite Comunitara Sector 1 un dosar cu
urmatoarele acte:

a) cererea tip de finscriere la examen, care cuprinde si
curriculum vitae;

b) act de identitate B.l./C.1.- copie xerox;

c) actele de stare civila (certificate de nastere si certificate de
casatorie, act de divort, daca este cazul) — copie xerox;

d) actele de studii (minimum diploma de bacalaureat) - copie
Xerox;

e) certificatul de pregatire/perfectionare profesionala, emis de
catre o asociatie profesionala neguvernamentala de specialitate
ori alte organizatii/institutii abilitate in acest sens - copie xerox;

f) certificatul de cazier judiciar, in original si in termen de
valabilitate;

g) declaratie pe proprie raspundere din care sa reiasa:
“Cunoscand prevederile art.292 Cod penal declar faptul cd, nu
am suferit nicio condamnare care, potrivit legislatiei in vigoare,
interzice dreptul de gestiune si de administrare”.

h) adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie din care
sa rezulte ca nu este in evidenta cu boli neuropsihice.

(2) Functionarul din cadrul Serviciului Relatii cu Asociatiile
de Proprietari care verifica dosarul cu documentele prevazute la
alin.(1) va urmari ca toate acestea sa existe, asigurand
certificarea “conform cu originalul’ a copiilor xerox depuse, dupa
care il va indruma pe solicitantul atestatului sa-1 depuna la
registratura institutiei.
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(3) In situatia in care dosarul se transmite de catre
solicitant prin intermediul serviciilor postale, documentele
prevazute la alin. (1) trebuie sa fie legalizate de un notar public,
in conformitate cu prevederile Legii nr. 36/1995 cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 3. Persoanele care detin titlul de Doctor si Doctor
Docent in economie, finante sau contabilitate, pot obtine, la
cerere, atestat de administrator de imobile, pe baza titlului
detinut, cu indeplinirea conditiilor de la art. 2 lit.b), c), f), g) si h)
din prezentul Regulament, fara examinare, la propunerea
compartimentului specializat, in baza adresei inaintate de catre
Comisia de examinare.

Art. 4. - (1) Functionarii publici din cadrul institutiilor
publice de la nivelul sectorului 1 care au ca activitate in domeniul
asociatiilor de proprietari - rezultata din atributile de serviciu
prevazute in fisa postului (consiliere, verificare, control) si o
vechime in cadrul compartimentului cu aceste atributii mai mare
de 1 an, indiferent de locul de domiciliu/resedinta, pot obtine, la
cerere, atestatul de administrator de imobile, cu aprobarea
Comisiei de examinare.

(2) In vederea solicitarii pentru obtinerea calitati de
administrator de imobile, acestia vor depune la registratura
Directiei Inspectie din cadrul Directiei Generale de Politie
Comunitara, un dosar cu urmatoarele documente:

a) cererea tip de finscriere la examen, care cuprinde si
curriculum vitae ;
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b) act de identitate B.l./C.1.- copie xerox;

c) actele de stare civila (certificat de nastere si certificat de
casatorie) - copie xerox;

d) dovada vechimii in munca in domeniul asociatiilor de
propritari;

e) fisa postului din care sa rezulte atributile in domeniul
asociatiilor de proprietari;

f) certificatul de cazier judiciar, in original si in termen de
valabilitate;

g) declaratie pe proprie raspundere din care sa reiasa:
“Cunoscand prevederile art. 292 Cod penal declar faptul ca, nu
am suferit nicio condamnare care, potrivit legislatiei in vigoare,
interzice dreptul de gestiune gi de administrare”.

h) adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie din care
sa rezulte ca nu este in evidenta cu boli neuropsihice.

(3) Persoanele mentionate la alin. (1) nu pot desfasura
activitate de administrator de condominii pe raza administrativa a
Sectorului 1 atata timp cat isi desfasoara activitatea in
compartimente cu atributii Tn domeniu in cadrul autoritatilor
publice de la nivelul sectorului 1.

Art. 5 - Secretariatul tehnic al Comisiei de examinare si
Comisiei de solutionare a contestatiilor, constituit in baza
hotarérilor Consiliului Local al Sectorului 1 va urmari indeplinirea
conditiilor stabilite la art.1, 2 si 4 din prezentul Regulament.
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CAPITOLUL Il
ORGANIZAREA, DESFASURAREA EXAMENULUI SI
NOTAREA PROBELOR

Art. 6 - (1) Sesiunile de examinare vor fi organizate cel
putin o datéd pe semestru - (functie de numarul de solicitanti -
minim 25 persoane), data si ora acestora fiind stabilite de catre
Comisia de examinare.

(2) Comisia de examinare nu poate hotari, intre doua
sesiuni de examen, un interval de timp mai mic de 45 de zile.

(3) Fiecare sesiune de examen se organizeaza pentru
maximum 40 de persoane, urmand sa participe la examen, in
functie de numarul de inregistrare al dosarului la registratura.

(4) Dosarele trebuie depuse cel mai tarziu cu 15 de zile
fnainte de data stabilita pentru examen. Persoanele fizice care
au depus si inregistrat, in termen, dosarele, insa depasesc
numarul de 40 de participanti acceptati sa sustina examenul,
precum si cele care depun si inregistreaza ulterior dosare, vor
putea sustine examenul de obtinere a calitatii de administrator
de imobile, la urmatoarea sesiune.

(5) Data, ora, locul si bibliografia examenului vor fi
comunicate solicitantului, prin afigsare la sediul Directiei Generale
de Politie Comunitara Sector 1, cu minimum 15 zile inainte de
data desfasurarii examenului.
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Art. 7 - In vederea organizarii examenului, Comisia de
examinare va stabili bibliografia selectiva, cu incidentd asupra
activitatii de administrare imobile.

Art. 8 - Examinarea candidatilor se desfasoara pe
parcursul a 1-3 zile si se va face prin sustinerea unei probe
scrise — tip grila si a unei probe orale — interviu.

Art. 9 - Subiectele probei scrise si a probei orale vor fi
formulate si aprobate, conform tematicii, de catre Comisia de
examinare.

Art. 10 - (1) Pentru proba scrisa se asigura redactarea a 3
seturi de teste tip grila, numerotate de la 1 la 3, a cate 20 de
intrebari, avand grade diferite de dificultate, cu cate 3-4 variante
de raspuns, cu unul, mai multe sau nici un raspuns corect.

(2) Cele 20 de intrebari, vor fi notate cu 0,5 puncte si vor fi
luate in calcul si notate numai in cazul raspunsurilor complete si
corecte.

(3) Durata probei scrise este de maximum o ora.

Art. 11 - (1) Cu 30 de minute inainte de inceperea
examenului scris, se va face apelul nominal al candidatilor in
vederea verificarii identitatii acestora, pe baza carti de
identitate/buletinului de identitate.

(2) Dupa verificarea identitatii candidatilor si semnarea de
catre acestia a tabelului de prezenta, iesirea din sala a acestora,
sub orice motiv, atrage eliminarea din examen, iar accesul
candidatilor care intérzie sau al oricarei alte persoane, in afara
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membrilor Comisiei de examinare si ai Secretaritului tehnic, n
sala de examen este interzis.

(3) Candidatii eliminati din examen sau cei care au
intarziat vor putea participa la viitoarea sesiune de examinare, in
conditiile prezentului Regulament.

(4) In cazuri exceptionale, dacd un candidat solicita
parasirea temporara a salii, el trebuie sa fie insotit de un
membru al Secretariatului tehnic, pana la Tnapoierea in sala de
examen.

(5) Dupa indeplinirea formalitatilor prealabile, membri
Comisiei de examinare prezinta candidatilor plicurile sigilate cu
seturile de intrebari tip grila, din care se va extrage un plic cu
grila care va constitui subiectul examenului.

(6) Tn incdperea in care are loc examenul, pe toatd
perioada derularii acestuia, inclusiv a formalitatilor prealabile si a
celor ulterioare finalizarii examenului, candidatilor nu le este
permisa detinerea sau folosirea vreunei surse de consultare, a
telefoanelor mobile ori a oricaror alte mijloace de comunicare la
distanta.

(7) Nerespectarea dispozitiilor art.11 alin. (6) din prezentul
Regulament atrage eliminarea din examen. Comisia de
examinare, constatdnd utilizarea unor surse de informare
nepermise, inspirarea din anumite materiale, din lucrarile
celorlalti candidati, va elimina candidatul din sala, va face
mentiunea “anulat” pe lucrare si va consemna cele intamplate
intr-un proces-verbal.
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(8) Grilele vor fi completate, sub sanctiunea anularii, doar
pe seturile de hartie asigurate de Secretariatul tehnic, purtand
stampila Comisiei de examinare in coltul din stdnga sus, iar in
coltul din dreapta sus, candidatul va completa numele si
prenumele. De asemenea, colile care constituie ciorne, pe care
fiecare participant trebuie sa-si inscrie numele si prenumele, vor
fi puse la dispozitie de catre Secretariatul tehnic si stampilate de
catre Comisia de examinare.

(9) Candidatul are obligatia, de a preda lucrarea si ciornele
folosite, la expirarea timpului alocat probei scrise, semnand
borderoul special intocmit in acest sens. Ultimii 3 candidati
raman in sala pana la predarea ultimei lucrari.

(10) Este declarat admis la proba scrisa, candidatul care a
acumulat un total de 5 de puncte din maxim 10 puncte posibile.

(11) Lista rezultatelor probei scrise va fi afisata in ziua
examenului, la avizierul Directiei Generale de Politie Comunitara
Sector 1.

(12) Proba scrisa este urmata de sustinerea probei orale
(interviu), la data si ora stabilite de Comisia de examinare.

(13) Reexaminarea, ca urmare a nepromovarii a doua
sesiuni de examen pentru obtinerea calitatii de administrator de
imobile, se va putea face, la cerere, cu plata la casieriile Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale Sector 1, a unei sume in
cuantum de 100 lei, care se constituie venit la bugetul local,
dovada urmand sa fie atasata cererii prin care se solicita
reexaminarea.
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Art. 12 - (1) Proba orala, poate fi sustinutda numai de catre
candidatii declarati admisi la proba scrisa si va consta intr-un
interviu.

(2) Data si ora sustinerii probei orale, se comunica de
catre comisia de examinare la finalul probei scrise.

(3) Comisia de examinare stabileste planul interviului pe
baza bibliografiei afisate, comunicate fiecarui candidat si
realizeaza interviul.

(4) In cadrul probei orale — interviul, se verifica
cunostintele asimilate din bibliografia comunicata pentru
sustinerea examenului.

(5) Interviul consta in adresarea de catre fiecare membru
al comisiei a unei singure intrebari candidatului.

(6) Adresarea intrebarilor de catre membri comisiei, se va
face incepand cu presedintele acesteia, urmand ca fiecare
membru al comisiei sa puncteze intrebarea adresata, cu puncte
de la unu la zece, in functie de corectitudinea si complexitatea
raspunsului dat de catre candidat.

(7) Intrebaérile si réspunsurile la interviu, se consemneaza
in procesul verbal al probei orale-interviu, alaturi de datele de
identificare ale candidatului, de catre membri Comisiei de
examinare.

(8) Dupa acordarea de catre membri comisiei a punctajului

pentru intrebarea adresata de fiecare dintre ei, se face media
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aritmetica a punctelor Tntrunite, care reprezinta rezultatul probei
orale consemnat intr-un tabel.

(9) Este declarat admis, in urma sustinerii probei orale,
candidatul care a obtinut minimum 5 puncte dintr-un total de 10
puncte.

(10) Rezultatul se consemneaza intr-un proces verbal,
intocmit de Secretariatul tehnic si se afiseaza la sediul Directiei
Generale de Politie Comunitara Sector 1.

(11) Candidatul care a promovat ambele probe de
examen, va fi declarat admis, urmand sa intre in posesia
Atestatului care ii certifica calitatea de administrator de imobile.

(12) Pana la eliberarea atestatului de administrator de
imobile, candidatul declarat admis, nu poate profesa ca
administrator imobile.

(13) Lista rezultatelor finale va fi afisata in termen de 5 zile
de la data sustinerii ultimei probe de examinare, la avizierul de la
sediul Directiei Generale de Politie Comunitara Sector 1.

(14) intreaga documentatie care a stat la baza desfagurarii
examenului va fi arhivata, prin grija Secretariatul tehnic al
Comisiei de examinare, in locuri special destinate.

(15) In cazul in care un candidat declarat admis nu se
prezinta pentru ridicarea atestatului intr-un termen de maximum
90 de zile calendaristice de la promovarea ultimei probe de

examinare, atestatul va fi retras si anulat.
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CAPITOLUL 1l
SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Art. 13 - Contestatiile pentru proba scrisa se depun la
Registratura Directiei Inspectie din cadrul Directiei Generale de
Politie Comuniara, in maxim 3 zile lucratoare de la data afigarii
rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Art. 14 - Contestatiile depuse la proba scrisa si proba
orala-interviul, vor fi analizate si solutionate in termenul de 30 de
zile.

Art. 15 — (1) Analizarea contestatiilor se face de catre
Comisia de solutionare a contestatiilor.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor se intruneste in
ziua expirarii termenului de depunere a contestatiilor, fiind
nstiintata de membri Secretariatului tehnic.

(3) Solutia data de catre Comisia de solutionare a
contestatiilor este definitiva si se transmite in scris cu confirmare
de primire, candidatului.

CAPITOLUL IV
ELIBERAREA S| RETRAGEREA ATESTATULUI

Art. 16 - (1) Atestatul de administrator de imobile se

elibereaza numai persoanelor care au promovat ambele probe
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de examen, prin grija Secretariatului tehnic, in termen de maxim
30 de zile de la data aprobarii listei cu persoanele propuse
pentru obtinerea atestatului.

(2) Tipizatul de atestat va fi completat prin grija
Secretariatului tehnic, pe baza listei cu persoanele declarate
admise in urma sustinerii probelor de examen.

(3) Primarul Sectorului 1 aproba lista cu persoanele
propuse si semneaza atestatele.

Art. 17 - (1) Atestatul de administrator de imobile, se
poate retrage de catre autoritatea administratiei publice locale
care I-a eliberat, respectiv Primaria Sectorului 1, in situatia in
care persoana atestata a suferit o0 condamnare printr-o hotarare
judecatoreasca, ramasa definitivd si executorie, pentru
savarsirea cu intentie a unei infractiuni, sau din cauze medicale.

(2) Masura retragerii atestatului se dispune, in scris, de
catre Primarul Sectorului 1, prin emiterea unei dispozitii.

(3) Petitia in care se solicita retragerea atestatului, va fi
repartizata la Serviciul Relatii cu Asociatiile de Proprietari, in
vederea efectuarii unei verificari in acest sens.

(4) Serviciul Relatii cu Asociatiile de Proprietari transmite
Comisiei de examinare, printr-o adresa, petitia impreuna cu
constatarile efectuate de catre functionarii din cadrul
compartimentului, spre a fi analizata, in vederea luarii unei

hotarari.
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(5) Comisia de examinare, pe baza documentelor atasate
petitiei prin care se solicita retragerea atestatului, cu respectarea
prevederilor din Regulament, va putea dispune inaintarea unei
propuneri de retragere a atestatului de catre Primarul Sectorului
1, prin intermediul Serviciului Relatii cu Asociatiile de Proprietari.

(6) In cazul in care nu sunt intrunite conditiile prevazute in
prezentul Regulament, de retragere a atestatului, Comisia de
examinare va transmite petentului hotararea luata, printr-o
adresa cu confirmare de primire, semnata de catre presedintele
Comisiei de examinare.

(7) Serviciul Relatii cu Asociatile de Proprietari, la
propunerea Comisiei de examinare, de retragere a atestatului,
inainteaza, spre aprobare, Primarului Sectorului 1, o adresa in
baza careia se va intocmi dispozitia de Primar, prin care se
dispune retragerea atestatului de administrator de imobile.

(8) Persoana pentru care s-a dispus retragerea atestatului,
prin dispozitie de Primar, este obligatad sa depuna documentul la
sediul autoritati emitente, in original, la Serviciul Relatii cu
Asociatile de Proprietari, care il va transmite Comisiei de
examinare.

(9) Masura privind retragerea atestatului va fi adusa la
cunostinta persoanei vizate, prin scrisoare, cu confirmare de
primire si poate fi atacata in justitie, de cel interesat, in

confomitate cu legislatia in vigoare.
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CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 18. — (1) Prezentul regulamant face parte integranta
din Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
433/29.10.2009.

(2) Prevederile Regulamentului se completeaza cu

dispozitiile altor acte normative in domeniu.
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind mandatarea directorului
S.C CET GRIVITA S.R.L.
de a formula actiuni in justitie impotriva
Societatii RADET si a persoanelor
din conducerea acesteia

Vazéand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, precum si Raportul de specialitate
intocmit de directorul executiv al S.C. CET GRIVITA S.R.L;
Avand in vedere Raportul Comisiei pentru administratie publica
locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor
si libertatilor cetatenilor si patrimoniu a Consiliului Local al
Sectorului 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind
normele de tehnicad legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Conform prevederilor Legii nr. 31/1990 privind societatile
comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Potrivit Hotarérii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
194/2003 privind infiintarea Societatii Comerciale ,TOTAL CET
GRIRO” S.R.L., precum si de aprobare a actului constitutiv;
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Tindnd seama de prevederile Hotararii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 193/27.05.2004 privind aprobarea unor masuri
necesare functionarii S.C CET GRIVITA S.R.L., modificata prin
Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 509/10.12.2008;

Vazand informarea S.C. CET GRIVITA S.R.L. nr.
1199/05.10.2009;

Luénd in considerare faptul ca RADET are mari intarzieri
la plata facturilor catre S.C. CET GRIVITA S.R.L. pentru energia
termica furnizata, fapt care a determinat-o pe aceasta sa sisteze
producerea de energie termica si sa nu-si poata achita debitele
fata de GDF SUEZ;

Tinand cont de faptul ca RADET se opune in mod abuziv
la incheierea unui nou contract de furnizare de energie termica
in conditiile si la tarifele impuse de catre ANRE;

Avand in vedere faptul ca apropierea sezonului rece va
conduce la imposibilitatea asigurarii energiei termice si a apei
calde menajere pentru un numar ridicat de locuitori ai sectorului
1;

in temeiul art. 45, alin. (1), art. 80, art. 81, alin. (1) si art.
115, alin.(1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
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HOTARASTE:

Art. 1. Se mandateaza directorul S.C. CET GRIVITA
S.R.L. sa formuleze plangeri penale impotriva Societatii RADET
si a persoanelor din conducerea acesteia, care  s-au facut
vinovate de savarsirea unor fapte care intra sub incidenta
Codului penal.

Art. 2. Se mandateaza directorul S.C CET GRIVITA
S.R.L. sa promoveze orice fel de actiuni civile si masuri de
executare silita in vederea recuperarii debitelor pe care RADET
le are fata de S.C CET GRIVITA S.R.L.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, directorul S.C CET GRIVITA
S.R.L. si Serviciul Secretariat General, Audiente vor aduce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 434
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea programului de deszapezire iarna 2009-
2010 si a materialelor antiderapante care vor fi utilizate pe
parcursul sezonului rece in vederea prevenirii si combaterii

poleiului

Vazéand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Inspectie
din cadrul Directiei Generale de Politie Comunitara Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu ale Consiliului Local al Sectorului 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind
normele de tehnicad legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Conform prevederilor Legii serviciului de salubrizare a
localitatilor nr. 101/2006, cu modificarile si completarile ulteriore;

Potrivit Ordinului Autoritatii Nationale de Reglementare
pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice nr. 110/2007
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privind aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de
salubrizare a localitatilor;

Tindnd seama de prevederile Regulamentului de
organizare gi functionare a serviciului public de salubrizare a
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, aprobat prin Hotararea
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358/21.11.2007;

Vazénd contractul de delegare a gestiunii prestarii
serviciilor de salubrizare pe raza administrativa a Sectorului 1
Bucuresti nr. J077/S/30.06.2008 avand ca parti Consiliul Local al
Sectorului 1 si SC. Compania Romprest Service S.A. si art. 5,
alin. (3) din Actul Aditional nr. 1 la contractul de delegare a
gestiunii prestarii serviciilor de salubrizare pe raza administrativa
a Sectorului 1 Bucuresti nr. J077/S/30.06.2008;

Luéand act de adresa Directiei Inspectie din cadrul Directiei
Generale de Politie Comunitara Sector 1 nr. 20399/01.10.2009,
inregistrata la SC. Compania Romprest Service S.A cu nr.
3310/01.10.2009;

Vazand solicitarea venita din partea Administratiei
Fondului Imobiliar al Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 nr.
3055/29.09.2009, inregistrata la sediul SC. Compania Romprest
Service S.A. cu nr. 9739/30.09.2009;

Avand in vedere adresa SC. Compania Romprest Service
S.A.nr.  9864/05.10.2009, inregistrata la sediul Primariei
Sectorului 1 sub nr. 34058/05.10.2009;
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In temeiul prevederilor art. 45, alin. (1), art. 80 si art. 81,
alin. (1), coroborate cu prevederile art. 115, alin.(1), lit. "b” din
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba programul de deszapezire iarna 2009-
2010, potrivit Anexei nr. 1, care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. Se mandateaza Directorul Directiei Inspectie din
cadrul Directiei Generale de Politie Comunitara Sector 1 sa
aprobe materialele antiderapante solide ce vor fi utilizate pe raza
Sectorului 1 in perioada de iarna 2009-2010 pentru combaterea
si prevenirea poleiului, respectiv cantitatile estimate de material
antiderapant, precum sgi tarifele de transport si achizitie a
materialelor antiderapante (dejivrante) in baza figei de calcul ce
va fi prezentata de catre operatorul SC. Compania Romprest
Service S.A.

Art. 3. Fata de cele 40 de utilaje trecute Tn oferta tehnica
si financiara anexe la contractul nr. J077/S/30.06.2008, se
aproba decontarea orelor de asteptare si pentru cele 10 (zece)
utilaje, conform adresei nr. 9864/05.10.2009, inregistrata la
autoritatea contractanta sub nr. 34058/05.10.2009, la tarifele din
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oferta financiara anexa la contractul de delegare a gestiunii
prestarii serviciilor de salubrizare pe raza administrativa a
Sectorului 1 Bucuresti nr. J077/S/30.06.2008.

Art. 4. Se mandateaza Primarul Sectorului 1 sa semneze
in numele Consiliului Local al Sectorului 1 toate documentele
necesare in vederea aducerii la indeplinire a prevederilor
prezentei hotarari.

Art. 5. incepand cu data prezentei, Hotararea Consiliului
Local al Sectorului 1 nr. 399/14.10.2008 fisi Tinceteaza
aplicabilitatea.

Art. 6. Primarul Sectorului 1, Viceprimarul Sectorului 1,
Directia Utilitati Publice, Directia Inspectie din cadrul Directiei
Generale de Politie Comunitara Sector 1, Directia Management
Economic si Serviciul Secretariat General, Audiente vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 435
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Regulamentului privind
organizarea comertului stradal pe raza administrativ-
teritoriala a Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti

Vazéand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate intocmit de catre
Arhitectul Sef al Sectorului 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei pentru administratie
publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenilor si patrimoniu a Consiliului
Local al Sectorului 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind
normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 213/1998 privind
proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Potrivit Hotararii Guvernului Romaniei nr. 584/2001 privind

amplasarea unor obiecte de mobilier urban.
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Luand in considerare prevederile Hotararii Consiliului
General al Municipiului Bucuresti nr. 60/10.03.2005 privind
atribuirea catre S.C. Grupul Editorilor si Difuzorilor de Presa S.A.
a 900 de amplasamente, din domeniul public al municipiului
Bucuresti in vederea realizarii retelei municipale de puncte de
distributie a presei ,Access Press”;

Avand in vedere prevederile Hotarérii Consiliului General
al Municipiului Bucuresti nr. 118/2004 privind reglementarea
comertului stradal pe teritoriul Municipiului bucuresti, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Hotarérii Consiliului General
al Municipiului Bucuresti 29/19.02.2009 privind modificarea si
completarea Hotarérii C.G.M.B. nr. 202/2003 privind aprobarea
transmiterii in folosinta gratuita a terenurilor proprietatea
Municipiului Bucuresti catre S.C. Grupul Editorilor si Difuzorilor
de Presa S.A. pentru o perioada de 49 de ani si abrogarea
Hotararii C.G.M.B. nr. 237/2008;

Potrivit Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
346/26.09.2006  privind  modificarea  si  completarea
Regulamentului pentru organizarea comertului stral pe raza
administrativ-teritoriala a sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;

Vazéand procesul-verbal de afisare nr. 1261/25.09.2009
privind aducerea la cunostinta publicului a prezentului proiect de
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hotarare, precum si comunicarea Serviciului Registratura, Relatii
cu Publicul nr. 611/2009;

in temeiul art. 45 alin. (1), art. 80, art. 81 alin. (1) si art.
115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art. 1. Se modifica si se completeaza Anexa nr. 1 a
Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 346/2006 prin care
s-a modificat si completat Regulamentul privind organizarea
comertului stradal pe raza administrativ-teritoriala a Sectorului 1
al Municipiului Bucuresti, conform Anexei nr.1, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Modificarile si completarile operate in cuprinsul
Regulamentului vor intra in vigoare incepand cu data adoptarii
prezentei hotarari.

Art. 3. Celelalte prevederi ale Regulamentului pentru
organizarea comertului stradal pe raza administrativ-teritoriala a
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti raman nemodificate.

Art. 4. Primarul Sectorului 1, Arhitectul Sef al Sectorului 1,
Directia Inspectie din cadrul Directiei Generale de Politie
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Comunitara Sector 1 si Serviciul Secretariat General, Audiente

vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 436
Data: 29.10.2009
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Anexa nr.1

la Hotararea Consiliului Local
nr. 436/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,
lon Brad

MODIFICAREA S| COMPLETAREA REGULAMENTULUI
pentru organizarea comertului stral pe raza
administrativ-teritoriala a sectorului 1

al Municipiului Bucuregti

Art. 3 al Anexei nr. 1 la Hotararea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 346/26.09.2006 se modifica si se completeaza si
va avea urmatorul continut: “Pe domeniul public aflat in
administrarea Consiliului Local al Sectorului 1 se pot desfasura
activitdti  comerciale  numai  in  cadrul  perimetrului
amplasamentelor stabilite conform acordurilor cu nr. 349/AS din
18.05.2005, nr. 2641 din 21.06.2006 si nr. 3788 din 03.07.2007
si ale Hotaréarilor Consiliului General al Municipiului
Bucuresti cu privire la ACCES PRESS”.

Art. 12 al Anexei nr. 1 la Hotararea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 346/26.09.2006 se modifica si se completeaza si
va avea urmatorul continut: “Pe amplasamentele destinate
activitatilor de comert stradal vor fi utilizate numai chioscuri ca
mobilier comercial’.
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Art. 13 al Anexei nr. 1 la Hotararea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 346/26.09.2006 se modifica si se completeaza si
va avea urmatorul continut: “Cheltuielile ocazionate de dotarea
amplasamentelor cu mobilier comercial, chioscuri vor fi suportate
integral de catre agentii economici care au obtinut dreptul la
comercializare pe amplasamentele respective cu respectarea
normelor legale privind dimensiunile, forma, estetica si suprafata
ocupata de chiosc, conform Anexei nr. A si Anexei nr. B — care
se refera numai la chioscurile privind difuzarea si
comercializarea presei’.

Anexele A si B fac parte integranta din prezenta Anexa.
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Anexa nr.1/Anexa A

la Hotararea Consiliului Local
nr. 436/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,

lon Brad
Nr Denumire Cod Dimensiuni(m) Suprafata Culoare Obs
(mp)
1 Chiosc flori F1 2x3 6 RAL 6012
2 Chiosc flori F2 2x2 4 RAL 6012
3 Chiosc ziare Z1 2x3 6 RAL 6012
4 Chiosc ziare z2 1,8x1,8 3,24 RAL 6012
5 Chiosc ziare Z3 1,8x2,4 4,32 RAL 6012
6 Chiosc ziare Z4 1,5x2,7 4,05 Numai la
periferie
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Anexa nr. 1/Anexa B

la Hotararea Consiliului Local
nr. 436/29.10.2009
PRESEDINTE DE SEDINTA,

lon Brad
Nr Denumire Cod Dimensiuni(m) Suprafata Culoare Obs
(mp)

1 Chiosc ziare AP 5,3x2,10 10,11 RAL 600/6004

2 | Chiosc ziare AP 2,9x1,5 3,75 RAL 600/6004

3

4

5

6
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Consiliului Local al Sectorului
nr. 9/03.02.2009 privind modificarea si completarea Hotararii
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 85/28.08.2008 privind
aprobarea criteriilor care se au in vedere la stabilirea ordinii
de prioritate in cadrul categoriilor de persoane prevazute in
Legea nr. 114/1996 a locuintei, precum si aprobarea
achizitionarii de locuinte de pe piata libera a unor imobile
de locuinte susceptibile rezolvarii cererilor de atribuire
depuse in baza Legii nr.114/1996 si a celorlalte acte
normative in domeniul locativ

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, precum si Raportul de
specialitate intocmit de Directia Utilitati Publice;

Tindnd seama dee Raportul Comisiei pentru administratie
publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenilor si patrimoniu a Consiliului
Local al Sectorului 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind
normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Luand in considerare prevederile Hotararii Consiliului
Local al Sectorului 1 nr.29/03.02.2009 privind modificarea si
completarea Hotarérii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
285/28.08.2008 privind aprobarea criteriilor care se au in vedere
la stabilirea ordinii de prioritate in cadrul categoriilor de persoane
prevazute in Legea nr. 114/1996 a locuintei, precum Ssi
aprobarea achizitionarii de locuinte de pe piata libera a unor
imobile de locuinte susceptibile rezolvarii cererilor de atribuire
depuse in baza Legii nr.114/1996 si a celorlalte acte normative
in domeniul locativ, modificata prin Hotararea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 217/29.04.2009;

in temeiul art.45, alin.(1), art.80, art.81, alin.(1) si art.115,
alin.(1), lit.”b” din Legea nr.215/2001 a administratiei publice
locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se modifica art.4 din Hotararea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 29/03.02.2009, in sensul modificarii
componentei Comisiei de solutionare a contestatiilor cu privire la
solutionarea cererilor de atribuire a locuintelor din fondul locativ
de stat prin inlocuirea doamnei Liliana Sentes — Serviciul Fond
Imobiliar cu doamna Constantin Mirela — Serviciul Fond Imobiliar
si a domnului Petrica lonescu — Directia Utilitati Publice cu
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doamna Mihailescu Florentina — Director Directia Ultilitati
Publice.

Art. 2. Celelate prevederi ale Hotararii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr.29/03.02.2009 raman nemodificate.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, Viceprimarul Sectorului 1,
Comisia de solutionare a contestatiilor privind cererile de
atribuire a locuintelor din fondul locativ de stat, Directia Utilitati
Publice — Serviciul Fond Imobiliar si Serviciul Secretariat
General, Audiente vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 437
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. 16 Februarie nr. 48

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr. 515a/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

- Raport nr. 169/25.09.2009 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 20/2/01.09.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele-PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotaréarii Guvernului Romaniei nr.525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art. 2, alin. (2) si art. 6, alin. (1) din
Legea nr. 50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art.81, alin.
(2), lit. ” si art.115, alin.(1), lit."b” din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru

constructii amplasate pe teren proprietate privata — Str. 16
Februarie nr. 48
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezinta regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la
aprobarea unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae
Grigorescu

Nr.: 438
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Podului nr. 46

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr.515b/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

-Raport nr.170/25.09.2009 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 20/18/01.09.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele - PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotarérii Guvernului Romaniei nr.525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art.2, alin.(2) si art.6, alin.(1) din
Legea nr.50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

in temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art.81, alin.
(2), lit. ” si art.115, alin.(1), lit."b” din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii
amplasate pe teren proprietate privata — Str. Podului nr. 46
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 439
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Surorilor nr.18 B

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr.515¢/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

-Raport nr.171/25.09.2009 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 17/9/07.07.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele - PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotaréarii Guvernului Romaniei nr.525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr.91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art.2, alin.(2) si art.6, alin.(1) din
Legea nr.50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art.81, alin.
(2), lit. ” si art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii
amplasate pe teren proprietate privata — Str. Surorilor nr. 18 B
Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.
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Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 440
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Dumitru Zossima nr. 42 A

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr. 515d/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

- Raport nr. 172/25.09.2009 al Comisiei de administrare
a domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului Tnconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 21/19/07.09.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele - PMB

Tinand seama de prevederile:
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- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului Roméaniei nr. 525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art. 2, alin. (2) si art. 6, alin. (1) din
Legea nr. 50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art.81, alin.
(2), lit. ” si art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:
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Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii
amplasate pe teren proprietate privata — Str. Dumitru Zossima
nr.42 A

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea

unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 441
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Grohotisului nr. 19

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr.515e/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

- Raport nr. 173/25.09.2009 al Comisiei de administrare
a domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 22/8/15.09.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele - PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotarérii Guvernului Roméaniei nr.525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr.91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art. 2, alin. (2) si art. 6, alin. (1) din
Legea nr. 50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art.81, alin.
(2), lit. ” si art.115, alin.(1), lit."b” din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii

amplasate pe teren proprietate privata — Str. Grohotisului nr.
19
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 442
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Dr.Muntele Gaina nr.200, Tarla 309, Parcela 28, lot 1

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr. 516a/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

- Raport nr. 174/25.09.2009 al Comisiei de administrare
a domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 22/9/15.09.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele - PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului Roméaniei nr. 525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art.2, alin.(2) si art.6, alin.(1) din
Legea nr.50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

in temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art. 81, alin.
(2), lit. “i” si art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii
amplasate pe teren proprietate privata — Drumul Muntele
Gaina nr. 200, Tarla 309, Parcela 28, lot 1.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 443
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Horatiu nr. 13

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr.516b/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

-Raport nr.175/25.09.2009 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 19/25/28.07.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele - PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotarérii Guvernului Roméaniei nr.525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art. 2, alin. (2) si art. 6, alin. (1) din
Legea nr.50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art.81, alin.
(2), lit. “i” si art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii
amplasate pe teren proprietate privata — Str. Horatiu nr. 13.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 444
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Drumul Muntele Gaina nr. 29-37, lot 1

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr. 516¢/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

- Raport nr. 176/25.09.2009 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 20/3/01.09.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele - PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului Roméaniei nr. 525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art. 2, alin.(2) si art. 6, alin. (1) din
Legea nr. 50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

in temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art. 81, alin.
(2), lit. “i” si art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii
amplasate pe teren proprietate privata — Drumul Muntele
Gaina nr. 29-37, lot 1
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 445
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Sfanta Maria nr. 6

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr. 516e/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

- Raport nr. 178/25.09.2009 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 21/3/07.09.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele-PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului Roméaniei nr. 525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art.2, alin.(2) si art.6, alin.(1) din
Legea nr.50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

in temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art. 81, alin.
(2), lit. “i” si art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:
Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii

amplasate pe teren proprietate privata — Str. Sfanta Maria nr.
6.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 446
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Malul Mic nr. 31

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr. 516f/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

- Raport nr. 179/25.09.2009 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 14/1/16.06.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele - PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotarérii Guvernului Roméaniei nr.525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art. 2, alin. (2) si art. 6, alin. (1) din
Legea nr. 50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

in temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art.81, alin.
(2), lit. ” si art.115, alin.(1), lit."b” din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii
amplasate pe teren proprietate privata — Str. Malul Mic nr. 31.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 447
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD Str. Poetului nr. 25

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr.516/1/25.09.2009 al
arhitectului sef al Primariei sectorului 1 .

- Raport nr. 185/25.09.2009 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 18/5/14.07.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului  si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotarérii Guvernului Roméaniei nr.525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art. 2, alin. (2) si art. 6, alin.(1) din
Legea nr. 50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art.81, alin.
(2), lit. ” si art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii
amplasate pe teren proprietate privata — Str. Poetului nr. 25
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 448
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
PUD B-dul Bucurestii Noi nr. 166 — etapa |

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate nr. 452/08.09.2009 al arhitectului
sef al Primariei sectorului 1 .

- Raport nr. 186/25.09.2009 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 18/13/14.07.2009 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

- Avizul Comisiei de circulatie PMB, Avizul Comisiei de
Precoordonare retele-PMB

Tinand seama de prevederile:

- Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare
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- Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismului cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului Roméaniei nr. 525/1996 pentru
aprobarea Regulamentului General de Urbanism, modificata si
completata;

- Prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art. 2, alin. (2) si art. 6, alin.(1) din
Legea nr. 50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

in temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art. 81, alin.
(2), lit. “i” si art. 115, alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul Urbanistic de Detaliu pentru constructii
amplasate pe teren proprietate privatda — B-dul Bucurestii Noi
nr. 166 — etapa l.
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Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 449
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
pentru aprobarea listei cuprinzand persoanele declarate
eligibile/neeligibile si valoarea subventiei acordate conform
Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 51/2006,
actualizata in conformitate cu prevederile Ordonantei de
Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 215/2008 privind unele
masuri pentru sustinerea programelor de dezvoltare a

constructiei de locuinte la nivel national

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului
Sectorului 1, precum si Raportul de specialitate intocmit de
Directorul Directiei Juridice;

Tindnd seama de Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu ale Consiliului Local al Sectorului 1;

Potrivit prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului
Romaniei nr.51/2006 pentru aprobarea Programului national

privind sprijinirea construirii de locuinte proprietate personala, cu
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modificarile si completarile ulterioare, aprobata de Legea
nr.12/2007;

in conformitate cu dispozitiile art. (1), alin. (8) din Normele
metodologice pentru punerea in aplicare a Programului national
privind sprijinirea construirii de locuinte proprietate personala,
modificate si completate prin Ordinul comun nr. 140/27/2009 al
Ministerului Dezvoltarii Regionale si Locuintei si al Ministerului
Administratiei si Internelor ;

Tindnd cont de prevederile art. IV din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului Romaniei nr.215/2008 privind unele
masuri pentru sustinerea programelor de dezvoltare a
constructiei de locuinte la nivel national;

In temeiul art. 45, alin. (1), art. 81, coroborat cu art. 115,
alin. (1), lit. "b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice

locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba lista persoanelor declarate
eligibile/neeligibile si valoarea subventiei acordate conform
Ordonantei de Urgenta a Guvernului Roméniei nr.51/2006

pentru aprobarea Programului national privind sprijinirea
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construirii de locuinte proprietate personald, actualizata in
conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului
Romaniei nr. 215/2008 privind unele masuri pentru sustinerea
programelor de dezvoltare a constructiei de locuinte la nivel
national, conform Anexei nr.1, care face parte integranta din
prezenta hotarére.

Art. 2. Primarul Sectorului 1, Directia Management
Economic si Serviciul Secretariat General, Audiente vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 450
Data: 29.10.2009
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Anexa la Hotararea
CONSJLIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 Consiliului Local
PRIMARIA

SECTOR 1 nr. 450/29.10.2009

LISTA
cuprinzand persoanele declarate eligibile/neeligibile si valoarea subventiei acordate
conf. OUG nr.51/2006

actualizata in conformitate cu prevederile OUG nr.215/2008 privind unele masuri
pentru sustinerea programelor de dezvoltare a constructiei de locuinte la nivel

national

Nr . . Valoare
Categoria Numele si -
. | de beneficiari prenumele Nr/data cerere subventie Eligibil/neeligibil
Cr *) beneficiarului depusa cont. OG
t nr.215/2008
0 1 2 3 4 5
52.677,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
PREDESCU din data de
1 "1 EMILIAN 6.907/20.02.2007 07.11.2006 Eligibil
43.627,00 lei
c/val 13.142,10
euro la cursul
valutar al BNR
TUDORANCEA din data de
2 "1 MIHAI SILVIU 33.838/29.08.2007 04.05.2007 Eligibil
50.215,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
3 "1 TOADER SORIN 10.461/20.03.2008 19.03.2007 Eligibil
50.841,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
ONOFREI valutar al BNR
ANDREI din data de
4 "1 VALENTIN 22.266/19.06.2008 06.03.2007 Eligibil
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e

UZUNU MIHAI

5.812/19.02.2008

50.847,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
25.01.2007

Eligibil

e

SERBANESCU
PAUL ADRIAN

28.914/08.08.2008

55.764,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
27.03.2008

Eligibil

e

BARA KINGA

36.983/14.10.2008

16.949,00 lei
c/val 5.000 euro
la cursul valutar
al BNR din data
de 25.01.2007

Eligibil

e

BARA GYULA

36982/14.10.2008

51.312,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
22.03.2007

Eligibil

e

NAZAROV MIHAI

6500/26.02.2009

55.036,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
21.10.2008

Eligibil

e

DIMA
ALEXANDRU
STELIAN

43920/11.12.2008

55.764,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
27.03.2008

Eligibil

e

RADULESCU
OANA CRISTINA

8505/12.03.2009

55.036,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
21.10.2008

Eligibil

e

CISMIGIU
CRISTINA
LUMINITA

10528/27.03.2009

54.310,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
22.10.2008

Eligibil

e

ZAMFIROIU
FLORIN

11023/31.03.2009

55.036,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
21.10.2008

Eligibil

e

ANDREI VIOREL
ORLANDO

10862/31.03.2009

54.310,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
22.10.2008

Eligibil
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15 ""

MASCIM
ADRIANA

9939/24.03.2009

54.310,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
22.10.2008

Eligibil

16 ""

BUZATU MIHAIL

16087/14.05.2009

54.310,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
22.10.2008

Eligibil

17 e

GHETI OLIVIA

16536/19.05.2009

53.779,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
19.07.2006

Eligibil

18 "1"

BUSU CRISTIAN

14144/29.04.2009

55.036,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
21.10.2006

Eligibil

19 "1"

GHIOCEL LIVIU
ADRIAN

16680/19.05.2009

54.310,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
22.10.2008

Eligibil

20 ""

MUSTE
VALENTIN

17051/21.05.2009

64.647,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
22.01.2009

Eligibil

29 e

DIMA ANA
MARIA

17509/25.05.2009

Neeligibil

20 e

STANESCU
ADRIAN SERGIU

18953/03.06.2009

54.310,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
22.10.2008

Eligibil

23 "1"

RUSMANICA
VLAD

28203/13.08.2009

Neeligibil

24 e

MOISE INGRID
ALINA

31052/08.09.2009

54.310,00 lei
c/val 15.000
euro la cursul
valutar al BNR
din data de
22.10.2008

Eligibil

TOTAL GENERAL:

1.146.736
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea unui Plan Urbanistic de Detaliu pentru
constructii definitive pe teren proprietate privata
Modificare PUD B-dul Laminorului nr. 66

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a Primarului sectorului 1;

- Raportul de specialitate al arhitectului sef al Primariei
sectorului 1.

- Raport nr. 156/09.12.2008 al Comisiei de administrare a
domeniului public, de organizare si dezvoltare urbanistica,
realizarea lucrarilor publice, protectia mediului nconjurator a
Consiliului Local al sectorului 1, avizul nr. 7 CA 8/08.12.2008 al
Comisiei Tehnice de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
si considerand ca reglementarea dezvoltarii urbanistice a
sectorului 1 este un obiectiv prioritar al administratiei publice
locale;

Tinand seama de prevederile:

- Ordonantei Guvernului Roméaniei nr. 5/24.01.2002 pentru
modificarea si completarea art. 4 din Legea nr. 50/1991 privind
autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata.

- Legii nr.453/2001 pentru modificarea si completarea
Legii nr.50/1991 cu modificarile si completarile ulterioare, privind
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autorizarea executarii lucrarilor de constructii $i unele masuri
pentru realizarea locuintelor.

- Legii 289/07.07.2006 pentru modificarea si completarea
Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului

- Ordinului M.T.C.T. nr. 22/2007 privind stabilirea unor
competente pentru avizarea si aprobarea documentatiilor de
urbanism din Municipiul Bucuresti.

- Prevederile Planului Urbanistic General al municipiului
Bucuresti, aprobat cu Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr.269/21.12.2000.

- Ordinul nr. 91/1991 al MLPAT cu modificarile ulterioare,
privind formularele, procedura de autorizare si continutul
documentatiilor prevazute la art.2, alin.(2) si art.6, alin.(1) din
Legea nr.50/1991 privind autorizarea constructiilor si unele
masuri pentru realizarea locuintelor.

In temeiul prevederilor art. 45, alin. (2), lit.”e”, art.81, alin.
(2), lit. ” si art.115, alin.(1), lit.”b” din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art.1. Se modifica reglementarile urbanistice aprobate prin

Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 240/10.07.2008,

conform aviz CTU-PS 1 nr. 33 CA 9/25.03.2008 anexate, privind
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aprobarea unui PUD pentru constructii definitive - B-dul
Laminorului nr. 66

Art. 2. Prezenta documentatie reprezintd regulament de
urbanism si nu da dreptul de construire pana la obtinerea
autorizatiilor de construire.

Art. 3. Se abroga toate prevederile contrare cuprinse in
proiectele urbanistice anterior aprobate.

Art. 4. Prezenta documentatie este valabila pana la aprobarea
unor alte reglementari urbanistice contrare.

Art. 5. Prezenta hotarare va fi comunicata Primariei Municipiului
Bucuresti — Serviciul Evidenta Urmarire Acte Administrative din
cadrul Directiei Administratie Publica conform  Ordinului
M.T.C.T. nr.22/2007.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 451
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind inaintarea catre RADET a solicitarii de incheiere a
contractului de vanzare-cumparare

pentru energia termica produsa pe baza de gaze naturale

Vazéand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 al

Municipiului Bucuresti si Raportul de specialitate intocmit de
directorul executiv al S.C. CET GRIVITA S.R.L.;
Avand Tn vedere Raportul Comisiei de studii, prognoze
economico-sociale, buget, impozite si taxe locale si al Comisiei
pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu ale Consiliului Local al Sectorului 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr.24/2000 privind
normele de tehnica legislativ pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Conform prevederilor Legii nr.31/1990 privind societatile

comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Potrivit Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
194/2003 privind infiintarea Societatii Comerciale ,TOTAL CET
GRIRO” S.R.L., precum si de aprobare a actului constitutiv;

Potrivit Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
193/27.05.2004 privind aprobarea unor masuri necesare
functionarii S.C CET GRIVITA S.R.L., modificata prin Hotararea
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 509/10.12.2008;

Luand in considerare Ordinul Autoritatii Nationale de
Reglementare in Domeniul Energiei nr. 50/2009 pentru
aprobarea Contractului-cadru de vanzare-cumparare a energiei
termice produse de operatorii economici aflati In competenta de
reglementare a ANRE;

Tindnd seama de Decizia Autoritatli Nationale de
Reglementare in Domeniul Energiei nr.1402/03.07.2008 privind
aprobarea preturilor practicate in sectorul energiei electrice sii
termice de S.C. CET GRIVITA S.R.L. Bucuresti;

Avand in vedere ca atat Decizia nr. 1402/03.07.2008, cét
si Ordinul nr. 50/2009 sunt in vigoare, nefiind suspendate sau
anulate de catre instantele judecatoresti;

Vazand informarea S.C. CET GRIVITA S.R.L. nr.
1199/05.10.2009;

Luand act de faptul ca Consiliul Local al Sectorului 1 are
calitatea de asociat majoritar al S.C. CET GRIVITA S.R.L,;
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Tin&nd cont de faptul ca RADET se opune in mod abuziv
la incheierea unui nou contract de furnizare de energie termica
in conditiile si la tarifele impuse de catre ANRE;

Avand in vedere ca apropierea sezonului rece va conduce
la imposibilitatea asigurarii energiei termice si a apei calde
menajere pentru un numar ridicat de locuitori ai Sectorului 1;

in temeiul art.45, alin.(1), art.80, art.81, alin.(1) si art.115,
alin.(1), lit."b” din Legea nr.215/2001 a administratiei publice

locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARALTE:

Art. 1. Se mandateaza directorul S.C. CET GRIVI[IA
S.R.L. sa solicite RADET incheierea contractului de vanzare-
cumparare pentru energia termica produsa pe baza de gaze
naturale si destinata populatiei la pretul 161,57 lei/Gcal, exclusiv
TVA.

Art. 2. Consiliul Local al Sectorului 1, in calitatea sa de
asociat majoritar al S.C. CET GRIVITA S.R.L solicita RADET ca
in termen de 10 (zece) zile de la primirea notificarii din partea
S.C. CET GRIVITA S.R.L. sa procedeze la incheierea, conform
Ordinului  ANRE nr.50/2009, a contractului de vanzare-
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cumparare pentru energia termica produsa pe baza de gaze
naturale si destinata populatiei la pretul 161,57 lei/Gcal, exclusiv
TVA, pret reglementat de catre Autoritatea Nationala de
Reglementare in Domeniul Energiei.

Art. 3. Neprimirea niciunui raspuns in termenul men(Jionat
la art.1 se considera refuzul RADET de a incheia contractul de
vanzare-cumparare si da dreptul S.C. CET GRIVILJA S.R.L. de a
actiona RADET in justitie, In vederea obligarii acestuia la
semnarea contractului.

Art. 4. Se mandateaza directorul S.C CET GRIVITA
S.R.L. sa intreprinda toate masurile necesare pentru aducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art. 5. Primarul Sectorului 1, directorul S.C CET GRIVITA
S.R.L. si Serviciul Secretariat General, Audiente vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE $EDIN'[A CONTRASEMNEAZA,
lon Brad

SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 452
Data: 29.10.2009
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind modificarea Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr.
416/2008 privind reglementarea activitatii de ridicare,
transport, depozitare si eliberare/valorificare a anumitor
categorii de vehicule situate sau aflate pe terenuri,
carosabil, parcari, locuri special amenajate apartinand
domeniului public sau privat al Sectorului 1, cu modificarile
si completarile ulterioare

Vazéand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1,
precum si Raportul de specialitate intocmit de Directia Generala
de Politie Comunitara Sector 1;

Avand in vedere Raportul Comisiei pentru administratie
publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenilor si patrimoniu a Consiliului
Local al Sectorului 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 371/2004 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Politiei Comunitare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tin&nd cont de reglementarile Legii nr. 421/2002 privind
regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe
terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al
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unitatilor administrativ-teritoriale, cu completarile si modificarile
ulterioare;

Avand in vedere Legea nr. 24/2007 privind reglementarea
si administrarea spatiilor verzi din zonele urbane, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Ordonantei Guvernului
Romaniei nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraven(liilor, cu
modificarile [Ji completarile ulterioare;

Vazéand prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului
Romaniei nr. 195/2005 privind protectia mediului, aprobata prin
Legea nr. 265/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza dispozitiilor art.2 alin.(1), lit.”c” si alin.(2), lit. a) - c)
din Regulamentul cadru de organizare si functionare a serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes
local aprobat prin Hotararea Guvernului Romaniei nr. 955/2004
pentru aprobarea reglementdrilor - cadru de aplicare a
Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 71/2002 privind organizarea
si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului
public si privat de interes local;

in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului Roméaniei nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile
publice, republicatd, aprobata prin Legea nr. 49/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Potrivit Hotarérii Consiliului  General al Municipiului
Bucuresti nr. 124/2008 privind aprobarea strategiei de parcare
pe teritoriul Municipiului Bucuresti;
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Tindnd cont de prevederile Hotaréarii Consiliului Local
Sector 1 nr. 416/2008 privind reglementarea activitatii de
ridicare, transport, depozitare si eliberare/valorificare a anumitor
categorii de vehicule situate sau aflate pe terenuri, carosabil,
parcari, locuri special amenajate apartindnd domeniului public
sau privat al Sectorului 1, cu modificarile si completarile
ulterioare.;

Avand in vedere dispozitile Hotararii Consiliului Local
Sector 1 nr. 375/24.09.2009 pentru modificarea si completarea
Hotararii Consiliului Local Sector 1 nr. 416/2008 privind
reglementarea activitatii de ridicare, transport, depozitare si
eliberare/valorificare a anumitor categorii de vehicule situate sau
aflate pe terenuri, carosabil, parcari, locuri special amenajate
apartinand domeniului public sau privat al Sectorului 1;

in temeiul art. 45, alin.(1), art. 81, alin.(1) i art. 115,
alin.(1), lit.”b” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice

locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. in tot cuprinsul Hot&rarii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 416/2008 privind reglementarea activitatii de
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ridicare, transport, depozitare si eliberare/valorificare a anumitor
categorii de vehicule situate sau aflate pe terenuri, carosabil,
parcari, locuri special amenajate apartindnd domeniului public
sau privat al Sectorului 1, cu modificarile si completarile
ulterioare, inclusiv in anexele hotararii, sintagmele , taxa/taxe ” si
, venit(uri) ” se finlocuiesc cu notiunea de tarif(e), forma de
singular sau plural, dupa caz. Nu se considera modificata
sintagma “ se fac venit integral la bugetul local al Sectorului 1.

Art. 2. Prezenta hotarére se aduce la cunostinta publica
prin afisare sau prin orice alta forma de publicitate.

Art. 3. Primarul Sectorului 1, Directia Generala de Politie
Comunitara a Sectorului 1, operatorul economic si Serviciul
Secretariat General, Audiente din cadrul Primariei Sectorului 1,

vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

lon Brad
SECRETAR,
Bogdan Nicolae Grigorescu

Nr.: 453
Data: 29.10.2009
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