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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURE§TI
Direqia Generala Administrajie 9i Relajia cu CGMB
Direcjia Asisten@ Tehnica 9i Juridica

Serviciul Transparen la Decizionala

Nr. 148466 /1/d' 09.2023

Anun! referitor la elaborarea unui proiect de act normativ

Astazi, 06.09.2023, Primaria Municipiului Bucure9ti, anunla deschiderea procedurii de transparenla

decizionala a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ:

Proiect de hotarare privind incetarea activitalii Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti,

serviciu public de interes local finanjat din subven}ii acordate de la bugetul local al Municipiului
Bucuresti

Paragraf descriptiv:

Prin proiectul de hotarare se propune Tncetarea activitalii Centrului pentru Tineret al Municipiului

Bucure9ti, sewiciu public de interes local finanjat din subvenjii acordate de la bugetul local al Municipiului
Bucuresti

Documentatia aferenta proiectului de act normativ include

proiectul de hotarare C.G.M.B;

referat de aprobare Primar General;

raport de specialitate al Directiei Cultura, Tnvatamant, Turism, Direc jia Managementul Resurselor•

Umane, Direc;ia Generala Economica, Direc+ia Patrimoniu nr. 148463/05.09.2023;

Documentajia poate fi consultata

pe pagina de internet a institujBei – www.pmb.roi

link: https://www3.pmb.ro/institutii/cqmb/dezb publica/proiecte;

la sediul Primariei Municipiului Bucure§ti, B-duI Regina Elisabeta nr. 47, sector 5

Proiectul de act normativ se poate obtine Tn copie, pe baza de cerere depusa la Registratura P.M.B

(C.I,D.R.C.), la adresa B-duI Regina Elisabeta, nr. 42, sector 5, in zilele de luni, marti, joi 9i vineri intre orele

08.30-16.30, §i Tn ziua de miercuri, Tn intewalul orar 8.30-18.30

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act normativ supus

procedurii de transparen;a decizionala se pot depune pana Ia data de 21.09.2023

prin site-ul www.pmb. ro;
ca mesaj Tn format electronic pe adresa

proiecte.supuse.dezbateri i.publice@pmb. ro.

prin po9ta pe adresa P.M.B. – B-duI Regina Elisabeta nr. 47, sector 5 - Directia Asistenp

Tehnica 9i Juridical

•

•

de e-mail: relatiipublice@pmb. ro/

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod po 9taI 050013. sector 5, Bucure gi, Romania
Tel: 021 .305.55.00/ interior 3022/3109
http://www.pmb. ro
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURE§TI
Direc.(ia Generala Administrajie 9i Rela(ia cu CGMB
Direcjia Asisten@ Tehnica 9i Juridica

la Registratura P.M.B. (C.I.D.R.C.), la adresa B-duI Regina Elisabeta, nr. 42, sector 5, in zilele

de luni, maRi, joi 9i vineri Tntre orele 08.30-16.30, 9i Tn ziua de miercuri, in intervalul orar 8.30-

18.30

Materialele transmise vor purta menjiunea “Propuneri pentru Proiectul de hotarare privind

incetarea activitalii Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti, serviciu public de interes local

finanjat din subvenjii acordate de la bugetul local al Municipiului Bucure9ti.

Propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe pagina de internet a

institujiei, la secjiunea proiecte supuse dezbaterii publice, link:

https://www3.pmb.ro/institutii/cqmb/dezb publica/proiecte;

Nepreluarea recomandarilor formulate 9i inaintate Tn scris va fi justificata in scris

Pentru cei interesaji exista 9i posibilitatea organizarii unei Tntalniri in care sa se dezbata public

proiectul de act normativ, in cazul Tn care acest lucru este cerut Tn scris de catre o asocia+ie legal constituita

sau de catre o alta autoritate sau institu;ie publica pana Ia data de 19.10.2023

Pentru informajii suplimentare, va sUm la dispozi;ie la urmatoarele date de contact:

Telefon: 0213055500 interior 3021, 3022

E-mail: proiecte.supuse.dezbaterii.publice@pmb.ro, persoana de contact: catalina Stana.

DIRECTOR EXECUTIV,

Mariana Brod

$ef Serviciu,

Tntocmit

Expert (3talina Stana

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod po9tal 050013, sector 5, Bucure gi, Romania
Tel: 021 . 305.55.00/ interior 3022/3109

http://www.pmb. ro



PROIECT

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURE§TI

HOTARARE

privind fncefarea activitalii Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure§ti, serviciu
public de interes local finan Tat din subvenjii acordate de la bugetul local al municipiului

Bucuresti

Avand Tn vedere Referatul de aprobare al Primarului General §i Raportul de specialitate
comun al Directiei Cultura, Tnvatamant. Turism, Directiei Generale economica. Directiei Patrimoniu
si al Direcjiei Managementul Resurselor Umane;

vazand raportul comisiilor de specialitate ale Consiliului General al Municipiului Bucure9ti;
Luand Tn considerare prevederile:

- H.C.G.M.B. nr. 370/2016 privind Tnfiintarea Centrului de Servicii Comunitare Integrate
pentru Tineri al Municipiului Bucure9ti si aprobarea organigramei, numarului total de posturi,
statului de functii si regulamentului de organizare si functionare ale acestuia, cu modificarile §i
completartle ulterioare;

- art.250 gi art.251 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile 9i completarile
ulterioare;

- art. 562, art. 595 gi art.596 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
9i completarile ulterioare;

- art.55 lit.c), art.58, art.65 – art.67 ;i art.75 – art.77 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii,
republican, cu modificarile 9i completarile ulterioare;

- Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucure§ti nr. 304/2017, cu modificarile 9i
completarile ulterioare;

- Legea 273/2006 privind finanjele publice locale, cu modificarile 9i completarile ulterioare;
- Ordonan jei Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern 9i controlul financiar preventiv,

republicata, cu modificarile 9i completarile ulterioare;
- Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului

controlului intern managerial al entitalilor publice;

)

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a). atin. (3) tit. c) 9i art. 139 alin (3) lit. g) din
Ordonanja de Urgenla a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile 9i
completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURE§TI
HOTARA§TE :

Art. 1. Se aproba Tncetarea activita iii Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti,
serviciu public de interes local al Municipiului Bucure9ti, cu personalitate juridica, finan jat integral
din alocatii de la bugetul local al Municipiului Bucure9ti, cu sediul in Bucure§ti, Sectorul 1, Calea
Victoriei nr. 126

Art. 2. Se desfiinjeaza posturile existente Tn organigrama institujiei menjionate Ia art. 1, aprobata
prin H.C.G.M.B. nr. 563/2018 cu modificarile ulterioare, respectiv 36 posturi.

Art. 3. (1 ) in aplicarea prevederilor art. 1 9i 2, in termen de 10 de zile de la data intrarii Tn
vigoare a prezentei hotarari, directorul general al Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti,
in calitate de angajator, va Tndeplini procedurile legale privind Tncetarea raporturilor de munca ale
salariajilor, cu respectarea prevederilor din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu
modificarile ;i cornpletarile ulterioare,
(2) Primarul General va emite dispozitie pentru Tncetarea raportului de munca al directorului
general cu Centrul pentru Tineret al Municipiului Bucure§ti, institujie publica desfiintata conform art.
1, precum gi pentru personalul acestei institujii avand contractul individual de munca suspendat.

Art. 4. in vederea lichidarii patrimoniului 9i desfiinlarii institutiei mentionate Ia art. 1, prin
Dispozi jia Primarului General al Municipiului Bucure9ti va ft numita o comisie care, in termen de



cel mult 60 de zile de la data Tncetarii activita Iii, va efectua inventarierea generala a elementelor
de activ 9i de pasiv

Art. 5. Activul §i pasivul, drepturile §i obligajtile cu caracter patrimonial al institutiei mentionate
la art. 1 din prezenta hotarare, se vor prelua de catre Centrul de Proiecte Educationale 9i Sportive
Bucure9ti – PROEDUS, serviciu public de interes local al Municipiului Bucureti cu personalitate
juridica, cu sediul Tn Bulevardul Decebal nr. 11. bloc S14, parter, Sector 3, Bucure gti.
(2) Se Tmputernice9te Directorul Centrului de Proiecte Educationale 9i Sportive Bucure§ti –
PROEDUS sa preia 9i sa semneze Tn numele institutiei documentele care rezulta din aplicarea
alin.(1 )

Art. 6. (1) La finalizarea operajiunilor de Tnchidere a activita Iii 9i lichidarea a patrimoniului
institutiei mentionate Ia art. 1 din prezenta hotarare se vor Tntocmi situa Iii financiare, care, potrivit
legii, vor fi situa Iii financiare anuale, pentru exercijiul financiar at anului 2023
(2) in urma incetarii activita Iii institutiei men+ionate Ia art. 1, situajtile financiare anuale, registrele
contabile, precum 9i documentele justificative care stau la baza Tnregistrarilor Tn contabilitatea
financiara vor fi predate catre institutia precizata Ia art. 5, in conformitate cu prevederile legale Tn
materie

Art. 7. (1) in termen de 60 de zile de la intrarea Tn vigoare a prezentei hotarari, Hotararea
C.G.M.B nr. 304/2017, cu modificarile 9i completarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

a) La Anexa nr. 2 – Lista Sewiciilor publice de interes local al Municipiului Bucure9ti, pct. 15
se elimina:

b) La Anexa nr. 3b) din Hotararea C.G.M.B. nr. 304/2017, cu modificarile §i completarile
ulterioare, titlul se modifica prin eliminarea institujiei prevazute Ia art. 1 din prezenta
hotarare

(2) in termen de 60 de zile de la intrarea Tn vigoare a prezentei hotarari, prevederile H.C.G.M.B.
nr. 563/2018, cu modificarile §i completarile ulterioare, ale H.C.G.M.B. nr, 370/2016, cu modificarile
gi completarile ulterioare 9i ale H.C.G.M.B. nr. 446/2019 T9i inceteaza aplicabilitatea

Art.8. Direcjiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului
Bucure9ti, Centrul pentru Tineret al Municipiului Bucure$i Pi Centrul de Proiecte Educajionale §i
Sportive Bucure9ti – PROEDUS vor duce la Tndeplinire prevederile prezentei hotarari

J

Aceasta hotarare a fost aprobata Tn 9edin ja
Bucure9ti din data de

a Consiliului General al Municipiului

PRE§EDINTE DE §EDINTA AVIZAT
SECRETAR GENERAL

AL MUNICIPIULUI BUCURE§TI

Bucure9ti
Georgiana ZAMFIR

Nr. ................/. ....,..,.....,.............. J
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURE§TI
Primar General

REFERAT DE APROBARE

privind incetarea activitijii Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti,
serviciu public de interes local finan}at din subvenjii acordate de la bugetul local al
municipiului Bucure9ti

Avand in vedere Raportul comun de specialitate Tntocmit de catre Direcjia Cultura, Tnvalamant,
Turism, Direc jia Managementul Resurselor Umane. Direc jia Generata Econornica ;i Direc jia Patrimoniu,
susjinem propunerile pentru dezbaterea 9i adoptarea proiectului de hotarare CGMB privind Tncetarea
activitatii Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti, sewiciu public de interes local finantat din
subven;ii acordate de la bugetul local al municipiului Bucure9ti.

)

Pentru a asigura utilizarea Tn condijii de eficienji, eficacitate 9i econornicitate a fondurilor publice
alocate pentru finantarea cheltuielilor publice necesare operajionalizarii sewiciilor publice de interes local
se impune adoptarea unor masuri fiscal-bugetare Tn domeniul cheltuielilor publice cu finantare asigurata
din bugetul local al Municipiului Bucure9ti.

in acest context rezolvarea problemei de deficit bugetar, dar §i evitarea riscului de suspendare a
fondurilor alocate prin Planul Najional de Rezitienta 9i Redresare (PNRFR) ;i Politica de Coeziunejustifica
necesitatea adoptarii de masuri care au ca obiectiv general consolidarea fiscal-bugetara prin
administrarea eficienta a veniturilor publice, dar §i pentru utilizarea eficienta a resurselor alocate pentru
finanjarea cheltuielilor publice.

Potrivit prevederilor art. 3 din OG nr. 1 19/1999 privind controlul intern. republican, cu modificarile 9i
completarile ulterioare, realizarea, la un nivel corespunzator de calitate, a atribujiilor instltujiilor publice,
stabilite in concordanla cu propria lor misiune, in condi Iii de regularitate, eficacitate, economicitate 9i
eficien R, precum 91 protejarea fondurilor publice Tmpotriva pierderilor datorate risipei, reprezinta obiective
generale ce urmaresc minirnizarea costului resurselor alocate pentru atingerea rezultatelor estimate ale
unei activitali, cu menjinerea calita Iii corespunzatoare a acestor rezultate.

J
in conformitate cu prevederile Ordonan+ei de Urgen}a a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile 9i completarile ulterioare, proiectul de hotarare insojit de Tntreaga
documenta jie va fi prezentat spre dezbatere 9i aprobare Consiliului General al Municipiului Bucure9ti.

PRIMAR GENERAL,

RIDIC
cutiv

Bd. Regina Elisatnta nr. 47. cod po$taI 050013, sector 5, Bucure9ti, Romania
Tel: 021.305.55.00/ int 2051
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURE§TI
Direcjia Cultura, irlvalamant, Turisrrl

Directia Managernentul Resurselor Umane
Directia Generala Economica

Direct:ia Patrimoniu

RAPORT DE SPECIALITATE
privind incetarea activititii Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti, serviciu
public de interes local finanjat din subven gi acordate de la bugetul local al municipiului
Bucure9ti

Avand in vedere Adresa nr. 83843/2023 comunicata de catre Cabinet Primar General in data de
17.05.2023, prln care - in baza OUG nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum 9i pentru modificarea 9i completarea unor acte normative - se solicita prioritizarea
fondurilor actuate prevazute la secjiunea de func+ionare [...] reanalizarea si revizuirea tuturor obiectivelor
propuse la aprobarea bugetelor, propunem spre dezbatere §i aprobare Consiliulut General al Municipiului
Bucuresti proiectul de hotarare privind Tncetarea activitatii Centrului pentru Tineret al Municipiulul
Bucure§ti, sewiciu public de interes local finantat din subventii acordate de la bugetul local al municipiulul
Bucuresti

)

Punctul de vedere al Directiei Culturi, invitamant, Turism

in conformitate cu prevederile art. 18 alin. 3 raportat Ia art. 181 din Regulamentul de organizare §i
functionare al aparatului de specialitate al Primarulul General, aprobat prin HCGMB nr. 52/29.01.2020 cu
modificarile $i completarlle ulterioare, Direcjia Cultura, Tnvatamant, Turism, prin Serviciul Tnvatamant,
Turism, coordoneaza activitatea urmatoarelor servicii publice de interes local: Centrul pentru Tineret al
Municipiului Bucure§ti [. ..] Centrul pentru Seniori al Municipiului Bucure§ti [...]. Facem totodata precizarea
ca Tntre Direc jia Cultura, Tnvatamant, Turism din cadrul aparatului de specialitate Pi institujiile susmentionate
nu exista rela Iii de autoritate ierarhica ci relajii functionale, de coordonare metodologica privind initierea de
proiecte de hotarari CGMB specifice domeniului de activitate al institujiei Tn temeiul gestiunii relajiei cu
aceasta 9i in limita competenjelor stabilite de legisla jia in vigoare

Centrul pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti reprezinta un serviciu public de intere s local al
Municipiului Bucure9ti cu personalitate juridica, finan jat integral din aloca Iii de la bugetul local al Municipiulu i
Bucure9ti. Potrivit prevederilor din normele cuprinse Tn art. 4 alin. 1 §i alin. 2 din Anexa nr. 3 la HCGMB nr.
280/30.06.2017, Centrul de Tineret at Municipiului Bucure9ti asigura, in calitate de
organizator/coorganizator, partener sau institu jie finanjatoare, implementarea, derularea 9i dezvoltarea de
proiecte 9i programe adresate studenjilor 9i tinerilor cu varsta cuprinsa Tntre 18-35 de ani din mediul
universitar bucure9tean. Pentru indeplinirea obiectului siu de activitate, Centrul de Tineret al Municipiului
Bucure;ti acorda sprijin financiar in vederea implementarii unor proiecte 9i programe Tn domenii relevante
de interes local, precum "sport”, “educa jie in toate formele sale", “cultura", „artistic", „turistic", ecologic,
multimedia ... si asigura cadrul de implementare necesar dezvoltarii unor rela Iii de cooperare la nivel
naItonal 9i internajional, benefice pentru tinerii din Municipiut Bucure9ti. in mod corelativ, in baza art. 10 din
acela§i act normativ, pentru realizarea obiectului siu de activitate CTMB exercita atribu iii privind susjinerea
$i finanjarea unor proiecte de interes pentru tineri .... in scopul susjinerii, promovarii 9i valorificarii
programelor 9i proiectelor de interes pentru ace9tia.

in conformitate cu prevederile cuprinse Tn Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitalilor publice, orice structura organizatorica trebuie stabilita Tn

J
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concordanla cu misiunea 9i cu scopul entitati, astfel Tncat sa seweasca realizarii Tn conditii de eficienji,
eficacitate ff economicitate a obiectivelor stabilite 9i sa sprijine procesul decizional printr-o delegare
adecvata a responsabilitalilor. Obiectivele specifice 9i atributiile institutiei trebuie sa fie clar formulate ;i
strans relajionate cu sarcinile/atributiile posturilor. Fiecare entitate publica i9i adapteaza sistemul de
procedurare al activitatilor Tn func+ie de tipurile 9i complexitatea activitatilor, astfel incat sa contribuie la
Tmbunata{irea desfa§urarii activitatilor,

Potrivit prevederilor art. 3 din OG nr. 119/1999 privind controlul intern, republicata, cu modificarile 9i
completarile ulterioare, realizarea, la un nivel corespunzator de calitate, a atribujiilor institujiilor publice,
stabilite Tn concordanta cu propria lor misiune, in condi Iii de regularitate, eficacitate, economicitate 9i
eficienta, precum 9i protejarea fondurilor publice Tmpotriva pierderilor datorate risipei, reprezinta obiective
generale ce urmaresc minimizarea costului resurselor alocate pentru atingerea rezultatelor estimate ale
unei activita Ii, cu menjinerea calitalii corespunzatoare a acestor rezultate.

in aplicarea prevederilor art. 129 alin (2) lit a ) si alin (3) lit. c) 9i e) din Ordonan;a de Urgen{a a
Guvernului nr, 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile 9i completarile ulterioare, Consiliul local
exercita urmatoarele categorii de atribujii: a) atribujit privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea
proprie, precum 9i organizarea 9i funcjionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institujiilor publice
de interes local 9i ale societalilor 9i regiilor autonome de interes local. Pe de alta parte, in exercitarea
atribujiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul local: c)aproba, in condijiile legii, la propunerea primarului,
Tnfiinjarea, organizarea 9i statul de funciii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institujiilor publice
de interes local, reorganizarea 9i statul de fu nc Iii ale regiilor autonome de interes local, precum 9i Tnfiinjarea,
reorganizarea sau desfiinjarea de societali de interes local 9i statul de func iii al acestora; e)hotara9te
Tnfiinjarea sau reorganizarea de institujii, servicii publice, societali 9i regii autonome, in condijiile legii.

,J

Directia Cultura, Tnvatamant, Turism apreciaza ca, in conditiile adoptarii unei hotarari de desfiintare
a Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti, activitatile ;i programele pentru tineret pot fi derulate
de catre celelalte institujii/servicii publice ale municipalitalii.

Punctul de vedere al Direcjiei Managementul Resurselor Umane

Direc+ia Managementul Resurselor Umane, ca structura aparjinand aparatului de specialitate al
Primarului General, vazand propunerea de mai sus, de desfiintare a Centrului pentru Tineret al Municipiului
Bucure9ti, apreciaza ca, Tn contextul adoptarii hotararii, desfiintarea posturilor din structura Centrului pentru
Tineret al Municipiului Bucure§ti atrage 9i Tncetarea raporturilor de munca ale directorului general cu
institu+ia desfiinjata, pentru care Primarul General Tndepline§te atributiile de angajator.

Potrivit prevederilor art. 154 alin.(1 ) din O.U.G. nr. 57/2019, primarul asigura respectarea drepturilor
gi libertalilor fundamentale ale cetajenilor, a prevederilor Constitujiei, precum gi punerea Tn aplicare a legilor,
a decretelor Pre§edintelui Romaniei, a ordonanjelor gi hotararilor Guvernului, a hotararilor consiliului local.
( .)

Potrivit prevederilor art. 155 alin.(5) lit.e) din O.U.G. nr. 57/2019, primarul nume§te, sancjioneaza fl
dispune suspendarea, modificarea gi Tncetarea raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de
munca, in condijiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum ei pentru
conducatorii institujiilor gi serviciilor publice de interes local.

in aplicarea prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii , republicata, cu modificarile §i completarile
ulterioare, desfiinjarea posturilor atrage dupa sine o serie de formalitali legale pentru a caror realizare este
necesar a se stabili un termen rezonabil, tinand seama §i de perioada de preaviz reglementata de lege.

Astfel, potrivit prevederilor art. 65 9i 75 din Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile §i
completarile ulterioare:

Art. 65 (1) Concedierea pentru motive care nu !in de persoana salariatului reprezinta Tncetarea
contractului individual de munca deterrninata de desfiinjarea locului de munca ocupat de salariat, din unul
sau mai multe motive fara legatura cu persoana acestuia.

(2) Desfiinjarea locului de munca trebuie sa fie efectiva 9i sa aiba o cauza reala 9i serioasa.
Art, 75 (1) Persoanele concediate Tn temeiul art. 61 lit. c) 9i d), al art. 65 9i 66 beneficiaza de dreptul

la un preaviz ce nu poate fi mai mic de 20 de zile lucratoare.
(2) Fac excep lie de la prevederile alin. (1) persoanele concediate Tn temeiul art. 61 lit. d), care se

afla Tn perioada de proba.

J
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(3) in situa jia in care in perioada de preaviz contractul individual de munca este suspendat, termenul
de preaviz va fi suspendat corespunzator, cu excepjia cazului prevazut Ia art. 51 alin. (2).

in acest context, constatam ca punerea Tn aplicare a prevederilor legale mai sus mentionate intra in
sarcina conducatorului institutiei publice astfel desfiinjate, care are calitatea de angajator pentru personalul
angajat Tn aceste structuri, avand 9i obliga jia asigurarii tuturor forrnalita{ilor legale privind Tncetarea
contractelor individuale de munca.

Potrivit evidentelor Directiei Managementul Resurselor Umane, in contextul notificarilor Institutiei
Prefectului Municipiului Bucure;ti privind numarul de posturi alocat unitatii administrativ- teritoriale,
constatam ca in organigrama Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti, aprobata prin H.C.G.M.B
nr. 563/2018, cu modificarile ulterioare, sunt prevazute 36 posturi.

De asemenea, desfiintarea Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti implica atat abrogarea
hotararii de organizare 9i functionare antementionate, cat §i modificarea Anexei nr. 2 – Lista Serviciilor
publ ice de interes local al Municipiului Bucure;ti, precum ;i a titlului Anexei nr.3b) din Hotararea Consiliului
General al Municipiului Bucure9ti nr.304/2017, cu modiftcarile 9i completarile ulterioare

Punctul de vedere al Directiei Generale Economice

La data prezentei, bugetul Municipiului Bucuresti pe anul 2023 este aprobat in conditii de echilibru,
Directia Generala Economica, ca structura apar\inand aparatului de specialitate al Primarului General,
vazand propunerea Direcjiei Cultura, Tnvatamant, Turism, de desfiintare a Centrului pentru Seniori al
Municipiului Bucure9ti, in contextul adoptarii hotararii 9i tinand cont de prevederile Legii nr 273/2006 privind
finantele pubtice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, va asigura urrnarirea 9i raportarea
execujtei bugetelor locale, precum 9i rectificarea acestora, pe parcursul anului bugetar, in condi Iii de
echilibru bugetar;

)

Punctul de vedere al Directiei Patrimoniu

Irnobilele, proprietati ale Municipiului Bucure9ti, situate in Calea Victoriei nr.126, et.1, sector 1 9i
Sos. Stefan cel Mare nr.38, sector 2, au fost transmise Centrului pentru Tineret al Municipiului Bucure9ti Tn
conformitate cu H.C.G.M.B. nr.28/30.01.2017, respectiv H.C.G.M.B. nr. 619/26.09.2018

Respectand prevederile Legii 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative – republicata, in conformitate cu prevederile Legii 273/2016 privind Finantele publice
locale, dar si a prezentului raport de specialitate, propunem spre dezbatere si aprobare Consitiului General
al Municipiului Bucuresti proiectul de hotarare privind Tncetarea activitatii Centrului pentru Tineret al
Municipiulut Bucure9ti, serviciu public de interes local finanjat din subvenjii acordate de la bugetul local al
municipiului Bucure9ti.
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