PUNCTUL NR. 50

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARARE
privind aprobarea statului de functii al Politiei Comunitare a Municipiului
Bucuresti pe anui 2007

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului General al
Municipiului Bucuresti si Raportul Directiei Resurse Umane;

Vazéand raportul Comisiei Economice, Buget, Finante si avizul Comisiei
Juridice si de Disciplind din cadrul Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

In conformitate cu prevederile O.G. nr.10/2007 privind cresterile
salariale ce se vor acorda in anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit
0.U.G. nr.24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru
personalul contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit
anexelor nr. 1l si lll la Legea nr.154/1998 privind sistemul de stabilire a
salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care
ocupa functii de demnitate publica si a prevederilor O.G. nr.6/2007 privind
unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale
functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar
de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile
salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007;

in temeiul prevederilor art. 36 alin.(2) lit."a”, alin. (3) lit.’b” si art. 45
alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locald, republicata;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba statul de functii al Politiei Comunitare a Municipiului
Bucuresti pe anul 2007, conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2 - Articolul 2 al Hotaréarii C.G.M.B. nr. 295/2005 se abroga.

Art. 3 - Directile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
General si Politia Comunitara a Municipiului Bucuresti vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarare a fost aprobata n sedinta......................... a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti dindata de...................

PRESEDINTE DE $EDINTA SECRETAR GENERAL

AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
Dr. Ec. Antonel Tanase Tudor Toma
Bucuresti

Nr.



CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI B\A .URESTI . NEXA LA H.C.GM.B.NR. ..........
POLITIA COMUNITARA A MUNICIPIULUI BUCURESTI

STAT DE FUNCTII
NR FUNCTIA DE FUNCTIA DE CLASA |STUDII GRAD GRAD/TREAPTA | NUMAR ANEXELE DE SALARIZARE OBSERVATH
CRT CONDUCERE EXECUTIE PROFESIONAL] PROFESIONALA | POSTURI CF. O.G. nr.6/2007 S1 O.G.nr. 10/2007
0 2 3 4 5 6 7 8 9
| DIRECTOR EXECUTIV |INSPECTOR 1 S SUPERIOR 1 0.G. 6/2007, ANEXA4+B+C FpPC
2 DIRECTOR EXECUTIV ADJ. |INSPECTOR ! N SUPERIOR 1 0.G. 6/2007, ANEXA4+B+C FPC
3 DIRECTOR EXECUTIV ADJ. [INSPECTOR 1 S SUPERIOR 1 0.G. 6/2007, ANEXA4+B+C FPC
4 DIRECTOR EXECUTIV ADJ. [INSPECTOR i S SUPERIOR 0.G. 6/2007, ANEXA4+B+C I'PC
TOTAL
5 SEF SERVICIU INSPECTOR 1 S SUPERIOR 1 0.G. 6/2007, ANEXA4+B +C FPC
6 . REF.SPEC. 11 SSD SUPERIOR 1 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
79 REFERENT 111 M SUPERIOR 3 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
10,-11 REFERENT 111 M PRINCIPAL 2 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
12 REFERENT 111 M ASISTENT | 0.G. 6/2007, ANEXA4 B
TOTAL
13 SEF SERVICIU INSPECTOR 1 S Superior 1 0.G. 6/2007, ANEXA4+B+C FPC
14,-15 CONSILIER JURIDIC 1 S Superior 2 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
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16.-17 CONSILIER JURIDIC 1 S Superior 0.G.6/2007, ANEXA 4 B
18 CONSILIER JURIDIC 1 S Principal 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
19-20 INSPECTOR 1 S Superior 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
21 REFERENT 111 M Principal 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
— ‘ TOTAL
SERVICIUL RESU
22 SEF SERVICIU INSPECTOR 1 S Superior 0.G. 6/2007, ANEXA4+B+C IFPC
23 INSPECTOR SSD 1A 0.G. 10/2007 ANEXA Ii/a, Il/b, /¢
24,-27 REFERENT 11 M Superior 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
28,-29 REFERENT I M Principal 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
TOTAL
30 AUDITOR 1 S Superior 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
31 AUDITOR I S Principal 0.G. 6/2007, ANEXA 4B
32 AUDITOR 1 S Asistent 0.G. 6/2007, ANEXA 4B
TOTAL
33 SEF BIROU REFERENT M 1A 0.G.10/2007 ANEXA 1l/a, 1W/b, Il/c st VI/1a, VI/1b, VI/lc FCC
34,-35 SECR.SECR.DACT M,G 1 0.G. 10/2007 ANEXA V/2a, V/2b, V/2¢
36 SECR.SECR.DACT MG { 0.G. 10/2007 ANEXA V/2a, V/2b, V/2¢c CAB.DIR.EX}:C,
37,-38 ARHIVAR M ] 0.G. 10/2007 ANEXA Vi2a, V/2b, V/2¢
SERVICIUL TEHNI R
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65 REFERENT m M Superior | 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
66159 1 M Superior 94 0.G. 6/2007. ANEXA 4 B 216 agenti
160263 AGENT COMUNITAR 1t M Principal 104 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B { bir. X 110 si
264 -267 il M Asistent 4 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B | bir. X 106
268 AGENT COMUNITAR I S Asistent ! 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
269276 AGENT COMUNITAR 11l M Asistent 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
TOTAL
277 SEF SERVICIU INSPECTOR 1 S Superior 1 0.G. 6/2007, ANEXA 4+ B +C FPC
278 INSPECTOR 1 S Superior 1 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
279 INSPECTOR 1 S Principal ] 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
280 REF.SPEC. 1l SSD Superior 1 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
281 REFERENT M 1A 1 0.G. 10/2007 ANEXA 1Va, IU/b, Il/c
282,284 SEF BIROU AGENT COMUNITAR I S Superior 3 0.G. 6/2007, ANEXA 4+ B+ 3 FPC
285.-287 REFERENT M ] 3 0.G. 16/2007 ANEXA [l/a, 1I/b, 1l/c
288,-290 AGENT COMUNITAR 1t M Superior 3 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B 500 agenti in
291 AGENT COMUNITAR I S Principal 1 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
292.-49} AGENT COMUNITAR 11 M Superior 200 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
402674 AGENT COMUNITAR 111 M Principal 183 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B 2 bir. X106 si
675 AGENT COMUNITAR 1 S Asistent 1 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
676,-736 AGENT COMUNITAR 1l M Principal 61 0.G. /2007, ANEXA 4 B
737.-775 AGENT COMUNITAR 1l M Asistent 39 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B I bir. X 168
776 AGENT COMUNITAR 1 S Asistent 1 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
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777.-783 AGENT COMUNITAR il M Asistent 0.G. 6/2007 ANEXA 4 B
784 AGENT COMUNITAR 1 S Asistent 0.G. 672007, ANEXA 4 B
785 AGENT COMUNITAR m M Asistent 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
786 AGENT COMUNITAR I S Asistent 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
787 AGENT COMUNITAR 11 SSD Asistent 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
TOTAL
788 SEF SERVICIU INSPECTOR 1 S Superior 0.G. 6/2007, ANEXA4+B+C FPC
789.-791 REFERENT 11 M Superior 0.G. 6/2007, ANEXA4 B
792,793 REFERENT I M Principal 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
794 REFERENT M 1A 0.G. 10/2007 ANEXA Va, I/b, ll/¢
795 REFERENT M 1 0.G. 10/2007 ANEXA 1la, 1I/b, ll/c
OTAL
SERV
796 SEF SERVICIU INSPECTOR | B Superior 0.G. 6/2007, ANEXA4+B+C FPC
797,-798 REF. SPEC. 11 SSD Superior 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
799 .-800 REFERENT M ] 0.G. 10/2007 ANEXA 1V/a, /b, 1l/c
801 .-810 REFERENT m M Superior 0.G.6/2007, ANEXA 4 B
TOTAL
BIROUL INF
811 SEF BIROU INSPECTOR i S Superior 0.G. 6/2007, ANEXA 4+ B+ C FPC
812-814 INSPECTOR I S Superior 0.G. 6/2007, ANEXA4 B R
Tl E TR
p //‘;\\)\{‘ . Uy (7/ \&\
813 REFERENT 11| M Principal 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B s (’)c‘ ¢
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816 REFERENT HI M Asistent 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
TO I AL ‘
BIROUL RELATII PUBL E SI‘ INFORMA

817 SEF BIROU INSPECTOR i S Superior 0.G. 6/2007, ANEXA 4+ B+ C I'PC
818.-820 REFERENT 11 M Principal 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
§21.-822 REFERENT 11 M Asistent 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B

1 TOTAL

823 SEF SERVICIU INSPECTOR I S Superior 0.G. 6/2007, ANEXA 4+ B+ C FPC
824 -826 REFERENT i1l M Superior 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
827,-830 REFERENT 111 M Pincipal 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B

TOTAL

431 SEF SERVICIU INSPECTOR I S Superior 0.G. 6/2007, ANEXA 4+ B+ C FPC
832.-833 INSPECTOR I S Principal 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B
834-835 INSPECTOR i S Asistent 0.G. 6/2007, ANEXA4 B
836,-837 CONS. JURIDIC I S Superior 0.G. 6/2007, ANEXA 4 B

838 REFERENT M 1A 0.G. 10/2007 ANEXA 1/a, Il/b, li/c

; S & JOTAL
SERVICIUL ADMI

839 SEFF SERVICIU INSPECTOR SSD 1A 0.G, 10/2007 ANEXA 1/a, {1/b, Il/c+VI/1a,VI/1b,Vl/1c FCC

840 CONSILIER S 1A 0.G. 10/2007 ANEXA Il/a. 1I/b, /¢
841,-843 CONTABIL M 1A 0.G. 10/2007 ANEXA 1Va, 11/b, 1l/c - (\
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1

§44.-843 SEF DEPOZIT M 1 2 0.G. 10/2007 ANEXA V/2a, V/2b, V/2¢

840 TEHNICIAN M 1A 1 0.G. 10/2007 ANEXA V/la, V/tb, V/lc Armurier

847 INSPECTOR M 1 1 0.G. 10/2007 ANEXA l/a, /b, li/c
848.-1047 GUARZI M 1 200 0.G. 10/2007 ANEXA V/2a_ V/2b, V/2¢
1048 -1082 MUNCITORI CALIFICATI ] 35 0.G. 10/2007 ANEXA V/2a, V/2b, V/2¢c
1083,-1087 MUNCITORI NECALIFICATI 0.G. 10/2007 ANEXA V/2a, V/2b, V/2c

TOTAL

NOTA:

- Denumirea functiilor de muncitori calificati potrivit indicatoarelor tarifare de calitate (ex. electrician, tamplar, ingrijitor, etc.) si structura acestor functii
se stabjlesc de catre conducerea Politiei Comunitare.
- Transformarile posturilor contractuale de executie vacante se vor face prin Dispozitia Primarului General.

- Categoriile de personal care isi desfasoara activitatea in conditii specifice personalului militarizat beneficiaza de sporul de 15% la salariul de baza,
conform H.G. nr, 615/1994,

In cazul in care Organigrama, numarul total de posturi, structura si calitatea posturilor nu se modifica, Statul de functii se aproba anual prin

Dispozitia Primarului General




SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCUREST!
etaj: 1, cam. 105

tel.: 305 55 13; 305 65 00 int. 1105
fax: 305 65 13
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UKAS )
ey S A P 1.5

N A YOl A
Wil B DRensey W

[ |

SMC certificat ISO 9001 : 2000 SMM certificat ISO14601 : 2004

Primaria MuniciBiului Bucure§ti

Eu, Tudor Toma, in calitate de Secretar General al Municipiului
Bucuresti, exercitdnd atributiile conferite de art.117 lit.a din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, consider intrunite
conditiile de legalitate pentru proiectul de hotaréare:

privind aprobarea statului de functii al Politiei Comunitare a Municipiului
Bucuresti pe anul 2007

in drept prevederile art.36 alin.2 lit.”a” alin.3 lit.”b” si art.45 alin.1
din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata:

Art.36

(2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate
al primarului, ale institutilor si serviciilor publice de interes local si ale
societatilor comerciale si regiilor autonome de interes local,

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

b) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea,
organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum si reorganizarea i
statul de functii ale regiilor autonome de interes local;

in conformitate cu prevederile art45 alin.1 din Legea nr.215/2001

privind administratia publica locala, republicata, hotararea de adopta cu votul
majoritatii membrilor prezenti.

p.SECRETAR GENERAL
al Municipiului Bucuresti

Tudor Toma

" . ~ . e
b-dul Regina Elisabeta 47, sector 5, Bucuresti, Romaénia; tel.T¥4021 305 55 00; www.bucuresti-primaria.ro



PRIMAR GENERAL

Etaj: 1, cam. 101

fel.: 305 55 89; 305 55 90; 305 55 00 int. 1101
fax: 312 00 30

e-mail: primar@bucuresti-primaria.ro

Priméria Municipiului Bucuresti

EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea statului de functii al Politiei Comunitare a Municipiului
Bucuresti pe anul 2007

Politia Comunitara a Municipiului Bucuresti este serviciu public de interes local cu
personalitate juridica infiintat prin Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 51
din 03.03.2005.

Prin Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 295/22.12.2005 s-
au aprobat organigrama, numarul total de posturi (art.1) si statul de functii (art.2) ale Politiei
Comunitare a Municipiului Bucuresti.

Statul de functii pe anul 2007 propus spre aprobarea C.G.M.B. este in
conformitate cu structura organizatoricd (organigrama) aprobata institutiei prin Hotararea
Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 295/22.12.2005 si cu prevederile OG nr.6/2007
privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor
publici pana la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale
functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul
2007 si a OG nr.10/2007 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2007 personalului
bugetar salarizat potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de
stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului
salarizat potrivit anexelor nr. Il si lll la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a
salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de
demnitate publica.

Avand in vedere cele de mai sus, in conformitate cu art.38 alin.(1) si alin.(3) lit.b),
art. 45 si art. 46 din Legea Administratiei Publice Locale nr. 215/ 2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, se propune alaturat proiectul de hotarare privind aprobarea statului de
functii pe anul 2007 al Politiei Comunitare a Municipiului Bucuresti.

PRIMAR GENERAL

ADRIEAN VIDEANU
-

b-dul Regina Elisabeta 47, sector 5, Bucuresti, Romania; tel.: ;4021 305 55 00; www.bucuresti-primaria.ro




DIRECTIA RESURSE UMANE
etaj: 1, cam. 104
tel.: 305 55 91; 305 55 00 int. 1104

fax:

e-mail: resurse.umane@bucuresti-primaria.ro

Primaria Municipiului Bucuresti
KL 1060 )1 ] 15 Q0. o0

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea statului de functii al Politiei Comunitare a Municipiului Bucuresti pe
anul 2007

Politia Comunitard a Municipiului Bucuresti este serviciu public de interes local cu

' personalitate juridica infiintat prin Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 51 din

03.03.2005.

Prin Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 295/22.12.2005 s-au
aprobat organigrama, numarul total de posturi (art.1) si statul de functii (art.2) ale Politiei Comunitare a
Municipiutui Bucuresti.

Politia Comunitara a Municipiului Bucuresti a transmis prin adresa nr. 471 din
06.02.2007, inregistrata la Directia Resurse Umane cu nr. 845 din 06.02.2007 propunerea de stat de
functii pe anul 2007.

Statul de functii pe anul 2007 prezentat in anexa este intocmit in conformitate cu
structura organizatorica (organigrama) aprobata institutiei prin Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 295/22.12.2005.

Propunerea de stat de functii transmisa de catre Politia Comunitara a Municipiului
Bucuresti s-a facut potrivit prevederilor legale in vigoare, respectiv OG nr.6/2007 privind unele masuri
de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in
vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si
cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007 si a OG nr.10/2007 privind
cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de
urgenta a Guvernului hr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul
contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. Il si Ill la Legea nr.
154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru
persoane care ocupa functii de demnitate publica.

Avand in vedere cele de mai sus, in conformitate cu art.38 alin.(1) si alin.(3) lit.b), art. 45
si art. 46 din Legea Administratiei Publice Locale nr. 215/ 2001, cu modificarile si completarile
ulterioare, se prezinta alaturat proiectu! de hotarare privind aprobarea statului de functii pe anul 2007 al
Politiei Comunitare a Municipiului Bucuresti.

DIRECTOR EXECUTIV

DANIEL DRAGOS/}ANASOIU
R SEF SERVICJU

MONICA ANASTASIU

b-dul Regina Elisabeta 47, sector 5, Bucuresti, Romania; tel.: +4621 305 55 00; www.bucuresti-primatria.ro



DIRECTIA INTEGRARE EUROPEANA
etaj: 1, cam. 138, 140
tel.: 30565 52;
305 55 00 int. 1138, 1140, 1144
fax: 305 55 64
e-mail: integrare.europeana@bucuresti-primaria.ro

SMC certfical ISQ Q001 : 2000  SNM certificat ISO14001 : 2004

Primaria Municipiului Bucuresti

PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTH
DIRECTIA RESUHSE URANE

Intraral/iesirz N 0 .................... o iPRlMARIA MUNICIFIULUY BUCURESTIi
200 -Lur..... ad . Ziua./:f ...... DIRECT!A !HTEGR:’F\%i EURCPEANA

Inteette/lesira Nr. .79
|200F Luna.... G zua..

Citre,
Directia Resurse Umane

In atentia: Domnului Dragos Daniel TANASOIU — director executiv

Privind adresa nr.1059/15.02.2007, inregistratd la Directia Integrare Europeana
cu nr. 53/15.02.2007, privind avizarea consultativd a proiectului de hotarare referitor
la aprobarea statului de functii al Politieit Comunitare a Municipiului Bucuresti pe anul
2007, mentiondm ci acesta nu contravine legislatiei europene in vigoare.
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DIRECTIA RESURSE UMANE
- etaj: 1, cam. 104
tel.: 305 55 91; 305 55 00 int. 1104

fax:
e-mail: resurse.umane@bucuresti-primaria.ro

PRIMARIA MUN!CIPIULUI BUCURES it
BIRECTIA INTEGRARE EURUPEANA ’
lntra.elieﬁre Nr. fj

200..7

Catre,

Directia Integrare Europeana
Domnului director executiv — Dr. Calin Radu Ancuta

In vederea supunerii spre aprobarea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, va transmitem alaturat proiectul de hotarare privind aprobarea statului
de functii al Politiei Comunitare a Municipiului Bucuresti pe anul 2007.

Aviand in vedere cele de mai sus va rugdm sa emiteti avizul consultativ
necesar inaintarii pe circuitul de avizare si aprobare a proiectului in cauza.

DIRECTOR EXECUTIV,

DRAGOS Dysl/ TANASOIU

T Monica Anastasiu

b-dul Regina Elisabeta 47, sector 5, Bucuresti, Romania; tel.: +4621 305 55 00; www.bucuresti-primaria.ro



DIRECTIA RESURSE UMANE
etaj: 1, cam. 104
tel.: 305 55 91; 305 55 00 int. 1104

fax:
e-mail: resurse.umane@bucuresti-primaria.ro

i MUN!CIPIW SUCUREST!
ABlngET ‘m:l"‘F?ETAFi
53 57
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Catre,

Cabinet Secretar General

V3 transmitem alaturat, In vederea supunerii spre aprobarea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, proiectul de hotarare privind aprobarea statului de functii al Politiei

Comunitarea a Municipiului Bucuresti pe anul 2007, insotit de raportul de specialitate al

tﬁowﬂ &
g Ll

DIREC;FQ’“ }ECUTIV 5’
DANIEL/BRAG@ TANASOIU ’ﬁ/Q” ""“
¢,

Directiei Resurse Umane si de expunerea de motive a Primarului General.

b-dul Regina Elisabeta 47, sector 5, Bucuresti, Romania; tel.: +4021 305 55 00; www.bucuresti-primaria.ro



FISA PROIECTULUI

OBIECT:
Aprobarea statului de functii al Politiei Comunitare a
Municipiului Bucuresti

INITIATOR:
Directia Resurse Umane

DOCUMENTE EXISTENTE LA DOSAR:
-proiect de hotarare si anexa
-expunere de motive semnata de Primarul General si avizata

de DJCL
-raport Directia Resurse Umane
-aviz consultativ Directia Integrare Europeana (!?)
OBSERVATII:

Au fost verificate documentele depuse la dosar si respectarea
cadrului legal, ulterior fiind intocmit avizul de legalitate al Secretarului
General



CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARARE

privind aprobarea statului de functii al Politiei Comunitare a Municipiului Bucuresti pe
anul 2007

Avand n vedere Expunerea de motive a Primarului General al municipiului Bucuresti si
Raportul de specialitate al Directiei Resurse Umane;

Conform art. 1 din Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 295/2005
prin care s-au aprobat organigrama si numarul total de posturi ale Politiei Comunitare a
Municipiului Bucuresti;

in aplicarea prevederilor O.G. nr. 10/2007 privind cresterile salariale ce se vor acordaiin
anul 2007 personaluiui bugetar salarizat potrivit O.U.G. nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire
a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat
potrivit anexelor nr. Il silll la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza
in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de demnitate publica
si a prevederilor O.G. nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si
a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar
de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se
acorda functionarilor publici in anul 2007;

Tindnd seama de raportul comisiilor de specialitate ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti;

In temeiul prevederilor art. 38 alin.(1), alin. (3) lit. b), si art. 46 alin.(1) din Legea nr. 215/
2001 privind administratia publica locala, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba statul de functii al Politiei Comunitare a Municipiuiui Bucuresti pe anul 2007,
conform anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 - Articolul 2 al HCGMB nr. 295/2005 se abroga.

Art. 3 - Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General si Politia Comunitara
a Municipiului Bucuresti vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA _ SECRETAR GENERAL AL

MUNICIPIULUI BUCURESTI



COMISIA ECONOMICA, BUGET, FINANTE
etaj: 2, cam. 255
tel.: 305 55 80; 305 55 00 int. 1255

RAPORT

referitor la proiectul de hotdrare privind aprobarea statului de functii al Politiei
Comunitare a Municipiului Bucuresti pe anul 2007

Comisia economicd, buget, finante, intrunitd in sedinta din data de
................... 2007, a analizat Raportul Directiei Resurse Umane, considerand
intrunite conditiille pentru aprobarea statului de functii al Politiei Comunitare a
Municipiului Bucuresti pe anul 2007.

In conformitate cu prevederile art. 44 alin. 1 si art. 54 alin. 4 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publicd locala, republicatd, Comisia economica,
buget, finante avizeaza favorabil/nefavorabil/ amanat si propune spre dezbaterea si
aprobarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti proiectul de hotérare .

PRESEDINTE, SECRETAR,
Paraschiv Lucian Tanase Antonel

b-dul Regina Elisabeta 47, sector 5, Bucuresti, Romania; tel.: +4021 305 55 00; www.bucuresti-primaria.ro



