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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

\

HOTARÂRE
privind aderarea Municipiului Bucuresti la Organizatia Energie - Cites

Având în vedere Expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti si
Raportul Directiei Generale Operatiuni - Directia Relatii internationale

Vazând raportul Comisiei pentru relatii cu organizatii neguvernamentale si alti
parteneri sociali si avizul Comisiei juridice si de disciplina din cadrul Consiliului General al
Municipiului Bucuresti

Luând În considerare Avizul favorabil al Ministerului Afacerilor Externe din România cu
privire la Proiectul de Aderare la Organizatia Energie-Cites;

În temeiul art. 11 alin. (1), art. 14, art. 36 alin. (2) lit. e) si alin. (7) Iit. c) precum si al art.
45 alin. (2) din Legea nr. 21512001, a administratiei publice locale, republicata,

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba aderarea Muncipiului Bucuresti la Organizatia Energie-Cites
începând cu anul 2008.

Art. 2 - Se aproba cuantumul cotizatiei anuale în suma de 1875,00 EURO, aferent
calitatii de membru cu drepturi depline a Primariei Muncipiului Bucuresti la Organizatia
Energie-Cites si plata acesteia începând cu anul 2008.

Art. 3 - Cotele aferente cotizatiilor anuale vor fi incluse în bugetele locale anuale.
Art. 4 - Directiile din aparatul de specialitate al Primarului General vor aduce la

îndeplinire prevederile prezentei hotarâri.

Aceqsta hotarare a fost adoptata in sedinta extraordinara a CGMB din data de
25.03.2006

PRESEDINTEDESEDINTA SECRETARGENERAL
AL MUNCIPIULUIBUCURESTI

Tudor TOMA
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Primaria Municipiului Bucuresti

EXPUNERE DE MOTIVE

Prin scrisoarea m. 2340/2007/PMB-Cabinet Primar, adresata Primarului General
de catre Presedintele si Directorul Executiv ai Energie-Cites, Municipiul Bucuresti este
invitat sa devina membru al acestei organizatii internationale. Energie-Cites este o
asociatie care a luat fiinta În anul 1990, cu scopul promovarii politicilor energetice
sustenabile la nivelul administratiilor locale, si care numara În prezent peste 150 de
membri din 24 de tari.

In scrisoarea mentionata sunt invocate tintele majore ale Uniunii Europene În
sectorul energiei la orizontul anului 2020: cresterea ponderii surselor regenerabile În
structura de producere la 20%; Îmbunatatirea eficientei energetice cu 20%; reducerea
emisiilor de gaze cu efect de sera cu cel putin 20%; cresterea gradului de utilizare a
biocombustibililor În transporturi cu 10 %.

Din perspectiva atingerii acestor obiective În context european, national si
regional/local, principalele avantaje pe care le poate aduce aderarea la asociatia
Energie-Cites sunt urmatoarele:

• facilitarea participarii la proiecte cofinantate de Comisia Europeana
• contactarea unor parteneri europeni de Încredere pentru finantarea de proiecte,

schimburi de experienta s.a.
• punerea la dispozitie a unei baze de date cuprinzând peste 500 de studii de

caz, ce reflecta solutii implementate cu succes
• promovarea si valorizarea actiunilor locale (ale membrilor) la scara

internationala
• influentarea legislatiei comunitare, prin publicarea opiniilor municipalitatilor si

prin dialogul constant si consistent cu institutiile europene.

Fata de cele prezentate si având În vedere prevederile Legii nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, supunem spre dezbatere si aprobare Consiliului General al
Municipiului Bucuresti proiectul de Hotarâre privind aderarea Municipiului Bucuresti la
asociatia Energie-Cites (Assoeiation of European local authorities promoting a local
sustainable energy poliey).

b-dul Ree;ina Ellsabeta 47, sector 5, Bucuresti. Ro ~~, www.bucuresti-primaria.ro



PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Directia Generala Operatiuni

Directia Relatii Internationale

RAPORT DE SPECIALITATE

În temeiul art. 46 (2) si art. 95(2) lit. "p" si art. 95 (3) din Legea nr.

215/2001 privind administratia publica locala, cu modificarile SI

completarile ulterioare, Muncipiului Bucurestiare dreptul sa hotarasca, În

conditiile legii, cu acordul Consiliului General al Municipiului Bucuresti,

cooperarea sau asocierea cu autoritati ale administratiei publice locale

din tara sau din strainatate, precum si aderarea la asociatii nationale si

internationale ale autoritatilor administratiei publice loca le, În vederea

promovarii unor interese comune.

În acest sens,se doreste Îndeplinirea formalitatilor aferente aderarii

Muncipiului Bucurestila Organizatia EnergieCites.

Prinscrisoarea nr. 2340/2007 adresato PrimaruluiGeneral de catre

Presedintele Organizatiei Energie-Cites,Municipiul Bucurestieste invitat sa

devina membru al acestei organizatii internationale care are drept scop

promovarea politicilor energetice la nivelul administratiilor locale.

Având În vedere cele enuntate mai sus, tinând cont de avizele

favorabile ale MinisteruluiAfacerilor Externesi MinisteruluiAdministratiei si

Internelor supunem spre dezvoltare si aprobare Consiliului General al

Municipiului Bucuresti proiectul de aderare a Muncipiului Bucuresti la

Organizatia EnergieCites.



Nr. H2-1/31 01

Ministerul Afacerilor Externe
Directia Drept International si Tratate
Aleea Modrogan nr.14, sector 1, Bucuresti, Tel: 319.21.99,
Fax: 319.23.54, e-mail: dgaj@mae.ro

20 noiembrie 2007

Stimate domnule consilier,

Urmare adresei dumneavoastra nr. 656/19.11.2007 prin care se solicita avizarea

aderarii Municipiului Bucuresti la asociatia "Energie Cites" din Franta, va transmitem

avizul favorabil al Ministerului Afacerilor Externe cu precizarea ca Nota de subsol de la

artA din Statutul acestei asociatii ar trebui actualizata, având În vedere ca o parte

dintre statele enumerate, printre care si România, au devenit Între timp membre ale

Uniunii Europene.

Cu deosebita stima,

Victoria Gavrilescu,

Domnului Cristian PODASCA,

Consilier Personal al Primarului General

Primaria Municipiului BUCURESTI



TRADUCERE

STATUTUL ASOCIATIEI ENERGIE - CITES1,

Cuvânt înainte

Municipalitatile si organele municipale, de acord cu articolele prezentului
statut, având în vedere ca:

~ în Europa, 75% din totalul energiei se consuma în orase si metropole
si, în consecinta, emisiile atmosferice sunt în egala masura de origine
urbana,

~ municipalitatile au datoria sa contribuie în mod activ la controlul
consumului de energie pe raza lor teritoriala, la eficientizarea
productiei de energie si la prevenirea poluarii, cu dublul scop de a
împiedica irosirea resurselor energetice si de a reduce poluarea,

~ municipalitatile sunt organele cele mai apropiate de consumatorii de
energie finali, publici si particulari, gospodarii si companii si ca multe
dintre deciziile lor pot avea o importanta influenta asupra eficientizarii
energiei, prevenirii poluarii si emisiilor de gaze de sera,

~ politicile locale în domeniul energiei au un efect pozitiv asupra
activitatilor economice si asupra ratei somajului, atât prin munca în
domeniul managementului energiei cât si prin transformarea in situ a
resurselor locale de energie regenerabila,

~ administratiile locale sunt indispensabile si în implementarea Pietei
Unice a Energiei pentru a diversifica acea parte a pietei care se ocupa
cu furnizarea energiei si a exploata la maxim resursele de energie
regenerabila, pe de o parte, si pentru a scoate în evidenta activitatea
legata de cererea de energie, pe de alta parte, iar ca acest rol trebuie sa
fie recunoscut de celelalte nivele institutionale,

~ succesul Coeziunii Sociale si Economice în Europa depinde de
schimbul de cunostinte, transferul de know-how si de metode si
rezultate între tarile europene, în special în beneficiul oraselor din
tarile în care traditiile centralizatoare limiteaza puterea
municipalitatilor în domeniul eficientizarii energiei, energiei
regenerabile si mediului,

I adoptat în cadrul Întâ1nirii Generale din Newcastle upon Tyne, în data de 04.12.1994 si modificat la
Strasbourg, 13.02.1997 si la Southwark, 05.04.200]



y experienta municipalitatilor Uniunii Europene trebuie folosita pentru a
îmbunatatii eficientizarea energiei si mediul în tarile care nu sunt
membre ale Uniunii Europene, în special în Europa Centrala si de Est,

y schimburile pe orizontala dintre actorii politici si tehnici direct
responsabili de energie, planificarea mediului si cea urbana reprezinta
instrumente privilegiate de actiune,

y municipalitatile contribuie într-un mod foarte activ, la nivelul lor, la
crearea si punerea în aplicare a metodelor si tehnicilor destinate sa
atinga o mai mare eficienta a energiei si ca deliberari le si actiunile
comune ale mai multor municipalitati actionând în diverse contexte
permit progresul,

decid sa formeze o asociatie.,

TITLUL 1: SCOP SI ALCATUIRE

Articolul 1: Denumire

Membrii prezenti în articolele prezentului statut au format o asociatie non­
profit, potrivit Legii Franceze din 1 iulie 1901, care se va numi:

Energie - Cites

Articolul 2: Obiective

Obiectivele acestei asociatii în domeniul energiei urbane si mediului sunt
reprezentate de obligatia de a întreprinde orice fel de actiune al carei scop
este:

~ sa contribuie la dezvoltarea de parteneriate între municipalitati prin
încurajarea schimbului de experienta si transferului de know-how în
domeniile de management al anergiei, de dezvoltare a surselor de
energie regenerabila, de reducere a poluarii si a emisiilor de gaze de
sera,

y sa contribuie la întarirea rolului si la marirea capacitatii
municipalitatilor si autoritatilor locale în domenii ca: producerea,
distribuirea si consumul de energie, în termeni mai generali,
planificarea locala a energiei,

~ sa-si trimita reprezentantii în institutiile si organizatiile europene si sa
faca cunoscute punctele de vedere ale oraselor asupra actiunilor
întreprinse sau care se vor întreprinde în domeniul managementului



energiei, dezvoltarii surselor de energie regenerabila si protectiei
mediului,

y sa sustina municipalitatile care doresc sa creeze echipe de
management local al energiei si sa stabileasca un program municipal
pentru energie, sa ia parte la studii comune sau sa initieze proiecte cu
altii,

y sa transmita informatiile si procedurile comunitare ce ar putea sa
intereseze municipalitatile tarilor europene,

y sa informeze asupra actiunilor întreprinse de municipalitati, asupra
rezultatelor lor, asupra tehnologiilor eficiente în domeniul energiei ce
pot fi folosite în mediul urban,

y sa efectueze sau sa autorizeze operatiuni, studii si analize asupra
subiectelor legate de politicile urbane,

y sa asigure suportul tehnic pentru instalarea retelelor de schimb de
experienta în tarile sau zonele geografice unde acest suport este
necesar,

y sa întreprinda orice actiune ce poate fi inclusa în subiectul energiei
urbane.

y managementul energiei în cladirile municipale si în cadrul
iluminatului public,
y producerea si distribuirea energiei,
y planificarea urbana,
y organizarea miscarilor si transportului,
Y utilizarea optima a resurselor locale, în special a surselor de
energie regenerabila,
Y informare si stimulare,
Y managementul deseurilor urbane
Y utilizarea eficienta a apei.

Principalul spatiu geografic de actiune este Uniunea Europeana, dar acesta
include si alte tari europene, în special din Europa Centrala si de Est si zona
mediteraneana sudica si estica.

Articolul 3: Sediul social
Sediul social al Asociatiei va fi: 2 chemin de Palente 25000 BESANC;ON
(Franta). Aceasta adresa corespunde si centrului sau de coordonare tehnica si
administrativa, cunoscut sub denumirea de "Energie-Cites Centre".

Articolul 4: Alcatuire



Urmatorii sunt considerati membrii:
munici palitatile;
organele inter-municipale si consortiile;
agentiile locale în domeniul energiei si companiile municipale
conduse de un membru ales;
asociatiile specializate de municipalitati locale si nationale cu
activitati asemanatoare celor desrnsurate de Energie-Cites

Municipalitatile oraselor din afara Europei geografice2 pot avea statut de
membrii asociati.

Autoritatile locale si consiliile de administratie ale agentiei sau ale
companiilor municipale îsi desemneaza reprezentantii care iau parte la
întâlnirile statutare. Autoritatile locale sau consiliile de administratie ale, ,
agentiei sau ale companiilor municipale trebuie sa informeze Asociatia
asupra oricarei schimbari în rândul reprezentantilor lor.

o asociatie de municipalitati este reprezentata de un singur membru (un
vot).

Membrii activi si asociati contribuie la functionarea Asociatiei printr-o
contributie anuala stabilita în cadrul Adunarii Generale.

Articolul 5: Înscriere

Cererile de înscriere se fac în scris de catre persoana care reprezinta din
punct de vedere legal institutia sau organizatia implicata si se adreseaza
Presedintelui Asociatiei, care, la rândul sau, va informa Consiliul Executiv.
Membrul va desemna persoana care îl va reprezenta în cadrul întâlnirilor
statutare si un mandatar.
Orice municipalitate care apeleaza la serviciile asociatiei Energie-Cites
pentru initierea unui proiect ce ar putea primi sprijin financiar se obliga, în
masura în care reuseste sa obtina un astfel de sprijin, sa devina membru al
Asociatiei.,

2 Europa geografica = tarile membre ale Uniunii Europene, Elvetia, Norvegia, Islanda, Cipru, Turcia,
Estonia, Letonia, Lituania, Polonia, Republica Ceha, Slovacia, Ungaria, Bulgaria, România, Slovenia,
Croatia, Bosnia si Hertegovina, Albania, Ucraina, Belarus, Macedonia, Moldova, Serbia, Muntenegru,
Rusia



Cererile de înscriere sunt aprobate de Consiliul Executiv prin unanimitate de
voturi.

Articolul 6: Demisie, demitere

Pierderea statutului de membru poate avea loc din urmatoarele motive:
~ daca un membru demisioneaza din functie printr-o notificare scrisa

adresata Presedintelui, care va informa Consiliul Executiv;
~ prin demitere de catre Consiliul Executiv pentru neplata cotizatiei sau

pe motive întemeiate. Decizia se ia în unanimitate de catre membrii
prezenti sau reprezentantii lor si se transmite printr-o scrisoare
recomandata. Orice membru ce ar putea fi supus unei astfel de decizii
trebuie anuntat si ascultat de Consiliul de Administratie, daca el
doreste acest lucru.

TITLUL 2: ADMINISTRARE SI FUNCTIONARE

Articolul 7: Adunarea Generala

7.1. Adunarea Generala este formata din membrii activi si asociati.

Fiecare membru este reprezentat de catre o persoana autorizata în acest sens.

Fiecare membru activare dreptul la un vot. Membrii asociati au doar
competenta consultativa.

Orice membru poate împuternici alt membru sa îl reprezinte. Totusi, fiecare
membru prezent poate detine o singura împuternicire, în afara de cea
proprie. Aceste împuterniciri sunt facute doar în scris si predate
Presedintelui înaintea sesiunii.

7.2. Adunarea Generala se întruneste o data pe an în sesiuni ordinare,
convocate de Consiliul Executiv. Sesiunile extraordinare au loc la cererea

Presedintelui sau la cererea scrisa a cel putin unei treimi din membrii sai
activi, trimisa Presedintelui Asociatiei. În acest caz, Presedintele, dupa
informarea Consiliului Executiv, trebuie sa convoace o Adunare Generala
Extraordinara în decurs de o luna de la data primirii respectivei cereri.



Membrii Asociatiei sunt convocati cu cel putin 20 de zile înaintea datei
stabilite pentru întrunirea Adunarii Generale, prin scrisori, fax sau e-mail.

7.3. Agenda Adunarii Generale este întocmita de catre Consiliul Executiv.
Subiectele cerute de cel putin o treime din membrii trebuie incluse în
agenda.

Adunarea Generala ia decizii cu privire la toate problemele legate de
functionarea Asociatiei, în special:

~ stabileste principalele linii de actiune întreprinse pentru a atinge
scopurile Asociatiei;

~ alege Presedintele si membrii Consiliului Executiv;
~ analizeaza rapoartele anuale al Comitetului Executiv cu privire la

situatia financiara si activitatea Asociatiei;
~ aproba bilantul pe anul care a luat sfârsit, preluând responsabilitatea

trezorierului;
~ aproba proiectul de buget;
~ aproba regulamentul Asociatiei;
~ modifica statutul si hotaraste dizolvarea Asociatiei.

Procesul-verbal al Adunarii generale si rapoartele înaintate se trimit tuturor
membrilor Asociatiei.,

Pentru a fi validate, toate deciziile Adunarii Generale trebuie adoptate cu o
majoritate simpla a membrilor activi prezenti sau reprezentati. În cazul unei
egalitati, Presedintele va avea votul decisiv.

Totusi, pentru a modifica statutul, este necesar sa se întruneasca majoritatea
calificata de doua treimi din membrii prezenti sau reprezentati si o majoritate
de trei patrimi pentru a dizolva Asociatia.

Votul secret poate fi cerut de Consiliul Executiv sau de o treime a membrilor
activi prezenti sau reprezentati.

Articolul 8: Consiliul Executiv

8.1. Membrii Consiliului Director sunt alesi în cadrul Adunarii Generale
Anuale, prin voturi separate, cu o majoritate simpla de cel putin o treime din
membrii activi.

Durata mandatului este de 2 ani cu posibilitatea de prelungire.



8.2. Fiecare autoritate locala reprezentata în Consiliul Executiv va numi un
membru permanent si un delegat.
Fiecare membru al Consiliului Executiv detine un vot.,
Orice membru al Consiliului Executiv poate împuternici alt membru sa îl
reprezinte. Totusi, nici un membru prezent nu poate detine mai mult de o
împuternicire, pe lânga cea proprie. Aceste împuterniciri trebuie alcatuite
doar în scris.

8.3. Consiliul Executiv pregateste Adunarea Generala, îi organizeaza agenda
si duce la îndeplinire sarcinile atribuite de Adunarea Generala. Are puterea
de a conduce si administra Asociatia, potrivit atributiilor stabilite de
Adunarea Generala.

8.4. Consiliul Executiv se întruneste cel putin o data pe an la convocarea
Presedintelui sau, la cererea sa sau a unei treimi din totalul Managerilor,
printr-o scrisoare trimisa Presedintelui. În acest caz, Presedintele trebuie sa
convoace Consiliul Executiv în termen de 30 de zile.

8.5. Pentru a fi validate, deciziile Consiliului Director trebuie adoptate de cel
putin jumatate din membrii prezenti sau reprezentati. În caz de egalitate de
voturi, Presedintele are votul decisiv. Aprobarea unei cereri de înscriere sau
a unei demisii necesita unanimitate de voturi.

8.6. Agenda de lucru a sesiunilor este întocmita de Presedinte si trebuie sa
cuprinda problemele cerute de membrii Consiliului Executiv.

8.7. Membrii Consiliului Director nu pot fi remunerati. Totusi, cheltuielile
pot fi rambursate daca se aduc facturi doveditoare.

Articolul 9. Presedintele

9.1. Presedintele, reprezentant legal al unui membru apartinând unei tari din
Uniunea Europeana, este ales de Adunarea Generala. Mandatul sau este de
doi ani, cu posibilitate de prelungire.

9.2. Presedintele reprezinta Asociatia în toate activitatile publice. Prin
urmare, va semna contracte din partea Asociatiei privind închirierea,
vânzarea sau cumpararea de echipamente, angajarea sau concedierea
personalului. Are dreptul sa apara în fata unui tribunal în numele Asociatiei,



fie în calitate de reclamant fie de pârât. În cazul reprezentarii în fata
tribunalului, Presedintele poate fi înlocuit doar printr-o procura autorizata la
timp.
9.3. De asemenea, el este împuternicit sa convoace Consiliul Executiv si
Adunarea Generala, pe care le prezideaza.

9.4. Presedintele poate delega din responsabilitatile sale Vicepresedintelui
sau Directorului Executiv. Continutul si procedurile unei astfel de delegari
se stabilesc în scris.

Presedintele poate invita unele persoane sau organizatii, a caror activitate
este asemanatore cu cea a Asociatiei, sa ia parte la întâlniri în calitate de
observatori, la cererea lor sau din proprie initiativa. Invitatia nu confera
statut de membru permanent.

Articolul 1O: Trezorierul

10.1. Trezorierul este însarcinat cu administrarea bunurilor Asociatiei.,

10.2. El efectueaza plati si strânge impozite sub autoritatea Presedintelui.
Trimite notificari pentru plata taxei de membru, primeste cecuri si le
depoziteaza în banci.

10.3. Trezorierul tine contabilitatea iar, la sfârsitul fiecarui an fiscal,
întocmeste balanta, bilantul si proiectul de buget pentru anul urmator, ce vor
fi înaintate Adunarii Generale în vederea aprobarii. Responsabilitatile sale
vor fi preluate de Consiliul Executiv si Adunarea Generala dupa aprobarea
operatiilor financiare ale anului care a trecut.

10.4. Trezorierul este asistat în toate îndatoririle sale de catre Directorul

Executiv, caruia îi poate delega toate responsabilitatile sale. Continutul si
procedurile unei astfel de delegari se stabilesc în scris. Directorul Executiv
va informa regulat Trezorierul asupra contabilitatii si situatiei financiare, în
special în cadrul întâlnirilor Consiliului Executiv si Adunarilor Generale.

Articolul 11: Secretarul

11.1. Secretarul se ocupa de registrele Asociatiei. Întocmeste procesele
verbale ale întrunirilor Adunarii Generale si Consiliului Executiv si se
asigura ca toate acestea sunt înregistrate.



11.2. Secretarul este împuternicit de catre Presedinte sa se ocupe de
corespondenta Asociatiei. Totusi, comunicarile importante sunt semnate de
Presedinte.

11.3. Secretarul este asistat în îndatoririle sale de Directorul Executiv, caruia
îi poate delega responsabilitatile sale.

Articolul 12: Vicepresedintele

Presedintele poate delega unele din atributiile sale Vicepresedintelui. Acesta
poate primi si însarcinari speciale din partea Adunarii Generale.

Articolul 13: Directorul Executiv

13.1. Directorul Executiv este numit de catre Presedinte, cu aprobarea
Consiliului Executiv

13.2. Directorul Executiv raspunde în fata Presedintelui, care îi deleaga
atributiile necesare pentru a duce la îndeplinire sarcinile zilnice de
administrare a Asociatiei.,

13.3. Rolul sau este de a coordona activitatea Asociatiei. În calitate de
salariat al Asociatiei, acesta conduce "Centrul Energie-Cites" si actioneaza
în concordanta cu scopurile si strategiile definite de catre autoritatile
Asociatiei.,

13.4. Directorul Executiv pregateste întâlnirile Consiliului Executiv si ale
Adunarii Generale sub conducerea Presedintelui. Participa la întâlnirile
Consiliului Executiv si ale Adunarii Generale în calitate de consultant.
Articolul 14: Centrul Energie-Citt~s
14.1. Centrul Energie-Cites este structura tehnica, administrativa si logistica

a Asociatiei. Rolul sa este:,
~ sa propuna, sa dezvolte si sa implementeze activitatile care corespund

scopurilor Asociatiei;
~ sa caute toate oportunitatile de actiune, promovare si finantare;
~ sa asigure administrarea si managementul financiar al Asociatiei cu

privire la îndatoririle delegate Directorului Executiv.



14.2. Sub conducerea Directorului Executiv, Centrul Energie-Cites va avea
destula libertate de actiune pentru a lua initiative vitale în dezvoltarea
Asociatiei.

ArticolullS: Fonduri

15.1. Fondurile Asociatiei se formeaza din:
~ taxe de membru;
~ subventii si ajutoare financiare;
~ plati pentru serviciile furnizate;
~ dobânzi si venituri provenind din bunuri si actiuni;
~ orice alta sursa autorizata de venituri.

15.2. Bunurile Asociatiei reprezinta unica garantie pentru angajamentele
luate în numele sau si nici un membru nu va fi considerat raspunzator.

Articolul 16: Regulament

Regulamentul poate fi întocmit de catre Consiliul Executiv si se aproba de
Adunarea Generala.

Acest regulament stabileste regulile de functionare care nu sunt incluse în
prezentul statut, în special cele legate de administrarea interna a Asociatiei.

Articolul 17: Modificari aduse statutului

Statutul poate fi modificat prin hotarâre a Adunarii Generale Extraordinare.
În acest caz, agenda trebuie sa cuprinda informatii exacte despre modificarea
mentionata. Pentru a fi validate, modificarile trebuie votate de doua treimi
din membrii activi prezenti sau reprezentati.

Articolul 18: Limbi de lucru

Limbile de lucru vor fi engleza si franceza cu traducere simultana în timpul
adunarilor statutare. Pot fi folosite si alte limbi în functie de participanti si de
bugetul disponibil.
Documentele statutare emise de Asociatie trebuie sa prevada limba în care a
fost întocmit documentul original.



Articolul 19: Votul prin corespondenta

În mod exceptional, întrunirile Adunarii Generale si ale Consiliului Executiv
pot fi tinute prin corespondenta. În acest caz, doua copii ale textului înaintat
spre aprobare vor fi trimise reprezentantilor legali ai membrilor activi iar
acestia vor avea la dispozitie 20 de zile de la data transmiterii pe fax sau prin
e-mail pentru a returna Presedintelui una din copii cu mentiunea "adoptat"
sau "refuzat", însotita de semnatura lor. Dupa expirarea acestei perioade,
voturile nu se mai accepta. Pentru aceste întâlniri se întocmesc procese
verbale, ce se trimit membrilor Asociatiei.

Articolul 20: Dizolvare

Dizolvarea Asociatiei poate fi decisa doar în cadrul Adunarilor Generale
Extraordinare. Pentru a fi pronuntata, motiunea trebuie sa primeasca trei
sferturi din numarul de voturi ale membrilor activi prezenti sau reprezentati.

În caz de dizolvare, Adunarea Generala va numi în unanimitate unul sau mai
multi lichidatori iar bunurile Asociatiei, daca exista, vor fi returnate potrivit
legii.

Articolul 21: Termen

Asociatia este înfiintata pe termen nelimitat.
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