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PUNCTUL NR. 15

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURE$TI
HOTARARE

privind cooperarea Consiliului Local Sector 6 prin Directia Generala de
Asistenta Sociala ~iProtectia Copilului Sector 6 cu Asociatia Centrul Cre~tin

Bucure~ti in vederea implementarii in comun ~i a finantarii proiectului "Cantina
Sociala HARUL".

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului
Bucure~ti ~iraportul de specialitate al Directiei Generale de Dezvoltare, Investitii
~i Planificare Urbana - Directia Invatamant;

Vazand raportul Comisiei sanatate ~i protectie sociala ~iavizul Comisiei
juridice ~i de disciplina din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucure~ti;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 47/2006 privind sistemul national
de asistenta sociala;

In temeiul prevederile art. 36 alin. (1), art. 45 alin. (2) lit. f) ~i art. 81 alin.
(2) litera q) ~i alin. (3) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURE$TI

HOTARA$TE:

Art.1 - Se imputernice~te Consiliul Local al Sectorului 6 al Municipiului
Bucure~ti sa hotarasca cu privire la cooperarea, prin Directia Generala de
Asistenta Sociala ~i Protectia Copilului Sector 6, cu Asociatia Centrul Cre~tin
Bucure~ti, , in vederea implementarii in comun ~i a finantarii proiectului "Cantina
Sociala HARUL".

Art. 2 - Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General
al Municipiului Bucure~ti ~i Consiliul Local al Sectorului 6 al Municipiului
Bucuresti vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarare a fost aprobata in ~edinta a Consiliului
General al Municipiului Bucure~ti din data de .

PRE$EDINTE DE $EDINTA

Bucure~ti,

Nr.

SECRETAR GENERAL

AL MUNICIPIULUI BUCURE$TI

Tudor Toma
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Primaria Mllnicipiului BlIcure~ti

EXPUNERE DE MOTIVE

In conformitate cu prevederile art. 81 alin. (2) litera q §i alin. (3) ale Legii nr. 215/2001,

Consiliul Local al Sectorului 6 poate hotari "in conditiile legii, cu acordul prealabil al Consiliului

General al Municipiului Bucure§ti, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romane sau

straine, cu organizatii neguvernamentale §i cu alti parleneri sociali, in vederea finantarii §i realizarii

in com un a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes public locaf'.

Analizand raportul de specialitate al Directiei Invatamant,

Propun proiectul de hotarare privind asoclerea Consiliului Local Sector 6 cu Asociatia

Centrul Cre§tin Bucure§ti Tn vederea implementarii Tn comun §i a finantarii proiectului "Cantina

Sociala HARUL", pe care II supun dezbaterii Consilului General al Municipiului Bucure§ti.

b-dul Regina Elisabeta 47, sector 5, Bueure~ti,Romania; tel.: +4021305 55 00; www.bueuresti-primaria.ro

mailto:primar@bueuresti-primaria.ro
http://www.bueuresti-primaria.ro
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RAPORT DE SPECIALITATE

privind cooperarea Consiliului Local Sector 6 prin Direc\ia Generala de Asisten\a Sociala ~i

Protec\ia Copilului Sector 6 cu Asocia\ia Centrul Cre~tin Bucure~ti in vederea implementarii in

comun ~i a finan\arii proiectului "Cantina Sociala HARUL"

Prin adresa nr. 0/22229/28.11.2008, inregistrata la Primaria Municipiului Bucure~ti cu nr.

789524/03.12.2008 ~i la Direc\ia inva\amant cu nr. 1208/04.12.2008, Directia Generala de

Asistenta Sociala ~i Protectia Copilului Sector 6 solicita imputernicirea Consiliului General al

Municipiului Bucure~ti in vederea asocierii Consiliului Local Sector 6 cu Asocia\ia Centrul Cre~tin

Bucure~ti in vederea implementarii in comun ~i a finantarii proiectului "Cantina Sociala HARUL".

in nota de fundamentare inaintata Primariei Municipiului Bucure~ti, Oirectia Generala de

Asistenta Sociala ~i Protec\ia Copilului Sector 6 face referire .Ia necesitatea implementarii

proiectului, acesta facand parte din categoria proiectelor care promoveza incluziunea sociala a

grupurilor vulnerabile, dezvoltarea resurselor umane ~i realizarea de parteneriate efective intre

autoritatile administratiei publice locale ~i ONG-uri care activeaza ca furnizori de servicii sociale.

in baza reglementarilor Legii nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu

modificarile sl completarile ulterioare, art. 36 alin. (1), Consiliul General al Municipiului Bucure~ti

hotara~te, in condi\iile legii, asocierea cu alte unitati administrativ teritoriale din lara sau din

strainatate in vederea promovarii unor interese comune.

in conformitate cu prevederile art. 81 alin. (2) litera q ~i alin. (3) ale Legii nr. 215/2001,

Consiliul Local al Sectorului 6 poate hotari "in conditiile legii, cu acordul prealabil al Consiliului

General al Municipiului Bucure§ti, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romane sau



straine, cu organizatii neguvernamentale §i cu alti parteneri sociali, in vederea finantarii §i realizarii

in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes public locaf'.

Analizand solicitarea Directiei Generale de Asistenta Sociala ~i Protectia Copilului Sector 6

~i nota de fundamentare, tinand cont de legislatia in vigoare, propunem proiectul de hotarare

privind cooperarea Consiliului Local Sector 6 prin Directia Generala de Asistenta Sociala ~i

Protectia Copilului Sector 6 cu Asociatia Centrul Cre~tin Bucure~ti in vederea implementarii in

comun ~i a finantarii proiectului "Cantina Socia/a HARUL", care va fi supus dezbaterii ~i aprobarii

Consiliului General al Municipiului Bucure~ti.

DIREC

iNTOCMIT 1 ex: 11.12.2008

ing.jurist Daniela STAN ULESCU



PRIMA-RIA MUNICIPIULUI BUCURE~TI
Directia Generala de Dezvoltare, Investitii ~i Planificare Urbana

Directia Invatamant
Nr. jof, 457 l"p. /.£. £.oOJ?

CATRE

In atentia

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA

D-nei Cosmina loana SIMIEAN - Director General

Prin adresa nr. D/22229/28.11.2008, inregistrata la Primaria Municipiului Bucure!,)ticu nr.

.7§!t524/~3~t2_.~0~8_!,).iIp_DJc.eclicdl"1vata_lTI~nJcu }!r. _1208/04.12.2008, Directia Generala de

Asistenta Sociala !,)i Protectia Copilului Sector 6 solicita imputern:cirea Consiliului General al

Municipiului Bucure!,)tiin vederea asocierii Consiliului Local Sector 6 cu Asociatia Centrul Cre!,)tin

Bucure!,)tiin vederea implementarii in comun !,)ia finantarii proiectului "Cantina Sociala HARUL".

Pentru a putea initia un proiect HCGMB, va solicitam un punct de vedere pe care sa-I

exprimati in calitate de directie de specialitate aflata in subordinea Consiliului General al

Municipiului Bucure!,)ti.

In acest sens va inaintam, in original, dosarul cu documentele care vor sta la baza initierii

proiectului de hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucure!,)ti pe care va rugam sa ni-I

returnati odata cu transmiterea punctului de vedere exprimat cu privire la asocierea Consiliului

Local Sector 6 prin Directia Generala de Asistenta Sociala !,)i Protectia Copilului Sector 6 cu

Asociatia Centrul Cre!,)tin Bucure!,)ti in vederea implementarii in comun !,)ia finantarii proiectului

"Cantina Sociala HARUL".

Cu deosebita consideratie,

Intocmit: OS (2ex) 11.12.2008

~



PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURE~TI
lJirec!ia Generala de Dezvoltare, Investitii ~i Planificare Urbana

[ l"I~ctia In\iitamant
1\, 1'f0i)24/ j (rllv J..o(J g

C,~TRE

if! 2tentia

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI

SECTOR 6

D-Iui Marius LACATU$ - Director General

Prin adresa nr. 0/22229/28.11.2008, inregistrata la Primaria Municipiului Bucure~ti cu nr.

769524/0312.2008 ~i la Directia invatamant cu nr. 1208/04.12.2008, solicitati imputernicirea

C .)nsiliului General al Municipiului Bucure~ti in vederea asocierii Consiliului Local Sector 6 cu

,l"cciatia Centrul Cre~tin Bucure~ti in vederea implementarii in comun ~i a finantarii proiectului

'C 2ntina Sociala HARUL"

Primaria Municipiului Bucure~ti, prin Directia lnvatamant, a facut demersurile necesare

s· punerii aprobarii Consiliului General al Municipiului Bucure~ti a unui proiect de hotarare care sa

'~'-2curs solicitarii dumneavoastra.

CLI deosebita consideratie,

.' ;0111: DS (2ex) 19 12.2008

Cr~YJ
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
DIRECTIA GENERAL-\. DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BUCURESTI

Nr. SSDASPFE/ar/3440/ /7./2. /2008

Gitre: domnul Emilian RADU

Director Executiv

Primaria Municipiului Bucure~ti

Directia Generala de Dezvoltare, Investitii ~i Planificare Urbana - Directia

Invatamant

Stimate domnule director executiv RADD,

Raspllnzand solicitarii dumneavoastra nr. 1245/12.122008, inregistrata la Direqia Generala

de Asistenta Sociala a Municipiului Bucure~ti cu nr. 3440/1212.2008 va comunicam

urmatoarele:

In urma analizei proiectului "Cantina Sociaia HARUL" initiat la nivelul sectorului 6,

Direqia Generala de Asistenta Sociala a Municipiului Bucure~ti constata ca acesta este in

acord cu proiectul "Strategiei de Dezvoltare ~i Modernizare a Sistemului de Asistenta

Social a in Municipiul Bucure~ti 2008 - 2013" ~i "Planului Operational pentru Implementarea

Strategiei de Dezvoltare ~iModernizare a Sistemului de Asistenta Sociala a Municipiului

Bucure~ti 2008 - 2013", ce vor fi sllpuse plenlllui Consiliullli General al Municipiului

Bucure~ti.



In consecinta, apreClem oportuna propunerea de implementare a proiectului "Cantina

SociaHi HARUL" initiat de catre Direetia Generala de Asistenta Sociala ~i Proteetia

Copilului Sector 6 In parteneriat cu Asociatia Centrul Cre~tin Bucure~ti, ea raspunzand

nevoii de servicii sociale destinate persoanelor marginalizate sau In risc de marginalizare

sociala din sector.

Cu deosebitii stimii,

Director

\, .:

)
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Cod operator bazli date nr. 5122/11537 ~i13327/2007

NOTA DE FUNDAMENT ARE

Privind derularea proiectului "Cantina Sociala HARUL" , initiat de catre Directia Generala de
Asistenta Sociala Sector 6 in parteneriat cu Asociatia Centrul Cre~tin Bucur~ti.

Introducere

Prin prezentua nota de fundamentare se demonstreaza necesitatea derularii de ditre DGASPC

Sector 6 a proiectului "Cantina Sociala HARUL" in parteneriat cu Asociatia Centrul Cre~tin

Bucure~ti, situata in sectorul 6, str. Rasaritului nr. 59. Scopul proiectului este diminuarea gradului de

marginalizare sociala in randul populatiei sectorului 6 Bucure~ti, iar obiectivul acestuia este constituit

de infiintarea unei cantine sociale pentru un numar de 150 de beneficiari, persoane marginalizate sau

cu risc de marginalizare sociala selectate conform prevederilor legale specificate in Legea 116/2004

~i in Legea 17/2000. Acest serviciu este conceput ca parte a unui pachet de servicii de asistenta

sociala, avand rolul de serviciu de suport material in vederea reinsertiei sociale a persoanelor

marginalizate sau, in cazul persoanelor varsnice, ca serviciu de sustinere in vederea asigurarii unui

minim necesar. Conform acordului de parteneriat incheiat intre DGASPC Sector 6 ~i Centrul Cre~tin

Bucure~ti. Acesta din urma asigura spatiul, utilitatile necesare derularii proiectului ~i resursele

umane, iar DGASPC Sector 6 urmeaza sa contribuie prin asigurarea activitatilor de asistenta sociala

specifica evaluarii ~i selectarii grupului tinta ~i prin asigurarea unui aport financiar care sa acopere

unele din costurile de derulare a proiectului. Suma totala a proiectului este de 432.700, participarea

financiara a DGASPC Sector 6 prin Consiliul Local Sector 6 fiind de 390.000, din suma totala.

Proiectul detaliat este prezentat in anexa nr. 1 la prezenta Nota de fundamentare.

http://www.asistentuociala6.ro;


Pentru fundamentarea necesitatii derularii acestui proiect in cele ce urmaza vor fi detaliate

urmatoarele aspecte: necesitatile ~i prioritati!e comunitatii, importanta parteneriatului pubIic-privat

pentru DGASPC Sector 6, descrierea partenerului.

I. Necesitatile ~i prioritatile comunitatii sector 6:

Analiza "Documentarului Sector 6 - 2008", statistica intocmiHi de catre Direetia Regionala de

Statistica a Municipiului Bucure~ti, releva faptul ca in anul 2007 numarul populatiei in sectorul 6 este

de 360.638 de persoane . Dintre aceste persoane un numar mediu de 94.3 I0, respectiv 26, 15% din

totalul populatiei, sunt pensionari. Conform acestui document statistic, in anul 2006 pensia medie

lunara pentru pensiile din asigurari sociale de stat a fost de 5 I5 RON, pensiile de ajutor social, de 108

RON, iar pensiile IOVR, de 307 RON. Raportand aceste date la costurile intretinerii de stricta

necesitate a situatiei locative, alimentare, vestimentare, medicale, etc. reiese ca mai bine de jumatate

dintre persoanele pensionate se confrunta cu probleme financiare, ceea ce face ca aceste persoane sa

intre in categoria persoanelor marginalizate, conform criteriilor stabilite de catre Legea I 16/2002.

Nivelul mic al veniturilor in cazul persoanelor pensionare genereaza situatii sociale, familiale

~l medicale critice, adica: datorii la intretinerea locativa, lipsa unei alimentatii ~i medicamentatii

adecvate varstei, piecum ~i Jipsa unui mediu familial ( 0 parte insemnata a persoanelor varsnice

locuiesc singure).

De asemenea, potrivit aceluia~ documentar statistic, in anul 2007 au fost inregistrati 3253 de

~omeri pe raza sectorului 6, dintre care 1905 au studii primare, gimnaziale sau profesionale, ceea ce

face ca ~ansele de angajare ale acestora, raportat la cerintele pietei fortei de munca, sa fie foarte mici.

Din evidentele Directiei de Asistenta Sociala ~i Protectia Copilului reiese ca anual peste un

numar de 250 de familii solicita institutiei acordarea unui ajutor material pentru cre~terea ~iingrijirea

copiilor. Aceste familii se confrunta cu probleme de ordin economic caracterizate in principal prin

lipsa unui loc de munca stabil sau printr-un venit lunar mai mic de 250 RON/membru de familie.

Sustinerea acestor familii prin servicii de asistenta sociala care sa contina ~i oferirea unui

SprtJIn material are ca scop prevenirea separarii copilului de parintii sai ~i respectarea drepturilor

copilului la 0 ingrijire care sa-i permita 0 dezvoltare fizica ~i psihica armonioasa.

Avand in vedere situatia prezentata mai sus, se pot enumera urmatoarele prioritati in domeniul

asistentei sociale pentru comunitatea locala a sectorului 6 :



asistarea din punct de vedere material, social, medical ~l ocupational a persoanelor

varsnice marginalizate social;

asistarea personelor marginalizate prm acordarea unor servlcll de asistenta sociala

specifice reinsertiei, reabilitarii sociale ;

asistarea copiilor a caror familii din cauza unor situatii sociale ~i materiale precare nu

reu~esc sa Ie acorde 0 ingrij ire corespunzatoare.

III. Importanta parteneriatului public-privat pentru D.G.A.S.P.C. Sector 6

Conform politicilor nationale ~i europene In domeniul asistentei sociale, DGASPC Sector 6

sustine extinderea parteneriatelor de tip public-privat prin Incheierea unor conventii de colaborare cu

furnizorii privati de servicii sociale. Avantajele acestor parteneriate pentru institutie pot fi evaluate

atat din punct de vedre calitativ, cat ~i cantitativ. Calitativ, parteneriatul cu furnizorii privati de

servicii de asistenta sociala au ca avantaj oferirea unor servicii specializate ~i adaptate nevoilor

concrete ale unei categorii c1ar definite de beneficiari. Axati pe un domeniu specific de interventie,

furnizorii privati au 0 mai buna expertiza In ceea ce prive~te modalitatile optime de acordare a

serviciilor, instrumente de evaluare adaptate ~i modalitati eficiente de insertie sociala a persoanelor

aflate In dificultate. Din punct de vedere cantitativ, managementul resurselor In cazul furnizorilor

privati este mult mai riguros organizat decat In cazul institutiilor publice. Obtinerea finantiirilor In

cazul ONG-urilor se realizeaza In baza unor proiecte. Acest fapt atrage dupa sine 0 alocare financiara

pe obiective, deci un management financiar axat pe rezultat ~i nu pe Intretinere institutionala. Tot din

punct de vedere cantitativ, colaborarea institutiei publice cu furnizori privati are avantajul de a

diminua cheltuielile de la bugetul local destinat serviciilor sociale. ONG-urile au posibilitatea, In

comparatie cu istitutiile publice, de a atrage finantari prin programele de responsabilitate sociala

corporatista, a~a Incat costul serviciile de asistenta sociala oferite persoanelor defavorizate de pe

raza sectorului 6 sunt sustinute In mare parte din finantarile obtinute de catre furnizorii privati.

Pe langa avantajele enumerate mai sus, In cazul parteneriatului dintre DGASPC Sector 6 ~i

Centrul Cre~tin Bucure~ti, pote fi mentionat ~i faptul ca serviciile sociale care se vor oferii prin

proiect vizeaza In special membrii comunitatii restranse, respectiv, comunitatea Cartierului Militari.

In acest fel este "incurajata solidaritatea ~i responsabilitatea comunitara ~i dezvoltarea pe principiile

dezvoltarii durabile a economiei sociale.



IV. Descrierea partenerului:

Asociatia Centrul Cre~tin Bucure~ti, situatii in str. Rasaritului nr. 59, sector 6 Bucure~ti,

functioneaza din anul 1992, fiind reprezentat de catre Dr. Ion Ceuta in calitate de Pre~edinte.

Asociatia desfii~oara in prezent activitati sociale pe trei componente: cantina sociala, centru de

consiliere, centru de zi. Principalele surse de finantare ale centrului sunt constituite din sponsoriziirile

unor asociatii caritabile din Statele Unite ale Americii.

Date centru: Cod fiscal 4772798, Cont: RO 84BRDE 410SV21 795004100, Banca BRD Militari.

Avand in vedere cele sus-mentionate, consideram ca parteneriatul dintre DGASPC Sector 6 ~i

Centrul Cre~tin Bucure~ti pentru derularea proiectului de cantina sociala este de 0 deosebita

importanta pentru sistemul de servicii de asistenta sociala din sectorul 6, contribuind astfel la

diminuarea gradului de marginalizare ~i dezvoltarea modalitatilor de reinsertie sociala. Drept pentru

care supunem spre aprobarea Consiliului General al Municipiului Bucure~ti proiectul "Cantina

Sociala HARUL".



~n.~ICIPIl:LBl:CLRE~TI
CO~SnJ1LLOCALALSECTORLLL16
DIRECPA GEXERUA DE ASISTE~TA SOCHL;\ ~I PROTECTU, COPll.ULFI
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Cod operator baza date nr. 5122/11537 ~i13327/2007

NOTA DE FUNDAMENTARE

Privind derularea proiectului "Cantina Sociala HARUL" , initiat de catre Directia Generala de
Asistenta Sociala Sector 6 in parteneriat cu Asociatia Centrul Cre~tin Bucure~ti.

Introducere

Prin prezentua nota de fundamentare se demonstreaza necesitatea derularii de catre DGASPC

Sector 6 a proiectului "Cantina Sociala HARUL" in parteneriat cu Asociatia Centrul Cre~tin

Bucure~ti, situata in sectorul 6, str. Rasaritului m. 59. Scopul proiectului este diminuarea gradului de

marginalizare sociala in randul populatiei sectorului 6 Bucure~ti, iar obiectivul acestuia este constituit

de infiintarea unei cantine sociale pentru un numar de 150 de beneficiari, persoane marginalizate sau

cu risc de marginalizare sociala selectate conform prevederilor legale specificate in Legea 116/2004

~i in Legea 17/2000. Acest serviciu este conceput ca parte a unui pachet de servicii de asistenta

sociala, avand rolul de serviciu de suport material in vederea reinsertiei sociale a persoanelor

marginalizate sau, in cazul persoanelor varsnice, ca serviciu de sustinere in vederea asigurarii unui

minim necesar. Conform acordului de parteneriat incheiat intre DGASPC Sector 6 ~i Centrul Cre~tin

Bucure~ti. Acesta din urma asigura spatiul, utilitatile necesare derularii proiectului ~i resursele

umane, iar DGASPC Sector 6 urmeaza sa contribuie prin asigurarea activitatilor de asistenta sociala

specifica evaluarii ~i selectarii grupului tinta ~i prin asigurarea unui aport financiar care sa acopere

unele din costurile de derulare a proiectului. Suma totala a proiectului este de 432.700, participarea

financiara a DGASPC Sector 6 prin Consiliul Local Sector 6 fiind de 390.000, din sum a totala.

Proiectul detaliat este prezentat in anexa m. 1 la prezenta Nota de fundamentare.



Pentru fundamentarea necesitatii derularii acestui proiect In cele ce urmaza vor fi detaliate

urmatoarele aspecte: necesitatile ~i prioritatile comunitatii, importanta parteneriatului public-privat

pentru DGASPC Sector 6, descrierea partenerului.

I. Necesitatile ~iprioritatile comunitatii sector 6:

Analiza "Documentarului Sector 6 - 2008", statistica Intocmita de catre Directia Regionala de

Statistica a Municipiului Bucure~ti, releva faptul ca In anul 2007 numarul populatiei In sectorul 6 este

de 360.638 de persoane . Dintre aceste persoane un numar mediu de 94.310, respectiv 26,15% din

totalul populatiei, sunt pensionari. Conform acestui document statistic, In anul 2006 pensia medie

lunara pentru pensiile din asigurari sociale de stat a fost de 515 RON, pensiile de ajutor social, de 108

RON, iar pensiile IOVR, de 307 RON. Raportand aceste date la costurile Intretinerii de stricta

necesitate a situatiei locative, alimentare, vestimentare, medicale, etc. reiese ca mai bine de jumatate

dintre persoanele pensionate se confrunta cu probleme financiare, ceea ce face ca aceste persoane sa

intre In categoria persoanelor marginalizate, conform criteriilor stabilite de catre Legea 116/2002.

Nivelul mic al veniturilor In cazul persoanelor pensionare genereaza situatii sociale, familiale

~I medicale critice, adica: datorii la Intretinerea locativa, lipsa unei alimentatii ~imedicamentatii

adecvate varstei, precum ~i lipsa unui mediu familial ( 0 parte insemnata a persoanelor varsnice

locuiesc singure).

De asemenea, potrivit aceluia~ documentar statistic, In anul 2007 au fost inregistrati 3253 de

~omeri pe raza sectorului 6, dintre care 1905 au studii primare, gimnaziale sau profesionale, ceea ce

face ca ~ansele de angajare ale acestora, raportat la cerintele pietei fortei de munca, sa fie foarte mici.

Din evidentele Direetiei de Asistenta Sociala ~i Protectia Copilului reiese ca anual peste un

numar de 250 de familii solicita institutiei acordarea unui ajutor material pentru cre~terea ~i Ingrijirea

copiilor. Aceste familii se confrunta cu probleme de ordin economic caracterizate In principal prin

lipsa unui loc de munca stabil sau printr-un venit lunar mai mic de 250 RON/membru de familie.

Sustinerea acestor familii prin servicii de asistenta sociala care sa contina ~i oferirea unui

SprIJIn material are ca scop prevenirea separarii copilului de parintii sai ~i respectarea drepturilor

copilului la 0 ingrijire care sa-i permita 0 dezvoltare fizica ~i psihica armonioasa.

Avand In vedere situatia prezentata mai sus, se pot enumera urmatoarele prioritati In domeniul

asistentei sociale pentru comunitatea locala a sectorului 6 :



asistarea din punct de vedere material, social, medical ~I ocupa(ional a persoanelor

varsnice marginalizate social;

asistarea personelor marginalizate prm acordarea unor serVICIl de asisten(a sociala

specifice reinsertiei, reabilitarii sociale ;

asistarea copiilor a caror familii din cauza unor situatii sociale ~i materiale precare nu

reu~esc sa Ie acorde 0 ingrijire corespunzatoare.

III. Importanta parteneriatului public-privat pentru D.G.A.S.P.C. Sector 6

Conform politicilor nationale ~I europene In domeniul asistentei sociale, DGASPC Sector 6

sustine extinderea parteneriatelor de tip public-privat prin Incheierea unor conventii de colaborare cu

furnizorii privati de servicii sociale. Avantajele acestor parteneriate pentru institutie pot fi evaluate

atat din punct de vedre calitativ, cat ~i cantitativ. Calitativ, parteneriatul cu furnizorii privati de

servicii de asistenta sociala au ca avantaj oferirea unor servicii specializate ~i adaptate nevoilor

concrete ale unei categorii clar definite de beneficiari. Axati pe un domeniu specific de interventie,

furnizorii privati au 0 mai buna expertiza 'in ceea ce prive~te modalitatile optime de acordare a

serviciilor, instrumente de evaluare adaptate ~i modalitati eficiente de insertie social a a persoanelor

aflate In dificultate. Din punct de vedere cantitativ, managementul resurselor 'in cazul furnizorilor

privati este mult mai riguros organizat decat In cazul institutii10r publice. Obtinerea finantarilor In

cazul ONG-urilor se realizeaza In baza unor proiecte. Acest fapt atrage dupa sine 0 alocare financiara

pe obiective, deci un management financiar axat pe rezultat ~i nu pe Intretinere institutionala. Tot din

punct de vedere cantitativ, colaborarea institutiei publice cu furnizori privati are avantajul de a

diminuacheHuielilcde la bugetuHocal destlnat serviciilorsociale; ONG-urile auposibilitatca, In

comparatie cu istitutiile pub lice, de a atrage finan(ari prin programele de responsabilitate sociala

corporatista, a~a Incat costul serviciile de asistenta sociala oferite persoanelor defavorizate de pe

raza sectorului 6 sunt sustinute 'in mare parte din finantarile obtinute de catre furnizorii privati.

Pe langa avantajele enumerate mai sus, In cazul parteneriatului dintre DGASPC Sector 6 ~i

Centrul Cre~tin Bucure~ti, pote fi mentionat ~i faptul ca serviciile sociale care se vor oferii prin

proiect vizeaza 'in special membrii comunitiitii restranse, respectiv, comunitatea Cartierului Militari.

In acest fel este 'incurajata solidaritatea ~i responsabilitatea comunitara ~i dezvoltarea pe principiile

dezvoltarii durabile a economiei sociale.



IV. Descrierea partenerului:

Asociatia Centrul Cre~tin Bucure~ti, situata in str. Rasaritului nr. 59, sector 6 Bucure~ti,

funetioneaza din anul 1992, fiind reprezentat de catre Dr. Ion Ceuta In calitate de Pre~edinte.

Asociatia desra~oara In prezent activitati socia Ie pe trei componente: cantina sociala, centru de

consiliere, centru de zi. Principalele surse de finantare ale centrului sunt constituite din sponsorizarile

unor asociatii caritabile din Statele Unite ale Americii.

Date centru: Cod fiscal 4772798, Cont: RO 84BRDE 410SV21795004100, Banca BRD Militari.

Avand In vedere cele sus-mentionate, consideram ca parteneriatul dintre DGASPC Sector 6 ~i

Centrul Crqtin Bucure~ti pentru derularea proiectului de cantina sociala este de 0 deosebita

importanta pentru sistemul de servicii de asistenta sociala din sectorul 6, contribuind astfel la

diminuarea gradului de marginalizare ~i dezvoltarea modalitatilor de reinsertie sociala. Drept pentru

care supunem spre aprobarea Consiliului General al Municipiului Bucure~ti proiectul "Cantina

Sociala HARUL".

Marius Lacatu~

D~'rect.or. cutiv
./

.c....
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PROIECT

Cantina Sociala "HARUL"
Str. Rasaritului nr. 59, sector 6 Bucure~ti

I. Scop:

Diminuarea fenomenului de marginalizare sociala a popula!iei de pe raza
sectorului 6 Bucure~ti.

II. Obiectiv:

Derularea pe durata anului 2009 a proiectului Cantina Sociala "Harul", in
parteneriat DGASPC Sector 6 - Centrul Cre~tin Bucure~ti, prin care se vor fumiza
servicii de cantina sociala pentru un numar de 150 de personae marginalizate sau in
risc de marginalizare social a de pe raza Sectorului 6 Bucure~ti.

III. Beneficiarii serviciilor de cantina sociala

Pot beneficia de serviciile cantinei sociale urmatoarele categorii de persoane
domiciliate pe sectorul 6:

a) copiii in varsta de paua la 18 ani, afla!i in intre!inerea acelor familii al caror
venit net mediu lunar pe 0 persoana in intre!inere este sub nivelul venitului net lunar,
pentru 0 persoana, luat in calculla stabilirea ajutorului social;

b) tinerii care urmeaza cursuri de zi la institu!iile de inva!amaut ce functioneazii in
condi!iile legii, paua la terminarea acestora, dar lara a depa~i varsta de 25 de ani,
respectiv 26 de ani in cazul celor care urmeaza studii superioare cu 0 durata mai mare
de 5 ani ~i care provin din familii defavorizate;

c) persoanele care beneficiaza de ajutor social sau de alte ajutoare acordate in
condi!iile legii ~i al caror venit este de pana la nivelul salariului minim lunar pe
economie. pentru 0 persoana singura, luat in calculla stabilirea ajutorului social;

d) pensionarii al caror venit nu depa~e~te 600 lei lunar pe membru de familie;

e) persoanele care au implinit varsta de pensionare, aflate intr-una dintre
urmatoarele situatii: sunt izolate social, nu au sustinatori legali, sunt lipsite de
venituri;



f) persoane cu handicap al caror venit nu depa~e~te salariul mediu net lunar pe
economie pe membru de familie;

g) orice persoana care, temporar, nu realizeaza venituri.

Persoanele Indreptatite sa beneficieze de serviciile cantinei de ajutor social, ~i care
realizeaza venituri ce se situeaza peste nivelul venitului net lunar, pentru 0 persoana
singura, luat In calculla stabilirea ajutorului social, pot beneficia de serviciile cantinei
de ajutor social, cu plata unei contributii de 30% din venitul pe persoana, fara a se
depa~i costul meselor servite, calculat pe aceea~i perioada.

IV. Criterii de admitere

Beneficiarii sus enumerati au dreptul la serviciile cantinei de ajutor social In
baza unui plan de servicii aprobat prin dispozitia primarului Sectorului 6 Bucure~ti.

Persoanele enumerate mai sus vor depune 0 cerere la Directia general a de
Asistenta Sociala ~i Proteetia Copilului Sector 6. La cerere se vor anexa, dupa caz,
urmatoarele acte:

C.I (dacii este cazul);

Certificat de na~tere In original ~i copie;

Certificat de casatorie In original ~i copie;

~entinta de divort ~i de Incredintare minori, daca este cazul;

Adeverinta pentru copii de la ~coala din care sa rezulte daca primesc sau nu bursa;

Adeverinta de venit I cu veniturile parintilor, dupa caz;
Adeverinta de la Administratia Financiara a Sectorului 6 din care sa rezulte ca
nu sunt platitori de taxe ~i impozite pe venit;

Pentru persoanele capabile de munca se va adauga la dosar ~i 0 Adeverinta de la
Agentia Locala pentru Ociparea Fortei de Munca Sector 6 din care sa rezuIte ca
sunt Inscri~i in evidentele Agentiei in vederea cautarii unui loc de munca.

V. Durata ~i cuantumul alocatiei de hrana:

Persoanele carora le-a fost aprobata cere rea, beneficiaza de serviciile cantinei
sociale pe 0 perioada de cel mult 90 de zile pe an.

VI. Serviciile prestate de cantina sociala:

Cantinele de ajutor social presteaza, dupa caz, urmatoarele serVlCll sociale
persoanelor indreptatite:

a) pregatirea ~i servirea unei mese, zilnic, de persoana, pranzul ~i cina, in limita
alocatiei de hrana prevazute de reglementarile legale;



b) aprovizionarea, contra cost, de la sediul cantinei cu produse agroalimentare de
baza, la preturile la care acestea au fost achizitionate;

Hrana pentru cele doua mese se distribuie, de regula, 0 data pe zi, la sediul cantinei
sau prin punctele de servire organizate in acest scop.

Persoanelor care, din motive obiective, rezultate din ancheta sociala, nu se pot
deplasa la sediul cantinei, Ii se distribuie mana pentru cele doua mese zilnice la
domiciliu, 0 data pe zi, transportul gratuit al acesteia fiind aprobat de directorul

-cantineTaeajutorsoCiilL - - -- .

VII: Obligatiile beneficiarilor

Beneficiarii serviciilor prestate de cantinele de ajutor social au urmatoarele
obligatii:

- sa respecte programul stabilit pentru servirea mesei;
- sa pastreze curatenia localului ~i a bunurilor unitatii;
- sa respecte masurile de igiena.

VIII. Descriere spatiului in care se va sustine serviciul de cantina sociala:

sala de mese 226,50 mp;
bucatarie 30,8 m2;
depozit alimente 29,60 mp;
centrala termica 40 mp;
birou 115,5 mp;
birou 211,50 mp;
sala de intalniri 245 mp;

IX. AUe servicii acordate beneficiarilor de cantina sociala:

~edinte de consiliere familiala;
~edinte de consiliere psihologica;
~edinte de consiliere pentru orientarea profesionala;
alte servicii in funqie de caz.

X. Buget

CENTRUL CRESTIN BUCURESTI
Str. Rasaritului, nr. 59, Sect. 6, Bucure~ti

Numar de persoane asistate lunar 150, subventia lunara/persoana asistata 216.67 lei

1. BUGETUL

RON
Denumirea indicatorului TOTAL Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV

Venituri totale. din care: 495.200 123.800 123.800 123.800 123.800



1. Venituri ale asociatiei*l) 105.200
- Dotari aferente 62.500
- Donatii §i sponsorizari 22.700
- Alte venituri 20.000

2. Subventie acordata de la bugetul local 390.000 97.500 97.500 97.500 97.500

Cheltuieli totale, din care: 432.700 108.925 107.425 108.925 107.425

1. Cheltuieli de oersonal*4) 150.000 37.500 37.500 37.500 37.500
2. Cheltuieli cu hrana pentru 224.500 56.125 56.125 56.125 56.125

oersoanele asistate
3. Cheltuieli pentru incalzirea 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000

si preoararea hranei
1-4. Cheltuieli cu iluminatul 9.500 2.375 2.375 2.375 2.375

5. Cheltuieli pentru plata 13.000 3.250 3.250 3.250 3.250
serviciilor, apa, canal, salubrizare,

telefon
6. Cheltuieli cu materiale didactice pentru 5.000 2.000 500 2.000 500

oersoane asistate
7. Cheltuieli cu obiectele de inventar de

mica valoare sau scurta durata §i
echipament pentru persoane asistate

8. Cheltuieli de transport pentru persoane 4.400 1.100 1.100 1.100 1.100
asistate si insotitorii lor

9. Cheltuieli cu materia Ie sanitare pentru 300 75 75 75 75
persoane asistate

10.Cheltuieli cu materiale pentru curatenie 1.500 375 375 375 375
pentru persoanele asistate

l1.Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor 3.000 750 750 750 750
de transport specific activitatii unitatii de
asistenta sociala*5)

12.Alte cheltuieli (consumabile de birou, 1.500 375 375 375 375
oiese de schimb reoaratii etc.)

II. UTILIZAREA SUBVENTIEI de la
Consiliul Local sector 6

RON
Din subven\ie de I Din

Denumirea indicatorului Cheltuieli la venit
totale buqetullocal proprii

1. Cheltuieli cu salariile de incadrare a 150.000 120.000 30.000
personalului calificat in domeniul
asistentei sociale, care participa efectiv

la
acordarea serviciilor de asistenta sociala

2. Cheltuieli cu hrana pentru 224.500 224.500
oersoanele asistate

3. Cheltuieli pentru incalzirea 20.000 20.000
si prepararea hranei

4. Cheltuieli cu iluminatul 9.500 9.500
5. Cheltuieli pentru plata 13.000 13.000



serviciilor, apa, canal, salubrizare,
telefon
6. Cheltuieli cu materiale didactice pentru 5.000 5.000

oersoane asistate
7. Cheltuieli cu obiectele de inventar de

mica valoare sau scurta durata ~i
echioament oentru persoane asistate

8. Cheltuieli de transport pentru persoane 4.400 4.400
asistate Si insotitorii lor

9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru 300 300
oersoane asistate

10.Cheltuieli cu materiale pentru curatenie 1.500 1.500
oentru oersoanele asistate

l1.Cheltuieli pentru carburantii ~i lubrifiantii 3.000 3.000
necesari in functionarea mijloacelor de
transport specific activitatii unitatii de
asistenta sociala

12.Alte cheltuieli (consumabile de birou, 1.500 1.500
piese de schimb, reparatii etc.)

III. Cheltuieli lunare de intretinere in unitatea de asistenta sociala (incluz€md, dupa caz,
cheltuielile prevazute in buget la pct. 1 - 6 ~i 8 - 12): 32,500 lei/luna

IV. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/luna (cheltuielile lunare de
intretinere raportate la numarul de persoane asistate/luna): 216.67 lei/persoana
asistata.


