PUNCTUL NR. 10 |

Consiliul General al Municipiului Bucurest:

HOTARARE

privind aprobarea Actului Aditional Nr. Il la Acordul de Asociere incheiat intre Directia Generald
de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuregsti, Fundatia Crucea Alb-Galbend si Asociatia de Ajutor
Mutual Bucuresti in vederea implementdrii proiectului “Centrul pilot de coordonare a serviciilor de
ingrijiri la domiciliu din municipiul Bucuregti”, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului General al
Municipiului Bucuregti nr. 233/2009

Avand Tn vedere Expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti si
Raportul comun de specialitate al Directiei Generale de Dezvoltare, Investitii si Planificare Urbana si
al Directiei Generale de Asistenta Sociald a Municipiului Bucuresti,

Vazand avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti,

in baza prevederilor art. 34 al Legii nr. 47/2006 privind sistemul national de asistenta sociala,

in conformitate cu prevederile O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificrile si

completdrile ulterioare, i -

Tindnd seama de prevederile H.G. nr. 1826/2005 privind ‘apro-barea Strategiei nationale de

dezvoltare a serviciilor sociale,

Tindnd cont de H.G. nr. 1175/2005 privind aprobarea Strategiel Nationale pentru Protectia
Integrarea si Incluziunea Sociald a Persoanelor cu Handicap in perioada 2006-2013,

In temeiul art. 36 (1), art. 45 (2), lit. d din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici

locald, republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare,

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE

Art. 1. Se aprobid Actul Aditional Nr. Il la Acordul de Asociere incheiat intre Directia
Generald de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti, Fundatia Crucea Alb-Galbena si Asociatia de

Ajutor Mutual Bucuresti in vederea implementdrii proiectului “Centrul pilot de coordonare a
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serviciilor de ingrijiri la domiciliu din municipiul Bucuresti”, aprobat prin Hotérdrea Consiliului
General al Municipiului Bucuresti nr. 233/2009.

Art. 2, Actul Aditional Nr. IT la Acordul de Asociere este previzut in anexa nr. 1.

Art. 3. Directia Generald de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti asigurd decontarea
costurilor proiectului ,,Centrul pilot de coordonare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu din municipiul
Bucuresti”, conform Anexelor A §i B ale Actului Aditional Nr. Il la Acordul de Asociere.

Art. 4. Directia Generald de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti si directiile de

specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bucuresti vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceastd hotdrdre a fost adoptati in sedinta ordinard a Consiliului General al Municipiului

Bucuresti dindatade ...

PRESEDINTE DE SEDINT;& SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI
CALIN MURG TUDOR TOMA
BUCUIESTL, wceevvieeiinmecesiss s tiissnnnstesenemrarssansasesssssnsssnsnsnsstesssasossssnesss
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Anexa | la Hotardrea nr. o

ACT ADITIONAL NR. II LA ACORDUL DE ASOCIERE APROBAT PRIN
HOTARAREA CONSILIULUI GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI NR.
233/2009

incheiat intre:

1. Directia Generalid de Asistentd Sociali a Municipiului Bucuresti, cu sediul in municipiul
Bucuresti, strada Academiei nr. 3-5, sector 3, reprezentatd prin Director General, Cosmina loana

SIMIEAN

2. Fundatia Crucea Alb-Galbeni din Roménia, cu sediul in Bucuresti, strada Splaiul
Independentei, nr. 169, sector 5, cod fiscal 11805405, furnizor acreditat de servicii sociale,

reprezentat prin Director General, Marioara IVAN

3. Asociatia de Ajutor Mutual Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Mairasesti, nr. 17,
sector 1, cod fiscal 14591780, furnizor acreditat de servicii sociale, reprezentata prin Presedinte
Veronica BADULESCU,

denumite in continuare “par{i” au convenit asupra urmétoarelor modificiri si completiri ale
Acordului de Asociere incheiat in vederea implementirii proiectului “Centrul pilot de coordonare a

serviciilor de Tngrijiri la domiciliu din municipiul Bucuresti™:

1. Articolul §, litera b va avea urmétorul continut:
Directia Generald de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuregti asigurd decontarea costurilor
proiectului ,,Centrul pilot de coordonare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu din municipiul

Bucuresti”, conform Anexelor A si B.




2. Articolul 11 va avea urmatorul continut:
Orice modificare a clauzelor prezentului Act aditional la Acordul de Asociere se face in baza

Hotirarii Consiliului General al Municipiului Bucuresti,

3. Acordul de Asociere se completeaza cu urmétoarele prevederi:
a. Actul Aditional Nr. IT al Acordului de Asociere isi produce efectele din luna urméitoare datei

semndrii acestuia de citre pirti si se finalizeaza la un an de la data semnérii.

b. Prezentul act aditional contine Anexa A — Proiectul “Centrul pilot de coordonare a serviciilor de
ingrijiri la domiciliu din municipiul Bucuregti” gi Anexa B — Bugetul proiectului pentru anul de

implementare 2011-2012.

4. Prezentul Act Aditional a fost incheiat astazi ................. , In trei exemplare originale, cite

unul pentru fiecare parte.

Directia Generali de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti
Cosmina Ioana SIMIEAN
DIRECTOR GENERAL

Fundatia Crucea Alb-Galben3 din Rominia
Marioara IVAN
DIRECTOR GENERAL

Asociatia de Ajutor Mutual Bucuresti
Veronica BADULESCU
PRESEDINTE




Anexa A
CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULU_I BUCURE',STI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
A MUNICIPIULUIL BUCURESTI

Crucea Alb - Galbeni

BUCURESTI

Rominia

Centrul Pilot de Coordonare a Serviciilor de Ingrijiri Ia Domiciliu din Municipiul
Bucuresti

1. Pirtile:

1. Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti (DGASMB), cu sediul in Str.
Academiei nr. 3 - 5, sector 3, - partener principal

2. Fundatia Crucea Alb — Galbend Romania (FCAG), cu sediul in Bucuregti, adresa sediului
inregistrat — Splaiul Independenteti, nr. 169, sect 5, codul fiscal 11805405 - Partener 1

3. Asociatia de Ajutor Mutual Bucuresti {ADAM), cu sediul in Bucuresti, adresa sediului
inregistrat — Bd. Marésgti, nr. 17, sect 1, codul fiscal 14591780 - Partener 2

au convenit in iulie 2009, prin HCGMB nr. 233 /2009 asupra infiintérii: Centrului Pilot de
Coordonare a Serviciilor de Ingrijiri la Domiciliu din Municipiul Bucuresti. Proiectul a
continuat in perioada august 2010 - iulie 2011 prin HCGMB nr. 164 / 19.07.2010.

Din punctul de vedere al finantarii, parteneriatul celor trei institutii nu este o relatie de
afaceri ci o relatie intre trei organizatii, care implicé distribuirea responsabilititilor aparute in
timpul dezvoltérii unui proiect.




2.1. Scurt rezumat al proiectului pentru perioada 01 august 2009 - 31 mai 2011

fn cei 2 ani de implementare ai proiectului “Centrul Pilot de Coordonare a Serviciilor
de Ingrijiri la Domicilin din Municipiul Bucuresti” anteriori acestei aplicatii cheltuielile
aferente ingrijirilor per beneficiar i luna au fost urmétoarele:

¢ n perioada 01.08.2009 —31.07.2010:

» DGASMB a contribuit pentru Crucea Alb Galbena cu o sumi aproximativa de 88 lei /
luna / beneficiar pentru asistatii care au primit servicii de ingrijiri medicale la domiciliu,
iar Crucea Alb Galbend cu suma aproximativa de 180 lei / luna / beneficiar; rezultdnd un
cost total la serviciul de ingrijiri medicale la domiciliu de cca. 268 lei/ luna /beneficiar.

» DGASMB a contribuit pentru ADAM cu o suma aproximativd de 201 lei / lund /
beneficiar pentru asistatii care au primit servicii de recuperare medicald la domiciliu, iar
Asociatia de Ajutor Mutual Bucuresti cu suma aproximativa de 155 lei / lund/ beneficiar;
rezultdnd un cost total la serviciul de recuperare medicala [a-domiciliu-de cca. 356 lei /
luni / beneficiar .

% inperioada 01.08.2010 — 31.05.20H:

» DGASMB a contribuit pentru Crucea Alb Galbend cu o suma aproximativa de 149 lei /
luna / beneficiar pentru asistatii care au primit servicii de ingrijiri medicale la domiciliu,
iar Crucea Alb Galbena cu suma aproximativa de 387 lei / luna / beneficiar; rezultdnd un
cost total la serviciul de ingrijiri medicale la domiciliu de cca. 536 lei / luna / beneficiar.
Facem insi precizarea ci Tn costul aproximativ al serviciului se regiseste si costul
reparatiei sediului “Centrului Pilot de Coordonare a Serviciilor de Ingrijiri Ja
Domiciliu din Municipiul Bucuresti” situat in bd. Regina Maria nr. 21, sect. 4,
spatiu pus la dispozitie de catre CGMB prin H CGMB 164 / 19.07.2010.

» DGASMB a contribuit pentru ADAM cu o suméd aproximativd de 140 lei / lunid /
beneficiar pentru asistatii care au primit servicii de recuperare medicald, iar Asociatia de
Ajutor Mutual Bucuresti cu suma aproximativa de 181 lei /lund/ beneficiar; rezultdnd un
cost total la serviciul de recuperare medicala la domiciliu de cca. 321 lei /lunad /
beneficiar.

2.2. Propuneri pentru perioada august 2011- iulie 2012
Acest proiect i propune sd raspundd nevoilor acelei categorii de persoane aflate la
domiciliu, ce nu pot primi asistentd indelungatd in spital, aflate fin stare de dependenti la

XL

materiale medico-sanitare de calitate, timp ( in cazul persoanelor dependente - sedintele de
recuperare pot dura mai mult de 1 ord) si nu in ultimul rind personal foarte bine instruit care sa
fie capabil si raspundi cu promptitudine situatiilor existente la domiciliu, care si aibd
capacitatea si comunice cu persoana asistati, cu familia acestuia si care sa %iﬂii furniza in

comunitate informatii pertinente despre posibilitatile de ingrijire a categoriei




Concret vom oferi Ingrijire medico-sociald §i recuperare la domiciliu unui numér
extins de beneficiari cu nevoi medicale si de recuperare din Bucuresti, cu ajutorul unei echipe
mixte de specialisti (medic, asistenti medicali, kinetoterapeuti) si a unor mijloace de recuperare
moderna.

De asemenea, prin asigurarea vizibilitdtii proiectului cu ajutorul unor materiale
promotionale: pliante, flyere, mape, calendare personalizate, se urméreste popularizarea
posibilitatii ca persoanele cu nevoi medicale si dizabilititi s3 obtind o buni recuperare fir3 a fi
necesar ca acegtia s pirdseasca confortul oferit de casa proprie $i comunitate.

Tot In acest context vom continua organizarea in parcuri publice, a sesiunilor de
screening pentru depistarea dislipidemei, diabetului si hipertensiunii arteriale, prin recoltarea
gratuitd a sdngelui capilar gi masurarea tensiunii arteriale de la publicul larg.

3. Justificarea proiectului

in intreaga lume, guvernele se confruntd cu o crestere a costurilor peste capacitatea
cetidtenilor de a pliti pentru serviciile de sinitate, in special prin mijloace colective precum
asigurarea sociald. Cea mai afectati categorie de populatie riméne aceea a varstnicilor, cei mai
mari consumatori de servicii de sinitate, cu cele mai mici venituri.

In tara noastrs, subfinantarea sistemului sanitar este evidenta, jar varstnicii au veniturile
(reprezentate in special de pensii de asigurdri sociale) cele mai mici, ca urmare resursele sunt
insuficiente pentru a plati suplimentar pentru servicii medicale. Foarte frecvent patologiile cele
mai frecvente ale virstei a treia - fracturile de sold si invaliditatile fizice post accident vascular
cerebral implicd institutionalizarea.cu consecinte majore asupra psihicului vérstnicului.

Cert este ca un "elixir al tinerefii” nu exista, iar procesul de imbatranire este ireversibil.

Ceea ce poate face medicina la momentul actual este sd incetineascd procesul
imbatrinirii prin promovarea unui mod de viata sdndtos, lipsit de excese gi printr-o integrare
sociald puternici a vérstnicilor. In conditiile in care pentru anul 2025 se estimeaza ca procentul
varstnicilor s& fie de aproximativ 14% din totaiul populatiei, aparitia unor programe viabile de
integrare sociald dupa vérsta actuald a pensionarii consideram ci este o prioritate.

in Roménia, doi medici au in grija o mie de locuitori, aratd statisticile. Principala cauzi
care a dus la un astfel de raport este subfinantarea sistemului medical. Tn ultimii 20 de ani
guvernaniii au alocat pentru sinétate Intre 2 gi 4% din PIB, asta in timp ce in tirile central si est-
europene bugetul Sanatitii ajunge pani la 8% din PIB. Din 2007 si pina in prezent au parasit
Roménia peste 8.000 de medici specialisti cu care statul a cheltuit numai cu scolarizarea peste 64
de milioane de euro. Aga s-a ajuns ca la noi in tard s& mai fie doar doi medici la fiecare o mie de
pacienti.

Mai exact - in Roménia sunt 1,95 medici la o mie de locuitori, fata de 3,18 in UE, iar
numirul asistentelor este de 3,72 la o mie de locuitori fatd de 7 in UE. In ultima vreme, Romaénia
s-a confruntat cu un numéir mare de medici care au dorit s3 plece din tard, cauzele fiind lipsa
accesului la tehnologie, lipsa dotérilor gi salariul.

Imbitranirea generald a populatiei adaugi presiuni crescinde asupra unui sistem de
sanitate §i aga subrezit.

In Bucuresti existd un numir semnificativ de spitale, majoritatea fiind suprasolicitate de
cazuri acute, urgente, iar vArstnicii sau cei ce prezinti afectiuni cronice nu pot fi spitalizati pe
termen lung pentru a se obtine o recuperare medicald in conditii de monitorizare permanenta a
starii de sﬁnétate ﬁind externati in stare stationaré. sau amelioratﬁ




un loc. In cele private in schimb sumele merg catre 10.000 euro/persoand/an, fiind foarte putin
accesibile majoritatii populatiei (sursa MEDIAPRO).

Devine agadar problema familiei sau a comunititii ingrijirea celor dependenti , iar
familia /comunitatea nu are intotdeauna resurse de timp, financiare sau cunostinfe pentru o
ingrijire de calitate.

La nivelul ONG - urilor din Bucuresti care oferd servicii alternative de ingrijire, sursele
de finantare existente la ora actuald in vederea desfisurdrii activititilor in domeniu au limitari
serioase, iar potentialii beneficiari sunt nevoiti si astepte diverse aprobiri sau decizii,
asteptare care, in cazul in care starea de siinatate este grav afectatd la momentul solicitarii,
poate avea implicatii grave asupra prognosticului bolii.

3.1. Sursele de finantare existente §i limitirile lor sunt urmitoarele:
Surse de finantare:

sectoarele 1, 3, 4, 5 si 6 finanteazd in baza Legii 17/2000 un numdr limitat de persoane;
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale acordd subventii furnizorilor de servicii
sociale in baza Legii 34/1998

Finantatori privati

Finantari externe

Casele de asigursri dé sinitate

2% din impozitul pe venit contribuabili

YVVY VY

Limite:

Posibilitati de finantare, limitele acestora sau de ce nu se pot finanta activititile prezentului
proiect din alte surse?

Legea 17 /2000

- finanteaza doar persoane cu vérsta peste limita de pensionare;

- proceduri grecaie si de duratd la nivelul autoritarilor locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti; persoanele aflate in situatii de risc nu suportd améniri (el are nevoie de
interventie ACUM, iar dispozitia de primar apare mult mai tarziu); 7

- incepind cu 01 mai 2011 sectorul 2 nu mai finanteazd in baza acestei legii. Prin
necontinuarea proiectului pe care FCAG l-a desfisurat cu autoritatea locala a sectorului
2, proiect inceput In 2007 si care s-a finalizat la 01.05.2011, un numar de 60 beneficiari
cu nevoi speciale, pentru care DGASPC sector 2 nu a mai putut continua ingrijirea la
domiciliu, au fost inclusi in evidenta Centrului Pilot. S-a recurs la aceasta masura dupi ce
Incercarile Fundatiei de a lua legitura cu conducerea DGASPC sector 2 in vederea
gisirii unei solutii privind respectivii beneficiari, au esuat.

Legea 34 / 1998
- Nu au acordat finantiri in baza Legii 34/1998 1in anul 2009: sectorul 1, 2, 3, 4 iar
sectorul 6 finanteazi alte servicii, nu ingrijiri medicale specializate;

fata de 2010 a grupului tintd



o 250 beneficiari in 2011, fatd de 200 beneficiari in 2010.

Case de Asiguriri de Sinitate —in 2010 CASMB a avut contracte cu 11 furnizori de ngrijiri
la domiciliu (majoritatea SRL-uri, singurul ONG prezent in listd fiind FCAG), dar procentajul
alocirii banilor pentru FCAG in anul 2010 a reprezentat doar 3,24 % din totalul veniturilor
Fundatiei. In 2011 procesul de contactare a fost decalat, la 03.06.2011 abia fiind lansatd cererea
de contactare pentru anul 2011.

Finantatori privati — Marile trusturi si-au dezvoltat propriile ONG-uri, §i nu finanteaza alte
programe, mai ales cele destinate varstnicilor. in plus, in actualele conditii de crizd din
Romania, alocarea fondurilor din domeniul privat merge catre sustinerea activitatii proprii a
institutiilor respective si cu foarte mare greutate se mai pot gisi fonduri pentru donatii sau
SpONsorizZAari.

Singurul finantator privat al FCAG, care ne-a oferit sprijinul de peste cinci ani, este United Way
Romania. Acest ONG ne-a conferit si distinctia ca cea mai bund organizatie in anul 2006, iar in
17 mai 2010 proiectul comun desfisurat de United Way Roménia in colaborare cu Fundatia
Crucea Alb Galbeni a castigat premiul 1 in cadrul Galei Medica organizat de citre Colegiul
Medicilor din Romania. Din picate, sumele cu care acest finantator sponsorizeazi fundatia sunt
de la an la an diminuate, in functic-de capacitatea de fundraising a United Way si datoritd crizei
economice cu care ne confruntim. -

2% din impozitul pe venit contribuabili - campaniile de donare nu sunt foarte vizibile
publicului larg, iar ONG-urile nu au capacitatea financiara s facd publicitate.

Finantiri externe
- Proiectele Phare (fonduri de preaderare) s-au terminat
- Fondurile structurale europene disponibile momentan sunt destinate facilitdrii accesului
pe piata muncii, dezvoltarea infrastructurii, etc. — nu pe servicii de ingrijiri la
domiciliu.

Legea 350/2005 — (a grantului ) la nivelul Bucurestiului nu a existat apel de lansare propuneri
proiecte pentru ingrijiri socio-medicale la domiciliu.

Totusi: ca ONG foarte activ pe piata ingrijirilor la domiciliu FCAG beneficiazd de diverse
finantéri din partea surselor mentionate mai sus. Astfel, autorititile locale din sectoarele 1, 3, 4,
5 si 6 ale capitalei, Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Casele de Asigurai de
Séndtate, alte surse de finantare acoperd marea majoritate a costurilor. Nu sunt acoperite Incd
costurile personalului administrativ, personal indispensabil in buna desfisurare a oricirei
institutii .

Pentru a putea functiona in continuare “Centrul Pilot de Coordonare a Serviciilor de
Ingrijiri la Domiciliu din Municipiul Bucuresti” are nevoie de acoperirea din partea
DGASMB, a unor cheltuieli ce nu pot fi finantate din alte surse.

serviciului de recuperare/ reabilitare medicala.




Beneficiile vor fi directe pentru asistatii Centrului Pilot in sensui recuperdrii medicale si a
imbunitatirii calitatii vietii lor si a familiilor lor gi indirecte asupra scaderii presiunii financiare
asupra sistemului public de sanétate. Totodata, membrii familiei beneficiarilor fiind degrevati df?
responsabilitatea directd asupra stirii de sanatate a asistatilor Centrului Pilot, pot deveni
membrii activi, contributorii la dezvoltarea comunitatii din care fac parte.

4, Grup tinti:
Persoanele aflate in stare de nevoie medicald din toate cele 6 sectoare ale municipiului
Bucuresti.

Ca numir de beneficiari directi:
- 30 beneficiari/ luni la ADAM (recuperare medicala) — CGMB pliteste abonamentul
* anual si costurile de inchiriere a unor echipamente — costuri clare, exprimate in buget;

- Numir de beneficiari nelimitat la FCAG (ingrijire medicald) — CGMB plateste in 2011 -
2012 cheltuielile de personal ( pentru 1 Coordonator, 3 Asistent social —din care 2 cu %2
norma, 1 Asistent medical cu atribufii dispecer, 2 Asistent Medical, 2 Medic, 3
Kinetoterapeut, 1 Asistent proiect, 1 Responsabil Financiar, 1 Sofer).

Date despre potentialii beneficiari in 2011 - 2012:

in Bucuresti, conform datelor publicate pe site-ul Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale, $i avind ca sursi Casa Nationald de Pensii si alte Drepturi de Asigurari
Sociale, In anul 2010 s-a inregistrat un numdr de 499.116 pensionari (pensionati fa limitd de
vastd sau de boald). Conform acelorasi surse, pensia medie in municipiul Bucuresti la nivelul
anului 2010 a fost de 939 lei, sumd insuficientd pentru o eventuald platd suplimentard a
serviciilor de s¥natate.

Notd asupra grupului {infd in perioada precedentd aplicatiei prezente:
I. In perioada 01 august 2010 - 31 mai 2011 au fost ingrijiti la domiciliu de citre Fundatia

Crucea Alb Galbend un numdr total de 146 beneficiari ( CNP - uri distincte).
Graficul de activitate Junar a inregistrat urmatoarea curbé, conform tabelului aldturat:

Nr. | Luna de desfasurare a proiectului Numir persoane ingrijite de
crt FCAG
1 | August 2010 (luna 1) 75

2 | Septembrie 2010 ( luna 2) 75

3 | Octombrie 2010 ( luna 3 ) 69

4 | Noiembrie 2010 ( luna 4) 70

5 | Decembrie 2010 ( luna 5) 69

6 | lanuarie 2011 (luna 6 ) 72

7 | Februarie 2011 (luna 7 ) 86

8 | Martie 2011 (luna 8) 86

9 | Aprilie 2011 (luna 9) 87

10 | Mai 2011 (luna 10) 133
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Situatie Beneficiari In functie de provenienti

Procentaj in
functie de
provenienta

Case de asiguriri 25.6 %

Administratii locale (DGAS) 26.8%

Medici de familie 16.4%

Altele* ( policlinici, medici specialisti, alte ONG,

etc.) 31.2%

# Case de asigurari
B Administratii focale { DGAS)

O Medici de familie

0 Aitele* ( policlinici, medici ]
specialisti, altele ONG, etc.)

Il. Personalul ADAM a identificat, evaluat si ingrijit 52 beneficiari de servicii (CNP-uri
distincte) de Recuperare / Reabilitare medicald (Kinetoterapie), iar un numér lunar de 30
persoane a beneficiat de servicii de inchiriere a materialelor de recuperare cu plata suportata din
fondurile DGASMB.

Nr. Luna de desfisurare a | Nr Beneficiari | Nr  Beneficiari | TOTAL

crt proiectului ADAM - | ADAM - servicil | BENEFICIARI
servicii de | de inchiriere
recuperare materiale de
medicala( recuperare
kinetoterapie) | medicald

1 August 2010 (Iuna 1) 30 30

2 Septembrie 2010 (luna 2) | 30 30

3 Octombrie 2010 (luna3) | 30 30

4 Noiembrie 2010 (luna 4) | 30 30

5 Decembrie 2010 {(luna 5) | 30 30

6 Ianuarie 2011 (luna 6 ) 30 30

7 Februarie 2011 (luna7) | 30 30

8 Martie 2011 (luna 8 ) 30 30

9 Aprilie 2011 (luna 9) 30 30

10 Mai 2011 ( luna 10) 30 30




5. Scopul proiectului

Mirirea accesului persoanelor defavorizate (varstnici, persoane cu dizabilitiiti, bolnavi cronici,
etc.) la serviciile de ingrijiri medicale si de recuperare la domiciliu.

6.0Obiective:

> cregterea confortului fizic §i psihic al pacientului intr-un mediu familiar lui si astgurarea
integrarii sociale;

> reducerea numirului de persoane care solicitd institutionalizarea in agezdminte medico —
sociale sau in spitale;

> asigurarea mijloacelor necesare pentru recuperarca pacientului si accesibilizarea

" ambientului acestuia;

» acordarea de ingrijiri la domiciliu a pacientilor cronici ( care nu mai fac obiectul
interndrii in spital ) si a celor cu probleme sociale;

» recuperarea la domiciliu a pacientilor cu mobilitate redusd si diminuarea stirii de
dependentd a acestora;

» Intocmirea si derularea programelor de sprijinire a serviciilorsociale din cadrul Directiei
“Generale de Asisterntd Sociald a Municipiului Bucuresti $i al directiilor sau institutiilor
aflate n subordinea Consiliului Gereral al Municipiului Bucuresti si Primdriei
Municipiului Bucuresti, in scopul preludrii cazurilor sociale care necesitd (re)integrare
prin asigurarea mijloacelor de recuperare medicald;

» sciderea absenteismului, cauzat de necesitatea ingrijirii unor astfel de cazuri, de cétre
membrii activi ai familiei beneficiarului;

» dezvoltarea sentimentului de solidaritate;

» asigurarca consilierii psihologice si juridice a persoanelor aflate in dificultate §i a
familiilor acestora.

7. Personalul implicat:

Resurse umane Fund Crucea | Asociatia ADAM DGASMB
Alb-Galbena

Director general 1 - -

Director economic 1

Director executiv 1

Contabil 1

Cenzor 1

Coordonator centru 1

Asistent proiect 1

Responsabil financiar 1

Administrator 1

Asistent social 4 1 3 (1 cu 1/1
norma + 2 cu %
normay

Lucrato social 1

Ingrijitor 1




 Kinetoterapeut 1
Asistent medical gef 1
Asistent medical cu 1
atributii dispecer
Asistent medical 15

Medic (1/4 norma) 1 voluntar
Sofer 1
TOTAL

‘ Total general

SRl )

8. Activitdtile:

Activitatea 1.1 )
Desemnarea echipei mixte de specialisti care vor Jucra in cadrul centrului - responsabil
coordonator

Activitatea 1.2

Instruirea echipei mixte- responsabil coordonator;
Echipa mixti va fi instruitd in scopul de a oferi un pachet de servicii integrate specializate
persoanelor aflate in nevoie.

¢ activititi de mediatizare a proiectului in institutii;

s stabilirea personalului ce va participa la proiect (1 Coordonator, 3 Asistent social, 1
Asistent medical gef, 1 Asistent medical cu atributii dispecer, 2 Asistenti medicali, 2
Medici, 3 Kinetoterapeuti, 1 Asistent de proiect,1 Responsabil financiar, 1 Sofer);

e intdlniri cu echipa multidisciplinari;
intocmirea fiselor de post pentru personalul implicat in proiect;
formarea personalului nou cooptat in echipi;

Activitatea 1.3
Achizitionarea materialelor medico-sanitare si a echipamentelor de birou - responsabil
administrator
s Solicitari la firme de distributie cu oferte de preturi pentru consumabile medico-sanitare si a
echipamentelor de birou si consumabilelor de birou;

s Selectare oferte;

* Achizitionarea materialelor medico-sanitare (seringi, fesi, vatd, solutii medicamentoase,
efc.);

* Achizitionarea consumabilelor de birotici - calculator, toner, hértie, rechizite, etc;

Activitatea 1.4
Crearea bazei de date - asistent social +medic
1.4. A. Etape initiale:




1.4.2. Criterii de admitere si eligibilitate - evaluarea socio-medicala la domiciliul potentialului
beneficiar de servicii: cf. legislatiei in domeniu —supervizare coordonator proiect
1.4.3. Evaluarea nevoilor medicale si sociale — constd in vizita la domiciliul beneficiarului,
evaluarea nevoilor, completarea fisei de lucru socio-medicale care cuprinde : date privind
beneficiarul, tipul de servicii solicitat, timpul si orele care vor fi acordate pentru ingrijire;
responsabil medic + asistent social*
1.4.4. Planul de ingrijire Individualizat - se realizeaza in urma evaludrii nevoilor beneficiarului
si cuprinde urmatoarele informatii : nevoile de ingrijire, gradul de dependenta al beneficiarului
respectiv, tipurile de servicii care si corespundd nevoilor sale de Ingrijire, obiectivele care
trebuie atinse in cadrul procesului de ingrijire, echipa implicatd in furnizarea de servicii
beneficiarului respectiv; responsabil medic + asistent social *

1.4.B. Reactualizarea bazei de date - responsabil - asistent social.
(* Conform legii, este necesar ca evaluarea nevoilor beneficiarilor de servicii sociale sa se facd
numai in echipa multidisciplinard — de aceea la activitdtile 1.4.3. si 1.4.4. responsabilitatea este
atit a medicului cat si a asistentului social).

Activitatea 1.5. Furnizarea serviciilor de ingrijiri integrate la domiciliu :
Serviciile ce vor fi oferite au fost stabilite de medic in colaborare cu asistentul social in cadrul
activitatii 1.4.4.
1.5.1. — Furnizarea serviciilor medicale prin Asistentul medical ( personalul CAG)
Asistentul medical speécializat Tn nursing comunitar acorda servicii medicale in functie de
recomandarea medicului din planul individualizat de Ingrijire : monitorizarea parametrilor
fiziologici (temperaturd, respiratie, puls, tensiune arteriald, diurezd , scaun); administrarea
medicamentelor per os, intramuscular, intravenos, subcutanat/intradermic, pe sonda vezicala,
prin perfuzie endovenoasd, pe suprafata mucoaselor/tegumentelor, pe seringd automati;
masurarea glicemiei cu glucometru; alimentarea pasiva pentru bolnavii cu tulburari de deglutitie;
clisme, spalaturi; ingrijirea escarelor de decubit, a plagilor simple si/sau suprainfectate; aplicarea
de scutec incontinentd; educatia pentru sandtate §i comunicare in scop terapeutic.
Asistentul medical Ingrijeste zilnic aproximativ 8 beneficiari; dacad starea beneficiarilor se
deterioreazd si numarul de vizite ce ar trebui efectuate de asistentul medical depaseste
capacitatea de lucru a acestuia, coordonatorul de proiect va lua masuri in sensul suplimentrii
numarului personalului de specialitate .
1.5.2. - Acordarea de servicii de recuperare medicald prin kinetoterapeut( personalul ADAM)
Activitatea kinetoterapeutului la domiciliul beneficiarilor constd - functie de recomandarea
medicului din planul individualizat de ingrijire - in ;

e gimnastica medicald (mobilizari pasive, pasivo-active si cu rezistenta);
deplaséri cu ajutorul cadrului medical, carjei, bastonului;
educarea mersului;
masaj ( tonifiere hipertrofie musculari, de relaxare, decontracturare );
reflexoterapie ( relaxarea centrilor nervosi periferici );
terapie cu aparate de fizioterapie - recuperare portabile
_* psihoterapie si educatie pentru recuperare medicala. ‘
In urma sedintelor de recuperare, in functic de beneficiar (stare de sanatd iR
se poate Imbunitatii starea de invaliditate §i chiar obtine independenta bex (s
Pentru persoanele imobilizate se executd manevre terapeutice pentrwjgVita




Fiecare kinetoterapeut lucreazi zilnic cu 3 - 4 beneficiari .

Activitatea 1.6 - Flaborare materiale de raportare . ‘
reevaluarea Planurilor_de Ingrijire Individualizate din punct de vedere medico-social (persoane

ingrijite in proiect) si reinnoire; responsabil medic +asistent social*
e raport de activitate jurnalier/lunar — responsabil fiecare membru al echipei
e rapoarte de activitate intermediare/trimestriale — responsabil coordonator / administrator
e raport de activitate final — responsabil coordonator

Activitatea 2

2.1. Realizarea de pliante, brosuri, mape, calendare personalizate destinate vizibilitatii
proiectului: responsabil coordonator

2.2. Redactarea continuturilor pliantelor si brosurilor care vor cuprinde atit specificarea
serviciilor oferite persoaneclor vérstnice la domiciliu cit si generalititi privind importanta
ingrijirilor la domiciliu; responsabil coordonator de proiect

2.3.Tipdrire pliante si brosuri — firma tipografie —subcontractare :

2:3.a. lansare anunt subcontractare — responsabil asistent de proiect

2.3.b. alegere ofertd firma — responsabil coordonator

2.3.4. Incheiere contract cu clauze specifice - responsabil- coordonator

2.3.5. receptie materiale tipografie — responsabil asistent de proiect

9. Calendarul activitatilor — Diagrama Gantt anexa 1

10. Rezultate asteptate
Outputs — care sunt produsele si serviciile generate de proiect
#1000 brosuri de popularizare
» 1500 flyere
» Mentinerea serviciului specializat in ingrijirea si recuperarca medicald la domiciliu
- echipa medicala
» Un numir de minim 30 persoane cu deficit motor ingrijiti la domiciliu,
» Un numar lunar de 30 persoane cu deficit motor pentru care CGMB plateste
abonamentul anual si costurile de inchirjere a echipamentelor de recuperare
#» Minim 1000 persoane informate
» 500 calendare de promovare
» 1000 mape personalizate

Rezultatele proiectului( beneficii imediate)-obtinute ca urmare a atingerii obiectivelor

1. Cresterea gradului de autonomie a celor 30 persoane cu deficit motor ingrijite de personalul
ADAM, cu cel putin 25% (conform evaludrilor medicale);

2. Cresterea numdarului celor ce beneficiazd de ingrijiri ( oferite prin personalul CAG), atunci
cdnd au stringentd nevoie de cle, fird a fi ingraditi de elaborarea unor acte a clrgrpitdgpmire
poate dura chiar si citeva luni. e Y;@,p.susrl%

recuperare-reabilitare medicald la domiciliu.




Impactul programului la nivelul comunitdfii - Reintegrarea in comunitate a celor 30
beneficiari directi ai serviciului de recuperare medicald ai ADAM

Accesibilitate crescuti la servicii de ingrijiri la domiciliu in Bucuresti, oferite de FCAG, pentru
persoanele cu venituri modeste / medii, astfel incét sd existe un serviciu de preluare rapidi a
beneficiarilor, care pot primi ingrijiri inca din ziua urmitoare adresdrii acestora la una dintre
institutiile participante la infiintarea Centrului.

Bugetul proiectului — A se vedea Anexa B
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Anexa B
Bugetul proiectului Centrul Pilot de Coordonare a Serviciilor de Ingrijiri la Domiciliu din Municipiul
Bucuresti 2011 - 2012
Linii bugetare DGASM IDGASM [ADAM/ |ADAM/ |CAG/ |CAG/
B/ luna/ B! an de |luna ande (luna/lei (ande
lei implem implem implem
entare/ entare/ entare/
1. Resursele umane
1.1. Coordonator centru - 1parsoana 1400 16800
1.2. Asistent proiect - 1persoana 984 11808
1.3. Administrator -1persoana 894 10728
1.4. Asistent social 1/2 norma - 2 persoane 1024 12288
1.4.1. Asistent social 1/1 norma - 1 persoana 1024 12288
1.5. Asistent medical - 2 persoane 1928 23136
1.6. Kinetoterapeut - 3 persoane 3072 36864
1.7. Responsabil financiar - 1 persoana 1200 14400
1.8. Asistent medical sef (cu studii superioare) - 1 (1200 14400
: ~soana
'1.9. Asistent medical cu atributii dispecer - 1 964 11568
persoana
1.10. Medic (1/4 norma) -2 persoana 1206 14472
1.11. Sofer - 1 persoana 858 10296
Subtotal salarii fari taxe 15754 189048 (8275  |99300 [46936 [563232
Subtotal salarii cu taxe ‘ 20150 1241800 - 8218 110616 ;58484 |701928 |
2. Cheltuieli operationale transport auto )
2.1. Reparatii, achizitii piese auto 5000 60000 |0 0 2000 24000
2.2. Combustibil, lubrefianti 3000 36000 [0 0 750 9000
3. Cheltuieli cu abonamentul anual si costurile |3800 45600 10000 |0 0
de inchiriere pentru echipamente destinate
beneficiarilor
4. Cheituieli cu consumabile birotica
4.1. Calculator, licenta, soft - cheltuiald unica 4000 0 0 0 1000
4.2. Articole papetdrie si consumabile birotic3 300 3600 0 0 100 1200
5. Cheltuieli cu RCA Auto 8000 0 0 0 1500
6. Cheltuieli cu prestari servicii IT, intretinere  |1000 12000 |0 0 400 4800
| xarox, etc.
+ sheltuieli cu utilititile de asistenta sociald |[1500 18000 |0 7000 350 4200
(chirie, apa, canal , platd parcare, salubrizare,
incinerare, felefoane, etc.)
8. Cheltuieli cu asigurarile auto (CASCO) 12000 |0 0 0 2900
9. Cheltuieli cu vizibilitatea institutiei {cheltuiala 2000 0 0 0 2000
unica - piiante, brosuri, mape, calendare, afige,
banner, agende, flyere, genti de promovare,
letc)
10. Cheftuieli medico -sanitare (comprese, fege, 72000 |0 0 0 2000
sonde, scutece, etc.)
11. Cheltuieli cu reparatie sediul Fundatiei 40000 |0 0 0 10000
Crucea Alb - Galbené din Bulevardul Regina
Maria nr. 21, et. 1, sector 4 - .
Total General lei 34750 1562000 (9218 127616 62094 |764528, W1C12,;
FO e NISTERY,
Total contributie DGASMB 12 luni/lei fi" ,;;»Q ’b«}; L
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Anexa B

Bugetul proiectului Centrul Pilot de Coordonare a Serviciilor de ingrijiri la
Domiciliu din Municipiul Bucuresti

2011 -2012
Linit bugetare DGASME ! |DGASMB!/ande
luna/ lei implementare/
lei
1. Resursele umane
1.1. Coordonator centru - 1persoana 1400 16800
1.2. Asistent proiect - 1persoana 984 11808
1.3. Administrator -1persoana 894 10728
1.4. Asistent social 1/2 norma - 2 persoane 1024 12288
1.4.1. Asistent social 1/1 norma - 1 persoana 1024 12288
1.5. Asistent medical - 2 persoane 1928 23136
1.6. Kinetoterapeut - 3 persoane 3072 36864
1.7. Responsabil financiar - 1 persoana 1200 14400
1.8. Asistent medical sef (cu studii superioare) - 1 1200 14400
perscana
1.9. Asistent medical cu atributii dispecer - 1 964 11568
persoana
1.10. Medic (1/4 norma) -2 persoana 1206 14472
1.11. Sofer - 1 persoana 858 10286
Subtotal salarii fara taxe 15734 189048 -
Subtotal satarii cu faxe 20150 241800
2. Cheltuieli operationale transpott auto
2.1. Reparatii, achizitii piese auto 5000 60000
2.2. Combustibil, lubrefianti 3000 36000
3. Cheltuieli cu abonamentul anual $i costurile 3800 45600
de inchiriere pentru echipamente destinate
beneficiarilor ’
4. Cheltuieli cu consumabile birotica
4.1. Calculator, licentd, soft - cheltuiala unica 4000
4.2. Articole papetérie si consumabile biroticd 300 3600
5. Cheltuieli cu RCA Auto 8000
6. Cheltuieli cu prestari servicii IT, intretinere 1000 12000
Xerox, etc.
7. Cheltuieli cu utilitéfile de asistentd soclala 1500 18000
(chirie, apd, canal , platd parcare, salubrizare,
incinerare, telefoane, etc.)
8. Cheltuieli cu asigurdrile auto (CASCO) 12000
9, Cheltuieli cu vizibilitatea institutiei {cheituiala 9000
unica - pliante, brosuri, mape, calendare, afise,
banner, agende, flyere, genti de promovare, etc)
10. Cheltuieli medico -sanitare {comprese, fege, 72000
sonde, scutece, etc.)
11. Cheltuieli cu reparatie sediul Fundatiei 40000
Crucea Alb - Galbena din Bulevardul Regina .
Maria nr. 21, et. 1, sector 4 YL
Total General lei 34750 562000  fo




ANEXA B

Contributia Fundatiei Crucea Alb - Galbend Roménia (CAG)

[

2011

2012

[Linii bugetare

luna

an

1. Resursele umane

1.1, Director general

1.2. Asistent social

1.3. Kinetoterapeut

1.4. Asistent medical

1.5. Lucrator Social

1.6. Ingrijitor

Subtotal salarii fira taxe

46936

563232

Subtotal salarii cu taxe

58494

701928

2. Cheltuieli operationale transport auto

2.1. Reparatii, achizitii piese auto

2000

24000

2.2. Combustibil, lubrefianti

750

9000

3. Cheltuieli cu abonamentul anual si costurile
de Inchiriere pentru echipamente destinate
beneficiarilor

4.-Cheltuicli.cu consamabile birotica

4.1. Calculator, licentsi, soft - cheltuiald unica

16060

4.2. Articole papetiirie si consumabile birotic

100

1200

[5. Cheltuieli cu RCA Auto

6. Cheltuicli financiar contabile si prestari
servicii (IT, audit, intretinere xerox, etc. )

400

4800

7. Cheltuieli eu utilitdtile de asistenta sociala
{chirie, ap, canal , plati parcare, salubrizare,
incinerare, telefoane, etc.)

350

4200

[8. Cheltuieli cu asiguririle auto (CASCO)

2500

9. Cheltuieli cu vizibilitatea institutiei (cheltuiald
unicd - pliante, brosuri, mape, calendare, afise)

2000

10. Cheltuieli medico -sanitare (comprese, fese,
sonde, scutece, etc.)

2000

24000

11. Cheltuieli cu reparatie sediul Fundatiei
Crucea Alb - Galbeni din Bulevardul Regina
Maria nr. 21, et. 1, sector 4

10000

[Total General lei

64094

786528




ANEXA B .

Contributia Asociatiei de Ajutor Mutuai Bucuresti

(ADAM) 2011 2012

ADAM/ an de
ADAM/ |implementare
Linii bugetare luna / lei
luna an

1. Resursele umane

1.1. Director executiv

1.2. Contabil

.3, Cenzor

1.4 Asistent social

1.5 Lucrator social

1.6.Ingrijitor

Subtotal salarii firi taxe 82758 99300
Subtotal salarii cu taxe 9218 110616
E. Cheltuieli operationale transport auto

2.1. Reparatii, achizitii piese auto 0 0
2.2, Combustibil, lubrefiangi 0 0
3. Cheltuieli cu abonamentul anualsi costurile de

inchiriere pentru echipamente destinate

beneficiarilor 0 10000
4. Cheltuieli cu consumabhile birotici

4.1. Calculator, licents, soft - cheltuiald unicd 0
4.2. Articole papetirie $i consumabile biroticd &

5. Cheltuieli cu RCA Auto

6. Cheltuieli financiar contabile si prestari servieii

(IT, audit, intretinere xerox, etc. ) 0 0

7. Cheltuiell cu utilitatile de asistenta sociala {chirie,

api, canal, plati parcare, salubrizare, incinerare,

telefoane, etc.) 0 7000
|8. Cheltuieli cu asiguririle auto (CASCO) 0 0

9, Cheltuieli cu vizibilitatea institutici (cheltuiala

unici - pliante, brosuri, mape, calendare, afige) 0 0
10. Cheltuieli medico -sanitare (comprese, fese,

sonde, scutece, etc.) 0 0
11. Cheltuieli cu reparatie sediul Fundatiei Crucea

Alb - Galbeni din Bulevardul Regina Maria nr. 21,

et. 1, sector 4 0 0
Total General lei 9218 127616
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EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea Actului Aditional Nr. IT la Acordul de Asociere incheiat intre Directia
Generali de Asistentd Sociali a Municipiului Bucuresti, Fundatia Crucea Alb-Galbend si
Asociatia de Ajutor Mutual Bucuresti in vederea implementdrii proiectului “Centrul pilot de
coordonare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu din municipiul Bucuresti”, aprobat prin
Hotirdrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 233/2009

Proiectul are ca scop crestereca accesului persoanelor defavorizate la serviciile de
ingrijiri medicale si de recuperare la domiciliu gi isi propune sa raspundi nevoilor categoriilor
de persoane aflate la domiciliu, ce nu pot primi asistentd indelungati in spital sau in centrele

Obiectivele preiectului sunt cregterea confortului fizic §i psihic al pacientului intr-un
mediu familiar lui $i asigurarea (re)integririi sociale, reducerea numérului de persoane care
solicitd institutionalizarea in centre medico — sociale sau in spitale, asigurarea mijloacelor
necesare pentru recuperarca pacientului si accesibilizarea ambientului acestuia, acordarea de
ingrijiri la domiciliul pacientilor cronici si al celor cu probleme sociale, recuperarea la
domiciliu a pacientilor cu mobilitate redusa g1 diminuarea stérii de dependenta a acestora.

Avand in vedere faptul ci proiectul este in concordantd cu Carta Sociala Europeani
revizuitd, ratificatd de Roménia prin Legea nr. 74/1999, cu H.G. nr. 1826/2005 privind
aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare a serviciilor sociale, cu art. 34 al Legii 47/2006
privind sistemul national de asistentd sociald si cu H.G. nr. 1175/2005 privind aprobarea
Strategiei Nationale pentru Protectia Integrarea si Incluziunea Sociali a Persoanelor cu
Handicap in perioada 2006-2013 precum si faptul c& proiectul va contribui semnificativ la
cresterea accesului bucurestenilor aflati in diferite situatii de risc la serviciile de ingrijiri la
domiciliu, propun inaintarea spre aprobare a Actului Aditional Nr. IT la Acordul de Asociere
incheiat intre Directia Generald de Asistentdi Sociald a Municipiului Bucuresti, Fundatia
Crucea Alb-Galbena si Asociafia de Ajutor Mutual Bucuresti in vederca implementarii
proiectului “Centrul pilot de coordonare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu din municipiul

Bucuresti”, aprobat prin Hotérdrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
233/20009.

PRIMAR GENERAL,
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RAPORT DE SPECIALITATE /

privind aprobarea Actului Aditional Nr. II la Acordul de Asociere incheiat intre Directia
Generald de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti, Fundatia Crucea Alb-Galbend si

Asociatia de Ajutor Mutual Bucuresti in vederea implementdrii proiectului “Centrul pilot de

coordonare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu din municipiul Bucuresti”, aprobat prin
Hotirirea Consiliului General al Municipiuiui Bucuregsti nr. 233/2009

Acest proiect si propune sa rispundd nevoilor acelei categorii de pefseane aflate 1a domiciliu, ce
nu pot primi asistentd indelungatd in spital, aflatd in stare de dependenti la domiciliu i, in
general, cu posibilititi materiale reduse. Acest tip de ingrijiri implicd consum de materiale
medico-sanitare de buni calitate, timp si nu in ultimul rénd personal foarte bine instruit care sé
fie capabil si rispundid cu promptitudine situatiilor existente la domiciliu, care si aibd
capacitatea si comunice cu persoana asistatd, cu familia acestuia §i care sd poatd fumiza in

comunitate informatii pertinente despre posibilititile de ingrijire a categoriei menfionate.

In municipiul Bucuregti, existd un numér semnificativ de spitale, majoritatea fiind suprasolicitate
de cazuri acute, urgente, iar varstnicii sau cei ce prezintd afectiuni cronice nu pot fi spitalizati pe
termen lung pentru a se obtine o recuperare medicald in conditii de monitorizare permanenti a

starii de sénatate, fiind externati 1n stare stafionars sau ameliorat.

in caminele spital de stat din municipiul Bucuresti si din judetul Ilfov, existi in momentul de fati
doar 400 de locuri, iar pentru internare se fac liste de asteptare de citeva tuni, deoarece cererea
este de cinci pe un loc. Devine agadar problema familiei sau a comunitétii ingrijirea celor
dependenti, iar familia/comunitatea nu are intotdeauna resurse de timp, financiare sau cunostinte

pentru o ingrijire de calitate.

La nivelul organizatiilor neguvernamentale din municipiul Bucuresti care oferd servicii

alternative de ingrijire, sursele de finantare existente la ora actuald in vederea desfidsurarii
— —_— —_—




activitatilor in domeniu au limitiri serioase, iar potentialii beneficiari sunt nevoiti si astepte
diverse aprobiri sau decizii, asteptare care, in cazul in care starea de santate este grav afectatd la

momentul solicitirii, poate avea implicatii grave asupra prognosticului bolil.

Scopul proiectului il reprezinta cresterea accesului persoanelor defavorizate la serviciile de

ingrijiri medicale si de recuperare la domiciliu.

Obiectivele proiectului sunt cresterea confortului fizic si psihic al pacientului intr-un mediu
familiar lui §i asigurarea (re)integririi sociale, reducerea numirului de persoane care solicitd
institutionalizarea n agezdminte medico — sociale sau in spitale, asigurarea mijloacelor necesare
pentru recuperarea pacientului §i accesibilizarea ambientului acestuia, acordarca de ingrijiri la
domiciliul pacientilor cronici (care nu mai fac obiectul interndrii in spital) si al celor cu probleme
sociale, recuperarea la domiciliu a pacientilor cu mobilitate redusd si diminuarea stirii de

dependenta a acestora.

Avéand in vedere faptul ci proiectul este in concordantd cu Carta Sociald Europeand revizuita,
ratificatd de Romania i)rin ILegea nr. 74/1999, cu H.G. nr. 1826/20035 privind aprobarea Strategiei
nationale de dezvoltare a serviciilor sociale, cu art. 34 al Legii 47/2006 privind sistemul national
de asistentd sociald, cu H.G. nr. 1175/2005 privind aprobarca Strategiei Nationale pentru
Protectia Integrarea si Incluziunea Sociald a Persoanelor cu Handicap in perioada 2006-2013 si
cu O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, modificatd si completatd prin O.G. 86/2004,
precum si faptul ci proiectul va contribui semnificativ la cregterea accesului bucurestenilor aflati
in diferite situatii de risc la serviciile de ingrijiri la domiciliu, propunem inaintarea spre aprobare .
a Actului Aditional Nr. II la Acordul de Asociere incheiat intre Directia Generald de Asistenta
Sociald a Municipiului Bucuresti, Fundatia Crucea Alb-Galbena si Asociafia de Ajutor Mutual
Bucuresti in vederea implementarii proiectului “Centrul pilot de coordonare a serviciilor de
ingrijiri la domiciliu din municipiul Bucuresti”, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului General al

Mounicipiului Bucuresti nr. 233/2009.
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COMISIA PENTRU RELATII CU
ORGARNIZATII NEGUVERNAMENTALE
$1 ALTI PARTENERI SOCIALI

gtaj: 4, cam. 3

tel.: 305 55 00 int. 1403, 1404

Consiliul General al Municipiului Bucuresti

RAPORT NI 3/ el

referitor la proiectul de hotarare privind aprobarea actului aditional
nr.2 la Acordul de asociere incheiat intre Directia Generala de Asistenta
Sociala a Municipiului Bucuresti, Fundatia Crucea Alb Galbena si Asociatia
de Ajutor Mutual Bucuresti in vederea implementarii proiectului Centrul
pilot de coordonare a serviciilor de ingrijiti la domiciliu din municipiul
Bucuresti aprobat prin Hotararea C.G.M.B. nr. 233/2009

Comisia pentru relatii cu organizatii neguvernamentale si alli
parteneri sociali, intrunita in §ed|nta din data de ...« éc«f-({ a analizat
expunerea de motive a Primarujui General al Municipiului Bucuresti gi raportul de
specialitate al ... & Do L2

in conformltate cu prevederlle art 44 a||n 1 si art. 54 alin. (4) din
Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locala, republicatd, Comisia
pentru relatii cu organizatii neguvernamentale si alti parteneri sociali avizeaza
- favorabil/nefavorabilaménd- proiectul de hotarare privind aprobarea actului aditional
nr.2 la Acordul de asociere incheiat intre Directia Generala de Asistentd Sociald a Municipiului
Bucuresti, Fundatia Crucea Alb Galbend si Asociatia de Ajutor Mutual Bucuresti in vederea

implementarii proiectului Centrul pilot de coordonare a serviciilor de ngrijiri la domiciliu din
municipiul Bucuresti aprobat prin Hotararea C.G.M.B. nr. 233/2009.

_ SECRETAR,
VLADAN FLORIN LAURENTIU
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COMISIA PENTRU RELATII
INTERNATIONALE, COOPERARE SI
ASOCIERE CU ALTE AUTORITATI
PUBLICE

etaj: 4, cam. 3, int. 1407

unicipiului Bucuresti

Consiliul General al M

RAPORT ﬂﬁ%t(i\:/ﬁ,o(/

referitor la proiectul de hotarare privind aprobarea actului aditional nr.2
la Acordul de asociere incheiat intre Directia Generala de Asistenta Sociala a
Municipiului Bucuresti, Fundatia Crucea Alb Galbena si Asociatia de Ajutor Mutual
Bucuresti in vederea implementarii proiectului Centrul pilot de coordonare a
serviciilor de Tngrijiri la domiciliu din municipiul Bucuresti aprobat prin Hotarérea
C.G.M.B. nr. 233/2009

Comisia pentru refatii internationale, cooperare si asociere cu aite
autoritati publice, Intrunitd in sedinta din data de ...... 17:07: 4. a analizat
expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti i
raportul de specialitate al ....0N & DL PG

in conformitate cu prevederile art.44 alin.(1) si art.54 alin.(4) din
lL,egea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, Comisia
pentru Relatii Internationale,Cooperare si Asociere cu alte Autoritati Publice
avizeaza favorabil/refavorabil/amana proiectul de hotadrare privind aprobarea
actului aditional nr.2 la Acordul de asociere incheiat intre Directia Generald de Asistenta
Sociald a Municipiului Bucuresgti, Fundatia Crucea Alb Galbena si Asociatia de Ajutor
Mutual Bucuresti in vederea implementarii proiectului Centrul pilot de coordonare a

serviciilor de Ingrijiri la domiciliu din municipiul Bucuresti aprobat prin Hotararea C.G.M.B.
nr. 233/20089.

PRESEDINTE, SECRETAR,
TAPARDEL ANA CLAUDIA ANTON MIHAELA
J/ 5 e Iff%tl
e f———-—-ﬁ
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COMISIA JURIDICA SI DE DISCIPLINA
etaj: 4, cam. 3, int. 1407
tel.: 305 55 00 int. 1403, 1404

Consiliul General al Municipiului Bucuresti

aviz . 195

referitor la proiectul de hotarare privind aprobarea actului aditional nr.2 la
Acordul de asociere incheiat intre Directia Generald de Asistenta Sociala a
Municipiului Bucuresti, Fundatia Crucea Alb Galbena si Asociatia de Ajutor Mutual
Bucuresti in vederea implementarii proiectului Centrul pilot de coordonare a
serviciilor de ingrijiri fa domiciliu din municipiul Bucuresti aprobat prin Hotérarea
C.G.M.B. nr. 233/2009

Comisia Juridica si de Disciplina, intrunita in gedinta din data de
26.07.2011, a luat in dezbatere expunerea de motive a Primarului General al

Municipiului Bucuresti | si  raportul de specialitate al Directiei
D DL

in urma dezbaterilor, Comisia hotariste avizarea proiectului de

hotarare privind aprobarea actului aditional nr.2 la Acordul de asociere incheiat intre
Directia Generald de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti, Fundatia Crucea Alb
Galbena si Asociatia de Ajutor Mutual Bucuresti in vederea implementarii proiectului
Centrul pilot de coordonare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu din municipiul BUCUI'E§'[I
aprobat prin Hotararea C.G.M.B. nr. 233/2009

Eavorabit—
Nefavorabil
Amanat, cu urmatoarele amendamente:
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STATUT DE UTTLITATE PUBLICA Asociatia De Ajutor Mutual Bucuresti

Selainl fndependentei 169, sect.5, Bucuresti Bulevardual Marvasti, nr, 17
TodAnx o 021 7 3R 1256, waww.cagrn Sector 1 Buguresfi
vnall cravensthealbennireag, . vo Tel/Fax: 0"1:319@6@ M B.- 2, ig A s.
INTRARE / 5E$iRF
NR. CJ _____ .

Awumw’/ WA f A LG

Catre Directia Generala de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti,

in atentia d-nei Director Cosmina Simean,

Prin prezenta sohcitam sprigw financiar din paitea Directiei Generale de
Axisienis Sociala a Municipiului Bucuresti i vederea continuariy pentru al tretlea ana
proiectuiut Centru) Pilot de Coordonare g Serviciilor de Ingrijiri la Domieiliu din
Mupicipinl Bucuresti, Centru infuintat  incepand cu 01.08.2009, prin Acordul ¢
Asocere aprobat de Constiul General al Municiprulut Bucurestt prin HCGMB or. 2:.._, f
2009 dintre. LGLALSMUB.,  Ascciatia de Ajutor Mutnal Bucuresti  si Fundatia
Crucea Aih-Galbena § contmuat in pericada 01 avgust 2010 - 31 milie 2071 prin Actul
Addisenal RO 109 /27072011,

Atasam propunerea de proiect insotita de bugetul aferent acestuia, 1ar la final
bugetul defalcat pe instututn partenere la implementarea protectulul Centrul Pilot de

Cosrdonare 5 Servicdlor de Imgrijiri la Domicilin din Municipinl Bucuresti

Fundatiz  Crucea Alb -~ Galbena Asociatia de Ajutor Mutual (ADARM)
Fomania Bucuresti

Director General, Vicepresadinte,
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Cornsiliul General al Municipiului Bucuresti

i ——

HOTARARE
pentru aprobarea Actului Aditional la Acordul de Asociere Incheiat
intre Directia Generald de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti,
- Fundatia Crucea Alb - Galbena si Asociatia de Ajutor Mutual
Bucuresti in vederea implementarii proiectului ,Centrul pilot de
Coordonare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu din municipiul
Bucuresti”, aprobat prin Hotararea C.G.M.B. nr. 233/2008

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General al
Municipiului Bucuresti si raportul de specialitate comun al Directiei
Generale de Dezvoltare, Investitii $i Planificare Urbana si al Directiei
Generale de Asistenta Sociald a Municipiului Bucuresti;

Vazand raportul Comisiei sanatate si protectie sociald, raportul
Comisiei pentru relatii internationale, cooperare si asociere cu alte
autoritati publice, raportul Comisiei pentru relatii cu organizati
neguvernamentale si alti parteneri sociali gi avizul Comisiej juridice si
de disciplina din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

In conformitate cu prevederile art. 34 din Legea nr. 47/2006
privind sistemul national de asistentd sociala, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind
serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Hotararii Guvernului nr. 1826/2005 privind aprobarea Strategiei
nationale de dezvoltare a serviciilor sociale si ale Hotararii Guvernului
nr. 1175/2005 privind aprobarea Strategiei nationale pentru protectia,
integrarea si incluziunea sociala a persoanelor cu handicap in
perioada 2006-2013;

In temeiul prevederilor art..36-alin-{2)-lit-e), aln. (7) lit. a) si art;
.45 alin..(2) din Legea nr: -215/2001 privind administratia- publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURES
HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Actul Adifional la Acordul de asociere, conform anexei
care face parte integrantd din prezenta hotarare, incheiat intre Directia
Generald de Asistentd Socialda a Municipiului Bucuresti, Fundatia Crucea Alb -
Galbend si Asociatia de Ajutor Mutual Bucuregti Tn vederea implementarii
proiectului ,Centrul pilot de Coordonare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu din
municipiul Bucuresti”, aprobat prin Hotardrea C.G.M.B. nr. 233/2009,

Art2 Directia Generala de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti
asigurd decontarea costurilor proiectului ,Centrul pilot de Coordonare a
serviciilor de Tngrijiri la domiciliu din municipiul Bucuresti®, conform anexelor A si
B ale Actului Aditional prevazut la art. 1.

' Art.3 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General
al Municipiului Bucuresti si Directia Generala de Asistentd Socialda a
Municipiului Bucuresti vor aduce {a indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceastd hotarare a fost adoptata In sedinta ordinara a Consiliului General
al Municipiutui Bucuresti din data de 19.07.2010.
PRESEDINTE DE SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
, Tudor Toma

Murg Calin

Bucuresti, 19.07.2010
Nr. 164
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CCNFORM CU
anee® | CEIRINALUL
= %??‘M’ il N, [POASYB/
~ lde ) de Neddpan de
CAG/ implement [ADAM/  |implement [DGASMB fimplement
Linii bugetare luna/ iei |are/ lei luna/lei  |are/ lei /luna/lei |are/dei
1. Resursele umane L
Director executiv 1 pers.

Contabil 4 NS S SN D IR N 1‘~pers Y I -
‘Cenzor N e S B S N R »
Administrator BO4
Asistent social (1/2 norma x 2 persoane) 1024
Asistent medical 964
Kinetaterapeut 1pers. | 1024
Coordonator centru 1400
Asistent proiect B 984
Responsabii financiar | 890
Director general 1 pers.

Asislent social 3 pers.
 linetoterapeut 2 pers.

“i: Asistent medical 13 pers. ]
|Asistent medicai sef {cu studii superioare) 1200 |
Asistent medical cu atributii dispecer 964
Medic (174 norma) 603
Sofer B58
|Subtotal salarii fira taxe L 38077 5441 10805 ]
'Subtotal salarii cu taxe 48988 | 587856 7080 84000 | 13901 | 166812

_12. Cheltuieli operationale transport auto [

2.1. Reparatii, achizitii piese auto 2000 | 28800 | 5000 60000

2.2, Combustibil, lubrefianti 1600 | 19200 | 6400 763800

3. Cheltujeli cu abonamentul anual §i

costurile de fnchiriere pentru echipamente S

destinate beneficiarilor ) 25000 3800 45600

Mhe!iuieli cu consumabile biroticd ]
~ 4.1, Calculator, iicentd, soft - cheltuiald unici 0 800 3200

}ﬂ. Articole papetarie $i consumabile birotica 100 | 1200 400 4800

[5. Cheltuieli cu RCA Auto I | 2800 | [ | 14000

6. Cheltuieli financiar contabile si prestari
servici (1T, audit, intretinere xerox, etc.) 400 43800 2000 24000

7. Cheltuieli cu utilititile de asistenti’ " ' ‘ 1T B D
sociali (chirie, api, canal, platd parcare, ' '
|salubrizare, incinerare, telefoane, etc.) 560 6720 | 9700 2800 33600

8. Cheltuieli cu asigurarile auto (CASCO) |

9. Cheltuieli cu vizibilitatea institutiei

" |(cheltuiald anici - pliante, brosuri, mape,
calendare, afise)

10. Cheltuieli medico -sanitare (comprese,
fese, sonde, scutece, etc.)

Tuithatlcof AL



11. Cheltuieli cu reparatie sediul Fundatiei

Crucea Alb - Calbeni din Bulevardul

Régina ivlaria ur, 21, et, 1, sector 4 : 13070
Lt

- | 52282
Total General l 693646 118500 576594 J
| TOTAL COST PROIECT 12 LUNj = [1389740
CONFORE O ;
l = 3 > o
P ORIGINAL

/.




ANEXA B SR
Contributia Directiei Generale de Asistentd Sociald n Municipiului Bucuresti {DCASMB)

T s [DGASMB/ an de) .
. O NSV U FRSUC PR imb!e!ﬁew
Linii bugetare DGASMB / luna/ tei lei <
i I"—“‘ y
[. Resurseie umane fl&k oo -(.:'“
i.1. Coordonator ceniry 1400 iz mggg;é vl
112 Asistent profeet . _coee e o oo 984 L e N T %f
1.3. Administrator e e I N T T Fi-o;\,,;;ﬂf/
|.4. Asistent social 1/2 norma pentru 2 persoane 1024 A Etees
1.5, Asistent medical 964
1.6. Kinetoterapeut 1024
1.7. Responsabil tinanciar 399
1.8. Asistent medical set (vu studiv superioarg) 1200 |
1.9, Asistent medical cu atributii dispecer 364
.10, Medic ( 1/4 norma) 603 B
[1.11. Sofer 858
{Subtotal salarii fara taxe 10805
" Subtoetal salarii cu taxe 13901 166812
" "[2. Cheltaieli operationale transport auto
12.1. Reparatii, achizitii piese auta 1 5000 60000
2.2. Combustioil, lubrelianti : 6400 76800
[3. Cheltuieli cu ahonamentul anual §i costurile de inchiriere pentru |
echipamente destinate bencliciarilor 3800 | 45600
4. Cheltuieli cu consumabile birotici .
4.1, Calculator, (icengd, suit - cheltuiald unicd 3200
4.2. Anicole papetdrie 5i consumabiie birotic 400 4800 B
[5. Cheltuieli cu RCA Auto ‘ ] 14000 |
6. Cheltuieli financinr contabile si prestari servicii (I, audit, :
intretinere xerox, et¢.) 2000 24000 ‘

L

l

7. Cheltuieli cu utilttitile de asistentit sociald (chirie, apa, canal, platd
parcare, salubrizare, incinerare, telefoane, e1c.) 2800 -

8. Cheltuleli cu asiguririle auto (CASCO) L

9. Cheltuieli cu vizibilitatea institutiei {cheltuiald unica - pliante,
brosuri, mape, calendare, afige)

110, Cheltuieli medico -sanitare (comprese, fege, sonde, scutece, etc.) 6000

I Cheltuieli cu reparatie sediul Fundatiel Crucea Alb - Galbena
din Bulevardul Regina Maria nr. 21, et, |, sector 4

{Total General e

Tntpatetal fs
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3. Cheltuicli cu abonamentul anual si costurile de inchiriere l
pentru echipamente destinate beneficiarilor 0 L 0

Contributia Fundatiei Crucea Alb - Galbend Rominia (CAG)
] Q(G /an de

Linii bugetare CAG/ juna/ lei implementare/ lej

1. Resursele umane: o S -

i. 1. Director general ! pers
|1.2. Asistent social 3 pers
E.S. Kineroierapeut 2 pers
[L.4. Asisient medical 13 pers
[Subtotal salarii firi taxe 38077 456924
[Subtotal salarii cu taxe 48988 i 587856 |
2. Cheltuieli operationale transport auto ]
2.1, Reparaiii, achizifii piese auto [ 2000 28800 [
2.2. Combustibil, fubretianti L1600 19200 |

{4‘. Cheltuieli cu consumabile biroticd

m. Caiculator, licentd, soft - cheltuiald unici 0 0
|4.2. Articole papetarie si consumabile birctich ' 100 1200
{5, Cheltuicli cu RCA Auto . . ' 1 | = 2800
6. Cheltuicli Minanciar contabile si prestari servieli (1T, audit,
intretinere xeraox, efc. ) : 400 4800 .
7. Cheltuieli cu utilitiitile de asistentd sociald (chirie, api, canal, o ' |
platd parcare, salubrizare, incinerare, telefoane, ete.) . 560 6720 ’
&Cheltuieli cu asiguriirile auto {CASCO) L L 2900 _]
' Cheltuicli cu vizibilitatea institutiei (cheltuiald unica - pliante,
Lurosuri, mape, calendare, afise) - 2300
L0. Cheltuieli medico -sunitare (comprese, lege, sonde, scutece,
etc.) 2000 24000
'11. Cheltuieli cu reparatie sediul Fundatiei Crucea Alb - Galbeni
|din Bulevardui Regina Maria nr. 21, et. 1, secior 4 13070

ﬁo[deencr:nrici : _ - [ 693646 I
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Contributia Asociatiei de Ajutor Mutual Bucuresti (ADAM) Py Hf;‘t’tff\} LEHER: ;T ¥
" " P N e S
ADAM/ anvd@a ik *///
. Ry
Linii bugetare ADAM/ luna implementare/ lel
[1. Resursele umane
1.1. Director executiv | pers
[ 1:2: Contabil _ ‘ . : | pers
(1.3, Cenzar T T s T e e : o - 1 pers
"
1.4, Kinetoterapeut i pers
Subtotal salarii {Aca taxe 3441 65292
Subtotal salarii cu taxe 7000 84000
ECheltuieli operationale transport auto
12.1. Reparaii, achizitii piese auto ] 0 0
1.2, Combustibil, lubretianti L 0 0
[3. Cheltuiell eu abonamentul anual §i costurile de Tnchiriere
" .pentru echipamente destinate beneficiarilor 0 25000
)
ECheltuieli cu consumabile biroticd
[4.1. Caleulatar, licenid, solt - cheltaiala unica l 800
|4.2. Articole papetarie si consumabile biron_ca i L a

5.-Cheltuieli cu I{Cﬁ_s Auto | E U 0

6. Chettuieli Nnanciar contabile st prestari servicii (1T, .audit,

intretinere xerox, etc. ) 0 0

- L . . . . 1
7. Cheltuieli cu utilicitile de asistentd sociald (chirie, ap4, canal, ’
platid parcare, salubrizare, incinerare, telefoane, etc,) 9700

&Cheltuieli cu asiguriirile auto (CASCO) E ~ U l— 0

9. Cheltuieli cu vizibilitatea institutiei {cheltwiaid unicd - pliante, .
brosuri, mape, calendare, afise) 0 0

10. Chelruieli wmedico -sanitare (comprese, fese, sonde, scutece,
ete,) 0 0

11, Cheltuieli cu reparatie sediul Fundatiei Crucea Alb -
Calbend din Bulevardul Regina Maria nr. 21, et. 1, sector 4 0 0

I Total General lei [ 119500 ]
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