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Modificari Ia Regulamentul de Organizare ~i Function are a pro bat prin HCGMB nr.17 4/201 b . 
J -;: <'· -· 

· Art.l. Art.64"1 din Anexa n-r.3 Ia HCGMB nr.174/2010, modificata ~i completata prin HCGMBJ 
nr.42/2011, privind modi.ficarea art.l din Hotararea C.G.MB. nr.352/2010, precurrz {#{: 
aprobarea organigramei, numarului total de posturi, statului de func{ii .]i regulamentului :.'de,) .. 
organizare ~i func{ionare ale Direc{iei Generate de Polifie Locala .Ji Control a Municipiulzj.f 
Bucure.Jti, prih HCGMB nr.244/2011, privind reducerea numarului de posturi pentru unitaiecF 
. administrativ teritoriala - Municipiul Bucure,Jti, pre cum ~i prin HCGMB nr. 3612012, privind·. 
fnjiinfarea UJP- Faza 2 Glina .]i a Compartimentului- eficien{a energetica fn cadrul Direc/iet.· .. 

. Utilitafi Pub lice .]i reorganizare·a UJP -ISP A din cadrul Direcfiei de Mediu, va ave a urmatoruL: , . 
• continut: ·. : :; • . 

.. ' •. ~;;~~·· 

64"1. SeNiciul Unitatea de lmp/ementare a Proiectului- Faza 2 Glina- atribufii 

1. Asigura legatura cu Unitatea de Management de Proiect, firmalfirmele care vor asigura, 

SupeNizarea Lucrarilor §i cu Contractorii lucrarilor, pentru asigurarea implementarii 

proiectului din punct de vedere tehnic §i financiar; 

2. Colaboreaza cu Unitatea de Management de Proiect In vederea stabilirii activiUi(ilor;. 

comune; 

.4. .. Deruleaztrcontractele aferente proiectului §i raspunde pentrL} respectarea,·qce~tqra;, 

5: \Leiific_a_ res_p~·gtarea condifiilor contractu ale de catre consultanfi §i cdrlstructorl; • • i 

6. IJ.~fgura §lt~~p~nde ,de.mdctplinireaconqifiitor cerute deD~9izia d~ ~[n'ajJ(~f~'emi~~-~?,~i 
i Comisia El.iropeana,?L ao(ioneaza·ln aceasta privinfa; · , , . · · 

7. 'Mediaza t6ate probiemelelconflictele legate de contractele cu Cdntradorit'~·§}. 
r 

Consuftanfii §i rezolva orice cerinfa i'ntemeiata facuta de ace§tia, este parte activB In 

· · · rezolv~fea · ace'stor probl~fnelconflicte; 

8. Prin §eful structurii coordoneaza proiectul §i informeaza permanent Primaru/ General c~ 

privire fa .stadiul de derulare a acestuia; 

9. Raspunde de derularea In bunf:? condifii a misiunilor de audit, respectiv colaborarea cu 

membrii echipelor de audit (intern §i extern) §i transmiterea cafre ace§tia a tutur,or 

informafiilor soficitate, precum §i asigurarea implementarii recomandarilor din c8drul 

misiuni/or de audit; 

10. Monitorizeaza activitatile UIP din punct de vedere financiar, implementeaza c/auzele 

financiare specifice §i asigura aducerea Ia lndeplinire a obiectivefor programufui; 

11. lntocme§te documentele de plata §i le lnainteaza, lmpreuna 9u toate documf!ntele 

justificative necesare, ciHre factorii competenfi In vederea efectuarii plafi/or, p!3ntrv 

contractefe gestionate; 
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12. 06/aboteaza cu d1rec(iile de -specialitate--din-cadru!-P.M: B: pentru-b-u na-fie-sfa§tlrare -a -

tuturor activitafilor U/P, In special pentru asigurarea fluxurilor financiar-contabite;· 

derularea plafilor §i planificarea acestora; 

13. Verifica realizarea corespunzatoare In cadrul UIP, a urmatoarelor obiective: reatiiJr~:> 
' . -'·''. 

raportari, plafi, calitate, respectare condifii mediu, realizare audit, etc. privind lucrarile 

fazei 2 Glina; 

14. Asigura efectuarea de prognoze §i analize referitoare Ia intrarile §i ie§irile de ban{ 

(cash-flow) pentru proiect, precum §i estimari privind bugetul pe termen scurt, me diu §i 
-~-;' ·!:~ .. -/: 

lung; 
... k t{: 

15. Verifica §i monitorizeaza Certificatele lntermediare de Plata privind activitatea 'de· 

proiectare §i execufie a constructorului; : · 

16. Asigura monitorizarea efectiva a costurilor eligibile §i ne-eligibile referitoare fa costuriiJ,. 

anticipate din proiect; 

17. Verifica echipamentele Ia fata locului §i calitatea construcfiilor, §i pregate§te rapoartele 

tehnice necesare, fmpreuna cu echipa de supervizare Jucrari; 

18. Veri fica activitatea de proiectare a constructorilor §i a conformarii .tehnice. a pies.elor c;le_ 
•· J '. ,, 

desen§i ale contractelor; cu legislafia In vigoare, Tmpreuna cu echipa de supervizare; · 

19: Tntocme§te. documentele necesare recepfiei Ia finalizarea fucrarifor §i a recepfiei finale; . · .. ,.' '• 

lmpreuna cu echipa de supervizare a lucrarifor §i cu Unitatea de Mana.gemen(,c;if?: 

Proiect;. 

2f:J. -urmeue§te exea-ufia-lucrarilor, din-punct de_ vEciece a! _conformitafii acestora, . cu grafi9~( 

de execufie; . . . . . . ~N 

21. Oeruleaza activitati privind informarea · §i publicitatea proiectului conform strategiit& 

· ··· aprobate; 

22. Respecta procedvrile .. referitoare Ia corespondenfa, circuitul documentelorj: 

administrarea:.§i pastrarea documentelor In arhiva U.f.P." 
,, 1".; 

23. Asigura implementarea cfauzefor financiare specifice §i progresul privind lndep/inirea 

obiectivelor.pentru Proiectuf Glina faza 1; 

24. Colaboreaza Ia finafizarea §i lnchiderea Masurii /SPA Proiect Glina faza 1 §i se 

asigura ca fondurife furnizate sunt folosite In mod adecvat §i ca plafile ce trebuie faqute 

catre contractanfi sunt In concordanfa cu contracte/e incheiate; 

25. Conlucreaza pentru lndeplinirea condifiilor cerute de art. 8 (Condifionalitafl), din 

Memorandumul de Finanfare §i acfioneaza In aceasta privinfa- Proiect Glina faza 1; 

26. Asigura constituirea arhivei UIP- Proiect Glina faza 1 pentru a asigura pastrarea /ega/a 

§i In siguranta a documentelor pan a Ia recepfia lucrarilor §i Ia arhivarea lor definitiva; .· 

27. Verifica /ntocmirea rapoartelor finale de catre Consultanfi I Contractor §i tncadrarea 
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·· · 28. Partlcipa Ia tsuna -,desfa'§urare -a- m;sitmilor de -atJdit intern/extern; pFin- pregatirea- - -

documentelor solicitate, punerea Ia dispozifia parfilor interesate, precum . §i 

lntreprinderea demersurilor necesare In vederea implementarii 

recomandarilorlmasurilor formulate In urma misiunilor de verificarelaudit pentru Proiect 
~ . :. ·. 

G!ina faza 1; 

29. Pregate§te /mpreuna cu Consultantul documente specifice pentru lnchiderea Ma~(Jn/ 

/SPA -Proiect Glina faza 1 conform cerinfelor legale; 

30. Colaboreaza cu consultantul §i cu institufiile abilitate Ia lntocmirea documenta{iifo( 

tehnice pentru ob(inerea finanfarii pentru Faza II (fond uri de coeziune) ; . 

31. Asigura fntocmirea documentelor de plata necesare pentru efectuarea pla(ilor~ §i 

1naintarea acestora, lmpreuna cu toate documentele justificative cafre faC,torii .· 

competenti In vederea efectuarii plafilor pan a Ia finalizarea tuturor activita(ilor spe6/(;;~;; · 
' ,i·.··· . 

lnchideri Masurii /SPA- Proiect Glina faza 1 . 

32. Tine evidenta documentelor financiare-contabile ale proiectului Glina faza 1. 
I I 
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"" __ PRIMA.RIA M_UNJC1ei.UL_U1 S_UCURE§~Il 
Directia Managementul Resurselor Umane 

Nr. 

CATRE, 

DIRECTIA ASISTENTA TEHNICA $1 JURIDICA 

Prin prezenta va rugam sa eliminati Art.ll din Anexa nr.3 Ia proiectul de hotarare a C.G:M.B. 

privind desfiintarea Unitatii de lmplementare a Proiectului - ISPA din cadrul Directiei cj~ Mediu, 

proiect ce se afla Ia punctul 35 pe ordiriea de zi a $Sdintei Consiliului General al Municipiului 

Bucure$ti, din data de 30.08.2012. 

Va transmitem anexat, forma finala a Anexei nr.3 Ia proiectul de hotarare mai sus mentionat. 

Va multumim pentru colaborare, , 

DIRECTOR EXECUTIV 

/ Geta DRAGO I 

Splaiul lndependenlei nr. 291-293, cod po§tal 060042, sector 6, Bucure§li, Romania 

Tel: 021.305.55.00 int.1501 
http:/twww.pmb.ro 












