PUNCTUL NR. 18

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARARE
privind reducerea numarului total de posturi la Directia Generala de Politie Locala si
Control a Municipiului Bucuresti si la Directia Generala de Evidenta a Persoanelor a
Municipiului Bucuresti, conform prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind fihah;e'le publice locale, precum si
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare

Avand in vederé Expunerea de motive a Primarului- General-si Raportul de
specialitate intocmit de Directia Managementul Resurselor Umane; -

in aplicarea prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legil nr. 27372006 privind finantele publice locale, precum si stabilirea unor
masuri financiare, ‘¢l “modificarile ' si completarile ulterioare si prevederile Legii
nr.188/1999 privind"Statutuj Functionarilor Publici, republicata, modificata si completata;

Tinand seama de adresa Guvernului Romaniei - Institutia Prefectului Municipiului
Bucuresti nr. 170/04.01.2013 cu privire la modul de stabilire a numarului maxim de posturi
pentru municipiul Bucuresti ca urmare a punerii in aplicare a Ordinului comun al

Ministrului  Administratiei si Internelor si  al Ministrului ~ Finantelor ~ Publice
nr.277/1709/2012;

vazand raportul Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului General al
Municipiului Bucuresti; DI Lol T |

Tn temeiul art. 36 alin. (1) , alin. (2) !if’fla) si-alini¢'3) lit. b), siart. 45 alin. (1) din
Legea administratiei publice lot4le “ A" *215/2001, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare. e | 4

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE: ,

Art.1 (1) Se reduce numérul total de posturi al Directiei Generale de Politie
Locala si Control a Municipiului Bucuresti de la 480 de posturi la 478 de posturi,
din care 385 de posturi pentru politie locala si paza obiectivelor si 93 de posturi
pentru inspectie si control, prin desfiintarea a doua posturi si anume:

a) un post sef depozit | din cadrul Serviciului Logistic, Administrativ —
pozitia 354 din statul de functii aprobat.



b) un post auditor grad profesional superior din cadrul Biroului Audit
Intern — pozitia 3 din statul de functii aprobat.

(2) Biroul Audit Public devine Compartimentul Audit Public si se reduce cu
1 (un) post numarul posturilor de conducere, ca urmare a transformarii postului de
sef birou in auditor grad profesional superior.

(3) Structura organizatorica, Statul de functii si Regulamentul de
organizare si functionare ale Directiei Generale de Politie Locala si Control a
Municipiului Bucuresti, prevazute in anexele nr.1, 2, 3 la HCGMB nr.42/2011 se
modifica in consecinta, conform art.1 (1) si (2) din prezenta hotarare.

Art.2 (1) Se reduce numarul total de posturi al Directiei Generale de Evidenta

a Persoanelor a Municipiului Bucuresti de la 129 de posturi la 128 de posturi, prin
desfiintarea unui post de referent (M) IA - Serviciul Administrativ — pozitia 120 din
statul de functii aprobat. i kb

(2) Structura organizatorica si Regulamentul de ‘organizare i
functionare ale Directiei” Generale de Evidenta a Persoanelor a_ Municipiului
Bucuresti raman neschimbate. e

(3) Statul de functii al Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor a
Municipiului Bucuresti, ﬁr‘e\iézut in anexa nr.2 la HCGMB nr.175/2010; precum si art.1,
din HCGMB nr.175/2010 se modificd in consecinta, conform art. 2(1) din prezenta
hotarare. |

Art.3 Art. 1 din Hotararea C.G.M.B nr. 175/2010, art. 2, 3, 4,'5 din Hotararea
C.G.M.B nr. 42/2011, precum si art.‘1, 2. 3 din Hotararea C.G.M.B nr. 244/2011 se
modifica in mod corespunzétor;_' g

Art. 4 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General, si
serviciile si institutile publice de interes local al municipiului Bucuresti mentionate vor
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari. i P

Aceastd hotarare a fost aprobata in sedinta ........... a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti din datade .............. ' ' '

PRESEDINTE DE SEDINTA,
SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI



PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCUREST!
Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de Hotirare a CGMB privind reducerea numarului total de posturi la
Directia Generala de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti si la
Directia Generala de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bucuresti, conform
prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.

\Vazand raportul de specialitate al Directiei Manegementul Resurselor Umane
nr.422/1/21.01.2013, intocmit in conformitate cu adresa Guvernului Romaniei - Institutia
" Prefectului Municipiului Bucuresti nr. 170/04.01.2013, prin care se comunica numarul
de total de posturi alocat unitatii administrativ-teritoriale - Municipiul Bucuresti, respectiv
4912 posturi, se impune reducerea numarului total de posturi al Directiei Generale de
‘Politie Locala si'Control a Municipiului Bucuresti si‘al Directiei Generale de Evidenta a
“Parsoanelor a Municipiului Bucuresti, dupa cum urmeaza: e
iistereducerea unui numar de 2 posturi (1 post de functie publica si 1 post de natura
" ‘contractuala) la‘Directia Generala de Politie Locala: si: Control a Municipiului Bucuresti,
- ifapt ce implica si modificarea organigramei institutiei prin transformarea Biroului Audit
“Intern Tn’ Compartimentul Audit Intern, ca urmare a neincadrarii in normele de structura
‘impuse de  prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici,
republicatd, modificata si completata;

- reducerea unui post de naturé contractuala la Directia Generala de Evidenta a
Persoanelor a Municipiului Bucuresti;

Tinand cont de prevederile art. 36 (3) lit. b) din Legea Administratiei Publice
Locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul
General al Municipiului Bucuresti aproba, in conditiile legii, la propunerea Primarului
General, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum si reorganizarea
si statul de functii ale regiilor autonome de interes local.

Avand in vedere cele mentionate, se propune spre dezbaterea si aprobarea
Consiliului General al Municipiului Bucuresti proiectul de hotarare privind privind
reducerea numarului total de posturi la Directia Generala de Politie Locala si Control a
Municipiului Bucuresti si la Directia Generala de Evidenta a Persoanelor a Municipiului
Bucuresti, conform prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.
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A MUNICIPIULUI BUCURES:
Dlrectla Managementul Resurselor Umane

NELDQIT (2l el.201%

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de Hotarare a CGMB privind reducerea numarului total de posturi ia
Directia Generala de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti si la Directia
Generala de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Ordonantei de Urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
prlvmd finantele publice locale, precum si stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

in aplicarea Ordinului comun al Ministrului Administratiei si Internelor i al Ministrului
Finantelor Publice nr.277/1709/2012 privind revizuirea mediei numarului - de locuitori
prevazute in tabelul 2 din anexa la Ordonanta de.urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea-Legii nr. 273/2006 privind finantele publice: locale, precum si
- pentru stabilirea- unor “masuri financiare, Institutia Prefectului Municipiulyt Bucuresti, prin -
adresa nr. 170/04.01.2013 a-:comunicat- cd& numarul total de posturi alocat. unitatii.
administrativ-teritoriale ‘a"Municipiului: Bucuresti este de 4912 posturi,: din. care: 385 pentru.
politia locala si paza obiectivelor de interes local si 128 pentru SeI’VICIul pubhc cqmumtar de
evidenta persoanelor. i

Prin art.3 al H.C.G:M.B 'nr. 42/2011 s-a aprobat pentru D|rect|a Generala de Polltle
Locala si Control a Municipiului Bucuresti un numar total de 482 de posturi, din care 389 de
posturi apartineau Politiei Comunitare a Municipiului Bucuresti si 93 de posturi al Directiei
Inspectie si Control General. Prin art. 1(1) al H.C.G.M.B 244/2011 se reduce numarul de
posturi pentru politia locala de la 389 la 387 de posturi.

in cazul Directiei Generale de Evidentd a Persoanelor a Municipiului Bucuresti, prin
at1 al H.C.G.M.B nr.175/2010 s-a aprobat un numar total de 130 posturi. Prin art.2(1) al
H.C.G.M.B 244/2011 se reduce numarul de posturi de la 130 la 129 de posturi.

Cele 4912 posturi alocate unitatii administrativ-teritoriale a Municipiului Bucuresti,

potrivit adresei Institutiei Prefectului, sunt repartizate astfel:

- Directiei Generale de Politie Localad si Control a Municipiului Bucuresti — 385
posturi;

- Directiei Generale de Evidentd a Persoanelor a Municipiului Bucuresti — 128
posturi;

- Unitatii administrativ teritoriale - Municipiul Bucuresti, cu exceptia posturilor
aferente serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor si al politiei
locale si pazei obiectivelor, - 4391 posturi, la care se adauga 8 posturi pentru
implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile;

Pentru incadrarea in numarul total de 4912 se impune reducerea numarului total de
posturi, dupa cum urmeaza:
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- la Directia Generala de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti se reduce
numarul total de la 480 de posturi la 478 de posturi, din care 385 de posturi pentru politia
locald si paza obiectivelor, prin desfiintarea a doua posturi din statul de functii aprobat prin
H.C.G.M.B nr. 42/2011, modificat prin H.C.G.M.B 244/2011.

- la Directia Generala de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bucuresti se reduce
numarul total de posturi de la 129 de posturi la 128 de posturi, prin desfiintarea unui post din
statul de functii, aprobat prin H.C.G.M.B nr. 175/2010, modificat prin H.C.G.M.B 244/2011.

Potrivit adresei nr. 933/21.01.2013, inregistrata la Directia Managementul Resurselor
Umane cu nr.411/21.01.2013, Directia Generala de Politie Locala si Control a Municipiului
Bucuresti a propus pentru reducere postul de auditor, grad profesional superior — pozitia 3
din statul de functii, din cadrul Biroului Audit si postul de sef depozit | — pozitia 354 din statul
de functii, din cadrul Serviciului Logistic, Administrativ.

Mentionam c& prin reducerea postului de auditor — functie publica, nu mai sunt
indeplinite normele de structura impuse de statutul functionarilor publici - Legea nr. 188/1999
pentru mentinerea Biroului Audit Public, care va deveni Compartimentul Audit Public, fapt ce
_implica si reducerea cu 1 (un) post de conducere, prin transformarea postului de sef birou in

auditor grad profesional superior. 5]

: Potrivit adresei nr. 287/16.01.2013, inregistrata la Directia Managementul Resurselor =
Umane cu nr.327/16.01.2013, Directia Generald de Evidentd a Persoanelor -a Municipiului-

. Bucuresti a propus pentru reducere p ‘de nat
120 din statul de functii, din cadrul Serviciului Administrativ.

" Mentionam ca prin desfiintarea postului “de’naturd contractuald vacant, propus. de '

" ‘Directia Generalda de Evidenta a Persoanelor & Municipiului - Bucuresti, - structura-’
~ organizatorica a institutiei nu suporta modifieaTr SistdaNe e it '
S " In ceea ce priveste Directia Generala de Politie Locala si Control a Municipiului-
Bucuresti, prin transformarea Biroului Audit Public in’ Compartiment, se impune modificarea
organigramei, situatie in care este obligatorie solicitarea avizului Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

Tinand seama de cele mentionate mai sus se prezinta alaturat proiectul de Hotarare a
CGMB privind reducerea numarului total de posturi la Directia Generalé de Politie Locala Si
Control a Municipiului Bucuresti si la Directia Generala de Evidenta a Persoanelor a
Municipiului Bucuresti, conform prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.

//DIRECTOR EXECUTIV

"/
SEF SERVICIU

Gabriela Co}o oianu
e~
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GUVERNUL ROMANIEI
[NSTITUTIA PREFECTULUI MUNICIPIULUI BUCURESTI

PREFECTUL

. o
Catre, 07 0/ ZO ‘3

Primiria Municipiului Bucuresti
Domnului Sorin Mircea OPRESCU — Primar General

Consiliul General al Municipiului Bucuresti
Domnului Tudor TOMA — Secretar General

In temeiul prevederilor art. I1I din OUG. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea

Legil nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, :

Avand in vedere prevederile ordinului comun al ministrului administratiei si internelor si

2l ministrului finantelor publice nr. 277/1709/2012 privind reviztired mediei numarului de

" locuitori prevazute in tabelul 2 din anexa la Ordonanta de urgentd ‘a Guvermului-nr. 63/2010

pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006.privind finantele publice locale, precum

& S | St

si pentru stabilirea unor masuri financiare, ot
Tinand cont de*éd“x‘ésaf_)‘i‘r_eé;iéi Regionale de Statistica a Municipiului But
1822/04.10.2012, inregistratd in cadrul Institutiel Prefectului»M“uyrbii‘;c'ipi‘g{_h:i_f:jB{uEu'r;;g,{if cu nr.
10981/04,10:2012, prin péfé.éé cdmu_hicé populatia stabild in municipiul ‘Buéurést’i‘ gi"é'ectolarele
| — 6 ale acestuia, {a 01 jafiuarie 2012, precum si de adresa Ministerului- Administratiei si
[nternclor nr. 8668/MVE/ 10.12.2012, inregistratd in cadrul institutiei’ noastre cu 0T
25010/19.12.2012, cu privire 1a stabilirea $1 comunicarea numarului maxim de posturi, de catre
prefect, pe fiecare unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald, pentru anul 2013."
Luand in considerare i datele transmise de catre primdria municipiului Bucuresti, pana
Ja data prezenta, cu privire la valoarea proiectelor contractate si aflate in implementare din

fonduri externe nerambursabile (pre st post aderare), precum si perioadele de implementare a
acestora,

Vi aducem la cunostinta numarul maxim de posturi pe unitatea administrativ-teritoriald
pand cu data de 01.01.2013, astfel:

Posturi pentru

‘Buguresti nr.

municipiul Bucuresti, ince

Posturi

Posturi pentru

serviciul Tiiia [oeald adaugate pentru
Numar public P i implementare
maxim de comunitar ob?ecptivélor proiecte
. Populatia posturi local de | finantate din
Denumirea ey S o i de interes . T
\ o oyt o unitatii/subdiviziuni potrivit pet. 1 evidenta local E fonduri externe TOTAL
| unitatii/subdiviziuni g di | ol ocal potrivit r—— /
dornikpathy - administrativ - in anexa la persoanelor pct. 3 din neramburszb POSTURI
- "(l teritoriale la Ordonanta de | potrivit pct. 2 b . potrivit pet. 4
| IenOnRR 01012012 Urgenia | dinanexala | oionaniade | 08NS .
\ Guvernului Ordonanta de Uraenté g Ordonanta de
\ | nr. 63/2010 Urgenta a el Urgentaa
1‘ Guvernului ar. 63/2010 Guvernului nt. k
\ #\ '} nr. 63/2010 i 63/2010 - o
. ,,V_,,_,A,_A.,,’_r,’//—'r,_ s e e L A
N | \
mumuplull | 1924299 | 4391 128 185 | ] |49 12
Bucuresti | | A \ S

-
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Totodata. va aducem in atentie urmatoarele precizari:

I. Numarul maxim de posturi cuprinde inclusiv functiile de primar, viceprimar, secretar
al unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, si se aplicd aparatului de specialitate al
primarului. aparatului de specialitate al consiliului local, precum si institutiilor publice locale
infiintate prin hotaréri ale autoritatilor deliberative.

2. Numirul maxim de posturi nu se aplicd capitolului bugetar "Invatamant”, finantat din
bugetele locale, precum si capitolelor bugetare "Sanatate" si "Asigurdri si asistentd sociala”.
indiferent de sursa de finantare.

3. Autoritatile administratiei publice locale au obligatia, in conformitate cu prevederile
OUG nr. 63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, s se incadreze in numdarul maxim
de posturi astfel stabilit.

4. Pentru a aproba modificarea organigramelor in institutiile in care existd functionari
publici, este obligatorie solicitarea avizului Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

5. Orice modificiri cu privire la valoarea proiectelor contractate si aflate in
implementare din fonduri externe nerambursabile (pre si post aderare). precum si referitor la

~ perioadele de implementare a acestora, la nivelul municipiului Bucuresti, le veti comunica cu

celeritate Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

GE




