T PUNCTUL NR. 12 —

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARARE
privind aprobarea cuantumului cotizatiei anuale a Municipiului Bucuresti la
Organizatia mondiala a oraselor si administratiilor locale in domeniul
guvernarii electronice (We Go)

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului
Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei Afaceri Externe si Protocol,

Vazand raportul Comisiei economice, buget, finante, raportul Comisiei pentru
relatii internationale, cooperare si asociere cu alte autoritati publice si avizul
Comisiei juridice si de disciplina din cadrul Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

Tindnd cont de prevederile Hotarari C.G.M.B. nr. 206/29.11.2012 privind

@ @aderarea Municipiului Bucuresti la Organizatia mondiala a oragelor si

administratiilor locale Tn domeniul guvernarii electronice (WeGo),

in conformitate cu prevederile art. 35 alin. (6) din Legea nr. 273/2006 privind
finan;ele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (9) si art. 45 alin. (2) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.1 Se aproba cuantumul cotizatiei anuale Th suma de 6.500 USD, aferent
calitati de membru cu drepturi depline a Municipiului Bucuresti la Organizatia
mondiala a orasgelor si administratiilor locale in domeniul guvernarii electronice (We
Go) si plata acesteia incepéand cu anul 2013.

Art.2 Cotele aferente cotizatiilor anuale vor fi incluse in bugetele anuale ale
Municipiului Bucuresti.

Art.3 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al
Municipiului Bucuresti vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarare a fost adoptata in sedinta .......... a Consiliului General al
Municipiului Bucurestidindatade ..............

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
TUDOR TOMA
Bucuresti,

Nr. ......



PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Cabinet Primar General
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9 privind aprobarea cuantumului cotizatiei anuale a
Primdriei Municipiului Bucuresti la Asociatia WeGO

Municipiul Bucuresti este membru al Asociatie WeGO din anul 2012. Avand in vedere
faptul cd Organizatia mondiald a oragelor si administratiilor locale in domeniul guvernirii
electronice (WeGO) a fost creatd pentru: a impartasi si transmite bunele practici in domeniul
guverndrii electronice intre administratii; a coordona cercetiri in vederea eliminarii
() prdpastiei digitale dintre cetdfeni si administratii; a promova folosirea tehnologiei

informatiei cu scopul de a aduce inovatii in procesul administrativ, imbunatati serviciile
publice on-line si transparenta administrativi; a face schimb de functionari intre
administratii §i crea modele de afaceri utilizdnd tehnologia informatiei prin parteneriate
public-private; a analiza i implementa bunele practici in e-guverne prin semnarea unor
acorduri cu organizatii de administratie publici.

Totodatd calitatea de membru al asociatiei WeGO presupune plata unei cotizatii
anuale, care fost stabilitd conform Statutului WeGO, prin calcularea P.I.B. - ului pe cap de
locuitor avand la baza cea mai nou Statisticd Financiar3 Internationals publicats de citre
Fondul Monetar International.

Prin Hotararea CGMB 206/2012 s-a aprobat aderarea la Asociatia WeGO.
In anul 2013 cuantumul cotizatiei a fost stabilit la valoarea 6.500 USD.

(o Urmare celor de mai sus, in temeiul art. 36, alin. 4, lit. (a) si art. 45 din Legea nr.
215/2001 privind Administratia Publica Locala, cu modificirile si completarile ulterioare, in
conformitate cu art. 35, alin. 6 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile i completdrile ulterioare, propun spre aprobarea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti proiectul de Hotdrare privind aprobarea cuantumului cotizatiei
anuale a Primdriei Municipiului Bucuresti la Asociatia WeGO.

Prof. Dr. Jorin zrcea OPRESCU

Splaiul Independentei nr. 291-293, cod pogtal 060042, sector 6, Bucuresti, Romania
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PRIMARIA MUNICIPIULUI
BUCURESTI

NB. MeP (6602 10105
RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea cuantumului cotizatiei anuale a
Primdriei Municipiului Bucuresti la WeGO

Avénd in vedere faptul ci Organizatia mondiald a oraselor si
administrafiilor locale in domeniul guvernarii electronice (WeGO) a fost creats
pentru:

(a) A Impdrtdsi gi transmite bunele practici in domeniul guvernirii
electronice Intre administratii;
(b) A coordona cercetdri in vederea elimindrii prapastiei digitale dintre
cetdteni si administratii;
4 (c) A promova folosirea tehnologiei informatiei cu scopul de a aduce inovatii
In procesul administrativ, imbunititi serviciile publice on-line si
transparenta administrativi;
(d) A face schimb de functionari intre administratii si crea modele de afaceri
utilizand tehnologia informatiei prin parteneriate public-private;
(e) A analiza gi implementa bunele practici in e-guverne prin semnarea unor
acorduri cu organizatii de administratie publici.
Primdria Municipiului Bucuresti a devenit membrd a WeGO conform
Hotararii CGMB nr. 206/2012 .

Totodatd calitatea de membru al asociatiei WeGO presupune plata unei
cotizatii anuale, care a fost stabilitd conform Statutului WeGO, prin calcularea
P.LB. - ului pe cap de locuitor avand la baza cea mai nou Statisticd Financiard
Internationald publicatd de citre Fondul Monetar International.

Cuantumul cotizatiilor anuale la organismele internationale din care face
parte Primdria Municipiului Bucuresti trebuie aprobat de citre Consiliul

v General al Municipiului Bucuresti.
In anul 2013 cuantumul cotizatiei a fost stabilit la valoarea de 6.500 USD.

In temeiul art. 36, alin. 4, lit. (a) si art. 45 din Legea nr. 215/2001 privind
Administratia Publici Locald, cu modificarile si completirile ulterioare;

In conformitate cu art. 35, alin. 6 din Legea nr. 273 /2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare;

Urmare celor de mai sus, propunem supunerea spre aprobare de citre
Consiliul General al Municipiului Bucuresti a cuantumului cotizatiei anuale
pentru anul 2013 aferent calitdtii de membru-aetiv a WeGO, in valoare de 6.500
USD. =)

ntocmit de:
Mirela MINCA - Sef Serviciu SCPI
01.10.2013

Splaiul Independentei nr. 291-293, cod pogtal 060042, sector 6, Bucuresti, Romania
Tel: 0040 21 305 55 00/1414

Fax: 0040 21 305 55 90
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BU CUREST!
Directia Afaceri Externe si Protocol

(Traducere neoficiald din limba englezd)

WeGO - ORGANIZATIA MONDIALA A  ORASELOR  SI
ADMINISTRATIILOR LOCALE IN DOMENIUL GUVERNARII
ELECTRONICE

- FRIMARIA MUNICIP 01 BUCUREST]
Facturai cotizatie de membru DIRECTIA AFACERI IXTERNE SI
;-:9 LAPOL
0 decembrie 2012 Nrof &~ 5% .....
2042 LUNA A 0 ..... ZIUA 0

Membru cu drepturi depline
Bucuresti

Cotizatie anuald de membru 2013

Suma totala 6.500 USD

Data scadenta 31 martie 2013

Notd: Suma mentionatd mai sus nu include taxa de expediere. Toate cheltuielile bancare vor fi suportate de
membri.

Informati transfer bancar

SWIFT: HVBKKRSEXXX

BANCA: WOORI BANK

FILIALA: SEOUL CITYHALL BR

ADRESA: 50, EULJTIRO 1-GA, CHUNG-GU, SEOUL 100-191 KOREA

CONT NR.: 1081-700-508094

e DENUMIRE CONT: WORLDE-GOV ORG (SEOUL METROPOLITAN GOVERNMENT)

Date de contact

Pentru intrebari, v& rugdm si o contactati pe dra. Sunyoung Jung, Coordonator Comunicare, Secretariat
WeGO:

E-mail: wego2010@seoul.go.kr sau wego.secretariat@gmail.com

Telefon: +82 2 6361 3116

Tradus de:

0

Ruxandra Voiculescu /’

A
Consilier SCPL . L/

Fard

Splaiul Independentei nr. 291-283, cod postal 060042, sector 6, Bucuresti, Romania
Tel: 0040 21 305 55 00/1414

Fax: 0040 21 305 55 90

hitp:/Awww.pmb.ro




(5€2 World e-Governments Organization of
rasermeneomeme Cities and Local Governments

Membership Fee Invoice

December 10, 2012

Full Member
Bucharest

Annual Meriibié';s-hip Fee 2013
Total AmountDue ... . 6,500 USD
DueDate . @ . . = March 31, 2013

Note: The total amount due does not include the remittance charge. All bank charges
should be“prepaid by members.

Bank Transfer Information
® SWIFT CODE: HVBKKRSEXXX
NAME OF BANK: WOORI BANK
NAME OF BRANCH: SEOUL CITYHALL BR
ADDRESS: 50, EULJRO 1-GA, CHUNG-GU, SEOUL 100-191 KOREA
ACCOUNT NO: 1081-700-508094
ACCOUNT NAME: WORLDE-GOV ORG (SEOUL METROPOLITAN GOVERNMENT)

Contact Information . .. o |

For queries, please contact Ms. Sunyoung Jung, Communications Coordinator of the
secretariat of WéGO at: ' B

Email: wego2010@seoul.go.kr or wego.secretariat@gmail.com

Phone: +82 2 6361 3116

W;,;, G@ Secretariat of WeGO
- =4 Postal Address. information Planning Division, Seoul Metropafitan Government, Decksugung-git 15, Jung-gu, Seoul 100-739, Republic of Korea
S S Phone. +82 (0)2 6361 3116 Fax. +82{0)2 3707 9189 Email, wego2010@seoulgo.kr, wego.secretarial@gmail.com  Website. WWW.NE-gOV.Org



STATUTUL ORGANIZATIEI MONDIALE A ORASELOR SI
ADMINISTRATIHLOR LOCALE iN DOMENIUL GUVERNARII
ELECTRONICE

Adoptat de Adunarea Generalid Inaugurali, 7 septembrie 2010, Seul, Coreea
Preambul

Orasele §i administratiile locale care participd la Adunarea Generald Inaugurald a
Organizatiei mondiale a oragelor si administratiilor locale in domeniul guverndrii electronice
(denumitd in continuare ,, Organizatia”),

Intelegdnd necesitatea de a pune bazele unui model de dezvoltare durabila prin integrarea
tehnologiel informatiei in administratia publici,

Reamintind Declarafia in domeniul guvernarii electronice de la Seul adoptata la 8 iulie 2008,
in cadrul Forumului mondial al primarilor in domeniul guvernrii electronice, al carui plan de
actiune este reprezentat de consimtimantul de a forma un organ de guvernare electronici
globala al carui scop este impartisirea practicilor de guvernare electronici §i consolidarea
solidaritatii, schimburilor §i cooperarii dintre orase,

Acceptdnd ceea ce s-a stabilit pe data de 29 septembrie 2009 in cadrul Forumului mondial al
directorilor de tehnologia informatiei, o intrunire preliminard pentru infiintarea Organizatiei
mondiale in domeniul guvernarii electronice,

Dorind sa pastreze calitatea vietii cetatenilor si s sprijine dezvoltarea durabil a oraselor prin
impartasirea experientelor si practicilor in domeniul guvernirii electronice si prin contributii
aduse comunitatii internationale a oragelor,

Au convenit urméatoarele:

PARTEA I
PREVEDERI GENERALE

Articolul 1
Obiectiv

Obiectivul prezentului Statut este stabilirea structurii si functionarea generala a Organizatiei
infiintate, promovarea dezvoltdrii durabile a oraselor prin intensificarea schimburilor si
cooperédrii In domeniul guverndrii electronice, imbunititirea eficientei si transparentei
administrative prm Imbunitatirea capacitatilor digitale, dezvoltarea serviciilor publice online
pentru cetateni si cresterea implicérii acestora, eliminarea prapastiei digitale si crearea unei
baze comune pentru cooperarea directd si solidaritate intre orage.

Articolul 2
Cadrul legal al prezentului Statut

Aplicarea sau interpretarea prevederilor prezentului Statut nu va afecta in nici un fel
legislatiile oragelor membre.



Articolul 3
Definitii

In prezentul Statut:

(a) ,e-guverne” se referd la primariile si administrafiile locale ce folosesc tehnologia
informatiei pentru a imbunatati serviciile oferite cetdtenilor si a usura accesul la
acestea,

(b) ,,primarii si administratii locale (denumite in continuare ,,administratii”)” se referd la
autorititile locale ce administreaza problemele publice legate de viata si bundstarea
cetatenilor din jurisdictia lor; si

(c) ,.primar” se referd la conducatorul autorititii executive a administratiilor indiferent de
diferentele in modul de folosire a acestui titlu.

Articolul 4
Proiectele Organizatiei

Potrivit scopului siu de a imbunatiti calitatea vietii cetdfenilor previzut la articolul 4,
Organizatia va dezvolta proiecte pentru a:

() impértasi si transmite bunele practici in domeniul guverndrii electronice Intre
administrafii;

(b) coordona cercetdri in vederea eliminarii prapastiei digitale dintre cetéeni si
administratii;

(c) promova folosirea tehnologiei informatiei cu scopul de a aduce inovatii in procesul
administrativ, imbunitati serviciile publice online i transparenta administrativé,

(d) face schimb de functionari intre administratii §i crea modele de afaceri utilizénd
tehnologia informatiei prin parteneriate public-private;

(e) analiza §i implementa bunele practici in e-guverne prin semnarea unor acorduri cu
organizatii de administratie publicd; si

(f) indeplini alte functii pe care le considerd necesare pentru a duce la indeplinire
intentiile si scopurile Organizatiei.

PARTEA A II-A
MEMBRI

Articolul §
Categorii de membri

Membrii Organizatiei se Impart in urmétoarele categorii:

(a) Membrul cu drepturi depline este reprezentat de orice administratie care a participat la
Adunarea Generald Inaugurald sau a carei cerere de aderare a fost aprobatd de
Adunarea Generala a Organizatiei.

(b) Membrul asociat este reprezentat de orice administratie care a depus cererea de
aderare, dar care nu a fost incd aprobatd de Adunarea Generald care este organul de
decizie.



Articolul 6
Drepturile membrilor

1. Membrii cu drepturi depline vor avea dreptul si participe la discutii, si voteze, sd aprobe,
s& hotarascd si sd confirme in cadrul Adunarii Generale In probleme ce includ, printre altele,
alegerea orasului care se va afla la presedintia Organizatiei si agenda privitoare la Statut,
proiecte 1 taxe anuale de membru.

2. Membrii asociafl pot participa la sedintele ordinare ale Adundrii generale gi prezenta
opiniile sale in probleme ce includ, printre altele, Statutul, proiecte si taxe anuale de membru.

Articolul 7
Aderarea si retragerea membrilor

1. Orice administratie care doreste sd se aldture Organizatiel va depune un formular de aderare
la Secretariat ce va trebui sé primeascd aprobarea Adunérii Generale,

2. Orice membru se poate retrage din organizatie prin depunerea unei notificéri de retragere In
scris la Secretariat. Retragerea membrului va intra in vigoare la data anuntérii de citre
Presedinte a retragerii in cadrul primei intruniri a Adunérii Generale ce va avea loc dupi
depunerea cererii de retragere.

3. Adunarea Generald poate suspenda participarea oricarui membru la intrunirile sale si poate
limita dreptul acestuia de a vota §i de a avea acces la beneficiile oferite de Organizatie daca
taxa de membru nu este platitd sau dacd membrul respectiv nu participa la sedintele ordinare
ale Adunirii Generale, fara ca acestea sa ailbd o cauza 51 explicatie rezonabile.

Articolul 8
Taxa de membru

1. Membrii cu drepturi depline ai Organizatiei vor pliti taxa anuald de membru conform
Anexei }.

2. Cu exceptia cazului particular prevazut la Articolul 19, membrii vor Incepe s& pliteasci
taxa anuald de membru din anul in care au fost primiti in Organizatie.

Articolul 9
Restituirea taxei de membru si a altor cheltuieli

Taxele de membru si celelalte cheltuieli nu vor fi restituite in cazul retragerii membrului
respectiv din Organizatie sau suspendarii calitdtii sale de membru.

PARTEA A 1II-A
ORGANELE

Articolul 10
Adunarea Generala

1. Adunarea Generald va fi cel mai inalt organ de decizie al Organizatiel §i va putea sd
hotdrascd, sa aprobe i sd confirme urmatoarele:

(a) aprobarea unui nou membru;

(b) modificarea Statutului;

(c) sprijin financiar pentru proiecte §i programe;



(d) consultare si decizie asupra proiectelor de cooperare intre administratii;

(e) alegerea oragului care sc va afla la presedintia Organizatiei §i a membrilor Comitetului
Executiv; si

(f) orice alte probleme legate de structura si functionarea Organizatiel.

2. Sedintele ordinare ale Adunarii Generale vor avea loc la fiecare doi ani in oragul stabilit in
cadrul acesteia.

3. Dati sedintei Adunérii Generale va fi stabilitd de Comitetul Executiv Juand in considerare
datele preferate de orasul gazda. Secretariatul Organizatiei va comunica data sedintei
Adunarii Generale tuturor membrilor cu cel putin un an Inainte ca aceasta s aiba loc.

4, Daca orasul desemnat si gazduiascd sedinta ordinara a Adunarii Generale este afectat de un
caz de fortd majord $i nu mai poate gazdui sedinta, Comitetul Executiv va stabili o alta data si
locatie pentru intrunirea Adunérii Generale.

5. Presedintele poate convoca o sedintd extraordinard a Adundrii Generale cu aprobarea
unanimi a membrilor Comitetului Executiv. Sedinta extraordinard va avea loc in orasul care
se afld la presedintia Organizatiei.

Articolul 11
Presedintele si Vicepresedintii

1. Organizatia va avea un orag — presedinte §i mai multe orage in calitate de vicepresedinte.

2. Orasele — vicepresedinte vor fi formate dintr-un oras —vicepresedinte executiv $i nu mai
putin de cinci (5) orage — vicepresedinte.

3. Orasul — presedinte va fi ales in cadrul Adunarii Generale, acesta fiind cel care primegste cel
mai mare numir de voturi. in cazul egalititii de voturi intre doi (2) sau mai multi candidati, va
avea loc un vot de departajare, iar candidatul care primeste cel mai mare numar de voturi va
deveni presedinte.

4. Orasul — vicepresedinte executiv §i oragele — vicepresedinte vor fi numite de oragul -
presedinte dintre cele nominalizate de Comitetul Executiv. Numirea oragului - vicepresedinte
executiv i a celor vicepresedinte se va face astfel incat sa se asigure o distribuire geograficd
cAt mai echitabila.

5. Orice oras care doreste sa fie ales in functia de Presedinte va transmite o notificare scrisd
Secretariatului prin care isi anunti candidatura cu doud (2) luni inaintea Adunarii Generale in
cadrul cdreia vor avea loc alegerile, iar Secretariatul va anunta candidatura tuturor membrilor
imediat dupé primirea notificrii.

6. Mandatul presedintelui ales si al vicepresedintilor numiti va fi de doi (2) ani, cu
posibilitatea de a fi reales sau re-numit.

7. Primarii oraselor alese in functia de presedinte §i ai celor numifi in functia de
vicepresedinte vor deveni Presedintele si Vicepresedintii Organizatiel.

8. Presedintele va reprezenta si va conduce Organizatia i sedintele. Vicepresedintii vor
sprijini Presedintele. In cazul in care Pregedintele nu participd la sedinte sau la alte
evenimente programate din cauza unei boli sau a altor motive, functiile §i indatoririle
Pregedintelui vor fi preluate de Vicepresedintele Executiv.

9. In cazul In care functia de primar al oragelor — presedinte §i vicepresedinte inceteazi
inaintea expirdrii mandatului de presedinte al Organizatiei, succesorii in functia de primar vor
continua mandatul de Presedinte sau Vicepresedinte al Organizatiei. Primarii in functie ai
oragelor — presedinte si vicepresedinte ale Organizatiei pot deveni Presedinte sau
Vicepresedinti ai Organizatiei pdna la momentul Inceperii mandatelor noilor primari.

10. Daci un oras demisioneazi din functia de Presedinte al Organizatiei, Vicepresedintele
Executiv va continua mandatul Presedintelui, iar oragul desemnat in cadrul primei sedinte a



Comitetului Executiv dupd demisia Presedintelui va deveni Vicepresedinte Executiv al
Organizatiei.

11. Dacd un oras demisioneaza din functia de Vicepresedinte Executiv, Presedintele va
desemna un inlocuitor dintre orasele — vicepresedinte.

12. Dacd un orag demisioneaza din functia de Vicepresedinte, Presedintele va desemna un
inlocuitor dintre membr: Comitetului Executiv.

Aticolul 12
Comitetul Executiv

1. Comitetul Executiv al Organizatiei va fi format din maxim cincisprezece (15) orase,
incluzénd oragul — presedinte si orasele — vicepresedinte. Comitetul Executiv acorda sprijin
proiectelor gi functiondrii Organizatiei.

2. Comitetul Executiv se poate intruni in sedinte ordinare §i sedinte extraordinare. Sedintele
ordinare vor avea loc anual.

3. Orice oras poate intra in componenta Comitetului Executiv, notificand Secretariatul in scris
asupra candidaturii sale. Membri Comitetului Executiv vor fi alesi de Adunarea Generala.

4. Orice membru al Comitetului Executiv poate solicita intrunirea Comitetului Executiv in
sedintd extraordinard cu acordul a mai mult de jumatate de membri sai. Sedinta extraordinara
a Comitetului Executiv va avea loc In oragul care a solicitat intrunirea.

5. Membri Comitetului Executiv vor avea un mandat de doi (2) ani, cu posibilitatea de
prelungire.

6. Secretarul General al Secretariatului poate participa la orice sedintd a Comitetului Executiv
si oferi sfaturi, dar nu poate vota.

7. Dacd un oras demisioneazd din functia de membru al Comitetului Executiv, alt oras,
desemnat in cadrul urmitoarei sedinte a Comitetului Executiv, va deveni noul membru al
Comitetului Executiv.

Articolul 13
Secretariatul

1. Secretariatul Organizatiei va indeplini functiile §1 sarcinile atribuite de citre Adunarea
Generald si Comitetul Executiv, va prezenta Adundrii Generale, in cadrul fiecdrei sedinte
ordinare, un raport anual asupra activitdtilor Organizatiei si aspectelor financiare, si va oferi
alte servicii administrative membrilor Organizatiei.

2. Secretarul General §i Secretarul General Adjunct ai Secretariatului vor fi numiti de
Presedintele Organizatiei. '
3. Secretarul General si Secretarul General Adjunct vor avea un mandat de doi (2) ani, cu
posibilitatea de prelungire.

4. In cazul in care postul de Secretar General devine vacant, Secretarul General Adjunct va
prelua sarcinile Secretarului General pana la numirea noutui Secretar General.

5. Secretariatul va avea sediul In Seul, iar Organizatia poate decide si infiinteze birouri
regionale in diferite locatii.

6. Comitetul Executiv va aproba infiintarea birourilor regionale cu acordul a mai mult de
jumadtate din membrii prezenti in sedinta. in cazul in care Comitetul Executiv nu se intruneste,
poate aproba infiintarea birourilor regionale prin vot la distantd. in acest caz, aprobarea
necesitd acordul a mai mult de doud treimi din membrii Comitetului Executiv.

7. Oragul In care se afla biroul regional va numi secretarul general al biroului regional.



PARTEA A IV-A
ASPECTE FINANCIARE

Articolul 14
Bugetul

1. Bugetul Organizatiei vor consista in:

a) Cotizatii anuale de membru platite de membrii cu drepturi depline;
b) Donatii voluntare din partea membrilor; §i

¢) orice alte surse de venit aprobate de Comitetul Executiv

Articolul 15
Cheltuieli

1. Organizatia poate folosi bugetul pentru urmétoarele cheltuieli:

(a) Cheltuieli operationale
(i) Cheltuielile pentru intrunirea sedintelor prevézute in paragrafele 4 si 5 ale articolului
10 pot fi suportate din bugetul Organizatiei in limita a mai putin de 50% din costurile
totale, cu aprobarea Adunérii Generale.
(ii) Toate cheltuielile pentru conducerea Secretariatului, inclusiv cele pentru angajarea
Secretarului General si Secretarului General Adjunct, vor fi suportate din bugetul
Oragnizatiei. Pe de altd parte, oragul — presedinte al Organizatiei ales in cadrul Adunarii
Generale Inaugurale este responsabil pentru toate cheltuielile de functionare a
Secretariatului pand in anul 2012. Dacd oragele — membre igi trimit personalul la
Secretariat, acestea vor suporta salariile si toate chletuielile necesare traiului pentru
personalul trimis la Secretariat.
(iii) Orice cheltuieli aprobate de Comitetul Executiv pentru managementul eficient al
Organizatiei pot fi suportate din bugetul acesteia.

(b) Cheltuieli pentru proiecte

(i) Cheltuielile pentru coordonarea proiectelor comune a doud sau mai multor orase vor
fi impdrtite intre oragele implicate in proiectele respective. Cheltuielile pentru proiectele
comune a doud sau mai multor orase, aprobate de Adunarea Generald la care a participat
mai mult de jumitate din totalul membrilor, pot fi suportate parfial din bugetul
Organizatiei cu acordul a mai mult de jumatate din membrii prezenti la sedint, tindnd
cont de obiectivele si beneficiile preconizate ale proiectului.
(i) Cu acordul Comitetului Executiv, Organizafia isi poate folosi bugetul pentru
implementarea programelor ce au ca scop promovarea intereselor comune ale oraselor —
membre, inclusiv si fard a se limita la:

- Acordarea premiilor in domeniul guvernarii electronice la nivel mondial

- Stabilirea programelor de instruire in domeniul guverndrii electronice

- Organizarea conferintelor §i seminarelor separat de gedinta Adunarii Generale
(iii) Oragul — presedinte al Organizatiei ales in cadrul Adunirii Generale Inaugurale este
responsabil pentru plata cheltuielilor necesare anumitor proiecte $i programe ce vor fi
implementate in scopul promovirii activitfilor Organizatiei in perioada dintre Adunarea
Generals Inaugurali si a doua sedintd a acesteia, cu acordul Comitetului Executiv.

2. Organizafia nu va suporta cheltuielile pentru:
(a) Intrunirea Adundrii.Generale



Cheltuielile necesare pentru sedintele Adunarii Generale, altele decét cele prevazute in
paragrafele 4 s1 5 ale articolului 10, vor fi suportate de orasul gazda.

(b) Intrunirea Comitetului Executiv
Chettuielile necesare pentru sedintele ordinare §i extraordinare ale Comitetului Executiv vor fi
suportate de orasul gazda.

(¢c) Birourile regionale
Cheltuielile necesare inflintarii si functiondrii birourilor regionale, inclusiv salariile
Secretarilor Generali ai birourilor regionale, vor {1 suportate de oragele in care acestea se afla.

PARTEA A V-A
REGULI GENERALE

Articolul 16
Cvorumul
1. Dacd nu se prevede altfel in prezentul statut, fiecare propunere prezentati in cadrul
Adunirii Generale se va adopta cu participarea a mai mult de o treime din numérul total de
membri ai Organizatiei §i cu acordul a minim jumaétate din membrii prezenti. Aceasta regula
se aplica si in cazul hotérarilor Comitetului Executiv.
2. Fiecare membru cu drepturi depline va vota o singura dati pentru fiecare propunere. in caz
de egalitate de voturi, propunerea se va considera respinsa.

Articolul 17
Amendarea

1. Orice membru cu drepturi depline poate initia o propunere de amendare a prevederilor
Statutului. ‘

2. Propunerea de amendare va fi depusd la Secretariat cu cel putin sase (6) luni inaintea
Adunirii Generale in cadrul céreia aceasta se va discuta. Secretarul General va transmite
propunerea de amendare, in scris, tuturor membrilor cu trei (3) luni inaintea Adundrii
Generale in cadrul céreia se va propune amendarea.

Articolul 18
Mandatul Presedintelui

Deciziile referitoare la managementul §i implementarea proiectelor i programelor
- Organizafiei care nu sunt prevazute in prezentul Statut vor fi luate de Pregedinte, cu
consultarea Comitetului Executiv.



PARTEA A VI-A
Prevederi diverse

Articolul 19
Scutirea de la plata cotizatiei de membru

Orasele care participd la Adunarea Generald Inaugurald vor fi scutite de plata cotizatiei de
membru pani la a doua sedinté ordinard a Adunarii Generale.

Articolul 20
Prezenta la sedinte asistatid de tehnologie

Daca un oras membru nu particip in persoand la sedintele Adunarii Generale sau Comitetului
Executiv, ci prin sisteme de videoconferintd, orasul va fi considerat prezent la sedinta si isi va
exercita dreptul de a participa la discutii $i vota.

Articolul 21
Limba oficiala

Limba oficiald a Organizatiei este engleza fara a restrictiona folosirea altor limbi dacé se
asigurd traducerea in englezi.

Articolul 22
Intrarea in vigoare

Prezentul Statut va intra in vigoare la aprobarea sa de catre membril Organizatiei care
participd la Adunarea Generald Inaugurala ce are loc la data de 7 septembrie 2010, la Seul.

Alte prevederi
Articolul 1 (Aplicabilitate)

Prezentul statut se va aplica cu aprobarea Adundrii Generale.
Articolul 2 (Criterii de aplicare a cotizatiilor de membru)
Cotizatiile de membru pentru anul 2012 se vor calcula conform criteriilor anterioare, Criteriile

revizuite ale cotizatiilor de membru anuale din paragraful 1 al articolului 8 vor intra in vigoare
in anul 2013.



Anexa 1

(USD)
Populatie (mii de 300- | 600- | 1.000— | 2000- | 4.000- | 7.000-
locuitori)PIB/cap | 0-299 | ° : ' ; ‘ 10.000 -
o (S 599 | 999 | 1999 | 3999 | 6999 | 9.999
0-999 5 600
1000 1.999 6 700 3
2.000-5999 | 500 | 1000 | 1500 | 2000 | 2.500 | 3.000 | 3.500 | 4.000
6.000-9.999 | 3500 | 4000 | 4500 | 5000 | 5500 | 6000 | 6500 | 7.000
10.000— 14999 | 4500 | 5000 | 5500 | 6000 | 6500 | 7.000 | 7.500 | 8000
15,000 - 6.000 | 7000 | 8000 | 9.000 10,000

Noti: In calcularea P.LB. —ului pe cap de locuitor din tabelul de mai sus s-a aplicat cea mai noua Statislica Financiara Internafionala
publicati de Fondul Monetar International. P.1.B.-ul pe cap de locuitor s¢ bazeaza pe paritatea puterii de cumparare




