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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOT;\RARE / C/ZL/'

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti;
Tindnd cont de raportul comun de specialitate al Centrului de Proiecte §i Programe
Educationale pentru Copii si Tineret Bucuresti si al Directiei Generale Dezvoltare i Investitii;
In conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu

modificdrile si completarile ulterioare;

e ———— e e e e

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. e), alin. (7) lit. a) si art. 45 alin. 2 lit. ), din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu mdificarile i completarile ulterioare,

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARASTE:
Art. 1 Se aproba constituirea Parteneriatului Civic pentru Educatie la nivelul Municipiului
Bucuresti, ca platformd de convergentd, dialog si actiune in plan local, avand ca scop reunirea,
mobilizarea, armonizarea si responsabilizarea factorilor reprezentativi cu implicare in procesul
educational, pentru identificarea si solufionarea operativd a problemelor din educatie, pentru
dezvoltarea si eficientizarea activitatilor educative destinate elevilor bucuresteni;
Art. 2 Proiectele ce derivd din strategia stabilitd si operationalizatd in cadrul Parteneriatului
Civic pentru Educatie urmeaza a fi sustinute financiar, logistic $i managerial de Centrul de Proiecte si
Programe Educationale si Sportive pentru Copii si Tineret Bucuresti, ca structurd specializatd la
nivelul administratiei publice locale, cuantumul financiar specific susfinerii acestui tip de activitai
fiind inclus in bugetul Centrului de Proiecte si Programe Educationale si Sportive pentru Copii $i
Tineret Bucuresti, ca o completare la bugetul alocat anual respectivei institutii de catre Consiliul
General al Municipiului Bucuresti;
Art. 3 Centrul de Proiecte si Programe Educationale si Sportive pentru Copii si Tineret
Bucuresti va duce la indeplinire prevedérile prezentei Hotaréri a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, in conformitate cu atributiile sale specifice si cu regulamentul sdu de functionare;

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI,
Tudor TOMA
Bucuresti
Nr.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Cabinet Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE

Problematica specifica pregatirii generale, exprimarii competente, stimularii creativitatii si
afirmarii sociale a elevilor reprezinta o responsabilitate majora si o prioritate de prim rang in cadrul
promovirii si aplicdrii strategiei de dezvoltare durabila a Romaniei pe termen mediu i lung.

Din aceastd perspectivd, educatia tinerei generaii trebuie si se desfigoare in cadrul unui
sistem bine conturat, integrat, modern si eficient, capabil de a raspunde cu adevérat cerintelor i
necesitatilor de formare si manifestare a personalitatii copiilor si tinerilor, in corelatie cu politicile de
dezvoltare sociald in plan local.

Constituirea comunitatii educationale functionale la nivel local se realizeaza prin angajarea si
onorarea atributiilor specifice de catre structurile calificate ale administratiei publice locale,
asumarea deciziei cAt mai aproape de zona de perceptie, interes si implicare a beneficiarilor
serviciilor socio-educationale fiind un act de responsabilitate ce se impune in mod evident intr-un stat
democratic si progresist care asuma §i aplicd principiile, tendintele §i cutumele europene in materie
de promovare, coeziune §i dezvoltare sociali locala si regionala.

Dupa ani de eforturi in domeniul reformarii activitatilor educative, componentd importanta in
procesul de formare, integrare si afirmare a tinerei generafii, este momentul unei asumari
competente, coerente si convergente de viziune si actiune in ceea ce priveste elaborarea,
coordonarea, finanfarea si derularea proiectelor socio-educative, crearea si operationalizarea unei
platforme civice de reunire, armonizare, mobilizare si responsabilizare a principalilor factori cu rol in
dezvoltarea educatiei reprezenténd o prioritate in sensul valorificdrii tuturor initiativelor si eforturilor
institutionale si organizationale in plan local.

in concordantd cu aceste considerente si {inind cont de necesitatea cresterii implicarii,
calitatii §i eficientei in educatie, in corelatie cu responsabilizarea, implicarea §i profesionalizarea
autoritatilor locale, precum si a factorilor cu decizie si influentd in acest domeniu, in ceea ce priveste
proiectarea, coordonarea si administrarea eficienta a activitatilor cu caracter socio-educational, se
justificd drept oportund si utila operationalizarea unui Parteneriat Civic pentru Educatie, capabil de a
reuni, mobiliza si responsabiliza instituiile gi organizatiile cu rol in dezvoltarea educationala.

Respectivul parteneriat poate contribui la diversificarea si la eficientizarea activitatilor socio-
educative destinate copiilor si tinerilor Capitalei, mai ales in contextul asumarii educatiei ca prioritate
strategicd, demers programatic ce deschide noi perspective dezvoltarii educatiei in plan local, cu
atragerea si implicarea unui numar cat mai mare de elevi, parinti i cadre didactice in actiuni si
programe de interes i utilitate pentru pregitirea, manifestarea gi consacrarea elevilor in plan social.

Sustinerea de catre Centrul de Proiecte §i Programe Educationale si Sportive pentru Copii si
Tineret Bucuresti a acestui Parteneriat Civic pentru Educatie, ca institugie specializata in domeniu,
oferd o garantie in plus pentru functionarea optima a acestei platforme de convergenti si actiune.
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Directia Generala Dezvoltare si Investiji
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Problematica specificd pregatirii generale, exprimarii competente, stimuldrii creativitatii i
afirmdrii sociale a elevilor reprezintd o responsabilitate majora si o prioritate de prim rang in cadrul
promovirii si aplicarii strategiei de dezvoltare durabild a Romaniei pe termen mediu si lung.

Din aceastd perspectivi, educatia tinerei generatii trebuie sd se desfisoare in cadrul unui
sistem bine conturat, integrat, modern si eficient, capabil de a rdspunde cu adevérat cerinfelor si
necesititilor de formare gi manifestare a personalititii copiilor si tinerilor, in corelafie cu politicile de
dezvoltare sociala in plan local.

Dupi ani de eforturi in domeniul reformrii activititilor educative, componentd importanta in
procesul de formare, integrare si afirmare a tinerei generatii, este momentul unei asumari competente,
coerente si convergente de viziune §i actiune in ceea ce priveste elaborarea, coordonarea, finantarea
si derularea proiectelor socio-educative, crearea si operationalizarea unei platforme civice de reunire,
armonizare, mobilizare si responsabilizare a principalilor factori cu rol in dezvoltarea educatiei
reprezentdnd o prioritate in sensul valorificdrii tuturor inifiativelor si eforturilor institutionale si
organizationale in plan local.

In concordanti cu aceste considerente si {indnd cont de necesitatea cresterii implicarii, calitaii
si eficientei in educatie, in corelatie cu responsabilizarea, implicarea si profesionalizarea autoritatilor
locale, precum si a factorilor cu decizie §i influenta in acest domeniu, in ceea ce priveste proiectarea,
coordonarea si administrarea eficientd a activitagilor cu caracter socio-educational, se justifica drept
oportund si utild operafionalizarea unui Parteneriat Civic pentru Educatie, capabil de a reuni,
mobiliza si responsabiliza institutiile si organizatiile cu rol activ in dezvoltarea educationala.

Respectivul Parteneriat Civic pentru Educatie poate contribui la diversificarea si
eficientizarea activitatilor socio-educative destinate copiilor si tinerilor Capitalei, mai ales in
contextul asumarii educatiei ca prioritate strategicd, demers programatic ce deschide noi perspective
dezvoltirii educatiei in plan local, cu atragerea si implicarea unui numar cidt mai mare de elevi,
parini si cadre didactice in actiuni $i programe de interes si utilitate pentru pregatirea, manifestarea si
consacrarea elevilor in plan social.

Parteneriatul Civic pentru Educatie este propus la inifiativa Centrului de Proiecte si Programe
Educationale si Sportive pentru Copii si Tineret Bucuresti (CPPESCTB), demersul fiind sprijinit de
Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, Sindicatul invatamantului Preuniversitar din
Bucuresti afiliat la Federatia Sindicatelor din Educatie SPIRU HARET, Federatia Asociatiilor de
Parinti din Invagiméantul Preuniversitar si Consiliul Municipal al Elevilor, cu deschidere si
disponibilitate catre toate institutiile $i organizaiile ce adera la principiile si obiectivele enuntate in
prezentul Raport de Specialitate.
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Parteneriatul Civic pentru Educatie isi propune ca scop principal identificarea, structurarea gi
solutionarea problemelor din sfera educafiei, in functie de atributiile si competentele specifice
institutiilor si organizatiilor implicate in acest demers, {inind seama de necesitatea eficientizérii si
cresterii calitative a pregatirii globale, implicarii, responsabilizarii, integrarii §i afirmarii socio-
educationale a tinerei generatii.

Prin operationalizarea Parteneriatul Civic pentru Educatie se urmireste cresterea rolului,
consistentei, diversitaii si eficacitafii activitatilor educative destinate copiilor si tinerilor, ca segment
de importanta majord in formarea complexd a elevilor, in baza unei strategii socio-educationale de
dezvoltare coerente, cu aplicabilitate la nivelul mediului scolar bucuregtean.

Structurarea si activitatea Parteneriatului Civic pentru Educatie se vor conforma unei strategii
de promovare, cooperare si dezvoltare socio-educationald si sunt stabilite printr-un regulament de
functionare si potrivit unui calendar, acestea fiind elaborate si asumate de CPPESCTB, impreuna cu
partenerii sai institutionali §i organizationali care au sustinut respectiva inifiativa pro-educationala.

Proiectele ce derivi din strategia stabilitd si operationalizatd in cadrul Parteneriatului Civic
pentru Educatie urmeaza a fi susfinute financiar, logistic si managerial de CPPESCTB, ca structura
specializata la nivelul administratiei publice locale, cu sprijinul institutiilor §i organizatiilor partenere,
cuantumul financiar specific sustinerii acestui tip de activitati fiind inclus in bugetul CPPESCTB, ca
o completare la bugetul alocat anual respectivei institutii de catre CGMB.

in cadrul Parteneriatului Civic pentru Educatie, instituiile si organizatiile partenere implicate
vor identifica si vor valorifica oportunitdti de finantare suplimentara a planului de actiune cadru prin
accesarea si utilizarea de fonduri interne, europene si internationale ce vizeaza educatia si grupurile
{intd precum copiii si tinerii, cadrele didactice si manageriale ori parintii elevilor.

GENERAL DIRECTOR
DIRECTIA GENERLA DE INVESTITII CPPESCTB
Florin DIACONESCU
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PROTOCOL DE CONSTITUIRE, ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
A COMITETULUI CIVITAS LA NIVELUL MUNICIPIULUI BUCURESTI

MOTTO: ,O calatorie de o mie de kilometri incepe intotdeauna cu un singur pas” (Lao Tse)

CIVITAS - Comitetul pentru mobilizare i responsabilizare civica a principalilor factori implicati in sistemul
educational din Municipiul Bucuresti. CIVITAS - Implicati in educatie!

CIVITAS - IMPREUNA, ELEVI - PARINTI - CADRE DIDACTICE §l MANAGERIALE, pentru dezvoltare,
coeziune sociald, responsabilizare si reprezentare a drepturilor si intereselor in educatie.

Prin prezentul protocol, incheiat astazi, marti 11 martie 2014, partile semnatare convin asupra constituirii,
asumarii, organizarii i functionarii Comitetului CIVITAS la nivelul Municipiului Bucuresti.

Comitetul pentru mobilizare i responsabilizare civica a principalilor factori implicati in procesul
educational din Municipiul Bucuresti, intitulat generic CIVITAS, este 0 initiativa a PROEDUS PMB - Centrul de
Proiecte $i Programe Educationale si Sportive pentru Copii si Tineret al Primériei Municipiului Bucuresti, in
parteneriat cu Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, cu sprijinul Federatiei Nationale a Asociatiilor de
Parinti din Invatamantul Preuniversitar, al sindicatelor bucurestene din educatje afiliate la Federatia Sindicatelor
din Educatie SPIRU HARET si al Consiliului Municipal al Elevilor.

Proiectul CIVITAS propune crearea si operatjonalizarea la nivelul Municipiului Bucuresti a unei platforme
convergente de dialog, cooperare si actiune in plan educational, administrativ, social si economic, cu scopul
sustinerii, responsabilizarii, formarii complexe i de calitate, exprimarii libere si afirmérii tinerei generati

Proiectul CIVITAS propune realizarea unui cadru organizational eficient de promovare si reprezentare a
copiilor si tinerilor, prin operationalizarea unor parteneriate viabile in plan regional, prin elaborarea unor proiecte
de acte normative de naturé a favoriza pregétirea de calitate, exprimarea libera si integrarea socio-profesionala cu
succes a finerei generatii $i prin crearea unor formule operative de relationare, comunicare si actiune.

Pentru a putea realiza §i aplica un plan coerent si eficient de actiune in beneficiul copiilor si tinerilor
bucuresteni, PROEDUS PMB i ISMB propune o evaluare detaliata, realista si argumentata a situatiei din prezent,
tinand cont de problemele, necesitatile, perspectivele si asteptarile tinerei generatii sub aspect socio-educatjonal.

Proiectul CIVITAS are urmétoarea structura organizationala:

l La nivelul Municipiului Bucuresti se constituie Comitetul pentru mobilizare si responsabilizare civica a
principalilor factori implicat in sistemul educational din Municipiul Bucuresti CIVITAS (numit in cele ce

urmeaza ,Comitetul”), care are urmatoarea componenta:

Coordonator:
- Reprezentantul Centrului de Proiecte §i Programe Educatjonale si Sportive pentru Copii gi Tineret al

Primariei Municipiului Bucuresti - PROEDUS PMB;

Membri:

~  Doi reprezentantj desemnati de Biroul Executiv al Consiliului Municipal al Elevilor Bucuresti;

- Do reprezentanti ai parinflor, desemnatj de Federatia Natjonala a Asociafiilor de Parinfi din
Invatamantul Preuniversitar - FNAPIP;

—  Doi reprezentanti desemnati de Centrul de Proiecte si Programe Educational si Sportive pentru Copii sl
Tineret al Primariei Municipiului Bucuresti;

— Do reprezentantj ai Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, numiti de inspectorul gcolar general
inspectorul scolar general adjunct care are in subordine Departamentul ,Educatie Permanenta”,

<. Cate doi reprezentantj ai sindicatelor din Municipiul Bucuresti, desemnatj fiecare-in parte de federatjile

/. Jacare sunt afiliate respectivele sindicate; %,
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Atributiile Comitetului pentru mobilizare si responsabilizare civica a principalilor factori implicati in sistemul
educational din Municipiul Bucuresti CIVITAS:

« Dezbate si rezolva problemele transmise de Grupul Local CIVITAS;

o Raspunde ori de cate ori este nevoie la sugestiile, initiativele si sesizarile primite pe adresa
oficiala de e-mail civitasbucuresti@yahoo.com si redirectioneaza rezolvarea, dupa caz, spre
Echipa CIVITAS cu competente in problema vizata.

e Prezinta anual un raport de activitate privind problemele rezolvate sau nerezolvate in fata
reprezentantilor Echipei CIVITAS si Grupului Local CIVITAS.

Organizare i functionare
o Comitetul se intalneste in sedinte de lucru lunare, membrii sai fiind convocati de coordonatorul

acestuia cu cel putin 48 de ore inainte, prin e-mail transmis de catre secretar.

e« Pentru a se intruni in sedint3, este necesara prezenta a cel putin 2/3 din membrii sai.

o Hotararile in cadrul Comitetului se iau prin consensul membrilor sai.

o Lafiecare sedinta, secretarul intocmeste procesul verbal in Registrul de procese verbale, care se
afla in pastrarea acestuia.

« Documentele Comitetului vor fi semnate de catre coordonator $i secretar si vor purta amprenta
sigiliului Comitetul CIVITAS - Municipiul Bucuresti.

e Persoana care are in pastrare sigiliul se desemneaza in prima sedinta de lucru.

I La nivelul fiecirui sector se constituie Grupul Local CIVITAS (numit in continuare ,Grupul”), care
are urmatoarea componenta:

Coordonator:
—  Un reprezentant al Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, numit de inspectorul gcolar general /

inspectorul scolar general adjunct care are in subordine Departamentul ,Dezvoltare Personala”,

Membri:
— Do elevi, membri ai Biroului Executiv al Consiliului Municipal al Elevilor, desemnati de respectivul for;
—  Trei périnti reprezentantj ai elevilor din fiecare nivel de invatamant, respectiv primar, gimnazial si liceal,
alesi de conducerile asociatiilor de parintj din unitatile din sector, desemnati de FNAPIP;
- Trei cadre didactice din fiecare nivel de invatamant, respectiv primar, gimnazial si liceal, desemnati de
inspectorul pentru fnvatamant primar, respectiv de inspectorul cu implementarea descentralizari;
—  Doi metodisti pentru ,Educatia Permanenta’, desemnati de inspectorul colar general adjunct care are
in subordine Departamentul ,Educatie Permanenta”.
— Doi reprezentantj al sindicatelor din Bucuresti, desemnatj fiecare in parte de cate o federatie la care
sunt afiliate respectivele sindicate;
Secretar:

— Un profesor, desemnat de inspectorul responsabil cu implementarea descentralizarii.

Atributiile Grupului Local CIVITAS:
e Dezbate si rezolva problemele transmise de catre Echipa CIVITAS;
e Transmite Comitetului problemele care nu pot fi rezolvate la nivelul Grupului;
e Prezintd Comitetului, semestrial, un raport cu problemele rezolvate sau nerezolvate la adresa de
email civitasbucuresti@yahoo.com

Organizare si functionare P
~eGrupul se intalneste in sedinte de lucru_ bilunare,” membrii sai fiind convocati, de coordonatorul

. acestuiacu cel %giqj&@,eq[e inainte; prin e-mail transmis‘de secretar.
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e Hotararile Grupului se iau prin consensul membrilor s&i.

o Lafiecare sedints, secretarul intocmeste procesul verbal in Registrul de procese verbale, care se afia
in pastrarea acestuia.

e Documentele Grupului vor fi semnate de catre coordonator i secretar.

La nivelul unitatii de invatamant se constituie Echipa CIVITAS (numita in continuare »Echipa”), care
are urméatoarea componenta:

Coordonator:

Membri:

Profesorul responsabil cu coordonarea proiectelor educative din unitatea de invatamant,

Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatamant;

Reprezentantj ai elevilor, desemnati de Consiliul Scolar al Elevilor (cate un elev pentru fiecare nivel de
invatamant din unitatea gcolara);

Reprezentantj ai parintilor, desemnatj de Consiliul Reprezentativ al Parinjlor / Asociatia de Parinj (cate
un parinte pentru fiecare nivel de invatdmant din unitatea scolara);

Reprezentantj ai profesorilor, desemnati de Consiliul Profesoral (cate un profesor pentru fiecare nivel
de invatamant din unitatea scolara);

Cate un reprezentant al sindicatelor care au membri in unitatea de invatamant.

Secretar:

Consilierul psiho-pedagogic al unitatji scolare.

Atributii ale Echipei CIVITAS:

e Dezbate, identifica solutii si rezolva, cu sprijinul conducerii unitatilor de invataméant, sugestile,
initiativele si sesizarile primite la ,Casuta Postala CIVITAS', in care elevii, pariniii si profesorii pot
depune in scris sugestii, initiative i sesizari referitoare la problemele unitatii scolare, drepturile,
libertatile si responsabilitatile elevilor;

o Elaboreaza bilunar o informare pe care o inainteaza conducerii unitatji de invatamant;

 Transmite Grupului problemele care nu pot fi rezolvate la nivelul Echipei.

e Prezintd Comitetului, semestrial, un raport de activitate cu problemele rezolvate sau nerezolvate, la
adresa de e-mail: civitasbucuresti@yahoo.com

Organizare si funcfionare

e Echipa se intalneste in sedinte de lucru bilunare, membrii sai fiind convocati de coordonatorul
acestuia cu cel putin 48 de ore inainte, prin e-mail transmis de secretar.

e Pentru a se intruni in sedinta este necesara prezenta a cel putin 2/3 din membrii sai.

e Hotararile Echipei se iau prin consensul membrilor sai.

o Lafiecare sedinta, secretarul intocmeste procesul verbal in Registrul de procese verbale, care se afla
in pastrarea acestuia.

« Documentele Echipei vor fi semnate de coordonator si de secretar.

In vederea implementarii cu succes la nivelul Municipiului Bucuresti a proiectului CIVITAS, pértile

semnatare ale prezentului protocol convin asupra elaborarii $i sustinerii unui cadru de reglementare a obiectivelor
CIVITAS in plan local, prin initierea unui Proiect de Hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Respectivul Proiect de HCGMB vizeaza recunoa terea si reglementarea functionarii la nivel municipal a

struoturHor CIVITAS, precum si realizarea i sprijinirea unul tadru.complex i eficient de sustinere a proiectelor de
cooperare i dezvoltare educationalé la nivelul Capitalei, urmand‘aproduce efecte din anul scolar 2014 - 2015.

Préiectul de Ho argfe.a CGMB are ca-seop principal pregﬁ j a, integrarea si‘afirmarea tinerei generatji, in
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in vederea realizarii acestui amplu si ambitios demers, sunt invitati alaturi de semnatarii acestui protocol
toj acei reprezentanti ai comunitatii locale interesai i totodata capabili de a face un prim pas in constituirea i
operationalizarea unui veritabil Parteneriat pentru Educatie la nivelul Municipiului Bucurest.

Includerea in proiect, precum i definirea rolului organizajilor si institutiilor care adera la CIVITAS, ulterior
semnarii i asumarii prezentului protocol, se stabilesc de Comitetul Municipal CIVITAS, prin consensul membrilor.

Toate aspectele organizatorice §i operationale care in de functionarea si dezvoltarea proiectului CIVITAS
si nu au fost specificate in prezentul protocol vor fi reglementate si asumate de Comitetul Municipal CIVITAS.

CENTRUL DE PROIECTE S| PROGRAME EDUCATIONALE $I SPORTIVE PENTRU COPII §I TINERET
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