CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
FUNCTUL &L
HOTARARE
privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice din Primiria
Municipiului Bucuresti pentru anul 2015

Avéand in vedere Expunerea de motive a Primarului General, Raportul de
specialitate al Directiei Managementul Resurselor Umane , avizul favorabil A.N.F.P;

Vazand raportul Comisiilor de specialitate;

Luand in considerare adresa nr. 36001/2014 a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici;

In conformitate cu prevederile art. 23 din Legea nr.188/1999 privind statutul
functionarilor publici, republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 36 alin.(2) lit. a) alin.(3) lit.b i art. 45 alin.(1) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare:

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd ,,Planul de ocupare a functiilor publice al aparatului de
specialitate al Primarului General al Municipiului Bucuresti pentru anul 2015,
prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta hoarére.

Art. 2. Primarul General prin aparatul de specialitate va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarére a fost aprobata in sedinta Consiliului General al Municipiului
Bucuregtl din QIR G i cosin vmssses o st s os ins s

PRESEDINTE DE SEDINTA

Bucuresti SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

Nr. Tudor Toma



PLAN DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE
DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI PENTRU ANUL 2015

Nr. maxim |Nr.maxim de
Nr.maxim de Nr. maxim | de functii functii
Nr. Nr.de | Nr.de functii Nr. maxim de | de functii publice | publice care
maxim | functii | functii | publice care |functii publice| publice rezervate vor fi
de functii| publice | publice vor fi supuse rezervate | promovirii | ocupate prin
Functia publica publice | ocupate| vacante infintate1 reorganizz'lrii2 promov:'u'ii3 rapide recrutare
secretar al judetului 0 0 0 0 0 0 0 0
secretar al consiliului local 1 1 0 0 0 0 0 0
director general 6 6 0 0 0 0 0 0
director general adjunct 0 0 0 0 0 0 0 0
director executiv in cadrul aparatului propriu al
autorititilor administratiei publice locale 22 18 4 0 0 1 0 3
director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al
autorititilor administratiei publice locale 6 + 2 0 0 1 0 1
sef serviciu 61 52 9 0 0 3 0 6
sef birou 6 5 1 0 0 0 0 1
functii publice de conducere specifice 0 0 0 0 0 0 0 0
Total categoria functionari publici de conducere 102 86 Fbe 0 0 5 0, 11
auditor clasa I grad profesional asistent 0 0 0 0 0 0 0 0
auditor clasa I grad profesional principal L 2 2 0 1 0 0 2
auditor clasa I grad profesional superior 9 7 2 1 0 1 0 2
consilier juridic clasa I grad profesional debutant 12 2 10 0 0 0 0 10
consilier juridic clasa I grad profesional asistent [ 4 3 0 2 0 0 . 3




Nr. maxim |Nr.maxim de
Nr.maxim de Nr. maxim | de functii functii
Nr. Nr.de | Nr.de functii Nr. maxim de | de functii publice | publice care
maxim | functii | functii | publice care functii publice| publice rezervate vor fi
de functii| publice | publice vor fi supuse rezervate | promovirii | ocupate prin
Functia publica publice |ocupate| vacante infintate' reorganizz'lrii2 promovirii3 rapide recrutare
consilier juridic clasa I grad profesional principal 17 16 1 2 1 2 0 1
consilier juridic clasa I grad profesional superior 28 22 6 1 0 1 0 6
consilier clasa I grad profesional debutant 2 0 2 0 0 0 0 2
consilier clasa I grad profesional asistent 12 7 5 0 3 0 0 5
consilier clasa I grad profesional principal 45 42 3 3 15 3 0 3
consilier clasa I grad profesional superior 68 63 5 15 0 15 0 5
expert clasa I grad profesional debutant 8 3 5 0 3 0 0 5
expert clasa I grad profesional asistent 22 19 3 3 6 3 0 3
expert clasa I grad profesional principal 80 65 15 6 23 6 0 15
expert clasa I grad profesional superior 191 170 21 23 0 23 0 21
inspector clasa I grad profesional debutant 6 1 5 0 1 0 0 5
inspector clasa I grad profesional asistent 7 6 1 1 2 1 0 1
inspector clasa I grad profesional principal 19 13 6 2 5 . 0 6
inspector clasa I grad profesional superior 97 89 8 5 0 5 0 8
functii publice specifice clasa I 0 0 0 0 0 0 0 0
alte functii publice specifice (manageri publici) 0 0 0 0 0 0 0 0
referent de specialitate clasa Il grad profesional debutant 0 0 0 0 0 0 0 0
referent de specialitate clasa I grad profesional asistent 0 0 0 0 0 0 0 ; 0
referent de specialitate clasa II grad profesional principal 1 1 0 0 1 0 0 0
referent de specialitate clasa II grad profesional superior 8 6 2 1 0 1 0 2
functii publice specifice clasa Il 0 0 0 0 0 0 0 0




Nr. maxim |Nr.maxim de
Nr.maxim de Nr. maxim | de functii functii
Nr. | Nr.de | Nr.de functii | Nr. maxim de | de functii publice | publice care
maxim | functii | functii | publice care |functii publice| publice rezervate vor fi
de functii| publice | publice vor fi supuse rezervate | promovirii | ocupate prin
Functia publica publice |ocupate| vacante infintate' | reor aniziiri_i2 promovs'lrii3 recrutare
Total functii publice clasall = G R R T e R R R Y R
referent clasa III grad profesional debutant 0 0 0 0 0 0
referent clasa III grad profesional asistent 3 2 1 0 1 0
referent clasa III grad profesional principal + 3 1 1 2 1
referent clasa III grad profesional superior 53 48 5 2 0 2
functii publice specifice clasa III 0 0 0 0 0 0
Total functii pulice clasa Il ' : ” E3
Total functii publice (] e S i 71 G 123

SEF SERVICIU

/ Cristian NICULAE

v

1) Infiintarea se refer la posturile de nivel inferior transformate in posturi de grad superior in urma promovarii, prin indeplinirea conditiilor prevazute de lege.
2) Prin reorganizare se inteleg posturile care se desfiinteaza prin transformare fn urma promovarii.
3) promovarea se refera la promovarea in grad, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevazute de lege si cu avizul Primarului General.

Redactat: 2 exemplare




PRIMARIA MUNlCIPIULUB E UCURESTI
Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE

In temeiul art. 23 din Legea nr.188/1999, republicata, privind statutul functionarilor
publici, cu modificdrile §i completérile ulterioare, planul de ocupare a functiilor publice in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului general se elaboreaza anual, de catre Primarul
General, prin aparatul de specialitate i se aprobd prin hotdrare a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti.

Pentru autoritdtile si institutiile publice din administratia publica locala, proiectul
planului de ocupare a functiilor publice se transmite Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici inainte de data aprobadrii, iar in 51tuatla in care aceasta constatd neregularitati in
structura acestuia, autoritdfile sau 1nstufu‘;ule pubhce au obligatia de a modifica proiectul
planului, pe baza observatiilor facute dg agentie, in conformitate cu prevederile legale.

Vazand raportul de specialitate al Direcfiei Managementul Resurselor Umane si in
conformitate cu prevederile Legii nr.188/1999 rebublicaté, cu modificdrile si completarile
ulterioare, propunem spre aprobare proiectul de hotirire privind aprobarea Planului de

ocupare a functiilor publice din Priméiria Municipiului Bucuresti pentru anul 2015.

Splaiul Independentei nr. 291-293, cod postal 060042, sector 6, Bucuresti, Romania
Tel..0213055500, int.1450 .
http://www.pmb.ro



Nr. %Lé/é///é%f' (7.2014

Raport de specialitate
privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice

din Primiria Municipiului Bucuresti pentru anul 2015

In temeiul art. 23 din Legea nr.188/1999, republicata, privind statutul functionarilor
publici, cu modificdrile si completérile ulterioare, planul de ocupare a functiilor publice in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului general se elaboreazd anual, de catre Primarul
General, prin aparatul de specialitate 'si se .aprobé prin hotdrare a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti. - o

Pentru autoritatile si institugiile publice din administratia publicd locala, proiectul
planului de ocupare a functiilor publice se transmite Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici inainte de data aprobdrii, iar in situatia in care aceasta constatd neregularitdti in
structura acestuia, autorititile sau institutiile publice au obligatia de a modifica proiectul
planului, pe baza observatiilor facute de agentie, in conformitate cu prevederile legale.

Mentionam ci numirul prevdzut in planul de ocupare a functiilor publice pentru anul
2015, este numarul maxim de posturi ce pot fi ocupate, dar la ocuparea posturilor in concret i
la promovarea salariatilor pe posturile din Primaria Municipiului Bucuresti se va {ine seama de
legile in vigoare care stabilesc restrictii sau anumite modalitati specifice cu privire la ocuparea
posturilor.

Avand in vedere faptul cd institutia noastrd a transmis Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici planul de ocupare a functiilor publice pentru anul 2015, iar aceasta nu a

formulat obiectii privind modificarea acestuia acorddnd avizul cu nr. 36001/2014, pe

Splaiul Independentei nr. 291-293, cod postal 060042, sector 6, Bucuresti, Romania
Tel: 021.305.55.00 int.1501
http:/mwww.pmb.ro




care il anexam in copie si {indnd seama de prevederile legale mentionate mai sus, supunem
spre aprobare proiectul de hotirire privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor

publice din Priméria Municipiului Bucuresti pentru anul 2015.

DIRECAIA_ O\
PENTULS

Intocmit,

Elena Barbu

e

Splaiul Independentei nr. 291-293, cod postal 060042, sector 6, Bucuresti, Romania
Tel: 021.305.55.00 int.1501
http:/mwww.pmb.ro




Bd. Mircea Vods, nr. 44, tronsonul Il sector 3, Bucuresti

Agentia Nationala a Functionarilor Publici

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE $I ADMINISTRATIEI PUBLICE

PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
DOMNULUI PRIMAR GENERAL SORIN MIRCEA OPRESCU

Rispundem adresei dvs. 6971/2014 inregistrata la Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici cu nr. 36001/2014 prin care ne inaintafi proiectul Planului de ocupare a functiilor
publice din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti, pentru anul 2015, si vd comunicm

faptul ci nu sunt observatii referitoare la modul de completare.

In acest sens, v rugim si ne transmiteti in termen de 30 de zile de la data aprobrii, in
format electronic, Planul de ocupare a functiilor publice, precum si actul administrativ de
aprobare a acestuia prin incircarea acestor documente pe portalul de management al
functiilor  publice si al functionarilor  publici,  prin intermediul  conexiunii

https://www.anfp.gov.ro/Logon.aspx?ReturnUr|=%2fIndex.aspx.

Cu stima,

Cu stimd,

Presedinte
Jozsef BIRTALAN
conform legii 455/2001

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nafionald de Supraveghere a Prelucrérii Datelor cu Caracter Personal sub nr. 5129

~ Nr.36001/2014

T wwwanfp.gov.ro; tel. 0374 112 714; fax 021 312 44 04



PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCU IRES
Directia Managementul Resurselor Umane

Nr. 69'¥////2€.@8-2014 A Flj\NGCl:I.';CL)‘ﬁA,:S::t'J(F)RNébé\L|Ct ’
‘ REGISTgATg?A I
) |

NR.INTRARE ............. 20 /7

BB 200

CATRE, _ |
AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Va transmitem aliturat, conf, Art.23 din Legea nr.188/1999, republicati, privind
Statutul functionarilor publici, cu modificirile si completdrile ulterioare, spre avizare
Planul de ocupare a functiilor publice din Priméria Municipiului Bucuresti pentru anul
2015 pentru aparatul de specialitate al Primarului General.

In situatia in care constatati neregularitati in structura acestuia, v rugam sa ne ni

le comunicati in vederea modificirii $i supunerii spre aprobarea CGMB.

Cu deosebita consideratie,

Splaiul Independentei nr. 291-293, cod postal 060042, sector 6, Bucuresti, Romania
Tel: 021.305.55.00 int.1501
http:/Awww.pmb.ro



PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCUREST!
Directia Managementul Resurselor Umane

Nr. 7372 /7 /08~ 09-207% MUNICIPIUL BUCURESTI
CABINET %E%RET R GENERAL
Q L\ [ Av AN 3)2( ...............
20/:{..1.UNA.‘0£..2|UA..0..Z....

7

y PRIMARIA MUNICIVIULUI BUCURESTI
CATRE, DIRECTIA ASISTENTA TEHNICA ST JURIDICA

ABINET SECRETAR GENE A@M .............. wLiam
2041

Va transmitem aldturat proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de
ocupare a functiilor publice din Priméria Municipiului Bucuresti pentru anul 2015, in
vederea supunerii dezbaterii gi aprobarii Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
conform legii.

Va multumim,

Intocmit

Elena Barbu

f.k o%u'm o&wm %
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Splaiul Independentei nr. 291-293, cod postal 060042, sector 6, Bucuresti, Roménia
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