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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARARE
pentru modificarea anexei 33 a. — Statul de functii al Teatrului de Revista ,Constantin
Tanase” la Hotdrarea C.G.M.B. nr. 305/2013

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului
Bucuresti si raportul de specialitate al Directiei Managementul Resurselor Umane;

Véazand raportul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului General al
Municipiului Bucuresti.

In conformitate cu prevederile:

- Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- art. 2 alin.(32) din Hotararea C.G.M.B. nr. 305/2013:

in temeiul prevederilor art. 36 alin.(1), alin.(2) lit. a), alin. (3) lit. b) si art. 45 alin.

(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu
modificdrile $i completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCUREST!
HOTARASTE:

Art.t Se modifica anexa 33 a. — Statul de functii al Teatrului de Revista
~Constantin Tanase” la Hotararea C.G.M.B. nr. 305/2013, cu mentinerea numarului total
de 131 posturi, din care 11 posturi de conducere, conform anexei care face parte
integrata din prezenta hotarére.

Art.2 Celelalte prevederi ale Hotararii C.G.M.B. nr. 305/2013 raman
neschimbate.

Art.3 Directile din cadrul aparatufui de specialitate al Primarului General si
Teatrul de Revistd ,Constantin Tanase” vor aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

Aceasta hotarare a fost adoptata in sedinta ................ a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti dindata de....................... .

PRESEDINTE DE $EDINTA, SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
TUDOR TOMA
Bucuresti,

Nr.
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EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de Hotarare a CGMB privind aprobarea modificarii anexei nr. 33 a) — Stat
de functii al Teatrului de Revista , Constantin Tanase”
din Hotararea CGMB nr. 305/2013

Teatrul de Revista ,Constantin Tanase”, institutie publica de cultura de interes local
al Municipiului Bucuresti, persoana juridica de drept public, finantatd din subventii de la
bugetul local al Municipiului Bucuresti si din venituri proprii, a solicitat modificarea statului de
functii aprobat prin Hotararea CGMB nr. 305/2013, conform anexei 33 a), care face parte
integranta din aceasta.

Solicitarea de modificare propusa consta in transformarea a trei posturi vacante si
mutarea a 2 dintre acestea intre compartimentele functionale ale acestui teatru, fara a se
modifica numarul total de posturi, respectiv 131 de posturi, din care 11 posturi de conducere,
aprobat conform art. 2 pct. (32) din hotararea CGMB mentionata mai sus.

Astfel, se solicita:

- transformarea pozitiei 83 din statul de functii aprobat din muncitor din
activitatea specifica institutiilor de spectacole sau concerte treapta
profesionala | in cadrul Sectiei Scena in operator sunet (S) grad profesional
| — poz. 82 in cadrul aceleasi sectii;

- transformarea pozitiei 9 din statul de functii aprobat din operator sunet (S)
grad profesiona| I in cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul, Secretariat
Literar - Muzical in solist instrumentist (S) grad profesnonal | si se muta la
poz. 45 in-cadrul Compartimentului Orchestra,

- transformarea pozitiei 94 din statul de functii aprobat din iluminist scena
treapta profesionala Il in cadrul Sectiei Scena - Formatia de muncitori nr.2 se
transforma in muncitor calificat treapta profesionala | si se muta la poz. 123
in cadrul Serviciului Administrativ.

Avand in vedere cele de mai sus, in temeiul prevederilor art. 36 alin (1) , alin. (2) lit.
a), alin. (3) lit. b), precum si art.45 alin (1) din Legea administratiei publice locala nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, se propune, spre dezbaterea
si adoptarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti, proiectul de hotarare privind
aprobarea modificarii anexei nr. 33 a) — Stat de functii al Teatrului de Revista ,Constantin
Tanase” din Hotardrea CGMB nr. 305/2013.

Splaiul tndependeniei nr. 291-293, cod pogtal 060042, sector 6, Bucuresti, Romania

Tel: 021.305.55.00 int.1450 ® C‘/ le \e“
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea modificarii anexei nr. 33 a) — Stat de functii al Teatrului de Revista
»Constantin Tanase” din Hotararea CGMB nr. 305/ 2013

Teatrul de Revista ,Constantin Tanase”, institutie publica de cultura de interes local al
Municipiului Bucuresti, a solicitat prin adresa nr. 300/23.02.2015, insotita de notd de fundamentare si
inregistrata la Directia Managementul Resurselor Umane cu nr.1399/23.02.2015, modificarea statului
de functii aprobat prin Hotararea CGMB nr. 305/2013, conform anexei 33 a) care face parte
integranta din aceasta.

Solicitarea de modificare propusa consta in transformarea a trei posturi vacante si mutarea a
2 dintre acestea intre compartimentele functionale ale acestui teatru, fara a se modifica numarul total
de posturi, respectiv 131 de posturi, din care 11 posturi de conducere, aprobat conform art. 2 pct.
(32) din hotararea CGMB mentionata mai sus.

Astfel, se solicita:

- transformarea pozitiei 83 din statul de functii aprobat din muncitor din activitatea
specifica institutiilor de spectacole sau concerte treapta profesionala | in cadrul
Sectiei Scena in operator sunet (S) grad profesional | — poz. 82 in cadrul aceleasi
secti;

- transformarea pozifiei 9 din statul de functii aprobat din operator sunet (S) grad
profesional | in cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul, Secretariat Literar -
Muzical in solist instrumentist (S) grad profesional | §i se muta la poz. 45 in cadrul
Compartimentului Orchestra;

- transformarea pozn;uel 94 din statul de functii aprobat din iluminist scena treapta
profesionald Il in cadrul Sectiei Scena — Formatla de muncitori nr.2 se transforma in
muncitor calificat treapta profesionala | si se muta la poz. 123 in cadrul Serviciului
Administrativ.

Avand in vedere cele de mai sus, intemeiul prevederilor art. 36 alin (1), alin. (2) lit. a), atin.
(3) lit. b), precum si art.45 alin (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, se prezintd, in vederea dezbaterii Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, proiectul de hotarare alaturat.

Sef ser¥jciu
Mihaela Gabriela Goroboianu
. \

Intocmit,

George/tgbe
/ Redactat 1 exemplar

Splaiul Independentei nr. 291-293, cod pogtal 060042, sector 6, Bucuresti, Romania ) ' Bl
Tel: 021.305.55.00 int.1501 ® v @
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Anexa

laHCGMB.nr. ...,

STAT DE FUNCTIH AL TEATRULUI DE REVISTA ,,CONSTANTIN TANASE”

Anexa la Legea nr. 284/2010
in baza cireia se stabileste remuneratia

COMPARTIMENT Grad/ | Clasa de managerului (director)/
Nr. Nivel | treapti | salarizare Nr. salariul de baza
Crt. FUNCTIA studii | profe- minimi*) | posturi
sionala
1 2 3 4 5 6 7
CONDUCEREA INSTITUTIEI
1 Manager (director) S 11 88 I 1V, cap.Llita
2 | Director adjunct S 11 84 I v
3 Director adjunct S 1 84 1 -
4 | Contabil sef S I 84 ] »
COMPARTIMENT JURIDIC CONTENCIOS
5 [ Consilier juridic | s | 1A [ 48 1 I, cap.IL, lit.C, Lb
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
6 | Inspector de specialitate | s | I ] 48 1 1, cap.1l, lit.C, Lb
COMPARTIMENT DE PREVENIRE SI PROTECTIE, ACHIZITII PUBLICE
7 Inginer S sp.JA 48 | I, cap.IL, 1it.C, Lb
8 | Referent M IA 22 1 '
COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL, SECRETARIAT LITERAR-MUZICAL
9 Secretar literar S I 64 1 IV, cap.], litb
10 | Secretar muzical S 1 64 1 N
SECTIA ARTISTICA !
COMPARTIMENT ACTORI g'
11 | Consultant artistic S 1A 66 1 IV, cap.], lith i
12 | Regizor artistic S [ 70 1 . ,
13 | Actor teatru S 1A 75 ) .,
14 | Actor teatru S 1A 75 1 .
15 | Actor teatru S I 70 1 .




1 3 5 7
16 | Actor teatru S 70 1 1V, cap.l, lit.b
17 | Actor teatru S 70 1 .
18 | Actor teatru S 70 1 '
19 | Actor teatru S 60 1 )y
20 | Actor teatru S 70 1 .
21 Actor teatru S 60 1 .
22 | Actor teatru S 60 1 '
23 | Actor teatru S 70 1 "
24 | Actor teatru S 60 1 ’s
25 | Actor teatru S 70 1 -
26 | Actor teatru S 70 1 "
27 | Scenograf S 70 1 v
28 | Sufleor teatru S 64 1 v
COMPARTIMENT BALET

29 | Coregraf S [IA 75 1 IV, cap.], lit.b

30 | Solist balet S 1A 75 1 .

31 | Solist balet S I 70 1 1

32 | Solist balet S 1 70 1 "

33 | Solist balet I 51 1 .

34 | Solist balet S | 70 1 i

35 | Solist balet S 1 70 1 '

36 | Solist balet 1 51 1 "

37 | Solist balet S 11 60 1 .

38 | Solist balet S 11 60 1 N

39 | Balerin I 58 1 .

40 | Balerin | 51 1 '

41 | Balerin 1 51 i v
COMPARTIMENT ORCHESTRA

42 | Dirnjor S 1 70 1 IV, cap.l, lit.b

43 | Solist instrumentist S I 70 1 '

44 | Solist instrumentist S I 70 1 .

45 | Solist instrumentist S 1 70 1 .

46 | Solist instrumentist S 11 60 1 ”
47 | Solist instrumentist S 1 70 1 .
48 | Solist instrumentist S 1 70 1 .
49 | Solist instrumentist S 11 60 1 "
50 | Instrumentist ! 51 1 .
51 | Instrumentist I 51 1 .

|52 | Instrumentist I 51 1 v
[ 53 | Instrumentist 3 45 1 "




1 2 g - | 4 5 6 7
COMPARTIMENT SOLISTI VOCALI
54 | Solist vocal S 1A 75 1 IV, cap.l, lit.b
55 | Solist vocal S 11 60 1 .
56 | Solist vocal S 11 60 1 .
SERVICIUL ORGANIZARE, PROMOVARE SPECTACOLE
57 | Sef serviciu S 11 83 1 IV, cap.], lit.a
58 | Referent S 1 44 1 IV, cap.V, lit.b
59 | Referent M 1A 26 1 -
60 | Referent M I 22 1 v
61 | Casier M:G 13 | 1, cap.Il, lit.D,b
62 | Casier M:G 13 1 1, cap.1l, lit.D,b
63 | Supraveghetor sala M:G 23 1 IV, cap.l, lit.b
64 | Controlor bilete M:G 23 1 IV, cap., lit.b
65 | Garderobier M:G 19 1 1V, cap.l, lit.b
66 | Plasator sala M:G 19 1 IV, cap.l, lit.b
67 | Plasator sala M:G 19 1 1V, cap.l, lit.b
SERVICIUL PRODUCTIE, APROVIZIONARE
68 | Sef serviciu ] s 11 83 1 1V, cap.l, lit.a
ATELIER PRODUCTIE
69 | Referent M 1A 22 1 I, cap.Il, 1it.C, Lb
70 | Muncitori din activitatea specifica | 40 1 IV, cap., litb
institutiilor de spectacole sau concerte
71 | Muncitori din activitatea specifica I 40 1 »
institutiilor de spectacole sau concerte
72 | Muncitori din activitatea specifica I 40 1 .
institutiilor de spectacole sau concerte
73 | Muncitori din activitatea specifica 1 40 1 "
institutiilor de spectacole sau concerte
74 | Muncitori din activitatea specifica I 40 1 "
institutiilor de spectacole sau concerte
75 | Muncitori din activitatea specificd | 40 1 -
institutiilor de spectacole sau concerte
76 | Muncitori din activitatea specificd I 40 1 »
institutiilor de spectacole sau concerte
77 | Muncitori din activitatea specifica I 40 1 »
institutiilor de spectacole sau concerte PO
COMPARTIMENT APROVIZIONARE s "N
78| Merceolog _ M 1A 2 1 LeapIL litC,Lb [l oneert €
79 | Merceolog M 1A 22 1 = (S “mesunselor 3@
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3 ROMA

/



1 2 3 4 5 6 7
SECTIA SCENA
80 | Sefsectie S 11 83 ] 1V, cap.], lita
81 | Regizor sceni [ 42 1 IV, cap.L, lith
82 | Operator sunet S { 63 1 1V, cap.1, lit.b
83 | Maestru lumini-sunet I 43 1
FORMATIA DE MUNCITORI NR.1
84 | Sef formatie muncitori 11 58 1 1V, cap.], lit.a
85 | Muncitori din activitatea specifica institutiilor de spectacole sau I 40 1 IV, cap.1, lit.b
concerte
86 | Muncitori din activitatea specifica institutiilor de spectacole sau I 40 1 "
concerte
87 | Muncitori din activitatea specifica institutiilor de spectacole sau I 40 | .
concerte
88 | Muncitori din activitatea specifica institutiilor de spectacole sau 11 35 1 i
concerte
89 | Recuziter I 42 1 .
FORMATIA DE MUNCITORI NR.2
90 | Sef formatie muncitori 11 58 1 IV, cap], lit.a
91 Maestru lumini-sunet 1 43 1 IV, cap.l, lit.b
92 | Iluminist scena I 42 1 IV, cap.1, lit.b
93 Tuminist scend | 42 1 “
94 | Operator lumini S 1l 48 1 vy
95 | Hluminist scend [ 42 1 .
FORMATIA DE MUNCITORI NR.3
96 | Sef formatie muncitori Il 58 1 1V, cap.], lit.a
97 | Muncitori din activitatea specifica institutiilor de spectacole sau 1 40 1 IV, cap.l, lit.b
concerte
98 | Muncitori din activitatea specifica institutiilor de spectacole sau I 40 1 " T
concerte
99 | Muncitori din activitatea specifica institutiilor de spectacole sau I 40 1 .
concerte
100 | Muncitori din activitatea specifica institutiilor de spectacole sau 1 40 1 ”
concerte
101 | Muncitori din activitatea specificd institutiilor de spectacole sau I11 32 1 "
congerte |
102 | Machior 11 36 1 » !
103 | Peruchier I 36 1 : SCPIULER
SERVICIUL ADMINISTRATIV S %
104 | Sef serviciu S 1 75 1 I, cap.IL, litC,I, a X OmREcTA O
105 | Referent M A 22 i I, cap 1L, lit.C,], b 3R Sty ?n’)
106 | Referent M IA 22 1 » \&  upane
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1 2 3 4 5 6 T

107 | Referent M 1A 22 1 1, cap.Il, lit.C,I, b

108 | Curier 12 1 I, cap.Il, lit.D, b

FORMATIA PAZA — POMPIERI

109 | Sef formatie pompieri 15 1 I, cap.Il, lit.D, b
110 [ Guard 12 1 5
111 | Guard 12 1 i
112 Pompier 12 1 -
113 | Pompier 12 1 %
114 | Pompier 12 1 o
115 | Pompier 12 | “
116 | Pompier 12 1 5
117 | Pompier 12 1 -

COMPARTIMENT MUNCITORI DESERVIRE

118 | Muncitor calificat I 15 1 I, cap.IL, lit.D, b
119 | Muncitor calificat 1 15 1 P
120 | Muncitor calificat 1 15 1 .
121 | Muncitor calificat I 15 1 o
122 | Muncitor calificat I 15 1 .
123 | Muncitor calificat | 15 1 .
124 | Ingrijitor 12 1 N
125 | Ingrijitor 12 1 .
126 | Ingrijitor 12 1 .
COMPARTIMENT FINANCIAR —CONTABILITATE
127 | Contabil M IA 22 1 I, cap.IL, lit.C,I, b
128 | Economist S I 38 1 I, cap.Il, lit.C,I, b
129 | Economist S 38 1 -
130 | Economist S 11 33 1 .
131 | Casier .| M:G 13 1 I, cap.Il, lit.D, b
TOTAL 131
din care posturi de conducere 11

NOTA: -*) Clasele de salarizare pentru functiile de executie corespund nivelului minim al fiecarei functii, la care se adaugi, dupa caz, 5 gradatii
corespunzatoare trangelor de vechime in munci, in conditiile legii.

- Anexele la Legea nr.284/2010 utilizate in prezentul stat de functii sunt in concordanta cu atributiile cuprinse in fisele de post.

- Nivelul salariilor de bazi corespunzitor functiilor, gradelor si treptelor profesionale prevazute in prezentul stat de functii, precum si al celorlalte
drepturi salariale aferente se vor incadra in sumele alocate prin bugetul institutiei la Titlul I "Cheltuieli de personal", subdiviziunea "Cheltuiel"_‘\
salariile". - S

!é\ \
- Posturile previzute in statul de functii pot fi incadrate cu fractiuni de norma, in functie de necesitatile institutiei, conform legislatiei in vigg@are. pirecTia o)
!
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- Denumirea functiilor de muncitori calificati este cea care corespunde muncii efectiv prestate (ex. lacitus mecanic, electrician, etc.) si se stabileste
de cétre institutie.

- Repartizarea posturilor pe structura compartimentelor, conform organigramei i numarului de posturi aprobat, se face cu respectarea prevederilor
legale in vigoare, precum si a urmitoarelor norme de constituire: sectie - min. 5 posturi, din care 1 post de conducere, atelier - min. 3 posturi, din
care 1 post de conducere, formatie muncitori - min.3 posturi, din care 1 post de conducere.

- Transformarile/permutarile de posturi intre compartimentele functionale vor fi aprobate de Primarul General, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare.

- In cazul in care organigrama (structura organizatorici) si numarul de posturi aprobate prin Hotdrarea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti nu se modificd, statul de functii se va aproba anual prin Dispozitia Primarului General.
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Teatrul de Revista “Constantin Tanase”

Calea Victoriei nr. 33, Sector 1, Bucuresti Tel, 021 3 15 84 05
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CATRE,
PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
DIRECTIA MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Va inaintam alaturat spre aprobare Statul de functii pe anul 2015 conform
organigramei si numarului de posturi aprobate.

Mentionam ca, in forma propusa, acesta nu afecteaza organizarea si

functionarea compartimentelor institutiei noastre, iar numarul de posturi aprobate
ramane neschimbat.

Resurse Umane,

Casu Radulescu Silvia
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Teatrul de Revista “Constantin Tanase”
Calea Victoriei nr. 33, Sector 1, Bucuresti Tel. 021 315 8405

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind propunerile de modificari in STATUL DE FUNCTII al institutiei

Avand in vedere necesitatile si modul de functionare al teatrului si tindnd cont de modificirile
legislative, Teatrul de Revistd ,,Constantin Tanase” face urméitoarele propuneri de transforméri a unor
posturi vacante din Statul de functii aprobat prin Anexa nr.33a) din HCGMB nr. 305/2013:

1) 1in cadrul Sectiei Sceni se propune urmétoarea modificare: :
- poz. 83 muncitor din activitatea specificd institufiilor de spectacole sau concerte treapta profesionala I
(electroacustician) se transformd in operator sunet (S) grad profesional I-poz. 82 in cadrul aceleasi

‘secfiic vy et 7

2) In cadrul Compartimentului Orchestrd se introduce postul de solist instrumentist dupi cum

urmeaza:
- poz 9 operator sunet (S) grad profesional I din cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul,

Secretariat Literar - Muzical se transformd in solist instrumentist (S) grad profesional I si se muta la
poz.45 in cadrul Compartimentului Orchestra;

3) In cadrul Serviciului Administrativ se introduce postul de muncitor calificat (zugrav) dupi cum

urmeaza:
- poz 94 iluminist scena treapta profesionala II din cadrul Sec{iei Scend — Formafia de muncitori nr.2

se transform3 in muncitor calificat treaptd profesionala [ (zugrav) si se mutd la poz.123 in cadrul
Serviciului Administrativ,.

Mentiondm ca structura organizatoricd cét si numdrul total de posturi réméan neschimbate, iar
prin propunerile de transformri de posturi vacante mentionate ne incadram in bugetul alocat institutiei

la Titlul I — Cheltuieli de personal.

Resurse Umane,
Casu Radulescu Silvia
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Directia Generala Dezvoltare si Investitii
Directia Cultura, Sport, Turism
Serviciul Cultura

...............

Catre:

DIRECTIA MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
Doamnei Director Executiv GETA DRAGOI

Atagat, va transmitem, spre analiza, solicitarea Teatrului de Revistd Constantin
Tdnase nr. 368/03.03.2015, aprobata de Primarul General al Municipiului Bucuresti si
inregistrata la Directia Cultur3, Sport, Turism cu nr. 673/16.03.2015 si la Cabinet Primar
General nr. 820/09.03.2015, referitoare la propunerite de transformari a unor posturi vacante
din Statul de functii al institutiei.

Cu consideratie,

p.Director executiv Sef Serviciu
Emanuel Alecsandru Papagheorghiu Irina Bologa
ey T, e

25 NP
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Intocmit, Georgiana Turcu - Constllerg;-z/ a’)'

Splaiut Independentei nr. 281-293, sector 6, cod 060042, Bucuresti, Romania
Tel: 021/317 56 O0; Fax: 021/314 11 43
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Teatrul de Revista “Constantin Tanase”
Calea Victoriei nr. 33, Sector 1, Bucuresti Tel. 02} 3158405

1

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind propunerile de modificari in STATUL DE FUNCTII al institutiei

Avand in vedere necesitafile si modul de functionare al teatrului si tinand cont de modificirile
legislative, Teatrul de Revisti ,.Constantin Tanase” face urmatoarele propuneri de transformdri a unor
posturi vacante din Statul de functii aprobat prin Anexa nr.33a) din HCGMB nr. 305/2013:

1) In cadrul Sectiei Scena se propune urmdtoarea modificare:
- poz. 83 muncitor din activitatea specifica institutiilor de spectacole sau concerte treaptd profesionala |
(electroacustician) se transforma in operator sunet (S) grad profesional I-poz. 82 in cadrul aceleasi
sectil.

2) in cadrul Compartimentului Orchestra se introduce postul de solist instrumentist dupad cum
urmeaza:
- poz 9 operator sunet (S) grad profesional | din cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul.
Secretariat Literar - Muzical se transforma in solist instrumentist (S) grad profesional I si se muta la
poz.45 in cadrul Compartimentului Orchestri;

3) In cadrul Serviciului Administrativ se introduce postul de muncitor calificat (zugrav) dupa cum
urmeaza:
- poz 94 iluminist scend treapta profesionala 11 din cadrul Sectiei Sceni — Formatia de muncitori nr.2
se transformd in muncitor calificat treapta profesionald [ (zugrav) §i se muti la poz.123 in cadrul
Serviciului Administrativ,.

Mentionam ca structura organizatorica cat si numarul total de posturi riman neschimbate, iar
prin propunerile de transforméri de posturi vacante mentionate ne incadram in bugetul alocat institutiei
la Titlul [ — Cheltuieli de personal.

Nedelcu Evgenia intocmit
Resurse Umane,
Casu Radulescu Silvia
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Directia Managementul Resurselor Umane

— e 4 .
) a;lﬂj?ﬁ: CABINET $ECRETAR GENERAL
iy L are Ve , P ST
,(Jm PA L(.'Zﬂp ' - ’
A 0
. Va transmitem aldturat, proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii anexei

nr. 33 a)- Stat de functii al Teatrului de Revista ,Constantin Tanase” din Hotararea CGMB
nr. 305/2013, in vederea supunerii spre dezbaterea si aprobarea Consiliului General al

Municipiului Bucuresti, conform legii.

Expert, Carmen Ignea ﬁ ;
Redactat intr-un exemplar

ef serviciu
Gabriela oppoianu

Splaiut Independentei nr. 201-283, cod postat 060042, sector 6, Bucuresti, Romania

Tel: 021.305.55.91
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