CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARARE

privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul Directici
Generale de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti pentru anul 2016

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului General, Raportul de
specialitate al Directici Managementul Resurselor Umance nr 8503/01.10.2015 i
adresa nr. 39698/2015 a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

Vizand raportul Comisiilor de specialitate;

In conformitate cu prevederile art. 23 din Legea nr.188/1999 privind statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (1),(2) lit. a) si ale art. 45 alin.(1) din I coca
nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificirile s
completarile ulterioare:

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARESTE:

Art. 1. Se aproba ,,Planul de ocupare a functiilor publice din cadrul Dircctiel
Generale de Polifie Localad si Control a Municipiului Bucuresti pentru anul 201067,
conform anexei la prezenta hotirre, care face parte integrantd din accasta.

Art. 2. Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General si
Directia Generala de Politie Locald si Control a Municipiului Bucuresti vor aduce fa
indeplinire prevederile prezentei hotarér.

Aceastd hotdrdre a fost aprobatd in sedinta ... a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti dindatade ...

PRESEDINTE DE $IEDINT;\

Bucuresti SECRETAR GENERAL AL
' MUNICIPIULUI BUCURESTI

Nr. Tudor Toma



ANEXA la H.C.G.M.B. nr.

PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
POLITIA LOCALA

DIRECTIA GENERALA DE POLITIE LOCALA SI CONTROL A MUNICIPIULUI BUCURESTI

PROIECTUL

DIN CADRUL DIRECTIEI GENERALE DE POLITIE LOCALA $I CONTROL A MUNICIPIULUI BUCURESTI

PLANULUI DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE PENTRU ANUL 2016

FUNCTIA PUBLICA NRUMANIM NR DI \R DI NKOMAXIM DI NROMANIN DI NROMAXN DE NROMANXN DY NROMAXIM DE FUNC
(B1 FUNCTI FUNCTH FUNCIIPURLICE FUNCLHEPY BLICH FUNCTI P BHICE FENCTIe BLICE PURLICE (AR VORI
FUNCTH PURBLICEH PUBLICH CAREVOR ) SUPESE REZERN ATE KIEEZERN AT OUUPATE PRIN
PUBLICTE OCUPAT VACANTH INFINTATE REORGANIZARN PROMON AR PROMOV AR RAFIDYE RECRUTARE
0 1 2 3 4 s 1] 7 8
DIRECTOR GENERAL 1 | - - - - - -
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT 2 2 - R . ) )
DIRECTOR EXECUTIV 3 2 ] - - - . ]
DIRECTOR EXECUTIV ADIUNCT 6 6 - - - - - -
SEF SERVICIU 20 20 - - - - - -
6UCUF
SEF BIROU 35 5 _ - . _ _ A =]
\}’ Ny & 3
TOTAL CATEGORIE g T A
FUNCTIONARI PUBLICI DE zZ ’
CONDUCERE 37 36 1 0 0 0 0 INE
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AUDITOK CLASATGRAD
PROFESIONAL PRINCIPAL

!

|

AUDITOR CLASA 1 GRAD
PROFESIONAL SUPERIOR

CONSILIER JURIDIC CLASA I GRAD
PROFESIONAL ASISTENT

CONSILIER JURIDIC CLASA I GRAD
PROFESIONAL PRINCIPAL

CONSILIER JURIDICCLASATGRAD
PROFESIONAL SUPERIOR

INSPECTOR CLASA T GRAD
PROFESIONAL ASISTENT

12

INSPECTOR CLASA I GRAD
PROFESIONAL PRINCIPAL

30

20

INSPECTOR CLASA { GRAD
PROFLSIONAL SUPERIOR

20

20

POLITIST LOCAL CLASA I GRAD
PROFESIONAL ASISTENT

14

32*

POLITIST LOCAL CLASA I GRAD
PROFESIONAL PRINCIPAL

12

14

POLITIST LOCAL CLASA I GRAD
PROFESIONAL SCPERIOR

87

36

12

12

TOTAL FUNCTII PUBLICE
CLASA 1

191

189

100

100

FUNCTII PUBLICE SPECIFICE
CLASA I (POLITIST LOCAL)

118

117

58

58

POLITIST LOCAL CLASA I GRAD
PROFESIONAL SUPERIOR

TOTAL FUNCTII PUBLICE
CLASA IT

REFERENT CLASA 111 GRAD
PROFESIONAL ASISTENT

REFERENT CLASA III GRAD
PROFESIONAL PRINCIPAL

REFERENT CLASA I GRAD
PROFESIONAL, SUPERIOR

11

11
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FUNSTIAPUBLICA NK MANIM A Dl NK Db NKONAXIN 13 NROSTANIN D3 NhOALUNI DI NRONANN DE NR MANIN DE FUNCTH
DE FUNCL FUNCTU SUNCTIHPUBLICE FUNCTIH PUBLICE FUNCTITPUBLICL FUNCTILPUBLICE PUBLICE CARE VOR F)
FUNCTER PUBLICEK PUBLICH CARE VORI SUPUSE REZERVATE REZERVATE OCUPATE PRDY
PUBLICH OCUPATE V'ACANTE INFIINTATE RECGRCGANIZART PROMOVARI PRONOVARII RAPIDE RI:CRUTARE
0 1 2 3 4 £ 6 7 8
POLITIST LOCAL CLASA HI GRAD
PROFESIONAL PRINCIPAL 9 g - - 9 - - -
POLITIST LOCAL CLASA HI GRAD
PROFESIONAL SUPERIOR 135 134 1 7 30 7 . |
TOTAL FUNCTII PUBLICE
EXECUTIE CLASA IIT 156 155 1 8 49 8 - 1
TOTAL FUNCTII PUBLICE
EXECUTIE SPECIFICE (POLITIST
LOCAL) 144 143 1 7 39 7 - 1
TOTAL FUNCTI PUBLICE 386 381 5 108 108 108 0 5

Notd

- * (coloana nr. &) la functile inspector ($) clasa 1. grad profesional asistent $i politist local () clasa 1, grad profesional asistent, sunt prevdzute promovirile in clasa:

DIRECTOR GENERAL
\l(in €L"“ (
SEF SERVICI( RESURSE UMANE § z
SECURIT
&

Intocmit/Inspector resurse umane
Mariana ENACHE S

Sedud Central, Bl Libertaun, nr, 18, Bloe Tud, Sector 3
Fol 0205y o, 2 330 1dn2 Fan 021 339 1S i
ol office@plmb.ro

Numai operator date cu caracter personal 83702008

I1ISO 9001
gt
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE

In temeiul art. 23 din Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare, planul de ocupare a functiilor publice
pentru autoritatile si institutiile publice din administratia publica locala se elaboreaza anual,
de catre Primarul General, prin aparatul de specialitate si se aprobd prin hotarare a

Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Pentru autoritatile si institutile publice din administratia publicad locala, proiectul
planului de ocupare a functiilor publice se transmite Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici inainte de data aprobarii, iar in sitﬁatia in care aceasta constatd neregularitati in
structura acestuia, autoritatile sau institutile publice au obligatia de a modifica proiectul

planului, pe baza observatiilor facute de agentie, in conformitate cu prevederile legale.

Vazand raportul de specialitate al Directiei Managementul Resurselor Umane, avizul
favorabil al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si in conformitate cu prevederile Legii
nr.188/1999 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, se propune spre
dezbaterea C.G.M.B., proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de ocupare a
functiilor publice din cadrul Directiei Generale de Politie Locald si Control a

Municipiului Bucuresti pentru anul 2016.

PRIM\AR“?ENERAL

Splaiul Independentei nr. 291-293, cod postal 060042, sector 6, Bucuresti. Romania [ o) ' o,
Tel.:021.305.55.00 Olg V ® V
. LR (I

hitp://www.pmb.ro



PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Directia Managementul Resurselor Umane

Nr.E5O3 1110110 2016

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul
Directiei Generale de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti
pentru anul 2016

in temeiul art. 23 din Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, planul de
ocupare a functiilor publice pentru autoritdtile si institutile publice din
administratia publica locala se elaboreaza anual, de catre Primarul General,
prin aparatul de specialitate si se aproba prin hotarare a Consiliului General
al Municipiului Bucuresti.

Pentru autoritatile si institutiile publice din administratia publica locala,
proiectul planului de ocupare a functilor publice se transmite Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici inainte de data aprobarii, iar in situatia in
care aceasta constata neregularitati in structura acestuia, autorittile sau
institutiile publice au obligatia de a modifica proiectul planului, pe baza
observatiilor facute de agentie, in conformitate cu prevederile legale.

Prin adresa nr. 13474/11.08.2015, finregistrata la Directia
Managementul Resurselor Umane cu nr. 7047/11.08.2015, Directia Generala
de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti a transmis propunerea
privind planul de ocupare a functiilor publice pe anul 2016.

Tel: 021.305.55.91

Splaiul Independentei nr. 291-293, cod postal 060042, sector 6. Bucuresti, Romania L i
hitp:www.pmb.ro ®
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Directia Managementul Resurselor Umane a transmis Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici planul de ocupare a functiilor publice din
cadrul Directiei Generale de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti
pentru anul 2016, si prin adresa nr. 39698/2015, agentia a comunicat ca nu
are obiectii cu privire la structura acestuia.

Directia Generala de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti
raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare.

Fata de cele de mai sus, prezentam alaturat proiectul de hotarare
privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul
Directiei Generale de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti
pentru anul 2016.

s

DIRECTQﬁ EXECUTIV
GETA DRAGOI

Sef Serviciu
Carmen Igneas

1

Intocmit expert

CMU/

Splaiul independentei nr. 291-293. cod postal 060042, scctor 6. Bucuresti, Roméania & JJ
Tel: 021.305.55.91
@ ! A ® A

http:. ’“www.pmb.ro
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MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationala a Functionarilor Publici

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nafionaid de Supraveghere a Prelucrari Datelor cu Caracter Personal sub nr. 5129

| Nr.i39698/2015 |

PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
DOMNULUI PRIMAR GENERAL SORIN MIRCEA OPRESCU

Raspundem adresei dvs. 7300/1/2015 inregistratd [a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
cu nr. 39698/2015 prin care ne inaintagi proicctul Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului general al municipiului Bucuresti $i al Directiei de Politie
Locala si Control a Municipiului Bucuresti, pentru anul 2016, i va comunicdm urmitoarele observatii:

Regula generala care trebuie respectata in cazul promovarilor este aceea, conform cireia:

- la functia publica de executie din care s¢ promoveaza se men{ioneazi numirul in coloana .
maxim de functii publice supuse rcorganizarii”,

- la functia publica de exccutic in care s¢ promoveaza se mentioneaza numirul de mai sus, in
coloana ..nr. maxim de functii publice care vor {i infiintate™ si in coloana ..nr. maxim de functii publice
rezervate promovdrii” sau in coloana .,nr. maxim de functii publice rezervate promovirii rapide™

* In acest sens. va rugdm si rect’ i.ati coloana aferenta functiei publice de inspector, clas. i -ad
profesional asistent din pentru planul aferent aparatului de specialitate al primarului general s1 3¢
transmiteti in termen de 30 de zile de la data aprobirii, in format electronic, Planul de ocupare a
functiilor publice, precum si actul admini:trativ de aprobare a acestuia prin incircarca accstr.r
documente pe portalul de management ' functiilor publice s al functionarilor publici, pr .

intermediul conexiunii hitps:/www.anfp.go o/Logon.aspx?ReturnUrl=%2fIndex.aspx.

Cu stimd,

Presedinte
Jozsef BIRTALAN

AT ELECTRONIC

45572001

conform legi

| Bd. Mircea Voda, nr. 44, tronsonul Iil, sector 3, Bucuresti www.anfp.gov.ro; tel. 0374 112 714; fax 021 312 44 04




AnexalaadresaDMRURNr. ..oovineaeene .

OPIS DOSAR CU
documente care stau la baza proiectului de HCGMB aprobarea Planului de ocupare a functiilor
publice din cadrul Directiei Generale de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti
pentru anul 2016.

| ) T ] ong- |
Nr. _ Pof NI
ot Document Nr.pag.-P | Nr.file-F |E Copie- | exemplaic
i C
1 | Proiect HCGMB. R 1| 1 o | 1
2 | Anexal. i 3 3 o | 1
3 | Expunere de motive ; 1 1 Jf_ o0 I
- I (N DR S
4 Raport de specialitate 2 2 i 0 \ 1
5 | Anexa nr.39698/2015 aviz favorabil ANFP | 1 | 1 j C [ 1
il R
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Bulevardul Regina Elisabeta nr. 47, cod pestal 050013, sector 5, Bucuresti, Romania ?
http:/Avww. pmb.ro ® ~



PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURE:
Directia Managementul Resurselor Umane
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CATRE,
CABINET SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCUREST!I

Va Tnaintam aldturat proiectul de hotardre aprobarca Planului de ocupare u
functiilor publice din cadrul Directiei Generale de Polifie Locala si Control a
Municipiului Bucuresti pentru anul 2016 , in vederea supunerii spre desbaterea si
aprobarea CGMB, conform legil.

Anexiam OPIS-ul cu Documentele care stau la baza proiectului mai sus amintit
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Sef serviciu

Carmen lgnea %
Y/
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