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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARARE

privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul Directiei
Generale de Evidenti a Persoanelor a Municipiului Bucuresti pentru anul 2017

Avand 1n vedere Expunerea de motive a Primarului General, Raportul de
specialitate al Direcgiei Managementul Resurselor Umane nr..{0999, ”/”/070/;6
adresa ANF.Pnr.. 200/ 4./ %006, ...oovoei) ;

Vazéand raportul Comisiilor de specialitate;

in conformitate cu prevederile art. 23 din Legea nr.188/1999 privind statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (1),(2) lit. a) si ale art. 45 alin.(1) din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare:

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARESTE:

Art. 1. Se aprobd ,,Planul de ocupare a functiilor publice din cadrul Directiei
Generale de Evidentd a Persoanelor a Municipiului Bucuresti pentru anul 20177,
conform anexei la prezenta hotdrare, care face parte integranta din aceasta.

Art. 2. Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General si
Directia Generald de Evidentd a Persoanelor a Municipiului Bucuresti vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceastd hotarire a fost aprobatd In sedinfa ..........coooviviiiiiiniininn.. a
Consiliului General al Municipiului Bucurestidin datade ..........cooevvviiinnnn..

PRESEDINTE DE SEDINTA

Bucuresti SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

Nr. Georgiana ZAMFIR



PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Directia Managementul Resurselor Umane

Nr._70099/7 //77— 10-2076

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul
Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bucuresti
pentru anul 2017

in temeiul art. 23 din Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, planul de
ocupare a functiilor publice pentru autoritatile si institutile publice din
administratia publica locala se elaboreaza anual, de catre Primarul General,
prin aparatul de specialitate si se aproba prin hotarare a Consiliului General
al Municipiului Bucuresti.

Pentru autoritafile si institufiile publice din administratia publica locala,
proiectul planului de ocupare a funciiilor publice se transmite Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici inainte de data aprobarii, iar in situatia in
care aceasta constatd neregularitati in structura acestuia, autoritatile sau
institutiile publice au obligaiia de a modifica proiectul planului, pe baza
observatiilor facute de agentie, in conformitate cu prevederile legale.

Prin adresa nr.4909/18.07.2016, inregistrata la Directia Managementul
Resurselor Umane cu nr. 7492/18.07.2016, Directia Generala de Evidenta a
Persoanelor a Municipiului Bucuresti - institutie publica de interes local, cu
personalitate juridica, a Tnaintat proiectul planului de ocupare a functiilor
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publice din cadrul Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor a Municipiul
Bucuresti pe anul 2017. _

De asemenea Directia Managementul Resurselor Umane a transmis
spre analiza Agentiei Nationale a Functionarilor Publici proiectul planului de
ocupare a functiilor publice din cadrul Directiei Generale de Evidenta a
Persoanelor a Municipiului Bucuresti pentru anul 2017.

Directia Generala de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bucuresti
raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare.

Faia de cele de mai sus, prezentdm alaturat proiectul de hotarare
-privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul
Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bucuresti
pentru anul 2017.

. Sef Serviciy
- GABRIELA C? BOIANU
: ' J W

Intocmit expert
Carmen Radu

Redactat 1 ex.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE

in temeiul art. 23 din Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, planul de ocupare a functiilor publice
pentru autoritatile si institutiile publice din administratia publica locala se elaboreaza anual,
de catre Primarul General, prin aparatul de specialitate si se aproba prin hotarare a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Pentru autoritatile si institufile publice din administratia publica locala, proiectul
planului de ocupare a functiilor publice se transmite Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici inainte de data aprobarii, iar in 'situatia in care aceasta constata neregularitafi in
structura acestuia, autoritafile sau institutiile publice au obligatia de a modifica proiectul
planului, pe baza observatiilor facute de agentie, in conformitate cu prevederile legale.

Vazand raportul de specialitate al Directiei Managementul Resurselor Umane si in
conformitate cu prevederile Legii nr.188/1999 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, se propune spre dezbaterea C.G.M.B. proiectul de hotarare privind aprobarea
Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul Directiei Generale de Evidenta a

Persoanelor a Municipiului Bucuresti pentru anul 2017.

PRIMAR GENERAL

DIRECTJA JURIDIC
DIRECTOR EXECUTIV
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APROB,
PRIMAR GENERAL

PROIECTUL
Planului de ocupare a functiilor publice din cadryl
Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bucuresfi
pentru anul 2017

Nr. maxim | Nr. functii | Nr. functii | Nr. maxim | Nr. maxim | Nr. maxim |Nr.maxim| Nr. maxim
de publice publice de functii de functii de functii | de functii | de functii
functii ocupate vacante publice publice publice publice publice
Functia publica publice care vor fi supuse rezervate | rezervate | carevor fi
infiintate |reorganizarii| promovarii |promovariif ocupate
rapide prin
recrutare
director executiv din
cadrul institutiei 1 1 0 0 0 0 0 0
subordonate
director executiv adjunct
din cadrul institutiei 3 1 2 0 0 2 0 0
publice subordonate
sef serviciu 9 8 1 0 0 1 0 0
sef birou 1 1 0 0 0 0 0 0
Total categoria funct.
publici de conducere 14 11 3 0 0 3 0 0
auditor clasa [ grad
profesional asistent 0 0 0 0 0 _ 0 0 0
auditor clasa I grad
profesiona. principal 0 0 0 0 0 0 0 0
auditor clasa I grad




profesional superior

consilier juridic clasa I
grad profesional debutant

consilier juridic clasa I
grad profesional asistent

consilier juridic clasa I
grad profesional principal

consilier juridic clasa I
grad profesional superior

inspector clasa I grad
profesional debutant

inspector clasa I grad
profesional asistent

inspector clasa I grad
profesional principal

18

10

inspector clasa I grad
profesional superior

33

20

13

Total functii publice
clasal

66

35

31

13

referent de specialitate
clasa II grad profesional
debutant

referent de specialitate
clasa II grad profesional
asistent

referent de specialitate
clasa II grad profesional
principal

referent de specialitate
clasa II grad profesional
superior

Total functii publice
clasa II

referent clasa Il grad
profesional debutant




referent clasa III grad

profesional asistent 1 0 1 1

referent clasa III grad

profesional principal 5 0 5 2

referent clasa III grad

profesional superior 29 12 17 6

Total functii publice

clasa II1 39 12 27 11
Total functii publice

executie 105 47 58 24
Total functii publice 119 S8 61 24




MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationala a Functionarilor Publici

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nafionala de Supraveghere a Prelucrani Datelor cu Caracter Personal sub nr. 5129

Nr.53014/2016

PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
DOAMNEI PRIMAR GENERAL GABRIELA FIREA

Referitor la adresa dumneavoastra nr. 10066/1/2016, inregistrata la Agentia Nationald

a Functionarilor Publici cu nr. 53014/2016, prin care ne naintati proiectul planului de ocupare

a functiilor publice pentru anul 2017 pentru aparatului de specialitate a primarului general al

municipiului Bucuresti si al serviciile publice subordonate, va comunicam urmatoarele:

. - din analiza proiectului planului de ocupare pentru aparatul de specialitate al
primarului general al municipiului Bucuresti rezultd ca ati evidentiat functia publicd de
arhitect sef la rubrica functiilor publice generale (de director general) si nu la rubrica
functiilor publice de conducere specifice;

- in cadrul proiectului planului de ocupare al Directiei Generale de Politie Locald 31 |
Control a municipiului Bucuresti nicio functie publica vacanta nu este evidentiatd in rubrica
destinatd modalitatii de ocupare prin recrutare, fapt ce va conduce la imposibilitatea
organizdrii unui concurs de ocupare a functiilor publice vacante.

In acest sens, vi rugim sa operati modificarile necesare in proiectul transmis si si ne
comunicati, conform dispozitiilor art. 13 din Instructiunile pentru elaborarea planului de
ocupare a functiilor publice - Anexa nr. 1 la Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a

O Functionarilor Publici 7660/2006, in termen de 30 de zile de la data aprobarii, in format
electronic, planul de ocupare a functiilor publice, precum si actul administrativ de aprobare a
acestuia prin incdrcarea acestor documente pe portalul de management al functiilor publice
si al functionarilor publici.

Cu stimd,

Presedinte
Jozsef BIRTALAN

T e
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Anexa la adresa DMRU nr. /O%J?///M/a 25'/£

OPIS DOSAR CU
documente care stau la baza
proiectului de HCGMB privind aprobarea “Planului de ocupare a functiilor
publice din cadrul Directiei Generale de Evidentd a Persoanelor a Municipiului
Bucuresti pentru anul 2017”

Nr. Orig.-O/ Nr j
ort Document Nr.pag.-P | Nr.file-F Copie-C | exemplare

1 | Proiect HCGMB 1 1 o) 1 T
2 | Anexa — Proiectul planului de ocupare 3 3 @) 1 1
5 | Expunere de motive 1 1 0 1 t
6 | Raport de specialitate 2 2 0 1 ’
7 [ Adresa ANFP 1 1 C 1 ]

i
Sef semyiciu ,

Gabiriela Coropoianu

Intocmit,
Roxana Ténasie, '\_(
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Directia Managementul Resurselor Umane
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CABINET SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Vi inaintim aldturat proiectul de hotérare privind aprobarea “Planului de ocupare
a functiilor publice din cadrul Directiei Generale de Evidentd a Persoanelor a
Municipiului Bucuresti pentru anul 2017”, in vederea supunerii spre dezbaterea si
aprobarea CGMB, conform legii.

Anexdm OPIS-ul cu documentele care stau la baza proiectului mai sus amintit.

Sef's ici]
Gabriela Coroboyanu

"\./1

Intocmit,

Roxana T&nasi
Redactat, 1 ex ‘ / Z
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