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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARARE
privind modificarea §i completarea HCGMB nr.368/2016

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului General si Raportul de specialitate al
Directiei Managementul Resurselor Umane;

Véazand avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

Potrivit prevederilor Legii — cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile OUG 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind firantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 36 alin. (1) , alin. (2) lit. @) si alin.( 3) lit. b) si art. 45 alin.(1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile i completérile ulterioare,

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.1 Se modifica i se completeaza art. 4 din HCGMB nr. 368/2016 si va avea urmatorul
continut:

"se aproba numarul total de 67 de posturi, din care 8 de conducere (44 functii publice, din
care 8 functii publice de conducere si 23 functii de naturd contractuald, organigrama, statul de
functii si regulamentul de organizare si functionare ale Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, conform anexelor nr.1, nr.2 si nr.3".

Art.2 (1) Anexa nr. 1 la HCGMB nr.368/2016 se modificd potrivit art.1 din prezenta
hotarare.

(2) Anexa nr. 2 la HCGMB nr.368/2016 se completeaza, dupa cum urmeaza:

a) Pozitia 66 din statul de functii - Referent (M) treapta profesionala IA, clasa de salarizare 21,
Anexa |, Capitolul Il litA "b" din Legea nr.284/2010, in cadrul Compartimentului Rate
Consolidari.

b) Pozitia 67 din statul de functii - Referent (M) treapta profesionala IA, clasa de salarizare 21,
Anexa |, Capitolul Il litA "b" din Legea nr.284/2010, in cadrul Compartimentului Rate
Consolidari.

Art. 3 Celelalte prevederi ale HCGMB nr.368/2016 r&man neschimbate.

Art. 4 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General si Administratia
Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Aceasta hotarare a fost aprobata in sedinta ........... a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti dindatade ..............

PRESEDINTE DE SEDINTA,
SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
Georgiana ZAMFIR



DRIVIARIA MUNICIPIULUI B UCURESTH
Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind modificarea si completarea HCGMB nr.368/2016

Prin HCGMB nr. 368/2016 a fost infiinfata Ad ministratia Municipa |a p entru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, fiind aprobata organigrama, numarul total de posturi, statul de functii
si Regulamentul de organizare si functionare ale acestui serviciu public de interes local al
Municipiului Bucuresti.

Tindnd seama de raportul de specialitate al Directiei Managementul Resurselor Umane cu
privire la modificarea si completarea HCGMB nr.368/2016, data fiind necesitatea si oportunitatea
completarii structurii functionale a acestui serviciu public cu doud posturi de natura contractuala, in
contextul solicitarilor identificate odatd cu demararea activitatii acestei noi institutii publice, se impune
modificarea art.4 din hotararea mai sus mentionatd, precum si completarea anexei 1 din aceasta
hotaréare.

Propunerea proiectului de hotarare alaturat respecta numarul total de posturi alocat unitatii
administrativ teritoriale “Municipiul Bucuresti”, prevazut de OUG nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri  financiare, comunicat prin adresa Institutiei Prefectului Municipiului  Bucuresti
nr.2092/01.02.2017, inregistrata la Primar General cu nr. 767/07.02.2017.

Conform prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b) si art.45 alin(1) din Legea
administratiei publice nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul
General al Municipiului Bucuresti aproba, in conditiile legii, la propunerea Primarului General,
organizarea si statul de functii ale serviciilor publice de interes local.

Avand in vedere cele mentionate, se propune spre dezbaterea si aprobarea Consiliului
General al Municipiului Bucuresti proiectul de Hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti
prezentat alaturat.

PRIMAR GENERAL
Gabriela FIREA
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCUREST!
Direcfia Managementul Resurselor Umane
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind modificarea $i completarea HCGMB nr.368/2016

Conform prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b) si art.45 alin(1) din
Legea administratiei publice nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,
Consiliul General al Municipiului Bucuresti aproba, in conditiile legii, la propunerea Primarului
General, organizarea si statul de funcii ale serviciilor publice de interes local.

Prin HCGMB nr. 368/2016 a fost infiintata Administratia Municipald pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, fiind aprobatd organigrama, numarul total de posturi, statul de functii
si Regulamentul de organizare si funciionare ale acestui serviciu public de interes local al
Municipiului Bucuresti.

Tindnd cont de prevederile art. 61 alin.(5) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare, potrivit cdrora primarul conduce
serviciile publice locale si, avand in vedere necesitatea adaptarii structurii functionale a acestui
serviciu public de interes local al municipiului Bucuresti la cerintele identificate odatd cu
demararea activitatii acestei noi institutii publice, se impune modificarea art.4 din hotararea mai
sus mentionatd, precum si completarea anexei 1 - statul de functii cu pozitiile 66 si 67 — referent
(M) treapta profesionala IA, functii de natura contractuala.

Precizdm c3, prin aprobarea acestor modificari se respecta prevederile Legii administratiei
publice locale nr.215/2011, republicatd cu modificarile §i completérile ulterioare, precum si ale
Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile $i completarile
ulterioare.

De asemenea, precizam cd nu se depaseste numarul total de posturi alocat unitatii
administrativ teritoriale “Municipiul Bucuresti”, prevazut de OUG nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, comunicat prin adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti
nr.2092/01.02.2017, inregistratd la Directia Managementul Resurselor Umane cu nr.
1183/08.02.2017.

Avand in vedere cele de mai sus, se prezintd aldturat proiectul de hotdrare privind

modificarea si completarea HCGMB nr.368/2016

DIRECTOR EXECUTIV

SEF SERVICIU
Gabriela Corgboianu
i
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURES
Directia Managementul Resurselor Umane

~ MUNICIPIUL BUCURESTI
 CABINET SECRE ERAL
Nr,

20....... LUNA....L 4 ZIUA 2017

i

CATRE
CABINET SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

V3 inaintam aldturat proiectul de hotdrare privind modificarea si completarca
HCGMB nr. 368/2016, in vederea supunerii spre dezbaterea si aprobarea CGMB,
conform legii.

Anexam OPIS-ul cu documentele care stau la baza proiectului mai sus amintit.

Séfiserviciu
Gabridla C(?%OBOIANU
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