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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

M LT Lo
%
HOTARARE
privind aprobarea infiintarii socictitii pe actiuni
Companiua Municipala Managementul Traficului Bucuresti S.A.

Avand in vedere expuncrea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti, dovada
privind disponibilitatca si rezervarea firmei or. | 17107/15.03.2017, raportul de specialitate al Directici
Generale  Infrastructura  si - Servicii Publice-Direciia  Transporturi, Drumuri $1  Sistematizarea
Circulatiei, prin care sc propune aprobirea infiinfarii  unci socictiti, aviind ca obiect principal de
activitale managementu} sistemelor integrate de tralic, informare calatori si management al flote
transportului public.

Vazand raportul Comisiei economice, buget, finante 1 avizul Comisiei juridice si de discipling
din cadrul Consiliului General al Municiptului Bucuresti;

In conformitatc cu prevederile:

-Hotararii C.G.M.B. nr. 85/28.02.2017 privind aprobarea, de principiu, a infiintarii unei socictiti
comerciale pe actiuni avand ca obiect principal de activitate — managzementul sistemelor integrate de
trafic, informare talatori si management al flote] transportului public; '

-Art. |, art. 2 lice), art. 8, art. 9, art, 10, coroborate cu prevederile titlului 11 — Cup IV din Legea nr.
3171990 a societatilor comerciale, republicati, cu modificarile s1 completirile ulterioare;

-Cap. I din Ordonants de Urgenta a Guvernului nr. 109/201 i privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificirile si comipletarile ulterioare;

-Art. 35 alin.(2) din Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinand cont de obiectul Contractului de Comodat incheiat intre socictatea APA NOVA
BUCURESTI S.A. si Municipiul Bucuresti prin Primarul General, avind ca obicct puncrea lu
dispozitic a unui spafiu necesar stabilirii sediului social.

in temeiul prevederilor art. 17, art. 36 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), alin. (2) lit. d), alin. (6) lit.
@) pel. 11 si pet. 17, art. 37 si art. 45 alin. (2), alin. (5) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.I Se aproba infiintarca unei societati pe activni cu denumirea “Compania Municipala
Managementul Traficului Bucuresti S.A.”

Art.2 Membrii fondatori ai socictatii Compania  Municipali Munagementul Traficului
Bucuresti S.A. vor fi:
-Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti cu sediul in Bucuresti, Bd.
Regina Elisabeta nr, 47, scctor 5, reprezentat prin consilier..................... ;
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-5.C. Service Ciclop S.A., cu sediul in Bucuresti, $os. Giurgiului nr. 260, sector 4, inregistratdi Ia
Registrul Comertului sub nr. J40/2545/1999, CUI RO 11573879, reprezentatd prin administrator

Art.3 (1) Se aprobi domeniul principal de activitate - Lucrari de instalatii clectrice si tehnico-
sanitare si alte lucrari de instalatii pentru constructii - CAEN 432
{2) Activititea principala a societétii este: 4321 Lucrari de instalatii electrice
(3) Societatea va deslasura si urmitoarele aclivitiifi secundare:
313 Repararea echipamentcelor electronice si optice
3314 Repararca echipamentelor electrice
4222 Lucriri de constructic a proiectelor utilitire pentru clectricitate $i telecomunicatii
8020 Activitdti de servicii privind sistemele de securizare
6810 Cumpirarea i vanzarea de bunuri imobiliare proprii
6820 Inchiricrea i subinchiricrea bunurilor imobiliare proprii sau in lcasing
6832 Administrarca imobilelor pe buza de comision sau contract

s

Artd Se aproba sediul social al societitii la adresa din Bucuresti, sector |, str. Aristide
Demetriade nr. 2, etaj 2, biroul nr. 8, conform Contractuluj de comadat incheiat intre socictatca APA
NOVA BUCURESTI S.A. i Municipiul Bucuresti prin Primarul General.

ArLS (1) Se uaprobd capitalul social al societitii Compania Municipald Managementul
Traficului Bucuregti S.A. in cuantum de 120.000 lei, respectiv 12.000 actiuni nominative cu valoare
nominald de 10 lei fiecare.

(2) Structura actionariatului va fi:

- Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti va detine un numir de

o 11988 actiuni numerotate de lu 1 Ia 11,988, reprezentind 99,9 % din capitalul social;

- 5.C. Service Ciclop S.A. subscric un numir de 12 actiuni numerotate de la 11.989 la 12.000
reprezentind 0,1% din capitalul social.

(3) Se aprobi varsarea capitalului social in contul de capital social deschis pe numele societaii
Compania Municipali Managementul Traficului Bucuresti S.A. in cuantum de 119,880 lei,
reprezentind aportul Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti

(4) Sc aproba varsarea capitalului social de citre S.C. Service Ciclop S.A. n contul dc capital
social deschis pe numele societatii Compania Municipald Managementul Traficului Bucuresti
S.A., In cuantum de 120 lei reprezentind aportul S.C. Service Ciclop S.A.

ArL.6 (1) Se aprobii componenta Consiliului de Administratie asticl:

- Membru —................ cetafean romin, nascut la data de ......... woWdn Mun, L .jud.
........... » domiciliat in........., str. .......... nr. ..., sector ... identificat cu CI seria ... nr. ........
eliberati la data de .......... de........ WwONP

- Membru - ..cctifean  romdn, nascut la data de  ..eenioii.l in
..... vevevennenagdomiciliat inaLLL, st T TN
identificat cu CI seria ...... nr. ceeeeeiivinnn.. eliberatd la data de ................ .ode ..... R, ,
CNP....... e

- Membru ................. celatean ........, nascut la data de ...... evereenen [ TR ,
domiciliat in ............... , str. ..., e, e e, . , identificat cu CI
serid ...... 1) cliberata la data de ........ s de ...... e . CNP
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- Membru —................. cetitean ... , naseut fa data de ................. in ... R ,

domiciliat in ...... errraan s SIE 8000000660 G0aRAAABAAASE0 Do BB RS aa e , identificat cu CI
serin ..., 1| cliberatd la data de .................. de ol , CNP
-Membru —............... celitean ........ ,ndscut ladata de ..o {11 B .
domiciliat in ,.......... s SIE e e ereranaas veeesy ddentificat cu CI
seria ...... o] SO R eliberati Ia data de .................. de ............. , CNP
- Membru —................ cetdtean ........ , nascut la dita de ...l m............. e ,
domiciliat in ............... I [ B000000A A GARA0aaNAA A0 E0E CEaBORAaaBaA Cae . identificat cu CI
seria ...... 1] oo cliberatd la data de ................ code o, . CNP
- Membru —........ eereaa. celilean ........ , nascut la data de ooeoeni in....... e ,
domiciliat Tn ........ evanas | A eeneeaa. e Crrerieeas e e , identificat cu CI
seria ... nr, ........ eeee eliberatd la data de .................. de ool , CNP

(2) Durata mandatului este de 2 (doi) ani i puterile le exercita imprcuni.
Art.7 Se aproba delegarea atributiilor prevazute In art, 113 lit, b), ©) si 1) din Legea 31/1990 catre
Consiliul de Administratie, respectiv directoratului, conform prevederilor art. 114 din Legea 31/1990.

Art.8 Se aprobid componenta primei comisii de cenzori ai societitii, formata din:

-SC............. SRL, cu sediul in ......... e , inregistrata subnr, J./. /..., CUL............ .

reprezentala prin .............. e — cxpert contabil autorizat

- . T » Cclatcan roman, nascelt la data de ................. 1) R \

domiciliat in ..... Cereenees s SIM ereeeens identificat cu CI seria ...... nFe veevenoenn.

cliberata ladatade ............ enas de oo, ZJONP

- e Cerraeenann e cetatean roman, nascut la data de ................. in............ Cerneeren. ,

domiciliatin ...... e | SR S identificat cu Cl seria ...... nr........... e

cliberata ladatae de .................. de .ooveiii, L,CNP ........ earereens .

Cenzor supleant:

..... eereereseneneen CCLALCAN roman, nascut la data de ................. in
domiciliat in ............... B e, identificat cu CI seria ...... nr. ....... .
cliberata landatade .................. de.............., CNP

Art.9 Se aprobi durata socictitii Compania Municipald Managementul Traficului Bucuresti S.A. -
nclimitata.

Art.10 Se aprobid reprezentantii Municipiului Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului
Bucuresti 5i S.C. Ciclop S.A. in Adunarea Generali a societdlii Compania Municipala Managementul
Traficului Bucuresti S.A.:

Ftrisaasatasrraaanans
= aFsdmnmna FEesba v e
= LR NN LR ] R *
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Arl.11 Se aproba actul constitutiv al societidifii conform anexei care face parte integrantd din
prezenta hotarire.

Art. 12 Se mandateaza ........................ cetdtean romdn, nascut la data de ................. in
........ cvevreenennnns, domictliat oo s
identificat cu CI seria ...... nr. oo, cliberatd ln data de .................. de ..........
CNP ... » consilier din cadrul Consiliului General al Municipivlui Bucuresti sa

procedeze a efectuarca twturor procedurilor legale cu privire la semnarea i inscricrea Actului

Constitutiv la Registrul Comerjului.

Art.13 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului
Bucuresti vor aduce la indeplinire prevederile prezentel hotdrdri.

Accastdd hotdrdre a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti din datade ................ R

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
Marian Orlando Culea Georgiana Zamfir
Bucuresti, ......... ...2017
Nr.......
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ACT CONSTITUTIV
- COMPANIA MUNICIPALA MANAGEMENTUL TRAFICULUI BUCURESTI S.A. -
- SOCIETATE PE ACTIUNI -

Incheiat intre:

MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI,
persoand juridicd romand de drept public, cu scdiul in Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta, nr. 47,
seclor 5 avind Cod de Identificare  Fiscalda 4267117, reprezentat  prin - consilier
si,

S.C. SERVICE CICLOP S.A, persoani juridica romand, cu sediul in Bucuresti, Sos. Giurgiului nr.
260, scctor 4, Tnregistratd la Registul Comertului sub nr. J40/2545/1999, CUI RO | 1573879,
reprezentatd prin administrator SIMONA BUTACU

Art. 1 DENUMIREA SOCIETATII

1.1. Denumirca societdtii este COMPANIA MUNICIPALA MANAGEMENTUL TRAFICULUI
BUCURESTI S.A., denumire inregistrata la Registrul Comertului Bucuresti, conform dovezii privind
disponibilitatea firmei nr. 117107 din data de 15.03.2017. .

L2. In toate actele, scrisorile suu publicatiile emanind de Ta societate, denumirea socictitii va fi
urmatd de cuvintcle “societate pe acfiuni” sau de inifialcle “S.A.”, sediul social, capitalul social,
precum si de numdrul de Inmatriculare la Registrul Comertului si codul unic de fnregistrare.

L3. Societatea poate stabili ca emblemd o reprezentarc graficd care si fic wilizatd In relaiile
comerciale.

Art. 2 FORMA JURIDICA A SOCIETATII

2.1. Socictatea COMPANIA MUNICIPALA MANAGEMENTUL TRAFICULUI BUCURESTI
S.A. este o sociclate pe actiuni.

2.2. Socictatea este persoand juridicd de drept romin constituita cu participare romana si isi desfisourd
activitatea conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si In conformitate cu prevederile legale
referitoare lu societatile comerciale, In vederea realizarii obicctului siu de activitate i a indeplinirii
obiectivelor societdii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

2.3. Obligatiile sociale ale societitii sunt garantate cu patrimoniul social.

Art. 3 SEDIUL SOCIETATII

3.1. Sediul societatii este in Romdnia, Municipiul Bucuresti, str. Aristide Demetriade nr. 2, et. 2, sector
I, birou nr. 8.

3.2. Societatea va putea Infiinfa sau desfiina sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitd{i [Erd personalitate juridicd, prin hordrire a adundrii generale extraordinare a
actionarilor.



3.3. Scdiul socictatii poate fi mutat, in conditiile legii, in baza hotérarii adunarii generale extraordinare
a actionarilor.

Art. 4 DURATA SOCIETATII

4.1. Socictatea se constituic pe durati nelimitatd, incepind cu data Tnmatriculdrii in Registrul
Comertului.

4.2. Societatea are personalitate juridica de la data Tnmatriculirii ei in Registrul Comertului.

Art. 5 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

S.1. Domeniul principal de activitate al societétii este:

432 LUCRARI DE INSTALATII ELECTRICE SI TEHNICO-SANITARE SI ALTE LUCRARI
DE INSTALATIH PENTRU CONSTRUCTII

Activitatca principala a societatii:

4321 LUCRARIDE INSTALATII ELECTRICE

3.2. Activitati sccundare ale societatii;

3313 Repararca echipamentelor electronice i oplice

3314 Repararca echipamentelor electrice

4222 Lucrari de constructic a proiectelor utilitare pentru clectricitate $i telecomunicatii

8020 Activiti{i de servicii privind sistemele de securizare

6810 Cumpirarea si vinzarea de bunuri imohiliurt:: proprii

6820 Inchiricrea §i subinchirierca bunurilor imobiliare proprii sau in leasing

6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract

5.3. Societatea poate desfasura, inclusiv, activitai de reclama, publicitate a produsclor proprii,
ob{inerea de finantiri pentru destasurarca activitatilor mentionate etc.

S4. Desfagurarea wturor categoriilor de activitai se va face pe baza autorizatiilor, avizelor,
aprobarilor previzute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor igienico-
sanitare, de protectic a muncii, pazi contra incendiilor, pastrarea calitatii mediului Inconjuritor, a
normelor privind dreptul de proprictate intelectuala etc.

Art. 6 CAPITALUL SOCIAL
6.1 Capitalul social subscris si varsat este de 120.000 lei, aport in numerar.
6.2 Capitalul social este impartit in 12.000 actiuni nominative, fiecare in valoare de 10 lei, subscrise de
actionari dupi cum urmeaza:
I. MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI subscrie un numar de 11.988 actiuni, reprezentind 99,9 % din capitalul social;
2. 8.C. SERVICE CICLOP S.A. subscric un numar de 12 actiuni, reprezentind 0.1% din
capitalul social.
6.3 Aportul actionarilor la capitalul social este urmatorul:
- Municipiului Bucuresti prin Consiliul General Al Municipiului Bucuresti ~ 119.880 lei, aport in
numerar;
- 5.C. SERVICE CICLOP S.A. — 120 lei, aport in numerar.



6.4 - MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCUREST!I va participa la beneficii i pierderi in proportic de 99,9%;
- 8.C. SERVICE CICLOP §.A. va participa la beneficii si pierderi in proportic de 0,1%.

Art. 7 MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

7.1. Capitalul social al socictdtii poate i majorat, Tn conformitate cu prevederile legale In vigoare si
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, mai ales cu respectarca obligatici de a avea capital social
integral public, in baza hotaririi Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor. Hotdrdrile sunt luate
cu o majoritate de cel putin doud treimi din drepturile de vot dejinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

7.2. Majorarca capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmitoarele procedee:

a) emisiunca de acfiuni noi sau majorarea valorii nominale a aciunilor existente in schimbul unor noi
aporturi in bani si/sau In naturd;

b) incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale socictatii;

¢) incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;

d) prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societitii cu ac{iuni ale acesteia.

7.3. Capitalul social nu va putea [i majorat $i nu se vor pulca emile noi actiuni dect dupid varsares
integrald a capitalului social inifial subscris sau, dupid caz, dupa plata integrald a actiunilor din
emisiunea precedenta.

7.4. In situatia unei majoriri a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscricre mai intdi tuturor actionarilor, proportional cu cot lor de participare la capitalul social al
socictitii.

7.5. In situatia Tn care un actionar hotiirdste si nu subscrie sau intirzic sa subscrie ori sa pliteasca
actiunile suplimentare Tn termenul i conditiile stabilite de Adunarca Generala a Actionarilor, ceilalt
actionari vor i automat Indreptititi si subscric actiunile ne-subscrise proportional cu aciiunile definute
din capitalul subscris.

7.6. Actiunile nc-subscrise in termenul i in conditiile stabilite de Adunarca Generali a Actionarilor
citre i aprobat majorarea de capital social vor {i anulate.

7.7. Adunarea Generald a Actionarilor va emite un Act Constitutiv actualizat prin care va confirma
majorarea capitalului social pentru toate actiunile subscrise.

7.8. Majorarca capitalului sacial prin aporturi in naturd va fi efectuati conform legislatici in vigoare.
7.9. Capitalul social poate fi majorat pe baza hotdririi adunirii generale a acfionarilor sau decizici
consiliului de administratie, in conditiile si cu respectarca procedurii previzute de lege.

Art. 8 REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

8.1. Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

¢) dobindirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.

8.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi, prin:
a) scutirea totald sau partiald a asociatilor de virsamintele datorate;



b) restituirea cétre actionari a unci cote-parti din aporturi, proportionald cu reducerea capitalului social
si calculati egal pentru fiecare acliune;

¢) alte procedee previzute de lege.

8.3. Reducerea capitalului social va putea fi facutd numai dupi trecerca a doud luni din ziva in care
hotarirea a fost publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a 1V-a,

8.4. Holarirea va trebui si respecte minimul de capital social, atunci cand legea il fixeazd, si arate
molivele pentru care se lace reducerea §t procedeul ce va fi utilizat pentru efectuare ci.

8.5. Capitalul social al societdfii nu poate fi redus daca accastd masurd afecleaza stabilitatca
cconomica si financiard a socictatii,

8.6. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotarare a Aduniirii
Generale Extraordinare a Actionarilor, care sa stabileasca motivele reducerii si procedura utilizata
pentru implementarea misurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

8.7. Duci sc constatd o pierdere a activului net, capitalul social subscris va trebui reintregit sau redus
fnainte de  a  se  putea face  vreo  repartizare  sau  distribuire  de profit.

Art. 9 ACTIUNILE
9.1. Actiunile societd{ii sunt nominative, transmisibile si indivizibile, emise in forma dematerializati si
inregistrate in Registrul Actionarilor Socictatii.
9.2. Societatea va ine evidenta activnilor Tntr-un registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
Consiliului de Administraic care se pistreaza la sediul societatii.
9.3. Ficcare actiunc s.ubsnrlsa i platitd de aclionari conferd acestora dreptul la un vol in Adundrile
Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv,
9.4. Prin prezentul Act Constitutiv, aclionarii acorda socictatii, ai cdrei membri sunt, urmétoarcle
drepturi speciale:
a) propune lista de persoanc din rindul cirora Adunarea Generald are dreptul si numeascad membrii
Consiliului de Administratic;
b) propune revocarca membrilor Consiliului de Administratie;
c) propunc introducerea & unei actiuni in justifie impotriva membrilor Consiliului de
Administrajie pentru prejudiciile aduse societatii;
d) acorda avizul conform asupra Regulamentului de Organizare si Functionare al societaii,
inainte de aprobarea acestuia de cétre Consiliul de Administratie;
e) acorda avizul conform asupra programului de activitate si strategiei propuse de Consiliul
de Administratic Tnainte de aprobarea acestora de citre Adunarea Generala:
) acordd avizul conform asupra propunerii de infiinare de filiale in conditiile art. 3
punctul 3.2 din prezentul Act Constitutiv;
g) acorda avizul conform asupra constituirii altor fonduri decét fondul de rezerva prevazut de
lege, asupra destinagiei $i cuantumului acestora, necesar pentru ca Adunarea Generala
Ordinard si poata lua o hotérire in acest domeniu;
h) avizeaza propuncrile de modificare ale prezentului Act Constitutiv fnainte de adoptarea lor;
i) are dreptul de fi informata, despre activitatea societiii.

Art. 10 DREPTURI SI OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI



10.1 Ficcare actiune subscrisd si varsata de acfionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunarca
Generald a Actionarilor, dreptul de a alege n organele de conducere ale socictatii, dreptul de a
participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului Act Constitutiy i dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi prevazute in Actul Constitutiv.

10.2 Exercifiul dreptului de vot va fi suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu virsimintele
ajunse la scadenta.

10.3 Detinerca de actiunt implica adeziunea de drept la Actul Constitutiv al socicldtii.

10.4 Drepturile si obligatiile legate de acfiuni le urmeazi pe acestea in cazul trecerii lor in proprictatea
altor persoane.

10.5 Obligatiile socictatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, ar actionan rispund numai Tn
limita actiunilor pe care lc detin in socictate.

10.6 Patrimoniul socictdtii nu poate i grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

Art. 11 TRANSFERUL DREPTULUI DE PROPRIETATE ASUPRA ACTIUNILOR

11.1. Dreptul de proprictate asupra actiunilor se (ransmite conform dispozitiilor legale in vigoare..
11.2. Daca legislafia in vigoare la data transferului actiunilor socictdtii permite autoritalilor publice
locale sd cumpere aceste actiuni, actionarul care intentioncaza si le transfere integral sau parfial
(nActionarul Vanzator”) este obligat sa oferc aceste acfiuni mai Tntai celorlalti actionari (,,Actionarii
Ne-Vinzétori”), proportional cu cota-parte de capitalul social detinutd in socictate.

11.3. in termen de cel mult § zile de la primirca de catre actionarul vinzitor a ingliinfacii de acceptare,
actionarul viinzitor si actionarul cumpirator vor finaliza transfcrul actiunilor vindute, iar acfionarul
cumparator va plati preful prescris pentru actiuni in acest termen, in caz contrar actionarul cumpirator
are dreptul de a cere instantei judecatoresti competente constatarea transferului acftunilor ofertate spre
viinzare prin consemnarea prefului solicitat la dispozitia actionarului vanzator.

1L.4.0n termen de cel mult 5 zile de lu primirca ingliingrii de transfer, actionarii carora li s-a facut
oferta de viinzare, vor putea opla pentru cumpararea activnilor oferite prin comunicare in scris citre
actionarul ofertant.

11.5, In situagia in care raman actiuni nevandute, acfionarul vanzitor va fi liber sa ofere aceste actiuni
oriciror alte persoane, la acclasi pret i Tn accleasi conditii, (ara ca pretul pe o actiune sa fic mai mic
deciit cel in ofertu catre ceilalti actionari.

11.6. Orice transfer al actiunilor societatii va i aprobat de Adunarca Generald Extruordinard a
Actionarilor in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.

11.7. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistrata in Registrul
Actionarilor Societdlii, semnata de Vanzitor si de Cumparator sau de citre Mandatarii for.

Arl. 12 ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

12.1. Adunarea Generala a Actionarilor este organul de conducere al societatil care decide asupra
activitdtii acesteia §i asigurd politica economici si comerciala, fiind compusa din actionari sau
reprezentanti ai acestora.

12.2. Aduniérile Generale sunt ordinare sau extraordinare $i se {in, in general, Ia sediul societatii, daca
situatia de fapt nu impune stabilirea unui alt loc.

"]



12.3. Adunirile Generale vor fi convocate poltrivit prezentului act constitutiv. Avizul de convocare vit
fi expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin telefax, prin scrisoare electronica
sau personal, prin luare 1a cunostingd, fieciruia dintre actionari. Convocarea trebuie s3 cuprinda in mod
obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarea Gencrald $i ordinea de zi.

12.4, Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de fa publicarca convocirii in Monitorul
Oficial al Rominici, Partea a [V-a.

12.5. Prin exceptie de la art. 12.4., daci toate actiunile societatii sunt nominative, convocarea poalc fi
faculd prin scrisoare recomandati sau, prin scrisoare transmisa pe cale electronica, avind incorporatd,
alagatd sau logic asocialid semnitura clectronicd cxtinsa, expediata cu cel putin 30 de zile Tnainte de
data {incrii adunarii, la adresa actionarului, inscrisd in registrul actionarilor. Schimbarea adresei nu
poate fi opusi socielatii, dacd nu i-a fost comunicuta in scris de aclionar.

12.6. Adunarea generald a actionarilor estc organul de conducere al societd(ii care decide asupra
aclivitdfii acesteia si asigurd politica economici st comerciald, fiind compusi din MUNICIPIUL
BUCURESTI PRIN CONSILIUL GENERAL cu un procent de 99,9% si respectiv socictatea S.C.
SERVICE CICLOP S.A. cu un procent de reprezentare de 0,1%, acestia fiind reprezentati in
Adunarca Generald a Actionarilor prin mandatari.

12.7. Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocuti de Consiliul de Administratie. Actionarii care
detin fmpreund cel putin 5% din capitalul social au dreptul, daca considera ci anumite probleme sunt
importante pentru societate, si ceard presedintelui Consiliului de Administratie convocarea unci
Adundri Generale. .

12.8. Daca ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului constitutiv, convocarea trebuie s3
cuprinda in Tntregime textul acestor propuneri.

12.9. in convocaren pentru prima adunare gencrald va fi stabilita ziua si ora pentru cea de a doua
adunare, Tn cazul in care cea dintai nu s-ar putea desfasura. A doua adunare nu se va putea intruni in
chiar ziua fixata pentru prima adunare,

12.10. Actionarii reprezentind totalitatea capitalului social pol, dacd nici unul dintre acestia nu se
opune, si (ind o adunare generald a actionarilor $i s& adople orice hotdrire care tine de competenf:
acesteia, [ard a mai fi necesari indeplinirea formalitagilor pentru convocarea unei astfel de aduniri.

A) Adunarea Generala Ordinara

12.11. Adunarea generald ordinard se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni de Ia

tnchiderca exercitiului financiar, si are urmitoarele atributii:

a) discutd, aprobd sau modifici situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de
Administratie $i a raportului Auditorului Financiar si fixeaza dividendele;

b) solicita revizuirea si aproba planul de administrare al administratorilor societalii;

€) numestec §i revoca membrii Consiliului de Administratie; alegerea membrilor Consiliului de
Administratie va fi facuta din lista de persoanc propusa de actionari;

d) aproba si incheie contractele de administrare ale administratorilor societatii si stabileste, respectiv
modifica remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administratic;

€)  aproba termenii si conditiile contractului Tncheiat cu Auditorul Financiar;

f)  aproba bugetul de venituri si cheltuicli §1 hotdraste asupra programului de activitate §i a strategiei
propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmator;



g)  se pronuntd asupra gestiunii Consiliului de Administratic;

h) delibereaza asupra hotirdrilor care i sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administratie, cu
exceplia situatiei in carc aceste hotdrfri sunt de competen{a Adunirii Generale Extraordinare:

i) stabileste remuneratiile suplimentare cuvenite administratorilor numiti in comitetele consultative,
in conformitate cu prevederile legii;

) stabileste valoarea asigurarii pentru raspundere profesionala pentru administratori;

k) hotaraste cu privire la contractarca de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor
externe; stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a
creditelor comerciale si a garantiilor;

[} analizeaza rapoartcle Consiliului de Administratic privind stadiul si perspectivele socictatii cu
referire la profit si dividende, pozitia pe piata interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea,
forta de munca, protectia mediului, relatii cu clientii;

m) hotaraste cu privire la actionarea in justitic a membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a directorilor socictatii, a auditorilor pentru daunce cauzate societatii de catre acestia prin
incalcarca indatoririlor ce le revin fata de socictate;

n) hotardste gajarca, Inchirierea suu desfiintarea uncia sau a mai multor unitati ale socictatii;

0) in cazul vacantarii unuin sau mai multor posturi de administrator, numeste administratori
provizorii, pana la desemnarca unor noi administratori in conformitate cu prevederile legale in
vigoare,

p) hotaraste asupra oriciror altor probleme care {in de competenty su.

12.12. Pentru validitatea deliberdrilor adundrii generale ordinare este necesara prezenta actionarilor care
sa detind cel putin o pitrime din numirul total de drepturi de vot. Hotdrérile adunirii generale
ordinare sc¢ iau cu majoritatea voturilor exprimate.

12.13. Dacd adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului
necesar adoptarii hotdrdrii, adunarca ce se va intruni la o a doua convacare, poate si delibereze
asupra problemelor puse [a ordinea de zi a celei dintdi adundri, oricare ar fi partea de capital social
reprezentatd de actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate,

12.14. Pentru adunirile generale ordinare, urmitoarele documente sunt trimise impreund cu Tnstiin{arca:

bilantul i contl de profit si pierderi, raportul Consiliului de Administratie, raportul cenzorilor,

proicctul programului de activitate pe anul urmator,

B} Adunarea Generalid Extraordinara

12.15. Adunarea generala extraordinard a actionarilor are urmétoarele atributii principale:

a) aproba schimbarea formei juridice a societatii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

b) aproba mutarea sediului societatii;

¢) aproba schimbarea/ modificarea/ completarca obiectului de activitate al societitii, cu respectarca
prevederilor legale in vigoare;

d) aproba majorarea capitalului social si conditiile efectuarii acestuia, reducerea sau intregirea lui;

¢) infiintarea sau desfiinfarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, birouri, reprezentante sau alte
asemenca unitdti fard personalitate juridica;

f) aproba majorarea, reducerea sau refntregirea capitatului social prin emisiune de noi actiuni;

g) aprobd participarea la constituirea de noi societdti sau de asocieri;



h) aproba reevaluarea patrimoniului potrivit legii;

i) dizolvarea anticipata a socictatii:

J)  conversia actiunilor dintr-o categoric in cealalta;

k) emisiunea de obligatiuni;

1) aproba incheierea de acte juridice prin care societatea dobandeste, instraineaza, inchiriaza imobilc,
schimba sau conslituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul sau;

m) oricare altd modificare a Actului Constitutiv, sau oricare altd hotdrdre pentru care este ceruta
aprobarca Adunirii Generale Extraordinare:;

12.16 Pentru validitatea deliberarilor adundrii generale extraordinare esle necesard la prima convocare

prezenta actionarilor detinind cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot, iar la

convocdrile urmitoare, prezenta actionarilor reprezentind cel putin o cincime din numarul total de

drepturi de vot. Hotardrile sunt Juate cu majoritatea voturilor definute de actionarii prezenti sau

reprezentati

C) Adunarea Generala Ordinara sau Extraordinari eslc convocatd de citre Prescdintele
Consiliului de Administratic al socieldiii, sau de ciitre o persoana anume delegatd de citre acesta si sc
va putea desfagura la sediul societatii sau n ult loc din lara sau strainditate, dupd cum va [i stabilit prin
avizul de convocare
12.17. Exercitiul atributiilor previizute I art. 12.15. IiL. b) ¢) si ) poate fi delegat consiliului de
administratie, conform prevederilor art. 114 din Legea 3171990 privind societatile. .
12.18. In cadrul Adunarii Generale Extraordinare, Actionarii vor hotari asupra proiectelor de investitii
aduse la cunostinta acestora de catre Consiliul de Administratic si vor decide asupra alocarii fondurilor
necesare realizarii acestora, fic prin majorarea capitalului social, fie prin utilizarca veniturilor
societatii.

12.19. Adunarea generala se va convoca ori de cate orj Consiliul de Administratie considera necesar,
precum si la cererea actionarilor reprezentand ccl putin 5% din capitalul social, daca cererea indica
ordinea de zi si problemele sunt de competenta adunarii.

12.20. Adunarea Generala va fi convocata in termen de 30 de zile si se va intruni in termen de cel mult
60 zile de la data primirii cererii. Avizul de convocarc va cuprinde locul, data si ora tinerii adunarii,
precum si ordinea de zi, cu descrierea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor Adunarii Generale.

12.21. In cazul in care Consiliul dc Administratic nu convoaca adunarea gencrala, instanta de la sediul
societatii, cu citarea consiliului de administratie, va putea autoriza convocarea adunarii generale dc
catre actionarii carc au formulat cererea. Prin aceeasi incheiere, instanta aproba ordinca de zi,
stabileste data tinerii adunarii generale si, dintre actionari, persoana care o va prezida.

12.22. Instiintarea pentru prima adunare generala poate contine si data si ora pentru cea de-a doua
adunare pentru cazul in care cea dintai nu s-ar putea tine din lipsa cvorumului necesar. A doua adunare
nu se poate intruni in chiar ziua fixata pentru prima adunare.

12.23. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi actionari
reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% sin capitalul social.



12.24. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea tine o Adunare Generala fard a mai i
necesard indeplinirea formalitailor pentru convocarea unei astfel de adundri si sa decida aupra oricaror
problem care sunt de competenta Adunarii Generale.

12.25. Reprezentantii actionarilor in Adunérile Generale sunt:

- pentru MUNICIPIUL BUCUREST1 prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti:

) e

b)

c)

- pentru S.C. SERVICE CICLOP S.A.:
H) BTN DB ERaEnARGE

Art, 13 ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE

13.1. Adunarca Generald a Actionarilor, Ordinard sau Extraordinard, va fi deschisi si prezidata de
Presedintele Consiliului de Administratie sau, in absenta Presedintelui, actionarii pot, in orice moment
pe parcursul adundrii, s8 numeasca o altd persoand dintre ccilalii Administratori sau Actionari care s
prezideze adunarca.

13.2. Pregedintele Adundrii Generale a Actionarilor va numi, o persoand in calitate de secretar al
adundrii. Secretarul Aduniarii Generale a Actionarilor va fi desemnat din cadrul personaiului angajat al
socielatii. Secretarul va nota i tnregistra aclionarii care sunt prezenti sau reprezentali si acfionarii care
sunt absenti, redactiind o listd de prezenta. Secretarul va fntocmi procesul verbal al sedintei. .
13.3. Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor sc semneazi de citre presedintele si
secretarul adundrii i va cuprinde deliberarile participantilor (in rezumat) $i hotérdrile adoptate.

13.4. Procesul verbal al Adundrii Generale a Actionarilor trebuie sa contina mentjuni privind
formalitatile de convocare, locul, ors, data sedintei, reprezentantii actionarului unic, rezumatul
problemelor pusc in discutic si deciziile luate. Documentele referitoare la acestei, precum si procura
speciala, daca este cazul, vor constitui anexe la procesul verbal de sedinta.

13.5. Holérarile Adunarilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comertului si se
publica in Monitorul Oficial conform legii. Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor nu vor putea fi
executate inainte de aducerea la Tndeplinire a acestor formalititi si, dupi caz, a oriciror alte cerinfe
previzute dc lege.

13.6. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotirarile Adunarilor Generale ale Actionarilor
sunt obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare sau care au
votat impotriva respectivei hotariri.

Art. 15 Exercitarea dreptului la vot in Adunarea Generali

I5.1. Pentru validitatea deliberdrilor Adunirii Generale Ordinare sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand % (o patrime) din numarul total de drepturi
de vol, iar hotdririle sd fic luate cu majoritatea voturilor exprimate.;

b) I a doua convocare, adunarea ce se va intruni poate s3 delibereze asupra problemelor inscrise pe
ordinca de zi a primei adundri, oricare ar fi partea de capital social reprezentata de acionarii prezenti,
cu majoritatea voturilor exprimate.



15.2. Pentru validilatea deliberirilor Adunirii Generale Extraordinare sunt necesare, cu exceptii
situatiilor tn care legea sau prezentul Act Conslitutiv prevede altfel

a) la prima convocare, prezenta acjionarilor reprezentand cel putin % (o patrime) din numirul total de
drepiuri de vol, iar hotdrdrile sa fie luate cu majoritatea voturilor definute de actionarii prezenti sau
reprezentati;

b) la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/5 (o cincime) din numdrul total
de drepturi de vot, iar hotrérile si fie luate cu majoritatca voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

15.3. Hotiririle sc adoptd prin vol deschis. Votul secrel este obligatoriu pentru alegerea membrilor
Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor si pentru luarea hotdririlor referitoare la
rispunderea administratorilor.

15.4. Ficcare actionar este indreptifit si in parte la Adunirile Generale alc Actionarilor prin
reprezentant autorizat.

15.5. Actionarii exercita dreptul lor de vot in Adunarea Generald, proportional cu numdrul actiunilor
pe care le poseda.

15.6. Membrii Consiliului de Administratic si/sau angajatii societdlii nu pot reprezenta actionarii in
adrul Adundrilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunca anulérii oricaror astfel de hotirdiri adoptate
dacd, fard votul acestora, majoritalea necesara pentru adoptarea holdririi nu ar fi fost Intrunita.
Actionarul care, intr-o anumiti operatiune, are, fic personal, fie ca mandatar al unci alte persoane, un
inleres contrar aceluia al societétii, este obligal 53 se abjind de la dclibcréril.c privind acea operajiunc.
In caz contrar, actionarul este rispunzitor de dauncle produse societatii, daca, fird votul siu, nu s-ar [i
oblinut majoritatea cerut.

15.7. Hotararile Adunirii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate n justitic, in
termen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, de citre
oricare dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarca Generala sau care au votal contra si au cerut
sd sc insereze accasta in procesul-verbal al sediniei

ADMINISTRAREA SOCIETATII
Art. 16 NUMIREA
16.1. Societatea va fi administrata in sistem vnitar de un Consiliu de Administraic
16.2. Consiliul de Administraic este format din 7 persoane, ce isi desfagoard puterile fmpreun3,

respectiv:
= PRESEDINTE = .....cconvvrrmravennn Cofiican ronnm, nascut la daty de = ] | BRI , domieilat in L L sl
'
...... identiticat cu CI serin ... cliberata ladata de ... deriibivin g CNP
MEMBRU - ... ven Celitean roman, nasent la data de O domicilizt in . oM
.............. oo wlemificat cu Closerng .., nr coevhbenin b daade L de - ONP
MEMBRU - .....coovveineens veee Celatean roman, nascut ly data de W vivipeiiasions e nres e domicihar in . alr
.............. ‘ . <o tdenUificat cu €l serin ... ne v eliberm lndatade L e .., CNP
MEMBRU = .ooooeeviiivcmnneen Celatean roman, nasent L data de ; | e ST S dosticiliot in ., sIr
.............. . «o, ddeniificat cu Cl seria ..., ar elberat idata de L. de L UNP
MEMBRU — .ivveeininane cetatean romean, nascut la data de . [ R o domicil in . ulr
................ ; v idenincficas e Closeria ..., nr cliberats i dat e oooinan, de . LONDP
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16.3. La infiinfare, Consiliul de Administratic este mandatat pentru o perioada de 2 (doi) ani.

16.4. Membrii Consiliului de administratic pot fi revocati sau inlocuiti oriciind de Adunarea Generald
Ordinari a Actionarilor societaii.

16.5. Cand un post din consiliul de administrajic devine vacant, adunarca generald ordinard a
ac{tonarilor alcge un nou administrator pentru ocuparca postului vacant. Durata pentru care este ales
noul administrator, pentru a ocupa postul vacant, va [i cgali cu perioada care a riimas pénd la expirarea
mandatului predecesorului sau.

16.6. Majoritatea membrilor consiliului de administratic va i formata din administratori neexecutivi,
respecliv din persoane care nu au fost numiti directori.

16.7. Cel putin unul dintre administratori trebuic sa fic independent, in sensul dispozitiilor Legii nr.
3171990 a socictitilor.

16.8. Consiliul de administratie are obligatia de a crea comitete consultative formate din cel putin 2
menibri ai consiliului §i Tnsarcinate cu desfasurarea de investigatii $i cu claborarca de recomandari
pentru consiliu, Tn domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, dircctorilor, cenzorilor Si
personalului, sau cu nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor
inainta consiliului in mod regulat rapoarte asupra activitatii lor.

16.9. Cel putin un membru al ficcirui comitet trebuic s3 fie administrator neexceutiv independent,
Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori neexecutivi. Cel putin un
membru al comitetului de audit trebuic si detina experientd in aplicarea principiilor contabile sau in
audit financiar.

16.10. Administratorii pot fi reprezentanti la reuniunile Consiliului de Administratic numai de catre alti
administratori cu conditia ca un adminstrator sa reprezinte doar un singur membru al Consiliului de
Administratie, iar o astfel de reprezentare sa aiba loc in baza unei procuri sppecial emisa in acest scop.
16.11. Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului de Administratie si Director, persoancle
care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa, abuz de
incredere, fals, insclaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si alte
infractiuni sau incompatibilitati prevazute de lege cu privire Ia societatile comerciale.

16.12. Remuncratia membrilor consiliului de administratie cste stabilita de Adunarca Generala a
Asociatilor in conditiile legii. Vor primi si o indemnizatic variabila, in functie de nivelul de realizare al
obiectivelor cuprinse in planul de administrare.

16.13. Consiliul de Administratic va fi condus de un prescdinte.

16.14. In relatiile cu tertii, socictatea este reprezentata in mod exclusiv de Presedintele Consiliului de
Administratie, acesta fiind singurul abilitat sa semneze actele ce an gajeaza societatea fata de terti.

16.5 Presedintcle Consiliului de Administratie si ceilalti administrator sunt obligati sa puna la
dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Art. 17 EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT iN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
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19.1. Consiliul de administratic se intruneste cel putin o datd la 3 luni, la convocarea Pregedintelui.

19.2. Consiliul dc administratic sc reuneste in ziua, [i ora st locul indicat in avizul de convocare, la
sediul societatii sau fn alt loc din tard sau striindtate.

19.3. Consiliul de administratie poate [i convocat si la cererea motivatid a col putin 2 (doi) dintre
membrii sdi ori a directorului general.

19.4. Presedintele stabileste ordinea de zi si veghcaza asupra informarii adecvate 1 membrilor
Consiliului de Administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi.

19.5. Avizul de convocare va fi expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin
lelefax, prin scrisoare electronica sau personal, prin luare la cunostinta, fiecaruia dintre membrii
consiliului si ficcaruia dintre cenzori cu cel putin 10 zile inainte de data fixate pentru reuniune. In caz
de urgenta, termenul de convocare poatc fi scurtat la minim 5 zile. Avizul de convocare va contine
ordinca de zi a reuniunii.

19.6. Dircctorii si auditorii interni pot [i convocati la orice intrunirc a Consiliuluj de Administratie,
intrunire la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vol.

19.7. Consiliul de administratic poate decide in prezenta tuturor membrilor sai fara respectarca
formalitatilor de convocare. Sedinta Consiliului de Administratic se poate desfasura (43 trimiterea unei
notificari prealabile, dacil (ofi Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de i
sau la sedinta propriu-zisa. :

19.8. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratic. Consiliul lucreaza valabi in
prezenta majoritatii membrilor sai prezenti personal sau prin imputerniciti si decide cu votul favorabil al
majoritdtii celor prezenti. In cazul unui numar cgal de voturi sau de balotaj in Consiliul de
administratie, votul Presedintelui va fi decisiv.

19.9. Consiliul de administratie poate lua decizii valabile §i prin corespondentd daci se respecta
conditiiic de majoritate prevazute in primul aliniat, respectiv pentru ca deciziile Consiliului de
Administrajie sa fie valabile, este necesuri participarca (prezenta fizica sau prin telefon, etc.) a cel putin
jumitate plus unu din numirul Administratorilor, far decizia va fi adoptatd cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

19.10. Dezbaterile Consiliului de Administratie se desfasoara oricind este necesar, conform ordinii de
zi §i sunt consemnate in procesul verbal al adunirii, inclus intr-un registru sigilat si parafat de
Presedinte,

19.11. La fiecare sedin{a se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numirul de voturi intrunite §i opiniile separate. Procesul verbal
csle semnat de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de administratie si de administratorii
prezenti sau de catre cel putin un alt administrator.

19.12. Consiliul de administratie este prezidat de presedinte sau de persoana desemnata de acesta.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consilivlui fie din afara acestuia.

19.13. Consiliul de Administratie poate delega unuia sau mai multor membrii ai sai unele imputerniciri
pe probleme limitate si poate, de ascmenea, recurge la specialisti pentru expertizarea anumitor
probleme.

Art. 20 ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
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20.1. Consiliul de Administratic are puteri depline cu privire la conducerea si administrarca Societdtii,
cu respectarea limitelor stabilite prin actul constitutiv $i atribugiilor expres previzute de lege ca fiind
de competenfa sa.

20.2. Consiliul de administratie arc urmatoarele atributii:

a) stabilegte ordinea de zi pentru Adunarca Generala;

b) aproba Regulamentu] de Organizare si Functionare al socictatii;

c) stabileste liniile generale de conducere ale societiii, pe termen lung si mediu;

d) stabilegte $i mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile socictitii;

¢) incheie, modifica sau rezilinza contracte comerciale pini la limita de 100.000 Euro:

) aprobi actele de achizitie si de dispozitic privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-
how;

g) aproba organigrama societatii;

h) numegte si revoca Dircctorul General, cand este cazul, in conformitate cu prevederile legale in
vigouare;

i) aprobii operatiunile de crediture necesare indepliniri scopului socictatii;

J) confera procuri de reprezentare a societitii;

K) decide chemarea Tn justitic, in numele socictatii si se constituie ca parte atit n fata instaniclor
judecitoregti ¢iit si in faga curtilor de arbitraj, in cuz de litigii;

) prezintd anual Adunirii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci} luni de li incheicrea
, exercitiului financiar, raportul cu privire lu activitatea socictalii, bilanjul $i contul de profit i pierderi,
precum si proicctul programului de activitute, al strategiei si al bugetului pe anul urmétor; pentru a
supunc aprobirii Adunirii Generale proicctul programului de activitate, al strategici si al bugetului pe
anul urmdtor;

m) avizeaza proiectul bugetului anual de venituri si cheltuicli pe care il supune aprobarii Adunarii
Generale o Actionarilor;

n) analizeaza si aproba rapourtele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual
de venituri si cheltuicli pe baza balantei de verificare si aproba masurile pentru desfasurarea activitatii
in conditii care sa asigure echilibrul bugetului annual de venituri si cheltuieli;

0) convoacd Adundrile Generale ale actionarilor Tn conditiile actului constitutiv ori de cate ori este
nevoic;

P) propune infiintarea si desfiintarea de sucarsale, birouri sau agentii ale societdyii, in Romania sau in
strainatate;

r) avizeaza vanzarea sau achizitionarea de imobile, sau aproba inchirierea acestora, in conditiile legii
s) reprezinta societatea in raporturile cu tertii si directorul general al  socictatii prin presedintele
Consiliului de administratie;

$) rezolva problemele stabilitc de Adunarea Generald si exccutd hotdrfirile luate de accasta in
conformitate cu prezentul Act Constitutiv;

t) avizeaza situatiile {inanciare anuale pe carc le inainteaza spre aprobare Adunarii Generale Ordinare
a Actionarilor;

t) aproba sau propune spre aprobare investititle care urmeaza sa se reulizeze de catre socictate in
conditiile legilor in vigoare;



u) supravegheaza activitatea dircctorilor executivi prin solicitarea de informari pc probleme punctuale
specificepropune introducerca cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii potrivit legii;
v) decide asupra oricaror alte probleme care prin importan{a lor pot influenta pozitia financiard si
comerciald sau politica societafii, sau care sunt date in compelenta sa de citre Adunarea generala
aclionarilor, dar fara depagirea prevederilor legale in materie.

20.4. Presedintele i ceilalti membri ai Consiliului de Administratie raspund individual si solidar dupa
caz faid de societate, pentru prejuduciile rezultate din infractiuni sau abateri §i pentru greseli in
administrarea socictatii. In astfel de situatii ci vor putea fi revocati prin hotirdrea Adunirii Generale a
Actionarilor.

20.5. Administratorii vor raspunde solidar cu predecesorii lor imediati dac, avind cunostin(d de
nercgulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostinga Auditorului Financiar.

20.6. Raspunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor nu sc va extinde asupra cclor care au
solicitat Tnscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratic $i au informat in
seris Auditorul Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

20.7. Administratorul, carc are beneficii sau avantaje directe sau indirecte care sunt conlrire
intereselor Societdtii, va trebui sa fi informeze pe ceilalft administratori si pe Auditoru] Financiar cu
privire la aceasta si nu trebuic sa participe la nici o deliberare cu privire la problema respectiva.
Aceeasi obligatic le incumba administritorilor $i In cazul in care stiu ¢ sojul/sotia lor ori rude sau
alini ai lor pina la gradul patru au intercse intr-o anumita operatiune. In cazul nerespectarii
prevederilor prezentului articol, administratorul va fi {inut raspunzitor de dauncle produsq socteldfii.
20.8. Administratorii picrd aceasta calitate si prin:

a) demisie notificatd in scris si luata la cunostinta de Adunarea generala a Actionarilor;

b} declararea ca incapabili;

¢) lipsa nemotivati de fa sedintele Consiliului de Administratic timp de 6 luni succesiv.

Art. 21 Directorii

21.1. Director al societatii pe acliuni este numai acea persoand careia i-au fost delegate atributii de
conducere a societalii. Orice alti persoana, indiferent de denumirea tehnici a postului ocupat in cadrul
societdlii, este exclusa de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire Ia directorii socictatii pe
actiuni.

21.2. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii socictatii, in limitele
obicctului de activitate al societatii §i cu respectarea competenielor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.

21.3. Consiliul de administratie este insarcinat cu supravegherea activitifii dircctorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea opcrativi a societatii.
Directorii vor informa consiliul de administratie asupra operajiunilor intreprinse §i asupra celor avute
in vedere,

21.4. Consiliul de Administratie poate delega conducerea societatii unuia sau maj multor directori,
numind pe unul dintre ei director general.

21.5. Directorii pot fi numiti dintre membrii consiliului de administratie sau din afara consiliului de
administratie,
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21.6. In cazul socictatilor pe actiuni ale caror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii legale
de auditare financiara, delegarea conducerii societatii in conformitate cu art. 21.1 este obligatorie.

21.7. In intelesud prezentului act constitutiv, director al societatii pe actiuni este numai acea persoana
carcia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii in conformitate cu art. 21.1.

21.8. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii socictatii, in limitcle
obicctului de activitate al societatii si cu respectarca competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratic si adunarii generale a actionarilor.

21.9. Madul de organizare a activitatii directorilor poate fi stabilit prin actul constitutiv sau prin
decizic a consiliului de administratic.

21.10 Consiliul dc administratic este insarcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita dircctorilor informatii cu privire la conducerca operative a socictatii.
Dircctorii vor informa consiliul de administratic in mod regulit si cuprinzator asupra operatiunilor
intreprinse si asupra celor avute in vedere.

21.11. Dircctorii pot fi revocati oricand de catre consiliul de administratic.

21.12, Dircctorul general va avea in principiu urmatoarele atribuiii :

a. reprezintd socictitea in relatiile cu terii §1 arc puteri de decizie Tn ceca ce priveste operatiunile
curente ale socictitii;

b. propunc consiliului de administratie strategia si politica comerciala si de dezvoltare a societitii;

c. propunc consiliului de administratic structura  organizatoricd a societdtii, numarul de posturi,
precum i normativele de constituige it compartimentelor functionale si de productic; .
d. negociazi gi semneazd contractul colectiv de munci la nivel de socictate in baza mandatului specific
acordat de consiliul de administratic ;

¢. rczolvd orice problema incredinjatd de consiliul de administrajic at societatii

CONTROLUL SOCIETATII
Art. 22 Verificarea evidentei contabile si a bilantului contabil
22.1 Socictatea va organiza anual o revizic contabila a registrelor si a planurilor de conturi si va
inainta fiecarci parti un raport al revizici la incheicrea acestein. Socictatca va inregistra toate
operatiunile financiare in registre ce vor {1 intocmite in acest scop, conform legii.
22.2 Asemeneca registre si documente contabile vor fi puse la dispozitia actionarilor sau a
reprezentantilor lor aulorizati, ori de cate ori acestia le cer pentru verificare.
22.3 La cererea actionarilor ce detin cel putin 25% din capitalul social se pot efectua contra cost
lucrari de audit, verificari si certificari de bilanturi si alte operatiuni financiar contabile si fiscale.

Art. 23 Cenzorii
23.1. Gestiunea societatii este controlata de trei cenzori.
23.2. Prima comisie de cenzori a societatii este formata din:

L, X SR SRL, cu sediul in ........ sevenseny inpegistruta sub nr. /., CUL... e TEPREZentata prin ..., eSS . -
expert contahil autorizat

e Celatean roman, nascul la data de nveeeveennn 5 RN W domicilial 0 .oeeecieenen. , Sir.
rerenansenannianenansnss CAGTICAt cu CI seria ... NFs caneanserrneesss Cliberata la datu de voeeneveiennas, [, (ORI 6t LSOO

Cenzor supleant:
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rerereerene CElatean roman, nascul o data de ovovevverveeenen in ... e T E—— . domiciliat in ....oeeeveen.. ., sir.
covenrens ddentificat en CI Serin wones MR cevcvvnvccsnees eliberatn b datn de evennnnnnnnnn. [OTR + U , CNI'

23.3. Primii cenzori sunt numiti pe o perioada de 3 (trei) ani. Cenzorii pot [i revocati sau suspendati
prin hotararea Adunarii Generale.

22.4. Comisia de cenzori are urmatoarcle indatoriri:

a) sa supravegheze gestiunea societatii;

b) sa verifice daca bilantul contabil si contul de profit si picrderi sunt legal intocmite si in concordant
cu registrele;

c) sa verilice duca registrele socictatii sunt corect tinute;

d) sa verifice daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea
bilantului contabil;

c) sa informeze Adunarea Generala asupra rezultatelor examinarilor;

) face propuncri Adunarii Generale cu privire la reducerea capitalului soctd inregistrat sau la
schimbarca actului constitutiv, al obiectului de activitate al societatii, repartizarea bencficiilor, printr-
un raport amanuntit. Adunarea Generala nu va putca aproba bilantul contabil si contul de profit si
pierderi daca acestea nu sunt insoltile de raportul cenzorilor;

g) sa faca, in ficcarc luna sip ¢ ncasteptate, inspectii casei sis a verifice existenta titlurilor sau valorilor
ce sunt proprictatea socictatii sau au fost primate in gaj, cautiunc sau depozit;

h) prin decizia a cel putin doi cenzori sa convoace adunarea ordinara sau extraordinara ori de cate ori
conslata situatii deosebite care necesita solutionarea urgenta sau cdnd acecasta nu a fost convocata de
catre administrator;

i)