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Consiliul General al Municipiului Bucuresti
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HOTARARE
privind aprobarea infiintérii societatii pe actiuni
Compania Municipald Turistica Bucuresti S.A.

Avénd in vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti, dovada
privind disponibilitatea si rezervarea firmei nr. 117328/15.03.2017, raportul de specialitate al Directiei
Generale Dezvoltare si Investitii - Directia Culturd, Sport, Turism, prin care se propune aprobarea
infiintdrii societdtii cu obiect principal de activitate, punerea in valoare si exploatarea obiectivelor
turistice din Capitala, precum si promovarea Municipiului Bucuresti ca destinatie turistica;

Vazand raportul Comisiei economice, buget, finante si avizul Comisiei juridice si de disciplina
din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in conformitate cu prevederile:

-Hotararii C.G.M.B. nr. 73/28.02.2017 privind aprobarea, de principiu, a infiintdrii unei societati
comerciale pe actiuni avind ca obiect principal de activitate — punerea in valoare si exploatarea
obiectivelor turistice din Capitald, precum si promovarea Municipiului Bucuresti ca destinatie
turistica; ¢ ¢
-Art. 1, art. 2 lit ), art. 8, art. 9, art. 10, coroborate cu prevederile titlului III — Cap 1V din Legea nr.
31/1990 a societdtilor comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Cap. III din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Art. 35 alin.(2) din Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tindnd cont de obiectul Contractului de Comodat incheiat intre societatea APA NOVA
BUCURESTI S.A. si Municipiul Bucuresti prin Primarul General, avand ca obiect punerea la
dispozitie a unui spatiu necesar stabilirii sediului social.

in temeiul prevederilor art. 17, art. 36 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), alin. (2) lit. d), alin. (6) lit. a)
pet. 11 si pet. 17, art. 37 si art. 45 alin. (2), alin. (5) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locald, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.] Se aprobd infiintarea unei societati pe actiuni cu denumirea “Compania Municipald
Turistica Bucuresti S.A.”

Art.2 Membrii fondatori ai societatii Compania Municipala Turistica Bucuresti S.A. vor fi:
-Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti cu sediul in Bucuresti, Bd.
Regina Elisabeta nr. 47, sector S, reprezentat prin consilier..................... ;
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-S.C. Service Ciclop S.A., cu sediul in Bucuresti, Sos. Giurgiului nr. 260, sector 4, inregistratd la
Registrul Comertului sub nr. J40/2545/1999, CUI RO 11573879, reprezentata prin administrator

Art.3 (1) Se aprobd domeniul principal de activitate - Alte servicii de rezervare si asistenta
turisticd — CAEN 799
(2) Activitatea principala a societatii este: 7990 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica
(3) Societatea va desfasura si urmatoarele activititi secundare:
7911 Activitdti ale agentiilor turistice
7912 Activitati ale tur-operatorilor
6810 Cumpdrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii
6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau in leasing
6832 Administrarea imobilelor pe bazd de comision sau contract

Art4 Se aproba sediul social al societatii la adresa din Bucuresti, sector 1, str. Aristide
Demetriade nr. 2, etaj 2, biroul nr. 15, conform Contractului de comodat incheiat intre societatea APA
NOVA BUCURESTI S.A. si Municipiul Bucuresti prin Primarul General.

Art.5 (1) Se aproba capitalul social al societatii Compania Municipala Turistica Bucuresti S.A.
in cuantum de 120.000 lei, respectiv 12.000 actiuni nominative cu valoare nominala de 10 lei fiecare.

(2) Structura actionariatului va fi:

- Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti va detine un numar de
11.988 actiuni numerotate de la 1 la 11.988, reprezentand 99,9 % din capitalul social;

- S.C. Service Ciclop S.A. subscrie un numir de 12 actiuni numerotate de la 11.989 la 12.000
reprezentand 0,1% din capitalul social.

(3) Se aproba vérsarea capitalului social in contul de capital social deschis pe numelg societatii
Compania Municipald Turistica Bucuresti S.A. in cuantum de 119.880 lei, reprezentind
aportul Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti

(4) Se aprobd vérsarea capitalului social de cétre S.C. Service Ciclop S.A. in contul de capital
social deschis pe numele societatii Compania Municipala Turistica Bucuresti S.A., in
cuantum de 120 lei reprezentand aportul S.C. Service Ciclop S.A.

Art.6 (1) Se aproba componenta Consiliului de Administratie astfel:

- Membru —................ cetatean roman, ndscut la data de .............. in Mun. ........... jud.
........... , domiciliat in........., str. .......... nr. ...., sector ... identificat cu CI seria ... nr. ........
eliberatd ladatade .......... de......... ,CONP ...

- Membru - cetatean romdn, ndscut la data de ................. in
...................... ,domiciliat Tn................., str.
identificat cu CI seria ...... 1) S eliberatd la data de .................. de .............. ,
CNP ...

- Membru ................. cetatean ........ , nascut la data de ................. n .o ,
domiciliat in ............... s S , identificat cu CI
seria ...... 1] eliberata la data de .................. de .............. , CNP
- Membru —................. cetatean ........ , nascut la data de ................. in ,
domiciliat In ............... ] | , identificat cu CI
seria ...... nr. oo eliberatd la data de .................. de ............. , CNP
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- Membru —................ cetatean ........ , ndscut Ja datade ................. n ., ,
domiciliat in ............... N | , identificat cu CI
seria ...... 11 SR eliberatd la data de .................. de .ol , CNP
- Membru —................ cetatean ........ , nascut la datade ................. [} | L ,
domiciliat Tn ............... s SH L e , identificat cu CI
seria ...... 11 SRR eliberatd la data de .................. de ............. , CNP
- Membru —................ cetatean ........ , ndscut la datade ................. (1 S ,
domiciliat in ............... | , identificat cu CI
seria ...... 11 S eliberatd la data de .................. de ..ol , CNP

(2) Durata mandatului este de 2 (doi) ani si puterile le exercitd impreuna.
Art.7 Se aproba delegarea atributiilor prevazute la art. 113 lit. b), ¢) si ) din Legea 31/1990 catre
Consiliul de Administratie, respectiv directoratului, conform prevederilor art. 114 din Legea 31/1990.

Art.8 Se aprobd componenta primei comisii de cenzori ai societatii, formata din:

-SCol SRL, cu sediulin ................. , inregistrata sub nr. J../.../...., CUL................ ,
reprezentata prin ...................o.e.l. — expert contabil autorizat

e, , cetatean roman, nascut la data de ................. in . ,
domiciliat in ............... N | identificat cu CI seria ...... 3]
eliberataladatade .................. de .............. ,CNP ..
e, cetatean roman, nascut ladatade ................. 1§ | S ,
domiciliatin ....... . Y | S identificat cu Cl seria !..... 3}
eliberata ladatade .................. de............. ,CNP ...

.............................. cetatean roman, nascut la data de .................0in ...
domiciliat in ............... N | identificat cu CI seria ...... 1) S
eliberata ladatade .................. de .............. ,CNP

Art.9 Se aproba durata societdtii Compania Municipala Turistica Bucuresti S.A. — nelimitata.

Art.10 Se aproba reprezentantii Municipiului Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului
Bucuresti si S.C. Ciclop S.A. in Adunarea Generald a societdtii Compania Municipald Turistica
Bucuresti S.A.:

Art.11 Se aprobd actul constitutiv al societatii conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotérare.

Art. 12 Se mandateaza ........................ cetatean roman, nascut la data de ................. in
...................... , domiciliat Tn ..., SHL
identificat cu CI seria ...... 1) eliberatad la data de .................. de .............. ,
CNP ...l , consilier din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti sa
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procedeze la efectuarea tuturor procedurilor legale cu privire la semnarea si inscrierea Actului
Constitutiv la Registrul Comertului.

Art.13 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului
Bucuresti vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotdrare a fost adoptatd in sedinta ordinara a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti din data de

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
Marian Orlando Culea Georgiana Zamfir
Bucuresti, ............ 2017
Nr.......
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ACT CONSTITUTIV
- COMPANIA MUNICIPALA TURISTICA BUCURESTI S.A. -
- SOCIETATE PE ACTIUNI -

Incheiat intre:

MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI,
persoand juridica romana de drept public, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta, nr. 47,
sector 5 avind Cod de Identificare Fiscala 4267117, reprezentat prin consilier
si,

S.C. SERVICE CICLOP S.A, persoana juridicd romana, cu sediul in Bucuresti, Sos. Giurgiului nr.
260, sector 4, inregistratd la Registul Comertului sub nr. J40/2545/1999, CUI RO 11573879,
reprezentata prin administrator SIMONA BUTACU

Art. 1 DENUMIREA SOCIETATII

1.1. Denumirea societatii ese COMPANIA MUNICIPALA TURISTICA BUCURESTI S.A.,
denumire inregistratd la Registrul Comertului Bucuresti, conform dovezii privind disponibilitatea
firmei nr. 117328 din data de 15.03.2017.

1.2. In toate actele, scrisorile sau publicatiile emanand de la societate, denumirea societdtii va fi
urmata de cuvintele “societate pe actiuni” sau de initialele “S.A.”, sediul social, capitalul social,
precum si de numdarul de Tnmatriculare la Registrul Comertului si codul unic de inregistrare.

1.3. Societatea poate stabili ca emblema o reprezentare graficd care sa fie utilizatd in relatiile
comerciale.

Art. 2 FORMA JURIDICA A SOCIETATII

2.1. Societatea COMPANIA MUNICIPALA TURISTICA BUCURESTI S.A. este o societate pe
actiuni.

2.2. Societatea este persoand juridica de drept romén constituitd cu participare romana si isi desfasoara
activitatea conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si in conformitate cu prevederile legale
referitoare la societdtile comerciale, in vederea realizérii obiectului siu de activitate si a Indeplinirii
obiectivelor societatii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

2.3. Obligatiile sociale ale societatii sunt garantate cu patrimoniul social.

Art. 3 SEDIUL SOCIETATII

3.1. Sediul societatii este Tn Romania, Municipiul Bucuresti, sector 1, str. Aristide Demetriade nr. 2, et.
2, birou nr. 15

3.2. Societatea va putea Infiinta sau desfiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitdfi fard personalitate juridica, prin hordrre a adundrii generale extraordinare a
actionarilor.
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3.3. Sediul societdtii poate fi mutat, in conditiile legii, in baza hotararii adunirii generale extraordinare
a actionarilor.

Art. 4 DURATA SOCIETATII
4.1. Societatea se constituic pe duratd nelimitatd, incepand cu data inmatriculirii in Registrul
Comertului.

4.2. Societatea are personalitate juridica de la data inmatriculdrii ei in Registrul Comertului.

Art. 5 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

S.1. Domeniul principal de activitate al societatii este:

799 ALTE SERVICII DE REZERVARE SI ASISTENTA TURISTICA

Activitatea principala a societatii:

7990 ALTE SERVICII DE REZERVARE SI ASISTENTA TURISTICA

5.2. Activitati secundare ale societatii:

7911 Activitati ale agentiilor turistice

7912 Activitdti ale tur-operatorilor

6810 Cumpdrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau in leasing

6832 Administrarea imobilelor pe bazd de comision sau contract

9103 Gestionarea monumentelor, cladirilor istorice si a altor obiective de interes turistic

5.3. Societatea poate desfasura, inclusiv, activitd{i de reclami, publicitate a produselor proprii,
obtinerea de finantdri pentru desfasurarea activitatilor mentionate etc.

5.4. Desfagurarea tuturor categoriilor de activitd{i se va face pe baza autorizatiilor, avizelor,
aprobarilor prevazute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor igienico-
sanitare, de protectie a muncii, pazi contra incendiilor, pastrarea calitatii mediului inconjuritor, a
normelor privind dreptul de proprietate intelectuala etc.

Art. 6 CAPITALUL SOCIAL
6.1 Capitalul social subscris si varsat este de 120.000 lei, aport in numerar.
6.2 Capitalul social este impartit in 12.000 actiuni nominative, fiecare in valoare de 10 lei, subscrise de
actionari dupa cum urmeaza:
1. MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI subscrie un numar de 11.988 actiuni, reprezentand 99,9 % din capitalul social;
2. 8.C. SERVICE CICLOP S.A. subscrie un numar de 12 actiuni, reprezentand 0.1% din
capitalul social.
6.3 Aportul actionarilor la capitalul social este urmatorul:
- Municipiului Bucuresti prin Consiliul General Al Municipiului Bucuresti — 119.880 lei, aport n
numerar;
- S.C. SERVICE CICLOP S.A. - 120 lei, aport in numerar.
6.4 - MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI va participa la beneficii si pierderi in proportie de 99,9%:;
- S.C. SERVICE CICLOP S.A. va participa la beneficii si pierderi in proportie de 0,1%.



Art. 7MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

7.1. Capitalul social al societatii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, mai ales cu respectarea obligatiei de a avea capital social
integral public, in baza hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor. Hotérérile sunt luate
cu o majoritate de cel pufin doud treimi din drepturile de vot definute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

7.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmatoarele procedee:

a) emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente Tn schimbul unor noi
aporturi in bani gi/sau in natura;

b) Incorporarea rezervelor, cu excepiia rezervelor legale ale societatii;

¢) incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;

d) prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societdtii cu actiuni ale acesteia.

7.3. Capitalul social nu va putea fi majorat i nu se vor putea emite noi actiuni decat dupa varsarea
integrald a capitalului social initial subscris sau, dupd caz, dupd plata integrald a actiunilor din
emisiunea precedenta.

7.4. In situatia unei majoréri a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai intai tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
societatii.

7.5. In situatia in care un actionar hotiriste sa nu subscrie sau intrzie si subscrie ori si plateasca
actiunile suplimentare in termenul si conditiile stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor, ceilalti
actionari vor fi automat Tndrepta{iti sd subscrie actiunile ne-subscrise proportional cu actiunile definute
din capitalul subscris.

7.6. Actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor
care a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.

7.7. Adunarea Generala a Actionarilor va emite un Act Constitutiv actualizat prin care va confirma
majorarea capitalului social pentru toate actiunile subscrise.

7.8. Majorarea capitalului social prin aporturi in natura va fi efectuata conform legislatiei in vigoare.
7.9. Capitalul social poate fi majorat pe baza hotaririi adundrii generale a actionarilor sau deciziei
consiliului de administratie, In conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

Art. 8 REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

8.1. Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

c¢) dobandirea propriilor actiuni, urmaté de anularea lor.

8.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi, prin:

a) scutirea totala sau partiala a asociatilor de varsdmintele datorate;

b) restituirea cdtre actionari a unei cote-pdrti din aporturi, proportionald cu reducerea capitalului social
si calculatd egal pentru fiecare actiune;

c) alte procedee prevazute de lege.



8.3. Reducerea capitalului social va putea fi ficutd numai dupi trecerea a doud luni din ziua in care
hotérérea a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

8.4. Hotararea va trebui sa respecte minimul de capital social, atunci cind legea il fixeaza, sa arate
motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

8.5. Capitalul social al societatii nu poate fi redus daci aceastd masurd afecteazii stabilitatea
economica si financiara a societatii.

8.6. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotdrare a Adunirii
Generale Extraordinare a Actionarilor, care si stabileascd motivele reducerii si procedura utilizatd
pentru implementarea masurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

8.7. Daca se constata o pierdere a activului net, capitalul social subscris va trebui reintregit sau redus
inainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire  de  profit.

Art. 9 ACTIUNILE y
9.1. Actiunile societatii sunt nominative, transmisibile si indivizibile, emise in forma dematerializata si
inregistrate Tn Registrul Actionarilor Societatii.
9.2. Societatea va {ine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
Consiliului de Administraie care se pastreaza la sediul societatii.
9.3. Fiecare acfiune subscrisa si platita de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunirile
Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.
9.4. Prin prezentul Act Constitutiv, actionarii acordd societatii, ai cirei membri sunt, urmaétoarele
drepturi speciale:
a) propune lista de persoane din randul carora Adunarea Generald are dreptul si numeascd membrii
Consiliului de Administratie;
b) propune revocarea membrilor Consiliului de Administratie;
¢) propunc introducerea a unei actiuni in justilie impotriva membrilor Consiliului de
Administratie pentru prejudiciile aduse societatii;
d) acordd avizul conform asupra Regulamentului de Organizare si Functionare al societatii,
Tnainte de aprobarea acestuia de catre Consiliul de Administratie;
e) acorda avizul conform asupra programului de activitate si strategiei propuse de Consiliul
de Administratie Tnainte de aprobarea acestora de citre Adunarea Generali:
f) acordd avizul conform asupra propunerii de infiintare de filiale in conditiile art. 3
punctul 3.2 din prezentul Act Constitutiv;
g) acorda avizul conform asupra constituirii altor fonduri decat fondul de rezerva prevazut de
lege, asupra destinafiei §i cuantumului acestora, necesar pentru ca Adunarea Generald
Ordinara sa poata lua o hotérére in acest domeniu;
h) avizeaza propunerile de modificare ale prezentului Act Constitutiv fnainte de adoptarea lor;
i) are dreptul de fi informata, despre activitatea societiii.

Art. 10 DREPTURI SI OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI
10.1 Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunarea
Generald a Actionarilor, dreptul de a alege in organele de conducere ale societatii, dreptul de a



participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi prevazute in Actul Constitutiv.

10.2 Exercitiul dreptului de vot va fi suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu varsamintele
ajunse la scadenta.

10.3 Detinerea de actiuni implica adeziunea de drept la Actul Constitutiv al societatii.

10.4 Drepturile si obligatiile legate de actiuni le urmeaza pe acestea in cazul trecerii lor n proprietatea
altor persoane.

10.5 Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund numai in
limita actiunilor pe care le detin in societate.

10.6 Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

Art. 11 TRANSFERUL DREPTULUI DE PROPRIETATE ASUPRA ACTIUNILOR

11.1. Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in vigoare..
11.2. Dacd legislatia in vigoare la data transferului actiunilor societatii permite autoritatilor publice
locale sd cumpere aceste actiuni, actionarul care intentioneaza s le transfere integral sau partial
(,,Actionarul Vanzator”) este obligat sa ofere aceste actiuni mai intai celorlalti actionari (,,Actionarii
Ne-Vinzatori”), proportional cu cota-parte de capitalul social detinuti in societate.

11.3. In termen de cel mult 5 zile de la primirea de citre actionarul vanzétor a nstiintdrii de acceptare,
actionarul vanzator si actionarul cumparator vor finaliza transferul actiunilor vandute, iar actionarul
cumparator va plati pretul prescris pentru actiuni in acest termen, in caz contrar actionarul cumparator
are dreptul de a cere instantei judecatoresti competente constatarea transferului actiunilor ofertate spre
vanzare prin consemnarea pretului solicitat la dispozitia actionarului vanzator.

11.4.In termen de cel mult 5 zile de la primirea instiintdrii de transfer, actionarii carora li s-a facut
oferta de vanzare, vor putea opta pentru cumpdrarea actiunilor oferite prin comunicare in scris catre
actionarul ofertant.

11.5. In situatia in care ramén actiuni nevandute, actionarul vanzator va fi liber sa ofere aceste actiuni
oricaror alte persoane, la acelasi pret si in aceleasi conditii, fard ca pretul pe o actiune si fie mai mic
decat cel in oferta catre ceilalti actionari.

11.6. Orice transfer al actiunilor societdtii va fi aprobat de Adunarea Generala Extraordinard a
Actionarilor 1n prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.

11.7. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia Tnregistratd in Registrul
Actionarilor Societatii, semnata de Vanzator si de Cumpdrator sau de citre Mandatarii lor.

Art. 12 ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

12.1. Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al societatii care decide asupra
activitatii acesteia si asigurd politica economicd si comerciald, fiind compusd din actionari sau
reprezentanti ai acestora.

12.2. Adundrile Generale sunt ordinare sau extraordinare si se tin, in general, la sediul societatii, daca
situatia de fapt nu impune stabilirea unui alt loc.

12.3. Adundrile Generale vor fi convocate potrivit prezentului act constitutiv. Avizul de convocare va
fi expediat prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, prin telefax, prin scrisoare electronica



sau personal, prin luare la cunostinta, fiecaruia dintre actionari. Convocarea trebuie si cuprinda in mod
obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarea Generala si ordinea de zi.

12.4. Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.

12.5. Prin excepie de la art. 12.4., daca toate actiunile societatii sunt nominative, convocarea poate fi
facuta prin scrisoare recomandatd sau, prin scrisoare transmisi pe cale electronica, avand incorporata,
atagata sau logic asociatd semnatura electronica extinsa, expediata cu cel putin 30 de zile inainte de
data tinerii adundrii, la adresa actionarului, nscrisd in registrul actionarilor. Schimbarea adresei nu
poate fi opusa societdfii, daca nu i-a fost comunicata in scris de actionar.

12.6. Adunarea generala a actionarilor este organul de conducere al societafii care decide asupra
activitatii acesteia si asigura politica economici si comerciala, fiind compusa din MUNICIPIUL
BUCURESTI PRIN CONSILIUL GENERAL cu un procent de 99,9% si respectiv societatea S.C.
SERVICE CICLOP S.A. cu un procent de reprezentare de 0,1%, acestia fiind reprezentafi i

Adunarea Generala a Actionarilor prin mandatari.

12.7. Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocati de Consiliul de Administratie. Actionarii care
detin Tmpreund cel putin 5% din capitalul social au dreptul, daca considerd ca anumite probleme sunt
importante pentru societate, s ceard presedintelui Consiliului de Administratie convocarea unei
Adunari Generale.

12.8. Daca ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului constitutiv, convocarea trebuie si
cuprinda in intregime textul acestor propuneri.

12.9. In convocarea pentru prima adunare generald va fi stabilitd ziua §i ora pentru cea de a doua
adunare, in cazul in care cea dintai nu s-ar putea desfisura. A doua adunare nu se va putea Intruni in
chiar ziua fixatd pentru prima adunare.

12.10. Actionarii reprezentand totalitatea capitalului social pot, daca nici unul dintre acestia nu se
opune, sa {ind o adunare generald a actionarilor §i sa adopte orice hotirare care tine de competenta
acesteia, fara a mai fi necesara indeplinirea formalita{ilor pentru convocarea unei astfel de aduniri.

A) Adunarea Generala Ordinara

12.11. Adunarea generala ordinard se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni de la

inchiderea exercitiului financiar, si are urmitoarele atributii:

a) discutd, aprobd sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de
Administratie si a raportului Auditorului Financiar si fixeaza dividendele;

b) solicita revizuirea si aproba planul de administrare al administratorilor societatii;

¢) numeste si revoca membrii Consiliului de Administratie; alegerea membrilor Consiliului de
Administratie va fi facuta din lista de persoane propusa de actionari;

d) aproba si incheie contractele de administrare ale administratorilor societatii si stabileste, respectiv
modifica remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administratie;

e) aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

f)  aproba bugetul de venituri si cheltuieli §i hotaraste asupra programului de activitate si a strategiei
propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmator;

g) se pronuntd asupra gestiunii Consiliului de Administratie;



h)
)
)

k)

)

delibereaza asupra hotérdrilor care i sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administratie, cu
exceptia situatiei in care aceste hotarari sunt de competenta Adunirii Generale Extraordinare;
stabileste remuneratiile suplimentare cuvenite administratorilor numiti in comitetele consultative,
in conformitate cu prevederile legii;

stabileste valoarea asigurarii pentru raspundere profesionala pentru administratori;

hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor
externe; stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a
creditelor comerciale si a garantiilor;

analizeaza rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul si perspectivele societatii cu
referire la profit si dividende, pozitia pe piata interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea,
forta de munca, protectia mediului, relatii cu clientii;

hotaraste cu privire la actionarea in justitie a membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a directorilor societatii, a auditorilor pentru daune cauzate societatii de catre acestia prin
incalcarea indatoririlor ce le revin fata de societate;

hotaraste gajarea, Inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii;

in cazul vacantarii unuia sau mai multor posturi de administrator, numeste administratori
provizorii, pana la desemnarea unor noi administratori in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

p) hotaraste asupra oricaror altor probleme care {in de competenta sa.
12.12. Pentru validitatea deliberarilor adundrii generale ordinare este necesara prezenta actionarilor care

sa detina cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot. Hotdrérile adunirii generale
ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

12.13. Dacd adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului

necesar adoptdrii hotdrarii, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare, poate si delibereze
asupra problemelor puse la ordinea de zi a celei dintdi adunari, oricare ar fi partea de capital social
reprezentatd de actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

12.14. Pentru adunérile generale ordinare, urmatoarele documente sunt trimise impreuna cu instiintarea:
bilantul si contul de profit si pierderi, raportul Consiliului de Administratie, raportul cenzorilor,
proiectul programului de activitate pe anul urmator.

B) Adunarea Generala Extraordinara

12.15. Adunarea generald extraordinara a actionarilor are urmdtoarele atributii principale:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g
h)

aproba schimbarea formei juridice a societatii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

aproba mutarea sediului societatii;

aproba schimbarea/ modificarea/ completarea obiectului de activitate al societatii, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare;

aproba majorarea capitalului social si conditiile efectuarii acestuia, reducerea sau intregirea lui;
infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, birouri, reprezentan{e sau alte
asemenea unitati fara personalitate juridica;

aproba majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;

aproba participarea la constituirea de noi societa{i sau de asocieri;

aproba reevaluarea patrimoniului potrivit legii;



1) dizolvarea anticipata a societatii;

j) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

k) emisiunea de obligatiuni;

) aproba incheierea de acte juridice prin care societatea dobandeste, instraineaza, inchiriaza imobile,
schimba sau constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul sau;

m) oricare altd modificare a Actului Constitutiv, sau oricare altd hotirdre pentru care este ceruti
aprobarea Adundrii Generale Extraordinare;

12.16 Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare este necesari la prima convocare

prezenta actionarilor detindnd cel putin o patrime din numdrul total de drepturi de vot, iar la

convocdrile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numarul total de

drepturi de vot. Hotardrile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau

reprezentati

C) Adunarea Generali Ordinari sau Extraordinard este convocati de catre Presedintele
Consiliului de Administratie al societitii, sau de catre o persoand anume delegata de citre acesta si se
va putea desfagura la sediul societdtii sau n alt loc din {ara sau strdinatate, dupd cum va fi stabilit prin
avizul de convocare
12.17. Exercitiul atributiilor prevazute la art. 12.15. lit. b) ¢) si f) poate fi delegat consiliului de
administratie, conform prevederilor art. 114 din Legea 31/1990 privind societitile.

12.18. In cadrul Adunarii Generale Extraordinare, Actionarii vor hotari asupra proiectelor de investitii
aduse la cunostinta acestora de catre Consiliul de Administratie si vor decide asupra alocarii fondurilor
necesare realizarii acestora, fie prin majorarea capitalului social, fie prin utilizarea veniturilor
societatii.

12.19. Adunarea generala se va convoca ori de cate ori Consiliul de Administratie considera necesar,
precum si la cererea actionarilor reprezentand cel putin 5% din capitalul social, daca cererea indica
ordinea de zi si problemele sunt de competenta adunarii.

12.20. Adunarea Generala va fi convocata in termen de 30 de zile si se va intruni in termen de cel mult
60 zile de la data primirii cererii. Avizul de convocare va cuprinde locul, data si ora tinerii adunarii;
precum si ordinea de zi, cu descrierea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor Adunarii Generale.

12.21. In cazul in care Consiliul de Administratie nu convoaca adunarea generala, instanta de la sediul
societatii, cu citarea consiliului de administratie, va putea autoriza convocarea adunarii generale de
catre actionarii care au formulat cererea. Prin aceeasi incheiere, instanta aproba ordinea de zi,
stabileste data tinerii adunarii generale si, dintre actionari, persoana care o va prezida.

12.22. Instiintarea pentru prima adunare generala poate contine si data si ora pentru cea de-a doua
adunare pentru cazul in care cea dintai nu s-ar putea tine din lipsa cvorumului necesar. A doua adunare
nu se poate intruni in chiar ziva fixata pentru prima adunare.

12.23. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi actionari
reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% sin capitalul social.

12.24. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea tine o Adunare Generala fira a mai fi
necesard indeplinirea formalitdtilor pentru convocarea unei astfel de adunari si sa decida aupra oricaror
problem care sunt de competenta Adunarii Generale.
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12.25. Reprezentantii actionarilor in Adundrile Generale sunt:
- pentru MUNICIPIUL BUCURESTI prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti:

Art. 13 ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE

13.1. Adunarea Generald a Actionarilor, Ordinard sau Extraordinara, va fi deschisa si prezidatd de
Presedintele Consiliului de Administratie sau, in absenta Presedintelui, actionarii pot, in orice moment
pe parcursul adundrii, s numeascd o alta persoana dintre ceilalti Administratori sau Actionari care si
prezideze adunarea.

13.2. Presedintele Adunirii Generale a Actionarilor va numi, o persoand in calitate de secretar al
adunarii. Secretarul Adundrii Generale a Actionarilor va fi desemnat din cadrul personalului angajat al
societatii. Secretarul va nota si inregistra actionarii care sunt prezenti sau reprezentati si actionarii care
sunt absenti, redactind o listd de prezenta. Secretarul va intocmi procesul verbal al sedintei.

13.3. Procesul verbal al Adunidrii Generale a Actionarilor se semneazd de catre presedintele si
secretarul adunarii §i va cuprinde deliberdrile participantilor (in rezumat) si hotérarile adoptate.

13.4. Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor trebuie sa contina mentiuni privind
formalitatile de convocare, locul, ora, data sedintei, reprezentantii actionarului unic, rezumatul
problemelor puse in discutie si deciziile luate. Documentele referitoare la acestea, precum si procura
speciala, daca este cazul, vor constitui anexe la procesul verbal de sedinta.

13.5. Hotérarile Adunarilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comer{ului si se
publica in Monitorul Oficial conform legii. Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor nu vor putea fi
executate inainte de aducerea la Tndeplinire a acestor formalitati si, dupa caz, a oricdror alte cerinte
prevazute de lege.

13.6. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotérarile Adunérilor Generale ale Actionarilor
sunt obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare sau care au
votat Impotriva respectivei hotérari.

Art. 15 Exercitarea dreptului la vot in Adunarea Generali

15.1. Pentru validitatea deliberarilor Adunérii Generale Ordinare sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentind Y (o patrime) din numarul total de drepturi
de vot, iar hotdrérile sa fie luate cu majoritatea voturilor exprimate.;

b) la a doua convocare, adunarea ce se va intruni poate sa delibereze asupra problemelor inscrise pe
ordinea de zi a primei adundri, oricare ar fi partea de capital social reprezentata de actionarii prezenti,
cu majoritatea voturilor exprimate.

15.2. Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Extraordinare sunt necesare, cu exceptia
situatiilor 1n care legea sau prezentul Act Constitutiv prevede altfel :



a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentind cel putin % (o pitrime) din numirul total de
drepturi de vot, iar hotarérile sa fie luate cu majoritatea voturilor definute de actionarii prezenti sau
reprezentati;

b) la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/5 (o cincime) din numarul total
de drepturi de vot, iar hotdrarile si fie luate cu majoritatea voturilor definute de actionarii prezenti sau
reprezentati. -

15.3. Hotérérile se adopta prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor si pentru luarea hotdrarilor referitoare la
raspunderea administratorilor.

15.4. Fiecare -actionar este indreptatit sia ia parte la Adundrile Generale ale Actionarilor prin
reprezentant autorizat.

15.5. Actionarii exercitd dreptul lor de vot in Adunarea Generald, propor{ional cu numarul actiunilor
pe care le poseda. ‘
15.6. Membrii Consiliului de Administratie si/sau angajatii societd{ii nu pot reprezenta actionarii in
cadrul Adundrilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anulirii oricaror astfel de hotérari adoptate
dacd, fara votul acestora, majoritatea necesard pentru adoptarea hotirarii nu ar fi fost intrunita.
Actionarul care, Tntr-o anumitd operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un
interes contrar aceluia al societéii, este obligat sa se abtina de la deliberdrile privind acea operatiune.
in caz contrar, actionarul este raspunzétor de daunele produse societitii, daca, fard votul siu, nu s-ar fi
obtinut majoritatea ceruta. .

15.7. Hotérérile Adunarii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, Tn
termen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei, de citre
oricare dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat contra si au cerut
sa se insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei

ADMINISTRAREA SOCIETATII
Art. 16 NUMIREA
16.1. Societatea va fi administrata fn sistem unitar de un Consiliu de Administratie
16.2. Consiliul de Administratie este format din 7 persoane, ce isi desfasoard puterile impreun,

respectiv:
- PRESEDINTE — ......ccccccieeennnnn cetatean roman, nascut la data de
e e ee e ddentificat cu CT seria ... 1) S eliberata la data de
- MEMBRU ~ ...ciirrinrenennn cetatean roman. nascut la data de .................
...................................................... , identificat cu Cl seria ...... nr. ................ eliberata la data de
- MEMBRU - ..cciirrviviniennnnn cetatean roman, nascut la data de .................
, identificat cu Cl seria ...... 1} AT eliberata la data de
- MEMBRU - ...iiiieiiinennnn cetatean roman, nascut la data de ................. i
...................................................... , identificat cu CI'seria ...... nr. ................ eliberata la data de
- MEMBRU -~ .....ccoiiiivinnenen cetatean roman, nascut la data de ................. N, domiciliat in ............... str.
...................................................... identificat cu CI'seria ......nr.................eliberata ladatade ..................de ............., CNP

- MEMBRU — ...ccovvvvirnirnnen cetatean roman, nascut la data de ................. N , domiciliat in ................ str.
....................................................... identificat cu CI seria
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- MEMBRU - ... cetatean roman. nascut la data de ................ Mo domiciliat in ..............., st
...................................................... identificat cu Cl seria ...... nr. ................ eliberata la data de

16.3. La infiintare, Consiliul de Administratie este mandatat pentru o perioada de 2 (doi) ani.

16.4. Membrii Consiliului de administratie pot fi revocati sau inlocuiti oricind de Adunarea Generald
Ordinara a Actionarilor societaii.

16.5. Cind un post din consiliul de administratie devine vacant, adunarea generald ordinard a
actionarilor alege un nou administrator pentru ocuparea postului vacant. Durata pentru care este ales
noul administrator, pentru a ocupa postul vacant, va fi egala cu perioada care a rimas pana la expirarea
mandatului predecesorului sau.

16.6. Majoritatea membrilor consiliului de administratie va fi formata din administratori neexecutivi,
respectiv din persoane care nu au fost numiti directori.

16.7. Cel putin unul dintre administratori trebuie sa fie independent, in sensul dispozitiilor Legii nr.
31/1990 a societitilor.

16.8. Consiliul de administratie are obligatia de a crea comitete consultative formate din cel putin 2
membri ai consiliului si fnsdrcinate cu desfagurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandari
pentru consiliu, in domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, cenzorilor si
personalului, sau cu nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor
inainta consiliului in mod regulat rapoarte asupra activititii lor.

'16.9. Cel putin un membru al fiecdrui comitet trebuie si fie administrator neexecutiv independent.
Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori neexecutivi. Cel putin un
membru al comitetului de audit trebuie sa detina experientd in aplicarea principiilor contabile sau in
audit financiar.

16.10. Administratorii pot fi reprezentanti la reuniunile Consiliului de Administratic numai de catre alti
administratori cu conditia ca un adminstrator sa reprezinte doar un singur membru al Consiliului de
Administratie, iar o astfel de reprezentare sa aiba loc in baza unei procuri sppecial emisa in acest scop.
16.11. Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului de Administratie si Director, persoanele
care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa, abuz de
incredere, fals, inselaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si alte
infractiuni sau incompatibilitati prevazute de lege cu privire la societatile comerciale.

16.12. Remuneratia membrilor consiliului de administratic este stabilita de Adunarea Generala a
Asociatilor in conditiile legii. Vor primi si o indemnizatie variabila, in functie de nivelul de realizare al
obiectivelor cuprinse in planul de administrare.

16.13. Consiliul de Administratie va fi condus de un presedinte.

16.14. In relatiile cu tertii, societatea este reprezentata in mod exclusiv de Presedintele Consiliului de
Administratie, acesta fiind singurul abilitat sa semneze actele ce angajeaza societatea fata de terti.

16.5 Presedintele Consiliului de Administratie si ceilalti administrator sunt obligati sa puna la
dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Art. 17 EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT IN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
19.1. Consiliul de administratie se Intruneste cel putin o data la 3 luni, la convocarea Presedintelui.
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19.2. Consiliul de administratie se reuneste in ziua, la ora si locul indicat in avizul de convocare, la
sediul societdtii sau in alt loc din tara sau strainitate.

19.3. Consiliul de administratie poate fi convocat si la cererea motivatd a cel putin 2 (doi) dintre
membrii sdi ori a directorului general.

19.4. Presedintele stabileste ordinea de zi si vegheaza asupra informarii adecvate a membrilor
Consiliului de Administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi.

19.5. Avizul de convocare va fi expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin
telefax, prin scrisoare electronica sau personal, prin luare la cunostinta, fiecaruia dintre membrii
consiliului si fiecaruia dintre cenzori cu cel putin 10 zile inainte de data fixate pentru reuniune. In caz
de urgenta, termenul de convocare poate fi scurtat la minim 5 zile. Avizul de convocare va contine
ordinea de zi a reuniunii.

19.6. Directorii si auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a Consiliului de Administratie,
intrunire la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vot. ‘,
19.7. Consiliul de administratie poate decide in prezenta tuturor membrilor sai fara respectarea
formalitatilor de convocare. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfisura fara trimiterea unei
notificari prealabile, daca toti Administratorii sunt prezenti i nu au obiectii cu privire la ordinea de zi
sau la sedinta propriu-zisa.

19.8. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie. Consiliul lucreaza valabil in
prezenta majoritatii membrilor sai prezenti personal sau prin imputerniciti si decide cu votul favorabil al
majorititii celor prezenti. In Cazul unui numér egal de voturi sau de balotaj in Consiliul de
administratie, votul Presedintelui va fi decisiv.

19.9. Consiliul de administratie poate lua decizii valabile si prin corespondentd dacd se respecta
conditiile de majoritate prevdzute in primul aliniat, respectiv pentru ca deciziile Consiliului de
Administraie sa fie valabile, este necesara participarea (prezenta fizica sau prin telefon, etc.) a cel putin
jumatate plus unu din numdrul Administratorilor, iar decizia va fi adoptatd cu votul majoritiii
membrilor prezenti.

19.10. Dezbaterile Consiliului de Administratie se desfisoari oricind este necesar, conform ordinii de
zi §i sunt consemnate in procesul verbal al adundrii, inclus intr-un registru sigilat si parafat d.
Presedinte.

19.11. La fiecare gedin{d se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi fntrunite si opiniile separate. Procesul verbal
este semnat de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de administratie si de administratorii
prezenti sau de catre cel putin un alt administrator.

19.12. Consiliul de administratie este prezidat de presedinte sau de persoana desemnata de acesta.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consiliului fie din afara acestuia.

19.13. Consiliul de Administratie poate delega unuia sau mai multor membrii ai sai unele imputerniciri
pe probleme limitate si poate, de asemenea, recurge la specialisti pentru expertizarea anumitor
probleme.

Art. 20 ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
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20.1. Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea Societatii,
cu respectarea limitelor stabilite prin actul constitutiv si atributiilor expres previzute de lege ca fiind
de competenta sa.

20.2. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) stabilegte ordinea de zi pentru Adunarea Generali;

b) aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al societitii;

c) stabileste liniile generale de conducere ale societatii, pe termen lung si mediu;

d) stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile societatii;

e) incheie, modifica sau reziliaza contracte comerciale pan la limita de 100.000 Euro;

f) aprobd actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-
how;

g) aproba organigrama societatii;

h) numeste si revoca Directorul General, cand este cazul, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

1) aproba operafiunile de creditare necesare indepliniri scopului societatii;

j) confera procuri de reprezentare a societatii;

k) decide chemarea in justifie, in numele societatii si se constituie ca parte atit in fata instantelor
Jjudecdtoresti cat si in fata curtilor de arbitraj, in caz de litigii;

1) prezintd anual Adundrii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la incheierea
exercifiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul si contul de profit si pierderi,
precum si proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmator; pentru a
supune aprobarii Adundrii Generale proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe
anul urmator;

m) avizeaza proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli pe care il supune aprobarii Adunarii
Generale a Actionarilor;

n) analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual
de venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare si aproba masurile pentru desfasurarea activitatii
in conditii care sa asigure echilibrul bugetului annual de venituri si cheltuieli:

0) convoacd Adunarile Generale ale actionarilor Tn conditiile actului constitutiv ori de cate ori este
nevoie;

p) propune infiintarea si desfiinfarea de sucursale, birouri sau agentii ale societitii, in Roméania sau in
strainatate;

r) avizeaza vanzarea sau achizitionarea de imobile, sau aproba inchirierea acestora, in conditiile legii;
$) reprezinta societatea in raporturile cu tertii si directorul general al societatii prin presedintele
Consiliului de administratie;

$) rezolva problemele stabilite de Adunarea Generald si executd hotirarile luate de aceasta in
conformitate cu prezentul Act Constitutiv;

t) avizeaza situatiile financiare anuale pe care le inainteaza spre aprobare Adunarii Generale Ordinare
a Actionarilor;

t) aproba sau propune spre aprobare investitiile care urmeaza sa se realizeze de catre societate in
conditiile legilor in vigoare;
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u) supravegheaza activitatea directorilor executivi prin solicitarea de informari pe probleme punctuale
specificepropune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii potrivit legii;
v) decide asupra oricaror alte probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara si
comerciald sau politica societatii, sau care sunt date in competenta sa de citre Adunarea generala a
actionarilor, dar fara depasirea prevederilor legale in materie.

20.4. Presedintele si ceilalti membri ai Consiliului de Administratie raspund individual si solidar dupa
caz fafa de societate, pentru prejuduciile rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in
administrarea societatii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotirarea Adunirii Generale a
Actionarilor.

20.5. Administratorii vor raspunde solidar cu predecesorii lor imediati daca, avand cunostintd de
neregulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostinta Auditorului Financiar.

20.6. Raspunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor nu se va extinde asupra celor care au
solicitat inscrierea opozitiei lor n registrul deciziilor Consiliului de Administratie si au informat 7
scris Auditorul Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

20.7. Administratorul, care are beneficii sau avantaje directe sau indirecte care sunt contrare
intereselor Societatii, va trebui sa ii informeze pe ceilalti administratori si pe Auditorul Financiar cu
privire la aceasta si nu trebuie sa participe la nici o deliberare cu privire la problema respectiva.
Aceeasi obligatie le incumba administratorilor si in cazul in care stiu ca sotul/sotia lor ori rude sau
afini ai lor pdnd la gradul patru au interese intr-o anumitid operatiune. In cazul nerespectarii
prevederilor prezentului articol, administratorul va fi tinut raspunzator de daunele produse societatii.
20.8. Administratorii pierd aceasta calitate i prin:

a) demisie notificata in scris si luata la cunostinta de Adunarea generala a Actionarilor;

b) declararea ca incapabili;

¢) lipsa nemotivata de la sedintele Consiliului de Administratie timp de 6 luni succesiv.

Art. 21 Directorii
21.1. Director al societatii pe actiuni este numai acea persoand cireia i-au fost delegate atributii de

conducere a societétii. Orice altd persoana, indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat in cadrul - .

societdtii, este exclusd de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la directorii societatii pe
actiuni.

21.2. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societdii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adundrii generale a actionarilor.

21.3. Consiliul de administratie este Tnsarcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a societatii.
Directorii vor informa consiliul de administratie asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute
in vedere.

21.4. Consiliul de Administratie poate delega conducerea societatii unuia sau mai multor directori,
numind pe unul dintre ei director general.

21.5. Directorii pot fi numiti dintre membrii consiliului de administratie sau din afara consiliului de
administratie.
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21.6. In cazul societatilor pe actiuni ale caror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii legale
de auditare financiara, delegarea conducerii societatii in conformitate cu art. 21.1 este obligatorie.
21.7. In intelesul prezentului act constitutiv, director al societatii pe actiuni este numai acea persoana
careia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii in conformitate cu art. 21.1.

21.8. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.

21.9. Modul de organizare a activitatii directorilor poate fi stabilit prin actul constitutiv sau prin
decizie a consiliului de administratie.

21.10 Consiliul de administratie este insarcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operative a societatii.
Directorii vor informa consiliul de administratie in mod regulat si cuprinzator asupra operatiunilor
intreprinse si asupra celor avute in vedere.

21.11. Directorii pot fi revocati oricand de catre consiliul de administratie.

21.12. Directorul general va avea in principiu urmatoarele atributii :

a. reprezintd societatea in relatiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea ce priveste operatiunile
curente ale societatii;

b. propune consiliului de administratie strategia si politica comerciala si de dezvoltare a societétii;

c. propune consiliului de administratie structura organizatorica a societtii, numarul de posturi,
precum si ngrmativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie;

d. negociaza si semneazd contractul colectiv de munca la nivel de societate in baza mandatului specific
acordat de consiliul de administratie ;

e. rezolva orice problema incredintata de consiliul de administratie al societatii

CONTROLUL SOCIETATII
Art. 22 Verificarea evidentei contabile si a bilantului contabil
22.1 Societatea va organiza anual o revizie contabila a registrelor si a planurilor de conturi si va
inainta fiecarei parti un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va inregistra toate
operatiunile financiare in registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii.
22.2 Asemenea registre si documente contabile vor fi puse la dispozitia actionarilor sau a
reprezentantilor lor autorizati, ori de cate ori acestia le cer pentru verificare.
22.3 La cererea actionarilor ce detin cel putin 25% din capitalul social se pot efectua contra cost
lucrari de audit, verificari si certificari de bilanturi si alte operatiuni financiar contabile si fiscale.

Art. 23 Cenzorii
23.1. Gestiunea societatii este controlata de trei cenzori.

23.2. Prima comisie de cenzori a societatii este formata din:
=8.Ciiiininins SRL, cu sediul in .....ccovvveen.
expert contabil autorizat
= treecsmesrirenssscnssenerans , cetatean roman,
...................... identificat cu Cl seria ...... .
o ieersienrisaesaasesesineenn cetatean roman, nascut la data de ................. 1 OO PP , domiciliat in ............... , str.
........................... identificat cu CI seria ...... nr. ................ eliberataladatade ........cccceoeece de cuvniveneeey CNP vvnciennn,

Cenzor supleant:
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T eeetererreereseraenienaeni. cetatean roman, nascut la data de ................. in
........................... identificat cu CI seria ...... nr. ................ eliberata la data de

23.3. Primii cenzori sunt numiti pe o perioada de 3 (trei) ani. Cenzorii pot fi revocati sau suspendati
prin hotararea Adunarii Generale.

22.4. Comisia de cenzori are urmatoarele indatoriri:

a) sa supravegheze gestiunea societatii;

b) sa verifice daca bilantul contabil si contul de profit si pierderi sunt legal intocmite si in concordant
cu registrele;

¢) sa verifice daca registrele societatii sunt corect tinute;

d) sa verifice daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea
bilantului contabil,

e) sa informeze Adunarea Generala asupra rezultatelor examinarilor; ;

f) face propuneri Adunarii Generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau la
schimbarea actului constitutiv, al obiectului de activitate al societatii, repartizarea beneficiilor, printr-
un raport amanuntit. Adunarea Generala nu va putea aproba bilantul contabil si contul de profit si
pierderi daca acestea nu sunt insotite de raportul cenzorilor;

g) sa faca, in fiecare luna sip e neasteptate, inspectii casei sis a verifice existenta titlurilor sau valorilor
ce sunt proprietatea societatii sau au fost primate in gaj, cautiune sau depozit;

h) prin decizia a cel putin doi cenzori sa convoace adunarea ordinara sau extraordinara ori de cate ori
constata situatii deosebite care necesita solutionarea urgenta sau cand aceasta nu a fost convocata de*
catre administrator;

i) sa ia parte la adunarile ordinare si extraordinare, putand face sa se insereze in ordinea de zi
propunerile pe care le vor crede necesare;

J) sa constate regulate depunere a garantiei din partea administratorilor;

k) sa vegheze ca dispozitiile legii si ale actului constitutiv sa fie indeplinite de administrator si
lichidatori.

23.5. Cenzorii vor adduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si incalcarile
dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constata, iar in cazurile mai
importante le vor adduce la cunostinta adunarii generale.

23.6. Cenzorii au dreptul sa obtina in fiecare luna de la administrator o situatie despre mersul
operatiunilor.

23.7. Cenzorii iau parte la adunarile administratorilor, fara drept de vot.

23.8. Este interzis cenzorilor sa comunice actionarilor in particular sau tertilor, date referitoare la
operatiunile societatii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.

23.9. Pentru indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera impreuna, dar in caz de neintelegere vor
putea face rapoarte separate care vor trebui prezentate adunarii generale. Cenzorii vor trece intr-un
registru special deliberarile lor, precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

23.10. Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixi determinati de Adunarea Generala.

23.11. Nu pot fi cenzori, iar daca au fost alesi, decad din mandatul lor:

a) rudele sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv sau sotii administratorilor;

b) persoanele care primesc, sub orice forma, pentru alte functii decat cea de censor, un salariu sau o
remuneratie de la administratori sau de la societate;
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c) persoanele carora le este interzisa functia de administrator.
23.12. Revocarea cenzorilor se va putea face numai de Adunarea Generala, cu votul cerut la adunarile
extraordinare.

ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 24 EXERCITIUL ECONOMIC FINANCIAR
24.1. Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an, cu
exceptia primului exercitiu care incepe la data constituirii societatii si se termina la sfarsitul aceluiasi
an.
24.2. In fiecare an societatea trebuie sa-si elaboreze bilantul, contul de profit si pierderi si sa tina un
registru al activitatilor sale economico-financiare, potrivit legilor romane in vigoare in aceasta materie.
24.3. Bilantul annual si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial imediat dupa
aprobarea lor de catre Adunarea Generala a Actionarilor.
24.4. Contabilitatea si evidentele contabile se tin in moneda nationala. Contabilitatea operatiunilor
effectuate in valuta se tine in moneda nationala cat si in valuta.
24.5. 1n vederea desfasurarii activitatii, societatea trebuie sa tind urmatoarele registre:

= Registrele contabile prevazute de lege;

= Registrul actionarilor;

* Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

= Registrul sedintelor si deliberarilor Adundrilor Generale;

» Registrul deliberdrilor si constatarilor efectuate de catre Auditorul Financiar;

* Registrul obligatiunilor, In caz de emisiune de obligatiuni;

* orice alte registre prevazute de acte normative speciale.
24.6. Situatiile financiare ale Societatii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie.
24.7. Auditorul Financiar isi va desfasura activitatea potrivit Standardelor Internationale de Audit si
cu respectarea prevederilor contractului incheiat in acest scop cu Societatea.
24.8. Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordantd cu prevederile legale
aplicabile. Auditorul Financiar are obligatia sd informeze Consiliul de Administratie si, in cazuri
grave, Adunarea Generald Extraordinard, despre orice neregularitate constatatd in administrarea
Societatii.

Art. 25 CALCULUL SI REPARTIZAREA BENEFICIILOR

25.1. Beneficiile societatii se stabilesc in baza bilantului aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor.
Din beneficii se pot constitui fonduri destinate investitiilor, modernizarii, cercetarii si dezvoltarii,
precum si pentru alte destinatii stabilite de catre Adunarea Generala dupa constituirea fondurilor
obligatorii conform legii.

25.2. Conditiile participarii la beneficii sunt stabilite de Adunarea Generala pentru fiecare exercitiu
financiar.

25.3. Repartizarea beneficiilor si suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu
aportul la capital si in limita capitalului subscris.
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25.4. Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate, in cel mult 6 luni de la aprobarea
bilantului de catre Adunarea Generala a actionarilor, daca Adunarea Generala nu a stabilit altfel.

Art. 26 FINANTAREA

26.1. Fondurile necesare finantarii societatii, in plus fata de capitalul initial, vor fi, in principal,
procurate pe raspunderea deplina a societatii. Totusi, in cazul in care societatea nu are asigurate astfel
de fonduri si asociatii au cazut in prealabil de accord in scris, ei vor coopera solidar pentru obtinerea
fondurilor deficitare respective, in proportie cu actiunile pe care le detine fiecare in societate.

Art. 27 PERSONALUL SOCIETATII

27.1. Membrii Consiliului de Administratie si membrii Comisiei de Cenzori sunt numiti de catre
Adunarea Generala a Actionarilor.

27.2. Personalul de executie este numit de catre Directorul General al societatii. ,
27.3. Personalul este angajat in functie de organigrama de organizare, pe baza de contracte individuale
de munca inregistrate la organele competente ale statului.

27.4. Nivelul salariilor se va stabili in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 28 AMORTIZAREA FONDURILOR FIXE
28.1. Consiliul de Administratie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

SCHIMBARE;& FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA SI LICHIDAkEA SOCIETATII
Art. 29 SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII
29.1 Societatea va putea fi transformata in alta forma de societate sau va putea fuziona cu alte societati
prin hotararea Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor, cazuri in care se vor indeplini
formalitatile de publicitate si inregistrare prevazute de lege.

Art. 30 DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

30.1 Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;

b) declararea nulitatii societatii;

c) hotararea Adunarii Generale a Actionarilor;

d) falimentul societatii;

e) hotararea Tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice, precum neintelegerile
grave intre actionari, care impiedica functionarea societatii.

30.2 Dizolvarea societatii va fi inregistrata la Registrul Comertului si publicata in Monitorul Oficial.
30.3 Lichidarea societatii se face de catre unul sau mai multi lichidatori numiti de Adunarea Generala
a Actionarilor.

30.4 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.

30.5 Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii.

30.6 Dupa preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati sa impreuna cu administratorul societatii sa faca
un inventar si sa incheie un bilant care sa constate situatia exacta a activului si pasivului societatii.
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30.7 Lichidatorii obligati sa primeasca si sa pastreze bunurile si inscrisurile societatii incredintate de
Directorul General sis a tina un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine cronologica.

30.8 Lichidatorii pot aparea in fata instantelor judecatoresti si pot face tranzactii sau intelegeri cu
creditorii societatii.

30.9 Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

30.10 Lichidatorii vor anunta creditorii societatii printr-un anunt public cerandu-le sa-si precizeze
pretentiile intr-o perioada de timp determinate, creditorii cunoscuti de societate vor primi un anunt
special solicitandu-se precizarea pretentiilor.

30.11 Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili
personal si impreuna pentru indeplinirea acestor obligatiuni.

30.12 Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilantul contabil, aratand parte ace se cuvine
fiecarei actiuni din repartizarea activului societatii si le vor inainta spre aprobare Adunarii Generale a
Actionarilor. Cand bilantul contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerate a fi eliberati de
obligatiile lor de catre societate. De asemenea, ei vor cere radierea societatii din Registrul Comertului.

LITIGIIL, INSTIINTARI, FORTA MAJORA
Art. 31 LITIGII
31.1. Litigiile dintre actionari in legatura cu interpretarea si indeplinirea prezentului Act Constitutiv
precum si cu privire la relatiile lor cu terte parti vor fi solutionate potrivit dreptului comun, legea
aplicabila fiind legea romana. . ,
Art. 32 DISPOZITII FINALE
32.1. Orice litigiu rezultand din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incalcarea prezentului
act constitutiv va fi solutionat de instanele judecatoresti competente.
32.2. Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la
societdtile comerciale si alte prevederi legale in vigoare.
32.3. Bunurile mobile si imobile dobandite dupa constituirea societatii devin proprietatea acesteia.
32.4. Prezentul Act Constitutiv intrd in vigoare la data incheierii tuturor formalitatilor si a efectudrii
tuturor actelor previzute de lege pentru constituirea societitii comerciale.

32.5. Prezentul Act Constitutiv a fost SemNat aStAZi veeeeseseeenenenrnsnnrnnn. , la sediul societatii, in 5
(cinci) exemplare.
ACTIONARII:
1. MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI

Prin imputernicit

2. S.C.SERVICE CICLOPS.A
Prin administrator
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE

Privind aprobarea infiintarii societatii pe actiuni

COMPANIA MUNICIPALA TURISTICA BUCURESTI S.A.
avand ca obiect principal de activitate punerea in valoare si exploatarea obiectivelor turistice

din Capitala, precum si promovarea municipiului Bucuresti ca destinatie turistica

Municipiul Bucuresti isi propune infiintarea unei societati comerciale avand ca obiect principal de
activitate punerea in valoare si exploatarea obiectivelor turistice din Capitald, precum Si promovarea

municipiului Bucuresti ca destinatie turistica.

Avand in vedere H.C.G.M.B. nr. 73 din 28.02.2017, prin care se d& acordul de principiu privind
infiintarea unei societatii comerciale pe actiuni avand ca obiect principal de activitate punerea in valoare
si exploatarea obiectivelor turistice din Capitald, precum si promovarea municipiului Bucuresti ca
destinatie turistica. Aceasta structura se doreste a avea ca obiect de activitate introducerea in circuitul
turistic, printr-un program coerent , a tuturor obiectivelor turistice din Bucuresti si imprejurimi, precum
si conceperea si implementarea unor actiuni de promovare a Capitalei ca destinatie turistica, respectiv
campanii clasice de comunicare, dar si evenimente de mare anvergurd care sa se constituie in

oportunitati pentru turisti de a petrece un sejur la Bucuresti.

Tinand cont de toate aceste cheltuieli si investitii pe care orice societate de profil trebuie s3 le realizeze,
pentru a desfasura activitate si a putea face fati concurentei in domeniu, consideram c societatea are

nevoie de un capital social de minim 120.000 lei, care sa sustina cele mentionate.

Sumele necesare demararii proiectelor ce urmeaza a fi implementate sau cele ce ulterior vor fi

dezvoltate de societate, urmeaza a fi analizate dupa infiintarea societatii.

Splaiul Independentei nr. 291 - 293, cod postal 060042, sector 6, Bucuresti, Romania
http://Aww.pmb.ro




PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Primar General

In scopul celor de mai sus a fost intocmit alaturat proiectul de Hotarare a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti prin care se propune infiintarea societétii comerciale pe actiuni avand ca obiect
principal activitatea de punere in valoare si exploatare a obiectivelor turistice din Capitald, precum si

promovarea municipiului Bucuresti ca destinatie turistica, pe care va rugam a-l aproba.

PRIMAR GENERAL,
Gabriela FIREA

Splaiul Independentei nr. 291 - 293, cod pogtal 060042, sector 6, Bucuresti, Roméania
http://www.pmb.ro




PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Directia Generala Dezvoltare si Investitji
Directia Cultura, Sport, Turism

Directia Generala Economica

D.CST.nr. /996/28.03.201%7
D.GE 63) |23 .03 2e1}¥

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea infiintarii unei societati pe actiuni
COMPANIA MUNICIPALA TURISTICA BUCURESTI S.A.
avand ca obiect principal de activitate punerea in valoare si exploatarea obiectivelor

turistice din Capitala, precum si promovarea municipiului Bucuresti ca destinatie turistica

I. Directia Generala Dezvoltare si Investitii — Directia Cultura, Sport, Turism

Turismul ocupa in prezent un rol important in economia nationald a Romaniei. Se depun
eforturi considerabile la toate nivelurile — national, regional si local- pentru a stimula dezvoltarea
acestui sector de mare potential pentru viitor. Astfel, dezvoltarea turismului local reprezintd una din

prioritatile strategice de dezvoltare a municipiului Bucuresti.

Prin infiintarea Companiei Municipale Turistica Bucuresti S.A. se urméreste implementarea
unor proiecte/programe din domeniul turismului durabil la nivelul capitalei, cooperarea si/sau
afilierea cu/la organisme interne si/sau internationale pentru promovarea oportunitatilor turistice din
Bucuresti, organizarea si coordonarea activitétilor de cercetare privind turismul bucurestean,
asigurarea formarii profesionale in vederea imbunatatirii serviciilor turistice, infiintarea de noi

centre de informare turistica in Bucuresti s.a.

Avand in vedere H.C.G.M.B. nr. 73 din 28.02.2017, prin care se da acordul de principiu
privind infiintarea unei societatii comerciale pe actiuni avand ca obiect principal de activitate
punerea in valoare si exploatarea obiectivelor turistice din Capitald, precum si promovarea
municipiului Bucuresti ca destinatie turistica. Aceasta structurd se doreste a avea ca obiect de
activitate introducerea Tn circuitul turistic, printr-un program coerent , a tuturor obiectivelor turistice

din Bucuresti si imprejurimi, precum si conceperea si implementarea unor actiuni de promovare a

bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Romania
Tel: 021.305.55.00
http://www.pmb.ro
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Directia Generala Dezvoltare si Investitii
Directia Cultura, Sport, Turism

Directia Generala Economica

Capitalei ca destinatie turistica, respectiv campanii clasice de comunicare, dar si evenimente de
mare anvergura care sa se constituie in oportunitati pentru turisti de a petrece un sejur la

Bucuresti.

Tindnd cont de conceptul Uniunii Europene privind noul model administrativ recomandat tarilor
membre: in cazul de fatd — municipiul Bucuresti — entitétile subordonate Consiliului General al
Municipiului Bucuresti sa fie societati comerciale pe actiuni.

in scopul celor de mai sus, a fost intocmit prezentul Raport de specialitate prin care se propune
stabilirea cuantumului capitalului social ce urmeaza a fi arpobat in vederea infiintarii societatii
comerciale pe actiuni, avand in vedere dovada de disponibilitate a firmei nr.117328 din 15.03.2017
avand ca obiect principal activitatea punera in valoare si exploatarea obiectivelor turistice din
Capitala, precum si promovarea municipiului Bucuresti ca destinatie turistica, pe care va rugam a-|
aproba.

Tinand cont de toate cheltuielile si investitii pe care orice societate de profil trebuie sa le realizeze,
pentru a desfasura activitatea si a putea face fatd concurentei in domeniu, consideram ca
societatea are nevoie de un capital social de minim 120.000 lei, care sa sustina cele mentionate.
Urmare situatiei mai sus prezentate privind activitatea de punere in valoare si exploatare a
obiectivelor turistice din Capitald, precum si promovarea municipiului Bucuresti ca destinatie
turistica, consideram oportuna infiintarea unei societati comerciale pe actiuni avand ca obiect
principal de activitate punerea n valoare si exploatarea obiectivelor turistice din Capital&, precum

si promovarea municipiului Bucuresti ca destinatie turistica.

I. Directia Generala Economica :

La data prezentului raport proiectul bugetului local pe anul 2017 este intocmit si publicat
urméand a fi supus aprobarii HCGMB. Proiectul de buget a fost intocmit in conditii de echilibru,
inscriindu-se in buget toate veniturile bugetului local previzionate a se realiza in exercitiul bugetar
2017, precum si excedentul anilor precedenti.

Avand in vedere ca directia de specialitate — Directia Generala Dezvoltare si Investitii ~
Directia Cultura Sport, considera oportuna infiintarea unei societati comerciale pe actiuni avand ca
obiect de activitate punerea in valoare si exbloatarea obiectivelor turistice din Capitala, precum si

promovarea municipiului Bucuresti ca destinatie turistica, conform paragrafului ultim de la punctul |
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de mai sus, Directia Generala Economica se poate obiectiv pronunta numai ulterior aprobarii
bugetului municipiului Bucuresti si a societatii comerciale in cauza, astfel:

- numai in ceea ce priveste executarea deciziei ordonatorului principal de credite privind
identificarea de sume reprezentand plus de venituri sau diminuari de cheltuieli pentru
alocarea de plasamente in anul 2017, in capitalul social al acestei societiti comerciale;

- numai in ceea ce priveste executarea deciziei ordonatorului principal de credite privind
repartizarea pe trimestre a plasamentului conform planului de afaceri si fluxului de
numerar asa cum vor fi fost ele aprobate la infiinfarea societati comerciale prin
HCGMB, cu respectarea legislatiei aplicabile, se va putea realiza pe parcursul

~ executei bugetare prin redistribuiri de sume de la institutiile/activitatile bugetului local,

daca se vor inregistra economii in bugetele acestora.

Directia Generala Economica

Director Executiv , Direc utiv,

Traian PETRESCU Vasile Oolu

B-dul. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Romania
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STUDIU DE FUNDAMENTARE
PRIVIND INFIINTAREA COMPANIEI MUNICIPALE TURISTICA
BUCURESTI S.A.
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NOTA DE FUNDAMENTARE

. INTRODUCERE

Municipiul Bucuresti este capitala tarii si cel mai mare oras din Romania,
cu o populatie oficiala de 1.883.425 locuitori in 2011 si este a sasea
capitala dupa marime din Uniunea Europeana. Numarul turistilor care au
ales Bucurestiul in 2016 ca destinatie de vacanta este estimat la peste un
milion, iar cheltuiala totald inregistrati de acestia atinge circa 270 milioane
de euro. Pe Aeroportul International Henri Coanda opereaza 32 de
companii aeriene, dintre care 8 sunt low cost. Principalele destinatii ca
numar de zboruri sunt Londra, Viena, Frankfurt, Roma, Istanbul,
Amsterdam si Paris iar in total sunt operate 66 de destinatii directe. De
asemenea, in Bucuresti sunt prezente 16 branduri hoteliere internationale.
In acest context, capitala Romaniei ocupd pozitia a 81-a intr-un top global,
in timp ce la nivel european se claseaza pe locul 8 in randul destinatiilor cu
cea mai mare rata de crestere in ultimii sapte ani, depasind in aceast3
privinta orase precum Barcelona, Dublin, Paris, Praga sau Roma.

Anterior cunoscut sub numele de Micul Paris, orasul Bucuresti din zilele
noastre inca mai aminteste localnicilor si turistilor deopotrivd despre
vechea sa arhitectura. In ceea ce priveste conturul sdu, orasul se prezinta
cu un profil complet eclectic, de vreme ce cladirile vechi care Tncad mai
exista, si care au o valoare istorica de nedisputat, sunt in mod eterogen
puse 1n oglinda cu stabilimentele construite fie Tn stil comunist, fie intr-un
stil modern.

Despre Bucuresti se poate spune orice, mai putin ca ar fi plictisitor.
Obiective turistice unice care pot fi vizitate precum Muzeul Taranului
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Roman, Muzeul Satului, Palatul Parlamentului sau Palatul Telefoanelor de
pe Calea Victoriei sunt doar cateva dintre atractile pentru turisti. In
Bucuresti se organizeaza concerte care strang zeci de mii de participanti,
mari festivaluri de muzica (Festivalul ,George Enescu’, SummerWell,
Artmania etc.), dar si alte evenimente culturale, precum: Noaptea Alba a
Muzeelor, Noaptea Alba a Galeriilor de Arta, Street Delivery etc.

Astfel, promovarea orasului Bucuresti constituie unul dintre obiectivele
prioritare ale strategiei nationale in domeniul turismului, fiind un factor
important in evoluia circulatiei turistice interne si internationale.

Il. PREZENTAREA SITUATIEI ACTUALE

1. ACTIVITATEA TURISTICA DESFASURATA IN CADRUL
PRIMARIEI BUCURESTI

In prezent, exista un singur Punct de Informare Turistica, oficial,
administrat de Municipalitate, situat in Pasajul Universitatii, iar la PMB sunt
doar 3 angajati care se ocupa de promovarea Capitalei.

Atributiile Serviciului Turism prin Directia Cultura, Sport si Turism

1. Stabilegte anual principalele obiective de promovare si dezvoltare a
turismului Tn Municipiul Bucuresti;

2. Intocmeste, coordoneaza si monitorizeaza implementarea
Programului Anual de Dezvoltare a Turismului;

3. Dezvolta si consolideaza turismul in Municipiul Bucuresti prin
promovarea atractiilor turistice specifice;

4. Initiaza proiecte de H.C.G.M.B. in domeniul turismului si avizeaza
proiectele de hotarari ale altor compartimente de specialitate, care au
impact asupra domeniului turismului;

5. Promoveaza imaginea de destinatie turistica a Municipiului Bucuresti
prin participarea la targuri si expozitii de specialitate din tara si
strainatate;

6. Promoveaza Calendarul anual de evenimente cultural-artistice
realizate de Primaria Municipiului Bucuresti, institutii publice, cultural-
artistice sau agenti economici;
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7. Colaboreaza cu institutii ale administratiei publice centrale si locale,
agenti economici si ONG-uri si participa la evenimente cultural-
artistice In vederea promovarii turismului, la care municipiul Bucuresti
are calitatea de partener;

8. Identifica proiecte cu finantare interna/externa in vederea promovarii
$i dezvoltarii turismului in Municipiul Bucuresti;

9. Realizeaza materiale informative in scopuri turistice (suveniruri,

“brosuri, pliante, albume) care sa promoveze patrimoniul cultural,
istoric si natural al Municipiului Bucuresti atat in tara cat si in
strainatate;

10. Raspunde de activitatea Centrului de Informare Turistica din
Pasajul Universitate;
11. Raspunde de crearea unei imagini pozitive a Municipiului

Bucuresti ca destinatie turistica.

Proiect in desfasurare:
= |-SPEED - Politici sociale informationale pentru o dezvoltare
economica europeana durabild (www.ispeed.eu)
Denumire: Proiect de Initiativd Regionala, Perioada 2010-2012, Cooperare
Inter-regionald si Retele (INTERREG IV C)
Prioritatea |: Inovare si economia de cunoastere
Sub-tema: Societatea Informationala
Tema proiectului: Politici sociale informationale pentru o dezvoltare
economica europeana durabild

Aceste activitati desfasurate in cadrul administratiei capitalei sunt
insuficiente asa cum se observa pentru a asigura o promovare adecvata
care sa conduca atat la cresterea numarului de turisti cat si a veniturilor
provenite din aceasta industrie.

2. TURISMUL IN BUCURESTI
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Printre cele mai importante locuri si obiective turistice din Bucuresti
amintim:

¢ Ateneul Roman

» Palatul Parlamentului

«» Muzeul Taranului Roman

¢ Muzeul satului

% Muzeul National de istorie al Romaniei
<+ Palatul Regal — Muzeul National de Arta
< Muzeul National de istorie Naturala Grigore Antipa
¢ Arcul de Triumf

+** Universitatea din Bucuresti

» Catedrala Patriarhala

< Gradina Botanica

» Gradina Zoologica

» Casa Presei Libere

» Parcul Cismigiu

» Parcul Herastrau

¢ Palatul Cantacuzino

% Teatrul |. L. Caragiale

» Biblioteca Nationala

» Observatorul Astronomic
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Aceste obiective sunt in prezent administrate de entitati diferite si nu sunt
promovate unitar, intr-un concept gandit sa ofere turistului intregul potential
de vizitare si petrecere a timpului liber. Pana in prezent Bucurestiul a fost
in primul rand o destinatie pentru turismul de business si mai putin de
turismul individual. In ultimul timp datorita avantajelor evidente legate de
cresterea notorietatii, siguranta publica, dorinta de a descoperii destinatii si
cresterea businessului industriei, Bucurestiul devine o destinatie tot mai
cautata si pentru turismul city-break.

Municipalitatea isi propune prin infiintarea acestei societati sa dezvolte o
strategie, un concept , un brand care sa puna in valoare intregul potential
touristic al capitalei, tinand cont de toate domeniile industriei turismului,
Cceea ce va genera un efect multiplicator prin cresterea serviciilor si a
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comertului, venituri suplimentare pentru structurile turistice, restaurant,
baruri, cluburi, magazine etc.

Structura turistilor care sosesc in Bucuresti:

Asociatiile din turism estimeaza ca dintre strdini 70% sunt oameni de
afaceri, venii la diverse conferinte sau congrese, iar 30% au venit efectiv
pentru turism.

1. Turisti de afaceri si de evenimente (MICE) — pondere de 60%

2. Turisti de city break — pondere de 20%

3. Turisti care iau parte la circuite ale Romaniei si aleg 1-2 nopti de cazare
in Bucuresti — 10%

4. Alte categorii de turisti: concerte, vizite la prieteni etc.

Este important de mentionat ca media de sub 2 nopti de cazare per turist
este normala in cazul unui oras mare, unde majoritatea vizitatorilor
participa la un eveniment sau aleg petrecerea unui week-end (city break).

Evenimente si festivaluri la Bucuresti:

Cele doua evenimente principale care plaseazd Bucurestiul pe harta
culturala a Europei sunt Stagiunea Operei Nationale si Festivalul
International George Enescu.

Evenimentele ocazionate si tinute sub patronajul Muzeului Taranului
Roman si al Muzeului Satului au loc de-a lungul intregului an, onorand
contributia taranului roman la patrimoniul cultural al tarii. Tnsa Bucuresti
este, de asemenea, gazda unei Competitii Internationale de Jazz, precum
$i a unui Festival International de Film, alaturi de alte evenimente, de
exemplu, Rokolectiv si NexT.

1. PROBLEME ACTUALE

Principalele probleme identificate sunt:

e Lipsa promovarii si comunicarii adecvate a atractiilor turistice
existente turistilor;

6\17



e Slaba punere in valoare a obiectivelor turistice de interes major -
cladiri, muzee etc.;

e Lipsa birourilor de reprezentare pentru promovare in randul turistilor
cu potential;

e Lipsa unui sistem de informare pietonal, cu harti, mai ales in zona
Centrului Vechi;

e Nu existd un calendar al evenimentelor centralizat si promovat din
timp, care sa contind si programul muzeelor si spectacolelor de
cultura;

o Situatia taxiurilor din orag care poate consititui un factor de risc si
stres pentru turisti;

 Lipsa parcérilor in centrul orasului pentru autocarele cu turisti;

o Deficientele infrastructurii de transport;

e Absenta colaborarilor fructoase intre agentii privat.

Bucurestiul turistic — neatractiv pentru straini, scump pentru localnici
Bucurestiul este cea mai ieftina destinatie pentru cei care aleg vacantele
de tipul city-break. Petrecerea unei zile in acest regim pentru doua
persoane (care include o noapte de cazare la un hotel de minimum trei
stele, cina la un restaurant elegant, cu vin, inchirierea unei masini pentru
cateva ore, vizita la cateva obiective turistice) costd 260 de dolari. O
destinatie citadina nu exista, desi au fost luate in calcul peste 70 de orase
din toatd lumea. In schimb, o zi de city-break costa la Sofia 300 de dolari,
la Budapesta — 430, Bratislava -450, Varsovia — 490, Praga — 500, Atena —
530, Barcelona — 600, Berlin — 620, Londra — 750.

Dar, chiar si in acest context, Bucurestiul reprezintd un paradox turistic:
desi considerat cea mai ieftind destinatie turistica in randul marilor orase
de pe batranul continent, ramane printre cele mai putin vizitate mari orase
ale Europei.

in 2015, s-a Tnregistrat un numar de 1,02 milioane de vizitatori straini in
capitala Romaniei, o cifra inferioara unor orase ca Varsovia - 1,4 milioane
de turisti, Praga — 2,5 milioane, Budapesta - 3,2, Lisabona — 3,5 milioane,
Berlin — 4,4, Barcelona 7,6 milioane, Istanbul — 12,5.

Astfel, Bucurestiul este al 28-lea cel mai vizitat oras al Europei.
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Turistii sunt lasati sa descopere singuri orasul Bucuresti

Desi romanii isi doresc faca o prima impresie buna strainilor, Bucurestiul
nu ofera informatii legate de punctele care ar putea starni interesul
vizitatorilor straini. Ajunsi in Capitala, turisti nu au la indemana harti,
brosuri sau informatii despre obiectivele din oras. Mai mult, nici la metrou
nu exista indicatoare care sa-i orienteze pe straini. Atfel, acestia sunt
obligati sa apeleze la oamenii de pe strada. Bucurestiul dispune 3 puncte
de informare turistica, la Aeroportul "Henri Coanda", la Gara de Nord si in
Pasajul Universitatii. Din acestea, exista un singur Punct de Informare
Turistica, oficial, administrat de Municipalitate, situat in Pasajul
Universitatii, iar la PMB sunt doar 3 angajati care se ocupa de promovarea
Capitalei. In aceste puncte informatiile referitoare la Bucuresti sunt
disponibile in romana, engleza, franceza si germana si se pot printa.
Utilizatorii pot gasi informatii despre cazare, gastronomie, servicii turistice,
atractii locale, muzee, biserici, institutii culturale, zone de agrement, trasee
turistice, arii protejate, starea vremii, mersul trenurilor, transport in comun,
excursii si evenimente, dar si harti, adrese, telefoane utile si imagini
webcam.

lll. MANAGEMENT STRATEGIC PRIN COMPANIA MUNICIPALA
TURISTICA S.A.

1. OBIECTUL PRINCIPAL DE ACTIVITATE

Compania Municipala Turistica Bucuresti S.A. isi propune, ca scop
principal, punerea in valoare si exploatarea obiectivelor turistice din
Capitala precum si promovarea Municipiului Bucuresti ca destinatie
turistica.

Noua societate comerciald, de interes public local, va functiona pe baza
unei gestiuni economice si cu o autonomie financiara si isi va propune ca
principalul beneficiu al preluarii activitatii sa fie eficientizarea activitatii in
domeniul turismului.
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Obiectul principal de activitate al Companiei Municipale Turistice Bucuresti
S.A vafi

79 ACTIVITATI ALE AGENTILOR TURISTICE SI A _TUR-
OPERATORILOR; ALTE SERVICII DE REZERVARE $1 ASISTENTA

Activitatea principala a societatii este, conform codului CAEN:

791 ACTIVITATI ALE AGENTILOR TURISTICE SI A TUR-
OPERATORILOR

Aceasta grupa include activitdti ale agentiilor, angajate in primul rand in
vanzarea serviciilor de calatorie, excursie, transport si cazare, atat catre
publicul larg, cat si clientilor comerciali, si activitatea de pregatire a
excursiilor ce sunt vandute prin intermediul agentiilor de turism sau direct
de catre agenti, cum ar fi tur-operatorii.

Prin activitatile secundare, societatea poate desfasura, inclusiv, activitati
ale agentiilor turistice, activitdti ale tur-operatorilor, alte servicii de
rezervare si asistenta turistica. Sunt incluse si cumpararea si vanzarea de
bunuri imobiliare proprii, inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare
proprii sau in leasing, administrarea imobilelor pe baza de comision sau
contract etc.

Desfasurarea tuturor categoriilor de activititi se va face pe baza
autorizatiilor, avizelor, aprobarilor prevazute de lege cu incadrarea in
standardele de calitate, respectarea normelor igienico-sanitare, de
protectie a muncii, pazad contra incendiilor, pastrarea calitati mediului
inconjurator, a normelor privind dreptul de proprietate intelectuala etc.

Printre altele, activitatea societatii va tine cont si de strategia de dezvoltare
propusa prin Planul de Mobilitate Urbana Durabila Bucuresti-lifov, Strategia
Integrata de Dezvoltare Urbana si Planul Integrat de Dezvoltare Urbana ale
municipiului Bucuresti.
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2. OBIECTIVE, PROPUNERI, DIRECTII SI IMPLEMENTARE
Actiunile de promovare se doresc a avea trei obiective principale:

1. Cresgterea notorietatii prin informarea publicului — tinta despre Bucuresti
ca destinatie turistica si cresterea atractivitati orasului Bucuresti ca
destinatie turistica pentru publicul-tinta

2. Comunicarea elementelor care diferentiazd orasul Bucuresti ca
destinatie turisticd prin natura nealteratd, autenticitatea si unicitatea
elementelor culturale, de divertisment, etc.

3. Implementarea si monitorizarea proiectului de dezvoltare conform Planul
de Mobilitate Urbana, Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana si Planul
Integrat de Dezvoltare Urbana ale municipiului Bucuresti.

Obiectivele specifice ale (PIDU) pentru Bucuresti care vor ajuta la
implementarea strategiei de dezvoltare a turismului, urmareste:

e punerea in valoare a caracterului eclectic al centrului Bucurestiului ca
marca identitara a orasului;

 reintegrarea si restructurarea tesutului urban;

e crearea unui sistem de circulatii eficient, revigorarea retelei de spatii

publice;
e dezvoltare durabila;

e regenerarea urband integratd a zonelor cu probleme socio-
economice;

e asigurarea unui climat social divers si sigur.

Realizarea acestor obiective va avea ca efect cresterea calitatii vietii
locuitorilor zonei si

ai Tntregului oras, precum si sporirea atractivitatii pentru investitori si turisti,
creand un centru

vibrant, dinamic, atractiv pentru Bucuresti, capitald Europeana.

Dintre proiectele propuse pentru a fi implementate se regasesc
programe cu tematici precum distractie, sport, evenimente, cumparaturi,
istorie si cultura.
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Campanile de promovare adresate consumatorilor finali (turisti) in 7
piete-tinta care genereaza cei mai multi turisti straini. Cele sase piete
straine sunt Israel, Germania, Marea Britanie, Franta, Austria, ltalia, SUA,
respectiv, piata locald Romania, dar si pe piete unde Romania are
reprezentante de promovare si informare turistica (Polonia, Rusia, Spania)
sau unde participa la manifestari expozitionale de profil (Ungaria).

Ca urmare, orice investifie in cercetarea si dezvoltarea in domeniul
turismului conferd sansa de a gasi noi oportunititi de diversificare si
dezvoltare. :

Deschiderea birourilor de reprezentare

Israelul este pe primul loc in top in ceea ce priveste numarul de turisti ce
viziteaza Bucurestiul, urmat de Germania, Italia, Marea Britanie si SUA. In
ultimii trei ani, numarul a crescut constant - 130.000 de turisti in plus in
fiecare an. Pana la finalul anului trecuta s-a consemnat faptul ca
Bucurestiul a primit peste un milion de vizitatori. Planul include
deschiderea birourilor de reprezentare ale Capitalei Romaniei, a caror
principala sarcina va fi promovarea Bucurestiului ca destinatie turistica si
de afaceri.

Bucuresti — promovat ca destinatie turistica de tip CITY BREAK

Capacitatea de cazare a Bucurestiului aproape c& s-a triplat in ultimii 15
ani. Daca in anul 2000 erau 7.422 de locuri de cazare, in prezent sunt
19.784 de locuri de cazare. Au aparut atat hoteluri noi, dintre care o parte
sunt operate in management sau sub francizd de catre lanturi
internationale, precum si multe apartamente in regim hotelier clasificate
oficial si hosteluri, dedicate in special tinerilor. Municipiul Bucuresti are 11
hoteluri de 5 stele, 77 de hoteluri de 4 stele, 64 de hoteluri de 3 stele, 20
hoteluri de 2 stele, 5 hoteluri de o stea. Dupa cum se vede, majoritatea
hotelurilor sunt dedicate oamenilor de afaceri si orientate, deci, pe
segmentul business. Potrivit Institutului National de Statisticd, in 2014,
Bucurestiul a primit 1.510.222 de turisti care au Tnregistrat 2497182 de
innoptari. Dintre acestia, 645.718 au fost turisti romani iar 864.504, turisti
straini. Cifra turigtilor a crescut de la an la an, in 2013 fiind inregistrati
1.328.190 de turisti, iar in 2012, 1.245.425 de turisti in timp de in anul 2001
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Bucurestiul primea doar 471.126 de turisti. Astfel, in ultimii ani,
infrastructura Bucurestiului s-a Tmbunatatit considerabil, iar orasul a
devenit destul de curat si ingrijit drept pentru care Bucurestiul poate fi
exploatat si promovat ca o destinatie de tip city break. Turistii straini sunt
atragi atat de catre oportunitatile de distractie, de viata non stop a
Capitalei, precum si de preturile foarte accesibile.

“Bucuresti European” este un obiectiv de dezvoltare care presupune
integrarea unui sistem de zone reprezentative, de interes transanational si
turistic, care sa genereze o buna accesibilitate la nivel teritorial (conectare
la portile de acces rutiere, feroviare, aeriene, ale orasului (existente — Gara
de Nord, aeroportul Aurel Vlaicu, sau viitoare: porturi pe canalul Bucuresti-
Dunare, un nou aeroport Tn sudul orasului) si 0 buna accesibilitate interna.

Implementarea unui "Sistem Interactiv Teritorial de Informare a
Cetatenilor” (SITIC).

Prin dezvoltarea proiectului se urmareste utilitatea atat pentru bucuresteni,
cat si pentru turisti.

SITIC este compus dintr-o retea de infochioscuri cu touchscreen, care va
avea intr-o etapa initiala 100 de terminale conectate la un server distribuite
pe intreg teritoriul Capitalei, in sediile institutiilor publice, la intrarea in
parcurile din centru sau din cartiere, in teatre, in marile intersectii, dar si in
gari sau aeroporturi.

Weekend bucurestean, Porti deschise la Palatul Parlamentului,
Welcome Center

Aceste proiecte se doresc a fi dezvoltate pentru a revitaliza obiective
importante de pe Calea Victoriei prin crearea unei zone turistice de tip
punte intre zonele Amzei — Romana si Centrul istoric. Implementarea lor
implica, pentru inceput, promovarea imaginii Bucurestiului la nivel online si
se doreste lansarii unui site de destinatie turistica de ultima generatie.
Organizarea pe zona de infrastructura turistica de concursuri pentru Visitor
Welcome Centrer sau Muzeul Comunismului la Palatul Parlamentului.
Totodata, se propune realizarea unei autostrazi verzi care sa uneasca
principalele parcuri bucurestene sau a unui Welcome Center care sa fie
amplasat la intrarile in Bucuresti si in aeroport.
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Introducererea taxei pentru promovarea turistica a Capitalei

Se doreste demararea si implementarea proiectului de hotarare privind
taxa pentru promovarea turisticd a municipiului Bucuresti incepand cu
2017. Taxa se va calcula prin aplicarea cotei de 1% la venitul din cazare
pentru fiecare zi de sejur a turistului. Prin introducerea acestei taxe
turistice a Bucurestiului sa se faca mult mai eficient prin colectarea baniilor
si folosirea lor la nivel de municipalitate, nu pe fiecare sector in parte.
Aceasta taxa nu implica cresterea actualei sau introducerea uneia noi si
are ca scop menfinerea celei din anii trecuti printr-un alt proiect astfel incat
suma sa fie intrebuintatd pentru promovarea Capitalei de citre
municipalitate. In idea ca brandul turistic este Bucuresti, nu se pot obtine
rezultate maxime promovand Capitala pe zone. Prin instituirea taxei
speciale se urmareste cresterea numarului de turisti in Bucuresti, a duratei
de sedere a turigtilor, a veniturilor obtinute din turism si introducerea
Capitalei pe harta destinatiilor de tip "city break" a UE. Taxa speciala de
1% pentru promovarea turistica a Bucurestiului se va folosi si pentru
sustinerea de evenimente care pot genera cresterea numarului de turisti in
Capitala. Dar si pentru organizarea sau participarea la targuri si conferinte,
realizarea de campanii publicitare, promovarea atractiilor, evenimentelor si
obiectivelor turistice din Bucuresti prin intermediul centrelor de informare
turistica, mediul online si social media.

Promovarea Capitalei in afara tarii va avea ca principale directii:
viata efervescenta din oras - Centrul Vechi:
influenta comunismului si existenta celei mai mari cladiri din Europa -
Palatul Parlamentului:
partile de autentic romanesc - cu Muzeul Satului si Muzeul Taranului;
zona verde a orasului, cu lacurile sale;
promovarea prin mitul Dracula;
viata culturala prin Festivalul Enescu:
arhitectura si istoria orasului, imprejurimile Bucurestiului.
promovarea ca destinatie medicala.

VvV V

VVVVVYY

Se doreste ca dezvoltarea sa se faca prin:
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implementarea unor proiecte de reconfigurare a Centrului Capitalei,
care vizeaza amenajarea mai multor parcari subterane, piatete si
bulevarde din centrul Capitalei si amenajarea a doua muzee;
sustinerea mai multor proiecte culturale ca o cale de atragere a
turistilor;

intentionam sa realizam o harta digitala a Bucurestiului, care sa contina
toate cladirile si monumentele aflate in circurite turistice:

infiintarea birourilor de reprezentare pentru promovarea in randul
turistilor cu potential

planuri de investitii prin alocarea unui spatiu pentru realizarea Muzeului
Holocaustului si Istoriei Evreilor pentru inaugurarea un spatiu public cu
numele lui Elie Wiesel si pentru intoarcerea Teatrului Evreiesc de Stat
in sediul sau;

transformarea orasului in brand turistic si promovarea acestia in
strainatate;

implementarea de actiuni de promovare si publicitate cu rol in cresterea
notorietatii destinatiilor si produselor turistice romanesti prin intermediul
unor personalitati cu recunoastere national si internationala din diferite
domenii de activitate, cum ar fi: artistice, culturale, sportive, stiintifice si
altele asemenea.

3. REZULTATE SI BENEFICII

Strategii care prin implementarea vor conduce la imbunatatirea
situatiei existente, prin:

Formarea de personal competent pe domeniul de analiz4 si de
dezvoltare a turismului la nivel local;

Prezenta unor specialisti pentru activitati in proiecte multidisciplinare
— economisti, arhitecti, geologi, geografi etc.

Dezvoltarea activitatii de marketing;

Lipsa fondurilor necesare pentru diseminarea corespunzatoare a
rezultatelor cercetarii;

Structura diversificatad a proiectelor si studiilor de cercetare din
domeniul turismului;

Realizarea de strategii de dezvoltare a turismului national bine
fundamentate (masterplanuri, strategii pe forme de turism sau pe
destinatii turistice);
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v

Participarea la sesiuni si conferinte interne si internationale dedicate

domeniului (economic al) turismului;

v

Existenta unui sistem de lucru informatic bine pus la punct prin dotari

specifice si cu licenta pentru softurile utilizate:

v

Existenta a numeroase parteneriate realizate in ultimii ani, prin

intermediul proiectelor la Diversificarea activitatilor de cercetare pentru
domeniul turismului care pot aduce noi studii si proiecte catre institut;

v

v

Stabilirea, sustinerea si mentinerea parteneriatelor in diversificarea:
Integrarea mai activa a institutului in comunitatea academic3

nationald si internationala;

v

Extinderea traseului cu caracter de promenada si turistic al Caii

Victoriei, pana la Parcul Carol:

v

Dezvoltarea retelei mobilitatii blande cu rol de integrare al

obiectivelor cultural turistice din zona periurban:;

v

Protejarea, punerea in valoare si valorificarea turistica a patrimoniului

urban, in special in zone istorice;

v

Cresterea gradului de vizibilitate a obiectivelor culturale cu inalt

potential turistic in din Bucuresti si imbunatatirea ofertei turistice prin
crearea unui nou traseu turistic care sa le contina pe acestea;

Rezultatele masurilor propuse:

>

V VY

Sa asigure aplicarea efectiva a reglementarilor privind turismul in
Bucuresti

Sa conduca la reducerea cererii de parcare prin imbunatatirea
transportului public si transportului nemotorizat:

Sa stimuleze reducerea traficului in zona centrala:

Sa faciliteze circulatia pietonilor pe trotuare:

Sa mareasca numarul locurilor de parcare si accesibilitatea la spatiile de
parcare in general si pentru persoanele cu handicap in particular;

Sa reduca perioada de parcare a vehiculelor in centrul orasului si pe
strazi,

Sa asigure administrarea parcajelor, sa eficientizeze si sa foloseasca
intreaga capacitate existenta, sa imbunatateasca serviciile de parcare;
Sa imbunatateasca fluxul circulatiei prin reducerea zonelor de
aglomeratie;
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» Sa contribuie la reducererea poluarii prin scaderea numarului de
vehicule care circula;

CONCLuUzIi

Principala provocare a turismului romanesc este aceea ca orasul Bucuresti
sa devina o destinatie turistici recunoscuti la nivel international, care ofera
produse turistice viabile si

competitive.

Asa cum anterior era cunoscut sub numele de Micul Paris, orasul Bucuresti
din zilele noastre incd mai aminteste localnicilor si turistilor deopotriva
despre vechea sa arhitecturd. Prin conturul sau, orasul se prezintad cu un
profil complet eclectic, de vreme ce cladirile vechi care inca mai exista, si
care au o valoare istorica de nedisputat, sunt in mod eterogen puse in
oglinda cu stabilimentele construite fie In stil comunist, fie Intr-un stil
modern.

Strainii care vin in Bucuresti pleacs, in general, cu o impresie mai buna
decat cea avutd la sosire, din acest motiv scopul este promovarea
destinatiei pentru a genera aceasta prima vizita.

Din pacate, aici avem de combatut anumite sabloane pe care strainii Inca
le mai au despre Bucuresti, c3 este un oras nesigur, cu caini vagabonzi, in
care nu ai ce sa faci sau unde esti furat la tot pasul, cu prostitutie sau
mizerie.

Turistii straini care ajung in Bucuresti mai sunt nemultumiti si pentru ca
lipseste un sistem de informare pietonal, cu harti, mai ales in zona
Centrului Vechi si ca nu existd un calendar al evenimentelor promovat din
timp, care s& contina si programul muzeelor $i spectacolelor de culturd. Un
alt motiv de nemultumire pentru striini este situatia taxiurilor din oras, atat
transferul de la Otopeni, cat si eventualele curse prin oras, mai ales
noaptea, turistii considerand cd acestea sunt un factor de risc si stres
pentru ei.

16\17



De asemenea, este important sa luam in calcul evolutia turismului
international care se caracterizeaz3, la nivel mondial, printr-o tendinta de
crestere datorita influentei factorilor economici, demografici, politici, sociali.
Turismul international are, in aceasta situatie, cea mai importanta crestere
datorita dorintei camenilor de a vizita alte tari, de a cunoaste alte civilizatji,
obiceiuri dar si datoritd progresului tehnic finregistrat in domeniul
transporturilor, progres care permite calatorii mai rapide si mai confortabile
pe distante din ce In ce mai lungi.

in ultimii ani, infrastructura Bucurestiului s-a imbunatatit considerabil, iar
orasul a devenit destul de curat si Tngrijit. Turistii stréini sunt atrasi atat de
catre oportunitatile de distractie, de viata non stop a Capitalei, precum si
de preturile foarte accesibile.

Consideram, deci, ca se impune infiintarea unei societatii comerciale de
interes public local care sa aiba ca activitate principal, pe termen scurt,
mediu si lung, transformarea orasului Bucuresti intr-un oras turistic.

Rolul principal al acesteia va fi sa dezvolte acest segment extrem de
important al turismului din Romania si, printr-un plan elaborate de
promovare pus in aplicare, sa transmita ca Bucuresti este un oras la fel de
interesant ca toate celelalte din Europa, unde se intampla si lucruri rele, si
bune, dar unde merita sa vii, pentru ca este placut.
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