Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aprobarea infiintirii societitii pe actiuni
Compania Municipala Publicitate si Afisaj Bucuresti S.A.

Avand in vederc expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti,
dovada privind disponibilitatea si rezervarea firmei nr. 117311/15.03.2017, raportul de specialitate
al Directiei Generale de Politie Locala si Control a Municipiului Bucuresti, prin care se propune
aprobarea infiintdrii unei societdfi cu obiect principal de activitate administrarea spatitlor
publicitare de pe domeniul public al Municipiului Bucuresti;

Vazand raportul Comisiei economice, buget, finane si avizul Comisici juridice si de
disciplina din cadrul Consiliului General a Municipiului Bucuresti;

In conformitate cu prevederile:

- Hotérarii C.G.M.B. nr. 76/28.02.2017 privind aprobarca, de principiu, a infiintarii unei socictati
comerciale pe actiuni avand ca obiect principal de activitate — administrarea spatiilor publicitare;

- Art. 1, art. 2 lit ), art. 8, art. 9, art. 10, coroborate cu prevederile titlului 111 - Cap IV din Legea
nr. 31/1990 a societatilor comerciale, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Cap. Il din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporitiva a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare:

- Art. 35 alin(2) din Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Tinand cont de obiectul Contractului de Comodat incheiat intre societatea APA NOVA
BUCURESTI SA si Municipiul Bucuresti prin Primarul General, avind ca obiect puncrea la
dispozilie a unui spatiu necesar stabilirii sediului social.

in temeiul prevederilor art, 17, art. 36 alin. (2) lit. a), alin. (3} lit. c), alin. (2) lit. d), alin. (6) lit.
a) pet. 12, art. 37 si art. 45 alin. (2), alin. (5) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare:

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.1 Se aproba infiinfarea unei societati pe actiuni cu denumirea * Compania Municipala
Publicitate 5i Afisaj Bucuresti S.A.”
Art.2 Membrii fondatori ai societatii Compania Municipald Publicitate si Afisaj Bucuresti S.A.
vor fi:
- Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti cu sediul in Bucuresti, Bd.

Regina Elisabeta nr. 47, sector 5, reprezentat prin consilier ......................

B- dul Reging Elisabeta nr. 47, cod pogtal 50013 sactor5 Bucwest, Romana
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- S.C. Service Ciclop S.A,, cu sediul in Bucuresti, Sos. Giurgiului nr. 260, sector 4, Tnregistrata la
Registrul Comerjului sub nr. J40/2545/1999, CUI RO 11573879, reprezentatd prin administrator
Simona Butacu.

Art.3 (1) Se aproba domeniul principal de activitate - PUBLICITATE~- CAEN 731

(2) Activitatea principali a socieldii cste:

7311 Activitati ale agentiilor de publicitate
(3) Societatea va desfagura i urmatoarele activitifi secundare:
7312 Servicii de reprezentare media
6820 Inchiricrea si subinchiricrea bunurilor imobiliare proprii sau in leasing
6832 Administrarca imobilelor pe bazi de comision sau contract

Art.4 Se aprobd sediul social al societdtii la adresa din Bucuresti, sector 1, sir. Aristide
Demetriade nr. 2, etaj 2, biroul nr. 9, conform Contractului de comodat incheiat intre socictatea
APA NOVA BUCURESTI S.A. si Municipiul Bucuresti prin Primarul General.

Art.5 (1) Se aproba capitalul social al societatii Compania Municipala Publicitate si Afigaj
Bucuresti S.A.  in cuantum de 120.000 lei, respectiv 12.000 actiuni nominative cu valoare
nominala de 10 lei fiecare,

(2) Structura actionariatului va fi:

- Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti va define un numar
de 11.988 acliuni numerotate de la 1 la 11.988, reprezentind 99,9 % din capitalul social;

- S.C. Service Ciclop S.A. subscric un numar de 12 actiuni numerotate de la 11.989 la 12.000
reprezentdnd 0,1% din capitalul social.

(3) Se aproba varsarea capitalului social in contul de capital social deschis pe numele
societafii Compania Municipald Publicitate si Afisaj Bucuresti S.A. in cuantum de
119.880 lei, reprezentind aportul Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al
Municipiului Bucuresti

(4) Sc aprobd varsarea capitalului social de catre S.C. Service Ciciop S.A. in contul de
capital social deschis pe numele societifii Compania Municipald Publicitate si Afisaj
Bucuresti S.A., in cuantum de 120 lei reprezentind aportul S.C. Service Ciclop S.A.

Art.6 (1) Se aprobd componenta Consiliului de Administratie astfel:

- Membru - ............... .cetajean roman, niscut ladatade .............. in Mun. ........... jud.
........... , domiciliat in........., str. .......... nr. ...., sector ... identificat cu CI seria ... nr.
........ cliberata la datade ..........de ..........,CNP ....oovrinnn

- Membru - ...l celdjcan romdin, niscut la data de ................. in
...................... Jdomiciliat [1 sir
...................................................... , identificat cu CI seria ...... nr. ..ooovvennen..
cliberatd ladatade .................. de .oveeeennl L,CONP i,

- Membru - ... cetatean ........ , Nascut la data de ,................ in
...................... . domiciliat n e, str.
...................................................... , identificat cu Cl seria ...... nr. .o.oooovvnnn.,
eliberatd ladatade .................. de.............. LONP e,

- Membru - ... celafean ......., , nascut la data de ................. in
...................... , domiciliat in e erriereainy str.
...................................................... , identificat cu CI seria ...... nr. .....ocovnnn...
eliberatd ladatade .................. de civviiiennin VCONP L
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- Membru - ... celitean ........ , nascut la data de ................. in

...................... , domiciliat in str.
...................................................... , identificat cu CI seria ...... nr .oovevviiinnnnn.
cliberatd ladatade .................. de .ooeivin, LCNP

- Membru - .. cetatean ........, ndscut la data de ................. in
...................... . domiciliat in e rerieeraanains 5tr.
...................................................... , identificat cu CI seria ...... nr. ..oovevnvnn..
elibcrata ladatade .................. de ..ol LCNP

- Membru - ... cetilean ........ , nascut la data de ................ in
...................... , domiciliat in sy
...................................................... , identificat cu CI seria ...... 0F oovvvrvvvnnnnn..
cliberati fadatade .................. de .coooovel. LONP

(2} Durata mandatului este de 2 (doi) ani si puterile le exercitd impreuna.

Art.7 Se aproba delegarea atributiilor prevazute la art. 113 lit. b), ¢) si f) din Legea 3171990
catre Consiliul de Administrafic, respectiv directoratului, conform prevederilor art. 114 din Legea
31/1990.

Art.8 Se aprobd componenta primei comisii de cenzori ai societdtii, formata din:

e, - auditor financiar/expert contabil, cu sediul in ................. , Inregistrata sub

nr. L/, CULLLLL , Feprezentata prin ..., - expert contabil

autorizat

e, , cetatean roman, nascet la data de .........ossl, 11 T ,

domiciliatin ............... B identificat cu CI seria ...... ||

cliberata ladatade .................. de oovvennnnnnn yONP e

T rrrtrieriieen cetatean roman, nascot la data de ................. [} R S S ,

domiciliat in ............... B identificat cu Cl seria ...... nr.

................ eliberataladatade ..................de ..o oo i ol W, ONP L

Cenzor supleant:

ST T S cetatean roman, nascut la data de ...l in
...................... , domiciltat in ..., SN Lo eeenee.. ddentificat cu CI
serid ...... 1T U ehiberata ladatade .................. de.............. , CNP

Art.9 Se aproba durata societafii Compania Municipala Publicitate si Afisaj Bucuresti S.A. —
nelimitata. ]

Art.10 Se aproba reprezentantii Municipiului Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului
Bucuresti $1 S.C. Ciclop S.A. in Adunarea Generald a societatii Compania Municipala Publicitate
si Afisaj Bucuresti S AL

........................

Art.11 Se aproba actul constitutiv al societaii conform anexei care face parte integrantd din
prezenta hotirdre,

dul Reging eta nr. 47, cod postat r Rom
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Art.12 Se mandateaza ... , cetafean romin, nascut ladatade ................. in

...................... s domicilial TR o SIE ey
identificat cu Cl seria ...... 1] O cliberata la data de .................. de ..oooeiil .
CNP ... , consilier din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti sa

procedeze la efectuarea tuturor procedurilor legale cu privire la semnarea si inscrierca Actului
Constitutiv la Registrul Comerfului.

Art.13 Directitle din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului
Bucuresti vor aduce la indeplinire prevederile prezentei holariri.

Accasta hotarare a fost adoptata in sedinfa ordinara a Consilivlui General al Municipiului
Bucurestidin datade ...................

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCUREST],
............................ Georgiana Zamfir
Buedrestl, oo oo s i

N

B- dul Fegina Elisabeta rr. 47, cod pogtal 50013 seclor5 Bucuresti, Rormania
Tal: 021.305.55.00.
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ACT CONSTITUTIV
COMPANIA MUNICIPALA PUBLICITATE SI AFISAJ BUCURESTI S.A. -
- SOCIETATE PE ACTIUNI -

Incheiat intre:

MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI,
persoand juridicd romina de drept public, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta, nr. 47,
sector 5 avind Cod de Identificare Fiscald 4267117, reprezentat prin  consilier
i,

S.C. SERVICE CICLOP S.A, persoana juridicd roménd, cu sediul in Bucuresti, Sos. Giurgiului nr.
260, scctor 4, fnregistrata la Registul Comertului sub nr. J40/2545/1999, CUI RO 11573879,
reprezentatd prin administrator SIMONA BUTACU

Art. 1 DENUMIREA SOCIETATIH

L.1. Denumirea socictatii este COMPANIA MUNICIPALA PUBLICITATE SI AFISAJ
BUCURESTI S.A., denumire inregistratd la Oficiul Nagional al Registrului Comertului  Bucuresti,
conform dovezii privind disponibilitatea firmei nr. 117311 din data de 15.03.2017

1.2. in toate actele, scrisorile sau publicatiile emanidnd de la socictate, denumirea societatii va fi
urmatd de cuvintele “societate pe actiuni” sau de initialele *‘S.A.”, sediul social, capitalul social,
precum si de numirul de fnmatriculare la Registrul Comertului i codul unic de inregistrare,

1.3. Sociclutea poate stabili ca emblemid o reprezentare graficd care s3 fie utilizatd in relafiile
comerciale.

Art. 2 FORMA JURIDICA A SOCIETATII

2.1. Societatea COMPANIA MUNICIPALA PUBLICITATE SI AFISAJ BUCURESTI S.A. este o
societate pe actiuni.

2.2, Socielatea este persoand juridicd de drept romén constituitd cu participare roméani si isi desfisoara
activitatea conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si in conformitate cu prevederile legale
referitoare la societatile comerciale, Tn vederea realizdrii obicctului sau de activitate si a Tndeplinirii
obiectivelor societafii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

2.3. Obligatiile sociale ale societétii sunt garantate cu patrimoniul social.

Art. 3 SEDIUL SOCIETATII
3.1. Sediul societatii este in Romdania, Municipiul Bucuresti, sector |, str. Aristide Demetride nr.2,
ct.2, birou nr. 9.



3.2. Societatea va putea inflinta sau desfiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemened unitali fard personalitate juridicd, prin hordrire a adunirii gencrale extruordinare a
actionarilor.

3.3. Sediul societétii poate fi mutat, in conditiile legii, in baza hotaririi adunarii generale extraordinare
4 actionarilor.

Art. 4 DURATA SOCIETATII

4.1. Societatea se conslituic pe duratd nelimitatd, fncepand cu data inmatriculdrii in Registrul
Comertului.

4.2. Socielatea are personalitate juridica de la data inmatricularii ei Tn Registrul Comertului.

Art. 5 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

3.1. Domeniul principal de activitate al socictatii este:

731 PUBLICITATE

Activitatea principala a societatii:

7311  ACTIVITATI ALE AGENTIILOR DE PUBLICITATE

5.2. Activitati sccundare ale societatii:

7312 Servicii de reprezentare media

6820 inchiricrea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau in leasing

6832 Administrarea imobilelor pe bazi de comision sau contract

5.3. Societatea poate desfasura, inclusiv, activitii de reclami, publicitate a produselor proprii,
obtinerea de finantari pentru desfasurarea activititilor mentionate etc.

5.4. Desfasurarea tuturor categoriilor de activititi se va face pec baza autorizatitlor, avizelor,
aprobarilor prevazute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor igienico-
sanitare, de protectic a muncii, pazd contra incendiilor, pastrarea calititii mediulut fnconjuritor, a
normelor privind dreptul de proprietate intelectuali etc.

Art. 6 CAPITALUL SOCIAL
6.1 Capitalul social subscris si varsat este de 120.000 lei, aport in numerar.
6.2 Capitalul social este impartit in 12.000 actiuni nominative, fiecare in valoare de 10 lei, subscrise de
actionari dupd cum urmeaza:
I. MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI subscrie un numar de 11.988 actiuni, reprezentand 99,9 % din capitalul social;
2. S.C. SERVICE CICLOP S.A. subscrie un numar de 12 actiuni, reprezentand 0.1% din capitalul
social.
6.3 Aportul actionarilor la capitalul social este urmatorul:
- MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI - 119.880 lei, aport in numerar;
- 5.C. SERVICE CICLOP S.A. — 120 lei, aport in numerar.
6.4 - MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCUREST] va participa la beneficii si pierderi in proportie de 99,9%:;

- S.C.SERVICE CICLOP S.A. va participa la beneficii si pierderi in proportie de 0,1%.



Art. 7TMAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

7.1. Capitalul social al societdfii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare si
dispoziliile prezentului Act Constitutiv, mai ales cu respectarca obligatiei de a avea capital social
intcgral public, Tn baza hotaririi Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor. Hotararile sunt luate
cu o majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot definute de actionarii prezenti sau
reprezentafi.

7.2. Mujorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmitoarele procedee:

a) emisiunea de acfiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi
aporturi in bani i/sau in natura;

b) incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale societatii;

¢) incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;

d) prin compensarca unor creane lichide si exigibile asupra Societaii cu actiuni ale acesteia.

7.3. Capitalul social nu va putea {i majorat $i nu se vor putea emite noi actiuni decét dupd varsarea
integrald a capitalului social initial subscris sau, dupa caz, dupd plata integrald a actiunilor din
emisiunca precedenta.

7.4. In sitatia unei majordri a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscrierec mai intdi tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
socictifii.

7.5. In situatia in carc un acfionar hotarastc sa nu subscrie sau fntdrzie sd subscrie ori sa plateasca
actiunile suplimentare in termenul si conditiile stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor, ceilalti
actionari vor fi automat indreptafiti sa subscrie actiunile ne-subscrise proportional cu actiunile detinute
din capitalul subscris.

7.6. Actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor
care a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.

7.7. Adunarea Generald a Actionarilor va emite un Act Constitutiv actualizat prin care va confirma
majorarea capitalului social pentru toate acfiunile subscrise.

7.8. Majorarea capitalului social prin aporturi in natur3 va fi efectuati conform legislatiei in vigoare.
7.9. Capitalul social poate fi majorat pe baza hotdririi adunirii generale a actionarilor sau deciziei
consiliului de administratie, in conditiile i cu respectarea procedurii previzute de lege.

Art. 8 REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

8.1. Capitalul social poate fi redus prin:

4) micsorarea numdrului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

c) dobindirea propriilor actiuni, urmati de anularea lor.

8.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cind reducerea nu este motivati de pierderi, prin:

a) scutirea tolald sau parfiala a asociatilor de varsamintele datorate:

b) restituirea cétre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionala cu reducerea capitalului social
$i calculatd egal pentru fiecare actiune;

c) alte procedee prevazute de lege.



8.3. Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupa trecerea a dou luni din ziua in care
hotdrdrea a fost publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.

8.4. Hotdrarea va trebui s3 respecte minimul de capital social, atunci cind legea il fixeazd, sa arale
motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

8.5. Capitalul social al societdfii nu poate fi redus dacd aceastd miasura afecteazi stabilitatea
cconomici §i financiarad a societatii.

8.6. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale n vigoare, printr-o hotérare a Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor, care s stabileascd motivele reducerii si procedura utilizata
pentru implementarea mésurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

8.7. Daci se constatd o pierdere a activului net, capitalul social subscris va trebui reintregit sau redus
inainte  de  a  se putea face vreo repartizare  sau  distribuire  de profit.

Art. 9 ACTIUNILE
9.1. Actiunile societatii sunt nominative, transmisibile si indivizibile, emise tn forma dematerializati 5i
inregistrate in Registrul Actionarilor Societatii.
9.2. Societatea va tine evidenta actiunilor tntr-un registru numerota, sigilat si parafat de presedintele
Consiliului de Administratie care se pastreaza la sediul societatii.
9.3. Fiecare actiunc subscrisd si plititd de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunarile
Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.
9.4. Prin prezentul Act Constitutiv, actionarii acorda societatii, ai cirei membri sunl, urmatoarele
drepturi speciale:
a) propune lista de persoanc din rindul cirora Adunarea Generald are dreptul sd numeasca membrii
Consiliului de Administraie;
b) propune revocarea membrilor Consiliului de Administratie;
¢) propune introducerea a unei actiuni Tn justific impotriva membrilor Consiliului de
Administragie pentru prejudiciile aduse societatii,
d) acorda avizul conform asupra Regulamentului de Organizare si Functionare al socieldtii,
inainte de aprobarca acestuia de citre Consiliul de Administratie;
e) acorda avizul conform asupra programului de activitate si strategiei propuse de Consiliul
de Administratic inainte de aprobarea acestora de citre Adunarea Generala;
f) acorda avizul conform asupra propunerii de infiinfare de filiale in conditiile art. 3
punctul 3.2 din prezentul Act Constitutiv;
g) acorda avizul conform asupra constituirii altor fonduri decit fondul de rezervi previazut de
lege, asupra destinatici si cuantumului acestora, necesar pentru ca Adunarea General
Ordinari s3 poatd lua o hotérare in acest domeniu;
h) avizeuza propunerile de modificare ale prezentului Act Constitutiv inainte de adoptarea lor;
i) are dreptul de fi informata, despre activitatea societatii.

Art. 10 DREPTURI $1 OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI
10.1 Fiecare actiune subscrisa si varsatd de actionari confera acestora dreptul la un vot in Adunarea
Generala a Actionarilor, dreptul de a alege in organele de conducere ale societdtii, dreptul de a



participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi prevazute in Actul Constitutiv.

10.2 Exercitiul dreptului de vot va fi suspendal pentru actionarii care nu sunt la curent cu virsamintele
ajunse la scadenta.

10.3 Detinerea de actiuni implica adeziunca de drept la Actul Constitutiv al societatii.

10.4 Drepturilc si obligatiile legate de actiuni le urmeazi pe acestea in cazul trecerii lor in proprietatea
altor persoanc.

10.5 Obligatiile societétii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii rispund numai in
limita acfiunilor pe care le detin in societate.

10.6 Patrimoniul societaii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

Art. 11 TRANSFERUL DREPTULUI DE PROPRIETATE ASUPRA ACTIUNILOR

11.1. Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in vigoare..
11.2. Daca legislatia in vigoare la data transferului actiunilor societafii permite autoritatilor publice
locale sa cumpere acesle aciiuni, actionarul care intenfioncaza sa le transfere integral sau partial
(- Actionarul Vinzilor”) este obligat sa oferc aceste actiuni mai intdi celorlalti actionari (,,Actionarii
Ne-Vinzitori”), proportional cu cota-parte de capitalul social definuta in societate.

11.3. In termen de cel mult 5 zile de la primirea de cdtre actionarul vinzator a ingtiingdrii de acceptare,
actionarul vinzitor si actionarul cumpdritor vor finaliza transferul actiunilor vandute, iar actionarul
cumpdrator va plati pretul prescris pentru actiuni in acest termen, in caz contrar actionarul cumpdritor
are dreptul de a cere instan(ei judecatoresti competente constatarea transferului actiunilor ofertate spre
vanzare prin consemnares pretului solicitat la dispozitia actionarului vénzétor.

11.4.1n termen de cel mult 5 zile de la primirea instiintini de transfer, actionarii carora li s-a ficut
oferta de vanzare, vor putea opta pentru cumpérarea actiunilor oferite prin comunicare tn scris citre
acttonarul ofertant.

11.5, In situatia in care raman actiuni nevindute, actionarul vinzator va fi liber si ofere aceste actiuni
oricaror alte persoane, la acelasi pret i in aceleasi conditii, fara ca prequl pe o actiune s& fie mai mic
decit cel in oferta ctre ceilalti acfionari.

11.6. Orice transfer al actiunilor societdtii va fi aprobat de Adunarea Generali Extraordinari a
Actionarilor in prezena si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.

11.7. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistrati in Registrul
Actionarilor Socictafii, semnata de Vanzator si de Cumpérator sau de citre Mandatarii lor.

Art. 12 ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

12.1. Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al societatii care decide asupra
activitafii acesteia §i asigurd politica economicd §i comerciala, fiind compusa din actionart sau
reprezentanti ai acestora.

12.2. Adunarile Generale sunt ordinare sau extraordinare si se {in, in general, [a sediul societafii, daca
situafia de fapt nu impune stabilirea unui alt loc.

12.3. Adunirile Generale vor fi convocate potrivit prezentului act constitutiv. Avizul de convocare va
[T expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin telefax, prin scrisoare electronici
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sau personal, prin luare la cunostinta, ficcaruia dintre acfionari. Convocarea trebuie s cuprinda in mod
obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarca Generala si ordinea de zi.

12.4. Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in Manitorul
Oficial al Rominiei, Partea a IV-a.

12.5. Prin exceptie de la art, 12.4., daca toate actiunile societatii sunt nominative, convocarea poate fi
[3cutd prin scrisoare recomandatd sau, prin scrisoare transmisa pe cale electronica, avind incorporatd,
atagatd suu logic asociatd semndtura clectronica extinsd, expediata cu cel putin 30 de zile inainte de
data {incrii adundrii, la adresa acfionarului, inscrisa in registrul actionarilor. Schimbarea adresei nu
poate fi opusa societdtii, dac nu i-a fost comunicatd in scris de acfionar.

12.6. Adunarca generald a acfionarilor este organul de conducere al societafii care decide asupra
activitafit acesteia §i asigurd politica economicd §i comerciald, fiind compusi din MUNICIPIUL
BUCUREST! PRIN CONSILIUL GENERAL cu un procent de 99,9% si respectiv societatea S.C.
SERVICE CICLOP S.A. cu un procent de reprezentare de 0,1%, acestia fiind reprezentafi in
Adunarea Generala a Actionarilor prin mandatari.

12.7. Adunarea Generala a Actionarilor va fi convocata de Consiliul de Administratie. Actionarii carc
detin impreund ccl putin 5% din capitalul social au dreptul, dac3 consider3 ca anumite probleme sunt
importante pentru societate, sa ceard presedintelui Consiliului de Administratie convocarea unei
Aduniri Generale,

12.8. Daci ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului constitutiv, convocarea trebuie si
cuprinda in intregime textul acestor propuneri.

12.9. in convocarea pentru prima adunare generald va fi stabilita ziua si ora pentru cca de a doua
adunare, in cazul in care cea dintdi nu s-ar putea desfasura. A doua adunare nu se va putea intruni in
chiar ziua fixata pentru prima adunare.

12.10. Actionarii reprezentand totalitatea capitalului social pot, daca nici unul dintre acestia nu se
opune, s tind o adunare generald a actionarilor i si adopte orice hotirare care tine de competenta
acesleia, fard a mai fi necesara indeplinirea formalitagilor pentru convocarea unei astfel de aduniri.

A) Adunarea Generala Ordinara
12.11. Adunarea generald ordinard se intruneste cel pujin o dati pe an, in cel mult 5 luni de la
inchiderea exercifiului financiar, $i are urmatoarele atributii:

i) discutd, aprobd sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de
Administratie §i a raportului Auditorului Financiar si fixeaza dividendele;

b) solicita revizuirea si aproba planul de administrare al administratorilor societatii:

c) numeste §1 revoca membrii Consiliului de Administratie; alegerea membrilor Consiliului de
Admimstratie va fi facuta din lista de persoane propusa de actionari;

d) aproba si incheie contractele de administrare ale administratorilor societatii si stabileste,
respectiv modifica remuneratia cuvenita membrilor Consiliului de Administratie;

e) aproba termenit si conditiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

f) aproba bugetul de venituri §i cheltuieli si hotiraste asupra programului de activitate si a
strategie1 propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmitor:

2) se pronuni{a asupra gestiunii Consiliului de Administratie;



h}) delibereaza asupra hotardrilor care i sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administratie,

cu cxceptia situatiei in care aceste hotdrdri sunt de competenta Adunarii Generale Extraordinare;

i) stabileste remuneratiile  suplimentare cuvenitc administratorilor numiti in  comitetele

consultative, in conformitate cu prevederile legii;

) stabileste valoarea asigurarii pentru raspundere profesionala pentru administratori;

k) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a cclor
externe; stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a
creditelor comerciale si a garantiilor;

1) analizeaza rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul si perspectivele societatii cu
referire la profit si dividende, pozitia pe piata interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea,
forta de munca, protectia mediului, relatii cu clientii:

m) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a directorilor societatii, a auditorilor pentru daune cauzate socictatii de catre acestia prin
incalcarea indatoririlor ce le revin fata de societate;

n) hotaraste gajarea, inchirierea sau desfiinfarea uneia sau a mai multor unitafi ale societatii;

0) in cazul vacantarii vnuia sau mai multor posturi de administrator, numeste administratori
provizorii, pana la desemnarea unor noi administratori in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

p) hotaraste asupra oricéror altor probleme care {in de competenta sa.

12.12. Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinarc este necesara prezenta actionarilor care

sd detind cel putin o patrime din numirul total de drepturi de vot. Hotararile adunarii generale ordinare

se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

12.13. Daca adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului

necesar adoptarii hotdririi, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare, poale si delibereze asupra

problemelor puse la ordinea de zi a celei dintai adunri, oricare ar fi partca de capital social reprezentata
de actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

12.14. Pentru adundrile generale ordinare, urmatoarele documente sunt trimise impreund cu ingtiintarea:

bilanful si contul de profit si pierderi, raportul Consiliului de Administrafie, raportul cenzorilor,

proiectul programului de activitate pe anul urmitor,

B) Adunarea Generali Extraordinara
12.15. Adunarea generala extraordinara a actionarilor are urmitoarele atributii principale:

a) aproba schimbarea formei juridice a societétii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

b) aproba mutarea sediului socielatii;

c) aproba schimbarea/ modificares/ completarea obiectului de activitate al societatii, cu respectarci
prevederilor legale in vigoare;

d) aproba majorarea capitalului social si conditiile efectuarii acestuia, reducerea sau intregirea lui;
e) infitntarea sau desfiinfarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, birouri, reprezentante sau
alte asemenea unitéti fard personalitate juridici;

f) aproba majorarea, reducerea sau refntregirea capitalului social prin emisiune de noi acfiuni;

B) aproba participarca la constituirea de noi societ#{i sau de asocieri;
h) aproba reevaluarea patrimoniului potrivit legii;



i) dizolvarea anticipata a societatii;

1) conversia actiunilor dintr-o categoric in cealalta;

k) emisiunca de obligatiuni;

1) aproba incheierca de acte juridice prin care societatca dobandeste, instraineaza, inchiriaza imobile,
schimba sau constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul sau;

m) oricarc altd modificare a Actului Conslitutiv, sau oricare altd hotarire pentru care este cerutd
aprobarca Adundrii Generale Extraordinare;

12.16 Pentru validitatea deliberdrilor adunirii generale extraordinare este necesard la prima convocare

prezenta actionarilor detinind cel pufin o patrime din numirul total de drepturi de vot, iar la

convocdrile urmiatoare, prezenfa actionarilor reprezentind cel putin o cincime din numirul total de

drepturi de vot. Hotdrdrile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezen{i sau

reprezentai

C) Adunarea Generali Ordinari sau Extraordinari estc convocati de citre Presedintele
Consiliului de Administragie al societaii, sau de citre o persoana anume delegata de citre acesta si se
va putea desfagura la sediul societafii sau in alt loc, dupa cum va fi stabilit prin avizul de convocare
12.17. Exercifiul atributiilor prevazute la art. 12,15, iit. b) ¢) si f) poate fi delegat consiliului de
administratic, conform prevederilor art. 114 din Legea 31/1990 privind societdtile.

12.18. In cadrul Adunarii Generale Exiraordinare, Actionarii vor hotari asupra proiectelor de investitii
aduse la cunostinta acestora de catre Consiliul de Administratie si vor decide asupra alocarii fondurilor
necesare realizarii acestora, fie prin majorarea capitalului social, fie prin utilizarea veniturilor
societatii.

12.19. Adunarca generala se va convoca ori de cate ori Consiliul de Administratie considera necesar,
precum si la cererea actionarilor reprezentand cel putin 5% din capitalul social, daca cererea indica
ordinea de zi si problemele sunt de competenta adunarii.

12.20. Adunarea Generala va fi convocata in termen de 30 de zile si se va intruni in termen de cel mult
60 zile de la data primirii cererii. Avizul de convocare va cuprinde locul, data si ora tinerii adunarii,
precum si ordinea de zi, cu descrierea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor Adunarii Generale.

12.21. In cazul in care Consiliul de Administratie nu convoaca adunarea generala, instanta de la sediul
societatii, cu citarea consiliului de administratie, va putea autoriza convocarea adunarii generale de
catre actionarii care au formulat cererea. Prin aceeasi incheiere, instanta aproba ordinea de zi,
stabileste data tinerii adunarii generale si, dintre actionari, persoana care o va prezida.

12.22, Instiintarca pentru prima adunare generala poate contine si data si ora pentru cea de-a doua
adunare pentru cazul in care cea dintai nu s-ar putea tine din lipsa cvorumului necesar. A doua adunare
nu se poate iniruni in chiar ziva fixata pentru prima adunare.

12.23. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai mulii actionari
reprezentand, individual suu impreuna, cel putin 5% sin capitalul social.

12.24. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea tine o Adunare Generala f3rd a mai fi
necesuard indeplinirea formalitatilor pentru convocarea unei astfel de aduniri si sa decida aupra oricaror
problem care sunt de competenta Adunarii Generale.

12.25. Reprezentantii actionarilor in Adunarile Generale sunt:



- pentru MUNICIPIUL BUCURESTI prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti:
)

b)

- peatru S.C. SERVICE CICLOP S.A.:

Art. 13 ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE

13.1. Adunarca Generald a Actionarilor, Ordinara sau Extraordinard, va fi deschisa si prezidata de
Presedintele Consiliului de Administragie sau, in absenta Pregedintelui, actionarii pot, Tn orice moment
pe parcursul adundrii, s3 numeasca o alta persoana dintre ceilalii Administratori sau Actionari care sa
prezideze adunareq,

13.2. Presedintele Adundrii Generale a Actionarilor va numi, o persoand in calitate de secretar al
adunarti. Secretarul Adunarii Generale a Actionarilor va fi desemnat din cadrul personalului angajat af
societatii. Secretarul va nota si inregistra actionarii care sunt prezenti sau reprezentati si actionarii carc
sunt absenti, redacténd o lista de prezenta. Secretarul va intoemi procesul verbal al sedintei.

13.3. Procesul verbal al Adundrii Generale a Actionarilor se semneazi de catre presedintele si
sccretarul adundrii §i va cuprinde deliberdrile participangilor (in rezumat) si hotdrarile adoplate.

13.4. Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor trebuie sa contina mentiuni privind
formalitatile de convocare, locul, ora, data sedintei, reprezentantii actionarvului unic, rezumatul
problemelor puse in discutie si deciziile luate. Documentele referitoare la acestea, precum si procura
speciala, daca este cazul, vor constitui anexe la procesul verbal de sedinta.

13.5. Hotaririle Adunirilor Generale ale Actionarilor sunt nregistrate la Registrul Comerului si se
publici in Monitorul Oficial conform legii. Hotararile Adunirii Generale a Actionarilor nu vor putea fi
execulate inainte de aduccrea la indeplinire a acestor formalitati si, dupa caz, a oricéror alte cerinte
prevazute de lege.

13.6. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotiririle Adunarilor Generale ale Actionarilor
sunt obligatorii pentru tofi actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare sau care au
votat impotriva respeclivei hotarari.

Art, 14 Exercitarea dreptului la vot in Adunarea Generala

14.1. Pentru validitatea deliberdrilor Adunarii Generale Ordinare sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentind % (o patrime) din numirul total de drepluri
de vot, iar hotaririle si fie luate cu majoritatea voturilor exprimate.;

b} Ia a doua convocare, adunarea ce se va intruni poate sa delibereze asupra problemelor Tnscrise pe
ordinea de zi a primei adundri, oricare ar fi partea de capital social reprezentatd de actionarii prezenti,
cu majoritatea voturilor exprimate.

14.2, Pentru validitatea deliberdrilor Adunarii Generale Extraordinare sunt necesare, cu exceptia
situatiilor in care legea sau prezentul Act Constitutiv prevede altfel :

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentind cel putin % (o patrime) din numarul total de
drepturi de vot, iar hotardrile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati;



b) la a doua convocare, prezenfa actionarilor reprezentind cel putin 1/5 (o cincime) din numirul total
de drepturi de vot, iar hotaririle sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de ac{ionarii prezen(i sau
reprezentati.

14.3. Hotdririle se adopta prin vol deschis. Votul secret cste obligatoriu pentru alegerea membrilor
Consiliului de Administrajie, pentru revocarea lor i pentru luarea hotdrarilor referitoare la
raspunderea administratorilor.

14.4. Ficcare aclionur este indreptdlit si ia partc la Adunarile Generale ale Actionarilor prin
reprezentant autorizat,

14.5. Actionarii exercitd dreptul lor de vot in Adunarea Generali, proportional cu numarul actiunilor
pe cire le poseda.

14.6. Membrii Consiliului de Administratic si/sau angajafii societifii nu pot reprezenta actionarii in
cadrul Adundrilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anulirii oriciror astfel de hotariri adoplate
dacd, fard votul acestora, majoritates necesard pentru adoptarea hotdrdrii nu ar fi fost Intrunita.
Actionarul care, intr-o anumita operafiune, are, fie personal, fic ca mandatar al unei alte persoane, un
interes contrar aceluia al socictdyii, este obligat sa se abtina de Ia deliberérile privind acea operatiune.
in caz contrur, actionarul este raspunzitor de daunele produse societatii, dac, fard votul sau, nu s-ar fi
obtinut majoritatea ceruta.

14.7. Hotardrile Adundrii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, in
lermen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei, de citre
oricare dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au votat contra si au cerut
s se insereze aceasta in procesul-verbal al sediniei

ADMINISTRAREA SOCIETATH

Art. 15 NUMIREA

15.1. Societatea va fi administrati in sistem unitar de un Consiliu de Administrafic

15.2. Consiliul de Administratie este format din 7 persoane, ce isi desfasoard puterile impreuna,

respectiv:
= PRESEDINTE — .covrreceerreevnernen cotalean roman, naseut {a data de i i s domicilian oL
+oo identificat eu CI seria ... nr . oo vhberata la duta de R ; O i |
- MEMBRU - ......... sesennneeenas COLlCAN Foman, nascut lz o data de . in : . domiciliar in L oy S
........ o N b : Chs , ientificat cu Cl sena ... nr . oociherata la date de L vena e, . CNE
- M!"\IBRU = ceresrecenan T colatean roman, nasest oo da de oL m v doamicilisl in s T
S CnonD) T A T wooow identificat cu C1 segia . ar L o eliberata Ta dats de Fapes die . ChP
‘\ll‘,\lBRU Oy sesennee CCLMCUR TOmMAN, nascul lo date de in R domcilizt in T ir
. idennficat e CY seris ... nr ; vliberata Ly dua de . : e ., L ONP
- MEMBRU -~ ................. weewne CULITCA roman, nescwt Lo daty de OUTR dogmietlal in PP |
...... veeEny Wi cooioeaeos ddentineat cu CI seriz ... nr s eliberata da dara de . de . : . ONP
MEMBRU - ... seeeen CCllEam roman, nascut loodma de it in o . domicilit in L. S
...... i P . ulenfificat cu CI seria ..., o - oweliberaka [a data de e e NP
- MEMBRU - ...ooomievivevieeen cetitlean roman, nascul i data de e i, o domigilict n wevasy SIE,
- idemtificat cu CI seria ..., nr. ..o, cliberata o dota de de R . L
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15.3. La infiinfare, Consiliul de Administratie este mandatat pentru o perioada de 2 (doi) ani.

15.4. Membrii Consiliului de administratic pot fi revocati sau inlocuiti oricind de Adunarea Generali
Ordinari a Aclionarilor societatii.

15.5. Cind un post din consiliul de administratic devine vacant, adunarea generald ordinard a
actionarilor alege un nou administrator pentru ocuparea postului vacant. Durata pentru care este iles
noul administrator, pentru a ocupa postul vacant, va fi egali cu perioada care a rdmas pina la expirarea
mandatului predecesorului siu.

15.6. Majoritatca membrilor consiliului de administratie va fi formata din administratori necxecutivi,
respectiv din persoane care nu au fost numiti directori.

15.7. Cel putin unul dintre administratori trebuie sa fie independent, in sensul dispozitiilor Legii nr.
3171990 a socielatilor.

15.8. Consiliul de administrajie are obligatia de a crea comitete consultative formate din cel pulin 2
membri ai consiliului $i Tnsdrcinate cu desfisurarca de investigatii §i cu elaborarca de recomandiri
pentru consiliv, in domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, cenzorilor si
personalului, sau cu nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor
tnainta consiliului in mod regulat rapoarte asupra activitatii lor.

15.9. Cel putin un membru al fiecrui comitet trebuic sa fie administrator neexeculiv independent.
Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori neexccutivi. Cel putin un
membru al comitetului de audit trebuic si detind experientd in aplicarea principiilor contabile sau in
audit financiar.

15.10. Administratorii pot fi reprezentanti la reuniunile Consiliului de Administratic numai de catre alti
administratori cu conditia ca un adminstrator sa reprezinte doar un singur membru al Consiliului de
Administratie, iar o astfel de reprezentare sa aiba loc in baza unei procuri sppecial emisa in acest scop.
15.11. Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliulvi de Administratie si Director, persoanelc
care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa, abuz de
incredere, fals, inselaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si alte
infractiuni sau incompatibilitati prevazute de lege cu privire la societatile comerciale.

15.12. Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilita de Adunarea Generala a
Asociatilor in conditiile legii. Vor primi si o indemnizatie variabila, in functic de nivelu] de realizare al
obiectivelor cuprinse in planul de administrare.

15.13. Consiliul de Administratie va fi condus de un presedinte.

15.14. In relatiile cu tertii, societatea este reprezentata in mod exclusiv de Presedintele Consiliului de
Administratie, acesta flind singurul abilitat sa semneze actele ce angajeaza societatea fata de terti.

15.5 Presedintele Consiliului de Administratic si ceilalti administrator sunt obligati sa puna la
dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori, la cererea acestora, toate documentele socictatii.

Art. 16 EXERCITAREA DREPTULUI DE YOT iN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

16.1. Consiliul de administratic se intruneste cel putin o datd la 3 luni, la convocarea Presedintelui.
16.2. Consiliul de administratic se reuneste in ziua, la ora si locul indicat in avizul de convocare, lu
sediul societatii sau in alt loc,

16.3. Consiliul de administratie poate fi convocat si la cererea motivati a cel puiin 2 (doi) dintre
membrii $3i ori a directorului general.
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16.4. Presedintele stabileste ordinca de zi si veghcuza asupra informarii adecvate a membrilor
Consiliului de Administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi.

16.5. Avizul de convocare va fi expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin
telefax, prin scrisoare electronica sau personal, prin luare la cunostinta, ficcaruia dintre membrii
consilivlui si fiecaruia dintre cenzori cu cel putin 10 zile inainte de data fixate pentru reuniune. In caz
de urgenta, termenul de convocare poate fi scurtat la minim 5 zile. Avizul de convocare va contine
ordinea de zi a rcuniunii.

16.6. Directorii si auditorii interni pot fi convocali la orice intrunire a Consiliului de Administratic,
intrunire la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vol.

16.7. Consiliul de administratie poate decide in prezenta tuturor membrilor sai fara respectarea
formalitatilor de convocare. Sedinta Consiliului de Administrajie sc poate desfasura f3rd trimiterea unei
notificéri prealabile, daca toti Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi
sau la sedin{a propriu-zisa.

16.8. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratic. Consilivl lucreaza valabil in
prezenta majoritatii membrilor sai prezenti personal sau prin imputerniciti si decide cu votul favorabil al
majoritdtii celor prezenfi. In cazul wnui numir cgal de voluri sau de balotaj in Consiliul de
administratie, votul Presedintelui va fi decisiv.

16.9. Cousiliul de administratie poate lua decizii valabile st prin coresponden{d dacd se respectd
conditiile de majoritate prevazute in primul aliniat, respectiv pentru ca deciziile Consilivlui de
Administratie sa fic valabile, este necesara participarea (prezenta fizica sau prin telefon, etc.) a cel putin
Jumatate plus unu din numarul Administratorilor, far decizia va fi adoptatd cu votul majoritafii
membrilor prezenti.

16.10. Dezbaterile Consiliului de Administratic se desfasoard oricind este necesar, conform ordinii de
zi si sunl consemnate Tn procesul verbal al adundrii, inclus Intr-un registru sigilat i parafat de
Presedinte.

16.11. La fiecare sedinta se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numérul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul verbal
este semnat de persoana care a prezidat Intrunirea Consiliului de administratie si de administratorii
prezenti sau de catre cel putin un alt administrator.

16.12. Consiliul de administratie este prezidat de presedinte sau de persoana desemnata de acesta.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consitiului fie din afara acestuia.

16.13. Consiliul de Administratie poate delega unuia sau mai multor membrii ai sai unele imputerniciri
pe probleme limitate si poate, de asemenea, recurge la specialisti pentru expertizarex anumitor
probleme.

Art. 17 ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

17.1. Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea Societatii,
cu respectarea limitelor stabilite prin actul constitutiv si atribuiilor expres prevazute de lege ca fiind
de competenta sa.

17.2. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) stabileste ordinea de zi pentru Adunarea Generala:

b) aproba Regulamentul de Organizare 5i Functionare al societiti;
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¢) stabileste liniile generale de conducere ale societatii, pe termen lung si mediu;

d) stabileste si mentine politicile dc asigurare in ceca ce priveste personalul si bunurile societatii;

¢) incheie, modifica sau reziliaza contracte comerciale pdna la limita de 100.000 Euro;

I) aproba actele de achizitic §i de dispozijie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-
how;

£) aproba organigrama societatii;

h) numeste si revoca Directorul General, cand este cazul, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

1} aprobd operatiunile de creditare necesare indepliniri scopului societatii;

J) confera procuri de reprezentare a societatii;

k) decide chemarea n justitie, in numele societtii §i se constituie ca parte alat in fata instan{elor
Judecatoresli cit i in fata curfilor de arbitraj, in caz de litigii;

) prezintd anual Adunarii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la incheierea
exercifiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilanul si contul de profit si pierderi,
precum i proicctul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmator; pentru a
supune aprobirii Adundrii Generale proicctul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe
anul urmétor;

m) avizeaza proiectul bugetwlui anual de venituri si cheltuicli pe care il supune aprobarii Adunarii
Generale a Actionarilor;

n) analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual
de venituri si cheltuicli pe baza balantei de verificare si aproba masurile pentru desfasurarea activitatii
in conditii care sa asigure echilibrul bugetului annual de venituri si cheltuieli;

0) convoucd Adundrile Generale ale actionarilor in conditiile actului constitutiv ori de cate ori esle
nevoie;

p) propune infiinfarea i desfiinfarea de sucursale, birouri sau agentii ale soctetatii, in Romania sau in
strainatate;

r) avizeaza vanzarea sau achizitionarea de imobile, sau aproba inchiricrea acestora, in conditiile legii;
8) reprezinla societatea in raporturile cu tertii si dircctorul general al  societatii prin presedintele
Consiliului de administratie;

§) rezolva problemele stabilile de Adunarea Generald si executd hotdrarile luate de uceasta in
conformitatc cu prezentul Act Constitutiv;

1) avizeaza sitvatiile financiare anuale pe care le inainteaza spre aprobare Adunarii Generale Ordinare
4 Actionarilor;

{) aproba sau propune spre aprobare investitiile care urmeaza sa se realizeze de catre socictate in
conditiile legilor in vigoare;

u) supravegheaza activitatea directorilor executivi prin solicitarea de informari pe probleme punctuale
specificepropune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii potrivit legii;
v} decide asupra oricaror alte probleme care prin importanta lor pot influenfa pozitia financiara si
comerciald sau politica societd{ii, sau care sunt date in competenta sa de citre Adunarea generald a
actionarilor, dar fara depasirea prevederilor legale in materie.

17.3. Presedintele si ceilalfi membri ai Consiliului de Administratic raspund individual si solidar dupa
caz fald de societate, pentru prejuduciile rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in
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administrarca societitii. in astfel de situatii ci vor putea fi revocayi prin hotirarea Adunarii Generale a
Actionarilor,

17.4. Administratorii vor raspunde solidar cu predecesorii lor imediati daca, avind cunostinid de
neregulile comise de acestia, nu le-zu adus Ia cunostinta Auditorului Financiar.

17.5. Raspunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor nu se va extinde asupra celor care au
solicital Tnscrierca opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie si au informat n
scris Auditorul Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

17.6. Administratorul, carc are beneficii sau avantaje directe sau indirecte carc sunl contrarc
intereselor Societatii, va trebui sa ii informeze pe ceilalfi administratori i pe Auditorul Financiar cu
privire la aceasta §i nu trebuic s participe la nici o deliberare cu privire la problema respectiva.
Acecagi obligatic le incumbi administratorilor si in cazul in care stin cd sotul/sotia lor ori rude suu
afini ai lor pina la gradul patru au interese intr-o anumiti operajiunc. In cazul nerespectirii
prevederilor prezentului articol, administratorul va fi tinut raspunzitor de daunele produse societatii,
17.7. Administratorii pierd aceasta calitate si prin:

a) demisie notificatd Tn scris si luata la cunostinta de Adunarea gencrala a Actionarilor;

b) declararea ca incapabili;

¢) lipsa nemotivatd de la sedintele Consiliului de Administratie timp de 6 luni succesiv.

Art. 18 Directorii

18.1. Director al societafii pe acliuni este numai acen persoana careia i-au fost delegate atribufii de
conducere a societdlii. Orice altd persoand, indiferent de denumirea tehnicd a postului ocupat in cadrul
socictdtii, este exclusa de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la directorii societdtii pe
actiuni.

18.2. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societdtii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratic si adunarii generale a actionarilor.

18.3. Consiliul de administratic este insdrcinat cu supravegherea uctivilafii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativd a societitii.
Directorii vor informa consiliul de administratic asupra operatiunilor intreprinse $i asupra celor avute
in vedere.

18.4. Consiliul de Adminisiratic poate delega conducerea societulii unuia sau mai multor directori,
numind pe unul dintre ei director general.

18.5. Directorii pot fi numiti dintre membrii consiliului de administratie sau din afara consilialui de
administratie.

18.6. In cazul societatilor pe actiuni ale caror situatii financiare anuale fac obiectu] unei obligatii legale
de auditare financiara, delegarea conducerii socictatii in conformitate cu art, 21.1 este obligatorie.

18.7. In intelesul prezentului act constitutiv, director al societatii pe actiuni este numai acea persoana
careia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii in conformitate cu art, 21.1.

18.8. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obicctului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.
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18.9. Modul de organizarc a activitatii directorilor poate fi stabilit prin actul constitutiv sau prin
decizie a consiliului de administratie.

18.10 Consiliul de administratic este insarcinal cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operative a societatii.
Directorii vor informa consiliul de administratic in mod regulat si cuprinzator asupra operatiunilor
intreprinse si asupra celor avule in vedere.

18.11, Directorii pot fi revocati oricand de catre consiliul de administratie.

18.12. Directorul general va avea In principiu urméitoarele atributii :

a. reprezinta socictatea in relatiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea ce priveste operafiunile
curente ale societitii;

b. propunc consiliului de administratie strategia si politica comerciali si de dezvoltare a societatii;

c. propunc consiliului de administratie structura organizatorici a societafii, numarul de posturi,
precum si normativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie;

d. negociaza si semneaza contractul colectiv de munci la nivel de societate in baza mandatului specific
acordat de consiliul de administratie ;

¢. rezolvi orice problema incredintatd de consiliul de administratic al socictatii

CONTROLUL SOCIETATII

Art. 19 Verificarea evidentei contabile si a bilantului contabil

19.1 Societatea va organiza anual o revizie contabila a registrelor si a planurilor de conturi si va
inainta fiecarei parli un raport al reviziei la incheicrea acesteia. Societatea va inregistra loate
operatiunile financiare in registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii.

19.2 Asemenea registre si documente contabile vor fi pusc la dispozitia actionarilor sau a
reprezentantilor lor autorizati, ori de cate ori acestia le cer pentru verificare.

19.3 La cererea actionarilor ce detin cel putin 25% din capitalul social se pot efectua contra cost
lucrari de audit, verificari si certificari de bilanturi si alte operatiuni financiar contabile si fiscale.

Art. 20 Cenzorii
20.1, Gestiunea societatii este controlata de trei cenzori.

20.2. Prima comisie de cenzori a societatii este formata din:

“5.C e SRL, cu sediul in .....coveeerinnen inregistrata sub or, LA CUL..... srvavey FEPrEZEntata Prin oo e expert
contabil nutorizat

Cenzor supleant:
T esesssaaas OO cetateun roman, nascot la data de ovvevveeeenneen [1; Ao , domiciliat in ...... vervaeneny SUF
trrerarensrmsarineenansess  identificat e CI serin ...... I cliberata la data de cveevenneieiinans de .vvceiiinar, CNP

20.3. Primii cenzori sunt numiti pe o perioada de 3 (trei) ani. Cenzorii pot fi revocali sau suspendati
prin hotararca Adunarii Generale.

20.4. Comisia de cenzori are urmatoarele indatoriri:

a) sa supravegheze gestiunea societatii;
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b) sa verifice daca bilantul contabil si contul de profit si pierderi sunt legal intocmite si in concordant
cu registrele;

¢) sa verifice daca registrele societatii sunt corect tinute;

d) sa verifice daca cvaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirca
bilantului contabil;

e) su informeze Adunarca Generala asupra rezultatelor examinarilor:

f) face propuneri Adunarii Generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau la
schimbarea actului constitutiv, al obiectului de activitate al societatii, repartizarea beneficiilor, printr-
un raport amanuntit. Adunarea Generala nu va putea aproba bilantul contabil si contul de profit si
pierderi daca acestea nu sunt insotite de raportul cenzorilor;

g) sa faca, in fiecare luna sip e neasteptate, inspectii casei sis a verifice existenta titlurilor sau valorilor
ce sunt proprictatea societatii sau au fost primate in gaj, cautiune sau depozit;

h) prin decizia a cel putin doi cenzori sa convoace adunarea ordinara sau extraordinara ori de cate ori
constata situatil deosebite care necesita solutionarea urgenta sau cand aceasta nu a fost convocata de
catre administrator;

i) sa ia parte la adunarile ordinare si extraordinare, putand face sa s insereze in ordinca de zi
propunerile pe care le vor crede necesare;

J) sa constate regulate depunere a garantiei din partea administratorilor;

k) sa vegheze ca dispozitiile legii si ale actului constitwtiy sa fie indeplinite de administrator si
lichidatori.

20.5. Cenzorii vor adduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si incalcarile
dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constata, far in cazurile mai
importante le vor adduce la cunostinta adunarii generale.

20.6. Cenzorii au dreptul sa obtina in fiecare luna de la administrator o situatie despre mersul
operatiunilor.

20.7. Cenzorii iau parte la adunarile administratorilor, fara drept de vot.

20.8. Este interzis cenzorilor sa comunice actionarilor in particular sau tertilor, date referitoare la
operatiunile societatii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.

20.9. Pentru indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera impreuna, dar in caz de neintelegere vor
putea face rapoarte separate care vor trebui prezentate adunarii generale. Cenzorii vor trece intr-un
registru special deliberarile lor, precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.,

20.10. Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixa determinati de Adunarea Generala.

20.11. Nu pot fi cenzori, iar daca au fost alesi, decad din mandatul lor:

a) rudele sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv sau sotii administratorilor;

b) persoanele care primesc, sub orice forma, pentru alte functii decat cea de censor, un salariu sau o
remuneratie de la administratori sau de la societate;

c) persoanele carora le este interzisa functia de administrator.

20.12. Revocarea cenzorilor se va putea face numai de Adunarea Generala, cu votul cerut Ia adunarile
extraordinare.

ACTIVITATEA SOCIETATII
Art. 21 EXERCITIUL ECONOMIC FINANCIAR
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21.1. Exercitiul economic financiar incepe la I ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an, cu
cxceptia primului exercitiv care incepe la data constituirii socictatii si se termina la sfarsitul aceluiasi
dn.
21.2. In ficcare an societatea trebuie sa-si claboreze bilantul, contul de profit si pierderi si sa tina un
registru al activitatilor sale economico-financiare, potrivit legilor romane in vigoare in aceuasta materie.
21.3. Bilantul annual si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial imediat dupa
aprobared lor de catre Adunarca Generala a Actionarilor.
21.4. Contabilitatea si evidentcle contabile se tin in moneda nationala, Contabilitatea operatiunilor
cffectuate in valuta se tine in moneda nationala cat si in valuta.
21.5. in vederea desfasurarii activitatii, socictatea trebuic sa (ina urmitoarele registre:

= Registrele contabile previzute de lege;

*  Registrul actionarilor;

= Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

®  Registrul sedintelor si deliberdrilor Adunarilor Generale;

= Registrul deliberarilor si constatarilor efectuate de citre Auditorul Financiar;

» Registrul obligatiunilor, n caz de emisiune de obligatiuni;

= orice alte registre prevazule de acle normative speciale,
21.6. Situatiile financiare ale Societatii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea
Gencrala Ordinard a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie.
21.7. Auditorul Financiar i$1 va desfagura activitatea potrivit Standardelor Internationale de Audit si
cu respectarea prevederilor contractului incheiat in acest scop cu Societatea.
21.8. Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordantd cu prevederile legale
aplicabile. Auditorul Financiar are obligatia sa informeze Consiliul de Administratie si, Tn cazuri
grave, Adunarea Generald Extraordinard, despre orice neregularitate constatati in administrarea
Societdtii.

Art. 22 CALCULUL SI REPARTIZAREA BENEFICIILOR

22.1. Beneficiile societalii se stabilesc in baza bilantului aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor.
Din beneficii se pot constitui fonduri destinate investitiilor, modernizarii, cercetarii si dezvoltarii,
precum si pentru alte destinatii stabilite de catre Adunarea Generala dupa constituirea fondurilor
obligatorii conform legii.

22.2. Conditiile participarii la beneficii sunt stabilite de Adunarea Generala pentru fiecare exercitiu
financiar.

22.3. Repartizarea beneficiilor si suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu
aportul la capital si in limita capitalului subscris.

22.4. Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate, in cel mult 6 luni de la aprobarea
bilantului de catre Adunarea Generala a actionarilor, daca Adunarea Generala nu a stabilit altfel.

Art. 23 FINANTAREA

23.1. Fondurile necesare finantarii societatii, in plus fata de capitalul initial, vor fi, in principal,
procurate pe raspunderea deplina a societatii. Totusi, in cazul in care societatea nu are asigurate astfel
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de fonduri si asociatii au cazut in prealabil de accord in scris, et vor coopera solidar pentru obtinerea
fondurilor delicitare respective, in proportie cu actiunile pe care le detine fiecare in socictale.

Art. 24 PERSONALUL SOCIETATII

24.1. Membrii Consiliului de Administratie si membrii Comisiei de Cenzori sunt numiti de catre
Adunarea Generala a Actionarilor.

24.2. Personalul de executic este numit de catre Directorul General al societatii.

24.3. Personalul este angajat in functie de organigrama de organizare, pe baza de contracte individuale
de munca inregisirate la organele competente ale statului.

24.4. Nivelul salariilor se va stabili in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 25 AMORTIZAREA FONDURILOR FIXE
25.1. Consiliul de Administratie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 26 SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII

26.1. Societatea va putea fi transformata in alta forma de socielale sau va putea fuziona cu alte
societati prin hotararea Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor, cazuri in care se vor indeplini
formalitatiie de publicitate i inregistrare prevazute de lege.

Art. 27 DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

27.1 Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii:

b) declararea nulitatii societatii;

c) hotararca Adunarii Generale a Actionarilor:

d) falimentul societatii;

e) hotararea Tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice, precum neintelegerile
grave intre actionari, care impiedica functionarea societatii.

27.2 Dizolvarea societatii va f inregistrata la Registrul Comertului si publicata in Monitorul Oficial.
27.3 Lichidarea societatii se face de catre unul sau mai multi lichidatori numiti de Adunarea Generala
a Actionarilor.

27.4 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.

27.5 Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii.

27.6 Dupa preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati sa impreuna cu administratorul societatii sa faca
un inventar si sa incheie un bilant care sa constate situatia exacta a activului si pasivului societatii.
27.7 Lichidatorii obligati sa primeasca si sa pastreze bunurile si inscrisurile societatii incredintate de
Directorul General sis a tina un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine cronologica.

27.8 Lichidatorii pot aparea in fata instantelor judecatoresti si pot face tranzactii sau intelegeri cu
creditorii societatii.

27.9 Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.
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27.10 Lichidatorii vor anunta creditorii societatii printr-un anunt public cerandu-le sa-si precizeze
pretentiile intr-o perioada de timp determinate, creditorii cunoscuti de societate vor primi un anunt
special solicitandu-se precizarea pretentiilor.

27.11 Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili
personal si impreuna pentru indeplinirea acestor obligatiuni.

27.12 Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilantul contabil, aratand parle ace se cuvine
fiecarei actiuni din repartizarea activului societatii si le vor inainta spre aprobare Adunarii Generale a
Actionarilor. Cand bilantul contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerate a fi eliberati de
obligatiile lor de catre socictate. De asemenea, ei vor cere radierea societatii din Registrul Comertului.

LITIGII, INSTIINTARI, FORTA MAJORA

Art. 28 LITIGI

28.1. Litigiile dintre actionari in legatura cu interpretarea si indeplinirea prezentului Act Constitutiv
precum si cu privire la relatiile lor cu terte parti vor fi solutionate potrivit dreptului comun, legea
aplicabila fiind legea romana.

Art. 29 DISPOZITH FINALE

29.1. Orice litigiu rezultind din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incilcarea prezentului
act constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.

29.2. Prevederile prezentului act constitutiv se compleleazd cu dispozitiile legale referitoare la
societélile comerciale si alte prevederi legale in vigoare.

29.3. Bunurile mobile si imobile dobandite dupa constituirea societatii devin proprietatea acesteia.
29.4. Prezentul Act Constitutiv intra in vigoare la data incheierii tuturor formalitatilor si a efectuirii
tuturor actelor prevazute de lege pentru constituirea societdtii comerciale,

29.5. Prezentul Act Constitutiv a fost semnat astuzi seressarsaieananinenaeany 1d sediul societatii, in 3
(cinci) exemplare.

ACTIONARII:

1. MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI

Prin imputernicit

2. S.C.SERVICE CICLOPS.A
Prin administrator
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Cabinet Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE

I. DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE URBANA

Avind in vedere prevederile urmatoarelor acte normative:

* Legea nr. 31/1990 privind societalile comerciale, republicata, cu modificarile si

completdrile ulterioare,

Legea 185/2013 privind amplasarea §i autorizarea mijloacelor de publicitate,

Legea nr.213/1998 privind proprietatea publici si regimul juridic al acesteia, cu
modificirile si completarile ulterioare,

e Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare,

® Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificérile si completirile ulterioare,

o Prin HG 955/2004 pentru aprobarea reglementarilor — cadru de aplicare a
Ordonantei Guvernului nr. 71/2002, privind organizarea si functionarea serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes local.

e Hotararea H.C.G.M.B nr.22/1997 privind aprobarca ,,Regulamentului local pentru
construirea §i amplasarea firmelor si reclamelor publicitare™.

Tinand cont de urmiitoarele:

Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare a Municipiului Bucuresti este dezvoltarea
$1 consolidarea unui centru economic puternic, stabil si diversificat, capabil si asigure
prosperitatea i cresterea calitatii vietii cetdtenilor din municipiu.

e Municipiul Bucuresti isi propune infiinfarea unei societiiti comerciale avind ca
obiect de activitate administarea spatiilor publicitare ( de pe domeniul public al
Municipiului Bucuresti ).

e Obiectul de activitate al societatii urmareste :

» Asigurarea respectirii prevederilor legislatiei in domeniu, precum si cele ale
reglementdrilor documentatiilor de urbanism aplicabile pentru zona de
amplasament, astfel incdt publicitatea stradali s aiba un caracter unitar si coherent.

> Amplasarea mijloacelor de publicitate in zona de publicitate restransi a
Municipiului Bucuresti :

Bd. Regina E¥ ar.47, cod postal 050013, sactor 5, Bucu Romania
Tel.: 621.30 \/ \/
hittp: /v, pmiby



a, In zona de publicitate restransi sunt permise numai acele categorii de mijloace de
publicitate care, prin dimensiuni, forma sau amplasare, nu altereaz3 caracteristicile
arhitecturale si ambientale ale zonei.

b. in zona de publicitate restransa, este interzisa convertirea firmelor in reclama prin
afisarea produselor sau a serviciilor oferite.

c. In zona de publicitate restransi, este interzisa amplasarea oricaror mijloace de
publicitate in spatiile verzi si aliniamentele de arbori.

» Asigurarea conectivitifii la utilitati publice ( lumina, internet, apa, etc )

> Monitorizarea campaniilor publicitare — serviciu oferit tertilor agentii de
publicitate/agentii de media.

> Inchirierea de spatii de “ publicitate” de tip mobilier stradal si panouri
publicitare.

» Inchirierea unor sisteme de publicitate stradald pentru publicitatea temporara.

» Amplasarea in zond de sigurantd a drumurilor publice a panourilor publicitare se
va face cu respectarea avizelor Comisiei tehnice de Circulatie si Politiei Rutierc a
Municipiului Bucuresti.

» Panoul publicitar — structura provizorie folosita pentru afisarea unui mesaj
publicitar :

a. Din punct de vedere al iluminarii mesajului publicitar, panourile publicitare pot
fi de tip billboard - fara iluminare, de tip backlit — cu iluminare interioara sau
de tip front light ~ cu iluminare frontala;

b. Panou publicitar amplasat pe stalpi — suport pentru mesajul publicitar de mici
dimensiuni, fixat prin prinden special pe stalpi.

c. Service panouri publicitare ( curatenie, spalare, afisare, neutralizare ).

II. DIRECTIA GENERAL ECONOMICA:

La data prezentului raport proiectul bugetuiui local pe anul 2017 a fost adoptat in
sedinfa CGMB din 5.04.2017. Bugetul a fost intocmit in conditii de echilibru,
inscriindu-se Tn buget toate veniturile bugetului local previzionate a se realiza in
exercitiul bugetar 2017 precum si excedentul anilor precedenti.

Directia Generald Economica se poate obiectiv pronunta numai ulterior aprobarii
societi{ii comerciale in cauza astfel
- numai in ceea ce priveste executarea deciziei ordonatorului principal de
credite privind identificarea de sume reprezentind plus de venituri sau
diminudri de cheltuieli pentru alocarea de plasamente in anul 2017 in
capitalul social al acestei societd{il comerciale;

- numai in ceea ce priveste executarea deciziei ordonatorului principal de
credite privind repartizarea pe trimestre a plasamentului conform planului de
afaceri si fluxului de numerar asa cum vor fi fost ele aprobate la infiintarea
societdtii comerciale prin HCGMB. Cu respectarea legislatiei aplicabile, se va
putea realiza pe parcursul executei bugetare identificarea de sume, pentru
inscrierea in buget a plasamentelor la societatea in cauza, prin rectificarea
bugetului.
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JI1. Prin gestionarea unitara a problematicii in domeniul publicitatii stradale se va
asigura si un control strict privind protectia mediului, conservarea calitatii
peisajului si a reglementarilor privind calitatea in constructii.

In 2015 din publicitatea stradala PMB a incasat 1.758 milioane lei, iar in 2016
suma a fost de 1.7 milioane lei. Valorificarea eficienta a amplasamentelor din
domeniul public va determina cresterea veniturilor la bugetul local, sumele
estimate fiind intre 10-30 milioane euro. Avand in vedere cele mentionate mai
sus, se impune infiintarea unei societati comerciale care sa administreze la nivelul
Municipiului Bucuresti spatiile publicitare { de pe domeniul Public al
Municipiului Bucuresti ).

In urma infiintarii acestei societati se poate reduce fenomenul
contraventional, se pot stabili preturi fixe, se pot incasa bani la buget si de
asemenea se poate reglementa amplasarea autorizata a acestora pentru a exista un
cadru urbanistic unitar.

PRIMAR GENERAL,
Gabriela FIREA

Intocmit,
Vlad Dumitrescu
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Directia G T Rezve M MUNICIPIUL BL
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QU.D : “['T’.TLUNAAU__.G_. :;Q'j/

RAPORT DE SP_ECIALITATE_’
PRIVIND APROBAREA INFIINTARII SOCIETATII PE ACTIUNI
COMPANIA MUNICIPALA PUBLICITATE SI AFISAJ BUCURESTI S.A.

I. DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE URBANA
Aviand in vedere prevederile urmatoarelor acte normative:

e Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare,

* Legea 185/2013 privind amplasarea si autorizarea mijloacelor de publicitate,

® Legea nr.213/1998 privind proprietatea publici si regimul juridic al acesteia, cu
modificarile si completarile ulterioare,

® Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicats, cu modificirile sl
completirile ulterioare,

® Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

e Prin HG 955/2004 pentru aprobarea reglementarilor — cadru de aplicare a
Ordonantei Guvernului nr. 71/2002, privind organizarea si funciionarea serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes local,

* Hotarareca H.C.G.M.B nr.22/1997 privind aprobarea ,,Regulamentului local pentru
construirea si amplasarea firmelor si reclamelor publicitare®.

Tinénd cont de urmatoarele:
Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare a Municipiului Bucuresti este dezvoltarea
$i consolidarea unui centru economic puternic, stabil si diversificat, capabil si asigure
prosperitatea si cresterea calitatii vietii cetitenilor din municipiu.

e Municipiul Bucuresti isi propune infiintarea unei societiti comerciale avand ca
obiect de activitate administarea spatiilor publicitare ( de pe domeniul public al
Municipiului Bucuresti ).

¢ Obiectul de activitate al societatii urmareste :

> Asigurarca respectarii prevederilor legislatiei in domeniu, precum st cele ale
reglementdrilor documentatiilor de urbanism aplicabile pentru zona de
amplasament, astfel incat publicitatea stradala sa aiba un caracter unitar si coherent.

» Amplasarea mijloacelor de publicitate in zona de publicitate restransid a
Municipiului Bucuresti :

c<B
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a. |

n zona de publicitate restransa sunt permise numai acele categorii de mijloace de

publicitate care, prin dimensiuni, forma sau amplasare, nu altereaza caracteristicile
arhitecturale si ambientale ale zonei.

b. in zona de publicitate restransi, este interzisa convertirea firmelor in reclama prin
afisarea produselor sau a serviciilor oferite.

c. ]

n zona de publicitate restransd, este interzisd amplasarea oricaror mijloace de

publicitate in spatiile verzi si aliniamentele de arbori.

>
>

»
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Asigurarea conectivitatii la utilitati publice ( lumina, internet, apa, etc )
Monitorizarea campaniilor publicitare serviciu oferit tertilor agentii de
publicitate/agentii de media.

Inchirierea de spatii de “ publicitate™ de tip mobilier stradal si panouri
publicitare.

Inchirierea unor sisteme de publicitate stradala pentru publicitatea temporara.
Amplasarea in zona de siguran{a a drumurilor publice a panourilor publicitare se
va face cu respectarea avizelor Comisiei tehnice de Circulatie si Politiei Rutiere a
Municipiului Bucuresti.

Panoul publicitar — structura provizorie folosita pentru afisarea unui mesaj
publicitar :

a. Din punct de vedere al iluminarii mesajului publicitar, panourile publicitare pot
fi de tip billboard - fara iluminare, de tip backlit — cu iluminare interioara sau
de tip front light — cu 1luminare frontala;

b. Panou publicitar amplasat pe stalpi — suport pentru mesajul publicitar de mici
dimensiuni, fixat prin prinderi special pe stalpi.

c. Service panouri publicitare ( curatenie, spalare, afisare, neutralizare ).

. DIRECTIA GENERAL ECONOMICA:
La data prezentului raport proiectul bugetului local pe anul 2017 a fost adoptat in

sedinfa CGMB din 5.04.2017. Bugetul a fost intocmit in conditii de echilibru,
inscriindu-se in buget toate veniturile bugetului local previzionate a se realiza in
exercitiul bugetar 2017 precum si excedentul anilor precedenti.
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Directia Generald Economica se poate obiectiv pronun{a numai ulterior aprobirii

tdtii comerciale in cauzi astfel :

- numai in ceea ce priveste executarea deciziei ordonatorului principal de
credite privind identificarea de sume reprezentind plus de venituri sau
diminudri de cheltuieli pentru alocarea de plasamente in anul 2017 in
capitalul social al acestei societitii comerciale;

- numai in ceea ce priveste executarea deciziei ordonatorului principal de
credite privind repartizarea pe trimestre a plasamentului conform planului de
afaceri i fluxului de numerar aga cum vor fi fost ele aprobate la infiintarea
societdtii comerciale prin HCGMB. Cu respectarea legislatiei aplicabile, se va
putea rcaliza pe parcursul executei bugetare identificarea de sume, pentru
inscricrea in buget a plasamentelor la societatea in cauzi, prin rectificarea
bugetului,

ht

hitp:‘Aaww prb.ro



Yil. Prin gestionarea unitara a problematicii in domeniul publicitatii stradale se va
asigura si un control strict privind protectia mediului, conservarea calitatii
peisajului si a reglementarilor privind calitatea in constructii.

[n 2015 din publicitatea stradala PMB a incasat 1.758 milioane lei, iar in 2016
suma a fost de 1.7 milioane lei. Valorificarea eficienta a amplasamentelor din
domeniul public va determina cresterea veniturilor la bugetul local, sumele
estimate fiind intre 10-30 milioane euro. Avand in vedere cele mentionate mai
sus, se impune infiintarea unei societati comerciale care sa administreze la nivelul
Municipiului Bucuresti spatiile publicitare ( de pe domeniul Public al
Municipiului Bucuresti ).

In urma infiintarii acestei societati se poate reduce fenomenul
contraventional, se pot stabili preturi fixe, se pot incasa bani la buget si de
asemenea se poate reglementa amplasarea autorizata a acestora pentru a exista un
cadru urbanistic unitar,

Fata de cele prezentate, rog dispuneti.
Cu deosebita consideratie,
DIRECTIA URBANISM DIRECTIA €

DIRH
Alexadnglt 1C1

ntocmit,
Vlad Dumitrescu

Ted 021/3055505;
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