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Consiliul General al Municipiului Bucuresti RO M ANIA

1918:2018 | SARBATORIM IMPREUNA

HOTARARE
privind implementarea proiectului 'O sansi la integrare sociali pentru tinerii care pirisesc
sistemul de protectie a copilului din municipiul Bucuresti"

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti si Raportul de
specialitate al Directiei Generale Investitii si al Directiei Generale de Asistentd Sociald a Municipiului
Bucuresti;

Viazind avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

Tinand cont de:

- Legea asistentei sociale nr. 292/2011, art .15, alin (3), art. 16, alin (5), art. 65, art. 66, art. 69;

- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

- Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale;

- Hotérédrea de Guvern nr. 669/2006 privind aprobarea Strategiei nationale de incluziune

sociala a tinerilor care pardsesc sistemul de protectie a copilului.
fn temeiul prevederilor art. 36 alin (2) lit. e, art. 36 alin. (7) si art. 45 alin. (2) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publici locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE

Art. 1. Se aprobd implementarea proiectului "O sansi la integrare sociald pentru tinerii care
parisesc sistemul de protectie a copilului din municipiul Bucuresti" previzut in Anexa care face
parte integranta din prezenta H.C.G.M.B.
Art. 2. Directia Generald de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti va coordona implementarea
proiectului, incepand cu luna noiembrie 2018.
Art. 3. Directiile de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Bucuresti, Directia Guvernanta Corporativa si Directia Generald de Asistentd Sociali a Municipiului
Bucuresti vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Aceastd hotarére a fost adoptatd in sedinta ordinara a Consiliului General al Municipiului Bucuresti
dindatade ......cccoovieniciinieieciein,

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
MARIAN ORLANDO CULEA GEORGIANA ZAMFIR
Bucuresti, ....ccecvviienenieresnisnnsnessans
INE sxssravssmssnansnins
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ANEXA la HC.G.M.B. nr.......

Proiect 'O sansi la integrare sociala pentru tinerii care pirisesc sistemul de protectie a

copilului din municipiul Bucuresti"

I. Tipul de beneficiari

Beneficiarii prezentului proiect sunt tinerii care au parasit de maxim un an/urmeazd si

pariseascd sistemul de protectie a copilului de pe raza administrativ-teritoriald a municipiului
Bucuresti si nu au posibilitatea de reintegrare familiald, nu au locuinta si nu dispun de mijloacele

financiare necesare inchirierii sau cumpérarii unei locuinte.

II. Depunerea cererii §i documentele obligatorii

Cererea privind intrarea in proiect si documentele obligatorii se depun la sediul Directiei
Generale de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti din strada Constantin Mille nr. 10, cod

@ postal 010141 sector 1, Bucuresti.

Actele necesare sunt:

- cerere tip (modelul tip se poate descérca de pe site-ul D.G.A.S.M.B).
- certificatul de nastere, copie.
- buletin emis pe raza administrativ-teritoriald a municipiului Bucuresti, copie.

- adeverinti DGASPC de sector, din care sd reiasd cd beneficiazd/au beneficiat de

serviciile din sistemul de protectie sociala, original. |

- copie dupad ultimul act de studii sau foaia matricola.

- scrisoare de recomandare a mangerului de caz. /



II1. Conditii de eligibilitate
- Sunt eligibili tinéfii cu vérsta_cupfinsé {ntre17 si 27 ani, c;re béneﬁciazéfau beneficiat de
masuri de plasament in sistemul de protectie a copilului ale unuia dintre sectoarele
municipiului Bucuresti.
- Detin buletin emis pe raza administrativ-teritoriald a municipiului Bucuresti

- Tineri detin cetitenie roména.

- S-atransmis dosar cu toate actele doveditoare mentionate anterior.

Nu beneficiazi de prevederile prezentului proiect persoanele care:

- nu se incadreaza in criteriile de eligibilitate stabilite de prezentul Regulament (au depasit
vérsta maxima admisa pentru depunerea dosarului sau nu au implinit 17 ani, nu detin CI
emis pe raza administrativ-teritoriald a municipiului Bucuresti, la momentul depunerii
cererii, nu detin cetitenie romani, s-au aflat in sisteme de protectie a copilului din alte
judete decat municipiul Bucuresti).

- au depus un dosar incomplet sau actele care fac obiectul dosarului nu sunt valabile si/sau

lizibile.

IV. Scopul proiectului

Prezentul proiect isi propune sa contribuie la diminuarea situatiilor de marginalizare si excludere
sociala fatd de persoanele aflate in dificultate, respectiv a tinerilor care au parasit de maxim un
an/urmeaza si pariseasci sistemul de protectie a copilului de pe raza administrativ-teritoriald a
municipiului Bucuresti, oferindu-le acestora sansa de a se dezvolta si de a participa activ la
viata comunitatii.

Etapa 1 a proiectului: tanarul se prezinta la Directia Generala de Asistenta Sociala a Muncipiului
Bucuresti cu actele enumerate mai sus si este indrumat si consiliat vocational dg catre ;Jpe‘é'}i listii

D.G.A.S.M.B.




Etapa 2 a proiectului: D.G.A.S.M.B. incheie protocoale de colaborare cu toate companiile
municipale, de la care primeste, lunar, situatia locurilor vacante.

Etapa 3: Téanarul este i;ldreptat si acompé_niaf pentru angajare 156 piata munciii la unul dintre
posturile vacante din cadrul companiilor municipale, in functie de profilul vocational si optiunile
sale. D.G.A.M.B. va acoperi costurile obtinerii adeverintelor medicale necesare la angajare.
Etapa 4: Dupa ce tandrul este angajat la una dintre companiile municipale, acesta este
monitorizat timp de 6 luni de cétre D.G.S.M.B. si propus pentru a primi o locuinta de serviciu, pe
perioada ocupdrii locului de munca respectiv.

Etapa 5: Companiile nﬁunicipale, impreuna cu directiile de resort din cadrul Primariei
Municipiului Bucuresti vor constitui fond de locuinte de serviciu disponibile pentru tinerii care
parasesc sistemul de protectie a copilului.

Etapa 6: D.G.A.S.M.B. va constitui un comitet de pilotaj al proiectului, format din reprezentantii
D.G.A.S.P.C.-urilor de sector, Directiei Guvernanta Corporativa din cadrul P.M.B. si organizatii
neguvernamentale din domeniu.

Etapa 7: D.G.A.S.M.B. va publica anual un raport cu privire la implementarea proiectului.
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EXPUNERE DE MOTIVE privind implementarea proiectului
"O sansa la integrare sociali pentru tinerii care parisesc sistemul de protectie a copilului din
municipiul Bucuresti"

Potrivit raportarilor Directiilor Generale de Asistentd Sociald si Protectia copilului de la nivelul
sectoarelor pand la finalul anului 2018, 148 tineri urmeaza sa pardseasca sistemul de protectie ca
urmare a indeplinirii conditiilor legale, potrivit articolului 51, alin 1,2,3 din Legea 272/2004 privind
protectia si promovarea dreptului copilului, fird a fi pregatiti pentru o viatd independenta sau avand o
pregatire extrem de limitata.

in vederea incluziunii sociale si profesionale, tinerilor aflati in situatii de vulnerabilitate au nevoic de
atentie deosebitd si masuri sporite de protectie sociald. O astfel de categorie de tineri o reprezinti
tinerii institufionalizati, care la implinirea varstei de 18 ani parisesc sistemul de ocrotire sl care,
datoritd lipsei sprijinului familiei, risci si fie marginalizati la intrarea lor in viata sociald si
profesionald. Este o etapa a vietii dificild pentru orice tandr, dar cu atat mai dificila pentru cei care au
beneficiat pana la aceasta vérsta de o protectie si riman fira nici un sprijin .Sunt mai multe motive
pentru care sunt expusi marginalizdrii, si anume: intdmpind greutiti la angajare, fiind expusi
somajului, sunt expusi vagabondajului si delincventei, nu au o locuintd si nici posibilititi de
inchiriere sau de cumpdrare, cad adesea victime ale criminalitatii, consumului de droguri, exploatarii
sexuale, nu au familie care si ii sprijine si nici mijloace proprii de subzistentd. Cea mai mare
problema pe care o intdmpina acesti tineri este gasirea unei locuinte $1 a unui loc de munci care s3 le
permité inceputul unui trai independent.

Nevoia unui loc de munca devine stringenti in cele mai multe cazuri doar in ultimul an de scoala,
cand inevitabilitatea momentului de incheiere a masurii de protectie devine evidenta.

Avand in vedere faptul ca proiectul este in concordantd cu prevederile legale in vigoare precum si
faptul ca acesta va contribui la cresterea insertie sociale a tinerilor care pardsesc sistemul de protectie a
copilului la nivelul municipiului Bucuresti, supun Consiliului General al Municipiului Bucuresti, spre
analiza, proiectul de hotérre privind acordarea implementarea proiectului "O sansd la integrare
sociald pentru tinerii care parasesc sistemul de protectie a copilului din municipiul Bucuresti".

PRIMAR GENERAL,
GABRIELA FIREA
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Directia Generala Investitii

ROMANIA
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RAPORT DE SPECIALITATE

"O sansa la integrare sociald pentru tinerii care parisesc sistemul de protectie a copilului din
municipiul Bucuresti"

Statul, prin autoritatile administratiei publice locale, isi asumi responsabilitatea de realizare a
masurilor si actiunilor prevdzute in actele normative privind beneficiile de asistentd sociald si
serviciile sociale, mdsuri ce vizeazd dezvoltarea propriilor capacititi de integrare sociald si
implicarea activd in solutionarea situatiilor de dificultate prin crearea de oportunitati egale si, in
subsidiar, prin acordarea de beneficii de asistenta sociala si servicii sociale adecvate.

Potrivit raportarilor D.G.A.S.P.C. de sector, pani la finalul anului 2018, 148 de tineri urmeazi sa
pardseascd sistemul de protectie ca urmare a indeplinirii conditiilor legale, potrivit articolului 51, alin
1,2,3 din Legea 272/2004 privind protectia si promovarea dreptului copilului, fard a fi pregatiti
pentru o viatd independentd sau avand o pregitire extrem de limitata.

In vederea incluziunii sociale si profesionale, tinerilor aflati in situatii de vulnerabilitate au nevoie de
atentie deosebitd si masuri sporite de protectie sociald. O astfel de categorie de tineri o reprezinti
tinerii institutionalizati, care la Tmplinirea vérstei de 18 ani pardsesc sistemul de ocrotire si care,
datoritd lipsei sprijinului familiei, riscd si fie marginalizati la intrarea lor in viata sociald si
profesionald. Este o etapa a vietii dificild pentru orice tndr, dar cu atit mai dificild pentru cei care au
beneficiat pand la aceasta varsta de o protectie si rimén fara nici un sprijin .Sunt mai multe motive
pentru care sunt expusi marginalizdrii, si anume: intdmpind greutdti la angajare, fiind expusi
somajului, sunt expusi vagabondajului si delincventei, nu au o locuintd si nici posibilitafi d

inchiriere sau de cumpdrare, cad adesea victime ale criminalititii, consumului de droguri, exploataru
sexuale, nu au familie care sd 1i sprijine si nici mijloace proprii de subzistenti. Cea mai mare
problema pe care o intdmpind acesti tineri este gasirea unei locuinte si a unui loc de munci care si le

permitd inceputul unui trai independent.

Principalele bariere in calea angajarii: mentalitatea angajatorului (respingere, neincredere), mediul
ostil de la locul de muncé generat de ceilalfi angajati, lipsa motivatiei de a munci, atitudine negativa
a unor tineri fatd de munci ( slaba constientizare fata de importanta unui loc de munca si implicatiile
acestuia In viata de zi cu zi) lipsa pregatirii profesionale si a experientei in munci neincredere in
sine, imagine de sine nestructuratd, abilititi sociale slabe, dificultati de comunicare si/sau de
adaptare, lipsa responsabilititii, carente educationale, lipsa cunostintelor de baza ale tinerilor (scris,
citit, aritmetica), majoritatea tinerilor au tulburari de concentrare, de comportament, ceea ce duce la
un grad scazut de eficientd la locul de munca si adaptare social.
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Nevoia unui loc de muncé devine stringenta in cele mai multe cazuri doar in ultimul an de scoald,
cind inevitabilitatea momentului de incheiere a masurii de protectie devine evidentd. Din aceastd
perspectivd sunt acceptate necesitatile exprimate de consilieri in gasirea unui loc de munca.
Problema apare din perspectiva in care nu au avut posibilitatea si experimenteze foarte multe relatii
normale de munci in afara centrului de plasament. Rezultatele si consecintele prestérii muncii riman
insd In majoritate o necunoscutd. Multumirea de a primi bani pentru munca efectuati, programarea si
plata utilitatilor din consumul propriu, achizitionarea bunurilor pentru uz personal ramén incd o
necunoscuti, atita timp cét prin viata in cadrul centrului de plasament toate nevoile tanarului erau
acoperite automat, prin sistemul de achizitii si plati.

Existenta unei retele de servicii pentru tinerii absolventi ai sistemului de protectie ar putea acoperi
eficient problematica acestora. Infiintarea unei retele de locuinte sociale intr-un numér proportional
cu nevoile, sustinerea eficienta a angajatorilor pentru aceastd categorie de absolventi, existenta unor
servicii sociale speciale de sprijin si monitorizare precum s§i adaptarea modului de abordare in
ingrijirea, ocrotirea, cresterea si educarea tinerilor ar asigura adaptarea acestora la viata
independenti.

Grupul tintd este constituit de tineri care sunt/urmeaz3 sa paraseasca sistemul de protectie a copilului
de pe raza administrativ-teritoriald a municipiului Bucuresti cu vérsta cuprinsd intre 17 — 27 ani si
care, datoritd lipsei sprijinului familiei, risca sd fie marginalizati la intrarea lor in viata sociala si
profesionala.

in acest context, propunem inaintarea spre aprobarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti a
proiectului de hotarare privind implemntarea proiectului"O sansi la integrare sociald pentru tinerii
care parasesc sistemul de protectie a copilului din municipiul Bucuresti"

DIRECTOR EXECUTIV

CORINA DUMITRESCU I AN NICOLESCU
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