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HOTARARE
privind delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind cimitirele Si
crematoriile umane din Municipiul Bucuresti catre Compania Municipala Cimitire
Bucuresti S.A.

Avand Tn vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului
Bucuresti si Raportul comun de specialitate al Directiei de Mediu, Directia
6 Generala Economica si Directia Guvernanta Corporativa;

Vazand raportul Comisiei .................. nr.............. si raportul Comisiei

In conformitate cu prevederile:

- Ordonantei Guvernului nr, 71/2002 privind organizarea si functionarea
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes
local, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotaréarii CGMB nr. 110/2018 privind aprobarea studiului de oportunitate
privind modalitatea de delegare a gestiunii serviciului public de organizare,
functionare si administrare a cimitirelor si crematoriilor umane din domeniul
public al municipiului Bucuresti;

- Hotarari CGMB nr. 455/2018 privind aprobarea metodologiei de

. fundamentare si aprobare a nivelului preturilor/tarifelor, ce va fi aplicata de
catre Autoritatea Municipald de Reglementare a Serviciilor Publice, pentru
serviciile publice de administrare a domeniului public si privat de interes local
aflate in sfera de competents a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

In temeiul prevederilor art. 36 alin. 2 lit. d, alin.6 lit. a, pct. 19 si art. 45 alin 2 din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificirile
si completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind
cimitirele si crematorile umane din Municipiul Bucuresti catre Compania
Municipald Cimitire Bucuresti S.A.
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Art. 2 Se aproba incheierea contractului de delagare in forma prevazuta in anexa
nr. 1 care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art. 3 Contractul de delegare va intra in vigoare la data semnarii dar nu mai tarziu
de 01.10.2018.

Art. 4 Bunurile imobile si tarifele aferente serviciului public de interes local privind
cimitirele si crematoriilor umane din Municipiul Bucuresti fac obiectul anexelor 2 si
3, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 5 Se Imputerniceste Primarul General al Municipiului Bucuresti s semneze
contractul de delagare prevazut in art. 2.

Art. 6 Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 152/28.03.2018
se abroga.

Art.7 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al
Municipiului Bucuresti si Compania Municipalad Cimitire Bucuresti S.A. vor aduce D
la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Aceasta hotdrare a fost adoptata in sedinta ordinara a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti din data de 23.08.2018.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCUREST],
Marian Orlando Culea Georgiana Zamfir
@
Bucuresti, ....................
Nr. .........
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ANEXA 1




CONTRACT DE DELEGARE

a gestiunii serviciului public de interes local privind cimitirele i crematoriile umane din
Municipiul Bucuresti

Municipiul Bucuresti, prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, cu sediul in
Bucuregti, Bulevardul Regina Elisabeta, nr. 47, sector 5, cod unic de inregistrare ..., cont ...
deschis la ..., reprezentat de doamna Gabriela Firea in calitate de Primar General, denumit in
cele ce urmeazi ,,Delegatar”, pe de o parte,

si

Societatea Compania Municipali Cimitire Bucuresti S.A., cu sediul in Bucuresti, strada
Aristide Demetriade, nr. 2, birou nr. 8, etaj 3, sector 1, inmatriculatd la Oficiul Registrului
Comertului de pe langd Tribunalul Bucuresti cu numérul J40/1439/2018, cod unic de

inregistrare 38790403, cont ... deschis la ..., reprezentata de Florinel Tomescu, avind functia de
director general, denumiti in cele ce urmeazi ,,Delegat”, pe de alta parte,

Denumite in continuare impreuna ,,Péirfile” si separat ,,Partea”,

AVAND IN VEDERE:

(A) Dispozifiile Ordonantei Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local, cu
modificarile ulterioare precum §i prevederile Hotdrdrii Guvernului nr. 955/2004 pentru
aprobarea reglementérilor-cadru de aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 71/2002 privind
organizarea §i funcfionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si
privat de interes local;

(B) Faptul cd, in conformitate cu dispozitiile legale mentionate mai sus, Delegatarul are
competente exclusive in ceea ce priveste infiinfarea, organizarea, coordonarea,
monitorizarea §i controlul functiondrii serviciilor si activititile privind amenajarea si
intrefinerea cimitirelor si crematoriilor umane, acestea vor putea fi gestionate de citre
Compania Municipalad Cimitire Bucuresti S.A., in baza unui contract atribuit direct.

(C) Dispozitiile Hotérérii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 110/22.02.2018,
prin care a fost stabilitd gestiunea indirectd (sau delegata) prin intermediul unei societiti
cu capital al Municipiului Bucuresti ca forméa de gestiune a Serviciului;

(D) Faptul cd societatea Compania Municipald Cimitire Bucuresti S.A. a fost infiinjata de
Municipiul Bucuregti §i organizata ca o intreprindere tipica, bine gestionati si dotaté cu
mijloacele corespunzitoare astfe! incét sa presteze Serviciul la cel mai scazut cost pentru
comunitate;

(E) Dispozitiile Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuregti np/a®"../...% rin
care s-a aprobat prezentu! Contract.

Au convenit incheierea prezentului Contract, conform termenilor si conditiil&
ce urmeaza:



CAPITOLUL L. DEFINITII SI INTERPRETARE

ARTICOLUL 1 - DEFINITII SI INTERPRETARE

(1) In sensul prezentului Contract, termenii si expresiile scrise cu majusculd vor avea, cu
exceptia situatiei in care contextul reclama altfel, sensul stabilit in prezentul Articol:

” Administratia din subordine inseamnd Administrafia Cimitirelor si Crematoriilor
Umane Bucuresti aflatdi in subordinea municipiului
Bucuresti

»An Contractual” inseamni o perioada de timp incepand la Data inceperii Contractului si
terminindu-se la aceeasi datd a anilor urmétori, pdnd la data incetérii
duratei prezentului Contract;

?Activitifi funerare” va avea intelesul ce rezulta din regulamentul Serviciului;

»Aria Delegirii”  inseamnai aria teritoriald corespunzatoare domeniului public si/sau privat
aflat in proprietatea Municipiul Bucuresti si in administrarea Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, pe care sunt amplasate cimitirele
publice si crematoriile umane, astfel cum rezulta si va rezulta aceasta din
Anexa nr. 3 la Prezentul Contract;

sAutoritatea Competentid” inseamni orice instantd judecitoreascd competentd si orice
autoritate locald, nationald sau organizatie internationala, inspectorat, agentie,
ministru, minister, persoand oficiala sau funcfionar public din cadrul
Guvernului Romaniei, institutie publica;

sAutoritatea Municipali” inseamni Autoritatea Municipald de Reglementare a Serviciilor
Publice din Municipiul Bucuresti (AMRSP);

~Autorizatii” inseamnd toate autorizatiile, licentele, permisele, certificatele, avizele,
aprobirile etc., emise de Delegatar, de Autoritatea Municipala sau de alta
Autoritate Competenta, in scopul prestérii Serviciului;

"Bunuri Proprii” inseamnd acele bunuri care aparfin Delegatului si care raman in
proprietatea sa dupé Data Incetérii Contractului;

»Contract”  inseamna prezentul Contract, impreuni cu toate Anexele sale, asa cum pot fi
modificate acestea sau Contractul la un moment dat cu acordul Partilor prin
acte aditionale;

»Corpul Agentilor Constatatori” inseamni totalitatea persoanelor fizice care se legitimeaza
ca atare in baza unui act eliberat in acest sens de Primédria Municipiului
Bucuresti §i care sunt imputernicite de Priméria Municipiului Bucuresti si
controleze modul in care Delegatul presteaza Serviciul. in categoria
persoanelor care au dreptul si controleze modul in care Delegatul gestioneaza
Serviciul intrd gi personalul angajat al Delegatarului conform atributiilor
stabilite de Delegatar prin fisa postuiui indiferenL_ daca acesta are sau nu
calitatea de agent constatator in conformitate, "’pl‘evﬂdel’lle Ordonantei
Guvernului nr, 2/2001 privind regimul juridic al" ontra\aentuloi‘\

"Beneficiar” inseamnd persoana care beneficiazi de Servwiiie prtat?: de elegati/sau de
atribuirea unui loc de veci;




*Data Intririi in Vigoare” inseamnd Data Semndrii Contractului, mai jos definit, dati la
care Contractul va intra in vigoare.

"Data incetiirii”  inseamni data la care Contractul isi inceteaza efectele intre Parti, fird a
aduce atingere exceptiilor stipulate la Articolul 41 (“Mentinerea unor prevederi
dupé Data Incetirii”) din prezentul Contract;

"Data Semnirii” inseamni data cind Contractul a fost semnat de citre reprezentanfii
Delegatului si ai Delegatarului sau de catre ultimul dintre acestia in cazul in
care Contractul nu este semnat in aceeasi zi de ambele Parti ;

"Dauni” inseamna orice prejudiciu, direct sau indirect, constind in pierderea efectiva
suferitd de creditorul obligatiei neindeplinite de cealaltd Parte si beneficiul de
care acesta este lipsit, la stabilirea prejudiciului {indndu-se cont §i de
cheltuielile pe care Partea prejudiciaté le-a realizat pentru limitarea sau evitarea
prejudiciului si orice alte costuri §i cheltuieli de orice naturi gi tip, angajate in
vederea restabilirii situatiei care ar fi trebuit si existe in lipsa respectivului
prejudiciu;

"Delegat” inseamna societatea Compania Municipald Cimitire Bucuresti S.A., céreia i-a
fost atribuit prezentul Contract;

“Delegatar” inseamnd Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului
Bucuresti;

"Durata Contractului” va avea intelesul prevazut la Articolul 3 din prezentul Contract;
*Cimitir” va avea infelesul ce rezultd din Regulamentul serviciului;
*Crematoriu uman” va avea intelesul ce rezultd din Regulamentul Serviciului

»Garantia de Buni Executie” inseamna pgarantia de buni executie a Contractului, constituitd
legal de Delegat, conform Articolului 15.1. (,,Garantia de Bund Executie™),
executabild la prima cerere a Delegatarului, pentru a garanta in limita valorii
sale:

a) plata oricéror penalitti care se pot inregistra in favoarea Delegatarului,

b) plata oricaror sume citre Delegatar conform prezentului Contract, inclusiv
ca urmare a neindeplinirii de cétre Delegat a obligatiilor asumate prin
prezentul Contract;

*Inhumare/Deshumare/Reinhumare/Incinerare” vor avea intelesul ce rezultd din
Regulamentul Serviciului;

“Indicatori de Performanti” inseamna cerintele si standardele legate de eficienta
Serviciului, care trebuie indeplinite de Delegat, conform Regulamentului
Serviciului;

.Informatii Confidentiale” inseamn: (i) toate evidenjele, rapoartele, conturile §i alte
documente si informatii transmise sau puse la dispozitie (si marcate drept
confidentiale) de o Parte celeilalte in legatura cu obiectul prezentului Contract
(transmise in orice mod si indiferent de suportul pe care sunt stocate), inclusiv
toate datele cu caracter personal in sensul Legii privind protectia datelg




drepturile de proprietate intelectuala si elementele de know-how ale oricérei
Parti si care sunt exceptate de la liberul acces la informatii conform Legii;

»hLege” inseamna orice norme de drept aplicabile in Romania incluzénd, dar fara a se
limita la acestea: tratate, legi, ordonante, hotérari, regulamente, coduri, norme
metodologice, ordine, decizii, decrete, directive, principii generale de drept si
hotdriri judecatoresti obligatorii erga omnes, precum si reglementarile
obligatorii emise la nivelul Uniunii Europene, precum si orice cerintd sau
recomandare a Autoritiifi de Reglementare, a unei Autoritati Competente din
Roménia sau la nivelul Uniunii Europene, sau interpretare sau aplicare a
oricireia dintre cele de mai sus de citre o Autoritate Competentd din Romania
sau la nivelul Uniunii Europene. In sensul prezentei definitii ,hotdrdrile
Judecdtoresti obligatorii erga omnes™ reprezintd (i) hotararile judecatoresti
definitive pronunfate in materia contenciosului administrativ prin care s-a
anulat in tot sau in parte un act administrativ cu caracter normativ, (ii) deciziile
Curtii Constitufionale prin care se constatd neconstitutionalitatea unui act
normativ, (iii) recursurile in interesul legii pronuntate de inalta Curte de
Casatie si Justitie asupra problemelor de drept care au fost solutionate diferit
de instantele de judecata precum si (iv) hotararile judecatoresti pronunate in
actiunile colective introduse de citre o categorie anume de cetdleni si care
beneficiaza de efectele acesteia;

“Legea Achizitiillor” inseamni legislatia aplicabild la un moment dat privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice
si a contractelor de concesiune de servicii;

”Loc de inhumare” va avea intelesul ce rezulté din regulamentul Serviciului;
”Lucrare funerari” va avea infelesul ce rezultd din Regulamentul Serviciului;

PNisd pentru depunerea urnelor cu cenusa® — va avea intelesul ce rezultad din regulamentul
Serviciului;

”Metodologia Tarifard”  inseamnd Procedura de stabilire, ajustare $i modificare a nivelului
Tarifelor si de aprobare a acestora aprobatd de Consiliul General al
Municipiului Bucuresti;

“Modificare Legislativi” inseamnd orice intrare in vigoare, modificare, completare,
suspendare, abrogare (totala sau partiald) a oricirei Legi astfel cum este definita
mai sus sau orice alt eveniment cu efect similar, intervenit dupd Data Intrarii in
Vigoare a Contractului,

»Perioada de Mobilizare” inseamna perioada cuprinsi intre Data Semnirii si Data Inceperii
a prezentului Contract;

“Perioada de Monitorizare” inseamna o perioadi specifici(respectiv o luné, un trimestru sau
un an dupi frecvenja cu care sunt monitorizate datele pe care Delegatul le
raporteazi lunar, trimestrial sau anual) pe parcursul cireia Delegatarul sau
Autoritatea Municipala monitorizeazi modul de prestare a Serviciului de cétre
Delegat sau orice perioadd de timp pe parcursul ciireia Delegatarul sau
Autoritatea Municipala a decis sa monitorizeze performaniele Delegatului prin
inspectii inopinate;

»Redeventd” inseamnid platile datorate de Delegat citre Deleg 2o




Aditional la prezentul Contract §i in conformitate cu Legea si prezentul
Contract,

“Regulamentul Serviciulwi”  inseamnd  "Regulamentul  Serviciului  Public  de
Administrare a Cimitirelor si Crematoriilor Umane din Domeniul Public si
Privat al Municipiului Bucuresti "(Anexa nr. 1 la prezentul Contract);

”Serviciul”  va avea injelesul prevazut la Articolul 2 ”Obiectul Contractului”;

“Tarifele Serviciului” inseamna tarifele previzute de Regulamentul Serviciului si
de Caietul de Sarcini al Serviciului aprobate de Delegatar cu respectarea
Metodologiei Tarifare pe care Delegatul va avea dreptul sa le incaseze pentru
prestarea Serviciului. in sensul prezentului Contract, prin Tariful Serviciului se
intelege si taxa/taxele previzute de Regulamentul Serviciului si de Caietul de
Sarcini al Serviciului;

wli” inseamna orice zi calendaristici, atunci cdnd nu se face referire expresa la ,,Zi
Lucrétoare™;

..Zi Lucritoare” inseamna orice zi in afara (i) zilelor de simbéta si duminicd; (ii) oricarei
zile de sérbitori legale in Romania sau oricérei zile in care béncile sunt inchise
pentru tranzactii, in conformitate cu Legea in vigoare.

(2)in cuprinsul prezentului Contract si/sau in Anexele sale, termenii folositi cu majuscule isi
vor pistra, indiferent de locul in care sunt folositi in cuprinsul acestora, intelesul dat in definitia
aferentd. Formele cuvintelor la singular subinfeleg formele de plural si invers.

(3) Impirtirea pe capitole i articole, precum si titlurile din Contract sunt introduse numai pentru
a usura sistematizarea §i nu va afecta interpretarea prezentului Contract $i nu va servi
interpretdrii intentiilor Partilor.

(4) Orice referire la articole sau numere de articole va insemna, dac nu este altfel specificat, o
referire la articolele prezentului Contract. Referirile la anexe vor fi considerate referiri la
anexele prezentului Contract.

(5) Referirile la ,,acest contract/prezentul Contract” vor fi interpretate ca referiri la acest
document dupd cum este revizuit, modificat sau completat si in vigoare la anumite intervale de
timp si va include referiri la orice document care il revizuieste, modifici sau completeazi sau
intrd in vigoare, este incheiat {indnd cont de sau in conformitate cu prevederile acestuia.

(6) Referirile la “Parti” desemneazid pargile prezentului Contract, iar referirile la “Parte”
desemneaza una dintre partile prezentului Contract.

(7) Termenii utilizati si nedefiniti in prezentul Contract si care sunt definifi de actele normative
aplicabile vor avea infelesul previzut in definifia corespunzitoare din Lege.

CAPITOLUL 11. OBIECTUL, DURATA SI DOCUMENTELE
CONTRACTULUI

ARTICOLUL 2 - OBIECTUL CONTRACTULUI

(1) Delegatarul acorda Delegatului, dreptul de a lua toate mésurile si de a int ¢
actiunile i activitatile necesare, in misura permisa si in conditiile stabilite de [\¢f
asigura prestarea in mod corespunzitor a Serviciului, cu respectarea Reghla

Contract)si a Indicatorilor de Performanta (Anexa nr. 4 la Contract).



(2) Delegatarul acordd Delegatului dreptul ca, in cadrul gestiunii Serviciului sa presteze in
principal urmitoarele activitati astfel cum sunt sau vor fi acestea descrise de Regulamentul
Serviciului;

a) Activitdji de amenajare si intretinere a Cimitirelor publice §i a Crematoriilor umane din
Aria Delegirii, incluzénd:

- amenajarea si intrefinerea aleilor si ciilor de acces;
- amenajarea si intrefinerea instalatiilor interioare de alimentare cu apd potabila, a
instalafiilor de udat si canalizare;
- realizarea, modernizarea si intretinerea iluminatului public;
- salubrizarea;
- montarea $i intretinerea mobilierului urban (banci, cosuri de gunoi);
- intrefinerea si modernizarea cladirilor i anexelor necesare desfasurdrii activitdfilor;
b) Activitati funerare, precum, inhumare, deshumare, transport, etc.;
c) Realizarea de Lucriri funerare;
d) Activitai de Incinerare in crematoriile umane, inclusiv activititile premergétoare
incineririi, depozitarea gi conservarea urnelor cu cenusa precum si alte operatiuni legate
de incinerare.

(3) Cu exceptia taxelor pentru concesiunea Locurilor de inhumare si a Nigelor pentru
depunerea umelor cu cenusi care constituie venit la bugetul local al Delegatarului, Delegatul
va avea dreptul si incaseze de la Beneficiari toate celelalte taxe/tarife pentru prestarea
Serviciului prevazute de Regulamentul Serviciului si de Caietul de Sarcini al Serviciului, astfel
cum sunt sau vor fi acestea aprobate de Delegatar, precum:

- taxa/taxele de intrefinere;

- tarifele pentru incinerare, precum si pentru depozitare, depunerea §i pastrarea
urnelor cu cenusi;

- tarifele pentru prestarea de Activitéti funerare;

- tarifele pentru executia de Lucriri funerare;

- taxa/tariful de acces in Cimitire cu autoturisme/masini/echipamente.
(4) Delegatul va avea dreptul si obligatia ca in baza prezentului Contract:

a) sa organizeze evidenta tuturor Locurilor de inhumare, a inhumdrilor-deshumarilor,
reinhumdrilor, incinerdrilor;

b) si controleze modul cum sunt amenajate, intretinute si ingrijite Locurile de inhumare de
citre Beneficiari;

¢) si asigure comunicarea datelor gi informatiilor de interes public cu privire la activitatea
de administrare a Cimitirelor si a Crematoriilor umane;

d) sa faca propuneri privind extinderea §i infiintarea de noi cimitire si si asigure executia
lucrarilor necesare in acest sens;

(5) Prin grija Delegatului, terenul apartinidnd fiecarui Cimitir va fi topografiat, i se vor
intocmi acte cadastrale si va fi integrat intr-un sistem informational geografic complex bazat pe
actuala divizare in parcele gi randuri.

(7) 1In cazul infiingirii unor noi Cimitire, Delegatul va lua u‘i‘i d"a§1 rare a unei zone de
protecne sanitard, se va intocmi un plan de sistematizare in éx"e vgr'ﬁ Lindighte parcele, literele
si numerele precum $l céile de acces, aleile dintre parcelm am;ﬂ area vapelei sau camerei
el palite in actele de




reglementare emise de citre autoritatea pentru protecfia mediului/Directia de Sanitate Publica/
conform prevederilor legale in vigoare.

ARTICOLUL 3 - DURATA CONTRACTULUI

(1) Durata prezentului Contract este de 5 (cinci) ani de la Data Semnirii.

ARTICOLUL 4 - CONTRACTUL §I DOCUMENTELE CONTRACTUALE

(1) Prezentul Contract reprezinta intreaga infelegere contractuala a pértilor cu privire la obiectul
acestuia.

(2) Se considera ca documentele care alcituiesc Contractul se explicd reciproc §i se
interpreteaza 1mpreunﬁ in eventualitatea oriciror neconcordante intre cuvinte, termeni, fraze
sau abrevieri scrise cu majusculd si definite in cadrul unei Anexe, intelesul stabilit de Articolul
1 (,,Definitii §i interpretare™) al Contractului va prevala asupra intelesului din Anexi, daci
contextul acestui Contract permite.

(3) Prezentul Contract are urmitoarele anexe:

a) Regulamentul Serviciului (Anexa nr. 1);

b) Caietul de Sarcini al Serviciului (Anexa nr. 2);

c¢) Lista Cimitirelor si a Crematoriilor din Aria Delegérii(Anexa nr. 3);
d) Indicatorii de Performanti (Anexa nr. 4);

e) Asiguririle (Anexa nr. 5);

f) Tarifele Serviciului la Data Inceperii (Anexa nr. 6);

g) Metodologia Tarifard (Anexa nr. 7);

h) Alte anexe care se vor atasa pe Durata Contractului.

(4) In cazul oricarui conflict sau neconcordanta intre corpul principal al Contractului i orice
Anex, clauza din cuprinsul Contractului va prevala, cu exceptia situatiei in care se specifica
altfel in prezentul Contract.

CAPITOLUL III. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

ARTICOLUL 5 - DREPTURILE DELEGATARULUI

Delegatarul are urmétoare drepturi, pe care le va exercita insa in corelare cu regulamentele,
programele si strategiile de dezvoltare adoptate de Delegatar.

a) sd exercite toate competentele previzute de Lege si de prezentul Contract in legaturd cu
prestarea Serviciului;

b)sd aprobe structura s§i ajustarea/modificarea Tarifelor Serviciului, la propunerea
Delegatului, conform Legii in vigoare, a Metodologiei Tarifare §i cu avizul prealabil al
Autoritiii Municipale;

¢)sd solicite direct sau prin Administratia din subordine informatii cu privire la nivetul si
calitatea Serviciului furnizat/prestat de Delegat;

d)sd monitorizeze direct sau prin Administrajia din subordine indeplinirea obllgatulcfr
contractuale asumate de Delegat; T

e)sd aplice penalititi in caz de executare cu intdrziere sau neexecutare a o
contractuale de cétre Delegat;



f) s sancfioneze Delegatul in cazul sdvérsirii contraventiilor previzute de Lege sau de
Regulamentul Serviciului din Anexa nr. | la Contract;

2)sa rezilieze Contractul daca Delegatul incalcd in mod grav sau repetat clauzele acestuia si
nu respectd Indicatorii de Performant3;

h)alte drepturi previizute de prezentul Contract sau de Lege.

ARTICOLUL 6 - DREPTURILE DELEGATULUI
Delegatul are urmatoarele drepturi:
a) si incaseze taxele si Tarifele Serviciului, astfel cum au fost acestea aprobate de Delegatar;

b) si solicite ajustarea si/sau modificarea taxelor si Tarifelor Serviciului, fundamentat, cu
respectarea Metodologiei Tarifare;

c) sa solicite recuperarea debitelor in instanti;

d) orice alte drepturi prevazute de Lege sau de prezentul Contract.

ARTICOLUL 7 - OBLIGATIILE DELEGATARULUI
Delegatarul are urmitoarele obligatii:

a) s actualizeze si si aprobe modificérile la Regulamentul Serviciului, cuprins in Anexa nr. 1
la prezentul Contract, in baza regulamentelor cadru, conform Legii;

b)si aprobe (inclusiv ajustarile si modificarile) Tarifele Serviciului propuse de Delegat
conform Legii in vigoare, a Metodologiei Tarifare si cu avizul prealabil al Autoritatii
Municipale;

c)sé verifice periodic direct sau prin Administratia din subordine:
1. calitatea Serviciului prestat;
2. indeplinirea Indicatorilor de Performanta;
3. mentinerea echilibrului contractual;
4. gradul de indeplinire a obligatiilor in sarcina Delegatului;
d)sa nu-l tulbure pe Delegat in exercitiul drepturilor sale ce rezulta din prezentul Contract;
e) sa asigure mentinerea echilibrului contractual, stabilit prin prezentul Contract;
f) alte obligafii previzute de Lege, de Regulamentul Serviciului, de Caietul de Sarcini al
Serviciului sau de prezentul Contract.
ARTICOLUL 8 - OBLIGATIILE DELEGATULUI
(1) Delegatul are urmétoarele obligatii generale:

a)sad asigure prestarea Serviciului conform prevederilor contractuale si cu respectarea
Regulamentului Serviciului {Anexa nr. 1 la Contract) si a Caietului de Sarcini al Serviciului
(Anexa nr, 2 la Contract);
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d)sa asigure respectarea Indicatorilor de Performanta prevazuti in Regulamentul Serviciului
si in Anexa nr. 4 (,,Indicatorii de Performanta”) la prezentul Contract, si sa imbunitifeasca
in mod continuu calitatea Serviciului prestat;

e) s aplice metode performante de management care sd conducé la reducerea costurilor de
operare, inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale impuse de Legea Achizitiilor in
vigoare;

f) s& inregistreze toate reclamatiile si sesizirile, care 1i sunt adresate, intr-un registru si si ia
masurile de rezolvare ce se impun. In registru se vor consemna numele, prenumele
persoanei/societatii care a reclamat, adresa reclamantului, data si ora reclamatiei, data i ora
rezolvirii, numérul de ordine al reclamatiei care va fi comunicat petentului. La sesizirile
scrise Delegatul are obligatia sd raspundd in termen de maximum 30 de Zile de la
inregistrarea acestora;

g)sd furnizeze Autoritdfilor Competente, Autoritdtii Municipale si Delegatarului toate
informatiile solicitate §i sa asigure accesul persoanelor imputernicite de acestia la toate
informatiile, necesare verificarii i evaluarii functionarii §i dezvoltérii Serviciului, inclusiv
pentru verificarea cantitdfii §i calitdfii prestatiilor efectuate, in condifiile Legii si ale
prezentului Contract;

h)sé {ind evidente tehnice, operative si economice si sd raporteze periodic Delegatarului,
Autoritatii Municipale i oricdror alte Autorititi Competente date si informatii despre
activitatea specifici conform chestionarului din anchetele statistice nationale, dupa caz,
conform Legii in vigoare §i prezentului Contract;

1) sd defina §i sé pastreze pe intreaga Duratd a Contractului documentatia pusa la dispozitie de
citre Delegatar in legatura cu obiectul Contractului; in acest sens Delegatul isi va organiza
o arhivd tehnicd §i va actualiza periodic documentele prevazute de Regulamentul
Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract);

j) sé furnizeze Delegatarului, Autoritafii Municipale, informatii privind modul de realizare a
Indicatorilor de Performant3, sd aplice metodologia de comparare a Indicatorilor de
Performania prin raportare la operatorul cu cele mai bune performante si sa asigure accesul
la documentatiile si la actele individuale pe baza cirora furnizeazi/presteaza Serviciul, in
conditiile Legii;

k)sa nu cesioneze sau transfere in vreun mod prezentul Contract sau orice parte din drepturile
si obligatiile sale prevazute in prezentul Contract, altfel decét in conformitate cu conditiile
stipulate la Articolul 19 (“Sub-delegarea si cesiunea”), orice operatie realizatd in alte
conditii fiind nuli de drept;

1) s& contracteze 5i s men{ind pe toatd Durata Contractului toate asigurdrile previzute la
Articolul 16 (“Asiguréri”) din prezentul Contract;

m) si asigure existenta personalului necesar pentru prestarea Serviciului si sa a51gure
conducerea operativa, mijloacele tehnice si personalul de interventie in situatii de urge:

n)sd asigure finantarea pregitirii profesionale a propriilor salariafi;

0)sd plateascd penalitdfile contractuale in cuantumul prevazut de prezentul [§€
Anexele corespunzitoare, in caz de nerespectare a obligatiilor sale contry
Indicatorilor de Performanta;

p)sd plateascid Redeventa si orice alte sume datorate la valoarea prevazuta si la Yermene
stabilite in prezentul Contract; |\




q)sa dovedeasca in termen de 12 Iuni de la Data Semnarii Contractului c3 certificarea pe care
o define pentru Sistemul de Management al Calitatii (in conformitate cu standardul ISO9001
sau cu un standard echivalent) a fost implementata pentru Aria Delegirii;

r) sd dovedeasca in termen de 12 luni de la Data Semndrii Contractului ci certificarea pe care
o detine pentru Sistemul de Management al Mediului (in conformitate cu standardul 1SO
14001 sau cu un standard echivalent) a fost implementata pentru Aria Delegérii;

s) alte obligatii prevazute de Lege, de Regulamentul Serviciului, de Caietul de Sarcini al
Serviciului sau de prezentul Contract.

CAPITOLUL IV. EXECUTAREA CONTRACTULUI

ARTICOLUL 9 - Tarifele Serviciului si modul de remunerare a Delegatului

(1)  Pentru prestarea Serviciului conform prezentului Contract, Delegatul va incasa de la
Beneficiari Tarifele Serviciului previzute de Regulamentul Serviciului si de Caietul de Sarcini
al Serviciului, aprobate de Delegatar, cu exceptia taxei pentru concesiunea locurilor de
inhumare si a niselor pentru depunerea urnelor cu cenuga.

(2) Tarifele Serviciului se stabilesc se ajusteaza si se modificd cu respectarea Metodologiei
Tarifare. Taxele si Tarifele Serviciului la Data Inceperii Contractului sunt cele prevazute in
Anexa nr. 6.

(3) Tarifele Serviciului trebuie si asigure atat viabilitatea economica a Delegatului, cét si
interesele Delegatarului.

(4) Delegatarul are competenti exclusiva in aprobarea Taxelor si Tarifelor Serviciului.

(7) Solutionarea oricdror dispute in legaturi cu Tarifele Serviciului se face conform prevederilor
Articolului 42 (,,Legea aplicabila si solutionarea litigiilor”) din prezentul Contract. Pani la
solutionare la stabilirea contravalorii Serviciului va fi aplicat Tariful in vigoare, iar in urma
solutiondrii disputei noul Tarif aprobat conform Legii va intra in vigoare in luna imediat
urmatoare.

ARTICOLUL 10 - REDEVENTA

(1) Delegatul va plati Delegatarului, o redeventd de din profitul net anual al
Delegatului.

(2) Redeventa va fi platita anual, in termen de 30 (treizeci) de zile de la data depunerii de cétre
Delegat a situatiilor financiare aferente anului incheiat.

(3) Pentru evitarea oricarui dubiu, Partile confirma ci Redeventa va fi achitata prin raportare la
cifra anuald de afaceri realizatd de cétre Delegat intr-un an calendaristic, pe Durata
Contractului, astfel incit Redeventa va fi achitata atit pentru anul calendaristic in care intervine
Data Intrérii in Vigoare cét si pentru anul calendaristic in care intervine incetarea sau rezilierea
Contractului.

(4) Plata cu intirziere a Redeventei da dreptul Delegatarului de a aplica majordri pe fiecare zi

de intdrziere egale cu cele utilizate pentru neplata obligatiilor fata de bugetul de stat.
?FFE?M,;‘#\,;\

redeventa datorati pentru o luni), Delegatarul va fi indreptifit %
Articolul 31.



ARTICOLUL 11 - MONITORIZAREA CONTRACTULUI

(1) Respectarea si indeplinirea de cétre Delegat a Indicatorilor de Performanti, stabiliti in
Regulamentul Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract) ca Indicatori de Performanta generali si
Indicatori de Performantd garantafi, si a celor prevazuti in Anexa nr. 4 (,Indicatorii de
Performanta™) la Contract si in general a tuturor obligajiilor stabilite prin prezentul Contract
vor fi monitorizate de Delegatar, prin Corpul Agentilor Constatatori si prin Autoritatea
Municipald, conform termenilor si conditiilor stipulate de prezentul Articol.

(2) Autoritatea Municipald are ca responsabilitd{i i atribuii principale s& monitorizeze
respectarea de citre Delegat a Indicatorilor de Performanti, calitatea si eficienfa Serviciului
prestat, corespunzitor Indicatorilor de Performantd, in conformitate cu prevederile prezentului
Contract, Regulamentului Serviciului {Anexa nr. | la Contract) si Anexei nr. 4 (,,Indicatorii de
Performanta™), iar in cazul nerespectirii de catre Delegat a Indicatorilor de Performanga:

a) sd informeze la timp Delegatul si Delegatarul in legéturd cu aceastd nerespectare
b) s comunice §i sa stabileasca cu Delegatul, dupé caz, masuri si termene de conformare
c) si propund Delegatarului aplicarea penalitdtilor contractuale,

(3)Delegatarul, prin Corpul Agentilor Constatatori, va monitoriza respectarea de cétre Delegat
a prevederilor prezentului Contract.

(4) Delegatul trebuie si coopereze cu buna credinjé cu Autoritatea Municipala si cu Delegatarul
pentru a facilita monitorizarea Serviciului. In acest sens, Delegatul trebuie s :

a) pregiteasca si s transmiti raportarile previzute de prezentul Articol;

b) s& réspundd in maxim 30 (treizeci) de Zile solicitdrilor de clarificare transmise de
Delegatar/Autoritatea Municipals, atunci cand acest lucru este posibil sau sd notifice
Delegatarul/Autoritatea Municipala in legiturd cu motivele pentru care nu este posibil sa
raspunda solicitarilor in termenul dat;

c) sd respecte si si se conformeze deciziilor luate de Delegatar sau de Autoritatea Municipala
potrivit atributiilor acestora;

d) sa informeze Delegatarul/Autoritatea Municipala in legéitura cu faptele sau conditiile care
ar putea facilita indeplinirea functiilor sale;

€) sd coopereze cu Delegatarul/Autoritatea Municipala la orice anchetd pe care ace(a)sta o
poate desfasura in exercitiul atribufiilor sale de monitorizare in baza prezentului Contract;

f) sa permitd Corpului Agentilor Constatatori, reprezentantilor Autorititii Municipale sau
altor persoane imputernicite de Delegatar in acest scop:

(i) accesul rezonabil la toate documentele necesare care privesc cantitdtile si calitatea
prestatiei efectuate, precum si la bunurile utilizate de céatre Delegat in legéturd cu
Serviciul,

(i1) sa inspecteze, sd fotografieze sau s filmeze instalatiile si sd cerceteze, si faca
fotocopii §i sd scoatd extrase din orice dosar sau registru tinut de cétre Delegat si si
efectueze inspectii, masuritori sau teste.



dreptul siu de a efectua, din cand in cand, inspectii aleatorii si/sau inopinate privind orice
aspecte legate de Serviciu.

(6) La sfarsitul fiecdrei Perioade de Monitorizare, Delegatarul/Autoritatea Municipald va
intocmi un “Raport de monitorizare” pe care il va transmite Delegatului, in termen de 30
(treizeci) de Zile de la incheierea Perioadei de Monitorizare. Acest raport va stabili masurile de
conformare pe care Delegatul trebuie si le adopte.

(7) Dupa primirea Raportului de monitorizare, Delegatul poate prezenta
Delegatarului/Autoritatii Municipale propunerile sale de imbunétéajire a activititii pentru a se
conforma Contractului, inclusiv Indicatorilor de Performania, transmifand aceste propuneri in
termen de 10 (zece} Zile de la data primirii Raportului de monitorizare. Propunerile de
imbunatdtire a activitatii vor:

a) explica masurile pe care Delegatul intentioneaza sa le ia pentru a-si imbunétii activitatea
in scopul conformarii cu Contractul, inclusiv cu nivelu! Indicatorilor de Performanta;

b) prevedea o datd pana la care nivelul Indicatorului de Performant va fi atins, atunci cind
obiectul masurilor este un anumit Indicator de Performanta.

(8) Delegatul va tine si va péistra in bun stare toate inregistririle rezultatelor, evenimentelor si
incidentelor, in detaliu, care au legiturd sau sunt necesare a fi colectate pentru Indicatorii de
Performanta.

(9) Toate bazele de date si tabelele centralizatoare trebuie pastrate in format electronic §i
actualizate periodic. Copii in format electronic trebuie furnizate Delegatarului/Autoritatii
Municipale la cerere.

(10) Delegatul va raporta anual Delegatarului si Autoritdtii Municipale, pana la sfarsitul
primului trimestru al anului urmator:

a) raportul privind gradul de indeplinire a Indicatorilor de Performantd, motivand situatiile
necorespunzitoare apdrute si masurile luate pentru remedierea lor;

b)raportul anual de activitate.

(11) De asemenea, Delegatul va prezenta, la inceputul fiecirui An Contractual, Delegatarului
dovezi:

a) de plata a impozitelor, taxelor si contributiilor, precum si a primelor de asigurdri;
b) de detinere a tuturor Autorizatiilor valabile;

¢) de efectuare a auditului anual al sistemelor de management ISO 9001 (managementul
calitatii), 1ISO 14001 (Managementul mediului).

ARTICOLUL 12 - BUNURILE UTILIZATE iN DERULAREA CONTRACTULUI

Pentru prestarea Serviciului conform prezentului Contract, Delegatul va utiliza Bunuri Proprii.
Acestea apariin Delegatului si nu vor fi transferate Delegatarului la incetarea Contractului.
Delegatul are drepturi depline de a dobandi, instrdina, greva cu sarcini sau de a dispune in orice
alt mod de Bunurile Proprii. De asemenea, pentru prestarea serviciului conform prezentului
contract Delegatarul sau Administratia din subordine va pune la dispozitia Delegatului spatiile
si bunurile aflate in proprietatea Delegatarului - cimitire si crerrzzma}?\g

- - - i IR TR
ARTICOLUL 13 - MASURILE DE SANATATE §I SEC’éRlTATE:: INSMUNCA

¢

(1) Delegatul va revizui planul siu intern de sanétate §i secu @ e in n Az
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(2) Delegatul va avea in vedere sinitatea i securitatea in muncd pentru toate persoanele
implicate in prestarea Serviciului §i va menfine toate amplasamentele, cladirile, instalatiile,
vehiculele si utilajele (in misura in care acestea se afld sub controlul sdu) intr-o stare de
functionare corespunzitoare pentru evitarea pericolului, va intretine, pe cheltuiald proprie,
instalatia de iluminare, elementele de protectie, semnele de avertizare §i va urméri amplasarea
§i instalarea acestora ori de cdte ori va fi necesar, sau la solicitarea Delegatarului sau la
solicitarea oricdrei Autoritdfi Competente, in domeniul protectiei, securitdfii §i sanéatfii
populatiei.

ARTICOLUL 14 - ASPECTE DE PROTECTIA MEDIULUI, iIMPARTIREA
RESPONSABILITATILOR DE MEDIU INTRE PARTI

(1) De la Data inceperii, Delegatul va fi rispunzitor de orice incilcare a prevederilor oricarei
Legi referitoare la mediul inconjurétor, care apare sau a avut loc dupi aceasti data.

(2) Delegatul nu va putea fi {inut responsabil de nici un act, omisiune, fapt sau activitate a
Delegatarului, ale ciror cauze sunt anterioare Datei Inceperii §i au avut ca rezultat o incalcare
sau nerespectare a prevederilor oricrei Legi privind mediul inconjuritor. Delegatarul se obliga
si-l1 despigubeasca pe Delegat pentru orice astfel de rispundere legati de mediul inconjurator.

ARTICOLUL 15 - GARANTII
15.1.Garantia de buni executie
15.1.1. Valoarea Garantiei de Bund Executie este fixatd la suma de.................

15.1.2.Garantia de Buni Executie se va constitui, de cétre Delegatar sau de citre Administrafia
din subordinea Delegatarului, prin refineri succesive din sumele datorate gi cuvenite Delegatului
pana la concurenta valorii stabilite a Garantiei de Buni Executie.

15.1.3. Pentru evitarea oricirui dubiu, constituirea Garantiei de Bunid Executie nu reduce §i nu
limiteazd in niciun fel responsabilitatea Delegatului in legiturd cu obligatiile care-i revin
conform Contractului si nu impiedicdA Delegatarul sau Administrajia din subordinea
Delegatarului, in exercitarea atributiilor sale de monitorizare a executérii Contractului si
aplicare a penalitafilor) si ia orice altdi misurd permisi de Legea in vigoare de clauzele
Contractului in legatura cu incilcarea de citre Delegat a obligatiilor sale.

15.1.4. Garantia de Bunid Execufie poate fi executatd de cdtre Delegatar sau de citre
Administratia din subordinea Delegatarului, in limita prejudiciului creat, pentru plata sumelor
mentionate la Articolul 1 (“Definitii si interpretare™) din prezentul Contract, numai dupa
notificarea Delegatului in acest sens, cu cel putin 5 (cinci) Zile inainte, precizand obligatiile
care nu au fost respectate, precum §i termenul acordat pentru remedierea acestora. Daca
Delegatul nu remediazid prejudiciul in termenul acordat, Delegatarul sau Administraia din
subordinea Delegatarului va executa Garantia de Buna Executie, fira nici o alta notificare.

15.1.5. In cazul executirii totale sau partiale a Garantiei de Buna Executie, Garanfia de Buna
Executie va fi reconstituit de céitre Delegatar sau Administratia din subordinea Delegatarului,
prin retineri succesive din sumele datorate si cuvenite Delegatului pana la concurenta valorii
stabilite a Garantiei de Buna Executie.

la acea datd pretentii asupra ei ca urmare a nerespectérii de catre Delegat a
contractuale.




ARTICOLUL 16 - ASIGURARI

(1) Fari a aduce atingere altor sarcini, obligafii si/sau raspunderi ale Delegatului asumate in
baza acestui Contract, in Perioada de Mobilizare, Delegatul, pe proprie raspundere si cheltuiala,
va obfine si va mentine pe intreaga durata a Contractului politele de asigurare cu acoperirea
prevazuti de Lege si in special urmitoarele asigurari, dupd cum sunt detaliate in Anexanr. 5 la
prezentul Contract:

a) Asigurarea de rispundere civild general;

b) Asigurdri auto acoperind parcul de mijloace de transport si utilaje folosite de Delegat in
gestiunea Serviciului;

(2) Delegatul va fi obligat sa incheie orice alte asiguridri prevézute de Legea in vigoare la un
moment dat pe Durata prezentului Contract.

(3) Delegatul, la cererea Delegatarului, va furniza copii ale politelor de asigurari prevazute la
alin. (1) de mai sus.

(4) Delegatul se va asigura ca fiecare polita de asigurare cerutd prin prezentul Articol care are
drept obiect bunuri ce apartin Delegatarului sau care priveste raspunderea civild a Delegatului:

a) prevede ci orice acfiune de revendicare a Delegatarului impotriva asigurdtorului va fi
acceptata de asiguritor ca indeplinind criteriile de revendicare, si

b) contine prevederile prin care se solicitd asiguratorului ca in termen de 30 (treizeci) de Zile
sd adreseze o notificare Delegatarului inainte de orice anulare sau modificare semnificativa
a politei in cauzi. Primirea de cétre Delegatar a acestor notificéri nu va exonera Delegatul
de nicio obligatie, responsabilitate sau rispundere contractuala sau legal.

(5) Asigurarea de raspundere civila va include o clauzi prin care asiguratorul acceptd ca
termenii asiguririi se aplica Delegatarului si Delegatului, angajatilor, agentilor, functionarilor
acestora ca in cazul in care o asigurare separati ar fi fost incheiata pentru fiecare dintre ei.

(6) In cazul in care Delegatul nu incheie vreuna dintre asigurarile prevazute de prezentul Articol
si detaliate in Anexa nr. 5 la Contract sau incheie o asigurare cu acoperire insuficientd,
Delegatarul are dreptul si dea un preaviz de maximum 15 (cincisprezece) Zile Delegatului,
pentru a-si indeplini aceasti obligatie, inainte de a rezilia Contractul conform Articolului 31
(“Rezilierea Contractului”).

(7) Delegatul va informa Delegatarul in legaturd cu orice situatie ce ar putea avea ca efect
formularea unei solicitéri de plata sau a unei cereri de despagubiri oricarei polife de asigurare
de indat ce este posibil gi in termen de cel mult 10 (zece) Zile de la producerea evenimentului
asigurat. in continuare, Delegatul va solufiona cererea direct cu asiguratorii respectivi, va
actiona in interesul ambelor Parti si va informa Delegatarul despre toate etapele privind
solutionarea unor astfel de cereri.

(8) Delegatul va utiliza toate sumele primite din asiguréri pentru daunele sau pagubele bunurilor
Contractului pentru a repara, reconstrui sau inlocui bunurile respective in scopul prestarii fara
intrerupere a Serviciului conform prevederilor prezentului Contract.

(9) in cazul unei cereri de despagubire formulata in baza oricarei polite de asigurare incheiate
de Delegat, acesta va fi unic raspunzitor pentru achitarea frangizei fara a prejudicia utilizarea
despagubirilor de risc acoperite de asiguriri in baza Contractului.

(10) Delegatul va furniza dovezi ale platilor periodice ale primelor de asj
la cererea Delegatarului.



ARTICOLUL 17 - REGISTRE, EVIDENTE CONTABILE SI AUDIT

(1)Delegatul va respecta standardele si principiile contabile si va menfine registrele si
inregistrarile contabile necesare conform Legii aplicabile.

(2) Delegatul va evidentia in contabilitate in mod separat, clar si distinct toate intrérile si iesirile
contabile in legéturd cu prezentul Contract, in conformitate cu dispozitiile legale. In masura in
care Delegatul nu va evidentia aceste intréri si iesiri contabile in mod separat, atunci Delegatarul
va putea rezilia Contractul in conditiile Articolului 31 (“Rezilierea Contractului”).

(3) Delegatarul poate, suportand costurile si cheltuielile, si efectueze un audit al evidentelor si
registrelor contabile si al altor documente relevante pentru Contract finute in conditiile
prezentului Articol, inclusiv asupra evidentelor si registrelor lucrarilor si echipamentelor si a
oriciror informatii, inregistrari si documente contabile care pot fi solicitate de Delegatar.
Delegatul are obligajia de a permite Delegatarului si altor persoane autorizate sa verifice si sa
auditeze aceste documente, inclusiv s obfind copii de pe acestea, in orice moment pe Durata
Contractului.

(4) Toate registrele, evidentele, inregistririle §i documente contabile la care se face referire in
prezentul Articol vor fi pastrate de Delegat pe o perioada de timp ceruta de Lege. La expirarea
acestei perioade, Delegatul nu va arunca sau distruge registrele, evidentele, inregistrarile si
documentele contabile féra a cere aprobarea Delegatarulul printr-o adres# scrisd trimisé cu cel
putin 30 (treizeci) de Zile inainte. in urma pl’lmll’ll adresei Delegatarul poate prelua pe cheltuiala
proprie registrele, evideniele, inregistrérile si documente contabile, notificand intentia sa printr-
o adresd trimisa Delegatului cu cel putin 10 (zece) Zile inainte de expirarea perioadei de 30
(treizeci) de Zile.

ARTICOLUL 18 - CLAUZA DE PREVENIRE A CORUPTIEI

(1) Delegatul nu va acorda si nu va solicita nici unei persoane angajate de Delegatar sau de
sub-contractantii sau mandatarii acestuia nici un fel de cadou sau platd sub orice forma, ca
stimulare sau recompensd pentru a actiona, pentru c& a actionat sau ci s-a abtinut si acfioneze
intr-un anume fel, pentru cé s-a ardtat in favoarea sau s-a abfinut s se arate in defavoarea
oricéirei persoane, in legiturd cu acest Contract. Orice nerespectare a prezentului articol va fi
consideratdi o incélcare gravd a Contractului ce poate duce la rezilierea acestuia conform
Articolului 31 (“Rezilierea Contractului™).

(2) Delegatarul poate rezilia prezentul Contract, conform Articolului 31 (“Rezilierea
Contractului”), in cazul in care Delegatul sau orice persoana angajata de acesta sau acjiondnd
in numele siu:

a) a oferit, a dat sau a fost de acord si ofere oricirei persoane orice cadou sau comision de
orice naturd drept stimulent sau recompensa pentru ca a realizat sau realizeazi ori s-a
abtinut sau se abtine de la vreo fapta legata de prezentul Contract ori de orice alti relatie
contractuald cu Delegatarul;

b) a realizat sau s-a abtinut de la o actiune pentru favorizarea sau defavorizarea oricérei
persoane in relatie cu prezentul Contract sau cu orice alt contract cu Delegatarul;

c) a comis orice infractiune de dare si/sau luare de mita ori coruptie, potrivit Legii, privitor la
prezentul Contract sau orice alt contract cu Delegatarul;

d) a oferit orice onorariu sau recompensd, alta decat salariul, unui salariat al Delegats 7l
care acesta, in virtutea funcfiei sau pozitiei ocupate, nu avea dreptul.




ARTICOLUL 19 - SUB-DELEGAREA §1 CESIUNEA

(1) Delegatul nu va putea subdelega gestiunea Serviciului, subroga, nova, transmite, ceda sau
transfera in orice alt mod, totalitatea sau o parte din drepturile si obligatiile sale derivate din sau
in legatura cu prezentul Contract, fie mod direct, fie indirect, decét daca Legea in vigoare la
data respectivei operatii permite o astfel de subdelegare, subrogare, novatie, transmitere,
cesiune sau transfer si doar cu acordul scris prealabi! al Delegatarului. Nerespectarea conditiilor
stipulate de prezentul alineat reprezinti o incélcare gravi de citre Delegat a obligatiilor sale i
poate constitui o cauzd de reziliere a Contractului conform Articolului 31 (“Rezilierea
Contractului”™).

(2) Dispozitiile alineatului precedent nu vor fi interpretate incét si impiedice utilizarea sau
angajarea de citre Delegat de furnizori, prestatori, antreprenori, mandatari pentru furnizarea de
produse sau realizarea de lucriri ori prestarea de servicii cu conditia s nu se poata pretinde ci
o astfel de utilizare sau angajare ar constitui o delegare, o cesiune sau o derogare de la oricare
dintre drepturile sau obligatiile semnificative ale Delegatului in baza prezentului Contract.

ARTICOLUL 20 - CONTRACTELE iNCHEIATE DE DELEGAT

Contractele de achizitie de produse, servicii sau lucrdri ce vor fi incheiate de cétre Delegat in
legitura cu obiectul prezentului Contract trebuie s respecte Legea Achizitiilor.

CAPITOLUL V. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

ARTICOLUL 21 - RASPUNDEREA CONTRACTUALA

(1) Nerespectarea dovedita de catre oricare dintre Partile contractante a obligatiilor contractuale
ce-i incumbi in temeiul prezentului Contract atrage rispunderea contractuald a Partii in culpa.

(2) in situatia rezilierii Contractului din vina unei Piri, aceastd Parte va datora despagubiri
celeilalte Parti, in cuantumul stabilit de Parfi, de un expert independent, desemnat de acesiea
sau de citre instanta judecatoreasca competenta.

(3) Incetarea prezentului Contract nu va avea ca efect degrevarea de obligaii a Partilor in cazul
in care, prin natura lor, obligatiile respective rimén in vigoare §i dupd Data Incetarii
Contractului. De asemenea, Partile raimén rispunzitoare pentru orice fapte/acte intreprinse de
ciitre o Parte pe perioada desfasurarii Contractului ale ciror rezultate care s-ar ivi dupd incetarea
efectelor Contractului si care ar avea efecte prejudiciabile pentru cealalt’ Parte.

ARTICOLUL 22 — RASPUNDEREA, PENALITATI SI DESPAGUBIRI IN SARCINA
DELEGATULUI

(1) Nerespectarea de citre Delegat a Indicatorilor de Performantd, stabilifi conform
Regulamentului Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract) si detaliati in Anexa nr. 4 (“Indicatorii de

Performan{i™) la prezentul Contract, va atrage obligatia Delegatului de a pliti penalitétile
contractuale.

(2) Delegatul este obligat la plata penalitatilor contractuale in caz de nei inire a obligatiilor
sale, inclusiv pentru urmitoarele obligafii, in cuantumul stipulat in gé t‘i‘H{i‘ﬂm,# va completa

de la caz la caz) :

.

(3) Penalititile sunt aprobate de Delegatar, la propunerea Autoril
Agentilor de Control sau a directiilor de specialitate din cadrul Prin



§i sunt comunicate Delegatului. Delegatul va fi obligat la plata penalititilor care au ramas
definitive sau nu au fost contestate in termen de 15 (cincisprezece) zile de la primirea
notificarii,.

(4) Nerespectarea grava si repetata a Indicatorilor de Performanta poate determina rezilierea
Contractului de cétre Delegatar, conform Articolului 31 {(“Rezilierea Contractului®).

(5) in plus fata de orice alte despagubiri, penalitati sau sancfiuni prevazute in acest Contract,
Delegatul va despégubi Delegatarul si pe mandatarii sau prepusii acestuia in legétura cu orice
pretentii sau prejudicii invocate de orice altd persoand decéat Delegatarul, care pot fi generate
de, sau in cursul, sau in legaturd cu neindeplinirea de catre Delegat a oricaror obligatii in baza
prezentului Contract.

(6)Delegatul este de drept in intarziere incepand cu ziua urmitoare scadentei, fard punere
formala in intarziere sau efectuarea vreunei alte formalitaji.ik]

(7) Plata oric@ror sume datorate de catre Delegatar Delegatului se efectueaza dupi achitarea de
cétre Delegat a penalitéfilor de intarziere.

(8) Delegatul nu va datora penalititi de intarziere conform alin. (2) lit b) si ¢) atunci cénd
intarzierile s-au produs din culpa Delegatarului. In aceasta ipotezd termenul de executie a
Lucririlor ce curge in defavoarea Delegatului va fi prelungit in mod corespunzitor dupa
constatarea prealabila de citre reprezentantii Parfilor prin incheierea unui proces-verbal;

(9) Plata penalitatilor prevazute de prezentul articol nu exonereazi Delegatul de obligatia sa de
a finaliza lucrdrile sau de alte sarcini, obligafii sau responsabilitdti care ii revin conform
Contractului, Regulamentului Serviciului si/sau Caietului de Sarcini al Serviciului.

ARTICOLUL 23 - RASPUNDEREA DELEGATARULUI

(1) Delegatarul nu il va tulbura pe Delegat in exercitiul drepturilor rezuitate din prezentul
Contract.

(2) In niciun caz Delegatarul nu va fi rispunzitor faja de Delegat de vreo Daund ori Dauna
indirecta sau cheltuiala de orice naturd pe care Delegatul le-ar putea suporta sau inregistra ca o
consecin{a directd a:

a) aparitiei unui Eveniment de Forta Major3;
b) nerespectirii de catre Delegat a propriilor sale obligatii asumate prin prezentul Contract;
c) actiunii, inacfiunii sau faptelor unor terte persoane pentru care Delegatarul nu este
responsabil.
ARTICOLUL 24 -EXONERAREA DE RASPUNDERE A DELEGATULUI

(1) Fara a aduce atingere prevederilor Articolului 22 (“Raspunderea, penalitifi si despagubiri
in sarcina Delegatului) de mai sus privind raspunderea Delegatului, acesta nu va putea fi tinut
raspunzétor pentru neindeplinirea vreunei obligatii ce-i revine in baza prezentului Contract daci
neindeplinirea respectivei obligatii este o consecintd directi a situatiilor previzute la alineatele
de mai jos din prezentul Articol.

de Performanté, in méasura in care acesta nu poate, in mod rezonabil, fie (i) sa respegté
de indeplinire a obligajiilor contractuale in perioadele de timp prevazute, fie (ii) g ‘f’
indeplineascd obligatiile contractuale, ca o consecinta directi a: z

=

a) aparitiei unui Eveniment de Forta Major3;



b) lipsei/insuficientei fondurilor Delegatarului pentru plata Tarifelor Serviciului;
a) nerespectirii de citre Delegatar a propriilor sale obligatii asumate prin prezentul Contract;

c) actiunii, inactiunii sau faptelor unor terfe persoane pentru care Delegatul nu este
responsabil.

(3) In cazul in care Delegatul se afla in imposibilitatea de a presta Serviciul, total sau parjial,
din orice motiv, sau considera ci anumite circumstante ar putea impiedica in mod substantial
prestarea Serviciului, atunci Delegatul va notifica imediat Delegatarul, in conditiile prevézute
de prezentul Contract oferind in scris detalii cuprinzitoare asupra circumstantelor, motivelor,
durata posibila a intreruperii §i actiunile avute in vedere pentru remedierea situatiei, precum si
orice alte detalii pe care Delegatarul le solicita in mod rezonabil. Invocarea oricérui motiv care
ar putea impiedica in mod substantial prestarea Serviciului nu va atrage nicio modificare a
vreunei clauze a acestui Contract §i nu va elibera sau exonera in niciun fel Delegatul de obligatia
de a presta Serviciul conform Contractului §i Legii.

ARTICOLUL 25 - INTINDEREA DESPAGUBIRILOR

Despagubirile datorate de oricare dintre Parti conform prezentului Contract vor acoperi integral
Daunele suferite de Partea sau terful prejudiciat. In injelesul prezentului Contract i Articol in
despigubiri nu sunt incluse penalitatile ce pot fi datorate de o Parte conform prezentului
Contract.

CAPITOLUL VI. EVENIMENTE NEPREVAZUTE

ARTICOLUL 26 - FORTA MAJORA

(1) ,,Forta Majord” inseamnd un eveniment mai presus de vointa Partilor, care nu se datoreazi
greselii sau vinel acestora, imprevizibil si care face imposibild executarea si respectiv
indeplinirea Contractului. Evenimentele de forfd majord vor include urmétoarele, fird a se
limita la acestea:

a) Evenimente naturale de for{i majord cum ar fi:

i.  trisnete, cutremure, uragane §i alte conditii climaterice extraordinare ca de exemplu
temperaturi anormal de scizute;

ii.  explozii, foc sau inundatii (dacé nu sunt cauzate de Partea respectivi sau orice alta
persoand pentru care aceasta este responsabild);

ili.  contaminidri nucleare, chimice sau biologice (dacd nu sunt cauzate de Partea
respectivi sau orice altéi persoani pentru care aceasta este responsabil);

iv.  bombe sau alte munitii neexplodate sau descoperiri de fosile sau relicve arheologice.
b) Evenimente politice de for{da majora cum ar fi:

i. razboi sau rizboi civil (declarat sau nu) sau conflict armat, invazii sau acte ale
inamicilor externi, blocade i embargouri;

ii,  actiuni violente de strada sau rebeliuni civile;

ili.  orice act sau amenintare de terorism credibild in mod rg
respective;



iv.  greve sau alte misciri revendicative la scara nationald si motivate predominant
politic.

c) Evenimente nefavorabile de fortd majord cum ar fi:

i.  refuzul, fard un motiv justificat, oricérei Autorititi Competente de a elibera orice
aviz, permis, licen{d sau a oriciror autorizatii necesare executirii obligatiilor
contractuale, retragerea acestora sau refuzul de a reinnoi aceste avize, permise,
licente sau autorizatii sau orice acte sau omisiuni ale oricirei Autoritaji Competente
avand efecte similare;

ii. orice actiune reglementard neintemeiatd sau nerezonabild dispusd de oricare
Autoritate Competentd impotriva Delegatului (care poate include orice anulare sau
revocare a oriciror permise, licenfe sau autorizatii existente, firdi un motiv
intemeiat);

ili.  oricerechizitionare, expropriere, nationalizare sau confiscare de facto a oricirui bun
sau drept semnificativ al Delegatului de citre Guvernul Romdniei sau de cétre
oricare Autoritate Competenti (alta decit ca rezultat al incalcarii de catre Delegat a
permiselor, licenfelor, autorizatiilor sau a Legii);

iv.  orice acte din partea unor terti inclusiv a Delegatarului care afecteaza semnificativ
prestarea Serviciului si care are drept consecintd imposibilitatea Delegatului de a
asigura prestarea Serviciului sau continuitatea acestuia.

Forta Majord nu va include: probleme financiare ale Pirtilor, livrarea cu intarziere a
materialelor sau executare cu intirziere/neexecutarea de citre contractantii acestora a
obligatiilor lor contractuale, conditii meteorclogice posibile in conditiile climatice din Aria
Delegirii, insuficienta fortei de munca sau a echipamentelor sau a materialelor (daci nu se
datoreaza Forfei Majore).

(2) in situatia in care un eveniment de Forta Majora (conditie care va include consecintele
acestuia) impiedicd una dintre Par{i sa isi respecte sau intdrzie respectarea obligatiilor
decurgind din prezentul Contract, se vor aplica urmétoarele masuri:

a) Partea va fi scutitd de respectarea si de rdspunderea pentru nerespectarea acelor obligatii
pe care nu le poate indeplini ca o consecinta a unui eveniment de Forta Major3, fari a
aduce prejudicii obligatiilor de incheiere a asigurarilor corespunzatoare, astfel cum este
prevazut in prezentul Contract.

b) Orice perioadd de timp acordatd sau permisd in baza prezentului Contract pentru
indeplinirea oricérei obligatii (inclusiv obligatiile legate de Indicatorii de Performanta
si durata Contractului dacd Forta Majord a afectat integral executarea acestuia) va fi
prelungitd cu periocada de timp cét dureazi evenimentul de Forfda Majord; cu conditia,
totusi, ca Partea afectata sa-gi fi respectat obligatiile ce-i revin in baza alin. (4) si (5) ale
prezentului Articol.

(3) O Parte afectatd de un eveniment de For{ad Majora va informa cealalti Parte, cat mai curdnd
posibil, dar nu mai tarziu de 3 (trei) Zile Lucritoare dupa ce ia cunostintd de aparifia unui
eveniment de Fortd Majord, furnizind detalii complete despre durata si efectele estimate ale
acestuia. Dacd evenimentul de For{ad Majoré dureazi mai mult de o siptamana, Partea afectata
va informa periodic cealaltd Parte, dar nu mai rar de o data la doud sdptdméni despre derularea
evenimentelor,




eveniment, pentru a-si indeplini obligatiile contractuale neafectate de Forta Majora si va
informa complet cealaltd Parte in legatura cu masurile luate in acest sens, cu conditia ca acest
lucru s3 nu presupund costuri nerezonabile pentru Partea afectata de evenimentul de Forta
Majora.

(5) Daci la expirarea unei perioade de cel pufin ...........cc.cnie de la aparitia unui eveniment de
Forta Major, acest eveniment de Fortd Majora (sau consecintele acestuia) continud si afecteaza
in mod semnificativ furnizarea Serviciului sau executarea obligatiilor contractuale, astfel incat
majoritatea Indicatorilor de Performanta inca de atins nu poate fi indeplinité si/sau majoritatea
acelor Indicatori de Performanta atunci cind respectarea acestora a fost deja indeplinitd nu
poate fi mentinuti ca urmare a acelui eveniment de For{a Majord, atunci oricare dintre Par{i va
avea dreptul sa notifice celeilalte Parti incetarea prezentul Contract, fara ca vreuna dintre ele s
pretinda daune-interese, in orice moment dupa expirarea acestei perioade, cu condifia ca
evenimentul de Fortd Majora si continue incd in momentul acestei notificari §i cu un preaviz
de 10 (zece) Zile.

ARTICOLUL 27 - MENTINEREA ECHILIBRULUI CONTRACTUAL

(1) Piargile vor urmdri in permanentd menfinerea echilibrului contractual/financiar al
Contractului.

(2) Delegatul nu va fi obligat sa suporte cregterea sarcinilor legate de executia obligatiilor sale,
daca aceasta crestere rezultd in urma unui eveniment de Fortd Majord, astfel cum este descris
la Articolul 26 (*“Forta Majora”).

(3) In situatia in care, independent de Delegat si de voinja sa, Modificari Legislative,
constringeri tehnice, economice, financiare sau, in general, evenimente neprevazute care nu
constituie evenimente de Fortd Majora astfel cum sunt acestea definite de prezentul Contract,
datorate sau nu Delegatarului, altereaza echilibrul economico-financiar al prezentului Contract,
si dacd dezechilibrul rezultat nu poate fi remediat prin modificirile/ajustdrile Tarifelor
Serviciului, Partile se obligd si renegocieze termenii si conditiile prezentului Contract, in scopul
restabilirii echilibrul economico-financiar al Contractului.

(4) Daca, la expirarea unei perioade de cel putin 60 (saizeci) de Zile sau alt termen stabilit de
Pirti, de la inceperea negocierilor previzute la alineatul precedent, acestea esueazi, atunci
oricare dintre Parti va avea dreptul sa notifice celeilalte Pérti incetarea prezentul Contract, fara
ca vreuna dintre ele si pretindd daune-interese. Delegatul va avea obligatia de a presta
Serviciului in continuare pe o durata de cel mult 90 (nouazeci) de Zile, in vederea asigurarii
continuitafii Serviciului.

(5) Oricare dintre Pérfi va putea cere modificarea Contractului, in vederea mentinerii
echilibrului contractual/financiar in situatia in care o Modificare Legislativa face una sau mai
multe clauze importante ale prezentului Contract sau toate drepturile si obligatiile Delegatului
in baza prezentului Contract si devini ilegale sau imposibil de realizat.

(6) Delegatarul nu va putea fi obligat sd suporle cresterea sarcinilor legate de executia
obligatiilor sale dacd Delegatul nu mai beneficiaza de folosinta utila si linistitd a Bunurilor
Proprietate Publica;

majorare a obligatiilor Delegatului.

fi



CAPITOLUL VII. MODIFICAREA CONTRACTULUI

ARTICOLUL 28 ~-MODIFICAREA CONTRACTULUI PRIN ACORDUL PARTILOR

(1) Modificarea prezentului Contract se face numai prin act adifional incheiat in scris intre
Partile contractante, in conditiile permise de Lege.

(2) Contractul nu poate fi modificat in sensul introducerii in obiectul acestuia a unei activitafi
care nu a facut obiectul delegérii gestiunii, conform Legii.

ARTICOLUL 29 - MODIFICAREA UNILATERALA A PARTIH REGLEMENTARE A
CONTRACTULUI DE CATRE DELEGATAR

Delegatarul poate modifica unilateral cerintele legate de modul de gestiune si de prestare a
Serviciului care sunt prevdzute in Regulamentul Serviciului sau Caietul de Sarcini al
Serviciului, atasate ca Anexele nr. 1 si nr. 2 la prezentul Contract, prin modificarea acestor
documente si inlocuirea respectivelor anexe, prin act aditional la Contract, cu noul Regulament
al Serviciului si/sau noul Caiet de Sarcini al Serviciului dupd caz. In cazul in care aceste
modificiri afecteazd echilibrul contractual se vor aplica prevederile Articolului 27
(“Mentinerea echilibrului contractual).

CAPITOLUL VIIL. INCETAREA CONTRACTULUI

ARTICOLUL 30 - CAUZELE DE iINCETARE A CONTRACTULUI
(1) Prezentul Contract inceteaz in urmétoarele situatii:

a) la expirarea duratei pentru care a fost incheiat, daca Partile nu convin, in scris, prelungirea
acestuia conform prevederilor Articolului 3 (“Durata Contractului, Perioada de Mobilizare
si Data Inceperii”), si conform Legii in vigoare la data prelungirii;

b) in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterala de citre
Delegatar, cu plata unei despagubiri juste si prealabile in sarcina Delegatarului;

¢) in cazul nerespectirii obligatiilor contractuale de citre Parti, prin reziliere, conform
Articolului 31 (“Rezilierea Contractului™), prin reziliere cu plata unei despagubiri in
sarcina Partii in culpa;

d) in conditiile previizute la Articolul 26(“Forfa Majora™), fara plata unei despagubiri;

e) In situatia in care, in urma parcurgerii procedurilor speciale previzute la Articolul 27
(“Mentinerea echilibrului contractual™), este permisé incetarea Contractului;

f) in cazul falimentului Delegatului;

g) daca Pirtile convin incetarea Contractului, prin act aditional la acesta, respectind Legea
aplicabild, in vigoare la acea data.

(2) In cazul incetérii Contractului inainte de termen, se va acorda un preaviz de 30 (treizeci) de
Zile, cu exceptia cazurilor in care sunt previzute in mod expres in cuprinsul Contractului, alte
termene pentru preaviz.

a) s mentind legitura cu Delegatarul si /sau noul operator, s furnizeze asisten{i\g
privind Serviciul si transferul lor cétre Delegatar sau noul operator;



b) si furnizeze Delegatarului toate informatiile cu privire la prestarea Serviciului si
amplasamentele Mijloacelor de Publicitate;

c) in timpul Contractului sau dupa incetarea acestuia, si nu actioneze in niciun fel, direct sau
indirect, care si prejudicieze, si impiedice sau sa faca dificil transferul gestiunii
Serviciului,

ARTICOLUL 31 — REZILIEREA CONTRACTULUI
31.1. Rezilierea Contractului din culpa Delegatului

31.1.1. Delegatarul va avea dreptul (dar nu si obligatia) s& rezilieze prezentul Contract, in
momentul survenirii oricaruia dintre urmitoarele evenimente {,,Obligatii Incdlcate”):

a) o incilcare semnificativa, de catre Delegat, a oricéreia dintre obligatiile sale, asumate in
baza prezentului Contract, care are un efect negativ semnificativ asupra drepturilor sau
obligafiilor Delegatarului sau asupra capacitdtii Delegatarului de a respecta orice
prevedere legali in vigoare si a cérei Incilcare nu a fost remediatd de cétre Delegat, in
conformitate cu Articolul 31.1.2;

b) nerespectarea repetaté si nejustificata a Indicatorilor de Performania;

¢) nerealizarea corespunzitoare sau la termenul previzut a lucrérilor care sunt in sarcina sa
conform prezentului Contract, Regulamentului Serviciului sau Caietului de Sarcini;

d) renuntarea la sau abandonarea culpabila a Serviciului, de cétre Delegat;
¢) nerespectarea Articolului 19 (“Sub-delegarea si cesiunea™) de citre Delegat;

f) nefurnizarea sau ascunderea de informatii semnificative, ce trebuie furnizate
Delegatarului sau impiedicarea Delegatarului de a-si exercita drepturile de monitorizare
in legaturd cu executarea prezentului Contract, astfel cum sunt acestea stabilite de
clauzele contractuale;

g) Delegatul nu a incheiat sau nu a mentinut in vigoare asigurarile prevazute de prezentul
Contract i Anexa nr. 5 (“Asigurari™) la Contract;

h) practici corupte ale Delegatului in conformitate cu Articolul 18 (“Clauza de prevenire a
coruptiei”);

i) alte incélcdri semnificative ale obligatiilor contractuale care sunt previzute expres de
prezentul Contract ca reprezentand cauze de reziliere a Contractului.

32.1.2. In cazul in care Delegatarul devine indreptafit s rezilieze prezentul Contract in baza
Articolului 31.1.1:

a) Delegatarul va trimite Delegatului, in scris, o notificare, mentiondnd felul si intinderea
respectivei neindepliniri a obligatiilor ("Notificare de incilcare"). Daci o astfel de
notificare este transmisi, Delegatul va fi indreptdtit si remedieze aceastd incalcare in
termen de 90 (nouiizeci) de Zile de la data primirii de cétre Delegat a acestei notificari
("Perioada de Remediere").

a . . s . . T T
b) In cazul in care Delegatarul a transmis Notificarea de Incilcare §i daca incilcarea nu estgZge ™« 3

remediatd in Perioada de Remediere, Delegatarul poate rezilia prezentul Contrag
conformitate cu prevederile literei (d) a prezentului Articol 31.1.2.

¢} Atunci cand o Obligatie Incalcata nu poate fi remediata in mod rezonabil in Perioada
Remediere mentionatd, Delegatul va lua toate misurile necesare pentru remedierég
incalcarii respective in cea mai mare masura posibila in timpul Pericadei de Remediere




va face propuneri Delegatarului, anterior expirarii respectivei perioade, privind finalizarea
remedierii respectivei Obligatii Incélcate.

d) in cazul in care Delegatarul nu accepta propunerile rezonabile de remediere ale Delegatului
sau dacd, dupd acceptarea propunerilor respective, Delegatul nu remediazi Obligatia
incalcata, in conformitate cu aceste propuneri, Delegatarul poate, printr-o notificare scrisa,
adresatd Delegatului, si rezilieze Contractul, iar Contractul va inceta incepand cu data
previzuta in aceasta notificare.

e) Delegatarul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul, printr-o notificare scrisa
adresatd Delegatului, firé nici o compensatie, daci acesta din urma da faliment, cu conditia
ca aceastd denuntare si nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la acfiune sau despdgubire
pentru Delegatar. In acest caz, Delegatul are dreptul de a pretinde numai plata
corespunzitoare pentru partea din Contract indeplinita pani la data denuntérii unilaterale a
contractului.

31.2 Rezilierea Contractului din culpa Delegatarului

31.2.1. Delegatul va avea dreptul (dar nu si obligatia) sa rezilieze prezentul Contract in caz de
incalcare importantd, de cétre Delegatar, a oricireia din obligatiile asumate in baza prezentului
Contract, care are un efect negativ semnificativ asupra drepturilor sau obligatiilor Delegatului,
in baza prezentului Contract.

31.2.2. in cazul in care Delegatul are dreptul sa rezilieze prezentul Contract in baza Articolului
31.2.1, se va aplica mutatis mutandis procedura prevazuti la Articolul 31.1.1.

CAPITOLUL IX ALTE CLAUZE

ARTICOLUL 32 - POLITICA PRIVIND FORTA DE MUNCA

(1) Delegatul va asigura forfa de muncd necesard pentru furnizarea Serviciului, precum si
formarea profesionald a salariailor. Delegatul este rdspunzitor de angajarea in prestarea
Serviciului a unuil numiér suficient de persoane cu abilitifile, indeménirile, cunostintele,
instruirea, calificérile, autorizérile §i experienta necesare i adecvate unei bune desfasurari a
Serviciului §i se va asigura cd are suficient personal de rezerva pentru prestarea in bune conditii
a Serviciului, pe toatd Durata Contractului.

(2) Delegatul se va asigura ci toti angajatii séi implicafi in prestarea Serviciului vor fi instruiti
corespunzator cu:

a) sarcina sau sarcinile pe care angajatul le va executa;

b) toate prevederile importante ale Contractului, inclusiv Regulamentul Serviciului si Caietul
de Sarcini al Serviciului, anexe la prezentul Contract;

c) toate procedurile si standardele convenite intre Pirti la anumite interval de timp;

d) toate procedurile, regulile, regulamentele si legile aplicabile pentru prestarea Serviciului,
inclusiv regulile de sanétate si securitate in munci, riscul de incendiu si prevederile in caz
de incendiu;

(3) Delegatul va furniza mijloace de identificare a personalului angajat si va solicita

prezentul Contract.




(5) Pe perioada executarii prezentului Contract, Delegatul se va conforma politicilor referitoare
la conduita personalului (inclusiv cele referitoare la masurile de sigurani) existente in
Regulamentul sdu intern. Delegatarul va avea dreptul si solicite Delegatului comunicarea
Regulamentului intern si modificarea Regulamentului intern in mésura in care solicitarea de
modificare este rezonabila, in legituri cu dispozitii ale Regulamentului care afecteazi modul
de prestare a Serviciului §i in conformitate cu Legea aplicabild. dispozitiile legale aplicabile.
Dupa aprobarea Regulamentului intern, Delegatul 11 va afisa la loc vizibil i il va aduce la
cunostina tuturor angajatilor, facind dovada acestei formalitafi citre Delegatar prin prezentarea
semniturilor de luare la cunostintd. Delegatul va lua masuri disciplinare corespunzitoare
impotriva oric3rei persoane angajate de acesta care nu respectd prevederile Regulamentului
intern.

(6) Delegatul este raspunzitor in intregime de angajarea si de conditiile de lucru ale angajatilor
séi.

(7) Delegatul este raspunzator si va suporta toate costurile si cheltuielile legate de angajarea
personalului, de transportul acestuia si achitarea la timp a salariilor.

(8) In cazul incetarii prezentului Contract, Delegatul este de acord, iar Delegatarul se angajeaz
sd preia direct sau si asigure preluarea de catre noul operator al Serviciului, in mésura in care
va fi posibil, a salariatilor Delegatului, care sunt afectati de cétre acesta furnizarii/prestirii
Serviciului.

(9)Personalul angajat al Delegatului beneficiaza de toate drepturile prevdzute in contractul
colectiv sau individual de munci. Delegatul va intocmi planuri anuale, pe categorii profesionale
de angajati, in vederea perfectiondrii acestora, prin participarea lor la cursuri, seminarii,
instruiri.

(10)Numdrul angajatilor Delegatului va fi stabilit de acesta, in functie de politicile proprii, dar
sd fie suficient pentru furnizarea/prestarea Serviciului.

(11) Delegatul va lua toate masurile necesare privind igiena, sinatatea, securitatea la locul de
munci si normele de protectie a muncii, in conformitate cu Legea. Delegatul va aplica metode
sigure de lucru pentru toate activitifile prestate in sensul Contractului sau orice alte activitati
care au legiturd cu acesta, pentru a asigura securitatea si sanatatea propriilor angajati, precum
si a reprezentanilor Delegatarului si a oricérei alte persoane care intra n incintele Delegatului.
Principiile si metodele privind sanatatea si securitatea in munci aplicate de Delegat vor fi in
conformitate cu Legea.

ARTICOLUL 33 - CONFIDENTIALITATE

(1) Partile convin cd prevederile prezentului Contract nu vor fi tratate ca Informatii
Confidentiale si pot fi dezvaluite fara restrictii.

(2) Fiecare Parte va pastra confidentiale toate Informatiile Confidentiale primite de la cealaltd
Parte in legitura cu prezentul Contract §i va face toate eforturile pentru a impiedica salariatii i
alte persoane aflate in relafii de subordonare s& dezvaluie astfel de Informatii Confidentiale
vreunei persoane.

indeplinirii acelor obligatii;




a) oricirei informatii cu privire la care o Parte poate demonstra ci este deja sau devine general
disponibila si in domeniul public, altfel decét in urma incélcarii prezentului Articol;

b) oricdrei dezviluiri cu scopul de a permite luarea unei decizii de citre o Autoritate
Competent sau de cétre o instantd judecatoreasci ori tribunal arbitral;

c) oricdrei dezvaluiri care este solicitat3 in temeiul oricdrei cerinte previzute de Lege care are
efecte asupra Partii care face dezvialuirea sau al regulilor oricarei burse de valori sau
Autorititi Competente, care are fortd juridicd obligatorie sau, dacé nu are forta juridica
obligatorie, conformarea fafa de aceasta constituie o practic generala a persoanelor supuse
reglementirilor bursei de valori sau ale Autoritéii Competente respective;

d) oricérei dezviluiri de informatii care sunt deja in mod legal in posesia Partii ca destinatar,
inainte de dezvaluirea acestora de ciitre Partea care face dezviluirea;

e) oricérei furnizéri de informatii cétre consultantii profesionali ai Partilor;

f) oricarei dezvaluiri de citre Delegatar a unor informatii legate de Serviciu si oricdrei alte
informatii care pot fi solicitate in scopul efectuarii unui proces de audit, catre un delegat
ulterior cu privire la Serviciu, inclusiv citre consultantii sii, in cazul in care Delegatarul
decide organizarea unei noi proceduri pentru atribuirea gestiunii Serviciului;

g) oricdrei Tnregistrari sau evidente a Autorizaiilor si inregistrari de proprietate necesare; sau
h) oricdrei dezviluiri ficute in scopul examinarii si certificéirii conturilor uneia dintre Parti.

(4) Cénd dezviluirea este permisa in baza alineatului de mai sus, altfel decat conform literelor
b), d), e), g) si h) de mai sus, Partea care furnizeaza informatiile se va asigura cé destinatarul
informatiilor este supus acelorasi obligatii de confidentialitate ca si cele cuprinse in prezentul
Contract.

(5) Delegatul nu va utiliza prezentul Contract sau orice informatii emise sau furnizate de sau in
numele Delegatarului in legiturd cu prezentul Contract altfel decat pentru scopurile prezentului
Contract, decit cu acordul scris al Delegatarului.

(6) La sau inainte de Data Incetarii, Delegatul se va asigura ci toate documentele sau evidentele
computerizate aflate in posesia, detenfia sau sub controlul siu, care contin informatii referitoare
la Serviciu sunt transmise Delegatarului.

ARTICOLUL 34 - PROPRIETATE INTELECTUALA SI DREPTURI DE AUTOR

Orice rezultate ori drepturi, inclusiv drepturi de autor sau alte drepturi de proprietate
intelectuala ori industriald, dobandite in executarea Contractului vor fi proprietatea exclusivé a
Delegatarului, care le va putea utiliza, publica, cesiona ori transfera asa cum va considera de
cuviinta, fara limitare geografica ori de altd naturd, cu exceptia situatiilor in care exista deja
asemenea drepturi de proprietate intelectuala ori industriala.

ARTICOLUL 35 - TAXE

Toate obligatiile fiscale (taxe, impozite etc.) decurgidnd din prestarea Serviciului sau din
activitatea proprie vor fi suportate de citre Partea cireia, in conformitate cu Legea, ii incumbé
respectiva obligatie fiscala. 5 S - iy

ARTICOLUL 36 — CONFLICTUL DE INTERESE L o

(1) Delegatul va lua toate masurile necesare pentru a preveni sau indepérta ori'g:g sith
are sau poate avea ca efect compromiterea executirii prezentului Contract in -\

i,

impartial. Astfel de situatii pot aparea ca rezultat al intereselor economice, afinita




sau nationale, legaturilor de familie sau emotionale ori al altor legaturi sau interese comune
Oricare ar fi situatia, aparifia unui conflict de interese trebuie notificata de catre Delegat imediat
Delegatarului, in scris.

(2) Delegatul va garanta ca personalul sau, inclusiv cel de conducere, nu se afld intr-o situatie
care poate da nastere unui conflict de interese. Delegatul va inlocui, imediat si féra nici un fel
de compensatie din partea Delegatarului, orice membru al personalului siu care se afld intr-o
astfel de situatie.

(3) Delegatarul isi rezerva dreptul de a verifica daca misurile luate de Delegat in conformitate
cu prevederile prezentului Articol sunt adecvate si de a solicita luarea de masuri suplimentare
dacia va considera acest lucru ca fiind necesar.

(4) Delegatul se va abfine de la orice legaturi si relatii, comerciale sau de altd natura, care au
sau pot avea ca efect compromiterea independeniei sale sau a personalului sdu. In cazul in care
Delegatul nu poate mentine aceasti independenjd, Delegatarul are dreptul de a rezilia
Contractul, conform procedurii prevazute de Articolul 31 (“Rezilierea Contractului™) féra a
aduce atingere dreptului Delegatarului de a solicita despagubiri pentru orice daune suferite ca
urmare a acestei situatii.

ARTICOLUL 37 - COMUNICARI

{1)Orice comunicare intre Parti, referitoare la indeplinirea prezentului Contract, trebuie si fie
transmisa in scris, la urmitoarele adrese si in atenfia urmétoarelor persoane:

a) Pentru Delegat

in atentia: Manager de Contract, DI./D-na ...................cc....
Adresa: ....ooiiiiiiiininnns

Fax:si. . i . oot sansaBhiiie . o o %0

E-mail: ..................

b) Pentru Delegatar

in atentia: DL/D-na. ......oecvvvvvvennennne.

Adresas i o svsasssmioas e cosaeas oo

¢) De asemenea, pentru Autoritatea Municipal
In atentia: DL/D-na. ...........ccoereren...
Adresa: .......c50 s sases o . iins

| 25t GO -~ SN

E-mail: ......cocimc.imiasie e i,
primirii.

(3) Comunicirile intre pérti se pot face si prin, fax sau e-mail sub conditia cong
primire.

in)
-
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(4) Daci notificarea este transmisa prin pogta, aceasta se va face prin scrisoare recomandat3 cu
confirmare de primire si este considerata ca fiind primitd de destinatar la data mentionaté de
oficiul postal de destinatie pe confirmarea de primire.

(5) Daci notificarea este transmisa prin fax sau e-mail, ea va consideratd primiti in prima Zi
Lucratoare dupi data transmiterii.

(6) Notificiarile orale nu vor fi luate in considerare drept comunicéri de vreuna dintre Parti daca
nu sunt confirmate prin una dintre metodele prevéazute in alineatele de mai sus.

ARTICOLUL 38 - DREPTURILE TERTILOR

Nici un element din prezentul Contract, fie expres, fie implicit, nu va conferi drepturi sau
compensatii conform sau in temeiul prezentului Contract vreunei alte persoane, alta decét
Pirtile si succesorii lor respectivi, nici nu va elibera sau exonera de obligatii sau rispundere
vreo altd persoani, tert3 fatd de vreuna dintre Pérti, nici nu va conferi vreun drept de subrogare
sau vreun drept de actiune impotriva vreunei Parti din prezentul Contract.

ARTICOLUL 39 - RENUNTARE

(1) Nicio renuntare nu va avea vreun efect juridic decat dacd este expres indicat# ca fiind o
renunjare §i comunicati in scris celeilalte Parti, conform regulilor de comunicare dintre Parti
stipulate la Articolul 37 (“Comunicari”) din Contract, si nicio alta actiune, fapt sau omisiune
nu va putea fi interpretatd ca renuntare la vreun drept, termen sau prevedere a din prezentul
Contract de citre vreuna dintre Parti.

(2) Nici o renuntare facuti de o Parte la orice termen sau conditie din prezentul Contract, o datd
sau de mai multe ori, nu va fi considerata sau interpretati ca o renuntare viitoare la acelasi sau
la alte termene sau conditii din Contract.

(3) Renuntarea unei Par{i de a invoca incilcarea unei clauze contractuale sau a unei obligatii de
citre cealaltd Parte nu va fi interpretati in nicio circumstan{i ca renunfare la invocarea
viitoarelor incilcéri ale aceleasi sau ale alte clauze contractuale ori ale aceleasi sau ale alte
obligatii ce catre aceeasi Parte. Daci oricare dintre Parfi incalcd o obligatie contractuald,
renuntarea din partea Partii prejudiciate de a invoca dreptul siu de a cere executarea obligatiei
contractuale nu va fi interpretatd ca o renuntare la dreptul insusi. Neexercitarea sau exercitarea
cu intérziere de cétre una dintre Piarti a unui drept conferit de prezentul Contract nu poate fi
interpretat ca o renuntare la dreptul respectiv.

ARTICOLUL 40 - NULITATEA CONTRACTULUI $§1 DIVIZIBILITATEA
PREVEDERILOR SALE

(1) Daci in orice moment ulterior Datei Semndrii, orice Articol sau prevedere a prezentului
Contract sunt declarate de orice instanta de judecatd competenti ca fiind nelegale, nule sau ca
inaplicabile, conform Legii, respectivul Articol sau prevedere nu va avea for{a juridica si efect
juridic, dar nelegalitatea sau inaplicabilitatea lor nu va avea vreun efect asupra validitagii si
aplicabilitatii oricaror alte prevederi ale prezentului Contract, care vor riméne in continuare
valide i aplicabile in mésura permiséa de Lege.

(2) Nulitatea sau inaplicabilitate oricérui Articol sau oric#irei prevederi din prezentul Contract
va fi stabilitd in conformitate cu Articolul 42 (,.Legea aplicabila si solutionarea litigiilor”) din
prezentul Contract. Pirtile convin sd depuni toate eforturile pentru a negocia o fhodifieaf®,
echitabild a Articolelor sau prevederilor acestui Contract care sunt anulate sau inaTg,ﬂfﬂn,

validitatea sau aplicabilitatea celorlalte prevederi ale Contractului nu vor fi #ctaﬁegm‘i
aceasta. B
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ARTICOLUL 41 - MENTINEREA UNOR PREVEDERI DUPA DATA iINCETARII

Partile convin ca la incetarea din orice cauze a Contractului, prevederile privind obligatiile
Delegatului de mentinere a continuitafii Serviciului pentru o perioada de maxim 90 (nouizeci)
de Zile, precum §i Articolul 42(“Legea aplicabila si solufionarea litigiilor™), Articolul
22(“Raspunderea, penalitati si  despagubiri in sarcina Delegatului), Articolul
33(*Confidentialitate™), Articolul 35(*Taxe"), vor rimane in vigoare si isi vor produce efectele
in legituré cu toate aspectele contractuale care pot apirea sau se pot men{ine in continuare dupa
Data Incetirii Contractului.

ARTICOLUL 42 - LEGEA APLICABILA SI SOLUTIONAREA LITIGIILOR
(1) Partile convin ca acest Contract va fi interpretat si executat conform legilor din Roménia.

(2)in cazul unei dispute sau neintelegeri privind interpretarea sau executarea Contractului,
Partile vor face toate eforturile necesare pentru a solutiona pe cale amiabila orice disputa in
termen de 30 (treizeci) de Zile (sau o perioadd mai lungd daca Partile convin astfel) din
momentul in care una dintre Pérti a comunicat in scris celeilalte Partii existenfa unei dispute si
obiectul acesteia. Dacé disputa nu poate fi solutionatd pe cale amiabila, atunci oricare dintre
Pérti poate notifica in scris despre imposibilitatea ajungerii la o solutie si in urma acestei
notificari fie Parte care a trimis notificarea, fie Partea notificata poate supune spre solujionare
disputa in fata instantelor judecétoresti competente din Romania.

Prezentul Contract este incheiat in limba roména, in .................. exemplare originale, céte
unul pentru fiecare.

DELEGATAR DELEGAT

Primar......coeeenee. Reprezentant ........ccce..




ANEXA 2
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Autoritatea Municipala de Reglementare a Servicillor Publice
N AMRSP
R INTRARE /IESRE
Municipiul Bucuresti Nr. 134’5 din Md&Qa/B .

Autoritatea Municipala de Reglementare a Serviciilor Publice - AMRSP

Bd. Regina Elisabeta nr. 41, sector 5, Bucuresti  CIF 26246549 & i
Tel./Fax. 021.311.21.18; 021.311.20.63 Cont RO74TREZ70521F155000XXXX & TNt o
e-mail : secretariat@amrsp.com.ro; Trezoreria sector 5, Bucuresti % - é

WWw.amrsp.com.ro

Cdtre: . | PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
——= DIRECTIA GUVERNANTA CORPORATIVA
Domnului Director Executiv Marius MANOLACHE

DIRECTIA DE MEDIU
Doamnei Director Executiv Simona Mariana POPA
Spre stiinta: DIRECTIA JURIDIC
Domnului Director Executiv Adrian IORDACHE
Referitor la: preturile / tarifele aferente activitatilor specifice serviciilor prestate de

Compania Municipala Cimitire Bucuresti S.A.

Va transmitem anexat preturile / tarifele aferente activitatilor specifice serviciilor prestate de
Compania Municipala Cimitire Bucuresti S.A,, avizate de AMRSP, in vederea promovarii in
cadrul CGMB, cu urmatoarele mentiuni:

- avizul este conditionat de completarea documentatiei depuse de catre Compania Municipala
Cimitire Bucuresti S.A. in conformitate cu prevederile HCGMB nr. 455 / 26.07.2018, in termen
de 60 de zile.

- in termen de 30 de zile de la data completarii documentatiei de catre Compania Municipala
Cimitire Bucuresti 5.A, AMRSP va putea propune ajustarea / modificarea preturilor / tarifelor
propuse de Compania Municipala Cimitire Bucuresti S.A, in functie de rezultatele
monitorizarii realizate.

Cu deosebitd consideratie,

Director General
Adrian CRISTEA,
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PRESTARI SERVICII FUNERARE

ANEXA 1

g:t DENUMIRE PRESTATII DE SERVICII TARIF
1 Sapatura groapa simpla de inhumare adult 624.65
2 Sapatura groapa simpla de inhumare copii 311.83

. 3 Sapatura groapa dubla de inhumare (fara placi) 781.07
4 Sapatura groapa de inhumare oseminte - 0,5x 1 x I m 77.46
5 Sapatura groapa de inhumare urna- 0,4 x 0,4 x 0,4 m 8.93
6 Eliberat acte 60.36
7 Eliberat adeverinte 28.92
8 Transport mortuar (lei/ora) 149.83
9 Presat format mormant 111.09
10 | Inhumat defunct 248.27
11 | Inhumat oseminte 49.65
12 | Deshumare oseminte 49.65
13 | Deshumare cadavre 313.81
14 | Depunere capela grad | 188.35
15 | Depunere capela grad II 167.35
16 | Asezat decedat in sicriu 23.83
17 | Captusit sicriu cu panza 71.19

. 18 | Imbracat sicriu cu respecte 15.62
19 | Incarcat - descarcat sicriu si cruce de la auto la parter 46.5
20 | Incarcat - descarcat sicriu si cruce de la auto la etaj 93.99
21 | Amenajari morminte 228.91
22 | Incinerari cadavre copii 495.34
23 | Incinerari cadavre adulti 790.91
24 | Aprindere si intretinere candela pe timp de 1 luna 70.72
25 | Tamaiat mormant timp de 6 saptamani 113.94
26 | Placa mica 0,8 x 0,525 x 0,06 m 38
27 | Placa mica 1,00 x 0,55 x 0,06 m 40.84
28 | Inchidere - deschidere cripta cu planseu Nivel 1 245.48
29 | Inchidere - deschidere cripta cu planseu Nivel 2 397.42
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30 | Inchidere - deschidere cripta cu planseu Nivel 3 549
31 | Inchidere - deschidere cripta acoperita cu pamant Nivel 1 508.15
32 | Inchidere - deschidere cripta acoperita cu pamant Nivel 2 659.6
33 | Inchidere - deschidere cripta acoperita cu pamant Nivel 3 811.54
34 | Inchidere cripta cu planseu Nivel 1, 2, 3 94.03
35 | Inchidere cripta acoperita cu pamant Nivel 1, 2, 3 356.21
36 | Desfacere - refacere zidarie 1,0 x 1,0 m 311.31
37 | Inchidere zidarie 1,0 x 1,0 m 284
38 Desfacere zidarie 1,0 x 1,0 m 26.31
39 | Desfacere - refacere zidarie 1,0 x 2,0 m 626.77
40 | Desfacere zidarie 1,0 x 2,0 m 54.12
41 Inchidere zidarie 1,0 x 2,0 m 572.15
42 | Deschidere cripta cu planseu Nivel 1 150.94
43 | Deschidere cripta cu planseu Nivel 2 302.89
44 | Deschidere cripta cu planseu Nivel 3 454.34
45 | Deschidere cripta acoperita cu pamant Nivel 1 371.41
46 | Deschidere cripta acoperita cu pamant Nivel 2 523.36
47 | Deschidere cripta acoperita cu pamant Nivel 3 674.81
48 | Cripta din caramida cu 3 nivele si planseu dim. : 2,5 x 1,2 x 0,4 m 12030
49 | Cripta din caramida cu 2 nivele si planseu dim. : 2,5 x 1,2 x 0,4 m 9816.54
50 | Cripta din caramida cu 1 nivele si planseu dim. : 2,5 x 1,2 x 0,4m 7708.65
51 Cripta 3 niv. cu planseu, din caramida, fara pisanie, dim.: 2,5x 1,2x0,4m 10186.4
52 | Cripta 2 niv. cu planseu, din caramida, fara pisanie, dim.: 2,5 x 1,2x0,4m 8000.43
53 | Cripta din caramida 3 nivele acoperite cu pamantdim. : 2,35x 1,1 m 7358.46
54 | Cripta din caramida 2 nivele acoperite cu pamant dim. : 2,35 x 1,1 m 4952.93
55 | Cripta din caramida 1 nivel acoperite cu pamant dim. : 2,35x 1,1 m 3075.24
56 | Cripta 3 nivele cu planseu turnata din beton dim.: 2,5 x 1,2 x 04m 11325
57 | Cripta 2 nivele cu planseu turnata din beton dim.: 2,5x 1,2 x 0,4 m 9376.44
58 | Cripta 3 nivele acop. cu pamant turnata din beton dim.: 2,3 x 1,05 m 6708
59 | Cripta 2 nivele acop. cu pamant turnata din beton dim.: 2,5 x 1,2 m 4.696.60
60 | Cripta caramida 3 + 3 nivele cu planseu si 2 pisanii dim. : 2,5 x 2,4 x 0,4 m 23035
61 | Cripta caramida 2 + 2 nivele cu planseu si 2 pisanii dim. : 2,5 x 2,4 x 0,4 m 17719
62 | Cripta caramida 3 + 3 nivele cu planseu si 2 pisanii dim. : 2,0 x 2,5 x 0,4 m 28609
63 | Cripta caramida 2 + 2 nivele cu planseu si 2 pisanii dim. : 2,0 x 2,5 x 0,4 m 20433.3
64 | Cripta caramida 3 + 3 nivele acoperite cu pamant dim. : 2,0 x 2,35 m 17346

Str. Aristide Demetriade, nr.2, birou nr.8, et.3, sector 1, Bucuresti
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65 Cripta caramida 2 + 2 nivele acoperite cu pamant dim. : 2,0 x 2,35m 13150.5
66 | Cripta 3 + 3 niv. cu pl. si 2 pisanii din beton dim. : 2,0 x2,5x 0,4 m 9142
67 | Cripta 2 + 2 niv. cu pl. si 2 pisanii din beton dim. : 2,0 x 3,0 x 0,4 m 19760
68 | Cripta beton 3 + 3 nivele acoperite cu pamant dim. : 2,0 x 2,35 m 16403.2
69 | Cripta beton 2 + 2 nivele acoperite cu pamant dim. : 2,0 x 2,35 m 12.283.10
70 | Exec. suprastructura cu pisanie si trotuar de 0,15 m, dim.: 2,5x 1,2 x 0,4 m 8543.11
71 Exec. suprastructura cu 2 pisanii si trotuar de 0,15 m, dim.: 2,0 x 2,5 x 0,4 m 5099.58
72 Exec. suprastructura cu 2 pisanii si trotuar de 0,15 m, dim.: 2,5 x 2,4 x 0,4m 8762.29
73 Fundatie postament cruce dim. : 1,2 x 0,5 x 0,4 m 350.69
74 | Stilobat cruce din beton armat mozaicat dim. : 0,8 x 0,6 x 0,2 m 553.58
75 Postament cruce din beton armat mozaicat dim. : 1,0 x 0,3 x 0,2 m 360
76 | Cruce din beton armat mozaicat dim. : 1,0 x 0,5 x 0,08 m 207.86
77 | Bordura mozaicata, dim.: 2,0 x 3,0 x 0,2 m 1922.96
78 | Bordura mozaicata, dim.: 2,4 x 2,5x 0,2 m 2779.26
79 | Bordura mozaicata, dim.: 2,5x 1,2x 0,2 m 2022.69
80 | Bordura mozaicata, dim.: 2,0 x 1,0x 0,2 m 1622.33
81 Pisanie, dim.: 1,9 x 0,9 x 0,08 1922.96
82 | Sapat-evacuat pamant-2,35x1,10x2,5m pt.cripta 3 nivele cu planseu 2.431.74
83 | Sapat-evacuat pamant-2,35x1,10x1,8m pt.cripta 2 nivele cu planseu 1.694.16
84 | Sapat-evacuat pamant-2,35x1,10x1,1m pt.cripta 1 nivele cu planseu 1.034.57
85 | Sapat-evacuat pamant-2,35x1,10x2,6m pt.cripta 3 niv. acop.cu pamant 2.314.46
86 | Sapat-evacuat pamant-2,35x1,10x1,9m pt.cripta 2 niv. acop.cu pamant 1.514.88
87 | Sapat-evacuat pamant-2,35x1,10x1,1m pt.cripta 1 niv. acop.cu pamant 808.38
88 | Sapat-evacuat pamant-2,35x2,0x2,5m pt.cripta 3+3 nivele cu planseu 4.423.37
89 | Sapat-evacuat pamant-2,35x2,0x1,8m pt.cripta 2+2 nivele cu planseu 3.080.91
90 | Sapat-evacuat pamant-2,35x2,0x1,1m pt.cripta 1+1 nivele cu planseu 1.882.96
91 | Sapat-evac. pamant-2,35x2,0x2,6m pt. cripta 3+3 niv. acop. cu pamant 4.210.58
92 | Sapat-evac. pamant-2,35x2,0x1,2m pt. cripta 2+2 niv. acop. cu pamant 2.155.14
93 | Sapat-evac. pamant-2,35x2,0x1,1m pt. cripta 1+1 niv. acop. cu pamant 1.470.95

Sapat-evacuat pamant-2,35 x 2,75 x 2,5m pt. cripta 3+3 niv., cam. de vizitare cu 6.081.82
94 | planseu

Sapat-evacuat pamant-2,35 x 2,75 x 1,8m pt. cripta 2+2 niv., cam. de vizitare cu 4.236.70
95 | planseu

Sapat-evacuat pamant-2,35 x 2,75 x 1,1m pt. cripta 1+1 niv., cam. de vizitare cu 258874

96

planseu
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97 | Sapat-evacuat pamant-2,35 x 1,10 x 0,35 pt. suprastructura 1,20x2,50x0,40m 328.82

Sapat-evacuat pamant-2,35 x 2,00 x 0,35 pt. suprastructura 2 locuri 598.75
98 | 2,00x2,50x0,40m '

Sapat-evacuat pamant-2,35 x 2,05 x 0,35 pt. suprastructura 2 locuri 613.46
99 | 2,40x2,50x0,40m '

Sapat-evacuat pamant-2,35 x 2,75 x 0,35 pt. suprastructura 3 locuri 8225
100 | 3,00x2,50x0,40m )
101 | Salubrizare - lei / luna 199.999
102 | Intretinere cimitire si crematorii - lei / luna 1.207.999

. 103 | Tarif anual intretinere unui loc de 3 mp - cimitir categoria I-a 89

104 | Tarif anual intretinere unui loc de 3 mp - cimitir categoria II-a 69
105 | Tarif anual intretinere unui loc de 3 mp - cimitir categoria III-a 59
106 | Tarif anual intretinere unui loc de 3 mp - cimitir categoria IV-a 39
107 | Taxa pt. concesionarea locurilor de inhumare (pana la 7 ani) cimitir cat. I-a 19
108 | Taxa pt. concesionarea locurilor de inhumare (pana la 7 ani) cimitir cat. II-a 12
109 | Taxa pt. concesionarea locurilor de inhumare (pana la 7 ani) cimitir cat. I[I-a 10
110 | Taxa pt. concesionarea locurilor de inhumare (pana la 7 ani) cimitir cat. IV-a 7

Taxa pt. concesionarea unui loc de inhumare pe termen nelimitat - cimitir cat. I- 279
111 |a

Taxa pt. concesionarea unui loc de inhumare pe termen nelimitat - cimitir cat. II- 199
112 |a

Taxa pt. concesionarea unui loc de inhumare pe termen nelimitat - cimitir cat. 79
113 | Ill-a

Taxa pt. concesionarea unui loc de inhumare pe termen nelimitat - cimitir cat. 39

O 114 |IV-a

115 | Taxa pt. concesionarea unei nise pe termen neimitat Crematoriu Uman 19

Taxa pt. transformarea concesiunii unui loc de 25 de ani in concesiune pe 69
116 | termen nelimitat - cimitir cat I-a

Taxa pt. transformarea concesiunii unui loc de 25 de ani in concesiune pe 49
117 | termen nelimitat - cimitir cat II-a

Taxa pt. transformarea concesiunii unui loc de 25 de ani in concesiune pe 19
118 | termen nelimitat - cimitir cat III-a

Taxa pt. transformarea concesiunii unui loc de 25 de ani in concesiune pe 9
119 | termen nelimitat - cimitir cat IV-a
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Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE

privind delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind cimitirele si crematoriile
umane din Municipiul Bucuresti, catre Compania Municipala Cimitire Bucuresti S.A.

Activitatile de administrare a cimitirelor si crematoriilor umane aflate pe domeniul
public si privat al municipiului Bucuresti constituie un serviciu de interes local ce poate fi

delegat si in acest sens a fost infiintatd prin HCGMB nr. 289/2017 Compania Municipala
Cimitire Bucuresti SA.

Urmare a aprobarii prin HCGMB nr. 110/2018 a studiului de oportunitate privind
modalitatea de delegare a gestiunii serviciului public de organizare, functionare Si
administrare a cimitirelor si crematoriilor umane in municipiul Bucuresti a rezultat
oportunitatea delegérii serviciului catre Compania Municipald Cimitire Bucuresti S.A..

Avand in vedere prevederile HCGMB nr. 188/2017, HCGMB nr. 316/2017 Autoritatea
Municipala de Reglementare a Serviciilor Publice AMRSP a elaborat Contractul de delegare
a gestiunii serviciului public de interes local privind cimitirele si crematoriile umane din
Municipiul Bucuresti pe care |-a inaintat Primariei Municipiului Bucuresti in vederea
promovarii in cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Contractul de delegare a gestiunii contine clauze cu privire la drepturile si obligatiile
partilor, modul de executare al contractului, tarifele serviciului, monitorizarea contractului,
investitii, bunurile aferente prestarii serviciului precum si clauze specifice privind cazuri de
forta majora, modificarea si rezilierea contractului, confidentialitate etc.

Fatd de cele de mai sus, inaintam prezentul proiect de hotarare Consiliului General
al Municipiului Bucuresti in vederea analizarii $i supunerii lui spre aprobare.

PRIMAR GENERAL
Gabriela FIREA

; 4 \} ,:‘.{f i
77 ~ Avizat/
-\ A Directia Jfiridic
‘ Director Executiv
Adridfi IORDACHE
| .
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Directia Guvernanta Corporativa

1918 2018 | SARBATORIM IMPREUNA

RAPORT DE SPECIALITATE

privind delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind cimitirele si crematoriile
umane din Municipiul Bucuresti catre Compania Municipala Cimitire Bucuresti S.A.

Prin Hotarérea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 289/30.06.2017 s-a
aprobat infiintarea Companiei Municipale Cimitire Bucuresti S.A..

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr 71/2002 este necesard incheierea unui
contract de delegare a serviciilor in baza carora Compania Municipald Cimitire Bucuresti
S.A. sa-si desfasoare activitatea conform scopului pentru care a fost infiintata.

Contractul de Delegare a Gestiunii este in concordantad cu documentatiile elaborate
pentru studiul de oportunitate privind modalitatea de delegare a serviciilor publice privind
amenajarea si intretinerea cimitirelor, activitati funerare si servicii de incinerare in crematorii
umane, continand specificatiile tehnice care definesc caracteristicile referitoare la nivelul
calitativ tehnic si de performanta, siguranta in exploatare, precum si sisteme de asigurare a
calitatii.

Conform H.C.G.M.B. nr 455/2018 privind aprobarea metodologiei de fundamentare Si
aprobare a nivelului preturilor/tarifelor ce va fi aplicatd de citre Autoritatea Municipald de
Reglementare a Serviciilor Publice, pentru serviciile publice de interes local aflate in sfera
de competentd a Consiliului General al Municipiului Bucuresti au fost stabilite tarifele pentru
prestarea serviciilor de delegare ce fac obiectul prezentei Hotarari.

Fata de cele de mai sus supunem dezbaterii, in temeiul art. 63 alin.(l) lit. b) si d) din
Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
proiectul de hotérare privind delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind
cimitirele si crematoriile umane din Municipiul Bucuresti catre Compania Municipala Cimitire
Bucuresti S.A..

DIRECTIA DE ME})@A DIRECTIA GENERALA ECONOMICA
DIRECTOR EXECUTIY DIRECTOR GENERAL
imona:Mari Stéfan Cristinel MITROI
(& Dige. O\

AUTORITATEA MUNICIPALA DE
REGLEMENTARE: A SERVICIILOR PUBLICE
m.. ;

Redactat: Ionug A%% e

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Romania

Tel: 021.305.55.00
http://www.pmb.ro




