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Consiliul General al Municipiului Bucuresti ROMANIA

1918 2018 SAGEATOQIM MWORELNA

HOTARARE
privind delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind activititile de intretinere si
reparatii curente a fondului imobiliar aflat in proprietatea Municipiului Bucuresti si/sau in
administrarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti (domeniul privat al statului), catre
Compania Municipala Imobiliara Bucuresti S.A.

Avénd in vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti si Raportul
comun de specialitate al Directiei Patrimoniu, Autoritatii Municipale de Reglementare a Serviciilor
Publice, Directiei Generald Economica si Directiei Guvernantid Corporativa;

Vazand raportul Comisiei .................. i sresmmenins si raportul Comisiei ..............

In conformitate cu prevederile:

- Ordonantei Guvernului nr, 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Hotararii CGMB nr. 102/2018 privind aprobarea studiului de oportunitate privind serviciile de
administrare a fondului imobiliar aflat in administrarea domeniului public/privat al Municipiului
Bucuresti si in domeniul privat al statului si a caietului de sarcini al serviciului public de
administrare a fondului imobiliar aflat in domeniul public si privat al Municipiului Bucuresti si
in domeniul privat al statului

- Hotararii CGMB nr. 455/2018 privind aprobarea metodologiei de fundamentare si aprobare a
nivelului preturilor/tarifelor, ce va fi aplicata de catre Autoritatea Municipala de Reglementare a
Serviciilor Publice, pentru serviciile publice de administrare a domeniului public si privat de
interes local aflate in sfera de competenta a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

in temeiul prevederilor art. 36 alin. 2, lit. d, alin.6 lit. a, pct. 19 si art. 45 alin 2 din Legea nr. 215/2001
privind administratia publici locala, republicat3, cu modificirile si completirile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind activitatile de intretinere
si reparafii curente a fondului imobiliar aflat in proprietatea Municipiului Bucuresti si/sau in
administrarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti (domeniul privat al statului), catre
Compania Municipala Imobiliard Bucuresti S.A.
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Art. 2 Se aprobi incheierea contractului de delagare in forma prevazutd in anexa nr. 1 care face parte
integrantd din prezenta hotérare.

Art. 3 Contractul de delegare va intra in vigoare la data semndrii dar nu mai tarziu de 01.10.2018.

Art. 4 Tarifele aferente serviciului de incasare, precum si a serviciului de intretinere $i reparatii curente
a fondului imobiliar aflat in proprietatea Municipiului Bucuresti si/sau in administrarea Consiliului
General al Municipiului Bucuresti (domeniul privat al statului) fac obiectul anexei 2 care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art. 5 Se imputerniceste Primarul General al Municipiului Bucuresti s semneze contractul de delegare
prevdzut in art. 2.

Art. 6 Hotardrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 154/28.03.2018 se abroga.

Art.7 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului Bucuresti :31’
Compania Municipald Imobiliard Bucuresti S.A. vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.

Aceastd hotarare a fost adoptata in sedinta ordinard a Consiliului General al Municipiului Bucuresti din
data de 23.08.2018.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
Georgiana ZAMFIR
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ANEXA 1



CONTRACT DE DELEGARE

a gestiunii serviciului public de interes local privind intrefinerea si reparatiile curente ale
fondului imobiliar aflat in proprietatea Municipiului Bucuresti si/sau in administrarea Consiliului
General al Municipiului Bucuresti (domeniul privat al statului)

Municipiul Bucuresti, prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, cu sediul in
Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta, nr. 47, sector 5, cod unic de inregistrare ..., cont ...
deschis la ..., reprezentat de doamna Gabriela Firea in calitate de Primar General, denumit in cele
ce urmeazi ,,Delegatar”, pe de o parte,

si

Societatea Compania Municipald Imobiliara Bucuresti S.A., cu sediul in Bucuresti, strada
Aristide Demetriade, nr. 2, etaj 1, birou nr. 1, sector I, inmatriculatd la Oficiul Registrului
Comertului de pe langa tribunalul Bucuresti cu numirul J40/9350/2017 cod unic de inregistrare

37764910, cont ... deschis la ..., reprezentata de , avand functia de .......... , denumiti in cele ce
urmeazd ,,Delegat”, pe de altd parte,

Denumite in continuare impreuni ,,Pirtile” si separat ,,Partea”,

AVAND IN VEDERE:

Dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si funcfionarea serviciilor
publice de administrare a domeniului public §i privat de interes local, cu modificarile
ulterioare precum si prevederile Hotararii Guvernului nr. 955/2004 pentru aprobarea
reglementdrilor-cadru de aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea
si funcfionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes
local;

Faptul ci, in conformitate cu dispozitiile legale mentionate mai sus, Delegatarul are competente
exclusive in ceea ce priveste infiinfarea, organizarea, coordonarea, monitorizarea si controlul
functiondrii serviciilor si activititilor de intrefinere, reparatii curente a fondului imobiliar
aflat in proprietatea Municipiului Bucuresti si/sau in administrarea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti (domeniul privat al statului), parte componentd a serviciilor de
interes local;

Dispozitiile Hotérarii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 102 /22.02.2018, prin care
a fost stabilita gestiunea indirecta (sau delegat3) prin intermediul unei societéti cu capital al
Municipiului Bucuresti ca forma de gestiune a Serviciului;

Faptul cd societatea Compania Municipald Imobiliara Bucuresti S.A. a fost infiintatd de
Municipiul Bucuresti §i organizatd ca o intreprindere tipica, bine gestionatd si dotatd cu
mijloacele corespunzitoare astfel incét sd presteze Serviciul la cel mai scézut cost pentru
comunitate;

Dispozitiile Hotérérii Consiliului General al Municipiului Bucurestinr.........J......
aprobat prezentul Contract.




Au convenit incheierea prezentului Contract, conform termenilor si conditiilor stipulate in cele ce
urmeaza:

CAPITOLUL 1. DEFINITII SI INTERPRETARE

ARTICOLUL 1 - DEFINITII $1 INTERPRETARE

(1) In sensul prezentului Contract, termenii i expresiile scrise cu majuscula vor avea, cu exceplia
situatiei in care contextul reclama altfel, sensul stabilit in prezentul Articol:

?Administratia din subordine” inseamna Administraia Fondului Imobiliar Bucuresti aflata
in subordinea municipiului Bucuregti

“An Contractual” inseamni o perioadi de timp incepand la Data Inceperii Contractului si
termindndu-se la aceeasi datd a anilor urmitori, pdna la data incetérii duratei
prezentului Contract;

nAutoritatea Competenta” inseamna orice instanta judecitoreasci competenta §i orice autoritate
locald, nationald sau organizatie internationald, inspectorat, agenjie, ministru,
minister, persoani oficiala sau functionar public din cadrul Guvernului Roméniei,
institutie publica;

»Autoritatea Municipalda” inseamna Autoritatea Municipald de Reglementare a Serviciilor
Publice din Municipiul Bucuresti (AMRSP);

~Autorizatii” inseamni toale autorizatiile, liceniele, permisele, certificatele, avizele, aprobrile
etc.,, emise de Delegatar, de Autoritatea Municipald sau de alta Autoritate
Competenta, in scopul prestérii Serviciului;

"Contract”  inseamnd prezentul Contract, impreund cu toate Anexele sale, asa cum pot fi
modificate acestea sau Contractul la un moment dat cu acordul Partilor prin acte
aditionale;

»Corpul Agenfilor Constatatori” inseamni totalitatea persoanelor fizice care se legitimeaza ca
atare in baza unui act eliberat in acest sens de Primiria Municipiului Bucuresti si
care sunt imputernicite de Primaria Municipiului Bucuresti sa controleze modul
in care operatorul presteaza Serviciul. In categoria persoanelor care au dreptul sa
controleze modul in care gestioneazi Serviciul intrd si persoanele angajate in
cadrul Directiei Utilitati Publice din cadrul Primariei Generale a Municipiului
Bucuresti indiferent dac#d acestia au sau nu calitatea de agenti constatatori in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul
juridic al contraventiilor;

?Titular de Contract” insemnd persoana care posedd un Imobil care face parte din fondul
imobiliar al Delegatului prevazut in Anexa nr. 3, in baza unui contract de
inchiriere/de vanzare/de concesiune incheiat cu Delegatarul sau cu Delegatul in
numele si pe seama Delegatarului, dupi caz;

"Data incetarii” inseamnd data la care Contractul isi inceteaza efectele intre Parti, fird a
aduce atingere exceptiilor stipulate la Articolul 40 (*Menfinerea unor prevederi
dupi Data Incetarii”) din prezentul Contract;

nirii” inseamnd data cidnd Contractul a fost semnat de catre reprezentantii
Delegatului si ai Delegatarului sau de catre ultimul dintre acestia in cazul in care
Contractul nu este semnat in aceeasi zi de ambele Parti ;




"Dauna” inseamnd orice prejudiciu, direct sau indirect, constidnd in pierderea efectivi
suferitd de creditorul obligatiei neindeplinite de cealaltd Parte §i beneficiul de care
acesta este lipsit, la stabilirea prejudiciului tindndu-se cont §i de cheltuielile pe
care Partea prejudiciaté le-a realizat pentru limitarea sau evitarea prejudiciului §i
orice alte costuri i cheltuieli de orice natura si tip, angajate in vederea restabilirii
situatiei care ar f1 trebuit si existe in lipsa respectivului prejudiciu;

"Delegat” inseamni societatea Compania Municipald Imobiliara Bucuresti S.A., céreia i-a
fost atribuit prezentul Contract;

Documentatia Tehnici” inseamni calcule, planse, manuale, modele, studii de fezabilitate,
proiecte tehnice, detalii de executie si alte documente tehnice necesare pentru
executia Lucrarilor, corespunzitor categoriei de Lucr#ri, gradului de detaliere,
specificului §i amplorii Lucréarilor, inclusiv documentatia necesard obfinerii
autorizafiilor de construire. Elaborarea Documentatiei Tehnice se va face pentru
Lucrérile previzute de Regulamentul Serviciului;

"Durata Contractului” va avea infelesul previzut la Articolul 3 din prezentul Contract;

~Garantia de Bunii Executie” inseamnd garantia de buni executie a Contractului, constituiti
legal de Delegat, conform Articolului 14.1. (,,Garantia de Bund Executie™),
executabili la prima cerere a Delegatarului, pentru a garanta in limita valorii sale:

a) plata oricéror penalitifi care se pot inregistra in favoarea Delegatarului,

b) plata oricéiror sume cétre Delegatar conform prezentului Contract, inclusiv ca
urmare a neindeplinirii de cétre Delegat a obligatiilor asumate prin prezentul
Contract;

"Imobile” inseamnd locuinta, spatiul cu altd destinafie, precum si terenurile aferente, dupa
caz, care fac parte din fondul imobiliar al Delegatarului astfel cum este identificat
acesta in Anexa nr, 3;

“Indicatori de Performanti” inseamnd cerintele si standardele legate de eficienta
Serviciului, care trebuie indeplinite de Delegat, conform Regulamentului
Serviciului;

.Informatii Confidentiale” inseamna: (i) toate evideniele, rapoartele, conturile si alte documente
si informatii transmise sau puse la dispozitie (si marcate drept confidentiale) de o
Parte celeilalte in legaturd cu obiectul prezentului Contract (transmise in orice
mod si indiferent de suportul pe care sunt stocate), inclusiv toate datele cu caracter
personal in sensul Legii privind protectia datelor cu caracter personal; si (ii)
informatiile sensibile din punct de vedere comercial care reprezintd acele
informatii a céror dezvaluire ar prejudicia sau ar putea prejudicia interesele
comerciale ale oricirei persoane, secretele comerciale, drepturile de proprietate
intelectualz si elementele de know-how ale oricérei Parti si care sunt exceptate de
la liberul acces la informatii conform Legii;

wLege”’ inseamna orice norme de drept aplicabile iIn Romania incluzand, dar fard a se
limita la acestea: tratate, legi, ordonante, hotarari, regulamente, coduri, norme
metodologice, ordine, decizii, decrete, directive, principii generale de drept si
hotérari judecétoresti obligatorii erga omnes, precum si reglementirile obligatorii
emise la nivelul Uniunii Europene, precum si orice cerin{d sau recomandare a
Autoritdfi de Reglementare, a unei Autoritdfi Competente din Romania sau la
nivelul Uniunii Europene, sau interpretare sau aplicare a oricéreia dintre cele de




contenciosului administrativ prin care s-a anulat in tot sau in parte un act
administrativ cu caracter normativ, (ii) deciziile Curtii Constitutionale prin care
se constatd neconstitufionalitatea unui act normativ, (iii) recursurile in interesul
legii pronuntate de inalta Curte de Casatie si Justitie asupra problemelor de drept
care au fost solutionate diferit de instantele de judecata precum si (iv) hotararile
judecitoregti pronuntate in actiunile colective introduse de citre o categorie
anume de cetéfeni si care beneficiazi de efectele acesteia;

“Legea Achizitiilor” inseamna legislatia aplicabila la un moment dat privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucréri publice si
a contractelor de concesiune de servicii;

"Lucriri” insemna lucrdrile de intrefinere si reparafii curente a Imobilelor, executate de
Delegat in cadrul prestarii Serviciului, in conformitate cu Regulamentul
Serviciului si Caietul de Sarcini al Serviciului;

"Materiale” inseamni produsele de orice tip care vor fi utilizate pentru executia Lucrdrilor, cu
exceptia, utilajelor, uneltelor, echipamentelor;

“Modificare Legislativd” inseamnd orice intrare in vigoare, modificare, completare,
suspendare, abrogare (totald sau partiald) a oricérei Legi astfel cum este definita
mai sus sau orice alt eveniment cu efect similar, intervenit dupa Data Semndirii;

“Perioada de Monitorizare” inseamni o perioada specifica (respectiv o lund, un trimestru sau
un an dupa frecvenia cu care sunt monitorizate datele pe care Delegatul le
raporteaza lunar, trimestrial sau anual) pe parcursul cédreia Delegatarul sau
Autoritatea Municipald monitorizeazd modul de prestare a Serviciului de citre
Delegat sau orice perioadi de timp pe parcursul cdreia Delegatarul sau Autoritatea
Municipala a decis sd monitorizeze performantele Delegatului prin inspectii
inopinate;

wProiectarea” inseamna intocmirea Documentatiei Tehnice necesard pentru executia Lucriérilor,
atunci cdnd conform Legii aceasta este necesara;

“Regulamentul Serviciului” inseamnd “Regulamentul Serviciului de administrare a
Sondului imobiliar §i a spatiilor cu alta destinafie aflate in domeniul public §i
privat al Municipiului Bucuresti si in domeniul privat al statului” (Anexanr. 1 la
prezentul Contract);

"Remuneratia Delegatului” inseamnd un procent din valoarea chiriilor incasate de
Delegat, plitit Delegatului de cétre Delegatar pentru prestarea Serviciului conform
art. 9 ("Modul de remunerare a Delegatului™);

"Serviciul”  inseamni intrefinerea si repararea fondului imobiliar aflat in proprietatea
unitétilor administrativ-teritoriale;

»Santier” inseamnd perimetrul delimitat pentru executia Lucrérilor;
wZi” inseamna orice zi calendaristica, atunci cand nu se face referire expresi la ,,Zi
Lucratoare™;

»Zi Lucriitoare” inseamna orice zi in afara (i) zilelor de sdmbita §i duminic; (ii) oricirei zile
de sarbitori legale in Romania sau oricarei zile in care bancile sunt inchise pentru
tranzac;ii, in conformitate cu Legea in vigoare.
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a usura sistematizarea i nu va afecta interpretarea prezentului Contract si nu va servi interpretérii
intentiilor Pértilor.

(4) Orice referire la articole sau numere de articole va insemna, dacé nu este altfel specificat, o
referire la articolele prezentului Contract. Referirile la anexe vor fi considerate referiri 1a anexele
prezentului Contract.

(5) Referirile la ,,acest contract/prezentul Contract” vor fi interpretate ca referiri la acest document
dupi cum este revizuit, modificat sau completat si in vigoare la anumite intervale de timp si va
include referiri la orice document care il revizuieste, modifics sau completeazi sau intrd in vigoare,
este incheiat {indnd cont de sau in conformitate cu prevederile acestuia.

(6) Referirile la “Pir{i” desemneazi pértile prezentului Contract, iar referirile la “Parte”
desemneaza una dintre partile prezentului Contract.

(7) Termenii utilizati si nedefiniti in prezentul Contract §i care sunt definifi de actele normative
aplicabile vor avea intelesul previizut in definitia corespunzitoare din Lege.

CAPITOLUL II. OBIECTUL, DURATA SI DOCUMENTELE
CONTRACTULUI

ARTICOLUL 2 - OBIECTUL CONTRACTULUI

(1) Delegatarul acorda Delegatului dreptul ca, in baza prezentului Contract, sa presteze Serviciul,
cu respectarea Regulamentului Serviciului {(Anexa nr. 1 la Contract), a Caietului de Sarcini al
Serviciului (Anexa nr. 2 la Contract) si a Indicatorilor de Performantd (Anexa nr. 6 la
Contract), pe baza Instructiunilor Delegatarului.

(2) Delegatarul acordd Delegatului, dreptul de a lua toate mésurile §i de a intreprinde toate
actiunile si activititile necesare, in mésura permis si in conditiile stabilite de Lege, pentru a
asigura prestarea in mod corespunzitor a Serviciului.

(3) Prin prezentul contract, Delegatarul mandateaza Delegatul, care accepta mandatul, ca in cadrul
prestarii Serviciului:

a) siincaseze chiriile/ratele/taxele de concesionare pentru folosinta Imobilelor, astfel cum au
fost sau vor fi aceste chirii/rate/taxe de concesionare prevazute in contractele de
inchiriere/vanzare/concesiune si si le vireze Delegatarului in contul de trezorerie
comunicat de acesta. Nivelul chiriilor/ratelor/taxelor de concesionare pentru Imobile va fi
obligatoriu aprobat de cétre Delegatar;

b) s& intretind si sa efectueze reparafii curente pe fondul imobiliar aflat in proprietatea
municipiului Bucuresti si/sau in administrarea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti (domeniul privat al statului).

(4) Pentru asigurarea nevoilor de locuinte/spatii cu altd destinatie ale Delegatarului, Delegatarul

mandateazd Delegatul, care acceptd mandatul, ca in numele si pe seama Delegatarului, s
achizijioneze Imobile din fondurile ce-i vor fi transferate in acest scop de citre Delegatar, cu
respectarea procedurilor de achizitie aprobate de cétre Delegatar.

(5) Dreptul de proprietate asupra Imobilelor achizitionate potrivit alin. (4) apartine Deleg}%lui.? @
AT L

(6) Delegatul poate accesa fonduri nerambursabile in vederea realizini obiectivelo
prezentul contract.



ARTICOLUL 3 - DURATA CONTRACTULUI,
(1) Durata prezentului Contract este de 5 (cinci) ani de la Data Semndrii.

(2) Partile pot conveni asupra prelungirii Duratei Contractului cu respectarea regulilor privind
ajutorul de stat si a oricérei Legi aplicabile la data prelungirii. Prelungirea va fi convenita prin act
aditional la Contract nu mai tirziu de 12 (douasprezece) luni inainte de data expirarii Contractului.

ARTICOLUL 4 - CONTRACTUL §1 DOCUMENTELE CONTRACTUALE

(1) Prezentul Contract reprezinté intreaga infelegere contractuald a partilor cu privire la obiectul
acestuia.

(2) Se considera ca documentele care alcatuiesc Contractul se explica reciproc si se interpreteazi
impreuna, in eventualitatea oriciiror neconcordante intre cuvinte, termeni, fraze sau abrevieri scrise
cu majusculd si definite in cadrul unei Anexe, intelesul stabilit de Articolul 1 (,,Definitii si
interpretare”) al Contractului va prevala asupra intelesului din Anexd, dac& contextul acestui
Contract permite.

(3) Prezentul Contract are urmitoarele anexe:

a) Regulamentul Serviciului (Anexa nr. 1);

b) Caietul de Sarcini al Serviciului (Anexa nr. 2);

c) Lista Imobilelor din domeniul public si domeniul privat al Municipiului Bucuresti si
domeniul privat al statului (Anexa nr. 3);

d) Tarifele Serviciului la Data inceperii (Anexa nr. 4);

e) Programul de Lucrari(Anexa nr. 5); (nota: se va anexa dupa inventarierea si identificarea
lucrarilor necesare).

f) Indicatorii de Performanti (Anexa nr. 6);

g) Asiguririle (Anexa nr. 7);

h) Alte anexe care se vor ataga pe Durata Contractului.

(4) In cazul oricdrui conflict sau neconcordanti intre corpul principal al Contractului si orice
Anexa, clauza din cuprinsul Contractului va prevala, cu exceptia situatiei in care se specifica altfel
in prezentul Contract.

CAPITOLUL I11. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

ARTICOLUL 5 - DREPTURILE DELEGATARULUI

Delegatarul are urmétoare drepturi, pe care le va exercita insd in corelare cu regulamentele,
programele si strategiile de dezvoltare adoptate de Delegatar.

a)sa exercite toate competentele previzute de Lege si de prezentul Contract in legiturd cu
prestarea Serviciului;

b)sé aprobe Remuneratia Delegatului direct sau prin Administratia din subordine, la propunerea
Delegatului, cu avizul prealabil al Autoritafii Municipale;

c) sa solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat de Delegat;
d)sd monitorizeze indeplinirea obligatiilor contractuale asumate de Delegat;

aplice penalitdti in caz de executare cu intdrziere sau neexecutare a obligatiilor contractuale
qtre Delegat, in contextul dovedirii culpei delegatului;

ctioneze Delegatul in cazul savargirii contraventiilor prevazute de Lege sau de
plamentul Serviciului din Anexa nr. 1 la Contract;
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g)si rezilieze Contractul dacd Delegatul incalcs in mod grav sau repetat clauzele acestuia gi nu
respecté Indicatorii de Performanta;

h)sa aprobe chiriile/ratele/ taxele de concesiune ce vor fi incasate de la Titularii de Contract;

i) sd aprobe procedurile/criteriile/regulile pentru inchirierea Imobilelor, precum si pentru
achizitia Imobilelor.

j) alte drepturi previzute de prezentul Contract sau de Lege.

ARTICOLUL 6 - DREPTURILE DELEGATULUI
Delegatul are urmitoarele drepturi:
a) sa incaseze Remuneratia Delegatului, astfel cum a fost aceasta aprobaté de Delegatar;

b) orice alte drepturi previzute de Lege sau de prezentul Contract.

ARTICOLUL 7 - OBLIGATIILE DELEGATARULUI
Delegatarul are urmatoarele obligatii:

a) si actualizeze si sa aprobe modificdrile la Regulamentul Serviciului, cuprins in Anexa nr. 1 la
prezentul Contract, in baza regulamentelor cadru, conform Legii;

b)si aprobe Remuneratia Delegatului, cu avizul prealabil al Autoritétii Municipale;

c)sd plateascd Delegatului Remunerafia Delegatului, direct sau prin Administratia din
subordinea Delegatarului conform prevederilor prezentului Contract;

d)sa verifice periodic direct sau prin Administratia din subordinea Delegatarului:
1. calitatea Serviciului prestat;
2. indeplinirea Indicatorilor de Performants;
3. mentinerea echilibrului contractual;
4. gradul de indeplinire a obligatiilor in sarcina Delegatului;
e) sa nu-1 tulbure pe Delegat in exercitiul drepturilor sale ce rezulté din prezentul Contract;
f) sa asigure mentinerea echilibrului contractual, stabilit prin prezentul Contract;
g)alte obligatii previazute de Lege, de Regulamentul Serviciului, de Caietul de Sarcini al
Serviciului sau de prezentul Contract.
ARTICOLUL 8 - OBLIGATIILE DELEGATULUI
(1) Delegatul va avea obligatia ca in baza prezentului Contract:

a)sd asigure prestarea Serviciului conform prevederilor contractuale §i cu respectarea
Regulamentului Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract) §i a Caietului de Sarcini al Serviciului
(Anexa nr. 2 Ia Contract). Pe langa obligatiile stabilite prin prezentul Contract, pentru executia
Lucrarilor, Delegatului ii revin obligatiile previzute de Legea nr. 10/1995 privind calitatea in
constructii, republicats, cu modificarile soi completarile ulterioare, atunci cind Lucririle se
incadreazd in prevederile acestei Legi;

c) sa realizeze Proiectarea in conditiile prevazute de Regulamentul Serviciului

d)sa execute Lucririle conform Programului de Lucriri aprobat,




e) sd raspunda pentru conformitatea, stabilitatea si siguranta tuturor Lucrarilor precum si pentru
procedeele de executie utilizate, cu respectarea prevederilor si reglementérilor legale din
domeniul constructiilor;

f) sa gestioneze Serviciul pe criterii de competitivitate si eficientd economici;

g)sa detind toate Autorizatiile necesare prestirii Serviciului, previzute de legislatia in vigoare,
si obtina si sd mentind valabile, pe cheltuiala sa proprie, toate aceste Autorizalii;-

h)si asigure respectarea Indicatorilor de Performanta previzuti in Regulamentul Serviciului si in
Anexa nr.6 (,,Indicatorii de Performantd™) la prezentul Contract, si sd imbunititeasca in mod
continuu calitatea Serviciului prestat;

1) sd aplice metode performante de management care sd conduci la reducerea costurilor de
operare, inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale impuse de Legea Achizitiilor in
vigoare;

j) sd inregistreze toate reclamatiile §i sesizdrile, care ii sunt adresate, intr-un registru si si ia
masurile de rezolvare ce se impun. In registru se vor consemna numele, prenumele
persoanei/societafii care a reclamat, adresa reclamantului, data reclamatiei, data rezolvirii,
numarul de ordine al reclamatiei care va fi comunicat petentului. La sesizirile scrise Delegatul
are obligatia sé raspundd in termen de maximum 30 de Zile de la inregistrarea acestora;

k)sd furnizeze Autoritdfilor Competente, Autoritifii Municipale §i Delegatarului toate
informatiile solicitate si si asigure accesul persoanelor imputemicite de acestia la toate
informatiile, necesare verificérii si evaluarii functiondrii si dezvoltérii Serviciului, inclusiv
pentru verificarea cantit#fii si calitatii prestatiilor efectuate, in conditiile Legii si ale prezentului
Contract;

1) s3 tind evidenfe tehnice, operative §i economice §i si raporteze periodic Delegatarului,
Autoritdtii Municipale si oricdror alte Autoritdfi Competente date si informafii despre
activitatea specificd conform chestionarului din anchetele statistice nationale, dupd caz,
conform Legii In vigoare si prezentului Contract;

m)sd asigure existenja, completarea corectd §i pastrarea Documentatiilor tehnice conform
prevederilor Regulamentului Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract),

n)sa defind si sd pastreze pe intreaga Duratd a Contractului documentatia pusa la dispozitie de
citre Delegatar in legdturd cu obiectul Contractului; in acest sens Delegatul isi va organiza o
arhiva tehnic@ i va actualiza periodic documentele prevazute de Regulamentul Serviciului
(Anexa nr. 1 la Contract);

o)sd furnizeze Delegatarului, Autoritafii Municipale, informatii privind modul de realizare a
Indicatorilor de Performantd, sd aplice metodologia de comparare a Indicatorilor de
Performanta prin raportare la operatorul cu cele mai bune performante si sa asigure accesul la
documentatiile §i la actele individuale pe baza carora furnizeazi/presteazii Serviciul, in
conditiile Legii;

p)sé nu cesioneze sau transfere in vreun mod prezentul Contract sau orice parte din drepturile si
obligatiile sale prevazute in prezentul Contract, altfel decat in conformitate cu condifiile
stipulate la Articolul 18 (“Sub-delegarea si cesiunea™), orice operatie realizati in alte conditii
fiind nula de drept;

q)sé contacteze §1 s mentina pe toatd Durata Contractului toate asigurdrile previzute la Articolul
15 (“Asigurari”) din prezentul Contract; sd asigure existenfa personalului necesar pentru
pepstarea Serviciului si sd asigure conducerea operativa, mijloacele tehnice si personalul de
e in situatii de urgenti;
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s) si pliteasca penalitafile contractuale in cuantumul previzut de prezentul Contract §i Anexele
corespunzitoare, in caz de nerespectare a obligatiilor sale contractuale si a Indicatorilor de
Performantd, in caz de culpa dovedita;

t) si dovedeascd in termen de 12 luni de la Data Semnérii Contractului ci este in curs de
implementare a certificarii pentru Sistemul de Management al Calitatii (in conformitate cu
standardul ISO9001 sau cu un standard echivalent) a fost implementaté;

u) s dovedeascd in termen de 12 luni de la Data Semnarii Contractului ci este in curs de
implementarea a certificarii pentru Sistemul de Management al Mediului (in conformitate cu
standardul ISO 14001 sau cu un standard echivalent) a fost implementata;

v)alte obligatii previzute de Lege, de Regulamentul Serviciului, de Caietul de Sarcini al
Serviciului sau de prezentul Contract.

(2) Delegatul presteazi toate activitafile ce sunt cuprinse in programul anual de Lucréri, ce a fost
propus de acesta, si aprobat de Delegatar sau de cédtre Administrafia din subordinea
Delegatarului.

(3) Pe durata execuiiei Lucrérilor, al remedierii viciilor ascunse sau deficientelor constate in cadrul
perioadei de garantie, Delegatul are obligatia:

a) de a asigura securitatea persoanelor a caror prezen{a pe Santier este autorizati;

b) de a procura si de a intrefine pe cheltuiala sa toate dispozitivele de iluminare, protectie,
ingradire, alarma si pazd, in cazul in care sunt necesare sau au fost solicitate de citre
Delegatar sau de catre altd Autoritate competentd, in scopul protejérii Lucrarilor sau al
asigurdrii confortului riveranilor;

c) de a lua toate masurile pentru protectia mediului in conformitate cu acordul de mediu emis,
pe si in afara Santierului i pentru a evita orice pagubd sau neajuns provocat persoanelor,
proprietétilor publice sau altora, rezultat din poluare, zgomot sau alfi factori generati de
metodele sale de lucru;

d) de a asigura calitatea corespunzitoare a tuturor Materialelor utilizate, in conformitate cu
Documentatia Tehnic si de a nu modifica solutiile tehnice sau tehnologice, ori de a inlocui
materiale si echipamente cu altele de o calitate diferitd fatd de cele previzute prin
Documentatia Tehnica,

e) de a nu stinjeni inutil sau abuziv accesul si confortul riveranilor si de a nu restrictiona
utilizarea cdilor de acces prin folosirea §i ocuparea drumurilor si a trecerilor publice sau
private care deservesc proprietitile aflate in posesia sau proprietatea Delegatarului sau a
oricdrei alte persoane, cu exceptia zonei previizute pentru organizare de Santier;

f) de a evita acumularea de obstacole inutile pe Santier;
g) de a retrage orice utilaje, echipamente, instalatii 5i Materiale aflate in surplus;

h) de a aduna si de a indeparta de pe Santier diramaturile, molozul sau lucririle provizorii de
orice fel, care nu mai sunt necesare;

i) de a respecta legislafia referitoare la vestigii, monede, artefacte, obiecte de valoare sau
antichitdti, monumente istorice, orice alte articole de interes arheologic;

j) Delegatul va obtine toate autorizatiile soi certificatele necesare soi va asigura supravegherea
din punct de vedere arheclogic a lucririlor, atunci cind conform Legii acestea sunt necesare.

(4) Delegatul raspunde de indeplinirea urmitoarelor obligatii principale ref¢
Lucrérilor:



a) precizarea prin Documentafia Tehnicd a categoriei de importan{d a Lucririi si a garangiei
ce trebuie acordatd Lucrarii, atunci cind conform Legii este necesard intocmirea
Documentatiei Tehnice;

b) asigurarea prin proiecte si detalii de executie a nivelului de calitate corespunzitor, cu
respectarea reglementarilor tehnice si a clauzelor contractuale;

¢) prezentarea Documentafiei Tehnice sau doar a unor pérti a acesteia, dupé caz, in fata
specialistilor verificatori de proiecte atestafi, precum si solutionarea neconformitatilor si
neconcordanielor semnalate de acesti;

d) stabilirea fazelor de executie si participarea pe santier la verificirile de calitate a Lucririlor;
e) stabilirea modului de remediere a neconformitatilor aparute in faza de executie.

(5) Delegatul asigurd Proiectarea aferentd Lucririlor prin personal propriu sau prin atribuirea unor
contracte de servicii cu respectarea dispozitiilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
26/2012 privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice i intdrirea disciplinei
financiare si de modificare si completare a unor acte normative.

(6) Stabilirea Lucrarilor pentru care Delegatul trebuie si asigure Proiectarea se va face pe baza
programului anual de Lucréri, conform ordinii de prioritate aprobate de Delegatar finind cont
de prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executérii lucrarilor de constructii.

(7) Delegatul este singur si deplin responsabil pentru calitatea Proiectarii, astfel ca niciun fel de
cereri de modificare a pretului, generate de indreptarea erorilor de proiectare pe parcursul
executdrii Lucrarilor, nu vor putea fi admise, cu exceptia situatiilor in care aceste modificiri
nu au putut fi prevazute.

(8) Orice modificare a programului anual de Lucriri, in misura in care o astfel de modificare este
permisa conform Legii aplicabile, va fi aprobata de catre Delegatar. Modificarea efectiva a
programului de Lucriri se va face prin Act Adifional la prezentul Contract, semnat de citre
ambele Parti.

(9) Delegatul va utiliza sumele transferate de citre Delegatar pentru achizitia de Imobile exclusiv
in acest scopul si in limita in care au fost acestea transferate.

CAPITOLUL IV. EXECUTAREA CONTRACTULUI

ARTICOLUL 9 —-Modul de remunerare a Delegatului

(1) Pentru prestarea Serviciului conform prezentului Contract, Delegatarul sau Administratia din
subordinea Delegatarului va plati Delegatului, lunar, prestatia acestuia referitoare la serviciile
de incasare a chiriilor/rate/taxe de concesionare pentru folosinta imobilelor, precum si
contravaloarea serviciilor de intrefinere si reparafii curente a fondului imobiliar aflat in
proprietatea Municipiului Bucuresti

(2) Sumele de plata stabilite potrivit art. 1 referitoare la serviciile de incasare se factureaza lunar
de catre Delegat Delegatarului sau Administrafiei din subordinea Delegatarului. Delegatarul sau
Administratia din subordinea Delegatarului este obligat sa achite suma reprezentind
contravaloarea facturii emise in termen de 15 (cincisprezece) Zile Lucritoare de la data primirii




b) penalitdjile sunt egale cu nivelul dobdnzii datorate pentru neplata la termen a obligatiilor
bugetare;

c) valoarea totald a penalitifilor nu va depasi valoarea facturii §i se constituie venit al
Delegatului.

(4) Sumele de plata aferente executirii serviciilor de intrefinere si reparaii curente a fondului
imobiliar se factureazd de citre Delegat Delegatarului sau Administratiei din subordinea
Delegatarului dupa receptia lucrarilor in baza devizului aprobat de Delegatar.

(5) Solutionarea oricéror dispute in legituri cu modul de remunerare a Delegatului se face conform
prevederilor Articolului 41 (,Legea aplicabila si solujionarea litigiilor”) din prezentul Contract.
Pana la solutionare disputelor va fi aplicatd Remuneratia Delegatului in vigoare, iar in urma
solutiondrii disputei noua remunerafie care va intra in vigoare in luna imediat urmétoare.

ARTICOLUL 10 - REDEVENTA

Nici o Redeventa nu va fi platitd de Delegat conform prezentului Contract.

ARTICOLUL 11 - MONITORIZAREA CONTRACTULUI

(1) Respectarea si indeplinirea de cétre Delegat a Indicatorilor de Performanti, stabiliti in
Regulamentul Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract) ca Indicatori de Performan{d generali §i
Indicatori de Performan{d garantafi, si a celor previazuti in Anexa nr. 6 (,Indicatorii de
Performantd”) la Contract, a programului anual de Lucriri si in general a tuturor obligatiilor
stabilite prin prezentul Contract vor fi monitorizate de Delegatar, prin Corpul Agentilor
Constatatori si prin Autoritatea Municipala, conform termenilor §i conditiilor stipulate de prezentul
Articol.

(2) Autoritatea Municipali are ca responsabilitati si atributii principale si monitorizeze respectarea
de catre Delegat a Indicatorilor de Performantd, calitatea si eficienta Serviciului prestat,
corespunzitor Indicatorilor de Performantd, programului anual de Lucriri in conformitate cu
prevederile prezentului Contract, Regulamentului Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract) §i Anexei
nr. 6 (,,Indicatorii de Performant”™), iar in cazul nerespectarii de citre Delegat a Indicatorilor de
Performant, a programului anual de Lucréri:

a) s informeze la timp Delegatul si Delegatarul in legétur cu aceastd nerespectare
b) s& comunice si sa stabileasca cu Delegatul, dupa caz, misuri §i termene de conformare
c) si propuni Delegatarului aplicarea penalitatilor contractuale.

(3) Delegatarul, prin Corpul Agentilor Constatatori, va monitoriza respectarea de cétre Delegat a
prevederilor prezentului Contract.

(4) Delegatul trebuie sa coopereze cu bun credin{é cu Autoritatea Municipala §i cu Delegatarul
pentru a facilita monitorizarea Serviciului. In acest sens, Delegatul trebuie sa :

a) pregéteasca si si transmitd raportirile prevazute de prezentul Articol;

b) si raspundd in maxim 30 (treizeci) de Zile solicitarilor de clarificare transmise de
Delegatar/Autoritatea Municipal3, atunci cind acest lucru este posibil sau sd notifice
Delegatarul/Autoritatea Municipald in legiturd cu motivele pentru care nu este posibil si
raspunda solicitérilor in termenul dat;

potrivit atributiilor acestora;

d) sa informeze Delegatarul/Autoritatea Municipald in legaturd cu faptele sau
putea facilita indeplinirea funciilor sale;
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€) sa coopereze cu Delegatarul/Autoritatea Municipala la orice ancheta pe care ace(a)sta o poate
desfisura in exercitiul atributiilor sale de monitorizare in baza prezentului Contract;

f) sa permita Corpului Agentilor Constatatori, reprezentantilor Autoritfii Municipale sau altor
persoane imputernicite de Delegatar in acest scop:

(i) accesul rezonabil la toate documentele necesare care privesc cantitdtile si calitatea
prestatiei efectuate, precum si la bunurile utilizate de cétre Delegat in legétura cu Serviciul,

(ii) sa inspecteze, s fotografieze sau sa filmeze instalatiile si sa cerceteze, sa faca fotocopii
si s scoatd extrase din orice dosar sau registru tinut de catre Delegat si si efectueze inspeciii,
masuritori sau teste.

(5) Delegatarul/Autoritatea Municipald va informa in prealabil Delegatul asupra intentiei de a
verifica respectarea Indicatorilor de Performantd, a programului anual de Lucrari, si/sau a ordinii
de prioritate a Lucrarilor sau de a efectua o inspectie pentru verificarea indeplinirii obligatiilor
contractuale §i va stabili data cea mai buni pentru efectuarea verificarilor. Aceasta nu va fi totusi
injeleasa insi ca o limitare a drepturilor gi capacitatii Delegatarului/Autorititii Municipale de a-si
aduce la indeplinire indatoririle si in particular dreptul siu de a efectua, din cdnd in cénd, inspectii
aleatorii si/sau inopinate privind orice aspecte legate de Serviciu.

(6) La sfarsitul fiecirei Perioade de Monitorizare, Delegatarul/Autoritatea Municipald va intocmi
un “Raport de monitorizare” pe care il va transmite Delegatului, in termen de 30 (treizeci) de Zile
de la incheierea Perioadei de Monitorizare. Acest raport va stabili masurile de conformare pe care
Delegatul trebuie si le adopte.

(7) Dupi primirea Raportului de monitorizare, Delegatul poate prezenta Delegatarului/Autoritatii
Municipale propunerile sale de imbunatétire a activitdfii pentru a se conforma Contractului,
inclusiv Indicatorilor de Performanid, transmitind aceste propuneri in termen de 10 (zece) Zile de
la data primirii Raportului de monitorizare. Propunerile de imbunitatire a activitaii vor:

a) explica masurile pe care Delegatul intentioneaza sa le ia pentru a-gi imbunétati activitatea in
scopul conformarii cu Contractul, inclusiv cu nivelul Indicatorilor de Performania;

b) prevedea o datd pand la care nivelul Indicatorului de Performantd va fi atins, atunci cénd
obiectul masurilor este un anumit Indicator de Performania.

(8) Delegatul va {ine §i va pastra in buni stare toate inregistririle rezultatelor, evenimentelor si
incidentelor, in detaliu, care au legéturs sau sunt necesare a fi colectate pentru Indicatorii de
Performania.

(9) Toate bazele de date i tabelele centralizatoare trebuie pastrate in format electronic si
actualizate periodic. Copii in format electronic trebuie furnizate Delegatarului/Autoritaii
Municipale la cerere.

(10) Masurarea prestatiei Serviciului Public se efectueaza si se centralizeaza de cétre Delegat, intr-
o situafie lunard de Lucréri prin care se justificd cheltuielile cu munca vie, cheltuielile curente de
intrefinere si exploatare, cheltuielile materiale, etc. Delegatul va transmite Delegatarului sau
Administratiei din subordinea Delegatarului situatia lunaré de lucriri realizate pdna in ziua a cincea
a lunii urmétoare sau in prima Zi Lucratoare dupi aceasta dati, daca ziua a cincea a lunii respectiv
cade intr-o zi nelucritoare.

3 i Delegatul va avea obligafia de a lua toate mésurile pentru clarificarea observatiilor
formplate de Delegat si de a modifica/completa situatia de lucrari in mod corespunzitor in termen

ec¥/zile de la data primirii observatiilor formulate de catre Delegatar sau de catre Administratia
rdinea Delegatarului, In cazul in care Delegatarul sau Administratia din subordinea
lui nu formuleazd observatii in termenul anterior prevazut, situatia de lucriri se
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considera aprobati si poate fi utilizat pentru facturarea serviciului conform Articolului 9 (,,Modul
de remunerare a Delegatului”) din prezentul Contract.

(11) Situatiile lunare de Lucriri se intocmesc conform programului anual de Lucriri aprobat de
Delegatar sau de citre Administratia din subordinea Delegatarului si pe baza verificarlor s
confirmdrilor cantitative gi calitative a Lucrarilor de cétre Delegatar sau de cétre Administratia din
subordinea Delegatarului, la instiintarea Delegatului (procese-verbale de receptie).

(12) Delegatul va raporta anual Delegatarului §i Autoritétii Municipale, pana la sfarsitul primului
trimestru al anului urmator:

a) raportul privind gradul de indeplinire a Indicatorilor de Performan{d, motivand situatiile
necorespunzitoare aparute si misurile luate pentru remedierea lor;

b) raportul anual de activitate.

(13) De asemenea, Delegatul va prezenta, la inceputul fiecirui An Contractual, Delegatarului
dovezi:

a) de plata a impozitelor, taxelor si contributiilor, precum si a primelor de asigurari;
b) de detinere a tuturor Autorizatiilor valabile;

c) de efectuare a auditului anual al sistemelor de management ISO 9001 (managementul
calititii), ISO 14001 (Managementul mediului).

ARTICOLUL 12 - MASURILE DE SANATATE SI SECURITATE iN MUNCA

(1) Delegatul va revizui planul siu intern de sinitate §i securitate in munci, ori de céte ori va fi
necesar si ori de céte ori se vor face schimbiri ale practicilor de exploatare, se vor introduce utilaje
si echipamente noi, etc. si va prezenta Delegatarului decumentul revizuit.

(2) Delegatul va avea in vedere siinitatea si securitatea in munci pentru toate persoanele implicate
in prestarea Serviciului si va mentine toate amplasamentele, cladirile, instalafiile, vehiculele si
utilajele (in méasura in care acestea se afld sub controlul siu) intr-o stare de functionare
corespunzitoare pentru evitarea pericolului, va intrefine, pe—cheltuiala—proprie, instalatia de
iluminare, elementele de protectie, semnele de avertizare si va urméri amplasarea si instalarea
acestora ori de céte ori va fi necesar, sau la solicitarea Delegatarului sau la solicitarea oricarei
Autoritdti Competente, in domeniul protectiei, securitatii i sAnatifii populatiei.

ARTICOLUL 13 - ASPECTE DE PROTECTIA MEDIULUI, iMPARTIREA
RESPONSABILITATILOR DE MEDIU INTRE PARTI

(1) De la Data Inceperii, Delegatul va fi raspunzitor de orice incalcare a prevederilor oricarei Legi
referitoare la mediul inconjurdtor, care apare sau a avut loc dup aceasta data.

(2) Delegatul nu va putea fi tinut responsabil de nici un act, omisiune, fapt sau activitate a
Delegatarului, ale caror cauze sunt anterioare Datei Inceperii si au avut ca rezultat o incilcare sau
nerespectare a prevederilor oricirei Legi privind mediul inconjurdtor. Delegatarul se obliga s&-1
despagubeasci pe Delegat pentru orice astfel de rdspundere legati de mediul inconjurdtor.

ARTICOLUL 14 - GARANTH

14.1. Garantia de buni executie
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exercitarea atributiilor sale de monitorizare a executérii Contractului si aplicare a penalitétilor) s
ia orice altd masura permisi de Legea in vigoare de clauzele Contractului in legétura cu incalcarea
de citre Delegat a obligatiilor sale.

14.1.3. Garantia de Buna Executie poate fi executati de cétre Delegatar sau de citre Administratia
din subordinea Delegatarului, in limita prejudiciului creat, pentru plata sumelor mentionate la
Articolul 1 (“Definitii §i interpretare™) din prezentul Contract, numai dupa notificarea Delegatului
in acest sens, cu cel putin 5 (cinci) Zile Inainte, precizand obligatiile care nu au fost respectate,
precum si termenul acordat pentru remedierea acestora. Daca Delegatul nu remediazi prejudiciul
in termenul acordat, Delegatarul sau Administratia din subordinea Delegatarului va executa
Garantia de Buna Executie, fira nici o alté notificare.

14.1.4. in cazul executrii totale sau parfiale a Garantiei de Buna Executie, Garantia de Buna
Executie va fi reconstituitd de citre Delegatar sau de citre Administrafia din subordinea
Delegatarului, prin rejineri succesive din sumele datorate si cuvenite Delegatului pani la
concurenta valorii stabilite a Garantiei de Buna Executie.

14.1.5. Delegatarul sau Administratia din subordinea Delegatarului va returna Delegatului
Garantia de Bund Executie in termen de cel mult 14 (paisprezece) Zile de la data incetarii
Contractului, dacd Delegatarul sau Administratia din subordinea Delegatarului nu a ridicat pani la
acea datd pretenfii asupra ei ca urmare a nerespectérii de catre Delegat a unor obligatii contractuale.

14.2. Garantia Lucririlor
14.2.1. Delegatul are obligatia legala de garantare a calitétii Materialelor, si a Lucrérilor executate.

14.2.2. Perioada de garantie curge de la data receptiei la terminarea lucrarilor, pana la receptia
finala i corespunde categoriei de importantd a Lucrarilor,

14.2.3. In perioada de garantie, Delegatul are obligatia, de a executa toate lucririle de modificare,
reconstructie $i remediere a viciilor si altor defecte a Lucrdrilor datorate culpei Delegatului cu
exceptia celor produse din culpa Titularului de Contract, a prepusilor sai sau a persoanelor pentru
care acesta este finut sa rispunda.

14.2.4. Remedierea defectelor va fi urmati, obligatoriu, de o recepjie cantitativa si calitativi a
lucrarilor, va fi consemnata intr-un proces verbal/noté de constatare incheiat intre Pérti.

14.2.5. Interventiile efectuate in perioada de garantie, aflate in sarcina Delegatului, se realizeaza
pe cheltuiala acestuia, in cazul in care ele sunt necesare ca urmare a:

i) utilizérii de materiale, instalatii sau a unei manopere neconforme cu prevederile
Contractului, Regulamentului Serviciului, Caietului de Sarcini al Serviciului,
Documentatiei Tehnice;

ii) unui viciu de conceptie;
iii) neglijentei sau neindeplinirii de citre Delegat a oricireia dintre obligatiile explicite sau
implicite care {i revin in baza Contractului.

14.2.6. in cazul in care Delegatul nu remediaza defectele Lucririlor conform prezentului art. 14.2.,
Delegatarul este liber sa contacteze cu terfi executanti, conform legislatiei achizitiilor, executia
acestor lucréri, urmand ca preful lor sa fie recuperat de citre Delegatar sau de ciitre Administrafia
subordinea Delegatarului de la Delegat sau refinut din sumele cuvenite acestuia sau din
ia de buna executie.
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de Lege si in special urmatoarele asiguriri, dupd cum sunt detaliate in Anexa nr. 7 la prezentul
Contract:

a) Asigurdrile obligatorii pentru locuinte, conform Legii nr. 260/2008 privind asigurarea
obligatorie a locuintelor impotriva cutremurelor, alunecérilor de teren §i inundatiilor;

b) Asigurarea de raspundere civila general3;

¢) Asiguriri auto acoperind parcul de mijloace de transport si utilaje folosite de Delegat in
gestiunea Serviciului;

(2) Delegatul va fi obligat s incheie orice alte asigurari previzute de Legea in vigoare la un
moment dat pe Durata prezentului Contract.

(3) Delegatul, la cererea Delegatarului, va furniza copii ale politelor de asiguriri previzute la alin.
(1) de mai sus.

(4) Delegatul se va asigura ci fiecare politd de asigurare ceruti prin prezentul Articol care are drept
obiect bunuri ce apartin Delegatarului sau care priveste rispunderea civild a Delegatului:

a) prevede cd orice actiune de revendicare a Delegatarului impotriva asiguritorului va fi
acceptata de asigurator ca indeplinind criteriile de revendicare, $i

b) contine prevederile prin care se solicitd asigurdtorului ca in termen de 30 (treizeci) de Zile sa
adreseze o notificare Delegatarului inainte de orice anulare sau modificare semnificativa a
politei in cauza. Primirea de cétre Delegatar a acestor notificéri nu va exonera Delegatul de
nicio obligatie, responsabilitate sau raspundere contractuald sau legala.

(5) Asigurarea de rispundere civila va include o clauza prin care asiguratorul accepta ci termenii
asigurérii se aplicd Delegatarului si Delegatului, angajatilor, agentilor, funcfionarilor acestora ca
in cazul in care o asigurare separaté ar fi fost incheiaté pentru fiecare dintre ei.

(6) in cazul in care Delegatul nu incheie vreuna dintre asigurdrile previzute de prezentul Articol
si detaliate in Anexa nr.7 la Contract sau incheie o asigurare cu acoperire insuficientd, Delegatarul
are dreptul sa dea un preaviz de maximum 15 (cincisprezece) Zile Delegatului, pentru a-si indeplini
aceastd obligatie, inainte de a rezilia Contractul conform Articolului 30 (“Rezilierea
Contractului”).

(7) Delegatul va informa Delegatarul in legéturd cu orice situatie ce ar putea avea ca efect
formularea unei solicitiri de plata sau a unei cereri de desp#gubiri oricérei polite de asigurare de
indatd ce este posibil si in termen de cel mult 10 (zece) Zile de la producerea evenimentului
asigurat. In continuare, Delegatul va solutiona cererea direct cu asiguratorii respectivi, va actiona
in interesul ambelor Pérti si va informa Delegatarul despre toate etapele privind solutionarea unor
astfel de cereri.

(8) Delegatul va utiliza toate sumele primite din asigurari pentru daunele sau pagubele bunurilor
Contractului pentru a repara, reconstrui sau inlocui bunurile respective in scopul prestarii fird
intrerupere a Serviciului conform prevederilor prezentului Contract.

(9) In cazul unei cereri de despagubire formulata in baza oricarei polite de asigurare incheiate de
Delegat, acesta va fi unic raspunzitor pentru achitarea frangizei fard a prejudicia utilizarea
despagubirilor de risc acoperite de asiguréri in baza Contractului.

(10) Delegatul va furniza dovezi ale platilor periodice ale primelor de asigurare fﬁrﬁ
cererea Delegatarului.

ARTICOLUL 16 - REGISTRE, EVIDENTE CONTABILE $1 AUDIT

(1) Delegatul va respecta standardele §i principiile contabile §i va menting
inregistrarile contabile necesare conform Legii aplicabile.
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(2) Delegatul va evidentia in contabilitate in mod separat, clar si distinct toate intrérile si iegirile
contabile in legaturd cu prezentul Contract, in conformitate cu dispozifiile legale. In masura in care
Delegatul nu va evidentia aceste intréri §i iegiri contabile in mod separat, atunci Delegatarul va
putea rezilia Contractul in conditiile Articolului 30 (“Rezilierea Contractului®).

(3) Delegatarul poate, suportand costurile si cheltuielile, sd efectueze un audit al evidentelor si
registrelor contabile i al altor documente relevante pentru Contract finute in conditiile prezentului
Articol, inclusiv asupra evidentelor si registrelor lucrdrilor si echipamentelor si a oricéror
informatii, inregistrdri si documente contabile care pot fi solicitate de Delegatar, Delegatul are
obligatia de a permite Delegatarului si altor persoane autorizate s verifice si sa auditeze aceste
documente, inclusiv sa objina copii de pe acestea, in orice moment pe Durata Contractului.

(4) Toate registrele, evidentele, inregistririle si documente contabile la care se face referire in
prezentul Articol vor fi pastrate de Delegat pe o perioadi de timp cerutd de Lege. La expirarea
acestei perioade, Delegatul nu va arunca sau distruge registrele, evidentele, inregistrarile si
documentele contabile fira a cere aprobarea Delegatarului printr-o adresa scrisd trimisd cu cel
putin 30 (treizeci) de Zile inainte. In urma primirii adresei Delegatarul poate prelua pe cheltuiala
proprie registrele, evidenijele, inregistririle si documente contabile, notificAnd intentia sa printr-o

adresa trimisd Delegatului cu cel pufin 10 (zece) Zile inainte de expirarea perioadei de 30 (treizeci)
de Zile.

ARTICOLUL 17 - CLAUZA DE PREVENIRE A CORUPTIEI

(1) Delegatul nu va acorda si nu va solicita nici unei persoane angajate de Delegatar sau de sub-

contractanfii sau mandatarii acestuia nici un fel de cadou sau plata sub orice forma, ca stimulare
sau recompensé pentru a actiona, pentru ci a acfionat sau cé s-a abfinut si acfioneze intr-un anume
fel, pentru ca s-a arétat in favoarea sau s-a abtinut si se arate in defavoarea oricérei persoane, in
legaturd cu acest Contract. Orice nerespectare a prezentului articol va fi considerata o incélcare
gravd a Contractului ce poate duce la rezilierea acestuia conform Articolului 30 (“Rezilierea
Contractului™).

(2) Delegatarul poate rezilia prezentul Contract, conform Articolului 30 (“Rezilierea
Contractului”), in cazul in care Delegatul sau orice persoani angajatd de acesta sau acfiondnd in
numele sdu:

a) a oferit, a dat sau a fost de acord si ofere oricarel persoane orice cadou sau comision de orice
naturd drept stimulent sau recompensa pentru ca a realizat sau realizeazi ori s-a abtinut sau se
abtine de la vreo fapté legata de prezentul Contract ori de orice alta relatie contractuald cu
Delegatarul;

b) arealizat sau s-a abtinut de la o actiune pentru favorizarea sau defavorizarea oricéirei persoane
in relatie cu prezentul Contract sau cu orice alt contract cu Delegatarul;

c) a comis orice infractiune de dare si/sau luare de mita ori coruptie, potrivit Legii, privitor la
prezentul Contract sau orice alt contract cu Delegatarul,

d) a oferit orice onorariu sau recompensa, alta decat salariul, unui salariat al Delegatarului, la
care acesta, in virtutea functiei sau pozifiei ocupate, nu avea dreptul.

ARTICOLUL 18 - SUB-DELEGAREA §I CESIUNEA

(1) Delegatul nu va putea subdelega gestiunea Serviciului, subroga, nova, transmite, ceda sau




prezentul alineat reprezinti o incilcare grava de citre Delegat a obligatiilor sale si poate constitui
o cauzi de reziliere a Contractului conform Articolului 30 (“Rezilierea Contractului”).

(2) Dispozitiile alineatului precedent nu vor fi interpretate incdt si impiedice utilizarea sau
angajarea de citre Delegat de furnizori, prestatori, antreprenori, mandatari pentru furnizarea de
produse sau realizarea de lucriri ori prestarea de servicii cu conditia sd nu se poaté pretinde cé o
astfel de utilizare sau angajare ar constitui o delegare, o cesiune sau o derogare de la oricare dintre
drepturile sau obligatiile semnificative ale Delegatului in baza prezentului Contract.

ARTICOLUL 19 - CONTRACTELE iNCHEIATE DE DELEGAT

Contractele de achizitie de produse, servicii sau lucréri ce vor fi incheiate de cétre Delegat in
legaturd cu obiectul prezentului Contract trebuie s respecte Legea Achizitiilor.

CAPITOLUL V. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

ARTICOLUL 20 - RASPUNDEREA CONTRACTUALA

(1) Nerespectarea dovedita de citre oricare dintre Pirtile contractante a obligatiilor contractuale
ce-i incumbad in temeiul prezentului Contract atrage raspunderea contractualé a Partii in culpa.

(2) in situatia rezilierii Contractului din vina unei Pari, aceastd Parte va datora despigubiri
celeilalte Parfi, in cuantumul stabilit de Parti, de un expert independent, desemnat de acestea sau
de cétre instanta judecétoreasci competenta.

(3) incetarea prezentului Contract nu va avea ca efect degrevarea de obligatii a Partilor in cazul in
care, prin natura lor, obligatiile respective ramén in vigoare si dupa Data incetarii Contractului.
De asemenea, Pirtile riman riaspunzitoare pentru orice fapte/acte intreprinse de cétre o Parte pe
perioada desfisurdrii Contractului ale ciror rezultate care s-ar ivi dupd incetarea efectelor
Contractului si care ar avea efecte prejudiciabile pentru cealalta Parte,

ARTICOLUL 21 — RASPUNDEREA, PENALITATI SI DESPAGUBIRI IN SARCINA
DELEGATULUI

(1) Nerespectarea de citre Delegat a Indicatorilor de Performant3, stabili{i conform
Regulamentului Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract) si detaliati in Anexa nr. 6 (“Indicatorii de
Performan{3”) la prezentul Contract, va atrage obligatia Delegatului de a plati penalitatile
contractuale.

(2) Delegatul este obligat la plata penalitdtilor contractuale in caz de neindeplinire culpabila a
obligatiilor sale, inclusiv pentru urmatoarele obligatii, in cuantumul stipulat in continuare:

a) 0,01% din facturile emise §i incasate anual de Delegat pentru plata Serviciului.......... [se
va indica cuantumul penalitdfilor, fie ca o sumd, fie ca un procent din veniturile anuale ale
Delegatului] pentru neindeplinirea Indicatorilor de Performant;

b). 0,01%/ zi din valoarea Lucrarilor neexecutate, (dar nu mai putin de cuantumul stabilit prin
art.3 alin 2! din OG nr. 13/2011 privind dobanda legald remuneratorie soi penalizatoare
pentru obligatii banesti, precum soi pentru reglementarea unor masuri financiar-fiscale in
domeniul bancar, cu modificirile si completérile ulterioare pand la data indeplinirii efective
a obhgatlel de finalizare a Lucrarilor, cu exceppa situatiei 1n care Delegatul nu dlspune de

entitdfi in conformitate cu Contractul - ...... 0,01% din valoarea facturi § i
pentru plata Serviciului in luna constatirii abaterii.
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(3) Penalitatile sunt aprobate de Delegatar, la propunerea Autoritdtii Municipale, a Corpului
Agentilor de Control sau a directiilor de specialitate din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti
gi sunt comunicate Delegatului. Delegatul va fi obligat la plata penalitatilor care au ramas
definitive sau nu au fost contestate in termen de 15 (cincisprezece) zile de la primirea notificérii,.

(4) Nerespectarea grava si repetatd a Indicatorilor de Performantd poate determina rezilierea
Contractului de cétre Delegatar, conform Articolului 30 (“Rezilierea Contractului™).

(5) in plus faja de orice alte despagubiri, penalitati sau sanctiuni previzute in acest Contract,
Delegatul va despagubi Delegatarul i pe mandatarii sau prepusii acestuia in legitura cu orice
pretentii sau prejudicii invocate de orice altd persoand decit Delegatarul, care pot fi generate de,
sau in cursul, sau in legiturd cu neindeplinirea de cétre Delegat a oriciror obligatii in baza
prezentului Contract.

(6) Delegatul este de drept in intarziere incepand cu ziua urméitoare scadentei, fird punere formali
in intdrziere sau efectuarea vreunei alte formalitati.

(7) Plata oricéror sume datorate de citre Delegatar Delegatului se efectueazd dupd achitarea de
citre Delegat a penalitétilor de intirziere.

(8) Delegatul nu va datora penalitafi de intarziere conform alin. (2) lit b) si ¢) atunci cénd
intarzierile s-au produs din culpa Delegatarului. in aceasta ipotezi termenul de execuie a
Lucrérilor ce curge in defavoarea Delegatului va fi prelungit in mod corespunzitor dupi
constatarea prealabild de cétre reprezentantii Pértilor prin incheierea unui proces-verbal;

(9) Atunci cand se constata ca intarzierile s-au produs atat din culpa Delegatarului cat si a
Delegatului, penalititile, precum si daunele vor fi suportate de citre parti in limita culpei stabilite
in sarcina fiecareia;

(9) Plata penalitatilor prevazute de prezentul articol nu exonereazi Delegatul de obligatia sade a
finaliza Lucrérile sau de alte sarcini, obligatii sau responsabilitdi care ii revin conform
Contractului, Regulamentului Serviciului si/sau Caietului de Sarcini al Serviciului.

ARTICOLUL 22 —- RASPUNDEREA DELEGATARULUI

(1) Delegatarul sau Administratia din subordinea Delegatarului nu il va tulbura pe Delegat in
exercifiul drepturilor rezultate din prezentul Contract.

(2) in niciun caz Delegatarul sau Administrafia din subordinea Delegatarului nu va fi raspunzitor
fatd de Delegat de vreo Daund ori Daun3 indirecta sau cheltuiald de orice naturd pe care Delegatul
le-ar putea suporta sau inregistra ca o consecinta directa a:

a) aparitiei unui Eveniment de Forja Majori;
b) nerespectirii de catre Delegat a propriilor sale obligatii asumate prin prezentul Contract;

¢) actiunii, inactiunii sau faptelor unor terfe persoane pentru care Delegatarul nu este responsabil.

ARTICOLUL 23 - EXONERAREA DE RASPUNDERE A DELEGATULUI

(1) Faréa a aduce atingere prevederilor Articolului 21 (“Réspunderea, penalititi si despigubiri in
sarcina Delegatului”) de mai sus privind rispunderea Delegatului acesta nu va putea fi finut
rﬁspunzﬁtor pentru nemdeplmlrea vreunei obllgatn ce-: revine 1n baza prezentulm Contract daca

patul nu va fi obligat si indeplineasci obligatiile sale contractuale, inclusiv Indicatorii de
B, in masura in care acesta nu poate, in mod rezonabil, fie (i) sa respecte termenele de
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indeplinire a obligatiilor contractuale in perioadele de timp prevazute, fie (ii) sd continue si
indeplineasca obligatiile contractuale, ca o consecin{i directa a:

a) aparitiei unui Eveniment de Forta Majora;

b) lipsei/insuficientei fondurilor Delegatarului pentru plata Remuneratiei Delegatului;

b) nerespectérii de citre Delegatar a propriilor sale obligatii asumate prin prezentul Contract;
¢) actiunii, inactiunii sau faptelor unor terfe persoane pentru care Delegatul nu este responsabil.

(3) In cazul in care Delegatul se afla in imposibilitatea de a presta Serviciul, total sau partial, din
orice motiv, sau considerd ci anumite circumstante ar putea impiedica in mod substantial prestarea
Serviciului, atunci Delegatul va notifica imediat Delegatarul, in conditiile previzute de prezentul
Contract oferind in scris detalii cuprinzitoare asupra circumstantelor, motivelor, durata posibila a
intreruperii si acfiunile avute in vedere pentru remedierea situatiei, precum §i orice alte detalii pe
care Delegatarul le solicitd in mod rezonabil. Invocarea oricdrui motiv care ar putea impiedica in
mod substantial prestarea Serviciului nu va atrage nicio modificare a vreunei clauze a acestui
Contract si nu va elibera sau exonera in niciun fel Delegatul de obligafia de a presta Serviciul
conform Contractului i Legii.

ARTICOLUL 24 - INTINDEREA DESPAGUBIRILOR

Despégubirile datorate de oricare dintre Par{i conform prezentului Contract vor acoperi integral
Daunele suferite de Partea sau terjul prejudiciat. In intelesul prezentului Contract §i Articol in
despagubiri nu sunt incluse penalititile ce pot fi datorate de o Parte conform prezentului Contract.

CAPITOLUL V1. EVENIMENTE NEPREVAZUTE

ARTICOLUL 25 - FORTA MAJORA

(1) ,,Forta Majord” inseamnd un eveniment mai presus de voin{a Partilor, care nu se datoreaza
greselii sau vinei acestora, imprevizibil si care face imposibila executarea si respectiv indeplinirea
Contractului. Evenimentele de fortd majora vor include urmétoarele, fird a se limita la acestea:

a) Evenimente naturale de for{d majora cum ar fi:

i.  trdsnete, cutremure, uragane gi alte condifii climaterice extraordinare ca de exemplu
temperaturi anormal de scdzute;

ii.  explozii, foc sau inundatii (daci nu sunt cauzate de Partea respectivé sau orice alti
persoand pentru care aceasta este responsabil);

iii.  contaminiri nucleare, chimice sau biclogice (dacs nu sunt cauzate de Partea respectiva
sau orice altd persoana pentru care aceasta este responsabild);

iv.  bombe sau alte munitii neexplodate sau descoperiri de fosile sau relicve arheologice.
b) Evenimente politice de fortad majord cum ar fi:

i. rdzboi sau rizboi civil (declarat sau nu) sau conflict armat, invazii sau acte ale
inamicilor externi, blocade si embargouri;

ii.  acfiuni violente de strada sau rebeliuni civile;

ili. orice act sau ameninfare de terorism credibild in mod rezonabil lg/»
respective;

iv.  greve sau alte migcdri revendicative la scara nationala si motivate predonyg
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¢) Evenimente nefavorabile de fortd majord cum ar fi:

i.  refuzul, fard un motiv justificat, oricirei Autorititi Competente de a elibera orice aviz,
permis, licen}d sau a oricdror autorizatii necesare executdrii obligatiilor contractuale,
retragerea acestora sau refuzul de a reinnoi aceste avize, permise, licente sau autorizatii
sau orice acte sau omisiuni ale oricirei Autoritdti Competente avand efecte similare;

ii.  orice actiune reglementara neintemeiati sau nerezonabila dispusa de oricare Autoritate
Competentd impotriva Delegatului (care poate include orice anulare sau revocare a
oricéror permise, licente sau autorizatii existente, fird un motiv intemeiat);

iii.  orice rechizifionare, expropriere, najionalizare sau confiscare de facto a oricarui bun
sau drept semnificativ al Delegatului de catre Guvernul Romaéniei sau de cétre oricare
Autoritate Competenta (alta decét ca rezultat al incilcirii de citre Delegat a permiselor,
licentelor, autorizatiilor sau a Legii);

iv.  orice acte din partea unor terti inclusiv a Delegatarului care afecteazd semnificativ
prestarea Serviciului §i care are drept consecin{d imposibilitatea Delegatului de a
asigura prestarea Serviciului sau continuitatea acestuia.

(2) Forta Majord nu va include: probleme financiare ale Partilor, livrarea cu intirziere a
materialelor sau executare cu intirziere/neexecutarea de catre contractantii acestora a obligatiilor
lor contractuale, conditii meteorologice normale in Municipiul Bucuresti, insuficienta fortei de
munc sau a echipamentelor sau a materialelor (daca nu se datoreaza Forfei Majore).

(3) In situatia in care un eveniment de Fortad Majora (conditie care va include consecintele acestuia)
impiedicd una dintre Parfi sa isi respecte sau intarzie respectarea obligatiilor decurgand din
prezentul Contract, se vor aplica urmitoarele masuri:

a) Partea va fi scutitd de respectarea si de rispunderea pentru nerespectarea acelor obligatii
pe care nu le poate indeplini ca o consecintd a unui eveniment de Fortd Majora, fard a aduce
prejudicii obligatiilor de incheiere a asiguririlor corespunzatoare, astfel cum este prevazut
in prezentul Contract.

b} Orice perioadd de timp acordatd sau permisd in baza prezentului Contract pentru
indeplinirea oricérei obligatii (inclusiv obligatiile legate de Indicatorii de Performanta si
durata Contractului daci Forfa Majord a afectat integral executarea acestuia) va fi
prelungitd cu perioada de timp cat dureazi evenimentul de Forja Majord; cu condifia, totusi,
ca Partea afectatd si-gi fi respectat obligatiile ce-i revin in baza alin. (5) si (6) ale
prezentului Articol.

(4) O Parte afectatd de un eveniment de Fortad Majora va informa cealaltd Parte, cat mai curand
posibil, dar nu mai térziu de 5 (cinci) Zile Lucritoare dupa ce ia cunostinia de aparitia unui
eveniment de Forfd Major3, furnizand detalii complete despre durata si efectele estimate ale
acestuia. Dacd evenimentul de For{d Majord dureazi mai mult de o siptamana, Partea afectati va
informa periodic cealaltd Parte, dar nu mai rar de o dati la doud siptiméani despre derularea
evenimentelor,

(5) O Parte afectatd de un eveniment de For{d Majora va depune toate eforturile pentru a-si relua
indeplinirea obligatiilor cat mai curdnd posibil, iar intre timp si diminueze efectele acestui
eveniment, pentru a-si indeplini obligatiile contractuale neafectate de Forja Majora si va informa
complet cealaltd Parte in legéturd cu maésurile luate in acest sens, cu conditia ca acest lucru si nu

rarea unei perioade de cel putin 5 Zile lucrdtoare de la aparifia unui eveniment de
aford, gitest eveniment de Fortd Majora (sau consecintele acestuia) continué §i afecteaza

%mn_' ativ furnizarea Serviciului sau executarea obligatiilor contractuale, astfel incat
atea Jddicatorilor de Performanta incd de atins nu poate fi indeplinita si/sau majoritatea
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acelor Indicatori de Performanta atunci cind respectarea acestora a fost deja indeplinitd nu poate
fi mentinutd ca urmare a acelui eveniment de Fortd Majord, atunci oricare dintre Pérti va avea
dreptul sa notifice celeilalte Parti incetarea prezentul Contract, fara ca vreuna dintre ele sé pretinda
daune-interese, in orice moment dupa expirarea acestei perioade, cu conditia ca evenimentul de
Fortd Majora sa continue inca in momentul acestei notificéri si cu un preaviz de 10 (zece) Zile.

ARTICOLUL 26 - MENTINEREA ECHILIBRULUI CONTRACTUAL
(1) Pértile vor urmiri in permanenti mentinerea echilibrului contractual/financiar al Contractului.

(2) Delegatul nu va fi obligat s& suporte cresterea sarcinilor legate de execufia obligatiilor sale,
daci aceasta crestere rezultd in urma unui eveniment de Fortd Major3, astfel cum este descris la
Articolul 25 (“Forta Majord™).

(3) In situatia in care, independent de Delegat si de vointa sa, Modificiri Legislative, constringeri
tehnice, economice, financiare sau, in general, evenimente neprevizute care nu constituie
evenimente de Fortd Majori astfel cum sunt acestea definite de prezentul Contract, datorate sau
nu Delegatarului, altereazid echilibrul economico-financiar al prezentului Contract, §i daca
dezechilibrul rezultat nu poate fi remediat prin modificirile/ajustérile Remuneratiei Delegatului se
obligi s renegocieze termenii si conditiile prezentului Contract, in scopul restabilirii echilibrul
economico-financiar al Contractului.

(4) Dac4, la expirarea unei perioade de cel putin 60 (saizeci) de Zile sau alt termen stabilit de Parti,
de la inceperea negocierilor previzute la alineatul precedent, acestea esueazi, atunci oricare dintre
Parti va avea dreptul si notifice celeilalte Parti incetarea prezentul Contract, fird ca vreuna dintre
ele sa pretindd daune-interese. Delegatul va avea obligatia de a presta Serviciului in continuare pe
o durati de cel mult 90 (noudzeci) de Zile, in vederea asiguririi continuitétii Serviciului.

(5) Oricare dintre Parti va putea cere modificarea Contractului, in vederea mentinerii echilibrului
contractual/financiar in situajia in care o Modificare Legislativd face una sau mai multe clauze
importante ale prezentului Contract sau toate drepturile si obligatiile Delegatului in baza
prezentului Contract s3 devini ilegale sau imposibil de realizat.

(6) Delegatarul nu va putea fi obligat si suporte cregterea sarcinilor legate de executia obligatiilor
sale daca Delegatul nu mai beneficiazi de folosinta utila si linistita a Bunurilor Proprietate Publici;

(7) Prezentul Articol se va aplica si in situatia in care, ca urmare a adoptarii unor hotérari sau a
altor reglementiri de citre Delegatar (care nu sunt emise in vederea respectérii de catre Delegatar
a oricdrei Modificari Legislative) va rezulta o crestere a costurilor Delegatului sau o majorare a
obligatiilor Delegatului.

CAPITOLUL VII. MODIFICAREA CONTRACTULUI

ARTICOLUL 27 -MODIFICAREA CONTRACTULUI PRIN ACORDUL PARTILOR

(1) Modificarea prezentului Contract se face numai prin act adijional incheiat in scris intre Pirtile
contractante, in conditiile permise de Lege.

(2) Contractul nu poate fi modificat in sensul introducerii in obiectul acestuia a unei activitati care
nu a fiacut obiectul delegérii gestiunii, conform Legii.

ARTICOLUL 28 — MODIFICAREA UNILATERALA A PARTII REGLE
CONTRACTULUI DE CATRE DELEGATAR

Delegatarul poate modifica unilateral cerintele legate de modul de gestiune §i 4
Serviciului care sunt prevazute in Regulamentul Serviciului sau Caietul de Sarcini a
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atagate ca Anexele nr. 1 si nr. 2 la prezentul Contract, prin modificarea acestor documente si
inlocuirea respectivelor anexe, prin act aditional la Contract, cu noul Regulament al Serviciului
si/sau noul Caiet de Sarcini al Serviciului dupa caz. In cazul in care aceste modificin afecteaza
echilibrul contractual se vor aplica prevederile Articolului 26 (“Mentinerea echilibrului
contractual™).

CAPITOLUL VIII. INCETAREA CONTRACTULUI

ARTICOLUL 29 - CAUZELE DE iNCETARE A CONTRACTULUI
(1) Prezentul Contract inceteazi in urmétoarele situatii:

a) la expirarea duratei pentru care a fost incheiat, daca Partile nu convin, in scris, prelungirea
acestuia conform prevederilor Articolului 3 (*Durata Contractului, Perioada de Mobilizare si
Data Inceperii™), si conform Legii in vigoare la data prelungirii;

b) in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denunfarea unilaterala de citre
Delegatar, cu plata unei despfigubiri juste si prealabile in sarcina Delegatarului;

¢) in cazul nerespectarii obligatiilor contractuale de céatre Parfi, prin reziliere, conform
Articolului 30 (“Rezilierea Contractului”), prin reziliere cu plata unei desp#gubiri in sarcina
Pértii in culpé;

d) in conditiile prevazute la Articolul 25 (“Forta Majora™), fara plata unei despagubiri;

€) in situatia in care, in urma parcurgerii procedurilor speciale previzute la Articolul 26
(“Mentinerea echilibrului contractual”), este permisa incetarea Contractului;

f) in cazul falimentului Delegatului;

g) dacd Pirtile convin incetarea Contractului, prin act aditional la acesta, respectind Legea
aplicabild, in vigoare la acea data.

(2) In cazul incetarii Contractului inainte de termen, se va acorda un
preaviz de 30 (treizeci) de Zile, cu exceptia cazurilor in care sunt
prevazute in mod expres in cuprinsul Contractului, alte termene
pentru preaviz.

(3) Delegatul va coopera deplin pentru preluarea gestiunii Serviciului
cu noul operator caruia i se va delega gestiunea Serviciului sau cu
Delegatarul, dupa caz, in sensul urmétoarelor:

a) sd mentind legitura cu Delegatarul si /sau noul operator, sd furnizeze asisten{d si sprijin
privind Serviciul si transferul lor citre Delegatar sau noul operator;

b) sa furnizeze Delegatarului i noului operator toate informatiile privind Imobilele;

c) in timpul Contractului sau dupd incetarea acestuia, s nu acfioneze in niciun fel, direct sau
indirect, care sa prejudicieze, sa impiedice sau s faca dificil transferul gestiunii Serviciului.

(4) Pentru evitarea oricdrui dubiu, Pirtile confirmd ca incetarea
prezentului Contract, indiferent de motivul incetarii:
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a) nu va elibera nicio Parte de vreo raspundere sau obligajie legata de vreo actiune sau omisiune
care revine unei astfel de Parti pana la Data Incetrii;

b) nu va afecta obligatiile Parfilor care sunt previzute de prezentul Contract in legiturad cu
incetarea §i oricare alte prevederi ale prezentului Contract care sunt formulate pentru a rimane
in vigoare dupé Data Incetérii.

ARTICOLUL 30 - REZILIEREA CONTRACTULUI
31.1. Rezilierea Contractului din culpa Delegatului

30.1.1. Delegatarul va avea dreptul (dar nu si obligatia) sé rezilieze prezentul Contract, in
momentul survenirii oricdruia dintre urmétoarele evenimente {,,Obligafii Incélcate™):

a) oincélcare semnificativa, de catre Delegat, a oricéreia dintre obligatiile sale, asumate in baza
prezentului Contract, care are un efect negativ semnificativ asupra drepturilor sau
obligatiilor Delegatarului sau asupra capacitétii Delegatarului de a respecta orice prevedere
legala in vigoare si a cirei incilcare nu a fost remediata de citre Delegat, in conformitate cu
Articolul 30.1.2;

b) nerespectarea repetata §i nejustificats a Indicatorilor de Performanta;

c) nerealizarea corespunzitoare sau la termenul prevézut a lucrdrilor care sunt in sarcina sa
conform prezentului Contract, Regulamentului Serviciului sau Caietului de Sarcini;

d) renuntarea la sau abandonarea culpabila a Serviciului, de citre Delegat;
e) nerespectarea Articolului 18 (“Sub-delegarea si cesiunea”) din prezentul Contract;

f) nefurnizarea sau ascunderea de informatii semnificative, ce trebuie furnizate Delegatarului
sau impiedicarea Delegatarului de a-si exercita drepturile de monitorizare in legéturd cu
executarea prezentului Contract, astfel cum sunt acestea stabilite de clauzele contractuale;

g) orice constituire de garantii sau grevare cu sarcini a unuia sau mai multor Imobile;

h) Delegatul nu a incheiat sau nu a mentinut in vigoare asiguririle previzute de prezentul
Contract §i Anexa nr. 7 (“Asigurdri™} la Contract;

i) practici corupte ale Delegatului in conformitate cu Articolul 17 (“Clauza de prevenire a
coruptiei™);

j) alte incélcari semnificative ale obligatiilor contractuale care sunt previzute expres de
prezentul Contract ca reprezentind cauze de reziliere a Contractului.

30.1.2. In cazul in care Delegatarul devine indreptitit sd rezilieze prezentul Contract in baza
Articolului 30.1.1:

a) Delegatarul va trimite Delegatului, in scris, o notificare, menjionand felul si intinderea
respectivei neindepliniri a obligatiilor ("Notificare de Incalcare"). Daca o astfel de notificare
este transmisd, Delegatul va fi indreptifit s& remedieze aceastd incilcare in termen de 90
(noudzeci) de Zile de la data primirii de cétre Delegat a acestei notificéri ("Perioada de
Remediere").

b) Incazul in care se constata printr-o evaluare agreata de ambele parti ca perioa
necesita un termen mai mare de 90 Zile, partile vor conveni in scris prelungi
remediere, insd nu mai mult de 30 de Zile Lucratoare.




¢) In cazul in care Delegatarul a transmis Notificarea de incalcare §i daca incalcarea nu este
remediati in Perioada de Remediere, Delegatarul poate rezilia prezentul Contract, in
conformitate cu prevederile literei (d) a prezentului Articol 30.1.2.

d) Atunci cand o Obligatie Incilcatd nu poate fi remediata in mod rezonabil in Perioada de
Remediere mentionatd, Delegatul va lua toate masurile necesare pentru remedierea incalcarii
respective in cea mai mare mésura posibild in timpul Perioadei de Remediere si va face
propuneri Delegatarului, anterior expirdrii respectivei perioade, privind finalizarea remedierii
respectivei Obligatii incalcate.

e) in cazul in care Delegatarul nu accepta propunerile rezonabile de remediere, conform
legislatiei in vigoare, ale Delegatului sau dac#, dupd acceptarea propunerilor respective,
Delegatul nu remediazi Obligatia Legala incalcats, in conformitate cu aceste propuneri,
Delegatarul poate, printr-o notificare scrisa, adresatd Delegatului, sé rezilieze Contractul, iar
Contractul va inceta, in termen de 90 de zile de la prima notificare in acest sens. incepand cu
data prevazuta in aceasta notificare.

f) Delegatarul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul, printr-o notificare scrisé
adresatd Delegatului, fard nici o compensatie, daci acesta din urma da faliment, cu conditia
ca aceasti denuntare s3 nu prejudicieze sau s afecteze dreptul la actiune sau despigubire
pentru Delegatar. In acest caz, Delegatul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare
pentru partea din Contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

30.2 Rezilierea Contractului din culpa Delegatarului

30.2.1. Delegatul va avea dreptul (dar nu si obligafia) sd rezilieze prezentul Contract in caz de
incdlcare importanta, de cétre Delegatar, a oricéreia din obligatiile asumate in baza prezentului
Contract, care are un efect negativ semnificativ demonstrat asupra drepturilor sau obligatiilor
Delegatului, in baza prezentului Contract.

30.2.2. In cazul in care Delegatul are dreptul sa rezilieze prezentul Contract in baza Articolului
30.2.1, se va aplica mutatis mutandis procedura prevazuti la Articolul 30.1.1.

CAPITOLUL IX ALTE CLAUZE

ARTICOLUL 31 - POLITICA PRIVIND FORTA DE MUNCA

(1) Delegatul va asigura forta de munci necesara pentru furnizarea Serviciului, precum si formarea
profesionala a salariatilor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si in limita Bugetului
de venituri si cheltuieli aprobat. Delegatul este raspunzitor de angajarea in prestarea Serviciului a
unui numir suficient de persoane , in limita bugetului aprobat, cu abilitdtile, indeméanirile,
cunostintele, instruirea, calificarile, autorizirile si experienta necesare si adecvate unei bune
desfasurari a Serviciului, pe toatd Durata Contractului.

(2) Delegatul se va asigura ci toti angajatii sdi implicati in prestarea Serviciului vor fi instruii
corespunzitor cu:

a) sarcina sau sarcinile pe care angajatul le va executa;

b} toate prevederile importante ale Contractului, inclusiv Regulamentul Serviciului si Caietul de
Sarcini al Serviciului, anexe la prezentul Contract;

¢) toate procedurile si standardele convenite intre Pirfi la anumite interval de timp;
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(3) Delegatul se va asigura cd executia Lucrérilor precum si exploatarea, intrefinerea gi reparatia
Imobilelor se realizeaza cu personal autorizat in functie de complexitatea Lucrérilor si specificul
locului de munci.

(4) Delegatul va furniza mijloace de identificare a personalului angajat i va solicita personalului
sd poarte §i sd aibd la vedere insemnele de identificare pe toatd durata furnizirii/prestérii
Serviciului.

(5) Delegatul se va asigura ca personalul propriu isi indeplineste indatoririle in conformitate cu
prezentul Contract.

(6) Pe perioada executirii prezentului Contract, Delegatul se va conforma politicilor referitoare la
conduita personalului (inclusiv cele referitoare la masurile de siguranti) existente in Regulamentul
séu intern. Delegatarul va avea dreptul si solicite Delegatului comunicarea Regulamentului intern
si modificarea Regulamentului intern in mésura in care solicitarea de modificare este rezonabila,
in legaturd cu dispozitii ale Regulamentului care afecteazd modul de prestare a Serviciului §i in
conformitate cu Legea aplicabila. dispoziiile legale aplicabile. Dupé aprobarea Regulamentului
intern, Delegatul il va afisa pe site-ul companiei si il va aduce ia cunostintd tuturor angajatilor,
facind dovada acestei formalitdti citre Delegatar prin prezentarea semndturilor de luare la
cunostintd. Delegatul va lua masuri disciplinare corespunzatoare impotriva oricdrei persoane
angajate de acesta care nu respecta prevederile Regulamentului intern.

(7) Delegatul este raspunzitor in intregime de angajarea si de conditiile de lucru ale angajatilor
sai.

(8) Delegatul este rdspunzitor si va suporta toate costurile §i cheltuielile legate de angajarea
personalului, si achitarea la timp a salariilor,

(9) in cazul incetérii prezentului Contract, Delegatul este de acord, iar Delegatarul se angajeazi sa
preia direct sau sé asigure preluarea de céitre noul operator al Serviciului, in mésura in care va fi
posibil, a salariafilor Delegatului, care sunt afectati de citre acesta furnizarii/prestarii Serviciului.

(10) Personalul angajat al Delegatului beneficiaza de toate drepturile previzute in contractul
colectiv sau individual de munca. Delegatul va intocmi planuri anuale, pe categorii profesionale
de angajati, in vederea perfectionérii acestora, prin participarea lor la cursuri, semanarii, instruiri
in limita Bugetului de Venituri si Cheltuieli aprobat.

(11) Numérul angajatilor Delegatului va fi stabilit de acesta, in functie de politicile proprii, dar si
fie suficient pentru furnizarea/prestarea Serviciului,

(12) Delegatul va lua toate misurile necesare privind igiena, sinétatea, securitatea la locul de
munci si normele de protectie a muncii, in conformitate cu Legea. Delegatul va aplica metode
sigure de lucru pentru toate activitatile prestate in sensul Contractului sau orice alte activitaji care
au legdturad cu acesta, pentru a asigura securitatea si sinétatea propriilor angajati, precum si a
reprezentantilor Delegatarului §i a oricirei alte persoane care intra in incintele Delegatului.
Principiile §i metodele privind sinitatea si securitatea in munc# aplicate de Delegat vor fi in
conformitate cu Legea.

(13) Delegatul preia personalul direct implicat in prestarea Serviciului din cadrul Administratiei
Fondului Imobiliar.
ARTICOLUL 32 - CONFIDENTIALITATE

(1) Partile convin ci prevederile prezentului Contract nu vor fi tratate ca [nformagi
si pot fi dezvaluite fara restrictii.

\}\
3

(2) Fiecare Parte va pistra confidentiale toate Informatiile Confidentiale primijgde 14 .
in legétura cu prezentul Contract si va face toate eforturile pentru a impiegis :
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persoane aflate in relatii de subordonare si dezviluie astfel de Informatii Confidentiale vreunei
persoane.

(3) Alineatul (2) de mai sus nu se va aplica: Nici unei dezviluiri de informatii care este solicitata
de citre orice persoand care isi indeplineste obligatiile conform prezentului Contract, in scopul
indeplinirii acelor obligatii;

a) oricdrei informatii cu privire la care o Parte poate demonstra ca este deja sau devine general
disponibila si in domeniul public, altfel decat in urma incélcédrii prezentului Articol;

b) oricirei dezvaluiri cu scopul de a permite luarea unei decizii de citre o Autoritate Competenta
sau de citre o instanta judecatoreascd ori tribunal arbitral;

c) oricdrei dezvaluiri care este solicitatd in temeiul oricérei cerinje prevéizute de Lege care are
efecte asupra Partii care face dezviluirea sau al regulilor oricérei burse de valori sau Autoritati
Competente, care are forfa juridicd obligatorie sau, dacd nu are fortd juridicd obligatorie,
conformarea fata de aceasta constituie o practici generald a persoanelor supuse reglementirilor
bursei de valori sau ale Autoritdtii Competenie respective;

d) oriciirei dezviluiri de informatii care sunt deja in mod legal in posesia Partii ca destinatar, inainte
de dezviluirea acestora de cétre Partea care face dezviluirea;

¢) oricarei furnizari de informatii citre consultantii profesionali ai Partilor;

f) oricéirei dezvaluiri de cétre Delegatar a unor informatii legate de Serviciu §i oricérei alte
informatii care pot fi solicitate in scopul efectudrii unui proces de audit, ciitre un delegat ulterior
cu privire la Serviciu, inclusiv catre consultantii sii, in cazul in care Delegatarul decide organizarea
unei noi proceduri pentru atribuirea gestiunii Serviciului;

g) oricrei inregistriri sau eviden{e a Autorizatiilor si inregistréri de proprietate necesare; sau
h) oricérei dezviluiri facute in scopul examinarii si certificarii conturilor uneia dintre Parfi.

(4) Cind dezviluirea este permisi in baza alineatului de mai sus, altfel decét conform literelor b},
d), e), g) si h) de mai sus, Partea care furnizeazd informatiile se va asigura ca destinatarul
informatiilor este supus acelorasi obligatii de confideniialitate ca si cele cuprinse in prezentul
Contract.

(5) Delegatul nu va utiliza prezentul Contract sau orice informatii emise sau furnizate de sau in
numele Delegatarului in legéturd cu prezentul Contract altfel decét pentru scopurile prezentului
Contract, decat cu acordul scris al Delegatarului.

(6) La sau inainte de Data Incetarii, Delegatul se va asigura ca toate documentele sau evidentele
computerizate aflate in posesia, detenfia sau sub controlul sau, care contin informatii referitoare la
Serviciu sunt transmise Delegatarului.

ARTICOLUL 33 - PROPRIETATE INTELECTUALA SI DREPTURI DE AUTOR

(1) in relajia dintre Parti, Delegatul isi va pastra dreptul de autor si alte drepturi de proprietate
intelectuald@/industriald asupra Documentatiei Tehnice si a altor documente de proiectare elaborate
de cétre acesta, pand la aprobarea acestor documente de catre Delegatar, dati de la care devin
proprietatea sa.

(2) Anterior aprobirii mentionate la alin. (1} Delegatul, prin semnarea Contractului, autorizeaza
Delegatarul sa copieze, sa foloseasca si sa transmitd Documentatia Tehnica si alte documente de
proiectare elaborate de cétre Delegat, inclusiv modificarile aduse acestora.




considera de cuviintd, fard limitare geografici ori de altd naturd, cu exceptia situatiilor in care
exista deja asemenea drepturi de proprietate intelectuala ori industriala.
ARTICOLUL 34 - TAXE

Toate obligatiile fiscale (taxe, impozite etc.) decurgidnd din prestarea Serviciului sau din activitatea
proprie vor fi suportate de citre Partea cireia, in conformitate cu Legea, ii incumba respectiva
obligatie fiscala.

ARTICOLUL 35 - CONFLICTUL DE INTERESE

(1) Delegatul va lua toate misurile necesare pentru a preveni sau indepirta orice situatie care are
sau poate avea ca efect compromiterea executdrii prezentului Contract in mod obiectiv si impartial.
Astfel de situatii pot apérea ca rezultat al intereselor economice, afinitatilor politice sau nationale,
legéturilor de familie sau emotionale ori al altor legituri sau interese comune Oricare ar fi situatia,
aparitia unui conflict de interese trebuie notificati de citre Delegat imediat Delegatarului, in scris.

(2) Delegatul se va asigura ca personalul sau, inclusiv cel de conducere, nu se afla intr-o situatie
care poate da nastere unui conflict de interese. In cazul in care se constati existenta unui conflict
de interese, Delegatul va lua masuri imediate de inlaturare a conflictului de interese constatat.

(3) Delegatarul isi rezerva dreptul de a verifica dacd masurile luate de Delegat in conformitate cu
prevederile prezentului Articol sunt adecvate si de a solicita luarea de masuri suplimentare daca
va considera acest lucru ca fiind necesar.

(4) Delegatul se va abtine de la orice legéturi §i relatii, comerciale sau de altd naturd, care au sau
pot avea ca efect compromiterea independentei sale sau a personalului siu. In cazul in care
Delegatul nu poate mentine aceastd independenta, Delegatarul are dreptul de a rezilia Contractul,
conform procedurii previzute de Articolul 30 (“Rezilierea Contractului™) fard a aduce atingere
dreptului Delegatarului de a solicita despdgubiri pentru orice daune suferite ca urmare a acestei
situatii.

ARTICOLUL 36 - COMUNICARI

(1) Orice comunicare intre Parti, referitoare la indeplinirea prezentului Contract, trebuie sd fie
transmisi la urmétoarele adrese, cu confirmare de primire i in atentia urmatoarelor persoane:

a) Pentru Delegat

in atentia: Manager de Contract, DI/D-na ............ccceeeeee.nne..
Adresa: ........oviiiiiinnnn

Fax: oo

E-mail: ..................

b) Pentru Delegatar

in atentia: DI/D-na. ......oeevenviinnnnnnn
Adresa: ....ooviviiiiininiiiiininia.

Fax: ..coooiiiiiiiii

E-mail: ...ooiiiiiiiiiiiniiiiineninn

¢) De asemenea, pentru Autoritatea Municipald
in atenia: DI/D-Na. ....occovvvveernnnnnn..
Adresa; ......oviemiiiii
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Eemail: siiis. e oo s Bige e v resnes

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.
(3) Comunicidrile intre parii se pot face si prin, fax sau e-mail sub conditia confirmarii de primire.

(4) Daci notificarea este transmisé prin posté, aceasta se va face prin scrisoare recomandaté cu
confirmare de primire si este considerati ca fiind primité de destinatar la data mentionati de oficiul
postal de destinatie pe confirmarea de primire.

(5) Daci notificarea este transmisi prin fax sau e-mail, ea va consideratd primitd in prima Zi
Lucritoare dupé data transmiterii.

(6) Notificirile orale nu vor fi luate in considerare drept comunicéri de vreuna dintre Par{i daci nu
sunt confirmate prin una dintre metodele prevazute in alineatele de mai sus.

ARTICOLUL 37 - DREPTURILE TERTILOR

Nici un element din prezentul Contract, fie expres, fie implicit, nu va conferi drepturi sau
compensatii conform sau in temeiul prezentului Contract vreunei alte persoane, alta decét Pirtile
si succesorii lor respectivi, nici nu va elibera san exonera de obligatii sau rispundere vreo alti
persoand, tertd fald de vreuna dintre Parti, nici nu va conferi vreun drept de subrogare sau vreun
drept de acjiune impotriva vreunei Par{i din prezentul Contract.

ARTICOLUL 38 - RENUNTARE

(1) Nicio renuntare nu va avea vreun efect juridic decit daca este expres indicatd ca fiind o
renuntare $i comunicatd in scris celeilalte Parti, conform regulilor de comunicare dintre Parti
stipulate la Articolul 36 (“Comuniciri”) din Contract, §i nicio alta actiune, fapt sau omisiune nu
va putea fi interpretatd ca renuntare la vreun drept, termen sau prevedere a din prezentul Contract
de citre vreuna dintre Parti.

(2) Nici o renuntare facutd de o Parte la orice termen sau conditie din prezentu! Contract, o data
sau de mai multe ori, nu va fi considerata sau interpretata ca o renuntare viitoare la acelasi sau la
alte termene sau conditii din Contract.

(3) Renuntarea unei Piarti de a invoca incélcarea unei clauze contractuale sau a unei obligatii de
cétre cealaltd Parte nu va fi interpretatd in nicio circumstanta ca renuntare la invocarea viitoarelor
incélcéri ale aceleasi sau ale alte clauze contractuale ori ale aceleasi sau ale alte obligatii ce citre
aceeasi Parte. Daca oricare dintre Parti incalc o obligatie contractuali, renuntarea din partea Partii
prejudiciate de a invoca dreptul siu de a cere executarea obligatiei contractuale nu va fi interpretata
ca o renuniare la dreptul insusi. Neexercitarea sau exercitarea cu intdrziere de citre una dintre Parii
a unui drept conferit de prezentul Contract nu poate fi interpretat ca o renuntare la dreptul respectiv.

ARTICOLUL 39 - NULITATEA CONTRACTULUI §I DIVIZIBILITATEA
PREVEDERILOR SALE

(1) Daci in orice moment ulterior Datei Semndrii, orice Articol sau prevedere a prezentului Contract
sunt declarate de orice instanjd de judecatd competentd, printr-o hotirare definitivd ca fiind
nelegale, nule sau ca inaplicabile, conform Legii, respectivul Articol sau prevedere nu va avea
forfd juridica si efect juridic, dar nelegalitatea sau inaplicabilitatea lor nu va avea vreun efect

a validitafii si aplicabilitatii oricéror alte prevederi ale prezentului Contract, care vor raméne

au inaplicabilitate oricarui Articol sau oricarei prevederi din prezentul Contract va
conformitate cu Articolul 41 (,Legea aplicabild si solutionarea litigiilor”) din
ntract. Pirtile convin sd depund toate eforturile pentru a negocia o modificare
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echitabild a Articolelor sau prevederilor acestui Contract care sunt anulate sau inaplicabile, iar
validitatea sau aplicabilitatea celorlalte prevederi ale Contractului nu vor fi afectate prin aceasta.

ARTICOLUL 40 - MENTINEREA UNOR PREVEDERI DUPA DATA INCETARII

Partile convin ca la incetarea din orice cauze a Contractului, prevederile privind obligatiile
Delegatului de mentinere a continuitatii Serviciului pentru o perioadi de maxim 90 (nouizeci) de
Zile, precum si Articolul 41 (“Legea aplicabild si solutionarea litigiilor”), Articolul 21
(“Raspunderea, penalitdfi si despagubiri in sarcina Delegatului”), Articolul 32
(“Confidentialitate™), Articolul 34 (“Taxe™), vor riméne in vigoare si isi vor produce efectele in
legaturi cu toate aspectele contractuale care pot aparea sau se pot mentine in continuare dupa Data
incetarii Contractului.

ARTICOLUL 41 - LEGEA APLICABILA SI SOLUTIONAREA LITIGIILOR
(1) Partile convin ca acest Contract va fi interpretat §i executat conform legilor din Romania.

(2) in cazul unei dispute sau neintelegeri privind interpretarea sau executarea Contractului, Partile
vor face toate eforturile necesare pentru a solutiona pe cale amiabila orice disputa in termen de 30
(treizeci) de Zile (sau o perioadd mai lungi daca Pirtile convin astfel) din momentul in care una
dintre Parti a comunicat in scris celeilalte Partii existenta unei dispute si obiectul acesteia. Daca
disputa nu poate fi solufionata pe cale amiabild, atunci oricare dintre Parfi poate notifica in scris
despre imposibilitatea ajungerii la o solutie si in urma acestei notificari fie Parte care a trimis
notificarea, fie Partea notificati poate supune spre solutionare disputa in fata instantelor
judec@toresti competente din Romaénia.

Prezentul Contract este incheiat in limba romand, in .................. exemplare originale, cite unul
pentru fiecare.

DELEGATAR DELEGAT

Primar ............... Reprezentant .......oovenne
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Autoritatea Municipala de Reglementare a Serviciflor Puh{m
. AMRsP
B Nresesre
Municipiul Bucuresti Nr. Jf%& o din .08 0af8 ¢
Autoritatea Municipala de Reglementare a Serviciilor Publice - AMRSP

Bd. Regina Elisabeta nr. 41, sector 5, Bucuresti  CIF 26246549 & ™
Tel./Fax. 021.311.21.18; 021.311.20.63 Cont RO74TREZ70521F155000XXXX  Siep=r AL
e-mail : secretariat@amrsp.com.ro; Trezoreria sector 5, Bucuresti -

WWww.amrsp.com.ro

17 -68- 2018

Cdtre: - | PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
—>=| DIRECTIA GUVERNANTA CORPORATIVA
Domnului Director Executiv Marius MANOLACHE

DIRECTIA PATRIMONIU
R Doamnei Director Executiv Mariana PERSUNARU
Spre stiinta: DIRECTIA JURIDIC '
S ' Domnului Director Executiv Adrian IORDACHE
Referitor la: | preturile / tarifele aferente activitatilor specifice serviciilor prestate de

Compania Municipala Imobiliara Bucuresti S.A.

Va transmitem anexat preturile / tarifele aferente activitatilor specifice serviciilor prestate de
Compania Municipala Imobiliara Bucuresti S.A., avizate de AMRSP, in vederea promovarii
in cadrul CGMB, cu mentiunea ca, in termen de 90 de zile, AMRSP va putea propune
ajustarea/modificarea preturilor/tarifelor propuse de Compania Municipala Imobiliara
Bucuresti S.A., in functie de rezultatele monitorizarii realizate.

Cu deosebita consideratie,




Compania Municipala

IMOBILIARA BUCURESTI

ANEXA L
Fisa de fundamentare a cheltuielilor pentru stabilirea Pretului/ Tarifului
[ntermediere -facturare si incasare chirie
Cost unitar
Nr Crt Specificatie Total Lei lunar lunar
0 1 2 3
L CHELTUIELI VARIABILE - -
Cambustibili
Energie electrica
Apa
Materii prime, materiale tehnologice
Alte cheltuieli variabile
[ CHELTUIELI FIXE (a+b+c) 72.496 72.496
a) Cheltuiell materiale : 5.899 5.899
amortizare lunara - echipamente de calcul 2,211 2.211
chirie lunara spatiu AFI 1.128 1.128
cheltuleli pentru protectia mediului -
energie electrica - sedii - spatii AFI 1.000 ~ 1000
reparatii in regie -
reparatii executate cu terti -
studii si cercetari -
alte servicii executate cu tertii ( soft evidenta contabila ) 60 60
colaboratori -
comisioane si onorarii ( comisioane bancare ) 300 300
protocol , reclame, publicitate -
deplasari , detasati, transferari -
-posta si telecomunicatii ( Servicii internet ) 200 200
alte cheltuieli materiale ( rechizite , consumabile ) 1.000 1.000
b) Cheltuieli cu munca vie 66,597 66.597
Salarii { Cheltuielf cu salariile , tichete masa ) 39.300 39.300
Cantributil Angajat 25.893 25.893
CAS 25% 15.598 15.598
CASS 10 % 6.239 6.239
IMPOZIT PE VENIT 10% 4,056 4,056
Conributii Angafator 1,404 1.404
Contributie Asiguratori pt Munca (CAM) 2,25 % 1,404 1.404
¢) Cheltuieli financiare T ) ) ) )
Wi, [Alte Cheltuiell specifice serviciului / activitatii 10 % 7.250 7.250
I\ CHELTUIELI TOTALE ( [+H+I11) 79.746 79.746
V. PROFIT ( %) 5% 3.987 3.987
VI. |COTA DE DEZVOLTARE (d%)- daca este cazul
VIl.  |FONDUL IID( FIID) - daca esta cazul
Vill.  |VENITURI 83.733 83.733
1X. CANTITATEA / Nr. estimat de beneficiari ( dupa caz) 14,000 14.000
X. Pret / Tarif lunar (lel / U.M.) / CLIENT 5,98 5,98
NOTA Preturile pe piata libera varlaza intre 8-10 lef / client
Director i#eneral Sef Biroy,
Virginia Mihalloyvicl Daniela Cristind




Compania Municipala
IMOBILIARA BUCURESTI

ore/luna

ANEXA 1
Fisa de fundamentare a cheltuielilor pentru stabilirea Pretului/ Tarifulul
Prestari servicii - ARHIVARE { ORDONARE / INVENTARIERE )
Nr Crt Specificatie Total Lei lunar Cost unitar lunar
o] 1 2 3
L gﬂgLTglg!_,[ VARIABILg = L
Combustibill -
Energie electrica
Apa
Materll prime, materiale tehnologice
Alte cheltuleli variabile
O 11 CHELTUIELI FIXE [ a*b+c 4.107 4,107
a) Cheltuiell materiale : 100 100
amortizare lunara - -
redeventa anuala .
o cheltuleli pentru pratectia mediufui -
’\ energie electrica - sedii - B
reparatli in regle -
reparatil executate cu terti = -
studil sl cercetari -
alte servicil executate cu tertii . -
colaboratorl -
comisioane sl onoraril - -
pratocol , reciame, publicitate *
deplasarl , detasat! , transferari -
posta si telecomunicatii - =
alte cheltuieli materiale ( consumabile ) 100 100
b) Cheltulell ey munca vie 4.007 4.007
Selarll mediu 2,400 2.400
Contributlf Angajat 1.526 1.526
CAS 25% 897 897
CAS510% 397 357
IMPOZIT PE VENIT 10% 232 232
Conributli Angajator 81 81
Contributie Asiguratori pt Munca (CAM) 2,25 % 81 81
c) Cheltuieli financlare
/ il Alte Cheltulell specifice serviclulul / activitatii - -
e . w CHgLTg[EL! !O‘I’ALE' H»II-I-I;I! 4.107 4.107
V. PROFIT { r%) 5% 205 205
VI.  |COTA DE DEZVOLTARE (d%)- daca este cazul
Vil. FONDULIID{ FIID} - daca este cazul
Vill.  [VENITURI 4312 4312
IX. CANTITATEA. / Nr. Ore/ luna 166 166
X. Pret / Tarif ( lei / U.M.) ora 25,98 25,98
NOTA Preturile pe plata llbera variaza intre 22-30 lei/ora
Dirgetor General Sef

Virginia Mihallovicl

DanielaC§ a llolan



ANEXA 1

@ . s s s
Compania Municipala
E@ IMOBILIARA BUCURESTI

Fisa de fundamentare a cheltuielilor pentru stabilirea Pretului/ Tarifului
Manopera - deservire cu personal calificat
Lacatus / Tamplar / Instalator / Electriclan / Zugrav / Zidar

Nr Crt

Specificatle

Total Lei lunar

Tost unitar
lunar

1 -

2

3

CHELTUIELI VARIABILE

Combustibili

Energle electrica

Apa

Materil prime, materiale tehnclogice

Alte cheltuleli varlablle

CHELTUIELI FIXE { a+h+c)

3.416

a) Cheltulell materlale ;
amortizare lunara - echipamente de calcul
chirie lunara spatiu AF1
cheltulell pentru protectia mediului
energle electrica - sedii - spatii AFI
reparatii in regie
reparatii executate cu terti
studii sl cercetarl
alte servicii executate cu tertil ( soft evidenta contabila )
colaboratori
comisioane si onararil ( comisioane bancare )
protocol , reclame, publicitate
deplasari, detasati, transferari
posta si telecomunicatil ( Servicli internet )
alte cheltuieli materiale ( rechizite , consumabhile )

b) Cheltuieli cu munca vie
Salarii { Cheltuieli cu salariile , tichete masa ) mediu
Contributii Angajat
CAS 25%
CASS10%
IMPOZIT PE VENIT 10%
Conributii Angafatar
Contributle Asiguratori pt Munca (CAM) 2,25 %

3.416

2,100
1,247
762
305
180
69

69

c) Cheltuieli financlare _

Alte Cheltuleli specifice serviciulul / activitatii

CHELTUIELI TOTALE [ I+11+111)

3.416

PROFIT ( r%) 5%

VI,

COTA DE DEZVOLTARE (d%)- daca este cazul

VII.

FONDUL IID{ FIID) - daca este cazul

VIl

VENITURI

3.416

3.416

CANTITATEA / Nr. ore / luna

166

166

X,

Pret/ Tarif ( lel / U.M.) ORA

20,58

20,58

numar ore / luna

NOTA

Preturile pe plata libera varlaza intre 18-21 lel / ora manopera

Diractor General
Virginla Mihailovici

Sef Aivdu
Danlela Cri olan



Compania Municipald
IMOBILIARA BUCURESTI

numar ore / luna

ANEXA 1
Fisa de fundamentare a cheltulelilor pentru stabilirea Pretului/ Tarifulul
Manopera - deservite cu personal necalificat
Muncitorl necalificati B
Tost unitar |
NrCrt Specificatie Total Lei lunar lunar
0 1 2 3
L. CHELTUIELl VARIABIL! - -
Combustibili
Energie electrica
Apa
Materii prime, materiale tehnologice
Alte cheltuleli variabile
’ il CHELTUIELI FIXE {a+b+c) 2.879 2,879
a) Cheltuleli materiale - -
amortizare lunara - echipamente de calcul - -
chirle lunara spatiu AFI - -
cheltuieli pentru protectia mediului -
energie electrica - sedil - spatii AF| - -
reparatii in regle -
reparatil executate cu tertl -
studli sl cercetari -
alte servicli executate cu tertil ( soft evidenta contabila) - -
colaboratori -
comisioane si onorarii { comisioane bancare ) -
protocol , reclame, publicitate -
deplasarl, detasati, transferari -
posta si telecomunicatil ( Servicii internet ) -
alte cheltuieli materlale ( rechizite , consumabile ) -
b) Cheltuieli cu munca vie 2.879 2.879
) Salaril ( Cheltuieli cu salariile, tichete masa ) mediu 1.815 1.815
( Contributil Angajat 1.008 1.008
- CAS 25% 627 627
CASS10% 251 251
IMPOZIT PE VENIT 10% 130 130
Conributli Angajator ) 56 56
Contributle Aslguratori pt Munca (CAM) 2,25 % 56 56
¢) Cheltuiell financlare
1l Alte Cheltuiell specifice serviciului / activitatii - -
w CHEL;UIEL_} TO!&LE (1+114110) g.gTS 2.879
\'A PROFIT ( r%) 5% - -
VI.  |COTA DE DEZVOLTARE (d%)- daca este cazul
vil. |FONDUL ItD( FIID) - daca este cazul
Vill. |VENITURI 2.879 2.879
IX. |CANTITATEA / Nr. medlu ore / luna 166 166
X. Pret / Tarlf ( lel / U.M.) / ORA 17,34 17,34
NOTA Praturlle pe piata libera variaza intre 16-18 lel / ora
Sef Bir

Daniela Crlstl 0] /
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Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE

privind delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind activitatile de intretinere
si reparatii curente a fondului imobiliar aflat in proprietatea Municipiului Bucuresti si/sau in
administrarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti (domeniul privat al statului), catre
Compania Municipala Imobiliara Bucuresti S.A.

Activititile de intretinere si reparatii curente a fondului imobiliar aflat in proprietatea
Municipiului Bucuresti si/sau in administrarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti
(domeniul privat al statului), constituie un serviciu de interes local ce poate fi delegat si in acest sens
a fost infiintata prin HCGMB nr. 136/2017 Compania Municipala Imobiliard Bucuresti SA.

Urmare a aprobarii prin HCGMB nr. 102/2018 privind aprobarea studiului de oportunitate
privind serviciile de administrare a fondului imobiliar aflat in administrarea domeniului public/privat
al Municipiului Bucuresti si in domeniul privat al statului si a caietului de sarcini al serviciului public
de administrare a fondului imobiliar aflat in domeniul public si privat al Municipiului Bucuresti si in
domeniul privat al statului, a rezultat oportunitatea delegarii serviciului catre Compania Municipala
Imobiliard Bucuresti SA.

Avand in vedere prevederile HCGMB nr. 188/2017, HCGMB nr. 316/2017 Autoritatea
Municipala de Reglementare a Serviciilor Publice AMRSP a elaborat Contractul de delegare a
gestiunii serviciului public de interes local privind serviciile de intretinere si reparatii curente a
fondului imobiliar aflat in proprietatea Municipiului Bucuresti si/sau in administrarea Consiliului
General al Municipiului Bucuresti (domeniul privat al statului), catre Compania Municipald
Imobiliara Bucuresti S.A.pe care l-a inaintat Primariei Municipiului Bucuresti in vederea promovarii
in cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Contractul de delegare a gestiunii contine clauze cu privire la drepturile si obligatiile partilor,
modul de executare al contractului, tarifele serviciului, monitorizarea contractului, investitii, bunurile
aferente prestarii serviciului precum si clauze specifice privind cazuri de forta majora, modificarea si
reziliere contractului, confidentialitate etc.

Fatd de cele de mai sus, inaintam prezentul proiect de hotdrdre Consiliului General al
Municipiului Bucuresti in vederea analizarii si supunerii lui spre aprobare.

PRIMAR GENERAL

Gabriela FIREA

A i 7 | AVIZAT
el DIRECTIA JURIDIC
1 DIRECT®R EXECUTIV

ADRFAN IORDACHE
; z ‘1_1.,. H

/

/

-~ o
Intocmit: Darius Olei . 7/, it
Zsal

ARQA
o
&

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Romania

Tel: 021.305.55.00
http://iwww.pmb.ro
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURE$TI

Directia Guvernanta Corporativa

ROMANIA

1918-2018 | SARBATORIM IMPREUNA

Nr. 308 K0. 0f-Lolf

RAPORT DE SPECIALITATE

privind deiegarea gesiiunii serviciuiui pubiic de interes iocai privind activitatiie de intretinere si
reparatii curente a fondului imobiliar aflat in proprietatea Municipiului Bucuresti si/sau in
administrarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti (domeniul privat al statului), citre
Compania Municipala Imobiliara Bucuresti S.A.

Prin Hotararea CGMB nr. 136/11.04.2017 s-a infiintat Compania Municipala Imobiliard
Bucuresti S.A.

in conformitate cu prevederile 0.U.G. nr 71/2002 este necesari incheierea unui contract de
delegare a serviciilor in baza carora Compania Municipala Imobiliard Bucuresti S.A. si-si desfasoare
activitatea conform scopului pentru care a fost infiintata.

Contractul de Delegare a Gestiunii este in concordantd cu documentatiile elaborate de
Autoritatea Municipald de Reglementare a Serviciilor Publice pentru Studiul de Oportunitate privind
modalitatea de delegare a gestiunii serviciului public de interes local privind activitatile privind
activitatile de intretinere si reparatii curente a fondului imobiliar, precum si a serviciilor de incasare
a chiriilor aferente acestuia, aflat in patrimoniul public si privat al Municipiului Bucuresti .

Conform H.C.G.M.B. nr 455/2018 privind aprobarea Metodologiei de fundamentare si
aprobare a nivelului preturilor/tarifelor ce va fi aplicatd de catre Autoritatea Municipald de
Reglementare a Serviciilor Publice, pentru serviciile publice de interes local aflate in sfera de
competenta a Consiliului General al Municipiului Bucuresti au fost stabilite tarifele pentru prestarea
serviciilor de delegare ce fac obiectul prezentei Hotarari.

Fata de cele de mai sus supunem dezbaterii, in temeiul art. 63 alin.(l) lit. b) si d) din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, cu modificérile si completirile ulterioare, proiectul de
hotardre privind delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind activititile de
intretinere si reparatii curente a fondului imobiliar aflat in proprietatea Municipiului Bucuresti
si/sau in administrarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti (domeniul privat al statului),
catre Compania Municipala Imobiliara Bucuresti S.A.

IRECTIA PATRIMONIU AUTORITATEA MUNICIPALA DE
REC OR EXECUTIV T

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Romania

Tel: 021.305.55.00
http://www.pmb.ro




