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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
pentru aprobarea proiectului "'DOCTORI PENTRU BUCUREST!”

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti
si Raportul de Specialitate comun al Directiei Generale Dezvoltare si Investiti si al
Administratiei Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti,

Vazand raportul Comisilor de specialitate din cadrul Consiliului General al
Municipjului Bucuresti;

In conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii — Titlul VI - Formarea profesionala

- Ordonantei nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor;

- H.G. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului roman trimis in

stréinatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificarile

si completarile ulterioare,
In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit.d), art 36 alin. (6) lit. a) pct. 2 si art. 45 alin.
(2) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE

Art.1 Se aprobd Proiectul "DOCTORI PENTRU BUCURESTI", conform anexei 1 —
Fisa de proiect parte integranta a prezentei hotarari.

Art.2 Se aproba acordarea unui sprijin financiar, pentru participarea la programe de
pregatire profesionald, in valoare de 10.000 lei/medic, pentru un numar de 100 de medici,
angajati ai spitalelor aflate in administrarea Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale
Bucuresti, cu domiciliul in Municipiul Bucuresti.

Art.3 Se aproba bugetul proiectului "DOCTORI PENTRU BUCURESTI” respectiv
1.008.500,00 lei, pentru anul 2019, conform anexei 2, parte integrantd a prezentei hotarari.

Art.4 Se aproba graficul de activitati al proiectului "DOCTORI PENTRU BUCURESTI
conform anexei 3, parte integrantd a prezentei hotarari.

Art.5 in termen de 45 de zile de la aprobarea Proiectului "DOCTORI PENTRU
BUCUREST!I", de cétre Consiliul General al Municipiului Bucuresti, Administratia Spitalelor si
Serviciilor Medicale Bucuresti va elabora Regulamentul privind implementarea proiectului.

Art.6 Directile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al
Municipiului Bucuresti si Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceastd hotdrare a fost adoptatd in sedinta ordinara a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti din data de

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCUREST!

Bucuresti,
Nr.
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Anexal

FISA DE PROIECT

TITLUL PROIECTULUI : ’DOCTORI PENTRU BUCURESTT”

BENEFICIAR :

Municipiul Bucuresti prin Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti

OBIECTIVUL GENERAL

Obiectivul proiectului “DOCTORI PENTRU BUCURESTI” il reprezintd asigurarea
unui sprijin financiar pentru dezvoltarea profesionald a 100 de medici din Bucuresti si
facilitarea accesului acestora la cursuri de specialitate sustinute de clinici de renume din
Europa, Statele Unite si Israel.

Participarea medicilor la cursuri de educatie si formare profesionald continui are in vedere
dobandirea unor abilititi in utilizarea unor tehnologii inovative din domeniul medical cu scopul

dezvoltarii lor profesionale si implicit furnizirii de servicii medicale de calitate pentru cetétenii

din Municipiul Bucuresti.
JUSTIFICARE

Unul dintre obiectivele Primariei Municipiului Bucuresti il reprezinté cresterea calitétii
asistentei medicale in spitalele din administrarca Administratiei Spitalelor si Serviciilor
Medicale.

Utilizarea la potential maxim a aptitudinilor medicilor si perpetua lor dezvoltare
reprezintd principalele preocupari la nivelul societtii, cu scopul facilitédrii accesului la cursurl
de perfectionare in domenii mai putin dezvoltate din medicina roméaneascé.

ey

Progresele rapide in tehnologia medicalé precum si In tehpicile chifl
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realizarea de cursuri in centre de referintd pentru anumite specialititi medicale, schimburi de
experientd cu medici din alte tari.

Medicii care urmeaza cursuri de pregitire in alte tiri vor putea dezvolta serviciile
medicale din spitalele noastre si, desigur, vor genera cresterea calitatii actului medical.

La nivelul spitalelor aflate in administrarea Administratiei Spitalelor si Serviciilor
Medicale Bucuresti sunt angajati 1259 de medici incadrati fara garzi, din care 580 de medici cu
varste sub 45 de ani.

Avéand in vedere cid peste 46.06 % din medici au virste sub 45 de ani, consideram
oportund acordarea unui sprijin financiar pentru 100 de medici cu scopul stimuldrii participarii

acestora la programe de dezvoltare profesionala.

Dupi absolvirea facultitii este indicat ca medicii sd desfisoare activitdfi de formare

profesionald pe toatd durata carierei pentru a-si dezvolta cunostintele si abilititile fafd de
practica profesionala.

Dezvoltarea profesionald continui urmareste imbunétitirea permanentd a competentelor
medicale si non-medicale, inclusiv a profesionalismului si a abilitatilor interpersonale,
manageriale si de comunicare.

Responsabilitatea medicala include mentinerea standardelor profesionale adecvate dupd
titularizare. In acest sens, necesitatea dezvoltirii profesionale devine esentiald pentru prestarea
atributiilor de serviciu.

Fiecare medic trebuie si identifice metode adecvate de invitare, documentare,
implementind cunostintele acumulate in procesul de desfasurare a activititii. Este indicatd
incurajarea dezvoltirii profesionale prin participarea la cursuri externe, acordarea de sprijin
prin toate mijloacele specifice si dobandirea de cunostinte care vor fi puse in practicd in
unititile medicale in care profeseaza.

In acest sens propunem realizarea unui proiect de sprijinire a medicilor din spitalele
aflate in administrarea ASSMB, prin acordarea unui sprijin financiar in cuantum de 10.000 lei
pentru participarea la cursuri de dezvoltare profesionald cu o duratd de minim o saptiména, in

clinici de referintd din Europa, Statele Unite ale Americii si Israel.
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GRUP TINTA

Beneficiarii proiectului sunt 100 de medici cu vérste sub 45 de ani, angajati ai spitalelor

din administrarea Administratiei Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti, care au domiciliul

in Bucuresti.
ACTIVITATILE PROIECTULUI

Al Constituirea echipei de proiect

In cadrul acestei activititi se va desemna o echipa de implementare a proiectului,
denumiti in continuare UIP, ce va fi constituitd in baza unei Decizii a Directorului General al
ASSMB.

UIP va elabora o procedura operationald privind inscrierea si circuitul documentelor in
cadrul proiectului. Procedura operationald va fi asumata de catre toate directiile implicate in
proiect si aprobati de citre Directorul General ASSMB.

Echipa va fi constituiti din 8 experti cheie pentru implementarea proiectului si
monitorizarea activititilor.

¥v" Manager proiect
Consilier juridic
Responsabil financiar
Responsabil CFP
Inspector administrativ
Responsabil executie contract

Secretar

Responsabil GDPR

AN N NV NN

In termen de 45 de zile de la aprobarea Proicctului "DOCTORI PENTRU
BUCURESTI” de cétre Consiliul General al Municipiului Bucuresti, ASSMB va elabora

Regulamentul privind implementarea proiectului.
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A2 inregistrarea grupului tinta
Medicii interesati se pot inscrie ca beneficiari in cadrul proiectului prin intermediul

aplicatiei online pe site-ul www.assmb.ro in cadrul sectiunii dedicate proiectului "DOCTORI
PENTRU BUCURESTI”.
Proiectul se va adresa oricdrui medic cu vérsta sub 45 ani, angajat in spitalele din

administrarea ASSMB cu contract de munca pe perioadd nedeterminati, cu domiciliul in

Bucuresti.

A3 Selectia dosarelor de candidatura

Dosarul se va inregistra online pe site-ul www.assmb.ro in cadrul sectiunii dedicate
proiectului "DOCTORI PENTRU BUCURESTI”.

UIP va verifica confinutul dosarelor si eligibilitatea beneficiarilor, avand la baza

regulamentul de implementare a proiectului.

Dosarele eligibile vor fi analizate pe baza criteriilor de selectie stabilite prin
regulamentul de implementare a proiectului.
in cazul in care pentru unii din cei 100 de candidati declarafi admisi existd situatii

obiective care impiedicd semnarea contractului de finantare, acestia vor fi inlocuiti cu urmatorii

din clasamentul final.

A4 Informare si publicitate

Activitatea de informare si publicitate va fi realizatd prin intermediul unor comunicate
la nivelul tuturor spitalelor din Municipiul Bucuresti aflate in subordinea ASSMB.

Municipiul Bucuresti impreund cu ASSMB si spitalele din subordinca ASSMB vor
publica pe site-urile propii comunicate de presa privind demararea proiectului, stadiul de
implementare, precum si diseminarea rezultatelor finale.

Beneficiarii sprijinului financiar au obligatia de a respecta prevederile Regulamentului
nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date (Regulamentul general

N

privind protectia datelor), precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind p a(?@reéf;; e,

\‘Ma o

datelor personale si protejarea confidentialititii in sectorul comumcatulor publicg (Dxrew
[2S &

asupra conﬁdentléhtatu si comunicatiilor electronice), transpusa in leg‘islapa af ala\prn
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Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea nr.
190/2018 Legea nr. 190/2018 privind privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare

a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

BUGET

Valoare totala buget : 1.008.500,00 lei

Director General Adjunct Medical
Dr. Turkes ABLACHIM
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Primar General

EXPUNERE DE MOTIVE
pentru aprobarea proiectului ’DOCTORI PENTRU BUCURESTI”

Unul dintre obiectivele Primériei Municipiului Bucuresti il reprezintd cresterea calititii
asistentei medicale in spitalele aflate sub administrarea ,,Administratiei Spitalelor si Serviciilor
Medicale Bucuresti”.

Utilizarea la potential maxim a aptitudinilor medicilor si perpetua lor dezvoltare, reprezinta
principalele preocupdri la nivelul societatii, cu scopul facilitdrii accesului la cursuri de perfectionare
in domenii mai putin dezvoltate din medicina romaneasca.

Avéind in vedere cele expuse mai sus, inaintim spre aprobare Consiliului General al
Municipiului Bucuresti Proiectul ’DOCTORI PENTRU BUCURESTI”.

Obiectivul proiectului il constituie acordarea unui sprijin financiar in valoare de 10.000
lei/medic, pentru un numar de 100 de medici, angajati ai spitalelor aflate in administrarea
Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti, cu domiciliul in Municipiul Bucuresti.

PRIMAR GENERAL

Gabriela FIREA
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RAPORT COMUN DE SPECIALITATE
pentru aprobarea proiectului ”’DOCTORI PENTRU BUCURESTT”

PREAMBUL
Unul dintre obiectivele Primiriei Municipiului Bucuresti il reprezintd cresterea calitatii

asistentei medicale In spitalele din administrarea Administratiei Spitalelor si Serviciilor Medicale.

Utilizarea la potential maxim a aptitudinilor medicilor si perpetua lor dezvoltare reprezintd
principalele preocupari la nivelul societdtii, cu scopul facilitirii accesului la cursuri de
perfectionare in domenii mai putin dezvoltate din medicina romaneasca.

Progresele rapide in tehnologia medicald, precum si in tehnicile chirurgicale,
endoscopice, aparitia de specialititi noi, tratamentele moderne cu echipe de specialisti, impun
realizarea de cursuri in centre de referintd pentru anumite specialititi medicale, schimburi de
experienta cu medici din alte tari.

Medicii care urmeaza cursuri de pregatire in alte tiri vor putea dezvolta serviciile
medicale din spitalele noastre si, desigur, vor genera cresterea calitatii actului medical.

La nivelul spitalelor aflate in administrarea Administratiei Spitalelor si Serviciilor
Medicale Bucuresti sunt angajati 1259 de medici incadrati fara gérzi, din care 580 de medici cu

varste sub 45 de ani.
Avand in vedere ci peste 46.06 % din medici au vérste sub 45 de ani, consideram

oportund acordarea unui sprijin financiar pentru 100 de medici cu scopul stimuldrii participarii

acestora la programe de dezvoltare profesionald.

Dupi absolvirea facultitii este indicat ca medicii s&@ desfdsoare activititi de formare
profesionald pe toatd durata carierei pentru a-si dezvolta cunostintele si abilitatile fatd de practica
profesionala.

Dezvoltarea profesionald continud urméreste Imbunitifirea permanentd a
competentelor medicale si non-medicale, inclusiv a profesionalismului si a abilititilor
interpersonale, manageriale si de comunicare.

Responsabilitatea medicald include mentinerea standardelor profesionale adecvate
dupad titularizare. In acest sens, necesitatea dezvoltirii profesionale devine esentiald pentru

prestarea atributiilor de serviciu.
Fiecare medic trebuie si identifice metode adecvate de Invitare, documentare,

implementdnd cunostintele acumulate in procesul de desfisurare a activitatii. Este indicatd
incurajarea dezvoltirii profesionale prin participarea la cursuri externe, acordarea de sprijin prin
toate mijloacele specifice si dobandirea de cunostinte care vor fi puse in practicd in unititile

medicale in care profeseaza.

]

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Romania

Tel: 021.305.55.00 \3.
hitp://www.pmb.ro \‘
3

A




in acest sens propunem realizarea unui proiect de sprijinire a medicilor din spitalele aflate
in administrarea ASSMB, prin acordarea unui sprijin financiar in cuantum de 10.000 lei pentru
participarea la cursuri de dezvoltare profesionald cu o duratid de minim o saptdméana, in clinici de

referintd din Europa, Statele Unite ale Americii si Israel.

Obiectivul proiectului "DOCTORI PENTRU BUCURESTI” il reprezinti asigurarea unui
sprijin financiar pentru dezvoltarea profesionald a 100 de medici din Bucuresti si facilitarea
accesului acestora la cursuri de specialitate sustinute de clinici de renume din Europa, Statele
Unite si Israel. Participarea medicilor la cursuri de educatie si formare profesionalé continué are in
scopul dezvoltirii lor profesmnale si implicit furnizérii de servicii medicale de calitate pentru
cetdtenii din Municipiul Bucuresti.

Valoarea sprijinului financiar va fi in cuantum de maxim 10.000,00 lei, pentru un numér
de 100 medici in anul fiscal 2019, in conformitate cu Nota de fundamentare privind stabilirea
cuantumului de acordare a sprijinului financiar si a numarului de beneficiari in cadrul proiectului

"DOCTORI PENTRU BUCURESTI” cu nr. 104/03.12.2018 atasati prezentei.
In ceea ce privesc cheltuiclile de transport si cazare, acestea vor fi decontate de spitalul

angajator, conform prevederilor legale din HG 518/1995 cu modificarile si completarile ulterioare,
care va solicita ordonatorului principal de credite sumele necesare aferente bugetului pe anul

2019.
Avand in vedere prezentul raport comun de specialitate si nota de fundamentare privind

aprobarea proiectului "DOCTORI PENTRU BUCURESTI” anexatd acestuia, Inaintam spre
aprobare Consiliului General al Municipiului Bucuresti:

e Proiectul ’DOCTORI PENTRU BUCURESTY”, — Fisa de proiect - Anexa 1 la prezentul
raport;

e Acordarea unui sprijin financiar, pentru un numdr de 100 de medici, in valoare de
10.000 RON, medicilor cu domiciliul in Municipiul Bucurestin angajafi ai spitalelor din
subordinea ASSMB;

e Bugetul proiectului ’DOCTORI PENTRU BUCURESTI” respectiv 1.008.500,00 lei -

Anexa 2 la prezentul raport;
o Graficul de activitati al proiectului ’DOCTORI PENTRU BUCURESTI"- Anexa 3 la

prezentul raport.
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