2) N
CONSILIUL GENERAL AL / romania2019.eu
MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARARE
privind aprobarea nfiintarii societatilor pe actiuni Compania Municipald Termoenergetica
Bucuresti S.A. sia Companlel Mummpale Energetlca Servicii Bucuresti S.A., in scopul
continudrii serviciului de alimentare cu energie termica

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului Bucuresti
si raportul de specialitate al Directiei de Juridic nr....... X

Véazand raportul Comisiei pentru utilitati publice nr. ..... si raportul Comisiei juridice si
de disciplind nr......, din cadrul Consiliului General al Mun|C|p|uIU| Bucuresti;

Tinand cont de nota de fundamentare pentru aprobarea propunerii de divizare prin
transferul simultan al patrimoniului Companiei Municipale Energetica Bucuresti S.A., catre
doua societiti existente (Compania Municipald Energetica Servicii Bucurestl SA si
Compania Mumcupala Termoenergetica Bucuresti S.A.) precum si de Decizia definitivd cu
nr. 6504/22.11.2018 a Sectiei de Contencios Administrativ i Fiscal a Curtii de Apel
Bucuresti, prin care au fost anulate Hotsrarile C.G.M.B. date sub nr. 67/28.02. 2017 si nr.
94/29.03. 2017, prin care s-a apreciat c3 ar fi necesard o majoritate de doua treimi n
aceasta situatie a infiintarii Companiei;

Raportat la necesitatea de a conserva continuarea si functionarea serviciilor publice
cu caracter economic, gestionate de intreprinderile publice mfuntate precum si raportat la
obligatia Municipalitdti de a furniza colectivitatii locale teritoriale aferente Municipiului
Bucuresti, servicii publice cu caracter economic, absolut necesare, esentiale pentru
asigurarea unui standard minim si rezonabil de viatd al locuitorilor din Mummp:ulw
Bucuresti;

Tn conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilititi publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publicd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr. 548/1999 privind aprobarea Normelor tehnice pentru
intocmirea inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public al comunelor, oraselor,
municipiilor si judetelor;

- Legu nr. 325/2006 privind serviciul public de alimentare cu energie termica, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Hotararii C.G.M.B. nr. 141/2017 privind constituirea Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard Termoenergetica Bucuresti — lifov;

in temeiul prevederilor art. 17, art. 36 alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. c), alin. (6) lit.
a) pct. 14, art. 37 si art. 45 alin. (3), alin. (5) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aproba participarea Municipiului Bucuresti la constituirea unei societati
pe actiuni cu denumirea "Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti S.A"
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(2) Scopul constituiri Societdti este prestarea si furnizarea serviciului public de
alimentare cu energie termica in arealul deservit de Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
Termoenergetica - producere, transport, distributie si furnizare a energiei termice (Serviciul
de utilitate publica).

(3) Societatea este operatorul Serviciul de utilitate publica, din categoria operatorilor
prevdzuti la art. 2 si art. 28 din alin. (2) indice 1 din Legea nr. 51/2006 a serviciilor
comunitare de utilitati publice, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare
(operatori cu statut de societati reglementate de Legea 31/1990, republicatéd, cu modificarile
si completarile ulterioare si cu capital integral al unitétilor administrativ — teritoriale), careia
Municipiul Bucuresti ii va atribui in mod direct, prin Hotarare a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, Contractul de Delegarea a gestiunii Serviciului de utilitate publica;

(4) Societatea in calitate de Delegat, va desfdsura exclusiv activitdti din sfera
furnizérii/prestarii Servicii de utilitate publicd destinate satisfacerii nevoilor de interes public
general ale utilizatorilor de pe raza de competentd a Asociatiei de Dezvoltare

Intercomunitard Termoenergetica.
Art.2 Membrii fondatori ai societatii Companiei Municipale Termoenergetica Bucuresti

S.A. vor fi:
- Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, persoana

juridicd romana de drept public, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta,
nr. 47, sector 5 avand Cod de Identificare Fiscald 4267117, reprezentat prin consilieri
C.G.MB.........

- Comunad/Oras .......... ;
- Comuna/Oras .......... ;
Art.3 (1) Se aprob3 domeniul principal de activitate al societatii, conform CAEN, ca
fiind: furnizarea de abur si aer conditionat - 353;
(2) Activitatea principald a societatii este: 3530 - Furnizarea de abur si aer
conditionat;
Aceasta clasa include:
-producerea, colectarea si distributia aburului si a apei calde pentru incalzit,
obtinerea de energie si alte scopuri
-producerea si distributia de aer rece
-producerea si distributia de apa refrigerata pentru réacire
-producerea de gheata, in scop alimentar sau nealimentar
(3) Activitati secundare ale societatii:
3511 Productia de energie electrica
3512 Transportul energiei electrice
3513 Distributia energiei electrice
3514 Comercializarea energiei electrice
3521 Productia gazelor
3522 Distributia combustibililor gazosi, prin conducte
3523 Comercializarea combustibililor gazosi prin conducte;
4211 Lucrari de constructii ale drumurilor si autostrazilor
4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si aer conditionat
4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii
4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
4941 Transporturi rutiere de marfuri
4950 Transporturi prin conducte
6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract;
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7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legata de acestea
7120 Activitati de testari si analize tehnice;

7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

8559 Alte forme de invatamant

Art.4 Se aproba sediul social al Companiei Municipale Termoenergetica Bucuresti
S.A. la adresa din str. Constantin R&dulescu Motru, nr. 18, camerele 1 si 2, sector 4,

Bucuresti.

Art.5 (1) Se aprobad capitalul social al societdti Compania Municipala
Termoenergetica Bucuresti S.A. in cuantum de 120.000 lei, impartit in 12.000 actiuni

nominative cu valoare nominala de 10 lei fiecare.
(2) Structura actionariatului va fi:

- Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti va detine un
numar de 11.988 actiuni numerotate de la 1 la 11.988, reprezentand 99,999 % din

capitalul social;

- Comuna/Oras .............. va detine un numar de 6 actiuni numerotate de la 11.989 la

11.994 reprezentand 0,0005% din capitalul social;

- Comuna/Oras .............. va detine un numar de 6 actiuni numerotate de la 11.995 la

12.000 reprezentand 0,0005% din capitalul social;
(3) Aportul actionarilor la capitalul social este urmatorul:

- Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, 119.880 lei aport

in numerar,
- Comuna/Oras ............... 60 de lei, aport in numerar,
- Comund/Oras ............... 60 de lei, aport in numerar.

(3) Se aproba varsarea capitalului social in contul de capital social deschis pe
numele societati Compania Municipale Termoenergetica Bucuresti S.A. in cuantum de
119.880 lei reprezentand aportul Municipiului Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului

Bucuresti.

Art.6 (1) Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti S.A. va functiona in

sistem unitar de administrare.
(2) Se aproba componenta Consiliului de Administratie astfel:

- Membru - domnul ............. cetdtean roman, nascut la data de.......... , in
domiciliat in.............. , Str. , nr...., bl..... sc....., ap......, Sector ...., identificat cu ....
seria .... nr. ....eliberata la data de ........... de........... , CNP......coeeeeeerens :

- Membru - ............. , cetdtean roman, ndscut la data de.......... , M , domiciliat
[ TR , Strveeieenens ,nr...., bl..... sc....., ap......, Sector ...., identificat cu .... seria ....
nr. ....eliberata la data de ........... de........... , CNP....covrreeeens X

- Membru - ................. , cetdtean roman, nascut la data de.......... {1 T , domiciliat
1 T , Strceninnnne, , nr...., bl..... sC....., @p...... , Sector ...., identificat cu .... seria ....
nr. ....eliberata la data de ........... de........... , CNP.....re. ;

- Membru - ... , cetdtean roman, ndscut la data de.......... , in
domiciliat in.............. , St , nr...., bl..... sc....., ap......, Sector ...., identificat cu ....
seria .... nr. ....eliberata la data de ........... de........... , CNP..covrnieeeee ;

-Membru - .......cccoeec. , cetdtean roman, nascut la data de.......... I | T , domiciliat
[ P , St , nr...., bl..... sC....., ap......, Sector ...., identificat cu .... seria ....
nr. ....eliberata la data de ........... de........... , CNP.eeeee ;

- Membru -........ccovveenenn. , cetdtean roman, nascut la data de.......... | o T , domiciliat
{3 TR I | S , nr...., bl..... sc....., ap......, Sector ...., identificat cu .... seria ....
nr. ....eliberata la data de ........... de.......... , CNP.ooeree, ;

- Membru - ......c.cceeis cetatean roman, nascut la data de.......... N , domiciliat
{3 VR , St , nr...., bl..... sc....., ap......, Sector ...., identificat cu .... seria ....
nr. ....eliberata la data de ........... de........... , CNP.....erree. ;
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(3) Durata mandatului primilor administrator este de maxim 2 (doi) ani, iar puterile le
exercita impreuna.

(4) In termen de cel muit 4 (patru) luni de la finalizarea si aprobarea proiectului de
divizare, se va demara de cétre Consiliul General al Municipiului Bucuresti procedura de
selectie a expertului independent care va asista Consiliul General al Municipiului Bucuresti
in procedura de recrutare a persoanelor care vor fi propuse adunarii generale a actionarilor
pentru alegerea organelor de conducere ale societatii in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011.

(5) In toate etapele de selectie a expertului independent si de recrutare prevazute la
alin. (4), Consiliul General al Municipiului Bucuresti prin intermediul Directiei Guvernanta
Corporativa din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General va indeplini toate
procedurile prevazute de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011.

(6) Directia Guvernanta Corporativa din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
General al Municipiului Bucuresti va intocmi si Tnainta un raport cu rezultatele selectiei
membirilor in Consiliul de Administratie care va fi supus spre aprobare Consiliului General al

Municipiului Bucuresti.

(7) Dupa validarea raportului privind selectia candidatilor pentru functia de membri in
Consiliul de Administratie, Consiliul General al Municipiului Bucuresti va mandata
reprezentantii sdi in Adunarea Generald a Actionarilor sa voteze si sa aleaga conform

mandatului acordat.

Art.7 (1) Reprezentantii desemnati in Adunarea Generalé a Actionarilor nu vor putea
exercita fird mandat special din partea Consiliului General al Municipiului Bucuresti
atributiile acesteia (stabilite in sarcina adunarii ordinare sau extraordinare, potrivit legii si
Actului Constitutiv), referitoare la:

a) schimbarea formei juridice a societatii;
b) aprobarea propunerilor privind strategia globald de dezvoltare, de afaceri si de
restructurare economico - financiara a Societatii;

(2) Pentru toate celelalte hotarari stabilite Th sarcina adunarii generale ordinare sau
extraordinare, potrivit legii si Actului Constitutiv, reprezentatii desemnati vor hotari in
conformitate cu prevederile legale in interesul Municipiului Bucuresti, ai céror reprezentanti
sunt.

(3) Se aprobs delegarea atributiilor prevazute la art. 113 lit. b), lit. ¢) si lit. f) din
Legea nr 31/1990 citre Consiliul de Administratie, conform art. 114 din Legea nr. 31/1990
privind societatile comerciale, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.8 Se aproba componenta primei comisii de cenzori ai societatii formata din:

- Doamna/domnul ................. — auditor financiar/ expert contabil, cetatean roman,
nascut la data de .......... N, , domiciliat in....... , St , hr. ..., Sector ...., identificat
Cu ... seria ... nr....., eliberata la data de......... ,de ........ ,CNP............e. ;

- Doamna/domnul ................. , cetdtean roman, nascut la data de ........ iN...c..... ,
domiciliat in....... , Strciin, , nr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr....., eliberata la
data de......... ,de ... ,CNP................ :

- Doamna/domnuil.................. , cetdtean roman, nascut la data de ........ iN.eeeennes ,
domiciliat in....... K- { G . nr. ..., Sector ..., identificat cu ... seria ... nr....., eliberata la
data de......... ,de ........ ,CNP.n,

Art.9 Se aproba durata societéti Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti
S.A.- nelimitata.

Art.10 Se aproba reprezentanti ai Municipiului Bucuresti prin Consiliul General al
Municipiului Bucuresti Tn Adunarea Generald a societdti Compania Municipala
Termoenergetica Bucuresti S.A.:
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Doamna/domnul ................ , cetdtean roman, ndscut la data de ......... ] TR ,

domiciliat in....... , Strceeeiennnns , nr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr.....,
eliberata la data de......... ,de ........ ,CNP.....cooevne ;

Doamna/domnul ........ccovvieieniereennnn. , cetdtean roman, ndscut la data de
.......... in.........., domiciliat in......., str.............., nr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria
.. Nr....., eliberata la data de......... ,de ........ , CNP...ccvvee ;

Doamna/domnul ........cc.cc........ , cetdtean roman, nadscut la data de .......... in......... ,
domiciliat in....... I~ { P , hr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr.....,
eliberata la data de......... ,de ........ ,CNP................ ;

Doamna/domnul ................... , cetdtean roman, ndscut la data de .......... 1 PO ,
domiciliat in....... , St , nr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr....,
eliberata la data de......... ,de ........ ,CNP....coeeee ;

Doamna/domnul.................... , cetdtean roman, nascut la data de .......... [ AT ,
domiciliat in....... , Strevcnnn.n. , nr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr.....,
eliberata la data de......... ,de ... , CNP....covrvrn -

Art.11 Se aproba actul constitutiv al societétii conform anexei nr. 1 care face parte

integranta din prezenta hotarare.

Art.12 (1) Se aproba participarea Municipiului Bucuresti la constituirea unei societati

pe actiuni cu denumirea "Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A.”

(2) Scopul constituirii Societétii este prestarea activitatilor si serviciilor ce nu sunt

conexe activititi de producere, transport, distributie si furnizare a serviciului public de
alimentare cu energie termica n arealul deservit de Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
Termoenergetica Bucuresti lifov;

Art.13 Membri fondatori ai societdti Compania Municipala Energetica Servicii

Bucuresti S.A. vor fi:

Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, persoana
juridicd roméana de drept public, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta,
nr. 47, sector 5 avand Cod de Identificare Fiscald 4267117, reprezentat prin consilier
C.GMB..eeie e

Comuna/Oras .......... :

Comuna/Oras .......... .
Art.14 (1) Se aprob&a domeniul principal de activitate al societatii ca fiind 432 Lucrari

de instalatii sanitare, de incalzire si aer conditionat.

(2) Activitatea principald a societatii este: 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de

incélzire si aer conditionat;

(3) Activitati secundare ale societatii:

3311 Repararea articolelor fabricate din metal;

3312 Repararea masinilor;

3313 Repararea echipamentelor electronice si optice;

3314 Repararea echipamentelor electrice;

3319 Repararea altor echipamente;

3320 Instalarea masinilor si echipamentelor industriale;

4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4211 Lucrari de constructii ale drumurilor si autostrézilor

4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4222 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4291 Constructii hidrotehnice;

4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

4313 Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii ;

4321 Lucrari de instalatii electrice

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si aer conditionat
4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii
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4391 Lucrari de nivelatori, sarpante si terase la constructii

4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru
industrie;

4618 Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a;
4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse;

4671 Comert cu ridicata si combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate
4690 Comert cu ridicata nespecializat;

4941 Transporturi rutiere de marfuri

4950 Transporturi prin conducte

5210 Depozitari;

5224 Manipulari

6810 Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii;

6820 inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;

6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract;

7021 Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicari

7022 Activitati de consultanta pentru afaceri si management

7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legata de acestea

7120 Activitati de testari si analize tehnice;

7320 Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice

7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

8130 Activitati de intretinere peisagistica

8559 Alte forme de Tnvatamant

8411 Servicii de administratie publica generala

Art.15 Se aproba sediul social al societatii la adresa din Splaiul Unirii, nr. 76, et. 1,

Cladirea River Plaza, corp A, sectorul 4, Bucuresti.

Art.16 (1) Se aproba capitalul social al societatii Compania Municipaléd Energetica

Servicii Bucuresti S.A. in cuantum de 120.000 lei, impartit in 12.000 actiuni nominative cu
valoare nominala de 10 lei fiecare.

(2) Structura actionariatului va fi:
Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti va detine un
numar de 11.988 actiuni numerotate de la 1 la 11.988, reprezentand 99,999 % din

capitalul social;

Comunéa/Oras ............ va detine un numar de 6 actiuni numerotate de la 11.989 la
11.994 reprezentand 0,0005 % din capitalul social;
Comuné&/Oras ............. va detine un numar de 6 actiuni numerotate de la 11.995 la

12.000 reprezentand 0,0005 % din capitalul social;

(3) Aportul actionarilor la capitalul social este urmatorul:

Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti 119.880 lei, aport
in numerar;

Comuna/Oras ............ 60 de lei, aport in numerar,

Comuna/Oras ............ 60 de lei, aport in numerar.

(4) Se aproba varsarea capitalului social Tn contul de capital social deschis pe

numele societatii Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A. in cuantum de lei
119.880 lei reprezentand aportul Municipiului Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului

Bucuresti.

Art.17 (1) Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A. va functiona in

sistem unitar de administrare.

(2) Se aproba componenta Consiliului de Administratie astfel:

- Membru -.........ccceiiveiieiennns , cetdtean roman, nascut la data de.......... | TR ,
domiciliat in.............. y St , nr...., bl..... sc....., ap......, Sector ...., identificat cu ....
seria .... nr. ....eliberata la data de ........... de........... , CNP.ee ;
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- Membru - ................. , cetdtean roman, nascut la data de.......... , N, , domiciliat

N , St , nr...., bl..... sc....., ap......, Sector ...., identificat cu .... seria ....
nr. .... eliberata la data de ........... de........... , CNP.ieeee ;

- Membru..................... , cetdtean roman, nascut la data de.......... , N, , domiciliat
[ TR , St , nr...., bl..... sC....., ap......, Sector ...., identificat cu .... seria ....
nr. .... eliberata ladatade ........... de........... , CNP....eeeeeees ;

- Membru.......cccceereeeee. , cetdtean roman, ndscut la data de.......... , N , domiciliat
[ T , Strceenn, , nr...., bl..... sC....., ap......, Sector ...., identificat cu .... seria ....
nr. .... eliberata la data de ........... de........... , CNP..ccciee ;

- Membru..................... , cetdtean roman, nascut la data de.......... N, , domiciliat
N, , St , nr...., bl..... sC....., ap......, Sector ...., identificat cu .... seria ....
nr. .... eliberata la data de ........... de........... , CNP..eeeee ;

- Membru.....cc.coeeevennn.n. cetdtean roman, nascut la data de.......... | o TR , domiciliat
[ A , Streeeines , nr...., bl..... sC....., ap......, Sector .... identificat cu .... seria ....
nr. .... eliberata la datade ........... de........... , CNP.....coviiriireeeens

- Membru..........cceevvveveennnn. , Ccetadtean roman, néscut la data de.......... | o T ,
domiciliat in.............. , St , nr...., bl..... sC....., ap......, Sector ...., identificat cu
seria nr eliberata la data de ..................... de ...................... ,
CNP....oeeieeeiieeees

(3) Durata mandatulm primilor administrator este de maxim 2(doi) ani, iar puterile le
exercitd impreuna.

(4) La data indeplinirii conditiilor prevazute de lege se va demara de cétre Consiliul
General al Municipiului Bucuresti procedura de selectie a expertului independent care va
asista Consiliul General al Municipiului Bucuresti in procedura de recrutare a persoanelor
care vor fi propuse adundrii generale a actionarilor pentru alegerea organelor de conducere
ale societatii in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 109/2011.

Art.18 Se aproba delegarea atributiilor prevazute la art. 113 lit. b), lit. ¢) si lit. f) din
Legea nr. 31/1990 catre Consiliul de Administratie, respectiv directoratului, conform art. 114
din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.19 Se aproba componenta primei comisii de cenzori ai societatii formata din:

- — auditor financiar/ expert contabil, cetdtean roman, nascut la data de

......... in.........., domiciliat in......., str.............., nr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr.....,
eliberata la data de......... ,de ........ ,CNP............... ;

mrrerreeee—— , cetdtean roman, nascut la data de .......... ..o , domiciliat in....... ,
stro.ooeeees , nr. ... Sector , identificat cu ... seria ... nr....., eliberata la data de......... , de
........ ,CNP........ooee

e , cetatean roman, nascut la data de .......... [ F—— , domiciliat in....... ,
Stroeviceennnnns , nr.. Sector , identificat cu ... seria ... nr....., eliberata la data de......... , de
........ . CNP

Art.20 Se aprobd durata societati Companiei Municipale Energetica Servicii

Bucuresti S.A.- nelimitata.
Art.21 Se aproba reprezentantii Municipiului Bucuresti prin Consiliul General al

Municipiului Bucuresti in Adunarea Generala a societatii Companla Municipale Energetica
Servicii Bucuresti S.A.:

- Doamna/domnul.................. , cetdtean roman, ndscut la data de .......... iN.......... ,
domiciliat in....... , St , hr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr.....,
eliberata la data de......... ,de ........ , CNP ................ ;

C e , cetatean roman, nascut la data de .......... iN...ouvees , domiciliat in....... ,
str...ooueee. , nr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr....., eliberata la data
de......... ,de ... . CNP ................ X
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- , cetdtean roman, nascut la data de .......... [ PR , domiciliat in....... ,

Strveeceeennn... . nr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr....., eliberata la data
de......... ,de ........ ,CNP............... ;

e , cetdtean roman, nascut la data de .......... iN.......... , domiciliat
in....... , St . nr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr....., eliberata la data
de......... ,de ........ ,CNP......cev. X

C rererressrererereena———— , cetdtean roman, nascut la data de .......... iNeevennnee. , domiciliat
in....... , Streiines . nr. ..., Sector ...., identificat cu ... seria ... nr....., eliberata la data
de......... ,de ........ , CNP.....ccconee... ;

Art.22 Se aproba actul constitutiv al societétii conform anexei nr. 2 care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.23 (1) Se aproba reorganizarea Companiei Municipale Energetica Bucuresti S.A.
prin divizare, finalizatd prin dizolvare. in termen de 3 zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotarari a Consiliului General a Municipiului Bucuresti se va convoca Adunarea
Generala a Actionarilor Companiei Municipale Energetica Bucuresti S.A. care va aproba
declansarea procedurii de divizarea a acesteia. Compania Municipald Energetica Bucuresti
S.A. continud activitatea conform tuturor Hotaréarilor Consiliului General al Municipiului
Bucuresti (conform anexei nr. 3) adoptate pana in prezent pentru functionarea si
organizarea sa pana la data dizolvarii acesteia.

(2) Se imputerniceste Adunarea Generald a Actionarilor Companiei Municipale
Energetica Bucuresti S.A. si Consiliul de Administratie al acesteia sa intocmeasca si sa
aprobe proiectul de divizare cu respectarea art. 238 si urmatoarele din Legea nr. 31/1990
privind societétile comerciale, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare.

(3) Divizarea Companiei Municipale Energetica Bucuresti S.A. se va realiza prin
transferul simultan al patrimoniului societatii divizate catre societatile nou constituite
prevazute la art. 1 si art. 12 din prezenta hotaréare.

(4) Partea divizata din Compania Municipald Energetica Bucuresti S.A. care
corespunde serviciului public de alimentare cu energie termicad va fi transferata catre
Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti S.A, care primeste activele si pasivele
corespunzéitoare, avizele si licentele, contractele si personalul aferent prestérii serviciului

public.
(5) In termen de 90 de zile de la inregistrarea transferului conform alin. (4), cele doua

societati nou constituite, beneficiare ale patrimoniului Companiei Municipale Energetica
Bucuresti S.A. au obligatia de a prezenta Consiliului General al Municipiului Bucuresti
planurile de afaceri pentru urmatorii 2 ani si proiectile financiare si de investitii, cu
identificarea surselor sau modalitatilor de finantare.

Art.24 Se aprobd modalitatea de gestiune a serviciului public de alimentare cu
energie termicd — activitatea de producere a energiei termice in arealul deservit de
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Termoenergeticd Bucuresti lifov prin gestiune
directa.

Art.25 Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A., va prelua activele si
pasivele corespunzitoare, avizele si licentele, contractele si personalul aferente prestarii
serviciilor care nu sunt conexe serviciului de utilitate publica.

Art.26 Se mandateaza reprezentantii Consiliului General al Municipiului Bucuresti in
Adunarea Generald a Actionarilor Companiei Municipale Energetica Bucuresti S.A. pentru
demararea procedurilor legale si totodatd s& exercite drepturile si obligatiile actionarului
majoritar in vederea divizarii Companiei.

Art.27 La data inregistrarii hotararii de finalizare a divizarii, acesta isi va produce
efectele prevazute de lege, iar Compania Municipald Energetica Bucuresti S.A. va incepe

B-dul Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5 Bucuresti, Romania; tel.: 021 305 55 00; www.pmb.ro



de indat& procedura de dizolvare si radiere a acesteia de la Oficiul National al Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti.

Art.28 Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 85/26.02.2019 se
abroga.

Art.29 Directile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al
Municipiului Bucuresti si Compania Municipald Energetica Bucuresti S.A. vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceastd hotarare a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti din datade .......................

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI,
Anca Daniela Raiciu Georgiana Zamfir
Bucuresti,

Nr.
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ANEAR me. f

ACT CONSTITUTIV
- COMPANIA MUNICIPALA TERMOENERGETICA BUCURESTI S.A. -
- SOCIETATE PE ACTIUNI -
Incheiat intre:
MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, persoana juridica
romana de drept public, persoana juridicd romana de drept public, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul
Regina Elisabeta, nr. 47, sector 5 avand Cod de Identificare Fiscald 4267117, reprezentat3 prin consilier

.............................. , cetatean ........., domiciliat in Mun. ..........., Str. ....c.e., Pr.ee, bl ., SC ., @D
sy S€CEON ..., pOsesor al Cl seria ....... nr. ......emisa de.......... Sector ......... ,CNP .............. ] IS ,
cetatean ............., domiciliat in Mun. ........... , Bd. ......... R 1 SR , bl i, SCe s, AP e, €1
Sector ....... , posesor al Cl seria ....... nr. ....... emisa de .......... , CNP ....cuee. in baza HCGMB nr.
......... Y AT

COMUNA/ORASUL............. prin Consiliul Local al............... , persoana juridica romana de drept public,
cu sediul aecieevieeveecn, , avand Cod de Identificare.............. , reprezentata prin prin consilier
........................ cetatean ............, domiciliat in Mun. ..........,, Bd. ........, nr. ..., bl. ........, sC. ........, ap.
......... , etaj ....., Sector ......,, posesor al Cl seria ....... nr. ........ emisa de ..........., CNP ............. in baza HCL
................. (3T SR AU

COMUNA/ORASUL ......ceverreereere prin Consiliul Local al ................ , persoana juridica romand de drept
public, cu sediul TN .cvevveveeeeeerennnn , avand Cod de Identificare..................... , reprezentata prin
consilier............... cetatean ............. , domiciliat in Mun. ..........., Bd. ......... , Nl ... , bl ........ 4 SC. wveeerrs,
ap. e , etaj ... ,Secor ....... , posesor al Cl seria ....... nr. ....... emisa de ........... , CNP ............. in baza
[ [ I nr. et

Art. 1 DENUMIREA SOCIETATII

1.1. Denumirea societdtii este COMPANIA MUNICIPALA TERMOENERGETICA BUCURESTI S.A,
conform dovezii de disponibilitate denumire nr. 97128 din data de 19.02.2019 eliberat de Oficiul
National al Registrului Comertului de pe lang3 Tribunalul Bucuresti.

1.2.1n toate actele, scrisorile sau publicatiile emanand de la societate, denumirea societatii va fi
urmata de cuvintele “societate pe actiuni” sau de initialele “S.A.”, sediul social, capitalul social, precum
si de numadrul de inmatriculare la Registrul Comertului si codul unic de inregistrare.

1.3. Societatea poate stabili ca emblema o reprezentare grafici care s fie utilizatd in relatiile
comerciale.

Art. 2 FORMA JURIDICA A SOCIETATII

2.1, Societatea Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti S.A. este o societate pe actiuni.

2.2. Societatea este persoand juridicd de drept romén constituitd cu participare romana si isi desfisoars
activitatea conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si in conformitate cu prevederile legale
referitoare la societatile comerciale, in vederea realizrii obiectului siu de activitate si a indeplinirii
obiectivelor societdtii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

2.3. Obligatiile sociale ale societatii sunt garantate cu patrimoniul social.

Art. 3 SEDIUL SOCIETATII
3.1. Sediul societdtii este in Romania, str. Constantin Radulescu Motru nr. 18 camerele 1 si 2, sector 4

Bucuresti.

3.2. Societatea va putea infiinta sau desfiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau
alte asemenea unitati fard personalitate juridica, prin hordrare a adunarii generale extraordinare a
actionarilor.

3.3. Sediul societdtii poate fi mutat, in conditiile legii, in baza hotararii adundrii generale extraordinare
a actionarilor.



Art. 4 DURATA SOCIETATII
4.1. Societatea se constituie pe duratd nelimitatd, incepadnd cu data inmatriculdrii in Registrul
Comertului.
4.2. Societatea are personalitate juridica de la data inmatricularii ei in Registrul Comertului.
Art. 5 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
5.1. Domeniul principal de activitate al societétii este:
353 FURNIZAREA DE ABUR SI AER CONDITIONAT
Activitatea principala a societatii:
3530 FURNIZAREA DE ABUR S| AER CONDITIONAT
Aceasta clasa include:
-producerea, colectarea si distributia aburului si a apei calde pentru incélzit, obtinerea de
energie si alte scopuri
-producerea si distributia de aer rece
-producerea si distributia de apa refrigeratd pentru ricire
-producerea de gheata, in scop alimentar sau nealimentar
6.2. Activitati secundare ale societatii:
3511 Productia de energie electrica
3512 Transportul energiei electrice
3513 Distributia energiei electrice
3514 Comercializarea energiei electrice
3521 Productia gazelor
3522 Distributia combustibililor gazosi, prin conducte
3523 Comercializarea combustibililor gazosi prin conducte;
4211 Lucrdri de constructii ale drumurilor si autostrazilor
4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incidlzire si aer conditionat
4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii
4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
4941 Transporturi rutiere de marfuri
4950 Transporturi prin conducte
6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
6832 Administrarea imobilelor pe bazd de comision sau contract;
7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legata de acestea
7120 Activitati de testari si analize tehnice;
7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.
8559 Alte forme de invdtdmant
5.3. Societatea poate desfagura, inclusiv, activitdti de reclama, publicitate a produselor proprii,
obtinerea de finantdri pentru desfasurarea activitdtilor mentionate etc.
5.4. Desfasurarea tuturor categoriilor de activitati se va face pe baza autorizatiilor, avizelor, aprobérilor
prevazute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor igienico-sanitare, de
protectie a muncii, paza contra incendiilor, pastrarea calitatii mediului inconjurator, a normelor privind
dreptul de proprietate intelectual3 etc.
Art. 6 CAPITALUL SOCIAL
6.1 Capitalul social subscris este de 120.000 lei, subscris si varsat in numerar.
6.2. Capitalul social subscris este impartit in 12.000 actiuni nominative, fiecare in valoare de 10 lei,
subscrise de actionari dupd cum urmeaza:



- MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI va detine un
numar de 11.988 actiuni numerotate de la 1 la 11.988, reprezentind 99,999 % din capitalul

social;

- COMUNA/ORASUL ......coeeerens prin CONSILIUL LOCAL AL ....coveereneenenes va detine un numar de 6
actiuni numerotate de la 11.989 la 11.994 reprezentand 0,0005 % din capitalul social;

- COMUNA/ORASUL ...cccoreeerrernes prin CONSILIUL LOCAL AL ....cocoeeenrerenee .va detine un numar de

6 actiuni numerotate de la 11.995 la 12.000 reprezentand 0,0005 % din capitalul social;

6.3. Aportul actionarilor la capitalul social este urmatorul:
- Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti 119.880 lei, aport in

numerar;
- Comuna/Orasul ................ prin Consiliul Local al.............. 60 de lei, aport in numerar;
- Comuna/ Orasul ............... prin Consiliul Local al .................. 60 de lei, aport in numerar.

6.4. Vdrsarea capitalului social in contul de capital social deschis pe numele societdtii Compania
Municipale Termoenergetica Bucuresti S.A. in cuantum de 119.880 lei reprezentind aportul
Municipiului Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti.

6.5. - MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI va participa

la beneficii si pierderi in proportie de 99,999 %;

- COMUNA/ORASUL ............ , prin CONSILIUL LOCAL AL .....coetvereeinns va participa la beneficii si
pierderi in proportie de 0,0005 %
- COMUNA/ ORASUL ............. prin CONSILIUL LOCAL AL ............cuve.. va participa la beneficii si

pierderi in proportie de 0,0005%;

Art. 7 MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

7.1. Capitalul social al societatii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, mai ales cu respectarea obligatiei de a avea capital social
integral public, in baza hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor. Hotérérile sunt luate
cu o majoritate de cel putin doud treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

7.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmétoarele procedee:

a) emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi
aporturi in bani si/sau in natur;

b) incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale societatii;

¢) incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;

d) prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societatii cu actiuni ale acesteia.

7.3. Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni decat dupa varsarea
integrala a capitalului social initial subscris sau, dupa caz, dupd plata integrald a actiunilor din
emisiunea precedenta.

7.4. 1n situatia unei majorari a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai Tntéi tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
societatii.

7.5. in situatia Tn care un actionar hotérste si nu subscrie sau intarzie s subscrie ori s3 plateascd
actiunile suplimentare in termenul i conditiile stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor, ceilalti
actionari vor fi automat indreptatiti sa3 subscrie actiunile ne-subscrise proportional cu actiunile
detinute din capitalul subscris.

7.6. Actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea General& a Actionarilor care
a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.



7.7. Adunarea Generala a Actionarilor va emite un Act Constitutiv actualizat prin care va confirma
majorarea capitalului social pentru toate actiunile subscrise.
7.8. Majorarea capitalului social prin aporturi in naturd va fi efectuatd conform legislatiei in vigoare.
7.9. Capitalul social poate fi majorat pe baza hoté&réarii adunérii generale a actionarilor sau deciziei
consiliului de administratie, in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de lege
Art. 8 REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL
8.1. Capitalul social poate fi redus prin:
a) micsorarea numarului de actiuni;
b) reducerea valorii nominale a actiunilor;
¢) dobéandirea propriilor actiuni, urmaté de anularea lor.
8.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi, prin:
a) scutirea totald sau partiald a asociatilor de virsamintele datorate;
b) restituirea cétre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionald cu reducerea capitalului social
si calculata egal pentru fiecare actiune;
c) alte procedee prevazute de lege.
8.3. Reducerea capitalului social va putea fi ficutd numai dupd trecerea a doud luni din ziua in care
hotdrarea a fost publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.
8.4. Hotdrarea va trebui sa respecte minimul de capital social, atunci cand legea il fixeaz3, s§ arate
motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.
8.5. Capitalul social al societdtii nu poate fi redus dacd aceastdi masurd afecteazi stabilitatea
economica i financiara a societatii.
8.6. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotdrare a Adunirii
Generale Extraordinare a Actionarilor, care si stabileascd motivele reducerii si procedura utilizat3
pentru implementarea mdsurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.
8.7. Dacd se constata o pierdere a activului net, capitalul social subscris va trebui reintregit sau redus
inainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.
Art. 9 ACTIUNILE
9.1. Actiunile societatii sunt nominative, transmisibile si indivizibile, emise in form& dematerializat3 si
inregistrate In Registrul Actionarilor Societatii.
9.2. Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
Consiliului de Administratie care se pastreaza la sediul societétii.
9.3. Fiecare actiune subscrisa si platitd de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adundrile
Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.
9.4. Prin prezentul Act Constitutiv, actionarii acord3 societatii, ai carei membri sunt, urmitoarele
drepturi speciale:
a) propune lista de persoane din randul cirora Adunarea General3 are dreptul si numeascs
primii memobrii ai Consiliului de Administratie;
b) propune revocarea membrilor Consiliului de Administratie;
¢) propune introducerea a unei actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliului de
Administratie pentru prejudiciile aduse societatii;
d) Regulamentului de Organizare si Functionare al societdtii, aprobat de citre Consiliul de
Administratie va fi supus validarii Adunarea Generale a Actionarilor;
e) acorda avizul si valideaza programul de activitate si strategia propusd de Consiliul de
Administratie inainte de aprobarea acestora de citre Adunarea General3;
f) acorda avizul conform asupra propunerii de infiintare de filiale Tn conditiile art. 3 punctul
3.2 din prezentul Act Constitutiv;



g) acorda avizul conform pentru constituirii altor fonduri decat fondul de rezervd prevazut
de lege;
h) avizeaza propunerile de modificare ale prezentului Act Constitutiv Tnainte de adoptarea lor;
i) are dreptul de fi informatd, despre activitatea societétii.
Art. 10 DREPTURI $l1 OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI
10.1 Fiecare actiune subscrisa si vdrsatd de actionari conferé acestora dreptul la un vot in Adunarea
Generald a Actionarilor, dreptul de a alege in organele de conducere ale societitii, dreptul de a
participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi prevazute in Actul Constitutiv.
10.2 Exercitiul dreptului de vot va fi suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu virsimintele
ajunse la scadenta.
10.3 Detinerea de actiuni implicd adeziunea de drept la Actul Constitutiv al societétii.
10.4 Drepturile si obligatiile legate de actiuni le urmeaza pe acestea in cazul trecerii lor n proprietatea
altor persoane.
10.5 Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii rispund numai in
limita actiunilor pe care le detin in societate.
10.6 Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.
Art. 11 TRANSFERUL DREPTULUI DE PROPRIETATE ASUPRA ACTIUNILOR
11.1. Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in vigoare..
11.2. Daca legislatia in vigoare la data transferului actiunilor societétii permite autoritatilor publice
locale s& cumpere aceste actiuni, actionarul care intentioneazi s3 le transfere integral sau partial
(»Actionarul Vanzator”) este obligat s3 ofere aceste actiuni mai intai celorlalti actionari (,,Actionarii Ne-
Vénzatori”), proportional cu cota-parte de capitalul social detinut3 in societate.
11.3. In termen de cel mult 5 zile de la primirea de catre actionarul vanzator a instiintarii de acceptare,
actionarul vanzator si actionarul cumparator vor finaliza transferul actiunilor vandute, iar actionarul
cumpardtor va plati pretul prescris pentru actiuni in acest termen, in caz contrar actionarul cumparétor
are dreptul de a cere instantei judecétoresti competente constatarea transferului actiunilor ofertate
spre vanzare prin consemnarea pretului solicitat la dispozitia actionarului vanzator.
11.4.1n termen de cel mult 5 zile de la primirea instiintarii de transfer, actionarii carora li s-a facut
oferta de vanzare, vor putea opta pentru cump3rarea actiunilor oferite prin comunicare in scris citre
actionarul ofertant.
11.5. in situatia in care riman actiuni nevindute, actionarul vanzator va fi liber s ofere aceste actiuni
oricaror alte persoane, la acelasi pret si in aceleasi conditii, fird ca pretul pe o actiune s3 fie mai mic
decat cel in oferta catre ceilalti actionari.
11.6. Orice transfer al actiunilor societdtii va fi aprobat de Adunarea Generald Extraordinard a
Actionarilor in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.
11.7. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistratd in Registrul
Actionarilor Societdtii, semnata de Vanzator si de Cumpérator sau de citre Mandatarii lor.
Art. 12 ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR
12.1. Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al societétii care decide asupra
activitatii acesteia si asigura politica economic3 si comerciald, fiind compusd din actionari sau
reprezentanti ai acestora.
12.2. Adunérile Generale sunt ordinare sau extraordinare si se tin, in general, la sediul societ&tii, dac3
situatia de fapt nu impune stabilirea unui alt loc.
12.3. Adundrile Generale vor fi convocate potrivit prezentului act constitutiv. Avizul de convocare va fi
expediat prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, prin telefax, prin scrisoare electronici
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sau personal, prin luare la cunostint3, fiecdruia dintre actionari. Convocarea trebuie si cuprinda in mod
obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarea General3 si ordinea de zi.
12.4. Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocirii in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.
12.5. Prin exceptie de la art. 12.4., dacd toate actiunile societ&tii sunt nominative, convocarea poate fi
facuta prin scrisoare recomandata sau, prin scrisoare transmisa pe cale electronicad, avand incorporats,
atasatd sau logic asociatd semnatura electronica extinsd, expediats cu cel putin 30 de zile inainte de
data tinerii adundrii, la adresa actionarului, inscrisd in registrul actionarilor. Schimbarea adresei nu
poate fi opusd societatii, daca nu i-a fost comunicaté in scris de actionar.
12.6. Adunarea generald a actionarilor este organul de conducere al societatii care decide asupra
activitatii acesteia si asigurd politica economicd si comercials, fiind compusa din MUNICIPIUL
BUCUREST! PRIN CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI cu un procent de 99,999 %,
COMUNA/ORASUL ............. PRIN CONSILIUL LOCAL AL ....coeu........ cu un procent de reprezentare de
0,0005%, si COMUNA/ORASUL ...........con....... prin CONSILIUL LOCAL AL cu un procent de reprezentare
de 0,0005 %, acestia fiind reprezentati in Adunarea General3 a Actionarilor prin mandatari.
12.7. 1n perioada in care Municipiul Bucuresti este actionar al Societitii, interesele acestuia in
Adunarea Generald a Actionarilor vor fi reprezentate de reprezentantii numiti prin hotérdre a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti.
12.8. Reprezentantii desemnati in Adunarea Generald a Actionarilor nu vor putea exercita, fird mandat
special din partea Consiliului General al Municipiului Bucuresti, atributiile acesteia (stabilite in sarcina
adunarii oridinare sau extraordinare, potrivit Actului Constitutiv), referitoare la:
a) schimbarea formei juridice a societétii;
b) aprobarea propunerilor privind strategia globald de dezvoltare, de afaceri si de restructurare
economico —financiara a Societatii;
12.9. Pentru toate celelalte hotarari stabilite in sarcina adunarii generale ordinare sau extraordinare,
potrivit legii si Actului Constitutiv, reprezentatii desemnati vor hotéra in conformitate cu prevederile
legale in interesul Municipiului Bucuresti, ai cdror reprezentanti sunt.
12.10. Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocat3 de Consiliul de Administratie. Actionarii care
detin impreund cel putin 5% din capitalul social au dreptul, dac consider4 c3 anumite probleme sunt
importante pentru societate, sa ceard presedintelui Consiliului- de Administratie convocarea unei
Adunari Generale.
12.11. Daca ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului constitutiv, convocarea trebuie s3
cuprinda n intregime textul acestor propuneri.
12.12. Tn convocarea pentru prima adunare generald va fi stabilitd ziua si ora pentru cea de a doua
adunare, in cazul in care cea dintai nu s-ar putea desfisura. A doua adunare nu se va putea intruni in
chiar ziua fixata pentru prima adunare.
12.13. Actionarii reprezentand totalitatea capitalului social pot, dac3 nici unul dintre acestia nu se
opune, sd tind o adunare generald a actionarilor si s§ adopte orice hotdrare care tine de competenta
acesteia, fara a mai fi necesard indeplinirea formalitatilor pentru convocarea unei astfel de adunari.
A) Adunarea Generala Ordinara
12.14. Adunarea generald ordinard se intruneste cel putin o dati pe an, in cel mult 5 luni de la
inchiderea exercitiului financiar, si are urmétoarele atributji:
a) discutd, aprobd sau modificd situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de
Administratie si a raportului Auditorului Financiar si fixeaza dividendele;
b) solicita revizuirea si aproba planul de administrare al administratorilor societatii;



c) numeste si revoca membrii Consiliului de Administratie; alegerea membrilor Consiliului de
Administratie va fi facuta din lista de persoane propusa de actionari;

d) aproba si incheie contractele de administrare ale administratorilor societatii si stabileste,
respectiv modifica remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administratie;

e} aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

f)  aproba bugetul de venituri si cheltuieli si hotdraste asupra programului de activitate si a strategiei
propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmétor;

g) sepronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

h) delibereaza asupra hotérérilor care ii sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administratie, cu
exceptia situatiei in care aceste hotarari sunt de competenta Adunérii Generale Extraordinare;

i) stabileste remuneratile suplimentare cuvenite administratorilor numiti in comitetele
consultative, in conformitate cu prevederile legii;

j)  stabileste valoarea asigurarii pentru raspundere profesionala pentru administratori;

k) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor
externe; stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a
creditelor comerciale si a garantiilor;

) analizeaza rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul si perspectivele societatii cu
referire la profit si dividende, pozitia pe piata interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea,
forta de munca, protectia mediului, relatii cu clientii;

m) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a directorilor societatii, a auditorilor pentru daune cauzate societatii de catre acestia
prin incalcarea indatoririlor ce le revin fata de societate;

n) hotdrdste gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii;

0) in cazul vacantarii unuia sau mai multor posturi de administrator, numeste administratori
provizorii, pana la desemnarea unor noi administratori in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

p) hotaraste asupra oricaror altor probleme care tin de competenta sa.

12.15. Pentru validitatea deliberarilor adundrii generale ordinare este necesar3 prezenta actionarilor
care sd detina cel putin o patrime din numa3rul total de drepturi de vot. Hotdrarile adundrii generale
ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

12.16. Dacd adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului
necesar adoptarii hotdrarii, adunarea ce se va intruni la o0 a doua convocare, poate s& delibereze
asupra problemelor puse la ordinea de zi a celei dintdi adunéri, oricare ar fi partea de capital social
reprezentatad de actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

12.17. Pentru adundrile generale ordinare, urmatoarele documente sunt trimise Tmpreund cu

instiintarea: bilantul si contul de profit si pierderi, raportul Consiliului de Administratie, raportul

cenzorilor, proiectul programului de activitate pe anul urmétor.
B) Adunarea Generald Extraordinara

12.18. Adunarea generald extraordinara a actionarilor are urméatoarele atributii principale:

a) aproba schimbarea formei juridice a societdtii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

b) aproba mutarea sediului societatii;

c) aproba schimbarea/ modificarea/ completarea obiectului de activitate al societatii, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare;

d) aproba majorarea capitalului social si conditiile efectuarii acestuia, reducerea sau intregirea lui;

e) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, birouri, reprezentante sau alte
asemenea unitati fara personalitate juridic;



f) aproba majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;
g) aproba participarea la constituirea de noi societiti sau de asocieri;
h) aproba reevaluarea patrimoniului potrivit legii;
i) dizolvarea anticipata a societatii;
i) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;
k) emisiunea de obligatiuni;
) aproba incheierea de acte juridice prin care societatea dobandeste, instraineaza, inchiriaza
imobile, schimba sau constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul sau;
m) oricare altd modificare a Actului Constitutiv, sau oricare altd hotirare pentru care este cerutd
aprobarea Adunarii Generale Extraordinare;
12.19. Pentru validitatea deliberérilor adundrii generale extraordinare este necesard la prima
convocare prezenta actionarilor detindnd cel putin o patrime din numérul total de drepturi de vot, iar
la convocirile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numérul total de
drepturi de vot. Hotérarile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati
C) Adunarea Generald Ordinard sau Extraordinari este convocati de citre Presedintele
Consiliului de Administratie al societdtii, sau de citre o persoand anume delegati de citre acesta si se
va putea desfdsura la sediul societatii sau fn alt loc din {ara sau stréinatate, dupd cum va fi stabilit prin
avizul de convocare .
12.20. Exercitiul atributiilor prevazute la art. 12.15. lit. b), c) si f) poate fi delegat consiliului de
administratie, conform prevederilor art. 114 din Legea 31/1990 privind societatile.
12.21. In cadrul Adunarii Generale Extraordinare, Actionarii vor hotari asupra proiectelor de investitii
aduse la cunostinta acestora de catre Consiliul de Administratie si vor decide asupra alocarii fondurilor
necesare realizarii acestora, fie prin majorarea capitalului social, fie prin utilizarea veniturilor societatii.
12.22. Adunarea generala se va convoca ori de cate ori Consiliul de Administratie considera necesar,
precum si la cererea actionarilor reprezentand cel putin 5% din capitalul social, daca cererea indica
ordinea de zi si problemele sunt de competenta adunarii.
12.23. Adunarea Generala va fi convocata in termen de 30 de zile si se va intruni in termen de cel mult
60 zile de la data primirii cererii. Avizul de convocare va cuprinde locul, data si ora tinerii adunarii,
precum si ordinea de zi, cu descrierea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor Adunarii Generale.
12.24. In cazul in care Consiliul de Administratie nu convoaca adunarea generala, instanta de la sediul
societatii, cu citarea consiliului de administratie, va putea autoriza convocarea adunarii generale de
catre actionarii care au formulat cererea. Prin aceeasi incheiere, instanta aproba ordinea de zi,
stabileste data tinerii adunarii generale si, dintre actionari, persoana care o va prezida.
12.25. Instiintarea pentru prima adunare generala poate contine si data si ora pentru cea de-a doua
adunare pentru cazul in care cea dintai nu s-ar putea tine din lipsa cvorumului necesar. A doua adunare
nu se poate intruni in chiar ziua fixata pentru prima adunare.
12.26. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi actionari
reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% sin capitalul social.
12.27. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea tine o Adunare Generala firs a mai fi
necesara indeplinirea formalitatilor pentru convocarea unei astfel de aduniri si sa decida aupra
oricaror problem care sunt de competenta Adunarii Generale.
12.28. Reprezentantii actionarilor in Adundrile Generale sunt:
- pentru MUNICIPIUL BUCURESTI prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti:
) ST



- pentru COMUNA/ORASUL ............. ....prin Consiliul Local al................... ¥

) [

- pentru COMUNA/ORASUL .....ccccvrerrrenne prin Consiliul Local al......cccccoeerneennnnnnn.
=)

Art. 13 ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE

13.1. Adunarea Generala a Actionarilor, Ordinard sau Extraordinard, va fi deschisi si prezidati de
Pregedintele Consiliului de Administratie sau, in absenta Presedintelui, actionarii pot, in orice moment
pe parcursul adunarii, sd numeascd o alta persoana dintre ceilalti Administratori sau Actionari care s3
prezideze adunarea.

13.2. Presedintele Adunarii Generale a Actionarilor va numi, o persoand fn calitate de secretar al
adunadrii. Secretarul Adundrii Generale a Actionarilor va fi desemnat din cadrul personalului angajat al
societatii. Secretarul va nota si inregistra actionarii care sunt prezenti sau reprezentati si actionarii care
sunt absenti, redactand o lista de prezenta. Secretarul va intocmi procesul verbal al sedintei.

13.3. Procesul verbal al Adundrii Generale a Actionarilor se semneazi de cétre presedintele si
secretarul adunarii si va cuprinde deliberdrile participantilor (in rezumat) si hotérarile adoptate.

13.4. Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor trebuie sa contina mentiuni privind
formalitatile de convocare, locul, ora, data sedintei, reprezentantii actionarului unic, rezumatul
problemelor puse in discutie si deciziile luate. Documentele referitoare la acestea, precum si procura
speciala, daca este cazul, vor constitui anexe la procesul verbal de sedinta.

13.5. Hotararile Adunérilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comertului si se
publica in Monitorul Oficial conform legii. Hotararile Adundrii Generale a Actionarilor nu vor putea fi
executate Tnainte de aducerea la indeplinire a acestor formalitdti si, dupd caz, a oricdror alte cerinte
prevazute de lege.

13.6. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotararile Adunérilor Generale ale Actionarilor
sunt obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare sau care au
votat impotriva respectivei hotarari.

Art. 14 Exercitarea dreptului la vot in Adunarea General3

14.1. Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Ordinare sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentdnd % (o patrime) din numarul total de drepturi
de vot, iar hotdrarile sa fie luate cu majoritatea voturilor exprimate.;

b) la a doua convocare, adunarea ce se va intruni poate si delibereze asupra problemelor inscrise pe
ordinea de zi a primei adundri, oricare ar fi partea de capital social reprezentats de actionarii prezentj,
cu majoritatea voturilor exprimate.

14.2. Pentru validitatea deliberdrilor Adundrii Generale Extraordinare sunt necesare, cu exceptia
situatiilor in care legea sau prezentul Act Constitutiv prevede altfel :

a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin % (o patrime) din numérul total de
drepturi de vot, iar hotdrarile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati;

b) la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/5 (o cincime) din numérul total
de drepturi de vot, iar hotdrérile s& fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti
sau reprezentati.

14.3. Hotararile se adopta prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor si pentru luarea hotararilor referitoare la

raspunderea administratorilor.



14.4. Fiecare actionar este indreptatit sd ia parte la Adundrile Generale ale Actionarilor prin
reprezentant autorizat.
14.5. Actionarii exercita dreptul lor de vot in Adunarea Generald, proportional cu numérul actiunilor
pe care le poseda.
14.6. Membrii Consiliului de Administratie si/sau angajatii societatii nu pot reprezenta actionarii in
cadrul Adundrilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anul3rii oriciror astfel de hotarari adoptate
daca, fara votul acestora, majoritatea necesard pentru adoptarea hotdrarii nu ar fi fost intruniti.
Actionarul care, intr-o anumita operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un
interes contrar aceluia al societatii, este obligat sa se abtin3 de la deliberérile privind acea operatiune.
in caz contrar, actionarul este rispunzitor de daunele produse societatii, daca, fara votul sdu, nu s-ar
fi obtinut majoritatea ceruta.
14.7. Hotdréarile Adunérii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, in
termen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicdrii in Monitorul Oficial al Romaniei, de citre oricare
dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat contra si au cerut s se
insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei

ADMINISTRAREA SOCIETATII
Art. 15 NUMIREA
15.1. Societatea va fi administrata in sistem unitar de un Consiliu de Administratie.
15.2. Consiliul de Administratie este format din 7 persoane, ce isi desfisoard puterile impreuns,

respectiv:
- MEMBRU -—.............. ...cetatean roman, nascut la data de ......... , in Mun.........., domiciliat in Mun.
.............. s Stre e, 1 s, bl sCL L, ap. ..., Secor ....., identificat cu Cl seria ......... nr. ...
eliberatala datade............ de ... ,CNP .o
- MEMBRU -......... «eeCetatean roman, nascut la data de ......... , in Mun.......... , domiciliat in Mun.
cerrernrmnnnny Sl i, , nr. ..., bl..... s SC. ..., @P. ....,, Secor ....., identificat cu Cl seria ......... nr. ...
eliberataladatade........... de ..... JCNP e,
- MEMBRU —........cccruenes cetatean roman, nascut la data de ......... , in Mun.......... , domiciliat in Mun
.............. , St e, T , bl........., sc. ..., ap. ...., Secor ....., identificat cu Cl seria ......... nr. .....
eliberata la data de ........... de ..., CNP ...cvvvreerene
- MEMBRU -....ccrerenenenee cetatean roman, nascut la data de ......... , in Mun.......... , domiciliat in Mun.
.............. , St e, NP, b, sCL L, @P. L, Secor ..., identificat cu CI seria ........ nr. ...
eliberata la data de ........... de ..... L,CNP e,
- MEMBRU —......cccrevmeree cetatean roman, nascut la data de ......... , in Mun.......... , domiciliat in Mun.
.............. s St i, P L, bl sCL L, @p. ..., Secor ..., identificat cu CI seria ......... nr. ...
eliberata la data de ........... de ..... L,ONP e,
- MEMBRU -............ «....Cetatean roman, nascut la data de ......... , in Mun.......... , domiciliat in Mun.
.............. y Stre e, ML, b, SCL L, aP. ..., SecOT ..., identificat cu Cl seria ......... nr. ...
eliberata la data de ........... de ..... , CNP v
- MEMBRU -.........cc... «.cetatean roman, nascut la data de ......... , in Mun.......... , domiciliat in Mun.
.............. y Stre e, NF. o, b, SCL L, AP, ., Secor ..., identificat cu Cl seria ......... nr. ...
eliberata la data de............ de ... , CNP .

15.3. (1) Durata mandatului primilor administrator este de maxim 2 (doi) ani, iar puterile le exercit3

impreuna.

(2) In termen de cel mult 4 (patru) luni de la finalizarea si aprobarea proiectului de divizarea se va
demara de citre CGMB procedura de selectie a expertului independent care va asista CGMB in
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procedura de recrutare a persoanelor care vor fi propuse adunarii generale a actionarilor pentru
alegerea organelor de conducere ale societétii in conformitatea cu prevederile OUG 109/2011.

(3) In toate etapele de selectie a expertului independent si de recrutare previzute la alin.(4),
CGMB prin intermediul Directiei de Guvernanta Corporativd din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului General va indeplini toate procedurile previzute de OUG 109/2011.

(4) Directiei de Guvernanta Corporativa din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General
va intocmi si inainta un raport cu rezultatele selectiei membrilor in Consiliul de Administratie care va
fi supus spre aprobare Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

(5) Dupa validarea raportului privind selectia candidatilor pentru functia de membri in Consiliul
de Administratie, Consiliul General al Municipiului Bucuresti va mandata reprezentantii s3i in Adunarea
Generald a Actionarilor sa voteze si si aleaga conform mandatului acordat.

15.4. Membrii Consiliului de administratie pot fi revocati sau inlocuiti oricAnd de Adunarea General
Ordinara a Actionarilor societatii cu respectarea prevederilor statutare.

15.5. Majoritatea membrilor consiliului de administratie va fi formata din administratori neexecutivi,
respectiv din persoane care nu au fost numiti directori.

15.6. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie va fi formata din administratori neexecutivi, in
sensul dispozitiilor Legii nr. 31/1990 a societatilor, iar cel putin unul trebuie sa fie executiv.

15.7. Consiliul de administratie are obligatia de a crea comitete consultative formate din cel putin 2
membri ai consiliului si insarcinate cu desfdsurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandiri
pentru consiliu, Th domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, cenzorilor si
personalului, sau cu nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor
fnainta consiliului in mod regulat rapoarte asupra activitatii lor.

15.8. Cel putin un membru al fiecdrui comitet trebuie s fie administrator neexecutiv independent.
Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori neexecutivi. Cel putin un
membru al comitetului de audit trebuie s detind experient3 in aplicarea principiilor contabile sau in
audit financiar.

15.9. Administratorii pot fi reprezentanti la reuniunile Consiliufui de Administratie numai de catre alti
administratori cu conditia ca un adminstrator sa reprezinte doar un singur membru al Consiliului de
Administratie, iar o astfel de reprezentare sa aiba loc in baza unei procuri sppecial emisa in acest scop.
15.10. Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului de Administratie si Director, persoanele
care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa, abuz de
incredere, fals, inselaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si alte
infractiuni sau incompatibilitati prevazute de lege cu privire la societatile comerciale.

15.11. Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilita de Adunarea Generala a
Asociatilor in conditiile legii. Vor primi si o indemnizatie variabila, in functie de nivelul de realizare al
obiectivelor cuprinse in planul de administrare.

15.12. Consiliul de Administratie va fi condus de un presedinte.

15.13. in relatiile cu tertii, societatea este reprezentata in mod exclusiv de Presedintele Consiliului de
Administratie, acesta fiind singurul abilitat sa semneze actele ce angajeaza societatea fata de terti.
15.14. Presedintele Consiliului de Administratie si ceilalti administrator sunt obligati sa puna la
dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Art. 16 EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT IN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

16.1. Consiliul de administratie se Intruneste cel putin o datd la 3 luni, la convocarea Presedintelui.
16.2. Consiliul de administratie se reuneste in ziua, la ora si locul indicat in avizul de convocare, la sediul

societatii sau in alt loc din tard sau strdinitate.
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16.3. Consiliul de administratie poate fi convocat si la cererea motivaté a cel putin 2 (doi) dintre membrii
sdi ori a directorului general.
16.4. Presedintele stabileste ordinea de zi si vegheaza asupra informarii adecvate a membrilor Consiliului
de Administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi.
16.5. Avizul de convocare va fi expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin
telefax, prin scrisoare electronica sau personal, prin luare la cunostinta, fiecaruia dintre memobrii
consiliului si fiecaruia dintre cenzori cu cel putin 10 zile inainte de data fixate pentru reuniune. In caz de
urgenta, termenul de convocare poate fi scurtat la minim 5 zile. Avizul de convocare va contine ordinea
de zi a reuniunii.
16.6. Directorii si auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a Consiliului de Administratie,
intrunire la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vot.
16.7. Consiliul de administratie poate decide in prezenta tuturor membrilor sai fara respectarea
formalitatilor de convocare. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfisura fara trimiterea unei
notificari prealabile, daca toti Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi
sau la sedinta propriu-zisa.
16.8. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie. Consiliul lucreaza valabil in
prezenta majoritatii membrilor sai prezenti personal sau prin imputerniciti si decide cu votul favorabil al
majoritatii celor prezenti. In cazul unui numar egal de voturi sau de balotaj in Consiliul de administratie,
votul Presedintelui va fi decisiv.
16.9. Consiliul de administratie poate lua decizii valabile si prin corespondentd dacd se respectd
conditiile de majoritate prevdzute in primul aliniat, respectiv pentru ca deciziile Consiliului de
Administratie sa fie valabile, este necesard participarea (prezenta fizicd sau prin telefon, etc.) a cel putin
jumdtate plus unu din numdrul Administratorilor, iar decizia va fi adoptat3 cu votul majoritatii membrilor
prezenti.
16.10. Dezbaterile Consiliului de Administratie se desfisoara oricind este necesar, conform ordinii de zi
si sunt consemnate in procesul verbal al adunarii, inclus intr-un registru sigilat si parafat de Presedinte.
16.11. La fiecare sedinta se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor, ordinea
deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul verbal este semnat
de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de administratie si de administratorii prezenti sau de
catre cel putin un alt administrator.
16.12. Consiliul de administratie este prezidat de presedinte sau de persoana desemnata de acesta.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consiliului fie din afara acestuia.
16.13. Consiliul de Administratie poate delega unuia sau mai multor membrii ai sai unele imputerniciri
pe probleme limitate si poate, de asemenea, recurge la specialisti pentru expertizarea anumitor
probleme.
Art. 17 ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
17.1. Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea Societaii,
cu respectarea limitelor stabilite prin actul constitutiv si atributiilor expres previzute de lege ca fiind
de competenta sa.
17.2. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:
a) stabileste ordinea de zi pentru Adunarea General3;
b) aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al societatii;
c) stabileste liniile generale de conducere ale societétii, pe termen lung si mediu;
d) stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile societatii;
e) aproba actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-
how;
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f) aproba organigrama societatii;

g) numeste si revoca Directorul General, cand este cazul, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

h) aproba operatiunile de creditare necesare indepliniri scopului societatii;

i) confera procuri de reprezentare a societatii;

j) decide chemarea in justitie, in numele societétii si se constituie ca parte atat in fata instantelor
judecatoresti cat si in fata curtilor de arbitraj, in caz de litigii;

k) prezintd anual Adundrii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la incheierea
exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul si contul de profit si pierderi,
precum si proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmétor; pentru a
supune aprobarii Adunarii Generale proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe
anul urmator;

) avizeaza proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli, pe care il supune aprobarii Adunarii
Generale a Actionarilor;

m) analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual
de venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare si aproba masurile pentru desfasurarea activitatii
in conditii care sa asigure echilibrul bugetului annual de venituri si cheltuieli;

n) convoacd Adunarile Generale ale actionarilor in conditiile actului constitutiv ori de cate ori este
nevoie;

o) propune infiintarea si desfiin{area de sucursale, birouri sau agentii ale societ&tii, in Romania sau in
strdinatate;

p) avizeaza vanzarea sau achizitionarea de imobile, sau aproba inchirierea acestora, in conditiile legii;
q) reprezinta societatea in raporturile cu tertii si directorul general al societatii prin presedintele
Consiliului de administratie;

r} rezolva problemele stabilite de Adunarea Generald si executd hotdrérile luate de aceasta in
conformitate cu prezentul Act Constitutiv;

s) avizeaza situatiile financiare anuale pe care le inainteaza spre aprobare Adunarii Generale Ordinare
a Actionarilor;

t) aproba sau propune spre aprobare investitiile care urmeaza sa se realizeze de catre societate in
conditiile legilor in vigoare;

t) supravegheaza activitatea directorilor executivi prin solicitarea de informari pe probleme punctuale
specifice propune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii potrivit
legii;

u) in 90 de zile de la data transferului serviciului public de alimentare cu energie termica Consiliul de
Administratie are obligatia de a prezenta CGMB planurile de afaceri pentru urmétorii 2 ani si proiectiile
financiare si de investitii, cu identificarea surselor sau modalitatilor de finantare.

v) decide asupra oricaror alte probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara si
comerciala sau politica societétii, sau care sunt date in competenta sa de citre Adunarea general a
actionarilor, dar fara depasirea prevederilor legale in materie.

17.3. Pregedintele si ceilalti membri ai Consiliului de Administratie raspund individual si solidar dupa
caz fatd de societate, pentru prejuduciile rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in
administrarea societatii. Tn astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotirarea Adunirii Generale a
Actionarilor.

17.4. Administratorii vor raspunde solidar cu predecesorii lor imediati dacd, avand cunostintd de
neregulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostinta Auditorului Financiar.
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17.5. Raspunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor nu se va extinde asupra celor care
au solicitat inscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie si au informat in
scris Auditorul Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

17.6. Administratorul, care are beneficii sau avantaje directe sau indirecte care sunt contrare
intereselor Societatii, va trebui sa i informeze pe ceilalti administratori si pe Auditorul Financiar cu
privire la aceasta $i nu trebuie sd participe la nici o deliberare cu privire la problema respectiva. Aceeasi
obligatie le incumbd administratorilor si in cazul in care stiu cd sotul/sotia lor ori rude sau afini ai lor
pand la gradul patru au interese intr-o anumitd operatiune. Tn cazul nerespectirii prevederilor
prezentului articol, administratorul va fi tinut raspunzétor de daunele produse societatii.

17.7. Administratorii pierd aceasta calitate si prin:

a) demisie notificatd in scris si luata la cunostinta de Adunarea generala a Actionarilor;

b) declararea ca incapabili;

c) lipsa nemotivatd de la sedintele Consiliului de Administratie timp de 6 luni succesiv.

Art. 18 Directorii

18.1. Director al societatii pe actiuni este numai acea persoana cireia i-au fost delegate atributii de
conducere a societatii. Orice alta persoang, indiferent de denumirea tehnicé a postului ocupat in cadrul
societatii, este exclusd de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la directorii societatii pe
actiuni.

18.2. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societétii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.

18.3. Consiliul de administratie este insdrcinat cu supravegherea activitdtii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativd a societ&tii.
Directorii vor informa consiliul de administratie asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute
in vedere.

18.4. Consiliul de Administratie poate delega conducerea societatii unuia sau mai multor directori,
numind pe unul dintre ei director general.

21.5. Directorii pot fi numiti dintre membrii consiliului de administratie sau din afara consiliului de
administratie.

18.6. In cazul societatilor pe actiuni ale caror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii legale
de auditare financiara, delegarea conducerii societatii in conformitate cu art. 18.1 este obligatorie.
18.7. In intelesul prezentului act constitutiv, director al societatii pe actiuni este numai acea persoana
careia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii in conformitate cu art. 18.1.

18.8. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.

18.9. Modul de organizare a activitatii directorilor poate fi stabilit prin actul constitutiv sau prin decizie
a consiliului de administratie.

18.10. Directorii pot fi revocati oricand de catre consiliul de administratie.

18.11. La data prezentului act constitutiv este numit director general provizoriu {in conformitate cu

prevederile OUG 109/2011 modificata prin Legea 111/2016), di/dna. ...ccceeernnne , cetatean ........ ,
nascut la datade........... ,in Mun. .......... , domiciliat in Mun. ..........., sector ......, Str. ....ccoocvevvns, AL s, bl
..., SC. , @p. ..., identificat cu Cl seria ..... nr. ..., emis SPCEP ......, la data de .......... ,CNP e,

Directorul General provizoriu se numeste pana la finalizarea procedurii de selectie potrivit Art 64.2 din
OUG 109/2011.
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Perioada mandatului directorului general provizoriu:(.......cco.uu..... -cu posibilitatea prelungirii pana la
data de................ ) si are urmatoarele atributii:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

g)
h)
i)

)

k)

p)

q)

s)

t)

reprezinta societatea in relatiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea ce priveste operatiunile
curente ale societatii;

propune consiliului de administratie strategia si politica comerciald si de dezvoltare a societatii;
propune consiliului de administratie structura organizatoricd a societatii, numarul de posturi,
precum si normativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie;
negociaza si semneazd contractul colectiv de munci la nivel de societate in baza mandatului
specific acordat de consiliul de administratie ;

rezolva orice problema incredintata de consiliul de administratie al societatii;

incheie, modifica sau reziliaza contracte comerciale obisnuite pana la limita a 100.000 de euro/
tranzactie individuala;

aproba actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-
how;

confera procuri de reprezentare a societatii, in legatura cu atributiile delegate de C.A.;
propune spre aprobare C.A. toate cererile si actiunile de chemare in justitie, in numele societatii
si se constituie ca parte, atat in fata instantelor judecatoresti, cat si in fata curtilor de arbitraj,
in caz de litigii;

analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul
anual de venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare, buget anual aprobat de A.G.A si
transmis Directorului General de catre C.A. si aproba masurile pentru desfasurarea activitatii in
conditii care sa asigure echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli;

propune infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri sau agentii ale societatii, in Romania
sau in strainatate;

reprezinta societatea in relatiile cu tertii si in fata organelor jurisdictionale si poate delega
puterea de reprezentare, prin procura speciala cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei
mandatului, cu conditia ca directorul general sa informeze C.A. Specimenul de semnatura al
directorului general va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

rezolva problemele stabilite de A.G.A si C.A. si executa hotararile luate de acestea in
conformitate cu Actul Constitutiv si legislatia in vigoare;

elaboreaza situatiile financiare anuale si proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli, pe
care le inainteaza spre aprobarea C.A. si A.G.A.;

propune spre aprobare investitiile care urmeaza sa se realizeze de catre societate in conditiile
legislatiei in vigoare;

supravegheaza activitatea directorilor si personalului din subordine prin solicitarea de informari
pe probleme punctuale specifice;

decide asupra oricaror altor probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara
si comerciala sau politica societatii, sau care sunt date in competenta sa de catre C.A., dar fara
depasirea prevederilor legale in materie;

conduce activitatea curenta a societatii in scopul realizarii obiectului de activitate si al
indeplinirii hotararilor C.A. si ale A.G.A. Pentru aceasta directorul general emite decizii;

este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele obiectului
de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv C.A. si A.G.A;

exercita administrarea generala a societatii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv si
atributiilor delegate de de C.A;
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u) executa angajamentele si hotardrile luate de C.A. si A.G.A., urmarind operativ indeplinirea
masurilor necesare pentru realizarea obiectivelor stabilite;

v) solicita presedintelui C.A. convocarea A.G.A.;

w) numeste si revoca personalul necesar bunei desfasurari a activitatii, totodata exercita
autoritatea disciplinara asupra lor, conform structurii administrative si regulamentelor interne
aprobate de C.A,;

x) promoveaza proiecte, planuri de lucru etc. in vederea imbunatatirii performantelor serviciilor,
eficientei si eficacitatii administratiei si in general pentru indeplinirea cu succes a actiunilor
incredintate societatii;

y) propune C.A. obiective, strategii si politici de dezvoltare ale societatii;

z) aproba la propunerea directorilor si a sefilor de servicii aflate in subordine, norme, regulamente
si instructiuni de serviciu pentru realizarea in bune conditii si in conformitate cu prevederile
legale a activitatii societatii;

aa) alte atributii conferite de lege, de Actul Constitutiv sau de alte dispozitii aplicabile, la legislatia
in vigoare.

CONTROLUL SOCIETATII
Art. 19 Verificarea evidentei contabile si a bilantului contabil
19.1 Societatea va organiza anual o revizie contabila a registrelor si a planurilor de conturi si va inainta
fiecarei parti un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va inregistra toate operatiunile
financiare in registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii.
19.2 Asemenea registre si documente contabile vor fi puse la dispozitia actionarilor sau a
reprezentantilor lor autorizati, ori de cate ori acestia le cer pentru verificare.
19.3 La cererea actionarilor ce detin cel putin 25% din capitalul social se pot efectua contra cost lucrari
de audit, verificari si certificari de bilanturi si alte operatiuni financiar contabile si fiscale.
Art. 20 Cenzorii
20.1. Gestiunea societatii este controlata de trei cenzori.
20.2. Prima comisie de cenzori a societatii este formata din:

 vreereereesnens cetatean roman, nascut la data de ............. iN .. , domiciliat in mun. .............. , str.
............ , NM. ..., Sector ..., identificat cu Cl seria .......... nr. .........., eliberata la data de ............., de
veeeerserry CNPovevervvee e,

e cetatean roman, nascut la data de.............. iN s , domiciliat in mun. ............. , Str.
............ ) Nl .eeeees, Sector ..., identificat cu Cl seria .......... nr. .........., eliberata la data de ............., de
.......... , CNP....vrvnnenn.

m rvereeereienes cetatean roman, nascut la data de ............. 12 PR , domiciliat in mun. .............. , str.
............ s Nr. .........., Sector ..., identificat cu Cl seria .......... nr. .........., eliberata la data de ............., de
.......... , CNP.oreen,

Cenzor supleant:

" rvemreereressanes cetatean roman, nascut la data de ............. iN oo , domiciliat in mun. .............. , str.
............ , DML ..., Sector ..., identificat cu Cl seria .......... Nr. .........., eliberata la data de ............., de
.......... , CNP.

20.3. Primii cenzori sunt numiti pe o perioada de 3 (trei) ani. Cenzorii pot fi revocati sau suspendati
prin hotararea Adunarii Generale.

20.4. Comisia de cenzori are urmatoarele indatoriri:

a) sa supravegheze gestiunea societatii;

b) sa verifice daca bilantul contabil si contul de profit si pierderi sunt legal intocmite si in concordant
cu registrele;
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c) sa verifice daca registrele societatii sunt corect tinute;

d) sa verifice daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea
bilantului contabil;

e) sa informeze Adunarea Generala asupra rezultatelor examinarilor:

f) face propuneri Adunarii Generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau la
schimbarea actului constitutiv, al obiectului de activitate al societatii, repartizarea beneficiilor, printr-
un raport amanuntit. Adunarea Generala nu va putea aproba bilantul contabil si contul de profit si
pierderi daca acestea nu sunt insotite de raportul cenzorilor;

g) sa faca, in fiecare luna sip e neasteptate, inspectii casei sis a verifice existenta titlurilor sau valorilor
ce sunt proprietatea societatii sau au fost primate in gaj, cautiune sau depozit;

h) prin decizia a cel putin doi cenzori sa convoace adunarea ordinara sau extraordinara ori de cate ori
constata situatii deosebite care necesita solutionarea urgenta sau cand aceasta nu a fost convocata de
catre administrator;

i) sa ia parte la adunarile ordinare si extraordinare, putand face sa se insereze in ordinea de zi
propunerile pe care le vor crede necesare;

j) sa constate regulate depunere a garantiei din partea administratorilor;

k) sa vegheze ca dispozitiile legii si ale actului constitutiv sa fie indeplinite de administrator si lichidatori.
20.5. Cenzorii vor adduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si incalcarile
dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constata, iar in cazurile mai
importante le vor adduce la cunostinta adunarii generale.

20.6. Cenzorii au dreptul sa obtina in fiecare luna de la administrator o situatie despre mersul
operatiunilor.
20.7. Cenzorii iau parte la adunarile administratorilor, fara drept de vot.

20.8. Este interzis cenzorilor sa comunice actionarilor in particular sau tertilor, date referitoare la
operatiunile societatii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.

20.9. Pentru indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera impreuna, dar in caz de neintelegere vor
putea face rapoarte separate care vor trebui prezentate adunarii generale. Cenzorii vor trece intr-un
registru special deliberarile lor, precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

20.10. Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixa determinatd de Adunarea Generala.

20.11. Nu pot fi cenzori, iar daca au fost alesi, decad din mandatul lor:

a) rudele sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv sau sotii administratorilor;

b) persoanele care primesc, sub orice forma, pentru alte functii decat cea de censor, un salariu sau o
remuneratie de la administratori sau de la societate;
¢) persoanele carora le este interzisa functia de administrator.

20.12. Revocarea cenzorilor se va putea face numai de Adunarea Generala, cu votul cerut la adunarile
extraordinare.
ACTIVITATEA SOCIETATII
Art. 21 EXERCITIUL ECONOMIC FINANCIAR
21.1. Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an, cu

exceptia primului exercitiu care incepe la data constituirii societatii si se termina la sfarsitul aceluiasi

an.
21.2. In fiecare an societatea trebuie sa-si elaboreze bilantul, contul de profit si pierderi si sa tina un

registru al activitatilor sale economico-financiare, potrivit legilor romane in vigoare in aceasta materie.
21.3. Bilantul annual si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial imediat dupa
aprobarea lor de catre Adunarea Generala a Actionarilor.
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21.4. Contabilitatea si evidentele contabile se tin in moneda nationala. Contabilitatea operatiunilor
effectuate in valuta se tine in moneda nationala cat si in valuta.
21.5. Tnvederea desfasurarii activititii, societatea trebuie s3 {ina urmatoarele registre:

a) Registrele contabile prevazute de lege;

b) Registrul actionarilor;

c) Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

d) Registrul sedintelor si deliberdrilor Adunarilor Generale;

e) Registrul deliberarilor si constatarilor efectuate de citre Auditorul Financiar;

f) Registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni;

g) orice alte registre prevazute de acte normative speciale.
21.6. Situatiile financiare ale Societatii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie.
21.7. Auditorul Financiar isi va desfdsura activitatea potrivit Standardelor Internationale de Audit si
cu respectarea prevederilor contractului incheiat in acest scop cu Societatea.
21.8. Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordantd cu prevederile legale
aplicabile. Auditorul Financiar are obligatia s& informeze Consiliul de Administratie si, in cazuri grave,
Adunarea Generald Extraordinara, despre orice neregularitate constatats in administrarea Societatjii.
Art. 22 CALCULUL SI REPARTIZAREA BENEFICIILOR
22.1. Beneficiile societatii se stabilesc in baza bilantului aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor.
Din beneficii se pot constitui fonduri destinate investitiilor, modernizarii, cercetarii si dezvoltarii,
precum si pentru alte destinatii stabilite de catre Adunarea Generala dupa constituirea fondurilor

obligatorii conform legii.
22.2. Conditiile participarii la beneficii sunt stabilite de Adunarea Generala pentru fiecare exercitiu

financiar.
22.3. Repartizarea beneficiilor si suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu
aportul la capital si in limita capitalului subscris.
22.4. Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate, in cel mult 6 luni de la aprobarea
bilantului de catre Adunarea Generala a actionarilor, daca Adunarea Generala nu a stabilit altfel.
Art. 23 FINANTAREA
23.1. Fondurile necesare finantarii societatii, in plus fata de capitalul initial, vor fi, in principal,
procurate pe raspunderea deplina a societatii. Totusi, in cazul in care societatea nu are asigurate astfel
de fonduri si asociatii au cazut in prealabil de accord in scris, ei vor coopera solidar pentru obtinerea
fondurilor deficitare respective, in proportie cu actiunile pe care le detine fiecare in societate.
Art. 24 PERSONALUL SOCIETATII
24.1. Membrii Consiliului de Administratie si membrii Comisiei de Cenzori sunt numiti de catre
Adunarea Generala a Actionarilor.
24.2. Personalul de executie este humit de catre Directorul General al societatii.
24.3. Personalul este angajat in functie de organigrama de organizare, pe baza de contracte individuale
de munca inregistrate la organele competente ale statului.
24.4. Nivelul salariilor se va stabili in conformitate cu legislatia in vigoare.
Art. 25 AMORTIZAREA FONDURILOR FIXE
25.1. Consiliul de Administratie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII
Art. 26 SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII
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26.1 Societatea va putea fi transformata in alta forma de societate sau va putea fuziona cu alte societati

prin hotararea Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor, cazuri in care se vor indeplini

formalitatile de publicitate si inregistrare prevazute de lege.

Art. 27 DIZOLVAREA $I LICHIDAREA SOCIETATII

27.1 Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;

b) declararea nulitatii societatii;

c) hotararea Adunarii Generale a Actionarilor;

d) falimentul societatii;

e) hotararea Tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice, precum neintelegerile

grave intre actionari, care impiedica functionarea societatii.

27.2 Dizolvarea societatii va fi inregistrata la Registrul Comertului si publicata in Monitorul Oficial.

27.3 Lichidarea societatii se face de catre unul sau mai multi lichidatori numiti de Adunarea Generala

a Actionarilor.

27.4 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.

27.5 Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii.

27.6 Dupa preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati sa impreuna cu administratorul societatii sa faca

un inventar si sa incheie un bilant care sa constate situatia exacta a activului si pasivului societatii.

27.7 Lichidatorii obligati sa primeasca si sa pastreze bunurile si inscrisurile societatii incredintate de

Directorul General sis a tina un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine cronologica.

27.8 Lichidatorii pot aparea in fata instantelor judecatoresti si pot face tranzactii sau intelegeri cu

creditorii societatii.

27.9 Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

27.10 Lichidatorii vor anunta creditorii societatii printr-un anunt public cerandu-le sa-si precizeze

pretentiile intr-o perioada de timp determinate, creditorii cunoscuti de societate vor primi un anunt

special solicitandu-se precizarea pretentiilor.

27.11 Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili

personal siimpreuna pentru indeplinirea acestor obligatiuni.

27.12 Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilantul contabil, aratand parte ace se cuvine

fiecarei actiuni din repartizarea activului societatii si le vor inainta spre aprobare Adunarii Generale a

Actionarilor. Cand bilantul contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerate a fi eliberati de

obligatiile lor de catre societate. De asemenea, ei vor cere radierea societatii din Registrul Comertului.
LITIGII, INSTIINTARI, FORTA MAJORA

Art. 28 LITIGII

28.1. Litigiile dintre actionari in legatura cu interpretarea si indeplinirea prezentului Act Constitutiv

precum si cu privire la relatiile lor cu terte parti vor fi solutionate potrivit dreptului comun, legea

aplicabila fiind legea romana.

Art. 29 DISPOZITII FINALE

29.1. Orice litigiu rezultdnd din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incilcarea prezentului

act constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.

29.2. Prevederile prezentului act constitutiv se completeazd cu dispozitiile legale referitoare la

societatile comerciale si alte prevederi legale in vigoare.

29.3. Bunurile mobile si imobile dobandite dupa constituirea societatii devin proprietatea acesteia.

29.4. Prezentul Act Constitutiv intra in vigoare la data incheierii tuturor formalitétilor si a efectuarii

tuturor actelor prevazute de lege pentru constituirea societitii comerciale.
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29.5. Prezentul Act Constitutiv a fost semnat astazi ...ceeeeesserssseenes , la sediul societatii, Tn 5 (cinci)
exemplare.
ACTIONARII:

1. MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, prin

reprezentanti:
2. COMUNA/ORASUL, ....ccoccuueeens » prin CONSILIUL LOCAL AL ....cc.eeevrnenes
3. COMUNA/ ORASUL,.....ccecrecnerersrnnnens prin CONSILIUL LOCAL AL .......cucereereeenennne
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ANEX L . 2

ACT CONSTITUTIV
- COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICH BUCURESTI S.A. -
- SOCIETATE PE ACTIUNI -

Incheiat intre:
MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, persoana juridica
romana de drept public, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta, nr. 47, sector 5 avand Cod

de Identificare Fiscald 4267117, reprezentatd prin consilier .......eenn.., , cetatean ... ,
domiciliat in Mun. ........... , Stre e, , MM, bl. ... ; SC. weueee -] R , Sector ...... , posesor al Cl seria
....... nr. ...... emisa de ... Sector ........, CNP .....ccceere i e, cetatean ............, domiciliat in
Mun. ..........., Bd. ......... R o] SR , bl ..., PP | « SN , etaj .....,Sector ....... , posesor al Cl seria
....... nr. ... emisa de ..........., CNP ............. in baza HCGMB nr. ....oeo./eeoreune..
COMUNA/ORASUL............. prin CONSILIUL LOCAL AL ........cceeene. persoana juridica roméana de drept
public, cu sediul in.......ceeeerereennens , avand Cod de Identificare................. , reprezentata prin prin consilier
........................ cetatean ............., domiciliat in Mun. ..........., Bd. ......., nr. ........,, bl. ........, sC. ........, ap.
......... , etaj ....., Sector ......., posesor al Cl seria ....... nr. ........ emisa de ..........., CNP ............. in baza HCL
................... (1 S SR

COMUNA/ ORASUL ......corenerriennens prin CONSILIUL LOCALAL .......ccovcneerrecres persoana juridicd romana
de drept public, cu sediul MNuvociriieeeeeirieeeeennn , avand Cod de Identificar@......cccccerrvvreunen. ,
reprezentata prin consilier............... cetatean ............. , domiciliat in Mun. ..........., Bd. ........., nr. ......... ,
bi. ........ 2 SC. vevrenery AP vreerens , etaj ... ,Sector ......., posesor al Cl seria ....... nr. ... emisade ........... , CNP
............. inbaza HCL ....coccvvvvieeeeeaea D e e

Art. 1 DENUMIREA SOCIETATII
1.1. Denumirea societatii este COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICII BUCURESTI S.A.,

conform dovezii de disponibilitate denumire nr. 81309 din data de 13.02.2019 eliberati de Oficiul
National al Registrului Comertului de pe |4ng4 Tribunalul Bucuresti.

1.2. in toate actele, scrisorile sau publicatiile emanénd de la societate, denumirea societatii va fi
urmatd de cuvintele “societate pe actiuni” sau de initialele “S.A.”, sediul social, capitalul social, precum
si de numdrul de inmatriculare la Registrul Comertului si codul unic de inregistrare.

1.3. Societatea poate stabili ca emblema o reprezentare grafici care s3 fie utilizatd in relatiile
comerciale.

Art. 2 FORMA JURIDICA A SOCIETATII

2.1. Societatea Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A. este o societate pe actiuni.

2.2. Societatea este persoana juridicd de drept roman constituitd cu participare romana si Tsi desfisoars
activitatea conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si in conformitate cu prevederile legale
referitoare la societdtile comerciale, in vederea realizirii obiectului siu de activitate si a indeplinirii
obiectivelor societétii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

2.3. Obligatiile sociale ale societatii sunt garantate cu patrimoniul social.

Art. 3 SEDIUL SOCIETATII

3.1. Sediul societatii este in Romania, Splaiul Unirii, nr. 76, et. 1, Cladirea River Plaza, corp A, sectorul
4, Bucuresti.

3.2. Societatea va putea infiinta sau desfiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau
alte asemenea unitati fard personalitate juridics, prin horarare a adundrii generale extraordinare a
actionarilor.

3.3. Sediul societatii poate fi mutat, in conditiile legii, in baza hotararii adunarii generale extraordinare

a actionarilor,



Art. 4 DURATA SOCIETATII
4.1. Societatea se constituie pe duratd nelimitats, incepadnd cu data fnmatriculdrii in Registrul
Comertului.
4.2. Societatea are personalitate juridica de la data inmatricul3rii ei in Registrul Comertului.
Art. 5 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
5.1. Domeniul principal de activitate al societatii este:
432 LUCRARI DE INSTALATII SANITARE, DE INCALZIRE SI AER CONDITIONAT
Activitatea principala a societatii:
4322 LUCRARI DE INSTALATII SANITARE, DE INCALZIRE SI AER CONDITIONAT
Aceasta clasa include:
- instalarea in cladiri sau alte constructii de:
-sisteme de incalzire (electrice, cu gaze si petrol)
-cuptoare, turnuri de racire
-dispozitive de colectare a energiei solare pentru obtinerea de energie, alta decat cea
electrica
-instalatii si echipamente sanitare
-echipament si tubulatura pentru instalatiile de ventilatie si aer conditionat
-armaturi pentru tevi de gaz
-conducte de abur
-sisteme de stins incendii (sisteme de sprinklere)
-sisteme de aspersoare pentru peluze (suprafete cu gazon)
-instalarea sistemelor de conducte
5.2. Activitati secundare ale societatii:
3311 Repararea articolelor fabricate din metal
3312 Repararea masinilor
3313 Repararea echipamentelor electronice si optice
3314 Repararea echipamentelor electrice
3319 Repararea altor echipamente
3320 Instalarea masinilor si echipamentelor industriale
4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4211 Lucrari de constructii ale drumurilor si autostrazilor
4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
4222 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4291 - Constructii hidrotehnice;
4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.
4313 - Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii ;
4321 Lucrari de instalatii electrice
4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si aer conditionat
4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii
4391 Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii
4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru industrie
4618 Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.
4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse
4671 Comert cu ridicata sl combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate
4690 Comert cu ridicata nespecializat



4941 Transporturi rutiere de marfuri
4950 Transporturi prin conducte
5210 Depozitari
5224 Manipulari
6810 Cumpararea §i vanzarea de bunuri imobiliare proprii
6820 Tnchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau Thchiriate
6832 Administrarea imobilelor pe bazd de comision sau contract
7021 Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii
7022 Activitati de consultanta pentru afaceri si management
7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legata de acestea
7120 Activitati de testari si analize tehnice
7320 Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice
7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.
8130 Activitati de intretinere peisagistica
8411 Servicii de administratie publica generala
8559 Alte forme de invatamant
5.3. Societatea poate desfasura, inclusiv, activitati de reclam, publicitate a produselor proprii,
obtinerea de finantéri pentru desfasurarea activitatilor mentionate etc.
5.4. Desfasurarea tuturor categoriilor de activitati se va face pe baza autorizatiilor, avizelor, aprobérilor
prevazute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor igienico-sanitare, de
protectie a muncii, paza contra incendiilor, pastrarea calitatii mediului inconjuritor, a normelor privind
dreptul de proprietate intelectuald etc.
Art, 6 CAPITALUL SOCIAL
6.1 Capitalul social subscris este de 120.000 lei, subscris si varsat in numerar.
6.2. Capitalul social subscris este impdrtit in 12.000 actiuni nominative, fiecare in valoare de 10 lei,
subscrise de actionari dupd cum urmeaz3:
- MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI va detine un
numar de 11.988 actiuni numerotate de la 1 la 11.988, reprezentand 99,999 % din capitalul

social;

- COMUNA/ORSUL ...ccceeeeerranne prin CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CHIA.............. NA va detine
un numdr de 6 actiuni numerotate de la 11.989 la 11.994 reprezentand 0,0005 % din capitalul
social;

- COMUNA/ ORASUL ......ccovreurercnnns prin CONSILIUL LOCAL AL ...........ceeeeneee. va detine un numar

de 6 actiuni numerotate de la 11.995 la 12.000 reprezentand 0,0005 % din capitalul social;

6.3. Aportul actionarilor la capitalul social este urmatorul:
- Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti 119.880 lei, aport in

numerar;
- Comuna/Orasul .......c....... prin Consiliul Local al ..........uuu...... 60 de lei, aport in numerar;
- Comuna/ Orasul ................ prin Consiliul Local al Orasului .........cccoeeueen.. 60 de lei, aport in
numerar.

6.4. Vdrsarea capitalului social in contul de capital social deschis pe numele societitii Compania
Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A. in cuantum de 119.880 lei reprezentind aportul
Municipiului Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti.

6.5. - MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI va participa
la beneficii si pierderi in proportie de 99,999 %;



- COMUNA/ORASUL............. prin CONSILIUL LOCALAL............ va participa la beneficii si pierderi
in proportie de 0,0005 %

- COMUNA/ ORASUL ........... essesPFin CONSILIUL LOCAL AL .....cue0veeuneeeee.Va participa la beneficii
si pierderi in proportie de 0,0005%;
Art. 7 MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL
7.1. Capitalul social al societatii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare i
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, mai ales cu respectarea obligatiei de a avea capital social
integral public, in baza hotararii Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor. Hotaréarile sunt luate
cu o majoritate de cel putin doud treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.
7.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmatoarele procedee:
a) emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi
aporturi Tn bani si/sau in naturg;
b) incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale societdtii;
c) incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;
d) prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societétii cu actiuni ale acesteia.
7.3. Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni decat dup3 virsarea
integrald a capitalului social initial subscris sau, dup3 caz, dupd plata integrald a actiunilor din
emisiunea precedenta.
7.4. In situatia unei major3ri a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai intai tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
societatii.
7.5. n situatia in care un actionar hotériste si nu subscrie sau intarzie s3 subscrie ori s3 plateasca
actiunile suplimentare Tn termenul si conditiile stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor, ceilalti
actionari vor fi automat indreptdtiti sa subscrie actiunile ne-subscrise proportional cu actiunile
detinute din capitalul subscris.
7.6. Actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea General3 a Actionarilor care
a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.
7.7. Adunarea Generald a Actionarilor va emite un Act Constitutiv actualizat prin care va confirma
majorarea capitalului social pentru toate actiunile subscrise.
7.8. Majorarea capitalului social prin aporturi in natura va fi efectuatd conform legislatiei in vigoare.
7.9. Capitalul social poate fi majorat pe baza hotérarii adundrii generale a actionarilor sau deciziei
consiliului de administratie, in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de lege.
Art. 8 REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL
8.1. Capitalul social poate fi redus prin:
a) micsorarea numarului de actiuni;
b) reducerea valorii nominale a actiunilor;
¢) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.
8.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi, prin:
a) scutirea totald sau partiald a asociatilor de virsdmintele datorate;
b) restituirea catre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionald cu reducerea capitalului social
si calculata egal pentru fiecare actiune;
c) alte procedee previzute de lege.
8.3. Reducerea capitalului social va putea fi ficutd numai dupa trecerea a doud luni din ziua in care
hotdrarea a fost publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.



8.4. Hotardrea va trebui sd respecte minimul de capital social, atunci cand legea il fixeazs, s§ arate
motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.
8.5. Capitalul social al societdtii nu poate fi redus dacd aceasti misurd afecteazs stabilitatea
economicd si financiara a societatii.
8.6. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotirire a Adunrii
Generale Extraordinare a Actionarilor, care s stabileascd motivele reducerii si procedura utilizat$
pentru implementarea masurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.
8.7. Daca se constatd o pierdere a activului net, capitalul social subscris va trebui reintregit sau redus
inainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.
Art. 9 ACTIUNILE
9.1. Actiunile societatii sunt nominative, transmisibile si indivizibile, emise in forma dematerializatj si
inregistrate in Registrul Actionarilor Societétii.
9.2. Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
Consiliului de Administratie care se p3streaza la sediul societatii.
9.3. Fiecare actiune subscrisa si platita de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunrile
Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.
9.4. Prin prezentul Act Constitutiv, actionarii acordd societatii, ai cirei membri sunt, urméitoarele
drepturi speciale:
a) propune lista de persoane din rdndul cdrora Adunarea General3 are dreptul s3 numeascs
primii membrii ai Consiliului de Administratie;
b) propune revocarea membrilor Consiliului de Administratie;
c) propune introducerea a unei actiuni in justitie Tmpotriva membrilor Consiliului de
Administratie pentru prejudiciile aduse societatii;
d) Regulamentului de Organizare si Functionare al societatii, aprobat de citre Consiliul de
Administratie va fi supus validarii Adunarea Generale a actionarilor;
e) acordd avizul si valideaza programul de activitate si strategia propus3 de Consiliul de
Administratie fnainte de aprobarea acestora de catre Adunarea General3;
f) acordd avizul conform asupra propunerii de infiintare de filiale in conditiile art. 3 punctul
3.2 din prezentul Act Constitutiv;
g) acorda avizul conform pentru constituirii altor fonduri decat fondul de rezervd previzut
de lege;
h) avizeaza propunerile de modificare ale prezentului Act Constitutiv inainte de adoptarea lor;
i) are dreptul de fiinformat3, despre activitatea societtii.
Art. 10 DREPTURI Sl OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI
10.1 Fiecare actiune subscrisa si varsatd de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunarea
Generald a Actionarilor, dreptul de a alege in organele de conducere ale societitii, dreptul de a
participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi prevazute in Actul Constitutiv.
10.2 Exercitiul dreptului de vot va fi suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu virsimintele
ajunse la scadenta.
10.3 Detinerea de actiuni implic3 adeziunea de drept la Actul Constitutiv al societétii.
10.4 Drepturile si obligatiile legate de actiuni le urmeaz3 pe acestea in cazul trecerii lor in proprietatea
altor persoane.
10.5 Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii rispund numai in
limita actiunilor pe care le detin in societate.
10.6 Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.



Art. 11 TRANSFERUL DREPTULUI DE PROPRIETATE ASUPRA ACTIUNILOR

11.1. Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in vigoare..
11.2. Dacé legislatia in vigoare la data transferului actiunilor societétii permite autorititilor publice
locale sa cumpere aceste actiuni, actionarul care intentioneazi si le transfere integral sau partial
(»Actionarul Vanzator”) este obligat sa ofere aceste actiuni mai intai celorlalti actionari (,,Actionarii Ne-
Vénzatori”), proportional cu cota-parte de capitalul social detinuta in societate.

11.3. In termen de cel mult 5 zile de la primirea de citre actionarul vanzator a instiintarii de acceptare,
actionarul vanzator si actionarul cumpdrator vor finaliza transferul actiunilor vandute, iar actionarul
cumpardtor va plati pretul prescris pentru actiuni in acest termen, in caz contrar actionarul cumparétor
are dreptul de a cere instantei judecatoresti competente constatarea transferului actiunilor ofertate
spre vanzare prin consemnarea pretului solicitat la dispozitia actionarului vanzator.

11.4.1n termen de cel mult 5 zile de la primirea instiintdrii de transfer, actionarii carora li s-a facut
oferta de védnzare, vor putea opta pentru cumpararea actiunilor oferite prin comunicare Tn scris citre
actionarul ofertant.

11.5. In situatia in care rdman actiuni nevandute, actionarul vanzitor va fi liber s3 ofere aceste actiuni
oricaror alte persoane, la acelasi pret si in aceleasi conditii, fira ca pretul pe o actiune s& fie mai mic
decat cel in oferta catre ceilalti actionari.

11.6. Orice transfer al actiunilor societatii va fi aprobat de Adunarea Generald Extraordinard a
Actionarilor in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.

11.7. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistratd in Registrul
Actionarilor Societatii, semnata de Vanzator si de Cumpdrétor sau de cdtre Mandatarii lor.

Art. 12 ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

12.1. Adunarea Generala a Actionarilor este organul de conducere al societétii care decide asupra
activitatii acesteia si asigura politica economicd si comerciald, fiind compusa din actionari sau
reprezentanti ai acestora.

12.2. Adunarile Generale sunt ordinare sau extraordinare si se tin, in general, la sediul societatii, dac3
situatia de fapt nu impune stabilirea unui alt loc.

12.3. Adundrile Generale vor fi convocate potrivit prezentului act constitutiv. Avizul de convocare va fi
expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin telefax, prin scrisoare electronica
sau personal, prin luare la cunostint3, fiecaruia dintre actionari. Convocarea trebuie s cuprindd in mod
obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarea Generalé si ordinea de zi.

12.4. Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

12.5. Prin exceptie de la art. 12.4., dacd toate actiunile societatii sunt nominative, convocarea poate fi
facuta prin scrisoare recomandata sau, prin scrisoare transmis3 pe cale electronicd, avand incorporat,
atasata sau logic asociatd semndtura electronica extinsd, expediatd cu cel putin 30 de zile Tnainte de
data {inerii adundrii, la adresa actionarului, inscrisa in registrul actionarilor. Schimbarea adresei nu
poate fi opusa societatii, daca nu i-a fost comunicata in scris de actionar.

12.6. Adunarea generala a actionarilor este organul de conducere al societétii care decide asupra
activitafii acesteia §i asigurd politica economica si comerciald, fiind compusd din MUNICIPIUL
BUCURESTI PRIN CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI cu un procent de 99,999 %,
COMUNA/ORASUL................ prin CONSILIUL LOCALAL ...................CU UN procent de reprezentare de
0,0005 %, si COMUNA/ORASUL ............... prin CONSILIUL LOCAL AL .........csesuneeesCU UN procent de
reprezentare de 0,0005 %, acestia fiind reprezentati in Adunarea Generald a Actionarilor prin
mandatari.



12.7. in perioada in care Municipiul Bucuresti este actionar al Societdtii, interesele acestuia in
Adunarea Generald a Actionarilor vor fi reprezentate de reprezentantii numiti prin hotirare a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

12.8. Pentru toate hotararile stabilite in sarcina adunarii generale ordinare sau extraordinare, potrivit

legii si Actului Constitutiv, reprezentatii desemnati vor hot&ra in conformitate cu prevederile legale in

interesul Municipiului Bucuresti, ai cdror reprezentanti sunt.

12.9. Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocatd de Consiliul de Administratie. Actionarii care

detin impreund cel putin 5% din capitalul social au dreptul, dacd considerd ci anumite probleme sunt

importante pentru societate, sa ceard presedintelui Consiliului de Administratie convocarea unei

Adunari Generale.

12.10. Dacd ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului constitutiv, convocarea trebuie s&

cuprinda Tn intregime textul acestor propuneri.

12.11. in convocarea pentru prima adunare generala va fi stabilita ziua si ora pentru cea de a doua

adunare, in cazul in care cea dintdi nu s-ar putea desfisura. A doua adunare nu se va putea intruni in

chiar ziua fixata pentru prima adunare.

12.12. Actionarii reprezentand totalitatea capitalului social pot, dacd nici unul dintre acestia nu se

opune, sa tind o adunare generala a actionarilor si s& adopte orice hotérare care {ine de competenta

acesteia, fara a mai fi necesara indeplinirea formalitatilor pentru convocarea unei astfel de aduniri.
A) Adunarea Generala Ordinara

12.13. Adunarea generald ordinara se intruneste cel putin o dat3 pe an, in cel mult 5 luni de la

inchiderea exercitiului financiar, si are urmatoarele atributii:

a) discutd, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de
Administratie si a raportului Auditorului Financiar si fixeaza dividendele;

b) solicita revizuirea si aproba planul de administrare al administratorilor societatii;

¢} numeste si revoca membrii Consiliului de Administratie; alegerea membrilor Consiliului de
Administratie va fi facuta din lista de persoane propusa de actionari;

d) aproba si incheie contractele de administrare ale administratorilor societatii si stabileste,
respectiv modifica remuneratia cuvenitd memobrilor Consiliului de Administratie;

e) aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

f)  aproba bugetul de venituri si cheltuieli si hotaraste asupra programului de activitate si a strategiei
propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmétor;

g) se pronuntd asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

h) delibereaza asupra hotararilor care fi sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administratie, cu
exceptia situatiei in care aceste hotdrari sunt de competenta Adunarii Generale Extraordinare;

i) stabileste remuneratiile suplimentare cuvenite administratorilor numiti in comitetele
consultative, in conformitate cu prevederile legii;

j)  stabileste valoarea asigurarii pentru raspundere profesionala pentru administratori;

k) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor
externe; stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a
creditelor comerciale si a garantiilor;

[}  analizeaza rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul si perspectivele societatii cu
referire la profit si dividende, pozitia pe piata interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea,
forta de munca, protectia mediului, relatii cu clientii;

m) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a directorilor societatii, a auditorilor pentru daune cauzate societatii de catre acestia
prin incalcarea indatoririlor ce le revin fata de societate;



n) hotdrdste gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii;

0) in cazul vacantarii unuia sau mai multor posturi de administrator, numeste administratori
provizorii, pana la desemnarea unor noi administratori in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

p) hotdraste asupra oricaror altor probleme care tin de competenta sa.

12.14. Pentru validitatea deliberarilor adundrii generale ordinare este necesars prezenta actionarilor
care sa detina cel putin o patrime din numérul total de drepturi de vot. Hotararile adundrii generale
ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

12.15. Dacd adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului
necesar adoptéarii hotararii, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare, poate sa delibereze
asupra problemelor puse la ordinea de zi a celei dintai aduniri, oricare ar fi partea de capital social
reprezentata de actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

12.16. Pentru adunarile generale ordinare, urmitoarele documente sunt trimise fmpreund cu

instiintarea: bilantul si contul de profit si pierderi, raportul Consiliului de Administratie, raportul

cenzorilor, proiectul programului de activitate pe anul urmitor,
B) Adunarea General3 Extraordinara

12.17. Adunarea generald extraordinard a actionarilor are urmatoarele atributii principale:

a) aproba schimbarea formei juridice a societétii, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

b) aproba mutarea sediului societétii;

¢) aproba schimbarea/ modificarea/ completarea obiectului de activitate al societatii, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare;

d) aproba majorarea capitalului social si conditiile efectuarii acestuia, reducerea sau intregirea lui;

e) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, birouri, reprezentante sau alte
asemenea unitati fara personalitate juridica;

f) aproba majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;

g} aproba participarea la constituirea de noi societiti sau de asocieri;

h) aproba reevaluarea patrimoniului potrivit legii;

i) dizolvarea anticipata a societatii;

i) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

k) emisiunea de obligatiuni;

I) aproba incheierea de acte juridice prin care societatea dobandeste, instraineaza, inchiriaza
imobile, schimba sau constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul sau;

m) oricare altd modificare a Actului Constitutiv, sau oricare alt3 hotdrare pentru care este cerutd
aprobarea Adunadrii Generale Extraordinare;

12.18. Pentru validitatea deliberdrilor adunérii generale extraordinare este necesari la prima

convocare prezenta actionarilor detindnd cel putin o patrime din numérul total de drepturi de vot, iar

la convocdrile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numarul total de
drepturi de vot. Hotdrdrile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati

C) Adunarea Generald Ordinard sau Extraordinard este convocati de citre Presedintele

Consiliului de Administratie al societtii, sau de citre o persoand anume delegata de catre acesta si se

va putea desfdsura la sediul societatii sau in alt loc din tara sau striinitate, dupd cum va fi stabilit prin

avizul de convocare

12.19. Exercitiul atributiilor prevazute la art. 12.15. lit. b) c) si f) poate fi delegat consiliului de

administratie, conform prevederilor art. 114 din Legea 31/1990 privind societétile.



12.20. In cadrul Adunarii Generale Extraordinare, Actionarii vor hotari asupra proiectelor de investitii
aduse la cunostinta acestora de catre Consiliul de Administratie si vor decide asupra alocarii fondurilor
necesare realizarii acestora, fie prin majorarea capitalului social, fie prin utilizarea veniturilor societatii.
12.21. Adunarea generala se va convoca ori de cate ori Consiliul de Administratie considera necesar,
precum si la cererea actionarilor reprezentand cel putin 5% din capitalul social, daca cererea indica
ordinea de zi si problemele sunt de competenta adunarii.

12.22. Adunarea Generala va fi convocata in termen de 30 de zile si se va intruni in termen de cel mult
60 zile de la data primirii cererii. Avizul de convocare va cuprinde locul, data si ora tinerii adunarii,
precum si ordinea de zi, cu descrierea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor Adunarii Generale.

12.23. In cazul in care Consiliul de Administratie nu convoaca adunarea generala, instanta de la sediul
societatii, cu citarea consiliului de administratie, va putea autoriza convocarea adunarii generale de
catre actionarii care au formulat cererea. Prin aceeasi incheiere, instanta aproba ordinea de zi,
stabileste data tinerii adunarii generale si, dintre actionari, persoana care o va prezida.

12.24. Instiintarea pentru prima adunare generala poate contine si data si ora pentru cea de-a doua
adunare pentru cazul in care cea dintai nu s-ar putea tine din lipsa cvorumului necesar. A doua adunare
nu se poate intruni in chiar ziua fixata pentru prima adunare.

12.25. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi actionari
reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% sin capitalul social.

12.26. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea tine o Adunare Generala fir3 a mai fi
necesara indeplinirea formalitdtilor pentru convocarea unei astfel de adundri si sa decida aupra
oricaror problem care sunt de competenta Adunarii Generale.

12.27. Reprezentantii actionarilor in Adunrile Generale sunt:

- pentru MUNICIPIUL BUCURESTI prin Consiliul General al Municipiului Bucuregti:

)

- pentru COMUNA/ORASUL............. prin Consiliul Local al........c0eruvrseerun.:

- pentru COMUNA/ORASUL ...............prin Consiliul Local al .coveeruveevevervrenenns
Q) v ——————

Art. 13 ORGANIZAREA ADUNARI GENERALE
13.1. Adunarea Generald a Actionarilor, Ordinara sau Extraordinard, va fi deschisj si prezidata de
Presedintele Consiliului de Administratie sau, in absenta Presedintelui, actionarii pot, in orice moment
pe parcursul adundrii, s8 numeasca o altd persoan3 dintre ceilalti Administratori sau Actionari care sa
prezideze adunarea.
13.2. Presedintele Adundrii Generale a Actionarilor va numi, o persoand in calitate de secretar al
adundrii. Secretarul Adun3rii Generale a Actionarilor va fi desemnat din cadrul personalului angajat al
societatii. Secretarul va nota si inregistra actionarii care sunt prezenti sau reprezentati si actionarii care
sunt absenti, redactand o listd de prezent3. Secretarul va intocmi procesul verbal al sedintei.
13.3. Procesul verbal al Adundrii Generale a Actionarilor se semneazi de citre presedintele si
secretarul adunarii si va cuprinde deliberdrile participantilor (in rezumat) si hotsrérile adoptate.
13.4. Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor trebuie sa contina mentiuni privind
formalitatile de convocare, locul, ora, data sedintei, reprezentantii actionarului unic, rezumatul
problemelor puse in discutie si deciziile luate. Documentele referitoare la acestea, precum si procura
speciala, daca este cazul, vor constitui anexe la procesul verbal de sedinta.



13.5. Hotdrérile Adundrilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comertului si se
publica Tn Monitorul Oficial conform legii. Hotararile Adunirii Generale a Actionarilor nu vor putea fi
executate Thainte de aducerea la indeplinire a acestor formalitati si, dupa caz, a oriciror alte cerinte
prevazute de lege.
13.6. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hot3rarile Adundrilor Generale ale Actionarilor
sunt obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare sau care au
votat impotriva respectivei hotarari.
Art. 14 Exercitarea dreptului la vot in Adunarea Generalj
14.1. Pentru validitatea deliberarilor Adunérii Generale Ordinare sunt necesare:
a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand % (o patrime) din numarul total de drepturi
de vot, iar hotdrarile sé fie luate cu majoritatea voturilor exprimate.;
b) la a doua convocare, adunarea ce se va intruni poate s3 delibereze asupra problemelor inscrise pe
ordinea de zi a primei adundri, oricare ar fi partea de capital social reprezentata de actionarii prezenti,
cu majoritatea voturilor exprimate.
14.2. Pentru validitatea deliberdrilor Adunrii Generale Extraordinare sunt necesare, cu exceptia
situatiilor in care legea sau prezentul Act Constitutiv prevede altfel :
a} la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin % (o patrime) din numaérul total de
drepturi de vot, iar hotérérile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati;
b) la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/5 (o cincime) din numarul total
de drepturi de vot, iar hotarérile s3 fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti
sau reprezentati.
14.3. Hotdrdrile se adopta prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor si pentru luarea hotararilor referitoare la
raspunderea administratorilor.
14.4. Fiecare actionar este indreptatit s ia parte la Adundrile Generale ale Actionarilor prin
reprezentant autorizat.
14.5. Actionarii exercitd dreptul lor de vot in Adunarea Generald, proportional cu numérul actiunilor
pe care le poseda.
14.6. Membrii Consiliului de Administratie si/sau angajatii societitii nu pot reprezenta actionarii in
cadrul Adundrilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anulirii oriciror astfel de hot3réri adoptate
dacd, fard votul acestora, majoritatea necesarad pentru adoptarea hotdrarii nu ar fi fost intrunits.
Actionarul care, intr-o anumitd operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un
interes contrar aceluia al societatii, este obligat s& se abtina de la deliberirile privind acea operatiune.
in caz contrar, actionarul este raspunzator de daunele produse societtii, daca, fird votul s3u, nu s-ar
fi obtinut majoritatea ceruta.
14.7. Hotararile Adundrii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, Tn
termen de 15 (cincisprezece) zile de la data public3rii in Monitorul Oficial al Romaniei, de citre oricare
dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarea General3 sau care au votat contra i au cerut sa se
insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei

ADMINISTRAREA SOCIETATII
Art. 15 NUMIREA
1&1SodmamavaﬁadeEUGﬁ?nﬂﬂmnummrdeunmemudeAdeEUﬂm
15.2. Consiliul de Administratie este format din ..... persoane, ce isi desfagoara puterile impreuns3,

respectiv:
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- MEMBRU - ............. cetatean roman, nascut la data de ....... , in ..., domiciliat in ...... Secor/Judet

..., identificat cu ...... seria ......... Nr. ............. eliberata la data de ............... de........ L, CONP e
- MEMBRU —............ . cetatean roman, nascut la data de ........ in Mun.......... , domiciliat in ............ ,
identificat cu ....... seria ......... [+ ] - eliberata la data de ........, deS........ , CNP e,
- MEMBRU - ............. cetatean roman, nascut la data de ........ in Mun.......... , domiciliat in ............ )
identificat cu ....... seria ......... 1] S eliberata la data de ........, deS........ ,CNP .o,
- MEMBRU - ............. cetatean roman, nascut la data de ........ in Mun.......... , domiciliat in ............ ,
identificat cu ....... Seria ........ Nr. e, eliberata la data de ........ , deS.is, CNP .o,
- MEMBRU -.............. cetatean roman, nascut la data de ........ in Mun.......... , domiciliat in ............ ,
identificat cu ....... seria ......... nr. ........ eliberata la data de ........, deS........ , CNP e,
- MEMBRU - ............ . cetatean roman, nascut la data de ........ in Mun.......... , domiciliat in ............ ,
identificat cu ....... seria ......... nr. ... eliberata la data de......... , deS........ ,CNP ...,
- MEMBRU - ............. cetatean roman, nascut la data de ........ in Mun.......... , domiciliat in ............ ,
identificat cu ....... seria ........ (T eliberata la data de......... , deS........ , CNP e,
15.3. (1) Durata mandatului primilor administrator este de maxim 2(doi) ani iar puterile le exercitd
impreuna.

(2) La data indeplinirii conditiilor previzute de Lege se va demara de citre CGMB procedura de selectie
a expertului independent care va asista CGMB in procedura de recrutare a persoanelor care vor fi
propuse adundrii generale a actionarilor pentru alegerea organelor de conducere ale societdtii in
conformitatea cu prevederile OUG 109/2011.

15.4. Membrii Consiliului de administratie pot fi revocati sau inlocuiti oricind de Adunarea Generald
Ordinara a Actionarilor societétii.

15.5. Cand un post din consiliul de administratie devine vacant, adunarea generald ordinarad a
actionarilor alege un nou administrator pentru ocuparea postului vacant. Durata pentru care este ales
noul administrator, pentru a ocupa postul vacant, va fi egald cu perioada care a rimas pana la expirarea
mandatului predecesorului sdu.

15.6. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie va fi formata din administratori neexecutivi, In
sensul dispozitiilor Legii nr. 31/1990 a societétilor, iar cel putin unul trebuie sa fie executiv.

15.7. Cel putin unul dintre administratori trebuie sa fie independent, in sensul dispozitiilor Legii nr.
31/1990 a societétilor.

15.8. Consiliul de administratie are obligatia de a crea comitete consultative formate din cel putin 2
membri ai consiliului si nsarcinate cu desfisurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandiri
pentru consiliu, in domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, cenzorilor si
personalului, sau cu nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor
inainta consiliului in mod regulat rapoarte asupra activitatii lor.

15.9. Cel putin un membru al fiecdrui comitet trebuie si fie administrator neexecutiv independent.
Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori neexecutivi. Cel putin un
membru al comitetului de audit trebuie s& detind experient3 in aplicarea principiilor contabile sau in
audit financiar.

15.10. Administratorii pot fi reprezentanti la reuniunile Consiliului de Administratie numai de catre alti
administratori cu conditia ca un adminstrator sa reprezinte doar un singur membru al Consiliului de
Administratie, iar o astfel de reprezentare sa aiba loc in baza unei procuri sppecial emisa in acest scop.
15.11. Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului de Administratie si Director, persoanele
care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa, abuz de
incredere, fals, inselaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si alte
infractiuni sau incompatibilitati prevazute de lege cu privire la societatile comerciale.
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15.12. Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilita de Adunarea Generala a
Asociatilor in conditiile legii. Vor primi si o indemnizatie variabila, in functie de nivelul de realizare al
obiectivelor cuprinse in planul de administrare.

15.13. Consiliul de Administratie va fi condus de un presedinte.

15.14. In relatiile cu tertii, societatea este reprezentata in mod exclusiv de Presedintele Consiliului de
Administratie, acesta fiind singurul abilitat sa semneze actele ce angajeaza societatea fata de terti.
15.15. Presedintele Consiliului de Administratie si ceilalti administrator sunt obligati sa puna la
dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Art. 16 EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT IN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

16.1. Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni, la convocarea Presedintelui.
16.2. Consiliul de administratie se reuneste in ziua, la ora si locul indicat in avizul de convocare, la sediul
societatii sau Tn alt loc din tara sau striinatate.

16.3. Consiliul de administratie poate fi convocat si la cererea motivata a cel putin 2 (doi) dintre membrii
sdi ori a directorului general.

16.4. Presedintele stabileste ordinea de zi si vegheaza asupra informarii adecvate a membrilor Consiliului
de Administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi.

16.5. Avizul de convocare va fi expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin
telefax, prin scrisoare electronica sau personal, prin luare la cunostinta, fiecaruia dintre membrii
consiliului si fiecaruia dintre cenzori cu cel putin 10 zile inainte de data fixate pentru reuniune. In caz de
urgenta, termenul de convocare poate fi scurtat la minim 5 zile. Avizul de convocare va contine ordinea
de zi a reuniunii.

16.6. Directorii si auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a Consiliului de Administratie,
intrunire la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vot.

16.7. Consiliul de administratie poate decide in prezenta tuturor membrilor sai fara respectarea
formalitatilor de convocare. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfisura firs trimiterea unei
notificri prealabile, dacd toti Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi
sau la sedinta propriu-zisa.

16.8. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie. Consiliul lucreaza valabil in
prezenta majoritatii membrilor sai prezenti personal sau prin imputerniciti si decide cu votul favorabil al
majoritatii celor prezenti. Tn cazul unui numér egal de voturi sau de balotaj in Consiliul de administratie,
votul Presedintelui va fi decisiv.

16.9. Consiliul de administratie poate lua decizii valabile si prin corespondentd daca se respectd
conditiile de majoritate prevazute in primul aliniat, respectiv pentru ca decizile Consiliului de
Administratie sa fie valabile, este necesar3 participarea (prezenta fizici sau prin telefon, etc.) a cel putin
jumatate plus unu din numarul Administratorilor, iar decizia va fi adoptat3 cu votul majoritatii membrilor
prezenti.

16.10. Dezbaterile Consiliului de Administratie se desfisoara oricind este necesar, conform ordinii de zi
si sunt consemnate in procesul verbal al adunarii, inclus intr-un registru sigilat si parafat de Presedinte.
16.11. La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor, ordinea
deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul verbal este semnat
de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de administratie si de administratorii prezenti sau de
catre cel putin un alt administrator.

16.12. Consiliul de administratie este prezidat de presedinte sau de persoana desemnata de acesta.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consiliului fie din afara acestuia.
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16.13. Consiliul de Administratie poate delega unuia sau mai multor membrii ai sai unele imputerniciri
pe probleme limitate si poate, de asemenea, recurge la specialisti pentru expertizarea anumitor
probleme.

Art. 17 ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

17.1. Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea Societatii,
cu respectarea limitelor stabilite prin actul constitutiv si atributiilor expres prevazute de lege ca fiind
de competenta sa.

17.2. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) stabileste ordinea de zi pentru Adunarea General3;

b) aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al societatii;

c) stabileste liniile generale de conducere ale societtii, pe termen lung si mediu;

d) stabilegte si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile societatii;

e) aproba actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-
how;

f) aproba organigrama societatii;

g) numeste si revoca Directorul General, cand este cazul, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

h) aprobd operatiunile de creditare necesare indepliniri scopului societatii;

i) confera procuri de reprezentare a societatii;

j) decide chemarea in justitie, in numele societétii si se constituie ca parte atat in fata instantelor
judecatoresti cat si in fata curtilor de arbitraj, in caz de litigii;

k) prezintd anual Adunérii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la incheierea
exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societtii, bilantul si contul de profit si pierderi,
precum si proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmator; pentru a
supune aprobarii Adundrii Generale proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe
anul urmator;

I) avizeaza proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli pe care il supune aprobarii Adunarii
Generale a Actionarilor;

m) analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual
de venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare si aproba masurile pentru desfasurarea activitatii
in conditii care sa asigure echilibrul bugetului annual de venituri si cheltuieli;

n) convoacd Adundrile Generale ale actionarilor in conditiile actului constitutiv ori de cate ori este
nevoie;

o) propune infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri sau agentii ale societatii, in Romania sau Tn
strainatate;

p) avizeaza vanzarea sau achizitionarea de imobile, sau aproba inchirierea acestora, in conditiile legii;
q) reprezinta societatea in raporturile cu tertii si directorul general al societatii prin presedintele
Consiliului de administratie;

r) rezolvd problemele stabilite de Adunarea Generald si executi hotdrarile luate de aceasta in
conformitate cu prezentul Act Constitutiv;

s) avizeaza situatiile financiare anuale pe care le inainteaza spre aprobare Adunarii Generale Ordinare
a Actionarilor;

t) aproba sau propune spre aprobare investitiile care urmeaza sa se realizeze de catre societate in

conditiile legilor in vigoare;
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t} supravegheaza activitatea directorilor executivi prin solicitarea de informari pe probleme punctuale
specifice propune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii potrivit
legii;

u) in 90 de zile de la data transferului serviciului public de alimentare cu energie termicé Consiliul de
Administratie are obligatia de a prezenta CGMB planurile de afaceri pentru urmétorii 2 ani si proiectiile
financiare si de investitii, cu identificarea surselor sau modalititilor de finantare.

v} decide asupra oricaror alte probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiard si
comerciald sau politica societatii, sau care sunt date in competenta sa de citre Adunarea generald a
actionarilor, dar fara depasirea prevederilor legale in materie.

17.3. Presedintele si ceilal{i membri ai Consiliului de Administratie rispund individual si solidar dup3
caz fatd de societate, pentru prejuduciile rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in
administrarea societatii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotararea Adunérii Generale a
Actionarilor.

17.4. Administratorii vor raspunde solidar cu predecesorii lor imediati dacs, avand cunostinta de
neregulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostinta Auditorului Financiar.

17.5. Raspunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor nu se va extinde asupra celor care
au solicitat inscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie si au informat in
scris Auditorul Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

17.6. Administratorul, care are beneficii sau avantaje directe sau indirecte care sunt contrare
intereselor Societdtii, va trebui sa fi informeze pe ceilalti administratori si pe Auditorul Financiar cu
privire la aceasta si nu trebuie sd participe la nici o deliberare cu privire la problema respectiva. Aceeasi
obligatie le incumba administratorilor si in cazul in care stiu c& sotul/sotia lor ori rude sau afini ai lor
pand la gradul patru au interese intr-o anumitd operatiune. Tn cazul nerespectarii prevederilor
prezentului articol, administratorul va fi tinut réspunzétor de daunele produse societatii.

17.7. Administratorii pierd aceasta calitate si prin:

a) demisie notificatd in scris si luata la cunostinta de Adunarea generala a Actionarilor;

b) declararea ca incapabili;

¢) lipsa nemotivata de la sedintele Consiliului de Administratie timp de 6 luni succesiv.

Art. 18 Directorii

18.1. Director al societétii pe actiuni este numai acea persoani céreia i-au fost delegate atributii de
conducere a societatii. Orice altd persoan3, indiferent de denumirea tehnici a postului ocupatin cadrul
societatii, este exclusd de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la directorii societatii pe
actiuni.

18.2. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adunérii generale a actionarilor.

18.3. Consiliul de administratie este fnsdrcinat cu supravegherea activititii directorilor.Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativd a societatii.
Directorii vor informa consiliul de administratie asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute
in vedere.

18.4. Consiliul de Administratie poate deléga conducerea societatii unuia sau mai multor directori,
numind pe unul dintre ei director general.

21.5. Directorii pot fi numiti dintre membrii consiliului de administratie sau din afara consiliului de
administratie.

18.6. In cazul societatilor pe actiuni ale caror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii legale
de auditare financiara, delegarea conducerii societatii in conformitate cu art. 18.1 este obligatorie.
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18.7. In intelesul prezentului act constitutiv, director al societatii pe actiuni este numai acea persoana
careia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii in conformitate cu art. 18.1.

18.8. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.

18.9. Modul de organizare a activitatii directorilor poate fi stabilit prin actul constitutiv sau prin decizie
a consiliului de administratie.

18.10. Directorul pot fi revocat oricand de catre consiliul de administratie.

18.11. La data prezentului act constitutiv este numit director general provizoriu (in conformitate cu

prevederile OUG 109/2011 modificata prin Legea 111/2016),dl................... , cetatean roman, nascut la
data de........... PR [ [ , domiciliat in ............ , sectorfjudet ......, Str. ..........., identificat cu ...... Seria ...
o] SRR -1 1 11 - ST Sector ........ , ladatade........... ,CNP

Directorul General provizoriu se numeste pana la finalizarea procedurii de selectie potrivit Art 64.2 din
OUG 109/2011.

Perioada mandatului directorului general provizoriu:(................-cu posibilitatea prelungirii pana la
data de ....... ) si are urmatoarele atributii:

a) reprezintd societatea in relatiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea ce priveste operatiunile
curente ale societatii;

b) propune consiliului de administratie strategia si politica comercial3 si de dezvoltare a societatii;

c) propune consiliului de administratie structura organizatorics a societatii, numarul de posturi,
precum si normativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie:

d) negociaza si semneaza contractul colectiv de munc la nivel de societate in baza mandatului
specific acordat de consiliul de administratie ;

e) rezolva orice problemd incredintaté de consiliul de administratie al societitii;

f) incheie, modifica sau reziliaza contracte comerciale obisnuite pana la limita a 100.000 de euro/
tranzactie individuala;

g) aproba actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-
how;

h) confera procuri de reprezentare a societatii, in legatura cu atributiile delegate de C.A.;

i) propune spre aprobare C.A. toate cererile si actiunile de chemare in justitie, in numele societatii
si se constituie ca parte, atat in fata instantelor judecatoresti, cat si in fata curtilor de arbitraj,
in caz de litigii;

j) analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul
anual de venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare, buget anual aprobat de A.G.A si
transmis Directorului General de catre C.A. si aproba masurile pentru desfasurarea activitatii in
conditii care sa asigure echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli;

k) propune infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri sau agentii ale societatii, in Romania
sau in strainatate;

) reprezinta societatea in relatiile cu tertii si in fata organelor jurisdictionale si poate delega
puterea de reprezentare, prin procura speciala cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei
mandatului, cu conditia ca directorul general sa informeze C.A. Specimenul de semnatura al
directorului general va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

m) rezolva problemele stabilite de A.G.A si CA. si executa hotararile luate de acestea in
conformitate cu Actul Constitutiv si legislatia in vigoare;

n) elaboreaza situatiile financiare anuale si proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli, pe
care le inainteaza spre aprobarea C.A. si A.G.A.;
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o) propune spre aprobare investitiile care urmeaza sa se realizeze de catre societate in conditiile
legislatiei in vigoare;

p) supravegheaza activitatea directorilor si personalului din subordine prin solicitarea de informari
pe probleme punctuale specifice;

q) decide asupra oricaror altor probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara
si comerciala sau politica societatii, sau care sunt date in competenta sa de catre C.A,, dar fara
depasirea prevederilor legale in materie;

r} conduce activitatea curenta a societatii in scopul realizarii obiectului de activitate si al
indeplinirii hotararilor C.A. si ale A.G.A. Pentru aceasta directorul general emite decizii;

s) este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele obiectului
de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv C.A. si A.G.A;

t) exercita administrarea generala a societatii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv si
atributiilor delegate de de C.A.;

u) executa angajamentele si hotararile luate de C.A. si A.G.A., urmarind operativ indeplinirea
masurilor necesare pentru realizarea obiectivelor stabilite;

v) solicita presedintelui C.A. convocarea A.G.A.;

w) numeste si revoca personalul necesar bunei desfasurari a activitatii, totodata exercita
autoritatea disciplinara asupra lor, conform structurii administrative si regulamentelor interne
aprobate de C.A,;

X) promoveaza proiecte, planuri de lucru etc. in vederea imbunatatirii performantelor serviciilor,
eficientei si eficacitatii administratiei si in general pentru indeplinirea cu succes a actiunilor
incredintate societatii;

y) propune C.A. obiective, strategii si politici de dezvoltare ale societatii;

z) aproba la propunerea directorilor si a sefilor de servicii aflate in subordine, norme, regulamente
si instructiuni de serviciu pentru realizarea in bune conditii si in conformitate cu prevederile
legale a activitatii societatii;

aa) alte atributii conferite de lege, de Actul Constitutiv sau de alte dispozitii aplicabile, la legislatia
in vigoare.

CONTROLUL SOCIETATII
Art. 19 Verificarea evidentei contabile si a bilantului contabil
19.1 Societatea va organiza anual o revizie contabila a registrelor si a planurilor de conturi si va inainta
fiecarei parti un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va inregistra toate operatiunile
financiare in registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii.
19.2 Asemenea registre si documente contabile vor fi puse la dispozitia actionarilor sau a
reprezentantilor lor autorizati, ori de cate ori acestia le cer pentru verificare.
19.3 La cererea actionarilor ce detin cel putin 25% din capitalul social se pot efectua contra cost lucrari
de audit, verificari si certificari de bilanturi si alte operatiuni financiar contabile si fiscale.
Art. 20 Cenzorii
20.1. Gestiunea societatii este controlata de trei cenzori.
20.2. Prima comisie de cenzori a societatii este formata din:

 reereeee cetatean.......... , hascut ladatade............... N e, domiciliat in ................ -1 | S ,
o] GO Sector/Judet........... , identificat cu ...... Seria ....... 1] , eliberata la data de ............., de
e cetatean......... , hascut ladatade............... iN e domiciliat in ................ I { R
Nra. Sector/Judet..........., identificat cu ...... seria ...... Nr. ............., eliberata la data de ............ , de



eliberata la data de ............. ,de ... SCNP e,
Cenzor supleant:

eeeereeens cetatean ......... , hascut la data de ............... N cveerenrenn. domiciliat in .....cceeu.e.. PR { ,
nr....... Sector/ludet..........., identificat cu ..... seria ....... Nr. v, , eliberata la data de ............. , de
.......... , CNP e,

20.3. Primii cenzori sunt numiti pe o perioada de 3 (trei) ani. Cenzorii pot fi revocati sau suspendati
prin hotararea Adunarii Generale.

20.4. Comisia de cenzori are urmatoarele indatoriri:

a) sa supravegheze gestiunea societatii;

b) sa verifice daca bilantul contabil si contul de profit si pierderi sunt legal intocmite si in concordant
cu registrele;

c) sa verifice daca registrele societatii sunt corect tinute;

d) sa verifice daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea
bilantului contabil;

e) sa informeze Adunarea Generala asupra rezultatelor examinarilor;

f) face propuneri Adunarii Generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau la
schimbarea actului constitutiv, al obiectului de activitate al societatii, repartizarea beneficiilor, printr-
un raport amanuntit. Adunarea Generala nu va putea aproba bilantul contabil si contul de profit si
pierderi daca acestea nu sunt insotite de raportul cenzorilor;

g) sa faca, in fiecare luna sip e neasteptate, inspectii casei sis a verifice existenta titlurilor sau valorilor
ce sunt proprietatea societatii sau au fost primate in gaj, cautiune sau depozit;

h) prin decizia a cel putin doi cenzori sa convoace adunarea ordinara sau extraordinara ori de cate ori
constata situatii deosebite care necesita solutionarea urgenta sau cand aceasta nu a fost convocata de
catre administrator;

i) sa ia parte la adunarile ordinare si extraordinare, putand face sa se insereze in ordinea de zi
propunerile pe care le vor crede necesare;

i) sa constate regulate depunere a garantiei din partea administratorilor;

k) sa vegheze ca dispozitiile legii si ale actului constitutiv sa fie indeplinite de administrator si lichidatori.
20.5. Cenzorii vor aduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si incalcarile
dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constata, iar in cazurile mai
importante le vor adduce la cunostinta adunarii generale.

20.6. Cenzorii au dreptul sa obtina in fiecare luna de la administrator o situatie despre mersul
operatiunilor.

20.7. Cenzorii iau parte la adunarile administratorilor, fara drept de vot.

20.8. Este interzis cenzorilor sa comunice actionarilor in particular sau tertilor, date referitoare la
operatiunile societatii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.

20.9. Pentru indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera impreuna, dar in caz de neintelegere vor
putea face rapoarte separate care vor trebui prezentate adunarii generale. Cenzorii vor trece intr-un
registru special deliberarile lor, precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

20.10. Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixd determinati de Adunarea Generala.

20.11. Nu pot fi cenzori, iar daca au fost alesi, decad din mandatul lor:

a) rudele sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv sau sotii administratorilor;

b) persoanele care primesc, sub orice forma, pentru alte functii decat cea de censor, un salariu sau o
remuneratie de la administratori sau de la societate;
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c) persoanele carora le este interzisa functia de administrator.
20.12. Revocarea cenzorilor se va putea face numai de Adunarea Generala, cu votul cerut la adunarile
extraordinare,
ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 21 EXERCITIUL ECONOMIC FINANCIAR
21.1. Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an, cu
exceptia primului exercitiu care incepe la data constituirii societatii si se termina la sfarsitul aceluiasi
an.
21.2. In fiecare an societatea trebuie sa-si elaboreze bilantul, contul de profit si pierderi si sa tina un
registru al activitatilor sale economico-financiare, potrivit legilor romane in vigoare in aceasta materie.
21.3. Bilantul annual si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial imediat dupa
aprobarea lor de catre Adunarea Generala a Actionarilor.
21.4. Contabilitatea si evidentele contabile se tin in moneda nationala. Contabilitatea operatiunilor
effectuate in valuta se tine in moneda nationala cat si in valuta.
21.5. invederea desfisuririi activitatii, societatea trebuie s& tind urmatoarele registre:

a) Registrele contabile previzute de lege;

b) Registrul actionarilor;

c) Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

d) Registrul sedintelor si deliberdrilor Adundrilor Generale;

e) Registrul deliberarilor si constatérilor efectuate de citre Auditorul Financiar;

f) Registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni;

g) orice alte registre prevdzute de acte normative speciale.
21.6. Situatiile financiare ale Societdtii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea
Generala Ordinard a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie.
21.7. Auditorul Financiar isi va desfasura activitatea potrivit Standardelor Internationale de Audit si
cu respectarea prevederilor contractului incheiat in acest scop cu Societatea.
21.8. Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordanti cu prevederile legale
aplicabile. Auditorul Financiar are obligatia s& informeze Consiliul de Administratie si, in cazuri grave,
Adunarea Generald Extraordinar, despre orice neregularitate constatat3 in administrarea Societatii.
Art. 22 CALCULUL SiI REPARTIZAREA BENEFICIILOR
22.1. Beneficiile societatii se stabilesc in baza bilantului aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor.
Din beneficii se pot constitui fonduri destinate investitiilor, modernizarii, cercetarii si dezvoltarii,
precum si pentru alte destinatii stabilite de catre Adunarea Generala dupa constituirea fondurilor

obligatorii conform legii.
22.2. Conditiile participarii la beneficii sunt stabilite de Adunarea Generala pentru fiecare exercitiu

financiar.

22.3. Repartizarea beneficiilor si suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu
aportul la capital si in limita capitalului subscris.

22.4. Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate, in cel mult 6 luni de la aprobarea
bilantului de catre Adunarea Generala a actionarilor, daca Adunarea Generala nu a stabilit altfel.

Art. 23 FINANTAREA

23.1. Fondurile necesare finantarii societatii, in plus fata de capitalul initial, vor fi, in principal,
procurate pe raspunderea deplina a societatii. Totusi, in cazul in care societatea nu are asigurate astfel
de fonduri si asociatii au cazut in prealabil de accord in scris, ei vor coopera solidar pentru obtinerea
fondurilor deficitare respective, in proportie cu actiunile pe care le detine fiecare in societate.
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Art. 24 PERSONALUL SOCIETATII

24.1. Membrii Consiliului de Administratie si membrii Comisiei de Cenzori sunt numiti de catre
Adunarea Generala a Actionarilor.

24.2. Personalul de executie este numit de catre Directorul General al societatii.

24.3. Personalul este angajat in functie de organigrama de organizare, pe baza de contracte individuale
de munca inregistrate la organele competente ale statului.

24.4. Nivelul salariilor se va stabili in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 25 AMORTIZAREA FONDURILOR FIXE

25.1. Consiliul de Administratie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 26 SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII

26.1 Societatea va putea fi transformata in alta forma de societate sau va putea fuziona cu alte societati
prin hotararea Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor, cazuri in care se vor indeplini
formalitatile de publicitate si inregistrare prevazute de lege.

Art. 27 DIZOLVAREA $I LICHIDAREA SOCIETATII

27.1 Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;

b) declararea nulitatii societatii;

c) hotararea Adunarii Generale a Actionarilor;

d) falimentul societatii;

e) hotararea Tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice, precum neintelegerile
grave intre actionari, care impiedica functionarea societatii.

27.2 Dizolvarea societatii va fi inregistrata la Registrul Comertului si publicata in Monitorul Oficial.
27.3 Lichidarea societatii se face de catre unul sau mai multi lichidatori numiti de Adunarea Generala
a Actionarilor.

27.4 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.

27.5 Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii.

27.6 Dupa preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati sa impreuna cu administratorul societatii sa faca
un inventar si sa incheie un bilant care sa constate situatia exacta a activului si pasivului societatii.
27.7 Lichidatorii obligati sa primeasca si sa pastreze bunurile si inscrisurile societatii incredintate de
Directorul General sis a tina un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine cronologica.

27.8 Lichidatorii pot aparea in fata instantelor judecatoresti si pot face tranzactii sau intelegeri cu
creditorii societatii.

27.9 Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

27.10 Lichidatorii vor anunta creditorii societatii printr-un anunt public cerandu-le sa-si precizeze
pretentiile intr-o perioada de timp determinate, creditorii cunoscuti de societate vor primi un anunt
special solicitandu-se precizarea pretentiilor.

27.11 Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili
personal si impreuna pentru indeplinirea acestor obligatiuni.

27.12 Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilantul contabil, aratand parte ace se cuvine
fiecarei actiuni din repartizarea activului societatii si le vor inainta spre aprobare Adunarii Generale a
Actionarilor. Cand bilantul contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerate a fi eliberati de
obligatiile lor de catre societate. De asemenea, ei vor cere radierea societatii din Registrul Comertului.
LITIGH, INSTIINTARI, FORTA MAJORA

Art. 28 LITIGII
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28.1. Litigiile dintre actionari in legatura cu interpretarea si indeplinirea prezentului Act Constitutiv
precum si cu privire la relatiile lor cu terte parti vor fi solutionate potrivit dreptului comun, legea
aplicabila fiind legea romana.

Art. 29 DISPOZITII FINALE
29.1. Orice litigiu rezultdnd din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incilcarea prezentului

act constitutiv va fi solutionat de instantele judecitoresti competente.
29.2. Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la

societatile comerciale si alte prevederi legale in vigoare.

29.3. Bunurile mobile si imobile dobandite dupa constituirea societatii devin proprietatea acesteia.
29.4. Prezentul Act Constitutiv intrd Tn vigoare la data incheierii tuturor formalitatilor si a efectudrii
tuturor actelor prevadzute de lege pentru constituirea societitii comerciale.

29.5. Prezentul Act Constitutiv a fost semnat astazi .....eessessseessesnes , la sediul societatii, in 5 (cinci)
exemplare.

ACTIONARII:

1. MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, prin
reprezentanti:
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ANEXk mr, 3

ENERGETICA BUCURESTI
[
Nr HOTARARI CGMB 2018 NR VOTURI
crt.
HOTARARE nr. 804 din 22.11.2018
37-DA
PRIVIND COMPLETAREA HOTARARII CGMB NR. 140/2016 PRIVIND ABITINERE -3
UTILIZAREA GRATUITA A PARCARILOR PUBLICE DE UTILITATE NU-3
GENERALA DE PE TERITORIUL MUNICIPIULUI BUCURESTI DE CATRE
AUTOTURISMELE HIBRID SI CELE ELECTRICE INMATRICULATE I Cvorum : 2/3
MUNICICPIUL BUCURESTIL, PRECUM SI APROBAREA MODELULUI
VIGNETEI DE IDENTIFICARE
Data emiterii: 2018-11-22 / Initiator: PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; D. GENERALA SERVICI PUBLICE / Dus la indeplinire: DIRECTIILE DIN
CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL;
ADMINISTRATIA STRAZILOR; DIRECTIA GENERALA DE ADMINISTRARE
BUCURESTI; COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA BUC.;
HOTARARE nr. 726 din 18.10.2018 42-prezenti
42- da
PRIVIND APROBAREA STUDIULUI "STABILIREA ZONELAR UNITARE DE
INCALZIRE IN VEDEREA EFICIENTIZARII ALIMENTARII CU ENERGIE Cvorum : 2/3

TERMICA A MUNICIPIULUI BUCURESTI"

Data emiterii: 2018-10-18 / Initiator: PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; D. GENERALA SERVICI PUBLICE / Dus la indeplinire: DIRECTIILE DIN
CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL; ASOC. DE
DEZV. INTERCOMUNITARA TERMOENERGETICA BUCURESTI-ILFOV;: RADET:
COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA BUC.;

HOTARARE nr. 216 din 19.04.2018

PRIVIND APROBAREA STUDIULUI DE FEZABILITATE SI A
INDICATORILOR TEHNICO-ECONOMICI AFERENTI PENTRU OBIECTIVUL
DE INVESTITII "REABILITAREA SISTEMULUI DE TERMOFICARE AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI (SAPTE OBIECTIVE INSUMAND O LUNGIME
DE TRASEU DE 31,621 KM)"

Data emiterii: 2018-04-19 / Initiator: PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; DIR. GEN. SERVICII PUBLICE / Dus la indeplinire: DIR. DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; COMPANIA MUN.ENERGETICA BUCURESTI S.A. SI RADET
BUCUREST!

50- prezenti
50-da

Cvorum: 2/3

HOTARARE nr. 546 din 23.08.2018

PRIVIND AVIZAREA STUDIULUI DE OPORTUNITATE SI A
DOCUMENTATIEI DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI DE DELEGARE A
GESTIUNI SERVICIULUI PUBLIC DE ALIMENTARE CU ENERGIE
TERMICA - ACTIVITATEA DE PRODUCERE A ENERGIEI TERMICE, IN
AREALUL DESERVIT DE ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA TERMOENERGETICA BUCURESTI - ILFOV

Data emiterii: 2018-08-23 / Initiator: PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI;DIR. GEN. SERVICII PUBLICE- DIR. SERVICII INTEGRATE / Dus la
indeplinire: DIRECTII DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI; AD.IT.B - ILFOV;
R.A.D.E.T; COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA BUCURESTI S.A.

47-prezenti
29-da
17-nu




Compania Municipala
ENERGETICA BUCURESTI

=

HOTARARE nr. 371 din 14.06.2018

PRIVIND RECTIFICAREA BUGETULUI DE VENITURI SI CHELTUIELI PE
ANUL 2018 AL COMPANIEI MUNICIPALE ENERGETICA BUCURESTI S.A.
Data emiterii: 2018-06-14 / Initiator: PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; DIRECTIA GUVERNANTA CORPORATIVA / Dus la indeplinire:
DIRECTIILE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI; COMPANIA MUNICIPALA
ENERGETICA BUCURESTIS.A.

39-prezenti
28-da
6-abtineri
5-nu

HOTARARE nr. 356 din 14.06.2018

PRIVIND MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL AL SOCIETATII SERVICE
CICLOP S.A. NR. DE ORDINE IN REGISTRUL COMERTULUI J40/2545/1999 ST
C.U.I: RO 11573879, PRIN EMITEREA UNEI NOI ACTIUNI IN VALOARE
NOMINALE DE 10 LEI SI SUBSCRIEREA ACTIUNII NOU- EMISE DE CATRE
SOCIETATEA COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA BUCURESTI S.A. NR.
DE ORDINE IN REGISTRUL COMERTULUI: J40/9172/2017 SI C.U.I 37752029
Data emiterii: 2018-06-14 / Initiator: PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; DIR. JURIDIC; DIR. GUVERNANTA CORPORATIVA / Dus la indeplinire:
DIR. DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI; SERVICE CICLOP S.A.

41-prezenti
28-da
3-abtinere
10-nu

HOTARARE nr. 296 din 17.05.2018

PRIVIND APROBAREA DE PRINCIPIU A ACTIUNILOR NECESARE IN
VEDEREA REALIZARII SISTEMULUI DE ALIMENTARE CENTRALIZATA
CU ENERGIE TERMICIA (SACET), IN CONTEXTUL REORGANIZARII
RADET BUCURESTI SI ELECTROCENTRALE BUCURESTI S.A.

ABROGA HCGMB NR. 13/2018

ABROGA HCGMB NR. 255/2017

Data emiterii: 2018-05-17 / Initiator: PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; D. GENERALA SERVICII PUBLICE / Dus la indeplinire: PRIMARUL
GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI; DIRECTIILE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL,; AMRSP; ADI
TERMOENERGETICA, RADET, ELCEN, COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA
BUCURESTI S.A.

41-prezenti
32-da
7-abtineri

HOTARARE nr. 172 din 28.03.2018

PRIVIND APROBAREA BUGETULUI DE VENITURI SI CHELTUIELI PE ANUL

48- prezenti

2018 AL COMPANIEI MUNICIPALE ENERGETICA BUCURESTI S.A. 32-da
Data emiterii: 2018-03-28 / Initiator: PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUT 16-nu
BUCURESTI; D. GENERALA ECONOMICA / Dus la indeplinire: DIRECTIILE DIN

CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL; COMPANIA

MUNICIPALA ENERGETICA

HOTARARE nr. 130 din 28.03.2018

PENTRU APROBAREA NORMEI INTERNE PRIVIND MODALITATEA DE 48- prezenti
ATRIBUIRE A CONTRACTELOR CATRE SI INTRE ENTITATILE JURIDICE 35-da

LA CARE MUNICIPIUL BUCURESTI ESTE ACTIONAR MAJORITAR 1-abtineri
ABROGA HCGMB NR. 596/2017 12-nu

Data emiterii: 2018-03-28 / Initiator: PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; DIR. GEN. INVESTITII / Dus la indeplinire: DIR. DIN CADRUL
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ENERGETICA BUCURESTI

APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; ENTITATI JURIDICE LA CARE MUN. BUC. ESTE ACTIONAR

10

HOTARARE nr. 62 din 22.02.2018

PRIVIND NEEXERCITAREA DREPTULUI DE PREEMTIUNE DE CATRE
ACTIONARUL MUNICIPIUL BUCURESTI, LA CUMPARAREA CELOR 12
ACTIUNI OFERITE SPRE VANZARE DE ACTIONARUL SERVICE CICLOP
S.A., CU VALOAREA NOMINALA, TOTALA DE 120 LEI, CE REPREZINTA
0,0004% DIN CAPITALUL SOCIAL AL SOCIETATII COMPANIA
MUNICIPALA ENERGETICA S.A., PERSOANA JURIDICA ROMANA, CU
SEDIUL SOCIAL IN BUCURESTIL, SECTORUL 1, STRADA ARISTIDE
DEMETRIADE NR. 2, ETAJUL 2, BIROUL NR. 3, NUMARUL DE
INREGISTRARE LA OFICIUL REGISTRUL COMERTULUI BUCURESTTI:
J40/9172/2017 SI C.U.L: 37752029

Data emiterii; 2018-02-22 / Initiator: PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; D. GENERALA ECONOMICA, D. JURIDIC / Dus la indeplinire:
DIRECTILE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
GENERAL; SERVICE CICLOP S A.

48-prezenti
35-da
7-abtineri
3-nu

HOTARARI CGMB 2017

11.

HOTARARE nr. 416 din 28.09.2017

PRIVIND ACORDAREA UNUI IMPRUMUT TEMPORAR, DE LA BUGETUL
MUNICIPIULUI BUCURESTI CATRE COMPANIA

MUNICIPALA ENERGETICA BUCURESTI S.A.

Data emiterii: 2017-09-28 / Initiator: PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; DIR. GEN.ECONOMICA; DIR. GEN. INFRASTRUCTURA SI SERVICII
PUBLICE; D.U.P.;, COMP. MUN. ENERGETICA BUC. S.A. / Dus la indeplinire: DIR.
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI; COMP. MUN. ENERGETICA BUCURESTI S.A.

48-prezenti
32-da
16-nu

12.

HOTARARE nr. 415 din 28.09.2017

PRIVIND PARTICIPAREA MUNICIPIULUI BUCURESTI, PRIN CONSILIUL
GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, LA MAJORARAREA
CAPITALULUI SOCIAL AL COMPANIEI

MUNICIPALE ENERGETICA BUCURESTI S.A.

Data emiterii: 2017-09-28 / Initiator: PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; DIR. GEN. ECONOMICA; DIR. GEN. INFEASTRUCTURA SI SERVICII
PUBLICE; D.UP; COM. MUN. ENERGETICA BUC. / Dus la indeplinire: DIR. DIN
CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI; COMP. MUN. ENERGETICA BUCURESTI S A.

48- prezenti
32-da
14-nu

13.

HOTARARE nr. 414 din 28.09.2017

PRIVIND APROBAREA BUGETULUI DE VENITURI SI CHELTUIELI PE
ANUL 2017 AL COMPANIEI MUNICIPALE ENERGETICA BUCURESTI S.A.
Data emiterii: 2017-09-28 / Initiator: PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; DIR. GEN. ECONOMICA; DIR. GEN., INFEASTRUCTURA SI SERVICII
PUBLICE; D.UP; COM. MUN. ENERGETICA BUC. / Dus la indeplinire: DIR. DIN
CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI; COMP. MUN. ENERGETICA BUCURESTI S.A.

49- prezenti
32-da
16 nu
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ENERGETICA BUCURESTI

14,

HOTARARE nr. 94 din 29.03.2017

PRIVIND APROBAREA INFINTARII SOCIETATII PE ACTIUNI COMPANIA
MUNICIPALA ENERGETICA BUCURESTI S.A.

Data emiterii: 2017-03-29 / Initiator: PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI; D. GENERALA INFRASTRUCTURA SI SERVICII PUBLICE - D.
UTILITATI PUBLICE / Dus la indeplinire: DIRECTIILE DIN CADRUL APARATULUI

DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI GENERAL

46 — prezenti
29 -da
15 -nu




-
PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI romania2019.eu
CABINET PRIMAR GENERAL =

EXPUNERE DE MOTIVE

Privind aprobarea infiintarii societatilor pe actiuni Compania Municipala
Termoenergetica Bucuresti S.A. si a Companiei Municipale Energetica Servicii
Bucuresti S.A., in scopul continuarii serviciului de alimentare cu energie termica

Municipiul Bucuresti propune, pentru continuarea serviciului de alimentare cu
energie termica si pentru desfasurarea activitatilor ce nu sunt exclusive serviciului
de producere, transport, distributie gi furnizare a energiei , avand in vedere Decizia
Curtii de Apel Bucuresti sectia a VIIl a — Contencios Administrativ si Fiscal nr. 6504 in
Dosarul nr. 19404/3/2017, pronuntatd in sedinta publica din data de 22.11.2018, prin care
se anuleaza actul administrativ de infiintare respectiv Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 94/29.03.2017 privind infiintarea Companiei Municipale
Energetica Bucuresti SA, aprobarea infiintarii a doua noi companii astfel :

I Aprobarea infiintdrii Companiei Municipale Termoenergetica Bucuresti S.A.,
societate comerciale pe actiuni care sa indeplineasca conditiile unui Operator Regional, dar si
conditiile de atribuire directa a contractului de delegare a activitatii de producere, distributie,
transport si furnizare a energiei termice, in aceste conditii, avand in vedere iminenta intrarii in
procedura falimentului a RADET RA.

Necesitatea infiintarii noii companii se justificd prin faptul ca in prezent piata
transportului, distributiei si furnizarii energiei termice din Municipiul Bucuresti este o piata de
monopol, intrucat RADET este singurul operator care presteaza acest serviciu, in sistem
centralizat, la nivelul Municipiului Bucuresti, reteaua fiind de utilitate publica. Insa in prezent
regia se afld in insolventa- procedurd colectivd, conform incheierii de sedintd din data
05.10.2016 pronuntatd de Tribunalului Bucuresti sectia a VIl a Civila in Dosar nr.
35232/3/2016. De asemenea trebuie avut in vedere faptul cd RADET Bucuresti este
operatorul sistemului public de alimentare cu energie termica, asigurand 72% din necesarul
de energie termica al Capitalei. Din totalul energiei termice furnizate de RADET, consumul
populatiei reprezintd aproximativ 90%.

Mai mult prin Decizia Curtii de Apel Bucuresti sectia a VIll a — Contencios
Administrativ si Fiscal nr. 6504 in Dosarul nr. 19404/3/2017, pronuntatd in sedinta publica
din data de 22.11.2018, s-a dispus anularea actului administrativ de infiintare respectiv
Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 94/29.03.2017 privind infiintarea
Companiei Municipale Energetica Bucuresti SA.

Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti SA va fi infiintata cu indeplinirea
conditiilor previzute de dispozitii art. 28 alin. (2) din Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de

utilitati publice respectiv :
a) unitatea administrativ-teritoriald/ unitatile administrativ teritoriale sa aiba in calitatea de
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actionar/asociati unic ai operatorului, prin intermediul adunarii generale a actionarilor si
al consiliului de administratie, exercita un control direct si o influenta dominanta asupra
deciziilor strategice si/sau semnificative ale operatorului in legaturd cu serviciul
furnizat/prestat;

b) operatorul desfasoara exclusiv activitati din sfera furnizarii/prestarii serviciilor de utilitati
publice destinate satisfacerii nevoilor de interes public general ale utilizatorilor de pe raza
de competenta a unitatii administrativ-teritoriale care i-a fncredintat gestiunea
serviciului;

c) capitalul social al operatorului este detinut in totalitate de unitatea administrativ-
teritoriala;

d) participarea capitalului privat la capitalul social al operatorului este exclusa.

In lumina findeplinirii acestor conditii premergatoare delegarii activitatii de
producere, transport, distributie si furnizare a energiei termice supunem aprobadrii structura
operatorului regional Compania Municipala Termoenergetica Bucuresti S.A. ca fiind urmatoare:

- MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI va

participa la beneficii si pierderi in proportie de 99,999%;

-  COMUNA/ORASUL......... prin Consiliul Local al ................ va participa la beneficii si
pierderi in proportie de 0,0005%;
- COMUNA/ORASUL ................. prin Consiliul Local al ................... va participa la beneficii

si pierderi in proportie de 0,0005%.
Compania Municipala Termoenergetica Bucuresti S.A va desfasura activitati ce vor

avea ca domeniul principal de activitate FURNIZAREA DE ABUR SI AER CONDITIONAT — 353.
Activitatea principala a societatii fiind 3530 - Furnizarea de abur si aer conditionat.
Aceasta clasa include:
-producerea, colectarea si distributia aburului gi a apei calde pentru incélzit, obtinerea de
energie si alte scopuri
-producerea si distributia de aer rece
-producerea si distributia de apa refrigerata pentru racire
-producerea de gheata, in scop alimentar sau nealimentar

Activitéti secundare ale societatii:
3511 Productia de energie electrica
3512 Transportul energiei electrice
3513 Distributia energiei electrice
3514 Comercializarea energiei electrice
3521 Productia gazelor
3522 Distributia combustibililor gazosi, prin conducte
3523 Comercializarea combustibililor gazosi prin conducte;
4211 Lucrari de constructii ale drumurilor si autostrazilor
4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si aer conditionat
4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii
4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
4941 Transporturi rutiere de marfuri
4950 Transporturi prin conducte
6820 inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
6832 Administrarea imobilelor pe bazd de comision sau contract;
7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legata de acestea
7120 Activitati de testari si analize tehnice;
7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.
8559 Alte forme de invatamant

. Aprobarea infiintdrii Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A.,
societate comerciald pe actiuni care sa desfasoare activitatile care nu sunt exclusive activitatii de
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producere, transport, distributie si furnizare a energiei termice si care nu vor putea fi desfasurate de

catre Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti SA .

In motivarea infiintirii acestei companii trebuie avuti in vedere pronuntarea

Deciziei nr. 6504 in Dosarul nr. 19404/3/2017, in sedinta publica din data de 22.11.2018,

prin care se anuleaza actul administrativ de infiintare respectiv Hotdrarea Consiliului

General al Municipiului Bucuresti nr. 94/29.03.2017 privind infiinfarea Companiei Municipale

Energetica Bucuresti,

Astfel, compania nou creatd respectiv Compania Municipald Energetica

Servicii Bucuresti S.A. va prelua in urma divizarii simultane a Compania Municipala

Energetica, prin transferul patrimoniului aferent contractelor de mentenantd corectiva si

preventiva, respectiv:

- contracte ce au ca obiect proiectare, asistenta tehnica si executie lucrari pentru obiectivul de
investitii “Reabilitarea sistemului de termoficare ala Municipiului Bucuresti” - reabilitare sistem
de termoficare 63 km,

- contractul de executie de lucrari pentru Modernizarea Centrald termicd Amzei, din cadrul
obiectivului de investitii Modernizare prestdri servicii centrale termice din Municipiul
Bucuresti,

- Contractelor de lucrari privind executia si finalizarea de reparatii instalatiile aflate in incinta
spitalelor aflate in subordinea Primariei Municipiului Bucuresti,

- contractul de prestari servicii “Servicii tehnice de exploatare, operare, mentenanta preventiva
pentru instalatii sanitare, termice, ventilatie, instalatii de stins incendiu, instalatii electrice de
joasa tensiune si instalatii de curenti slabi, ascensoare, - Arena Nationald” obiectiv de
importanta nationala

- tuturor contractelor a caror obiect de activitate nu este conex serviciului de utilitate publica.

Totodatd noua companie va prelua de la Compania Municipalad Energetica Bucuresti
si proiectul aferent montarii statiilor de incarcare electricd pe ntreg arealul Municipiului

Bucuresti, dar si proiectul "Platforma mobild pentru suport termic si electric, utilizatd la

mentenanta si dezvoltarea proceselor industriale (ProEnerg)’ ce a fost declarat admis in

urma etapei de verificare a conformitatii administrative si eligibilitatii (faza A), urmand si faza

B a evaluarii.

insa cel mai important este proiectului POIM/43/7/2/Cresterea eficientei energetice
in sistemul centralizat de furnizare a energiei termice in Municipiul Bucuresti “Reabilitarea
sistemului de termoficare al Municipiului Bucuresti, proiect in cuantum de

176.470.588 EUR prin Programul Operational Infrastructurd Mare 2014-2020, Axa Prioritara

7 Cresterea eficienfei energetice la nivelul sistemului centralizat de termoficare in orasele

selectate, Obiectivul Specific 7.2. Cresterea eficientei energetice in sistemul centralizat de

furnizare a energiei termice in Municipiul Bucuresti, in conformitate cu prevederile apelului
de proiecte lansat prin Ghidul de conditii specifice in data de 9.06.2016 care mai stipuleaza
si faptul ca solicitantul finantérii, respectiv beneficiarul proiectului de investitii este Primaria

Municipiului Bucuresti.

Astfel propunem aprobarea Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A., ce
avea urmatoarea structura a actionarilor
- MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI va

participa la beneficii si pierderi in proportie de 99,999%;

- COMUNA/ORASUL ............. prin Consiliul Local dl ................ va participa la beneficii si
pierderi in proportie de 0,0005%;
- COMUNA/ORASUL ................ prin Consiliul Local al ..................... va participa la beneficii si

pierderi in proportie de 0,0005%.

Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A va desfasura activitati ce vor
avea ca domeniul principal de activitate 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si
aer conditionat. Activitatea principald a societatii fiind Activitatea principald a societatii
este: 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si aer conditionat.
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Activati secundare ale societatii:
Activitati secundare ale societati:
3311 Repararea articolelor fabricate din metal;
3312 Repararea masinilor;
3313 Repararea echipamentelor electronice si optice;
3314 Repararea echipamentelor electrice;
3319 Repararea altor echipamente;
3320 Instalarea maginilor si echipamentelor industriale;
4120 Lucréri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4211 Lucrari de constructii ale drumurilor si autostrazilor
4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
4222 Lucréari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4291 Constructii hidrotehnice;
4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.
4313 Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii ;
4321 Lucrari de instalatii electrice
4322 Lucréri de instalatii sanitare, de incalzire si aer conditionat
4329 Alte lucréari de instalatii pentru constructii
4391 Lucréri de nivelatori, sarpante si terase la constructii
4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru
industrie;
4618 Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a;
4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse;
4671 Comert cu ridicata s| combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate
4690 Comert cu ridicata nespecializat;
4941 Transporturi rutiere de marfuri
4950 Transporturi prin conducte
5210 Depozitari;
5224 Manipulari
6810 Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii;
6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
6832 Administrarea imobilelor pe bazd de comision sau contract;
7021 Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicari
7022 Activitati de consultanta pentru afaceri si management
7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legata de acestea
7120 Activitati de testari si analize tehnice;
7320 Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice
7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.
8130 Activitati de intretinere peisagistica
8559 Alte forme de invatamant
8411 Servicii de administratie publica generala
. Municipiul Bucuresti propune aprobarea divizarii Companiei Municipale
Energetica Bucuresti S.A. in conformitate cu dispozitiile art. 238 din Legea 31/1990: alin (2/1) si
urmatoarele:

" Divizarea poate avea loc si prin transferul simultan al patrimoniului societtii divizate citre una
sau mai multe societati existente si una sau mai multe societati nou-constituite. Prevederile alin.
(2) se aplica in mod corespunzitor.”

Astfel societatile in care va avea loc transferul patrimoniului societétii divizate sunt cele doua
societati pentru care se solicita aprobarea infiintarii, respectiv:

- Compania Municipala Termoenergetica Bucuresti S.A.- societate pe actiuni ce va desfasura

activitatea de producere, distribuutie, transport si furnizare a agentului termic din arealul
deservit de Asocitaia de Dezvoltare Intercomunitara Termoenergetica Bucuresti S.A. ,
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societate ce va duce la indeplinire toate hotararile pe care Compania Municipal3 Energetica
Bucuresti S.A. le are de indeplinit in privinta delegarii serviciului de producere, transport,
distributie si furnizare a energiei termice;

- Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A., societate pe actiuni ce va desfasura
toate activitatile ce nu sunt exclusive serviciului de producere, distributie, transport si
furnizare a agentului termic, societate ce va duce la indeplinire si toate hotérarile pe care
Compania Municipala Energetica Bucuresti S.A. le are de indeplinit in realizarea activitatillor
ce nu sunt in sfera serviciului de producere, transport, distributie si furnizare a energiei
termice .

Pentru aceste considerente solicitam aprobarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti
de a mandata reprezentantii sdi din Adunarea Generald a Actionarilor Companiei Municipale
Energetica Bucuresti S.A. pentru demararea procedurilor legale si totodatd pentru
exercitarea drepturile si obligatiile actionarului majoritar in vederea divizarii Companiei.

Totodata solicitam abrogarea HCGMB nr. 85 din data de 26.02.2019, ca urmare a
incalcarii prevederilor art. 46 alin 1 din Legea 215/2001 care mentioneazi :

Nu poate lua parte la deliberare si la adoptarea hotérarilor consilierul local care, fie personal, fie
prin sot, sotie, afini sau rude pand la gradul al patrulea inclusiv, are un interes patrimonial in
problema supusa dezbaterilor consiliului local, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 57 alin. (4*1)
siart. 101 alin. (3™M).

(2) Hotararile adoptate de consiliul local cu incélcarea dispozitiilor alin. (1) sunt nule de drept.
Nulitatea se constata de catre instanta de contencios administrativ. Actiunea poate fi introdus3 de
orice persoana interesata.

Totodatd, mentionam ca la aprobarea proiectului de divizare Compania Municipalé
Energetica Bucuresti S.A. se va dizolva, iar ca urmare a divizérii societatea va intra in
procedura de lichidare urmand a fi radiata de la Oficiul National al Registrului Comertului de
pe langé Tribunalul Bucuresti.

v Avizat 7.

Directia Juridica
Directdy Executiv

RDACHE

Intocmit, Nicoleta Sima
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI  romania2019.eu
DIRECTIA JURIDIC o

Nr. 4994/05.03.2019

RAPORT DE SPECIALITATE
Privind aprobarea infiintarii societatilor pe actiuni Compania Municipala
Termoenergetica Bucuresti S.A. si a Companiei Municipale Energetica Servicii
Bucuresti S.A., in scopul continuarii serviciului de alimentare cu energie termicd

I A. Directia Juridica

Ca urmare a Decizie Curti de Apel Bucuresti sectia a VIIl a — Contencios
Administrativ si Fiscal nr. 6504 in Dosarul nr. 19404/3/2017, pronuntat in sedinta publica
din data de 22.11.2018, prin care se anuleaza actul administrativ de infiintare respectiv
Hotérarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 94/29.03.2017;

A faptului c&, in Municipiul Bucuresti, serviciul public de alimentare cu energie termica
in sistem centralizat este reglementat de Legea nr.51/2005 a serviciilor comunitare de
utilitati publice si de Legea nr.325/2006 a serviciului public de alimentare cu energie
termica. Serviciul se realizeaza prin intermediul infrastructurii tehnico-edilitare specifice,
apartinand domeniului public al Municipiului Bucuresti.

Avand in vedere dispozitiile din urmatoarele acte normative:

- Art. 36 alin. 1, alin. 2 lit. a) si d) si alin. 3 lit. ¢), art. 37 si 45 alin. 1 si 3, din Legea 215/2001
a administratiei publice locale, republicata;

- Art. 45 (1) In exercitarea atributiilor ce i revin consiliul local adopta hotarari, cu votul
majoritatii membrilor prezenti, in afard de cazurile in care legea sau regulamentul de
organizare si functionare a consiliului cere o altd majoritate.

(3) Hotararile privind patrimoniul se adoptd cu votul a doua treimi din numarul total al
consilierilor locali in functie.

- Art. 3 siart. 2 si art. 28 din Legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice ;

- Art. 2 si art. 8 din Legea 325/2006 a Serviciului public de alimentare cu energie termica;

- Art. 8 din Legea 325/2006 a serviciului public de alimentare cu energie termica

-Art. 1, art. 2 lit. ¢, art. 8, art. 9, art. 10 coroborate cu titlul Il capitolul IV din Legea nr.
31/1990, privind societétile, republicata, astfel cum a fost modificatd si completats la zi (
Legea societatilor);

- Capitolul Il din Ordonanta de urgenta nr. 109 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si completérile ulterioare;

-Art. 35 alin. (2) din Legea 276 din 2006 privind finantele publice locale cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 111 din 27 mai 2016 pentru aprobarea Ordonantei de urgent a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- Legea 21/1996 republicatd in Monitorul Oficial Partea | nr. 153/29.02.2016, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicaté, astfel cum a fost modificata si completats la zi
(Legea contabilitatii);
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- Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 897/2015 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind reflectarea in contabilitate a principalelor operatiuni de fuziune,
divizare, dizolvare si lichidare a societatilor, precum si de retragere sau excludere a unor
asociati din cadrul societatilor (Normele metodologice),

- Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate
(Reglementarile contabile);

- Nota privind mecanismul economic al productiei si distributiei de energie termica din Romania si
politica de subventionare in acest domeniu intocmita conform Ordinul nr. 73/09.02.2017 al
Presedintelui Consiliului Concurentei, s-a dispus efectuarea unei examinari preliminare in domeniul
productiei si distributiei energiei termice din Romania.

Tinand cont de urmatoarele aspecte :

De faptul ca, atributiile si responsabilitatile ce revin administratiei publice locale in domeniul
alimentarii cu energie termica a localitatilor, sunt reglementate de Legea serviciului public de
alimentare cu energie termicd nr. 325/2006. Conform acestui act legislativ, autoritatea
administratiei publice locale are competenta exclusivd, in tot ceea ce priveste infiintarea,
organizarea, coordonarea, monitorizarea si controlul functionarii serviciilor de utilitati publice,
precum si in ceea ce priveste crearea, dezvoltarea, modernizarea, administrarea si exploatarea
bunurilor proprietate publica sau privata a unitatilor administrativ-teritoriale, aferente sistemelor
de utilitati publice.

De faptul ca, in asigurarea serviciului public de alimentare cu energie termica autoritatile
administratiei publice locale au, in principal, atributii de asigurarea continuitatii serviciului public de
alimentare cu energie termica la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale si de elaborarea anuala a
programului propriu in domeniul energiei termice, corelat cu programul propriu de eficientad
energetica si aprobat prin hotardre a consiliului local, judetean sau a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti ori a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara.

De situatia actuala, a faptului ca in prezent piata transportului, distributiei si furnizarii
energiei termice din Municipiul Bucuresti este o piatd de monopol, intrucat RADET este singurul
operator care presteaza acest serviciu, in sistem centralizat, la nivelul Municipiului Bucuresti,
reteaua fiind de utilitate publicd. Tnsd in prezent regia se afld in insolventd- procedurd colectivd,
conform Incheierii de sedint3 din data 05.10.2016 pronuntata de Tribunalului Bucuresti sectia a VIl a
Civila in Dosar nr. 35232/3/2016.

RADET Bucuresti este operatorul sistemului public de alimentare cu energie
termica, asigurand 72% din necesarul de energie termica al Capitalei. Din totalul energiei
termice furnizate de RADET, consumul populatiei reprezintd aproximativ 90%.

Din punct de vedere al vechimii conductei retelei de termoficare situatia se prezinta.

asffel:

- 987.34 km conducta retea primara de transport apa fierbinte. din care 68,8% cu
vechime mai mare de 25 ani. 11.3% cu vechime intre 20 si 25 de ani. 9.4% cu
vechime intre 10 si 20 de ani si 10,5% cu o vechime mai mica de 10 ani;

= 2,963.27 km conductad retea secundard (de distributie a apei calde de consum
si a agentului termic de incalzire). din care 48% cu vechime de peste 25 ani.
14% cu o vechime intre 20 si 25 de ani. 16% cu vechime intre 10 si 20 de ani $i 22%
cu o vechime mai mica de 10 ani.

In actualul moment RADET inregistreaza pierderi in reteaua de termoficare, datorita
conditiilor existente Tn sistem si proprietatilor infrastructurii de producere, transport,
distributie, dar si a calitatii si proprietétii radiatoarelor sau a altor cauze, cantitatea de
energie ajunsa la utilizator este mai mica decéat cea de la sursa. Diferenta regasindu-se in
pierderi pe tot lantul, de la sursa la beneficiar.

In ultima perioadd, datoritd vechimii in exploatarea si a procesului avansat de
coroziune interioara si exterioara, s-au produs avarii repetate pe conductele termice ce au
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condus la intreruperi in furnizarea caldurii la consumatori si la reducerea semnificativd a
parametrilor de functionare a sistemului.

Pierderile de energie termicd se evidentiazd prin pierderile masive de fluid
compensate prin apa de completare in retelele primare precum si in retelele secundare.
Apa pierduta, pe langa costul ei, inglobeaza si costul caldurii incluse ducand la cresterea
consumului specific de combustibil.

Timpul de remediere a unei avarii pe circuitul primar este strans legat de posibilitatea
de izolare a tronsonului avariat. Aparitia avariilor si timpul de remediere a acestora
influenteaza direct cantitatea de Gcal pierdutd precum si de cantitatea de apa de adaos
consumata. '

In aceste conditii, dar si datoritd iminentei intrarii in procedura falimentului propunem
in conditile prevazute de dispozitii art. 28 alin. (2) din Legea nr. 51/2006 a serviciilor
comunitare de utilitati publice, Tinfiintarea unei societafi comerciale pe actiuni care sa
indeplineascad conditile unui Operator Regional, dar si conditile de atribuire directa a
contractului de delegare a activitatii de producere, distributie, transport si furnizare a
energiei termice, cu respectarea urmatoarelor conditii:

a) unitatea administrativ-teritoriald/ unitatile administrativ teritoriale sa aib3 in calitatea
de actionar/asociati unic ai operatorului, prin intermediul adunjrii generale a actionarilor si al
consiliului de administratie, exercitda un control direct si o influentd dominanta asupra deciziilor
strategice si/sau semnificative ale operatorului in legaturd cu serviciul furnizat/prestat;

b) operatorul desfasoara exclusiv activitati din sfera furnizarii/prestarii serviciilor de
utilitati publice destinate satisfacerii nevoilor de interes public general ale utilizatorilor de pe raza
de competenta a unitatii administrativ-teritoriale care i-a incredintat gestiunea serviciului;

c) capitalul social al operatorului este detinut in totalitate de unitatea administrativ-
teritorial3;

d) participarea capitalului privat la capitalul social al operatorului este exclusa.

In lumina indeplinirii acestor conditii premergatoare delegdrii activitatii de producere,
transport, distributie si furnizare a energiei termice supunem aprobarii structura operatorului
regional Compania Municipala Termoenergetica Bucuresti S.A. ca fiind urmatoare:

- MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI va

participa la beneficii si pierderi in proportie de 99,999 %;

- COMUNA/ORASUL .............. prin Consiliul Local al ................ va participa la beneficii si
pierderi in proportie de 0,0005 %;
- COMUNA/ORASUL .................. prin Consiliul Local al .................. va participa la beneficii

si pierderi in proportie de 0,0005 %.
Compania Municipald Termoenergetica Bucuresti S.A va desfagura activitati ce vor
avea ca domeniul principal de activitate FURNIZAREA DE ABUR S| AER CONDITIONAT -
353. Activitatea principala a societatii fiind 3530 - Furnizarea de abur si aer conditionat.
Aceasta clasa include:

-producerea, colectarea si distributia aburului si a apei calde pentru incalzit, obtinerea de

energie si alte scopuri

-producerea si distributia de aer rece

-producerea si distributia de apa refrigeratéd pentru racire

-producerea de gheata, in scop alimentar sau nealimentar
Activitati secundare ale societatii:

Activitati secundare ale societati:

3511 Productia de energie electrica

3512 Transportul energiei electrice

3513 Distributia energiei electrice

3514 Comercializarea energiei electrice

3521 Productia gazelor

3522 Distributia combustibililor gazosi, prin conducte
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3523 Comercializarea combustibililor gazosi prin conducte;

4211 Lucrari de constructii ale drumurilor si autostrazilor

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incélzire si aer conditionat
4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4941 Transporturi rutiere de marfuri

4950 Transporturi prin conducte

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract;
7112 Activitdti de inginerie si consultanta tehnica legata de acestea
7120 Activitati de testari si analize tehnice;

7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

8559 Alte forme de invatamant

Dispozitiile Legii 51/2006 a serviciilor comunitare de utilititi publice, republicata
precum si punctul de vedere exprimat de Consiliul Concurentei, prin Ordinul nr.
73/09.02.2017, al presedintelui Consiliului Concurentei, in nota intocmita catre comisia de
industrii, privind analiza mecanismului economic al productiei si distributiei de energie
termica din Romania si politica de subventionare in acest domeniu.

Totodatd, in vederea respectarii dispozitilor din Legea 51/2006 in care se defineste
la art. 1, alin. (2), serviciul comunitar de alimentarea cu energie termica in sistem
centralizat ca fiind “totalitatea activititilor reglementate prin prezenta lege si prin legi
speciale, care asigura satisfacerea nevoilor esentiale de utilitate si interes public
general cu caracter social ale colectivitatilor locale”, iar la art. 28, alin 21, lit. b)
statueazid ca, in cazul delegérii directe ca modalitate de gestiune in care autorititile
deliberative si executive, in numele unitétilor administrativ-teritoriale pe care le
reprezinti, isi asuma si exercitad nemijlocit toate competentele si responsabilitatile ce
le revin potrivit legii cu privire la furnizarea/prestarea serviciilor de utilititi publice,
respectiv la administrarea, functionarea si exploatarea sistemelor de utilitati publice
aferente acestora, “operatorul regional, respectiv operatorul, dupa caz, desfasoara
exclusiv activitati din sfera furnizarii/prestarii serviciilor de utilititi publice destinate
satisfacerii nevoilor de interes public general ale utilizatorilor de pe raza de
competentd a unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei, respectiv a
unitatii administrativ-teritoriale care i-a incredintat gestiunea serviciului”

Raportdndu-ne la opinia Consiliului Concurentei exprimatd la pct. 4.2.2 “Servicii
exclusive activitati de producere, transport, furnizare si distributie a energiei termice”
mentioneazd in conformitate cu dispozitile art. 28 alin 2 ind. 1 din legea 51/2006 impune
doua conditii care trebuie indeplinite cumulative Tn vederea operérii interne a serviciilor
comunitare de utilitati publice ca rezultat al atribuirii Tn mod direct a contractului de delegare
a gestiunii acestor servicii, operatorului propriu de drept privat, respectiv:

1. Conditia de control a operatorului regional (participare exclusiva a U.A.T.-urilor),
respectiv a operatorul regional sa fie monitorizat de Asociatie.
2. Conditia privind exclusivitatea obiectului de activitate, in speta operatorul propriu
de drept privat (operatorul intern, respectiv operatorul regional, in situatia de fata
CMEB S.A) céruia i s-a atribuit/ i se va atribui in mod direct contractul de delegare a
gestiunii serviciului comunitar de utilititi publice, desfiagoara exclusiv activitatile
economice delegate in raza de competenta a UAT/ADI care i a incredintat gestiunea
serviciului.

Astfel, in analiza prevederilor art. 43 alin 8 din legea 51/2006, legiuitorul apreciaza ca
fiind exclusive serviciilor de utilitati publice urmatoarele activitati:
- Eliberarea acordurilor si a avizelor;
- verificarea documentatiilor tehnico-economice;
- expertizele tehnice si alte asemeneas,;
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4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4211 Lucréri de constructii ale drumurilor si autostrazilor
4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
4222 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4291 Constructii hidrotehnice;
4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.
4313 Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii ;
4321 Lucrari de instalatii electrice
4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incélzire si aer conditionat
4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii
4391 Lucrari de nivelatori, sarpante si terase la constructii
4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru
industrie;
4618 Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a;
4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse;
4671 Comert cu ridicata sl combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate
4690 Comert cu ridicata nespecializat;
4941 Transporturi rutiere de marfuri
4950 Transporturi prin conducte
5210 Depozitari;
5224 Manipulari
6810 Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii;
6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
6832 Administrarea imobilelor pe bazé de comision sau contract;
7021 Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicari
7022 Activitati de consultanta pentru afaceri si management
7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legata de acestea
7120 Activitati de testari si analize tehnice;
7320 Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice
7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.
8130 Activitati de intretinere peisagistica
8559 Alte forme de invatamant
8411 Servicii de administratie publica generala
In lumina tuturor argumentelor prezente va solicitam aprobarea divizarii Companiei
Municipale Energetica Bucuresti S.A. in conformitate cu dispozitile art. 238 din Legea
31/1990 alin (2~1) Divizarea poate avea loc si prin transferul simultan al patrimoniului
societafii divizate catre una sau mai multe societati existente si una sau mai multe societati
nou-constituite. Prevederile alin. (2) se aplicd in mod corespunzator. Societatile in care va
avea loc transferul patrimoniului societatii divizate sunt cele doua societati pentru care va
solicitam aprobarea infiintarii, respectiv:

- Compania Municipala Termoenergetica Bucuresti S.A.,- societate pe actiuni, va desfasura
activitatea de producere, distributie, transport si furnizare a agentului termic din arealul
deservit de ASOCITAIA DE Dezvoltare Intercomunitard Termoenergetica Bucuresti lifov.
Societate nou infiintata va duce la indeplinire toate hotararile pe care Compania Municipala
Energetica Bucuresti S.A. le are de indeplinit in privinta delegarii serviciului de producere,
transport, distributie si furnizare a energiei termice;

- Compania Municipala Energetica Servicii Bucuresti S.A., societate pe actiuni, va desfasura
toate activitatile ce nu sunt exclusive serviciului de producere, distributie, transport si
furnizare a agentului termic. Societatea nou infiintatd va prelua si toate hotararile pe care
Compania Municipala Energetica Bucuresti S.A. le are de indeplinit in realizarea activitatillor
ce nu sunt in sfera serviciului de producere, transport, distributie si furnizare a energiei

termice .
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Pentru aceste considerente solicitam aprobarea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti de a mandata reprezentantii sai din Adunarea General3 a Actionarilor Companiei
Municipale Energetica Bucuresti S.A. pentru demararea procedurilor legale si totodata
pentru exercitarea drepturile si obligatile actionarului majoritar in vederea divizarii
Companiei.

Totodata solicitam abrogarea HCGMB nr. 85 din data de 26.02.2019, ca urmare a
incalcérii prevederilor art. 46 alin 1 din Legea 215/2001 care mentioneaza :

Nu poate lua parte la deliberare si la adoptarea hotararilor consilierul local care, fie
personal, fie prin sot, sotie, afini sau rude pana la gradul al patrulea inclusiv, are un interes
patrimonial in problema supusd dezbaterilor consiliului local, cu exceptia situatiilor
prevazute la art. 57 alin. (4*1) si art. 101 alin. (3/1).

(2) Hotarérile adoptate de consiliul local cu incilcarea dispozitiilor alin. (1) sunt nule de
drept. Nulitatea se constats de citre instanta de contencios administrativ. Actiunea poate fi
introdusd de orice persoana interesata.

Totodata, mentionam ca la aprobarea proiectului de divizare Compania Municipale
Energetica Bucuresti S.A. se va dizolva, iar ca urmare a divizarii societatea va intra in
procedura de lichidare urméand a fi radiats de la Oficiul National al Registrului Comertului de
pe langa Tribunalul Bucuresti.
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