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CONSILIUL. GENERAL AL romanig:%@} Q.eu
MUNICIPIULUI BUCURES"
i S ' - ‘PROIECT-
HOTARARE

privind imputernicirea expresd a Consiliului Local al Sectorului 1, prin Administrafia. Unitatilor de
Tnvatamant Preuniversitar si a Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, sd hotérasca, in conditiile legii, cu
privire la cooperarea cu Casa Corpului Didactic a Municipiului Bucuresti, in vederea in vederea finantarii
si realizarii in comun a Proiectului "Vizite de studiu in Europa pentru factorii de decizie din unitatile de
invatamant liceal din Sectorul 1 - Experiente Europene pentru Dezvoltarea Portofoliului Profesional”

. Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului. General si Raportul de specialitate al Directiei Cultura,
invatdmant, Turism;

V#zand raportul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

Tinand seama de prevederile Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 52/28.02.2019
prin care se solicitd Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresa pentru incheierea unui protocol
de colaborare intre Consiliul Local al Sectorutui 1, prin Administrafia Unitatilor de invatamant Preuniversitar si a Unitatilor
Sanitare Publice Sector 1, in calitate de partener finantator gi monitor al proiectului i Casa Corpului Didactic a
Municipiului Bucuresti, in calitate de partener organizator si coodonator al proiectului, in vederea finantarii de la bugetul
local al Sectorului 1 a cheltuielilor prilejuite de implementarea proiectului comun "Vizite de studiu in Europa pentru
factorii de decizie din unittile de nvatadmant liceal din Sectorul 1 — Experiente Europene pentru Dezvoltarea Portofoliului
Profesional".

in conformitate cu prevederile cuprinse in:
- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 273/2006 privind finaniele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 36 alin (2) lit. e), alin. (7) lit. a), art. 45 alin. (2) lit. (f), art. 81 alin. (2) lit. q) si alin. (3) si

din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se imputerniceste expres Consiliul Local al Sectorului 1, prin Administratia Unitatilor de invatamant
Preuniversitar i a Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, sa hotarasca, in conditiile legii, cu privire la cooperarea cu Casa
Corpului Didactic a Municipiului Bucuresti, in vederea finantarii si realizérii in comun a Proiectului "Vizite de studiu in
Europa pentru factorii de decizie din unitatile de invatamant liceal din Sectorul 1 - Experiente Europene pentru

Dezvoltarea Portofoliului Profesional”.
Art. 2 Cheltuielile aferente cooperarii previzute la art. 1 se vor incadra, potrivit legii, in limitele bugetului de venituri

si cheltuieli al Sectorului 1.
Art. 3 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al municipiului Bucuresti si Consiliul

Local al Sectorului 1 vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotérare a fost aprobaté in sedinta ordinara a Consiliului General al Municipiului Bucuresti din data de .....

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Georgiana ZAMFIR

Bucuresti, ...ooveiiieeiiiiinnin,
NE. s
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EXPUNERE DE MOTIVE

privind imputernicirea expresa a Consiliului Local al Sectorului 1, prin
Administratia Unitatilor de invataimant Preuniversitar si a Unitatilor Sanitare Publice
Sector 1, si hotirasca, in conditiile legii, cu privire la cooperarea cu Casa Corpului
Didactic a Municipiului Bucuresti, in vederea finantarii si realizarii Tn comun a
Proiectului "Vizite de studiu in Europa pentru factorii de decizie din unitatile de
invitimant liceal din Sectorul 1 - Experiente Europene pentru Dezvoltarea

Portofoliului Profesional”

Avand in vedere Raportul de specialitate intocmit de catre Directia Cultura, Invatdmant, Turism,
sustinem propunerile referitoare la adoptarea unei hotarari privind imputernicirea expresd a Consiliului
Local al Sectorului 1, prin Administratia Unitatilor de invatamant Preuniversitar si a Unitatilor Sanitare
Publice Sector 1, sa hotdrasc, in conditiile legii, cu privire la cooperarea cu Casa Corpului Didactic a
Municipiului Bucuresti, in vederea in vederea finantarii si realizérii in comun a Proiectului "Vizite de studiu
in Europa pentru factorii de decizie din unitatile de invdtamant liceal din Sectorul 1 - Experiente
Europene pentru Dezvoltarea Portofoliului Profesional”.

Atributiile consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, inclusiv in domeniul cooperarii
interinstitutionale pe plan intern, au fost instituite de legiuitor Tn scopul facilitérii administratiei municipale
in demersul ei de realizare a intereselor cetatenilor Capitalei. In speta, sectoarele municipiului Bucuresti,
potrivit legii, contribuie la organizarea activitatilor stiintifice, educationale, culturale, artistice, sportive side
agreement, legea oferind totodata, posibilitatea acestora de a coopera sau asocia cu persoane juridice
romane sau straine ... alti parteneri sociali, In vederea finantarii si realiz&rii Tn comun a unor actiuni,
lucréri, servicii sau proiecte de interes public local, insa numai cu acordul prealabil al Consiliului General
al Municipiului Bucuresti, situatie in care, potrivit art. 81 alin. (3) din Legea nr. 215/2001, devine
obligatorie imputernicirea expresa daté prin hotérare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Proiectul de hotirare urmeaza a fi adoptat in contextul legislatiei generale si specifice n materie,
avand in vedere, in principal, Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare si Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificarile si
~ompletarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile art. 45, alin. 6 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, proiectul de hotarare insotit de intreaga
documentatie va fi prezentat spre dezbatere si aprobare Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

AR GENERAL,
Hriela FIREA
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DIRECTIA CULTURA, INVATAMANT, "

TURISM

RAPORT DE SPECIALITATE

privind imputernicirea expresd a Consiliului Local al Sectorului 1, prin
Administratia Unititilor de invidtdmant Preuniversitar si a Unitatilor Sanitare
Publice Sector 1, si hotirasci, in conditiile legii, cu privire la cooperarea cu Casa
Corpului Didactic a Municipiului Bucuresti, in vederea finantirii si realizdrii in
comun a Proiectului "Vizite de studiu in Europa pentru factorii de decizie din
unitatile de invidtimént liceal din Sectorul 1 - Experiente Europene pentru
Dezvoltarea Portofoliului Profesional”

Secretarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, prin Adresa nr K/667/20.03.2019, inregistrata
la Prim&ria Municipiului Bucuresti cu nr. 1721317/2019, la Cabinet Primar General cu nr. 1899/2019, la
Directia Asistent Tehnica si Juridicd cu nr. 1919/2019 si la Directia Cultura, Invatamént, Turism cu nr.
1704/29.03.2019, transmite catre Consiliul General al Municipiului Bucuresti documentele care au stat
la baza adoptarii Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 52/28.02.2019 potrivit careia se solicita
Consiliului General al Municipiului Bucuresti imputernicirea expresa pentru incheierea unui protocol de
colaborare intre Consiliul Local al Sectorului 1, prin Administratia Unittilor de Invatadmant
Preuniversitar si a Unititilor Sanitare Publice Sector 1, in calitate de partener finantator si monitor al
proiectului si Casa Corpului Didactic a Municipiului Bucuresti, in calitate de partener organizator si
coodonator al proiectului, in vederea finantarii de la bugetul local al Sectorului 1 a cheltuielilor prilejuite
de implementarea proiectului comun “Vizite de studiu in Europa pentru factorii de decizie din unitatile
de invatamant liceal din Sectorul 1 — Experiente Europene pentru Dezvoltarea Portofoliului

Profesional”.

Sunt anexate urmatoarele documente:

- Hotararea nr. 52, adoptats de cétre Consiliului Local al Sectorului 1 la data de 28.02.2019

- Raportul de specialitate nr. 486/18.02.2019 al Administratiei Unitatilor de Tnvatamant
Preuniversitar si a Unitatilor Sanitare Publice (A.U.L.P.U.S.P.) Sector 1

- Adresa nr. 278/14.02.2019 a Casei Corpului Didactic a Municipiului Bucuresti, inregistrata la
AU.LP.U.S.P. cu nr. 2022/15.02.2019 prin care formuleaza o propunere de parteneriat cu
autorititile publice locale din Sectorul 1 in vederea continuarii implementarii Proiectului
comun "Vizite de studiu in Europa pentru factorii de decizie din unitatile de invatamant liceal
din. Sectorul 1 — Experiente Europene pentru Dezvoltarea Portofoliului Profesional®, la
nivelul unor unitdti de invatamant prescolar din Sectorul 1.

- Raportul comun de specialitate .nr. G/683/21.02.2019; M/121/21.02.2019 al Directiei
Management Economic si al Directiei Juridice din cadrul Primariei Sectorului 1, care a stat la
baza adoptarii hotararii;

- Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1;

- Descrierea Proiectului comun "Vizite de studiu in Europa pentru factorii de decizie din
unitatile de invatdmant liceal din Sectorul 1 — Experiente Europene pentru Dezvoltarea

Portofoliului Profesional”,
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in cuprinsul Raportului comun de specialitate nr. G/683/21.02.2019; M/121/21.02.2019, se
aratd ca, de la infiintare si pana in prezent, A.U.L.P.U.S P. Sector 1 a fécut toate demersurile necesare
pentru buna organizare si desfésurare a procesului instructiv-educativ in cadrul unitatilor de nvatamant
preuniversitar de pe raza Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, asigurand conditii optime si o continua
modernizare a cladirilor pe care le folosesc unitétile de invatamant. Totodata, impreuna cu Primaria
Sectorului 1, A.U.I.P.U.S.P. Sector 1 a sprijinit unitétile de invatamant pentru derularea in bune conditii
a unor proiecte si programe socio-educationale adresate elevilor si cadrelor didactice.

Se arati n continuare ca scopul proiectului "Vizite de studiu in Europa pentru factorii de decizie
din unitatile de invatdmant liceal din Sectorul 1 - Experiente Europene pentru Dezvoltarea Portofoliului
Profesional", propus de cétre Casa Corpului Didactic a Municipiului Bucuresti, 1l reprezintd dezvoltarea
competentelor transversale ale cadrelor didactice cu functii de decizie, prin parteneriate educationale,
in concordanta cu nevoia de formare pentru un act educational de calitate. Activitatile se vor organiza
sub forma unor vizite de studiu pe tema: incluziune sociald, integrarea elevilor cu cerinte educationale
speciale in scolile de masa, consiliere profesionald, management institutional/educational,
managementul lectiei, complementaritatea formal - nonformal, educatie nonformald, gcoala
democratic3, drepturile copiilor, importanta invatdmantului profesional - dual in insertia pe piata muncii,
comunicare scoalé-familie-autoritatea locald/comunitatea locala.

in ceea ce priveste justificarea necesitdtii, se arata ca utilitatea proiectului se regaseste in
nevoile de formare ale factorilor de decizie (directorii/directorii adjuncti ai unitatilor scolare implicate),
ale responsabililor de structuri din cadrul gcolilor in scopul dezvoltarii unei baze de date cu potentialii
parteneri europeni, a realizarii unei colaboréri eficiente intre scoli din Bucuresti si scoli din spatiul
european, pentru dezvoltarea competentelor lingvistice ale membrilor grupului tinta si, mai ales, a
implementarii bunelor practici in- spatiul formal si nonformal local. In ceea ce priveste modalitatile
concrete de implementare, caracterul inovator al proiectului vizeazd aspectul de invatare experientiala
si participativa, profesorii care fac parte din grupul tintd avand oportunitatea sd observe direct
activitatile derulate in scolile vizate, sa colaboreze si sa interactioneze cu cadrele didactice, cu elevii si,
deopotrivd, cu factorii de decizie din organizatiile si institutiile care au ca domeniu de activitate educatia

sau/si sprijind acest domeniu.

Grupul tintd al proiectului il reprezinta: directorii, coordonatorii proiecte si programe,
responsabilii cu formarea profesionald continua si dezvoltarea carierei, membrii CA, CEAC. In concret,
Grupul tint3 este constituit din 48 de cadre didactice din 24 de unitati liceale de pe raza Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti (mentionate in cuprinsul Adresei), ce detin functii de conducere (conducatori de
structura - directori/directori adjuncti, responsabili de proiecte, responsabili cu formarea profesionala
continua si dezvoltarea carierei de la unitatile de invatamant liceal din Sectorul 1.

Se face totodatd precizarea ca, implementarea acestui proiect presupune organizarea unui set
de mobilitati sub forma unor vizite de studiu, constand in realizarea a 4 fluxuri de mobilitati. In fiecare
flux de mobilititi se vor deplasa 12 cadre didactice din structuri de conducere din unitatile de
invatamant selectate din Sectorul 1, dupa cum urmeaza:

o Fluxul 1, pe tema incluziunii sociale, se va derula in perioada mai- iunie 2019 n institutii de

invatamant din Cipru/Nicosia;

e Fluxul 2, pe tema managementului institutional, se va derula in luna septembrie 2019 in

institutii de invatdmant din Estonia/Talin;

e Fluxul 3, pe tema scolii democratice, se va derula in luna octombrie 2019 in institutii de

invatamant din Norvegia/Oslo;

e Fluxul 4, pe tema invatdmantului dual, se va derula in perioada noiembrie - decembrie 2019

in institutii de invatadmant din Franta/Paris.

De asemenea, in cuprinsul Raportului comun de specialitate, se aratd ca Implicarea
Consiliului Local al Sectorului 1 rezida in sustinerea de naturd financiara, prin alocarea unor sume de
bani/beneficiar al proiectului, respectiv, 1.350 de euro (2.700 euro/unitate liceald), astfel incat bugetul
total al proiectului pentru 24 de unitati liceale se ridica la suma de 64.800 euro sau 314.280 lei (calcul
efectuat la un curs de referinta de 4,85 lei/euro).
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Impactul potential al proiectul, atat asupra beneficiarilor directi - cadrele didactice participante,
cat si a celor indirecti - elevi, parinti -, se refera la pastrarea colaborarii cu partenerii externi si ulterior
realizarii vizitelor de studiu, prin crearea unei retele de comunicare intre elevi, cadrele didactice si
scolile implicate.

n mod corelativ. in Expunerea de motive a Primarului Sectorului 1 sunt invocate prevederile
cuprinse in Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, n
Regulamentul de -organizare si functionare a Casei Corpului Didactic, aprobat prin O.M.E.C.T.S. nr.
5554/07.11.2011, Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si prevederile Legii nr
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

in descrierea Proiectului, la Capitolul 6 a fost stabilit ,Calendarul proiectului” care cuprinde date
privind etapele proiectului, activitdtile (detaliate pe zile, ore etc.) si perioada acestora, in sensul ca a
fost determinat ciclul de viatd al acestuia, care se intinde n timp, incepand cu funa lanuarie 2019
(activitatea “Identificarea partenerilor europeni. Studiu de piatd privind costurile deplasarilor”), pana in
luna martie 2020 (activitatea “Analiza impactului proiectului prin realizarea unui raport de evaluare pe
baza rapoartelor realizate la nivelul institutiilor implicate n proiect”).

Fatd de cele mai sus expuse, Proiectul de hotarare susmentionat, urmeaza a fi adoptat in
contextul situatiei de fapt si in raport cu legislatia generala si specifica in materie.

in Romania, formarea continué a personalului didactic constituie un drept care se realizeaza, in
principal, prin perfectionare si conversie profesionala.

in anul 1980, la initiativa Comisiei Europene a fost creata reteaua Eurydice, mecanism strategic
stabilit pentru sustinerea cooperatiei europenein domeniul educatiei. Incepand cu anul 2014, reteaua
Eurydice a fost inclusa in programul Erasmus+, Programul European pentru Educatie, Formare, Tineret
si Sport care beneficiaza de Actiunea Cheie 3: “Sprijin pentru politici”.

Misiunea retelei Eurydice este de a intelege si a explica felul in care sunt organizate $i
functioneaza diferitele sisteme de educatie din Europa. Reteaua furnizeaza descrieri ale sistemelor
nationale de educatje, studii comparative dedicate unor subiecte specifice, indicatori si statistici. Prin
activitatea sa, reteaua Eurydice urmareste sa promoveze intelegerea, cooperarea, increderea §i
mobilitatea la nivel european si international. Prin activitdtile intreprinse, Eurydice are o contributie
importanta la atingerea obiectivelor asumate in contextul Strategiei "Europa 2020

Competenta privind administrarea si promovarea retelei Eurydice si a publicatiilor revine
Agentiei Executive pentru Educatie, Audiovizual si Culturda (Education, Audiovisual and Culture

Executive Agency, EACEA).

Referitor la Romania, in ceea ce priveste Educatia adultilor, in cadrul Platformei Politicilor
Nationale EACEA, se stabileste ca aceasta cuprinde programe de formare la toate nivelurile de
calificare, organizate in sectorul public sau privat, Casa Corpului Didactic oferd cursuri de dezvoltare
profesionala in raport cu sistemul competentelor profesionale si transversale necesare cadrului didactic
si cu politicile si strategiile nationale si europene in domeniul educatiei'. Totodata, la nivel public,

Institutul de Stiinte ale Educatiei ofera cursuri de formare prin care promoveaza promoveaza reformele
din educatie.

Educatia adultilor prin formarea continua asigura actualizarea si dezvoltarea competentelor
personalului didactic, inclusiv dobandirea de noi competente, in functie de evolutiile din planul nevoilor
de educatie si al curriculum-ului educational, precum si in functie de exigentele privind adaptarea
competentelor personalului didactic la schimbarile din structurile/procesele de educatie. Potrivit
principalelor sale destinatii, formarea continua vizeazd, printre altele, dezvoltarea si extinderea
competentelor transversale privind rolurile sociale si dezvoltarea personalda si profesionald,
interactiunea si comunicarea cu mediul social §i cu mediul pedagogic, asumarea de responsabilitati
privind organizarea, conducerea si imbunatatirea performantei strategice a grupurilor profesionale,
autocontrolul si analiza reflexiva a propriei activitati s.a.

1 https://eacea.ec.europa.eu/nationa!-policies/eurvdice/content/cont%nuinq-orofessional-devetoDment-teachers-
workina-early-childhood-and-school-education-61_ro
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Sustinerea din punct de vedere legal a proiectului propus este fundamentatd pe dispozitiile
cuprinse in urmdtoarele acte normative:

in temeiul art. 81 alin. (1) din Legea nr. 215/2001, consilile locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti functioneaza in conditiile prevéazute de dispozitiile legii pentru consilille locale, care se aplica
in mod corespunzator.

Potrivit prevederilor art. 36 alin. 2 lit. d) coroborat cu prevederile alin. 6 lit. a), al aceluiasi articol,
din Legea nr. 215/2001, “Consiliul local exercita atributii privind gestionarea serviciilor furnizate catre
cetateni si asigurd, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea
serviciilor publice de interes local privind: educatia, tineretul, sportul, ...... alte servicii publice stabilite
prin lege”.

in baza dispozitiilor cuprinse in art. 36 alin. 2 lit. e) coroborat cu prevederile alin. 7 lit. a), al
aceluiasi articol, din Legea nr. 215/2001, in exercitarea atributjilor privind cooperarea interinstitutionala
pe plan intern si extern, consiliul local hotdraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu
persoane juridice roméne sau straine, in vederea finantrii si realiz&rii Tn comun a unor actiuni, lucrari,
servicii sau proiecte de interes public local.

Prin efectul art. 81 alin. (2) lit. “k” din Legea nr. 215/2001, consilile locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti contribuie la organizarea activitatilor stiintifice, culturale, artistice, sportive i de
agreement.

Conform art. 81 alin. (2) lit. “g” din Legea nr. 215/2001, consilile locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti hotdrésc, in condiiile legii, cu acordul prealabil al Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romane sau straine, cu
organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri sociali, in vederea finantarii si realizarii in comun a
unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes public local.

in temeiul prevederilor art. 81 alin. (3) din Legea nr. 215/2001, atributiile prevazute la alin. (2) lit.
“q” (referitor la cooperarea sau asocierea cu persoane juridice roméane...) pot fi exercitate numai pe
baza imputernicirii exprese date prin hotérare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Potrivit prevederilor art. 244 alin 5 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile i
completarile ulterioare, dezvoltarea profesionala a personalului didactic, de conducere, de indrumare si
de control si recalificarea profesionald sunt fundamentate pe standardele profesionale pentru profesia
didactic3, standarde de calitate si competente profesionale §i au urmatoarele finalitati generale:

a) actualizarea gi dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare corespunzator functiei
didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic i metodic;

b) dezvoltarea competentelor pentru evolutia in cariera didactic3, prin sistemul de pregétire si
obtinere a gradelor didactice;

¢) dobandirea sau dezvoltarea competentelor de conducere, de indrumare si de control;

d) dobandirea de noi competente, prin programe de conversie pentru noi specializari gi/sau
ocuparea de noi functii didactice, altele decat cele ocupate in baza formarii initiale;

e) dobandirea unor competente complementare prin care se extinde categoria de activitati ce
pot fi prestate in activitatea curenta, cum ar fi predarea asistata de calculator, predarea in limbi straine,
consilierea educationala si orientarea in cariera, educatia adultilor si altele;

f) dezvoltarea si extinderea competentelor transversale privind interactiunea si comunicarea cu
mediul social si cu mediul pedagogic, asumarea de responsabilitati privind organizarea, conducerea si
imbunatatirea performantei strategice a grupurilor profesionale, autocontrolul si analiza reflexiva a
propriei activitati si altele.

in conformitate cu prevederile cuprinse in Regulamentul de organizare si functionare a Casei
Corpului Didactic, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr.
5.554/2011, coroborate cu art. 99 alin. (1) din Legea educatjei nationale nr. 1/2011, Casa Corpului
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Didactic este unitate conexd a Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, care
functioneaza in fiecare judet, respectiv in municipiul Bucuresti.

Potrivit prevederilor aceluiasi act normativ, raportate la dispozitile cuprinse in art. 244 alin. (4)
din Legea nr. 1/2011, cu modificarile i completérile ulterioare, Casa Corpului Didactic este centru de
resurse si asistentd educationald i manageriald pentru cadrele didactice si didactice auxiliare si se
poate acredita ca furnizor de formare continua.

in baza art. 244 alin. (1) si (4) din Legea nr. 1/2011 coroborat cu prevederile art. 7 si 8 din
propriul Regulament de organizare si functionare, Casa Corpului Didactic are ca obiectiv principal
formarea continua a personalului din invatamantul preuniversitar prin programe de formare continua,
activitati cu caracter stiintific, metodic si cultural. Misiunea Casei Corpului Didactic este de a promova
inovatia si reforma in educatie, de a asigura cadrul pentru dezvoltarea personaléd si profesionala a
personalului din invatdmantul preuniversitar, in corelafie cu standardele profesionale pentru
profesiunea didactics, standardele de calitate si competentele profesionale, precum si in conformitate
cu politicile si strategiile nationale in domeniul educatiei.

in baza art. 5 alin (3) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare ,repartizarea cheltuielilor bugetelor locale pe destinatii, respectiv pe actiuni,
activitati, programe, proiecte, obiective, se efectueaza in concordanta cu atributiile ce revin autoritatilor
administratiei publice locale si in interesul colectivitatilor locale respective’.

Fati de cele mai sus expuse, in conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, se supune dezbaterii Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, proiectul de hotérare privind imputernicirea expresa a Consiliului
Local al Sectorului 1, prin Administratia Unitatilor de invatdmant Preuniversitar si a Unitatilor Sanitare
Publice Sector 1, s hotdrasca, in conditiile legii, cu privire la cooperarea cu Casa Corpului Didactic a
Municipiului Bucuresti, in vederea finantarii si realizarii in comun a Proiectului "Vizite de studiu in
Europa pentru factorii de decizie din unitatile de invatamant liceal din Sectorul 1 - Experiente
Europene pentru Dezvoltarea Portofoliului Profesional”.
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