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HOTARARE I il 4
privind aprobarea organigramei gi statului de-functii ale ™ AN
Teatrului Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra” =

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului General si Raportul de
specialitate comun al "Directiei Managementul Resurselor Umane si Directiei Culturd,

Tnvatadmant, Turism;
\Vazand avizul Comisiilor de specialitate ale Consiliului General al Municipiului

Bucuresti;
Tinand cont de prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare si Hotarérii C.G.M.B nr. 304/2017, cu
modificirile si completarile ulterioare precum i de prevederie OUG 189/2008 privind
managementul instituiilor publice de cultura, aprobat& prin Legea nr. 269/2009, cu modificarile si

completarile ulterioare;
In conformitate cu prevederile OG nr. 21/2007, privind institutiile si companiile de spectacole

sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobatd prin Legea

nr.353/2007, cu modificarile si compietérile ulterioare;
Luand in considerare prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea si

completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si stabilirea unor masuri

ﬁnaqciare, cu modificarile si completérile ulterioare;
in temeiul prevederilor art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a) si d), alin.(3) lit.c) si lit.e), alin.(7)
lit.d), art. 139 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul

Administrativ,

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba organigrama cu_un numadr total de 148 posturi, din care 13 de
conducere si statul de functii ale Teatrului Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra®, conform

anexelor nr.1 si 2 la prezenta hotarére, care fac parte integranta din aceasta.
Art. 2. In termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotérari, Teatrul

Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra” va propune spre aprobare Regulamentul de organizare §i

functionare al institutiei.
Art. 3. Prevederile anexei nr. 1 si anexei nr. 2 la Hotérarea Consiliului General al

Municipiului Bucuresti nr. 649/2018, Tsi inceteaza aplicabilitatea.
Art. 4. Directiile de resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General si
Teatrul Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra”, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei

hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

Georgiana ZAMFIR
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TEATRUL MUNICIPAL” LUCIA STURDZA BULANDRA”

ORGANIGRAMA

( MANAGER (DIRECTOR) )

148

TOTAL POSTURTI:

13

FUNCTII DE CONDUCERE:
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ANEXA NR..2~...LAH.C.G.M.B. Nr. ........./12019

STAT DE FUNCTII AL TEATRULUI MUNICIPAL "LUCIA STURDZA BULANDRA"

oM RTINS il Rt (il el oiidrmmiwiosrimertl
Statnot FUNCTIA studii| profesionald | posturi baza
2 3 4 6 7
CONDUCEREA INSTITUTIE]
1|Manager (director) S i 1 ANEXA Nr.lll/Cap./i/lit.a.
2|Director adjunct S I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I/I/lit.a.
3|Contabil-sef S i 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l//lit.a.
BIROU RESURSE UMANE - JURIDIC
4|Sef birou S Il 1 ANEXA Nr.ll/Cap.1/1/it.a.
5|referent de specialitate S IA 1 ANEXA Nr.VHI/Cap.ll/pct. A/IV/it.b.,
6|referent de specialitate S | 1 ANEXA Nr.VIll/Cap.l/pct AlV/it.b.
7 |consilier juridic S 1A 1 ANEXA Nr.Vil/Cap.l/pct. A/IV/it.b.
8|referent M 1A 1 ANEXA Nr.VIII/Cap.li/pct. AlIV/it.b.
9|referent M i 1 ANEXA Nr.VIll/Cap.li{pct. A/IV/lit.b.
COMPARTIMENT SANATATE SI SECURITATE IN MUNCA
10|referent de specialitate | s | | | 1 | ANEXA Nr.VII/Cap.llipct AV/iit.b.
COMPARTIMENT SECRETARIAT - ASISTENTA MANAGEMENT
11 |secretar-dactilograf M. G IA 1 ANEXA Nr.Vill/Cap.!l/pct. A/IV/it.b.
12 |secretar-dactilograf MG 1A 1 ANEXA Nr.VIil/Cap.llfpct. A/IV/it.b.
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
13|inspector de specialitate S 1A 1 ANEXA Nr.Vill/Cap.ll/pct. AllVAit.b.
14|inspector de specialitate S I 1 ANEXA Nr.VIil/Cap.ll/pct. AIV/iit.b.
COMPARTIMENT PLANIFICARE - LOGISTICA ACTIVITATI ARTISTICE
15|consultant-artistic S A 1 ANEXA Nr.ll/Cap.l/I/lit.b.
16 |consultant-artistic S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l//it.b.
17|producator-delegat S I 1 ANEXA Nr.HI/Cap.l/l/it.b.
BIROU PROGRAMARE SPECTACOLE - BILETERIE, MARKETING, PROMOVARE
18|Sef birou S Il 1 ANEXA Nr.lll/Cap.//it.a.
19|secretar (marketing) S A 1 ANEXA Nr.1ll/Cap./I/iit.b.
20(secretar (PR) S | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.MI/lit.b.
21|casier M;G 1 ANEXA Nr.VIII/Cap.ll/pct. A/IV/it.b.
22 |casier M;G 1 ANEXA Nr.VIIl/Cap.ll/pct.A/IV/lit.b.
23|casier M:G 1 ANEXA Nr.Vill/Cap.ll/pct. A/IV/lit.b.
24 |controlor bilete 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I/I/lit.b.
25|controlor bilete 1 ANEXA Nr.IHl/Cap.l/i/lit.b.

COMPARTIMENT ASISTENTA DRAMATURGICA, PUBLICATII

26|secretar (literar) S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.

27 |secretar (literar) S I 1 ANEXA Nr.[ll/Cap.l/I/it.b.

COMPARTIMENT ARTISTIC

28|regizor artistic S IA 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I//lit.b.
29|scenograf S 1A 1 ANEXA Nr.11l/Cap.1/I/lit.b.
30|scenograf S IA 1 ANEXA Nr.lll/Cap.i/l/lit.b.
31|scenograf S I 1 ANEXA Nr.1l/Cap.1/I/lit.b.

32 |actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.i/I/lit.b.
33|actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.I11/Gaplifli s,
34|actor (teatru) S IA 1 ANEXA NrfifiCap/ifiitb. T2
35|actor (teatru) S 1A 1 _——ANEXA rfFF’III/Cap bWQT’” (9
36|actor (teatru) S IA 1o "ANE&A 1/ ‘;;;
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MBSV ERIL L e e | e
Statnon FUNCTIA studii| profesionala | posturi baza
2 3 4 6 7

37|actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/iflit.b.

38|actor (teatru) S IA 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/1/lit.b.

39|actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.ll/Cap.//I/lit.b.

40|actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.1ll/Cap.l/I/lit.b.

41 |actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/lit.b.

42|actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.1ll/Cap.l/I/iit.b.

43|actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.1/1/lit.b.

44 |actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.11l/Cap.l/i/lit.b.

45|actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.1H/Cap.l/I/lit.b.

46 |actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.1ll/Cap.l/I/lit.b.

47 |actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.IH/Cap./I/lit.b.

48 |actor (teatru) S IA 1 ANEXA Nr.H/Cap.l/1/it.b.

49|actor (teatru) S | 1 ANEXA Nr.1ll/Cap.!/I/lit.b.

50(actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.1ll/Cap.1/I/lit.b.

51 |actor (teatru) S IA 1 ANEXA Nr.l1/Cap.i/I/lit.b.

52|actor (teatru) S A 1 ANEXA Nr.[ll/Cap.l/l/lit.b.

53|actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l//lit.b.

54 |actor (teatru) S IA 1 ANEXA Nr.l11/Cap.I/it.b.

55| actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.Ill/Cap.I//lit.b.

56 |actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/flit.b.

57|actor (teatru) S IA 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.

58|actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.

59|actor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/ifit.b.

60|actor (teatru) S Il 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/l/lit.b.

61|actor (teatru) S I 1 ANEXA Nr.ill/Cap.l/i/lit.b.

62 |actor (teatru) S i 1 ANEXA Nr.lll/Cap.Hit.b.

63|actor (teatru) S It 1 ANEXA Nr.IlIl/Cap.I/1/it.b.

64|actor (teatru) S il 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.

65|actor (teatru) S I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.

66 |actor (teatru) S il 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/l/lit.b.

67 |actor (teatru) S I 1 ANEXA Nr.Ill/Cap.l/i/lit.b.

68|actor (teatru) S I 1 ANEXA Nr.[lIl/Cap.l/l/lit.b.

69 |operator (imagine) S il 1 ANEXA Nr.Ill/Cap.I/ilit.b.

COMPARTIMENT SCENOTEHNICA SALA LIVIU CIULEI

70|regizor scena (culise) S | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/it.b.

71|regizor scena (culise) S I 1 ANEXA Nr.llIl/Cap.l/I/it.b.

72|sufleor (teatru) S I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/INit.b.

FORMATIE MONTATORI DECOR-RECUZITA SALA LIVIU CIULEI

73|sef formatie muncitori il 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/l/lit.a.

74 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.

75 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I/l/lit.b.

76 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.

77 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G H 1 ANEXA Nr.ll/Cap.l/I/lit.b.

78 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I/I/lit.b.

79|muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.

80| muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G I 1 ANEXA Nr. III/Caﬁ]iH}iT%L Mf.v

81 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G | 1 ANEXA Nr. IIIJ'GEpMHA %6

82| muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G Il 1 /’EENE);%N{ J@Cap |/|/|I I':NI( PAL %\

83 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G 1" 1/ 4§‘ ANEXA Nedfl/Cap 1TTheEs =
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COMPARTIMENTUL Nivel | Graditreapta | NUMAr | anexalaL153/2017 in baza careia se stabileste

;ra-tpozl-‘ remuneratia managerului{directorului)/salariul de
no . .
FUNCTIA studii| profesionalad | posturi i
2 3 4 6 7

FORMATIE ELECTRICA-SUNET SALA LIVIU CIULEI

84|sef formatie muncitori il 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I/lit.a.
85 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole MG I 1 ANEXA Nr.Ill/Cap.1/1/lit.b.
86 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/Wlit.b.
87 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M. G i 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/l/it.b.
88| muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G t 1 ANEXA Nr.llIl/Cap./it.b.
89|muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G ! 1 ANEXA Nr.ll/Cap.l/l/lit.b.
90| muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.
FORMATIE COSTUME-CABINE-MACHIAJ SALA LIVIU CIULEI
91|sef formatie muncitori Il 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.a.
92 [muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/1/lit.b.
93 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G I 1 ANEXA Nr.ill/Cap.//lit.b.
94 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G i 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/i/lit.b.
95| muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G I 1 ANEXA Nr.lIl/Cap.//lit.b.
COMPARTIMENT SCENOTEHNICA SALA TOMA CARAGIU
96 |regizor tehnic | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.
97 |regizor scena (culise) S | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.lit.b.
98|sufleor (teatru) S 1A 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l//lit.b.

FORMATIE MONTATORI DECOR-RECUZITA SALA TOMA CARAGIU

99|sef formatie muncitori Il 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.a.
100 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole MG I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/i/lit.b.
101 [muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G ! 1 ANEXA Nr.1ll/Cap.l/I/lit.b.
102 [muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l//lit.b.
103 | muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.
104 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.|/I/iit.b.
105 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:;G I 1 ANEXA Nr.Hl/Cap.I/1/lit.b.
106 [muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G | 1 ANEXA Nr.Ill/Cap.1/1/lit.b.
107 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G | 1 ANEXA Nr.ll/Cap.l//lit.b.
108 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M. G ] 1 ANEXA Nr.lll/Cap.ll/lit.b.
109 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole MG Il 1 ANEXA Nr.11l/Cap.1/l/lit.b.
FORMATIE ELECTRICA-SUNET SALA TOMA CARAGIU
110|sef formatie muncitori ] 1 ANEXA Nr.lil/Cap.l/I/lit.a.
111 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M. G I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/1/lit.b.
112 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G | 1 ANEXA Nr.lll/Cap./)/it.b.
113 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I/I/lit.b.
114 [muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G ] 1 ANEXA Nr.lli/Cap.V/l/lit.b.
115 [muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G 1l 1 ANEXA Nr.1ll/Cap.1/1/lit.b.
FORMATIE COSTUME-CABINE-MACHIAJ SALA TOMA CARAGIU
116|sef formatie muncitori I 1 ANEXA Nrll/Cap.1/I/lit.a.
117 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G I 1 ANEXA Nr.ll/Cap.1/1/lit.b.
118|muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.l/I/lit.b.
119 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M;G I 1 ANEXA Nrlll/Cap.1/1/lit.b.
COMPARTIMENT PRODUCTIE
120|referent de specialitate S 1A 1 ANEXA Nr.Vill/Cap.l/pct. A/IV/lit.b.
121 |referent de specialitate S 1A 1 ANEXA Nr.VIll/Cap.[l/pct. A/IV/lit.b.
BIROU ADMINISTRATIV S AL MG,
122|Sef birou S I 1 | ANEXA NrVII apilipel ANVt 824,
123|referent M IA 1 | ANEXANCAAN/Cap 1/pgidh 1 Vts. &\
124arhivar M | 14 ANEXA NEAI/Cag e |
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COMPARTIMENTUL Nivel | Graditreaptdi | NUMAr | Anexala 1153/2017 in baza careia se stabileste

:t;tp::l'l remuneratia managerului(directorului)/salariul de
FUNCTIA studii| profesionala | posturi baza
2 3 4 6 7

125 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole MG | 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I/I/lit.b.
126 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G I 1 ANEXA Nr.lil/Cap.I//lit.b.
127 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I//lit.b.
128 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G I 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I//lit.b.
129 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G I 1 ANEXA Nr.lI/Cap./I/lit.b.
130 |muncitor din activ. specif. instit. de spectacole M:G ] 1 ANEXA Nr.lI/Cap.l/I/it.b.
131 |ingrijitor MG 1 ANEXA Nr.Vill/Cap.ll/pct. A/IV/iit.b.

COMPARTIMENT DESERVIRE SALA LIVIU CIULEI
132|garderobier ANEXA Nr.lil/Cap.I/Hit.b.

133|garderobier 1 ANEXA Nr.11l/Cap.1/Hit.b.
134|plasator sald 1 ANEXA Nr.lil/Cap.1/\/lit.b.
COMPARTIMENT DESERVIRE SALA TOMA CARAGIU
135|garderobier 1

ANEXA Nr.lil/Cap.l/I/lit.b.

136 | garderobier 1 ANEXA Nr.lll/Cap.I/i/lit.b.
COMPARTIMENT APARARE IMPOTRIVA INCENDIILOR

137|sef formatie paza/pompieri [ M;G ‘ | 1 | ANEXA Nr.VIII/Cap.ll/pct. AltV/it.b.
COMPARTIMENT APROVIZIONARE

138 |referent M 1A 1 ANEXA Nr.VIlI/Cap.ll/pct. A/tV/lit.b.

139|referent M A 1 ANEXA Nr.VIll/Cap.Il/pct. A/IV/lit.b.

140 |referent M A 1 ANEXA Nr.VIIl/Cap.ll/pct. A/IV/it.b.
BIROU FINANCIAR-CONTABILITATE

141 |Sef birou S Il 1 ANEXA Nr.Vill/Cap.ll/pct. A/IV/lit.a.

142 |referent M 1A 1 ANEXA Nr.VIil/Cap.ll/pct. A/IV/lit.b.

143 |referent M 1A 1 ANEXA Nr.VIll/Cap.Il/pct. AlIV/it.b.

144|magaziner M;G 1 ANEXA Nr.VIIl/Cap.Ii/pct. AV/it.b.

145|magaziner M. G 1 ANEXA Nr.VIll/Cap.li/pct. A/IVit.b.

146 |casier M;G 1 ANEXA Nr.VllI/Cap.Il/pct. A/IV/it.b.
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

147 |auditor S A 1 ANEXA Nr.VIIl/Cap.ll/pct. A/IV/iLb.

148|auditor S ! 1 ANEXA Nr.VIlI/Cap.ll/pct. A/IV/lit.b.
TOTAL 148

- din care conducere: 13
(OTA*} Nivelul salariﬁﬁr de baza corespunzatoare functmor. gradelor si treptelor profesionale prevazute in prezentul stat de functii, precum si al celorlalte drepturi

salariale aferente se vor incadra in sumele alocate prin bugetul institutiei la Titlul "Cheltuieli de Personal subdiviziunea "Cheltuieli cu salariile”.
Anexele la Legea nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare utilizate in prezentul stat de functii sunt in concordanta cu atributiile cuprinse in fisele de post.

Transformarile/permutarile de posturi intre compartimentele functionale vor fi aprobate de Primarul General cu respectarea prevederilor legale in vigoare
Posturile prevazute in statul de functii pot fi incadrate cu fractiuni de norma, in functie de necesitatile institutiei, conform legis!atie€i in vigoare.
Denumirea functiilor de muncitori din activitatea specifica instituliilor de spectacol este cea care corespunde muncii efectiv prestate(ex. costumier, electrician iluminare

scena, lacatus mecanic, electrician, etc) si se stabileste de catre institutie.
In cazul in carg rgdﬂjﬂi@&{s__tructura organizatorica) si numarul de posturi aprobate prin Hotararea Gonsiliului General al Municipiului Bucuresti nu se modifica, statul de

functii sipﬁ*aproba prin disp&%{a}_ Primarului General.
éﬁ TEATRUL MUNICIPAL
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURE

Primar General

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea organigramei si statului de functi ale
Teatrului Municipal ,,Lucia Sturdza Bulandra®

Teatrul Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra” este o institutie publicd de culturéd de
interes local al Municipiului Bucuresti, care presteaza activitati de creatie si interpretare
artistica si este membru al Uniunii Teatrelor din Europa din anul 1991, fiind organizaté si
functionand ‘in baza structurii organizatorice, aprobate conform prevederilor Hotéaréarii
Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 649/2018, in cadrul unui numdr total de
148 posturi, din care 13 de conducere

Institutia, prin Nota de fundamentare nr. 2494/22.07.2019, a solicitat aprobarea
Organigramei, cu mentinerea numérului de 148 posturi, din care 13 de conducere si a
statului de functii ale Teatrului Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra”, prezentand argumente
in sustinerea solicitarii, n sensul ca, In vederea promovarii actului artistic de calitate se
doreste extinderea ariei de competentd a directorului adjunct pentru sprijinirea
managerului in coordonarea structurilor de specialitate, urmand ca directorul adjunct sa
coordoneze si s& supravegheze activitdtiile institutiei inclusiv din punct de vedere
artistic, al organizarii spectacolelor si al promovarii imaginii institutiei, in conformitate
cu dispozitiile legal, sub indrumarea si in colaborare cu managerul.

Organigrama si statul de functii ale Teatrului Municipal JLucia Sturdza Bulandra”
sunt prezentate in anexele nr.1 si 2 la proiectul de hotdrére alaturat.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, in temeiul prevederilor art.129 alin.(1),
alin.(2) lit.a) si d), alin.(3) lit.c) si lit.e), alin.(7) lit.d), art. 139 alin.(1) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, se propune spre dezbaterea
si aprobarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti proiectul de hotdrére alat:!rat.

PRIMAR GENERAL
Gabriela FIREA

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Roménia

Tel: 021.305.55.00
http:/fwww.pmb.ro




PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURE

Directia Managementul Resurselor Umane

Nr LGP .03 005 e, W00, /. 24,08, 201

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotérare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Teatrului Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra”

Teatrul Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra” este o institutie publicd de
culturd de interes local al Municipiului Bucuresti, persoana juridicd de drept public,
finantatd de la bugetul local al municipiului Bucuresti si din venituri proprii, care
presteaza activitéti de creatie si interpretare artistica, fiind membru al Uniunii Teatrelor
din Europa din anul 1991.

Teatrul Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra” este organizat si functioneaza in
prezent, in baza structurii organizatorice, aprobate conform prevederilor Hotararii
Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 649/2018, in cadrul unui numar total de
148 posturi, din care 13 de conducere.

Fatd de situatia actuald, managerul institutiei, prin nota de fundamentare
nr.2494/22.07.2019, inregistrata la P.M.B. - Directia Managementul Resurselor Umane
cu nr.8130/22.07.2019 a solicitat aprobarea statului de funcii si a organigramei cu
mentinerea numdarului total de 148 de posturi, din care 13 de conducere, urmand ca
Regulamentul de organizare si functionare sa fie supus dezbaterii §i aprobérii la un termen

ulterior
Teatrul Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra” a prezentat argumente in

sustinerea acestei solicitdri prin Nota de fundamentare mai sus metionatd gi anexata
prezentului raport de specialitate.

Structura organizatorici, respectiv organigrama Teatrului Municipal ,Lucia
Sturdza Bulandra” este prezentatd in Anexa nr.1 la proiectul de hotarare, cuprinzand
un humdr total de 148 de posturi, din care 13 de conducere .

Statul de functii al Teatrului Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra”,
corespunzator numdrului total de posturi si structurilor organizatorice prevazute in
organigrama propusa, este prezentat in Anexa nr.2 la proiectul de hotérare si cuprinde
numai posturi de naturd contractuala.

Denumirea functiilor, nivelul de studii si gradeleftreptele profesionale sunt in
conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere mentinerea numérului total de 148 posturi, consideram ca
se respectd prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ultericare, in ceea ce priveste
stabilirea numarului maxim de posturi alocat la nivelul Unitatii administrativ teritoriale
,Municipiul Bucuresti”, comunicat prin adresa |Institutiei Prefectului Municipiulu
Bucuresti nr. 7451/11.04.2019. . T

Precizam c¢&, in conformitate cu prevederile art.240 (2) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, semnarea documentelor

B9,-\.“0»1 )
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de fundamentare care stau la baza aprecierii necesitatii si oportunitatii emiterii actelor
administrative, angajeazé rispunderea semnatarilor Tn raport cu atributiile specifice. In
acest sens, Teatrul Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra”, ca institufie publica de cultura
de interes local al municipiului- Bucuresti, care a propus aprobarea, organigramei Si
statului de functii corespunzator, rdspunde pentru continutul acestora si respectarea
legislatiei in vigoare. Directia Managementul Resurselor Umane si Directia Cultura,
fnvatdmant, Turism ca structuri apartinand aparatului de specialitate al Primarului
General, au intocmit raportul comun de specialitate la proiectul de hotarare, in baza s
pentru promovarea solicitarii Teatrului Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra”.

_ Prevederile anexei nr. 1 si'anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 649/2018, fsi inceteaza aplicabilitatea. _

Tinand seama de cele mentionate mai sus, in temeiul art.136 din Ordonanta

de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul se prezintd prezentul raport de
specialitate fatd de proiectul de hotérére privind aprobarea Organigramei si statului de
ale Teatrului Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra’.

Directia Managementul Resurselor Directia Cultura, Tnvatdmant, Turism

Director Executiv

Traian-Constantin PETRESCU

Sef/3erviciu Sef serviciu
Gabriela-Mi\wa I}a‘i Coroboianu Georgiana TURCU

“

Tntocmit si redactat 1 ex.,
Anca-Gilda Mihale

S

&.;.ncu . 4

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Roménia 499 @ i
Tel: 021.305.55.00 g i
http://www.pmb.ro »';J?‘%Qﬁ% H |
|

150 8001 + 150 14001 001



