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HOTARARE m\“

privind aprobarea participirii Municipiului Bucuresti ca partener pentru dezvoltare locali in cadre
proiectului ,Noul Bucuresti — O capitali a tuturor” propus spre finantare de citre Asociatia Ateliere
Fiird Frontiere in cadrul AM POCA, axa prioritari 2 — Administratie publica si sistem judiciar accesibile
si transparente, cu privire la consolidarea capacititii ONG - urilor si partenerilor sociali de a se implica
in formularea i promovarea dezvoltirii la nivel local

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului General al Municipiului Bucuresti si
Raportul de specialitate comun al Directiei Relatia cu ONG, Sindicate si Patronate si al Directiei
Generale de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti;

Vizand raportul Comisiei de Culturd, Culte si Educatie Civica, Relatii Internationale si Relatia
cu Societatea Civils, Comisiei de Sanitate, Sport si Protectie Sociald, Comisiei de Ecologie, Protectia
Mediului si Salubrizare avizul Comisiei Juridica i de Disciplind;

Tinand cont de:

- Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completrile ulterioare;

- Cererea de Proiecte nr. CP 14/2021 (MySMIS: POCA/660/2/1), pentru regiunea mai dezvoltata B-IF;
- H.C.G.M.B nr. 496/2017 privind aprobarea Strategiei Locale privind Incluziunea Sociald si
Reducerea Sardciei in municipiul Bucuresti 2017-2021 si a Planului de Implementare al Strategiei
2017-2021;

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (2), lit. d), alin. (2), lit. e), alin. (7), lit. b), alin.9 lit.a) si
art. 139, alin. (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificérile si completirile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.1.Se aprobi participarea Municipiului Bucuresti ca partener pentru dezvoltare locald in cadrul
proiectului ,,Noul Bucuresti — O capitala a tuturor” propus spre finantare de cétre Asociatia Ateliere
Fari Frontiere in cadrul AM POCA, axa prioritardi 2 — Administratie publicd si sistem judiciar
accesibile si transparente, cu privire la consolidarea capacitatii ONG - urilor si partenerilor sociali de a
se implica in formularea i promovarea dezvoltirii la nivel local”;

Art.2.Se aprobi Acordul de parteneriat pentru dezvoltare locald previizut in anexa 1;
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Art.3.Se imputerniceste Primarul General al Municipiului Bucuresti si semneze pentru si in numele
Municipiului Bucuresti, acordul de parteneriat pentru dezvoltare locald prevéizut la art.2;

Art.4.Se aproba regulamentul de organizare si functionare al parteneriatului previzut in anexa 2;
Art.5.Anexele 1-2 fac parte integranti din prezenta hotérare;

Art.6.Alocarea financiari a proiectul se va face prin Programul Operational Capacitate Administrativa
2014-2020, CP14/2021, cofinantarea va fi asiguratd conform ghidului solicitantului exclusiv de cétre
Asociatia Ateliere Fara Frontiere;

Art.7.Pentru punerea in aplicare a prevederilor acordului de parteneriat pentru dezvoltare locald
pirtile vor desemna experti/specialisti din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General,
Directiei Generale de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti si Asociatiei Ateliere Fard Frontiere;

Art.8.Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General, Directia Generald de
Asistenti Sociald a Municipiului Bucuresti si Asociatia Ateliere Farda Frontiere vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotérari;

Aceasti hotirare a fost adoptati in sedinta ordinari a Consiliului General al Municipiului Bucuresti

din datade .......ccouuenene.
PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
GEORGIANA ZAMFIR
Bucuresti,
Nr.
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Anexa 1
laHCGMB Nr......... A

Municipiul Bucuresti Asociatia Ateliere Fara Frontiere

ACORD DE PARTENERIAT PENTRU DEZVOLTARE LOCALA

MUNICIPIULUI BUCURESTI cu sediul in Municipiul Bucuresti, B-dul Regina Elisabeta nr.47, cod
postal 050013, sector 5, cod fiscal 4267117, reprezentat prin Primar General — Nicusor DAN;

si

Asociatia ATELIERE FARA FRONTIERE (AFF), cu sediul in Municipiul Bucuresti, Sos. Oltenitei, nr.
105, sector 4, avand numar inregistrare fiscald CIF 23989280, numar inregistrare la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor sectiunea a Il-a de la grefa Judecatoriei Sectorului 4 Bucuresti 4/31.05.2013, cont bancar IBAN
RO95BRDE426SV43635404260, deschis la BRD agentia lancului, Bucuresti, reprezentatd prin Director
General, Damien Thiery;

denumite in continuare parti;

Convin incheierea prezentului Acord de parteneriat pentru dezvoltare locald, pe baza de parteneriat
activ si reciprocitate, in urmatoarele conditii principale:

Cap.l: Obiectul parteneriatului:

Art.1.Scopul acestui parteneriat este acela de a consolida capacitatea organizatiilor
neguvernamentale din Municipiul Bucuresti de a se implica in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel
local in ceea ce priveste economia sociald si insertia Tn munca a grupurilor vulnerabile.

Art.2.Obiectiv pe termen lung: Dezvoltarea Bucurestiului durabil si solidar, bazat pe implicarea
comunitatii, incluziune, colaborare intre societatea civild si autoritatile publice locale precum Municipiului
Bucuresti si Sectoarele Municipiului Bucuresti.

Art.3.Activitatile care fac obiectul acestui acord sunt:

1. Pregatirea si depunerea unei cereri de finantare in cadrul apelului de proiecte
«Consolidarea capacititii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in
formularea si promovarea dezvoltérii la nivel local, pentru regiunea mai dezvoltata B-IF»
CP14/2021.

2. ldentificarea ONG-urilor din domeniul social interesate de parteneriatul cu autoritatea publica
locald (APL) in special ntreprinderile sociale, cu precddere cele care vizeaza insertia in
munca a grupurilor vulnerabile, si ONG-urile cu servicii sociale adresate persoanelor adulte
cu situatii sociale dificile (victime ale violentei, abandon scolar, férd locuinta, privare de
liberate, cu consum substante si aflate in tratament, sénatate precara, cu dizabilitati, somaj
de lunga durata, etc.).

3. Crearea unei platforme comune de lucru on-line si offline: Bucurestiul sustenabil si solidar.

4. Program de dezvoltare a capacitatii organizatiilor neguvernamentale,.’,def ase rmphc/a/ in
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Art.4.

politicile si strategiile locale de dezvoltare social-economicd si protejararea mediului,
elaborare, implementare si monitorizare, prin instruiri specifice in domeniul colaborarii cu
autoritatile publice locale cum sunt Priméria Municipiului Bucuresti si Primariile de sector.
Initiative de parteneriat Administratia Publicd Locald si Organizatile neguvernamentale
formate pentru dezvoltarea locala incluziva dedicata persoanelor vulnerabile.
Realizarea unui program in parteneriat ntre Administratia Publici Locala — Asociatia Ateliere
Fara Frontiere in privinta sprijinirii protejérii mediului, a economiei circulare din Municipiul
Bucuresti, cum ar fi reutilizarea deseurilor, precum calculatoarele uzate, meshurile
publicitare si alte tipuri de deseuri, transformate in produse utile in cadrul atelierelor de
insertie/integrare Tn munca a persoanelor vulnerabile.

Bugetul proiectului:
1.Bugetul proiectului va fi asigurat si gestionat de catre Asociatia Ateliere Fara Frontiere.

2. Bugetul proiectului se va incadra in limita maxima eligibila solicitatd de catre Asociatia

Ateliere Fara Frontiere Tn cererea de finantare, respectiv 425.000,00 lei.

3.Cofinantarea va fi asiguratéd de cétre Asociatia Ateliere Fard Frontiere, conform

programului de finantare.

4.Municipiul Bucuresti nu are si nu gestioneaza buget propriu in proiect. 5.Municipiul

Bucuresti si comunitatea vizatd sunt beneficiari indirecti ai finantarii acordate prin proiect.
Art.5. Obligatiile partilor:

1.

Asociatia Ateliere Fara Frontiere se obliga:

sa colaboreze cu partenerul pentru redactarea cererii de finantare;

sa depuna cererea de finantare completd si conforma pana la termenul limita stabilit de
finantator, respectiv 31 martie 2021.

sd@ se consulte cu partenerul pentru stabilirea obiectivelor, activitatilor, indicatorilor si
planificérii interventiei Tn cadrul proiectului;

sa asigure managementul proiectului intr-o maniera responsabila, transparents, incluziva Si
eficienta;

sa asigure cofinantarea conform programului de finantare;

sa ofere partenerului acces la resursele proiectului;

sa pund la dispozitia partenerului si beneficiarilor proiectului expertiza de peste 10 ani de
implicare in identificarea de solutii sustenabile pentru includerea pe piata muncii a
persoanelor vulnerabile;

$a puna la dispozitia proiectului resurse umane calificate Tn domeniile vizate;

sa sustina partenerul in indeplinirea obligatiilor asumate in proiect;

Municipiul Bucuresti se obliga:

sa sprijine Asociatia Ateliere fara Frontiere Tn redactarea cererii de finantare, Tn realizarea
proiectului si in asigurarea sustenabilitétii pe termen lung a rezultatelor proiectului;

sa sustina dezvoltarea platformei Bucurestiul durabil si sustenabil initiat in cadrul proiectului
ca platforma de dialog si cooperare intre societatea civila si Municipiul Bucuresti in ceea ce

priveste incluziunea persoanelor vulnerabile pe piata muncii;



e s3 implice specialisti din cadrul Municipalitdtii pentru realizarea unor activitati In cadrul
proiectului;

e s& se implice activ in promovarea proiectului, in realizarea unor activitdti Tn scopul atingerii
obiectivelor si in Tmbunatatirea permanentd a procedurilor interne care sa permita
cooperarea pe termen lung cu ONG-urile active in domeniul incluziunii persoanelor
vulnerabile din Bucuresti pe piata muncii;

e s3 asigure transferul de informatii / rezultate cétre structurile interne care pot implementa
rezultatele proiectului pe termen lung;

e sarespecte procedurile de realizare a proiectului;

o sa ofere Asociatiei Ateliere Farad Frontiere documentele necesare pentru depunerea cererii
de finantare, documentele necesare pentru contractare, pentru raportarea tehnica si pentru
demonstrarea sustenabilitétii proiectului.

Art.6. Documentele parteneriatului:

1. Acord semnat de presedintele/reprezentatul legal al ONG-ului si primar (Anexa 1);

2. Regulamentul de organizare si functionare al parteneriatului (Anexa 2),

3. Raport de activitate de functionare a parteneriatului (se depune la 6 luni dupé data finalizarii

proiectului pentru a demonstra functionarea pe termen lung a parteneriatului).

Art.7. Echipa de proiect:
1.Echipa de proiect va fi coordonata de catre managerul de proiect si compusa dintr-un grup de

specialisti care detin cunostintele si aptitudinile necesare pentru implementarea proiectului.

2.Managerul de proiect va fi asistat In desfasurarea activitati de personal suport, din partea

Asociatiei Ateliere F&ra Frontiere si a Municipiului Bucuresti .
3.Partile vor respecta principiile transparentei, tratamentului egal, nediscriminarii si utilizarii eficiente
a fondurilor publice. Tn procesul de recrutare nu vor fi incluse, in mod nejustificat, cerinte disproportionate

raportat la atributiile fiecarui post.
Cap.Il. Durata de valabilitate a parteneriatului:
Art.8 Prezentul acord intrd in vigoare la data semndrii lui de ambele parti.

Art.9 Durata de valabilitate a prezentului acord de parteneriat pentru dezvoltare locald este de 3 ani, cu
posibilitatea prelungirii pana la atingerea obiectivelor pe termen lung si nu exclude posibilitatea colaborarii
partilor cu alte institutii, organizatii sau persoane fizice.

Art.10. Acordul se incheie In 3 (trei) exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte si unul pentru

a fi anexat la contractul de finantare.

Municipiul Bucuresti, Asociatia Ateliere Fara Frontiere,
Primar General, Reprezentant legal/Functia,
Nicusor DAN

Data...........oonee Loveii e enne Data .........oooevveienenennn. fo.....



Avizat,

Directia Juridic,




Anexa 2la HCGMB Nr.....[........

Regulament de organizare si functionare al parteneriatului pentru dezvoltare

locala

Domeniul de aplicabilitate: Pregatirea cererii de finantare, depunerea,
implementarea si raportarea proiectului NOUL BUCURESTI - O CAPITALA A TUTUROR
n cadrul apelului de proiecte «Consolidarea capacitétii ONG-urilor si partenerilor sociali de
a se implica in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel local, pentru regiunea mai

dezvoltata B-IF« CP14/2021.
Persoanele desemnate:

Din partea Asociatiei Ateliere fara Frontiere, Tn calitate de solicitant, persoana

desemnata pentru comunicarea cu partenerul este:

1.Nume si prenume: Lorita Constantinescu;

2.Pozitia in organizatie: Director dezvoltare;

3.Date de contact:
. E-mail: lorita.constantinescu@atelierefarafrontiere.ro
. Tel: 0744663357
- Adresa: Sos. Oltenitei 105, sector 4, Bucuresti

Din partea Municipiului Bucuresti, in calitate de partener de dezvoltare locala,

persoanele desemnate pentru comunicarea cu solicitantul sunt:
4 Numesi prenume: Gabriela Alina ANDREI si Alina MIHAI;

5.Pozitia in institutie: Gabriela Alina Andrei - Director Executiv —Directia Relatia cu ONG,

Sindicate si Patronate, Alina Mihai-expert - Directia Relatia cu ONG, Sindicate si

Patronate;
6. Date de contact:
E-mail: alina.gabriela.andrei@pmb.ro; alina.mihai@pmb.ro

. Tel:0213055500 int.1131
- Adresa: B-dul Regina Elisabeta nr.47, cod postal 050013, sector 5. Bucuresti ‘,/ "
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In situatia in care persoanele desemnate sunt inlocuite temporar sau permanent, se
vor desemna noi reprezentanti in termen de 5 zile lucratoare, iar partenerul va fi informat
in scris despre modificarile survenite in maxim 2 zile lucratoare de la desemnarea noului

reprezentant.

in situatia Tn care anumite activitati din proiect necesita implicarea altor persoane
din cadrul O.N.G.-ului sau Municipiul Bucuresti (ex: specialisti in anumite domenii),
numele, pozitia si datele de contact ale acestora sunt comunicate n scris solicitantului /

partenerilor in termenele stabilite prin proiect sau de comun acord.
Comunicarea in cadrul proiectului:

In cadrul parteneriatului, comunicarea se va face in special in scris, folosind

urmatoarele date de contact:
Pentru Asociatiei Ateliere fara Frontiere, in calitate de solicitant:

. E-mail: contact@atelierefarafrontiere.ro

lorita.constantinescu@atelierefarafrontiere.ro
. Tel: 0314 259 010 sau 0744 66 33 94
. Adresa: $os. Oltenitei 105, sector 4, Bucuresti
Pentru Municipiul Bucuresti, in calitate de partener pentru dezvoltare locali:
»E-mail: alina.gabriela.andrei@pmb.ro si alina.mihai@pmb.ro
=Tel:0213055500 int.1131
= Adresa: B-dul Regina Elisabeta nr.47, cod postal 050013, sector 5,Bucuresti

Documentele tehnice si financiare necesare pentru depunerea cererii de finantare,

contractarea, implementarea si raportarea proiectului vor fi transmise dupd cum urmeaza:

Documentele necesare trimiterii cererii de finantare vor respecta formatul impus
prin ghidul solicitantului si vor fi transmise solicitantului la termenele stabilite de comun
acord, astfel incat sd se poatd respecta termenul limita pentru depunerea cererii de
finantare (31 martie 2021).

Eventualele solicitari de clarificari referitoare la cererea de finantare vor fi transmise
partenerului in termen de 1 zi lucrdtoare de la primirea solicitérii, iar partenerul va
raspunde Tn termenul solicitat, respectand formatul documentelor si furnizand informatiile /
documentele solicitate in timp util pentru respectarea termenelor impuse de autoritatea de

management.



Documentele pentru contractarea finantarii nerambursabile vor respecta formatul
impus de ghidul solicitantului / scrisoare de informare privind contractarea si vor fi

transmise cu respectarea termenului specificat.

Documentele pentru raportarea tehnica si financiara in cadrul proiectului vor fi
transmise in formatul si la termenele stabilite de comunun acord intre parteneri, avand la

baza regulile stabilite prin contractul de finantare si documentele cadru de implementare.

Solicitantul si partenerul se vor informa reciproc despre orice modificare a
termenelor si documentelor stabilite, n timp util, astfel incat sa nu fie puse in pericol

implementarea proiectului si respectarea obligatiilor contractuale.
Publicarea de materiale si promovarea proiectului:

Atat solicitantul cat si partenerul vor respecta obligatile contractuale privind
promovarea proiectului si a rezultatelor acestuia prin mijloacele de promovare proprii si

prin mijloacele de comunicare comune, stabilite prin cererea si contractul de finantare.

Toate elementele de identitate vizualad ale partenerilor, respectiv solicitantului vor fi
comunicate la inceputul proiectului, pe e-mailul oficial pentru comunicarea intre parteneri,
astfel incat acestea sa poata fi armonizate cu prevederile manualului de identitate vizuala

aplicabile proiectului si incluse Tn materialele de promovare a proiectului.

Toti partenerii vor participa la activitdtile de promovare si vizibilitate prevazute n

calendarul de implementare.
Utilizarea resurselor proiectului:

Resursele achizitionate prin proiect vor fi utilizate pentru implementarea activitatilor

proiectului si vor fi marcate corespunzator.

in cazul in care solicitantul si partenerii pun la dispozitia proiectului resurse de tipul
spatii pentru organizarea activitatilor, echipamente, spatii de depozitare pentru materiale,
etc., se va realiza un grafic de utilizare a acestora cu specificarea zilelor si a intervalului

orar in care echipa de proiect are acces la aceste resurse.




I Primar General
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Referat de aprobare
privind aprobarea participarii Municipiului Bucuresti ca partener pentru dezvoltare
locald in cadrul proiectului ,Noul Bucuresti — O capitala a tuturor” propus spre
finantare de citre Asociatia Ateliere Fara Frontiere in cadrul AM POCA, axa
prioritard 2 — Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente, cu
privire la consolidarea capacititii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica

in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel local

Prin adresa Asociatiei Ateliere Fara Frontiere, inregistratd la Prim&ria Municipiului
Bucuresti cu nr. 1927125/17.02.2021, la Primar General cu nr. 1092/18.02.2021 si la
Directia Relatia cu ONG Sindicate si Patronate cu nr. 79/22.02.2021, se solicitd implicarea
Municipiului Bucuresti in calitate de partener pentru dezvoltare locald n cadrul proiectului
Noul Bucuresti - O capitala a tuturor - in cadrul AM POCA, axa prioritard 2- Administratie
publica si sistem judiciar accesibile si transparente, cu privire la Consolidarea capacitatii
ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in formularea gi promovarea dezvoltarii la
nivel local,

Acordul de parteneriat pentru dezvoltare locald vizeaza mbunatatirea
dialogului ONG-Administratie Publicid Locald in vederea dezvoltarii politicilor sociale, de
protectie a mediului Tnconjurator si de parteneriat civic pentru un Bucuresti incluziv si
corespunde Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale aprobate prin H.C.G.M.B. nr.
496/2017 si  Planului Operational pentru implementarea Strategiei de Dezvoltare si
Modernizare a sistemului de asistenta sociald a Municipiului Bucuresti 2017-2021 si este
in acord cu Programul de Guvernare Locala 2020-2024 -Noul Bucuresti;

Vazand raportul de specialitate comun al Directiei Relatia cu ONG, Sindicate si
Patronate si al Directiei Generale de Asistentd Sociala, inregistrat cu nr.93/03.03.2021;

Avand in vedere faptul ca:

La nivelul autoritatilor locale, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice

romane sau striine, cu organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri sociali, in vederea

-LRQA
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finantarii si realizarii in comun a unor actiuni, lucréri, servicii sau programe de interes
public se realizeaza in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr.57/2019
privind Codului Administrativ;

Analizand solicitarea Asociatiei Ateliere Fara Frontiere si tindnd seama de cele
prezentate, supun dezbaterii Consiliului General al Municipiului Bucuresti, “Proiectul de
Hotarare privind aprobarea participarii Municipiului Bucuresti ca partener pentru
dezvoltare locala in cadrul proiectului ,,Noul Bucuresti - O capitala a tuturor”
propus spre finantare de catre Asociatia Ateliere Fara Frontiere in cadrul AM POCA,
axa prioritara 2 - Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente,
cu privire la consolidarea capacitatii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se

implica in formularea si promovarea dezvoltirii la nivel local.”

Primar Genﬂr‘dl"’«q
/S Z5

intocmit,

Alina Mihai

j #ﬂ -D.R.O.S.P.
N\
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Direclia Relatia cu ONG Ssndlcate Si Patronate

Directia Generala de Asistenta Sociala a
Municipiului Bucuresti

Nr.93/03.03.2021

Raport comun de specialitate
privind aprobarea participarii Municipiului Bucuresti ca partener pentru dezvoltare
locala in cadrul proiectului ,,Noul Bucuresti — O capitald a tuturor” propus spre
finantare de catre Asociatia Ateliere Fara Frontiere in cadrul AM POCA, axa
prioritara 2 — Administratie publica si sistem judiciar accesibile i transparente, cu
privire la consolidarea capacitatii ong - urilor gi partenerilor sociali de a se implica
in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel local

Prin adresa Asociatiei Ateliere Fara Frontiere, inregistratd la Primaria Municipiului
Bucuresti cu nr. 1927125/17.02.2021, la Primar General cu nr. 1092/18.02.2021 si la
Directia Relatia cu ONG Sindicate si Patronate cu nr. 79/22.02.2021, se solicitad implicarea
Municipiului Bucuresti in calitate de partener pentru dezvoltare localad in cadrul proiectului
Noul Bucuresti - O capitald a tuturor - Tn cadrul AM POCA, axa prioritard 2- Administratie
publica si sistem judiciar accesibile si transparente, cu privire la Consolidarea capacitatii
ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in formularea si promovarea dezvoltarii la
nivel local;

Astfel, in data de 23 februarie 2021, reprezentantii Directiei Relatia cu ONG,
Sindicate si Patronate au participat aléturi de reprezentantii Directiei Generale de
Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti si reprezentantii Asociatiei Ateliere Fara
Frontiere la o intalnirea de lucru comund in vederea analizarii necesitatii si oportunitatii
proiectului.

Prin umare, in cadrul proiectului vor fi abordate activitati care Tsi propun:
1.Identificarea ONG-urilor din domeniul social interesate de parteneriatul cu autoritatea
publica localad Tn special intreprinderile sociale, cu precadere cele care vizeaza insertia Tn
munca a grupurilor vulnerabile, si ONG-urile cu servicii sociale adresate persoanelor
adulte cu situatii sociale dificile (victime ale violentei, abandon scolar, fara locuinta, privare

de liberate, cu consum substante si aflate in tratament, sanatate precara, cu dizabilitati,

somaj de lunga durata, etc);

k‘.I:Ir.M
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2.Crearea unei platforme comune de lucru on-line si offline: Bucurestiul sustenabil si
solidar;

3. Dezvoltarea capacitatii organizatiilor neguvernamentale de a se implica in politicile si
strategiile locale de dezvoltare social-economica si protejararea mediului, elaborare,
implementare si monitorizare, prin instruiri specifice in domeniul colaborérii cu autoritatile
publice locale cum sunt Municipiul Bucuresti si Sectoarele Municipiului Bucuresti.
4.Initiative de parteneriat Administratie Publicd Locald - ONG formate pentru dezvoltarea
locala incluziva dedicata persoanelor vulnerabile;

5.Realizarea unui program in parteneriat intre Administratia Publica Locald si Asociatia
Ateliere Fara Frontiere in privinta sprijinirii protejarii mediului, a economiei circulare din
Municipiul Bucuresti, cum ar fi reutilizarea deseurilor, precum calculatoarele uzate, mesh-
urile publicitare si alte tipuri de deseuri, transformate in produse utile in cadrul atelierelor
de insertie/integrare in munca a persoanelor vulnerabile;

Asadar, reprezentantii Municipalitatii au constatat faptul ca parteneriatul propus
vizeaza Tmbunétatirea dialogului O.N.G.-Administratie Publicd Localda in vederea
dezvoltarii politicilor sociale, de protectie a mediului inconjurator si de parteneriat civic
pentru un Bucuresti incluziv si corespunde Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale
aprobate prin H.C.G.M.B. nr. 496/2017 si Planului Operational pentru implementarea
Strategiei de Dezvoltare si Modernizare a sistemului de asistentd sociald a Municipiului
Bucuresti 2017-2021 si  este Tn acord cu Programul de Guvernare Localda 2020-2024 -
Noul Bucuresti.

Luénd in considerare expertiza de peste 10 ani in domeniul social al Asociatiei
Ateliere Fara Frontiere, respectiv:

- implicarea continua pentru insertia socialda, profesionald si civica a
persoanelor vulnerabile, excluse si marginalizate;

-crearea a trei intreprinderi sociale de insertie prin activitatea economica
- atelierul reconect, atelierul remesh si ferma bio&co, Tn care oferd servicii
personalizate de acompaniere sociald, consiliere pentru insertie, psihoterapie si
acompaniere pedagogica pentru formarea de competente persoanelor care
cumuleaza multiple dificultati la angajare (somaj de lungd durata, adictii,
dizabilitati, abandon scolar, violenta domestica, trafic de persoane, probatiune,
pedepse privative de libertate, lipsa locuinta etc).

Si tinand cont de faptul ca :

La nivelul autoritatilor locale, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice

romane sau strdine, cu organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri sociali, in vederea

‘a.um
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finantarii si realizarii in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau programe de interes
public local se realizeazd in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta
nr.57/2019 privind Codului Administrativ ;

Propunem spre dezbatere Consiliului General al Municipiului Bucuresti, “Proiectul
de hotirare privind aprobarea participarii Municipiului Bucuresti ca partener pentru
dezvoltare locala in cadrul proiectului ,,Noul Bucuresti — O capitala a tuturor”
propus spre finantare de catre Asociatia Ateliere Fara Frontiere in cadrul AM POCA,
axa prioritard 2 — Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente,
cu privire la consolidarea capacititii ong - urilor si partenerilor sociali de a se

implica in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel local.

L]

Director Executiv D.R.0.S.P., Director nerz/l D. G/A S.MB.,

Gabriela Alina ANDREI Cosmina Ioana N NI OLESCU

Intocmit, Alina Mihai ~Expert/2 ex-03.03.2021.
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Domnului Nicusor Dan
Primar General al Municipiului Bucuresti

Bucuresti, 15 februarie 2021

Stimate Domnule Primar,

Va felicitdm pentru alegerea dumneavoastrd in importanta Functie de Primar General al Capitalei
Romaniei.

Ne bucuram si ne punem mari sperante ca vocea organizatiilor neguvernamentale si tot ceea ce
reprezintd rolul acestora intr-o democratie locald — transparenta, eficienta, consultarea si
parteneriatul — vor fi parte integrantd din mandatul dvs. Dar suntem constienti de provocirile si
complexitatea responsabilitétilor, de aceea va rugdm sd nu ezitati in a ne cere sprijinul oricdnd aveti
nevoie.

Asociatia Ateliere Fara Frontiere este o organizatie nonprofit romaneasci dedicatd insertiei sociale,
profesionale si civice a persoanelor vulnerabile, excluse si marginalizate, care cumuleazd multiple
dificultati la angajare (somaj de lungd durata, adictii, dizabilititi, abandon scolar, violents domestics,
trafic de persoane, probatiune, pedepse privative de libertate, lipsd locuinté etc). Acestor persoane
le oferim punerea in situatie de muncé pe perioade cuprinse intre 12-24 de luni in atelierele noastre,
contract de munca si salariu, pentru a avea acces la drepturi, a se reabilita si a invita deprinderile
de munca. La sfarsitul parcursului de acompaniere socio-profesionald la Ateliere F3r8 Frontiere, fi
sprijinim sd se angajeze pe piata conventionald a muncii.

In cei 10 de ani de la infiintare AFF a incadrat in muncd 225 de persoane, obtinand rezultate
relevante in cadrul atelierelor sale de insertie precum reconditionarea si donarea a 18617
calculatoare catre scoli si elevi din comunitati defavorizate, si confectionarea a 66602 produse din

deseurile de bendre publicitare stradale.

Majoritatea beneficiarilor nostri sunt referiti de institutiile de protectie sociald din Bucuresti cu care
avem parteneriate traditionale in cadrul unui grup de parteneri sociali AFF care include 32 de
institutii si ONGuri care oferd servicii sociale.

Din pacate sprijinul din partea autoritatilor locale atét de sector — noi operdm in sectorul 4 cét si la
nivel de capitald - a fost redus pand acum. Desi suntem solicitati permanent in gésirea de solutii de
ocupare, din pacate nu am beneficiat niciodata de sprijin sau de vreo finantare public. Tot ceea ce
realizam reusim cu veniturile economice ale activitétii noastre completate din donatii si sponsorizari,
in incercarea de a dezvolta un model de functionare sustenabil. Mai multe detalii despre activitatea
asociatiei se afla in Raportul de activitate anexat.

Pentru ca Bucurestiul s3 devina cu adevarat capitala sanselor egale, un oras pentru oameni, un oras
pentru toli! economia sociala este una din solutiile cele mai cost-eficiente in sprijinul grupurilor
vulnerabile, oferinnd solutii de integrare in munca in intreprinderi de insertie ca a noastra si servicii
sociale pe modele economice viabile.

Pentru a valorifica acest nou inceput pe care il reprezintd pentru noi toti mandatul dvs. va
propunem sa realizim un parteneriat pentru un proiect - aplicatie de finantare in
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cadrul AM POCA, axa prioritard 2 - Administratie publica si sistem judiciar accesibile si
transparente, cu privire la Consolidarea capacititii ONG-urilor si partenerilor sociali de a

YT

se implica in formularea si promovarea dezvoltdrii la nivel local.

Propunerea va viza dezvoltarea dialogului ONG — administratie locald in vederea dezvoltarii politicilor
locale sociale, durabile si de parteneriat civic pentru un Bucuresti incluziv. Va atasam propunerea
conceptuIUI proiectului cu titiu NOUL BUCURESTI — O CAPITALA A TUTUROR pe care dorim s4 il
detaliem in cadrul aplicatiei.

fn speranta 3 initiativa noastrd se va bucura de sprijinul dvs, vé stdm la dispozitie pentru detalii si
asteptam raspunsul dvs in perioada imediat urmatoare astfel incat sa putem demara completarea

aplicatiei pana la termenul limita de 31 martie. - R
W’" e L R "

Cu aleasa consideratie,

Ancuta Vamesu
Presedinte
Asociatia Ateliere Fara Frontiere
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PROPUNERE PROIECT: NOUL BUCURESTI — O CAPITALA A TUTUROR

Program de dezvoltare a capacititii ONG din sectorul social de a se implica in
dezvoltarea locala incluziv si durabil

Zona
Bucuresti

Activitati
1. Identificarea ONG-urilor din domeniul social aflate in/interesate de parteneriatul cu autoritatea
publica locald (APL) in special in insertia in muncd a grupurilor vulnerabile.
2. Crearea unei platforme comune de lucru on-line: Bucurestiul sustenabil si solidar.
3. Program de dezvoltare a capacitdtii ONGurilor de a se implica in politicile si strategiile locale de
dezvoltare social-economics elaborare, implementare, monitorizare prin instruiri, dezvoltare a
capacitatilor organizationale ale acestora si a capacitétii lor precum:

» Curs dezvoltare locala durabil

> Curs dezvoltare locald incluzivi - egalitate de sanse pentru toti in dezvoltarea locali.
4. Initiative de parteneriat APL-ONG formate Ia dezvoltarea locala incluzivg — aplicarea cunostintelor
dobéndite Tn programul de formare si implementarea instrumentelor dezvoltate.
5. Realizarea unui program in Parteneriat APL - AFF iIn privinta reutiliz3rii deseurilor, cum sunt
calculatoarele uzate, meshurile publicitare si alte tipuri de deseuri, transformate in produse utile,

Parte din programul de formare va fi aplicarea cunostintelor dobandite de citre participantii care, cu

ajutorul formatorilor, vor dezvolta si implementa:

- Instrumente si actiuni de monitorizare si evaluare independenti a politicilor si
strategiilor la nivel local din domeniul social si al protectiei mediului (minim 1)

- fncurajarea realizérii de proiecte in parteneriat APL - ONGuri cu impact de mediu si social.

- Promovarea de bune practici de promovare a dezvoltsrii la nivel local prin parteneriat dintre
autoritdti /institutiile ale administratiei publice si societatea civil3 (identificare practici —
selectie bune practice/ promovare/replicare )

- Realizarea de mecanisme de consultare a autoritatii publice cu ONG-urile din domeniul social
imbunatdtite - animarea unui dialogul social si civic constant.

- Forum / gala parteneriatelor APL-ONG relevante si cu impact pentru Bucuresti,

Rezultate
¥" Promovarea in Bucuresti a economiei sociale locale, a egalitdti de sanse precum si a

dezvoltarii durabile prin initiative de / parteneriat APL —-ONG cu impact de mediu si social.
v" Retea de ONG pentru dezvoltare local3 circulara si cresterea ocupdrii in randul grupurilor
defavorizate.

Partener APL
v' Participarea ONG la strategiile autoritatii locale 2021-2027 cu privire la dezvoltarea serviciilor

sociale si de mediu.
v' Protocol semnat pentru consultarea ONGurilor in privinta planurilor de dezvoltare locals.
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Colectim, testam, reutilizim si reciclam Deseurile de Echipamente
Electrice si Electronice (DEEE). Ele primesc o a doua viaté in scolile
defavorizate din Romaénia sau ca materii prime secundare.

=

reconect

Managementul DEEE-urilor este o obligatie tegal3 a tuturor companiilor si institutiilor publice, iar
Ateliere Firi Frontiere este un operator autorizat de citre Agentia Nationald pentru Mediu
conform Legii nr. 211/2011 privind regimul degeurilor $i OUG 5/2015 pentru toate operatiunile
de colectare, transport, tratare si pregitire pentru reutilizare a DEEE-urilor nepericuloase.
Echipamentele IT colectate sunt testate gi, dacd se pot reconditiona, sunt reparate si resoftate
far apoi ajung in scolile care au nevoie de ele. Cand nu pot fi reutilizate, ele sunt dezmembrate
pentru reciclarea materiilor prime {metal, plastic, sticid), respecténd legislatia DEEE n vigoare.

www.reconect.ro

Cu sprijinul

Certificatul ,Click-ul Verde” recompenseazd companiile care
au ales indeplinirea obligatiilor legale prin reconect, sprijinind
un sistem de gestiune a DEEE-urilor sustenabil, prietenos cu
mediul gi responsabil social.

N L5t e
Tdecotic .

salariali in insertie www.ecotic.ro

O Educlick - programe de donatii de calculatoare in sprijinul educatiei

Datele Institutului National de Statistica din 2018 au aratat ca cei 1,7
milioane de copii ihscrisi in Tnvatdmantul primar si gimnazial au acces la
doar 136.365 de calcuiatoare n scoli - cel mai slab raport din Uniunea
Europeand. In aceste cicluri scolare existd un calculator la fiecare 12
copil in medie si la fiecare 20 de copii in mediul rural.

198

tone DEEE colectate

educlick
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Decalajul informatic rdmane extrem de mare in Romania. Din acest motiy, Ateliere Fard
Frontiere doneazi in fiecare an mii de calculatoare, toate recondifionate in atelierul de
insertie socio-profesionald reconect. Aceste donatii citre scoli, organizatii i institufii
sociale din zone defavorizate sunt posibile cu ajutorul sponsoritor nostri si sprijina proiecte
de educatie, integrare sociala si formare profesionala acolo unde nevoie este cea mai mare.

L W

[==r]
2465 43782
beneficiari finali,

calculatoare donate
prin proiectele de solidaritate peste 90% copii
digitald: Dam Click pe Roménia, si tineri
Dédm un Byte de Ajutor,
Future Makers
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340

clienti B2B de colectare

73

39%

DEEE reutilizate
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structuri beneficiare:
institutii de invatdmant,

sociale si culturale,

asociatii si fundatii

PARCURSUL DE ACOMPANIERE SOCIALA SI PROFESIONALA
pentru inseriie, propus de Ateliere Férd Frontiere, aste un
serviciu social de activare individualizat pentru persoane in
mare dificultate care vizeaza stabilitatea personald si sociald
dar si {re)construirea unei angajabilitati durabile.

Parcursul standard dureazd 24 de luni, la care se mai pot
adiuga 12 luni repartizate in 3 etape, dacd persoana se
confrunta cu dificultdti mai severe.

La sfarsitul parcursului de acompaniere sccio-profesionald de
la Ateliere F&r3 Frontiere, persoanele vulnerabile sunt sprijinite
s se angajeze pe piata conventionald a muncii sau in forme
protejate.

Din 2008, peste 200 de persoane au fost beneficiare ale acestui
serviciu social si peste 50% dintre ele au avut o iesire pozitiva,
adicd au obtinut un loc de munca stabil.




ECONOMIE SOCIALA, SOLIDARA SI CIRCULARA

remesh este un proiect ce a luat nastere in anul 2011 si care s-a dezvoltat ca raspuns
la o problemé sociald, pentru ¢ in Romania nu exista solu i de reciclare care si

protejeze mediul de deseurile publicitare ajunse la sfarsitul

Campaniile publicitare OOH au o via & scurtd, de doar cateva zile sau siptamani, iar

campaniilor stradale.

www.remesh.ro

numarul lor este foarte mare. Astfel, la sfarsitul campaniilor publicitare, mesh-urile si
bannerele ajung la groapa de gunoi, poluand si contribuind la dereglrile climatice.

Prin atelierul remesh, transformam aceste bannere publicitare in produse unice, etice
gl utile, purtatoare ale unui mesaj de consum responsabil, care respecta atat oamenii

cat si mediul inconjurator,

salariati in insertie

produse remesh
confectionate si vandute
special catre
clienti responsabili

VENITUR! AFF 2019

companii, institutii
si ONG-uri cliente —
90% B2B

/\/\ul

Din 2008, am angajat
218 beneficiari in
insertie.

Peste 50% au iesit
pozitiv catre un loc
de munca stabil.

RAPORT FINANCIAR

B Resurse umane 2,206,227
l Chirie i utilitati 315,454
I Administrativ si functionare 207,599
I Comunicare 78,940
[ Consumabile productie 282518

Investitii 292618

3,383,356 RON

3,535,836 RON

¥ Finantdri publice 75,512
B Sponsorizdri private 1,872,849
B Activitate economica 1,687,475

REFERIRE SISELECTIE ] s)fa ADAPTARE STABILIZARE ]
7 funa 2 furit 6 luni
(‘.'\ ACOMPANIERE ‘ . Solutii urgente O‘;\\? Socializare,
| w—o SOCIALA V sociale ¥-+ dezvoltare personald,|
| soft skills
|@r. ACOMPANIERE | Adaptare 6QA  Deprinderi de |
; & % PROFESIONALA ‘ loc munca V@Y viatd profesionald




PENTRU OAMENI $I MEDIU
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salariati In situatie
de excluziune

3293

cosuri cu legume si
fructe BIO livrate la
membrii consurmactori

)) ‘ STABILIZARE Il
6 luni + 6

& Reconstruirea
Y legdturilor
sociale si familiale

Cultivim solidaritatea pentru o dezvoltare durabila, prin agricultura
BIO si gestiunea deseurilor organice din retail si HORECA, cu scopul
de a contribui la solidaritatea alimentara si productia de compost.

La ferma Bio&Co de la Ciocanari, judetul Dambovita, membra a

Réseau Cocagne din Franta, cultivam peste 80 de varietdii de

legume pe 4 hectare agricole certificate bio, dintre care 4000 m*de
solarii. Lequmele sunt distribuite in circuit scurt, direct cétre membrii abonati, in
cosuri saptdmanale livrate la birou sau la puncte de distributie din Bucuresti.

Atelierul Bio&Co este un proiect complex care contine incé trei componente pentru
mediu si oameni:

& un program de lupta impotriva risipei alimentare prin colectarea alimentelor
nevandute (Carrefour) si a resturilor bucatériei restaurantelor (Accor Hotels), si
sortarea lor pentru a fi donate sau pentru a intra in productia de compost

4 un program de solidaritate alimentard in parteneriat cu Directia de Asistentd
Sociald a Municipiului Bucuresti (DGASMB) pentru beneficiarii cantinei sociale
L,Ominis” si ai centrului ,Theodor Pallady”.

4k un parcurs pedagogic (in constructie cu ajutorul voluntarilor companiilor
partenere) pentru a sensibiliza elevii si publicul larg asupra importantei unei
agriculturi durabile, unei alimentatii sanatoase si prezervarea biodiversitaii, a
consumului local i responsabil, a economiei circulare.

PROFESIONALIZARE |
S+ 3

q PROFESIONALIZAREN | Q9?° MONITORIZARE

o
Siuni+3 ' a?b 6 funi

. Psihoterapie, consolidare "\
S stimddesine incredere |N_,  redobandire
Tn sine si ceilalt} autonomie

Acceptarea schimbaérii, Stabifitate personalé
si sociald

Y Bilant competente,
X definire proiect
profesional

Plan individual de @ % e Stagii de practic, B Angajabilitate
formare/calificare [ pregétire interviu, durabild
mediere loc muncé
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INSERTIE PRIN ACTIVITATEA ECONOMICA

—

ateliere

fara frontiere

Prestatiile sociale (alocatii, ajutoare) si serviciile sociale
pasive au menirea de a stabiliza persoana aflatd in
dificultate. Problema este ¢4, in Romania, nu exista servicii
integrate de activare a celor vulnerabili si apti pentru piata
muncii, care s combine sistemul de asistenta pasiva cu
cel de acompaniere socio-profesionald pentru inseriie,
acestia rdmanand pe dinafara.

insertia prin Activitatea Economica (IAE) este raspunsul

la aceastd provocare. In majoritatea tarilor din UE existd

politici publice care pun n aplicare aceastd metodologie
de activare a persoanelor excluse din lumea muncii.

Ateliere F&ra Frontiere a creat 3 ateliere bazate pe aceste

principii, care ofera:

& opunerein situatie de muncé cu contract de munca si
salariu, pentru a avea acces la dreptur, a sereabilita si
ainvéta deprinderile de munca

M servicii personalizate de acompaniere social3,
consiliere  pentru  insertie,  psihoterapie i
acompaniere pedagogicd pentru formarea de
competente

g\\ ,r/ /F__ﬁ\\\\*—*/_//‘}\-_’/ / \////M\\
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Asociatia Ateliere Fara Frontiere (AFF) este o organizatie
romaneasca fira scop patrimonial, infiintatd in 2008, pentru
insertia sociald, profesionala si civica a persoanelor vulnerabile,
excluse si marginalizate.

Beneficiarii servicilor de acompaniere sociald si
profesionald angajati in aceste ateliere de insertie sunt
persoane care cumuleazd multiple dificultath

in medie, un angajat in insertie la AFF cumuleaz3
7,4 dificultati.

iect profesians :-__i' 8. Somaj de lunga duratd
2. Calificare, abandon scolar | & locui &

3. Probleme familiale

4, \_!iolenté'dcmest-icé
‘5. Probleme financiare

trafic de persoane,
analfabetism

Acestia sunt selectati pe baza motivatiei lor de a munci si
de a face schimbari. La AFF ajung prin partenerii nosgtr,
institutii publice si ONG-uri furnizoare de servicii
medico-psiho-sociale, cand ei nu pot fi activati doar prin
formare, consiliere vocationald, orientare profesionald
sau plasare directd pe piata muncii. Ei au nevoie de o
acompaniere socic-profesional integrat3 si de o punere
in situatie de muncd, inainte de a merge pe piata
conventionald a muncii.
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PARTENERI DE REFERIRE:

Samusocial, Asociatia Valentina, Asociatia FREE, Penitenciarul Gaesti, Fundatia Motivation, DGASPC lifov, GRADO,
Fundatia Viata si Lumina, Serviciul de Probatiune Bucuresti, Fundatia Sensibiu, DGASPC Sector 1, DGASPC Sector 4,
Concordia, CUPA Sector 4, PAIA Pantelimon, PAIA Obregia, Penitenciarul Jilava
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ALBON ROXANA « ALEXE ELENA - ALEXE SORIN - ALOISIO FRANCESCO « APREUTESE! PAULA - ARGHIR LUCA - BADEA GICA + BALASA
CONSTANTINA - BENSADOUN MICHAEL - BOB CLAUDIA « BOCU MONICA-FLORINA « BRIOT THOMAS = CHAPON SIMONA « CECHEA COSMIN
CORNELIUJ » CIULACU THA « COBZARIU GEMA - CODREANU ADRIAN « COJENEL IOANA - CONSTANTIN ION - CONSTANTIN ANTONIO -
CONSTANTINESCU LORITA + CRINGUS IRINA * DINESCU VICTOR » DINU JANA « DOBRE VLAD + DRAGUN VASILE » DUVEANU TARA + ENACHE
ADRIAN » ENE ANDREI * ESZTIAN FLAVIA-MADALINA - GHEORGHE FLORICA + HULTOANA EMILIA - IALOMITEANU EDUARD - ILIE SIMONA -
IONESCU GABRIEL - IONESCU ADBIAN « IVASCU FLORENTINA « LAIBAR ALEXANDRU - LACHE IRINA « MAILLOT BRIGITTA - MANEA GABRIEL «
MARIN CAMELIA - MARIN IONEL » MARIN VASILICA - MICU CARMEN « MICU FLORINA « MOISEANU CORNEL - MOISEl DANIEL - NEAGOE
STEFANIA « NECSULESCU ANEMARI « NASTASE FLOREA » NICULAE FLORIN LUCIAN = NICULAE IONEL « NICULAE PAULA-LAVINIA - NITESCU
FLORIAN » NOVOTNY RUCSANDRA + OPRISAN DIANA + QURIAGHLI PATRICK » OURIAGHL! RALUCA + PASAT CRISTINA - PAVEL MARIUS -
POPESCU RALUCA - POPOVICI TEOFIL « RADU NICOLAE - SCINTE{ANU FLORIAN - SERBANICA RALUCA - SESERMAN DANIEL - SIMION
TUDORITA + STAN IONUT ¢ STAVARU BOGDAN * STROIE RAZVAN VALENTIN + THIERY DAMIEN » TiU GEORGE + TOMA CONSTANTIN « TOMA
IOANA - TOMA OVIDIU « TOMULESCU DENISA » TROANCA JULIETA - TROANCA SAMUEL - TUDOR CONSTANTIN » URDA SEVER « VAMESU
ANCUTA « VASILE GEORGIANA « VELICU COSTEL « VIRAG GYORGY = VOICU GABI {fotograf) « ZAHARIA GEORGETA GABRIELA



