Consiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
Nr.. __ din___

privind dizolvarea Companiei Municipale Tntretinerea Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti

S.A. si acordarea unui mandat special reprezentantllor Mun|C|p|uIU| Bucuresti in Adunarea

Generald a Actionarilor a societatii Compania Municipala intretinerea Arborilor si Spatiului
Verde Bucuresti S.A.

Avand in vedere referatul de aprobare al consilierului general Gram Anamaria Alina si
raportul de specialitate al Directiei Guvernanta Corporativa,

Vazand avizul Comisiilor de specialitate ..........ccccocceeiee. si avizul Comisiei juridice si
de disciplina nr. ....... din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in conformitate cu prevederile:

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 31/1990 privind societdtile, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare.
in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d) si ale art. 139 alin. (3) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile gi

completarile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1. Municipiul Bucuresti, prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, in calitate de
actionar majoritar al societatii Compania Municipala Intretinerea Arborilor si Spatiului Verde
Bucuresti S.A. si in calitate de actionar majoritar al societétii Service Ciclop S.A., societate
care este actionar minoritar al societdti Compania Municipala Intretinerea Arborilor si
Spatiului Verde Bucuresti S.A., aproba dizolvarea si lichidarea societati Compania
Municipala Tntretinerea Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti S.A. in temeiul art. 227 alin. (1)
lit. d din Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile si completarile
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ulterioare. Adunarea Generald a Actionarilor societitii Compania Municipald Intretinerea
Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti S.A. se ntruneste in cel mult 60 de zile de la data
intrarii in vigoare a prezentei hotarari pentru a pune n aplicare prevederile art. 3.

Art. 2. Ulterior intrarii in vigoare a prezentei hotdrari, in cel mult 30 zile, Consiliul de
Administratie al societati Compania Municipald intretinerea Arborilor si Spatiului Verde
Bucuresti S.A. va desfdsura o procedura de selectie pentru lichidatori, urménd ca Adunarea
Generald a Actionarilor sa decid& dizolvarea si s& numeasca unul dintre lichidatorii propusi
de Consiliul de Administratie, in conformitate cu dispozitile cuprinse in Legea 31/1990,
privind societatile, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. Reprezentantii Municipiului Bucuresti, prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti,
in Adunarea General3 a Actionarilor a societétii Compania Municipal3 Intretinerea Arborilor
si Spatiului Verde Bucuresti S.A. au mandat expres de exercitare a drepturilor actionarului si
a indeplinirii obligatiilor acestuia in conformitate cu prevederile legale, cu privire la
urmatoarele:

a) aprobarea dizolvarii si lichidarii societétii Compania Municipal3 Intretinerea Arborilor si
Spatiului Verde Bucuresti S.A. in temeiul art. 227 alin. (1) lit. d din Legea nr. 31/1990
privind societétile, republicaté, cu modificarile si completérile ulterioare,

b) numirea lichidatorului societatii Compania Municipala intretinerea Arborilor si Spatiului
Verde Bucuresti S.A., selectat conform prevederilor legale;

c) acordarea puterilor necesare lichidatorului desemnat, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare;

d) orice alte demersuri ce trebuie ndeplinite conform prevederilor Legii nr. 31/1990
privind societatile, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare de Municipiul
Bucuresti, prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, in calitate de actionar
majoritar al societati Compania Municipala intretinerea Arborilor si Spatiului Verde
Bucuresti S.A., pe intreaga perioada de dizolvare si lichidare pana la radierea acestei
societati din Registrul Comertului.

Art. 4. Planul de lichidare intocmit de lichidator in baza puterilor conferite in conformitate cu
prevederile de la art. 3 lit. ¢, vor fi prezentate Consiliului General al Municipiului Bucuresti in
vederea informarii.

Art. 5. — Pana la data publicarii in Monitorul Oficial, Partea a IV-a, a actului de numire a
lichidatorului si depunerea semnaturii lichidatorului Tn registrul comertului, Compania
Municipala Intretinerea Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti S.A. continud sa presteze
Serviciul in Aria Delegarii conform dispozitilor Contractului de delegare, Anexa nr. 1 a
Hotararii Consiliului General a Municipiului Bucuresti nr. 534/23.08.2018 privind delegarea
gestiunii serviciului public de interes local privind activitatiie de intretinere a arborilor si
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spatiilor verzi n Municipiul Bucuresti, cétre Compania Municipala Intretinerea Arborilor si
Spatiului Verde Bucuresti SA.

Art. 6. Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului
Bucuresti si Compania Municipala Intretinerea Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti S.A. vor
aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceastd hotardre a fost adoptatd in sedinfa Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, dindatade ..................2021.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Georgiana Zamfir

Bucuresti.............. 2021, Nr. ........
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Consiliul General al Municipiului Bucurest

Referat de aprobare

privind proiectul de hotarare privind dizolvarea Companiei Municipale intretinerea Arborilor si

Spatiului Verde Bucuresti S.A. si acordarea unui mandat special reprezentantilor Municipiului

Bucuresti in Adunarea Generala a Actionarilor a societatii Compania Municipala intretinerea
Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti S.A.

in temeiul Art. 1 din HCGMB nr. 137/11.04.2017 a fost aprobat3 infiintarea societétii Compania
Municipald intretinerea Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti S.A. (denumitd in continuare
,Lcompania®).

In temeiul Art. 2, respectiv Art. 5 din HCGMB 137/11.04.2017 a fost aprobatd participarea, in
calitate de membri fondatori, la constituirea Companiei a urmétorilor: Municipiul Bucuresti, prin
Consiliul General al Municipiului Bucuresti (denumit in continuare ,CGMB?”) - actionar majoritar, cu
99,9% din capitalul social si S.C. Service Ciclop S.A. - actionar minoritar, detinand 0,1% din

capitalul social.

in temeiul Art. 3 din HCGMB 137/11.04.2017 a fost aprobat domeniul principal de activitate al
Companiei Municipale Intretinerea Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti ca fiind “Activitéti de
intretinere peisagisticd - CAEN 813", respectiv activitatea principald “ CAEN 8130 - Activitati de
intretinere peisagisticd”, desi prin HCGMB nr. 77/2017 care sta la baza adoptérii HCGMB nr.
137/11.04.2017 s-a aprobat de principiu infiintarea unei societati comerciale pe actiuni
avand ca obiect principal de activitate intrefinerea materialului lemnos situat pe spatiile
verzi, iar nu activitati de intretinere peisagistica.

Asa cum aratam in paragraful anterior prin HCGMB nr. 77/2017 s-a aprobat de principiu infiintarea
unei societdti comerciale pe actiuni avand ca obiect principal de activitate intretinerea
materialului lemnos situat pe spatiile verzi, fara a se arata in Expunerea de motive de ce este
necesara infiintarea acestei Companii. Nu se mentioneaza nimic despre intretinerea spatiilor
verzi desi, aceasta este de fapt activitatea principald pe care Compania o desfasoara. in mod
inexplicabil, la obiecte secundare de activitate apar urmatoarele:

CAEN 6820 — inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau in leasing

CAEN 6832 — Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract
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Nu intelegem de ce au fost stabilite aceste activitati secundare pentru aceastd Companie care ar fi
trebuit sa desfasoare doar activitati de intretinere a spatiilor verzi si a arborilor.

in data de 23.08.2018 a fost aprobat prin Hotirarea Consiliului General a Municipiului Bucuresti nr.
534/2018 Contractul de delegare a gestiunii serviciului public de interes local privind
activititile de intretinere a arborilor si spatiilor verzi in Mun. Bucuresti incheiat intre Mun.
Bucuresti (in calitate de ,Delegatar”) si Compania Municipald Intretinerea Arborilor si Spatiului
Verde Bucuresti S.A. (in calitate de ,Delegat”) inregistrat in Registrul Unic de Contracte sub nr.
1087/28.09.2018.

in fapt, locuitorii Mun. Bucuresti au putut observa ca in perioada derulérii Contractului de delegare
2018-2021 spatiile verzi care trebuiau ingrijite de Companie, nu au fost intretinute corect din
diverse motive. Consideram ca principalele cauze au fost:

1. Lipsa unui Program anual de lucrdri — care era obligatoriu conform Art. 8 alin. 2 din
Contractul de delegare:

»(2) Delegatul presteaza toate activitatile ce sunt cuprinse in programul anual de lucrdri, ce a
fost propus de acesta, insotit de fisele de fundamentare si memoriile tehnico-economice
Jjustificative si aprobat de Delegatar.”

2. Lipsa unor comenzi esentiale — ex. udare vegetatie, cosit, golire cosuri de gunoi, spalare
cosuri de gunoi, spalare mobilier etc. motivate de lipsa resurselor financiare.

3. Servicii de calitate slaba — datorate probabil lipsei de motivare a personalului.
Salariul mediu net pentru personalul de executie din parcuri este de 2.722 lei.

i

Reproducem mai jos textul cu care incepe Studiul de oportunitate privind modalitatea de delegare
a serviciului de administrare a parcurilor si gradinilor din municipiul Bucuresti aprobat prin HCGMB
nr. 108/22.02.2018.

Precizéri

Prezentul studiu se justificd in situatia in care operatorul care va presta serviciul public de

intretinere arbori si spatii verzi din municipiul Bucuresti va exercita un management
performant si va functiona in conditii de profitabilitate, diminuénd astfel efortul financiar al

2
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PMB pentru realizarea acestui serviciu si asiqurand o sursd financiara suplimentara de '

alimentare a bugetului local.

Operatorul care va presta serviciul trebuie sa exercite un management performant si va
functiona in conditii de profitabilitate, fard a beneficia de compensatii acordate de PMB

pentru realizarea acestui serviciu _si_asiqurdnd o sursa financiard suplimentara de

alimentare a bugetului local.

Realizarea profitului va trebui sd se facd in conditiile unei fundamentéri corecte a tarifelor
pentru serviciile si lucrérile prestate, bazate pe costuri dimensionate economic $i pe o

marja de profit cuprinsa intre 3% si 5% din costuri.

Conditiile de realizare a profitului trebuie sa fie reflectate prin criteriile de performanta
globalad (economice, sociale si de mediu) stabilite de AGA si prin indicatorii de performanta
care vor fi asumati de Consiliul de Administratie al companiei si de echipa manageriala,

prin contractul de mandat al directorului general.

in anul 2020 Compania a avut o pierdere de 1.046.426 lei.

Bilantul intocmit la 30.06.2021 indica o pierdere de 3.112.183 lei! Deci doar pentru primele 6 luni
ale anului curent pierderea este tripld fatd de pierderea din intregul an 2020!

Prin urmare, conditia esentiald, si anume profitabilitatea, pentru ca aceasta delegare sa fie
oportund nu a fost indeplinita.

Mai grav, nici a doua conditie — aceea de a fi stabilite de catre AGA ,criterii de performanta
globald (economice, sociale si de mediu) si indicatori de performantd care s& fie asumati de
Consiliul de Administratie al companiei si de echipa manageriald, prin contractul de mandat al
directorului general’”, nu a fost nici ea respectata.

in fapt, in niciuna dintre Hotaréarile AGA de la infiintarea Companiei nu au fost stabilite aceste
criterii de performanta si in niciunul dintre contractele de mandat incheiate cu membrii Consiliul
de Administratie si nici cu Directorul General nu au fost stabiliti indicatorii de performanta,
3 - —
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incdlcdndu-se astfel dispozitiile legale ale O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice — Art. 3 pct. 2 lit. f, g, Art. 29 alin. 11, Art. 30 si Art. 57.

De altfel, structura din cadrul autoritatii tutelare care are atributii in a supraveghea respectarea
dispozitiilor legale ale O.U.G. nr. 109/2011 nu a efectuat nici selectia membrilor Consiliului de
administratie al Companiei conform prevederilor acestui act normativ. Dacd ar fi urmat aceasta
procedura, ar fi existat o ,,scrisoare de asteptéri” conform Art. 2 pct. 6 din QUG 109/2011 si in
aceasta scrisoare am fi avut deja stabilite performantele pe care trebuia sa si le asume candidatii
si viitorii membri ai Consiliului de administratie.

In continuare vom mai analiza diverse fragmente din Studiul de oportunitate.

~Practic in acest moment ALPAB nu isi poate indeplini misiunea initiald, asa cum a fost trasaté
prin HCGMB din 2004 datoritd unui numér mult prea mare de servicii incluse toate in
responsabilitatea ALPAB.” (pag. 11, paragraf nr. 5)

Studiul nu prezintd niciun motiv temeinic pentru aceasté afirmatie. De ce ALPAB nu ar putea si
exercite servicii diverse? Orice entitate, publica sau privaté, desfasoard mai multe tipuri de servicii.

Consideram ca ALPAB ar putea sa presteze prin angajatii proprii serviciile incluse n Contractul de
delegare (cu refacerea ROF si suplimentare de personal) la costuri mai mici, deoarece nu vor
exista costurile salariale pentru personalul TESA (deja asigurat de ALPAB) si nici costuri specifice
pentru o societate pe actiuni (indemnizatii membri consiliu de administratie, cenzori, auditori
interni, secretar AGA, secretar CA etc.) — avand in vedere c3 aceasta este forma de organizare
obligatorie stabilitd prin Art. 12 din Ordonanta nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local.

De exemplu, costul cu personalul TESA al Companiei este de 2.626.835 lei/an. Aproximativ
547.000 de Euro pierduti anual doar cu cheltuielile salariale pentru personalul TESA de care
de fapt nu va fi nevoie dacad ALPAB va prelua prestarea serviciului deoarece ALPAB are deja
personalul TESA care poate fi utilizat si pentru prestarea acestui serviciu public.

La acest cost se mai adaugd si costul cu indemnizatile membrilor Consiliului de
administratie i a Directorului General de 638.640 RON/an (aproximativ 133.000 Euro).

Noi considerdm ca solutia cea mai avantajoas din punct de vedere economic este ca ALPAB si
desfasoare servicile necesare ingrijirii parcurilor cu angajatii proprii si recomandam o gestiune
directa conform Art. 10 alin. 1 lit. a din Ordonanta nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea
serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local.

Dar, daca in urma unui studiu economico-financiar, se stabileste ca externalizarea ar presupune

costuri mai mici, desigur suntem de acord si cu externalizarea.
4
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Reproducem mai jos un extras din Studiul de oportunitate:

~Realizarea serviciul de intretinere arbori si spatii verzi in municipiul Bucuresti prin intermediul
Companiei Municipale Intretinere Arbori si Spatii verzi Bucuresti SA, in calitate de operator,

determinéd urméatoarele avantaje economice si financiare:

* delegarea de gestiune pe o duratd mai lungd permite realizarea de investitii semnificative
ca valoare si importanta de cétre operator care pot conduce la cregterea productivitatii

muncii gi scaderea preturilor;

» posibilitatea renegocierii tarifelor pentru activitétile/lucrarile prestate de operator in functie

de fluctuatia prefurilor resurselor disponibile pe piaté;

» prin contractele de mandat, Consiliul de Administratie impune criterii de performanta atét
membrilor C.A., céat si conducerii executive, contractele de mandat fiind incheiate intre

CGMB si membrii Consiliului de Administratie;

»

Cu privire la 1ul avantaj prezentat mai sus ,cresterea productivitatii muncii gi scaderea preturilor”,
precizdm ca acest obiectiv nu a fost atins. Preturile au ramas aceleasi de la data intrarii in
vigoare a Contractului de delegare pana in prezent, desi au fost achizitionate foarte multe
utilaje si echipamente (cu sumele provenite din majoréri de capital subscrise si varsate de
actionarul majoritar Municipiul Bucuresti) si ar fi trebuit ca aceste investiti s& determine o

productivitate mai mare si o scadere a preturilor. Unele dintre aceste preturi sunt superioare

prefului pietei.

Conform Art. 15 alin. 1 din Metodologia de fundamentare si aprobare a nivelului preturilor /
tarifelor pentru serviciile publice de administrare a domeniului public si privat de interes
local aflate in sfera de competenta a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, Anexa a
HCGMB 455/26.07.2021, ,preturile/tarifele se pot ajusta, la un interval de minimum 3 luni, cu
avizul AMRSP, pe baza cererii de ajustare primite de la operator, in baza cresterii/scaderii

parametrilor de ajustare cu +5% fata de nivelul existent la data precedentei aprobari”.
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Mult mai grav, in perioada 2017-2021, Compania nu a avut licentd de functionare acordati de
catre Autoritatea Municipald pentru Reglementarea Serviciilor Publice, potrivit art. 2 din
HCGMB 455/26.07.2018, si implicit, nici posibilitatea legald de a solicita modificarea tarifelor.

De altfel, in data de 10.05.2021, Garda de mediu a aplicat 3 sanctiuni contraventionale pentru
nerespectarea prevederilor art. 94 alin. 1 lit. a din QUG 195/2005, art. 9 lit. a. din HG nr. 856/2002
si art. 1 alin. 3 din HG nr. 1061/2008 si interzicerea desfasurérii activitatilor cu impact asupra
mediului pana la obtinerea actelor de reglementare si gestionarea corespunzitoare a

deseurilor si a raportarilor aferente.

Deci Compania nu detine Autorizatie de mediu pentru activitatile pe care le desfisoara din

anul 2018, incalcandu-si astfel obligatia asumata prin Contractul de delegare — Art. 3 alin. 5
pct. (ii).

Cu privire la al 2lea avantaj prezentat mai sus ,posibilitatea renegocierii tarifelor’ aceasti

posibilitate nu a fost utilizata.

Cu privire la al 3lea avantaj prezentat mai sus ,Consiliul de Administratie impune criterii de
performanta atat membrilor C.A., cét si conducerii executive”, in fapt nu au fost impuse criterii de

performantd aga cum am ardtat mai sus, incdicdndu-se astfel dispozitiile legale ale O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice — Art. 3 pct. 2 lit. f, g, Art. 29 alin.
11, Art. 30 si Art. 57.

In pagina 30 a Studiului de oportunitate la Capitolul ,Managementul deseurilor” se mentioneaza o
serie de obligatii de colectare selectiva a deseurilor din parcuri. Din pacate, nici Compania nu a
avansat deloc in directia colectarii selective. Deci delegarea serviciului de la ALPAB la Companie
nu a schimbat nimic nici in aceasta privinta.

Consideram cd ALPAB trebuie s& redevind responsabil pentru a aplica dispozitile legale in
materia gestionérii deseurilor si sa fie controlatd aceastd implementare de catre conducatorul
ierarhic.

— e —— — :&‘:_ — —
- . ) S5 &
Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Romania & v
Tel: 021.305.55.00 g <
hitp:/Awww.pmb.ro s
1542 9001 .« 150 74001 001




La analiza SWOT, la Oportunititi este mentionatd ca prima oportunitate ,realizarea unei politici
ecologice coerente, pe termen mediu si lung, a PMB referitoare la cresterea suprafefei de spatiu
verde in arealul Municipiului Bucuregti si alinierea la politicile ecologice ale Uniunii Europene”.

Nu este clar daca Studiul a avut in vedere ca aceastd politicd ecologicd coerenta sa fie elaborata
de Companie sau de aparatul de specialitate al Primarului General, insa din pacate ea nu a fost
elaborata si Compania nu a contribuit in niciun fel la atingerea acestui obiectiv.

A 2a oportunitate:

» Diminuarea gradului de poluare a aerului din Municipiul Bucuresti prin extinderea
suprafetelor de spatiu verde amenajat.

A 3a oportunitate:

o Accesul la fonduri europene si la alte fonduri externe nerambursabile

A 4a oportunitate:

¢ Leasing pentru cumpararea de utilaje.

A 5a oportunitate:

¢ Recuperarea integrald a componentelor reciclabile printr-o politicd de mediu coerenta.

A 6a si ultima oportunitate:

. Punerea in valoare a potentialului turistic al municipiului Bucuresti, atragerea unui
numar mare de turisti prin crearea unui ambient placut, natural si ecologic.

Din pacate infiintarea Companiei si delegarea serviciului public citre Companie nu a ajutat
la atingerea niciunuia dintre obiectivele stipulate in Studiul de oportunitate.

Hii

in fapt, pentru a avea toate spatiile verzi ingrijite corect, avand in vedere Tarifele aprobate conform
Anexei nr. 3 la HCGMB nr. 534/23.08.2018, ar fi necesare resurse financiare uriage.

Am solicitat de la ALPAB un calcul cu minimul de operatiuni necesare, insd din pacate nu am
primit niciun raspuns.

Vom da ca exemplu operatiunea de cosit care ar trebui efectuatd la fiecare 3 saptamani in
perioada martie - octombrie a fiecarui an, conform recomandarilor specialistilor — deci de 10 ori/an.

- - o — R —
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Suprafata care trebuie cositd pentru spatiile verzi din competenta Companiei este de 221.093,85
mp.

Tariful este de 1 leu/mp. Deci doar operatiunea de cosit ar costa 2.210.938 lei/an.

Tariful pentru udat este de 0,6 lei/mp. Dacd am uda chiar si numai o datd pe saptdméana in
perioada martie-octombrie suprafetele verzi, ar reiesi un cost de 4.245.004 lei/an. Deci ar fi
aproape 1 milion de Euro numai udatul suprafetelor verzi.

Avand in vedere ca pe langa aceste doua operatiuni, avem zeci de alte operatiuni necesare
(lista lor se poate regasi in Anexa nr. 23 la HCGMB nr. 534/23.08.2018) e.g. maturat, spalat, golire
cosuri de gunoi, asternere paméant vegetal, degajare teren de frunze, crengi, curatat teren de
lastari, mobilizare teren, sdpaturad de pamant, taieri de corectii arbori, plantat puieti de arbori,
extras cioate arbori, doborire arbori, toaletare arbusti, plantat gard viu, plivire buruieni, tundere
garduri vii, plantéri de plante florale, eliminare |astari, greblat agrotehnic, curatare santuri si rigole,
deszapezire, tratamente fitosanitare etc., pentru care tarifele sunt pe mp/mi/buc., este imposibil
de sustinut prin bugetul PMB executarea tuturor acestor operatiuni pentru toate spatiile
verzi si petru toti arborii, rezultind astfel cid aceste operatiuni nu pot fi comandate catre
Companie, iar Compania nu le executa.

De aceea avem azi spatiile verzi in stadiul de degradare pe care il cunoastem si avem sute
de reclamatii de la cetateni.

Mai jos sunt céteva poze din spatiile verzi care se afla in ingrijirea Companiei (din fata Ateneului
Roman si din Piata Unirii) care sustin afirmatia din paragraful anterior.
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Pe langa motivele economico-financiare pentru a decide dizolvarea Companiei, addugam un
motiv de legalitate.
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Prin Decizia nr. 6504/22.11.2018 a Curtii de Apel Bucuresti, Sectia a VIIl - a Contencios
Administrativ si Fiscal data in Dosarul nr. 19404/3/2017 (definitiva) s-a dispus anularea Hotararii
de infiintare a Companiei.

i

iN CONCLUZIE, avand in vedere toate motivele expuse mai sus, considerdm ci se impune
dizolvarea societatii, in temeiul dispozitilor Art. 227 alin. 1 lit. d) din Legea nr. 31/1990 a
societatilor, republicata cu toate modificérile si completarile ulterioare.

In aceste conditii, devine oportun si necesard mandatarea expresd a Adundrii Generale a
Actionarilor Companiei Municipale intretinerea Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti S.A. pentru
urmatoarele operatiuni:

a) aprobarea de catre AGA a dizolvarii Companiei Municipale intret,inerea Arborilor si Spatiului
Verde Bucuresti;

b) selectarea si numirea lichidatorului;

¢) imputernicirea unei persoane pentru depunerea dosarului de dizolvare si reprezentare in
instanta (daca va fi cazul) pe parcursul procesului de inregistrare a cererii de dizolvare, lichidare si
radiere a societatii.

Potrivit prevederilor Art. 227 alin. 1 lit. d) din Legea 31/1990, cu modificarile si completarile
ulterioare, societatea se poate dizolva prin hotirarea Adunarii Generale. in termen de 15 zile de la
data sedintei in care actionarii au decis dizolvarea, hotararea Adunérii Generale se depune la
Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti.

Fata de cele mai sus expuse, in conformitate cu prevederile cuprinse in Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, se supune dezbaterii
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, proiectul cu privire la dizolvarea Companiei
Municipale intretinerea Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti S.A. si acordarea unui mandat
special reprezentantilor Municipiului Bucuresti in Adunarea Generalé a Actionarilor a societatii.

in baza prevederilor Legii 31/1990 si ale Actulului Constitutiv al Companiei Municipale intret,inerea
Arborilor si Spatiului Verde Bucuresti S.A., Adunarea Generald este organul de conducere al
societdtii, format din toti reprezentantii, fiind numiti in calitate de membri ai Adunarii Generale,
reprezentantii Municipiului Bucuresti, prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, domnul
Podar Marian-Vasile si subsemnata Gram Anamaria Alina (numiti prin HCGMB 409/21.12.2020),
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respectiv reprezentantul societatii Service Ciclop S.A., doamna Muresan Manuela (numita prin

hotararea Ciclop nr. 6/04.03.2021)

Anamaria Gram
Consilier General USR-PLUS
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Directia Guvernanta Corporativa
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind dizolvarea si lichidarea Companiei Municipale intretinerea Arborilor Bucuresti S.A.
si acordarea unui mandat special reprezentantilor Municipiului Bucuresti in
Adunarea Generala a Actionarilor societatii Compania Municipala Intretinerea Arborilor
Bucuresti S.A.

Compania Municipald intretinerea Arborilor Bucuresti S.A. a fost infiintata de catre
Consiliul General al Municipiului Bucuresti in anul 2017 , prin Hotérarea Consiliului General
al Municipiului Bucuresti nr. 137/11.04.2017, iar prin Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 407/31.07.2019, a fost aprobata regularizarea societatii pe actiuni
Compania Municipald intretinerea Arborilor Bucuresti S.A., prin confirmarea intentiei
autoritatii deliberative de infiintare a societatii susmentionate.

in conformitate cu prevederile art. 2 pct. 3 lit. b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Consiliul General al Municipiului Bucuresti are
calitatea de autoritate publica tutelard pentru societétile comerciale la care municipalitatea
este actionar unic, majoritar sau la care detine controlul, dupa caz.

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (1) alin. (2), lit. a), alin. (3), lit. d), coroborate cu cele
ale art. 136 si cele ale art. 166 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul General al
Municipiului Bucuresti are initiativa si hotéraste, in conditiile legii, in toate problemele de
interes local, iar in exercitarea atributiilor privind organizarea si functionarea societétilor
comerciale si a regiilor autonome de interes local, exercitd, in numele unitatii administrativ-
teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzétoare participatiilor detinute la societati
comerciale sau regii autonome, in conditiile legii.

in data de 25.08.2021, doamna Gram Anamaria Alina, in calitate de consilier general
in Consiliul General al Municipiului Bucuresti, in numele grupului USR-PLUS, a initiat un
proiect de hotérare al Consiliului General al Municipiului Bucuresti in baza art. 136 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare, de dizolvare si lichidare a societatii Compania Municipala
intretinerea Arborilor Bucuresti S.A., in baza prevederilor art. 227 alin. (1) lit. d) din Legea
nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,
nregistrat la Cabinet Secretar General sub nr. 3118/25.08.2021, respectiv in cadrul Directiei
Guvernanta Corporativad sub nr. 3106/26.08.2021.
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Din motivarea proiectului de hotarare cuprinsa in referatul de aprobare, reies
urmatoarele aspecte principale:

- hotéarérea de infiintare a societatii nr.133/11.04.2017 a fost contestata, formandu-
se dosarul nr. 19404/3/2017, afiat in fond pe rolul Tribunalului Bucuresti, in care Curtea de
Apel a Municipiului Bucuresti a pronuntat Hotardrea 6504/2018 prin care a anulat in mod
definitiv hotararea de infiintare contestata;

- Societatea nu gi-a desfagurat activitatea in conditi de profitabilitate, conditie
esentiald pentru oportunitatea delegdrii serviciului public de administrare a parcurilor si
gradinilor din Municipiul Bucuresti;

- nu au fost stabilite criterii si indicatori de performanta care sé fie asumati de cétre
conducerea companiei;

- desi, Studiul de oportunitate pentru delegarea serviciului public de administrare a
parcurilor si gradinilor din Municipiul Bucuresti, prevedea faptul cé aceasta delegare trebuia
sd diminueze efortul financiar al Primariei Municipiului Bucuresti acest lucru nu s-a
intdmplat, crescand cheltuielile de la an la an;

Initiatorul concluzionand astfel, ca este oportund inceperea demersurilor
privind dizolvarea, lichidarea si radierea societitii.

Pentru buna regula, precizam ca indicatorii de performanta invocati au fost aprobati
in Scrisoarea de asteptari emisd de Directia Guvernantd Corporativa si aprobata prin
HCGMB nr. 368/26.06.2019.

In conformitate cu prevederile art. 227 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 31/1990 privind
societétile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, societatea se dizolva prin
hotararea adunarii generale, prin acordul actionarilor. De asemenea, conform prevederilor
art. 113 pct. i) din acelasi act normativ, "Adunarea generald extraordinaré se intruneste ori
de céte ori este necesar a se lua o hotarare (....) pentru dizolvarea anticipata a societatii”.

Conform prevederilor art. 233 (1) teza | din Legea nr. 31/1990, privind societétile,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, "dizolvarea societétii are ca efect
deschiderea procedurii lichidarii. (...)".

Astfel, se propun urmatoarele:

- dizolvarea si lichidarea societatii Compania Municipala Intretinerea Arborilor Bucuresti S.A. in
temeiul art. 227 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 31/1990 privind societétile, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare.Adunarea Generald a Actionarilor societati Compania Municipald
intretinerea Arborilor Bucuresti S.A. se intruneste in cel muit 60 zile de la data intrarii in vigoare
a prezentei hotarari;

- Tn cel mult 30 zile, Consiliul de Administratie al societatii Compania Municipald Parcuri si
Gradini Bucuresti S.A. va desfasura o procedura de selectie pentru lichidatori, urmand ca
Adunarea Generald a Actionarilor, sd& numeasca unul dintre lichidatorii propusi de
Consiliul de Administratie, in conformitate cu dispozitiile cuprinse in Legea nr. 31/1990,
privind societatile, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

- n vederea implementarii operatiunii de lichidare, se propune acordarea reprezentantilor
Municipiului Bucuresti, prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, in Adunarea
Generald a Actionarilor societati Compania Municipala intretinerea Arborilor Bucuresti
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S.A., a unui mandat de exercitare expres a drepturilor actionarului si a indeplinirii

obligatiilor acestuia in conformitate cu prevederile legale, cu privire la urmatoarele:

a) aprobarea dizolvarii si lichidarii societatii Compania Municipala intretinerea Arborilor
Bucuresti S.A. in temeiul art. 227 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 31/1990 privind
sometatlle republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) numirea lichidatorului societatii Compama Municipala Intretlnerea Arborilor Bucuresti
S.A., selectat conform prevederllor legale;

c) acordarea puterilor necesare lichidatorului desemnat, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) orice alte demersuri ce trebuie indeplinite conform prevederilor Legii nr. 31/1990
privind societétile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare de Municipiul
Bucuresti, prin Consiliul General al MUhICIpIUlUI Bucuresti, in calitate de actionar
majorltar al societatii Compania Municipala Intretlnerea Arborilor Bucuresti S. A. , pe
intreaga perioada de dizolvare si lichidare pana la radierea acestei sometatl din
Registrul Comertului.

- planul de lichidare intocmit de lichidator in conformitate cu prevederile legale, va fi
prezentat Consiliului General al Municipiului Bucuresti in vederea informari;

- pana la data publicarii in Monitorul Oficial, Partea a IV-a, a actului de numire a
lichidatorului si depunerea semnéturii lichidatorului in registrul comertului, Compania
Municipala Intretlnerea Arborilor Bucuresti S.A. continua sa presteze Serviciul in aria
delegarii conform dispozitilor Contractului de delegare, Anexa nr. 1 a Hotararii
Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 534/23.08.2018 privind delegarea
gestiunii serviciului public de interes local prlvmd activitatile de intretinere a arborilor si
spatiilor verzi din Municipiul Bucuresti catre Compania Mummpala Intretlnerea Arborilor

Bucuresti S.A.

Atasam prezentului raport referatul de aprobare asumat in numele grupului USR-
PLUS de catre doamna Gram Anamaria Alina, in calitate de consilier general in Consiliul
General al Municipiului Bucuresti, inregistrat la Cabinet Secretar General sub nr.
3116/25.08.2021, respectiv in cadrul Directiei Guvernantd Corporativd sub nr.
3105/26.08.2021.

Fata de cele mentionate mai sus, s-a intocmit proiectul de hotéréare privind
dizolvarea si lichidarea Companiei Municipale ntretinerea Arborilor Bucuresti S.A. si
acordarea unui mandat special reprezentantilor Municipiului Bucuresti in Adunarea
Generald a Actionarilor societatii Compania Municipala Intretinerea Arborilor Bucuresti
S.A., in vederea supunerii spre dezbatere si aprobare Consiliului General al Municipiului

Bucuresti.
p. DIRECTOR EXECUTIV,
Danielz §imona;STOICA
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