Cormsiliul General al Municipiului Bucuresti

HOTARARE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2022 al

Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A.

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului General al Municipiului Bucuresti
si raportul de specialitate al Directiei Guvernants Corporativa;
Vazand avizul Comisiilor de specialitate .......................... .. Si avizul Comisiei juridice si
de disciplina nr. ....... din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;
Tn conformitate cu prevederile:
- Legii nr. 31/1990 privind societétile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare; '
- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Ordonantei Guvernului'nr. 26/2013 privind ntarirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ — teritoriale sunt actionari
unici- ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritafé, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.-145/11 .03.2019 privind
aprobarea infiintarii sociétét,ii pe actiuni Compania Municipala Energetica Servicii Bucuresti

SA.
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- Tn temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d si art. 139 alin. (3)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
" HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2022 al Companiei
Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A., conform anexelor nr. 1-5, care fac parte
integranta din prezenta hotarare. '

- Art. 2 Directile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al
Municipiului Bucuresti si Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A. vor duce la

‘indeplinire prevederile prezentei hotarari.

~ Aceasta hotdrare a fost ‘adoptata n sedinfa ........... a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti din data de ........... .

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL.
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI,

- Georgiana Zamfir

Bucuresti,
Nr.
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COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICH BUCURESTI SA

BUCURESTI SECTOR 4, SPLAIUL UNIRII NR 76 Anexa 1
J40/7921/2019 CIF RO41268559
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI
pe anul 2022
%
N, P':;’I::::: Propunert an Estimari an Estimari an
INDICATORI Rd. | an precedent 2;"2';(’:) % z';;; ;:);24 9=7/5 10=8/7
(N-1) 2021
o J
o] 2 4 5 6=5/4 7 ) 9 10
1 ] VENITUR! TOTALE (Rd.1= Rd.2+Rd.5) 1 27,815.40 82,428.10 208.5% 84,076.66 84,800.94 | 102.0% | 103.0%
IS Venituri din exploatare, din care: 2 27,568.13 82,408.10 208.6% 84,056.26 84,880.34 | 102.0% | 103.0%
a) | subventii cf. prevederilor legale 3 - - - 0.0%
b) | transferuri, cf. prevedrilor legale 4 - - - 0.0%
2 Venituri financiara 5 17.26 20.00 115.8% 20.40 20.80 | 102.0% | 103.0%
n CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) [} 45,059.33 91,294.56 180.4% 82,673.208 83,486.23 | 101.7% | 102.7%
1 Chettuieli de exploatare, (Rd.7= Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd18) din care: 7 45,059.33 81,204.56 180.4% 82,673.20 83,486.23 | 101.7% | 102.7%
i cu bunuri si servicii 8 18,204.50 49,431.87 257.4% 50,172.35 50,667.67 | 101.5% | 102.5%
B8 h i cuimp taxe si 4] 121.26 553.60 456.6% 564.67 570.21 | 102.0% | 103.0%
c t:::':fg;‘: :’f:;:':’:‘gd‘ 16+RAA7], din care: 10 21,342.11 26790.08|  125.6% 27,335.07 27,803.08 | 102.0% | 103.0%
CO | cheltuieli de natura salariala (Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 19,797.93 24,080.92 | 126.1% 25,460.14 25,700.75 | 102.0% | 103.0%
€1 | cheltuieli cu salariile 12 18,870.63 23,122.75 122.5% 23,5685.21 23,816.43 | 102.0% | 103.0%
C2 | bonusuri 13 918.31 1.838.17 200.2% 1,874.03 1,893.32 | 102.0% | 103.0%
C3 | afte cheltuleli cu personalul, din care: 14 - - - - - 0.0% 0.0%
ou plati il af ilor de 15 = s - 0.0% 0.0%
c4 :"t:ltmu::l aferanto contractului de mandat si a altor organe de conducere si control, 18 831.18 052.82 114.6% o71.67 981.20| 102.0% | 103.0%
C5 | cheltuieli cu contributilis datorate da angaj 17 712,98 885.54 124.2% 803.25 912.11| 102.0% | 103.0%
D | alte cheftuiell de sxpicatere 18 4,391.48 4,510.00 102.7% 4,600.20 4,645.30 | 102.0% | 103.0%
2 Chaitulsll linanclare 19 - - 0.0% 0.0%
] t:dg?um';;: r:'.::;m trfiipiariars) 20| (17,443.04) 113354 - 1,403.37 141471 | 123.6% | 124.8%
REZULTATUL REPORTAT FRELUAT CONF PROIECT DE DIVIZARE 201 - - - - - . -
v 1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 - - - - - - L
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22 - . - . E - K
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23 - B - - - o
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24 - - - - - E
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI SUS 25 - - . = - -
v RP‘,R;T;;JZI.;_PSRZZEIRZEZAE;J?‘AGQZERlOADEl DE RAPORTARE (Rd.26=Rd20-Rd 21- 26 (17,443.04) 1,133.54 - 1.403.37 1.414.71 | 123.8% | 124.8%
1 Rezerve legale 27 -
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale pravazute de lege 28 - - - & - i -
3 Acoparirea pi i ile din anii p 28 (7,887.21) (25,331.15) - (24,197.60) (22,794.23)| ©5.5% 80.0%
Constituirea sursslor proprii de fi pentru fi dini ituri
4 exteme, precum si pentru surselor 1 b il ratelor de capital, 30 - N - - - J -
platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuni aferente acestor i imprumuturi
5 Alte repartizari prevazute de lege 31 | J - - - -
6 (:Lo;n;:‘:;rgagi:)ramas dupa deducersa sumelor de la Rd 27, 28, 29, 30, 31 (Rd.32=Rd25- 2 (25,331.15) (24,197.60) J (22,704.23) @1,37053)| 84.2% 86.4%
Participarea salaritilor la profit in limita a 10% din profitul net, dar nu mal mult de mvslul
7 unui salariu de baza mediu lunar realizat la nivelul in i 33 - - - - - - -
financiar de referinta
Minimum 50% varsaminte la bugstul ds stat sau local in cazul reglllur autonome, url
8 dividende cuvenite actionarilor In cazul societatitor / si cu 34 - il .l - o
capital integral sau majoritar de stat, din care:
a) |- dividende cuvenite bugstului de stat 35 - - - - .
b) |- dividende cuvenite bugetului local( minim 50% ) 38 - - = - - -
c) |-d ite altor 37 - - - - - - -
9 Profitul n_erepar_ﬂzat pe dmina{iila prevazute la Rd.33-Rd.34 so repartizeaza la alte 38 . R : R B
rezerve si constitule sursa proprie de finantare
wvi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39 07.00 231 N
Vit CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care: 40 07.00 231 B < B
a) | cheltuieli materiala 41 - - - - - - .
b) | cheltuieli cu satariile 42 82.00 198 - - - -]
¢) | cheltulslile privind prestarile de servicil 43 34 - - - -
d) | cheltuieli cu reclama si publicitate 44 - - - - - - -
e) | alte chettuisli 45 15.00 - - - - N -
vl SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 170 14,604 - 273 22| 1.9% 0.2%
1 Alocatille de la buget, din care: 47 - - - s -




| atocatii bug ferente platii din anii ant a8 - . - . - )
X CHELTUIELI PENTRU INVESTITI 49 170 14,604 - 273 22| 1.8% 0.2%
[ tond de risc do plata Ia credite @ - - - - -
X DATE DE FUNDAMENTARE B - - - - - -
1 Nr de personal prognozat la finele anului 50 277 200 - 200 209| 100.0% | 100.0%
2 Nr. mediu de salariati total 51 244 287 - 287 287 | 100.0% | 100.0%
3 Castigul mediu lunar pe salariat (le pa baza cheftuielior e 52 6,762 7,248 - 7,308 7465 | 102.0% | 103.0%
natura salariala *}
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/p ) inat pe baza ielilor de R
4 natura salariala, recalculat cf. Legii anuale a bugetulul de stat ) 5 6.742 7.185 6.848 6.915| ©5.2% for1%
5 I;’:dz,":'d"s'f ;‘""‘ munail in uniati valorice pa totel p mediu (mil ei/p 54 153.08 267.14 186.5% 202.88 205.75| 102.0% | 103.0%
8 Productivitatea mundii in unitatli valorice pe total personal mediu racalculata of. Legii 55 i ] N R
anuale a bugetului de stat
7 Productivitatea mundii In unitati fizice pe total personal mediu (cantitate produse 58 | ] ]
finite/parsaana)
8 Chattuiell totale la 1000 lei venituri totale (Rd.7/Rd.1)x1000 57 1,832 966 - 083 083 | 90.7% 80.7%
9 Plati restante 58 N - - - - -
10 Craartte restante 59 - - - - - -

*) Rd.52=Rd.151 din Anexa de fundamentare nr.2
*) Rd.53=Rd.152 dIn Anexa de fundamentare nr.2
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COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICI! BUCURESTI SA
BUCURESTI SECTOR 4, SPLAIUL UNIRI! NR 76

Anexa 2
140/7921/2019 CIF RO41268559
Detalierea indicatorilor economico-financlari prevézuti in proiectul de buget de venituri si cheltuieli
si repartizarea pe trimestre a acestora
an 2022
ane_derl an precedent 2021 {N-1)} Propuneri an curent 2022 (N} % %
e -
INDICATOR! - RHI:::; ’zozo ::;'o::t“ :;:Ifl;nrl':m 1 Realizat din care: s -
HG/Ordin Hotararil Trim 1 Trim Il Trim I An
comun C.A
0|1 -2 3 3a 4 4a 5 €a &b [ [ 7 [
| VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+ Rd.22) 1 35989.20 75550.59| 75,550.50 27,615.40 | 20,607.02| 41,214.05 61,821.07| 82428.10| 298.49% 76.73%
1 Venituri totale din (Rd.2=Rd.3+Rd.&¢Rd.9+Rd.124Rd.13+Rd.14), din care: 2 35,531.72| 75458.59| 75,458.50 27,598.13|  20,602.02 41,204.05| 61,806.07| 82,408.10 298.60% 77.67%
a) din productia vanduta (Rd.3=Rd.44Rd.5+Rd.60Rd.7). din care: 3 30,327.35| 76,755.92 76,755.92| 30,913.39 19,865.51 39,731.02| 59,596.53| 79,462.04 257.05% 101.93%
| a1) | din vanzarea produselor 4 - - - - g . R R = ]
a2) | din servicil prestate 5 30,271.94| 75790.92| 75,790.92 30,895.51 19.687.76| 39,375.52| 59,063.28 78,751.04| 254.89% 102%
| centract cadru Arena Nationala 2,295.85 1,166.00 1,166.00 2,046.49 - - - - - 89%
| servicil consultanta poiectare . 563.00 563.00 - 250.00 500.00 750.00 1,000.00 - -
lucrari RETEA de termoficare 22,101.79| 61,097.95| 61,097.95 25,198.65| 15,740.17| 31 A480.35| 47,220.52| 62,960.69 249.86% 114%
vanzare energie electrica - 720.00 720.00 - - - - - - -
venituri din lucrari prestate la alte unitati PMB 1,640.13 350.00 350.00 104.94 - - - - 6%
servicii mentenanta sediu PMB 665.45 - - - - - - - - .
venituri reparatii Arena Nationala 2,372.66 3,739.65 3,739.65 2,230.15 327.23 654.47 981.70 1,308.93| 58.69% 94%
modernizare Centrala Amzel - 3,670.00 3,670.00 - 871.93 1,743.85 2,615.78 3,487.71 - -
contract cadru parcare Arena Nationala 456.36 - - - - - - - - -
servicli mentenanta sediul DGASMB - 44,32 44.32 39.32 11.08 22.16 33.24 44,32 113% -
{ucrari rep i ii apa si sTB - 1,140.00 1,140.00 993.69 - - - -
venituri alte contracte SEAP - 2,800.00 2,800.00 282.26 375.00 750.00 1,125.00 1,500.00 531%
venituri din confectii metalice - 500.00 500.00 - - - - - - -
venituri reparatii Arena Nationala SMC 739.70 - - - - - - - - -
venituri din dirigentie santier{ Ghencea, Ghica) - - - - 551.90 1,103.80 1,655.70 2,207.60 - -
venituri contract CMTEB - - - - 837.50 1,675.00 2,512.50 3,350.00 - -
venituri mentenanta corectiva si preventiva Arena Nationala - - - - 722.95 1,445.89 2,168.84 2,891.78 - -
a3) | din redevente si chirii 8 45.44 50.00 50,00 5.42 2.50 5.00 7.50 10.00 185% 12T'
ad) | alte venituri 7 9.97 915.00 915.00 12.46 176.25 350.50 525.75 701.00 5625% 125%
ESCO - 750.00 750.00 - 162.50 325.00 487.50 650.00 - -
venituri expl statiilor de i 4.71 150.00 150.00 12.01 11.50 23.00 34.50 46.00 383% 255%
ajalte venlturi 527 15.00 15.00 0.45 1.25 2.50 3.75 5.00| 1102% 9%
b) din vanzarea marfurilor 8 . - - - - - - - - -
c) din subventi si transferuri de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (Rd.9=Rd.10+Rd.11), din care: 9 - - - - - - - -
c1) | subventii, ¢f. prevederilor legale in vigoare 10 - - - - - - - - -
¢2) | transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 1 - - - - - - - - -
d) din productia de imobilizari 12 7.15 3,291.00 3,291.00 - 800.00 1,600.00 2,400.00 3,200.00 -
8) venituri aferente costului de productie in curs de executie 13 4,828.28| (4,879.67) (4,879.67) (3,482.62) (122.88) {245.76) (368.64) (491.52) 14% -72%
) alte venituri de exploatare (Rd.15+Rd. 16+Rd.1 9+Rd.20+Rd.21), din care: 14 368.95 291.34 291.34 167.36 59.40 118.79 178.19 237.58 142% 45%
1) | din amenzi si penalitati 15 11.30 45.00 45.00 124.45 32.50 65.00 97.50 130.00 104% 1101%
12) | din vanzarea activelor si alte operatii de capital (Rd.16=Rd.17+Rd.18), din care 16 342.97 - - - - - - - - -
- active corporale 17 342.97 - - - - - - - -




- active necorporale 18 S - - b - = E -
3) | din subventii pentru investiti 19 14.68 246.34 246.34 38.13 26.90 53.79 80.69 107.58 282% 260%
£3.1 | din subventii pentru investiti - 15.00 15.00 15.00 3.75 7.50 11.25 15.00 100%
3.2 15:&\1::\?::;: ezrlect Stagil de practica Inovatoare - Elevil de azi, angajatii de maine - COD MYSmis R 231.34 231.34 2313 2315 46.29 §9.44 92.58 400%
14) | din valorificare certificatelor CO2 20 - - - - - - - -
5) | alte venituri 2 - - - 4.78 = - - -
2 Venituri financiare (Rd22=Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din care: 22 457.48 100.00 100.00 17.26 5.00 10.00 15.00 20.00 116% 4%
a) din imobilizari finaciare 23 - - - - - - - -
| b) din investitii financiare 24 - - - - - - -
| o) din diferente de curs 25 - - - 017 - - - -
| d) din dobanzi 26 457.48 100.00 100.00 17.09 5.00 10.00 15.00 20.00 1M7% 4%
| e) alte venituri financiare 27 - - - - - - -
[ ] CHELTUIELI TOTALE (Rd.28=Rd.29+Rd.130} 28 43,527.17| 74,143.64| 74,143.64 45,059.33| 20,323.64| 40,647.28| 60,970.92 81,294.56 180% 104%
o 1 Cheltuieli da exploatare {Rd.29=Rd.30+Rd.78+Rd.85+Rd.113), din care: 20 43,527.17| 74,14364| 74,143.64| 4508933 20,32364| 40,647.28| 60,970.92| 81,294.56 180% 104%
A Cheltuiell cu bunuri si servicil (Rd.30=Rd.31+Rd.39+Rd.45), din care: 30 18,565.35 | 42,809.34| 42,809.34 19,204.50 12,357.97| 24,715.94| 37,073.91 49,431.87 257% 103%
Al Cheltuieli privind stocurile (Rd.31le.320Rd.33+Rd.36+Rd.37+Rd.38). din care: 31 14,335.30 | 35,084.67| 35,084.67 14,802.92 9,624.99 19,249.98 | 28,874.97| 38,499.96 260% 103%
a) chettuleli cu materiile prime 32 12,063.04| 32,113.43| 32,113.43| 13,585.58 8,607.62| 17,215.25| 25822.87| 34,430.50 253% 105%
al) | cheltuieli materiale retea de termoficare RETEA 12,054.87| 24,312.85| 24,312.85| 12,659.76 7,144.81 14,280.62| 21,434.42| 28,679.23 226% 105%
[ a2) | materiale pentru lucrari diverse SEAP 153.31 850.00 850.00 129.19 87.50 175.00 262.50 350.00 2711% 84%
a3) | materiale contract cadru Arena Nationala 436.87 185.00 185.00 40.62 - - - - 9%
ad) iale rep Arena I 18.57 725.00 725.00 501.57 75.00 150.00 225.00 300.00 60% 2701%
a5) | materiale modemizare Centrala Termica Amzei 15.51 1,380.00 1,390.00 - 141.25 282.50 423.75 565.00
a6) | costuri privind tranzactiile cu enesgie electrica - 676.00 676.00 - - - - -
a7) | materiale acord cadru parcare Arena Nationala - - - - - - - -
88) | echipamente si materiale instalare 40 statil de incarcare - 3,171.00 3,171.00 - 770.00 1,540.00 2,310.00 3,080.00
a9) iale atelier conf i 12.02 240.00 240.00 0.12 - = - - 1%
a10)| materiale contract SMC Arena Nationala 271.52 - - - = - - -
a11)| materiale contract cadru sediu PMB 0.38 - - - - - - -
a12)| materiale pentru lucrari contract STB - 560.00 560.00 252.63 - - - -
a13) lo mer grupuri g DGASMB - 3.58 3.58 1.68 0.90 1.79 2.69 3.58 213%
a14)| dispozitive protect pilot de inteli a il - - - - - - - -
a15)| materiale pentru contract CMTEB - - - - 168.75 337.50 506.25 675.00
816)| materiale diverse contracte alte uitati PMB L - - : = - - -
al?) rial iva si p iva Arena National - - - 219.42 438.84 658.27 877.69
b) chettuieli cu materialele consumablle, din care: 33 838.15 1,995.24 1,995.24 833.99 740.37 1,480.73 2,221.10 2,961.46 355% 100%
1) | chettuieli cu piese de schimb si alte materiale 34 367.47 1,145.24 1,145.24 154.07 365.37 730.73 1,096.10 1,461.46 949% 42%
b1.1) materiale consumabile necesare functionarii companiei 88.67 60.00 60.00 34.18 26.50 53.00 79.50 106.00 310% 39%
b1.21| materiale consumabile pentru muncitori (echip. unica folosinta) 60.72 223.30 223.30 27.95 25.74 51.48 77.22 102.96 368% 46%
b1.3) cartuse/tonere 70.83 100.00 100.00 28.96 25.00 50.00 75.00 100.00 345% 41%
b1.4 rial santier RETEA 106.24 196.24 196.24 10.78 62.50 125.00 187.50 250.00| 2318% 10%
b1.5) alte materiale 41.01 565.70 565.70 §2.20 156.88 313.75 470.63 627.50 1202% 127%
b1.6] piese de schimb - - - - 68.75 137.50 206.25 275.00
b2) | chettuieli cu combustibilii 35 470.68 850.00 850.00 679.92 375.00 750.00 1,125.00 1,500.00 221% 144%
c) heltuiell privind i de natura obi de i 36 233.98 551.00 551.00 53.90 150.00 300.00 450.00 600.00 1113% 23%
d) cheltuieli privind energia si apa 37 300.13 425.00 425.00 329.45 127.00 254.00 381.00 508.00 154% 110%
d1) | cheltuieli privind utilitatile sedlu social 253.69 300.00 300.00 266.67 82.50 165.00 247.50 330.00 124% 105%
d2) | chettuieli privind utilitatile alte sedil inchiriate 46.44 75.00 75.00 61.59 37.50 75.00 112.50 150.00 244% 133%
d3) | costul energie electrica statii de incarcare - 50.00 50.00 1.19 7.00 14.00 21.00 28.00 2346%
e) cheltuieli privind marfurile 38 - - - - - - - -
A2 Cheltuieli privind serviclile executate de tertl (Rd.39=Rd.40+Rd.41+Rd.44), din care: 39 2,864.65 4,454.39 4,454.39 3,298.10 1,293.95 2,587.90 3,881.85 5,175.80 157% 115%
a) ieli cu si reparatiil 40 872.35 1,725.00 1,725.00 1,295.77 480.00 960.00 1,440.00 1,920.00 148% 14%%




al) | servicii asigurate de terti acord cadru Arena Nationala 23.60 - - - - - - - -
a2) | servicii asigurate de terti acord cadru parcare Arena 368.63 - - - - - - - -
a3} | servicii asigurate de terti contract sediu PMB - - - - - - - - -
ad) | servicii asigurate de terti contract RETEA 301.05 1,400.00 1,400.00 1,184.67 287.50 575.00 862.50 1,150.00 97% 394%

a5) | intretinere si reparatii mijl de transport, utilaje, echi ite 179.07 250.00 250.00 111.10 175.00 350.00 5265.00 700.00 630% 62%

a6) | servicii asigurate de terti pt. verificare documentatie a 5 prolecte serv energetic - 75.00 75.00 - - - - - -
a7) | servicii asigurate de terti contract reparatii Arena nationala - - - - - - - - -
a8) | servicll asi de terti pt iva si p iva Arena Nationala - - - - 17.50 35.00 52.50 70.00 -

b) cheltuieli privind chiriile (Rd.41 =Rd.42+Rd.43+Rd.43') din care: 41 1,851.90 2,314.39 2,314.39 1,846.31 631.45 1,262.90 1,894.35 2,525.80 137% 100%
b1) | catre operatori cu capital integral/majoritar de stat 42 - - - - - - - -
b2) | catre operatori cu capital privat 43 1,799.16 1,883.19 1,883.19 1,706.49 537.70 1.075.40 1,613.10 2,150.80 126% 95%

b2.1) chirie sediu social 735.88 828.19 828.19 730.87 205.00 410.00 615,00 820.00 112% 99%
02.1.1| chirie sediu social - 798.52 798.52 730.87 205.00 410.00 615.00 820.00 112% -
b2.1.4 chirie sediu contributle CMES - 1.48 1.48 - - - - - -
b2.1.3 chirie sediu subventie nerambursabila - 28.19 28.19 - - - - - -

b2.2) chirie depozit 883.35 800.00 800.00 776.92 156.83 313.65 470.48 627.30 81% 88%

b2.3) chirie spatii santiere 179.93 255.00 255.00 198.70 175.88 3561.75 527.63 703.50 354% 110%

l b3) | alte cheltuiell de inchiriere 43 52.74 431.20 431.20 139.82 93.75 187.50 281.25 375.00 268% 265%
b3.1) inchiriere utilaje deservire santier 52.74 250.00 250.00 23.39 50.00 100.00 150.00 200.00 855% 44%
b3.2) servicii inchiriere organi: santier ( i + toalete ecol - 181.20 181.20 116.43 43.75 87.50 131.25 175.00 150%

c) prima de asigurare 44 140.40 415.00 415.00 156.02 182.50 365.00 547.50 730.00 468% 11%
c1) | cheltuieli cu i auto (RCA+CASCQ) 140.40 250.00 250.00 142.49 137.50 275.00 412.50 550.00 386% 101%
€2) | asigurani statii de incarcare - 15.00 15.00 - 7.50 15.00 22.50 30.00 -
©3) | cheltuieli cu asigurari civile profesionale - 150.00 150.00 13.52 37.50 75.00 112,50 150.00 1109% -

B[ soricl e st A.684RATTY, din care: 6| 1.36540| 3270.28| 3270.28 103.48| 143903 287806| 4317.00| s57s6.42| s522% 1%

a) cheltuieli cu colaboratori 46 - - - - - - - - -

b) cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din care; 47 508.07 30.00 30.00 - 32.50 65.00 97.50 130.00 -
b1) | cheltuieli privind consultanta juridica 48 202.57 30.00 30.00 - - - - - -
b2) | servicii de consultanta testu! investitorului privat, ch. de evaluare, alte servicii consultanta 305.50 - - - 32.50 65.00 97.50 130.00 -

c) hi i de pi , recl si publicitate (Rd.50+Rd.52), din care: 49 18.70 25.00 25.00 222 6.25 12.50 18.75 25.00 1125% 12%
1) | cheltuieli de protocol, din care: 50 18.70 25.00 25.00 2.22 6.25 12.50 18.75 25.00 1125% 12%

cheltuieli de protocol companie 50.1 - - - - 6.25 12.50 18.75 25.00 -

- tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu modificariie ultericare &1 - - - - - - - - -
c2) | cheltuleli de reclama si publicitate,din care; 52 - * - - - - - - -

- tichete cadou potrivit Legii nr. 193/20086, cu modificarile ulterioare 53 - - - - - - -

- tichete cadou ptr.campanii de marketing, studiul pietei, p pe piete exi sau noi, potrivit legii 54 : N R B R R R B

nr.193/2006, cu modificarile ul

- ch dep a produse!! 55 - - - - - - - - -

d) Cheltuieli cu sponsorizarea, potrivit O.U.G. nr.2/2015 (Rd. 56=Rd.57+Rd.58+Rd.60), din care: 56 - - - - - - - =
d1) | cheltuieli de i in domeniul medical st 57 - - - - - - - - -
d2) | cheltuieli de i in domeniile de educatie, invatamant, social si sport, din care: 58 - - - - - - - - -

- pentru cluburile sportive 59 - - - - - - - - .
d3) | cheltuieli de sponsorizare pentru alte actiuni si activitati 60 - - - - - - - - -

e) cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 61 1.64 50.00 50.00 5.72 6.05 12.10 18.15 24.20 423% 349%

f) i de dep!; d , transfer, din care: 62 179 50.00 50.00 - 2.50 5.00 7.50 10.00 -

- cheltuieli cu diuma (Rd.63=Rd.64+Rd.65), din care: 63 1.79 50.00 50.00 - 2.50 5.00 7.50 10.00 -
- interna 64 1.79 20.00 20.00 - 1.25 2.50 3.75 5.00 -
- externa 65 - 30.00 30.00 - 1.25 2.50 3.75 5.00 -

9 cheltuieli postale si taxe de 66 35.10 52.00 52.00 40.41 14.38 28.75 43.13 57.50 142% 1 15?

h) cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 87 9.10 25.00 25.00 7.33 3.75 7.50 11.25 15.00 205% 31%_'

] alte cheltuleli cu serviciile executate de tertl, din care: 68 51.14 206.00 206.00 25.84 618.75 1,237.50 1,856.25 2,475.00 9579% 51%




i1) | cheltuieli de asigurare si paza a0 - - - - 50.00 100.00 150.00 200.00
i2) | cheltuieli privind intretinerea si functionarea tehnicii de calcul 70 - - - - - - - - -
i3) | cheltuieli cu pregatirea profesionala 71 16.41 100.00 100.00 6.30 12,50 25.00 37.50 50.00 794% 38%
i4) | cheltuieli cu 1 imobilizaritor le sl necorporale, din care: 72 - - - - - - - - -
- aferente bunurilor de natura domeniului public 73 - - - - - - - - -
i5) | chetuieli cu prestatiile efectuate de fillale 74 - - - - - - - - -
i6) ncrhﬁ'gx;zelc: 1p1nv1nd recrutarea si plasarea personalulul de conducere cf. Ordonantei de urgenta a Guvemulul 75 N _ N N 32.50 65.00 97.50 130.00 ~
i7) | cheltuieli cu anunturile privind licitatille si alte anunturi 70 3.05 14.00 14.00 1.81 3.25 6.50 9.75 13.00 7% 59%
i8) | cheltuleli auditare situatii financiare 31.19 60.00 60.00 17.00 12.50 25.00 37.50 50.00 294% 55%
i9) | cheltuieli privind dosarul preturilor de transfer - 30.00 30.00 - 7.50 15.00 22.50 30.00 -
i8) | cheltuieli privind semnatura electronica 0.50 2.00 2.00 0.72 0.50 1.00 1.50 200 276% 145%
19) | leasing de personal - - - - 500.00 1,000.00 1,500.00 2,000.00 -
)] aite cheltutell 77 739.87 2,832.28 2,832.28 1,021.96 754.85 1,509.71 2,264.56 3,019.42 295% 138%
j1) | chetltuieli medicina muncii 15.13 51.54 51.54 26.50 13.15 26.30 39.45 52.60 199% 175%
j2) | cheftuieli SSM-PS| 4.70 - - - - - - - B
J3) | studii anslize in vederea implementarii principiulul ESCO - - - - - - - - -
j4) | servicii website 0.64 30.00 30.00 0.10 7.50 15.00 22.50 30.00 | 29011% 16%
j5) | servicii consultanta ISCIR 1.60 - - D 5.00 10.00 15.00 20.00 -
j6) | servicii tiparire materiale promotionale - 60.00 60.00 - - - - - -
j7) | abonament dozator apa 8.65 25.00 25.00 8.05 6.25 12.50 18.75 25.00 311% 93%
8) | servicil prolectare terti - 200.00 200.00 - 50.00 100.00 150.00 200.00 -
i9) | proiectare si executie racord Enel pt RETEA - - - - - - - - -
j10) | servicli executate de terti pt obieciv CT Amzei 3.74 1,050.00 1,050.00 - 250.00 500.00 750.00 1,000.00 -
J11) | servicii ONRC 27.79 30.00 30.00 6.64 5.00 10.00 15.00 20.00 301% 24%
J12) | abonamente Legis+ Saga+alte abonamente 7.30 22.50 22.50 414 15.33 30.65 45.98 61.30 1480% 57%
j13) | mentenanta si intretinere server 12.00 60.00 60.00 60.00 20.00 40.00 60.00 80.00 133% 500%
j14) | servicii de audit si consultanta |T - - - - - = - - =
j15) | cheltuieli pt proiect pilot contorizare intefigenta - - D - - D - N -
16} | servicii cerificare 1SO 9001+14001+18001 - 36.00 36.00 9.24 1.88 3.75 5.63 7.50 81%
j17) | servicii executate de terti pt desfasurarea activitatii companiel 319.76 193.40 193.40 57.64 55.84 111.68 167.51 223.35 387% 18%
18) | servicii de terti pt i 338.56 1,070.00 1,070.00 847.94 324.50 €49.00 973.50 1,298.00 153% 250%
j19) | chettuietile cu serviciile proiect 5% - 0.19 0.19 0.09 0.02 0.04 0.06 0.08 98%
j21) | cheltuielite cu serviciile proiect 95% - 3.64 3.64 1.62 0.40 0.79 1.19 1.58 98%
B. g ite, taxe sl asimilate (RA.78=RA.79+RA.B0RA.1+Rd.524Rd.BI+RAB4). |, 12953|  em7e0| 67790 12126|  13840| 27680  a1s520(  smaeo| as7 94%
a) i cu taxa pt. activitatea de a . ineral i - - - - - - - - -
b) cheituieli cu redeventa ptr.concesionarea bunurilor publice si resurselor minerale 80 - - = - . - - - =
c) cheftuieli cu taxa de licenta 81 19.36 114.00 114.00 18.63 2.50 5.00 7.50 10.00 54% 96%
¢1) | taxa licentiere ANRE - 10.00 10.00 1.60 - - - - -
c2) | taxa obtinere licenta auditor - 15.00 15.00 8.50 - - - - -
c3) | taxe operare OPCOM 19.36 48.00 48.00 - - - - - -
c4) | taxa obtinere licenta fumnizare gaze naturale - 31.00 31.00 310 - - - - -
¢5) | taxa ARR - 10.00 10.00 543 2.50 5.00 7.50 10.00 184%
d) cu taxa de 82 51.08 179.50 179.50 9.08 45.00 90.00 135.00 180.00 1983% 18%
d1} | autorizari si verificari CNCIR 14.33 30.00 30.00 1.42 7.50 15.00 22.50 30.00 2113% 10%
d2) | avizare sudori si procedura sudura 33.75 105.00 105.00 6.71 37.50 75.00 112.50 150.00 2236% 20%
d3) | autorizari meserii ocupationale 3.00 44.50 44.50 0.95 - - - - - 32%
e) cheituieli cu taxa de mediu (modemizare CT Amzei) 83 - 21.60 21.60 - 5.40 10.80 16.20 21.60 -
f} cheltuieli cu alte taxe si impozite 84 59.08 362.80 362.80 93.54 85.50 171.00 256.50 342.00 366% 158%
1) | cheftuieli cu impozite si taxe DGITL 55.25 112.00 112.00 65.45 12.50 25.00 37.50 50.00 76% 118%
2) | taxe si avize pt reabilitare RETEA 2.94 130.00 130.00 27.77 32.50 65.00 97.50 130.00 468% 945%




£3) | taxe pt obtinerea ATR de la Enel avize si autorizatii 0.89 120.00 120.00 - 30.00 60.00 90.00 120.00
f4) | taxe ADR praceduri achizitie SICAP 0.80 0.80 0.32 - - - -
f5) | taxe timbru,taxe notariale - - - - 3.35 6.70 10.05 13.40
6) | Taxa anuala consilieri juridici - - - - 0.40 0.80 1.20 1.60
7) | taxe CNADNR (roviniete+taxe pod) - - - 5.00 40.00 15.00 20.00
8) | taxe si avize PMB - - - - 1.78 3.50 5.25 7.00
C. Cheltuieli cu personatul (Rd.85=Rd.86+Rd.99+Rd.103+Rd.112) 85 20,867.54| 25,729.69| 25,729.69| 21,342.11 6,699.77| 13,399.54| 20,099.31 26,799.08 126% 102%
co Ci de natura (Rd.86=Rd.87+Rd.91) 88 19,375.80 | 23,851.20| 23,851.20| 19,797.93 6,240.23| 12,480.46 18,720.69 | 24,960.92 126% 102%
Cc1 Cheltuleli cu salarille (Rd.87=Rd.88+Rd.89+Rd.90+Rd.90"), din care: B7 18,217.92| 22,658.64| 22,658.64| 18,879.63 5,780.69| 11,561.38 17,342.06 | 23,122.75 122% 104%
a) salaril de baza 88 18,217.92| 22,392.11 22,392.11 18,755.94 572294 11,445.87 17,168.81 22,891.74 122% 103%
al) | salaril de baza CMES 18,217.92| 22278.93| 22,278.93| 18,671.84 5510.72| 11,021.44 16,632.15| 22,042.87 118% 102%
a2) | rata inflatie - - - - 187.97 375.94 563.90 751.87
a3) | salaril contributie CMES 5% - 5.66 5,66 4.20 1.25 2.50 3.75 5.00 119%
ad) | salarii subventie nerambursabila 95% - 107.52 107.52 79.89 23.00 46.00 69.00 92.00 115%
b) | sporuri, prime si alte bonificatil af lariului de baza CCM) 89 - 231.53 231.53 123.69 49.00 98.01 147.01 196.01 158%
c) alte bonificatii (conform CCM) 90 - 35.00 35.00 - 8.75 17.50 26.25 35.00
d) pachet financiar plecar voluntare 90" - - - - - - - -
c2 Bonusuri (Rd.91=Rd.92+Rd.35+Rd.96+Rd.97+rd.98), din care: o 1,157.88 1,192.56 1,192.56 918.31 459.54 919.09 1,378.63 1,830.17 200% 79%
a) cheltui'eli saclale prev.azute I.a art.25 din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal *), cu modificarile si @ 28.73 153.18 153.18 56.37 2493 89.85 13478 179.70 319% 196%
[ ulterioare, din care:
- tichete de cresa, cf. Legli nr.193/20086, cu modificarile ulterioare 93 - - - - - -
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr.193/2006, cu modificarile ulterioare - - - - 22.43 44.85 67.28 89.70
- diverse ajutoare CCM 93.1 10.70 90.00 90.00 48.87 12.50 25.00 37.50 50.00 102% 457%
- alimente de protectie pentru lucratori 94 18.03 63.18 63.18 7.50 10.00 20.00 30.00 40.00 533% 42%
b) tichete de masa 5 789.95 1,039.38 1,039.38 861.94 307.16 614.31 921.47 1,228.62 143% 109%
¢) vouchere de vacanta 08 339.20 - - - 100.05 200.10 300.15 400.20
d) privind particip iatilor la profitul obtinut in anul precedent 97 - - - - - - - -
€) alte cheltuieli conform CCM (comp i ) 08 - - - - 7.41 14.83 22.24 29.65
c3 Alte cheltuleli cu personalul {(Rd.39=Rd.100+Rd.101+Rd.102), din care: 00 - - - - - - -
a) cheltuieli cu platite p disp izarilor de | 100 - - - - - - - -
b} cu drepturile salari ite in baza unor hotarari judecatoresti 101 - - - - - - -
c) cheltuieli de natura aferente restr ii, privatizarit, ini speclal, alte comisii si 102 B R . R R R B
C4 i {R;.103=Rd.104+Rd.10‘7’0eRd.1 101-}25_('!3‘: :I‘I,rll‘gc:':::de ! st control Isf sl 103 811.83 969.65 969.65 831.18 238.16 476.31 T14.47 952.62 115% 102%
a) pentru directori/directorat 104 269.1% 399.44 399.44 300.80 95.60 191.21 286.81 382.41 127% 112%
a)- componenta fixa 105 269.11 399.44 399.44 300.80 95.60 191.21 286.81 382.41 127% 112%
- componenta variabila 106 = = - e - - - -
b) pentru consiliul de administratie/ consiliul de supraveghere, din care: 107 483.60 511.10 511.10 471.27 127.78 255.55 383.33 511.10 108% 97%
- componenta fixa 108 483.60 511.10 511.10 471.27 127.78 255.55 383.33 511.10 108% 97%
- componenta variabila 108 - - - - - - - -
¢} pentru cenzori 110 59.11 59.11 59.1 59.11 14.78 29.56 44.33 59.11 100% 100%
d) pentru alte comisii si comitete constituite potrivit legii 11 - - - - - - - -
c5 Cheltuieli cu tille de ) 112 679.92 908.84 908.84 712.99 221.39 442,77 664.16 885.54 124% 105%
C5.1] cheltuieli contributii angajator CMES 679.92 824.19 824.19 711.08 220.83 441.67 662.50 883.33 124% 105%
C5.2) chettuieli contributii angajator CMES 5% - 423 423 0.10 0.03 0.06 0.08 0.11 112%
C5.3] chettuieli angajator sub i 95% - 80.41 80.41 1.82 0.53 1.05 1.58 2.10 116%
D. Afte cheltulell de exploatare (Rd.113=Rd.114+Rd.117+Rd.118+Rd.119+Rd.120+Rd.121), din care: 13 3,964.75 4,926.71 4,926.71 4,391.48 1,127.50 2,255.00 3,392.50 4,510.00 103% 111%
a) cheltuieli cu majorari si penalitati (Rd.114=Rd.115+Rd.116), din care: 114 24.29 263.00 263.00 289.21 2.50 5.00 7.50 10.00 3% 1191%
- catre bugetul general consolidat 115 23.25 253,00 253.00 287.14 - - - - 1235%
- catre alti creditori 116 1.05 10.00 10.00 2.0 2.50 5.00 7.50 10.00 484% 197%
b) cheltuieli privind activele imobilizate
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€) [ i f  pentru piata personatul 118 - - - - - - - - -
d) alte chettuiel 119 - - - 0.08 - - - - -
e} cheltulell cu amortizarea imobiiizariior corporale si necorporaie 120 3,916.14 4,200.00 4,200.00 4,229,682 1,125.00 2,250.00 3,375.00 4,500.00 106% 108%
n sjustari si deprecien pentru pierdere de valoare si provizicane (Rd.121=Rd.122-Rd.125), din care: i+ 24.32 46371 463.71 (127 64) - - - - -526%
1) privind sl p 122 12764 591.35 591.35 - 94.62 189.25 283.87 378.49 -
1.1)| provizioane privind participarea la profit a salariatilor 123 . - . . - - - - =
1.2) | provizi in leg cu contractul de mandat 124 - - - - - - - - .
1.3)| provizi pentru i 125 - - . - 94.62 189.25 283.87 3768.49 -
2) | venituri din provizioane si sjustan pentru depreciers sau pierdert de valoare, din care: 128 103.32 127.64 127.64 127.64 94.62 189.25 283.87 378.49 297% 124%
2.1)| din anularea provizioanelor (Rd.128+Rd.129+Rd.130), din care: 127 103.32 127.64 127.64 127.64 94.62 189.25 283.87 3768.49 297% 124%
- din participarea salariatilor la profit 128 - - - - - - - - -
- din deprecierea imobilizarilor corporale si a activel 129 - - - - - - - - .
- veniturl din alte provizioane 130 103.32 127.64 127.64 127.64 94.62 189.25 283.87 378.49 297% 124%
Cheltuleli financlare (Rd.130=Rd.131+Rd.134+Rd.137), din care: 131 - - - - - - - - -
a) cheltuieli privind dobanzile, din care: 132 - - - - - - = - =
al) | aferente creditelor pentru investitii 133 - - - - - - - - -
a2) | aferente i pentru activit t 134 - - - - - - - - -
b) cheltuieli din diferenta de curs valutar, din care: 136 - - - - - - - - -
b1) | aferente creditelor pentru investitii 138 - - - - - - - - =
b2) | af ditelor pentru activitatea curenta 137 - - - - - - - - R
c) alte chettuieli financiare 138 - - - - - - - - =
n REZULTATUL BRUT (profit/plerdere) (Rd.138=Rd.1-Rd.28) 130 1,063.67 1,414.95 1,414.95| (17,443.94) 283.39 566.77 850.16 1,133.54 6% -1640%
venituri neimpozabile 140 - 127.64 127,64 - - - - - =
chettuleli nedeductibile fiscal 141 - B44.35 B44.35 - - - - - -
Rezultatul rep proiect de divi 142 8,936,83 . - - - - - - -
v IMPOZIT PE PROFIT CURENT 143 . . - - - - - - -
v DATE DE FUNDAMENTARE - - - - - - - - -
Veniiurl totale din exploatare, din care: (Rd.2) 144 35,531.72| 75458.59 | 75458.59 | 27,598.13 | 20,602.02 | 41,204.05| 61,806.07 | 82,408.10 299% 78%
a) - veniturl din subventit si transfesuri 145 - - - - - - - - -
b) ;:I‘::a\;enlmri din care nu se iau in calcul (a determinarea productivitatii munci, cf. Legii anuale a bugetului 148 B B B B B B B R R
Cheltuieli totale din exploatare, din care: Rd29 147 43,527.17| 74,14364| 74,143.64| 45053.33| 20,323.64| 40,647.28| 60,970.92| 81,294.56 180% 104%
a) - alte chettuieli din exploatarekcarehnyxse lau in calcul la determinarea rezultatului brut realizat in anul 148 ~ R B B . S R . .
p ent, cf. Legil anuate a bug de stat
Cheituieli de natura salariala (Rd.86), din care: **) 149 19,375.80 | 23,743.68| 23,743.68| 19,797.93 6,240.23| 12,480.46| 18,720.69| 24,960.92 126% 102%
a) cheltuiell cu salariile aferente reintregiri cf lege buget stat 149 8) 18,217.92 22,551.12 22,551.12 18,799.74 5,780.69 11,561.38 17,342.06 23,030.75 123% 103%
[T [ [ 140 b} - - - - - - - - -
91 IR [ 149 c) - - - - - - - - -
Nr. de personal prognozat la finele anulul 150 270.00 299.00 299.00 277.00 275.00 280.00 290.00 299.00 108% 103%
Nr.mediu de salariati 151 234.00 287.00 287.00 244.00 258.00 265.00 280.00 287.00 118% 104%
a) &:f‘ff;‘,';::g‘;;‘;f{ o salarat (epersoana) determinat pe baza cheflielor da nefura saleriele 12| 690021 689422| e8422| 6761.50| 201558 392467 s5571.63| 724785 107% 98%
b) 2‘3;;‘?;'i&?ﬁ&ﬁggﬁ;ﬁggwmﬁ;ﬁmm'“‘ pe baza cheluielilor de natura salarisla fOG . | 155 | gagggn| 684074 | 684074| 674234| 200107| 2896.42| ss3152| 710548|  t07% 98%
) Castigul mediu lunar pe salar[at (lg!lpersoana) determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala 54 ] N ~ R R . ) . }
recalculat ¢f OG nr. 26/2013 si Legii anuale a bugetului de stat
a) Productivitatea munc?i:unﬁaﬁ valorice pe total psrsonal mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.149) 188 151.84 262.92 262.92 153.96 79.85 155.49 220.74 287.14 186% 101%
b) sl:ar?ducﬁmma muncii in unitati valorice pe total personal mediu recatculata cf. Legii anuale a bugetului de 156 . i ~ ~ R R R . .
¢ Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu (cantitate produse finite/persoana) 157 ] ] N ) i } } } i
W=QPF/Rd.153
cl) Elemente de calcul al productivitatii muncii in unitati fizice, din care: 158 . - - . - G - - -
-~ cantitatea de produse finite (QPF) - gcal vandute 169 - - - - - - - - -
- pret mediu (p) 160 - - - - - - - - -




- valoare = QPF x p 161 - - B - ) . =i B
- pondere in venituri totale de exploatare = Rd.157/Rd.2 162 - - - - - - - - -
- costul total fara penalitat {(rd.29-rd. 121-rd128)./rd.159) - leligcal 162.1 - - - 5 - - - - -
8 Plati restante * 163 - - - - - - . - -
9 Creante restante, din care: 164 - - - . - - - . =3
-dela ii cu capital i joritar de stat 165 - - - - - - - - B
- de la operatorii cu capital privat 166 - - . - - . - - -
- de la bugetut de stat 167 - - - - - - - -
- de la bugetul local 168 - - = - - = - - -
- de la alte entitati 160 - - - - - - -
10 Credite pentru finantarea activitatii curente (soldul ramas de rambursat) 170 - - - - - - - -
11 Redistribuiri/distribuiri totale cf QUG nr.25/2017 din: 171 - - - - - -
- alte rezerve 172 - - - - - : - -
~ rezultatul raportat 178 - a - - - - - -
- costul total fara penalitati ((rd.29-rd. 121-rd128)./rd.159) - lei/gcal 1731 - - - - - - - - =
8 |Plati restante * 174 2,544.84 254.48 254.48 = . - -
9 |Creante restante, din care: 178 42,741.02 4,274.10 4,274.10 - - - - - -
- de la operatorii cu capital integral/majoritar de stat 176 42,741.02 4,274.10 4,274.10 - - - - -
- de la operatorii cu capital privat 177 0.01 - - - - - - - -
- de la bugetul de stat 178 - - - - - - - - .
- de la bugetul local 179 - - - - - - - - 5
- de la alte entitati 180 - B - - - - - -
10 |Credite pentru finantarea activitatii curente (soldul ramas de rambursat) 181 - - - - - - - - .
11 | Redistribuiri/distribuir totale cf OUG nr.25/2017 din: 182 - - - - - - - -
- alte rezerve 183 - - - - - = - -
- rezultatul raportat 184 = - - . - - - ™

*) In limita prevazuta la art.25 alin (3) litb din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.
**) Se vor evidentia distinct sumele care nu se iau in calcul la determinarea cresterii castigului mediu brut lunar, prevazute in legea anuala a bugetului de stat.
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COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICHI BUCURESTI SA

BUCURESTI SECTOR 4, SPLAIUL UNIRII NR 76
J40/7921/2019 CIF RO41268559

Gradul de realizare a veniturilor totale

<

Anexa 3

mii lei
N, NDIGATOR Prevederi an N-2 (2020) - mii lei (fara TVA) 4_?/2 Prevederi an p"if‘;er‘;e?\t/:; 1(2021) - mii lei 7_‘;/;,/5
crt. Aprobat Realizat - Aprobat Realizat / Preliminat® -
0 1 2 3 4 5 6 7
| Venituri totale (Rd.1+Rd.2) 99,121 35,989 36.3% 75,559 27,615 36.5%
1 | Venituri din exploatare *) 99,051 35,531 35.9% 75,459 27,598 36.6%
2 | Venituri financiare 70 457 653.5% 100 17 17.3%

*) Veniturile totale si veniturile din exploatare vor fi diminuate ca urmare a sumelor primite de la bugetul de stat
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COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICI BUCURESTI SA

BUCUREST! SECTOR 4, SPLAIUL UNIRIINR 76 Anexa 4
J40/7921/2019 CIF RO41268559
Programul de investitii, dotari si sursele de finantare
an 2022
mii lei
|— Data An pret;zd;nt (N-1) Valoare
INDICATORI finalizarii
el R e el s
2 3 4 5 8 8 10
[ SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: - 9,136.43 252.11 14,604.30 273.00 22,00
K 1| Surse proprii, din care: - - - - - -
a) - amortizare - - - - - -
b) - profit - - - - - -
2| Alocatii de ia buget - - - - - -
3| Credite bancare, din care: - - - - - -
a) - interne - - - - - -
b) - extene (credit BERD) - - - - - -
4| Alte surse, din care: - 9,136.43 25211 14,604.30 273.00 22,00
- capital social - 9,136.43 252.11 14,604.30 273.00 22,00
- fonduri SECO nerambursabile - - - - - -
5| Datoria publicd {rambursari rate) - - - - - .
n CHELTUIELI PENTRU INVESTITH, din care: - 9,136.43 25211 14,604.30 273.00 22,00
1| Investitii in curs, din care: - - - - - -
a) pentru bunurile proprietate privata a operatorului economic - - - - - -
a1) proiect instalare 40 statii de incarcare masini electrice - - - - - -
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau a unitatii administrativ- R Il i i il Il
teritoriale
- (denumire obiectiv) - - - - - -
- (denumire obiectiv) - - - - - -
¢) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii administrativ- N i Il i ] i
teritoriale
- (denumire obiectiv) - - - - - 1
- (denumire obiectiv) - - - - L -
2| Investitil noi, din care: - 9,136.43 252.11 14,604.30 273.00 22,00
a) pentru bunurile proprietate privata a operatorului economic - 9,136.43 252.11 14,604.30 273.00 22,00
al) automacara hidraulica cu brat telescopic 18-20t { 2 buc) - 2,500.00 - 3,250.00 - -
a2) trifor - - - 5.00 - -
a3) pompa sumersibila ( 4 buc } - 16.33 - - - -
aa!:l ;I;I:f:; I?:ule si aparate de masura si alte echipamente necesare obtinerii de N 85.50 19.55 ] ] R
a5) diverse obiecte de inventar - 613.82 118.55 438.65 120.00
a6) scule si unelte electrice - 94.00 29.63 156.60 - -
a7) mobilier - 20.00 - 25.00
aB) sisteme desktop+ licente - 30.00 7.57 90.00 15.00 10.00
ag) imprimante - 15.00 - 30.00
a10) accesorii auto - 35.00 2041 80.00 15.00 12.00
a11) laborator de verificari metrologice - - - -
a12) proiect instalare 40 statii de incarcare masini electrice - 3,291.00 - 3,200.00
a13) microbuz transport persoane 8+1 locuri ( 2 buc) - - - 180.00
a14) freza asfalt/beton - 2 buc - - - 200.00
a15) accesorii utilaje ( freze, lame, ciocane hidraulice) - - - 3.90
&16) autoutilitara transport mixt - - - -
a17) rezervor apa 1000 litri - - - 4.00
a18) motopompe ( 1 buc+ 2 buc) - 37.50 - 17.00 - -
a19) aparat de spalare cu presiune - 6 buc - - - 18.00 - -
a20) dispozitive aliniat conducte - - - - - -
a21) locator de trasee multifrecventa - - - - b -
a22) diverse obiecte de inventar pentru organizare de santier iclusiv semne rutiere - 0.88 10.06/ 203.65 123.00 -
a23) stand mobil pentru verificat supape - - - - - -

v/




a24) autoturisme

a25) camion - [l -
a26) invertor de sudura 220v - 8 buc - - 184.00
a27) instalatie automata de sudura - - 2,500.00
a28) sistem monitorizare video 3.32 - -
a29) subansamble/accesorii pt utilaje - - 160.00
a30) dispozitive de efisare 4.00 - -
a31) motofierastrau - - 20.80
a32) instalatie de debitare cu plasma - 2buc - - 40.00]
a33) scule si unelte diverse 23.37 3.30 31.00
a34) scule dotare atelier mobil - - -
a35) ventilatoare aspiratie gaze sudura ( 9 buc) 8.94 - -
a36) grupuri electrice de sudura - - -
a37) echipamente pentru sudare mixta si accesorii conexe - - 50.00]
a38) echipamente pentru servicii de eficientizare energetica tip ESCO 748.00 - 374.00
a39) proiect pilot de contorizare inteligenta a consumatorilor - - -
a40) dotare atelier confectii metalice - - -
a41)) vibrator beton- 2 buc - - 8.60
a42) dispozitive de sanfrenare 50.00 41.59 -
a43) mai-compactor 15.04| - 10.00
a44) masina de ascutit electrozi Wolfram 5.97 - -
245) cric hidraulic 1.64 1.44 5.60
a46) autocamion 750.00 - 975.00
a47) autovidanja 700.00 - 910.00
a48) analizor portabil de gaze 1762 - -
a49) masina de filetat electrica 10.50] - -
a50) masina de debitat metale stationara ( 1 buc) 5.00 - -
a51) scule licente, programe inclusiv program de RU 45,00 - -
a52) dumpere - - 146.00
a53) poma inox apa reziduala temp.inalte - 4 buc - - 40.00
ab54) Aparat defectoscop ultrasonic - - 25.00
a55)Tester instalatii electrice de joasa tensiune cu optiunea A11989 - thuc - - -
a56) echipament de aplicare spuma poliuretanica (mansonare) - - 75.00
a57)Sistem de pontaj cu cartela magnetica -3buc - - 7.50
ab8) ventilatoare industriale gura canal - - 35.00
ab9) Softuri, licente, programe - - 45.00
a60) Soft Enterprise Resource Planning - -] 1,000.00
a61) echipamente masuratori topografice - - 60.00)

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau a unitatii administrativ-
teritoriale

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

c¢) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii administrativ-
teritoriale

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in locatie de gestiune, exclusiv
cele din domeniul public sau privat at statului sau al unitatii administrativ-treritoriale

- (denumire obiectiv)

- (denumire abiectiv)

(s

Investitii efectuate la imobilizarile corporale existente (modernizari), din care:

a) pentru bunurile proprietate privata a operatorului economic

- {denumire oblectiv)

- {denumire obiectiv}

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau a unitatii administrativ-
teritoriale

- {denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

c¢) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii administrativ-
teritoriale

- {(denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)




d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in locatie de gestiune, exclusiv
cele din domeniul public sau privat at statului sau al unitatii administrativ-treritoriale

- {denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv}

~

Dotari (alte achizitil de imobilizari corporale)

5 | Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii, din care:

a) - interne

b} - externe -] - -
DIRECTOR GEN INDUCATOR COMPARTIMENT FINANCI/
ANTON CRISTIAN CONTABILITATE BUGET

STANCU IOANA




COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICH BUCURESTI SA

Anexa 5
BUCURES$TI SECTOR 4, SPLAIUL UNIRII NR 76
J40/7921/2019 CIF RO41268559
Mésuri de imbuniititire a rezultatului brut $i reducere a platilor restante
mii lgi
An curent An (N+1) An (N+2)
Termen An precedent 2021 (N) 2022 2023 2024
el Masurl raakearo Preliminat/ realizat Influente (+1-) Influente (+/-) Infiuente (+-)
Rezultat brut (+/-) | Platir Rezultat brut (+/-) | Platir Rezultat brut (+/-) |  Plati restant Rezultat brut (+-)| Plati
[} 1 2 3 | 4 5 6 7 | 8 9 10
Pet. 1 lM!suri de imbunitatire a rezultatului brut si reducere a platitor restante (17,443.94) . 1,133.54 1,955.00 1,955.00 s
cresterea veniturilor realizate de societate prin marirea numarului de contracte ( ) i _
! entru servicii de mentenants, servicii de oroiectare Shicee: 1.149.00 700.00 R
2 creslerea veniturilor atelierului de confectii metalice 31 dec. . - 190.00 335.00 335.00 -
3 |reducerea cheltuielilor cu chiriile 31 dac. - - (50.00) (70.00) (70.00) -
4 reducerea platilor restante ca urmare a incas&rii creantslor restante 31 dec. - - (10.00) - - - -
TOTAL Pct. | (17,443.94) - 1,279.00 965.00 1,065.00 -
Pct. Il |Cauze care diminueaza efectul masurilor p la Pct. | - - - - -
1 g;ej:;r; rcel'neltulehlcr cu bunuri $i servicii, impozite taxe §i alte cheltuisli de 31 dec. i . (55.00) (750.00) (850.00) i}
2 sterea cheltuielilor cu personalul 31 dec. - - (100.00) (120.00) (120.00) -
3 |cresterea altor cheltuieli de exploatare 31 dec. - (1,100.00) {75.00) (75.00) -
TOTAL Pct. Il - - (1,255.00) {945.00) - (1,045.00) -
Pct. Il ]TOTAL GENERAL Pct. | + Pct. Il (17,443.94) - 24.00 20.00 20.00 -

CONTABILITATE BUGET
STANCU IDANA

CONDUCATOR COMPARTIMENT FINANCIAR

¢

0
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Primar General |

REFERAT DE APROBARE _
- privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2022 al
~ Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A.

Potrivit prevederilor art. 2 pct. 3 lit. b din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice, cu modificérile si
completarile ulterioare ~ Consiliul General al Municipiului Bucuresti are calitatea de
autoritate publica tutelara pentru spcietétile comerciale la care municipalitatea este

actionar unic, majoritar sau la care detine controlul, dupa caz.

n conformitate cu prevederile art. 129 alin. 1, alin. 2 lit. a, alin. 3 lit. d din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Consiliul General al Municipiului Bucuresti are initiativa si hotéraste in conditiile legii,
in toate problemele de interes local, iar pentru indeplinirea- atributiilor privind
organizarea i functionarea societatilor comerciale si a reg"iilorautonome de interes
local, exercita, in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzitoare participatiilor detinute Tn societétile comerciale sau regii autonome,

in conditiile legii.

Potrivit prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificérile
si completarile ulterioare, coroborat cu dispozitiile art.-4 alin. 1 lit. a) din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2013 privind Tntarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori

majoritari sau detin indirect o participatie majoritard, cu modificarile si completarile

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Roménia

Tel: 021.305.55.00
http:/iwww.pmb.ro
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ulterioare, bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor.economici se aprob prin
hotarére a Guvernului sau prin hotédrére a consiliului local, judetean, respectiv. a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, initiata de ordonatorii principali
de credite in subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul carora se

afld operatorii economici din categoria prevazuta la art. 1.lit. a) si b).

Potrivit dispozitiilor art. 1 litt b din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013,
prevederile acestui act normativ se aplica regiilor autonome infiintate de unitatile
administrativ-teritoriale, precum si societétilor comerciale la care unitatile administrativ-

teritoriale sunt actionari unici sau detin o participatie maijoritara, dupa caz.

in conformitate cu prevederile art. 6 alin (1) din Ordonanta de Guvern nr.
26/2013 privind Tntarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la
care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau .
detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu modificérile si completarile
ulterioare, Compania Municipalda Energetica Servicii Bucuresti S.A. are obligatia

intocmirii proiectului de buget de venituri si cheltuieli pentru anul 2022.

Bugetul de venituri si cheltuieli al Companiei Municipale Energetica Servicii
. Bucuresti S.A. reprezintd principalul instrument de programare si analizé pe termen
mediu ‘a activititii economico - financiare, urmdarind asigurarea echilibrului financiar

-intern péntru desfasurarea activitatii in conditii de eficienta.

Conform Notei de fundamentare nr. 1287/15.02.2022, inregistrata in cadrul
Directiei Guvernantd Corporativa cu rir."463/03.03.2022 si a Hotararii nr. 2 din
21.02.2022 a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor societatii Compania
Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A., propunerea cu privire la Bugetul de
venituri si cheltuieli este alcatuita din 5 anexe, dupad cum urmeaza: |

e Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2022 (A_nexa nr. 1);
e Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si

cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora (Anexa nr. 2);

e Gradul de realizare a veniturilor totale (Anexa nr. 3);- '

o Programul de investitii, dotari si sursele de finantare (Anexa nr. 4);

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod pogtal 050013, sector 5, Bucuresfi, Roméania ARGA w
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e Masuri de imbunététire a rezultatului brut si reducere a platilor restante (Anexa

nr. 5).

Fundamentarea de catre companie a propunerii de buget de venituri si cheltuieli
pe anul 2022, s-a efectuat avand la baz3 contextul actual, legal si economic si
obiectivele propuse in vederea organizarii activitatii respectand principiul prudentei si
al continuitatii activitatii in scopul dimensionérii optime a resurselor financiare necesare

v v oA

finantarii intregii activitati fara intrerupere.

Pentru considerentele expuse mai sus si avdnd in vedere raportul de
specialitate intocmit de Directia Guvernantd Corporativa la proiectul de hotérare
privind aprobarea Bugetului de. venituri si cheltuieli pe anul 2022 al. Companiei
Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A, cat si in temeiul art. 136 din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, supun dezbaterii si aprobarii Consiliului General al Municipiului
Bucuresti — proiectul de hoférére privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli

pe anul 2022 al Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A.

PRIMAR GENERAL

v\l Avizat,
Directia Juridic
Director Executiv
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" PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Directia Guvernanta Corporativa

Nr. DGC 23292/ 28. 05, 202Z

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2022 al
Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A.

in conformitate cu prevederile art. 2 pct. 3 lit. b din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completérile' ulterioare — Consiliul General al Municipiului Bucuresti are calitatea de
autoritate publica tutelara pentru societatile comerciale la care municipalitatea este actionar

unic, majoritar sau la care detine controlul, dup caz.

Potrivit art. 129 alin. 1, alin. 2 lit. a, alin. 3 lit. d din O.U.GQ nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul local are initiative- i
hotaraste, Tn conditiile legii, in toate problemele de interes local, iar in executarea atributiilor
privind organizarea si functionarea societatilor comerciale si a regiilor autonome de interes
Ic_:cal, exercitd, In numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzitoare participatiilor detinute in societétile comerciale sau regiile autonome, n

conditiile legii.

Bugetul de venituri si cheltuieli al Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti
S.A. reprezint3 principalul instrument de programare si analizd pe termen mediu.a activitatii
economico-financiare, urmarind asigurarea echilibrului financiar intern pentru desfasurarea
activitatii in conditii de eficienta. ' _

Conform Notei de fundamentare nr. 1278/15.02.2022, inregistrata in cadrul Directiei
Guvernanta Corporativa cu nr. 463/03.03.2022 si a Hotararii nr. 2 din 21.02.2022 a Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor societati Compania Municipald Energetica Servicii

—
®\Z
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) Bucuresti S.A., propunerea cu privire la Bugetul de venituri si cheltuieli este alcatuita din 5
anexe, dupd cum urmeaza:
e Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2022 (Anexa nr. 1);
¢ Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si
cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora (Anexa nr. 2);
» Gradul de realizare a veniturilor totale (Anexa nr. 3);
e Programul de investitii, dotari si sursele de finantare (Anexa nr. 4);

o Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si reducere a plétilor restante (Anexa nr. 5)

Din nota de fundamentare inaintatd de catre Compania- Municipald Energetica

Servicii Bucuresti S.A. rezulta urmatoarele aspecte:

A. Bugetul activititii de productie

Proiectul de Buget de Venituri si Cheltuieli (BVC) pentru anul 2022 al Companiei
Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A. (denumité in continuare C.M.E.S.B.), a fost
intocmit in conformitate cu prevederile O.G. nr. 26/2013 privind intarirea disciplinéi
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare, care reglementeazi: .

> Art. 6 alin. (1) Operatorii economici prevazuti la art.1, prezinta, in vederea aprobarii,
dupé consultarea prealabild a organizatiilor sindicale, bugetul de venituri si cheltuieli nsotit
de anexele de fundamentare, organelor administratiei publice centrale ori locale, dup3 caz, -
in subordinea, in coordonarea, sub autoritatea cérora se afld, in termen de 45 zile de la
intrarea n vigoare a legii anuale a bugetului de stat sau a aprobarii bugetelor locale ale
comunelor, oraselor, muhicipiilor, judetelor si municipiului Bucuresti, dupa caz;

> Art. 7 alin. (1) Anual prin Legea bugetului de stat se stabilesc obiective de politica
salariald pe baza carora operatorii economici fundamenteaza indicatorii din bugetele de
venituri si cheltuieli; ,

> Art. 9 alin.(1) La fundamentarea bugetelor de venituri si cheltuieli operatorii economici
au in vedere, dar fara a se limita la acestea, urmatoarele; - |

a) respectarea politicii Guvernului si respectiv a unitatilor administrativ - teritoriale
privind imbunétatirea performantelor economico - financiare ale operatorilor economici;
b) respectarea obiectivelor de politica salariala stabilitd prin legea anuala a

bugetului de stat; .
c) criteriile de performanta specifice si obiectivele cuantificate privind reducerea



platilor si creantelor restante, reducerea pierderilor, cresterea profitului, a cifrei de afaceri,
precum si cresterea productivitatii muncii, prevazute in contractele de mandat, stabilite in
corelatie cu strategia de \administrare a Consiliului de administratie/Consiliului de
supraveghere si a pléhului de management al directorilor/membrilor directoratului
operatorilor economici; ' _

d) programele de achizitii de bunuri si servicii pentru desfasurarea activitatii,
fundamentate pe baza posibilitatilor reale de plata a acestora;

e) programele de investitii si dotéri, fundamentate in limita surselor legale de
finantare a acestora. |

in ceea ce priveste fundamentarea veniturilor totale pentru anul 2022 la nivelul
realizérilor din anul precedent, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2022 al
Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti S.A. a avut ca punct de pIéCare
proiectul de venituri si cheltuieli al Primariei Municipiului Bucuresti care prevede pentru
Compania Municipala Energetica Servicii Bucuresti S.A. o alocare bugetaréd de aproximativ
75.220,97 mii lei. |

Valoarea veniturilor prognozate corespunde sau este chiar 'sub valoarea cuprinsa
in Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2022 al Primariei Municipiului Bucuresti asa cum
a fost confirmata prin adresa nr. DSI 24494/22.03.2022 a Directiei Servicii Integrate si prin
adresa nr. 593/625/15.03.2022 a Directiei Generalé Investitii.

Fundamentarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al CMESB s-a realizat cu
respectarea prevederilor cuprinse in:

> Legea bugetului de stat pentru anul 2022 nr. 317/28.12.2021;

» Legea bugetdlui de asigurari sociale pentru anul 2022 nr. 318/28.12.2021;

> OG nr. 26/2013 “Ofdonanta privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori.economici la care statul sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard”, aprobaté prin Legea nr.
47/2014, cu modificarile si completérile ulterioare; - |

> Ordinul MFP nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de
v_enituﬁ si cheltuieli, precum si a anexelor de fundémentare a acestuia;

» OG nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societatile nationale, companiile
nationale si societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la
regiile autonome;

» Legea nr. 227 privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare;

> Contractul Colectiv de Munca in vigoare al Companiei Municipale Energetica Servicii
Bucuresti SA, valabil in anul 2022;

> Alte prevederi aplicabile Tn vigoare.



Bugetului de Venituri si Cheltuieli al C.M.E.S.B pe anul 2022 s-a realizat avénd la baza
principiul prudentei, -in scopulv dimensionarii optime a resurselor financiare necesare
finantérii ntregii activitati si respectarii politicii  Guvernului privind Tmbunatatirea

performantelor economico - financiare.

Comparativ cu veniturile prognozate in anul 2021, in valoare totala de 75.558,59
mii lei, in anul 2022, Compania Municipald Energetica Servicii S.A. majoreazi
veniturile pani la suma de 82.428,10 mii lei, ca urmare a obiectivelor stabilite prin
contractul de reabilitare a retelei de termoficare a Municipiului Bucuresti.

Astfel, acestea sunt determinate in principal de:

+ Reabilitarea sistemului de termoficare al Municipiului Bucuresti (7 obiective insumand o
lungime de traseu de 31,621 km), contract nr. 1182/25.10.2018. Initial, acest contract a avut
valoarea de 266.147,83 mii lei, insa prin actul aditional nr. 2 inregistrat cu nr. 33/12.03.2021
suma a fost micsoratd la valoarea de 101.172,25 mii lei (fara TVA), prin retragerea

®

cheltuielilor cu executia a patru obiective din cele sapte.

Obiectivul 4 — Magistrala Il - lll Grozévesti, camine C15/20 — CS12, a fost reatribuit
C.M.E.S.B, conform contractului nr. 2455/31.12.2021, cu o lungime de 5,526 km (traseu),
in valoare de 68.533,87 mii lei (fird TVA), avénd termen de executie de 12 luni.

in prezent sunt in executie obiectivul 2 — Magistrala Il Sud camine CS1 (CET) - CS5’
Boboclca obiectivul 7 — Magistrala | — lll Vest cimine CD9 — CD5 si obiectivul 6 —
Maglstrala Progresul Ferentari camine CF6 — C14S, urmand a se primi ordinul de
incepere a lucrérilor si pentru obiectivul 4 — Magistrala Il - lll Grozavesti cimine C15/20
- CS12.

+ Modernizare centrala termicad Amzei - contractul nr. 1099/02.10.2018 cu o valoare
totala de 2.764,77 mii lei, perioadd de executie 10 luni. Pentru acest contract s-a incheiat
actul aditional nr. 2 inregistrat cu nr. 1339/04.10.2021, prin care s-a majorat valoarea de
executie la 3.580,45 mii lei (fara TVA) si termenul de executie cu inca 6 luni. Lucrarea consta
in modernizarea instalatiilor din incinta centralei termice;
+ Servicii de consultantd (management de proiect), dirigentie de santier si asistent&
tehnicd din partea proiectantului privind realizarea lucrarilor aferente obiectivului de
investitii “Penetratie Prelungirea Ghencea-Domnesti si Supralargire Bulevardul
Ghencea intre Strada Brasov si Terminal Tramvai 41", contract nr. 555/27.09.2021 in
valoare de 5.702,94 mii lei (fard TVA), cu o perioada de implementare a proiectului de 84
luni si o perioada de 4prestare a serviciilor de 24 luni;
+ Contract de servicii de consultanta si dirigentie de santier pentru continuarea si






finalizarea executiei lucrarilor la obiectivul de investitii “Pasaj Doamna Ghica", contract
nr. 2266/05.11.2021 in valoare de 792,51 mii lei (fara TVA), cu o perioada de implementaré
a proiéctului de 51 luni si o perioada de prestére a serviciilor de 14 luni;

< ”Lucrari de sapatura mécanizété si manuala si lucréri suport pentru lucrarile
efectuate cu fortele proprii ale CMTEB SA”, in valoare estimata de 6.910,79 mii lei pe o
durata de 24 luni;

+ Contracte de servicii de proiectare; _

+ Servicii de mentenanta corectiva si preventiva la obiectivul Arena National&, cat si lucrari
de executie la instalatiile electrice - interioare, ventilatie, aer conditionat si reparati;

+ Cresterea veniturilor din serviciile de mentenanta prin extinderea si promovarea
activititilor prestate catre societati ce activeaza in mediul privat, asociatii de proprietari,
oferind servicii de Tnalta calitate si eficienta.

% Alte venituri din servicii de proiectare, tinand cont de faptul ca Primaria Municipiului
Bucuresti a scos la licitatie un obiectiv de investitii  Reabilitarea sistemului de termoficare
al Municipiului Bucuresti”, obiective de investitii finantate in cadrul Programului Operational
Infrastructura Mare POIM 2014-2020,0S 7.2.

- Cheltuielile prognozate in anul 2022 in valoare totala de 81.294,56 mii lei sunt

determinate astfel:
> Realizarea obiectivelor stabilite prin contractul de reabilitare al retelei de termoficare

-
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a Municipiului Bucuresti;
+ Mentinerea unui nivel al cheltuielilor cu stocurile (materiale consumabile proportional
cu veniturile estimate, cheltuieli cu piesele de schimb si accesorii pentru utilaje) la nivelul

veniturilor estimate;
+ Stabilizarea cheltuielilor cu serviciile executate de terti, servicii necesare derulérii

o

contractelor, dar si servicii necesare desfagurarii in bune conditii a activitatii curente;
+ Cresterea cheltuielilor de naturé salariala prin respectarea obiectivelor de natura

salariala stabilite prin legea anuala a bugetului de stat.

Proiectul bugetului de venituri si c'heltuieli pentru. anul 2022 a fost supus
consultirii controlului financiar de gestiune conform Hotararii de Guvern nr.
1151/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare si

exercitare al controlului financiar de gestiune si consultirii organizatiilor sindicale.






Indicatorii economico - financiari previzuti in propunerea de buget de venituri gi
cheltuieli pentru anul 2022, sunt detaliati in Anexa 2 si se prezinta in structura astfel:

Nr. crt Indicatori o Propuneri 2022
0 - ' 1 2
1 VENITURI TOTALE, din care: 82.428,10
1.1 |Venituri din exploatare 82.408,10
1.2  iVenituri financiare . 20.00
2 iCHELTUIELI TOTALE, din care '81.294,56
2.1 iCheltuieli din exploatare 81.294,56
2.2 iCheltuieli financiare 0.00
3 IREZULTATUL BRUT 1.133,54
3.1  iProfit » 1.133,54
3.2 iPierdere, u -
4  {Rezultat din exploatare 1.113,54
4.1 Profit ' 1.113,54
4.2 |Pierdere -
5 Rezultat financiar 20.00
5.1 {Profit 20.00
5.2 iPierdere - -

I. Capitolul VENITURI

82.428,10 mii lei

(1) Venituri din activitatea de exploatare, astfel:

a) Venituri din servicii prestate
v’ servicii consultanta (proiectare)
v lucréri de reabilitare retea de termoficare
v servicii mentenantd DGASMB
v’ reparatii Arena Nationala -
v’ modernizare Centrala Termica Amzei
v" venituri din alte contracte SEAP
v**venituri din dirigentie de santier (Ghencea, Ghica)
¥ venituri contract CMTEB N
v venituri mentenanta corectiva si preventiva Arena Nationala

82.408,10 mii lei

78.751,04 mii lei
1.000,00 mii lei
62.960,69 mii lei
44,32 mii lei
1.308,93 mii lei
3.487,71 mii lei
1.500,00 mii lei
2.207,60 mii lei
3.350,00 mii lei
2.891,78 mii lei







VENITURI DIN SERVICH) PRESTATE

+ servidii consultanta polectare lucrariretea de termoficare

venituri reparatii &rena Nationala modemizare Centrala Amazei

servidii mentenanta sediul DGASMB : venituri alte contracte SEAP

= venituri din dirigentie santier (Ghencea, Ghica) B venituri contract CMTEB

= venituri mentenanta corectiva si preventiva Arena Nationaks
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b) venituri din redevente si chirii
c) alte venituri |
v venituri din exploatarea statiilor de incarcare electrice
v alte venituri
v studii de analiza energetica (ESCO)
~Venituri din productia de imobilizari
Venituri aferente costului de productie in curs de executie

Alte venituri din exploatare .
v' Subventii din Proiect “Stagii de practicad inovatoare”
v Venituri din subventii pentru investitii

v’ Venituri din amenzi si penalitati

(2) Venituri financiare (din dobanzi)

10,00 mii lei
701,00 mii lei
46,00 mii lei
5,00 mii lei
650,00 mii lei

3.200,00 mii lei

(491,52) mii lei

237,58 mii lei
92,58 mii lei
15,00 mii lei

130,00 mii lei

20,00 mii lei

La fundamentarea veniturilor din serviciile prestate s-au avut in vedere urméatoarele

contracte aflate in derulare:

& . in executia contractului nr. 1099/02.10.2018 - Modernizare centrala termica Amzei,

au épérut probleme privind intubarea celor dou3 cosuri de fum, motiv pentru care au fost
sistate lucrarile incepand cu data de 06.12.2019, urmand ca PMB sa decidd asupra

modalittii de rezolvare. in anul 2021, s-a incheiat actul -aditional nr.2 inregistrat cu nr.
1339/04.10.2021, prin care s-a majorat valoarea de executie la 3.487,71 mii lei (fard TVA)






si s-a prelungit termenul de executie cu Tnc 6 luni. Majorarea valorii contractului a fost
determinata de proiectarea, consolidarea si executia intubdrii celor doud cosuri de fum
apartinand centralei termice Amzei. Lucrarea consta in modernizarea instalatiilor din incinta

centralei termice si estimam cé in acest an va fi finalizata;

& Pentru contractul nr. 1182/25.10.2018 - Reabilitarea sistemului dé termoficare al
Municipiului Bucuresti (3 obiective), pentru anul 2022 estimdm a se finaliza obiectivul 2,
obiectivul 7 si obiectivul 6.

Pentru implementarea acestor obiective, se vor presta de catre proiectanti Aservicii de
asistenta tehnica pe parcursul derulrii executiei, iar de la finalizarea executiei $i pana la
receptia la terminarea lucrrilor se va intocmi si Cartea Tehnica a Constructiei.

+ Pentru contractul nr. 2455/31.12.2021, Obiectiv 4 — Magistrala II-1ll Grozavesti
camine C15/20 — CS12, estimdm ca vom executa toate racordurile aferente magistralei, in
lungime de cca. 4102 m si din reteaua magistralad cca. 2000 m de conducta; |

Veniturile estimate a se realiza din lucrérile de Reabilitare a Retelei de Termoficare,

pentru cele 4 obiective derulate de C.M.E.S.B, sunt n valoare de 62.960,69 mii lei;

« “Servicii tehnice de exploatare, operare, mentenanta corectiva si preventiva pentru
instalatii sanitare, termice, ventilatie, instalatii de stins incendiul, instalatii electrice de joasd
tensiune si instalatii de curenti slabi pentru Arena Nationald”, in baza Contractului nr.
163/2021. Valoafea rdmaséa pana la 30.04.2022 aferenta confractului este'de 2.891,78 mii
lei; '

'« Pentru contractele de consultanta tehnica, tinand cont de importanta obiectivelor de
investitii propuse de catre PMB de a asigura desfasurarea unui trafic in conditii sporite de
fluidizare, siguranti si confort, atat pentru participantii care tranziteaza zona céat si pentru
pietoni, si vehiculele/bicicletele din zonele strabatute de Prelungirea Ghencea si Bulevardul
Ghencea, precum si din zona Doamna Ghica, estimam cd aceste obiective vor fi realizate

in termenele contractuale. Veniturile estimate a se realiza pana la 30.04.2022 sunt in suma

de 2.207,60 mii lei;

+ Valoarea estimata aferenta viitorului contract de "Lucrri de sapatura mecanizata si
manuala si lucrari suport pentru lucrarile efectuate cu fortele proprii ale CMTEB SA”, a fost
stabilitd la suma de 6.910,79 mii lei pentru o durata de 24 luni. Pentru anul 2022 s-a estimat

ca valoarea alocata primului an va fi de 3.350,00 mii lei;

« Reparatii, renovare si lucrari electrice la Arena Nationald (Basarabia), contract cu

valoare totald de 1.308,93 mii lei, valabil péné la 30.04.2022;



& Servicii pentru mentenanta si revizie tehnica la cele doua grupuri electrogene ale
Directiei Generale de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti — D.G.A.S.M.B, obiective

situate in Bd. Pallady si Sos. Berceni in valoare de 44,32 mii lei;

« Veniturile din servicii de consultant3, asistenta tehnica si proiectare sunt n valoare
de 1.000,00 mii lei. La estimarea acestor venituri s-a tinut cont de faptul ca serviciul de-
proiectare din cadrul C.M.E.S.B este dotat cu echipamente de calcul si echipamente tehnice
care pot permite participarea la viitoare licitatii in conditii optime de calitate;

# Veniturile din contractele castigate din SEAP sunt in suma de 1.500 mii lei. La baza
acestei estimari au stat calcule atente ce au vizat contractele castigate din SEAP de catre
SAQOQO in cursul anului 2021, la care se adauga un cuantum de aproximativ 50% din
contractele cu institutiile din subordinea PMB care au fost finalizate in cursul anului 2021 si
pe care ne dorim sa le reobtinem si anul acesta. De asemenea, ne dorim continuitate in .
oferirea celor mai bune servicii, la nivel Tnalt de calitate si cu celeritate in interventiile
efectuate la toate obiectivele beneficiarilor nostri. '

- In anul 2022, compania Tsi propune, la fel ca si in.anul 2021, s& participe la proceduri
de achizitie in' SEAP, pentru a cé$tiga in portofoliul activ cét mai multi clienti pentru lucrari
de: :

Mentenanta preventiva si corectiva;
Lucrari la instalatii termice si sanitare;
.Lucréri la instalatii electrice, grupuri electrogene si PRAM;

Servicii de igienizare pentru aparate de aer conditionat ;

N N N NN

Servicii de verificare si autorizare cazane ;
v' Servicii de verificare si curatare cosuri de fum si canale de ventilatie
De asemenea, Tsi propune ca in anul 2022 sa intre pe piata serviciilor de Facility
Management pentru cladiri de birouri, cu un focus important si pe blocuri de apartamente,

ansambluri rezidentiale si nu numai.

& Alte venituri 701,00 mii lei

> Avand in vedere planul de actiune pentru Muﬁicipiul Bucuresti privind stabilirea unei
metodologii si-a "unor solutii de crestere a.eficientei energetice electrice, in -vederea
sustinerii, implementarii si validarii masurilor de tip ESCO si a obligativitatii punerii in
practicd a acestora, conform Legii nr. 121/2014 si prin achizitia studiului nr. 101/05.09.2019,
Compania Municipald Energetica Servicii SA dezvoltd conceptul promovat de companiile de
servicii energetice (“Energy Services Compahy” — ESCO), care ofera servicii de eficientizare

energeticd la nivelul consumatorilor agenti economici, institutii publice sau particulari,

Y
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permitand acestora sa se inscrie in categoria nZEB (cladire cu consum de energie aproape
zero nearly Zero-Energy Building) si s& asigure protectia mediului Tnconjurator. Prin
proiectele de eficientd energeticd concepute si implementate pentru diversi - clienti,
compania asigurd reducerea cheltuielilor cu energia, astfel incat economia realizata sa
acopere in final costurile finantarii proiectului si s& ofere beneficiu financiar net pentru
utilizator, caruia i se garanteaza o reducere a facturii de energie, ce creste de la an la an,
conform unui grafic prestabilit.
Pentru evaluarea unei cladiri este necesard monitorizarea cu doua posturi, timp de:
30 zile, valoarea estimaté a unui astfel de studiu fiind de aproximativ 130 mii lei.
Pentru anul 2022 se estimeaza realizarea a 5 studii de analizd energeticd (2 in
semetrul | 2022 si 3 in semestrul |l 2022), rezultand venituri de aproximativ 650 mii lei.
> Exploatarea celor 7 statii de ncércare pentru autovehicule electrice in Bucuresti si
istoricul veniturilor realizate de acestea in anul 2021, astfel se estimeazi ca in anul 2022
valoarea veniturilor sa fie de 46,00 mii lei.
> Tn anul 2022 se continua proiectul de instalare a 40 statii de incarcare. Astfel,

veniturile estimate din imobilizari ar ajunge la valoarea de 3.200,00 mii lel.

- < Alte venituri din exploatare 237,58 mii lei
Tn aceasta categorie de venituri sunt incluse veniturile din amenzi si penalitati in suma

de 130,00 mii lei si veniturile din subventii in suma de 107,58 mii lei.

Compania Municipala Energetica Servicii Bucuresti S.A. desfasoarasi in anul 2022
proiectul intitulat ,,ELEVII DE AZI — ANGAJATII DE MAINE”, avand ca obiectiv cresterea
gradului de angajabilitate a elevilor din Liceul Tehnologic Grigore Nastase - Tartasesti si
Liceul Tehnologic nr.1 - Fundulea, prin participarea unui numar de 185 elevi din urmétoarele
domenii: mecanica, esteticd si-igiena corpului omenesc, industrie alimentara, servicii,
protectia mediului, la programe de invéatare la locul de munca, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv, si din domeniile de specializare inteligenta, conform

SNCDI (Strategia Nationald de Cercetare, Dezvoltare si Inovare).

II_Capitolul CHELTUIELI

Volumul si structura cheltuielilor totale cuprinse in bugetu! de venituri si cheltuieli pe
anul 2022 au fost dimensionate n functie de veniturile programate a se obtine, de cheltuielile
necesare pentru achizitia de materii prime, materiale, echipamente, servicii prestate de terti

10



si de cheltuielile propuse de cétre companie privind desfasurarea activititii acesteia, astfel
incat activitatea sa se desfasoare in conditii de eficienta si de siguranta.
Astfel, pentru obtinerea veniturilor planificate, compania igi propune efectuarea de

cheltuieli Tn suma de 81..294,56 mii lei, structurate astfel:

A1. Cheltuieli privind stocurile E ___38.499.96 mii lei
a) Cheltuieli cu materiile prime , 34.430,50 mii lei
+ cheltuieli materiale pentru reabilitare retea termoficare 28.579,23 mii lei
+ materiale necesare derularii contractului cu CMTEB 6%5,‘00 mii lei
« materiale reparatii si renovare Arena Nationala 300,00 mii lei
+ materiale lucrare modernizare CT Amzei ' 565,00 mii lei
« materiale mentenanta corectiva Arena Nationala 877,69 mii lei
<« echipamente si materiale pentru 40 statii incarcare auto electrice  3.080,00 mii lei
+ materiale mentenanta grupuri electrogene DGASMB 3,58 mii lei
+ materiale contracte SEAP 350,00 mii lei
b) Cheltuieli cu materiale consumabile 2.961,46 miilei
+ materiale necesare organizarii de santier 250,00 mii lei
+ materiale consumabile necesare functionarii companiei 308,96 mii lei
+ alte materiale consumabile 627,50 mii lei
+ cheltuieli cu piesele de schimb . 275,00 mii lei
CHELTUIELI PRIVIND STOCURILE
B%_ . 2% \_1%
» Cheltuiai ou materiile prime
= Chehkuidi cu materiale consumahile
= Cheltuidli privind materialele de natura chiectelor de inventar
Chehuidi privind energia 5 apa
+ cheltuieli cu combustibilii 1.500,00 mii lei
c) Cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar 600,00 mii lei
508.00 mii lei

d) Cheltuieli privind energia si apa

11



Ponderea cea mai mare in totalul cheltuielilor privind stocurile, o reprezinta
cheltuielile materiale pentru reabilitarea retelei de termoficare, aproximativ 89%, cuo
valoare de 28.579,23 mii lei, semnificdnd, cheltuieli.cu materialele necesare executarii
lucririlor (teavd, izolatii, vane, fitinguri, materiale balastiera, tabla, profile etc.) pentru
obiectivul 2 — Bobocica in valoare de 1.591,27 mii lei, obiectivul 7 — Drumul Taberei in
valoare de 527,88 mii lei, obiectivul 6 — Ferentari in valoare de 9.627,6 mii lei, iar pentru
noul obiectiv, Grozavesti sunt materiale estimate la suma de 16.832,4 mii lei.

Valorile necesare au reiesit din Formularul C6 - materiale si formularul F4 -
echipamente, aferente Devizului general, ce fac parte din proiectul intocmit in decembrie
2019, iar pentru obiectivul 4 Grozavesti a fost actualizat la nivelul anului 2021. Tn aceasta
estimare ‘s-a tinut cont de stocul de materiale existente in depozitul companiei, si, de

asemenea, de materialele decontate in situatiile de plata intocmité pana la 31.12.2021.

565,00 mii lei reprezintd valoarea materialelor necesare pentru lucrarea de
modernizare a Centralei Termice Amzei si cuprinde atat echipamentele necesare, cat si
celelalte materiale pentru finalizarea executiei modernizarii centralei. La aceasta valoare s--

au ad&ugat si materialele necesare executiei intubarii celor doua cosuri de fum.

877,69 mii lei este suma previzionatd pentru realizarea activitétilor de mentenanta
corectivd si preventivd la Arena 'Nationala. Cheltuielile sunt aferente contractului nr.
163/2021 si reprezintd valoarea necesaréd a materialelor ce vor sta la baza operatiilor de
mentenanti corectivd pentru Arena Nationald, pentru-instalatii sanitare, instalatii HVAC,
sistemul de irigatii, instalatii stingere incendii, sistem de drenaj ape meteorice, s.a., contract
cu termen final 30.04,2022.

300,00 mii lei reprezintd suma previzionatd pentru finalizarea contractului de
reparatii de la Arena Natiopald, cu finalizare la 30.04.2022.

3.080,00 mii lei semnifica valoarea echipamentelor si materialelor necesare pentru
instalarea a 40 stati de incércare. in cadrul proiectului celor 40 statii fncarcare
autovehicule electrice, costurile cu echipamentele si materialele de instalare sunt in
valoare de 1,830 mii lei, conform Caietului de Sarcini, cele cu serviciile de asigurare au
valoarea de 30 mii lei, iar costurile cu servicile de mentenantd si management (47 statii)
sunt In suma de 18 mii lei, conform prevederilor contractului de operare pléti si software.

Cu privire la taxele pentru punerea in functiune a celor 40 de statii incércare, suma
de 120 mii lei se va plati pentru reobtinerea ATR-urilor de la ENEL si pentru obtinerea de

avize si autorizatii de construire/amplasare ale celor 40 statii, iar cheltuielile pentru executia
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proiectului de instalare a celor 40 statii (cabluri; tablouri electrice, lucrari de C+M) sunt in
valoare de 1,250 mii lei.

675,00 mii lei reprezintid cheltuielle cu materiale necesare pentru alte lucrari
executate pentru CMTEB S.A. Valoarea estimata a rezultat din centralizatorul C6 —

materiale, aferent devizului general raportat la primul an de contract.

350,00 mii lei reflectd suma estimata pentfu materiale necesare viito'areIOr’contracte
propuse a fi castigate prin intermediul SEAP, in vederea desfasgurarii in conditii optime si la
nivel maxim de profesionalism pentru toti clientii noi castigati in portofoliul 2022. Sunt vizati
clienti importanti care necesitd profesionigti si tehnicieni cu expertizd in domeniile:
climatizare, refrigerare, cazane, instalatii termice si sanitare, igenizare aparate de aer
conditionat si centrale terrhice, cosuri de fum, grupuri electrogene si, de asemenea, lucréri -
de proiectare. '

Aceasta valoare a fost estimatd plecand de la materialele utilizate in contractele
incheiate si finalizate anul trecut privind lucréri de deviere si reparatii la conductele de

termoficare, precum si alte contracte, inclusiv cele incheiate prin SEAP.

# Cheltuieli cu materiale consumabile in suma de 2.961,46 mii lei, din care:
250,00 mii lei sunt cheltuieli cu materialele aferente organizérii de santier pentru a
se putea derula in conditii de siguranta, dar si cu o operationalizare coerenta a lucrarilor.
Totodats, este necesar ca in apropierea zonelor afectate sa se realizeze organizarea de
santier, astfel pentru obiectivul 6 — Ferentari, valoarea estimata a materialelor necesare este
de 150,00 mii Iéi, iar pentru obiectivul 4 — Grozavesti, suma propusa este in valoare de
100,00 mii lei.

Aceste materiale sunt necesare pentru realizarea utilitatilor din incinta organizarii de
santier, astfel: alimentarea cu energie electrica si apa, legarea la canalizarea orasului,
precum si materiale necesare amenajarii acceselor si realizdrii unor constructii provizorii in
incinta organizarii de santier, amenajari in constructii existente, precum si cheltuieli pentru

desfiintarea organizarii de santier.

308,96 mii lei sunt cheltuieli cu materiale consumabile necesare functionarii
companiei cum ar fi: echipamente de unica folosintd pentru muncitori, materiale de birotica,

cartuse, tonere, produse igienico - sanitare, etc.
Activitatea desfasuratd de angajatii CMESB, legiferata in baza Legii nr. 319/2006 si a
normelor de aplicare ale acesteia, respectiv HG nr. 1425/2006, impune necesitatea

achizitionarii a acestor materiale..
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275,00 mii lei sunt cheltuieli cu piesele de schimb, necesare pentru exploatarea
autovehiculelor/utilajelor parcului auto, in conditii optime de functionare, din punct de vedere
tehnic si operational. Pe toatd durata lor de functionare, autovehiculele, utilajele si
echipamentele din dotarile specifice santierelor sunt supuse unor interventii care au ca scop
- mentinerea si restabilirea starii tehnice a acestora. Reparatia curenta se executa preventiv
in scopul restabilirii starii tehnice a autovehiculelor, utilajelor si echipamentelor din dotérile
specifice santierelor la parametri nominali si se efectueaza in ateliere specializate. Pentru o
functionare optima este important sa se tina cont de recomandrile producitorilor. Totodata,
asa cum s-a mai precizat, faptul ca o mare parte a autovehiculelor, utilajelor si
echipamentelor au iesit din perioada de garantie, toate cheltuielile cu piesele de schimb vor

fi decontate.

627,50 mii lei sunt cheltuieli cu alte materiale consumabile, Tn principal necesare
desfasurarii activitatii pe santiere, materiale care nu sunt decontate pe contracte (de ex:
discuri abrazive pentru debitarea metalelor; discuri diamantate pentru tdiere umeda a
asfaltului;  sarm3 moale de legat, duze debitare pentru arzitoare oxiacetilena, tarozi,

electrozi si alte materiale consumabile necesare pentru contractele derulate de C.M.E.S.B).

1.500,00;mii lei reprezinta chéltuieli cu carburantii auto (Motorind Euro L Diesel si
Benziné fard Pb. Euro - 95) pentru autovehiculele, utilajele si echipamentele aflate in
dotarea CMESB S.A., in vederea indeplinirii misiunii/obiectivelor contractate.

" Cresterea cheltuielilor cu carburantii auto are ca si cauze doud aspecte importante,
precum (1) deschiderea Tn anul 2022 a unui nou santier, Grozavesti, si, faptul c3, (2) pretul
combustibilului .a crescut fatd de aceeasi perioada a anului trecut cu aproximativ 30% (de
ex. pretul la pompa al motorinei in luna ianuarie 2021 a fost de 4,31 lei fard TVAlitru, iar Tn

luna ianuarie 2022 are o valoare in cuantum de 5,41 lei fara TVA/litru).
600,00 mii lei sunt cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar.

- 508,00, m.ii lei reprezinta cheltuieli privind consumurile proprii de utilitéti, in spatiile
inchiriate destinate desfasurarii activitatii de birou, pe santiere, puncte de lucru (Bobocica,

Drumul Taberei, Ferentari, Grozavesti), reprezentdnd consumul de apa, electricitate,

canalizare, gaze, paza, curatenie, gunoi.

A2, Cheltuieli privind serviciile executate de terti 5.175,80 mii lei

a) Cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 1.920,00 mii lei
+ servicii asigurate de terti pentru contract reabilitare retea SACET 1.150,00 mii lei

>
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+ cheltuieli cu intretinerea si reparatiile la mijloace de transport,

utilaje si echipamente S 700,00 mii lei

+ servicii asigurate de terti pentru derulare contract Arena Nationala .70,00 mii lei
b) Cheltuieli privind chiriile 2.525,80 mii lei
c) Prima de asigurare 730,00 miilei

# Cheltuieli cu intretinerea si reparatiile in suma de 1.920 mii lei, cuprind:1.150,00 mii.
lei sunt cheltuieli cu serviciile asigurate de terti pentru reabilitarea sistemului de termoficare
al Municipiului Bucuresti (4 obiectivé), aferente contractului nr. 1-182/25'.1'0.2(518, sunt
cheltuieli cu amenajarea terenului, servicii verificari suduri, probe betoane, refacere drumuri.
Pentru a executa lucrarile de refacere ale sistemului rutier, trotuérelor, pavaj'ehlor. si
reamenajarea spatiilor verzi deteriorate ca urmare a lucrérilor, este necesar ca aceste
servicii sa fie asigurate de acele terte firme care au in garantie strazile sau spatiile verzi ce
vor fi afectate de lucrarile de termoficare sau de catre firme contractate de CMESB S.A. prin
procedura de achizitie in SEAP.

700,00 mii lei sunt cheltuieli necesare intretinerii si reparatilor mijloacelor de
transport, utilajelor si echipamentelor, avand in vedere faptul ca acestea au- iesit din
perioada de garantie. Au ca scop principal mentinerea, determinarea si restabilirea starii

tehnice a acestora pe toata durata lor de functionare.

70,00 mii lei.reprezintd servicii de audit BMS, mentenantd chillere, necesare
derulrii contractului de mentenanta preventiva si corectiva pentru Arena Nationala.
# Cheltuielile privind chiriile in valoafe de 2.525,80 mii lei, cuprind:
o catre operatori cu capital privat - chirie sediul social si depozit 1.447,30 mii lei
o chirie spatii santiere- 703,50 mil lei
o alte cheltuieli de inchiriere ) 375,00 mii lei

1.447,30 mii lei sunt cheltuielile pentru inchirierea spatiilor de birouri aferente
sediului social pentru desfdsurarea activitatii, pentru care CMESB S.A. are in derulare
contractul de Tnchirieré nr. 55/10.08.2018 cu o valoare estimata de 820,00 mii lei si
cheltuielile de inchiriere péntru depozit in suma de 627,30 mii lei, pentru care are incheiat
contractul de inchiriere nr. 27/2019 pentru o suprafata de 4.982 mp. |

- 703.50 mii lei sunt cheltuielile cu chirile destinate- organizérji de santier pentru

spatiile necesare désfé$urérii activitatii in santier, respective 300,00 mii lei pentru santierul
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din Dr. Taberei si Ferentari, 360,00 mii lei pentru santierul din Grozévesti si 43.5 mii lei

pentru spatiul din CET Sud.

375,'00 mii lei din capitolul “alte cheltuieli de inchiriere”, repreziﬁté cheltuielile destinate
inchirierii de containere, toalete ecologice, pentru organizarea de santier, inchirierea unei
nacele necesard pentru montarea echipamentelor electrice si-sumele aferente inchirierii
unor utilaje pentru deservire santiere, pentru acoperirea si urgentarea lucrarilor din santiere.

Cheltuielile cu chiriile au crescut pentru spatiile inchiriate ca urmare a organizarii de
santier iar aceste cheltuieli sunt decontate din devizele aferente contractelor aflate n
executie. Totodata, cheltuielile cu chiria pentru depozit au scazut fata de nivélul realizat in
anul 2021, cu aproximativ 150,00 mii lei.

# Cheltuieli privind primele de asigurare sunt in valoare de 730 mii lei si reprezinta:

o cheltuieli asigurari auto (RCA + CASCO) - 550,00 mii lei -
o asigurare statii incarcare electrice 30,00 mii lei
o cheltuieli cu asigurari civile profesionale 150,00 mii lei

~« cheltuieli asigurari auto, obligatorii si facultative in valoare de 550,00 mii lei, pentru
cazurile de raspundere civild ca urmare a pagubelor produse prin accidente de vehicule,
respectiv polita CASCO care ofers siguranta si protectie autovehiculelor aflate in trafic sau
in stationare si protejeazd autovehiculul asigurat de eventualele daune, chiar daca
conducétorul auto este vinovat sau nu de producerea acestora; ’
« costurile serviciilor de asigurare a celor 40 statii de incarcare autovehicule electrice
(30,00 mii lei);
+ cheltuieli cu asigurari civile profesionale in valoare de 150,00 mii lei.

A3. Cheltuieli cu alte servicii executate de terti- | 5.756,12 mii lei
a) Cheltuieli cu colaboratorii -
b) Cheltuieli privind comisioanele si onorariile 130,00 mii lei
c) Cheltuieli de protocol 25,00 mii lei
d) Cheltuieli cu sponsorizarea | -
e) Cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 24,20 mii lei
f) Cheltuieli de deplaéare, detagaré, transfer 10,00 mii lei
g) Cheltuieli postale, servicii de coletéarie si telecomunicatii 57,50 mii lei
h) Cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 15,00 mii lei
i) alte cheltuieli cu serviciile executate de terti 2.475,00 mii lei

+ cheltuieli privind licitatiile si alte anunturi 13,00 mii lei
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+ cheltuieli de asigurare si pazé 200,00 mii lei

+ cheltuieli reinnoire semnaturs electronica 2,00 mii lei
+ cheltuieli auditare situatii financiare . 50,00 mii lei
+ cheltuieli privind recrutarea personalului conf OUG nr.109/2011 130,00 mii lei
% cheltuieli cu pregéatirea profesionala ' 50,00 mii lei
« cheltuieli privind leasingul de personal 2.000,00 mii lei
% cheltuieli privind dosarul preturilor de transfer 30,00 mii lei
j) alte cheltuieli 3.019,42 mii lei
+ servicii proiectare terti 200,00 mii lei
« servicli executate de teri pentru realizare obiectiv CT Amzei 1.000,00 mii lei
< servicii executate de terti pentru derulare contracte 1.298,00 mii lei
< servicii executate de terti pentru nevoile companiei 377,52 mii lei
« cheltuieli de medicina muncii 52,60 mii lei

« alte cheltuieli (intretinere server si servicii web, abonamente diverse) 91.30 mii lei

130,00 mii lei sunt cheltuieli privind comisioanele si onorariile, iar in vederea
optimizarii activitatii ‘companiei, pot fi accesate servicii de consultanta Tn evaluari, audit,
supraveghere, consultantd tehnicad (ex. consultanta sudura conduéte), alte servicii
consultanta — audit sUpraveghere (ex. Certificare ISO).'

25,00 mii lei sunt cheltuieli minime de protocol, necesare desfasurdrii activitatii
companiei.

24,20 mii lei reprezinta cheltuielile de transport decontate personalului muncitor care

face naveta, conform Contractului Colectiv de Munca.
57.50 mii lei sunt cheltuieli cu taxele postale si telecomunicatiile, in baza contractelor

pe care le are incheiate compania.

> - In categoria “Alte cheltuieli cu serviciile executate de terti“, in valoare de
2.475,00 mii lei sunt cuprinse:
e 200,00 mii lei, reprezentand cheltuieli de paza pentru santiere, asigurate de firme
specializate;
e 50,00 mii lei estimate pentru cheltuielile cu pregatirea profesionala.
Tinand cont de importanta procesului de formare profesionala in raport cu necesitétile
CMESB S.A, Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Formare Profesionald intocmeste
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anual Planul de Formare Profesionald pentru salariatii proprii, in baza necesarului de
formare primit de la compartimentele societatii, in conformitate cu prevederile Codului
Muncii si ale Contractului Colectiv de Munca.

Pentru anul 2022, planul de Formare Profesionala aprobat, cuprinde 38 cursuri de tip
calificare, perfectionare, specializare si stagii de instruire pentru meserii reglementate,
pentru un numar de 74 salariati. |

Tn urma analizei cursurilor si a pietei de formare, rezulta un pret mediu pe curs/salariat -
in valoare de 720 lei. .

Planul de formare profesionald este in stransa corelare cu necesititile de formare
identificate pe parcursul anului tindnd cont de: schimbdrile organizatorice in prezent si in
perspectivé, obligativitatea autorizarii/atestarii salariatilor care Tsi desfasoara activitatea in
meserii reglementate‘ si, de asemenea, obligativitatea angajatorului ca fiecare salariat sa
participe cel putin o.daté la doi ani la o formé de pregétire profesionala initiata de angajator.

130,00 mii lei reprezinta . costul estimat pentru servicile de consultantd, avand in
vedere prevederile OUG nr. 109/2011, privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, pentru selectia si recrutarea personalului cu functii de conducere.

13,00 mii lei sunt cheltuieli privind licitatiile si alte ahUnt,uri (ex. recrutare de personal).

80,00 mii lei sunt cheltuieli cu auditarea situatiilor financiare si servicii de intocmire a
dosarului preturilor de transfer, conform prevederilor legale.

2.000,00 mii lei este valoarea estimatd a cheltuielilor bugetate cu leasing-ul de
personal, in cazul in care societatea va apela la leasingul de personal pentru un numar de
55 persoane (20 sudori, 20 muncitori necalificati, 15 instalatori/lacatusi), tindnd cont de
necesarul de personal suplimentar care este necesar a fi angajat in anul 2022 pentru a duce

la indeplinire obiectivele companiei.

> In categoria Alte cheltuieli in suma de 3.019,42 mii lei, sunt cuprinse:

52.50 mii lei — servicii de medicina muncii — Serviciul Intern de Prevenire si Protectie
si Managementul Calitatii are in vedere serviciile legale de medicina muncii care sunt
prevazute in art. nr. 24 si art. nr.25 din Legea nr. 319/2006 coroborat cu art. nr. 6,7 si 8 din
H.G. nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor. Controlul medical este
obligatoriu la angajare sau periodic pentru toti angajatii CMESB S.A., precum si controlul
psihologic si de sigurantd a circulatiei pentru personalul specializat din Serviciul
Transporturi. In contextul epidemiologic actual, sunt necesare teste de detectare a virusului

SARS-CoV-2 pentru aproximativ 200 de angajati pe o perioada de 9 luni, acestea fiind
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necesare pentru detectarea timpurie a personalului infectat cu virusul SARS-CoV-2, izolarea
celor pozitivi si asigurarea continuitatii activitati CMESB SA.

Necesitatea serviciilor de consultanta sunt solicitate pentru activitatile cu risc ridicat
(santiere), prevazuté in art. 9 din Legea nr. 319/2006 si art. 19 din H.G. nr. 1425/2006. Prin
aceasta lege se stabilesc principiile generale referitoare la prevenirea riscurilor profesionale,
protecfia sanatatii si securitatea lucratorilor, eliminarea factorilor de risc si accidentarea.

110,00 mii lei sunt cheltuielile privind se_rviciile executate de terti pentru nevoile

companiei, privind serviciile de website, mentenanta si intretinerea server-ului.

20,00 mii lei reprezinta serviciile consultantd ISCIR - datorita faptului ca in unele
puncte de lucru nu este posibil accesul macaralelor din cauza spatiilor foarte inguste, va fi
necesar3 utilizarea anumitor utilaje care vor putea efectua manevrele de ridicare a diferitelor

greutéti, in acest sens fiind necesara autorizarea din punct de vedere ISCIR atét a utilajelor,

cat si a operatorilor,

200,00 mii lei reprezintd serviciile proiectare terti, necesare 'pentru proiectarea
instalatiei de gaze, a intubarii cosurilor de fum precum si proiectarea privind mésurile
necesare limitarii zgomotului aferente contractului nr. 1099/02.10.2018 —~ Modernizare
Centrala Termicd Amzei, precum si alte servicii de, proiectare necesare desfé$uférii

activitatii companiei.

1.000,00 mii lei sunt cheltuieli necesare pentru finalizarea executiei modernizarii

Centralei Termice Amzei, lucréri care vor fi executate de terte firme pentru instalatia de gaze

naturale si intubarea cosurilor de fum.

337.15 mii lei sunt cheltuieli cu serviciile executate de terti pentru nevoile companiei,
respectiv servicii monitorizare GPS, autorizari cursuri, service imprimante, verificari/activare
tahografe, servicii vulcanizare, cosmetizare auto, amenajare birouri, verificari PRAM, taxe
ONRC, diverse abonamente (program contabilitate si ges{iune, Legis si alte abonamente)
etc.

1.298,06 mii lei reprezinta cheltuielile legate de depozitarea deseurilor din santiere
la care se. adéugé servicile de mansonare la feava achizitionatd de companie pentru
derularea contractului de reabilitare a retelei de termoficaré.

B. Cheltuieli cu impozite, taxe si vdrsaminte asimilate . 553,60 mii lei
<+ cheltuieli cu taxa de licenta | 10,00 mii lei
+ cheltuieli cu taxa de autorizare _ 180,00 mii lei
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+ cheltuieli cu taxa de mediu (modernizare CT Amzei) 21,60 mii lei
< cheltuieli cu alte taxe si impozite 342,00 mii lei
10,00 mii lei - cheltuielile cu taxa dejlicen';é cuprind licenta comunitara, cu o valabilitate
de 10 ani, eliberatd de autoritatea competentd care se pastreazd la sediul companiei.
Certificatul de transport si copia conforma a certificatului de transport se elibereaza de
Autoritatea Rutierda Romana (A.R.R.) cu o valabilitate de minim 1 an, fara a depési perioada
de valabilitate a certificatului de transport Tn cont propriu, dupa prezentarea documentului

de plata a tarifului de éliberare.

180,00 mii lei sunt cheltuieli cu taxele de autorizare si se refera la:

- autorizari/atestari ISCIR — 150,00 mii lei, necesare pentru executia lucrérilor ce intra
sub incidenta prescriptiilor tehnice ISCIR, respectiv costuri eliberare autorizatii noi, costuri
atestare/autorizare personal tehnic de specialifate/personal de deservire, taxe in vederea
atestarii RSL, RVT, RTS, RSVTI, tarif acceptare ISCIR documentatii tehnice. S-a luat in
considerare faptul c& in anul 2021 a fost nevoie sa se obtina autorizatii noi.

- autorizari si verificari periodice instalatii CNCIR in suma de 30,00 mii lei. Aceste
costuri sunt necesare -pentru diverse verificari CNCIR cum sunt: verificare si autorizare
cazane, verificare si autorizare functionare dupa reparatie recipiente, verificare si autorizare
conducte, verificare si autorizare macarale, verificarea periodica si autorizarea functionarii
stivuitoarelor.

21,60 mii lei reprezinta taxele de mediu pentru centrala termicd Amzei. Valoarea

acestor taxe sunt continute Tn proiectul aferent modernizarii centralei termice.

342,00 mii lei sunt cheltuieli cu alte taxe si impozite si cuprind:

- cheltuieli cu impozite si taxe la DGITL in sumé de 50, 00 mii lei. Conform O.UG.
nr.195/2002, art. 11(1), “Proprietarii de vehicule sau detinatorii mandatati ai acestora sunt
obligati sa le inmatriculeze sau s le inregistreze, dupé caz, inainte de a le pune in circulatie,
conform -prevederilor legale”. Prin urmare, autovehiculele - si utilajele trebuie
inmatriculate/inregistrate la DRPCIV/PMB, Serviciul Transporturi, pe numele CMESB S.A.
in urmé emiterii de catre DGITL a uneia sau mai multor decizii de impunere pe anul in curs,

“companiei Ti revine obligatia platii impozitului aferent.

- taxe si avize necesare derularii contractului de reabilitare retea in suma de 130,00
mii lei. Pe parcursul executiei. lucrarilor de reabilitare a conductelor de termoficare este
posibil s& fie necesara solicitarea unor avize care nu au fost obtinute la faza de proiectare,

spre exemplu: defrisare pomi, obtinere autorizatie de construire pentru organizarea de
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santier, s.a. De asemenea a fost inclusa si 0.suma necesara obtinerii unor avize noi, pentru
noi contracte de proiectare.

- taxe pentru obtinerea ATR de Ia Enel, avize si autorizatii necesare punerii in functiune
a celor 40 de statii de incarcare, in suma de 120,00 mii lei;

- taxe de timbru, taxe notariale si taxa anuala a consilierilor juridici Tn suma de 15,00
mii lei;

- taxe catre CNADNR (roviniete si taxe de pod) in suma de 20,00 mii lei;

- taxe si avize PMB in suma de 7,00 mii lei.

POLITICA SALARIALA

Politica salariala reprezinta un instrument important pe care managementul il poate
folosi pentru a sprijini supravietuirea sau dezvoltarea societatii in contextul crizei economice
si crizei de fortd de munca pe piata din Romania.

Principalele obiective ale politicii salariale ale companiei suht, de regula, orientate

catre:
+ Recrutarea personalului care sd corespundd, din punct de vedere calitativ i numeric,

s

obiectivelor asumate de companie;

+ Sustinerea unor raporturi de munca adecvate in interiorul companiei;
Cresterea satisfactiei personalului; '
« Mentinerea si dezvoltarea resurselor umane din companie; i

o,
A4

<+ Respectarea cadrului Iegislativ. )

Strategia si politica firmei in domeniul sélarizérii este diferitd, in functie de stadiul sau
de dezvoltare si presupune luarea in considerare a trei elemente esentiale:

v" impactul economic al sistemului de salarizare;

v impactul sistemului de salarizare asupra comportamentului salariatilor;

v impactul sistemului de salarizare asupra echilibrului organiza;ie’i.

Politica salariald adoptatd de companie asigurd un echilibru dinamic intre echilibrul
financiar al firmei, care determind suma giobala a masei salariale si posibilitatile sale de
evolutie si echilibrul extern, in raport cu piata muncii, care influenteazi calitatea celor
recrutati si capacitatea de a pastra personalul calificat.

In cadrul companiei, forma de organizare a muncii gi de salarizare este in regie.

Salariile se stabi_lésc individual, conform grilei de salarizare din Regulamentul de
salarizare, aprobat de catre Consiliul de Administratie al CMESB S.A.

Grila de salarizare cuprinde un minim si un maxim, specific fiecarei grupe de functii.
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Salariile de baza sunt diferentiate pe meserii, func;ii:de executie cu studii medii, functii
‘de executie cu studii superioare, in raport cu raspunderea si complexitatea sarcinilor,
precum si cu nivelul de pregétire profesionald, necesar functiei ocupate.

La nivelul CMESB S.A, salariul minim de bazd nu poate fi mai mic decat salariul
minim brut pe tara, garantat in plata. |

in cadrul CMESB S.A., se aplicd OUG nr. 114/2018, astfel ca salariul minim ce se
acorda la nivelul unitétii este corespunzator codului CAEN 41-43, de 3.000 lei. Aceasta este

o suma stabilitd In'bani care nu include sporuri si alte adaosuri.

C. Cheltuieli cu personalul 26.799.08 mii lei

# Cheltuieli cu salariile 23.122.75 mii lei
+ salarii de baza 22.891,74 mii lei
< sporuri, bonificatii conform CCM 196,01 mii lei
+ alte bonificati | 35,00 mii lei

# Bonusuri 1.838.,17 mii lei
-+ tichete cadou pt cheltuieli sociale potrivit Lg.193/2006 89,70 mii lei
<+ diverse ajutoare conform CCM | 50,00 mii lei
@ alimentatie de protectie pt lucratori 40,00 mii lei
« tichete de mas3a ' 1.228,62 mii lei

400,20 mii lei

« vouchere de vacanta
+ alte cheltuieli cf CCM (compensari pensionari) 29,65 mii lei
# Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere 952.62 mii

lei
# Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator ‘ 885,54 mii lei
- Avand in vedere Legea Bugetului de Stat pentru anul 2022, la fundamentarea BVC

pentru anul 2022 cheltuielile de natura salariald pot fi majorate fata de nivelul programat in

ultimul buget de venituri si cheltuieli aprobat, astfel:
a) cu sumele reprezentand cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald aferente indicelui

mediu de crestere a preturilor prognozat pentru anul 2022;

b) cu sumele reprezentand cresteri ale cheltuielildr, de natura salarialda determinate de
acordarea, in anul 2022, a unor cresteri salariale si bonusuri prevazute prin acte normative
sau hotarari judecatoresti si/sau de cresterea numarului de personal, in anul 2022, ca

urmare a diversificdrii/fextinderii activitatii prevdzute prin acte normative sau hotéarari

judecatoresti.
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‘ Conform Legii bugetului de stat pentru anul 2022 nr. 317/28.12.2021, capitolul lll art.

47 alin.(1), "Pentru anul 2022, operatorii economici carora li se aplica prevedrile art. 9 alin. -
(1), lit. b sialin. (3) din Ordonanta nr. 26/2013, pot prevedea in bugetul de venituri si cheltuieli
majorarea cheltuielilor de ‘naturd salariald fatéd de nivelul programat in ultimul Buget de
Venituri si cheltuieli aprobat conform prevederilor legle astfel:-

" Alin.(3) operatorii economici pot majora castigul mediu brut lunar pe salariat in limita
sumelor prevdzute la alin. (1), cu conditia ca indicele de crestere a acestuia sa nu
depaseasca indicele de crestere a productivitatii muncii;

Alin.(6) Indicele de crestere a castigului mediu brut lunar pe salariat recalculat
conform prevedrilor alin.(4) si indicele de crestere a productivitatii muncii recalculat conform
prevederilor alin.(5) se determina prin raportarea nivelului programat al anului 2022 la nivelul
realizat al anului 2021.”

Astfel, la nivelul companiei, indicele de crestere al castigului mediu brut este de 1,06
raportat la indicele de crestere al producﬁvité’gii muncii care este de 1,86.

in santierele deschise — Bobocica - Dr.Taberei = Ferentari, pentru modernizarea si
reabilitarea conductelor termice, s-a folosit.un numar de 83 muncitori si 37 persoane -
deserventi utilaje. in anul 2022 urmeaz3 si se continue lucrarile de reabilitare a conductelor
termice cu teavi si teavd preizolatd pe santierele deschise deja si pe un nou santier
deschis Tn 2022, Grozavesti.

in acest sens, pentru a asigura desfasurarea activitatii pe santiere, pe langa
personalul existent la 01.01.2022 de 271 salariafi si pentru a ne incadra in cheltuielile de
naturd salariald, Tn anul 2022 este necesara angajarea unui numar de 28 de persoane
(personal calificat, necalificgt, personal deservent utilaje, personal suport de specialitate
(ingineri, maistri).

Pentru fundamentarea BVC in anul 2022, s-a luat in calcul urmatoarele cheituieli:

= Salariul de baza ce reprezinta salariul negociat, inregistrat in contractul individual de
muncd, la care se adaugd, sporurile la salariul de baza, acordate conform legislatiei si CCM,
incheiat la nivel de unitate, in suma de 196,01 mii lei;

* QOre suplimentare — in suma totala de 618.261 lei - cheltuielile sunt calculate pentru
un numar de aproximativ 136 muncitori calificati, 36 muncitori necalificati, 3 maistri si 8
persoane suport tehnic, pentru lucrérile de santier (sef santier, inginer, tehnician).

.Conform art.114 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, durata maxima legalé a

timpului de muncé nu poate depasi 48 de ore pe saptaména, inclusiv orele suplimentare.
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_ Astfel, pentru calculul orelor suplimentare s-a avut in vedere 32 ore/luna, ce se
vor plati pe o perioada de 2 (doud) luni.
= Alte bonificatii conform CCM (deces salariat) - in suma de 35,0 mii lei;
= Cheltuieli CO neefectuat in suma de 378.49 mii lei;
= Acordarea unor drepturi, conform CCM (bonusuri, tichete masa, tichete cadou,
tichete vacanta, diverse ajutoare, compensatii pensionari), in suma de 1.838,17 lei;
= Majorarea salariilor de bazi cu rata de inflatie de 5,1% in suma de 751.87 mii lei —
comunicata de Institutul National de Statistica, majorare ce se va aplica dupa aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli.
= Cheltuielile pentru diverse ajutoare de ia 90,00 mii lei bugetate la nivelul anului 2021
la 50,00 mii lei pentru anul 2022 (ajutoare deces rude de grad l).
Pentru anul 2022, conform legislatiei in vigoare, voucherele de vacanta au fost luate
in calcul pentru fundamentarea BVC 2022 cu o valoare de 400,20 mii lei.
1. Numar de salariati existenti si previzionati pentru anul 2022 — 299;
2. Numarul mediu de salariati prev.izionat,i-pe 2022 - 287,
3. Promovarea salariatilor pe baza de competenta profesionald si pe baza rezultatelor
obtinute in activitati profesionale, anterioare promovarii, etc.;
4, Alte categorii de personal (Consiliul de Administra!;ie, Cenzori, Director General);
5. Contributii datorate catre stat (contributia asiguratorie de munca si fond de handicap).

D. Alte cheltuieli de exploatare 4.510,00 mii lei
+ Cheltuieli cu majorari si penalitati 10,00 mii lei

» Cheltuieli cu amortizarea imobilizarilor 4.500,00 mii lei

<+ Ajustari si deprecieri pentru pierdere de valoare si provizioane ~ 0,00 mii lei

- Cheltuieli privihd ajustarile si provizioanele. 378,49 mii lei

- Venituri din provizioane pentru concedii neefectuate (378,49) mii lei

NOTA: Executia bugetara la 2021 poate prezenta modificari avand in vedere céd nu este

finalizat exercitiul financiar al anului 2021.

I.LREZULTATUL BRUT .
Rezultatul economic al activitatii este reprezentat de un profit brut in sumé de 1.133,54

mii lei.
Profitul este utilizat pentru acoperirea pierderilor din perioada anterioara.
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Il. INDICATORI DE. FUNDAMENTARE

# Numdrul de salariati previzionat si aprobét la 31.12.2022: 299 salariati;

# Numarul mediu de salariati previzionat pentru 31.12.2022: 287 salariati,

# Castigul mediu brut lunar pe salariat, determinat pe baza cheltuielilof de natura

salariala -7.195,48 lei.

In Legea Bugetului de Stat pe anul 2022 in art. 48, alin. 3 se specifica c&, "Operatorii
economici pot majora castigul mediu brut lunar pe salariat, cu conditia ca indicele de

crestere a acestuia sa nu depaseasca indicele de crestere a productivitatii muncii”.

- Indicele de crestere al castigului mediu brut in anul 2022 este 1.07%;

- Indicele de crestere al productivitatii muncii in anul 2022 este 1.86%.
Indicele de crestere a céstigului mediu brut lunar pe salariat si indicele de crestere a
productivitatii a muncii se determina prin raportarea nivelului programat n anul 2022 la

nivelul realizat al anului 2021.
lll. PROGRAM DE INVESTITII

Pentru executia lucrarilor contractate este necesara dotarea cu utilaje si echipamente
care sa faca posibild executarea unor astfel de lucrari (Anexa 4 la Bugetul de Venituri si

Cheltuieli pe anul 2022).

Modernizarea cenfralei termice Amzei si executia lucrarilor privind contractul de
reabilitare a retelei de transport a agentului termic, reprezinta proiecte ample i acest lucru
presupune dotarea corespunzitoare a companiei pentru ducerea la bun sfarsit a lucrarilor.

De asemenea, prin realizarea unor astfel de lucrari si prin existenta unui parc de
utilaje, echipamente si alte dotari, se poate rdspunde la viitoarele cerinte ce pot aparea
odatd cu dezvoltarea societatii. Actualul parc trebuie completat pentru derularea
contractelor actuale, iar in perspectiva dezvoltarii si implicarii in proiectele mai sus
mentionate este necesard achizitia de utilaje, echipamente, autoutilitare si alte dotéri ce pot

asigura functionarea eficientd a companiei.

Lucrérile de montaj conducte desfasurate in cadrul proiectului de reabilitare al
- sistemului de termoficare -al Municipiului Bucuresti constau din urmatoarele activitéti
principale, pentru ¢are sunt necesare o serie de utilaje, spre exemplu:

= pentru transportul conductelor clasice existente dezafectate sunt necesare
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autobasculante, iar pentru manevrarea conductelor, vechi si noi si a vanelor-electrice, este
nevoie de macarale. Pentru tdierea conductelor vechi sunt necesare taietoare
oxiacetilenice;
= pentru imbinarea prin sudare a tronsoanelor de conducte, sunt necesare masini
specializate, astfel incat, inainte de a fi sudate, conductele trebuie sa fie sanfrenate si
aliniate, conform cerintelor legale.

Lucrarile de constructii desfagurate in cadrul proiectului de reabilitare al sistemului
de termoficare al Municipiului Bucuresti constau in: .
— desfacerea sistemului rutier, trotuarului, platformei betonate, etc., existente pe
amplasamentul retelei;
= sapaturd de pamant pan4 la plicile de acoperire ale galeriei sau canalului termic
existent;
— sapéturd de pamant pané la radierul canalului termic existent, executat din boltari;
= demontarea plécilor prefabricate sau a boltarilor;
= demontarea conductelor clasice si a suporturilor mobile, inlocuirea pernelor din beton
deteriorate si completarea numarului acestora, acolo unde este cazul, datoritd diferentelor
dintre lungimile portante ale conductelor existente fatd de cele ale conductelor nou
proiectate; '
= montarea conductelor preizolate, acoperirea acestora cu padmant sau remontarea
plécilor de acoperire ale canalelor termice, acolo unde este cazul;
= inlocuirea esafodajelor pentru vanele montate suprateran sau in cdminele existente;
= realizarea cdminelor electrice, adiacente cdminelor in care sunt montate vanele de
sectionare; -
= realizarea ciminelor de golire, adiacente traseului de conducte montate n sistem
preizolat;
= refacerea hidroizolatiei ciminelor de termoficare cu membrana bituminoasa
termosudabila, acolo unde este cazul, _
= astuparea santului cu pdmaéntul care a fost evacuat, realizandu-se compactarea acestuia

pe straturi;
= refacerea stratului superior la forma initiala, in structuri asemanatoare cu cele existente;

= punerea in functiune a conductelor.
Reabilitarea sistemului de termoficare al Municipiului Bucuresti cuprinde si lucrari de

reabilitare a instalatiilor electrice de forta, protectie, iluminat si prize tensiune redusa
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aferente caminelor de termoficare aflate pe traseul retelelor de apa fierbinte ce vor fi
modernizate. '

Alimentarea tablourilor electrice pentru distributia energiei electrice si monitorizare
(TDM), montate in caminele adiacente aferente fiecarui camin de termoficare, se va face
conform solutiei tehnice elaborate in avizul tehnic de racordare de céatre ENEL.

Pentru lucrarile necesare realizarii acceselor in/si din organizarea de santier, precum
Si lucrérile cu caracter provizoriu necesare credrii conditilor de desfisurare a lucrarilor de’
constructii-montaj din punct de vedere tehnologic si organizatoric impune existenta unor
materiale diverse: garduri, accesorii semnalizare, containere s.a., ce au fost prevazute in
anexa.

Toate aceste cerinte privind executia acestor lucrari impune si detinerea unor utilaje
si echipamente necesare, echipamente care se regédsesc centralizate in Anexa 4, precum

si in documentatia tehnica

in anumite zone este necesara modificarea caminelor betonate de dimensiuni mai
mari ce cuprind anumite echipamente tehnice si vane de sectionare sau racorduri cétre
punctele termice cu vanele corespunzatoare. La aceste consfructii se utilizeaza pentru
executia lor: placi tego, dulapi de lemn, rigle de lemn, scandura, fier beton si alte materiale
specifice tipului de-lucrari. De aseménea, aceste materiale sunt deopotrivd necesare si
pentru sprijinirea malurilor.
Cele mai importante investitii pe care ni le propunem in anul 2022 sunt urmatoarele:
4 Automacara hidraulica cu brat telescopic 18-20 tone (1 buc) in suma de 3.250,00
mii lei necesare pentru demontarea si montarea de conducte, de placi, de vane si alte
materiale grele care trebuie transportate si manipulate. In prezent, Compania detine un
singur utilaj de acest tip si tindnd cont de faptul cd vom deschide un nou santier, Santierul
Grozavesti, pe langa celelalte 3 aflate in diferite stadii de executie, rezulta 'fabtul ca este
imperios necesara realizarea unui asemenea achizitii. Acest utilaj va contribui in mod direct
la cresterea productivititii in numeroase zone de activitate in cadrul santierelor Companiei.
<+ Microbuz transport persoane 8 + 1 locuri (2 buc) in suma de 180,00 mii lei, necesar
personalului navetist. Acest autovehicul este necesar pentru transportul de muncitori care
au domiciliul in afara Bucurestiului. Detinerea unei astfel de masini ar reprezenta un avantaj
real pentru companie deoarece astfel se va putea atrage personalul din aceste zone in care

se poate identifica forta de munca necesara.
<+ Autocamion tip SA (1 buc), in suma de 975,00 mii lei. Aceasta investitie a companiei
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este necesard pentru lucrarile de transport a conductelor, placilor, materialelor grele, cu
gabarit mare si volum mare.
= Autovidanja (1 buc), in suma de 910,00 mii lei necesara pentru evacuarea apei din
galeriile de termoficare cu rapiditate pentru scurtarea timpului alocat curiteniei din galerii;
4+ Dumpere (2 bdc) - in suma de 146,00 mii lei , compania are in dotare 2 buc dumpere
utilizate in prezent in santierul Ferentari. Tinand cont de faptul ca se pregateste
deschiderea unui nou santier la Grozavesti, se considerd necesara achizitionarea altor 2
buc. Aceste utilaje vor contribui intr-o mare masura la productivitatea lucratorilor care se
ocupa de realizarea activitatii de curatenie in galerii.
+ Instalatie automata de sudura (1 buc) — in suma de 2.500,00 mii lei.
Avantajele instalatiei automate de sudura prezinta urmatoarele avantaje:
- Creste productivitatea muncii si rdspunde la problema legata de disponibilitatea fortei
de munca. Comparativ cu operatiunile realizate manual, volumul de fabricatie creste de 2
pana la 5 ori, in functie de tipul pieselor sudate si de complexitatea dispozitivarii;
-+ Sudurile per total au o calitate imbunatatita, mai putine intreruperi de cordon, elimina
variabilitatea operatorului uman;
- Reducerea ratei de defecte si repara’;ii;
- Célitate mai buna;
«+ Echipamente pentru servicii de eficientizare energetica tip ESCO, in valoare de
374,00 mii lei, sunt echipamente specifice de monitorizare care sa permitd optimizarea
solutiilor de eficientizare enérgeticé ;si urmdrirea consumurilor pe intreaga perioada
contractuala.
<+ Program informatic licentiat ERP (Enterprise Resource Planning) - pentru asimilarea
rapida a modificarilor, acces rapid la informatii, chiar si de la distant3, obtinerea unei viziuni
unitare asupra afacerii, facilitatea comunicérii, nevoia de trasabilitate completa, gestionarea
unui volum mare de date, fara erdri, gestionarea bugetel_or si reducerea costurilor este
necesara achizitionarea si implementarea unui program informatic licentiat ERP (Eriterprise
Resource Planning), in valoare de abroximativ 1.000 mii lei.

*Aplicatia de tip ERP' -este un sistem informatic integrat, de tip client server sau web,
modern si performant, caracterizat de o capacitate de adaptare rapidé la dimensiunea si
structura institutiei.

Aplicatia tip ERP are urmatoarele componente:
Sistemul Contabil / financiar: '

o Contabilitate generala;
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¢ Resurse umane;

¢ Mijloace fixe.

Sistemul Logistica — Aprovizionare

e Aprovizionare;

e Stocuri

Sistemul Contabil — Financiar

Sistemul contabil / financiar asigurd gestionarea aspectelor valorice legate de
ntreaga activitate a organizatiei, avand ca functii principale:

e Gestionarea inregistrarilor contabile;

e Suport pentru procesele din contabilitate;

o (Gestionarea 'créan’gelor, datoriilor si a disponibilitdtilor banesti ale organizatiei;

e Raportare contabila, financiara si fiscala;

e Urmarirea si evidenta mijloacelor fixe, calculul si inregistrarea deprecierii
mijloacelor fixe; 4

Contabilitate generala.

4+ Pompa sumersibila de 2 toli -4 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari si 2 buc. pentru
santierul Grozavesti), este utilizata pentru evacuarea apei din canalul termic, apa provenind
din infiltratii si golirile efectuate dupa probele de presiune si dupé intregirea conductelor;
aceste pompe au avantajul ca apa reziduald se poate evacua la nivelul de 3 -5 cm deasupra
radierului galeriei.

+ Rezervor de apa de 1000 I cu grilaj metalic — 4 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari
si 2 buc. pentru santierul Grozévegti), au utilizare la efectuarea probelor de presiune in
situatia cand nu exista sursa de apa pentru umplerea si ridicarea presiunii in conducte; de
asemenea sunt folosite pentru spélarea rotilor autobasculantelor si buldoexcavatoarelor la
iesirea din santiere; apa din aceste rezervoare mai este utilizatd pentru udarea (stropirea)
izolatiei din vata mineral, cand acesta se demonteaza-(dezafecteazad) de pe conductele
vechi din galerii; totodats apa din rezervoare este folositd si la prepararea betonului la
betonierea electrica aflaté in dotarea santierelor.

# Instalatie de debitare cu plasmaé - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc.
pentru santierul Grozavesti), instalatile de debitare sunt utilizate Tn santiere pentru
debitarea conductelor din galeriile de termoficare, avand o eficienta ridicata; de asemenea
se folosesc la debitarea confectilor metalice aferente montarii conductelor noi, aferente

punctelor fixe, debitarii capacelor (blinduri) metalice.
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4 Vibrator beton - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc. pentru santierul
Grozavesti), este utilizat pentru amenajarea betonului turnat la punctele fixe, timpane, placi
pentru copci cat si pentru turnarea perelor de beton.

4 Arzitoarele cu clapeti pentru debitarea oxiacetilenici - 22 buc. (12 buc. pentru
santierul Ferentari si 10 buc. pentru santierul Grozavesti), sunt folosite pentru dezafectarea
(debitarea) oxiacetilenica a conductelor vechi din retelele de termoficare cét si la ajustarile
prin debitare a cupoanelor de teava clasica utilizatad pentru provizorate.

+ Polizor unghiular 125 mm - 16 buc. (8 buc. pentru santierul Ferentari si 8 buc: pentru
santierul Grozavesti), sunt utilizate in. mod frecvent la operatiile de debitare a tevilor de -
dimensiuni de la diam.40 mm pana la diam.80 mm., in vederea realizarilor operatiilor de
sudare cap la cap a acestor tevi. )

# Polizor unghiular profesional 230 mm - 16 buc. (8 buc. pentru santierul Ferentari si 8
buc. pentru gantierul Grozavesti), aceste flexuri sunt utilizate la operatii de debitare pentru
gama dimensionala a tevilor incepand de la diam.80 mm; de asemenea sunt utilizate pentru
polizarea capetelor de teava, unde aceasta operatie se impune, cét si pentru polizarea
suprafetelor metalice ce urmeaza a fi sudate.
<+ Polizor unghiular drept/biax, tensiune 220V - 16 buc. (8 buc. pentru santierul
Ferentari si 8 buc. pentru santierul Grozavesti), aceste sunt utilizate in-vederea pregatirii

rsuprafe';eiOr de imbinare prin sudura, efectuandu-se polizarea bavurilor la tevile de diam.
mai mici de 100 ml '

4 Echipamente sudurid MIG/IMAG - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc.

. pentru santierul Grozavesti), reprezintd echipamentele de baza utilizate- in. procesul
tehnologic de sudare a ftevilor ce apartin de instalatile de termoficare; cu - aceste
echipamente se pot realiza atat sudura electrica cat si sudura in argon, productivitatea lor
fiind foarte ridicata.
< Invertoare de sudura 220V - 8 buc. (4 buc. pentru santierul Ferentari si 4 buc. pentru

-santierul Grozévesti), aceste aparate au o mare utilizare in realizarea sudurilor la conducte
si confectii metalice, acolo unde spatiul (zona) este greu accesibil, sunt de gabarit mic si
usor de manevrat.
< Vinci manual 5000 kg - 4 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari si 2 buc. pentru
santierul Grozavesti), utilizat pentru montat conduct in galerie pentru teava de diametre
mari de 500, 600, 800 mm.; sunt utilizate si pentru pretensionarea conductelor avand

accesibilitate usoara.
= Vinci tragere 230V, cablu 8 m, P 3000-4000W - 2 buc. (1 buc. pentru santierul
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Ferentari si 1 buc. pentru santierul Grozavesti), deplasare usoara in galerie a conductelor,
eficienta, reducere timp de lucru.

4 Cri¢ hidraulic tip crocodil, capacitate 3-3,5 tone - 7 buc. (4 buc. pentru santierul
Ferentari si 3 buc. pentru santierul Grozavesti), realizare axialitate capete conducte n
vederea sudarii, montare perne de beton si ridicare conducta pentru pozitionare pe suporii
si perne de beton. _
4 Ventilatoare industriale gura canal - 4 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari si 2 buc.
pentru santierul Grozavesti), utilitate la evacuarea gazelor arse in urma sudurilor, a fumului
si a aburului ce se degaja in galeria de termoficare, asigurarea ventilarii acesteia. ‘
< Fierdstrau circular pentru lemn - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc.
pentru santierul Grozivesti), executie -cofraje in vederea turnrii’ betoanelor, debitri
cherestea pentru sprijinire maluri, pozitionare provizorie a conductei pe chituci de lemn. .

4 Trifor (troliu manual) 3200 kg/ cablu 20 m - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari
si 1 buc. pentru santierul Grozévesti), utilizare pentru pozitionarea in galeria a conductelor
de diametre mari.

4+ Motopompa 4 toﬁ, pentru apa - 1 buc. (1 buc. pentru santierul Grozavesti), utilizata
pentru evacuarea apei din galeria. de termoficare in momentul producerii inundatilor.

+ Motopompa 2 toli, pentru noroi - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc.
pentru santierul Grozévesti) utilizate pentru evacuarea manuala a apelor uzate cu impuritati
(noroi).

<+ MAI COMPACTOR - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc. pentru santierul
Grozavesti), utilizat in compactarea paméntului: ce acopera caﬁalul; pregatirea structurii
fundatiei 'Tn vederea turndrii betonului si asfaltului, folosit Tn spatii.inguste si suprafete mici.
+ Proiectoare LED 220V, 30W - 24 buc. (10 buc. pentru santierul Ferentari si 14 buc.
pentru santierul Grozévesti), iluminare in galeria de termoficare. ‘

ke Rotoperc'utor SDS Plus 2000W - 6 buc. (3 buc. pentru santierul Ferentari si 3 buc.
pentru santierul Grozavesti), executare géuri in peretii de beton, spargere beton puncte fixe,
spargere beton pereti camine.

4 Aparate de spalat cu presiune (Karchere) - 6 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari
si 2 buc. pentru santierul Grozévesti, 2 pentru serviciul Transporturi), utilizate la curatirea
cauciucurilor autobéscuiantelor si buldoexcavatoarelor la iesirea din santiere.

4 Frezi asfalt/beton pentru utilajul HYUNDAY HSL 650-7A - 2 buc. (1 buc. pentru
santierul Ferentari si 1 buc. pentru santierul Grozavesti), utilizata la frezarea stratului de

asfalt in vederea pregatirii zonei de lucru.
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<+ Drujba STHIL pentru beton - 1 buc. (1 buc. pentru santierul Grozévesti), debitare
beton si asfalt in spatii greu accesibile (la debitari minimale).

« Motofierastrdau cu lant HUSQVARNA (drujba) - 4 buc. (2 buc. pentru santierul
Ferentari si 2 buc. pentru santierul Grozavesti), toaletarea copacilor aflati pe traseul de lucru
(galeria de termoficare), debitarea materialelor — cherestea in zonele de lucru.

4 Echipament de aplicare spuma poliuretanici (mansonare) 1 buc., acest echipament
este utilizat pentru operatia de mansonare care se executa dupd sudarea si verificarea
conductelor, care Tn prezent se executd de cétre furnizorul de conducte preizolate.

+ Diverse obiecte de inventar, in suma de 438,65 mii lei. Din cadrul acestora, ponderea
cea mai mare o detin echipamentele de protectie in suma de 264,44 mii lei, diferenta
reprezentdnd arzatoare cu clapeta pentru debitare, echipamente GPS, echipamente,
telecomunicatii, carti, etc.

4 Scule si unelte electrice, in suma de 154,30 mii lei- si cuprinde polizoare unghiulare
48 buc, rotopercutoare 6 buc, si alte scule electrice pentru activitate de mentenanta.

4+ Subansamble si accesorii pentru utilaje, in suma de 160,00 mii lei.

Pentru obtinerea autorizatiei de ridicare greutati de la ISCIR, este necesars echiparea
unor utilaje,laflate in dotarea companiei cu subansamble si accesorii specifice, respectiv
dotarea a 3 excavatoare pe pneuri. Hyundai HW 180l si 4 buldo-excavatoare MECALAC
TLB 890S.

Avand in vedere necesitatea asigurarii unui climat normal de lucru pentru.salariat,ii
companiei, este. necesara asigurarea de echipamente/accesorii birotica si IT, soft-uri
~ informatice in vederea desfasurérii in bune conditii de catre salariati a activitatilor zilnice,
asigurarea protectiei complete impotriva atacurilor informatice pentru echipamentele IT si
pentru adresele de e-mail. ~ - B

Prin urmare, s-a identificat necesitatea achizitionarii urmatoarelor:

# Sisteme desktop cu licentele aferente; ‘

# Accesorii sistem desktop (HDD extern, mouse, tastaturi) necesare functionarii
computerelor, cat si pentru back-up extern;

# Imprimante;

# Echipamente retelistica (routere, UPS-uri, switch-uri, scule);

* Soﬂ-uri,'licen’gé, programe, necesare pentru design, functionalitate, protectie

sau emitere documente (devize, facturi).
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SURSELE DE FINANTARE PENTRU INVESTITII
Capital social: 14.604,30 mii lei.

in conformitate cu solicitérile si documentele transmise de Compania Municipalad
Energetica Servicii Bucuresti S.A. Thaintdm spre dezbatere si aprobare Consiliului General

al Municipiului Bucuresti proiectul de hotaréare alaturat.
’ >

y
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> Dl.Director Executiv — Alexandru BUICLIU. . ﬁj jﬂ—?/

Avénd in vedere Hotdrarea Adunarii Generale a Actionarilor nr. 2 / 21.02.2022 prin care

s-a ap‘robat Proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli cat si Planul de Investitii pentru anul

2022 al Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti SA , vd Tnaintdm documentele

aferente Intocmirii unui proiect de Hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, in

urmétoarea sedintd, in care se va propune aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli cat si

Planul de Investitii pentru anul 2022 al Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti SA.

> Nota de fundamentare a Bugetului de Venituri si Cheltuieli si a Planului de Investitii

pentru anul 2022;

>  Bugetul de Venituri si Cheltuieli si Planul de Investitii pentru anul 2022;

> Hotirarea Adunirii Generale a Actionarilor Companiei Municipale Energetica

Bucuresti SA, nr.2/21.02.2022;

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA
SERVICII BUCURESTI S.A.

CIF: 41268559, J40/7921/2019

Cont RON la Banca Transilvania

RO03 BTRL RONCRT0509728201

Cu stim3,

Splaiul Unirii Nr. 76, Clddirea River Plaza, -\-\‘ o 27 ;;
Corp A, Biroul nr 1, Sector 4, Bucuresti s o ]
Email: office@cmesb.ro
-www.energeticaservicii.ro
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Titlu:

NOTA DE FUNDAMENTARE

SERVICII
BUCURESTI
S.A.

Roman®

NOTA DE FUNDAMENTARE A PROPUNERII DE BUGET DE VENITURI $| CHELTUIELI PE ANUL 2022 PENTRU

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICI BUCUREST! S.A.

I. Temeilegal:

Legea bugetului de stat pentru anul 2022 nr. 317/28.12.2021;

Legea bugetului de asigurdri sociale pentru anul 2022 nr. 318/28.12.2021;

OG nr. 26/2013 “Ordonanta privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la
care statul sau unitétile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori
indirect o participatie majoritard”, aprobatd prin Legea nr. 47/2014, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

Ordinul MFP nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli,
precum si a anexelor de fundamentare a acestuia;

OG nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societdtile nationale, companiile nationale si societdtile
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum $i la regiile autonome;

Legea nr. 227 privind Codul Fiscal cu modificarile si completdrile ulterioare;

e
e Contractul Colectiv de Muncd in vigoare al Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti SA, valabil
in anul 2021,
e Alte prevederi aplicabile in vigoare.
COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICI BUCURESTI S.A. PEg 1186

CIF: 41268559, J40/7921/2019

Splaiul
Sector

Unirii Nr. 76, Cliddirea River Plaza, Corp A,
4, Bucuresgti

Tel: 0040 739 006 666
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lll. Aspecte generale/competenta:

Tn anul 2020, a fost pusd in aplicare Hotdrdrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
145/11.03.2019, privind divizarea prin transferul simultan al patrimoniului Companiei Municipale
Energetica Bucuresti S.A. catre Compania Municipala Energetica Servicii Bucuresti S.A. si Compania
Municipala Termoenergetica S.A.

Ca urmare, in decembrie 2020, Compania Municipala Energetica Servicii Bucuresti S.A a preluat de la
Compania Municipala Energetica Bucuresti S.A., patrimoniul, creantele si datoriile, conform protocolului

de predare-primire.

A. Bugetul activitatii de productie

Proiectul de Buget de Venituri si Cheltuieli (BVC) pentru anul 2022 al Companiei Municipale Energetica
Servicii Bucuresti S.A. (denumitd in continuare C.M.E.S.B.), a fost intocmit in conformitate cu prevederile
OG 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitdtile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritard, cu modificdrile si completdrile ulterioare, care reglementeaza:

» Art. 6 alin. (1) Operatorii economici prevazuti la art.1, prezinta, in vederea aprobarii, dupa
consultarea prealabila a organizatiilor sindicale, bugetul de venituri si cheltuieli insotit de anexele
de fundamentare, organelor administratiei publice centrale ori locale, dupa caz, in subordinea,
in coordonarea, sub autoritatea cdrora se afld, in termen de 45 zile de la intrarea in vigoare a
legii anuale a bugetului de stat sau a aprobarii bugetelor locale ale comunelor, oraselor,
municipiilor, judetelor si municipiului Bucuresti, dupa caz;

» Art. 7 alin. (1) Anual prin Legea bugetului de stat se stabilesc obiective de politica salariala p.
baza carora operatorii economici fundamenteaza indicatorii din bugetele de venituri si cheltuieli;

» Art. 9 alin.(1) La fundamentarea bugetelor de venituri si cheltuieli operatorii economici au in
vedere, dar fara a se limita la acestea, urmatoarele;

a) respectarea politicii Guvernului si respectiv a unitatilor administrativ - teritoriale privind
fmbunatatirea performantelor economico - financiare ale operatorilor economici;

b) respectarea obiectivelor de politica salariala stabilita prin legea anuala a bugetului de stat;

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICII BUCURESTI S.A.
CIF: 41268559, J40/7921/2019

Splaiul Uniril Nr. 76, Ciddirea River Plaza, Corp A,

Sector 4, Bucuresgti

Tel: 0040 739 006 666

www.cmeb.com.ro; Email: office@cmeb.com.ro

Pag 2|36



Compania Municipalad

’\"\ -~ =\ "‘\
SR SR - Sh

« ENERGETICA W AL AL
= SERVICII BUCURESTI ~ 41509001 Jorsss 2001 150 14001

c) criteriile de performants specifice si obiectivele cuantificate privind reducerea platilor si
creantelor restante, reducerea pierderilor, cresterea profitului, a cifrei de afaceri, precum
si cresterea productivitdtii muncii, prevazute in contractele de mandat, stabilite in corelatie
cu strategia de administrare a Consiliului de administratie/Consiliului de supraveghere si a
planului de management al directorilor/membrilor directoratului operatorilor economici;

d) programele de achizitii de bunuri si servicii pentru desfasurarea activitatii, fundamentate
pe baza posibilitatilor reale de plata a acestora;

e) programele de investitii si dotéri, fundamentate in limita surselor legale de finantare a

acestora.

Fundamentarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al CMESB s-a realizat cu respectarea prevederilor

cuprinse in:

> Legea bugetului de stat pentru anul 2022 nr. 317/28.12.2021;

> Legea bugetului de asigurari sociale pentru anul 2022 nr. 318/28.12.2021;

» OG nr. 26/2013 “Ordonanta privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitdtile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritard”, aprobatd prin Legea nr. 47/2014, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

> Ordinul MFP nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si
cheltuieli, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia;

> OG nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societdtile nationale, companiile nationale si
societdtile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome;

> Legea nr. 227 privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare;

» Contractul Colectiv de Muncd in vigoare al Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti SA,
valabil in anul 2022;

» Alte prevederi aplicabile in vigoare.
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Bugetului de Venituri si Cheltuieli al C.M.E.S.B pe anul 2022 s-a realizat avand la baza principiul
prudentei, in scopul dimensionarii optime a resurselor financiare necesare finantarii intregii activitati si

respectarii politicii Guvernului privind imbunatatirea performantelor economico - financiare.

Comparativ cu veniturile prognozate in anul 2021, in valoare totald de 75.558,59 mii lei, in anul 2022,

Compania Municipala Energetica Servicii S.A. majoreaza veniturile pana la suma de 82.428,10 nii lei,

ca urmare a obiectivelor stabilite prin contractul de reabilitare a retelei de termoficare a Municipiului

Bucuresti.

Astfel, acestea sunt determinate in principal de:

+ Reabilitarea sistemului de termoficare al Municipiului Bucuresti (7 obiective insumand o lungime de
traseu de 31,621 km), contract nr. 1182/25.10.2018. Initial, acest contract a avut valoarea de
266.147,83 mii lei, insd prin actul aditional nr. 2 inregistrat cu nr. 33/12.03.2021 suma a fos*
micsoratd la valoarea de 101.172,25 mii lei (fara TVA), prin retragerea cheltuielilor cu executia a patru
obiective din cele sapte.

Obiectivul 4 — Magistrala Il — lll Grozévesti, cdmine C15/20 — CS12, a fost reatribuit C.M.E.S.B,
conform contractului nr. 2455/31.12.2021, cu o lungime de 5,526 km (traseu), in valoare de
68.533,87 mii lei (fara TVA), avand termen de executie de 12 luni.

Tn prezent sunt in executie obiectivul 2 — Magistrala Il Sud cimine CS1 (CET) — CS5’ Bobocica,
obiectivul 7 — Magistrala | — 1ll Vest cimine CD9 — CD5 si obiectivul 6 — Magistrala Progresul
Ferentari cdmine CF6 — C14S, urmand a se primi ordinul de incepere a lucrarilor si pentru obiectivul

4 — Magistrala Il — 1l Grozavesti cimine C15/20 - CS12.

<+ Modernizare centrala termicd Amzei - contractul nr. 1099/02.10.2018 cu o valoare totald de
2.764,77 mii lei, perioada de executie 10 luni. Pentru acest contract s-a incheiat actul aditional nr. 2
inregistrat cu nr. 1339/04.10.2021, prin care s-a majorat valoarea de executie la 3.580,45 mii lei (fara
TVA) si termenul de executie cu inca 6 luni. Lucrarea consta in modernizarea instalatiilor din incinta
centralei termice;
< Servicii de consultanta (management de proiect), dirigentie de santier si asistenta tehnica din partea
proiectantului privind realizarea lucrarilor aferente obiectivului de investitii “Penetratie Prelungirea
Ghencea-Domnesti si Supraldrgire Bulevardul Ghencea intre Strada Brasov si Terminal Tramvai

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICII BUCURESTI S.A.
CIF: 41268559, J40/7921/2019

Splalul Unirii Nr. 76, Cladirea River Plaza, Corp A,

Sector 4, Bucuresti

Tel: 0040 739 006 666

www.cmeb.com.ro; Email: office@cmeb.com.ro
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41", contract nr. 555/27.09.2021 in valoare de 5.702,94 mii lei (fard TVA), cu o perioadad de

implementare a proiectului de 84 luni si o perioada de prestare a serviciilor de 24 luni;
Contract de servicii de consultanta si dirigentie de santier pentru continuarea si finalizarea executiei
lucririlor la obiectivul de investitii “Pasaj Doamna Ghica", contract nr. 2266/05.11.2021 in valoare

Wde 792,51 mii lei (fira TVA), cu o perioad3 de implementare a proiectului de 51 luni si o perioada de

prestare a serviciilor de 14 luni;

«”Lucrdri de s3piturd mecanizata si manuali si lucrdri suport pentru lucrarile efectuate cu fortele

®.
o

proprii ale CMTEB SA”, in valoare estimata de 6.910,79 mii lei pe o durata de 24 luni;

Contracte de servicii de proiectare;

Servicii de mentenanta corectiva si preventivi la obiectivul Arena Nationala, cat si lucrdri de executie
la instalatiile electrice - interioare, ventilatie, aer conditionat si reparatii;

Cresterea veniturilor din serviciile de mentenanta prin extinderea si promovarea activitatilor
prestate catre societéti ce activeaza in mediul privat, asociatii de proprietari, oferind servicii de inaltd
calitate si eficienta.

Alte venituri din servicii de proiectare, tindnd cont de faptul ca Primaria Municipiului Bucuresti a scos
la licitatie un obiectiv de investitii ,,Reabilitarea sistemului de termoficare al Municipiului Bucuresti”,

obiective de investitii finantate in cadrul Programului Operational Infrastructura Mare POIM 2014-

2020,0S8 7.2.

Cheltuielile prognozate in anul 2022 in valoare totald de 81.294,56 mii lei sunt determinate astfel:

o

» Realizarea obiectivelor stabilite prin contractul de reabilitare al retelei de termoficare a

Municipiului Bucuresti;

.

Mentinerea unui nivel al cheltuielilor cu stocurile (materiale consumabile proportional cu

e

veniturile estimate, cheltuieli cu piesele de schimb si accesorii pentru utilaje) la nivelul veniturilor

estimate;

Stabilizarea cheltuielilor cu serviciile executate de terti, servicii necesare derularii contractelor,

®,
L <4

dar si servicii necesare desfasurarii in bune conditii a activitatii curente;

% Cresterea cheltuielilor de naturd salariald prin respectarea obiectivelor de naturad salariald

stabilite prin legea anuala a bugetului de stat;

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICII BUCURESTI S.A.
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Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2022 a fost supus consultdrii controlului
financiar de gestiune conform Hotirdrii de Guvern nr. 1151/2012 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind modul de organizare si exercitare al controlului financiar de gestiune i
consultdrii organizatiilor sindicale.

Indicatorii economico - financiari prevazuti in propunerea de buget de venituri si cheltuieli pentru anul

2022, sunt detaliati in Anexa 2 si se prezinta in structura astfel:

Nr. crt Indicatori Propuneri 2022
0 1 2
1 VENITURI TOTALE, din care: 82.428,10
1.1 iVenituri din exploatare 82.408,10
1.2  {Venituri financiare 20.00
2 CHELTUIELI TOTALE, din care 81.294,56
2.1  iCheltuieli din exploatare 81.294,56
2.2 Cheltuieli financiare 0.00
3 REZULTATUL BRUT 1.133,54
3.1 iProfit 1.133,54
3.2 iPierdere -
4 Rezultat din exploatare 1.113,54
4.1 Profit 1.113,54
4.2 Pierdere -
5 Rezultat financiar 20.00
5.1 Profit 20.00
5.2 Pierdere -

I. Capitolul VENITURI 82.428, 10 mii lei
(1) Venituri din activitatea de exploatare, astfel: 82.408,10 mii lei

a) Venituri din servicii prestate
v’ servicii consultanté (proiectare)
v lucrdri de reabilitare retea de termoficare
v’ servicii mentenantd DGASMB
v reparatii Arena Nationala

v" modernizare Centrala Termicd Amzei

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICII BUCUREST! S.A.
CIF: 41268559, J40/7921/2019

Splaiul Unirii Nr. 76, Clédirea River Plaza, Corp A,

Sector 4, Bucuresgti

Tel: 0040 739 006 666

www.cmeb.com.ro; Email: office@cmeb.com.ro

78.751,04 mii lei
1.000,00 mii lei
62.960,69 mii lei
44,32 mii lei
1.308,93 mii lei
3.487,71 mii lei
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¥’ venituri din alte contracte SEAP 1.500,00 mii lei
¥ venituri din dirigentie de santier (Ghencea, Ghica) 2.207,60 mii lei
v’ venituri contract CMTEB 3.350,00 mii lei
v’ venituri mentenanta corectiva si preventiva Arena Nationala 2.891,78 mii lei
N VENITURI DIN SERVICII PRESTATE
= s2pyicii consuitanta poectare lucrari retea de termoficare
venituri repar atii Arena Nationala madermnizare Centrala Amzei
servicii mentenanta sedwu/ DGASMB v venituri afte contracte SEAP
= venituri din dirigentie santier {Ghencea, Ghica) ® venituri contract CMTEB
w venituri mentenanta corectiva si preventiva Arena Nationata
10,00 mii lei

b) venituri din redevente si chirii

¢) alte venituri
v" venituri din exploatarea statiilor de incdrcare electrice
v alte venituri

v studii de analizé energetica (ESCO)

Venituri din productia de imobilizari

Venituri aferente costului de productie in curs de executie

Alte venituri din exploatare
v" Subventii din Proiect “Stagii de practica inovatoare”
v Venituri din subventii pentru investitii

v" Venituri din amenzi si penalitati

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICH BUCURESTI S.A.
CIF: 41268559, J40/7921/2019

Splaiul Unirii Nr. 76, Clidirea River Plaza, Corp A,
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701,00 mii lei
46,00 mii lei
5,00 mii lei
650,00 mii lei

3.200,00 mii lei
(491,52) mii lei

237,58 mii lei
92,58 mii lei
15,00 mii lei

130,00 mii lei
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(2) Venituri financiare (din dobdnzi) 20,00 mii lei

La fundamentarea veniturilor din serviciile prestate s-au avut in vedere urmatoarele contracte aflate in

derulare:

%,
0'0

e
0.0

%
L

Tn executia contractului nr. 1099/02.10.2018 - Modernizare central3 termica Amzei, au aparut
probleme privind intubarea celor doua cosuri de fum, motiv pentru care au fost sistate lucrarile
incepand cu data de 06.12.2019, urmand ca PMB s3 decida asupra modalitatii de rezolvare. In
anul 2021, s-a incheiat actul aditional nr.2 inregistrat cu nr. 1339/04.10.2021, prin care s-a
majorat valoarea de executie la 3.487,71 mii lei lei (fard TVA) si s-a prelungit termenul de
executie cu inca 6 luni. Majorarea valorii contractului a fost determinatda de proiectarea,
consolidarea si executia intubarii celor doua cosuri de fum apartinand centralei termice Amzei.
Lucrarea consta in modernizarea instalatiilor din incinta centralei termice si estimam ca in aces

an va fi finalizata;

Pentru contractul nr. 1182/25.10.2018 - Reabilitarea sistemului de termoficare al Municipiului
Bucuresti (3 obiective), pentru anul 2022 estimam a se finaliza obiectivul 2, obiectivul 7 si
obiectivul 6.

Pentru implementarea acestor obiective, se vor presta de catre proiectanti servicii de asistenta
tehnica pe parcursul deruldrii executiei, iar de la finalizarea executiei si pana la receptia la

terminarea lucrarilor se va intocmi si Cartea Tehnica a Constructiei.

Pentru contractul nr. 2455/31.12.2021, Obiectiv 4 — Magistrala lI-lll Grozavesti cdmine C15/20 —
CS12, estimam ca vom executa toate racordurile aferente magistralei, in lungime de cca. 4102 r

si din reteaua magistrala cca. 2000 m de conducta;

Veniturile estimate a se realiza din lucrarile de Reabilitare a Retelei de Termoficare, pentru cele 4

obiective derulate de C.M.E.S.B, sunt in valoare de 62.960,69 mii lei;

‘0

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICII BUCURESTI S.A.
CIF: 41268559, J40/7921/2019

‘0

“Servicii tehnice de exploatare, operare, mentenanta corectiva si preventiva pentru instalatii
sanitare, termice, ventilatie, instalatii de stins incendiul, instalatii electrice de joasa tensiune si
instalatii de curenti slabi pentru Arena Nationald”, in baza Contractului nr. 163/2021. Valoarea

ramasa pana la 30.04.2022 aferenta contractului este de 2.891,78 mii lei;
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« Pentru contractele de consultant tehnicd, tindnd cont de importanta obiectivelor de investitii
propuse de citre PMB de a asigura desfasurarea unui trafic in conditii sporite de fluidizare,
sigurantd si confort, atit pentru participantii care tranziteaza zona cat si pentru pietoni, si
vehiculele/bicicletele din zonele strdbitute de Prelungirea Ghencea si Bulevardul Ghencea,
precum si din zona Doamna Ghica, estimdm ca aceste obiective vor fi realizate in termenele

contractuale. Veniturile estimate a se realiza pané la 30.04.2022 sunt in sumé de 2.207,60 mii lei;

< Valoarea estimata aferent3 viitorului contract de “Lucrari de sdpatura mecanizata si manuala si
lucrdri suport pentru lucrérile efectuate cu fortele proprii ale CMTEB SA”, a fost stabilita la suma
de 6.910,79 mii lei pentru o durat de 24 luni. Pentru anul 2022 s-a estimat ca valoarea alocata
primului an va fi de 3.350,00 mii lei;

s Reparatii, renovare si lucriri electrice la Arena Nationald (Basarabia), contract cu valoare totala

de 1.308,93 mii lei, valabil pana la 30.04.2022;

« Servicii pentru mentenantd si revizie tehnica la cele doud grupuri electrogene ale Directiei
Generale de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti — D.G.A.S.M.B, obiective situate in Bd.

Pallady si $os. Berceni in valoare de 44,32 mii lei;

» Veniturile din servicii de consultant, asistentd tehnica si proiectare sunt in valoare de 1.000,00
mii lei. La estimarea acestor venituri s-a tinut cont de faptul ca serviciul de proiectare din cadrul
C.M.E.S.B este dotat cu echipamente de calcul si echipamente tehnice care pot permite

participarea la viitoare licitatii in conditii optime de calitate;

& Veniturile din contractele cistigate din SEAP sunt in suma de 1.500 mii. La baza acestei estimari
au stat calcule atente ce au vizat contractele castigate din SEAP de cadtre SAOO in cursul anului
2021, la care se adaugd un cuantum de aproximativ 50% din contractele cu institutiile din
subordinea PMB care au fost finalizate in cursul anului 2021 si pe care ne dorim sa le reobtinem
si anul acesta. De asemenea, ne dorim continuitate in oferirea celor mai bune servicii, la nivel
inalt de calitate si cu celeritate in interventiile efectuate la toate obiectivele beneficiarilor nostri.
Tn anul 2022, ne propunem, la fel ca si in anul 2021, sa participam la proceduri de achizitie in

SEAP, pentru a céstiga in portofoliul activ cat mai muli clienti pentru lucrari de:
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Mentenanta preventiva si corectiva;

Lucrari la instalatii termice si sanitare;

Lucrari la instalatii electrice, grupuri electrogene si PRAM;
Servicii de igienizare pentru aparate de aer conditionat ;

Servicii de verificare si autorizare cazane ;

D N N N NN

Servicii de verificare si curatare cosuri de fum si canale de ventilatie

De asemenea, ne propunem ca anul acesta sa intram pe piata serviciilor de Facility Management pentru

cladiri de birouri, cu un focus important si pe blocuri de apartamente, ansambluri rezidentiale si nu

numai.

-,
0‘0

>

Alte venituri 701,00 mii lei
Avand in vedere planul de actiune pentru Municipiul Bucuresti privind stabilirea unei metodologii
si a unor solutii de crestere a eficientei energetice electrice, in vederea sustinerii, implementarii
si validarii masurilor de tip ESCO si a obligativitatii punerii in practica a acestora, conform Legii
nr. 121/2014 si prin achizitia studiului nr. 101/05.09.2019, Compania Municipald Energetica
Servicii SA dezvolta conceptul promovat de companiile de servicii energetice (“Energy Services
Company” — ESCO), care ofera servicii de eficientizare energetica la nivelul consumatorilor agenti
economici, institutii publice sau particulari, permitand acestora sa se inscrie in categoria nZEB
(cladire cu consum de energie aproape zero nearly Zero-Energy Building) si sa asigure protectia
mediului inconjurator. Prin proiectele de eficienta energetica concepute si implementate pentru
diversi clienti, compania asigura reducerea cheltuielilor cu energia, astfel incat economia
realizata sa acopere in final costurile finantarii proiectului si sa ofere beneficiu financiar net
pentru utilizator, caruia i se garanteaza o reducere a facturii de energie, ce creste de la an la an,

conform unui grafic prestabilit.

Pentru evaluarea unei cladiri este necesara monitorizarea cu doud posturi, timp de 30 zile, valoarea

estimata a unui astfel de studiu fiind de aproximativ 130 mii lei.

Pentru anul 2022 estimam realizarea a 5 studii de analizd energeticd (2 in semetrul | 2022 si 3 in

semestrul 1l 2022), rezultand venituri de aproximativ 650 mii lei.

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICII BUCURESTI S.A.
CIF: 41268559, J40/7921/2019
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> Exploatarea celor 7 statii de incdrcare pentru autovehicule electrice in Bucuresti si, tindnd cont
de istoricul veniturilor realizate de acestea in anul 2021, estimdm ca in anul 2022 valoarea
veniturilor si fie de 46,00 mii lei.

» 1n anul 2022 continuam proiectul de instalare a 40 statii de incarcare. Astfel, veniturile estimate
din imobilizari ar ajunge la valoarea de 3.200,00 mii lei.

~%» Alte venituri din exploatare 237,58 mii lei

n aceasta categorie de venituri sunt incluse veniturile din amenzi si penalitati in suma de 130,00 mii lei

si veniturile din subventii in suma de 107,58 mii lei.

Compania Municipal3 Energetica Servicii Bucuresti S.A. desfasoara si in anul 2022 proiectul intitulat
,ELEVII DE AZI - ANGAJATII DE MAINE”, avand ca obiectiv cresterea gradului de angajabilitate a elevilor
din Liceul Tehnologic Grigore Nastase - Tartasesti si Liceul Tehnologic nr.1 - Fundulea, prin participarea
unui numar de 185 elevi din urmatoarele domenii: mecanica, estetica si igiena corpului omenesc,
industrie alimentara, servicii, protectia mediului, la programe de invatare la locul de muncj, cu accent
pe sectoarele economice cu potential competitiv, si din domeniile de specializare inteligenta, conform

SNCDI (Strategia Nationald de Cercetare, Dezvoltare si Inovare).

1l Capitolul CHELTUIELI

Volumul si structura cheltuielilor totale cuprinse in bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2022 au fost
dimensionate in functie de veniturile programate a se obtine, de cheltuielile necesare pentru achizitia
de materii prime, materiale, echipamente, servicii prestate de terti si de cheltuielile propuse de catre
companie privind desfasurarea activitatii acesteia, astfel incat activitatea sa se desfasoare in conditii de
eficienta si de siguranta.

Astfel, pentru obtinerea veniturilor planificate, compania isi propune efectuarea de cheltuieli in suma de

81.294,56 mii lei, structurate astfel:
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Al. Cheltuieli privind stocurile

a) Cheltuieli cu materiile prime

38.499,96 mii lei

cheltuieli materiale pentru reabilitare retea termoficare
materiale necesare derularii contractului cu CMTEB
materiale reparatii §i renovare Arena Nationala
materiale lucrare modernizare CT Amzei

materiale mentenanta corectiva Arena Nationala

echipamente si materiale pentru 40 statii incarcare auto electrice

materiale mentenanta grupuri electrogene DGASMB

materiale contracte SEAP

b) Cheltuieli cu materiale consumabile

2,
Dd

e
L X

X3

X

2%
o

®,
o

materiale necesare organizarii de santier

materiale consumabile necesare functionarii companiei
alte materiale consumabile

cheltuieli cu piesele de schimb

cheltuieli cu combustibilii

c) Cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar

CHELTUIELI PRIVIND STOCURILE
1%

N

a CheRkuidi cu materiile prime

Cheluidi cu materiale consumabile

Chehkuidi privind materialele de natura obiectelor de invertar

Cheltuieli privind energia si apa

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICH BUCURESTI S.A.
CIF: 41268559, J40/7921/2019

Splaiul Unirii Nr. 76, Clidirea River Plaza, Corp A,

Sector 4, Bucuresti

Tel: 0040 739 006 666

www,.cmeb.com.ro; Email: office@cmeb.com.ro

34.430,50 mii lei
28.579,23 mii lei

675,00 mii lei
300,00 wii lei
565,00 mii lei
877,69 mii lei
3.080,00 mii lei
3,58 mii lei
350,00 mii lex
2.961,46 mii lei
250,00 mii lei
308,96 mii lei
627,50 mii lei
275,00 mii lei
1.500,00 mii lei
600,00 mii lei
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d) Cheltuieli privind energia si apa 508.00 mii lei
Ponderea cea mai mare in totalul cheltuielilor privind stocurile, o reprezintd cheltuielile materiale
pentru reabilitarea retelei de termoficare, aproximativ 89%, cu o valoare de 28.579,23 mii lei,
semnificdnd, cheltuieli cu materialele necesare executérii lucrdrilor (teava, izolatii, vane, fitinguri,
materiale balastier3, tabl3, profile etc.) pentru obiectivul 2 — Bobocica in valoare de 1.591,27 mii lei,
obiectivul 7 — Drumul Taberei in valoare de 527,88 mii lei, obiectivul 6 — Ferentari in valoare de 9.627,6
mii lei, iar pentru noul obiectiv, Grozavesti sunt materiale estimate la suma de 16.832,4 mii lei.

Valorile necesare au reiesit din Formularul C6 - materiale si formularul F4 - echipamente, aferente
Devizului general, ce fac parte din proiectul intocmit in decembrie 2019, iar pentru obiectivul 4

Grozavesti a fost actualizat la nivelul anului 2021. Tn aceast3 estimare s-a tinut cont de stocul de

materiale existente in depozitul companiei, si, de asemenea, de materialele decontate in situatiile de

plata intocmite pana la 31.12.2021.

565,00 mii lei reprezintd valoarea materialelor necesare pentru lucrarea de modernizare a Centralei
Termice Amzei si cuprinde atdt echipamentele necesare, cat si celelalte materiale pentru finalizarea

executiei modernizdrii centralei. La aceastd valoare s-au adaugat si materialele necesare executiei

intubarii celor doua cosuri de fum.

877,69 mii lei este suma previzionatd pentru realizarea activitdtilor de mentenanta corectiva si
preventiva la Arena National3. Cheltuielile sunt aferente contractului nr. 163/2021 si reprezinta valoarea
necesara a materialelor ce vor sta la baza operatiilor de mentenanta corectiva pentru Arena Nationala,
pentru instalatii sanitare, instalatii HVAC, sistemul de irigatii, instalatii stingere incendii, sistem de drenaj
ape meteorice, s.a., contract cu termen final 30.04.2022.

300,00 mii lei reprezintd suma previzionata pentru finalizarea contractului de reparatii de la Arena

Nationala, cu finalizare la 30.04.2022.

3.080,00 mii lei semnificd valoarea echipamentelor si materialelor necesare pentru instalarea a 40 statii
de incdrcare. in cadrul proiectului celor 40 statii incircare autovehicule electrice, costurile cu

echipamentele si materialele de instalare sunt in valoare de 1,830 mii lei, conform Caietului de Sarcini,
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cele cu serviciile de asigurare au valoarea de 30 mii lei, iar costurile cu serviciile de mentenanta si
management (47 statii) sunt in suma de 18 mii lei, conform prevederilor contractului de operare plati si
software. Cu privire la taxele pentru punerea in functiune a celor 40 de statii incarcare, suma de 120 mii
lei se va plati pentru reobtinerea ATR-urilor de la ENEL si pentru obtinerea de avize si autorizatii de
construire/amplasare ale celor 40 statii, iar cheltuielile pentru executia proiectului de instalare a celor
40 statii (cabluri, tablouri electrice, lucrari de C+M) sunt in valoare de 1,250 mii lei.

675,00 mii lei reprezinta cheltuielile cu materiale necesare pentru alte lucrari executate pentru CMTEB
S.A. Valoarea estimata a rezultat din centralizatorul C6 — materiale, aferent devizului general raportat la

primul an de contract.

350,00 mii lei reflectd suma estimata pentru materiale necesare viitoarelor contracte propuse a fi
castigate prin intermediul SEAP, in vederea desfasurarii in conditii optime si la nivel maxim d
profesionalism pentru toti clientii noi castigati in portofoliul 2022. Tintim clienti importanti care necesita
profesionisti si tehnicieni cu expertiza in domeniile: climatizare, refrigerare, cazane, instalatii termice si
sanitare, igenizare aparate de aer conditionat si centrale termice, cosuri de fum, grupuri electrogene si,
de asemenea, lucrari de proiectare.

Aceastd valoare a fost estimata plecand de la materialele utilizate in contractele incheiate si finalizate
anul trecut privind lucrari de deviere si reparatii la conductele de termoficare, precum si alte contracte,

inclusiv cele incheiate prin SEAP.
# Cheltuieli cu materiale consumabile in sumé de 2.961,46 mii lei, din care:

250,00 mii lei sunt cheltuieli cu materialele aferente organizarii de santier pentru a se putea derula in
conditii de siguranta, dar si cu o operationalizare coerenta a lucrarilor. Totodata, este necesar ca n
apropierea zonelor afectate sa se realizeze organizarea de santier, astfel pentru obiectivul 6 — Ferentari,
valoarea estimata a materialelor necesare este de 150,00 mii lei, iar pentru obiectivul 4 — Grozdvesti,
suma propusa este in valoare de 100,00 mii lei.

Aceste materiale sunt necesare pentru realizarea utilitatilor din incinta organizarii de santier, astfel:
alimentarea cu energie electrica si apa, legarea la canalizarea orasului, precum si materiale necesare
amenajarii acceselor si realizarii unor constructii provizorii in incinta organizarii de santier, amenajari in

constructii existente, precum si cheltuieli pentru desfiintarea organizarii de santier.
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308,96 mii lei sunt cheltuieli cu materiale consumabile necesare functiondrii companiei cum ar fi:

L

,
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1

echipamente de unici folosintd pentru muncitori, materiale de birotica, cartuse, tonere, produse
igienico - sanitare, etc.
Activitatea desfasurata de angajatii CMESB, legiferata in baza Legii nr. 319/2006 si a normelor de aplicare

aledacesteia, respectiv HG nr. 1425/2006, impune necesitatea achizitiondrii a acestor materiale.

275,00 mii lei sunt cheltuieli cu piesele de schimb, necesare pentru exploatarea

autovehiculelor/utilajelor parcului auto, in conditii optime de functionare, din punct de vedere tehnic si

operational. Pe toatd durata lor de functionare, autovehiculele, utilajele si echipamentele din dotarile
specifice santierelor sunt supuse unor interventii care au ca scop mentinerea si restabilirea starii tehnice
a acestora. Reparatia curentd se executd preventiv in scopul restabilirii starii tehnice a autovehiculelor,
utilajelor si echipamentelor din dotérile specifice santierelor la parametri nominali si se efectueaza in
ateliere specializate. Pentru o functionare optima este important sa se tind cont de recomandarile
producitorilor. Totodat3, asa cum am mai precizat, faptul cd o mare parte a autovehiculelor, utilajelor

si echipamentelor au iesit din perioada de garantie, toate cheltuielile cu piesele de schimb vor fi

decontate.

627,50 mii lei sunt cheltuieli cu alte materiale consumabile, in principal necesare desfasurarii activitatii
pe santiere, materiale care nu sunt decontate pe contracte (de ex: discuri abrazive pentru debitarea
metalelor ; discuri diamentate pentru tdiere umedd a asfaltului i; sdrmd moale de legat, duze debitare

pentru arzdtoare oxiacetilend, tarozi, electrozi si alte materiale consumabile necesare pentru contractele

derulate de C.M.E.S.B).

1.500,00 mii lei reprezinta cheltuieli cu carburantii auto (Motorina Euro L Diesel si Benzina fara Pb. Euro
- 95) pentru autovehiculele, utilajele si echipamentele aflate in dotarea CMESB S.A., in vederea
indeplinirii misiunii/obiectivelor contractate.

Cresterea cheltuielilor cu carburantii auto are ca si cauze doud aspecte importante, precum (1)
deschiderea in anul 2022 a unui nou santier, Grozavesti, si, faptul ca, (2) pretul combustibilului a crescut
fata de aceeasi perioada a anului trecut cu aproximativ 30% (de ex. pretul la pompd al motorinei in luna
ianuarie 2021 a fost de 4,31 lei fird TVA/litru, iar in luna ianuarie 2022 are o valoare in cuantum de 5,41

lei fard TVA/litru).

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICII BUCURESTI S.A.

CIF: 41268559, J40/7921/2019 Pag 15]36
Splaiul Unirii Nr. 76, Cladirea River Plaza, Corp A,

Sector 4, Bucuresti

Tel: 0040 739 006 666

www.cmeb.com.ro; Email: office@cmeb.com.ro



Compania Municipala D 3 ?\ 3? : -\R
g ENERGETICA CEE \ ¢ \ ¢
& SERVICIT BUCURESTI N7 o P

1509001 JOHSAS 18001, xso 14001
600,00 mii lei sunt cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar.

508,00 mii lei reprezinta cheltuieli privind consumurile proprii de utilitati, in spatiile inchiriate destinate
desfasurarii activitatii de birou, pe santiere, puncte de lucru (Bobocica, Drumul Taberei, Ferentari,

Grozavesti), reprezentand consumul de apa, electricitate, canalizare, gaze, paza, curatenie, gunoi.

A2. Cheltuieli privind serviciile executate de terti _5.175,80 mii lei
a) Cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 1.920,00 mii lei
< servicii asigurate de terti pentru contract reabilitare retea SACET 1.150,00 mii lei

< cheltuieli cu intretinerea si reparatiile la mijloace de transport,

utilaje si echipamente 700,00 mii lei

< servicii asigurate de ter{i pentru derulare contract Arena Nationala 70,00 mii lei
b) Cheltuieli privind chiriile 2.525,80 mii lei
¢) Prima de asigurare 730,00 mii lei

# Cheltuieli cu intretinerea si reparatiile in suma de 1.920 mii lei, cuprind:

1.150,00 mii lei sunt cheltuieli cu serviciile asigurate de terti pentru reabilitarea sistemului de
termoficare al Municipiului Bucuresti (4 obiective), aferente contractului nr. 1182/25.10.2018, sunt
cheltuieli cu amenajarea terenului, servicii verificari suduri, probe betoane, refacere drumuri. Pentru a
executa lucrarile de refacere ale sistemului rutier, trotuarelor, pavajelor si reamenajarea spatiilor verzi
deteriorate ca urmare a lucrarilor, este necesar ca aceste servicii sa fie asigurate de acele terte firmr
care au in garantie strazile sau spatiile verzi ce vor fi afectate de lucrarile de termoficare sau de citre

firme contractate de CMESB S.A. prin procedura de achizitie in SEAP.

700,00 mii lei sunt cheltuieli necesare intretinerii si reparatiilor mijloacelor de transport, utilajelor si
echipamentelor, avand in vedere faptul ca acestea au iesit din perioada de garantie. Au ca scop principal

mentinerea, determinarea si restabilirea starii tehnice a acestora pe toata durata lor de functionare.

70,00 mii lei reprezinta servicii de audit BMS, mentenanta chillere, necesare derularii contractului de

mentenanta preventiva si corectiva pentru Arena Nationala.
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# Cheltuielile privind chiriile in valoare de 2.525,80 mii lei, cuprind:
o catre operatori cu capital privat - chirie sediul social si depozit 1.447,30 mii lei
o chirie spatii santiere 703,50 mii lei
o alte cheltuieli de inchiriere 375,00 mii lei

1.447,30 mii lei sunt cheltuielile pentru inchirierea spatiilor de birouri aferente sediului social pentru
desfisurarea activititii, pentru care CMESB are in derulare contractul de inchiriere nr. 55/10.08.2018 cu
o valoare estimat3 de 820,00 mii lei si cheltuielile de inchiriere pentru depozit in suméa de 627,30 mii lei,

pentru care are incheiat contractul de inchiriere nr. 27/2019 pentru o suprafata de 4.982 mp.

703.50 mii lei sunt cheltuielile cu chiriile destinate organizarii de santier pentru spatiile necesare
desfasurdrii activitatii in santier, respective 300,00 mii lei pentru santierul din Dr. Taberei si Ferentari,

360,00 mii lei pentru santierul din Grozavesti si 43.5 mii lei pentru spatiul din CET Sud.

375,00 mii lei din capitolul “alte cheltuieli de inchiriere”, reprezinta cheltuielile destinate inchirierii de
containere, toalete ecologice, pentru organizarea de santier, inchirierea unei nacele necesara pentru
montarea echipamentelor electrice si sumele aferente inchirierii unor utilaje pentru deservire santiere,

pentru acoperirea si urgentarea lucrarilor din santiere.

# Cheltuieli privind primele de asigurare sunt in valoare de 730 mii lei i reprezinta:

o cheltuieli asigurari auto (RCA + CASCO) 550,00 mii lei
o asigurare statii incarcare electrice 30,00 mii lei
o cheltuieli cu asigurari civile profesionale 150,00 mii lei

< cheltuieli asigurari auto, obligatorii si facultative in valoare de 550,00 mii lei, pentru cazurile de
rispundere civild ca urmare a pagubelor produse prin accidente de vehicule, respectiv polita
CASCO care oferd siguranta si protectie autovehiculelor aflate in trafic sau in stationare si

protejeazi autovehiculul asigurat de eventualele daune, chiar daca conducatorul auto este

vinovat sau nu de producerea acestora;
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< costurile serviciilor de asigurare a celor 40 statii de incarcare autovehicule electrice (30,00 mii
lei);

< cheltuieli cu asigurari civile profesionale in valoare de 150,00 mii lei.

A3. Cheltuieli cu alte servicii executate de terti 5.756,12 mii lei

a) Cheltuieli cu colaboratorii -

b) Cheltuieli privind comisioanele si onorariile 130,00 mii lei
c) Cheltuieli de protocol 25,00 mii lei
d) Cheltuieli cu sponsorizarea -
e) Cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 24,20 mii lei
f) Cheltuieli de deplasare, detagsare, transfer 10,00 mii le.
g) Cheltuieli postale, servicii de coletdrie si telecomunicatii 57,50 mii lei
h) Cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 15,00 mii lei
i) alte cheltuieli cu serviciile executate de terti 2.475,00 mii lei
< cheltuieli privind licitatiile si alte anunturi 13,00 mii lei
# cheltuieli de asigurare si paza 200,00 mii lei
< cheltuieli reinnoire semnatura electronica 2,00 mii lei
% cheltuieli auditare situatii financiare 50,00 mii lei
< cheltuieli privind recrutarea personalului conf OUG nr.109/2011 130,00 mii lei
% cheltuieli cu pregatirea profesionala 50,00 mii lei
< cheltuieli privind leasingul de personal 2.000,00 mii |
< cheltuieli privind dosarul preturilor de transfer 30,00 mii lei
j) alte cheltuieli 3.019,42 mii lei
< servicii proiectare terti 200,00 mii lei
% servicii executate de terti pentru realizare obiectiv CT Amzei 1.000,00 mii lei
& servicii executate de terti pentru derulare contracte 1.298,00 mii lei
< servicii executate de terti pentru nevoile companiei 377,52 mii lei
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< cheltuieli de medicina muncii 52,60 mii lei
< alte cheltuieli (intretinere server si servicii web, abonamente diverse) 91.30 mii lei

136,00 mii lei sunt cheltuieli privind comisioanele si onorariile, iar in vederea optimizarii activitafii
companiei, pot fi accesate servicii de consultant3 in evaludri, audit, supraveghere, consultanta tehnica

(ex. consultant3 sudurd conducte), alte servicii consultanta — audit supraveghere (ex. Certificare 1SO).
25,00 mii lei sunt cheltuieli minime de protocol, necesare desfasurdrii activitatii companiei.

24,20 mii lei reprezintd cheltuielile de transport decontate personalului muncitor care face naveta,

conform Contractului Colectiv de Munca.

57.50 mii lei sunt cheltuieli cu taxele postale si telecomunicatiile, in baza contractelor pe care le are

incheiate compania.

> 1n categoria “Alte cheltuieli cu serviciile executate de terti”, in valoare de 2.475,00 mii lei sunt
cuprinse:

e 200,00 mii lei, reprezentand cheltuieli de paza pentru santiere, asigurate de firme specializate;

e 50,00 mii lei estimate pentru cheltuielile cu pregatirea profesionala.
Tinand cont de importanta procesului de formare profesionald fn raport cu necesitatile CMESB S.A,
Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Formare Profesionala intocmeste anual Planul de Formare
Profesionald pentru salariatii proprii, in baza necesarului de formare primit de la compartimentele
societdtii, in conformitate cu prevederile Codului Muncii si ale Contractului Colectiv de Munca.
Pentru anul 2022, planul de Formare Profesionald aprobat, cuprinde 38 cursuri de tip calificare,
perfectionare, specializare si stagii de instruire pentru meserii reglementate, pentru un numar de 74
salariati.

Tn urma analizei cursurilor si a pietei de formare, rezult3 un pret mediu pe curs/salariat in valoare de 720

lei.
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Planul de formare profesionald este in stransa corelare cu necesitatile de formare identificate pe

parcursul anului tindnd cont de: schimbarile organizatorice in prezent si in perspectiva, obligativitatea

autorizarii/atestarii salariatilor care isi desfasoara activitatea in meserii reglementate si, de asemenea,

obligativitatea angajatorului ca fiecare salariat sa participe cel putin o data la doi ani la o forma de

pregatire profesionald initiata de angajator. 1

130,00 mii lei reprezinta costul estimat pentru serviciile de consultanta, avand in vedere prevederile
OUG nr. 109/2011, privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, pentru selectia si

recrutarea personalului cu functii de conducere.
13,00 mii lei sunt cheltuieli privind licitatiile si alte anunturi (ex. recrutare de personal).

80,00 miii lei sunt cheltuieli cu auditarea situatiilor financiare si servicii de intocmire a dosarului preturilc

de transfer, conform prevederilor legale.

2.000,00 mii lei este valoarea estimata a cheltuielilor bugetate cu leasing-ul de personal, in cazul in care
societatea noastra va apela la leasingul de personal pentru un numar de 55 persoane (20 sudori, 20
muncitori necalificati, 15 instalatori/lacatusi), tindnd cont de necesarul de personal suplimentar care

este necesar a fi angajat in anul 2022 pentru a duce la indeplinire obiectivele companiei.

> Tn categoria Alte cheltuieli in suma de 3.019,42 mii lei, sunt cuprinse:
52.50 mii lei — servicii de medicina muncii — Serviciul Intern de Prevenire si Protectie si Managementul
Calitatii are in vedere serviciile legale de medicina muncii care sunt prevazute in art. nr. 24 si art. nr.25
din Legea nr. 319/2006 coroborat cu art. nr. 6,7 si 8 din HG nr. 355/2007 privind supravegherea sdnitat..
lucratorilor. Controlul medical este obligatoriu la angajare sau periodic pentru toti angajatii CMESB SA,
precum si controlul psihologic si de siguranta a circulatiei pentru personalul specializat din Serviciul
Transporturi. in contextul epidemiologic actual, sunt necesare teste de detectare a virusului SARS-CoV-
2 pentru aproximativ 200 de angajati pe o perioada de 9 luni, acestea fiind necesare pentru detectarea
timpurie a personalului infectat cu virusul SARS-CoV-2, izolarea celor pozitivi i asigurarea continuitatii

activitatii CMESB SA.
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Necesitatea serviciilor de consultantd sunt solicitate pentru activitdtile cu risc ridicat (santiere),
prevazutd in art. 9 din Legea nr. 319/2006 si art. 19 din HG 1425/2006. Prin aceasta lege se stabilesc
principiile generale referitoare la prevenirea riscurilor profesionale, protectia sanatatii si securitatea

lucritorilor, eliminarea factorilor de risc si accidentarea.

110,00 mii lei sunt cheltuielile privind serviciile executate de terti pentru nevoile companiei, privind

serviciile de website, mentenanta si intretinerea server-ului.
=

20,00 mii lei reprezinti serviciile consultanta ISCIR - datorita faptului cd in unele puncte de lucru nu este
posibil accesul macaralelor din cauza spatiilor foarte inguste, va fi necesar sa utilizdm anumite utilaje
care vor putea efectua manevrele de ridicare a diferitelor greutdti, in acest sens fiind necesara

autorizarea din punct de vedere ISCIR atat a utilajelor, cat si a operatorilor;

200,00 mii lei reprezinté serviciile proiectare terti, necesare pentru proiectarea instalatiei de gaze, a
intubarii cosurilor de fum precum si proiectarea privind masurile necesare limitarii zgomotului aferente
contractului nr. 1099/02.10.2018 — Modernizare Centrala Termica Amzei, precum si alte servicii de

proiectare necesare desfasurarii activitatii companiei.

1.000,00 mii lei sunt cheltuieli necesare pentru finalizarea executiei modernizarii Centralei Termice

Amzei, lucriri care vor fi executate de terte firme pentru instalatia de gaze naturale siintubarea cosurilor

de fum.

337.15 mii lei sunt cheltuieli cu serviciile executate de terti pentru nevoile companiei, respectiv servicii
monitorizare GPS, autorizdri cursuri, service imprimante, verificdri/activare tahografe, servicii

vulcanizare, cosmetizare auto, amenajare birouri, verificiri PRAM, taxe ONRC, diverse abonamente

(program contabilitate si gestiune, Legis si alte abonamente) etc.

1.298,00 mii lei reprezinti cheltuielile legate de depozitarea deseurilor din santiere la care se adauga

serviciile de. mansonare la teava achizitionatd de companie pentru derularea contractului de reabilitare

a retelei de termoficare.
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B. Cheltuieli cu impozite, taxe si varsdminte asimilate 553,60 mii lei

< cheltuieli cu taxa de licenta 10,00 mii lei
% cheltuieli cu taxa de autorizare 180,00 mii lei
< cheltuieli cu taxa de mediu (modernizare CT Amzei) 21,60 mii lei
< cheltuieli cu alte taxe si impozite 342,00 mii lei

10,00 mii lei - cheltuielile cu taxa de licenta cuprind licenta comunitara, cu o valabilitate de 10 ani,
eliberata de autoritatea competenta care se pastreaza la sediul companiei. Certificatul de transport si
copia conforma a certificatului de transport se elibereazad de Autoritatea Rutierd Romana (A.R.R.) cu o
valabilitate de minim 1 an, fara a depasi perioada de valabilitate a certificatului de transport in cont

propriu, dupa prezentarea documentului de plata a tarifului de eliberare.

180,00 mii lei sunt cheltuieli cu taxele de autorizare si se refera la:

- autorizari/atestari ISCIR — 150,00 mii lei, necesare pentru executia lucrdrilor ce intrd sub
incidenta prescriptiilor tehnice ISCIR, respectiv costuri eliberare autorizatii noi, costuri
atestare/autorizare personal tehnic de specialitate/personal de deservire, taxe in vederea
atestarii RSL, RVT, RTS, RSVTI, tarif acceptare ISCIR documentatii tehnice. S-a luat in considerare
faptul ca in anul 2021 am fost sa nevoiti sd obtinem autorizatii noi.

- autorizari si verificari periodice instalatii CNCIR in suma de 30,00 mii lei. Aceste costuri sunt
necesare pentru diverse verificari CNCIR cum sunt: verificare si autorizare cazane, verificare si
autorizare functionare dupa reparatie recipiente, verificare si autorizare conducte, verificare si

autorizare macarale, verificarea periodica si autorizarea functionarii stivuitoarelor.

21.60 mii lei reprezinta taxele de mediu pentru centrala termica Amzei. Valoarea acestor taxe sun.

continute in proiectul aferent modernizarii centralei termice.

342,00 mii lei sunt cheltuieli cu alte taxe si impozite si cuprind:

- cheltuieli cu impozite si taxe la DGITL in suma de 50, 00 mii lei. Conform OUG nr.195/2002, art.
11(1), “Proprietarii de vehicule sau detindtorii mandatati ai acestora sunt obligati sd le
inmatriculeze sau sd le inregistreze, dupd caz, inainte de a le pune in circulatie, conform
prevederilor legale”. Prin urmare, autovehiculele si utilajele trebuie inmatriculate/inregistrate la

DRPCIV/PMB, Serviciul Transporturi, pe numele CMESB S.A. Tn urma emiterii de citre DGITL a
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uneia sau mai multor decizii de impunere pe anul in curs, companiei ii revine obligatia platii
impozitului aferent.

taxe si avize necesare deruldrii contractului de reabilitare retea in suma de 130,00 mii lei. Pe
parcursul executiei lucrdrilor de reabilitare a conductelor de termoficare este posibil s fie
necesari solicitarea unor avize care nu au fost obtinute la faza de proiectare, spre exemplu:
defrisare pomi, obtinere autorizatie de construire pentru organizarea de santier, s.a. De
asemenea a fost inclusa si o suma necesard obtinerii unor avize noi, pentru noi contracte de
proiectare.

taxe pentru obtinerea ATR de la Enel, avize si autorizatii necesare punerii in functiune a celor 40
de statii de incarcare, in suma de 120,00 mii lei;

taxe de timbru, taxe notariale si taxa anuala a consilierilor juridici in suma de 15,00 mii lei;

taxe citre CNADNR (roviniete si taxe de pod) in suma de 20,00 mii lei;

taxe si avize PMB in suma de 7,00 mii lei.

POLITICA SALARIALA

Politica salariald reprezintd un instrument important pe care managementul il poate folosi pentru a

sprijini supravietuirea sau dezvoltarea societétii in contextul crizei economice si crizei de forta de munca

pe piata din Romania.

Principalele obiective ale politicii salariale ale companiei sunt, de regula, orientate catre:

e
o

Recrutarea personalului care s corespunda, din punct de vedere calitativ si numeric, obiectivelor
asumate de companie;

Sustinerea unor raporturi de munca adecvate in interiorul companiei;

Cresterea satisfactiei personalului;

Mentinerea si dezvoltarea resurselor umane din companie;

Respectarea cadrului legislativ.
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Strategia si politica firmei in domeniul salarizarii este diferita, in functie de stadiul sau de dezvoltare si
presupune luareain considerare a trei elemente esentiale:
v impactul economic al sistemului de salarizare;
v impactul sistemului de salarizare asupra comportamentului salariatilor;
v impactul sistemului de salarizare asupra echilibrului organizatiei.
Politica salariala adoptata de companie asigura un echilibru dinamic intre echilibrul financiar al firmei,
care determina suma globala a masei salariale si posibilitatile sale de evolutie §i echilibrul extern, in
raport cu piata muncii, care influenteaza calitatea celor recrutati si capacitatea de a pastra personalul
calificat.
Tn cadrul companiei, forma de organizare a muncii si de salarizare este in regie.
Salariile se stabilesc individual, conform grilei de salarizare din Regulamentul de salarizare, aprobat de
catre Consiliul de Administratie al CMESB S.A.
Grila de salarizare cuprinde un minim si un maxim, specific fiecarei grupe de functii.
Salariile de baza sunt diferentiate pe meserii, functii de executie cu studii medii, functii de executie cu
studii superioare, in raport cu raspunderea si complexitatea sarcinilor, precum si cu nivelul de pregatire
profesionald, necesar functiei ocupate.
La nivelul CMESB S.A, salariul minim de baza nu poate fi mai mic decat salariul minim brut pe tara,
garantat in plata.
Tn cadrul CMESB S.A., se aplic OUG nr. 114/2018, astfel ci salariul minim ce se acordé la nivelul unitatii
este corespunzator codului CAEN 41-43, de 3.000 lei. Aceasta este o suma stabilita in bani care nu

include sporuri si alte adaosuri.

C. Cheituieli cu personalul 26.799,08 mii lei
# Cheltuieli cu salariile 23.122,75 mii lei

% salarii de baza 22.891,74 mii lei

< sporuri, bonificatii conform CCM 196,01 mii lei

% alte bonificatii 35,00 mii lei
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® Bonusuri 1.838,17 mii lei
+ tichete cadou pt cheltuieli sociale potrivit Lg.193/2006 89,70 mii lei
% diverse ajutoare conform CCM 50,00 mii lei
%+ alimentatie de protectie pt lucratori 40,00 mii lei
, <+ tichete de masa 1.228,62 mii lei
<+ vouchere de vacanta 400,20 mii lei
* & alte cheltuieli cf CCM (compenséri pensioniri) 29,65 mii lei
# Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere 952,62 mii lei
® Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 885,54 mii lei

Avand in vedere Legea Bugetului de Stat pentru anul 2022, la fundamentarea BVC pentru anul 2022
cheltuielile de natura salariald pot fi majorate fata de nivelul programat in ultimul buget de venituri si

cheltuieli aprobat, astfel:

a) cu sumele reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura salariala aferente indicelui mediu de
crestere a preturilor prognozat pentru anul 2022;

b) cu sumele reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura salariala determinate de acordarea, in anul
2022, a unor cresteri salariale si bonusuri previzute prin acte normative sau hotarari judecatoresti si/sau
de cresterea numirului de personal, in anul 2022, ca urmare a diversificarii/extinderii activitatii

prevazute prin acte normative sau hotarari judecatoresti.

In santierele deschise — Bobocica - Dr.Taberei — Ferentari, pentru modernizarea si reabilitarea
conductelor termice, s-a folosit un numar de 83 muncitori si 37 persoane - deserventi utilaje. Tn anul
2022 urmeaza sa se continue lucradrile de reabilitare a conductelor termice cu teava si teava preizolata
pe santierele deschise deja si pe un nou santier deschis in 2022, Grozavesti.

fn acest sens, pentru a asigura desfisurarea activititii pe santiere, pe langi personalul existent la
01.01.2022 de 271 salariati si pentru a ne incadra in cheltuielile de natura salariald, in anul 2022 este

necesara angajarea unui numar de 28 de persoane (personal calificat, necalificat, personal deservent

utilaje, personal suport de specialitate (ingineri, maistri).
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Pentru fundamentarea BVC in anul 2022, s-a luat in calcul urmatoarele cheltuieli:

= Salariul de baza ce reprezinta salariul negociat, inregistrat in contractul individual de munca, la
care se adauga, sporurile la salariul de baza, acordate conform legislatiei si CCM, incheiat la nivel
de unitate, in suma de 196,01 mii lei;

* QOre suplimentare —in suma totald de 618.261 lei - cheltuielile sunt calculate pentru un numar de
aproximativ 136 muncitori calificati, 36 muncitori necalificati, 3 maistri si 8 persoane suport
tehnic, pentru lucrarile de santier (sef santier, inginer, tehnician).

Conform art.114 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, durata maxima legala a timpului de munca nu
poate depasi 48 de ore pe saptamana, inclusiv orele suplimentare. Astfel, pentru calculul orelor
suplimentare s-a avut in vedere 32 ore/luna, ce se vor plati pe o perioada de 2 (doud) luni.

= Alte bonificatii conform CCM (deces salariat) - in suma de 35,0 mii lei;

= Cheltuieli CO neefectuat in suma de 378.49 mii lei;

= Acordarea unor drepturi, conform CCM (bonusuri, tichete masa, tichete cadou, tichete vacanta,
diverse ajutoare, compensatii pensionari), in suma de 1.838,17 lei;

* Majorarea salariilor de baza cu rata de inflatie de 5,1% in suma de 751.87 mii lei - comunicata de
Institutul National de Statistica, majorare ce se va aplica dupa aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli, comunicare anexata la prezenta nota de fundamentare.

* Cheltuielile pentru diverse ajutoare de la 90,00 mii lei bugetate la nivelul anului 2021 la 50,00 mii
lei pentru anul 2022 (ajutoare deces rude de grad |).

Pentru anul 2022, conform legislatiei in vigoare, voucherele de vacanta au fost luate in calcul pentru
fundamentarea BVC 2022 cu o valoare de 400,20 mii lei.

1. Numar de salariati existenti si previzionati pentru anul 2022 - 299;

2. Numarul mediu de salariati previzionati pe 2022 - 287;

3. Promovarea salariatilor pe baza de competenta profesionala si pe baza rezultatelor obtinute in
activitati profesionale, anterioare promovarii, etc.;

4. Alte categorii de personal (Consiliul de Administratie, Cenzori, Director General);

5. Contributii datorate catre stat (contributia asiguratorie de munca si fond de handicap).
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D. Alte cheltuieli de exploatare 4.510,00 mii lei
< Cheltuieli cu majordri si penalitdti 10,00 mii lei

% Cheltuieli cu amortizarea imobilizdrilor 4.500,00 mii lei

< Ajustdri si deprecieri pentru pierdere de valoare si provizioane 0,00 mii lei
378,49 mii lei

- Cheltuieli privind ajustarile si provizioanele

- Venituri din provizioane pentru concedii neefectuate (378,49) mii lei

NOTA: Executia bugetard la 2021 poate prezenta modificiri avand in vedere cd nu este finalizat

exercitiul financiar al anului 2021.

I. REZULTATUL BRUT

Rezultatul economic al activitatii este reprezentat de un profit brut in suma de 1.133,54 miii lei.

Profitul este utilizat pentru acoperirea pierderilor din perioada anterioara.

Il. INDICATORI DE FUNDAMENTARE
# Numairul de salariati previzionat si aprobat la 31.12.2022: 299 salariati;

# Numairul mediu de salariati previzionat pentru 31.12.2022: 287 salariati;

# Castigul mediu brut lunar pe salariat, determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala -

7.195,48 lei ;

Tn Legea Bugetului de Stat pe anul 2022 in art. 48, alin. 3 se specifica ca, “Operatorii economici pot majora

castigul mediu brut lunar pe salariat, cu conditia ca indicele de crestere a acestuia sa nu depaseasca

indicele de crestere a productivitatii muncii”.

Indicele de crestere al cdstigului mediu brut in anul 2022 este 1.07%;

- Indicele de crestere al productivitdtii muncii in anul 2022 este 1.86%.

Indicele de crestere a castigului mediu brut lunar pe salariat si indicele de crestere a productivitatii a

muncii se determind prin raportarea nivelului programat in anul 2022 la nivelul realizat al anului 2021.
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IV. PROGRAM DE INVESTITII

Pentru executia lucrarilor contractate este necesara dotarea cu utilaje si echipamente care sa faca

posibild executarea unor astfel de lucrari (Anexa 4 la Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe anul 2022).

Modernizarea centralei termice Amzei si executia lucrarilor privind contractul de reabilitare a retelei de
transport a agentului termic, reprezinta proiecte ample si acest lucru presupune dotarea
corespunzatoare a companiei pentru ducerea la bun sfarsit a lucrarilor.

De asemenea, prin realizarea unor astfel de lucrari si prin existenta unui parc de utilaje, echipamente si
alte dotari, se poate raspunde la viitoarele cerinte ce pot apdrea odata cu dezvoltarea societatii. Actualul
parc trebuie completat pentru derularea contractelor actuale, iar in perspectiva dezvoltarii si implicarii
in proiectele mai sus mentionate este necesara achizitia de utilaje, echipamente, autoutilitare si alte

dotari ce pot asigura functionarea eficienta a companiei.

Lucrdrile de montaj conducte desfasurate in cadrul proiectului de reabilitare al sistemului de termoficare

al Municipiului Bucuresti constau din urmatoarele activitati principale, pentru care sunt necesare o serie

de utilaje, spre exemplu:

=> pentru transportul conductelor clasice existente dezafectate sunt necesare autobasculante, iar
pentru manevrarea conductelor, vechi si noi si a vanelor electrice, este nevoie de macarale. Pentru
taierea conductelor vechi sunt necesare taietoare oxiacetilenice;

= pentru imbinarea prin sudare a tronsoanelor de conducte, sunt necesare masini specializate, astfel

incat, inainte de a fi sudate, conductele trebuie sa fie sanfrenate si aliniate, conform cerintelor legale

Lucrarile de constructii desfasurate in cadrul proiectului de reabilitare al sistemului de termoficare al

Municipiului Bucuresti constau in:

= desfacerea sistemului rutier, trotuarului, platformei betonate, etc., existente pe amplasamentul
retelei;

—> sapatura de pamant pana la placile de acoperire ale galeriei sau canalului termic existent;

=> sapatura de pamant pana la radierul canalului termic existent, executat din boltari;

= demontarea placilor prefabricate sau a boltarilor;
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= demontarea conductelor clasice si a suporturilor mobile, inlocuirea pernelor din beton deteriorate si

completarea numarului acestora, acolo unde este cazul, datoritd diferentelor dintre lungimile
portante ale conductelor existente fata de cele ale conductelor nou proiectate;
— montarea conductelor preizolate, acoperirea acestora cu pamant sau remontarea placilor de
B acoperire ale canalelor termice, acolo unde este cazul;
— finlocuirea esafodajelor pentru vanele montate suprateran sau in caminele existente;
= realizarea caminelor electrice, adiacente ciminelor in care sunt montate vanele de sectionare;
= realizarea caminelor de golire, adiacente traseului de conducte montate in sistem preizolat;
= refacerea hidroizolatiei cdminelor de termoficare cu membrana bituminoasa termosudabila, acolo
unde este cazul;
= astuparea santului cu pdmantul care a fost evacuat, realizandu-se compactarea acestuia pe straturi;
= refacerea stratului superior la forma initial3, in structuri asemanatoare cu cele existente;
=> punerea in functiune a conductelor.
Reabilitarea sistemului de termoficare al Municipiului Bucuresti cuprinde si lucrdri de reabilitare a
instalatiilor electrice de fortd, protectie, iluminat si prize tensiune redusd aferente caminelor de
termoficare aflate pe traseul retelelor de apa fierbinte ce vor fi modernizate.
Alimentarea tablourilor electrice pentru distributia energiei electrice si monitorizare (TDM), montate in
caminele adiacente aferente fiecarui cimin de termoficare, se va face conform solutiei tehnice elaborate
in avizul tehnic de racordare de catre ENEL.
Pentru lucririle necesare realizdrii acceselor in/si din organizarea de santier, precum si lucrarile cu
caracter provizoriu necesare credrii conditiilor de desfasurare a lucrarilor de constructii-montaj din punct
de vedere tehnologic si organizatoric impune existenta unor materiale diverse: garduri, accesorii
semnalizare, containere s.a., ce au fost prevazute in anexa.
Toate aceste cerinte privind executia acestor lucrédri impune si detinerea unor utilaje si echipamente

necesare, echipamente care se regisesc centralizate in Anexa 4, precum si in documentatia tehnica

Tn anumite zone este necesard modificarea cdminelor betonate de dimensiuni mai mari ce cuprind
anumite echipamente tehnice si vane de sectionare sau racorduri cdtre punctele termice cu vanele

corespunzitoare. La aceste constructii se utilizeaza pentru executia lor: placi tego, dulapi de lemn, rigle
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de lemn, scandura, fier beton si alte materiale specifice tipului de lucrari. De asemenea, aceste materiale

sunt deopotriva necesare si pentru sprijinirea malurilor.

Cele mai importante investitii pe care ni le propunem in anul 2022 sunt urmatoarele:

4 Automacara hidraulica cu brat telescopic 18-20 tone (1 buc) in suma de 3.250,00 mii lei necesare
pentru demontarea si montarea de conducte, de placi, de vane si alte materiale grele care trebuie
transportate si manipulate. in prezent, Compania detine un singur utilaj de acest tip si tinand cont
de faptul ca vom deschide un nou santier, Santierul Grozavesti, pe langa celelalte 3 aflate in diferite
stadii de executie, rezulta faptul ca este imperios necesara realizarea unui asemenea achizitii. Acest
utilaj va contribui in mod direct la cresterea productivitatii in numeroase zone de activitate in cadrul
santierelor Companiei.

4 Microbuz transport persoane 8 + 1 locuri (2 buc) in suma de 180,00 mii lei, necesar personalulu’
navetist. Acest autovehicul este necesar pentru transportul de muncitori care au domiciliul in afara
Bucurestiului. Detinerea unei astfel de masini ar reprezenta un avantaj real pentru companie
deoarece astfel vom putea atrage personalul din aceste zone in care putem identifica forta de munca
necesara.

<4 Autocamion tip SA (1 buc), in suma de 975,00 mii lei. Aceasta investitie a companiei este necesara
pentru lucrarile de transport a conductelor, placilor, materialelor grele, cu gabarit mare si volum
mare.

#+ Autovidanja (1 buc), in suma de 910,00 mii lei necesard pentru evacuarea apei din galeriile de
termoficare cu rapiditate pentru scurtarea timpului alocat curateniei din galerii;

+ Dumpere (2 buc) - in suma de 146,00 mii lei , compania are in dotare 2 buc dumpere utilizate in
prezent in santierul Ferentari. Tindnd cont de faptul ca ne pregatim de deschiderea unui nou santiet
la Grozavesti, consideram necesara achizitionarea altor 2 buc. Aceste utilaje vor contribui intr-o mare

madsura la productivitatea lucratorilor care se ocupa de realizarea activitdtii de curatenie in galerii.

4 Instalatie automati de sudura (1 buc) — in suma de 2.500,00 mii lei.

Avantajele instalatiei automate de sudura prezinta urmatoarele avantaje:
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- Creste productivitatea muncii si rdspunde la problema legata de disponibilitatea fortei de munca.
Comparativ cu operatiunile realizate manual, volumul de fabricatie creste de 2 pana la 5 ori, in
functie de tipul pieselor sudate si de complexitatea dispozitivarii;

- Sudurile per total au o calitate imbunatatitd, mai putine intreruperi de cordon, elimina

. variabilitatea operatorului uman;

- Reducerea ratei de defecte si reparatii;

- Calitate mai buna;

+ Echipamente pentru servicii de eficientizare energetica tip ESCO, in valoare de 374,00 mii lei, sunt
echipamente specifice de monitorizare care sd permita optimizarea solutiilor de eficientizare

energetica si urmarirea consumurilor pe intreaga perioada contractuala.

4+ Program informatic licentiat ERP (Enterprise Resource Planning) - pentru asimilarea rapida a
modificarilor, acces rapid la informatii, chiar si de la distanta, obtinerea unei viziuni unitare asupra
afacerii, facilitatea comunicdrii, nevoia de trasabilitate completa, gestionarea unui volum mare de
date, fard erori, gestionarea bugetelor si reducerea costurilor este necesara achizitionarea si
implementarea unui program informatic licentiat ERP (Enterprise Resource Planning), in valoare de

aproximativ 1.000 mii lei.

Aplicatia de tip ERP este un sistem informatic integrat, de tip client server sau web, modern si

performant, caracterizat de o capacitate de adaptare rapida la dimensiunea si structura institutiei.

Aplicatia tip ERP are urmatoarele componente:

Sistemul Contabil / financiar:
e Contabilitate generals;
e Resurse umane;
e Mijloace fixe.

Sistemul Logistica — Aprovizionare
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e Aprovizionare;

e Stocuri

Sistemul Contabil — Financiar
Sistemul contabil / financiar asigura gestionarea aspectelor valorice legate de intreaga activitate a
organizatiei, avand ca functii principale:

e Gestionarea inregistrarilor contabile;

e Suport pentru procesele din contabilitate;

e Gestionarea creantelor, datoriilor si a disponibilitatilor banesti ale organizatiei;

e Raportare contabild, financiara si fiscala;

e Urmérirea si evidenta mijloacelor fixe, calculul si inregistrarea deprecierii mijloacelor fixe;

Contabilitate generala

<+ Pompa sumersibild de 2 toli - 4 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari si 2 buc. pentru santierul
Grozidvesti), este utilizatd pentru evacuarea apei din canalul termic, apa provenind din infiltratii si
golirile efectuate dupa probele de presiune si dupa intregirea conductelor; aceste pompe au
avantajul ca apa reziduala se poate evacua la nivelul de 3 -5 cm deasupra radierului galeriei.

& Rezervor de api de 1000 | cu grilaj metalic—4 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari si 2 buc. pentru
santierul Grozévesti), au utilizare la efectuarea probelor de presiune in situatia cand nu exista sursa
de apd pentru umplerea si ridicarea presiunii in conducte; de asemenea sunt folosite pentru
spalarea rotilor autobasculantelor si buldoexcavatoarelor la iesirea din santiere; apa din aceste
rezervoare mai este utilizata pentru udarea (stropirea) izolatiei din vata mineral, cind acesta se
demonteazi (dezafecteazd) de pe conductele vechi din galerii; totodata apa din rezervoare este
folosita si la prepararea betonului la betonierea electrica aflata in dotarea santierelor.

< Instalatie de debitare cu plasmi - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc. pentru santierul
Grozéavesti), instalatiile de debitare sunt utilizate in santiere pentru debitarea conductelor din
galeriile de termoficare, avand o eficienta ridicata; de asemenea se folosesc la debitarea confectilor
metalice aferente montérii conductelor noi, aferente punctelor fixe, debitarii capacelor (blinduri)

metalice.
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& Vibrator beton - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc. pentru santierul Grozavesti), este
utilizat pentru amenajarea betonului turnat la punctele fixe, timpane, placi pentru copci cat i pentru
turnarea perelor de beton.

+ Arzitoarele cu clapeta pentru debitarea oxiacetilenica - 22 buc. (12 buc. pentru santierul Ferentari
5i 10 buc. pentru santierul Grozdvesti), sunt folosite pentru dezafectarea (debitarea) oxiacetilenica
a conductelor vechi din retelele de termoficare cat si la ajustarile prin debitare a cupoanelor de

“teavé clasicd utilizatd pentru provizorate.

+ Polizor unghiular 125 mm - 16 buc. (8 buc. pentru santierul Ferentari si 8 buc. pentru santierul
Grozévesti), sunt utilizate in mod frecvent la operatiile de debitare a tevilor de dimensiuni de la
diam.40 mm pana la diam.80 mm., in vederea realizarilor operatiilor de sudare cap la cap a acestor
tevi.

+ Polizor unghiular profesional 230 mm - 16 buc. (8 buc. pentru santierul Ferentari si 8 buc. pentru
santierul Grozdvesti), aceste flexuri sunt utilizate la operatii de debitare pentru gama dimensionala
a tevilor incepand de la diam.80 mm; de asemenea sunt utilizate pentru polizarea capetelor de teava,
unde aceasta operatie se impune, cit si pentru polizarea suprafetelor metalice ce urmeaza a fi
sudate.

4 Polizor unghiular drept/biax, tensiune 220V - 16 buc. (8 buc. pentru santierul Ferentari si 8 buc.
pentru santierul Grozavesti), aceste sunt utilizate in vederea pregatirii suprafetelor de imbinare prin
sudura, efectudndu-se polizarea bavurilor la tevile de diam. mai mici de 100 ml|

4 Echipamente sudurd MIG/MAG - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc. pentru santierul
Grozavesti), reprezintd echipamentele de baza utilizate in procesul tehnologic de sudare a tevilor ce
apartin de instalatiile de termoficare; cu aceste echipamente se pot realiza atat sudura electrica cat
si sudura in argon, productivitatea lor fiind foarte ridicata.

4 Invertoare de sudurd 220V - 8 buc. (4 buc. pentru santierul Ferentari si 4 buc. pentru santierul
Grozdvesti), aceste aparate au o mare utilizare in realizarea sudurilor la conducte si confectii
metalice, acolo unde spatiul (zona) este greu accesibil, sunt de gabarit mic si usor de manevrat.

4 Vinci manual 5000 kg - 4 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari si 2 buc. pentru santierul Grozavesti),
utilizat pentru montat conducta in galerie pentru teava de diametre mari de 500, 600, 800 mm.; sunt

utilizate si pentru pretensionarea conductelor avand accesibilitate usoara.
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< Vinci tragere 230V, cablu 8 m, P 3000-4000W - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc.

e
4
12
-
pes

pentru santierul Grozavesti), deplasare usoara in galerie a conductelor, eficienta, reducere timp de
lucru.

< Cric hidraulic tip crocodil, capacitate 3-3,5 tone - 7 buc. (4 buc. pentru santierul Ferentari si 3 buc.
pentru santierul Grozavesti), realizare axialitate capete conducte in vederea sudarii, montare perne
de beton si ridicare conducta pentru pozitionare pe suporti si perne de beton.

+ Ventilatoare industriale gura canal - 4 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari si 2 buc. pentru
santierul Grozavesti), utilitate la evacuarea gazelor arse in urma sudurilor, a fumului si a aburului ce
se degaja in galeria de termoficare, asigurarea ventilarii acesteia.

< Fierdstriu circular pentru lemn - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc. pentru santierul
Grozdvesti), executie cofraje in vederea turnarii betoanelor, debitari cherestea pentru sprijinire
maluri, pozitionare provizorie a conductei pe chituci de lemn.

4 Trifor (troliu manual) 3200 kg/ cablu 20 m - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc. pentru
santierul Grozavesti), utilizare pentru pozitionarea in galeria a conductelor de diametre mari.

+ Motopompa 4 toli, pentru apa - 1 buc. (1 buc. pentru santierul Grozavesti), utilizatda pentru
evacuarea apei din galeria de termoficare in momentul producerii inundatilor.

+ Motopompa 2 toli, pentru noroi - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc. pentru santierul
Grozdvesti) utilizate pentru evacuarea manuala a apelor uzate cu impuritati (noroi).

4 MAI COMPACTOR - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari si 1 buc. pentru santierul Grozavesti),
utilizat in compactarea pamantului ce acoperad canalul, pregatirea structurii fundatiei in vederea
turnarii betonului si asfaltului, folosit in spatii inguste si suprafete mici.

< Proiectoare LED 220V, 30W - 24 buc. (10 buc. pentru santierul Ferentari si 14 buc. pentru santien
Grozavesti), iluminare in galeria de termoficare.

4+ Rotopercutor SDS Plus 2000W - 6 buc. (3 buc. pentru santierul Ferentari si 3 buc. pentru santierul
Grozavesti), executare gauri in peretii de beton, spargere beton puncte fixe, spargere beton pereti
camine.

< Aparate de spélat cu presiune (Karchere) - 6 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari si 2 buc. pentru
santierul Grozavesti, 2 pentru serviciul Transporturi), utilizate la curafirea cauciucurilor

autobasculantelor si buldoexcavatoarelor la iesirea din santiere.
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& Frezd asfalt/beton pentru utilajul HYUNDAY HSL 650-7A - 2 buc. (1 buc. pentru santierul Ferentari
si 1 buc. pentru santierul Grozavesti), utilizata la frezarea stratului de asfalt in vederea pregatirii
zonei de lucru.

4 Drujba STHIL pentru beton - 1 buc. (1 buc. pentru santierul Grozivesti), debitare beton si asfalt in
spatii greu accesibile (la debitdri minimale).

+ Motofierdstriu cu lant HUSQVARNA (drujb3) - 4 buc. (2 buc. pentru santierul Ferentari si 2 buc.

~

pentru santierul Grozavesti), toaletarea copacilor aflati pe traseul de lucru (galeria de termoficare),

debitarea materialelor — cherestea in zonele de lucru.

4 Echipament de aplicare spuma poliuretanicd (mansonare) 1 buc, acest echipament este utilizat
pentru operatia de mansonare care se executa dupa sudarea si verificarea conductelor, care in
prezent se executa de catre furnizorul de conducte preizolate.

4 Diverse obiecte de inventar, in suma de 438,65 mii lei. Din cadrul acestora, ponderea cea mai mare
o detin echipamentele de protectie in suma de 264,44 mii lei, diferenta reprezentand arzitoare cu
clapeta pentru debitare, echipamente GPS, echipamente telecomunicatii, carti, etc.

4+ Scule si unelte electrice, in suma de 154,30 mii lei si cuprinde polizoare unghiulare 48 buc,
rotopercutoare 6 buc, si alte scule electrice pentru activitate de mentenanta.

+ Subansamble si accesorii pentru utilaje, in suma de 160,00 mii lei.

Pentru obtinerea autorizatiei de ridicare greutati de la ISCIR, este necesara echiparea unor utilaje,

aflate in dotarea companiei cu subansamble si accesorii specifice, respectiv dotarea a 3 excavatoare

pe pneuri Hyundai HW 180l si 4 buldo-excavatoare MECALAC TLB 890S.

Avand in vedere necesitatea asigurarii unui climat normal de lucru pentru salariatii companiei, este
necesara asigurarea de echipamente/accesorii birotica si IT, soft-uri informatice in vederea desfisurarii
in bune conditii de catre salariati a activitatilor zilnice, asigurarea protectiei complete impotriva
atacurilor informatice pentru echipamentele IT si pentru adresele de e-mail.
Prin urmare, s-a identificat necesitatea achizitionarii urmatoarelor:

# Sisteme desktop cu licentele aferente;

® Accesorii sistem desktop (HDD extern, mouse, tastaturi) necesare functiondrii

computerelor, cat si pentru back-up extern;

# Imprimante;
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# Echipamente retelisticd (routere, UPS-uri, switch-uri, scule);
# Soft-uri, licente, programe, necesare pentru design, functionalitate, protectie sau emitere

documente (devize, facturi).

SURSELE DE FINANTARE PENTRU INVESTITII
Capital social: 14.604,30 mii lei

Fatd de cele prezentate mai sus, va rugam sa aprobati Bugetul de Venituri si Cheltuieli al CMESB S.A.

pe anul 2022.

DIRECTOR
Cristian A

Intocmit,
SEF SERVICIU FINANCIAR-CONTABILITATE- BUGET
loana STANCU

;4
Avizat,

CONTROL FINA CIA\R DE GESTIUNE

luliana VASILlD @\

©

Avizat,

Reprezentant Sindicat Independent CMESB S.A.
Bogdan APOSTOL
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HOTARAREA nr. 2 din.data de 21.02.2022
A ADUNARIl GENERALE ORDINARE A ACTIONARILOR

SOCIETATII COMPANIA MUNICIPALK ENERGETICA SERVICH BUCURESTI S.A.

Adunarea General3 Ordinard a Actionarilor societiitii COMPANIA MUNICIPALA EMERGETICA SERVICH
BUCURESTI S.A. {denumitd In continuare ,Sacietdtea”), persoans juridic roménd; cu sedial social in Bucuresti,
Sectoruf 4; Splaisl Unirit nr. 76, mezanin i etajul 1, nr. de ordine fn Registrul comertulul: 1307792172019 s
C.0.4: 41268559, compuss din:

s MUNICIPIUL BUCUREST! prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTY, a:éﬂa-raa:r majoritar,
¢y Ut numar de 7.941.173 actiuni, reprezentaind 99,99985%, din capitaful social, subscris 5 varsat al
Societitil, reprezentat, cursfqim H.C5.M.8 nr. 422 din data de 21.12.2020 corohorat cu H.C.G:M.B. nr.
15 din data de zém.»znzsi}prin consilieri: BADIU ANDRE!, MARDAROVICI DIANA, SERBAN LUMINITA-
GABRIELA, sm.iﬁﬁs.tsrcm_cas;:nm - VICTOR, FLORESCU ADRIAN - CONSTANTIN,

» ‘CONUNA CHIAINA prin CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CHIAINA, aictionar c_:uf‘_un numdrde & deactiuni,
reprezentdnd 0,000075% din capitalul social, subscrs si varsat al Soétetétﬁ;, ieprezentat, conform.
‘Hotaratii Consiliului Local Chiajna ar. 3/30.01.2021 prin primar dl. MINEA MIRCEA,

si

o ORASUL POPESTI- LEORDEN! prin CONSILIUL LOfCA;;ﬁil.iaRAfs_“u‘wl‘mpssjr:-asmbm‘i; dctionar cu un
numar de:6 de actiuni, reprezentind 0,000075% din capitalul s6cial subseris si virsat al Societsiii,
reprezeritat, conform Hatdrarii Consiliulli Local al Oragulyi PQbQﬁi»Le‘drdeﬂi nr. ’51/1’6..04;.2015.5, prin
IACOB PETRE,

Fiind prezenti reprezentantii-actionarilor detindnd 99,99985% din véap‘ita'lui social, respectiv:

o MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULU} BUCURESTI, cu sediul in
Bucurest, Sectorul 5, Bulevardul Regina Elisabeta nr. 47, G101, 4267117, reprezentand 99,99985 %, dit
capitalulsocial, regrezentat, confarm H.C“I‘.G‘M.‘:B nf. 422 din data de 21.12.2020 coroborat cu H C.EME
nr, 15 din data de 29.01,2021, prin BADIU ANDRE}, MARDAROVICI DIANA, SERBAN, LUMINITA-
GABRIELA, SMIGHELSCH! COSNIN-VICTOR 5i FLORESCU ADRIAN-CONSTANTIN.
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Presedintele de sedintd constatd c& Adunarea Geherald Ordinard a Actionarilor este” statutard si legal

constituitd si poate adopta hotdrdriin mod valabil cu privire la problemele Tnscrise pe ordinea de zi.

Tindnd cont de prevederile art.12.13 din Actul constitutiv-al Companiei siale art. 111 alin. 2 din Legeanr.
31/1990 privind societitile comerciale republicat cu modificrile si completérile ulterioare si avnd in vedere

cele consemnate in Procesul-verbal al sedintei, incheiat fa 21 febiruarie 2022.
‘Deliberénd asupra materialelor inscrise pe ordiriea de zi,

HOTARASTE

Aprabd, cu votul “pentru” exprimat de actionarii prezentl reprezentind 99,99985% din capitalul social

Art: 1. Se numesc membrii in Consiliul de Administratie: dl MERAN Stefan-Dan, dl MOLDOVAN Paul Cristian, dl
VADUVA Silviu, di DRAGHICESCU $erban Alexandru, dHANACHE Andrei sidl VALUTANU Marius, pe o perioads de
4 luni; cu posibilitates prelurigiri cu incd 2 Jusi conform prevederilor legale, incepand cu data de 27.02.2022,
-pdnd I3 data de 26.06.2022.

Art. 2. Aprobd imputernicirea di. BADIU Andrel pentru a semna Contractele de administrare ce se vor fncheia cu

administratorii Companiei.

Art. 3. Aprobé Bugetul de venituri si cheltuieli al Companiei Mur‘ric%pale Energetica Servici Bucuresti S.A. pe anul
2022,

Art. 4. Aprob3 revizia ‘Pla'nului'de Administrare al Companiei Municipale Energetica Servicli Bucuresti S.A.

COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA - Splaiul Unirii Nr. 76, Cladirea River Plaza, Corp A, ﬁ. 35
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Se fmputerniceste Presedintele Consiliul de-Administratie pentru a: duce Ja Indeplinire prevederile prezentei

Hotarari,
incheiats astdzi, 21.02,2022, in 5 (cinci) exemplare originale. ~
d Presedinte de sedintd, :
VADUVA SHLVIU
/ =
Secreta\rjAGGA
2 TN r : Roxana )US
H
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DECIZIA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Nr. 12/17.02.2022

Consiliul de Administratie al Societétii Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A. cu
sediul in Municipiul Bucuresti, sector 4, Splaiul Unirii nr. 76, etaj 1, biroul 1 inmatriculaté la Oficiul
Registrului Comertului de pe I&ngd Tribunalul Bucuresti sub nr. J40/7921/2019, Cod unic de inregistrare
41268559, numit prin Hotdrarea Adundrii Generale a Actionarilor nr. 01 din data de 27.02.2021
coroboratd cu Hotdrdrea Adundrii Generale a Actionarilor nr. 10 din data de 22.12.2021, “ntrunit in

sedinta din data de 17.02.2022, ora 12:00, conform Actului Constitutiv al societtii Compania Municipala

Energetica Servicii Bucuresti S.A.

- Avand in vedere Procesul Verbal al sedintei CA nr. 02/17.02.2022 si prevederile art. 17.2 lit. | din

Actul Constitutiv;
- Tinand cont de prevederile din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale — republicata

coroboratd cu prevederile OUG 109/2011;

DECIDE:

Art. 1 Avizeazi propunerea de Buget de venituri si cheltuieli al CMESB pe 2021 si inainteaza spre

aprobare proiectul de buget de venituri si cheltuieli Adunérii Generale Actionarilor.

Art. 2. Se imputerniceste Directorul General - DI. Anton Cristian-loan, pentru a duce la indeplinire
prevederile prezentei decizii. ' '

{

PRESEDINTE AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
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