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HOTARARE |
privind modificarea Hotararii CGMB nr. 294/2020 privind aprobarea organigramei,
numarului total de posturi, statului de functii si Regulamentului de Organizare si

Functionare ale Centrului de Proiecte Educatlonale si Sportive Bucuresti - PROEDUS

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului General si Raportul de specialitate comun
al Directiei Managementul Resurselor Umane si Directiei Cultura, invatamant, Turism;

Vazand avizul Comisiilor de specialitate ale Consiliului General al MunlCIpIUIUI Bucuresti;

Tinand cont de prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare ;
- Luand in considerare prevederile Ordonantei de Urgentad a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si stabilirea

unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tinand seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici Ieglslatlva pentru

elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
~ Intemeiul prevederilor art. 129 alin.(1) , alin.(2) lit.a), alin. (3) lit.c) si alin. (7) lit.a) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.l. Se aproba transformarea Biroului Logistic din cadrul Centrului de Proiecte Educationale
si Sportive Bucuresti - PROEDUS fin Serviciu Logistic, precum si transformarea postului vacant de
sef birou — pozitia 72 din statul de functii, in sef serviciu.

Art.ll. (1) Prevederile anexelor nr. 1, 2 si 3 la'Hotararea CGMB nr.294/2020 se modifica potrivit

prevederilor art.| din prezenta hotarére.
(2) Pozitia 72 din statul de functii - anexa nr. 2 la Hotararea CGMB nr.294/2020 se

modifica si va avea urmatorul cuprins:
| 72 | Sef serviciu | s = [1 | Anexa VI, cap.ll A, sect.lV, lit.a |

(3) Celelalte prevederi ale Hotérérii'CGMB nr.294/2020 raman neschimbate.

vArt.III.‘ Directiile de resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General si Centrul
de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti - PROEDUS vor aduce la indeplinire prevederile

prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA

- SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

Georgiana ZAMFIR
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REFERAT DE APROBARE

privind modificarea Hotéararii CGMB nr. 294/2020 pr|V|nd aprobarea organigramei,
numarului total de posturi, statului de functii si Regulamentulm de Organizare si
Functionare ale Centrului de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti - PROEDUS

Centrul de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti — PROEDUS este un serviciu public
de interes local al Municipiului Bucuresti, cu personalitate juridica, finantat din subventii de la bugetul
local al Municipiului Bucuresti si din venituri proprii.

" Centrul de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti — PROEDUS a solicitat prin adresa
nr.3464/21.07.2022, transformarea postului de sef birou — Biroul Logistic, n sef serviciu —~ Serviciul
Logistic, pentru punerea in aplicare a Hotzirarii Civile nr. 7744/2021 a Tribunalului Bucuresti — Sectia

a VIl a Conflicte de Munca si Asigurari Sociale.

Solicitarea mai sus mentionata implicd si modificarea structurii organizatorice-a Centrului de
Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti — PROEDUS, in sensul transformarii Biroului Logistic
din cadrul Centrulw de Proiecte Educationale si Sportive Bucurestl PROEDUS in Serviciu Logistic,
cu mentinerea numarului total de posturi, aprobat prin Hotararea CGMB nr. 294/2020.

- De asemenea, organigrama, statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale institutiei, respectiv anexele nr.1,2 si 3 la Hotararea CGMB nr. 294/2020 se modifica in

consecinta.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, n temeiul prevederilor art. 129 alin.(1) ,-alin.(2)
lit.a), alin.(3) lit.c) si alin. (7) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, se propune spre dezbaterea si aprobarea
Consiliului General al Municipiului Bucuresti proiectul de hotarare alaturat.
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} Directia Managementul Resurselor Umane

N DMRU 103217/02..08.2022. Nr.DCIT (03516 102 08 2022

. RAPORT DE SPECIALITATE :
la proiectul de hotirare privind modificarea Hotararii CGMB .nr. 294/2020 privind

aprobarea organigramei, numarului total de posturi, statului de functii si
Re_gulam_enfului de Organizare si Functionare ale Centrului de Proiecte
Educationale si Sportive Bucuresti - PROEDUS

in prezent, Centrul de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti — PROEDUS, serviciu
public de interes local al Municipiului Bucuresti, cu personalltate juridica, flnantat din subventii de la
bugetul local al Municipiului Bucuresti si din venituri proprii, functioneaza in baza structurii functlonale
aprobate prin Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucurestl nr. 294/2020, cu un numar total
de 79 de posturi, din care 19 posturi de conducere. ,

Centrul de Proiecte Educationale si Sportive. Bucuresti — PROEDUS a solicitat prin adresa -
nr.3464/21.07.2022, inregistratd la Primaria Municipiului Bucuresti — Administrator Public cu
nr.103217/22.07.2022 si la Directia Managementul Resurselor Umane cu nr. 103217/28.07.2022,
transformarea postulw de sef birou — Biroul Logistic, in sef serviciu — Serviciul Logistic, pentru
punerea in aplicare a Hotararu Civile nr. 7744/2021 a Tribunalului Bucuresti — Sectia a Vill a
Conflicte de Munca si Asigurari Sociale. :

Solicitarea mai sus mentionata implica si modificarea structurii organizatorice a Centrului de
Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti — PROEDUS, in sensul transformarii Biroului Logistic
din cadrul Centrului de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti - PROEDUS in Serviciu Logistic,
cu mentinerea numarului total de posturi, aprobat prin Hotararea CGMB nr. 294/2020.

De asemenea, organigrama, statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale institutiei, respectiv anexele nr.1, 2 si 3 la Hotardrea CGMB nr. 294/2020 se modifica in
consecinta.

Conform fundamentaru prezentatd in adresa mentionata mai sus, atasata prezentului raport,
necesitatea transformarii postului de sef birou in sef serviciu are la baza Sentlnta nr. 7744/2021 a~
Tribunalului Bucuresti — Sectia a VIl a Conflicte de Munca si Asigurari Sociale, -p'rin care s-a dispus
reintegrarea contestatoarei pe postul si in functia detinute anterior concedierii.

Constatam astfel ca postul vacant solicitat a fi transformat reprezintad pozitia 72 din statul de
functii aprobat prin Hotararea CGMB nr. 294/2020:si c& aceasta propunere nu implicd modificari.
asupra numarului total de 79 de posturl din care 19 posturi de conducere, stablllt prin Hotararea
CGMB nr. 294/2020.

Prin mentinerea numarului total de posturi, se respecta prevederlle Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 63/2010 pentru-modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completérile ulterioare,
in ceea ce priveste stabilirea numarului maxim de posturi alocat la nivelul Unitatii administrativ
teritoriale ,Municipiul Bucuresti”, comunicat de catre Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti.

Structura organizatorica (organigrama) a Centrului de Proiecte Educationale si Sportive
Bucuresti — PROEDUS, cuprinzand un numar total de 79 de posturi, din care 19 posturi de
conducere aprobata prin Anexa nr.1 la Hotadrdrea CGMB nr. 294/2020, se modificd in sensul
transformaérii Biroului Logistic in Serviciul Logistic .
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Statul de functii, corespunzator structurii organizatorice si numarului total de posturi/ posturi
de conducere prevazute in organigrama aprobata prin Anexa nr.2 la Hotararea CGMB nr. 294/2020,
se modificd in sensul transformdrii Biroului Logistic in Serviciul Logistic, precum si prin
transformarea postului vacant de conducere din sef birou — pozma 72 din statul de functii, in sef
serviciu (S), gradul Il.

Statul de functii cuprinde numai posturi de natura contractuald, iar postul astfel transformat
de la pozitia 72 se incadreaza ca denumire a functiei, nivelului.de studii si a gradului in prevederile
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si

completarile ulterioare.
Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului de Proiecte Educationale si

Sportive Bucuresti - PROEDUS, aprobat prin Anexa nr. 3 la Hotdrarea CGMB nr. 294/2020, se
modificd Tn sensul respectarii denumirilor din organigram, respectiv prin modificarea Biroului
Logistic in Serviciul Logistic.

Precizdm c&, in conformitate cu prevederile art.240 (2) din Ordonanta de Urgentad a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu. modificérile si completarile ulterioare,
semnarea documentelor de fundamentare care staula baza aprecierii necesitatii si oportunitatii
adoptarii actelor administrative, angajeazi raspunderea semnatarilor in raport cu atributiile
specifice.

in acest sens, Centrul de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti — PROEDUS, ca
serviciu public de interes local al Municipiului Bucuresti, care a solicitat reorganizarea institutiei Tn
vederea punerii in aplicare a Hotararii Civile nr.7744/2021, mentionatd mai sus, raspunde pentru
continutul acestora si respectarea legislatiei in vigoare.

Directia Managementul Resurselor Umane si Directia Culturd, Tnvatdmant, Turism, ca
structuri apartindnd aparatului de specialitate al Primarului General, au intocmit raportul de
specialitate la proiectul de hotarare, in baza si pentru promovarea solicitarii Centrului de Proiecte
Educationale si Sportive Bucuresti - PROEDUS. \

Tinénd seama de cele mentionate mai sus, in temeiul art.136 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, se
prezintd prezentul raport de specialitate fatd de proiectul de hotarére privind modificarea Hotararii
CGMB nr. 294/2020 privind aprobaréa organigramei, numarului total de posturi, statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Centrului de Proiecte Educationale si Sportive
Bucuresti — PROEDUS.

Directia Managementul Resurselor Umane Directia Cultura, invatimant, Turism

Dire"ctor Executiv

Liliana Maria TODERIUC FEDORCA
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Citre: Administrator public Diana Punga-Primaria Municipin!=i Bucuresti .

Ref: Dosar nr.29462/3/2020 — Tribunalul Bucuresti Sectia a Vlﬁ'lk ) pmgg

|’ DIRECTIA MANAGEMEN] F'UL

Munca si Asigurari Sociale
‘ 23 JL ’EZZ

RESURSELOR UMANE

[ ’NT‘]‘”?{F NR. A@ %()/M“

 Prin Hotararea Civila nr. 7744 din 10 niojembric 2021 comunicata in data
de 18.07.2022 a Tribunalului Bucurestl- Sectiaa VIII a Conflicte de Munca si
Asigurari Soc1ale s-a admis contestatia doamnei Bucur Mariana in
contradictoriu cu Centrul de Proiecte Educatlonale s Sportwe Bucuresti-

~ PROEDUS ptin care:.

- s-a dispus reintegrarea contestatoarei pe postul si functia detinute

anterior concedierii, respectiv pe functia de sef serviciu Tehnic, Administrativ si

Secretariat; ' .

- a obligat Centrul de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti-
PROEDUS la plata catre contéstatoare d unei despagub1r1 egﬁle cu salariile
indexate; majorate §i reactualizate 51 on celelalte drepturi de-care ar fi beneﬁ01at

de la momentul incetarii contractulul individual de munca si pana la efectiva

reintegrare.

In data de 15.07.2020 s-a aprobat prin HCGMB nr. 294 noua
organigrama, statul de functii si Regulam entul de Orgam7are si Functlonre al

Centrului de Proiecte Educationale si Sportive -;Bﬁgc'u;cstL-PKOEDUS. 1

“Conform noulni stat de funcis apr™ *or, func:fa de sef serviciu Tehnic,

Administrativ si Secretariat a fost desfiintat.

ADRESA: Bd. Decebal nri 11, bl.S14becion 3, ogcuresti, cod . ostal 030963

T e

E-MAIL: :Jntae“@s;r:smedus N



tei, va solicitam respectuos aprobarea

~In aplicarea hotararii i

transformarii postului de sef birou Logistic ir: Sef Serviciu Logistic.

Mentionam ca acest post purta denumirea de sef serviciu Tehnic

Admininistrativ si Secretariat.

Atasam prezentei adrese, in copie, Hotararea Civila nr.7744 din 10

noiembrie 2021 a Tribunalului Bucuresti- Sectia g_ill.\\,,/{III a Conflicte de Munca si

Asigurari Sociale.

- Intocmit
Sef Serviciu Juridic, Achizitii,
Resurse Umane si Salarizare

Veronica Popescu
f
/ i rJ

'/’fo’f |

Director,

curesti, cod postal 030963

AURESA: Bd. Decebal nr. 11, bl.514,5ector 3, Bu

£ MAIL: contaci@proedus.ro
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DOSAR nr. 29462/3/2020 A
ROMANIA

TRIBUNALUL BUCURESTI SECTIA A VIHII A

CONFLICTE DE MUNCA §1 ASIGURARI SOCIALE
- INCHEIERE
Sedinya publica din data de 26.1 0.2021
Tribunalu} constituit din:
Presedinte : Popescu Alina Florina

: Asistent Judiciar: Ion Crina

n Asistent Judiciar: Alexandru Maria Carmen
/ &J|  Grefier : Nederu Georgiana Ionela

7uzei formulatd de reclamanta Bucur Mariana in contradictoriu cu pér:c'itii
ducationale Si Sportive Bucuresti, Preoteasa Zvetlana-Ileana, Simion

Centrul De _ . : le :
si Metehau Cosmin Paul. avind ca obiect coniestafie decizie modificare

Ruxandra Georgiana

unilaterald contract de munca. _ = b
La apelul-nominal ficut in sedin(a publici, se prezinta reclamanta personal si asistatd de

avocali Logojan Maria si Marina Voicu, cu delegatii la dosar, pératul. Centrul De Proiecte
Educalionale Si Sportive Bucuresti, prin avocat Marinescu Marcela, cu delegatie la dosar si martorul
Mitroi Stefania, ale cirei date de identificare au fost notate in caietul grefierului de sedinta, lipsa fiind-
ceilalti parafi. : n

" "Se face referatul cauzei de catre grefierul de sedintd, care invedereazi instantei
urmtoarele: obiectu) cauzei, partile, procedura de citare este legal indeplinita.

Reclamanta. prin avocat, depune la dosar not4 de sedinfd §i comunica un exemplar si partii

adverse.
Martorul Mitroi Stefania invedereazd faptul cd, in cadr\pl Centrului De Proiecte
Educationale Si Sportive a avut functia de consilier juridic, iar potrivit prevederilor art. 16 din
Legea nr. 514/2003 privind organizarea §i exercitarea profesiei de consilier juridic, aceasta este
obligat la pastrarea secretului profesional si la confidentialitatea activitatii sale. Mai mult, aratd ci,
in contractul individual de muncid este stipulatd o clauzad privind confidentialitatea acesteia.
apreciind ca sunt incidente §i prevederile art. 317 alin. 1 Cpe. privind scutirea sa de depunerea
marturiei prin prisma functiei de consilier juridic. in subsidiar, solicita cenzurarea intrebarilor, astfel
incét s nu fie pusi in situatia de a incélca confidentialitatea §i secretul profesional.

‘Tribunalul constatd faptul ca, teza probatorie a probei testimoniale vizeaza strict
comportamentul unor persoane din conducere fatd de reclamanté. fapt pentru care procedeazi la
audierea martorului Mitroi Stefania, a cirei declaratie se afla la dosarul cauzei. ‘

Tribunalul respinge- intrebarea formulatd de apératorul ales al reclamantei ~Daci
reclamanta a fost sanc{ionata?”.

Pérét.ul,.;.:r‘in aVocat,_ invedereazi faptul c&, reclamanta trebuia sa depuni la dosar precizari
asupra modalitdfii in care a intrat in posesia documentelor §i le-a depus la dosar, insa a depus un
raspuns neconcludent.

Tribunalul constatd faptul ¢a, rispunsul este unul concludent, mai ales ci nu este depusd o
cerere in sensul de a solicita acele inscrisuri. .

Pératul, prin avocat, solicitd améanarea pronuntarii.

_ Viazéind dispozifiile art. 244 Cod Procedura civild, instanja declara inchisd cercetarea
judecatoreasca.

_ln temeiul art. 392 Cod Procedura Civila declari deschise dezbaterile si acordd cuvantul
asupra fondului cauzei. i ' :

Rt.zclamanta, prin.avocal Marina Voicu. solicita admiterea contestatici si anularea deciziei
de copcgdlgre, precum si dobanzile solicitate. repuncrea partilor in situajia interioara si plata
f:hellu1e]110f de _]udecaté.- Totodata; solicitd §i- reducerea onorariului solicitat de parat. Pe fond.
?nve:'dcniegza faptul ca. din 'anul 2018, reclamanta a inceput si (ie sicanatii de catre conducerea
Institujiel pentru ¢a a depistat o serie de nereguli grave, ceea ce a atras antipatia conducerii

institutiei pArdte. Mai mult, arata ca, din cauza acestor §icandri. desi reclamanta @ putin-peste S0
. CONFORM CU
‘ . | ORIGINALUL
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de ani. i se spunea ..baba™. insd martorul nu a avut tdria de a recunoagte aceste lugrun. In.urma
acestor lucruri, reclamanta s-a imbolnavit, fiind depuse la dosar inscrisuri din care reiese faptul cé.
modul in care a fost tratata a condus la degradarea sanatajii ‘acesteia. Totodata, aratd cé. la data de
27.07.2020 a fost emis un act adifional la contractul de munca. prin care i s-a comunicat c& urmcgza
s& treacd pe un post inferior, cu salariul mai mic §i cu o munca sub nivelul acesteia de pregatire.
avand in vedere c, la angajare, reclamanta a fost angajata prin concurs, fiindu-i desfiintat postul
printr-o desfiinjare mascata, deoarece putea sa i se ofere un alt post de gef serviciu pentru ca erau
incd dou posturi libere. Mai mult, arata ¢, i se cerea in permanenyd s& semneze documente in
sensul acceptdrii postului §i ci nu se va adresa instantei de judecatd. Astfel cd, la data de
02.10.2020, dupi ce a revenit la serviciu, a primit actul aditional prin care i se punea in vedere
postul oferit, iar dup# preaviz, s-a trezit ci ii este desficut contractul de munci, prin urmare avem
de-a face cu o desfacere abuziva a contractului de munci, reducerea posturilor fiind una mascata.
Reprezentantul reclamantei, mai arati c#, doamna director se ri{oia, folosind o tonalitatea ridicata,
chiar vulgara. Depune la dosar dovada achitarii cheltuielilor de judecata.

Reclamanta, prin avocat Logojan Maria, invedereaza faptul ¢4, s-a urmarit aceastd situatie
deoarece reclamanta era un angajat care nu putea fi dat la o parte cu usurings, insd punctul
culminant a fost in toamna anului 2020, cind au fost incheiate dous contracte de inchiriere pe
acelagi spajiu de cltre societatea pardts, insd cel de-al doilea spatiu, in care exista un contract de
inchiriere pentru sediu, era cu un pref mult mai mare si i s-a cerut reclamantei avizarea, fiind
antedatat de la data incheierii contractului, insi reclamanta a refuzat, astfel ¢ a trecut data cind
acesta i-a fost prezentat. Totodatd, aratd ci, actul aditional i-a fost comunicat reclamantei prin
serviciul pogtal, desi aceasta se afla in concediu medical, acest lucru fiind tot o hérjuire. De
asemenea, aratd c&, in cadrul societéii pardte, reclamanta a avut calificative foarte bune si nu a avut
nicio abatere disciplinara. Mai aratd c&, postul ocupat de citre reclamantd a fost ocupat prin
concure, astfel ci, oferta oferiti de pirdtd este una.neserioasd, fapt pentm care reclamanta a
aprecial-o ca pe o sanctiune. Solicita plata cheltuielilor de judecatd pentru care depune la dosar
dovada achitarii onorariului avocafial. Totodats, soliciti reducerea cheltuielilor de judecata
solicitate de reprezentantii celor trei paréii persoane fizice, fiind apreciata la volumul de munc sila
termenele la care acestia au fost prezenti.

Pérfwl, prin avocal, solicitd iespingerea actiunii §i aratd ci, decizia dc incctarc a
contractului de munci a fost intocmiti ca urmare a celor dou# refuzuri ale reclamantei la oferta
oferitd pentru noul post de conducere oferit acesteia cu ocazia reorganizarii institutiei, fiind tot un
post de conducere potrivit nivelului de pregitire al reclamantei. Mai araté ca, aceast reorganizare
are la bazd hotdrrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 294/15.07.2020, fiind
depuse la dosar organigramele anterioare §i ulterioare desfiin{drii. Arata c3, a depus la dosar
inscrisuri din care rezultd c#, de-a lungul timpului, au existat modificari ale bazei materiale, fie in
sensul preddrii, fie in sensul preluarii, astfel ca s-a impus o reorganizare a activitatii, fapt ce a
presupus o restrdngere a activitdlii. De asemenea, aratid ci, reclamantei i s-a oferit un -post de
conducere, fiind corespunzitor nivelului de pregatire, existdnd o diferentd de 400 lei in minus la
salariu. Mai mult, arata c&, oferta i-a fost transmis# reclamantei cénd se afla in concediu, insa. s-a
revenit cu oferta atunci cand reclamanta s-a Tntors din concediu. Cu privire la documentele depuse
la dosar de citre reclamanti din care rezulta afectiunile suferite de aceasta, aratd c, acestea nu sunt
afectiuni psiho-emolionale. Cu privire la pretinsele actiuni de hértuire ale reclamantei. arata ca. o
proba importantd este inregistrarea din 09 martie, din care rezulta ca discursul directorului general
este al unei persoane cu un temperament coleric, vulcanic, dar care nu confine niciun element de
discriminare sau de hartuire al reclamantei. nefiind nimeni sanctionat. Mai arata ca, reclamanta a
fost admonestatd in aceasia gedinid deoarece a pus in pericol arhiva institufiei, fiind scoase
documente din acea incipere §i puse sub scari. Solicila plata cheltuielilor de judecatd pe cale
separala,

Tribunalul constatdnd ¢4 au fost lamurite toate imprejurarile de fapt si temeiurile de drept,
refine cauza pentru deliberare si pronuntare.
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TRIBUNALUL

Avind nevoie de timp pentru a delibera, va amana pronunjarca la data de 1011 2021.

motiv pentru care,
DISPUNE:

Amani pronuntarea la data de 10.11.2021.
Pronuniaté prin punerea solufici la dispozitia partilor prin intermediul grefei instaniei. azi
26.10.2021.

Presedinte, Asistent judiciar,  Asistent judiciar,
Popescu Alina Florina Ion Crina . Alexandru Maria Carmen
Grefier,

Nederu Georgiana lonela

ONFORM CY
CORIGINALUL
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

, HOTARARE .
privind aprobarea organigramei, numarului total de posturi, Statului de functii $i Regulamentului de
organizare si funcfionare ale Centrului de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti - PROEDUS

Avénd in vedere referatul de aprobare al Primarului General al Municipiului Bucuresti §i raportul de
specialitate comun al Direcfiei Cultura, Inv&tamant, Turism nr. 3521/08.07.2020 si al Directiei Managementul
Resurselor Umane nr. 4756/3735/08.07.2020; : '

Vazand avizul Comisiei inva{émant, tineret, sport si educatie nr. 5/13.07.2020, avizul Comisiei
economice, buget, finante nr. 97/14.07.2020 si avizul Comisiei juridice si de disciplina nr. 293/14.07.2020 din

" cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in conformitate cu prevederile: .

- Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice, cu modificérile i
completéirile ulterioare; ‘ ) A

- Ordorianfei de Urgent& nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si stabilirea unor mésuri financiare, cu modificérile si completérile ulterioare; .

- Hotérarii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 304/2017 privind aprobarea salariilor de baz&
aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale “administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al
primarului general, in aparatul permanent de tucru al Consiliului General al Municipiului Bucuresti, precum si in
cadrul serviciilor publice de interes local ale Municipiului Bucuresti. :

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c) si lit. e) i art. 139 alin. (1) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completérile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd organigrama, cu un numér total de 79 posturi, din care 19 posturi de conducere, Statul
de funciii §i Regulamentul de organizare si functionare ale Centrului de Proiecte Educationale si Sportive
Bucuresti - PROEDUS, conform anexelor 1, 2 si 3 care fac parte integranta din prezenta hot&rare.

Art.2 Hotarérea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 410/2017, astfel cum a fost modificat
prin Hotéréarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 64/2019, precum si orice alté dispozitie contrara
Tsi Tnceteaza aplicabilitatea. _
 Art.3 Directiile din' cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiufui Bucuresti i
Centrul de Proiecte Educationale gi Sportive Bucuresti — PROEDUS vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

_Aceasta hotarare a fos| adoptaté in sedinta ordinaré a Consiliului General al Municipiului Bucuresti din
data de 15.07.2020

PRESEDINTE DE SEDINTA\

Marius Adrian Pa

Nr. 294
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