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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

AVIZAT
SECRETAR GENERAL
Conform art. 243 alin. 1 lit. a)
din O.U.G_nr. 57/2049—.
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HOTARARE o,
privind aprobarea Protocolului de Colaborare incheiat intre Ministerul Muncii si Solidarititii Socile .
(MMSS) si Municipiul Bucuresti, prin Directia Generali de Asistenti Sociald a Municipiului Bucuresfi,
referitor la colaborarea interinstitutionald in cadrul proiectului "HUB de servicii MMSS - SI MMSS", Cod
MySmis 130963

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului General al Municipiului Bucuresti si raportul
comun de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti si al Directiei
Generale Investitii;

V&zand raportul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

Tn conformitate cu prevederile:

- Legii asistentei sociale, nr. 292/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

- Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale gi a H.G. nr.118/2004
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.197/ 2012, cu modificarile si
completarile uiterioare;

- H.G. nr. 867/ 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor - cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- H.G. nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea MMSS si O.U.G. nr. 113/2011 privind
organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE; Legii nr. 180/ 2018 privind masuri de
punere n aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamantului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

n temeiul prevederilor art. 129 alin.(2) lit. a), b), d) si e), alin. (7) lit. b), alin. (9) lit. a), art. 136 alin.
(8) lit. b), art. 139 alin. (3) lit. f), art. 166 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/ 2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:
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Art. 1 Se aproba implementarea proiectului ,,HUB de servicii MMSS - SIl MMSS", Cod MySmis
130963, respectiv se aproba Protocolul de colaborare si Declaratia pe propria raspundere incheiate intre
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si Municipiul Bucuresti, prin Directia Generalé de Asistenté Sociala
a Municipiului Bucuresti, anexate, care fac parte integrantd din prezenta hotérare.

Art. 2 Perioada de derulare a Protocolului de colaborare este de la data semnarii de catre ambele
parti, pana la data finalizarii perioadei de sustenabilitate a proiectului, respectiv decembrie 2028.

Art. 3 Se mputerniceste Directorul General al Directiei Generale de Asistenta Sociald a
Municipiului Bucuresti s& semneze Protocolul de colaborare, declaratia pe propria raspundere si toate
documentele necesare implementarii proiectului ,HUB de servicii MMSS - SIl MMSS”, Cod MySmis
130963.

Art. 4 Se aproba desemnarea prin decizie a Directorului General al Directiei Generale de Asistenta
Sociald a Municipiului Bucuresti a doué persoane care vor primi in folosintd pachetul de echipamente si
care vor fi instruite cu privire la administrarea si utilizarea modulelor din sistemul informatic ce se va crea
si dezvolta in cadrul proiectului.

Art. 5 Directia Generald de Asisten{d Sociald a Municipiului Bucuresti si directiile din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului Bucuresti vor duce la indeplinire prevederile

prezentei hotarari.

Aceasta hotarare a fost adoptata in sedinta ordinara a Consiliului General al Municipiului Bucuresti
din data de.....

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCUREST!,

Georgiana Zamfir

Bucuresti, .ccccccevevvinnnnn.
N e
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Anex3 la HC GMB nr, /i -
PROTOCOL DE COLABORARE

intre:

MINISTERUL MUNCII S SOLIDARITATII SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem |. Dobrescu,
nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 021/315.85.56, email
relatiicupublicul®@mmuncii.cov.ro, reprezentat legal de catre domnul Dragos lonut BANESCU, in

calitate de Secretar general,

5i

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA (UAT) coiiiiiiniissiininisesisssoniesnensssssasssesans

CU SEATUL TN 1evevvrerrnerersrsiveessesernescssnsmsnssassssssssassonssasasessenssssessssessssnssnsassessnssere o v Judetul e ,
cod fiscal ...ccocrrinerernns , telefon ...cnvnrniesy, EMAIL et s e o
reprezentata de catre doamna/domnut . eriassteassssnenes seseeresebTansseneresR aReRsRatesRens s sanemsaeRrret s

n calitate de reprezentant legal,

Avant in vedere cadrul legal aplicabil:

v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - SII
MMSS™ cod SMIS 2014+ 130963, ‘

v Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, Republicata, cu modificarile i completarile

ulterioare;
v Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile §i

completérile ulterioare;

v Hotdrdarea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum s§i a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile;

v Hotararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale;

v Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

v Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completérile
ulterioare;

v Ordonantd de urgenta a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si funfti
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu modificarile si completarile ultefi ;
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v Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2616 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

v Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului- (UE)
20167679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind

protectia datelor).

5-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmatoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI
1.1 Obiectul protocolului il constituie asigurarea colabordrii interinstitutionale a MMSS cu

17 S U O v e arser e eean s
JUABTUL. L. ettt e e e , In cadrul proiectului

. HUB de Servicii MM55 - Sl MMSS™, Cod MySmis 130963.

In acest sens, Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale (MMSS) va pune la dispozitia Unitatii
Administratiy Teritoriale urmatoarele echipamente: imprimanta multifunctionala, calculator,
tableta, precum si documentatia tehnicd, instalarea si configurarea echipamentelor hardware,
integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate.

1.2. Fiecare partener se angajeaza sa ia parte la implermentarea eficienta a Projectului mentionat
la pct. 1.1., sa coopereze, sa efectueze si s& indeplineasca, prompt si la timp, toate obligatiile care
ii revin in temeiul acestui protocol, care i pot fi solicitate in mod rezonabil si intr-o maniera de

bund-credint, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1. Perioada de derutare a protocotului de colaborare este de la data semnarii prezentului protocol
de catre ambele parti, pdnd la data finalizarii perioadei de sustenabilitate a proiectului, respectiv
decembrie 2028.

2.2. Prevederile prezentului protocal intrd in vigoare la data semnarii de catre parti.

3. PREVEDER! GENERALE

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfascard in conformitate cu
legislatia in vigoare,

3.2. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie sa fie
transmisa in scris.

3.3. Orice comunicari, solicitdri sau notificari scrise, intre parti trebuie sa contind titlul si numarul

de inregistrare al protocolului si trebuie transmise prin posta, fax, e-mail, sau infrfinate pgrsonal la
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3.4. Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmatoarele:
s Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str.Dem [.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti

" UAT et e sit s s st s sanasaios
3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.

3.6. Pentru rezolvarea operativé a problemelor curente ori de cate ori este nevoie si sunt solicitate
de cétre parti, se pot organiza intalniri ale reprezentantilor desemnati de catre structurile implicate
pentru realizarea obiectivului prevazut de prezentul protocol.

4. OBLIGATIILE PI\RTILOR
4.1. OBLIGATIHLE MINISTERULUI MUNCII §I SOLIDARITATII SOCIALE

4.1.1. MMSS asigura managementul si implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SIl MMSS”,
Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, in calitate de lider de parteneriat;

4.1.2. MMSS asigura furnizarea de servicii electronice prin crearea facilitatii de depunere on-line a
cererilor privind acordarea de beneficii de asistentd sociala si de servicii sociale prin intermediul
unui singur punct de contact cu cetdteanul - portalul MMSS, modulul e-Asistenta Sociala, si de
posibilitate de consultare on-line a dosarelor de catre orice cetatean sau intreprindere;

4.1.3. MMSS asigura furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ale
beneficiarilor de servicii sociale si implicit optimizarea si modernizarea activitatii specialistilor prin
implementarea unui modul de management de caz;

4.1.4. MMSS creeaza un instrument informatic de verificari incrucisate care sa asigure mecanisme
de preventie, de semnalare automatd a suspiciunii de frauda si care sa furnizeze date corecte puse
la dispozitia celor care gestioneaza fondurile publice;

4.1.5, MMSS asigura interoperabilitatea sistemelor informatice in plan intern (intre departamentele
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), national (intre MMSS
si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS si alte institutii centrale si
locale) si european {cu sisteme omoloage de la nivel European, cu Registrele Europene);

4.1.6. MMSS asigura proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea si punerea in functiune a
echipamentelor si a infrastructurii hardware necesare functiondrii sistemului informatic. In acest
sens, MMSS va pune la dispozitia Unitatii Administrativ Teritoriale echipamentele (imprimanta
multifunctionala, calculator, tableta), documentatia tehnica, instalarea si configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate,
precum si datele de identificare ale operatorului economic care urmeaza sa livreze si sa instaleze
aceste echipamente;

4.1.7. MMSS asigura activitatile de intretinere si mentenanta destinate mentinerii functionalitatii
echipamentelor, precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice pe perioada de
implementare a proiectului;
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4.1.8. MMSS asigura serviciile de dezvoltare a componentelor solutiei informatice. Astfel, vor fi
derulate activitdti de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componerite,
dezvoltare interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutie si date etc.).

4.2 OBLIGATILE UNITATH ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

4.2.1. Asigurd sprifinul necesar pentru implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SIf MMSS”,
Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la informatii si prin asigurarea resurselor si
nrocesele relevante pentru activitatile proiectului;

4.2.2. Primeste in gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediul UAT-ului, precum
si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice;

4.2.3. In situatia in care, pe raza terjtoriald a UAT-ului, existd o forma de organizare a serviciilor
sociale cu personalitate juridicd, respectiv Directiile Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copifului (institutii publice cu personalitate juridicd ce functioneaza in subordinea consiliului
judetean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti) sau Directiile de
Asistentd Sociald {institutii publice specializate in administrarea si acordarea beneficiilor de
asistentd sociald si a serviciilor sociale, infiintate in subordinea Consiliilor Locale de la nivelul
Municipiilor), pachetul de echipamente mentionat la art.4.2.2 se va transfera la sediul acestora.

4.2.4. Asigurd nominalizarea a 2 persoane din structura UAT-ului, din care cel putin unul este asistent
social/tehnician asistentd sociald care si-i primeasca in folosintd, sa-l utilizeze numai in legdtura
cu activitatea pentru care a fost pus la dispozifie;

4.2.5. Asigura conditiile necesare pentru functionarea pachetului de echipamente ce va fi transferat
de MMSS prin punerea la dispozitie a unui spatit: de lucru optim, cu acces la.utilitati generale, inclusiv
acces la internet. Spatii tehnice in care vor fi repartizate echipamentele in vederea implementarii
proiectului trebuie sa fie libere de orice sarcini sau interdictii si sa nu faca obiectul unor litigii aflate
in curs de solutionare la instantele judecatoresti;

4.2.6, Va permite accesui controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru
activititi de intretinere si mentenantd pe perioada de implementare a projectului, precum si pentru
alte activitdii legaie in perioada post implementare a proiectului; _

4,2.7. Colaboreaza permanent cu echipa de Management a Proiectului MMSS si raspunde cu celeritate
ruturor solicitarilor acestora;

4.2.8. Va permite organelor de centrol si de audit accesul la pachetul de echipamente in vederea
verificarii la fata locului si pentru intocmirea rapoartelor de audit.

4.2.9. Va asigura toate masurile necesare respectarii normelor privind protectia datelor cu caracter
personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliutui din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie & acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si legislatia
interna in vigeare.
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5. FORTA MAJORA

5.1. Forta majoré este constatatd de o autoritate competenta,

5.2. Forta majora exonereaza partile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

5.3. Indeplinirea protocolului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

5.4, Partea din protocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat
si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii. stau ta dispozitie in vederea
limitarii consecintelor.

5.5. Partea din pratocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea
cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

5.6. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

6. CONFIDENTIALITATE
6.1. Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza
prezentului protocol si sa le utilizeze n scopul implementarii obiectivelor asumate.

6.2. Partile se angajeaza sa respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulament General privind Protectia Datelor).

7. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI
7.1 Prezentul protocol inceteaza de drept prin implinirea termenului;
7.2. Prezentul protocol poate inceta si in urmatoarele cazuri:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin rezilierea de catre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod necorespunzator
a obligatiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a celeilalte parti.

8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva_pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre acegtia\ in/fadrul sau in
legatura cu indeplinirea protocolului,
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8.2. in cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabild, acesta va fi solutionat de cétre
instantele judecatoresti competente din Romania.

9. ALTE CLAUZE
9.1. Partile se obliga sa isi execute cu buna credinta obligatiile asumate.

9.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricareia
dintre partile semnatare, cu acordul celorlalte parti.

9.3, Fiecare partener va lua masuri pentru a asigura acuratetea oricaror informatii sau materiale pe
care le furnizeaza celorlaite parti.

9.4, Partile isi vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.

10.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI

Protocolul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

11. DISPOZITH FINALE
Prezentul protacol, reprezintd veinta partilor si inldturd orice alta intelegere verbala dintre acestea,
anterioard sau ulterioara incheierii lui.

Partile au inteles sa incheie azi......coeererne. prezentul protocol, in 2 (doud) exemplare originale, cate
unul pentru fiecare parte semnatara.

MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII - UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
SOCIALE Localitatea....ccccirnnncarcirieen.
Judetul .............. S,
Secretar general Reprezentant legal ......cccooeeveene. s

Dragos-ionut BANESCU

Poject co- fina;ﬁ-:‘{:ii'iﬁ :_Tun-.i:.:( Furopean de Dezvoltare Regionald prin Programul Operationall CAmi#tivitate 2014-2020
= “Competitivi impreund 1”
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Declaratie pe propria rispundere privind locatia in care se implementeazi
proiectul si repartizarea echipamentelor achizitionate prin proiect

Subsemnata/Subsemnatul ettt esesaesesanraas trerar st ereraane s et
posesoare/posesor.al Cl seria ......, nr........., eliberatd de e, Foerraenarrnaan e erenney
CNP I s e, TN Calitate dereprezentant legal
al UAT .o, ceeenererins ehesteese st et eneseeenenans wertree vrrreeas ereeeneenes ctsenn e tat e nrnr ot eateeraens ,

privitor la proiectul ,,HUB de Servicii MMSS - SJi MMSS”, cunoscand c3 falsul in declaratii
este pedepsit de legea penald, vi confirm urmatoarele:

1. Md angajez sd pun la dispozitie spatiul necesar instalarii, si asigur conditiile de
functionare pentru pachetul de echipamente transferat de MMSS prin proiectul ,, HUB
de Servicii MMSS - SII MMSS” si sa-l utilizez pentru scopul pentru care a fost
achizitionat in proiect;

2. Imobilul in care se amenajeaza spatiile tehnice unde se va repartiza pachetul de
echipamente in vederea implementarii proiectului este liber de orice sarcini sau
interdictii si nu face obiectul unor litigii aflate in curs de solutionare la instantele
judecatoresti.

Declar pe propria raspundere cji locatia unde va fi gizduit pachetul de echipamente
primit prin Ordin de transfer de la MMSS in cadrul proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - LY/|

MMSS”,  €Ste  Strummemooee rrrssreenrinaeens wory Nr...., localitatea.............. s ,
judetul................
Numele si functia reprezentantului legal: . . .

Data intocmirii:

------ Gsacssesnncnsunnsiany
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Primar General

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Protocolului de Colaborare incheiat intre Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale si

(MMSS) si Municipiul Bucuresti, prin Directia Generali de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti,

referitor la colaborarea interinstitutionald in cadrul proiectului ""HUB de servicii MMSS - SIT MMSS",
Cod MySmis 130963

Prin adresa nr. 170677/11.11.2022, Tnregistratd la DGMPFE si la DGI cu nr. 170677/11.11.2022, si la
DGASMB cu nr. 4463/11.11.2022, Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale anunta faptul cad a demarat
in parteneriat cu Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei si cu Agentia Nafionald pentru PI&ti si
Inspectie Sociala proiectul ,HUB de servicii MMSS-S11 MMSS" (cod MySmis 130963).

Proiectul, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul POC 2014-
2020, urmareste crearea unui sistem informatic integrat in domeniul asistenfei sociale gi domeniilor
conexe, precum si imbunatatirea activitatii serviciilor publice dé asistentd sociald de la nivelul UAT-
urilor, prin: crearea platformei informatice E-asisten{ad sociald; dotarea serviciilor publice de asistenta
sociald cu echipamente informaticeé necesare pentru utilizarea platformei E-asisten{a social; furnizarea
de servicii de digitalizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, n vederea constituirii dosarelor
electronice alé™acéstora: constituirea registrului electronic national _al beneficiarilor de servicii sociale;
posibilitatea accesarii electronice a dosarulli personal de asstenga social3; posibilitatea accesarii
electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care acestia au dreptul; optimizarea
fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitérilor in vederea obtinerii beneficiilor Tn
domeniul asisten;ei sociale; raportarea electronicd a datelor din anchetele sociale obfinute din

culegerea prin terminale mobile (tablete). Perioada de implementare este de 32 luni (aprilie 2021 -

decembrie 2023), iar in cadrul proiectului se vor achizitiona echipamente care vor fi puse la dispozitia
tuturor celor 3.181 de Unitati Administrative Teritoriale (UAT), pe baza unor protocoale de colaborare
aprobate prin hotarare a consiliului local al UAT-urilor.

Ca urmare a celor prezentate, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, respectiv ale Legii
nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare; Legii nr. 197/2012 si a H.G. nr.118/2004 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.197/2012, cu modificarile si
completérile ulterioare; H.G. nr. 867/ 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor - cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ultericare; H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare; Legii nr. 190/ 2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE; in conformitate cu prevederile art. 129
alin.(2) lit. @), b), d) si €), alin. (7) lit. b), alin. (8) lit. a), art. 136 alin. (8) lit. b), art. 139 alin. (3) Iit. f), art.
166 alin. (1) din din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, se supune dezbaterii CGMB proiectul de hotarare privind aprobarea Protocolului de
Colaborare Incheiat intre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si (MMSS) si Municipiul Bucuresti, prin
Directia Generala de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti, referitor la colaborarea
interinstitutionala fn cadrul proiectului "HUB de servicii MMSS - Sll MMSS", Cod MySmis 130963.

Avizat
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Directia Generala Investitii

Nr. & Xzl 20 ] 2a29
RAPORT COMUN DE SPECIALITATE

privind aprobarea Protocolului de Colaborare incheiat intre Ministerul Muncii i Solidarititii
Sociale si (MMSS) si Municipiul Bucuresti, prin Directia Generala de Asistentd Socialid a
Municipiului Bucuresti, referitor la colaborarea interinstitutionals in cadrul proiectului "HUB de
servicii MMSS - SIT MMSS"', Cod MySmis 130963

Prin adresa nr. 170677/11.11.2022, finregistratd la Directia Generald Investitii cu nr.
170677/11.11.2022 si la Directia Generald de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti cu nr.
4463/11.11.2022, se transmite adresa nr. 2023/DiB/26.10.2022, prin care Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale anunta faptul ca, incepand cu luna aprilie 2021, a demarat in parteneriat
cu Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei si cu Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie
Sociald proiectul ,HUB de servicii MMSS-S11 MMSS" (cod MySmis 130963).

Proiectul ,HUB de servicii MMSS-S11 MMSS" (cod MySmis 130963), finan{at din fonduri
externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul Programului Operational
Competitivitate 2014-2020, urmdareste crearea unui sistem informatic integrat in domeniul
asistentei sociale si domeniilor conexe, precum si imbunétatirea activitatii serviciilor publice de
asistentd sociald de la nivelul UAT-urilor, prin: crearea platformei informatice E-asistenta
sociala; dotarea serviciilor publice de asistenta sociald cu echipamente informatice necesare
pentru utilizarea platformei informative E-asistentd sociald; furnizarea de servicii de
digitalizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, in vederea constituirii dosarelor
electronice ale acestora; constituirea registrului electronic national al beneficiarilor de servicii
sociale; posibilitatea accesdrii electronice a dosarului personal de asistentd sociala;
posibilitatea accesarii electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care
acestia au dreptul; optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a
solicitarilor in vederea obtinerii beneficilor in domeniul asistentei sociale; raportarea
electronicd a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin terminale mobile

(tablete).

Perioada de implementare a proiectului ,HUB de servicii MMSS-S11 MMSS" (cod MySmis
130963) este de 32 luni (aprilie 2021 - decembrie 2023). In cadrul proiectului se vor
achizitiona echipamente care vor fi puse la dispozitia tuturor celor 3.181 de Unitati
Administrative Teritoriale (UAT).

Tn acest sens, se solicitd incheierea de protocoale de colaborare, care s& fie aprobate prin
hotdrare. a consiliului local al unitatilor administrativ-teritoriale, urmand ca fiecare UAT sa
nominalizeze cel putin o persoana, care va primi in folosinta pachetul de echipamente si care
va fi instruitd cu privire la administrarea si utilizarea modulelor din sistemut informatic ce se va
crea si dezvolta in cadrul proiectului.

Splaiul Independentei nr. 291-293, cod postal 060042, sector 8, Bucuresti, Roménia -
Tel: 1 .X
http:/Avww.pmb.ro




Pachetul de echipamente cuprinde o imprimantd multifunctionald, 1 calculator si o tableta,
care impreund cu documentatia tehnica vor fi distribuite si instalate in fiecare UAT, dupa
semnarea Protocolului de colaborare.

Ca urmare a celor prezentate mai sus, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare,
respectiv ale Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;
Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitéti in domeniul serviciilor sociale si a H.G.
nr.118/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.197/2012, cu modificarile si completarile ulterioare; H.G. nr. 867/ 2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor - cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare; H.G. nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare; H.G. nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea MMSS si O.U.G. nr. 113/2011
privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, cu
modificarile si completdrile ulterioare; Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamantului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date side
abrogare a Directivei 95/46/CE; Legii nr. 190/ 2018 privind mé&suri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE; fn
conformitate cu prevederile art. 129 alin.(2) lit. a), b), d) si ), alin. (7) lit. b), alin. (9) lit. a), art.
136 alin. (8) lit. b), art. 139 alin. (3) lit. f), art. 166 alin. (1) din din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
se supune dezbaterii Consiliului General al Municipiului Bucuresti proiectul de hotérére privind
aprobarea Protocolului de Colaborare incheiat intre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si
(MMSS) si Municipiul Bucuresti, prin Directia Generald de Asistentd Sociala a Municipiului
Bucuresti, referitor la colaborarea interinstitutionala in cadrul proiectului "HUB de servicii
MMSS - SIt MMSS", Cod MySmis 130963.
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Catre;
DIRECTEA GENERALA DE AS?STENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BUCURESTI

in atentea Deamnei Director Generaz Cosmina-icana SIMIEAN NICOLESCU

Spre stiinta: | C.G.M.B.-D.G.AE.
DERECTEA GENERALA INVESTITH ﬁm}/@;ﬁf [IESIRE

in atentsa Domnului Director General Sebastian Citalin AFLAT MR
w008 umandl 2o e

Referifor la: Adresa Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale referifoare la dotarea. serviciitor
publice de asisten{d sociald cu echipamente informatice necesare penitru utilizarea platformei
informatice E-asistentd sociald, prin proiectul "HUB DE SERVICH MMSS — Sif MMSS”, Cod

MySmis 130963
S0y > /1)50 @*/4@0 @z y,/)ug{h
@ﬂﬂjd&)é HCGIFS >

Dorim s3 v3 transmitem atasat Adresa nr. 2023/DiB/26.10. 2022 transmisad de catre Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS) Tn cadrul proiectului sus-mentionat, dezvoltat de MMSS in
calitate de Beneficiar si de Agentia Nationaid pentru Plati si Inspectie Sociala (ANPIS) si
Autoritatea pentru Digitalizarea Roméniei in calitate de parteneri, proiect in cadrul caruia, se
doreste, printre alte obiective, dotarea serviciilor publice de asistentd sociald cu
schipamente informatice necesare pentru utilizarea platformei informatice E-asistenta

sociald (creatd in cadrul aceluiasi proiect).

Stimata doamna director general,

Echipamentele achizitionate prin proiect, conform informarii transmise, vor fi puse la dispozitia
Unitatilor Administrative Teritoriale (UAT) si vor fi utilizate in scopul indeplinirii obiectivelor
proiectului, fiind vorba despre: o imprimanta multifunctionald, un calculator si o tableta,
impreuna cu documentatia tehnica aferentd. Acestea vor fi predate pe baza unui Protocol de
Colaborare si a semndrii de citre Reprezentantul Legal al UAT a unei Declaratii pe propria
raspundere, dar si a unei copii dupa WQiﬁg}gi local de aprobare {conform
instructiunilor din adresa). S e

Bd. Regina Efisabeta nr. 47, cod pogtal 050013, sector 5, Bucuregti, Romania

Tel: 021.305,55.00
Http/iwww.pmb.ro




Avand in vedere cd cerinfele adresei MMSS se incadreazd n domeniul dumneavoasira de
specialitate, vé remitem anexat adresa primitd, precum si documentele cerute T format
electronic pe adresa de e-mail : registratura@daas.ro . In situatia in care aveti neldmuriri, va
stam la dispozitie — persoana de contact: Cristina Vasc, cristina.vasc@pmb.ro

Cu stima,

p. DIRECTOR GENERAL.

Isabela POPESCH-
Yot g

i

p. SEF SERVICIU
SERVICIUL MANAGEMENT PROIECTE
Cristian ISTRATE

{ 4

Tntocmit,
Cristina VASG

U@’f/

Anexe. 11 pagini

Bd. Regina Efisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucuresti, Romania

Teh 021.305.55.00
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Regisiratura Dgas <registratura@cdigas.re>

»
¢ « ’ L

[ ‘ .

Adresa PMB - proiect dotare MMSS

2 messages
Fri, Nov 11, 2022 at 3:09 PM

Cristina Vasc <Cristina.Vasc@pmb.ro>
To: Directia Generala de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti <registratura@dgas.ro>

Buna ziua,
Atasat va transmitem adresa DGMPFE nr. 170677/11.11.2022, precum si documentele la care se face referire in
adresa in format electronic pentru a putea fi utilizate.

e s e o el

Rugamintea este sa ne transmiteti numarul de inregistrare de la dvs.!

Cu stima,

Cristina Vasc

Primaéria Municipiului Bucuregti

Directia Fonduri Nerambursabile

Serviciul Managementul Proiectelor

Bulevardul Regina Elisabeta, nr. 47, sector 5, Bucuresti

E-mail: cristina.vasc@pmb.ro

Acest email a fost scanat de Bitdefender (This email was scanned by Bitdefender)

4 attachments
Adresa DGAS proi HUB 11.11.pdf

=

A 119K
57y 1.Protocol HUB_-3181UAT.docx
— 164K
@ 2.DECLARATIE_-3181_UAT.docx
— 142K

“Fj— Adresa HUB.pdf
— 897K

Registratura Dgas <registratura@dgas.ro> Fri, Nov 11, 2022 at 3:21 PM
To: cosmina simiean <cosmyyy@yahoo.com>, claudiafratoaica@yahoo.com

[Quoted text hidden]

Directia Generala de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti
Consiliul General al Municipiului Bucuresti

Str. Constantin Mille nr. 10, sector 1, Bucuresti
Tel. +4 021 314.23.15



Fax. +4 021 314.23.16

PROTEJEAZA MEDIUL INCONJURATOR - Chiar este nevoie sa printezi acest email?

Please consider the environment before printing this email.
Proteger I'environnement - Pensez s'il est tellement necessaire d'imprimer ce message!

Conform Regulamentului (UE) 2016/ 679 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilir
2016 privind proteciia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, informatliile referitoare la datele cu caracter personal
cuprinse in acest mesaj sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exciusiv persoanei/ persoanelor mantionate ca
destinatar/ destinatari si altor persoane autorizate sd-l primeascd. Dacé ali primit acest mesaj in mod eronat, va

adresdm rugdmintea de a-l sterge si a notifica expeditorul.
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4 attachments

f—] Adresa DGAS proi HUB 11.11.pdf
— 119K

;ﬁ 1.Protocol_HUB_-3181UAT.docx
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a7 2.DECLARATIE_-3181_UAT.docx
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.@::_j Adresa HUB.pdf
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Corina Georgiana Havreliuc -
T TR R A T T T TR I = R
De la: HUB-supertBIF@mmuncii.govro
Trimis: marti, 8 noiembrie 2022 12:08
Catre: Relatii Publice
Subiet: Protocol de colaborare - proiect "HUB DE SERWICH MMSS ~ Sil MMSS”, Cod MySmis
130963/ Regiunea Bucuresti lifov .
Atasari 1.Protocol_HUB_-318TUAT.docx; 2.DECLARATIE_-3181_UAT.docx; ~
ADRESA_UAT_DOTARE.pdf e —_— ;
+ Vaaennd
# i
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Duna ziua,

Ministeru! Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS)- in calitate de beneficiar, Impreund cu partenerit SF —
Agontia Nationald Pentru PlAt si Inspectie Socialaf ANPIS) si Autoritatea pentru Digitalizarea :
Roméniei{ ADR), implementeazi proiectul ., HUB DE SERVICIT MMSS — ST MMSS”, Cod MySmis 130963.

Acest proiect, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de staf, in cadrul Programului

b

Operational Competitivitate 2014-2020, urmireste crearea unui sistem Infiormatic integrat In domeniul
asistentei sociale 1 domeniilor conexe, precum §i Imbunitifirea activitatii serviciilor publice de asistentd

socield (SPAS) de la nmivelul UAT-urilor, prin:

crearea platformei informatice E-asistentd socialé;

defarea serviciilor publice de asistentd sociald cu cchipamente informatice necesare peniry
utilizarea platformei informatice K-asistentd socials;

furnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de serwicii sociale, in vederea
constituiril dosarelor electronice ale acestora;

constituirea regisirului electronic national al beneficiarilor de servicii sociale;

@
= posibilitatea acces#rii electronice a dosarului personal de asistenta sociald; |
» posibilitatea accesdrii electronice a na@surilor de sprijin de care pot beneficia sau la care acegtia au

drepiul;
optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare & solicitirilor in vederea obtinerii

beneficiilor in domeniul asistentei sociale;
raportarea electronic? a datelor din anchetele sociale oblinute din culegerea prin terminale mobile

(tablete).

:n vederea Indeplinirii acestor obiective, se vor achizifiona echipamente ca e vor fi puse la dispozitia tuturor
celor 181 de Unitdy Administrative Teritoriale (UAT).

;
/
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In acest sens se vor Incheia protocoale de colaborare, urmdnd ca fiecare UAT s nomipalizeze cel putin o
persoand, care va primi in folosinti pachetul de echipamente si®are va fi instruita cu privire la adminisirarca
si utilizarea modulelor din sistemul informatic ce se va creea si dezvolta In cadrul proiectului. )

Pachetul de echipamente cuprinde o imprimantd multifunctionald, 1 calculator si o tabletd, care Impreund cu

documentatia tehnica vor fi distribuite si instalate ih fiecare UAT, dupa semnarea Protocolului de

colaborare.

vil transmitem spre aprobare Profocolul de colaborare 5i Declarafia pe propria
i *,-; Hdere, cu vugimintea ca, dupd completarea lor, s le listati in cite 2 exemplare originale (NU
FATA-VERSQ), 58 le semnati si stampilati Ia niv e!u! reprezentantalui legal al UAT, iar dupd

apr de] ea Profocolului de colaborare la nivelul institutici dumneavoastri, si fransmiteti toate aceste
documente impreund cu o copie dupd HCL-ul de aprobare pe adresa:

-

1—1

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, str. Dem 1. Dobresen, nr. 2-4, sector 1, Bucuresti, in atentia

dozmneloy Tlena Serban/Maria Staiew,

exemplar, semnat de reprezeniantul legal al Ministerului Muncil si Solidaritétii Sociale, va fi returnal i

Une
cel mal scurt timp.

explicatli si ercoar:. avem rugummtux s& transmitefi solicitarea dumneavoastra la adresa

Pentru orive fel de
ro, alerentd regiunii de dezvoltare din care faceii parte.

de e-mail HUB-suporiBIE o mmung

Directia Generald Planificare Bugetara si Management Financiar

STAPFTEN- Serviciul Implementare si Administrare Proiecte Finanfate din Fenduri Europene
Ne

rarabursabile

Sie. Dera 1 Dobrescu, ne2-4, Sector 1. Buzuresti, Romania, 010026

JB-siport B F Gy

*’5@' AUTORITATEA
4+ PENTRU
DIGITALIZAREA.
ROMANIE]

Proiect co—f nantat din Fondul Evropean de Dezvoltare Regionald prin
Progiamul Oper aimnai f‘w}neﬁtivimre 20142026
"Competitivi Impreunid!”
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Autorititite Administratiei Publice Locale

Catre:
Implementarea proiectului HUB de servicii MMSS-5If MMSS”, cod MySris 130963

Ref:

Stimati doamni Primar /Stimate domnule Primar,

Pe aceasts cale dorim s& vd multumim pentru Intregul sprijin  acordat Ministerulu Muncii s

Solidaritatii Sociale Tn implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile
—~—
Totodatd, vi comunicam faptul cd incepind cu luna aprilie 2021 Ministerul Muncii i Solidaritatii
Sociale a demarat in parteneriat cu Autoritatea pentru Digitalizared Roméniei si cu Agentia
Nationald pentru Plati si Inspectie Socialad profectul ,,HUB de servicii MMSS-Sit MMSS’ {cod MySmis
130963), proiect a cirui perioada de implementare este de 32 tuni {aprilie 2021 - decembrie 2023).

Acest proiect, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul

Programului Operaticnal Competitivitate 2014-2620, urmareste crearea unui sistem informatic

integrat in domeniul asistentei sociale si domeniilor conexe; precum si imbundtatirea activitati

serviciilor publice de asistentd sociald {SPAS) de la nivelul UAT-urilor, prin:

v crearea platformei informatice E-asistentd sociald;
v dotarea serviciilor publice de asistentd scciald cu echlpamente informatice necesare pentru

utilizarea platformei informatice E-asistenta social;

furhizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, Th vederéa
constituirii dosarelor electronice ale acestora;

v constituirea registrului electronic national al beneficiaritor de servicii sociale;

v posibilitatea accesirii electronice a dosarului persenal de asistentd sociald;

v posibilitatea accesarii electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care acestia

N

au dreptul;
v pptimizarea. fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitarilor in vederea

obtinerii beneficiilor in domeniul asistentei sociale;
v raportarea electronica a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin Lerminale

mobile (tablete).

- AUTORITATEA

S1SOLINARITA T SO L K
ROMAMIEY

MINIVTERE RN h PENTRU
; i ) DIGITALIZARE A

A.gentm Mationald pentru Plati si inspectié Sociald

Praiect co-findntat din Fondul European de Dezvoltare Regicnald prin Programul Operational Competitivitate 2014-
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cadrul nrotectului se vor achizitiona echipamente care vor fi puse la dispozitia tubursy
3,187 de Unitdd administrative Teritoriale (UAT).
in arect sens sa vor inchela protocoale de colaborare, urménd ca fiecare UAT 58 nominalizeze

cei putin o persoand, care va primi in folosintd pachetul de echipamente §i care va fi instruita
cu privive la adminisirarea §i utiizarea modulelor din sistemul informatic ce se va creea

si dezvolts Tn cadrul proiectulul.

Pachetul de echipamente cuprinde o imprimantad multifunctional, 1 calculator sio tablet,
care impreund cu dccumentatia tehnicd vor i distribuite si instalate in fiecare UAT, dupé
semnarea Protocolului de colaborare.

cele de mai sus, v& transmitem prolocclul de colaborare pe care va rugdm si-

si si-L aprobati (& pivelul institutiel dumneavoastra.

Cu deosebild stima,
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