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MUNICIPIULBUCURE$TI
CABINET SECRETAR GENERAL

PROJECT DE HOTARARE

NR.

WK^DAiM^

Consiliul General al Municipiului Bucure§ti

SECRETAR

HOTARARE

privind aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli pe anul 2023
al Companiei Municipale Iluminat Public Bucuresti S.R.L.

AVIZAT
Conform art. 243 alin. 1 lit. a)

din O. U. G. nr. 57

. R ^

, ^ i
V<NO^/

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului General al Municipiului Bucuresti ?i

raportul de specialitate mtocmit de Directia Guvernan^a Corporativa;

Vazand raportul Comisiei ................................................... §i raportul Comisiei juridice §i

de disciplina nr...................... din cadml Consiliului General al Municipiului Bucure§ti;

Avand m vedere:

- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti iir. 135/11.04.2017 privind

aprobarea infiintarii societatii pe actiuni Compania Municipala Il.uminat Public Bucure?ti S.A,;

- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucure?ti nr. 399/31.07.2019 privind

confirmarea Infiintarii societatii pe actiuni Compania Municipala Iluminat Public Bucuresti S.A.;

- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 459/27. 08.2019 privind

schimbarea formeijuridice a societatii Compania Municipala Iluminat Public Bucuresti S.A.;

- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 560/24. 10.2019 privind

acceptarea de catre Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucure?ti a ofertei de

cesiune a celor 12 parti sociale detinute de asociatul Service Ciclop S.A. la valoarea nominala totala de

120 lei, ce reprezinta 0,0006% din capitalul social al Companiei Municipale Ilummat Public Bucuresti

S.R.L.;

- Hotararea Asociah-ilui Unic al Companiei Municipale Iluminat Public Bucuresti S.R.L. nr.

1/09.02.2023;

In conformitate cu prevederile:
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- Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare;

- Legii iir. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile $i completarile ulterioare;

- Ordonantei de Urgenta a Guvemului nr. 109/2011, privind guvemanta corporativa a

intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonantei Guvemului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor

operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt ac^ionari unici ori

majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile §i completarile

ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d ?i art. 139 alin. (3) din Ordonanta

de Urgenta a Guvemului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare;

CONSU.IUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURE^TI
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023 al Companiei Municipale

Ilumiant Public Bucuresti S.R.L., conform anexelor nr. 1-5, care fac parte integranta din prezenta

hotarare.

Art. 2 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului

Bucuresti si Compania Municipala Iluminat Public Bucuresti S.R.L. vor duce la mdeplinire

prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotarare a fost adoptata Tn sedinta . .... a Consiliului General al Municipiului

Bucuresti din data de

PRE§EDINTE DE §EDINTA, SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURE§TI
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AUTORITATEAADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE
Operatorul economic COMPANIA MUNICIPALA ILUMINAT PUBLIC BUCURESTI S. R.L
Sediul/Adresa BUCURESTI, SECTOR 1, STR. ARISTIDE DEMETRIADE, NR. 2, ET.2
Cod unic de fnregistrare 37832144

BUGETUL DE VENITURI ?1 CHELTUIELI PE ANUL 2023
Anexa nr.1

Ill

IV

INDICATORI

1 2
VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5)

1 Venituri totale din exploatare, din care:

a) subvenfii, cf. prevederilor legale in vigoare

b) transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare

2 Venituri financiare

CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.7+Rd.19)

1 Cheltuieli de exploatare, din care:

^ cheltuiell cu bunuri si servjcii

S. cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate

C. cheltuieli cu

personalul, |Rd. 10=Rd. 11+Rd. 14+Rd. 16+Rd17) din care:

CO Cheltuieli de naturt salariala(Rd.12+Rd.13)

Cf ch. cu salariile

Cz bonusuri

C3 alte cheltuieli cu personalul, din care:

cheltuieli cu plati compensatorii aferente

.jeltuieli aferente contractului de mandat si a altor
C4 'organe de conducere sl control, comisii si comitete

aiie cheltuieli de exploatare

; heltuieli financiare

REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)(Rd.20=Rd.1.Rd.6)

1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT

2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT

3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI

ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE
5 MAI SUS

PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA
IMPOZITULUI PE PROFIT, (Rd.26= Rd.20.Rd.21-
Rd.22+Rd.23+Rd.24-Rd.25) din care:

Nr. rd.

3

1

2

3

4

5

6

7

8

10

11

12

13

14

15

Rezerve legale

Alte rezerve reprezentand faciliUti fiscale previzute de

lege
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenfi

Constituirea surselor proprii de flnantare pentru
proiectele cofinanjate din imprumuturi externe, precuin y
pentru constituirea surselor necesare rambursarii ratelor
de capital, plafii dobSnzilor, comisioanelor §i alter costuri
aferente acestor imprumuturi

5 Alte repartizari prevazute de lege

Profitul contabil ramas dupS deducerea sumelor de la Rd.
6 27, 28, 29, 30, 31 (Rd. 32=Rd. 26-(Rd. 27 la Rd. 31)>=0)

Participarea salariajilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de

7 barf medlu lunar realizat la nivelul operatorului economic
In exercijiul financiar de referinta

Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regillor autonome, ori dividende cuvenite

a actionarilor, tn cazul societatilor/ companiilor nafionale ?i
societatilor cu capital integral sau majoritar de stat, din
care:

- dividende cuvenite bugetului de stat

- dividende cuvenite bugetului local

- dividende cuvenite altor actionari

Profitul nerepartizat pe destinajiile prevazute la Rd. 33 -
Rd. 34 se repartizeaza la alte rezerve ?i constituie sursa
proprie de flnanfare

VENITURI DIN FONDURI EUROPENE

a)

b)

c)

^CIP

25

32

33

34

35

37

38

ea iza an

precedent

4

32734

32732
0

0

2

28950

28950

7252

57

14192

12763

11 458

1 305

0

0

925

18

19

20

21

22

23

24

7449

0

3784

1 317

2,220

1234

0

1234

0

^
5

I

^
DIRECTIA ^

GUVERNANTA v
C9BP<3RATIVA . M'

^

Propuneri an
curent 2023

5

44314

44, 194
0

0

120

41 877

41877

19960

120

18767

16564

14436

2. 128

0

0

3, 030

0

2,437

550

1 699

849

0

849

0

849

0

%

6=5/4
135.38%

135. 02%

0

0

6000.00%

144.65%

144.65%

275.23%

210.53%

132. 23%

129. 78%

125. 99%

163.06%

0

167.68%

40.68%

0

64. 41%

41. 75%

Estimiri an EstimSri
2024 an 2025

7

48973

48613
0

0

360

46064

46064

21 956

132

20643

18220

15879

2341

0

0

1706
717

3333

0

2681

429

8

53871

53475

0

0

396

50671

50671

24152

145

22708

20042

17467

2575

0

1877

3. 666

0

2949

472

9=7/5

9

110.51%

110.00%
0

0

300.00%

110.00%

110.00%

110.00%

110.00%

110. 00%

110.00%

110.00%

110.00%

0

0

110.00%

0

110.00%

78.00%

mii lei
6

10=8/7

10
110.00%

110,00%
0

0

110. 00%

110.00%

110. 00%

110. 00%

110.00%

110. 00%

110.00%

110.00%

110. 00%

0

11000%

110.00%

0

110.00%

110.00%

26

27

28

29

2467

123

0

0

1 887

94

0

0

76.51%

76. 51%

0

0

2252

113

0

0

2477

124

0

0

119. 33%

119. 33%

0, 00%

0. 00%

110.00%

110.00%

0.00%

0.00%

30

31

0

123

0

94

0

0

0

283

0

425

0

0

0

0

76.50% 1 a56 1 929 109. 29% 103. 90%

M(;

928

0

196

0

^,
4/4

964

0

340

0

892

0

0. 00%

0. 00%

0. 00%

0. 00%

0.00%

0

103.90%

0.00%

173. 47%

0. 00%

0. 00%

0
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VII

VIII

IX

x

CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din
care

a) cheltuieli materiale

b) cheltuieli cu salariile

c) cheltuieli privind prestarile de servicii

d) cheltuieli cu reclama si publicitate

e) alte cheltuieli
SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care:

Alocajii de la buget

alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din

CHELTUIELI PENTRU INVESTITII

DATE DE FUNDAMENTARE

Nr. de personal prognozat la finele anului

Nr. mediu de salariaji total

Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
determlnat pe baza cheltuielilor de natura salariala")

Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe baza
cheltuielilor de natura salariale, recalculat cf Legii anuale
a bugetului de stat **

Productivitatea muncii Tn unita(i vaforice pe total
personal mediu (mii lei/pereoana) (Rd.2/Rd.49)

Productivitatea muncii Tn unitaji valorice pe total
personal mediu recalculata cf Legii anuale de buget

Productivitatea muncii in unitafi fizice pe total personal
mediu (cantitate produse finite/ persoana)

Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale

(Rd.7/Rd.1)x1000

Pla(i restante

rean(e restante

Rd. 52 = Rd. 151 din Anexa de fundamentare

**) Rd.53 = Rd. 152 din Anexa de fundamen

CONDUCATORUL UNITATI ̂ COM^ANIA.^
Morozan Mircea Cristian 5' MUNICIPA^A ^

S "ILUMINAT -:
"PUBLIC _

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

i

53

54

55

56

57

58

59

, -rc

0

0

0

0

0

0

13445

0

0

313

167

139

7,433

6,464

235

0

0

884

0

0

^

0

0

0

0

0

0

8, 106

0

0

8106

167

150

8,969

8,928

295

0

0

945

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

100. 00%

107.91%

120. 66%

138. 12%

125. 12%

0

0

107%

0

0

0

0

0

0

615

0

0

615

167

ISO

9375

9375

301

0

0

941

0

0

0

0

0

0

0

0

513

0

0

513

167

155

9391

9391

310

0

0

941
n

0

0

0

0

0

0

0

0. 00%

0.00%

100. 00%

100.00%

104.53%

105.00%

102. 00%

0

0

99.53%
n

0

0

0

0

0

0

0

83. 33%

0.00%

0.00%

83.33%

100.00%

103.33%

100.18%

100. 18%

103.00%

0

0

100.00%
n

0

Director General Adjunct II
Florea Daniela Ad "an

^ BUCURE?T1^'
c/c>/".~s R l- ̂ '
v^n-^ Director General Adjunct I

Panzaru lulia a

Sef Servici Financiar Contabilitate

Buhaiciuc Mihai

Control financiar de gestiune
Gheorgh Mihaela

^

^plui^
^ DIRECTIA ^
< GUVERNANTA ^
'",, CORPCRATIVA . <"

.:?
* *

/fOMAt<^



AUTORITATEAADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE

Operatorul economic COMPANIA IVIUNICIPALA ILUMINAT PUBLIC BUCURESTI S.R.L

Sediul/Adresa BUCURESTI, SECTOR 1,
STR. ARISTIDE DEMETRIADE, NR.2, ET.2
Cod unic de inregistrare 37832144

Anexa nr.2

Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazufi in bugetul de venituri §i cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora

(>RIM4^

INDICATOR!

1

VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22)
Venituri totals din exploatare
Rd. 3+Rd. 8+Rd. 9+Rd. 12+Rd. 13+Rd. 14, din care:

a) din producfia vSnduta (Rd. 4+Rd. 5+Rd. 6+Rd. 7), din care:

a1) din vSnzarea produselor
a2) din servicii prestate
a3) din redevente si chirii
a4) alte venituri

b) din vanzarea marfurilor

din subvenfii §i transferuri de exploatare aferente cifrei de
afaceri nete (Rd. lO+Rd.11), din care:
d subventii, cf. prevederilor legale in vigoare
c2 transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare
din roduc ia de imobilizSri

e) venituri aferente costului productiei in curs de executie

alte venituri din exploatare
Rd. 15+Rd. 16+Rd. 19+Rd. 20+Rd. 21 din care:

f1) din amenzi §i penalitSti
f2) din vSnzarea activelor §i alte operatii de capital

+

- active corporale

- active necorporale
f3) din subventii pentru investitii
f4) din valoriflcarea certificatelor C02
f5 alte venituri

mii lei

Venituri financiare Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27
din imobilizSri financiare

din

.
rd.

3

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
11
12

13

14
15

16
17
18
19
20
21
22

23

Prevederi an

precedent
2021

Realizat

3a
27, 262

27, 221

23,163
0

23, 145
18
0

0

0

0

0
0

0

4,058
4,054

3

3

0

0

0

1

41
0

Aprobat

conform

HCGMB

4

32416

32362

31852
0

31848
4

0

0

0

0

0

0

0

510

500

10

10
0

0

0

0

54
0

conform

Hotararii

A.G.A.
4a

32416

32362

31852
0

31848
4

0

0

0

0

0

0

0

510

500

10

10
0

0

0

0

54
0

Realizat

5

32734

32732

32187

0

32187
0

0

0

0

0

0

0

0

545

544

0

0

0

0

0

1
2
0

Trim I
realizat

6a

7, 445

7, 325

7, 325

0

7, 325
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

120
0

Preliminary Prognozat 2023

Prognozat 2023

Trim II
realizat

6b

15,565

15, 444

15,444
0

15, 444
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

120
0

Trim III

6c
29, 689

29, 569

29, 569
0

29, 569
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

120
0

An

6

44, 314

44, 194

44, 194
0

44, 194
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

120
0

%

7=6/5

7

135. 38%

135. 02%

137. 30%

137. 30%

0. 00 %
0. 00 %

0. 00 %
6000. 00 %

%

8=5/3a

8

120. 07%

120. 25%

138. 96%

139. 07%
0. 00 %

13. 43%
13. 42%

0. 00 %
0. 00 %

161.29%
4. 88 %
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b) din investitii financiare
c) din diferente de curs
d din dobSnzi

e) alte venituri financiare

CHELTUIELI TOTALE (Rd. 29+Rd. 130)
1 Cheltuieli de ex loatare Rd.30+Rd.78+Rd.85+Rd.113 din care:

A. Cheltuieli cu bunuri iservicii Rd.31+Rd.39+Rd.45 din care:
^ Cheltuieli privind stocurile

Rd. 31=Rd. 32+Rd. 33+Rd. 36+Rd. 37+Rd. 38 din care:
a) cheltuieli cu materiile prime
b) cheltuieli cu materialele consumabile, din care:

b1) cheltuieli cu piesele de schimb
b2 cheltuieli cu combustibilii
cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar

r

d) cheltuieli privind energia §i apa
e) cheltuieli privind marfurile

Cheltuieli privind serviciile executate de terti
(Rd.40+Rd.41+Rd.44), din care:

a) cheltuieli cu rntrefinerea §i reparatiile

b) cheltuieli privind chiriile (Rd.42+Rd.43) din care:
b1 - cStre o eratori cu ca ital inte ral/ma'oritar de stat
b2 - catre operatori cu capital privat

c) prime de asigurare
Cheltuieli cu alte servicii executate de terji

A3 (Rd. 46+Rd. 47+Rd. 49+Rd. 56+Rd. 61+Rd. 62+Rd. 66+Rd. 67+Rd. 68
+Rd.77), din care:

a) cheltuieli cu colaboratorii

b) cheltuieli privind comisioanele §i onorariul, din care:

b1 cheltuieli rivind consultan a 'uridica
cheltuieli de protocol, reclama §i publicitate (Rd. 51+Rd. 53),
din care:c)

so

'!M
'fy
% ^

3 y~
.^/A. :'^-\'-

d) cheltuieli de protocol, din care:
- tichete cadou potrivit Legii nr. 193/2006, cu modincarile

c2 cheltuieli de reclama i ublicitate din care:
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclamS §i publicitate,
potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificarile ulterioare

- tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul
piefei, promovarea pe piete existente sau noi, potrivit

- ch. de romovare a roduselor

Ch. cu sponsorizarea, potrivit O.U.G. nr.2/2015
Rd.57+Rd.58+Rd.60, din care:

d1) ch.de sponsorizare in domeniul medical si sanatate

d2) ch. de sponsorizare in domeniile educatie, invatamant,
social si sport, din care:

d3 - entru cluburile s ortive
d4 ch. de s onsorizare entru alte actiuni si activitati

e) cheltuieli cu trans ortul de bunuri §i persoane
f) cheltuieli de deplasare, detagare, transfer, din care:

d)

24
25
26
27

28
29
30

31

32
33

34
35

36
37
38

39

40

41
42
43
44

45
46

47
48

49
50

51
52

53

54
55

56
57

58
59
60
61

62

0

0

1

40

24, 614
24, 614

3,730

2,390
0

2, 189
3

263

105
96
0

1,316

89

1, 134
0

1, 134
93

24
0

2

0

0

0

0

0

0

0

4

50
30773
30773
9940

7750

0

7050
150
550

250

450
0

1550

100

1280
0

1250
170

640

15
10
0

58

43

0

15

0

0

0

0

0
0

40
40

0

0

4

50
30773
30773
9940

7750

0

7050
150
550

250

450
0

1550

100

1280
0

1250
170

640

15
10
0

58

43

0

15

0

0

0

0

0
0

40
40

0

0

1

1

28950
28950
72S2

5282

0

4886
18

404

220

176
0

1555

148

1275
0

1275
132

415

0

1

0

33

33

0

0

0

0

120
0

7, 354
7, 354
2, 091

1, 590
0

1, 490
6

100

50
50
0

400

50

320
0

320
30

101
0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

10
0

0

0

120
0

15,273
15, 273

4, 848

3, 500
0

3, 200

50
250

150
150

0

825

75

700
0

700
50

523
5

5

0

35
30

0

5

0

0

0

0

0

0

0

20

13

0

0

120
0

28,971
28, 971
12, 712

10, 300
0

9, 800
100
400

250
250

0

1, 430

200

1, 080
0

1,080
150

982
10

10
0

45
35

0

10

0

0

0

0

0

0

0

30

25

0

0

120
0

41, 877
41,877
19,960

16, 480
0

15, 780
150
550

350
350

0

2, 030

250

1,480
0

1,480
300

1,450
15

10
0

68
53

0

15

0

0

0

0

0

0

0

40

40

12000. 00%
0. 00 %

144. 65%
144. 65%
275. 23 %

312. 00%

322.96 %
833.33 %
136. 14%

159. 09%
198.86%

130.55%

168. 92%

116. 08%

116. 08%
227. 27 %

349. 40 %

1000. 00%

206. 06 %

160. 61 %

100.00%
2.50 %

117. 61 %
117.62%
194. 42%

221. 00%

223.21 %
540. 03 %
153.61 %

209.52 %
183. 33%

118. 16%

166. 47%

112. 43%

112. 43%
141. 94%

1729. 17%

50. 00 %

4000. 00 %
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REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) Rd.1-Rd.28)
venituri neim ozabile

cheltuieli nedeductibile fiscal
IMPOZIT PE PROFIT CURENT
DATE DE FUNDAMENTARE
Venituri totale din ex loatare din care: Rd.2

a venituri din subventii si transferuri

b) alte venituri care nu se iau in calcul la determinarea
productivitatii muncii, cf.Legii anuale a bugetului de stat

Cheltuieli totale din exploatare, din care: Rd. 29
a) alte cheltuieli din exploatare care nu se iau in calcul la

determinarea rezultatului brut realizat in anul precedent,
cf.Le ii anuale a bu etului de stat

Cheltuieli de natura salariaia (Rd.86), din care:

Cheltuieli cu salariile (Rd. 87)

Nr. de personal prognozat la finele anului

Nr. mediu de salariafi

Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe baza
cheltuielilor cu salariile Rd. 147/Rd. 149 , 12*1000
Ca§tigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe

b) baza cheltuielilor de natura salariala [(Rd. 147- rd. 92* -
rd.97)/Rd.149]/12*1000

Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe
c) baza cheltuielilor de natura salariata, recalculat cf. OG

nr.26/2013 si Legii anuale a bugetului de stat

a)

b)

c)

11

Productivitatea muncii in unitafi valorice pe total personal
mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.149)
Productivitatea muncii fn unitati valorice pe total personal
mediu recalculata cf.Le ii anuale a bu etului de stat
Productivitatea muncii In unitafi fizice pe total personal mediu
cantitate roduse finite/ ersoana W=QPF/Rd. 149

^ Elemente de calcul a productivitatii muncii in unitati fizice,
- cantitatea de produse finite (QPF)
- pret mediu (p)
- valoare=QPF x p
- pondere in venituri totale de exploatare = Rd. 157/Rd.2

Plap restante

Crean(e restante, din care:
- de la o eratoricuca ital inte ral/ma'oritar de stat
- de la operator! cu capital privat
- de la bugetul de stat
- de la bugetul local
- de la alte entitati

Credite pentru finanfarea activitatii curente (soldul ramas de
rambursat)

Redistribuiri/Distribuiri totals cf.OUG nr.29/2017 din:

138
139
140
141

142
143

144
145

146

147

l47a

148

149

150

151

152

153

154

155

156
157
158
159

160

161
162
163
164
165
166
167

168

169

2,648
0

3,710
1017

27,221
0

0

23, 312

0

11, 613

10, 532

167

144

6,720

6, 524

189

0

0

6, 305
21, 438

1136
1

0

20, 300
1

0

0

1642
0

1500
503

32362
0

0

30773

0

14953

14953

167

147

8477

8256

7508

220

1642
0

1500
503

32362
0

0

30773

0

14953

13270

167

147

8477

8256

7508

220

3784
749

5198
1317

32732
0

0

28950

0

12763

11458

167

139

7652

7433

6464

235

91
0

10
16

5, 050
0

0

7354

0

3, 937

3, 378

138

147

8, 928

8, 792

8, 751

50

x

291
0

300
95

12, 252
0

0

15, 273

0

7, 764

6, 656

156

147

8, 803

8, 622

8, 581

105

x

719
0

500
195

29, 569
0

0

28, 971

0

12,235

10, 535

160

149

9, 124

8, 863

8, 822

198

x

2,437
0

1,000
550

44, 194
0

0

41,877

0

16,564

14,436

167

150

9,202

8,969

8,928

295

x

64. 41 %

19. 24%
41.75%

135. 02%

144.65%

129. 78%

125. 99%

100.00 %

107. 91 %

120.26 %

120. 66%

120. 12%

125. 12%

142. 92 %

140. 11 %
129. 50%

120. 25%

124. 18%

109. 90%

108. 79%

100. 00%

96. 53 %

113.86%

113. 94%

124. 57 %

0. 00 %
0. 00 %

0. 00 %
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Gradul de realizare a veniturilor totale
Anexa nr.3

Nr
Crt

0

I.
1

2.

INDICATOR!
1

Venituri totale (rd. 1+rd. 2+rd.3) *), din care:
Venituri din ex loatare*
Venituri financiare

Prevederi an 2021
Aprobat

2

27, 152
27, 142

10

Realizat
3

27,262
27, 221

41
*) veniturile totale si veniturile din exploatare vor fi diminuate cu sumele primite de la bugetul de stat

%

4=3/2
4

100.41%
100. 29%
410. 00%

Aprobat
5

32, 416

32,362
54

dent 2022
Realizat

6

32, 734

32, 732
2

mii lei
%

7=6/5
7

100.98%
101. 14%

3. 70%

CONDUCATORUL UNITATII,
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Programul de investijii, dotari y sursele de finantare

Anexa nr.4

mii lei

INDICATORI

0 1 2
[ R ED Fl A , in care:

1 Surse proprii, din care:
a) - amortizare
b) - proflt

2 Alocafii de la buget
3 Credite bancare, din care:

a) - interne
b) - exteme

4 Alte surse, din care:

Majorare capital anul 2018
II CHELTUIELI PENTRU INVEST! II, din care:

2 Investifii in curs, din care:
a) pentru bununle proprietatea privata a operatorului economic:

Platforma ridicatoare cu brat PRB-inaltare aprox 28m, sasiu minim 3,5t cos izolat
Autolaborator PRAM specializat in incercari si localizari defecte in cabluri subterane / perdele

imodobire copaci
Buldoexcavator cu dotare su limentare picon

Camion cu autoincarcator (hiab)
Autospeciala 6+1 locuri plus bena 3, 5t

Motopompa profesionala
Masina de taiat beton/asfalt

Generator de curent electaic portabil monofazat minim 4,6kw
Sistem locator pentru localizarea usoara si evitarea traseelor utilitatilor ingropate

Motostivuitor 3000kg, 3000mm inaltine de ridicare
Locator GPS pentru coordonate

Teodolit electric

Mobilier
Server

Imprimante
Licente software

Miniexavator min 15,7CP;senilat+cupa de excavare si cupa de taluzare
Dubita 3, 5t, min 14UCP, min 2s-ucmc

Miniincarcator;+cupa mu]tifi:nctionare;furci;picon
Platforma transport cilindrii compactari, bobcat si miniexcavator

l. Remorca transport;2. Tablouri distributie 220-380V;3. Cablu alimentare;4. Protectie traversare
cablu; 5. Grup electrogen 250-400KVA

Proiectoare RGB +DMX

MOTOCompresor portabil min 7bar, min 20kw doua mufe aer 2x3/4"+ciocan+linie
El ectropi earner

Masina de carotat cu suport 2200w diametru gaurire 0 162 beton armat
Trusa lacatus

Trusa electrician masura PRAM

Cleste de taiat cu clichet 0 100

Cleste taiat hydraulic 085
Presa manuala sertizat cu bacuri Cu 6-300mm si bacuri AL 10-300nim
Presa electrica sertizat cu bacuri Cu 6-300mm si bacuri AL 10-300mm

Dispozitiv sectionare cablu cu pompa hidraulica de picior, in siguranta de la distanta
Scurtcircuitor trifazat LEA MT

Scurtcircuitor trifazat LEA JT

Scurtcircuitoare tablouri electrice si cutit distributie JT

Dispozitiv tragere cablu 07, 2 L=100m cu ciorapi de tragere
Dis ozitiv pt indepartarea mantalei+izolatiei XLPE

Cort mansonare

Aeroterma, incalzitor cu motorina cu ardere catalitica

Masina de insurubat; l/4, 5Nm; electrica, dreapta, industrial ( Kolver ACC2245) +accesorii
Aspirator profesional umed-uscat

Tablou electric organizare de santier
Dinamometru 3,2t IP 65 cu cheie de tachetaj si carlig

Indicatoare rutiere diverse

Compresor de aer industrial
Indicator prezenta tensiune MT

Aparat masura rezistenta de contact
Aparat de masura multifunctional

Echipamente de protectie
Calculatoare

Mijloace de transport persoane si materiale, sarcina utila maxima 3100 kg
Masina de gaunt cu talpa ma netica+accesorii

Generator de sudura

Transpalet electric
Camera tennoviune

Analizor energie (masurare parametri de retea si luminotehnici)
Motopicamer

Data center, licence software si programs diverse
Miniexcavator ,+ciipa de excavare si cupa de taluzar, ecupa multi functional a; furci;picon,
incarcator

Autospeciala 2+1 locuri plus bena 3,5 t, basculabila
Echipament raasurare energie electrica

Autospeciala 6+1 locuri plus bena 3, 5t basculabila
Dinamometru 3,2t IP 65 cu cheie de tachetaj si carlig

PRB (platforms actionata telescopic montata pe autosasiu) 20 m
Macara

Prajina electroizolanta MT+Dispozitiv rezenta tensiune MT
SursareglabilaO-SOV

Aparat sudura
Masina indoit teava 090

Autoutilitara 2 locuri

Generator portabil 7 kW
Generator portabil 7 kW tri&zic

PRB latforma actionata telesco ic montata e autosasiu de max 3000 k ) max 1
PRB (platforma actionata telescopic montata pe autosasiu) 32 m

Data finalizarii

investijiei A
3
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0

0

0

0

0

0

an pr

robat 2022
6

13,445.15
13,445.15

5, 731.00
0

0

0

0

0

0

7, 714. 15
13,445.15
13,445. 15
13,445. 15

1,389.00

0.00
0.00

725.00
800.00

20.00
0.00
0.00

124.20
0.00

69.00
0.00

250.00

105.50

Valoare

an curent 2023 an 2024 an 2025

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

IA

0.00
0.00

100.00
90. 56

0.00
0.00
0.00

41.70
0.00
0.00
0.00
0.00

11. 00

0.00
0.00

48.60
3.70

20.00
7. 00
0.00
8.63
0. 00

0.00
73.00
10.00
0.00
0.00

25.26
0.00

200.00
200.00

6.00
20.00
80.00
20.00
30.00
36.00

2,200.00

850.00
0.00
0. 00

0.00
13.00

1,200.00
1,200.00

24.00
12.00
50.00
63.52

100.00
182.00

17.00
500.00

1,000.00

313. 14
313. 14

0.00
0

0
0

0

0

0

0.00
313. 14
313. 14

313. 14
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

48.68
0

0

0

23.8
0

0

0

0

0

0

0

0

0

a

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0

0

0

0

0

0

21.05
0

0
0

0

0

0

28.99
190.62

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0

S CORPQ^ATIVA S

^;'""7ij^"
/i>r»uAti\t>'

6

8,106.15
8,106.15

392.00
0

0

0

0

0

0

7,714.15
8,106.15
8,106.15
8,106.15

700.00

0.00
0.00

725.00
0.00

20.00
0.00
0.00

124.20
0. 00
0.00
0.00

I

I

70.00

0.00
80.00

100. 00

124.06
0.00
0.00
0.00

41.70
0.00
0.00
0.00
0.00

11.00
0.00
0.00

48.60
3.70

20.00
7.00
0. 00

8.63
0.00
0.00

73.00
10.00
0.00
0.00

25.26
0. 00

150.00
0.00
6.00

20.00
80.00
20.00
30.00
36.00

1,000.00

500. 00

0.00
0.00
0.00

13.00
1,200.00

0.00
24.00
12. 00

50.0

^A
7.
0.

tTO. OO

'/ v\

7

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
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INDICATOR!

Autoutilitara 2 locuri

Generator onabil 7 kW
Generator ortabil 7 kW trifazic

PRB (platforma artlonata telescoplc montata pe autosasiu de max 3000 kg) max 14

PRB latforma actionata telescoplc montata e autosasiu) 32 m
Drujba talat beton/asfalt

Teodollt

Autoseciala 2+1 locuri plus bena 3. 5 t, basculabila
Truse defectosco ie cabluri

Autovehicule cu atru roti motoare
Autoturism cu caroserie beriina

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:

- denumire obiectiv
- denumire obiectiv

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitatii
administrativ teriton'ale:

- denumire obiectiv
- denumire obiectiv

pen ru unun e ua e in concesiune, inc ina e sau in ocaie e ges lune,
exdusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:

- denumire obiectiv
- denumire obiectiv

2 Investifii noi, din care:
a enfru bunurile ro rietatea privata a o eratorului economic:

- (denumire obiectiv
- (denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitajii
administrativ teritoriale:

- denumire obiectiv)
- denumire obiectiv

c) pentru bunurile^e natura domeniului privat al sta ui sau al unitatii
administrativ teriton'ale:

e ges lune,
exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al unitajii
administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv)

Investijii e actuate la imo i izan e corporale existente modernizari), in
3 care:

a) pentru bunurile ro rietatea privata a o eratorului economic:
- (denumire obiectiv)
- denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unitajii
administrativ teriton'ale:

- denumire obiectiv)
- (denumire obiectiv

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unitajii
administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

flnalizarii

investi iei
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0. 00
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

an precedent
Aprobat

2022
100. 00
182. 00

17. 00

500. 00
1, 000. 00

15.48
20. 00

600. 00
734. 00

0. 00
0. 00

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0.00
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Realizat
2022

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0.00
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

an curent

2023
100. 00
182. 00

17. 00

0. 00
0. 00

15. 48
20.00

600. 00
1, 000. 00

250. 00
255.00

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0.00
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Valoare

an 2024

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0. 00
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

an 2025

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0.00
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

- (denumire obiectiv)
pen ru unun e ua e in concesiune, inc ina e sau in oca ie e ges lune,

exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al unitaiii
administrativ teritoriale:

- denumire obiectiv

- denumire obiectiv
4 DotSri (alte achizi ii de imobilizari corporale
5 RambursSri de rate aferente creditelor pentru investltii, din care:

a - interne
b)- externe
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Primar Genera!

ICIPIULUI BUCURE?TI

Nr. /^ ^-^. ^J

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2023
al Companiei Municipale lluminat Public Bucuresti S. R. L.

Potrivit prevederilor art. 2 pet. 3 lit. b din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a Tntreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare - Consiliul General al Municipiului Bucuresti are calitatea de
autoritate publica tutelara pentru societatile comerciale la care municipalitatea este
actionar unic, majoritar sau la care define controlul, dupa caz.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, Consiliul General al Municipiului Bucuresti are
initiativa si hotaraste Tn conditiile legii, Tn toate problemele de interes local, iar pentru
Tndeplinirea atributiilor privind organizarea si functionarea societatilor comerciale si a
regiilor autonome de interes local, exercita, Tn numele unitatii administrativ-teritoriale, toate
drepturile si obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute Tn societatile comerciale sau
regii autonome, Tn conditiile legii.

Potrivit prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu dispozitiile art. 4 alin. 1 lit. a) din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2013 privind Tntarirea discipline! financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin indirect o participatie majoritara, cu modificSrile si completarile
ulterioare, bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor economici se aproba prin
hotarare a Guvernului sau prin hotarare a consiliului local, judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, initiata de ordonatorii principali de credite Tn
subordinea, Tn coordonarea, sub autoritatea sau Tn portofoliul carpra se afla operatprii
economici din categoria prevazuta la art. 1 lit. a) si b).

Potrivitdispozitiilor art. 1 lit. b) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013, prevederile
acestui act normativ se aplica regiilor autonome Tnfiintate de unitatile administrativ-
teritoriale, precum §i societatilor comerciate la care unitatile administrativ-teritoriale sunt
actionari unicisau detin o participatie majoritara, dupa caz.

Tn conformitate cu prevederile art. 6 alin (1) din Ordonanta de Guvern nr. 26/2013
privind Tntarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori
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indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare, Compania
Municipala lluminat Public Bucuresti S. R. L. are obligatia Tntocmirii proiectului de buget de
venituri ?i cheltuieli pentru anul 2023.

Bugetul de venituri si cheltuieli al Companiei Municipale lluminat Public Bucuresti
S.R.L. reprezinta principalul instrument de programare si analiza pe termen mediu a
activitatii economico-financiare, urmarind asigurarea echilibrului financiar intern pentru
desfasurarea activitatii Tn conditii de eficienta.

Fundamentarea de catre companie a propunerii de buget de venituri si cheltuieli pe
anul 2023, s-a efectuat avand la baza contextul actual, legal si economic si obiectivele
propuse Tn vederea organizarii activitatii respectand principiul prudentei §i al continuitatii
activitatii m scopul dimensionarii optime a resurselor financiare necesare finantarii Tntregii
activitati fara Tntrerupere.

Pentru considerentele expuse mai sus si avand Tn vedere raportul de specialitate
Tntocmit de Directia Guvernanta Corporativa la proiectul de hotarare privind aprobarea
Bugetului de venituri ?i cheltuieli pe anul 2023 al Companiei Municipale lluminat Public
Bucuresti S. R. L., cat si Tn temeiul art. 136 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, supun
dezbaterii si aprobarii Consiliului General al Municipiului Bucuresti - proiectul de hotaran
privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2023 al Companiei Municipale
lluminat Public Bucuresti S. R. L.

PRIMAR GENERAL

Nicusor DAN

^PIUL\_
PRIMAR ^
ENERAL S

^

* *

^OMAN^

^
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Directi uridic
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Direcjia Guvernanta Corporativa

Nr. ^?^ /7.^. 2oZ^

RAPORTDE SPECIALITATE

privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2023
al Companiei Municipale lluminat Public Bucuresti S. R. L.

Compania Municipala lluminat Public Bucuresti S. R. L. a fast Tnfiintata de catre
Consiliul General al Municipiului Bucuresti Tn anul 2017, prin Hotararea Consiliului General
al Municipiului Bucuresti nr. 135/11. 04. 2017, iar prin Hotararea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 399/31. 07. 2019, a fost aprobata regularizarea societatii pe
actiuni Campania Municipala lluminat Public Bucuresti S.A, prin confirmarea intentiei
autoritatii deliberative de Tnfiintare a societatii susmentionate, iar prin Hotararea Consiliului
General al Municipiul Bucuresti nr. 459/27. 08. 2019, a fost aprobata schimbarea formei
juridice a societatii Campania Municipala lluminat Public Bucuresti S.A.
De asemenea, prin HotarSrea Consiliului General at Municipiului Bucuresti nr.
560/24. 10. 2019, Municipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti a
acceptat oferta de cesiune a celor 12 parti sociale detinute de asociatul Service Ciclop
S.A. si a devenit asociat unic at societatii Campania Municipala lluminat Public Bucuresti
S. R.L

Tn conformitate cu prevederile art. 2 pet. 3 lit. b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvemanta corporativa a Tntreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Consiliul General al Municipiului Bucuresti are
calitatea de autoritate publica tutelara pentru societatile comerciale la care municjpalitatea
este actionar unic, majoritar sau la care detine controlul, dupa caz.

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (1) alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterjoare, privind Codul
Administrativ, Consiliul local are initiativa si hotaraste, Tn conditiile tegii, Tn toate
problemele de interes local, iar Tn exercitarea atributiilor privind organizarea si functionarea
societatilor comerciale si a regiilor autonome de interes local, exercita, Tn numele unitatii
administrativ-teritoriale, toate drepturile si' obligatiile corespunzatoare participatiilor
detinute la societati comerciale sau regii autonome, Tn conditiile legii.

Conform dispozitiilor art. 1 lit. b) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind
Tntarirea djsciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederile acestui act
normativ se aplica regiilor autonome Tnfiintate de unitatile administrativ-teritoriale, precum
si societatilor comerciale la care unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau
detino participatie majoritara, dupa caz.

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucure?ti, Romania
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Potrivit prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu dispozitiile art. 4 alin. 1 lit. a) din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2013 privind Tntarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitStile administrativ teritoriale sunt acfionari unici ori
majoritari sau detin indirect o participatie majoritara, cu modificarile ?i completarite
ulterioare, bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor economici se aproba prin
hotarare a Guvernului sau prin hotarare a consiliului local, judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, initiate de ordonatorii principali de credite Tn
subordinea, Tn coordonarea, sub autoritatea sau Tn portofoliul cSrora se afla operatorii
economic! din categoria prevazuta la art. 1 lit. a) si b).

Tn conformitate cu prevederile art. 6 alin (1) din Ordonanta de Guvern nr. 26/2013
privind Tntarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect
o participatie majoritarS, cu modificarile si completSrile ulterioare, Compania Municipala
lluminat Public Bucuresti S. R. L. are obligatia Tntocmirii proiectului de buget de venituri si
cheltuieli pentru anul 2023.

Din nota de fundamentare nr. 919/09. 02.2023 Tnaintata de cStre Companib
Municipals! lluminat Public Bucuresti S. R. L. prin adresa ce a fast mregistrat^ la PrimSria
Municipiului Bucuresti cu nr. 23075/09. 02. 2023 si Tn cadrul Directiei Guvernanta
Corporativa cu acelasi numarm 10.02.2023, rezulta urm^toarele aspecte:

" Fundamentarea propunerii de Buget de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023,
precum si estimSrile pentru anii 2024 si 2025 s-au efectuat pe baza principiului
,, prudentei" si al ,, continuitatii activitatii" Tn conditii de eficienta economica Tn
dimensionarea resurselor financiare necesare finant^irii Tntregii activitati.

Datele cuprinse Tn buget sunt la nivelul companiei si se refers la veniturile,
cheltuielile si rezultatele preconizate a se realiza Tn anul financiar 2023.

La fundamentarea indicatorilor economico-financiari cuprinsi Tn propunerea de
buget pentru anul 2023 s-au avut Tn vedere urmatoarele:

. Legea nr. 368/2022 a bugetului de stat pe anul 2023.

. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 3818 din 30 decembrie 2019 privind
aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli precum si a anexelor d.~
fundamentare a acestora, publicat in M.O. Partea I, nr. 14 din 10 ianuarie 2020.

. Ordonanta de urgenta nr. 26 din 21 august 2013 privind Tntarirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrative-

teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct sau indirect o participatie
majoritara, publicata Tn M. O. 549 din 29 august 2013, cu modificarile si completSrile
ulterioare.

. Hotararea nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tar§
garantat Tn plata.

. Ordonanta de urgenta nr. 114 din 28 decembrie 2018, publicata Tn M. O. nr. 1116
din 29 decembrie 2018 privind instituirea unor m^suri Tn domeniul investitiilor publice si a
unor masuri fiscal - bugetare, modificarea $i completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Elaborarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli a avut Tn vedere cresterea eficientei,
obtinerea de profit si reducerea cheltuielilor la 1000 de lei venituri, Tnsa estimarea
bugetara s-a facut avand Tn vedere si indicele mediu de crestere a preturilor de consum,
prognozat de catre Comisia Nationala de Strategic si Prognoza pentru anul 2023 la o
crestere de 8% la sfarsitul anului fata de anul anterior si la crestere medie cu 10, 8% fata
de anul anterior.

Propunerea de Buget de venituri si cheltuieli este alcatuita din 5 anexe, dupa cum
urmeaza:

1. Anexa nr. 1 prezinta propunerea de Buget de venituri si cheltuieli varianta
sintetica pe anul 2023. .

2. Anexa nr. 2 prezinta propunerea de Buget de venituri si cheltuieli cu Detalierea
indicatorilor economico-financiari prevazuti Tn bugetul de venituri si cheltuieli si
repartizarea pe trimestre a acestora.

3. Anexa nr. 3 prezinta gradul de realizare a veniturilor totale pe ultimii doi ani
(2021 si 2022).

4. Anexa nr. 4 prezinta Programul de investitii, dotari si sursele de finantare:
5. Anexa nr. 5 prezinta masurile de Tmbunatatire a rezultatului brut si reducere a

platilor restante.

1. VENITURI
Veniturile totale au fast estimate pentru suma de 44. 314 mii lei.
Veniturile din exploatare sunt Tn valoare de 44. 194 mil lei.
Veniturile. din prestari servicii Tn valoare de 44. 194 mii lei vor proveni din:
-serviciile prestate Tn baza Contractului nr. 131/2020 de delegare a gestiunii

serviciului de iluminat public Tn Municipiul Bucuresti - 42. 000 mii,
- activitatea de avizare - 900 mil lei,

- contract Administratia Domeniului Public Sector 6 - 800 mil lei,
- contract Administratia Domeniului Public Sector 2 - 494 mil lei.

Nr.
Crt.

Serviciu prestat Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4

lan - martie ian - iunie ian - sept ian - dec

1

2

VENITURI TOTALE

VENITURI DE EXPLOATARE

din care Venituri din prestSri servicii

VENITURI FINANCIARE

7.445

7.325

7. 325

120

15.565

15.444

15.444

120

29. 689

29. 569

29.569

120

44. 314

44. 194

44. 194

120

II. CHELTUIELI

Volumul si structura cheltuielilor totale cuprinse Tn propunerea de BVC pentru anul 2023 au
fost dimensionate Tn functie de necesitatea de a realiza venituri Tn anii urmatori, prin achizitia de
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bunuri si servicii programate, astfel meat activitatea Companiei sa se desfasoare Tn conditii de
eficienta economica, dar si de realizarea, in conditii de calitate, a serviciilor contractate.

Nr.
Crt. Descriere cheltuieli Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4

lan - martie ian - iunie lan - sept ian - dec

1

2

3

5

6

7

CHELTUIELI TOTALE

CHELTUIELI DE EXPLOATARE

Cheltuieli cu bunuri si servicii

Cheltuieli cu impozite, taxe si
vSrsaminte asimilate

Cheltuieli cu personalul

Alte cheltuieli de exptoatare

CHELTUIELI FINANCIARE

7. 354

7.354

2. 091

30

4.485

748

0

15. 273

15.273

. 4. 848

50

8. 859

1. 516

0

28. 971

28.971

12. 712

95

13.883

2. 281

0

41. 877

41. 877

19. 960

120

18.767

3. 030

0

Cheltuielile de exploatare Rd. 29 au fost previzionate la nivelul valorii de 41.877 mii
lei.

Acestea au fost structurate astfel:

A) Rd. 30 - Cheltuieli cu bunuri si servicii: 19.960 mii lei.
B) Rd. 78 - Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate: 120 mil lei.
C) Rd. 85 - Cheltuieli cu personalul: 18. 767 mil lei.
D) Rd. 120 - Alte cheltuieli de exploatare: 3.030 mii lei.
A) Rd. 30 Cheltuieli cu bunuri si servicii Tn suma de 19. 960 mii lei, sunt constituite Tn

proportie de 82,56% din cheltuieli privind stocurile (16. 480 mii lei); Tn proportie de 10, 17%
de cheltuieli cu servicii executate de terti (2. 030 mil lei) si Tn proportie de 7, 26% de
cheltuieli cu alte servicii executate de terti 1.450 mii lei).

In cadrul capitolului A1 - Rd. 31 - Cheltuieli privind stocurile Tn suma de 16. 480 mii
lei sunt cuprinse: consumyl de materiale consumabile, respectiy piese de schimb (lampi,
cabluri, confectie metalica, stalpi, console etc. ), combustibili, materiale auxiliare, alte
materials consumabile, contori, obiecte de inventar si echipamente de protectia muncii,
consumul de energie, apa, gaze necesare atat programului de lucrari cat si pentru
consumul propriu.

In cadrul capitolului A2 - Rd. 39 -Cheltuieli cu servicii executate de terti 1.550 mii
lei sunt cuprinse:

- Anexa nr. 2, Rd. 40 - Cheltuieli cu Tntretinerea si reparatiile Tn suma de 250 mii lei.
-Anexa nr.2, Rd. 41 - Cheltuieli privind chiriile - Tn suma de 1.480 mii lei -

Cheltuielile privind chiriile cuprind cheltuielile pentru suprafata Tnchiriata unde Tsi
desfasoara activitatea compania, precum si cheltuieli de mchiriere de utilaje necesare
lucrarilor de constructii pe care societatea nu Ie define (ex: buldoexcavator, Tncarcator,
macara etc. ).
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- Anexa nr. 2. Rd. 44 - Cheltuieli cu primele de asigurare Tn suma de 300 mil lei -
cuprind, Tn principal, cheltuieli cu prime de asigurare RCA pentru parcul auto, prime de
asigurare civila contracte si alte asigurari, prime de asigurare raspundere profesionala
membrii CA ?i directori, alte prime de asigurare pentru garantii de participare la licitatii
sau garantii de buna executie pentru contractele care vor ti adjudecate.

Tn cadrul capitolului A3 - Cheltuieli cu alte servicii executate de terti - 1.450 mii lei:
Cheltuielile cu alteservicii executate de terti cuprind: cheltuielile cu comisioanele si

onorariile, cheltuielile de protocol, cheltuieli de reclama si publicitate, cheltuieli cu
transportul de bunuri si persoane, cheltuieli cu deplasarea, cheltuieli cu serviciile bancare,
cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii, servicii de asigurare paza si protectia
obiectivelor, sen/icii privind Tntretinerea tehnicii de calcul, servicii de pregatire
profesionala a personalului, cheltuieli privind recrutarea si plasarea personalului de
conducere conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011, cheltuieli cu
anunturile privind licitatiile si atte anunturi.

Dintre aceste cheltuieli:
Anexa nr. 2, Rd. 46 - Cheltuieli cu colaboratorii Tn suma de 15 mil lei.
Anexa nr. 2, Rd. 47 - Cheltuieli privind comisioanele si onorariile -10 mii lei.
Anexa nr. 2, Rd. 49 - Cheltuieli de protocol, reclama si publicitate - 68 mil lei,

reprezinta cheltuielile de protocol care se mcadreaza Tn limita de deductibilitate prevazuta
de Codul Fiscal, tinand cont ca societatea Tsi propune un buget Tntocmit Tn conditii de
eficienta.

Anexa nr. 2, Rd. 61 - Cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane in suma de 40
mil lei.

Anexa nr. 2, Rd. 62 - Cheltuieli de deplasare, detasare, transfer sunt prognozate in
suma de 40 mil lei si includ Tntr-o pondere semnificativa cheltuielile cu deplasarea interna
a personalului muncitor la lucrari.

Anexa nr. 2, Rd. 66 - Cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii cuprind cheltuielile
estimate pentru servicii de telefonie, internet si curierat si sunt estimate la suma de 140
mil lei.

Anexa nr. 2, Rd. 67 - Cheltuieli cu.serviciile bancare si asimilate Tn suma de 12 mii
lei, cuprind comisioanele datorate institutiilor bancare.

Anexa nr. 2, Rd. 68 - Alte cheltuieli cu servicii executate de terti Tn suma 725 mii lei,
cuprind:

- Anexa nr. 2, Rd. 69 - Cheltuieli de asigurare si paza sunt estimate Tn anul 2023 la
suma de20 mii lei.

-Anexa nr. 2, Rd. 70- Cheltuielile pentru Tntretinerea si functionarea tehnicii de
calcul cuprind cheltuielile cu Tntretinerea statiilor de lucru, a serverelor, a sistemelor de
gestiune a bazelor de date, precum si pentru echipamentele IT&C. Se estimeaza suma
de 15 mil lei.

-Anexa nr. 2, Rd. 71 - Cheltuieli cu pregatirea profesionala Tn valoare de 50 mil lei
necesare pentru Tndeplinirea obligatiilor legale de formare profesionala a personalului
companiei.
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- Anexa nr. 2, Rd. 76 - Cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte anunturi -
estimam aceste cheltuieli la nivelul anului 2023 Tn valoare de 10 mil lei.

- Anexa nr. 2, Rd. 77 - Alte cheltuieli - Sunt estimate Tn suma de 200 mil lei si
cuprind Tn principal, cheltuielile cu securitatea si sanatatea muncii, cheltuielile cu servicii
metrologice si verificarile IS'CIR, cheltuielile de curatenie, cheltuieli de ridicare deseuri
provenite din constructii, diverse prestatii auto si, ca pondere principala, cheltuielile cu
serviciile executate de subcontractanti (lucrari de constructii: sapatura, umplutura,
reducere la starea initiala cu beton, pavele asfalt, spatiu verde, dupa caz, etc. ).

Anexa nr. 2, Capitolul B Rd. 78 - Cheltuieli cu impozite taxe si varsaminteasimilate
sunt estimate la valoarea de 120 mil lei.

Capitolul C - Cheltuieli cu personalul cuprind:
Anexa nr. 2, Rd. 85- Cheltuieli cu personalul au fast estimate Tn suma de 18. 767 mil

lei, reprezentand 44, 81% din total cheltuieli. Acestea reprezenta cheltuielile cu salariile,
bonusurile, cheltuielile aferente contractelor de mandat si cheltuielile cu contributia
asiguratorie pentru munca precum si contributia pentru nemcadrarea Tn munca ^
persoanelor cu handicap conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap.

Anexa nr. 2, Rd 86 - Cheltuieli de natura salariala sunt estimate la valoarea de
16. 564 mii lei si cuprind cheltuielile cu salariile, sporuri, prime ?i alte bonificatii aferente
salariului de baza (conform CCM), precum si alte bonificatii conform CCM.

Cheltuieli de natura salariala au fost majorate fata de nivelul aprobat Tn anul 2022
cu respectarea prevederilor art. 63 alin. (1) lit. a) si b) din Legea nr. 368/2022 a bugetului
de stat pentru anul 2023:

Art. 63
(1)Pentru anul 2023, operatorii economici carora li se aplica prevederile art. 9 alin.

(1) lit. b) si alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind Tntarirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici on majoritari sau detin direct on indirect o participatie
majoritara, aprobata cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile si completarilp-
ulterioare, pot prevedea, Tn bugetul de venituri si cheltuieli, majorarea cheltuielilor de
natura salariala fata de nivelul programat Tn ultimul buget de venituri si cheltuieli aprobat
conform prevederilor legate, astfel:

a) cu sumele reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura salariala aferente
indicelui mediu de crestere a preturilor prognozat pentru anul 2023;

b) cu sumele reprezentand cresteri ale castigului mediu brut pe salariat datorate
majorarii salariului de baza minim brut pe tara garantat Tn plata pentru anul 2023 si alte
cheltuieli de natura salariala aferente acestuia;

Comisia Nationala de Strategie si Prognoza, Tn documentul intitulat Proiectia
principalilor indicatori macroeconomici 2022 - 2026 - prognoza de iarna - a prognozat o
medie anuala a indicelui preturilor de consum de 10, 8%.

Astfel, cheltuielile de natura salariala au fost majorate fata de nivelul aprobat m anul
2022 cu un indice de 10, 77%.
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Pentru a se putea estima aceasta majorare, s-a avut Tn vedere si dispozitiile alin.
(3), (4) lit. a si (6) ale art. 63 din Legea nr. 368/2022, respectiv;

(3) Operatorii economici pot majora castigul mediu brut lunar pe salariat Tn limits
sumelor prevazute la alin. (1), cu conditia ca indicele de crestere a acestuia sa nu
depaseasca indicete de crestere a productivitatii muncii calculate Tn unitati valorice sau
fizice, dupa caz.

(4) Pentru determinarea castigului mediu brut lunar pe salariat, prevazut la alin. (3),
Tn vederea stabilirii indicelui de crestere a acestuia nu se iau Tn calcul urmatoarele
cheltuieli:

a) sumele reprezentand cresteri ale castigului mediu brut pe salariat datorate
majorarii salariului de baza minim brut pe tara garantat Tn plata pentru anul 2023 si alte
cheltuieli de natura salariala aferenteacestuia;

b) sumele reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura salariala aferente
remtregirii acestora, pentru Tntreg anul 2023, determinate ca urmare a acordarii unor
cresteri salariale si bonusuri Tn anul 2022 si/sau de cresterea numarului de personal Tn
anul2022;

c) sumele reprezentand cresteri ale cheltuielilor de natura salariala determinate de
acordarea, Tn anul 2023, a unor cresteri salariale si bonusuri prevazute prin acte
normative sau hotarari judecatoresti.

(6) Indicele decrestere a castigului mediu brut lunar pe salariat recalculat conform
prevederilor alin. (4) si indicele de crestere a productivitatii muncii recalculat conform
prevederiloralin. (5) se determina prin raportarea nivelului programat al anului 2023 la
nivelul realizat al anului 2022.

Astfel, din bugetul propus se observa ca indicele de crestere a castigului mediu brut
lunar pe salariat recalculat conform alin. (4) este de 18,92%, iar indicelede cresterea
productivitatii muncii este de 25, 12%.

Anexa nr. 2, Rd. 87 - Cheltuieli cu salariile ?n suma de 14.436 mii lei cuprind
cheltuielile cu salariile de baza si bonusurile. Valoarea a fast majorata cu 8, 79% fata de
nivelul estimat al anului 2022.

Anexa nr. 2, Rd. 88 - Cheltuielile cu salariile de baza, Tn suma de 12.434 mii lei au
fast fundamentate Tn baza salariilor tarifare existente la data de 01.01.2023, pentru un
numar de 165 salariati, la care s-a adaugat un indice de 6%.

Anexa nr. 2, Rd. 89- Cheltuieli cu sporuri, prime si alte bonificatii aferente salariului
de baza, Tn suma de 2. 002 mil lei, cuprind contravaloarea sporului pentru lucru de noapte,
lucru Tn zilele libere si sarbatori legale, orele suplimentare.

Anexa nr. 2, Rd. 91 - Valoarea bonusurilor m suma de 2. 128 mil lei. Tn aceasta
valoare se include si valoarea majorata a tichetului de masa, conform Legii nr. 187/2022
pentru modificarea si completarea Legii nr. 165/2018 privind acordarea biletelor de
valoare.

Anexa nr. 2, Rd. 103 - Cheltuieli aferente contractului de mandat sia altor organe
de conducere si control, comisii si comitete 1. 551 mii lei, o crestere cu 31, 44%,
conditionat de cuantumul maxim al remuneratiilor conform OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a Tntreprinderilor publice
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Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si control,
comisii si comitete sunt compuse din:

-Anexa nr. 2, Rd. 104 - Cheltuieli pentru directori/directorat Tn suma de, 695 mii lei
cuprind cheltuielile cu remuneratia fixa a directorului general si a directorului economic.

-Anexa nr. 2, Rd. 108 - Cheltuieli pentru Consiliul de administratie/Consiliul de
supraveghere - 856 mii lei.

Anexa nr. 2, Rd. 112 Cheltuielile cu asigurarile si protectia sociala Tn suma de 652
mii lei, reprezinta cheltuielile cu contributia asiguratorie pentru munca datorata de
angajator (2, 25%) precum si contributia pentru nemcadrarea Tn munca a persoanelor cu
handicap conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap.

Capitolul D -Alte cheltuieli de exploatare cuprind:
Anexa nr. 2, Rd. 113 - Alte cheltuieli de exploatare -. estimate Tn suma de 3.030 mil

lei, cuprind cheltuielile cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale si cheltuieli
cu majorari si penalitati catre bugetul general consolidat.

Cheltuieli financiare, Rd. 137 sunt estimate Tn valoare de 0 lei.
III. REZULTATUL BRUT
Anexa nr. 2, Rd. 138 - Rezultatul brut - Profitul preconizat a fi realizat Tn anul 2023

este de 2.437 mil lei. Se estimeaza o crestere a profitului brut cu 48,41% fata de
estimarea propusa pentru anul 2022.

IV. Date de fundamentare

Numarul de personal prognozat la sfarsitul anului este de 167 de persoane, din
care: numar de personal cu contract individual de munc§ 165 si 2 cu contract de mandat.

Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala
este de 8. 969 lei/persoana, Rd. 151 din Anexa nr. 2, pentru un numar mediu de personal
de 150.

Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala,
recalculat conform OG nr. 26/2013 si a Legii nr. 368/2022 a bugetului de stat pentru anul
2023 este de 8. 928 lei/persoana pentru un numar mediu de personal de 150 - Rd. 152
Anexa 2.

Productivitatea muncii Tn unitati valorice pe total personal mediu (mil lei/persoana)
este estimata la valoarea de 295 mii lei/persoana/an.

Se observa ca fata de anul anterior indicele de crestere a ca?tigului mediu lunar pe
salariat determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat conform OG
nr. 26/2013 si a Legii nr. 368/2022 este de 18, 92%, iar indicele de crestere a productivitatii
muncii este de 25, 12%..

Pentru anul 2023, compania Tsi propune sa nu aiba plati restante.
V. Cheltuieli pentru investitii
Cheltuielile cu investitiile Tn suma de 8. 106, 15 mii lei se preconizeaza a se efectua

Tn anul 2023 Tn limits fondurilor detinute de societate, conform Anexei 4 Programul de
investitii, dotari si sursele de finantare.

VI. Societatea, pentru acoperirea cheltuielilor curente, va folosi lichiditatile din contul
bancar Tn urma mcasarii facturilor emise catre clienti.
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Estimarile indicatorilor pentru anii 2024-2025 sunt realizate linear, pornind de la
nivelul indicatorilor bugetati pentru anul 2023, indexati cu indicele preturilor de consum
(media anuala) si cu estimarile companiei privind desfasurarea activitatii Tn urmatorii doi
anl.

Pentru anil 2024-2025 s-a urmarit elaborarea unui buget de yenituri si cheltuieli m
conditii de performanta, cu reducerea la minim a cheltuielilor totale. Se va mentine
numarul de personal din anul 2022 si in anul 2023, precum si o crestere a productivitatii
muncii."

De asemenea pe baza Notei de fundamentare, proiectul Bugetului de venituri si
cheltuieli cu Anexele nr. 1-5 pentru anul 2023 a fost avizat de catre Consiliu) de
Administratie prin Decizia nr. 3/09. 02. 2023 si aprobat de catre Asociatul unic al Companiei
Municipale lluminat Public Bucuresti S. R. L. prin Hotararea nr. 1/09. 02. 2023.

Tn conformitate cu solicitarile si documentele transmise de Compania Municipala
lluminat Public Bucuresti S. R. L., Tnaintam spre dezbatere si aprobare Consiliului General
al Municipiului Bucuresti proiectul de hotarare alaturat.

Director Executiv Adjunct,

Celina Cecilia RUSH

^v̂  1!(/^̂
-^..._: '^\
4s' CfRECn^ CP\
I GUVERMAW;A 11
i. CORPORA'riVA -S'/

^OMM^

Tntocmit,
Darius OLEI - Expert
1ex./13.02.2023,
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Compania Municipaia

n:-

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

D ECIZIA nr. 3

din 09.02.2023

Consiliul de administratie al Companiei Municipale Iluminat Public Bucure?ti S. R. L.,

!n temeiul art. 15, art. 16 si art. 17 din Actul constitutiv al Companiei Municipale
Iluminat Public Bucure§ti S.R. L.

DECIDE:

1. In baza Notei de fundamentare nr. 868/08. 02. 2023, se avizeaza in vederea
supunerii spre aprobarea Asociatului unic, Bugetul de venituri si cheltuieli
al Companiei Municipala Iluminat Public Bucuresti SRL pentru anul 2023,
precum si estimarile pentru anii 2024 si 2025.

Presedinte Consiliu de administratie

Florin-Nicolae-And i Diaconescu

.o-""
.
COM^,

.^^
^r.

y^s^ps%s..?
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Compania Municipala lluminat Public Bucuresti SRL
J40/10321/2017, GIF: R037832144; Capital social: 22. 661.770 lei
Sediul social: Bucure?ti, str. Aristide Demetriade nr. 2, et. 2, birou nr. 21, sector 1
Punct de lucru: Bucure?ti, $os. Odaii nr. 253-259, sector 1
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Campania Municlpala
ILUMINAT PUBLIC
BUCURESTt

HOTARAREAnr. 1/09. 02.2023

Asociatul unic al Companiei Municipale Iluminat Public Bucure§ti S. R. L.:

1. MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta, nr. 47, sector 5
avand Cod de Identificare Fiscala 4267117, reprezentand 100% din capitalul social,
reprezentat prin dl Sorin Purcarea ?i dl. Tomescu Horia,

In conformitate cu prevederile Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare si cu prevederile art. 12 si 13 din Actul constitutiv al Companiei
Municipale Iluminat Public Bucure§ti S.R.L.,

Emite unnatoarea

HOTARARE:

Art. 1. Aproba Bugetul de Venituri ?i Cheltuieli al Companiei Municipale
Iluminat Public Bucuresti SRL pentru anul 2023 §i proiectii pentru anii 2024-2025,
in forma atasata Notei de fundamentare nr. 919/09. 02. 2023.

MUNICIPIUL BUCUREi?TI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURE^TI, prin reprezentanti:

Purcarea Sorin

Tomescu Horia

Sorin

Purcarea

Digitally signed by Sorin
Purcarea

Date: 2023.02.09
12:20:13+02W

^c0^

^§^
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Campania Municipala lluminat Public Bucure?ti SRL
J40/10321/2017, CIF: R037832144; Capital social: 22. 661. 770 lei
Sedlul social: Bucuresti, str. Aristide Demetriade nr. 2, et. 2, birou nr. 21, sector 1
Punct de lucru: Bucure?ti, $os. Odaii nr. 253-259, sector 1



Gompania Municipala

BUCU

Con^atia Nknric^aS Bunmat PtABt &icure$ii SAL j

Nr. lrtrara1e$ira,

Lia

NOTA DE FUNDAMENTARE

a Bugetului de Venituri si Cheltuieli

pentru Compania Municipala lluminat Public Bucuresti S. R. L.

pentru anul 2023 precum si a estimarilor pentru anii 2024 si 2025

Bugetul de Venituri si Cheltuieli al Companiei Municipale lluminat Public Bucuresti S. R.L
reprezinta principalul instrument de programare si analiza pe termen mediu a activitatii economico-
financiare, urmarind asigurarea echilibrului financiar intern pentru desfasurarea activitatii Tn conditii
de profitabilitate. In conformitate cu prevederile OG nr. 26/2013 privind Tntarirea disciplinei financiare
la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau detin direct sau indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile
ulterioare, Compania Municipala lluminat Public Bucuresti SRL are obligatia Tntocmirii proiectului de
buget de venituri si cheltuieli pentru anul 2023, precum si estimari pentru anii 2024 si 2025.

Fundamentarea propunerii de Buget de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023, precum si
estimarile pentru anii 2024 si 2025 s-au efectuat pe baza principiului ,, prudentei" si al ,, continuitatii
activitatii" Tn conditii de eficienta economica Tn dimensionarea resurselor financiare necesare
finantarii Tntregii activitati.

Datele cuprinse Tn buget sunt la nivelul companiei si se refera la veniturile, cheltuielile si
rezultatele preconizate a se realiza Tn anul financiar 2023.

La fundamentarea indicatorilor economico-financiari cuprinsi Tn propunerea de buget pentru
anul 2023 s-au avut m vedere urmatoarele:

. Legea nr. 368/2022 a bugetului de stat pe anul 2023.

. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr, 3818 din 30 decembrie 2019 privind aprobarea
formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli precum si a anexelor de fundamentare a
acestora, publicat in M. O. Partea I, nr. 14 din 10 ianuarie 2020.

. Ordonanta de urgenta nr. 26 din 21 august 2013 privind Tntarirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unitatile administrative-teritoriale sunt actionari umci
ori majoritari sau detin direct sau indirect o participatie majoritara, publicata Tn M. O. 549 din 29
august 2013, cu modificarile si completarile ulterioare.

. Hotararea nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe fara garantat Tn plata.

. Ordonanta de urgenta nr. 114 din 28 decembrie 2018, publicata Tn M. O. nr. 1116 din 29
decembrie 2018 privind instituirea unor masuri Tn domeniul investitiilor publice §i a unor masuri
fiscal - bugetare, modificarea ?i completarea unor acte normative i rorogarea unor termene,
cu modificarile si completarile ulterioare.
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Elaborarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli a avut Tn vedere cresterea eficientei, obtinerea
de profit si reducerea cheltuielilor la 1000 de lei venituri, Tnsa estimarea bugetara s-a facut avand in
vedere si indicele mediu de crestere a preturilor de consum, prognozat de catre Comisia Nationala
de Strategic si Prognoza pentru anul 2023 la o crestere de 8% la sfarsitul anului fata de anul anterior
si la crestere medie cu 10, 8% fata de anul anterior.

Propunerea de Buget de venituri si cheltuieli este alcatuita din 5 anexe, dupa cum urmeaza:
1 Anexa nr. 1 prezinta propunerea de Buget de venituri si cheltuieli varianta sintetica pe anul
2023.

2. Anexa nr. 2 prezinta propunerea de Buget de venituri si cheltuieli cu Detalierea indicatorilor
economico-financiari prevazuti Tn bugetut de venituri si chettuieli si repartizarea pe trimestre a
acestora.

3. Anexa nr. 3 prezinta gradul de realizare a veniturilor totale pe ultimii doi ani (2021 si 2022).

4. Anexa nr. 4 prezinta Programul de investitii, dotari si sursele de finantare.

5. Anexa nr. 5 prezinta masurile de Tmbunatatire a rezultatului brut si reducere a platilor restante

1. VENITURI

Veniturile totale au fast estimate pentru suma de 44. 314 mii lei.

Veniturile din exploatare sunt Tn valoare de 44. 194 mii lei.

Veniturile din prestari servicii Tn valoare de 44. 194 mii lei vor proveni din:

serviciile prestateTn baza Contractului nr. 131/2020 de delegare a gestiunii serviciului de iluminat
public Tn Municipiul Bucuresti -42. 000 mii,
activitatea de avizare - 900 mii lei,
contract Administrafia Domeniului Public Sector 6 - 800 mii lei,
contract Administrafia Domeniului Public Sector 2 - 494 mii lei.

Nr.
Crt. Serviciu prestat Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4

lan - martie lan - iunie ian - sept ian - dec

1

2

VENITURI TOTALE

VENITURI DE EXPLOATARE

din care Venituri din prestari servicii

VENITURI FINANCIARE

7.445

7. 325

7. 325

120

15.565

15.444

15.444

120

29. 689

-29.569

29. 569

120

44. 314

44. 194

44. 194

120
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II. CHELTUIELI

Volumul si structura cheltuielilor totale cuprinse Tn propunerea de BVC pentru anul 2023 au fast
dimensionate Tn functie de necesitatea de a realiza venituri Tn anii urmatori, prin achizitia de bunuri
si servicii programate, astfel Tncat activitatea Companiei sa se desfasoare Tn conditii de eficienta
economica, dar si de realizarea, Tn conditii de calitate, a serviciilor contractate.

Nr.
Crt.

Descriere cheltuieli Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4

lan - martie ian - iunie Jan - sept ian - dec

1

2

3

4

5

6

7

CHELTUIELI TOTALE

CHELTUIELI DE EXPLOATARE

Cheltuieli cu bunuri si servicii

Cheltuieli cu impozite, taxe si
varsaminte asimilate

Cheltuieli cu personalul

Alte cheltuieli de exploatare

CHELTUIELI FINANCIARE

7. 354

7.354

2.091

30

4. 485

748

0

15.273

15. 273

4.848

50

8.859

1.516

0

28. 971

28.971

12. 712

95

13.883

2.281

0

41. 877

41. 877

19. 960

120

18.767

3.030

0

Cheltuielile de exploatare Rd. 29 au fast previzionate la nivelul valorii de 41 877 mil lei.

Acestea au fast structurate astfel:

A) Rd. 30 - Cheltuieli cu bunuri si servicii: 19.960 mii lei.

B) Rd. 78 - Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate: 120 mii lei.

C) Rd. 85 - Cheltuieli cu personalul: 18.767 mii lei.

D) Rd. 120 - Alte cheltuieli de exploatare: 3. 030 mil lei.

A) Rd. 30 Cheltuieli cu bunuri si servicii Tn suma de 19. 960 mii lei, sunt constituite Tn proportie de
82, 56% din cheltuieli privind stocurile (16. 480 mii lei); Tn proportie de 10, 17% de cheltuieli cu servicii
executate de terti (2. 030 mii lei) si Tn proportie de 7, 26% de cheltuieli cu alte servicii executate de
terfi 1.450mii lei).

In cadrul capitolului A1 - Rd. 31 - Cheltuieli privind stocurile Tn suma de 16. 480 mii lei sunt cuprinse:
consumul de materiale consumabile, respectiv piese de schimb (lampi, cabluri, confectie metalica,
stalpi, console etc. ), combustibili, materiale auxiliare, alte materiale consumabile, contori, obiecte de
inventar si echipamente de protectia muncii, consumul de energie, apa, gaze necesare atat
programului de lucrari cat si pentru consumul propriu.

In cadrul capitolului A2 - Rd. 39 -Cheltuieli cu servicii executate de
.
^^EAC%<

50 mii lei sunt cuprinse:
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Anexa nr. 2, Rd. 40 - Cheltuieli cu Tntrefinerea si reparatiile Tn suma de 250 mii lei.
Anexa nr. 2, Rd. 41 - Cheltuieli privind chiriile - Tn suma de 1.480 mil lei - Cheltuielile privind
chiriile cuprind cheltuielile pentru suprafata Tnchiriata unde Tsi desfasoara activitatea compania,
precum si cheltuieli de Tnchiriere de utilaje necesare lucrarilor de constructii pe care societatea
nu Ie define (ex: buldoexcavator, Tncarcator, macara etc. ).
Anexa nr. 2, Rd. 44 - Cheltuieli cu primele de asigurare Tn suma de 300 mii lei - cuprind, Tn
principal, cheltuieli cu prime de asigurare RCA pentru parcul auto, prime de asigurare civila
contracte si alte asigurari, prime de asigurare raspundere profesionala membrii CA §i directori,
alte prime de asigurare pentru garantii de participare la licitatii sau garantii de buna executie
pentru contractele care vor fi adjudecate

In cadrul capitolului A3 - Cheltuieli cu alte servicii executate de terti - 1.450 mii lei:

Cheltuielile cu alte servicii executate de terti cuprind: cheltuielile cu comisioanele si onorariile,
cheltuielile de protocol, cheltuieli de reclama si publicitate, cheltuieli cu transportul de bunuri si
persoane, cheltuieli cu deplasarea, cheltuieli cu serviciile bancare, cheltuieli postale si taxe de
telecomunicatii, servicii de asigurare paza si protectia obiectivelor, servicii privind Tntretinerea tehnicii
de calcul, servicii de pregatire profesionala a personalului, cheltuieli privind recrutarea si plasarea
personalului de conducere conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011, cheltuieli cu
anunturile privind licitatiile si alte anunturi.

Dintre aceste cheltuieli:

Anexa nr. 2, Rd. 46 - Cheltuieli cu colaboratorii Tn suma de 15 mil lei.

Anexa nr. 2, Rd. 47 - Cheltuieli privind comisioanele si onorariile -10 mii lei.

Anexa nr. 2, Rd. 49 - Cheltuieli de protocol, reclama si publicitate - 68 mii lei, reprezinta cheltuielile
de protocol care se Tncadreaza Tn limita de deductibilitate prevazuta de Codul Fiscal, tinand cont ca
societatea Tsi propune un buget Tntocmit Tn conditii de eficienta.

Anexa nr. 2, Rd. 61 - Cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane in suma de 40 mil lei.

Anexa nr. 2, Rd. 62 - Cheltuieli de deplasare, detasare, transfer sunt prognozate Tn suma de 40 mii
lei si includ Tntr-o pondere semnificativa cheltuielile cu deplasarea interna a personalului muncitor la
lucrari.

Anexa nr. 2, Rd. 66 - Cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii cuprind cheltuielile estimate pentru
servicii de telefonie, internet si curierat si sunt estimate la suma de 140 mil lei.

Anexa nr. 2, Rd. 67 - Cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate Tn suma de 12 mii lei, cuprind
comisioanele datorate institutiilor bancare.

Anexa nr. 2, Rd. 68 - Alte chettuieli cu servicii executate de terti Tn suma 725 mii lei, cuprind:

Anexa nr. 2, Rd. 69 - Cheltuieli de asigurare si paza sunt estimate Tn anul 2023 la suma de 20
mii lei.
Anexa nr. 2, Rd. 70- Cheltuielile pentru intretinerea si functionarea tehnicii de calcul cuprind
cheltuielile cu Tntretinerea statiilor de lucru, a serverelor, a sistemelor de gestiune a bazelor de
date, precum si pentru echipamentele IT&C. Se estimeaza suma de 15 mii lei.
Anexa nr. 2, Rd. 71 - Cheltuieli cu pregatirea profesionala Tn valoare de 50 mii lei necesare pentru
Tndeplinirea obligatiilor legale de formare profesionala a personal
Anexa nr. 2, Rd. 76 - Cheltuieli cu anunturile privind licitatiile
cheltuieli la nivelul anului 2023 Tn valoare de 10 mii lei.

aniei.
an i - estimam aceste
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Anexa nr. 2, Rd. 77 - Alte cheltuieli - Sunt estimate Tn suma de 200 mii lei si cuprind Tn principal,
cheltuielile cu securitatea si sanatatea muncii, cheltuielile cu servicii metrologice si verificarile
ISCIR, cheltuielile de curatenie, cheltuieli de ridicare deseuri provenite din constructii, diverse
prestatii auto si, ca pondere principala, cheltuielile cu serviciile executate de subcontractanti
(lucrari de constructii: sapatura, umplutura, reducere la starea initiala cu beton, pavele asfalt,
spatiu verde, dupa caz, etc. ).

Anexa nr. 2, Capitolut B Rd. 78 - Cheltuieli cu impozite taxe si varsaminte asimilate sunt estimate la
valoarea de 120 mil lei.

Capitolul C - Cheltuieli cu personalul cuprind:

Anexa nr. 2, Rd. 85- Cheltuieli cu personalul au fast estimate Tn suma de 18.767 mil lei, reprezentand
44, 81% din total cheltuieli. Acestea reprezenta cheltuielile cu salariile, bonusurile, cheltuielile
aferente contractelor de mandat si cheltuielile cu contributia asiguratorie pentru munca precum si
contributia pentru neTncadrarea Tn munca a persoanelor cu handicap conform Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

Anexa nr. 2, Rd 86 - Cheltuieli de natura salariala sunt estimate la valoarea de 16. 564 mil lei si
cuprind cheltuielile cu salariile, sporuri, prime §i alte bonificatii aferente salariutui de baza (conform
CCM), precum si alte bonificatii conform CCM.

Cheltuieli de natura salariala au fast majorate fata de nivelul aprobat Tn anul 2022 cu respectarea
prevederilor art. 63 alin. (1) lit. a) si b) din Legea nr. 368/2022 a bugetului de stat pentru anul 2023:

Art. 63

(1)Pentru anul 2023, operatorii economici carora li se aplica prevederile art. 9 alin. (1) lit. b) §i alin.
(3) din Ordonanfa Guvernului nr. 26/2013 privind mtahrea disciplinei financiare la nivelul unor
operator! economici la care statul sau unitafile administrativ-teritoriale sunt acfionan unici ori
majoritari sau de^in direct or/ indirect o participaiie majoritara, aprobata cu completari prin Legea nr.
47/2014, cu modificarile §i completarile ulterioare, pot prevedea, m bugetul de venituri §i cheltuieli,
majorarea cheltuielilor de natura salariala fata de nivelul programat In ultimul buget de venituh §i
cheltuieli aprobat conform prevederilor legate, astfel:

a) cu sumele reprezentand cre§teri ale cheltuielilor de natura salariala aferente indicelui mediu de
cre§tere a pre^urilor prognozat pentru anul 2023;

b) cu sumele reprezentand cre§teri ale ca§tigului mediu brut pe salariat datorate majorahi salariului
de baza minim brut pe ̂ ara garantat m plata pentru anul 2023 §i alte cheltuieli de natura salariala
aferente acestuia;

Comisia Nationala de Strategie si Prognoza, Tn documentul intitulat Proiectia principalilor indicatori
macroeconomici 2022 - 2026 - prognoza de iarna - a prognozat o medie anuala a indicelui preturilor
de consum de 10, 8%.

Astfel, cheltuielile de natura salariala au fast majorate fata de nivelul aprobat Tn anul 2022 cu un
indicede 10, 77%.

Pentru a se putea estima aceasta majorare, s-a avut Tn vedere si dispozitiile alin. (3), (4) lit. a si (6)
ale art. 63 din Legea nr. 368/2022, respectiv:

(3) Operatorii economicipot majora ca§tigul mediu brut lunar pe salahat m limita sumelor prevazute
la alin. (1), cu condiiia ca indicele de cre§tere a acestuia sa nu depa§ea
productivitatii muncii calculate m unitafi valorice sau fizice, dupa caz. ^'
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(4) Pentru determinarea ca§tigului mediu brut lunar pe salariat, prevazut la alin. (3), In vederea
stabilihi indicelui de cre§tere a acestuia nu se iau m calcul urmatoarele cheltuieli:

a) sumele reprezentand cre§teri ale ca§tigului mediu brut pe salariat datorate majorarii salariului de
baza minim brut pe fara garantat m plata pentru anul 2023 §i alte cheltuieli de natura salariala
aferente acestuia;

b) sumele reprezentand cre§teri ale cheltuielilor de natura salahala aferente remtregirii acestora,
pentru mtreg anul 2023, determinate ca urmare a acordarii unor cre§teri salariale §i bonusuri 1n anul
2022 §i/sau de cre§terea numarului de personal m anul 2022;

c) sumele reprezentand cre§teri ale cheltuielilor de natura salahala determinate de acordarea, in
anul 2023, a unor cre§teh salariale §i bonusuri prevazute prin acte normative sau hotarah
judecatore§ti.

(6) Indicele de cre§tere a ca§tigului mediu brut lunar pe salariat recalculat conform prevederilor alin.
(4) §i indicele de cre§tere a productivitatii muncii recalculat conform prevederilor alin. (5) se
determina prin raportarea nivelului programat al anului 2023 la nivelul realizat al anului 2022.

Astfel, din bugetul propus se observa ca indicele de crestere a castigului mediu brut lunar pe salariat
recalculat conform alin. (4) este de 18, 92%, iar indicele de crestere a productivitatii muncii este de
25, 12%.

Anexa nr. 2, Rd. 87 - Cheltuieli cu salariile Tn suma de 14. 436 mil lei cuprind cheltuielile cu salariile
de baza si bonusurile. Valoarea a fast majorata cu 8,79% fata de nivelul estimat al anului 2022.

Anexa nr. 2, Rd. 88 - Cheltuielile cu salariile de baza, Tn suma de 12.434 mii lei au fast fundamentate
Tn baza salariilor tarifare existente la data de 01. 01. 2023, pentru un numar de 165 salariati, la care
s-a adaugat un indice de 6%.

Anexa nr. 2, Rd. 89 - Cheltuieli cu sporuri, prime si alte bonificatii aferente salariului de baza, Tn
suma de 2. 002 mii lei, cuprind contravaloarea sporului pentru lucru de noapte, lucru Tn zilele libere
si sarbatori legale, orele suplimentare.

Anexa nr. 2, Rd. 91 - Valoarea bonusurilorTn suma de 2. 128 mil lei. In aceasta valoare se include si
valoarea majorata a tichetului de masa, conform Legii nr. 187/2022 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 165/2018 privind acordarea biletelor de valoare.

Anexa nr. 2, Rd. 103 - Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si
control, comisii si comitete 1. 551 mil lei, o crestere cu 31, 44%, conditionat de cuantumul maxim al
remuneratiilor conform OUG nr. 109/201 1 privind guvernanta corporativa a Tntreprinderilor publice

Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si control, comisii si
comitete sunt compuse din:

Anexa nr. 2, Rd. 104 - Cheltuieli pentru directori/directorat Tn suma de 695 mii lei cuprind
cheltuielile cu remuneratia fixa a directorului general si a directorului economic.
Anexa nr. 2, Rd. 108 - Cheltuieli pentru Consiliul de administratie/Consiliul de supraveghere -
856 mii lei.

Anexa nr. 2, Rd. 112 Cheltuielile cu asigurarile si protectia sociala Tn suma de 652 mii lei, reprezinta
cheltuielile cu contributia asiguratorie pentru munca datorata de angajator (2, 25%) precum si
contributia pentru neTncadrarea Tn munca a persoanelor cu handicap conform Legii nr 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

^.\COA/^
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Anexa nr. 2, Rd. 113 - Alte cheltuieli de exploatare - estimate Tn suma de 3. 030 mii lei, cuprind
cheltuielile cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale si cheltuieli cu majorari si penalitafi
catre bugetul general consolidat.

Cheltuieli financiare, Rd. 137 sunt estimate Tn valoare de 0 lei.

III. REZULTATUL BRUT

Anexa nr. 2, Rd. 138 - Rezultatul brut - Profitul preconizat a fi realizat Tn anul 2023 este de 2.437 mii
lei. Se estimeaza o crestere a profitului brut cu 48, 41% fata de estimarea propusa pentru anul2022.

IV. Date de fundamentare

Numarul de personal prognozat la sfarsitut anului este de 167 de persoane, din care: numar de
personal cu contract individual de munca 165 si 2 cu contract de mandat.

Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala este de 8. 969
lei/persoana, Rd. 151 din Anexa nr. 2, pentru un numar mediu de personal de 150.

Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat
conform OG nr. 26/2013 si a Legii nr. 368/2022 a bugetului de stat pentru anul 2023 este de 8. 928
lei/persoana pentru un numar mediu de personal de 150 - Rd. 152 Anexa 2.

Productivitatea muncii Tn unitafi valorice pe total personal mediu (mii lei/persoana) este estimata la
valoarea de 295 mii lei/persoana/an.

Se observa ca fata de anul anterior indicele de crestere a castigului mediu lunar pe salariat
determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat conform OG nr. 26/2013 si a Legii nr.
368/2022 este de 18, 92%, iar indicele de crestere a productivitatii muncii este de 25, 12%..

Pentru anul 2023, compania Tsi propune sa nu aiba plati restante.

V. Cheltuieli pentru investitii

Cheltuielile cu investitiile ?n suma de 8. 106, 15 mii lei se preconizeaza a se efectua Tn anul2023 Tn
limita fondurilor definute de societate, conform Anexei 4 Programul de investitii, dotari §i sursele de
finanfare.

VI. Societatea, pentru acoperirea cheltuielilor curente, va folosi lichiditatile din contul bancann urma
Tncasarii facturilor emise catre clienti.

Estimarile indicatorilor pentru anii 2024-2025 sunt realizate linear, pornind de la nivelul indicatorilor
bugetati pentru anul 2023, indexati cu indicele preturilor de consum (media anuala) si cu estimarile
companiei privind desfasurarea activitatii Tn urmatorii doi ani.
Pentru anii 2024-2025 s-a urmarit elaborarea unui buget de venituri si cheltuieli Tn conditii de
performanta, cu reducerea la minim a cheltuielilor totale. Se va mentine numarul de personal din
anul 2022 si Tn anul 2023, precum si o crestere a productivitatii muncii.
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Anexa nr. 2, Rd. 113 - Alte cheltuieli de exploatare - estimate Tn suma de 3. 030 mii lei, cuprind
cheltuielile cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale si cheltuieli cu majorari si penalitafi
catre bugetul general consolidat.

Cheltuieli financiare. Rd. 137 sunt estimate Tn valoare de 0 lei.

III. REZULTATUL BRUT

Anexa nr. 2, Rd. 138 - Rezultatul brut - Profitul preconizat a fi realizat Tn anul 2023 este de 2. 437 mii
lei. Se estimeaza o crestere a profitului brut cu 48, 41% fata de estimarea propusa pentru anul2022.

IV. Date de fundamentare

Numarul de personal prognozat la sfarsitul anului este de 167 de persoane, din care: numar de
personal cu contract individual de munca 165 si 2 cu contract de mandat.

Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala este de 8. 969
lei/persoana, Rd. 151 din Anexa nr. 2, pentru un numar mediu de personal de 150.

Castigul mediu lunar pe satariat determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat
conform OG nr. 26/2013 si a Legii nr. 368/2022 a bugetului de stat pentru anul 2023 este de 8. 928
lei/persoana pentru un numar mediu de personal de 150 - Rd. 152 Anexa 2.

Productivitatea muncii Tn unitati valorice pe total personal mediu (mii lei/persoana) este estimata la
valoarea de 295 mii lei/persoana/an.

Se observa ca fata de anul anterior indicele de crestere a castigului mediu lunar pe salariat
determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat conform OG nr. 26/2013 si a Legii nr
368/2022 este de 18,92%, iar indicele de crestere a productivitatii muncii este de 25, 12%.

Pentru anul 2023, compania Tsi propune sa nu aiba plati restante.

V. Cheltuieli pentru investitii

Cheltuielile cu investitiile Tn suma de 8. 106, 15 mii lei se preconizeaza a se efectua Tn anul 2023 Tn
limita fondurilor definute de societate, conform Anexei 4 Programul de investitii, dotari ?i sursele de
finanfare.

VI. Societatea, pentru acoperirea cheltuielilor curente, va folosi lichiditatile din contul bancann urma
Tncasarii facturilor emise catre clienti.

Estimarile indicatorilor pentru anii 2024-2025 sunt realizate linear, pornind de la nivelul indicatorilor
bugetati pentru anul 2023, indexati cu indicele preturilor de consum (media anuala) si cu estimarile
companiei privind desfasurarea activitatii Tn urmatorii doi ani.
Pentru anii 2024-2025 s-a urmarit elaborarea unui buget de venituri si cheltuieli Tn conditii de
performanta, cu reducerea la minim a cheltuielilor totals. Se va mentine numarul de personal din
anul2022 si Tn anul 2023, precum si o crestere a productivitatii muncii.
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Fata de cele prezentate mai sus, supunem spre aprobarea Asociatului unic Propunerea de Buget de
Venituri §i Cheltuieli pentru anul 2023 §i proiectii pentru anii 2024-2025 al Companiei Municipale
lluminat Public Bucuresti SRL.

Director general,

Morozan nflffcea Crist
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Sef Serviciu Financiar Contabilitate
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