CABINET SECRETAR GENERAL
PROIECT DE HOTARARE

N D7

DATA: 0L .0,

HOTARARE
privind imputernicirea expresid a Consiliului Local Sector 2 de a hotiiri cu privire la incheierea Protocoalelor
de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale si Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti, in
vederea asiguriirii colaboririi interinstitutionale in cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS - SIT MMSS"
Cod Mysmis 130963

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului General al Municipiului Bucuresti si raportul
comun de specialitate al Directiei Generale de Asistentd Sociald a Municipiului Bucuresti si al Directiei
Generale Investitii;

V&zand raportul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in conformitate cu prevederile:

- Legii asistentei sociale, nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale si a H.G. nr.118/2004
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.197/ 2012, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- H.G. nr. 867/ 2015 pentfu aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor - cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenté sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare; ' '

- H.G. nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea MMSS si O.U.G. nr. 113/2011 privind
organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE; Legii nr. 190/ 2018 privind masuri de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamantului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

Tn temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), b), d) si e), alin. (7) lit. b), alin. (9) lit. a), art. 136 alin.
(8) lit. b), art. 139 alin. (3) lit. f), art. 166 alin. (2) lit. s), alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare. '

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:
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Art. 1 Se Tmputerniceste expres Consiliului Local Sector 2 sa hotdrascé cu privire la
incheierea Protocoalelor de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritafii Sociale i Sectorul 2 al
Municipiului Bucuresti, prin Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2, in
vederea asigurérii colaborarii interinstitufionale in cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS - Sl

MMSS" Cod Mysmis 130963.

Art. 2 Directile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului

Bucuresti si Consiliul Local al Sectorului 2 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceastd hotdrare a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti din data de.....

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI,
Georgiana Zamfir

Bucuresti, ...l
N
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NR. 52 8C5/34.08. 2023 REFERAT DE APROBARE

privind imputernicirea expresa a Consiliului Local Sector 2 de a hotiri cu privire la incheierea Protocoalelor de
colaborare intre Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale §i Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti, in vederea
asiguririi colaboririi interinstitutionale in cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS - SII MMSS" Cod
Mysmis 130963

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, prin adresa nr. 368/27.01.2023, inregistrata la
Primaria Municipiului Bucuresti — DATJ cu nr. 14275/30.01.2023 si la DGASMB cu nr. 432/ 01.03.2023,
transmite documentele care au stat la baza adoptarii HCL Sector 2 nr. 11/25.01.2023, prin care se solicita
CGMB imputernicirea expresé a Consiliului Local Sector 2 de a hotsiri cu privire la incheierea Protocoalelor
de colaborare dintre Sectorul 2 si Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, In vederea asigurarii colaborarii
interinstitutionale in cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS - Sit MMSS" Cod Mysmis 130963.

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, in parteneriat cu Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei si cu
Agentia Nationald pentru Pl&ti si Inspectie Sociala, implementeazé proiectul ,HUB de servicii MMSS-S11
MMSS" (cod MySmis 130963). Scopul proiectului 7l constituie realizarea infrastructurii specifice, astfel incat
interactiunea cetateanului, atat cu MMSS direct, cat $i cu institutiile aflate in subordinea/ sub autoritatea/ in
coordonarea MMSS, s& se poaté realiza in mediul on-line printr-un singur punct de contact - portalul MMSS.
Se solicitad fncheierea de protocoale de colaborare, aprobate prin hotarare a consiliului local al unitatilor
administrativ-teritoriale. In baza protocolului, MMSS va pune la dispozitie urmatoarele echipamente:
imprimant&  multifunctionald, calculator, tablets, documentatia tehnica, instalarea si configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate. De
asemenea, o persoana din cadrul DGASPC Sector 2 va fi instruitd cu privire la administrarea si utilizarea
modulelor din sistemul informatic ce se va crea si dezvolta Tn cadrul proiectului. Activitdtile reprezinta
obiective prevazute in Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale Sector 2 pentru perioada 2022-
2027 (HCL Sector 2 nr. 228/ 2022).

Ca urmare a celor prezentate mai sus, in conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011,
cu modificarile si completdrile ulterioare; Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii Tn domeniul serviciilor
sociale si a H.G. nr.118/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.197/2012, cu modificarile si completérile ulterioare; H.G. nr. 867/ 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor - cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modificérile si completarile ulterioare; H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistent& sociala si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completérile ulterioare; H.G. nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea MMSS si 0.U.G.
nr. 113/2011 privind organizarea si functionarea ANPIS, cu modificarile si completarile ulterioare;
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE: Legii nr. 190/ 2018 privind ma3suri de punere
in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE; in conformitate cu prevederile art. 129
alin.(2) lit. a), b), d) si ), alin. (7) lit. b), alin. (9) Iit. a), art. 136 alin. (8) lit. b), art. 139 alin. (3) Iit. ), art. 166
alin. (2) lit. s), alin. (3) din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile
ulterioare, se supune dezbaterii CGMB proiectul de hotérare privind imputernicirea expresa a Consiliului
Local Sector 2 de a hotarf cu privire la incheierea Protocoalelor de colaborare intre Ministerul Muncii Si
Solidaritatii Sociale si Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti, In vederea asigurarii colaborarii interinstitutionale
in cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS - SIf MMSS" Cod Mysmis 130963.

PRIMAR GENERAL

SOrDAN.
Avizat

etlia durtidic
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RAPORT COMUN DE SPECIALITATE

privind imputernicirea expresa a Consiliului Local Sector 2 de a hotérf cu privire la incheierea
Protocoalelor de colaborare tntre Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale si Sectorul 2 al
Municipiului Bucuresti, in vederea asiguririi colaboririi interinstitutionale in cadrul proiectului
"Hub de servicii MMSS - SII MMSS" Cod Mysmis 130963

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, prin adresa nr. 368/27.01.2023,
inregistrata la Primaria Municipiului Bucuresti — Directia de Asistenta Tehnica si Juridica cu nr.
14275/30.01.2023 si la Directia Generala de Asistent& Sociala a Municipiului Bucuresti cu nr.
432/ 01.03.2023, transmite documentele care au stat la baza adoptarii Hotarérii Consiliului
Local al Sectorului 2 nr. 11/25.01.2023, prin care se solicitd Consiliului General al Municipiului
Bucuresti mputernicirea expresd a Consiliului Local Sector 2 de a hotari cu privire Ia
incheierea Protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti, prin Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2, si Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale, in vederea asigurarii colaborarii interinstitutionale in cadrul proiectului
"Hub de servicii MMSS - SIl MMSS" Cod Mysmis 130963.

Din documentatia transmisa de Consiliul Local al Sectorului 2 reiese c&, prin adresa nr.
180606/16.11.2022, Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale a solicitat Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2 Tncheierea a doua protocoale avand ca obiect
colaborarea interinstitutionald cu Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti prin DGASPC Sector 2,
fn cadrul proiectului ,Hub de servicii MMSS - SIl MMSS", Cod Mysmis 130963”. Ministerul
Muncii si Solidaritaii Sociale, in parteneriat cu Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei si cu
Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociald, implementeaza proiectul ,HUB de servicii
MMSS-S11 MMSS" (cod MySmis 130963), cu finantare din fonduri externe nerambursabile si
de la bugetul de stat, in cadrul Programul Operational Competivitate 2014 - 2020, Axa
Prioritard 2 - Tehnologia Informatiei si Comunicafiei (TIC) pentru o economie digitald
competitivd, Obiectiv specific 2.3 Consolidarea aplicatiilor TIC pentru guvernare electronica, e-
learning, Actiunea 2.3.1. Consolidarea si asigurarea interoperabilitatii sistemelor informatice
dedicate serviciilor de e-guvernare tip 2.0 centrate pe evenimente din viata cetatenilor si
intreprinderilor, dezvoltarea cloud computing guvernamental si a comunicarii media sociale, a
Open Data si Big Data.

Scopul proiectului il constituie realizarea infrastructurii specifice - sistem informatic integrat,
necesar pentru integrarea, corelarea‘si managementul optim al tuturor informatiilor din
domeniile de activitate specifice MMSS, astfel incat interactiunea cetateanului, atat cu MMSS
direct, cat si cu institutiile aflate Tn subordinea/ sub autoritatea/ in coordonarea MMSS, s& se
poatd realiza Tn mediul on-line printr-un singur punct de contact - portalul MMSS.
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Bugetul total al proiectului este in cuantum de 133.136.679,70 lei din care 20.613.613,22 lei
reprezintd co-finantarea eligibild. Perioada de implementare a proiectului ,HUB de servicii
MMSS-S11 MMSS" (cod MySmis 130963) este de 32 luni (aprilie 2021 - decembrie 2023). in
cadrul proiectului se vor achizitiona echipamente care vor fi puse la dispozifia tuturor celor
3.181 de Unitati Administrative Teritoriale (UAT).

Tn acest sens, se solicitd incheierea de protocoale de colaborare, care sa fie aprobate prin
hotarare a consiliului local al unitatilor administrativ-teritoriale, urméand ca fiecare UAT sa
nominalizeze cel putin o persoand, care va primi in folosinta pachetul de echipamente si care
va fi instruitéd cu privire la administrarea si utilizarea modulelor din sistemul informatic ce se va
crea si dezvolta in cadrul proiectului. in baza protocolului de colaborare, Ministerul Muncii i
Solidaritatii Sociale va pune la dispozitia DGASPC Sector 2 urmétoarele echipamente:
imprimantd multifunctionald, calculator, tabletd, documentatia tehnica, instalarea si
configurarea echipamentelor hardware, integrarea componentelor si operationalizarea
infrastructurii instalate. De asemenea, o persoand din cadrul DGASPC Sector 2 va fi instruita
cu privire la administrarea si utilizarea modulelor din sistemul informatic ce se va crea si

dezvolta Tn cadrul proiectului.

Perioada de derulare a protocolului va dura pana la data finalizarii perioadei de sustenabilitate
a proiectului susmentionat, respectiv luna decembrie 2028.

Activitatile implementate in cadrul protocoalelor de colaborare reprezinta obiective prevazute
in Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale Sector 2 pentru perioada 2022-2027,
aprobata prin HCL Sector 2 nr. 228/ 2022: digitalizarea serviciilor sociale si cresterea gradului
de interoperabilitate cu alte institutii/ furnizori de servicii sociale; modernizarea infrastructurii
informatice si digitalizarea fluxului intern de documente.

Ca urmare a celor prezentate mai sus, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare,
respectiv ale Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale si a H.G.
nr.118/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.197/2012, cu modificarile si completarile ulterioare; H.G. nr. 867/ 2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor - cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completérile ulterioare; H.G. nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciiior publice de
asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare; H.G. nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea MMSS si O.U.G. nr. 113/2011
privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu
modificarile si completérile ulterioare; Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE; Legii nr. 190/ 2018 privind masuri de punere Tn aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE; in
conformitate cu prevederile art. 129 alin.(2) lit. a), b), d) si e), alin. (7) lit. b), alin. (9) lit. a), art.
136 alin. (8) lit. b), art. 139 alin. (3) lit. f), art. 166 alin. (2) lit. s), alin. (3) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile
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ulterioare, se supune dezbaterii Consiliului General al Municipiului Bucuresti proiectul de
hotdrare privind imputernicirea expresd a Consiliului Local Sector 2 de a hotari cu privire la
incheierea Protocoalelor de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritati Sociale si
Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti, in vederea asigurdrii colabordrii interinstitutionale in
cadrul proiectului "Hub de servicii MMSS - SIl MMSS" Cod Mysmis 130963.

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL
Citilin Sebasti Cosmina Joana SIMIEAN NICOLESCU

, Sef serviciu
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HOTARARE

privind solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucuresti penfru
fmputernicirea expresd a Consiliului Local al Sectorului 2 de a hotdiri cu privire la
incheieréa protocodlelor de colaborare dinire Sectorul 2 al Municiptului Bucuresti prin
Directia Generaldi de Asistentd Sociald 5i Protectia Copilului Sector 2 5i Ministerul Muncii §i
Solidaritatii Sociale in vederea asigurdrii colabordril interinstitufionale in cadrul proiectului
_ “Hub deservicii MMSS-SI1 MMSS” Cod Mysmis 130963

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile Legii
nr, 115/2015 pentru alegerea autoritifilor administratie] publice locale, pentru
modificarea Legil administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru
modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, -cu
modificarile si completarile ulterioare, intrunit 1n sedintd ordinara, astazi, 25 .01.2023;,

. e : . .
iectul de hotirdre initiat de Primarul Sectorului 2 al

Ludnd in considerare proiectil i
Municipiului Bucuresti privind solicitarea acor fubii Consilinlui General al Municipiniui

Bucuresti pentru imputernicirea expresd a C onsilintui Local al Sectorului 2 de a hotdri
cu privire la incheierea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al Muniecipiului
Bucuresti prin Direcfia Generald de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Sector 2 §i
Ministerul Muncii si  Solidaritdfii  Sociale in vederea asigurdrii  colabordrii
interinstitutionalé in cadrul proiectului “Hub de servicii MMSS-SII MMSS” Cod Mysmis
130963;

Analizind:

— Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului

Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 245347/19.12.2022 intocmit de citre Directia Juridici
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti; -

— Raportul de specialitate nr. 245732/2012.2022 ‘ntocmit de catre Directia
liconomicd din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al
Municipiviui Bucuresti;

- Raportul de specialitate nv. 244183/12.01.2023 intocmit de catre Directia
Digitalizare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al

Municipiului Bucuresti;



~ Rbportul de specialitafe nr. 195463/08.12.2022 intocmit de cafre Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2, serviciu public de interes
Jocal aflat sub autoritatea Consilivtui Local al Sectorului 2 al Municipinlui Bucuresti

_ Avizul Comisiei Juridice, Ordine si Linistc Publica, Ap#rarea Drepturilor Omului
si Relatii Internationale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

_ Avizul Comisiei de Buget-Finanje, Investitii, Accesarea Fondurilor Europene 5i
Credite Externe din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiuiui Bucuresti;

— Avizul Comisici de Protectie Sociald, Sanatate, Familie, Minoritati, Apararea
Drepturilor Copilului si aplicarea Legu nr. 114/1996 din cadrul Consiliului Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

Avénd In vedere reglementirile cuprinse in:

— Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calité{ii in domentiul serviciilor sociale, cu
modificsrile si completarile ulterioare;

— Ordonan{a de Urgenta a Guvernului nrl 13/2022 privind organizarea §l
functionarea Agentici Nationale pentru Plaii si Inspectic Sociald; cu modificirile si
completarile ulterioarc;

_ Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarca Normelor metadologice de
aplicare a prevederilor Legii nx. 197/2012 privind asigurarea calitdfii n domeniul
serviciilor sociale, cu modificérile si completdrile ulterioare ;

— Hotardrea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor

sociale, cu modificirile §i completérile ulterioare;

_ Hotirdrea Guvernulni  nr23/2022 privind  organizarea i
Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale;

— Hotararea Guvernului Roméniei nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor -
cadru de organizare si funcfionare ale serviciilor pu blice de asisten{d sociald gi a structurii
orientative de personal, cu modificdrile i completarile ulterioare;

— Hotirarea Consilivlui Local Sector 2 nr. 228/2022 privind aprobarea Strategiet
locale in domeniul protecsiei si asistenfei sociale pentru perioada 2022-2027 a Directiei

Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 2;

o temeiul art. 139 alin. (3) lit. f) coroborat cu art. 166 alin. (2) 1il. s) sialin. (3)
din Ordonanga de Urgenid a Guvernului nr. 5 7/20i9 privind Codul administrativ, cu

modificdrile 5i completdrile ulterioare;
In wrma stabilirii rezuliaiului votuiui valabil exprimat,

HOTARASTE



Art.1 Se solicitd acofdul Consiliului Gentral al Mumupzu}uz ‘Bucuresti pentru
imputernicirea expresad a Consiliului Local al Sectorului 2 de a hotirt cu privire la
incheierea protocoalelor de colaborare dintre Sectoruf 2 al Municipiului Bucuresti prin
Directia Generald de Asisten{d Sociald si Protectia Copilului Sector 2 si Ministerul
Muncii si Solidarititii Sociale in vederea asiguriirii colabordrii interinstitutionale in
cadrul proiectului “Hub de servieii MMSS-SII MMSS” Cod Mysmis 130963.

Art2. Se aprobd iIncheierea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al
Municipiului Bucuresti prin Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 2 si Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale n vederea asigurdrii colaborarii
interinstitutionale in cadrul proiectului “Hub de servicii MMSS-SI1 MMSS” Cod Mysmis

130963, conform Anexei nr. 1 $i Anexei nr. 2, ce confin un numir de 15 pagini si fac

parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.3 Se Imputerniceste Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, impreuna
cu Diréctorul General al Directiei Generale de Asistenfd Sociald gi--Protectia Copilului
Sector 2 si semneze protocoalele de colaborare previtzute in Anexa nr. ] si Anexa nr. 2

si s# efectueze toate operatiunile In vederea derulirii acestora.

Art.4 Prevederile art, 2 si art. 3 isi produce efectele dupd obtinerea acordului si
imputernicirii exprese a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, solicitat conform

articolului 1.

Art.5 Autoritatea Executivé a Sectorului 2 si Directia Generald de Asistentd Sociali
s1 Protectia Copilului Sector 2 vor asigura ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri.

Art.6. Prezenta hotararc se publica integral in Monitorul Oficial al Municipiului

Bucuresti. \
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Prezenta llotirdre confine un mandr de 18 pagini. inclusiv anexele, i o fost adoptatd de Consiliuf Local al Sectorului
2 al Municipiului Bucwresti in sedinga ordinard din data de 25.01.2023 cu respectarea prevederilor art. 140 din Ordonania de
Urgenyd a Guvermului nr, 572009 privind Codut administraiiv, cu modificdrile gi complétirile witerioare



Anexa nr. g H.CL. Sector 2 ar. 11/25.01.2023

¢ e ¢ q

PROTOCOL DE COLABORARE

INTRE SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI PRIN
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA ST PROTECTIA
COPILULUI SECTOR 2 SI
MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE
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PROTOCOL. DE COLABORARE

Tntre:
MINISTERUL MUNCII Sl SOL!DARITZ\TII SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem |. Dobrescu,
or, 2-4, sector 1, cod fiscat 4766669, telefon 021/315.85.56, email

relatiicupublicul@mmuncii. gov.ro, reprezentat legal de catre domnul Dragos lonut BANESCU in
‘(l ;
H

calitate de Secretar generat, oo v -

[T O S Y s
S [ P S N
SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, cu sediul in Str. Chiristigii lor nr. 1T1-1 3, Sector 2,
Bucuresti, reprezentat prin Radu-Mihaiu Nicole, 1in calitate de Primar, prin. DIRECTIA: GENERALA DE
ASISTENTA SOCIALA §I PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2 (DGASPC SECTOR 2), cu sediut in Str.
Ofari nr. 15, Sector 2, Bucuresti, avand CIF 1709369 1, reprezentatd prin director géneral Florin-
Stefan Vasile,
Avand n vedere cadrul legal apticabil:
v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - Sii

MMSS” cod SMIS 2014+ 130963,

v Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
cémpletérile ulterioare;

v’ Hotdrarea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de. aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
medificarile si completarile ulterioare;

v"H.G. nr. 86772015 pentru aprobarea MNomenclatorului serviciilol
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si

- sociale, precum si a

completarile;

v Hotararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii i
Solidaritatii Sociale; _

¥ Hotardrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de ‘organizare §i
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completérile ulterioare;

v" Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile
ulterioare;

v Ordonahta de urgentd a Guvernului nr. 113/2011 privind -organizarea. si -functionarea Agentici
Naponale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal

;i privinid libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

i AUTORITATEA
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v Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere In aplicare a Regulamentului {UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind tibera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind

protectia datelor).

S-a incheiat prezentut protocol de colaborare, stabilindu-se urmatoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

1.1, Obiectul protocolului il constituie asigurarea colabordrii interinstitutionale a MMSS cu UAT
Sector 2 al Municipiului Bucuresti prin Directia generala de Asistent& Sociala si Protectia Copilului
Sector 2 Bucuresti, in cadrul proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SIt MMSS”, Cod MySmis 130963.

In acest sens, Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale (MMSS) va pune la dispozitia Unitatii

Administrativ Teritoriale urmatoarele echipamente: imprimanta multifunctionala, calculator,
tableta, precum si documentatia tehnica, instalarea si configurarea echipamentelor hardware,

integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate..

1.2, Fiecare partener se angajeaza sa ia parte la implementarea eficientd a Proiectului mentionat
ta pct. 1.1., sa coopereze, sa efectueze si sa indeplincascd, prompt si la timp, toate obtigatiile
care 7 revin in temeiul acestui protocol, care 3 pot fi solicitate in mod rezonabil si intr-o maniera

de buna-credinta, cu respectarea prevederilor legale In vigoare.

2. PERICADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1, Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semnarii prezentului
protocol de catre ambele parti, pana la data finalizarii perioadei de sustenabilitate a proiectutui,

respectiv decembrie 2028,
2.2. Prevederile prezentului protocol intra in vigoare la data semnarii de catre parti.

3. PREVEDERI GENERALE

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfasoard in conformitate cu
legislatia in vigoare.

3.2. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie sa fie
transmisa n scris.

3.3. Orice comunicari, solicitari sau notificdri scrise, intre péarti trebuie sa congina titlul si numarut
de Tnregistrare al protocolului §i trebuie transmise prin postd, fax, e-mail, sau inmanate personal la
adresele identificate maf jos, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

3.4, Adresele la care se transmit comunicarite sunt urmatoarele: | Vi, l

, Bucuresty

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str.Dem i, Dobrescu, nr.2-4, sector 1

‘? . AUTORITATEA
By« peninu
T DIGITALIZAREA

b noMARIE

PoOMIND PO AN
AT ATRTR RV R YN IS R

Project co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020
“"Competitivi impreund 1"
www. fenduri-ue,ro/ poc-2014
2



y
e

instrumente Structurale
2014-2320

UUNEA TUROIPEARA

° UAT-Sector 2 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generali de Asistentd Sociala si
Protectia Copilutui Sector 2 Bucuresti, strada Olari, nr. 15, Bucuresti, Sector 2

3.5. Orice document scris trebuie Inregistrat atit jn momentul transmiterii cat si in momentul
primirii,

3.6. Pentru rezolvarea operativd a problemelor curente ori de cate ori este nevoie 51 sunt solicitate
de catre parti, se pot organiza intilniri ale reprezentantilor desemnati de catre structurile
implicate pentru realizarea obiectivului previzut de prezentul protocol.

4. OBLIGATIILE PARTILOR
4.1. OBLIGATHLE MINISTERULUI MUNCHI §I SOLIDARITATH SOCIALE

4.1.1. MMSS asigurd managementul si implementarea proiectutui ,,HUB de Servicii MMSS - Sl
MMSS”, Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, in calitate de lider de

parteneriat;

4.1.2. MMSS asigurd -furn'i_za{e.a,,‘de‘seryi;:i_i gléctronice prin crearea fa._c.i'lit:ét;ii de depunere .on-line a
cererilor privind acordarea de beneficii de asistenta sociala si-de servicii sociale prin intermediul
unul singur punct de contact cu cetdteanul - portalul MMSS, modulul e-Asistentd Socials, si de
posibilitate de consultare on-line a dosarelor de cétre orice cetdtean sau intreprindere;

4.1.3, MMSS asigurd furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ale
beneficiarilor de servicii sociale si implicit optimizarea si modernizarea activitatii specialistilor prin
implementarea unui modul de imanagement de caz;

4.1.4. MMSS creeaza un instrument informatic de verificiri incrucisate care sd asigure mecanisme
de preventie, de semnalare automata a suspiciunii de fraudi si care si furnizeze date corecte puse
la dispozitia celor care gestioneazd fondurile publice;

4.1.5. MMSS asigurd interoperabilitatea sistemelor informatice in plan intern (intre departamentele
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), national (intre
MMSS si institutiile aflate in. subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS si alte institutii
centrale i locale) si european (cu sisteme.omoloage de ta nivel European, cu Registrete Europene);

4.1.6. MMSS asigurd proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea st punerea in functiune a
echipamentelor si a infrastructurii hardware necesare functiondrii sistemului informatic. In- acest
sens, MMSS va pune la dispozifia Unitatii Administrativ Teritoriale echipamentele (imprimanta
multifunctionala, calculator; tableta), documentatia -tehnicd, instalarea $i  configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate,
precum si datele de identificare. ale operatorului economic care urmeaza sa livreze §i sd instaleze
aceste echipamente;

4.1.7. MMSS asigura activitétite de ‘intretinere si mentenanti destinate mentinerii functionalittii
echipamentelor, precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice pe perioada de
implementare a proiectului; o o
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4.1.8. MMSS asigurd serviciile de dezvoltare a componentelor solutiel informatice. Astfel, vor fi
derulate activitdti de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/ back-up/restaurare solutie si date etc.).

4.2 OBLIGATIILE UNITATI ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

4.2.1. Asigura sprijinul necesar pentru implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - Sli
MMSS”, Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la infarmatii si prin asigurarea
resurselor si procesele relevante pentru activitatile proiectuiui;

4.2.2. Primeste in gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediul UAT-ului,
precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice;

4,2,3. In situatia in care, pe raza teritoriala a UAT-ului, exista o forma de organizare a serviciilor
sociale cu personalitate juridicd, respectiv Directiile Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului (institutii publice cu personalitate juridicd ce functioneaza in subordinea consiliului
judetean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti) sau Directiile de
Asistenta Sociald (institutii publice specializate in_administrarea §i acordarea beneficiilor . de
asistenta sociald §i a serviciilor sociale, infiintate in suberdinea Consiliilor Locale de la nivelul
Municipiilor), pachetul de echipamente mentionat la art.4.2.2 se va transfera la sediul acestora.,

4.2,4. Asigura nominalizarea a 2 persoane din structura UAT-ului, din care cel putin unul este
asistent social/tehnician asistenta sociali care s&-l primeascs in folosintd, sa-l utilizeze numai in
legaturd cu activitatea pentru care a fost pus la dispozitie;

4.2.5. Asigura conditiile necesare pentru functionarea pachetului de echipamente ce va fi

transferat de MMSS prin punerea la dispozitfe a unui spatiu de lucru optim, cu acces la utilitati
generale, inclusiv acces la internet. Spatii tehnice in care vor fi repartizate echipamentele in
vederea implementarii proiectului trebuie s3 fie libere de orice sarcini sau interdictii si s& nu faca
oblectul unor litigii aflate Tn curs de solutionare ta instantel judecatoresti;

4.2.6. Va permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru
activitati de intretinere si mentenanti pe pericada de implementare a profectului, precum 5]

pentru alte activitati legale in perioada post implementare a profectului;

4,2.7, Colaboreaza permanent cu echipa de Management a Profectului MMSS si rdspunde cu
celeritate tuturor solicitarilor acestora;

4.2.8. Va permite organelor de controt si de audit accesul ia pachetul de echipamente in vederea
verificdrii la fata locului si pentru intocmirea rapoartelor de audit.

4,2.9. Va asigura toate masurile necesare respectarii normelor privind protectia datelor cu
caracter personal impuse de Regulamentul {UE) 20167679 al Parlamentului European si al

Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei

95/46/CE 5i legistatia internd n vigoare.

I
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5.1, Forta majora este constatati de o autoritate competenta.

5.2. Forta majora exonereazi partile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

pendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fira a
partilor pana la aparitia acesteia.

majora are obligatia de a notifica celeilalte parti,
eia §i sa fa orice masuri care }i stau la dispozitie in

5.3. Tndeplinirea protocolului va fi sus
prejudicia drepturile ce li se cuveneau
5.4. Partea din protocol care invocs forta
imediat si in mod complet, producerea acest
vederea timitarii consecintelor.

5.5. Partea din protocol care invoca forta majora are o
incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare,
5.6. Daca forfa major actioneazs sau se estimeaz ca va actiona o perioada mai mare de 6 tuni,
fiecare parte va avea dreptul s& notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, fara ca yreuna din parti si poat3 pretinde celeilalte daune-interese.

bligatia de a notifica celeilalte pirti

6. CONFIDENTIALITATE. |
6.1. Partile se obligd s pistreze confidentialitatea asupra datelor si informatiitor obtinute in baza
prezentului protocol §i s le utilizeze in scopul implementérii obiectivelor asumate.

6.2. Partile se angajeazi s& respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentulyi
European si al Consiliutyi European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CF ( Regulament General privind Protectia Dateior).

7. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULYY
7.1 Prezentul protocol inceteazi de drept prin implinirea termenutui;
7.2. Prezentul protocol poate inceta si in urmatoarele cazusi:
a) prin acordul de voint& al pirtitor;

b) prin rezilierea de citre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod
necorespunzdtor a obligatiitor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a

celeilalte parti.

8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR
8.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru-a.rezolva pe cale amiabil3,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disput} care se poate ivi Intre acestia, n cadrul sau
i leglturd cu indeplinirea protocolului. ey
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8.2. In cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabild, acesta va fi solutionat de catre
instantele judecatoresti competente din Romania.

9. ALTE CLAVZE

9.1. Partile se obliga sa isi execute cu bund credinta obtigatiile asumate.

9.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la soticitarea oricareia
dintre partile semnatare, cu acordul celorlalte parti.

9,3, Fiecare partener va lua mdsuri pentru a asigura acuratetea oricaror informatii sau materiale
pe care le furnizeaza celorlalte parti.

9.4. Partile isi vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la Incheierea prezentului protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolutui.

10.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI

Protocolul va fi interpretat conform tegilor din Romania. ' B}

11. DISPOZITIl FINALE
Prezentul protocol, reprezintd vointa partilor si inlaturd orice alta intelegere verbala dintre

acestea, anterioara sau ulterioara incheierii i,

Partile au Tnteles sa incheie azi.....coiniinn prezentul protocol, n 2 (doud) exemplare originale, céte

unul pentru fiecare parte semnatara.

MINISTERUL MUNCH S SOLIDARITATH UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
SOCIALE Sector 2 Municipiul Bucuresti
Reprezentant legal
Primar Radu Nicolae MIHAIU

secretar general Directia Generald de Asistenta Sociala $i
Dragos-lonut BANESCU Protectia Copilului Sector 2

Director general

Florin Stefan VASILE
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Anexa ni. 2 la HCL, Sector 2 nr.11/25.01.2023

PROTOCOL DE COLABORARE

INTRE SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI PRIN
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA S OCIALA SI PROTECTIA
COPILULUISECTOR 287
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ANEXA 2 LA HCL NR. /

PROTOCOL DE COLABORARE

Intre:

MINISTERUL MUNCH 51 SOL!DAR!T.EC{H SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem I. Dobrescu,
nr. 2-4, sector 1, cod  fiscal 4266669, telefon  021/315.85.56, email

relatiicupublicul@mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de citre domnul Dragos lonut BANESCU, in
calitate de Secretar general,

si ..
SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, cu sediul in Str. Chiristigii lor ar. 11-1 3, Sectqr Z,
Bucuresti, reprezentat prin Radu-Mihaiu Nicole, in calitate de Primar, prin DIRECTIA GENERALA DE
ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2 (DGASPC SECTOR 2), cu sediul in Str.
Olari nr. 15, Sector 2, Bucuresti, avand CiF 1709369 1, reprezentata prin director general Florin-
Stefan Vasile,

E

Avand 1n vedere cadrul legal aplicabil:

v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - Sl

MMSS” cod SMIS 2014+ 130963,
v’ Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

[ 1 wel

v Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

v Hotararea Guvernutui nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitaii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarite ulteriocare;

v H.G. nr. 867/2015 pentru aprcbarea Nomenclatorului serviciiler sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarite si
completarile;

v Hotararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea s§i functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale,

v Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala i a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile
ulterioare;

v Ordonanta de urgenta a Guvernutui nr. 113/2011 privind organizarea §i functionarea Agentiei

Sociald, cu modificarile si comptetarile ulterioare;
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v’ Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului Furopean si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
$i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;

v Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal. si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind

protectia datelor).

S-a Incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmitoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI
1:4. Obiectul protocolului il constituie asigurarea colabordrii interihs‘tit’u{ibhale a MMSS cu.UAT
Sector 2 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Sector 2 Bucuresti, n cadrul proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SIl MMSS”, Cod MySmis 130963.

In acest sens, Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS) va asigura activitdti de digitizare
(inventariere, scanare si indexare) a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii
sociale activi la momentul semnarit prezentului protocol de colaborare.

1.2. Fiecare partener se angajeaza sa ia parte la implementarea eficientd a Proiectului mentionat

la pct, 1.1, sa coopereze, sa efectueze si sa indeplineascd, prompt si la timp, toate obligatiile
care ¥ revm in temeiul acestui protocol, care 3i pot fi solicitate Tn mod rezonabil si intr-o maniera

de buna-credintd, cu respectarea prevederilor legale in wgoaxe

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1. Pericada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semndrii prezentului
protocol pana la data finalizarii perioadei de sustenabilitate a proiectului, respectiv decembrie

2028.
2.2. Prevederile prezentutui protocol intrd in vigoare la data semnirii acestuia de citre cea din

urma parte semnatara.

3. PREVEDERI GENERALE
3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfa§oara n conformltate cu

legistatia Tn vigoare.-
3.2.0rice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie si fie

transmisa in scris.
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3.3. Orice comunicari, solicitdri sau notificiri scrise, intre parti trebuie s contind titlul si numarut
de Tnregistrare al protocolului si trebuie transmise prin postd, fax, e-mail, sau inméanate personal la
adresele identificate mai jos, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicirii.

3.4. Adresele la care se transmit comunicirile sunt urmatoarele:

° Ministerul Muncii si Sotidaritatii Sociale - Str.Dem I.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti;

° UAT-Sector 2 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generald de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Sector 2 Bucuresti, strada Olari, nr 15, Bucuresti

3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atit In momentul transmiterii c4t si In momentul

primirii,

3.6. Pentru rezolvarea operativi a problemelor curente ori de cate ari este nevoie si sunt solicitate
de cdtre parti, se pot organiza intalniri ale reprezentantilor desemnati de citre structurile
implicate pentru realizarea obiectivului prevazut de prezentul protocol,

4.0BLIGATHLE MINISTERULUI MUNCIH $1 SOLIDARITATH SOCIALE

4.1. MMSS asigurd, prin Prestator, activitatile de digitizare (scanare, indexare) a documentelor si
constituirea dosarelor electronice ale beneficianilor de servicii sociale activi la momentul semnirii
prezentului protocol de colaborare.

4.2, MMSS asigurd, prin Prestator, optimizarea si modernizarea activitatii furnizorilor acreditati
de servicii sociale care administreaza servicii sociale licentiate prin facilitarea constituirii
dosarelor electronice ale beneficiarilor de servicit sociale, respectiv, asigurarea activitatilor de
inventariere, scanare si indexare a documentelor din cadrut dosarelor beneficiarilor de servicii
sociale. Acest demers va sprijini activitatea de constituire a Registrului national al beneficiarilor
de asisten{d sociald si furnizare de servicii electronice in domeniul asistentei sociale, prin modulul
informatic E-asistentd sociald.

4.3. MMSS asigura, prin intermediul Prestatorului, materialele necesare {ex.cutii} pentru predarea
dosarelor beneficiarilor de servicii sociale in vederea digitizarii/scandrii acestora.

4.4 MMSS asigura serviciite de dezvoltare a componentelor solutiei informatice. Astfel, vor fi
derulate activitati de canfigurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/ back-up/restaurare solutie si date etc.).

5. OBLIGATHLE UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

5.1 Permite accesul Prestatorului la documentele beneficiarilor de servicii sociale activi la

mamentul semnarii prezentului protocol de colaborare, in vederea digitizrii (scandrif), indexirii si

constituirii dosarelor electronice ate acestor beneficiari;

. A

N i AUTORITATEA i

- ' P> peEnTRu

= s IXGITALIZAREA {,g ]
Xy

B ROMANIET

MUNINE B st
MOOHBARILA D SO 1A ]

Agentia Nationald pentru Piay st Inspeclie Soclald

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020
“Competitivi impreund 1"
wivw. fonduri-ve. rol poc-2014



_
‘ «”

instrismente Structurale

8
014.2020

UNIUNEA EURCPEANA

5.2. Desemneaza minim o persoand din structura serviciilor sociale administrate de furnizorul de
servicii sociale, care sa inventarieze si sa pregiteascad dosarele beneficiarilor activi de servicii

saciale pentru procesul de digitizare (scanare);
5.3. Asigura _preg_étirea documentelor care urmeaza a fi digitizate (scanate), prin derularea

wmdtoarelor activitati:
v selectarea dosarelor beneficiarilor activi de servicii sociale care pot fi predate cétre Prestator in

......

v Indepéartarea oricaror documente suplimentare (note, bilete, orice alte documente care nu fac
obiectul digitizarii/scanarii);

v asigurarea completarii unui inventar in format electronic, semnat de persoana responsabila cu
activitatea de pregétire si manipulare a documentelor pentru fiecare dosar, cu respectarea
numarului si a ordinii documentelor, conform celor specificate mai jos ;

v asigurarea completdrii Unui dnventar -in format electronic ‘pentru -fiecare Cutie. predata
prestatorului de servicii electronice si semnat de persoana responsabilda cu activitatea de
pregatire si manipulare a documentelor,

Documentele cdre vor fi predate Prestatorului in vederea inventarierii, scandrii, indexarii si
constituirea dosarelor electronice vor fi aranjate in urmatoarea ordine; cu: Acte de identitate (CJ/
certificat de nastere/certificat de casatorie, etc.); Cererea de admitere/accesaré - semnata;
Decizie/dispozitie de admitere - aprobata/avizatd; Contract de furnizare servicii si acte aditionale,
semnat de p#rti; Ancheta sociald/ Raport de anchetd/ Fisd de evaluare initiald/ Raport de
alt document care recomanda ingrijirea §i asistarea beneficiarului; Fisa de
de

evatuare, orice
beneficiarutui; Planul individualizat de asistenta si Ingrijire/planul

evaluare/reevaluare a
interventie; Fise de monitorizare servicii/fise de observatii.

5.4. Pune la dispozitia Prestatorulii, pentru 6 perioadd de maxim 14 zile calendaristice, dosarele
beneficiarilor de servicii sociale activi care fac parte din urmatoarele categorii de beneficiari:
persoane fara addpost, vérstnici, perseane in risc de saricie si excluziune sociald, beneficiari
{adulti) de servicii sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice §i agresorilor
familiali, beneficiari {adulti) in situatii de abuz, neglijare, trafic, migratie si repatrieri, alti
beneficiari de servicii sociale, in vederea constituirii dosarelor electronice ale beneficiarilor de
servicii sociale (digitizare).

5.5. Predarea-primirea §i restituirea documentelor se vor face in baza unui proces verbal incheiat
intre Prestator si persoana desemnata la punetul 5.2;

5.6. Va asigura toate masurile necesare respectérii normelor privind protectia datelor cu caracter
personal impuse de Regulamentul (UE) 20167679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circutatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si legislatia

internd in vigoare.
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57. In situatia in care, pe raza teritoriala a UAT-ului, existd o forma de organizare a serviciilor
sociale cu personalitate juridicd, respectiv Directiile Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilutui (institutii publice cu personalitate juridicd ce functioneaza in subordinea consiliului
judetean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti) sau Directiile de
Asistentd Sociald (institutii publice specializate in administrarea §i acordarea beneficiilor de
asistentd sociald si a serviciilor sociale, infiintate in subordinea Consiliilor Locale de la nivelul
Municipiilor), activitatea de digitizare (inventariere, scanare si indexare) a documentelor din
cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul semnarii prezentului protocol
de colaborare se va realiza cu concursul personalului din cadrul acestor institutii,

6. FORTA MAJORA
6.1. Forta majori este constatata de o autoritate competenta.
6.2. Forta majord exonereaza partile din protocol de indeptinirea obligatiilor asumate prin
prezentul protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.
6.3. Indeplinirea protocolului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce ti se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia,
6.4. Partea din protocol care invocd forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si in mod complet, producerea acesteia §i s ia orice masuri care ii stau la dispozitie In
vederea limitarii consecintelor.
6.5. Partea din protocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti
incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la Incetare,
6.6. Dach forta majord actioneazi sau se estimeaza cd va actiona o perioada mai mare de 6 {unt,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice ceteilaite parii incetarea de plin drept a prezentulu
protocol, Thra ca vreuna din parti sd poata pretinde celeilalte daune-interese.

7. CONFIDENTIALITATE

7.1. P3rtile se obligh si pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza
prezentului protocol si s le utilizeze in scopul implementarii objectivelor asumate,

7.2. Partile se angajeazi s respecte dispozitiile Regulamentuiui (UE) 2016/679 at Parlamentului
European si al Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE { Regulament General privind Protectia Datelor).

8. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCCOLULUI b
8.1. Prezentul protocol inceteaza de drept prin implinirea termenului; } e S

8.2. Prezentul protocol poate inceta si In urméatoarele cazuri:

ER SN T AUTORITATEA
i G;;, % §1 % » PENTRU Y ORTIN IS ERIIL NN
APy e e DICITALIZAREA N SOLETARTEAT I ST T
e i ROMANIE )

Agentia Hatlonald pentru PIY st Inspectie Sociatd

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operationat Competitivitate 2014-2020
“Competitivi impreund !”
www. fonduri-ue. 1o/ poc-2014



!
‘ e ]

tustrumente Structurale
20142020

UHIUNEA cUHOPEANA

a) prin acordul de vointa al partilor;
b) prin rezilierea de cdtre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod
necorespunzator a obligatiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a

celeilalte parti.

9, SOLUTIONAREA LITIGIILOR
9.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilg,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau
in legaturd cu indeplinirea protocolutui.
9.2. In cazul in care litigiul nu este sotutionat pe cale amiabila, acesta va fi solutionat de catre

instantele judecatoresti competente din Romania.

10. ALTE CLAUZE
10.1. Pirtile se obligh si Tsi execute cu bund-credinta obligatiile asumate.
10.2 Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricéreia
dintre pirtile semnatare, cu acordul celorlalte parti.
10.3 Fiecare partener va lua masuri pentru a asigura acuratetea oricaror informatii sau materiale
pe care le furnizeaza celorlalte parti.
10.4. Partile isi vor comunica recipro in termen de 15 zilede la
persoanele de contact responsabile d i

C
e punerea in aplicare a protocolutui.

11.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI

Protocolul va fi interpretat conform legilor din Romania.

12. DISPOZITII FINALE
Prezentul protocol, reprezintd vointa pértilor si inlaturd orice altd intelegere verbala dintre

acestea, anterioard sau ultericard incheierii lui.

Partile au inteles 58 TNCRIG BZinvseisserosrmsremronsein
cate unul pentru fiecare parte semnatara. .
.- Tl
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USIUNEA CUROPEAMA 2014-2020

MINISTERUL MUNCH SI SOLIDARITATI! UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
SOCIALE Sector 2 al Municipiului Bucuresti
Reprezentant legal

Secretar general Primar Radu Nicolae MIHAIU

Dragos-lonut BANESCU

Directia Generalé de Asisten{a Sociala si
Protectia Copilului Sector 2

Director General

Florin Stefan VASILE
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Cabinet Primar Sector 2

REFERAT DE APROBARE

Prin adresa nr. 180606/16.11.2022, Ministerul Muncii si Solidaritafii Sociale a solicitat
Directiei Generale de Asistent Sociald si Protectia Copilului Sector 2 incheierca a doud protocoale
de colaborare avand ca obicct colaborarea interinstitufionald a MMSS cu Sectorul 2 al Municipintui
Bucuresti prin DGASPC Scetor 2, In cadrul proiectului ,Hub de servicii MMSS-SIT MMSS™, Cod
Mysmis 130963.

Scopul proiectului este realizarea infrastructurii specifice-sistem informatic integrat, necesar
pentru integrarea, corelarea §i managementul optim al tuturor informatiilor din domeniile de
activitate specifice MMSS, astfel Incét interactiunea cetdfeanului , atat cu MMSS direct, cit §i cu
institutiile aflate n subordinea /sub autoritatea/in coordonarea. MMSS sii se poati realiza in mediul
on-line puntr— un singur punct de contact-portalul MMSS.

Proiectul 151 propune furnizarea de servicii electronice prin crearea facilitétii de depunere on-
line a cererilor de beneficii de asistenfdl sociald §i servicii sociale prin intermediul unuj singur punct
de contact cu cetdfeanul - portalul MMSS, modulul e-Asistenjd Sociald §i de posibilitatea de
consultare on-line a dosarelor de cdtre orice cetdfean sau intreprindere, constituirea dosarelor ale
beneficiarilor de servicii sociale si implicit optimizarea gi modemizarea activititii specialigtilor prin
implementarea unui modul de management de caz.

In baza protocoalelor de colaborare, Ministerul Muncii si Solidariijii Sociale va pune la
dispozitia DGASPC Sector 2 urmidtoarele echipamenie: imprimantd multifunctionals, calculator,
tablets, documentatic tehnici. Imstalarea §i configurarea echipamentelor hardware, iniegrarea
componentelor §i operafionalizarea infrastructurii instalate. De asemenea, o persoand din cadrul
DGASPC Sector 2 va fi instruitd cu privire la administrarea §i utilizarea modulelor din sistemul

informatic ce se va crea si dezvolta in cadrul proiectului.
Fald de cele mai sus prezentate,

PROPUN

Consiliului Local al Sectorului 2 spre analizd gi aprobare proiectul de hotirdre privind
solicitarea acordulii Consiliului General al Municipiului Bucwresti pentru imputernicirea expresd
a Consiliului Loeal al Sec:orulm 2 de a hotdri cu privire la tucheierea protocoalelor de colaborare
dintre Sectorul 2al Mumc rpmlzu Bucur esti prm Direcfia Generald de Asrsten[a Socmlﬂ‘ i i Protecfia
Copililyi Sectoir 2 si Ministerul Muncii §i Solidaritdfii Sociale fn vederea asigurdrii colubordrii
interinstitufionale in cadrul proiectuiui *Hub de servicii MMSS-SI MMSS " Cod Mysmis 130963.

PRIMAR”
RADU-NICOL;(E v



1- ROMANIA

HEAE,
Kl ' 11,
s g Sectoyul 2 al Municipiulyi Bucu resti Y
gy, Primiiria Sector 2 B
“ ;j wwyi.ps2.ro - Strade Chirstigilor ar, 113, Tel: +14021) 209.60.0G Fax: +{4021) 200.62.82
-4 Directia Juridici

Seryiciul Asistentd Juridica
Nr.(Z, ’J~?3£f'_7;/;’zﬁ.12.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin adresa nr. 244175/16.12.2022, Directia Administragie Publich Locald a transmis
Serviciului Asistentll Juridicd din cadrul aparatului de specialitate al primarului Sectorului 2,
documentatia inaintati de Directia Generald de Asistenti Sociald i Protectia Copilului
Sector 2, aferentd proiectului de hotirare privind solicitarea acordului Consiliului General
al Munieipiulud Bucuresti pentru tmputernicirea expresd d Consilivlui Local Sector 2 de a
hotért cu privire la incheterea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al municipiulul
Bucuresti prin Directia Generald de Asisten{d Sociald g Protectia Copilului Sector 2 s
Ministerul Muncii st Protectiei Sociale in vederea asiguréril colabordrit interinstituionale
tn cadrul proiectului ,,Hub de servicii MMSS-SIT MMSS” Cod Mysmis 130963", in vederea
analizirii si intocmirii, dupd caz, a raporiului de specialitate, in termenul stabilit prin
rezolutia Secretarului General al Sectorului 2 {4 zile).
specialitate a fost analizati documentatia

tia Copilului Sector 2 constind in
1 i 2 la proiect reprezentind

i vederea emiterii prezentului raport de
tnaintati de Directia Generald de Asistentd Sociala si Protec
proiectul de hotdrdre nr. 5003/14.12.2022, Anexele nr.
Protocotul de colaborare intre Ministernl Muncii si Solidarititii Sociale si Sectorul 2 al
municipiului Bucuresti prin Directia Generald de Asistenti Sociald i Protectia Copilului
Sector 2, referatul de specialitate nr. 105463/08.12.2022, referatul de aprobare Intocmit de
initiator, dl Primar al Sectorului 2 Radu-Nicolae Mihaiu,

Prin adresa nr. 180.606/16.11.2022, Ministerul Muncii §i Solidaritafii Sociale a
solicitat Direcliei Generale de Asistentd Sociald i Protectia Copilului Sector 2 {ncheierea a
doui protocoale de colaborare avand ca obiect colaborarea interinstitutionald a MMSS cu
Sectorul 2 al municipiului Bucuresti prin D.G.A.8.P.C. Sector 2, 1n cadrul proiectului, Hub de

servicii MMSS-SIT MMSS” Cod Mysmis 130963".

Scopul proiectului il constituie realizarea infrastructuri specifice — sistern informatic
imtegral, necesar pentru integrarea, corelarca gl managementul optim al tuturor
iilor din domeniile de activitate specifice MMPS, astfel incat interactiunea
atit cu MMPS direct cir gi cu institutiile aflate in subordinea/sub
PS, si se poalit realiza in mediul on-line printr-un singur

informaf
cetiteanului,
autoritatea/in coordonarea MM
punct de contact ~ portalul MMPS.

te in cadrul protocoalelor de colaborare reprezintd obiective

Activitatile implementa:
svoltare a serviciilor socidle Sector 2 pentrw perioada

previizute in Strategia locald de de
»022-2027, aprobatd prin HCL Sector 2 nr. 208/2022.

Analizind temeiurile de reglementare se constati urmétoarele:
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Potrivit dispozitiilor art. 166 alin,(2) lit. ¢), s) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, se constati atributiile Consiliului General al Municipiului Bucuresti i
atributiile consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti:

nomico-sociald, de

¢) auizeazd studil, prognoze §i programe de _dezvoltare _eco
itoriului si urbanism, inclusiv participarea la programe de

organizare §i amengjare a ter
aprobare

dezvoltare regionald si zonald, tn conditiile legii, pe care le supune_spre
Consilivlui General al Municipiilui Bucuresti;

s} hotdrdsc, in conditiile legii, cu acordul prealabil al Consiliulul
Municipiuhd Bucuregti, cooperarea sau asoclerea ci_persoane juridice roméne sau strame,
cu_organizatit nequuernamentale_si_cu alti partenert sgeiali,_in vederea finanidrii st
reqlizéirii in comun a ynor aclivn, luerdri. servicii squ proiecte de interes public local;

De asemenea, conform art. 166 alin.(3): atributiile prevdzute la alin. (2) ht.che),g)- i,
) si ) pot fi exercitate numai _pe baza Imputernicirit_exprese date_prin hatdrére a
Consiliului General al Municipiului Biicuresti.

General al

la Protocolul de colaborare, aferentd proiectului de hotdrare propus

Vizédnd Anexa nur. 1
spre aprobare, se constatd tncadrarea prevederilor generale pe dispozitiile Legii nr. 215/2001

privind adiniriistratia publicé locald, abrog 4t la acest thoment,

ile consiliului local reprezintd o modalitate
re a legii, care trebuie si aibi intotdeauna o
area cadrului legal
215/2001 privind

Astfel fiind, avind in vedere ci hotdrar
juridic# de organizare a executirii si de executa
bazi legald, in vigoare la data adoptarii, se impune scoaterea din prezent
de reglementare precizat In preambulul protocolului a Legil nr.
administratia publici locala.

Astfel fiind, pentru toate considerentele tnvederate, Directia Juridici, Serviciul
Asistentd Juridicd din cadrul aparatului. de specialitate al primarului  Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti, constatd existen{a cadrului legal de reglementare in vederea
promovirii proiectului de hotirare privind solicitarea acordulu Consifiului General al
Municiptului Bucuresti pentru tmputernicirea expresd d Consiliului Local Sector 2 de a
hotdrt cu privire la incheterea protocoalelor de colaborare dintre Sectorul 2 al municiptulut
Bucuresti prin Direcfia Generald de Asistentd Sociald $i Proteclia Copilulut Sector 2 st
Ministerul Muncii st Protectiei Sociale in vederea asiguririt colabordarii interinstitufionale
in cadrul protectului ,Hub de servicii MMSS-SII MMSS” Cod Mysmis 1309637, cu
mentiunea scoaterii din prezentarea cadrului legal de reglementare precizat in preambulul
Anexei nr. 1 la Protocolul de colaborare a Legii nr. 215/2001 privind administratia public

locald.
DIRECTOR EXECUTIY, R SEF SERVICIU,.
Platon Sabin ™ Fogoras Geerge 'Clai},d}m
/, _,_/‘
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www.hpEZe - Strade Chirlatlgiitor ne. 11-13, Tel: #(4021) 208.80.00 Fax: +{4021) 209.62.82

DIRECTIA ECONOMICA

RAPORT DE SPECIALITATE

privind solicitarea acordutui Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
imputernicirea expresd a Consiliului Local al Sectorului 2 de a hotdri cu privire la
incheierea protocoatelor de colaborare dintre Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti prin
Directia Generald de Asistenfd Sociald si Protectia Copitului Sector 2 si Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale, in vederea asigurdrii colabordrii interinstitutionale in
cadrul profectutui “Hub de servicii MMSS-SH MMSS™ Cod Mysmis 130963

Avind  in  vedere documentatia atasatd  projectului de  hotardre

nr.5003/14.12.2022 :

- adresa directorului DAPL nr.244178/16.12.2022,

- raportul de specialitate nr. 195463/08.12.2022 al directorului DGASPC Sector 2
care face referintd la adresa Ministerului Muncil si Protectiel Sociale nr.180606
/16,11.2022, prin care acest minister a solicitat colaborarea interinstitutionald cu
Sectorul 2 at Municipiutui Bucuresti prin DGASPC Sector 2, in scopul realizarii unui
sistem informatic integrat, necesar managementului optim al tuturor informatiilor din
domeniile de activitate specifice MMPS, astfel incit interactiunea cetdteanului, atat cu
MMPS direct cat si cu institutiile aflate in subordinea /sub autoritatea / in coordonarea
MMPS, s se poatd realiza Tn mediul online printr-un singur punct de contact - portalul

MMPS,

Tindnd cont existenta temeiului tegal al colaborarii cuprinsin : .

. Codul administrativ, aprobat prin QUG 57/2019, la art. 129 alin{9) lit.”a,: ., In
exercitarea atributiilor prevdzute la alin. (2) lit. e), consiliul local: a) hotdrdste, in
conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice roméne sau strdine, in
vederea finantdrii si realizdrii in comun a unor actiuni, lucrdri, servicii sau proiecte de
interes public local”.

- Legea nr.273/2006 privind Finantele publice locate , ta art.35 alin. (1) :
LAutoritdtile deliberative pot aproba colaborarea sau asocierea pentru realizarea unof
lucréiri si servicii publice locale. Colaborarea ori asocierea se realizeazd pe bazd de
contracte de asociere, in care se prevdd i sursele de finanfare reprezentand
contributia fiecdrei autoritdti a administratiei publice locale implicate. Contractele de
asociere se incheie de cdtre ordonatorii principali de credite, in conditiile mandatetor
aprobate de fiecare consiliu local implicat in colaborare sau asociere ", .

Din analiza documentatief si din continutul celor 2 protocoale de colaborare
anexate, rezultd faptul ¢ nu exista o contributie financiara a DGASPC Sector 2,
obligatia constand in asigurarea nominalizirii unor persoane care sa colaboreze cu
echipa de Management a Projectului MMSS. Acestea vor primi in folosinta si vor utiliza

[HEE SBL-UFP-RS
X



an3 in decembrie 2028, un pachet de echipamente IT finantat din bugetul proiectului
Cod Mysmis 130963 , permitand constituirea de dosare

p
semnarii

“1ub de servicii MMSS-SH MMSS”
electronice ale beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul

protocoalelor.

jului Local al Sectorului 2 aprobarea solicitarii

acordului CGMB privind colaborarea cu MMPS, dar desigur aprecierea necesitafii si
oportunitatea promovarii/aprobarii prezentului project de hotarare revine, potrivit
prevederilor 0.U.G.nr.57/2019 privind Codut administrativ, autoritatilor deliberative §i

executive ale administratiei publice locale ale Sectorului 2.

de catre Consiliul Local Sector 2, Directia
e hotirdrii in limita competentelor ce i

Directia economica propune Consi

in conditiile aprobarii acestui proiect
economici va duce la indeplinire prevederil

revin.

SEF SERVICIU BUGET LOCAL-CFP

DIRECTOR EXECUTIV,
Marta PAVEL

Florentina Teodora PIRVAN

roead ! -
W

/
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DESC
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o= « Sectorul 2 al Municipiuiui Bucuresd )
. g e |l o Primdria Sector2 ‘ e
\*S;jfl wviv.ps2.ro s‘ra:xn Chiristigiiior nr. 4143, Tt ¢(4021) 269.60.00 Fax:r%(ccl;ii 209.62.32
N Directia Digitalizare

Nr: 244183 /12.01.2023
RAPORT DE SPECIALITATE,

privind solicitarea acordului CGMB pentru fmputernicirea expresi a
Consiliului Loeal Sector 2 de a hotiir cu privire la incheierea protocoalelor
de colaborare dintre Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti prin DGASPC
Sector 2 si Ministerul Muncii si Protectiei Sociale in vederea asigurarii
colaborarii interinstitutionale in cadrul proiectului ,Hub de servicil
MMSS-SI MMSS” Cod MySMIS 130963

Directia Digitalizare a analizat documentele transmise de cétre DGASPC

Sector 2 cu privire la participarea acesteia la proiectul Ministerutui Muncii i

Hub de servicii MMSS-SI MMSS” Cod MySMIS

vom sprijini

Protectiei Sociale la proiectul ,,
130963, avizim favorabil proiectul de hotérére supus avizarii s
demersurile ca departament de specialitate din cadrul Primariei Sectorului 2 si
pentru institufiile publice aflate in subordinea Consiliului Local al Sectorului 2

acolo unde este nevoie.
Cu stimé,

DIRECTOR EXECUTIY, SEF Serviciu Digitalizare Administrare

Valentin IFRIM Infrastructurd I'T

Marius IONESCU

SDAT-Al
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $1
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Nr. 195463/8.12.2022

Raport de specialitate

| Muncii i Protectiei Sociale a solicitat Direciiei

Generale de Asistenfi Sociald §i Protectia Copilului Sector 2 incheierea a doud protocoale avind
ca obiect colaborarea interinstitufionald cu Sectorul 2 al Municipivlui Bucuresti prin DGASPC
Sector 2, in cadrul proiectului “Hub de servieil MMSS — SIt MMSS”, Cod Mysmis 130963 .~
Ministerul Muncii gi Protectiet Sociale. in parteneriat cu Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei
si Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald. implementeazé proiectul "HUB de servicii
MMPS-SIT MMPS?, cod MySmis 130963, cu finanjare din fonduri externe nerambursabile gi de
la bugetul de stat, in cadrul Programul Operational Competivitate 201 4-2020, Axa Prioritard 2 —
Tehnologia Informatiei si Comunicatiei (TIC) pentru o economie digitald competitiva, Obiectiv
specitic 2.3 Consolidarea aplicafijlor TIC pentru guvernare clectronica, e-learning, Actiunea 2.3.1.
Consolidarea si asigurarea ‘interoperabilitagii sistemelor informatice -dedicate serviciilor de ¢-
guvernare tip 2.0 centrate pe evenimente din viata cetiifenilor si intreprinderilor, dezvoltarea cloud
computing guvernamenial i a coimunicarii media sociale, a Open Data si Big Data.

Scopul proiectuluir este vealizarea infrastructurii specifice - sistem informatic integral, necesar
pentru integrarea, corelarea si' managementil optim al tuturor” informatiilor din domeniile de
activitate specifice MMPS, astfel Incét interactiunea cetiteanului, atat cu MMPS direct cét §i cu
institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMPS, si se poatd realiza in mediul
on-line printr-un singur punct de contact — portalul MMPS.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

1) Furnizarea de servicii electronice prin créar
beneficii de asistentd sociala gi servicii'sociale prin in
cetateanul —'po‘rta}ﬁlfMMPS, modulul e-Asistenjd Social

line a dosarelor de cdtre orice cetifean sau intreprindere, constituirea dosarelor electronice ale

beneficiarilor de servicii sociale §i implicit optimizarea §i inodernizarea activitalii specialistilor
nui modul de management de caz.

2) Crearea unui instrament informatic de verificarl incrucigate care
prevenjie; de semnalare-automatd a suspiciunii de frauda sicare s
la.dispozitia celorcare gestioneaza fondurile publice. B

3) Asigurarea interopeiabilitiii sistemelor informatice in plan intern (intre
MMPS si institufiile aflate in ‘subord
(intre MMPS si institutiile aflate in subordinca/sub auforitate
institutii centrale §i locale) i european (cu gisteme omoloage de 1a nivel Eurcpe

Registrele Europene).

Prin adresa nr. 180606/16.11:2022, Ministeru

e facilitafii de depunere on-line a cererilor de
termediul unui singur punct de-contact cu
3, si de posibilitate de consultare on-

prin implenrentarea u
sd asigure mecanisme de

furnizeze date corecte pus
departamentele
inea/sub autoritatea/in coordonarea MMPS), national

a/in coordonarea MMPS si alte
an, cu

Stradn Olari un 15 (fost 11-133, Becwne, Tucueesti
Fel: +[4021) 2§2.22.02; Frse U2 2522217

ls_:rll,ﬁnci.nl}:.rn
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA §I PROTECTIA COPIT.UELY SECTOR?2

Rezultate asteptate ale proiectuiul “Lub de servicii MMSS — St MMSS™ sunt:

Un sistem informatic integrat, necesar pentrit integrarea, corelarea si managementul optim al tuturor
informatiilor din domeniile de activitate specifice MMPS corelate cu evenimentele de viald
specifice, astfel incdt interactiunca cetiteanului, atdt cu MMPS direct cél si cu institutiile aflate Tn
subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMPS. sd se poald realiza in mediul online printr-un

singur punct de contact — portalul MMPS.

Bugetul total al proiectuluj este In cuantum
reprezinta co-finantarea cligibild.
Data de incepere a proiectului a fost 29.04.2021, iar data de finalizare a proiectului va fi 28,12.2023.
in baza protocolulut de colaborare, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale va pune la dispozitia
DGASPC Sectar 2 urmitoarele echipamente: imprimant multifunctionals, calculator, tabletd,
documentatia  tehnicd, instalarea si configurarea echipamentelor  hardware, integratea
componentelor i operationalizarea infrastructurii instalate. De asemenca ¢ persoand din cadrul

DGASPC Sector 2 va fi instruitd cu privire la administrarea §i utilizarea modulelor din sistemul

informatic ce se va crea §i dezvolta in cadrul proiectului.
Perioada de derulare a protocolului va dura pana la data
proicetului susmengionat, respectiv luna decembrie 2028.

de 133.136.679.70 lei din care 20.613.613.22 lei

finalizarii perioader de sustenabilitate a

Conforn prevederilor primului protocolul de colaborare DGASPC Sector 2 va avea urmétoarele

obligatil:
1. Asigurd sprijinul necesar pentru implementarea proiectului JHUB de Servicii MMSS — 3lI
MMSS?, Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la informatii si prin asigurarca

resurselor si procesele relevante pentru activitatile proiectulut;

2. Primeste in gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediul UAT-ului, precum si
procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice;
3. Transferavea pachetului de echipamente [T mentionat la sediul DGASPC Sector 2,

4. Asigusd nominalizarea a 2 persoans din structura UAT-ului, din care cel pujin unul este asistent
social/tehnician asistentd social’ care sa-l primeasca in folosinid, si-i utilizeze numai in jeghtura cu
activitatea pentru care a fost pusJa dispozitie;

5. Asigura condifiile necesare penfru functionarea pachetului dc echipamente ce va fi transferat de

MMSS prin punerea la dispozitic a unui spatiu de lucru optim, cu acces Ja utilitafi generale, inclusiv

acces la internet;

6. Va permite accesul controlat
de intretinere §i mentenan{a pe perioa
activititi legale In perioada post implementare a proieciului;

7. Colaboreazd permanent cu echipa de Management a Projectalui MMSS si rspunde cu celeritate
tuturor solicitirilor acestora;

8. Va permite organelor de control si de andit accesul la pacl
verificarii la fata locului si pentru intocmirea rapoartelor de audit.

9. Va asigura toate misurile neccsare respectivii normetor privind protectia datelor cu caracter
personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului Buropean si ab Consiliului din
27 aprilie 2016 privind protecfia persoanclor fizice in ceeace priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare & Directivel 95/46/CE si legislatia

internd in vigoare.

Prin protocol susmentionat Ministerul Muncii §i P
1. Asigurd managementul gi implementarca proicctului
Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, inca

Sieada Qlasi neldd (fost F-13), Scetar 2, Bueureyi
Tk + (021} 262.32.02 lux: +(3025) 252.22.17
Emaik soeinlfl socinl2ro
Pagina 2 din 5

wwwsocialdon

la pachetul de echipamente ¢¢ iransferat de MMSS, pentru activitafi
da de implementare a proiectului, precum si pentiu alte

1etul de echipamente in vederea
rotectiel Sociale igi asuma urmatoarele obligatii:

_HUB de Servicii MMSS ~ SII MMISS™,
litate de lider de parteneriat;
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¢ depunere on-line a cererilor
e prin intermediul umu singur
5 Socials, si de posibilitate de

ervicii electronice prin crearea facilitatii d
privind acordarea de beneficii de asisten{d sociala si de servicii social
punct de contact Cu cetateanul — portalul MMSS, modulul e-Asistent
consultare on-line a dosarelor de citre orice cetdlean sau intreprindere;

3. Asigurd furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ale beneficiarilor
de servicii sociale si implicit optimizarea si modemizarea. activitatii specialigtilor prin
implementarea unui modul de management de caz; ' ' '

4, Creeazi un instrument informatic de verificiri incruci
preventie, de semnalare automats a suspiciunii de frauda si care §
dispozitia celor care gestioneaza fondurile publice; ‘
5. Asigurd interoperabilitaiea sistemelor informatice in plan inter (intre departamentele MMSS si
institutiile aflate In subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), national (intre MMSS §1
institujiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS 5i alte institutii centrale si
locale) 5i guropean (cu sisteme omoloage de la nivel European, ct Rejgistrei.e Europene);

6. Asigura proiectarca, modelarea, livrarea, instalarea §i punerea in functiune a echipamentelor si a
infrastructurii hardware necesare funcjionarii sistemului informatic. in acest sens, MMSS va pune
la dispozifia Unitatii _Adlninistrativ Teritoriale echipamentele, (imprimanta . multifunctionala,
calculator, -tablera), documentatia tehnica, instalarea si configurarea echi_pamentelon:hardw;m‘e_,
integrarea componeilteloi" si. operationalizarea infrastructirii instalate, precum si datele de
identificare ale operatorului economic care urmeaza sa livreze si sa instaleze aceste gchipamente;
7. Asigurd activitdfile de intrefinere si mentenantd destinate mentinerii functionalititil
echipamentelor, precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice pe perioada de
implementare a proiectului;

8. Asigurd serviciile de dezvoltare a componentelor solutiei informatice, prin activitati de
configurare, customizare {definire fluxuri, dezvoltare module/componente, dezvoltare

interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutic si date ete.).

2. Asigurd fumizarea de s

sate care si asigure mecanisme de
a furiiizeze date corecte puse la

ropus de MMSS, DGASPC S

Conform celui de-al doilea protocol de colaborare p

urmitoarele obligatii:

1. Permite accesul Prestatorului l1a documentele beneficiarilor de servicii sociale activi la
montentu] semnarii prezentulul protocol de colaborare, in vederea digitizarii (scandrii).
indexarii i constituirii dosarelor electronice ale acestor beneficiari; _

2. Desemneaza minim 0 persoand din structura serviciilor sociale administrate de furnizorut de
servicii sociale, care s& inventarieze si s& pregiteascd dosarele beneficiarilor activi de servicii
sociale peniru procesul de digitizare (scanare);

3. Asigurd pregitirea documentelor ‘care urmeazd a fi
urmitoarelor activitati:

- selectarea dosarelor beneficiarilor activ
Prestator in vederea digitizari;

- indepartarea oricdror documente sup
nu fac obiectul digi_tizﬁri.i/scanﬁrii); ‘ _

. asigutdrea completdrii dnui " inventar i format electronic, ~semnat de’ persoana
responsabild cu dctivitatea de pregatire si_ manipulare a documentelor pentru fiecare
dosar, cu respectarea pumdrului §i a ordinii documentelor, conform-celor specificate

digitizate (scanate), prin derularea
i de servicil sociale care pot fi predate catre

limentare (note, bilete, orice alte. documente care

mai jos ;

Strada Olay; ne.13 (fost 11-13), Sestor 2, huguresti
Tel, -+ (4u21) 252.22.02 Fax: +{(1021) 282.22.17
‘Enil: wocinka sovialZ.ro
Lsccinli. . .
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ar in format electronic pentru fiecare cutie predatd

- asigurarea completdrii unui invent
yonsabila cu activitatea

prestatorului de servicii electronice si semnat de persoand resj
de pregitire si manipulare a documentelor,

4. Pune la dispozitia Prestatorului, pentru o perioadi de maxim 14 zile calendaristice, dosarele
beneficiarilor de servicii sociale activi care fac parte din urmdtoarele categorii de beneliciari:
persoane fird adapost, varstnici, persoane in risc de sédricie si excluziune sociald, beneficiari
(adulsi) de servicii sociale destinate prevenirii gt com baterii violentei domestice §i agresoritor
familiali, beneficiari (adulti) n situatii de abuz, neglijare, trafic, migratie si repatrieri, ali
heneficiart de servicii sociale, in vederea constituirii dosarelor electronice ale bencficiarilor
de servicii sociale (digitizare).

5. Predarea-primirea si restituirca documente
intre Prestator si persoana desemnala la punctul 5.2;

6. Va asigura toate masurile necesare respectiirii normelor privind protectia datelor cu caracter
personal impuse de Regulamentul (UE) 201 6/679 al Parlamentului Buropean si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind proteciia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarca datelor
cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivel
95/46/CE st legislatia internd fn vigoare. -

7. Activitatea de’ digitizare (inventariere, scanare si indexarc) a documentelor din cadrul
dosarelor beneficiarilor de servici sociale activi la momentul semndtii prezentului protocol
de colaborare se va realiza cu concursul personalului din cadrul acestor institufii.

Jor se vor face in baza unui proces verbal incheiat

De asemenea conform prevederilor celui de-al doilea protocol de colaborare, MMSS isi asuma
urmitoarele obligatii:

1. Asiguwd, prin Prestator,
constituirea dosarelor electronice a
semndrii prezentului protocol de colaborare.
Asigurd, prin Prestator, optimizarea si modernizarea activitafii furnizorilor acre
servicii sociale care administreaza scrvicli sociale licentiate prin facilitarea constituirii

G i
dosarelor electronice ale veneficiarilor de servicii sociale, respectiv, asigurarea activitiitilor

de inventariere, scanare §i indexare a documentelor din cadrul dosarelor beneficiarilor de

servicii sociale. Acest demers va sprijini activitatea de constituire a Registrului national al
fcii electronice Tn domeniul asistentei

beneficiarilor de asistenta sociald gi furnizare de ser
sociale, prin modulul informatic E-asistentd sociala.
3. Asigurd, prin intermediul Prestatorului, materialcle necesare (ex.cutii) pentru predares

dosarelor beneficiarilor de servicii sociale in vederea digitizarii/scandrii acestora.

activitagile de digitizare (scanare, indexare} a documentelor si
le beneficiarilor de servicii sociale activi la momentul

™3

Mentionam faptul ca activitdlile implementate in cadrul protocoalelor susmentionate contribuie la
realizarea urmatoarelor obiective previzute in Strategia local de dezvollare a serviciilor sociale
Sector 2 2022-2027, aprobata prin H.C.L. Sector 2 nr. 228/2022:

v Digitalizarea serviciilor sociale §i cresteren gradului de interoperabilitate cu alte
institutii/furnizori de servicii sociale;

v Modernizarea infrastructurii informatice st digitalizarea fluxului intern de documenite.
Avand in vedere cele mentionate, propunem spre aprobare proiectul de hotardre privind
aprobarea Incheierii protocoalelor de colnborare intre Ministernl Muncii i Protectiei Sociale
si Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti prin Directia Generala de Asistenti Sociald si Protectia

Strada {Han andf (fost -1, Sector 3, Bhavureyta
Tek HdB2E) 282.22.03; Faxe +{021) 2322217
aseindl.m
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DIRECTIA GENERALA DI ASISTIING A SOCIALA S PROMECTIA COPILULLI SECTOR 2

Copilului Sector 2 in vederca asigurdirii colaboririi interinstitutionale fn cadrul proiectului
"Hub de servicii MMSS — STT MMSS” Cod Mysmis 130963.
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