| MUNICIPIUL BUCUREST)
CABINET SECRETAR GENERAL
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NR___.

o (703 2073

PCT. 20

Consiliul General al Municipiului Bucuresti

AVIZAT
Conform art. 243 alin. 1 lit. a)

HOTARARE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 3¢2 %MAN\P/
al Companiei Municipale Managementul Traficului Bucuresti S.A.~

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului General al Municipiului Bucuresti si
raportul de specialitate intocmit de Directia Guvernanta Corporativa;

Vizénd raportul Comisiei ...................cooevniiivieisinnsieeee. 1 raportul Comisiei juridice si
de diseiplind nr; ooeoiesemsass din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

Avand in vedere:

- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 98/29.03.2017 privind aprobarea
infiintdrii societitii pe actiuni Compania Municipald Managementul Traficului Bucuresti S.A.;

- Hotéarérea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 409/31.07.2019 privind
confirmarea infiintdrii societatii pe actiuni Compania Municipald Managementul Traficului Bucuresti
S.A

- Hotardrea Adundrii Generale a Actionarilor societatii Compania Municipald Managementul
Traficului Bucuresti S.A. nr. 21/06.03.2023;

in conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 31/1990 privind societitile, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare;

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011, privind guvernanta corporativd a

intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- Ordonantei Guvernului nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificirile si completarile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d si art. 139 alin. (3) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile

ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:
Art. 1. Se aprobd Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023 al Companiei Municipale
Managementul Traficului Bucuresti S.A., conform anexelor nr. 1-5, care fac parte integranta din

prezenta hotarére.

Art. 2 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al Municipiului
Bucuresti si Compania Municipald Managementul Traficului Bucuresti S.A. vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Aceastd hotdrare a fost adoptatd in sedinta ....... a Consiliului General al Municipiului

Bucuresti din data de .................

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE: PRIMARIA MUNICIPIULU) BUCURESTI ANEXA 1
Operatorul economic: COMPANIA MUNICIPALA MANAGEMENTUL TRAFICULUI BUCURESTI S.A.
Sediul/Adresa: BUCURESTI, CALEA VITAN, NR.293, ETAJ 8, SECTOR.3
C.LLF: RO37832101
BUGETUL DE VENITURI $! CHELTUIELI pe anul 2023
Mil LEI
Realizat/ . o o
- % Propuneri N e % %
INDICATORI Nr. |Preliminat an an curent % Estimari | Estimari
rd. precedent 2023 an 2024 an 2025
2022 9=7/5 10=8/7
0 1 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10
| VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 13,608.6 28,990 213.00 31,890 35,079 110.00 110.00
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 13,596.4 28,985 213.00 31,884 35,072 110.00 110.00
a) |subventii, cf. prevederilor legale in 3
vigoare
b) [transferuri, cf. prevederilor legale in 4
vigoare
2 Venituri financiare 5 12.2 5 41.00 6 7 120.00 117.00
] CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 13,343.9 28,187 211.00 30,840 33,826 109.00 110.00
1 Cheltuieli de exploatare, (Rd. 7= 7 13,343.9 28,182 211.00 30,834 33,819 109.00 110.00
Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18) din care
A. |Cheltuieli cu bunuri si servicii 8 4,044.0 12,604 312.00 13,864 15,251 110.00 110.00
B. |Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte 9 87.3 163 187.00 220 240 135.00 109.00
Cheltuieli cu personalul, din care: 10 8,212.7 14,255 174.00 15,474 16,925 109.00 109.00
CO|cheltuieli de natura salariald 11 7,236.0 12,890 178.00 14,179 15,597 110.00 110.00
C1|cheltuieli cu salariile 12 7,236.0 12,275 170.00 13,503 14,853 110.00 110.00
C2|bonusuri 13 615 677 744 110.00 110.00
C3|alte cheltuieli cu personalul, din care- 14 100
cheltuiefi cu plati compensatorii 15
C. aferente disponibiliziriior de personal
C4 |Cheituieli aferente contractuiui de 16 797.6 965 121.00 965 965 100.00 100.00
L mandat si a altor organe de conducere B
| si control, comisii si comitete




C5|Cheltuieli cu contributiile datorate de 17 179.1 300 168.00 330 363 110.00f 110.00
angajator
. |alte cheltuieli de exploatare 18 999.9 1,160 116.00 1,276 1,404 110.00 110.00
2 Cheltuieli financiare 19 5 6 7 120.00 117.00
] REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 20 264.7 803 303.00 1,049 1,263 131.00 119.00
(Rd.20=Rd.1-Rd.6)
v |1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 70.2 129 184.00 168 200 130.00 119.00
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI| 24
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA 25
ELEMENTELE DE MAI SUS
Y PROFITUL/PIERDEREA NETA A 26 1945 674 347.00 881 1,052 131.00 119.00
PERIOADE! DE RAPORTARE (Rd.
26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23-Rd.24-
Rd.25), din care:
Rezerve legale 27 34 44 53 131.00 119.00
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale 28
prevazute de lege
3 Acoperirea pierderilor contabile din ani 29
precedenti
4 Constituirea surselor proprii de finantare 30
pentru proiectele cofinan{ate din
imprumuturi externe, precum si pentru
constituirea surselor necesare rambursarii
ratelor de capital, platii dobanzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente
acestor imprumuturi
5 Alte repartizari prevazute de lege 31
6 Profitul contabil rAmas dup deducerea 32 194.5 640 329.00 837 1,000 131.00 119.00
sumelor de la Rd. 27, 28, 29, 30, 31 (Rd.
32= Rd.26-(Rd.27 la Rd. 31)>= 1}]
7 Participarea saiariatilor la profit in limita a 33 63 84 100 133.00 119.00
10% din profitul net, dar nu mai mult de
nivelul unui salariu de baza mediu lunar
realizat la nivelul operatorului economic in
exercitiul financiar de referinta

i
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8 Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat| 34 290 420 501 145.00 119.00
sau local In cazul regiilor autonome, ori
dividende cuvenite actionarilor, in cazul
societatilor/ companiilor nationale i
societatilor cu capital integral sau majoritar
de stat, din care:
a) |- dividende cuvenite bugetului de stat 35
b) |- dividende cuvenite bugetului local 36 289 419 500 145.00 119.00
c) |- dividende cuvenite altor actionari 37 1 1 1 100.00 100.00
9 Profitul nerepartizat pe destinatiile 38 194.5 288 148.00 334 399 116.00 119.00
prevazute la Rd.33 - Rd.34 se repartizeaz3
la alte rezerve si constituie sursa proprie de
finantare
VI VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39
VIl CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI 40
EURCPENE, din care
a) |cheltuieli materiale 41
b) [cheltuieli cu salariile 42
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) |alte cheltuiel 45
VI SURSE DE FINANTARE A 46 599.0 998 167.00 1,150 1,320 115.00 115.00
INVESTITIILOR, din care:;
1 Alocatii de la buget 47
alocatii bugetare aferente platii 48
angajamentelor din anii anteriori
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 2834 998 352.00 1,150 1,320 115.00 115.00
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 103.0 129 125.00 144 153 112.00 106.00
2 Nr. mediu de salariati total 51 78.0 129 165.00 137 145 106.00 106.00
3 Castigul mediu lunar pe salariat 52 7.9 8.33 105.00 8.62 8.96 104.00 104.00
(lei/persoand) determinat pe baza
cheltuielilor de natura salarial *)
4 Céstigul mediu lunar pe salariat 53 7.9 8.33 105.00 8.62 8.96 104.00 104.00
(lei/persoana) determinat pe baza
A cheltuielilor de natura salariala, recalcutat
L cf. Legii anuale a bugetului de stat **)
A Meklq

S ’z.l"//



5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe 54 174.3 224.7 129.00 233 242 104.00 104.00
total personal mediu (mii lei/persoana)
(Rd.2/Rd.51)
6 Productivitatea muncii in unitati valorice pe | 55
total personal mediu recalculata cf. Legii
anuale a bugetului de stat
7 Productivitatea muncii in unitétj fizice pe 56
total personal mediu (cantitate produse
finite/ persoana)
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale 57 881.0 g72.0 92.00 967 964 99.00] 100.00
(Rd. 57= (Rd.6/Rd.1)x1000)
9 Plati restante 58
10 Creante restante 59
DIRECTOR/GENERAL DIRECTOR EC@RNOMIC
AURELIAN DENIS NEBEL ION BREBENEL
fi /
/ /.. :p,




AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE: PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Operatorul economic: COMPANIA MUNICIPALA MANAGEMENTUL TRAFICULUI BUCURESTI S.A.
Sediul/Adresa:BUCUREST!, CALEA VITAN, NR.293, ETAJ 8, SECTOR.3
C.ILF:RO 37832101

ANEXA 2

Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venitul si cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora

MIl LEI
Prevederi an precedent - 2022 Propuneri an curent - 2023 % %
Nr Realizat Aprobat din care: 7=6/5 8=5/3a
INDICATORI i d. anul conform | conform | Preliminat/
) 2021 HG/Ordin | Hotararii | Realizat Trim | Trim I Trim Il An
comun C.A.
0] 1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6¢c 6 7 8
| VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.22) 1 12,871.0 21,689 21,689 13,608.6 7,971 14,998 22,179 28,990 213.00 106.00
1 Venituri totale din exploatare 2 12,867.7 21,684 21,684 13,596.4 7,970 14,995 22175 28,985 213.00 106.00
a) |din productia vAnduta (Rd.3=Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), 3 12,587.7 21,684 21,684 9,418.0 6,520 13,015 19,745 28,985 308.00 75.00
al) |din vanzarea produselor 4
a2) |din servicii prestate 5 12,587.7 21,644 21,644 9,417.0 6,510 12,995 19,715 28,945 307.00 75.00
a3) [din redevente si chirii 6 40 40 10 20 30 40 X
a4) |alte venituri 7 1.0
b) |din vanzarea marfurilor 8
c) |din subventii si transferuri de exploatare aferente cifrei 9
c1) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10
c2) [transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11
d) [din productia de imobilizari 12
e) |venituri aferente costului productiei in curs 13 280.0 4,155.4 1,450 1,980 2,430
f) |alte venituri din exploatare 14 23.0
f1) |din amenzi si penalitati 15 10.0
f2) |din vanzarea activelor si alte operatii de capital 16
- _active corporale 17
- _active necorporale 18
f3) |din subventii pentru investitji 19
f4) [din valorificarea certificatelor CO2 20
f5) |alte venituri 21 13.0
2 |Venituri financiare (Rd.22=Rd.23+Rd.24+Rd.25+ 22 3.3 5 5 12.2 1 3 4 5 41.00 370.00
a) [din imobilizari financiare 23
b) |din investitii financiare 24
c) |din diferente de curs 25
d) |din dobanzi 26 2.8 4 4 12.2 1.0 3 4 5 41.00 X
€) |alte venituri financiare 27 0.5
3 [Venituri extraordinare 28
Il [CHELTUIELI TOTALE (Rd.28=Rd.29+Rd.1 30) 28 12,170.0 21,175 21,175 13,343.9 7,595| 14364 21,436 28,187 211.00 110.00
1 |Cheltuieli de exploatare 29 12,170.0 21,170 21170 13,343.9 7,593 114,361 21,432 28,182 211.00 . 110.00
|

b

e




.|A. Cheltuieli cu bunuri si servicii 30 2,984.0 9,647 9,647 40440 4,005 6,685 9,600 12,604 312.00 136.00
(Rd.30=Rd.31+Rd.38+Rd.45), din care:
A1 |Cheltuieli privind stocurile 31 2,250.0 6,059 6,059 2,506.0 2,185 3,359 5,202 6,980 279.00 111.00
a) |cheltuieli cu materiile prime 32
b) [cheltuieli cu materialele consumabile, 33 21410 5,639 5,639 2,296.0 2,045 3,124 4,892 6,570 286.00 107.00
din care:;
b1) |cheltuieli cu piesele de schimb 34 0.1 125 125 0.4 30 60 100 120 28571.00
b2) |cheltuieli cu combustibilii 35 86.9 310 310 181.0 90 170 270 310 171.00 208.00
c) |cheltuieli privind materialele de natura 36 55.0 180 180 142.0 90 160 220 300 211.00 258.00
obiectelor de inventar
d) [cheltuieli privind energia i apa 37 54.0 240 240 68.0 50 75 90 110 162.00 126.00
e) [cheltuieli privind marfurile 38
A2 |Cheltuieli privind serviciile executate de terti 39 369.3 773 773 411.0 695 1,270 1,748 2,200 535.00 111.00
a) [cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 40 0.3 110 110 35 60 98 130
b) |cheltuieli privind chiriile 41 305.9 513 513 301.0 600 1,100 1,500 1,900 631.00 98.00
b1) |céatre operaton cu capital 42 15 15 100 200 250 300
integral/majoritar de stat
b2) |catre operatori cu capital privat 43 305.9 498 498 301.0 500 900 1,250 1,600 532.00 98.00
c) |prime de asigurare 44 63.1 150 150 110.0 60 110 150 170 155.00 174.00
A3 |Cheltuieli cu alte servicii executate de terti 45 364.7 2,815 2,815 1,127.0 1,125 2,056 2,650 3,424 304.00 309.00
a) |cheltuieli cu colaboratorii 46
b) |cheltuieli privind comisioanele si onarariul, 47 0.8 135 135 40 70 80 100
din care:
b1) [cheltuieli privind consultanta juridica 48 95 95 20 30 40 50 X
c) |cheltuieli de protocol, reclama si publicitate 49 40 40 34 58 63 68 X
c1) |cheltuieli de protocol, din care; 50 10 10 4 8 11 13 X
- tichete cadou potrivit Legii 51
nr. 183/2006, cu modificérile
ulterioare
¢2) |cheltuieli de reclama si publicitate, 52 30 30 30 50 52 55 X
din care:
- tichete cadou ptr. cheltuieli de 53
reclama i publicitate, potrivit
Legii nr.193/2008, cu modificarile
ulterioare
- tichete cadou ptr. campanii de 54
marketing, studiul pietei,
promovarea pe piete existente
sau nei, potrivit Legii
7 nr. 193/2006, cu modificarile
ulterioare
3 - ch.de promovare a produselor 55 30 30 10 15 —20 25 . X
v /) /
1l IRECT,
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d) [Ch. cu sponsorizarea, potrivit O.U.G. nr. 56 10 18 23 26
2/2015 (Rd.56=Rd.57+Rd.58+Rd.60), din
care:
d1) |ch.de sponsorizare in domeniul 57 5 9 12 14
medical si sanatate
d2) |ch. de sponsorizare in domeniile 58 5 9 11 12
educatie, invatamant, social si sport,
din care:
- pentru cluburile sportive 59
alte cheltuieli cu sponsorizarea 60
€) |cheltuieli cu transportul de bunuri 61 3.7 190 190 40.0 30 50 75 90 225.00 1081.00
si persoane
f) [cheltuieli de deplasare, detagare, transfer, 62 20 20 7.0 62 95 130 1857.00 X
din care:
f1) |- cheltuieli cu diuma 63 20 20 7.0 62 95 130 1857.00 X
(rd.63=Rd.64+Rd.65), din care:
- interna 64 10 10 7.0 20 50 75 100 1428.00 X
- externa 65 10 10 6 12 20 30 X
g) |cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 66 26.1 45 45 19.0 8 14 19 25 132.00 73.00
h) |cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 67 1.5 9 9 2.0 2 4 7 9 450.00 133.00
i) |alte cheltuieli cu serviciile executate de tertj, 68 122.9 576 576 1,059.0 201 380 488 576 54.00 862.00
din care:
i1) [cheltuieli de asigurare si paza 69 1 1 1 1 10 X
i2) [cheituieli privind intrefinerea si 70 27.7 250 250 70 140 180 230
functionarea tehnicii de calcul
i3) |cheltuieli cu pregatirea profesionala 71 95.2 300 300 113 210 270 291
i4} |cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor 72
corporale si necorporale, din care:
- aferente bunurilor de natura 73
domeniului public
i5) |cheltuieli cu prestatile efectuate 74
de filiale
i6) |cheltuieli privind recrutarea si plasarea 75 20 20 7 15 20 25 X
personalului de conducere cf.
Ordonaniei de urgent4 a Guvernului nr.
109/2011
i7) |cheltuieli cu anunturile privind 76 5 5 11 14 17 20 X
licitatiile si alte anunturi
j) |alte cheltuieli 77 209.7 1,800 1,800 800 1,400 1,800 2,400
-|Cheltuieli cu impozite, taxe gi varsdminte asimilate 78 112.0 75 75 87.3 48 96 135 163 187.00 78.00
Rd.78=Rd.78+Rd.80+Rd.81+Rd.82+ Rd.83+Rd.84),
din-care;




a) [ch. cu taxa pt. activitatea de exploatare a 79
resurselor minerale
b} |ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor 80
publice si resursele mingrale
c) |ch. cu taxa de licenta 81 5 5 2 4 6 8 X
d) |ch. cu taxa de autorizare 82 15 15 5 10 15 20 X
€) |ch. cu taxa de mediu 83 5 5 1 2 4 5 X
f) [cheltuieli cu alte taxe si impozite 84 112.0 50 50 87.3 40 80 110 130 149.00 78.00
C. [Cheltuieli cu personalul 85 7.412.0 9,986 9,986 8,212.7 3,250 7,065 10,878 14,255 174.00 111.00
(Rd.85=Rd.86+Rd.99+Rd.103+ Rd. 112), din care:
CO |Cheftuieli de natur salariald (Rd.86=Rd.87+ 86 6,602.0 8,815 8815 7,236.0 2,940 6,410 9,833 12,890 178.00 110.00
Rd.91)
C1 [Cheltuieli cu salariile 87 6,284.0 8,365 8,365 7,236.0 2,845 6,141 9,391 12,275 170.00 115.00
a) |salarii de baza 88 6,284.0 8,230 8,230 7,236.0 2,800 6,066 9,280 12,140 168.00 115.00
b} |sporuri, prime si alte bonificatji aferente 89 120 120 40 65 99 120 X
salariutui de baza (conform CCM)
c) |alte bonificatii (conform CCM) 90 15 15 5 10 12 15 X
C2 |Bonusuri 91 318.0 450 450 95 269 442 615
a) |a) cheltuieli sociale prevazute la art. 25 din 92
- tichete de cresa, cf. Legii nr. 93
193/2006, cu modificarile ulterioare
- tichete cadou pentru cheltuieli 94
sociate potrivit Legii nr. 193720086,
cu modificarile ulterioare
b) [tichete de mas3 95 315.0 440 440 92 262 432 602
c) |vouchere de vacanta: 96
d) |ch. privind participarea salariatilor la profitul 97
obtinut in anul precedent
e) |alte cheltuieli conform C.C.M. 98 3.0 10 10 3 7 10 13
C3 |Alte cheltuieli cu personalul 99 70 100
a) |ch. cu plajile compensatorii aferente 100
disponibilizarilor de personal
b) |ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza 101 70 100
unor hotdran judecitoresti
¢} |cheltuieli de natura salariald aferente 102
restructurarii, privatizarii, administrator
special, alte comisii si comitete
C4 | Cheltuieli aferente contractului de mandat si a 103 655.0 926 926 7976 250 495 750 965 121.00 122.00
: altor organe de conducere si control, comisii si
It comitete (Rd.103=Rd.104+Rd.107+ Rd.110+
[ Rd.111), din care:
|} a) |pentru directori/directorat 104 266.6 306 308 266.6 90 180 270 387 145.00 100.00
t - componenta fixa 105 266.6 306 306 266.6 90}/ 180 270 387 145.00 100.00




A

- ___componenta variabila 106
b) |pentru consiliul de administratie/consiliul 107 322.8 510 510 322.8 140 260 390 468 145.00 100.00
- __componenta fixa 108 322.8 510 510 322.8 140 260 390 468 145.00 100.00
- __componenta variabila 109
c) |pentru cenzort 110 65.6 90 90 65.6 15 45 75 920 137.00 100.00
d) |pentru alte comisii si comitete constituite 111 20 20 5 10 15 20 X
C5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 112 1565.0 245 245 179.1 60 160 225 300 168.00 116.00
D.|D. Alte cheltuieli de exploatare 113 1,662.0 1,462 1,462 999.9 290 515 819 1,160 116.00 60.00
(Rd.113=Rd.114+Rd.117+Rd. 118+
Rd.119+Rd.120+Rd.121), din care;
a) [cheltuieli cu majorari si penalitati 114 876.8 720 720 400.9 40 80 120 150 37.00 46.00
- catre bugetul general consolidat 115 60.0 70 70 20.0 20 40 60 75 375.00 33.00
- catre alli creditori 116 816.8 650 650 380.9 20 40 60 75 20.00 47.00
b) [cheltuieli privind activele imobilizate 117
¢) |cheltuieli aferente transferurilor pentru plata 118
personalului
d) |alte cheltuieli 119 12 12 5 9 12 X
€) |ch. cu amortizarea imobilizArilor corporale gi 120 785.2 730 730 599.0 250 430 690 998 167.00 76.00
necorporale
f) |ajustéri si deprecieri pentru pierdere de valoare si| 121
provizioane (Rd.121=Rd.122-Rd.125), din care:
f1) |cheltuieli privind ajustarile si provizicanele 122
f1.1) | provizioane privind participarea la 123
profit a salariatilor
1.2} |provizioane in legatura cu contractul 124
de mandat
f2) |venituri din provizioane si ajustari pentru 125
depreciere sau pierderi de valoare, din care:
f2.1) |din anularea provizioanelor 126
(Rd.133+Rd.134+Rd.135), din care:
- din participarea salariatilor la profit 127
- din deprecierea imobilizarilor 128
corporale $i a activelor circulante
- venituri din alte provizioane 129
Cheltuieli financiare (Rd.130=Rd.131+Rd.134+Rd. 137), 130 5 5 2 3 4 5 X
din care
/' | &) |cheltuieli privind dobanzile,din care: 131
a1) |aferente creditelor pentru investitii 132
‘ a2) |aferente\creditelor pentru activitatea curenta 133
b) |cheltuieli din diferente de curs valutar, din care: 134




b1) |aferente creditelor pentru investitii 135
b2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 136
c) |alte cheltuieli financiare 1737 5 5 2 3 4 5 X
It REZULTATUL BRUT 138 701.0 514 514 264.7 376 634 743 803 304.00 38.00
veniiuri neimpozabile 139
cheltuieli nedeductibile fiscal 140
v IMPOZIT PE PROFIT CURENT 141 121.0 82 82 70.2 32 101 118 129 184.00 58.00
\ DATE DE FUNDAMENTARE
1 Venituri totale din exploatare, din care: (Rd.2) 142 | 12,867.7 21,684 21,684 13,5696.4 7,970 14,995 22 175 28,985 213.00 106.00
a) |- venituri din subventii si transferuri 143
b) |- alte venituri care nu se iau in calcul la determinarea 144
productivitatii muncii §i a rezultatului brut, cf. Legii
anuale a bugetului de stat
2 Cheltuieli totale din exploatare, din care:Rd.29 145 | 12,170.0 21,170 21,170 13,343.9 7,593 14,361 21,432 28,182 211.00 110.00
a) |- alte cheltuieli din exploatare care nu se iau in calcul 146
la determinarea rezultatului brut realizat in anul
precedent, cf. Legii anuale & bugetului de stat
3 Cheltuieli de natura salariala (Rd.86), din care: **) 147 6,602.0 8,815 8,815 7,236.0 2,940 6,410 9,833 12,890 178.00 110.00
a)|... 147a)
b)[... 147b)
c)l... 147b)
4 |Nr. de personal prognozat la finele anului 148 79.0 95 95 103.0 129 129 129 129 125.00 130.00
5 [Nr. mediu de salariati 149 78.0 90 90 78.0 102 120 129 129 165.00 100.00
6 [a) |Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) 150 7.00 8.00 8.16 7.9 X X X 8.33 105.00 113.00
determinat pe baza cheltuielilor de natura salariald
(Rd.147/Rd. 7481/12*1000)
b) |Castigul mediu lunar pe salariat {leifpersoana) 151 7.00 8.00 8.16 7.9 X X X 8.33 105.00 113.00
determinat pe baza cheltuielilor de natura salarial3, cf.
CG 26/2013 [(Rd.147 - rd.92* -
rd.97)/Rd.7491/12*1000
c) |Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand) 152 7.00 8.00 8.16 7.9 X X X 8.33 105.00 113.00
determinat pe baza cheltuielilor de natura salarial3,
recalculat cf. OG nr. 26/2013 si Legii anuale a
bugetului de stat
7 | a) [Productivitatea muncii in unitati valorice pe total 153 163 241 241 174 X X X 224.69 129.00 107.00
personal mediu {mii leifpersoana) (Rd.2/Rd.149)
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total 154
personal mediu recalculata cf. Legii anuale a
bugetului de'stat
L \
T =
Gl A . 7
A A

wUrrun,




c) |Productivitatea muncii in unit&ti izice pe total personal| 155
mediu (cantitate produse finite/persoana)
W=QPF/Rd. 149
c1|Elemente de calcul a productivitatii muncii in unitati 156
) |fizice, din care:
- cantitatea de produse finite (QPF) <mp> 157
- _pret mediu (p) 158
- valoare = QPF x p 159
- __pondere in venituri totale de exploatare = 160
8 Plati restante 161 1,022.0 350 350
9 Creante restante, din care: 162 2,611.0 1,500 1,500
- de la operatori cu capital 163 2611.0 1,500 1,500
integral/majoritar de stat
- de la operatori cu capital privat 164
- de la bugetul de stat 165
- de la bugetul local 166
- de la alte entitati 167
1 Credite pentru finantarea activititii curente (soldul 168
0 ramas de rambursat)
1 Redistribuiri/distribuiri totale cf. OUG nr. 29/2017 din: 169
1
- alte rezerve 170
- rezultatul reportat 171

*) in limita prevazuta la art. 25 aiin, 3 lit. b din Legea nr. 227/2015 privind Codu! fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare
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AUTORITATEA ADMINISTRA

TIE! PUBLICE LOCALE: PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI ANEXA 3
Operatorul economic: COMPANIA MUNICIPALA MANAGEMENTUL TRAFICULUI BUCUREST! S.A.
Sediul/Adresa:BUCURESTI, CALEA VITAN, NR.293, ETAJ 8, SECTOR.3
C.LLF:RO 37832101
GRADUL DE REALIZARE A VENITURILOR TOTALE
MII LEI
Nr. Prevederi an precedent 2021* o Prevederi an precedent 2022 °
crt. INDICATORI Aprobat Realizat % Aprobat Realizat e
0 1 2 3 4=3/2 5 6 7=6/5
[._|Venituri totale (Rd.1 +Rd.2+Rd.3), din care: 15,798 12,871.0 81.00% 21,699 13,608.6 63.00%
1. [Venituri din exploatare 15,783 12,867.7 82.00% 21,689 13,596.4 63.00%
2. |Venituri financiare 15 3.3 22.00% 10 12.2] 122.00%
3. |Venituri extraordinare 0 0 0.00% 0 0 0.00%

*Pentru anul 2021, CMMTB nu a avut BVC aprobat de Consiliul General al Municipiului Bucuresti. Datele din tabel sunt aferente BVC propus
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Tabel 3. Evolutia castlgului salarial mediu net (octombrie 2021 — octemnbrie 2022) leifsalariat

Oct | Nov. | Dec. | lan. | Febr. | Mart. | Apr. | Mai | fun. | . [ Aug. [ sept. | oct
Cod CAEN Rev.2 2021 2022

TOTAL ECONOMIE 3544 | 3645 3879 | 3698 | 3721 | 3937 | 3967 | 3928 | 3977 | 3975 | 3933 4003 | 4008
Agricultura, sllvicultura si pescuit 01-03 2750 | 3017 3180 | 2836 | 2839 | 2916 | 3004 | 2983 | 3452 | 3603 | 3563 3545 | 3589
Agricultura, vanatoare si servicii anexe 01 2605 | 2647 2692 | 2621 | 2622 | 2712 | 2780 | 2775 | 3388 | 3546 | 3503 3519 | 3573
Silvicultura si exploatare forestiera; pescuit si acvacultura 02-03 3190 | 4125 4648 | 3495 | 3489 | 3522 | 3670 | 3600 | 3648 | 3780 | 3747 3622 | 3636
Industrie total 05-39 3180 | 3359 3646 | 3338 | 3338 | 3565 | 3659 | 3550 | 3723 | 3744 | 3691 3792 | 3766
Industria extractiva 05-09 4741 | 4825 6211 | 4758 | 4663 | 5137 | 5719 | 5614 | 5626 | 5734 5622 6716 | 5474
Extractia carbunelui superior si inferior 05 3912 | 4020 5321 | 4183 | 4200 | 4651 | 6056 | 4892 | 6078 | 5829 | 4919 4765 | 4947
Extractia petrolului brut si a gazelor naturale 06 6450 | 6570 9388 | 6311 5981 6827 | 7237 | 8348 | 7503 | 7756 | 7984 | 12569 | 7600
Extrac{ia minereurilor metalifere 07 3791 | 4190 4492 | 4185 3804 | 4317 | 4148 | 4059 | 4538 | 4364 | 4382 5315 | 4272
Alte activitati extractive 08 3322 | 3309 3976 | 3236 3305 | 3471 | 3729 | 3563 | 3562 | 3709 3630 3635 | 3759
Activitati de servicii anexe extractiei 09 6008 | 6108 6876 | 6018 | 5996 | 6501 | 7150 | 6771 | 6366 | 6751 | 7114 6813 | 6451
Industria prelucratoare 10-33 3058 | 3267 3449 | 3217 | 3244 | 3465 | 3494 | 3395 | 3578 | 3591 | 3549 3635 | 3647
Industria alimentara 10 2428 | 2470 2606 | 2502 | 2534 | 2667 | 2694 | 2635 | 3247 | 3287 | 3310 3344 | 3384
Fabricarea bauturilor 1 3607 | 3624 3980 | 3761 3710 | 4532 | 4032 | 3870 | 4032 | 4137 | 4046 4039 | 4099
Fabricarea produselor din tutun 12 5839 | 6385 6471 | 5429 7092 9127 | 6177 | 7821 | 6529 | 6269 | 6632 6345 | 6663
Fabricarea produselor textile 13 2473 | 2604 2754 | 2609 | 2608 | 2789 | 2690 | 2672 | 2848 | 2915 | 2762 2851 | 2867
Fabricarea articolelor de imbracaminte 14 2023 | 2059 2138 | 2096 | 2098 | 2169 | 2146 | 2166 | 2186 | 2308 | 2214 2258 | 2284
Tabacirea si finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voiaf gi
marochinérie, harnagamentelor gi incél{fimintei; prepararea gi
vopsirea blanurilor 15 2339 | 2475 2473 | 2448 | 2507 | 2643 | 2549 | 2670 | 2658 | 2743 | 2500 2765 | 2785
Prelucrarea lemnulii, fabricarea produselor din lemn si pluta,
cu exceptia mobilei; fabsicarea articolelor din paie si din alte
maleriale vegetale impletite 16 2431 | 2502 2646 | 2567 | 2544 | 2702 | 2645 | 2650 | 2702 | 2600 | 2701 2757 | 2788
Fabricarea hariei si a produselor din hértie 17 3101 | 3296 3518 | 3007 | 3107 | 3316 | 3402 | 3317 | 3417 | 3368 | 2408 3356 | 3393
Tipéire gi reproducerea pe suporiuri a incegistririlor 18 2922 | 3130 3838 | 2951 | 2989 | 3048 | 3300 | 3277 | 3260 | 3356 | 3286 3396 | 3265
Fabricarea produselor de cocserie si a produselor ohtinute din
prefucrarea titeiului 19 BB97 | 7102 | 10534 | 7169 | 6922 | 8149 | 82s8 | 7007 | 7905 7495 | 7493 | 16085 | 7432
Fabricarea substantelor si a produselor chimice 20 3480 | 3501 3850 | 3752 | 3871 | 4168 | 4041 | a137 | 4271 4228 | 4192 4250 | 4317
Fabricarea produselor farmaceutice de bazs §i a preparatelor
farmaceutice 2 3854 | 3958 4513 | 4164 | 4607 | 4603 | 4409 | 4519 | 4443 | 4462 | 4470 4659 | 4559
Fabricarea produselor din cauciuc gi mase plastice 22 3441 | 3675 3857 | 3532 | 3588 | 3737 | 3942 | 3744 | 3945 | 3898 | 3776 3851 | 3900
Fabricarea altor produse din minerale nemetalice 23 3740 | 3844 4325 | 3837 | 3895 | 4465 | 4344 | 4001 | 4143 4179 | 4046 4168 | 4139
Industna metalurgics 24 4002 | 3769 4852 | 3831 | 3926 | 4128 | 4463 | 4255 | 4279 | 4298 | 4443 4554 | 4397
Industria constructiilor metalice si a produselor din metal,
exclusiv masini, ulilaje si instalatji 25 3330 | 3425 3716 | 3475 | 3455 | 3655 | 3744 | 3629 | 3755 | 3834 | 3655 3768 | 3803
Fabricarea calculatoarelor gi a produselor electronice si optice 26 3921 | 4108 4373 | 3748 | 4009 | 4023 | 3081 | 4134 | 4335 | 4082 4119 4284 | 4640
Fabricarea echipamentelor electrice 27 3137 | 3473 3502 § 3451 | 3320 | 3524 | 3556 | 3471 | 3468 | 3486 | 3449 3543 | 3605
Fabricarea de magini, utilaje $i echipamente n.c.a 28 3830 | 4480 4121 | 3938 | 3072 | 4387 | 4269 | 4303 | 4532 | 4221 | 4105 4258 | 4373
Fabricarea autovehiculelor de transport rutier, a remorailor §i
semiremorcilor 29 3305 | 3946 3967 | 3796 | 3810 | 4068 | 4327 | 3956 | 4156 | 4218 | 4214 4220 | 4240
Fabricarea altor mijloace de transport 30 3792 | 4048 4626 | 3888 | 3834 | 4274 | 4161 | 4107 | 4204 4263 | 4232 4147 | 4122
Fabricarea de mobil3 3 2402 | 2492 2567 | 2452 | 2480 | 2553 | 2518 | 2552 | 2504 | 2573 | 2628 2681 | 2675
Alte activitit industriale n,¢.a. 32 2486 | 2543 2671 | 2671 | 2612 | 2731 | 2709 | 2775 | 2789 | 2832 | 2728 2860 | 2885
Repararea, Intretinerea si instalarea maginilor g
echipamentelor 33 3147 | 3176 3406 | 3254 | 3300 | 3475 | 3643 | 3540 | 3588 | 3764 | 3715 3754 | 3755
Productia si furnizarea de energie electrica si termica,
gaze, apd calda si aer condifionat 35 5064 | 4953 6290 | 5320 | 4969 | 5225 | 6311 | 5749 | 5952 | 6297 | 8028 5749 | 5830
Distributia apei; salubritate gestionarea deseurilor,
activititi de decontaminare 36-39 2776 | 2830 3161 | 2016 | 2875 | 3062 | 3083 | 3008 | 3231 | 3140 | 3108 3108 | 3141
Caplarea, tratarea gi distributia apei 36 3054 | 3147 3580 | 3135 | 3116 | 3450 | 3367 | 3420 | 3824 | 3455 | 3378 3412 | 3398
Colectarea si epurarea apelor uzate 37 3058 | 3119 3695 | 311 3116 | 3385 | 3464 | 2428 | 3508 | 3452 | 3388 3410 | 3434




Colectarea. tratarea si eliminarea degeurilor; activitafi de
recuperare a materialelor reciclabile; activitati si servicii de

decontaminare 38-39 2528 | 2574 2768 | 2709 | 2661 2728 | 2815 | 2809 | 2897 | 2855 | 2863 2838 | 2902
Constructii 4143 3343 | 3400 3605 | 3435 3487 | 3611 | 3657 | 3655 | 3725 | 3744 3715 3748 | 3753
Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea
autovehiculelor si motocicletelor 45-47 3006 | 3074 3393 | 3168 | 3251 | 3448 | 3462 | 3397 | 3417 | 3455 3397 3443 | 3472
Transport si depozitare 49-53 3301 | 3358 3604 | 3392 | 3295 | 3423 | 3600 | 3634 | 3672 | 3776 3681 3740 | 3723
Transporturi terestre si transporturi prin conducte 49 3012 | 3020 3175 | 3083 | 3047 | 3159 | 3266 | 3387 3358 | 3400 | 3377 3399 | 3435
Transporturi pe apa 50 3686 | 3830 4456 | 3424 | 3673 | 3731 | 4106 | 3900 | 4111 | 4168 4259 4152 | 4339
Transporturi aeriene 51 6015 | 5866 6110 | 5913 | 5592 | 5801 | 6370 | 6518 | 6834 7134 | 7237 7070 | 7664
Depozitare si activitati auxiliare pentru transport 52 4389 | 4534 S003 | 4475 | 4177 | 4321 | 4696 | 4608 | 4743 5056 | 4693 4874 | 4720
Activitati de posta si de curier 53 2519 | 2639 2823 | 2661 2636 | 2753 | 2808 | 2711 | 2805 2780 | 2804 2851 | 2821
Hoteluri si restaurante 55-56 1907 | 1875 1922 | 2047 | 2016 | 2079 | 2120 | 2120 | 2242 2273 | 2308 2233 | 2238
Informatii si comunicatii 58-63 7128 | 7402 7705 | 7662 7721 8516 | 8316 | 7837 | 8195 | 8137 | 8128 8225 | 8181
Aclivitati de editare 58 6283 | 6313 6692 | 7456 7600 | 8805 | 7971 | 7720 | 9090 7798 | 7724 7745 | 8711
Aclivitafi de productie cinematografica, video gi de programe
de televiziune; inregistrari audio si aclivitali de editare
muzicald: activitati de difuzare si transmitere de programe 59-60 4063 | 4258 4797 | 4078 | 4476 | 4314 | 4275 | 4202 | 4457 4519 | 4277 4359 | 4332
Telecomunicatii 61 4561 | 4481 5430 | 5060 | 4637 | 5252 | 5612 | 5005 | 5147 | 51 55 | 5763 5182 | 4927
Activitati de servicii in tehnologia informatiei; aclivitati de
servicii informatice 62-63 8596 | 9055 9084 | 8940 | 9093 | 9968 | 9746 9178 | 9331 | 9549 | 9395 9701 | 9427
Intermedieri financiare si asigurri 64-66 5527 | 5771 7237 | 5844 | 5857 | 7090 | 7523 | 6775 | 6680 6796 | 6421 6284 | 6204
Intermedieri financiare, cu exceplia activitatilor de asigurar si
ale fondurilor de pensii 64 5672 | 5971 7674 | 5969 | 6000 | 6991 | 7815 | 7103 | 6924 7091 | 6623 6467 | 6343
Activit3li de asigurari, reasigurari si ale fondurilor de pensii (cu

| exceptia celor din sistemul public de asiguréri  sociale) 65 5937 | 5982 6719 | 6235 | 6176 | 9597 | 7795 | 6408 | 6834 6799 | 6741 6572 | 6881
Activitéli auxiliare pentru intermedieri financiare, activitati de
asigurare si fonduri de pensii 66 3843 | 3864 4235 | 4438 | 4390 | 5207 | 4912 4575 | 4601 | 4463 | 4468 4524 | 4376
Tranzactii imobiliare 68 2857 | 2924 3287 4 3050 | 3282 | 3321 | 3404 | 3380 | 3320 3300 | 3345 3338 | 3406
Activititi profesionale, stiintifice si tehnice 69-75 4780 | 4875 5508 | 4962 | 5186 | 5818 | 5452 | 5418 | s428 5498 | 5379 5458 | 5547

din care: Cercetare-dezvoltare 72 5143 | 5332 5775 | 5098 | 5143 | 5545 | 5500 | 5493 | 5548 5742 | 5674 5703 | 5744

Activitati de servicii administrative §i activitati de servicii
suport 77-82 2764 | 2856 3051 | 2858 | 2846 | 3042 | 3065 | 2083 | 3055 3062 | 3038 3070 | 3089
Administratie publica gi aparare; asigurari soclale din
sistemul public) 84 5069 | 5100 $131 | 5159 | 5184 | 5298 | 5335 | 5501 | 5379 5296 | 5238 5291 | 5281
invatamant 85 J688 | Iri7 3680 | 3794 | 3816 | 3926 | 3858 | 4305 | 3801 3549 | 3569 3882 | 3933
Séanatate si asistentd sociala 86-88 4169 | 4169 4166 | 4235 | 4216 | 4242 | 4248 | 4205 | 4235 4193 | 4184 4167 | 4188
Actlvititi de spectacole, culturale sl recreative 90-93 344 | 3140 3263 | 3219 | 3182 | 3324 | 3401 | 3435 3475 | 3381 | 3359 3396 | 3440
Alte activititi de servicii 94-96 2281 | 2366 2529 | 2511 | 2589 | 2687 | 2771 | 2709 2767 | 2780 | 2786 2791 | 2745

"exclusiv fortele armate si asimilati



AUTORITATEA ADMINISTRATIE| PUBLICE LOCALE: PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI ANEXA 4
Operatorul economic: COMPANIA MUNICIPALA MANAGEMENTUL TRAFICULUI BUCURESTI S.A.
Sediul/Adresa: :BUCURESTI, CALEA VITAN, NR.293, ETAJ 8, SECTOR.3
C.I.F.: RO37832101
Programul de investitii, dotari gi sursele de finantare
Mil LEI
. Prevederi an precedent - 2022 Valoare
Data finalizarii -
INDICATORI Preliminat } An curent -
investitie Aprobat Realizat 2023 An 2024 An 2025
0 1 2 3 4 5 6 7 8
|_|SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 730 599 908 1] 0
1 |Surse proprii, din care: 730 599 898 0 0
a) [amortizare 730 599 298
b) |profit 0 0 0
2 |Alocatii de ta buget 0 0 4]
3 |Credite hancare, din care: 0 0 0 0 0
a) |interne 0 0 [}
b) |externe 0 0 0
4 |Alte surse, din care: 0 0 0 0 0
a) |APORT NATURA LA CAPITALUL 0 0 0
SOCIAL
b) |APORT NUMERAR LA CAPITALUL 0 1] 0
SOCIAL
) Il |[CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, dir care: 0 0 1] 1] 0
" |1 Jinvestitii in curs, din care: 0 0 [} 0 i)
a) |pentru bunurile proprietatea privata 0 0 0 1] 0
a operatorului economic:
(denumire obiectiv) 0 [i] 0
b) |pentru bunurile de natura domeniului 0 0 4] 0 0
public al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:
(denumire obiectiv) 0 0 1]
¢} |pentru bunurile de natura domeniului 0 0 0 1] 0
privat al statului sau al unitatji
)
i\ g
\§ ,
\ +/
/x
fi
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MEtLE|

I Data finalizarii Prevederi an prece:erllil -‘Zoﬁ . : Valoare
" reliminaj curent -
investitiel Aprobat Realizat 2023 An 2024 An 2025
1 2 3 4 5 6 7 8
(denumire obiectiv) 0 0 0
d} |pentru bunurile luate in concesiune, 0 [ 0 0 0
inchiriate sau in focatle de gestiune,
exclusiv cele din domeniul public sau
privat al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:
(denumire obiectiv) 0 0 0
2_|Investitii noi, din care: 0 0 0 0 0
a) |pentru bunurile proprielatea privata 0 0 0 0 0]
a operalorului economic:
(denumire obiectiv) 0 0 0
b) [pentru bunurile de natura domeniului 0 0 0 0 0
public al statului sau al unttatii
administrativ teritoriale:
(denumire obiectiv) 0 0 0
¢) |pentru bunurile de natura domeniului 0 0 0 0 0
privat al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:
(denumire obiectiv) 0 0 0
d) |pentru bunurile Juate in concesiune, 0 0 0 0 0
inchiriate sau in locafie de gestiune,
exclusiv cele din domeniul public sau
privat al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:
(denumire obiectiv) 0 0 0
3 |Investitii efectuate la imobilizarile corporale existente 0 0 0 0 0
(modemizari), din care:
a} |pentru bunurile proprietatea privata 0 0 0 0 0
a operatorului economic:
(denumire obiectiv) 0 0 0
b) [pentru bunurile de natura domeniului 0 0 0 0 0
public al statului sau al unitagi
administrativ teritoriale:

-
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MII LEI

A Data finalizaril Prevederi an prece:arllil -izofz; X . Valoare
reliminal n curent -
investitiel Aprobat Reallzat 2023 An 2024 An 2025
1 2 3 4 5 6 7 8
(denumire obiectiv) 0 0 0
€} [pentru bunurile de natura domeniului 0 0 0 0 0
privat al statului sau al unitatii
administrativ teritoriale:
(denumire obiectiv) 0 0 0
d) |pentru bunwrile luate in concesiune, 0 0 4] 0 0
inchiriate sau In locatie de gestiune,
exclusiv cele din domaniul public sau
privat al statulul sau al unitatii
administratlv teritoriale:
(denumire obiectiv) 0 0 4]
Dotari (alte achizitii de imobilizsri corporale) 730.00 283.40 998.00 0 0
01 |Statii grafice Decembrie 2023 33.00
02 |Masini si utilaje constructii Decembrie 2023 420.00
03 |Laptop Decembrie 2023 27.00
04 |Taietor asfalt beton Decembrie 2023 42.00
05 |Ciocan demolator Decembrie 2023 14.00
06 _|Generator curent Decembrie 2023 7.00
07 |Autovehicule Decembrie 2023 400.00
08 |Alte dotari neincluse mai sus Decembrie 2023 55.00
09 |Laptop - 6buc Decembrie 2022 36.00 36.00
10 _|Ciocan pneumatic - 3 buc Decembrie 2022 9.00 8.40
11 _|Masina trasat Decembrie 2022 99.00 87.00
12 |Masina sters marcaje Decembrie 2022 95.00 0.00
13 _|Echipament IT analiza trafic - set Decembrie 2022 96.00 91.00
14 |Autoutilitara Decembrie 2022 305.00 0.00
15 |Alte dotari neincluse mai sus Decembrie 2022 90.00 61.00

DIRECTOR ECONOMIC
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE: PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI ANEXA 5
Operatorul economic: COMPANIA MUNICIPALA MANAGEMENTUL TRAFICULUI BUCURESTI S.A.
Sediul/Adresa:BUCURESTI, CALEA VITAN, NR.293, ETAJ 8, SECTOR.3
C.LF:RO 37832101
Masuri de imbunatitire a rezultatului brut gl reducere a plétilor restante
2023
MII LEI
B Termen An precedent 2022 An curent 2023 An 2024 An 2025
rt: Masuri de Preliminat / Realizat Influente (+/-) Influente (+/-) Influente (+/-)
c realizare | Rezultat Plati Rezultat Plati Rezultat PIati Rezultat Plati
brut (+/-) restante brut restante brut restante brut restante
0 1 2 3 4 5 6 S 6 5 6
Pct. | |Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si reducere a platilor restante
Masura 1 - Reducerea costurilor in conditii de eficienta
1]economica.(renegoccieri, contracte noi, etc) 1213172023 667 -90 735 -80 840 -65
2|Masura 2 - Largirea gamei de servicii 12/31/2023 986 -45 1209 -40 1381 -30
3|Masura 3 - O mai buna promovare a serviciilor si lucrarilor 12/31/2023 100/ -15 140 160
TOTAL Pct. | 1753 =150 2084 =120 2381 -95
Pct. li |Cauze care diminugaza efectul masurifor previzute la Pct, |
1]Cauza 1 - Cresterea salariului minim pe economie/pe ramura de economie | 12/31/2023 -800 0 -915 -1033
Cauza 2 - Plata unor penaitati datorita intarzieritor platilor/dificultati in cash-
2|flow 12/31/2023 -150 150, -120 120 -85 95
TOTAL Pct. 1) 950 150 -1035 120 -1128 95
Pct. lll | TOTAL GENERAL Pct. T + Pet. Il 264.7 803 0 1049 0 1253 0
DIRECTOR E OMIC DIRECTOR GENERAL
ION BREBENEL AURELIAN DEPiIS NEBEL
Vs
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCUREST!

Primar General

Nr. 65D H/16-85202%

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2023
al Companiei Municipale Managementul Traficului Bucuresti S.A.

Potrivit prevederilor art. 2 pct. 3 lit. b din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare — Consiliul General al Municipiului Bucuresti are calitatea de
autoritate publicd tutelard pentru societdtile comerciale la care municipalitatea este
actionar unic, majoritar sau la care detine controlul, dupa caz.

in conformitate cu prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, Consiliul General al Municipiului Bucuresti are
initiativa si hotaraste in conditiile legii, In tozte problemele de interes local, iar pentru
indeplinirea atributiilor privind organizarea si functionarea societatilor comerciale si a
regiilor autonome de interes local, exercitd, in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate
drepturile si obl'igat,iile corespunzatoare participatiilor detinute n societatile comerciale sau
regii autonome, in conditiile legii.

Potrivit prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu dispozitile art. 4 alin. 1 lit. a) din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin indirect o participatie majoritard, cu modificarile si completérile
ulterioare, bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor economici se aproba prin
hotarare a Guvernului sau prin hotarare a consiliului local, judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, initiatd de ordonatorii principali de credite n
subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul carora se afla operatorii
economici din categoria prevazuta la art. 1 lit. a) si b).

Potrivit dispozitiilor art. 1 lit. b) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013, prevederile
acestui act normativ se aplicd regiilor autonome infiintate de unitatile administrativ-
teritoriale, precum si societatilor comerciale la care unitatile administrativ-teritoriale sunt
actionari unici sau detin o participatie majoritara, dupa caz.

in conformitate cu prevederile art. 6 alin (1) din Ordonanta de Guvern nr. 26/2013
privind intérirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori
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indirect o participatie majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare, Compania
Municipald Managementul Traficului Bucuresti S.A. are obligatia intocmirii proiectului de
buget de venituri si cheltuieli pentru anul 2023.

Bugetul de venituri si cheltuieli al Companiei Municipale Managementul Traficului
Bucuresti S A. reprezinta principalul instrument de programare si analiza pe termen mediu
a activitatii economico-financiare, urmarind asigurarea echilibrului financiar intern pentru
desfasurarea activitatii in conditii de eficienta.

Fundamentarea de catre companie a propunerii de buget de venituri si cheltuieli pe
anul 2023, s-a efectuat avand la baza contextul actual, legal si economic si obiectivele
propuse in vederea organizarii activitatii respectand principiul prudentei si al continuitatii
activitatii in scopul dimensionarii optime a resurselor financiare necesare finantarii intregii
activitati fara intrerupere.

Pentru considerentele expuse mai sus si avand in vedere raportul de specialitate
intocmit de Directia Guvernantd Corporativa la proiectul de hotarare privind aprobarea
Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2023 al Companiei Municipale Managementul
Traficului Bucuresti S.A., cét si n temeiul art. 136 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, supun
dezbaterii si aprobarii Consiliului General al Municipiului Bucuresti — proiectul de hotarare
privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2023 al Companiei Municipalé
Managementul Traficului Bucuresti S A

PRIMAR GENERAL
Nicusor DAN
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Directia Guvernanta Corporativa

Nr.DGC  §/ubl / 09 8- 0. 2%

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2023
al Companiei Municipale Managementul Traficului Bucuresti S.A.

Compania Municipalda Managementul Traficului Bucuré$ti S.A. a fost infiintatd de
catre Consiliul General al Municipiului Bucuresti in anul 2017, prin Hotérarea Consiliului
General al Municipiului Bucuresti nr. 98/29.03.2017, iar prin Hotararea Consiliului General
al Municipiului Bucuresti nr. 409/31.07.2019, a fost aprobata regularizarea societatii pe
actiuni Compania Municipald Managementul Traficului Bucuresti S.A, prin confirmarea
intentiei autoritatii deliberative de infiintare a societatii susmentionate.

in conformitate cu prevederile art. 2 pct. 3 lit. b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvemului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a fintreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Consiliul General al Municipiului Bucuresti are
calitatea de autoritate publica tutelara pentru societatile comerciale la care municipalitatea
este actionar unic, majoritar sau la care detine controlul, dupa caz.

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (1) alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. d) din Ordonanta de
Urgentad a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, privind Codul
Administrativ, Consiliul local are initiativd si hotdraste, in conditile legii, n toate
problemele de interes local, iar in exercitarea atributiilor privind organizarea si functionarea
societatilor comerciale si a regiilor autonome de interes local, exercita, in numele unitatii
administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatile corespunzitoare participatiilor
detinute [a societati comerciale sau regii autonome, in conditiile legii.

Conform dispozitiilor art. 1 lit. b) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind
ntarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederile acestui act
normativ se aplica regiilor autonome infiintate de unitatile administrativ-teritoriale, precum
si societétilor comerciale la care unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau
detin o participatie majoritard, dupa caz.

Potrivit prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, coroborat cu dispozitile art. 4 alin. 1 lit. a) din Ordonanta
Guvernului nr, 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detfin indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile
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ulterioare, bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor economici se aproba prin
hotarare a Guvernului sau prin hotarare a consiliului local, judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, initiatd de ordonatorii principali de credite in
subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul carora se afld operatorii
economici din categoria prevazuta la art. 1 lit. a) si b).

in conformitate cu prevederile art. 6 alin (1) din Ordonanta de Guvern nr. 26/2013
privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect
o participatie majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare, Compania Municipala
Managementul Traficului Bucuresti S.A. are obligatia intocmirii proiectului de buget de
venituri si cheltuieli pentru anul 2023.

Din nota de fundamentare inaintata de catre Compania Municipald Managementul
Traficului Bucuresti S.A. prin adresa nr. 762/07.03.2023, ce a fost inregistrata la Primaria
Municipiuiui Bucuresti cu nr. 39523/07.03.2023 si in cadrul Directiei Guvernantd
Corporativa cu acelasi numar in 08.03.2023, rezultd urmatoarele aspecte:

” Fundamentarea in vederea sustinerii Bugetul de Venituri si Cheltuieli (B.V.C.)
pentru anul 2023 a avut in vedere functile pe care acest instrument trebuie sa le
indeplineasca si anume: functia de previziune, funciia de control a executiei financiare si
functia de asigurare a echilibrului financiar al societatii.

Pentru elaborarea proiectului de buget, s-au avut in vedere:

- stabilirea unui calendar pentru elaborarea bugetului;
- implicarea tuturor compartimentelor administrative ale companiei in elaborarea

B.V.C. si instruirea persoanelor implicate in acest proces;

- fundamentarea si planificarea resurselor financiare;
- fundamentarea, planificarea si prioritizarea cheltuielilor.

Proiectul B.V.C. pentru anul 2023 a fost intocmit in ideea unei administrari cat mai
eficiente a resurselor de care dispune Compania Municipala Managementul Traficului
Bucuresti S.A. (C.M.M.T.B.).

Bugetul pe anul 2023 pe care il propunem spre aprobare, a fost elaborat in urma
unei atente analize a conditiilor actuale din piata si a estimarilor pentru urmétoare proiecte
tn domeniul managementului traficului i conexe acestuia.

Astfel, valorile prognozate au fost de:

-venituri totale de 28.990 mii lei. Aceastd suma a avut in vedere analiza situatiei
contractelor aflate deja in desfagurare la momentul elaborarii B.V.C. si a estimariior pentru
necesarul de investiti Th domeniul managementului traficului, fiind considerate nu doar
cifre realizabile, ci chiar unele care sa reflecte potentialul real al pietei de profil in contextul
actual. Am tinut cont inclusiv de posibilitatea obtinerii de venituri din contracte cu alii
beneficiari decat PMB si institutii subordinate.

-cheltuieli totale de 28.187 mii lei. Aceasta suma a rezuitat ca urmare a prioritizarii
necesarului de finaniare pe diverse capitole bugetare rezuiltat din cumularea sumelor
aferente:
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- referatelor de necesitate realizate pentru programarea achizifiilor aferente anului
2023;

- contractelor in desfasurare,:

- estimarilor pentru bunuri si servicii necesare pentru Tndeplinirea unor poteniiale
viitoare lucrari executate si servicii prestate de catre Compania Municipalda Managementul
Traficului Bucuresti S.A.

Ca urmare a acestor valori, Compania Municipalda Managementul Traficului
Bucuresti S.A. preconizeaza pentru anul 2023 un rezultat financiar pozitiv, cu un profit brut
tn valoare de 803 mii lei.

Mentiondm ca pentru anul 2021, Compania a avut un BVC aprobat intern, dar
acesta nu a ajuns in sedintid de aprobare de catre Consiuliul General al Municipiului
Bucuresti. Ca urmare, Compania Municipala Managementul Traficului Bucuresti S.A.nu se
fncadreaza Tn prevederile art.9, al.(2) al Ordonantei nr.26/2013 privind intarirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitdtile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritard, cu modificarile si completarile ultericare.

in elaborarea si propunerea spre aprobare a bugetului de venituri si cheltuieli al
anului 2023 s-a tinut cont de prevederile urmatoarelor reglementari legislative:

-Legea contabilitafii nr. 82/1991, republicatd, cu completarile si modificarile
ulterioare;

-Legea nr. 31/1990 privind societéfile comerciale cu completarile si modificarile
ulterioare;

-Legea nr. 227/2015 privind Codui Fiscal, cu completdrile si modificarile ulterioare;

~Ordinul M.F.P. nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de
venituri si cheltuieli al operatorilor economici, precum si a anexelor de fundamentare a
acestuia;

-Ordonanta de urgenta nr. 114/2018 din 28 decembrie 2018 privind instituirea unor
masuri In domeniul investitilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Ordonanta nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitafile administrativ-teritoriale sunt actionari unici
ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu modificarile si
co npletarile ulterioare;

-Ordonanta de wurgenta nr. 109/2011 privind guvernania corporativa a
Intreprinderilor publice.

2. Venituii

Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2023 prevede venituri totale
in valoare de 28.990 mii lei (133,66% comparativ cu valoarea bugetata pentru anul 2022
de 21.689 mii lei si 213,00% faléd de realizatul preliminat al anului 2022, respectiv 13.608,6
mii lei)

Pentru identificarea veniturilor realizabile s-au folosit urmétoarele prognoze:
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- veniturile realizabile din servicii prestate pand la finalul anului 2023, suma
estimata a se obtine fiind de 28.945 mii lei;

- venituri din redevente si chirii estimate la 40 mii lei pana la finalul anului 2023;

- alte venituri din exploatare, respectiv venituri din amenzi si penalitati in valoare de
0 lei;

- veniturile financiare, suma estimatd a se obtine fiind de 5 mii lei, obfinutd Tn
principal din dobénzile aferente disponibilitaiilor din conturile bancare.

Anul 2021 a reprezentat un an special in activitatea noastra deoarece la inceputul
anului CMMTB a ramas fara organe de conducere care s& o reprezinte in relatiile cu teri,
ceea ce a condus la un impas in activitatea curenta, nu s-au mai putut semna contracte,
da ordine de activitate, realiza pla{t si implicit nici noi comenzi, etc. Ca urmare, mai muli de
4 luni din Tnceputul anului au fost fard activitate generatoare de noi venituri. Odata cu
preluarea mandatului, noul management a avut sarcina deblocarii tuturor acestor situatii
prin negocieri adesea anevoioase, realizari de planificari de cash-flow, etc. Abia in a doua
jumatate a anului 2021 s-a reluat activitatea de baza, generatoare de venituri directe.
Acest lucru a condus la cifra de afaceri mica a anului 2021, dar si la demersuri incetinite
referitor la aprobarea BVC 2021. Tn acest context, s-a reusit aprobarea internd a BVC
2021, dar acesta nu a ajuns in sedinta de aprobare de catre Consiuliul General al
Municipiului Bucuresti.

Art.9, al.(2) ai Ordonaniei nr.26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici fa care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si
completarile ulterioare prevede “ In situatia in care gradul de realizare a veniturilor totale
aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli, in fiecare dintre ultimii 2 ani, a fost mai mic de
90%, fundamentarea veniturilor totale pentru anul curent este cel muit la nivelul realizarilor
din anul precedent. Veniturile rezultate ca urmare a sumelor primite de la bugetul de stat
nu se iau in calcul la determinarea gradului de realizare a veniturilor totale.” Compania
Municipald Managementul Traficului Bucuresti S.A nu se afla in aceasta situatie avand Tn
vedere cd CMMTB S.A. nu a avut BVC 2021 aprobat conform art.4 al Ordonantei 26/2013.

Datoritd situatiei economice incerte a anului 2022, nu am bugetat venituri cu o
evolutie in crestere fulminanta. Am prognozat o activitate finiara, in aceleasi conditii de
piata ca si a doua juméatate a anului 2021. Activitatea a fost una sustinuta, dar datorita
procedurilor de lucru, nu s-a reusit o cifrd de afaceri apropiatd de cea bugetata. Motivui
{ine de conditile contractuale specifice. Astfel, desi se efectueaza lucrari conform
graficelor asumate, se pot realiza situatii de lucrari, aprobari ale acestora si, implicit,
facturare a serviciilor prestate, doar dupa atingerea unor jaloane [a nivelul lucrariior,
respective finalizarea unor intregi tronsoane (de ex, daca se finalizeaza integral o Tntreaga
intersectie: sapaturi, canalizatie, semaforizare, etc, dar tronsonul integral impiica 3
intersectii, situatiile de lucrari si facturarea se vor realiza abia dupa finalizarea celor 3
intersectii)

Venituri prognozate pentru 2023 se bazeaza pe:

- cifrele furnizate de ASB ca fiind incluse in Bugetul propriu pentru activitafi cu
CMMTB (atagat veti gasi Adresa nr. 5512/28.02.2023 emisa de ASB),
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- contractele aflate in desfasurare si termenele acestora de finalizare cu alti clienti
cu capital public si privat (ex.Trustul de Cladiri Metropolitane, Drum Concept, etc),

- previziunile de noi contracte pentru servicii aferente activitatii de bazd a CMMTB,

- previziunle de extinderea activitatii CMMTB, precum servicii de realizare marcaje
rutiere, inchiriere utilaje, etc.

Desi existd un grad ridicat de certitudine privind realizarea veniturior, trebuie totusi
precizat ¢d indeplinirea acestor prognoze nu depinde exclusiv de Compania Municipala
Managementul Traficului S.A, existand o serie de factori externi ce pot influenta gradul de
indeplinire precum: situatia economicd, intarzieri Tn obfinerea autorizatiilor, factori
meteorologici, etc

3. Cheltuieli

Cheltuielile prognozate penfru 2023 sunt in sumé& de 28.187 mii lei 133.14%
comparativ cu valoarea bugetatd pentru anul 2022 de 21.175 mii lei si 211,23% fafa de
realizatul preliminat al anului 2022, respectiv 13.343.9 lei)

La intocmirea B.V.C. pentru anul 2023, n elaborarea structurii gi estimarea
cheltuielilor pentru anul 2023 s-a avut in vedere, In primul rand, respectarea prevederilor
legislative in ceea ce priveste elaborarea bugeteior de venituri si cheltuieli pentru anul
2023 aplicabile operatorilor economici cu capital sau patrimoniu integral sau majoritar de
stat si prevederile Ordonaniei 26/2013 privind ntarirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici
ori majoritari sau defin direct ori indirect o patticipatie majoritard, cu modificdrile si
completarile ulierioare prevede.

La stabilirea valorilor bugetate pentru toate categoriile de cheltuieli s-a avut in
vedere o abordare bazatd pe principiile unui management financiar axat pe maximizarea
profitului si pe prioritizarea cheltuielilor in functie de beneficiul adus.

Astfel:

-cheltuielile au fost estimate a fi efectuate 1n conditii de maxima eficienta, folosind
proceduri transparente si care sad asigura obiinerea de conditii avantajoase pentru
achizitiile necesare;

-cheltuielile cu deplasérile au fost estimate strict pentru realizarea obiectului de
activitate al societafj;

-cheltuielile de personal au luat in calcul numarul de salariati conform
Organigramei, pentru a putea realiza lucrdrile ample si numeroase avute Tn vedere la
bugetarea veniturilor previzionate.

Valoarea totala a cheltuielilor are o valoare ridicata comparativ cu a anului
precedent pentru ca au fost previzionate cheltuieli care sa susiind activitatea intensa
prognozatd, activitatea ce va genera o crestere substantiald a veniturilor. Ca o sustinere in
plus a faptului cad BVC 2023 s-a realizat in condittii de optimizare a cheltuielilor este faptul
cé s-a prevdzut un profit in crestere, in valoare de 803 mii lei (comparativ cu 264.7 mii lei
realizat n 2022)

In structura de cheltuieli au fost avute Tn vedere cheltuielile cu personalul, inclusiv
tichetele de masa si alte drepturi salariale, cheltuielile materiale, cheltuielile cu prestari de
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servicii, cheltuielile cu amortizarea, cheltuieli cu impozite si taxe, precum gi cheltuieliie
financiare.

Cheltuielife privind stocurile, in valoare propusé de 6.980 mii fei cuprind cheltuielile
efectuate cu urmatoarele componente:

-materiale consumabile: propunere de 6.570 mii lei;

Cheltuielile incluse in “materiile consumabile” sunt cele necesare pentru buna
desfagurare a activitatii C.M.M.T.B. S.A precum: tevi si tuburi, cabluri, semafoare, routere,
echipamente de comunicafie, sofiware necesar pentru realizarea sistemelor de
semaforizare materiale de construciii, produse papetarie, produse curdtenie, tonere,etc
avand o valoare propusa de 6.140 mii lei, impreund cu Tncd 430 mii lei alocata pentru
doua categorii speciale de cheltuieli, respectiv:

-cheluieli cu piesele de schimb: propunere de 120 mii lei

-cheltuielile cu combustibilii: propunere de 310 mii lei

-cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar: propunere de 300 mii
lei. Th aceastd categorie avem incluse cheltuieli pentru diverse obiecte de inventar
necesare realizarii obiectului de activitate al societtii precum truse si scule specifice,
echipamente de protectie, generatoare curent, etc;

-cheltuieli privind energia si apa: propunere de 110 mii lei.

Cheltuielile privind serviciile executate de terfi, in valoare propusé de 2.200 mii lei
cuprind cheltuielile efectuate cu urmatoarele componente:

- cheltuieli cu Tntretinerea si reparatiile: propunere de 130 mii lei;

- cheltuieli privind chiriile: propunere de 1.900 mii lei;

- prime de asigurare: propunere de 170 mii lei.

Cheltuieli privind chirile sunt estimate la 1.900 mii lei si cuprind cheltuielile privind
suprafetele inchiriate pentru desfagurarea activitafii si pentru depozitarea echipamentelor
si materialelor din gestiunile companiei precum si costurile cu Inchirierea
utilajelor/echipamentelor specializate care nu sunt in dotarea companiei, atadt de la
furnizori cu capital privat (1.600 mii lei), cat si de la cei cu capital integral/majoritar de stat
(300 mii lei).

Cheltuielile cu alte servicii executate de terti au o valoare propusé de 3.424 mii lei .

Acestea cuprind cheltuielile efectuate cu urmatoarele componente:

- cheltuieli privind comisioanele si onorariul:100 mii din care:

- cheltuieli privind consultanta juridica: propunere de 50 mii lei;

- cheltuieli de protocol, reclamé si publicitate: propunere de 68 mii lei ce provine din:

- cheltuieli de protocol: propunere de 13 mii lei;

- cheltuieli de reclama si publicitate: propunere de 55 mii lei din care: cheltuieli de
promovare a produselor: propunere de 25 mii lei. In cazul nostru, aceste cheltuieli sunt
pentru promovarea serviciilor prestate de companie.

Cheltuielile de reclama si publicitate au fost prevazute pentru ca s-a constatat
nevoia dar si impactul legate de acestea. Astfel s-a observat ca o promovare a serviciilor
CMMTB poate conduce la largirea bazei de clienti ai companiei, mai ales din mediul privat.
Experinta anterioard ne-a ardtat ca existd potential de crestere a activitéfii noastre daca
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entitdti cu domenii conexe afld de servicile noastre; de ex, am furnizat servicii de
amenajare locatie pentru o filmare pentru un studio de film, semaforizare pentru santiere,
ete. In plus, poate fi o0 modalitate de a identifica potentiali angajati ce afla de activitatea
noastra, fara costurile ridicate solicitate de platforme specializate.

- cheltuieli cu sponzorizarea (in domeniul medical de protocol, reclama si
publicitate: propunere de 26 mii lei ce provine din:

- ch.de sponsorizare in domeniul medical gi sdnatate: propunere de 14 mii lei;

- ch. de sponsorizare in domeniile educatie, Tnvatamant, social si sport: propunere
de 12 mii lei;

- cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane: propunere de 80 mii lei;

- cheltuieli cu diurna: propunere de 130 mii lei din care 100 mii lei pentru diurna
internd si 30 mii lei pentru diurnd externd. Diurna externad a fost bugetatd atat pentru
participarea la evenimente externe specializate (targuri, conferinte, expozitii de profil) cat
si pentru perioadele cursurilor de specializare desfasurate Tn alte tari. Diurna interna a fost
bugetatd pentru deplasérile interne legate de activitatea companiei gi pentru asigurarae
diurnei angajatilor Tn timpul activitatilor din alte localitafi (de ex, Tn acest moment exist& un
contract in desfasurare in Mun. Alexandria).

- cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii: propunere de 25 mii lei;

- cheltuieli cu serviciile bancare i asimilate: propunere de 9 mii lei;

- alte cheltuieli cu serviciile executate de te:{i: propunere de 576 mii lei alocata
astfel:

- cheltuieli de asigurare $i paza: propunere de 10 mii lei;

- cheltuieli privind Tntretinerea si functionarea tehnicii de calcul: propunere de 230
mii lei;

Cheltuielile privind intretinerea si functionarea tehnicii de calcul includ sume pentru
servicii specifice necesare pentru mentenan{a dar si acces la diverse programe si aplicaji.

- cheltuieli cu pregétirea profesionald: propunere de 291 mii lei;

- cheltuieli privind recrutarea si plasarea personalului de conducere: propunere de
25 mii lej;

- cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte anunturi: propunere de 20 mii lei:

- alte cheltuieli: propunere de 2.400 mii lei.

Cheltuielile incluse in “alte cheltuieli” sunt cele necesare pentru servicii specifice
neincluse in categoriile anterioare, dar absolut necesare pentru buna desfagurare a
activitdti C.M.M.T.B. S.A precum: servicii canalizatie, servicii verificare tehnica proiscte,
servicii copiere, tiparire si pliere documente, servicii medicina muncii, servicii dezinsectie,
servicii financiare, servicii colectare desgeuri provenite din activitdti de constructie, servicii
autorizare ISCIR, servicii arhivare electronica, etc.

Cheltuielile cu impozite, taxe si varsdminte asimilate, au o valoare propuséa de 163
mii lei.

Cresterea se datoreaza in principal faptului cd existd un numar ridicat de avize
necesare, iar eliberarea acestora implica diverse taxe de achitat.

Cheltuielile cu personalul in valoare fotald de 14.255 mii lei cuprind cheltuielile
efectuate cu urmatoarele componente:

&-\lﬂl\
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- chelfuieli cu salariile: propunere de 12.275 mii;

- bonusuri, respectiv:

- tichete de masa pentru angajati: propunere de 602 mii lei;

- alte cheltuieli conform CCM: propunere de 13 mii lei;

- alte cheltuieli cu personalul: propunere de 100 mii;

- cheltuieli pentru directori/directorat: propunere de 387 mii lei

- cheltuieli pentru consiliul de administratie/consiliul de supraveghere: propunere de
628 mii lei

- cheltuieli pentru cenzori: propunere de 90 mii lei

- cheltuieli pentru alte comisii si comitete constituite potrivit legii: propunere de 20
mii lei

- cheltuieli cu asigurarile si proteciia sociald, fondurile speciale si alie obligatii
legale: propunere de 300 mii lei.

Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociald, fondurile speciale si alte obligatii legale
include sumele pentru contributia asiguratorie de munca (C.AM.) si taxa cf Legii
448/2006, art.78. Pentru o bugetare corectd, am calculat aceastd suma {indnd cont de
Organigrama Companiei Municipale Managementul Traficului S.A.

Alte cheltuieli de exploatare, in valoarea de 1.160 mii lei, cuprind cheituielile
efectuate cu urmatoarele componente:

- cheltuieli cu majorari si penalitati: propunere de 150 mii lei. Contextul economic
nesigur Tngreuneaza respectarea previziunitor de cash-flow si poate conduce la noi situatji
de intarzieri in incasarea facturilor emise.

- alte chettuieli: propunere de 12 mii lei

- cheltuieli cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale: 998 mii iei

In categoria de cheltuieli cu amortizarea din B.V.C. 2023 este cuprinsd valoarea
amortizarii activelor imobilizate aferenta anului 2023. Metoda de amortizare a mijloacelor
fixe este metoda liniara. Amortizarea se calculeazad n conformitate cu prevederile cu H.G.
nr. 2139/2004, actualizatd, pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele
normale de functionare a mijloacelor fixe. Suma prevazutd pentru 2023 se bazeaza pe
activele existente Tn acest moment, dar si pe noile achizitii previzionate.

Cheltuielile financiare, in valoarea de 5 mii fei, cuprind cheltuielile efectuate cu
urmatoarele componente:

- alte cheltuieli financiare: propunere de 5 mii lei

4. Dotari

Pentru anul 2023 s-au prevazut investitii si dotari in suma de 998 mii lei. Sursele de
finantare pentru investitii si dotari sunt reprezentate de:

- cheltuielile cu amortizarea mijloacelor fixe aferentd anului 2023;

Profitul aferent exercitiului bugetar 2023 este previzionat a fi distribuit sub forma de
dividende comform prevederi legale.

Anexa 4 cuprinde dotarile avute in vedere.
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Pentru dotérile din domeniul IT, mentionam ca ele sunt necesare datorita lucrarilor
complexe ce necesitd performante ridicate de grafica (pentru proiectare, de ex) si de
procesare (pentru BTMS/ mentenanta, efc).

De altfel, executia pe anul 2022 demonstreazd cd s-au achizitionat doar acele
mijloace fixe considerate absolut necesare pentru activitate

5. Structura cheltuielilor de personal
Fundamentarea cheltuielilor de personal pentru anul 2023 a avut la baza:

- Organigrama Companiei Municipale Managementul Traficului S.A.

- Durata timpului de munca stabilita prin lege (durata normala a zilei de lucru este
de 8 ore)

- Grila de salarizare aplicabild/salariul negociat prin contractul individual de munca,
prin care este stabilit salariul de baza pentru fiecare categorie de personal in raport cu:

1 calificarea;

0 importanta si complexitatea lucrarilor ce revin fiecarui post;

[ pregatirea si competenta fiecarui salariat.

- Durata concediului de odihna stabilit prin contractul individual de munca aplicabil;
numérul de zile al concediului de odihn& sunt stabilite pentru fiecare salariat in functie de
vechimea in munca. Vechimea in munca ce s-a luat in considerare la determinarea duratei
concediului de odihna este aceea pe care salariati o Tmplinesc in cursul anului
calendaristic 2023, stabilita potrivit legii. :

In ceea ce priveste fondul de salarii, la fundamentarea B.V.C pentru 2023 s-a luat
n calcul valoarea maximald a numarul de angajati conform Organigramei Companiei
Municipale Managementul Traficului Bucuresti S.A pentru lunile ramase.

La capitolul Bonusuri, suma de 602 mii lei peste aferentad tichetelor de masa ce
este, Tn -acest moment, in valoare de 20lei/zi. De asemenea, s-a calculat la nivelul
Organigramei;

Nivelul salarial in cele doud domenii Tn care activeazd Compania Municipala
Managementul Traficului Bucuresti S.A, respectiv F: Constructii si J.Informati si
comunicatii a fost in continua cregtere, conform datelor furnizate de Instititul National de
Statistica in rapoartele sale trimestriale “Indicii trimestriali ai costului fortei de munca”. In
urma acestei analize comparate (cu costul total al fortei de munca Tmpariit pe tipuri de
activitali economice — conform date INS), a rezultat ca in perioada trimestrul 1 al anului
2019 — trimestrul 2 al anului 2022, cresterea agregatd in domeniul constructiilor a fost de
23,97% iar tTn domeniul Informatiilor si comunicatiilor, cresterea agregaté a fost de 45,82%.

Pentru asigurarea foriei de munca absolut necesare, Organigrama CMMTB S.A. a
fost extinsa la un numar maxim de 129 persoane. Cresterea a provenit, in principal, prin
adaugarea de posturi direct productive: muncitori si angajatii cu specializari Tn domeniul IT.
Acestia vor asigura cresterea potentialului companiei Tn ceea ce priveste acfivitaiile sale,
respectivn. fortd de muncd fizicA pe teren si  specialigti  pentru
programare/BTMS/mentenantd si intretinere. In special cel de al doilea, este unde un
domeniu cu un salariu mediu peste media nationald a venituritor (conform analiza
prezentatd anterior), ceea ce a condus la o crestere a venitului mediu la nivelul CMMTB

Pl
Bd. Regina Elisabeta nr 47, cod postal 050013, seclor 5, Bucuresti, Romania fb 3
Tel: 021.305.55.00 5

hittp:/iwww.pmb.ro UKAS

150 9001 + 150 14001 o0




S.A. Totusi, cresterea este una foarte mica, {indnd cont de anvergura modificarilor:
castigul mediu lunar pe salariat a crescut la 8.33 mii lei fa{d de castigul realizat pe anul
2022, respectiv 7.9 mii lei. Valoarea este salariul brut.

in acest context, am dori sd subliniem cé valoarea productivititii muncii In unitati
valorice pe total personal mediu {mii lei/persoana) este de 224.69 mii lei.

in stabilirea sumei necesare pentru cheltuielile cu resursele umane (cheltuieli cu
salariile) s-a avut in vedere dimensiunea Organigramei Companiei Municipale
Managementul Traficului Bucuresti S.A.. Datorita specificului activitati CM.M.T.B S.A,,
existd angajati cu norma intreaga dar si cu norma partiald, existd incluse sporuri pentru
munca de noapte si exista incluse sume pentru ajutoarele din Regulamentul intern.

Astfel, s-au inclus 120 mii lei pentru sporuri, prime si alte bonificati aferenie
salariului de baza — de exemplu pentru sporul de noapte, daca este cazul, etc) si 15 mii lei
peniru alte bonificaiii conform CCM (precum ajutoare de deces, bonus la pensionare etc)

6. Rezultat financiar

Pe baza datelor prezentate anterior, profitul brut prognozat a fi realizat in anul 2023
conform B.V.C este in cuantum de 803 mii lei, reprezentadnd 2,76 % din cifra de afaceri
prognozata pentru anul 2023.

in ceea ce priveste repartizarea profitului net, s-au avut in vedere prevederile O.G.
nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societéile nationale, companiile nationale si
societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat - acoperirea pierderilor
contabile din anul precedent si distribuirea de dividende catre actionari.

7. Anexa 5

Analiza situatiei economice, dar si previziunile legate de viitoare lucrari precum si
legate de modificari legislative cu impact asupra activitafii noastre a reliefact cateva
aspecte relevante pentru imbunatatirea rezultatului brut si reducere a platilor restante
pentru 2023.

Cele mentionate in tabelul nostru se refera la:

- Masura 1 - Reducerea costurilor in conditii de eficienta economica.(renegogieri,
contracte noi, etc). Se refera la renegocieri ale preturilor si conditiilor din contraciele
existente, precum si la o analizd pertinenta in cazul realizarii noilor achizifii. Avand in
vedere ca in anul 2023 vom avea o abordare noud, de semnare de Contracte si Acorduri
cadru care sa ne garanteze preturi stabile intr-o pia{d volatild, apreciem c& vom puiea
influenta major aceasta reducere de costuri.

- Masura 2 - Largirea gamei de servicii. Este un proces in plind desfasurare. A fost
si motivul principal pentru introducerea unor cheltuieli cu promovarea produselor/serviciilor
proprii. Impactul a fost apreciat Tn funciie de valorile prevazut a se obfine din noile activitafi
(de exemplu, inchirieri utilaje, realizare marcaje).

Impactul acestora pentru plaiile restante este ca prin veniturile suplimentare, mai ales pe
Masura 2, vom crea un cash-flow pozitiv.
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- Masura 3 - O mai buna promovare a serviciilor si lucrarilor. Asa cum am explicat
anterior, prin promovarea serviciilor CMMTB, vom putea sa extindem activitatea companiei
catre noi clienti, atat din mediul public, dar si privat. Este in stransa legatura si cu Masura
2.

Cauza 1 - Cresterea salariului minim pe economie/pe ramura de economie. Masura
anuala, cu impact semnificativ asupra costurilor salariale. Avand in vedere ca activitatea
noastra este una bazatd pe implicare direct a foriei de munca, aceste costuri au impact
semnificativ. Pentru anii urmatori, am {inut cont de previziunile din acest moment
referitoare la cresterea acestuia atat la nivel nalional cat si pe ramura.

Cauza 2 - Plata unor penaltdti datorita intarzierilor piatilor/dificultati in cash-flow. Un
management financiar riguros avem incredere ¢a va rezolva situatii potential dificile. *

De asemenea pe baza Notei de fundamentare, proiectul Bugetului de Venituri si
Cheltuieli cu Anexele nr. 1-5 pentru anul 2023 a fost avizat de catre Consiliul de
Administratie prin Decizia nr. 34/06.03.2023 si aprobat de céatre Adunarea Generald a
Actionarilor a Companiei Municipale Managementul Traficului Bucuresti S.A. prin
Hotdrarea nr. 21/06.03.2023.

n conformitate cu solicitérile si documentele transmise de Compania Municipald
Managementul Traficului Bucuresti S.A., Thaintdm spre dezbatere si aprobare Consiliului
General al Municipiului Bucuresti proiectul de hotarare alaturat.

Director Executiv Adjunct
Celina Cecilia RUSU

Intocmit,

Darius OLE| — Expert
1ex./09.03.2023
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De acord cu prezentarea ff

Director G ‘neral,
Aurelian Denis 7

NOTA DE FUNDAMENTARE

In temeiul prevederilor art. 18.2 pet, 1 lit. d) din Actul Constitutiv al Companiei Municipale
Managementul Traficului Bucuregsti se soliciti avizarea in vederea inaintirii spre aprobare
Adundrii Generale a Actionarilor a Bugetului de Venituri si cheltuieli pe anul 2023

1.Descriere situatie generali

Bugetul este nu numai un document financiar, ci reprezinti un important instrument
managerial, care, in expresie financiard, asiguri dimensionarea obiectivelor, cheltuielilor,
actiunilor ce pot fi finantate din veniturile preconizate a se realiza, dar si evaluarea rezultatelor
$i eficientei economice a acestora.

Fundamentarea in vederea sustinerii Bugetul de Venituri si Cheltuieli (B.V.C.) pentru anul 2023
a avut in vedere functiile pe care acest instrument trebuie s3 [e Indeplineasci §i anume: functia
de previziune, fimctia de contro] a executiei financiare i functia de asigurare a echilibrului
financiar al societitii.

Pentru elaborarea projectului de buget, s-au avut in vedere:

- stabilirea unui calendar pentru elaborarea bugetului;

- implicarea tuturor compartimentelor administrative ale companiei in elaborarea B.V.C.
§i instruirea persoanelor implicate in acest proces;

- fundamentarea i planificarea resurselor financiare;

- fundamentarea, planificarea §i prioritizarea cheltuielilor.

Proicctul B.V.C. pentru anul 2023 a fost intocmit in ideea unei administriri cat mai eficiente a
resurselor de care dispune Compania Municipala Managementul Traficului Bucuresti S.A.
(CM.M.TB)).

Bugetul pe anul 2023 pe care il propunem spre aprobare, a fost elaborat in urma unei atente
analize a conditiilor actuale din piaté si a estimarilor pentru urmitoare proiecte in domeniul
managementului traficului §i conexe acestuia.
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Astfel, valorile prognozate au fost de:
-venituri totale de 28.990 mii lei. Aceastd sums a avut in vedere analiza situatiei contractelor
aflate deja In desfisurare la momentul elaboririi B.V.C. si a estimarilor pentru necesarul de
investitii in domeniul managementului traficului, fiind considerate nu doar cifre realizabile, ci
chiar unele care si reflecte potentialul real al pietei de profil in contextul actual. Am finut cont
inclusiv de posibilitatea obtinerii de venituri din contracte cu alti beneficiari decat PMB si
institufii subordinate,
-cheltuieli totale de 28.187 mii lei. Aceastd suma a rezultat ca urmare a prioritizirii necesarului
de finantare pe diverse capitole bugetare rezultat din cumularea sumelor aferente:

- referatelor de necesitate realizate pentru programarea achizitiilor aferente anului 2023;

- contractelor in desfasurare,:

- estimdrilor pentru bunuri §i servicii necesare pentru indeplinirea unor potentiale
viitoare lucriri executate $1 servicii prestate de citre Compania Municipala Managementu!
Traficului Bucuresti S.A.

Ca urmare a acestor valori, Compania Municipali Managementul Traficulu; Bucuresti S.A.
preconizeaza pentru anul 2023 un rezultat financiar pozitiv, cu un profit brut in valoare de 803
mii lei.

Mentiondm ca pentru anul 2021, Compania a avut un BVC aprobat intern, dar acesta nu a ajuns
in sedintd de aprobare de ciitre Consiliul General al Municipiutui Bucuresti. Ca urmare,
Compania Municipald Managementul Traficuluj Bucuresti S.A.nu se incadreazi in prevederile
art.9, al.(2) al Ordonantei nr.26/2013 privind intiirirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statu] sau unitdtile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritari, cu modificarile si completirile
ulterioare.

In elaborarea §i propunerea spre aprobare a bugetului de venituri §i cheltuieli al anuluj 2023 s-
a finut cont de prevederile urmitoarelor reglementari legislative:

-Legea contabilitafii nr. 82/1991, republicati, cu completirile si modificarile ulterioare;
-Legea nr. 31/1990 privind societifile comerciale cu compietérile §i modificirile ulterioare;
-Legea nr. 227/2015 privind Codul F iscal, cu completirile si modificirile uiterioare;

-Ordinul M.F.P. nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului §i structurii bugetului de venituri
§i cheltuieli al operatorilor economici, precum §i a anexelor de fundamentare a acestuia;
-Ordonanta de urgents nr. 114/2018 din 28 decembrie 2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice $i a unor mésuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene cu modificirile §i completérile ulterioare;
-Ordonanta nr. 26/2013 privind intirirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul san unititile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritari, cu modificarile $i completirile ulterioare:
-Ordonanta de urgenti nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a Intreprinderilor publice.
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2. Venituri

Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2023 prevede venituri totale in valoare
de 28.990 mii lei (133,66% comparativ cu valoarea bugetatd pentru anul 2022 de 21.689 mii
lei 5i 213,00% fatd de realizatul preliminat al anului 2022, respectiv | 3.608,6 mii lei)

Pentru identificarea veniturilor realizabile s-au folosit urmatoarele prognoze:

- veniturile realizabile din servicii prestate pana la finalul anului 2023, suma estimati a se obtine
fiind de 28.945 mii lei;

- venituri din redevente si chirii estimate la 40 mii lej péna la finalul anului 2023;

- alte venituri din exploatare, respectiv venituri din amenzi §i penalititi in valoare de 0 lei:

- veniturile financiare, suma estimati a se obtine fiind de 5 mii lei, obfinut in principal din
dobanzile aferente disponibilitatilor din conturile bancare.

Anul 2021 a reprezentat un an special in activitatea noastrd deoarece la inceputul anului
CMMTB a ramas fard organe de conducere care s3 o reprezinte in relatiile cu tertii, ceea ce a
condus la un impas in activitatea curentd, nu s-au mai putut semna contracte, da ordine de
activitate, realiza plati §i implicit nici noj comenzi, etc. Ca urmare, mai mult de 4 funi din
inceputul anului au fost firi activitate generatoare de noi venituri. Odati cu preluarea
mandatului, noul management a avut sarcina deblocarii tuturor acestor situatii prin negocieri
adesea anevoioase, realiziri de planificiri de cash-flow, etc. Abia in a doua jumétate a anului
2021 s-a reluat activitatea de baz, generatoare de venituri directe. Acest lucru a condus la cifra
de afaceri mici a anului 2021, dar §i la demersuri incetinite referitor la aprobarea BVC 2021.
In acest context, s-a reusit aprobarea internd a BVC 2021, dar acesta ny a ajuns in sedinti de
aprobare de citre Consiliul General al Municipiului Bucuresti.

Art.9, al.(2) al Ordonantei nr.26/2013 privind intirirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitéfile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau defin direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificirile §i completirile
ulterioare prevede “fn situatia in care gradul de realizare a veniturifor totale aprobate in
bugetele de venituri §i cheltuieli, in fiecare dintre ultimii 2 ani, a fost mai mic de 90%,
fundamentarea veniturilor totale pentru anul curent este cel mult la nivelul realizirilor din anul
precedent. Veniturile rezultate ca urmare a sumelor primite de la bugetul de stat nu se iau in
caleul la determinarea gradului de realizare a veniturilor totale.” Compania Municipala
Managementui Traficului Bucuresti S.A nu se afld in aceasts situatie avind in vedere ci
CMMTB S.A. nu a avut BVC 2021 aprobat conform art.4 al Ordonantei 26/2013.

Datoritd situatiei economice incerte a anului 2022, nu am bugetat venituri cu o evolutie in
crestere fulminanti. Am prognozat o activitate liniard, in aceleasi condifii de piati ca i a doua
Jjumitate a anului 2021, Activitatea a fost una sustinuts, dar datoriti procedurilor de lucru, nu
$-a reusit o cifri de afaceri apropiata de cea bugetata. Motivul tine de conditiile contractuale
specifice. Astfel, desi se efectueazil lucriri conform graficelor asumate, se pot realiza situatii
de lucrdri, aprobiri ale acestora si, implicit, facturare a serviciilor prestate, doar dupi atingerea
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unor jaloane la nivelul lueririlor, respective finalizarea unor intregi tronsoane (de ex, daci se
finalizeazi integral o intreagd intersectie: sdpaturi, canalizatie, semaforizare, etc, dar tronsonul
integral implic4 3 intersectii, situatiile de lucriri si facturarea se vor realiza abia dupi finalizarea
celor 3 intersectii)

Venituri prognozate pentru 2023 se bazeazi pe:

- cifrele furnizate de ASB ca fiind incluse in Bugetul propriu pentru activitdti cu CMMTB
(atagat veti gési Adresa nr, 5512/28.02.2023 emisi de ASB),

- contractele aflate in desfasurare i termenele acestora de finalizare cu alti clienti cu capital
public i privat (ex.: Trustul de Cliditi Metropolitane, Drum Congept, etc),

- previziunile de noi contracte pentru servicii aferente activititii de bazi a CMMTRB,

- previziunile de extinderea activitaii CMMTB, precum servicii de realizare marcaje rutiere,
inchiriere utilaje, etc.

Degsi existd un grad ridicat de certitudine privind realizarea veniturilor, trebuie totugi precizat
cé Indeplinirea acestor prognoze nu depinde exclusiv de Compania Municipald Managementul
Traficului S.A, existind o serie de factori externi ce pot influenta gradul de indeplinire precum:
situatia economic3, intarzieri in obfinerea autorizatiilor, factori meteorologici, etc

3. Cheltuieli

Cheltuielile prognozate pentru 2023 sunt in sumi de 28.187 mii lei 133.14% comparativ cu
valoarea bugetatd pentru anul 2022 de 21.175 mii lei $1 211,23% fatd de realizatul preliminat
al anului 2022, respectiv 13.343.9 lei)

La intocmirea B.V.C. pentru anul 2023, in elaborarea structurii $i estimarea cheltuielilor pentru
anul 2023 s-a avut in vedere, in primul rand, respectarea prevederilor legislative in ceea ce
priveste elaborarea bugetelor de venituri §i cheltuieli pentru anul 2023 aplicabile operatorilor
economici cu capital sau patrimoniu integral sau majoritar de stat §i prevederile Ordonantei
26/2013 privind intirirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul
sau unitdfile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici ori majoritari sau detin direct ori
indirect o participatie majoritara, cu modificirile si completarile ulterioare prevede.

La stabilirea valorilor bugetate pentru toate categoriile de cheltuieli s-a avut in vedere o
abordare bazatd pe principiile unui management financiar axat pe maximizarea profitului si pe
prioritizarea cheltuiclilor in functic de beneficiul adus.

Astfel:

-cheltuielile au fost estimate a fi efectuate in conditii de maxima eficienta, folosind proceduri
transparente §i care s asiguri obtinerea de conditii avantajoase pentru achizitiile necesare;
-cheltuielile cu deplasrile au fost estimate strict pentru realizarea obiectului de activitate al
societafi;
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~cheltuielile de personal au luat in caleul numirul de salariafi conform Organigramei, pentru a
putea realiza lucrérile ample §i numeroase avute in vedere la bugetarea veniturilor previzionate.

Valoarea totald a cheltuielilor are o valoare ridicats comparativ cu a anului precedent pentru c3
au fost previzionate cheltuieli care si sustind activitatea intensi prognozati, activitatea ce va
genera o crestere substantiald a veniturilor. Ca o sustinere in plus a faptului ¢d BVC 2023 s-a
realizat in conditii de optimizare a cheltuielilor este faptul cd s-a previzut un profit in cregtere,
in valoare de 803 mii lei (comparativ cu 264.7 mii lei realizat in 2022)

In structura de cheltuieli au fost avute in vedere cheltuielile cu personalul, inclusiv tichetele de
masa si alte drepturi salariale, cheltuiclile materiale, cheltuiclile cu prestiri de servicii,
cheltuielile cu amortizarea, cheltuieli cu impozite si taxe, precum si cheltuielile financiare.

Cheltuielile privind stocurile, in valoare propusd de 6.980 mii lei cuprind cheltuielile efectuate
cu urmitoarele componente:

-materiale consumabile. propunere de 6.570 mii lei:

Cheltuielile incluse in “materiile consumabile” sunt cele necesare pentru buna desfisurare a
activititii CM.M.T.B. S.A precum: tevi §i tuburi, cabluri, semafoare, routere, echipamente de
comunicafie, software necesar pentru realizarea sistemelor de semaforizare materiale de
constructii, produse papetirie, produse curdtenie, tonere, etc., avaind o valoare propusd de 6.140
mii lei, impreund cu inci 430 mii lei alocati pentru doud categorii speciale de cheltuieli,
respectiv:

cheltuieli cu piesele de schimb: propunere de 120 mii lei

cheltuielile cu combustibilii: propunere de 310 mii lej

cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar: propunere de 300 mii lei. n
aceasta categorie avem incluse cheltuieli pentru diverse obiecte de inventar necesare realizirii
obiectului de activitate al societatii precum truse §i scule specifice, echipamente de protectie,
generatoare curent, etc;

cheltuieli privind energia §i apa: propunere de 110 mit lei.

Cheltuielile privind serviciile executate de terti, in valoare propusi de 2.200 mii lei cuprind
cheltuielile efectuate cu urmitoarele componente:

- cheltuieli cu intrefinerea si reparatiile: propunere de 130 mii lei;

- cheltuieli privind chiriile: propunere de 1.900 mii lei;

- prime de asigurare: propunere de 170 mii lei.

Cheltuieli privind chiriile sunt estimate la 1.900 mii lei $i cuprind cheltuielile privind
suprafefele inchiriate pentru desfagurarea activitdfii si pentru depozitarea echipamentelor §i
materialelor  din  gestiunile  companiei precum si  costurile cu inchirierea
utilajelor/echipamentelor specializate care nu sunt in dotarea companiei, att de la furnizori cu
capital privat (1.600 mii lei), cat si de la cei cu capital integral/majoritar de stat (300 mii lei).
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Cheltuielile cu alte servicii executate de terti au o valoare propusd de 3.424 mii lei .
Acestea cuprind cheltuielile efectuate cu urmatoarele componente:
- cheltuieli privind comisioanele si onorariul: 100 mii din care:

- cheltuieli privind consultanta juridica: propunere de 50 mii lei;

- cheltuieli de protocol, reclama si publicitate: propunere de 68 mii lei ce provine din:

- cheltuieli de protocol: propunere de 13 mii lei:

- cheltuieli de reclama si publicitate: propunere de 55 mii lei din care: cheltuieli de
promovare a produselor: propunere de 25 mii lei. In cazul nostru, aceste cheltuieli sunt pentru
promovarea serviciilor prestate de companie.

Cheltvielile de reclama §i publicitate au fost prevazute pentru ca s-a constatat nevoia dar
s1 impactul legate de acestea. Astfel s-a observat ¢ii o promovare a serviciilor CMMTB poate
conduce la largirea bazei de clienti ai companiei, mai ales din mediul privat. Experienta
anterioara ne-a aratat ci existd potential de crestere a activititii noastre daci entitati cu domenii
conexe afla de serviciile noastre; de ex, am furnizat servicii de amenajare locatie pentru o
filmare pentru un studio de film, semaforizare pentru santiere, etc, in plus, poate fi o modalitate
de a identifica potentiali angajati ce afli de activitatea noastrs, fird costurile ridicate solicitate
de platforme specializate.

- cheltuieli cu sponsorizarea (in domeniu! medical de protocol, reclami $1 publicitate: propunere
de 26 mii lei ce provine din:

- cheltuieli de sponsorizare in domeniul medical si sanatate: propunete de 14 mii lei;

- cheltuieli de sponsorizare in domeniile educatie, invatimant, social §i sport: propunere
de 12 mii lei;

- cheltuieli cu transportul de bunuri §i persoane: propunere de 90 mii lei;

- cheltuieli cu diurna: propunere de 130 mii lei din care 100 mii lei pentru diurnd interna gi 30
mii lei pentru diwrnd externd. Diurna externd a fost bugetatd atit pentru participarea la
evenimente externe specializate (targuri, conferinte, expozitii de profil) cat si pentru perioadele
cursurilor de specializare desfagurate in alte tari. Diurna intern a fost bugetatd pentru
deplasirile interne legate de activitatea companiei si pentru asigurarea diumnei angajatilor in
timpul activitdtilor din alte localitati (de ex, in acest moment existi un contract in desfagurare
in Mun. Alexandria).

- cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii: propunere de 25 mii lei;

- cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate: propunere de 9 mii lei;

-alte cheltuieli cu serviciile executate de terti: propunere de 576 mii lei alocatd astfel:

- cheltuieli de asigurare si paza: propunere de 10 mii lei;

- cheltuieli privind intretinerea si functionarea tehnicii de calcul: propunere de 230 mii
lei;

Cheltuielile privind intrefinerea §i functionarea tehnicii de caleul includ sume pentru
servicii specifice necesare pentru mentenant dar si acces la diverse programe i aplicatii.

- cheltuieli cu pregatirea profesionali: propunere de 291 mii lei:

- cheltuieli privind recrutarea gi plasarea personalului de conducere: propunere de 25
mii lej;

Bucuresti, sector 3, Calea Vitan, nr. 293, etaj 8 Tel. 0738.208.899 Fax. 021.372.871.886

| CIF RO37832101, J40/10325/2017 officercmmth 1o / www. cmmib ro



. | Compania Municipald
l‘ r ] (. | MANAGEMENTUL TRAFICULUI
= |BUCURESTI

Sotem ge management
tefical

150 9001 - 150 14001
ISO/EC 27001

- cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte anunfuri: propunere de 20 mii lei:

-alte cheltuieli: propunere de 2.400 mii lei.

Cheltuietile incluse in “alte cheltuieli” sunt cele necesare pentru servicii specifice neincluse in
categoriile anterioare, dar absolut necesare pentru buna desfasurare a activitigii C. M.M.T.B.
S.A precum: servicii canalizatie, servicii verificare tehnica proiecte, servicii copiere, tiparire gi
pliere documente, servicii medicina muncii, servicii dezinsectie, servicii financiare, servicii
colectare deseuri provenite din activitdti de constructie, servicii autorizare ISCIR, servicii
arhivare electronici, etc.

Cheltuielile cu impozite, taxe si vérsaminte asimilate, au o valoare propusd de 163 mii lei.
Cresterea se datoreazi in principal faptului cd existd un numar ridicat de avize necesare, iar
eliberarea acestora implica diverse taxe de achitat,

Cheltuielile cu personalul in valoare totali de 14.255 mii lei cuptind cheltuielile efectuate cu
urmaétoarele componente:
-cheltuieli cu salariile: propunere de 12.275 mii;
-bonusuri, respectiv:
- tichete de masa pentru angajati: propunere de 602 mii lei;
- alte cheltuieli conform CCM: propunere de 13 mii lei;
-alte cheltuieli cu personaluyl: propunere de 100 mii;

-cheltuieli pentru directori/directorat: propunere de 387 mii lei

-cheltuieli pentru consiliul de administratie/consiliul de supraveghere: propunere de 628 mii lei
-cheltuieli pentru cenzori: propunere de 90 mii fei

~cheltuieli pentru alte comisii §i comitete constituite potrivit legii: propunere de 20 mii lei
~cheltuieli cu asiguririle gi protectia sociald, fondurile speciale $i alte obligatii legale: propunere
de 300 mii lei.

Cheltuieli cu asiguririle si protectia sociald, fondurile speciale §i alte obligatii legale include
sumele pentru contributia asiguratorie de munca (C.A.M.) si taxa cf Legii 448/2006, art.78.
Pentru o bugetare corectd, am calculat aceastd suma tindnd cont de Organigrama Companiei
Municipale Managementul Traficylui S.A.

Alte cheltuieli de exploatare, in valogrea de 1.160 mii lei, cuprind cheltuielile efectuate cu
urmétoarele componente:

- cheltuieli cu majorari i penalitati: propunere de 150 mii lei. Contextul economic nesigur
ingreuneazi respectarea previziunilor de cash-flow $i poate conduce la noi situatii de intirzieri
In incasarea facturilor emise.

- alte cheltuieli: propunere de 12 mii lei

- cheltuieli cu amortizarea imobilizirilor corporale §i necorporale: 998 mii lei

in categoria de cheltuieli cu amortizarea din B.V.C. 2023 este cuprinsi valoarea amortizarii
activelor imobilizate aferent anului 2023. Metoda de amortizare a mijloacelor fixe este metoda
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liniard. Amortizarea se calculeazi in conformitate cu prevederile cu H.G. nr. 2139/2004,
actualizatd, pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionare
a mijloacelor fixe. Suma prevazuti pentru 2023 se bazeazi pe activele existente in acest
moment, dar §i pe noile achizitii previzionate.

Cheltuielile financiare, in valoarea de 5 mii lei, cuprind cheltuielile efectuate cu urmatoarele
componente:
- alte cheltuieli financiare: propunere de 5 mii lei

4. Dotiri

Pentru anul 2023 s-au previzut investifii si dotari in sumd de 998 mii lei. Sursele de finantare
pentru investitii i dotri sunt reprezentate de:

- cheltuielile cu amortizarea mijloacelor fixe aferents anului 2023;

Profitul aferent exercitiului bugetar 2023 este previzionat a fi distribuit sub formi de dividende.
Anexa 4 cuprinde dotirile avute in vedere.

Pentru dotérile din domeniul IT, mentionim ci ele sunt necesare datoriti lucrdrilor complexe
ce necesitd performante ridicate de grafici (pentru proiectare, de ex) $1 de procesare (pentru
BTMS/ mentenant, etc)

De altfel, executia pe anul 2022 demonstreazi ci s-au achizifionat doar acele mijloace fixe
considerate absolut necesare pentru activitate

3. Structura cheltuiclilor de personal

Fundamentarea cheltuielilor de personal pentru anul 2023 a avut la baza:

- Organigrama Companiei Municipale Managementul Traficului S.A.

- Durata timpului de munci stabilita prin lege (durata normala a zilei de lucru este de 8 ore)

- Grila de salarizare aplicabili/salariul negociat prin contractu] individual de munci, prin care
este stabilit salarjul de bazi pentru fiecare categorie de personal in raport cu:

0 calificarea;

O importanta i complexitatea lucririlor ce revin fieciruj post;

0 pregatirea 5i competenta fiecirui salariat.

- Durata concediului de odihni stabilit prin contractul individual de munci aplicabil; numarul
de zile al concediului de odihna sunt stabilite pentru fiecare salariat in funcie de vechimea in
munca. Vechimea in munci ce s-a luat in considerare la determinarea duratei concediului de
odihnd este aceea pe care salariaii o implinesc in cursul anului calendaristic 2023, stabilits
potrivit legii.

in ceea ce priveste fondul de salarii, la fundamentarea B.V.C pentru 2023 s-a luat in calcul
valoarea maximali a numirul de angajati conform Organigramei Companiei Municipale
Managementul Traficului Bucuresti §.A pentru lunile rimase.
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La capitolul Bonusuri, suma de 602 mii lei peste aferentd tichetelor de masa ce este, in acest
moment, in valoare de 20lei/zi. De asemenea, s-a calculat la nivelul Organigramei:

Nivelul salarial in cele doua domenii in care activeazs Compania Municipala Managementul
Traficului Bucuresti S.A, respectiv F: Constructii §i J: Informatii gi comunicatii a fost in
continud crestere, conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica in rapoartele
sale trimestriale “Indicii trimestriali ai costului fortei de muncd”. In urma acestei analize
comparate (cu costul total al fortei de munci impartit pe tipuri de activititi economice —
conform date INS), a rezultat ¢i in perioada trimestrul 1 al anului 2019 ~ trimestrul 2 al anului
2022, cresterea agregati in domeniul constructiilor a fost de 23,97% iar In domeniul tehnologiei
informafiei §i comunicatiilor, cresterea agregati a fost de 45,82%.

Pentru asigurarea fortei de munci absolut necesare, Organigrama CMMTB S.A. a fost extinsi
la un numar maxim de 129 persoane. Cregterea a provenit, in principal, prin addugarea de
posturi direct productive; muncitori $i angajafii cu specializiri in domeniul IT. Acegtia vor
asigura cresterea potentialului companiei in ceea ce priveste activititile sale, respectiv forta de
munci fizicd pe teren si specialisti pentru programare/BTMS/mentenanti si intretinere. in
special cel de al doilea, este unde un domeniu cu un salariy mediu peste media nationali a
veniturilor (conform analizi prezentati anterior), ceea ce a condus la o crestere a venitului
mediu la nivelul CMMTB S.A. Totugi, cresterea este una foarte mici, tindnd cont de anvergura
modificarilor: cistigul mediu lunar pe salariat a crescut la 8.33 mi; lei fatd de castigul realizat
pe anul 2022, respectiv 7.9 mii lei. Valoarea este salatiul brut.

In acest context, am dori sa subliniem ca valoarea productivititii muncii in unitiiti valorice pe
total personal mediu (mii lei/persoani) este de 224.69 mii lei.

fn stabilirea sumei necesare pentru cheltuielile cu resursele umane (cheltuieli cu salariile) s-a
avut in vedere dimensiunea Organigramei Companiei Municipale Managementul Traficului
Bucuresti S.A.. Datoriti specificului activitatii CM.M.T.B S.A., existd angajati cu norma
intreagd dar $i cu normd partiald, exist incluse sporuri pentru munca de noapte si existi incluse
sume pentru ajutoarele din Regulamentul intern.

Astfel, s-au inclus 120 mii lei pentru sporuri, prime si alte bonificatii aferente salariuluj de baza
— de exemplu pentru sporul de noapte, daca este cazul, etc) §i 15 mii lei pentru alte bonificatii
conform CCM (precum ajutoare de deces, bonus la pensionare, etc.).

6. Rezultat financiar

Pe baza datelor prezentate anterior, profitul brut prognozat a fi realizat in anul 2023 conform
B.V.C este in cuantum de 803 mii lei, reprezentdnd 2,76 % din cifra de afaceri prognozati
pentru anul 2023.
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In ceea ce priveste repartizarea profitului net, s-au avut in vedere prevederile O.G. nr. 64/200]
privind repartizarea profitului la societatile nationale, companiile nationale §i societitile
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat - acoperirea pierderilor contabile din anul
precedent si distribuirea de dividende citre actionari.

7. Anexa 5§

Analiza situatiei economice, dar $i previziunile legate de viitoare lucriri precum si legate de
modificiri legislative cu impact asupra activitafii noastre a reliefat céteva aspecte relevante
pentru imbunititirea rezultatului brut si reducere a pltilor restante pentru 2023,

Cele mentionate in tabelul nostru se referd la:

-Misura I - Reducerea costurilor in conditii de eficienta €conomica.{renegocieri, contracte noi,
etc). Se referd la renegocieri ale preturilor si conditiilor din contractele existente, precum si la
0 analizd pertinentd in cazul realizirii noilor achizitii. Avind in vedere ¢ in anul 2023 vom
avea o abordare nous, de semnare de Contracte §1 Acorduri cadru care si ne garanteze preturi
stabile intr-o piati volatil, apreciem ci vom putea influenta major aceastd reducere de costuri.
-Misura 2 - Lirgirea gamei de servicii. Este un proces in plind desfagurare. A fost si motivul
principal pentru introducerea unor cheltuieli cu promovarea produselor/serviciilor proprii,
Impactul a fost apreciat in functie de valorile previzut a se obtine din noile activitifi (de
exemplu, inchirieri utilaje, realizare marcaje).

Impactul acestora pentru platile restante este ci prin veniturile suplimentare, mai ales pe Misura
2, vom crea un cash-flow pozitiv.

Masura 3 - O mai buna promovare a serviciilor $1 tuerdrilor. Asa cum am explicat anterior, prin
promovarea serviciilor CMMTB, vom putea si extindem activitatea companiei ciitre noi clienti,
atat din mediul public, dar §i privat. Este Tn stransi legitura gi cu Misura 2.

Cauza 1 - Cresterea salariului minim pe economie/pe ramura de economie. Maisuri anuali, cu
impact semnificativ asupra costurilor salariale. Avand in vedere ¢ activitatea noastrs este una
bazata pe implicare direct a fortei de munci, aceste costuri au impact sernnificativ. Pentry anii
urmétori, am tinut cont de previziunile din acest moment referitoare la cresterea acestuia atat |a
nivel national cét §i pe ramura

Cauza 2 - Plata unor penalitati datoriti intarzierilor platitor/dificultiti in cash-flow. Un
management financiar riguros avem incredere ci va rezolva situatii potential dificile.

Cadrul Juvidic

- Actul Constitutiv al Societitii

- Legeanr. 31/1990 privind societdfile republicata

- Legea 273/2006 privind finantele publice locale

- Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicati, cu completarile i modificirile ulterioare;
- Legeanr. 227/2015 privind Codul Fiscal. cu completirile §i modificarile ulterioare;

- Legea bugetului de stat nr. 15/2022;

Bucuresti, sector 3, Calea Vitan, nr. 293, etaj § Tel. 0738.208.899 Fax. 021.372.871 886
CIF RO37832101, J40/10325/2017 office@emmib.ro/ www cmmtb o
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- Ordinul M.F.P. nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului §i structurii bugetului de
venituri §i cheltuieli al operatorilor economici, precum §i a anexelor de fundamentare a
acestuia ;

- Ordonana de urgent nr. 114/2018 din 28 decembrie 2018 privind instituirea unor misuri
in domeniul investitiilor publice $i a unor misuri fiscal-bugetare, modificarea §i
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene cu modificarile §i completiirile
ulterioare;

- Ordonanta nr. 26/2013 privind intirirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unititile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu modificirile $i
completirile ulterioare;

- Ordonanta de urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice.

8. Concluzii

Avand in vedere cele prezentate, in temeiul art. 18.2 pet.l lit. d) din Actul Constitutiv al
Societatii, supunem spre avizare Consiliului de Administratie, in vederea inaintirii spre
aprobare Adunirii Generale a Actionarilor, Bugerul de Venituri si cheltuieli pe anul 2023,

Director Econgdnfic

$ef Serviciu juridic, achizitii si conformitate administrativi
Anexe:
BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI pe anul 2023 (Anexa nr. 1);
Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venitul si cheltuieli si
repartizarea pe trimestre a acestora (Anexa nr, 2),
Gradul de realizare a veniturilor totale (Anexa nr. 3);

Programul de investitii, dotiri §i sursele de finantare (Anexa nr. 4);
Misuri de imbunititire a rezultatului brut si reducere a plitilor restante 2023 (Anexa nr. 5).

Bucuresti, sector 3, Calea Vitan, nr. 203, etaj 8 Tel 0738.208.899 Fax. 021.372.871.886
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Municipiul Bucurestj - Administratia Strizilor
a: 5tr. Domnita Ancuta, Nr. 1, Sector 1, Bucuresti
£021 31512 19 MUNi b i
021313 81 7 I ADMINI< - 1, S l}i%%szio 3
_ e ?fﬂce@;aspm 1/} a : REG'-'“-N»UURA e )
. » beumen | Directia Economics .
Serviciul Financiar-Contabilitate, B g%% . 5372_,,_%

Catre,
COMPANIA MUNICIPALA MANAGEMENTUL TRAFICULU} BUCUREST!

Ca urmare a aprobarii bugetuiui pe anul 2023 prin HCGMB nr, 37/03.02.2023 transmis
detzliat pe trimestre institutiet noastre si inreglstrat cu nr. 4348/16.02.2023, va comunicam
sumele aprobate pt contractele aflate in derulare :

- pentru Acordul Cadry nr, 75/23,09.2022 ,, Service « Mentenanta si reparatii la instalatiile
si echipamentele de semaforlzare din Municipiul Bucurest! ", a fost alocata suma de 13.586 mii lei
care cupride atat valoarea lucrarilor executate in anul 2022 si neachitate ia 31.12.2022 , cat si
valoarea lucrarilor ce vor §i executate in anul curent;

- pentru contractele de investitii nr, 39 / 26.06.2018 ,, Integrare in sistemul BTMS 59
intersectii " nr, 78 / 19.10.2018 ,, Lucrari de semaforizare 15 intersactii / treceri pt pietoni",
contract nr. 32/27.04.2022 "executie semaforizar] 3 intersectii”, contract nr 101/2022, “executie
semafatizari 2 intersectit” a fost alocata suma de 22,634 mi lej : Ce reprezinta contravaloarea atat
a lucrarilor executate in anul 2022 si neachitate Ia 31.12.2022 , cat s a celor ce le vetl executa In

anui 2023 ;
- PENtru proiectare a fost alocate suma de 1644 mii fei , -
i umnicipa
Cu deosebita consideratie,
12 9¢2.02 Jo27
‘&u frevat
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC |

Mirela IONITA




OFFICE CMMTB

From: Administratia Strazilor <office@aspmb.ro>
Sent: Tuesday, February-28, 2023 1:34 PM

To: OFFICE CMMTB

Subject: adresa nr 5512

Attachments: SKM_C284e23022812480.pdf

Cu stima,

Administratia Strazilor Bucuresti
e: office@aspmb.ro

a: Str. DomnitaAncuta, Nr.1, Sector 1, Bucuresti
0213151219

AS.>

Administrafia Strizilor vi prelucreazs datele personale in baza reglementérilor legale, Scopul prelucriérii
este cel de solufionare a petifiilor si sesizérifor, in limitele atribufliior $i obligatiilor legale. Datele
personale pot fi dezviluite cétre alte autoritdfi sau Institutii publice in vederea indeplinirii atributiilor
legale. Aveli posiblilitatea de a va exercita dreptul de opozifie, in conditiile previzute de art. 21 din RGPD.,
Persoanele ale céror date personale sunt prelucrate de cétre noi fgi pot exercita drepturile conform cu
dispozitiile art. 15-19 din RGPD, precum si dreptul de a depune o pléngere la ANSPDCP. Mai multe

informatii puteti consuita pe site-ul www.aspmb.ro
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DECIZIA
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Nr. 34/06.03.2023

Consiliul de Administratie al Societdtii Compania Municipali Managementul Traficulyi
Bucuresti S.A.

in temeiul prevederilor art. 18.2 pet.1 lit. d) din Actul Constitutiv al Societatii Compania
Municipald Managementul Traficului Bucuresti S.A.

Tinénd cont de prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, aprobati cu modificiri si completiri prin Legea nr. 111/2016, precum

si de cele ale Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicata,

DECIDE:

Art.1 Avizarea in vederea inaintirii spre aprobarea Adunarii Generale Actionarilor a Bugetului

de Venituri gi Cheltuieli al societaii pe anul 2023;

Art.2 Se imputerniceste presedinte Consiliului de Administratie i director general si aduci la

indeplinire prevederile prezentei Decizii,

CIOCARLAN CATALIN-GEORGE, PRESEDINTE CA

CAMBOSIE EMANUEL, MEMBRU CA 277
CIOBANU VALENTIN-IULIAN, MEMBRU CA Z u—~/ '
IANCU LIVIA-ELENA, MEMBRU CA r@é‘?"f il
SIRBU SORIN, MEMBRU CA / Gr—— X

STANCIU VALENTIN-VIOREL, MEMBRU CA M

TUFA RADIAN-DORU, MEMBRU CA M/ "

Bucuregty, sector 3, Calea Vitan, nt 293, elaj 8 Tel 0738 208 899
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HOTARAREA
ADUNARII GENERALE ORDINARA A ACTIONARILOR
Nr//06.03.2023

Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor Societitii Compania Municipald Managementul
Traficului Bucuresti S.A.

in temeiul prevederilor art. 13.16 pet. 3 lit. ¢) din Actul Constitutiv al Societitii Compania
Municipald Managementul Traficului Bucuresti S.A.

Tin&nd cont de prevederile Legii nr. 31/1990 privind societdtile, republicati cu modificirile
ulterioare, precum si de cele ale O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, aprobatd cu modificiri i completiri ulterioare prin Legea nr.
11172016,

HOTARASTE :

Art. 1 In conformitate cu prevederile art. 13.16 pet. 3 lit. ¢) din Actul Constitutiv al Societitii
Compania Municipald Managementul Traficului Bucuresti S.A., Adunarea Generald Ordinars
a Actionarilor aprobd Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2023..

Art. 2 Se imputerniceste directorul general provizoriu al societatii si indeplineasca toate
formalititile cerute de lege pentru inregistrarea si asigurarea opozabilitatii citre terte persoane
a prezentei hotéréri. Persoana imputernicita va putea delega altor persoane mandatul cu privire

la indeplinirea formalitigilor.

MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI, prin reprezeptanti:

SERVICE CICLOP S A -----

Bucuresti, sector 3, Calea Vitan, nr. 293, etaj 8 Tel 0738.208.899 Fax.021 372.871.886
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