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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

AVIZAT
Conform art. 243 alin. 1 lit. a)
din O.U.G. nr. 57/2019

SECRETAR GENERAL
Proiect de hotarare

privind aprobarea organigramei, numarului total de posturi, statului de functji si
Regulamentului de Organizare si Functionare
ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului General si Raportul de
specialitate al Directiei Managementul Resurselor Umane;

Vazand avizul Comisilor de specialitate ale Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

Tinand cont de prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si de prevederile Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

In baza prevederilor Legii nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaéniei pe termen lung;

Luand in considerare prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

n temeiul prevederllor art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a) si lit.d), alin.(3) lit.c) si lit.e), alin.(7)
lit.s), art.196 alin.(1) lit.a) si art.243 alin(1) lit.a) din Ordonan;a de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama, numarul total de 123 posturi, din care 10 posturi de
conducere, statul de functii si Regulamentul de Organizare i Functionare ale Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, conform anexelor nr.1, 2 si 3 la

prezenta hotaréare, care fac parte integranta din aceasta.
Art. 2. De la data intrdrii in vigoare a prevederilor prezentei hotarari, se stabileste un

termen de 60 de zile, in vederea aplicarii procedurilor legale prevazute de OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare .
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Art.3. Prevederile Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. nr.
412/2022, isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 4. Directia Generald Administratie si Relatia cu CGMB- Directia Administratie
Publica, Directia Managementul Resurselor Umane si Directia Generala Economica -
Directia Programare si Executie Bugetara din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
General al Municipiului Bucuresti si Administratia Municipala pentru Consolidarea Cladirilor
cu Risc Seismic vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA Secretar General
al Municipiului Bucuresti,
Georgiana ZAMFIR
BUCURESTI
Nro [oiiiiiiinnnn.
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ADMINISTRATIA MUNICIPALA
PENTRU CONSOLIDAREA
CLADIRILOR CU RISC SEISMIC

S\URS

—

Director Executiv

1

Anexanr. 1 laH.C.G.M.B, nr.

Director Executiv
Adjunct
1

Serviciul Initiere Serviciul Initiere
Deruiare Derulare
Contracte Servicii Contracte Lucrari
1+14 1+17

Serviciul Managementul

Programelor de
Consolidare 1+13

Compartimentul
Identificare Vizuala

i Constatari —T

&

T Nr. total posturi: 123

de conducere = 1¢

de executie 113

L Fatade

Compartiment
Notificdri
4

Compartimentul
Cadastru si Carte
Funciara
2

Compartimentul
Monumente si

Serviciul Financiar Serviciul Serviciul Juridic si
Contabilitate Buget Administrativ Resurse Umane
1+10 1+10 1
Compartimentul Compartimentul

Audit Public Intern

2

Compartimentul
Control Intern
Managerial
2

Serviciul Achizitii
Publice
1+190

Juridic Legislatie
Contencios si SSM
10

Compartimentul
Resurse Umane
3

Serviciul
Registratura
Comunicare, si

Identificare Fonduri

Nerambursabile
1

Compartimentul
Registraturd,
Comunicare

si ONG-uri

8

Compartimentul
Identificare Fonduri
Nerambursabile

2




Anexanr. 2 la H.C.G.M.B. nr.

STAT DE FUNCTII

ADMINISTRATIA MUNICIPALA PENTRU CONSOLIDAREA CLADIRILOR CU RISC SEISMIC

Compartiment
Nr. Nivel Grad/treaptd Numdr] Anexa la Legea nr, 153/2017 in baza
crt. stdii profesionald posturif cireia se stabileste salariul de bazi
Functia
1 2 3 4 6 8
CONDUCERE 2
1 |Director Executiv S i 1 VHI; cap. 1, lit. A, pet. I1I; lit. a)
2 |Director Executiv Adjunct S i 1 VII; cap. 1, lit. A, pet. HI; lit. a)
Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii 15
3 |[Sef Serviciu S 1l 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. 111; lit. a)
4 |Consilier jurididc S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. l1I; lit. b)
5 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. llI; lit. b)
6 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. lll; lit. b)
7 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. 1lI; lit. b)
8 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. 1lI; lit. b)
9 |Expert S superior 1 VIil; cap. |, lit. A, pet. Il; lit. b)
10 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. IHl; lit. b)
11 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. I lit. b)
12 |Expert S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. IlIl; lit. b)
13 |Expert S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. 11 lit. b)
14 |Expert S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. [ll; lit. b)
15 |Referent de specialitate SSD superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. Ill; lit. b)
16 |Expert S IA 1 VI cap. 11, lit. A, pet. IV, lit. b)
17 |Inspector de specialitate S Il 1 VIII; cap. I, lit. A, pet. 1V, lit. b)
Compartimentul ldentificare Vizuala si Constatéri 3
18 |Expert S superior 1 VII; cap. |, lit. A, pet. 1L lit. b)
19 [Expert S pringipal 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. IIE lit, b)
20 |Referent M 1] 1 VIl cap. I, lit. A, pet. 1V; lit. b)
Serviciul Initiere Derulare Contracte Lucrari 18
21 [Sef Serviciu S Il 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. lI; lit. a)
22 |Expert S superior 1 VI, cap. |, lit. A, pet. Il; lit. b)
23 |Expert S superior 1 VII; cap. |, lit. A, pet. 11 lit. b) A
24 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. Il lit. b) |
25 |Expert S superior 1 VHI; cap. |, lit. A, pet. I, lit. b}




26 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. 1I: lit. b
27 |Expert S superior 1 VIiI; cap. |, lit. A, pet. 1l1; lit. b)
28 |Expert S superior 1 VII; cap. |, lit. A, pet. il lit. b)
29 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. ilI; lit. b)
30 [Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. lil; lit. b)
31 |Expert S principal 1 VlII; cap. |, lit. A, pet. 111; lit. b)
32 |Expert S principal 1 Vil; cap. |, dit. A, pet. 1lI; lit. b)
33 |Expert S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. Ill; lit. b)
34 |Expert S asistent 1 VIII; eap. |, lit. A, pet. llI; lit. b)
35 |Expert S asistent 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. IlI; lit. b)
36 |Expert S IA 1 VIIl; cap. I, lit. A, pet. 1V lit. b)
37 |Expert S 1A i VIl cap. 1, lit. A, pct. IV: lit. b)
38 |Inspector de specialitate S 1A 1 VIll: cap. H. lit. A, pct IV: lit. b)
Serviciul Managementul Programelor de Consolidare 14
39 |Sef Senvigiu S Il 1 VIli; cap. |, fit. A, pet. I it
40 (Expert S superior 1 Vili; cap. |, 1it, A, pet. 115; lit.
41 (Expert S superior 1 VIIi; cap. |, lit. A, pet. IlI; hit.
42 |[Expert S superior 1 VIIL; cap. |, lit. A, pet. lii; lit.
43 |Expert S superior 1 Vili; cap. |, lit. A, pet. N1, lit.
44 |Expert S superior 1 VIIi: cap. |, lit. A, pet. 111: lit.
45 |Expert S superior 1 VII; cap. |, lit. A, pct. ll; lit.
48 |Expert S superior 1 VIII; cap. 1, lit. A, pet. 1, lit.
47 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. llI; lit.
48 |Expert S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. III; lit.
49 |Expert S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. IlI; lit.
50 |Expert S 1A 1 VIII; cap. I, lit. A, pct. IV [it.
51 |Inspector de specialitate S [l 1 VIlI; cap. Il lit. A, pct. IV lit
52 |Inspector de specialitate S Il 1 VIl cap. Il lit. A, pct. IV; it




Compartimentul Notificari

I:’S- Y
Y

4
53 |Expert ) superior 1 VIil; cap. |, lit. A, pct. HI; lit. b)
54 |Expert S superior 1 VIIl; cap. |, lit. A, pct. ll; lit. b)
55 |Expert S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. lil; lit. b)
56 |Expert S debutant 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. 11 lit. b)
Compartimentul Cadastru si Carte Funciarad 2
57 |Expert S superior 1 VII; cap. |, lit. A, pet. HI; lit. b)
58 |Expert S debutant 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. 1lL; lit. b)
Compartimentul Monumente si Fatade 3
59 |Expert ] A 1 VIII; cap. I, lit. A, pet. 1V lit. b)
60 |Inspector de specialitate S A 1 VI eap. |l lit. A, pct. IV, lit. b)
61 |Referent SsD A 1 VI, cap. I, lit. A, pet. 1V lit. b)
Serviciul Financiar Contabilitate Buget 11
62 [Sef Serviciu S Il 1 VIIl; cap. |, lit. A, pet. lll; lit. a)
63 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. lIl; lit. b)
64 |Expert S superior 1 VIII; eap. |, lit. A, pet. 1II; lit. b)
65 |Expert S superior 1 VIII; eap. |, lit. A, pet. IlI; lit. b)
66 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. I1I; lit. b)
67 |Expert S superior 1 VIlI; cap. |, lit. A, pct. Ill; lit. b)
68 |Expert S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. 111; lit. b)
69 |Expert S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. llI; lit. b)
70 |Expert S asistent 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. lIL; lit. b)
71 |Expert S debutant 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. lII; lit. b)
72 |Casier M,G 1 VIII; cap. Il lit. A, pet. 1V, lit. b)
Serviciul Administrativ i
73 |Sef Serviciu S 1] 1 VIl cap. If, lit. A, pet. IV lit. a)
74 |Inspecior de specialitate S LA 1 VI, cap. It lit. A, pet. [V lit. b)
75 |Inspector de specialitate S A 1 VI, cap. i, lit. A, pot. IV, lit. b)
76 |Inspector de specialitate S A 1 VI, cap. i, lit. A, pet. IV, lit. b)
77 |Inspector de specialitate S 1] 1 VIll; eap. 1, lit. A, pet. IV, lit. b)
78 |Inspector de specialitate S I 1 VIII; cap. Il lit. A, pct. IV, lit. b)
79 |Inspector de specialitate S I 1 VI, cap. i, lit. A, pect. 1V lit. b)
80 |Referent M A 1 VIII; cap. I, lit. A, pot. IV, lit. b)
81 |Sofer M, G | 1 VIIl; cap. 11, lit. A, pet. IV lit. b)
82 |Magaziner M.G 1 VIl cap. I, lit. A, pet. 1V, lit. b)
83 |Muncttor calificat M,G I i VII; cap. I, it A, pet. IV: lit. b) /7 |
//




Serviciul Juridic si Resurse Umane 1
[ 84 |Sef Serviciu [ s ] It [ 1 [  Vviycap. 1 lit. A pet. lil:lit.a) |
Compartimentul Juridic Legislatie Contencios si SSM 10
85 [Consilier Juridic S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. 1il; lit. b)
86 |Consilier Juridic S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. lII; lit. b)
87 |Consilier Juridic S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. Il lit. b)
88 |[Consilier Juridic S superior 1 VIII; cap. 1, lit. A, pct. ll; lit. b)
89 [Consilier Juridic S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. IlI; lit. b)
90 |Consilier Juridic S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. 11; lit. b)
91 |Consilier Juridic S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. Ill; lit. b)
92 |Consilier Juridic S asistent 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. 1Il; lit. b)
93 |Expert S superior 1 VIII; cap. 1, lit. A, pct. Ill; lit. b)
94 |Expert S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. lll; lit. b)
Compartimentul Resurse Umane 3
95 |Expert S superior 1 VIII; cap. 1, lit. A, pct. Ill; lit. b)
96 |Expert S superior 1 VII; cap. 1, lit. A, pet. lil; lit. b)
97 [Expert S superior 1 VIii; cap. |, lit. A, pet. lil; lit. b)
Serviciul Achizitii Publice 11
98 |Sef Serviciu S Il 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. Ill; lit. @)
99 |Consilier achizitii publice S superior 1 VIii; cap. 1, lit. A, pet. lil; lit. b)
100 |Consilier achizitii publice S supericr 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. lil; lit. b)
101 |Consilier achizitii publice S superior 1 VIII; cap. 1, lit. A, pct. Iil; lit. b)
102 |Consilier achizitii publice S superior 1 VIIE; cap. |, lit. A, pet. lil; lit. b)
103 |Consilier achizitii publice S superior 1 VIIE; cap. 1, lit. A, pet. 1} lit. b)
104 |Consilier achizitii publice S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. ll; lit. b)
105 [Consilier achizitii publice S principal 1 VI cap. |, lit. A, pet. 11 lit. b)
106 [Consilier achizitii publice S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. 111; lit. b)
107 [Consilier achizitii publice S asistent 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. lIl; lit. b)
108 |Consilier achizitii publice S debutant 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. 11l; lit. b)
Serviciul Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri
Nerambursabile 1
[ 109 |Sef Serviciu [ s | I [ 1 | VIII; cap. |, lit. A, pet. Il lit.a) |
Compartimentul Registratura, Comunicare si ONG-uri 8
110 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. IIl; lit. b)
111 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. 1I1; lit. b)
112 |Inspector de specialitate S IA 1 VIII; cap. Il lit. A, pct. 1V, lit. b)
113 [Inspector de specialitate S 1A 1 VIII; cap. Il lit. A, pct. IV lit. b)
114 |Inspector de specialitate S |A 1 VIII; cap 1l lit. A, pct. IV lit. b)
115 |Inspector de specialitate S [l 1 VII; cap. Il lit. A, pct. IV: lit. b)
116 |Inspector de specialitate S Il 1 VI, cap. I, lit. A, pct. IV lit. b)
117 |Referent M ! 1 VIH: cap. I, lit. A, pct. 1V lit. b)




Compartimentul Identificare Fonduri Nerambursabile 2
118 |Expert ] superior 1 VIll; cap. |, lit. A, pct. 1IL; lit. b)
119 [Expert S asistent 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. II; lit. b)
Compartimentul Control Intern Managerial 2
120 |Expert S superior 1 VIII; cap. 1, lit. A, pct. 1II; lit. b)
121 [Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. llI; lit. b)
Compartimentul Audit Public Intern 2
122 |Auditor S superior 1 VIiI; cap. |, lit. A, pet. 1lI; lit. b)
123 |Auditor S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. HII; lit. b)
Total 123
din care conducere 10
fp conducere 9
fp executie 84
contr. conducere 1
contr. executie 29
NOTA:

Nivelul salariilor de baz& este cel stabilit conform Legii-cadru nr.1563/2017 privind salarizarea personalutui platit

din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nivelul salariilor de baza corespunzator functiilor, gradelor si treptelor profesionale prevazute in prezentul stat de functi, precum si al celorlalte drepturi
salariale aferente se incadreaza in sumele alocate prin bugetul institutiei la Titlul <Cheltuieli de personal>, subdiviziunea <Cheltuieli cu salariile>.
Posturile prevazute in statul de functii pot fi incadrate cu fractiuni de norma, in functie de necesitatile institutiei, conform legislatiei in vigoare.
Transformérile de posturi ggrmutﬁ?:i}&de posturi Thtre compartimentele functionale vor fi aprobate de Primarul General.

In cazul in care organig :__,"é ‘(Qd}t{rcpuﬁré’g"ganizatoricé) $i numarul de posturi aprobate prin Hotérarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nu se
modiﬁcé,e(zlul de fiin %e{é‘aﬁm&apﬂn dispozitia Primarului General.
Director tiv /] N\D PedP e, S ||
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Séf Serviciul Financiar

erviciul Juridic Legislatie

Sef Serviciul S
Contencios

Contabilitate Buget Resurse Umane
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Anexa nr. 3 la H.C.G.M.B. nr. /

REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE AL

ADMINSTRATIEI MUNICIPALE PENTRU CONSOLIDAREA CLADIRILOR CU RISC
SEISMIC

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Administratia Municipald pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic (numitd in
continuare §i A.M.C.C.R.S), este un serviciu public de interes local al Municipiului Bucuresti cu
personalitate juridica, finantat din bugetul local al Municipiului Bucuresti, din venituri proprii,
precum si, dupi caz, din fonduri de la bugetul de stat, infiintatd prin Hotérare a Consiliului General
al Municipiului Bucuregti.

Art. 2. Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic este organizatd si
functioneazi in baza OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completirile ulterioare.

Art. 3. Sediul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic se afla in
Bucuresti, b-dul Regina Elisabeta nr. 47, sector 5, avand punct de lucru in Bucuregti, Calea Vitan nr.
6-6A, sector 3, Bucuresti,

CAPITOLUL 1T
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4, Obiectul de activitate al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic 1l constituie:

1) Reducerea riscului seismic al constructiilor existente in Municipiul Bucuresti, in contextul
atenudrii efectelor unui eventual cutremur si realizarea mésurilor de interventie la constructiile care
prezintd niveluri insuficiente de protectie la actiuni seismice precum si eficientizarea energetici a
acestora in limitele §i standardele nationale si/sau europene aplicabile;

2) Elaborarea de programe de actiuni pentru punerea in sigurantd din punct de vedere seismic a
constructiilor existente in Municipiul Bucuresti §i monitorizarea actiunilor de interventie pentru
reducerea riscului seismic, respectiv expertizarea tehnicd, proiectarea si executia lucririlor de
consolidare si eficientizarea energeticé a acestora in limitele si standardele nationale gi/sau europene
aplicabile;

3) Programarea, pregitirea, contractarea, urmairirea, executarea, decontarea i receptia lucrarilor
de interventii-consolidari, pentru constructiile cuprinse in programe de actiuni $i pentru punerea in
sigurantd din punct de vedere seismic;

4) Programarea, pregitirea, contractarea, urmarirea, executarea, decontarea si receptia lucrérilor
pentru interventia in regim de urgentd - punere in sigurantd si reparatii fatade la imobilele unde
Municipiul Bucuresti detine o coti-parte din acestea §i au fost transmise in administrarea
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismi vederea consoliddrii i
cresterii eficientei energetice; N

%
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3) Programarea, pregitirea, contractarea, urmérirea, executarea, decontarea si receptia lucrérilor
de interventie pentru lucrdrile de reabilitare structural-arhitecturald a anvelopei cladirilor (in baza
prevederilor Legii nr. 153/2011 privind mésuri de crestere a calititii arhitectural-ambientale a
cladirilor §i ale Hotdrarii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 384/2018 privind
aprobarea "Regulamentului de interventie cu privire la reabilitarea fatadelor pentru cresterea calititii
arhitectural-ambientale a clidirilor in municipiul Bucuresti");

6) Asigurarea relocdrii proprietarilor din imobilele supuse lucrérilor de interventie, in locuinte
cu aceastd destinatie si alte spatii pentru depozitarea bunurilor acestora, achizitionate sau inchiriate
de pe piata libera, dupa caz;

7 Asigurarea fondurilor necesare pentru finantarea cheltuielilor privind mutarea persoanelor
evacuate in si din locuintele de necesitate si, dupé caz, plata chiriei pe pericada executiei lucrérilor
de interventii;

8) Gestionarea, verificarea si evidenta locuintelor date in administrare, semnarea si, dupi caz,
prelungirea contractelor de inchiriere, calcularea §i incasarea chiriei aferente, solicitdnd acordarea
fondurilor necesare in acest sens, din bugetul local, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

9 Intocmirea documentatiei cadastrale si inregistrarea in sistemul integrat de cadastru i carte
funciard a imobilelor incadrate in clasa de risc seismic Rs I care nu sunt inregistrate in sistemul
integrat de cadastru si carte funciard, precum si a obligatiilor legale ce revin proprietarilor ¢ladirilor
existente cu vulnerabilitate seismica, in conditiile legii;

10)  Achizitionarea/inchirierea de imobile (unititi locative) cu destinatia de locuints, in vederea
asigurdrii necesarului de locuinte pentru persoanele din imobilele ce vor fi supuse lucririlor de
interventie-consolidare, dupa caz;

11)  Repartizeazéd/atribuie/incheie contractele de locatiune/utilizare/folosintd cu persoancle
relocate evacuate din imobilele ce vor fi supuse lucririlor de interventie-consolidare;

12)  Inchirierea spatiilor de depozitare de pe piata libers pentru bunurile proprietarilor din
imobilele supuse lucrérilor de interventie;

13)  Administrarea (gestionare, verificare, evident3, Intocmire si incheiere contracte de locatiune,
avizare solicitiri, incasare chirie, plata chirie, etc.) locuintelor date in administrare prin hotéarare a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

14)  Desfasoara activitati de prestari servicii citre populatie, pentru care se vor percepe tarife/taxe,
conform hotardrii Consiliului General al Municipiului Bucuresti in vigoare la data prestirii
serviciului. Toate taxele astfel definite reprezintd venituri ale bugetului local administrat de citre
institutie si nu sunt purtitoare de TVA. Aceste taxe nu se percep autoritdfilor si/sau institutiilor
publice;

15)  Actionarea pentru congstientizarea publicului §i implicarea cetdtenilor in ceea ce priveste
reducerea riscului seismic si atenuarea efectelor unui potential dezastru provocat de cutremure;

16)  Realizarea si implementarea strategiilor, politicilor gi programelor avdnd ca obiectiv
reducerea riscului seismic;

17)  Initierea, promovarea si derularea programelor de finantare, din fonduri publice alocate pentru
activiti{i nonprofit, in baza Legii nr. 350/2005, in domeniu! reducerii riscului seismic al constructiilor
si atenudrii efectelor unui potential dezastru provocat de cutremure;

18)  Initierea si derularea unor programe si proiecte de interes local In domeniul reducerii riscului




cooperare cu organizatiile nonguvernamentale, profesionale §i comunitare, institutii de cercetare si
alte institutii relevante care activeaza pentru reducerea riscului seismic al constructiilor;

19)  Elaborarea de programe/proiecte si propunerea/intocmirea documentatiei necesare pentru
participarea la acestea, in vederea accesirii de fonduri nerambursabile;

20)  Administratia Municipala pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic poate accesa
fonduri nerambursabile, contracta, in nume propriu, imprumuturi rambursabile interne si/sau externe,
in vederea finantarii, cofinantarii si/ sau refinantirii proiectelor de investifii de interes local,
implementa programe/proiecte cu finantdri nerambursabile si/sau rambursabile, conform specificului
activitatii institutiei, participa la programe si proiecte derulate in asociere cu alte entitéti publice sau
private, inclusiv din societatea civila, precum si acordarea sau constituirea de garantii, in conformitate
cu si in limitele previzute de legislatia in vigoare, in legdturd cu Imprumuturile, finantarile §i
obligatiile asumate;

21)  Evaluarea vulnerabilitatii seismice a fondului construit pe tipologii de cladiri — evaluare
vizuala rapida;

22)  Constatarea gradului de indeplinire a obligatiilor legale de citre proprietarii cladirilor cu
vulnerabilitate seismicd si preluarea indeplinirii acestora, dupi caz, conform legislatiei incidente;

23)  Realizarea programelor multianuale privind cresterea calititii arhitectural-ambientale a
cladirilor, prin reabilitarea structural-arhitectural3 a anvelopei acestora, in concordanta cu planurile
de urbanism si regulamentele locale aferente, aprobate in conditiile legii.

CAPITOLUL III
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 5. Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic cuprinde in
structura sa functionali si organizatorici compartimente de specialitate si compartimente suport, dupa
cum urmeaza:

In subordinea Directorului Executiv:
¢ Directorul Executiv Adjunct avand in subordine:

e Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii cu Compartimentul
Identificare Vizuali si Constatiri;

o Serviciul Initiere Derulare Contracte Lucriri;
¢ Serviciul Managementul Programelor de Consolidare cu:
¢ Compartimentul Notificiri;
¢ Compartimentul Cadastru si Carte Funciari;
e Compartimentul Monumente si Fatade;
¢ Serviciul Financiar Contabilitate Buget;
o Serviciul Administrativ;

¢ Serviciul Juridic si Resurse Umane cu:

o Compartimentul Juridic Legislatie Contencios $i SSM;

.
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s Compartimentul Resurse Umane;

e Serviciul Achizitii Publice;

» Serviciul Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile cu:
e Compartimentul Registraturi, Comunicare si ONG-uri;
e Compartimentul Identificare Fonduri Nerambursabile;

e Compartimentul Control Intern Managerial;

e Compartimentul Audit Public Intern.

CAPITOLUL IV
ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI

Art. 6. ATRIBUTIILE GENERALE ALE ADMINISTRATIEI MUNICIPALE PENTRU
CONSOLIDAREA CLADIRILOR CU RISC SEISMIC

In vederea realizirii obicctivului sdu de activitate, Administratia Municipald pentru

Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic conlucreazd cu toate compartimentele aparatului de
specialitate al Primarului General si are urmatoarele atributii:
1) Identificarea, inventarierea si clasificarea clidirilor existente cu vulnerabilitate seismica,
aflate in raza administrativ-teritoriald a Municipiului Bucuregti, notificarea proprietarilor acestora cu
privire la obligatiile legale ce le revin si monitorizarea actiunilor de interventie privind reducerea
riscului seismic intreprinse de citre acestia;

2) Identificarea, constatarea, inventarierea constructiilor care prin nivelul de degradare a
sistemului de inchidere perimetrald, prezinta pericolul afectarii sanatatii, vietii, integrititii fizice si a
sigurantei populatiei si/sau afecteazi calitatea mediului inconjuritor, a cadrului urban construit si a
spatiilor publice urbane, aflate in raza administrativ-teritoriald a Municipiului Bucuresti;

3 Constatarea gradului de indeplinire a obligatiilor legale de citre proprietarii cladirilor cu
vulnerabilitate seismica si preluarea indeplinirii acestora, dupi caz, conform legislatiel incidente;

4) Initierea, gestionarea, implementarea si derularea programelor de finantare nationale si locale,
in vederea cresterii nivelului de siguranta la actiuni seismice a fondului construit local;

5) Fundamenteazd si inainteazd propunerile privind structura organizatoricd, reorganizarea,
restructurarea, in conditiile legit, statul de functii, regulamentul de organizare si functionare,
schimbarea, dupa caz, a sediului institutiei, in vederea aprobérii prin Hotérére a Consiliului General
al Municipiului Bucuresti;

6) Exercité atributiile si competentele ce decurg din calitatea de titular de buget si ordonator
tertiar de credite;

) Controleaza si1 rispunde de modul de utilizare a fondurilor alocate de la bugetul local, de stat
si alte surse legal constituite;

8) Rispunde de patrimoniul propriu, aflat in administrare stabilit si/sau intregit, dupi caz, prin
Hotérare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

9 Ia toate masurile legale pentru garantarea sigurantei si integrit
cu orice titlu;




10)  Initiazd procese §i proceduri de Jucru aplicabile obiectului siu de activitate;

11}  Initiazd si/sau organizeazd proceduri, proiecte si parteneriate in vederea realizirii optime si
eficiente a obiectului de activitate;

12)  Organizeazi si rispunde de contractarea §i urmdrirea lucrarilor de consolidare, intretinere,
reparatii curente $i renoviri majore la imobilcle aflate in administrare.

Art. 7. ATRIBUTIILE DIRECTORULUI EXECUTIV

1) Directorul Executiv al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic isi desfigoard activitatea pc baza actelor normative in vigoare (Hotérari ale Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, Dispozitii ale Primarului General, Legi, Hot#irdri 5i Ordonante ale
Guvernului, Ordine, prezentul Regulament etc.);

2) Conduce si coordoneazi intreaga activitate si reprezintd Administratia Municipald pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic in relatiile cu autoritatile publice centrale si locale, cu alte
persoane juridice, precum si cu persoane fizice, in limitele de competenti stabilite prin lege, prin
Hotéréri ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti, Dispozitii ale Primarutui General etc.;

3) Elaboreazd si aplicd strategit specifice, in masurd si asigure desfisurarea in conditii de
performant? si eficientd a activititii curente si de perspectivd a Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

4) Este ordonator terfiar de credite;

5) Stabileste, prin figele postului, atributiile personalului direct subordonat si le
modificé/completeazi in functie de necesititi, pentru a asigura buna functionare a institutiei;

6) Dispune administrarea legald si eficientd a intregului patrimoniu;

7) Fundamenteazd si propune proiectul bugetului institutiei, inclusiv privind domeniul de
activitate al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc, precum §i pentru
administrarea, protejarea, Intretinerea, conservarea si valorificarea eficienti a patrimoniului propriu
si 1l Inainteaza ordonatorului principal de credite;

8) Fundamenteaza gi propune proiectele de hotérdri in domeniul de activitate al Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic gi le inainteazi in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului General al Municipiului Bucuresti, conform legii;

9) In limita competentelor acordate, aproba incheierea contractelor necesare pentru  derularea
activititil curente, cu terti, in conditiile legii;

10)  Dispune organizarea procedurilor de achizitie publicd pentru achizifionarea de servicii,
produse si lucriiri, conform prevederilor legale si normelor interne, aprobate prin Hotardri ale
Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

11}  Fundamenteazd si propune proiectul de organigrama, statul de functii si Regulamentul de
Organizare si Functionare al administrafiei, sau, dupé caz, proiectele de modificare a acestora, in
vederea supunerii spre aprobare, conform reglementrilor legale;

12)  Aprobd Regulamentul Intern al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, propus de cétre Serviciul Juridic §i Resurse Umane;

13)  Verificé si rispunde de aplicarea normelor de securitate si sdnétate in mungj
ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucratorilor, conform prevederilor legale;
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14)  Verificd modul de intrebuintare a fondurilor banesti, mijloacelor fixe, materiilor prime,
materialelor si a tuturor valorilor aflate in patrimoniul incredintat;

15)  Exerciti controlul direct asupra tuturor actelor st formelor prin care se centralizeaza veniturile
si cheltuielile;

16)  Exerciti atributiile legale, rezultate din calitatea de angajator pentru personalul Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, respectiv angajeazi, promoveaza,
sancfioneaza, inceteazd raportul de serviciu/contractul de munca al personalului institutiei, stabileste
atributiile acestuia prin fisele de post pe care le aprobi;

17)  Asigurd respectarea disciplinei muncii, indeplinirea atributiilor de serviciu de cétre personalul
angajat;

18)  Aprobd planul de formare si perfectionare profesionali a salariatilor, urmarind pregatirea
specificd gi reorientarea unor categorii de salariati in contextul mutatiilor ce intervin in obiectul de
activitate al institutiei, potrivit cerintelor de eficientizare a activititii;

19)  Urmaireste cresterea calititii serviciilor/prestatiilor cuprinse in obiectul de activitate al
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladiritor cu Risc Seismic;

20)  Verificd si aproba propunerile de proiecte de investitii care fac obiectul de activitate al
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

21) Emite decizii de recuperare a pagubelor produse Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

22)  Asigurd activitatea de investitii, privind dotarea cu mijloace fixe (aparaturd, mijloace de
transport etc.), necesare bunei functiondri a institutiei;

23)  Conlucreazd cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
General pentru asigurarea conditiilor optime de desfagurare a activititilor cuprinse in obiectul de
activitate al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic;

24)  Analizeazd 5i fundamenteazd, impreund cu compartimentele de specialitate din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului General, dupa caz, nevoile de investitii pentru derularea
proiectelor/programelor privind obiectul de activitate al Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc;

25)  Dispune mésuri privind activitatea curentd a institutiei, in conditiile legii, hotarérilor
Consiliului General al Municipiului Bucuresti si dispozitiilor Primarului General,

26)  Aproba statul de platd al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic;

27)  Raspunde de asigurarea conditiilor optime pentru desfisurarea activitdtii de contro! intern
managerial, control financiar preventiv, audit public intern;

28)  Aprob2 incheierea contractelor de locatiune aferente locuintelor de necesitate, aflate in
administrarea institutiei;

29)  Avizeazi documentatiile privind scutirile la plati;

30)  In perioada in care Directorul Executiv nu este prezent in institutie, atributiile functiei sunt
exercitate de cétre Directorul Executiv Adjunct sau unul dintre gefii de serviciu, desemnat de citre
Directorului Executiv;

31) In situatia in care postul de Director Executiv este vacant, atributiile functigf
in baza dispozitiei Primarului General, conform legii;




32)  Indeplineste si alte atributii cu caracter specific ce decurg din actele normative in vigoare,
hotéréri ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti si dispozitii ale Primarului General;

33)  In exercitarea atributiilor §i a responsabilititilor stabilite, Directorul Executiv emite decizii si
note de serviciu.

Art. 8. DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT
Se subordoneazi Diectorului Executiv.

Coordoneaz3 activitatea urmdtoarelor structuri: Serviciul Inifiere Derulare Contracte Servicii cu
Compartimentul Identificare Vizuald si Constatiiri si Seviciul Initiere Derulare Contracte Lucriri

ATRIBUTII SI COMPETENTE:

1) Coordoneaza verificarea documentatiilor tehnice privind respectarea continutului-cadru al
caietelor de sarcini §i al contractelor de prestiiri servicii de expertizare tehnici si proiectare, pentru
executie lucrari de interventie-consolidare, de punere in sigurant3 si reparatii in prima urgenta la
imobilele unde Municipiul Bucuresti detine o coté-parte si pentru reabilitarea structural-arhitecturali
a anvelopei cladirilor;

2) Avizeaz3 listele de priorititi in vederea stabilirii necesarului de fonduri ce urmeazi a fi
transmise cétre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice §i Administratiei privind proiectarea si
executia lucrdrilor de interventie-consolidare in vederea elaboririi Programelor anuale de acfiuni,
aprobate prin Hotardre a Guvernului, in colaborare cu Serviciul Managementul Programelor de
Consolidare si cu Serviciul Financiar Contabilitate Buget;

3) Avizeaz3 lista cladirilor ale ciror fatade sunt deteriorate, excluzénd clddirile expertizate tehnic
si Incadrate, in conditiile legii, in clasa I de risc seismic si cele reabilitate termic sau in curs de
reabilitare §i o transmite Serviciului Managementul Programelor de Consolidare;

4) Avizeazd documentele necesare elabordrii documentatiilor de atribuire pentru achizitiile
publice privind expertizarea tehnica, proiectarea si executia lucririlor de interventie — consolidare §i
cresterea eficientei energetice, punere in 51guranta reparatii In prima urgentd la imobilele unde
Municipiul Bucuresti detine o coti-parte $i pentru reabilitarea structural-arhitecturald a anvelopei
cladirilor, in vederea transmiterii catre Serviciul Achizitii Publice;

5) Avizeazd documentele elaborate in vederea obtinerii certificatului de urbanism pentru
imobilele cuprinse in programe de actiuni (lista de investitii), precum si pentru alte lucrdri de
interventie cuprinse in obiectul de activitate;

6) Avizeazd documentele elaborate in vederea obtinerii avizelor si acordurilor solicitate in
certificatul de urbanism;

7) Avizeazd documentele elaborate in vederea obtinerii autorizatiei de construire-consolidare
pentru imobilele cuprinse In programe de actiuni (lista de investitii), precum si pentru alte lucrari de
interventie cuprinse in obiectul de activitate;

8) Coordoneazi verificarea proiectului pentru obtinerea autorizatiei de construire, elaborat de
proiectanti, pentru imobilele cuprinse in programe de actiuni (lista de investitii), precum si pentru alte
lucriéri de interventie cuprinse in obiectul de activitate;

9) Avizeazd documentele In vederea aprobarii prmectelor pe faze, conioﬂﬁ"ieglslﬁtlel in
domeniu pentru lucriri de interventie — consolidare si cresterea eﬁcwn;enm&rgetlce,-




sigurantd reparatii in prima urgentd la imobilele unde Municipiul Bucuresti detine o coti-parte si
pentru reabilitarea structural-arhitecturald a anvelopei cladirilor;

10)  Coordoneazd intocmirea documentelor necesare inaintirii spre aprobare prin Hotdrire a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, a documentatiilor de avizare a lucririlor de interventie
pentru consolidarea imobilelor cuprinse in Programul Anual al Achizitiilor Publice, precum si pentru
alte lucriri de interventie cuprinse in obiectul de activitate, In colaborare cu Serviciul Financiar
Contabilitate Buget si cu Serviciul Juridic si Resurse Umane;

11)  Avizeazé necesarul de fonduri stabilit de Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii si
Serviciul Initiere Derulare Contracte Lucrdri, pentru prestarea serviciilor de expertizare si proiectare,
executia lucrdrilor de interventie — consolidare, punere in sigurantd si reparatfii in primé urgentd la
imobilele unde Municipiul Bucuresti detine o cotd-parte si pentru reabilitarea structural-arhitecturala
a anvelopei clidirilor, in colaborare cu Serviciul Financiar Contabilitate Buget si cu Serviciul Juridic
si Resurse Umane;

12)  Coordoneazi intocmirea programelor de finantare a obiectivelor de investitii §i promoveazi
propunerile de cheltuieli aferente obiectivelor de investitii in colaborare cu Serviciul Financiar
Contabilitate Buget;

13)  Coordoneazi inventarierea constructillor existente in raza administrativ-teritoriald a
Municipiului Bucuresti, imobile care prezinti avarii in urma seismelor, imobile care, prin nivelul de
degradare a sistemului de inchidere perimetrala, prezinta pericolul afectérii sdn&tatii, vietii, integritétii
fizice si a sigurantei populatiei si/sau afecteazi calitatea mediului inconjurétor, a cadrului urban
construit si a spatiilor publice urbane;

14)  Coordoneaza derularea contractelor/acordurilor-cadru de investitii (servicii §i executie
lucriri);

15}  Avizeazd documentele in vederea efectudrii plifilor aferente contractelor de prestiri servicii
si executie lucrari;

16)  Avizeazi documentele necesare receptiei la terminarea lucrérilor/receptiei finale a lucrérilor;

17)  Avizeazd modul de intocmire $i decontare a situatiilor de lucrari, conform prevederilor din
documentatie, acte normative tehnico-economice, contracte si a conditiilor de finantare cu incadrare
in plafoanele de decontare si respectarea termenelor;

18)  Avizeazd modul de intocmire si tinere a evidentelor, stadiilor fizice, decontirii productiei,
termenelor contractuale §i centralizarea acestor date;

19)  Avizeaza documentele pentru eliberarea partiald sau totald a garantiilor de buna executie sau
a altor retineri pentru lucriri de calitate necorespunzitoare, penalititi de intarziere, daune etc.;

20)  Coordoneaza urmdrirea realizirii lucrérilor, din punct de vedere tehnic, in conformitate cu
prevederile contractelor, proiectelor tehnice, caietelor de sarcini si ale altor reglementiri in domeniu;

21)  Coordoneazi rezolvarea problemelor constatate de comisia de receptie si intocmirea
documentelor de aducere la indeplinire a méasurilor impuse de comisie, precum si sesizérile si
reclamatiile locatarilor privind lucririle executate si termenele stabilite pentru solutionarea acestora;

22)  Coordoneazi, impreund cu proiectantul si executantul, intocmirea si predarea citre asociatia
de proprietari a documentatiei tehnice si economice a lucririlor, impreund cu cartea tehnicid a
constructiei;

23)  Semneazi contractele si coordoneazi urmérirea modului de indeplinire a condx;mlo;:, a tuturor
clauzelor contractelor de achizitie §i a obligatiilor asumate de contractant, de lgt/_dafa it
vigoare, pe durata de executie a lucririlor, prestare a serviciilor si in perioada de*gar»an :
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Directorul Executiv prin rapoarte cu privire la situatia constatatd si respectarea tuturor dispozitiilor
legale ce reglementeazi derularea contractelor de achizitie publica si participa la receptia obiectivelor
de investitii, a lucrérilor si serviciilor;

24)  Colaboreazi cu entitatile abilitate si verifice calitatea lucririlor executate si a serviciilor
prestate;

25)  Colaboreaza permanent cu contractantii (executanti, prestatori, furnizori si alte entititi
implicate in derularea contractelor de achizitie publica) pe parcursul derularii;

26)  Coordoneazi colaborarea permanenti intre prestatorul de servicii §i executantul de lucréri,
pentru realizarea obiectivelor de investitii in parametrii tehnico-economici stabiliti;

27)  Evalueaz3 activitatea personalului aflat in subordine;

28)  indeplineste orice alte sarcini care ii revin din domeniul siu de competenti, trasate de
Directorul Executiv, precum si orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin hotéréri ale
Consiliului General al Municipiului Bucuresti i dispozitii ale Primarului General;

29)  Colaboreazi cu celelalte compartimente ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizdnd un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum
si cu directiile de specialitate din cadrul Primé&riei Municipiului Bucuresti;

30)  Avizeazi rispunsurile la sesizarile pe problemele specifice de activitate ale Administratiet

31)  Avizeazi rapoartele §i informérile privind constatirile ficute, propunind modalititi de
eficientizare a activitdfii, precum gi de inifiere §i derulare a unor programe necesare pentru realizarea
obiectivelor in domeniul de competenti al serviciului;

32) Coordoneazi verificarea documentatiilor tehnice aferente etapei de expertizare tehnicid si
proiectare si colaboreazi cu Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii pentru monitorizarea
actiunilor in vederea reducerii riscului seismic;

33)  Analizeazi si face propuneri privind componenta comisiei de receptic a documentatiilor
tehnice aferente etapei de expertizare tehnici si proiectare;

34)  Avizeazd necesarul de lucriri i vizeazi decontarea cheltuielilor afertente cotei-parti suportate
de catre Administratia Municipald pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic, in calitate de
administrator, in cazul imobilelor mixte majoritar particulare, la care lucririle de reparatii se executa
din initiativa asociatiilor de proprietari prin diverse firme de specialitate;

35)  Pastreazd confidentialitatea asupra informatiilor gi documentelor de care ia cunogtintd in
exercitarea atributtilor de serviciu, potrivit legislatiei in vigoare;

36)  Avizeazd, referatul de necesitate elaborat pe baza necesitétilor serviciilor si specificatiile
tehnice.

37}  Avizeaza Ordinle de incepere pentru elaborarea expertizei tehnice, a proiectului tehnic pentru
executfia lucrérilor de interventie-consolidare, punere in siguran{d si reparatii in prima urgents la
imobilele unde Municipiul Bucuresti detine o cotd-parte,pentru lucrdrile de reabilitare structural-
arhitecturald a anvelopei cladirilor si pentru executia lucrérilor de consolidare;

Art. 9. SERVICIUL INITIERE DERULARE CONTRACTE SERVICII

Se afld in subordinea Directorului Executiv Adjunct
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1) Intocmeste si verifica documentatiile tehnice cu respectarea continutului-cadru al caietelor de
sarcini si al contractelor de prestin servicii de expertizare tehnica si proiectare pentru lucriri de
interventie-consolidare si cresterea eficientei energetice, de punere in siguranti a imobilelor si de
reabilitare structural-arhitecturali a anvelopei cladirilor;

2) intocmeste liste de priorititi in vederea stabilirii necesarului de fonduri ce urmeazi a fi
transmise cétre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei privind proiectarea si
executia lucriirilor de interventie-consolidare, in vederea elaborarii Programelor anuale de actiuni
aprobate prin Hotardre a Guvernului, in colaborare cu Serviciul Managementul Programelor de
Consolidare si cu Serviciul Financiar Contabilitate Buget;

3) Transmite Serviciului Achizitii Publice referatele de necesitate care cuprind necesitétile de
servicii si produse, dupd caz, valoarea estimati a acestora si dacd este cazul, specificatiile
tehnice/caietul de sarcini, in scopul elaborarii/actualizirii programului anual al achizitiilor publice;

4) Elaboreazi, impreund cu Serviciul Achizitii Publice, cu Serviciul Financiar Contabilitate
Buget si cu Serviciul Juridic si Resurse Umane proiectele de contracte, continind clauzele
contractuale, parte integrantéd a documentatiei de atribuire;

5) Elaboreazd documentatia de atribuire pentru achizitiile privind serviciile de expertizare
tehnicd si proiectare executie lucrdri de interventie-consolidare si cresterea eficientei energetice la
punere in sigurantd, reparatii in primi urgenii imobilele unde Municipiul Bucuresti detine o coti-
parte, si dupi caz, reparatii la locuintele in care urmeazi a fi relocati locatarii si le transmite citre
Serviciul Achizitii Publice, si dupi caz, elaboreazi Noté tehnici de constatare, proiectare si executie
lucréri de interventie-reabilitare structural -arhitecturald a anvelopei imobilelor, pentru demararea
procedurilor;

6) Emite ordinul de incepere pentru contractele de servicii: elaborarea expertizei tehnice, a
proiectului tehnic pentru executia lucrérilor de interventie-consolidare, punere 1n siguranta si reparatii
in primi urgentd la imobilele unde Municipiul Bucuresti detine o coti-parte de reabilitare structural-
arhitecturala a anvelopei cladirilor, verificari tehnice, dirigentie de santier, etc ;

7) Instiinteaza proiectantul cu privire la emiterea ordinului de incepere;

8) Ingtiinteaz& Serviciul Managementul Programelor de Consolidare in vederea informarii
asociatiilor de proprietari cu privire la emiterea Ordinului de incepere;

)] Pregétegte si intocmeste documentele in vederea avizirii si aprobirii proiectelor pe faze,
conform legislatiei in domeniu, pentru lucriri de interventie-consolidare si cresterea eficientei
energetice, punere in siguranti si reparatii in prima urgenti la imobilele unde Municipiul Bucuresti
detine o cota-parte, lucrari de interventie-reabilitare structural-arhitecturald a anvelopei cladirilor,
dupi caz;

10) intocmeste documentele necesare inaintdrii spre aprobare prin hotéirare a Consiliului General
al Municipiului Bucuresti, a indicatorilor tehnico-economici aferenti lucrarilor de interventie pentru
consolidarea imobilelor aflate in programele anuale de investifii $i pentru lucririle de interventie
pentru reabilitarea structural-ambientald a anvelopei, in colaborare cu Serviciul Financiar
Contabilitate Buget si cu Serviciul Juridic $i Resurse Umane;

11)  Elaboreazd rapoartele de specialitate ca instrument de prezentare si motivare necesare
aprobdriii proiectelor de hotardri aferente documentatiilor tehnice, devizelor generale si principalilor
indicator: tehnico-economici pentru obiectivele de investitii de cétre Consiliul General al
Municipiului Bucuresti;

12) Intocmeste documentele necesare inaintérii spre aprobare prin Hotérdre a(ﬁm& uﬂur G@geral
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Cladirilor cu Risc Seismic a cotei parti din imobile supuse lucririlor de interventie si cresterea
eficientei energetice, punere in sigurantd si reparatii in primi urgentd la imobilele unde Municipiul
Bucuresti detine o cotéi-parte, a lucririlor de reabilitarea structural-ambientald a anvelopei, in
colaborare cu Serviciul Juridic si Resurse Umane;

13)  Transmite Serviciului Managementul Programelor de Consolidare datele tehnice in vederea
modificarii st completarii listei imobilelor expertizate tehnic din punct de vedere al riscului seismic;

14)  Participa la stabilirea necesarului de fonduri pentru prestarea serviciitlor de expertizare,
elaborare audit energetic, proiectare, verificare tehnici si dirigentie pentru lucririle de interventie-
consolidare, punere in siguranti si reparatii In prima urgenta la imobilele unde Municipiul Bucuresti
detine o coti-parte, reparatii locuinte, dupd caz, pentru executarea lucrérilor de reabilitare structural-
ambientala a anvelopei cladirilor, in colaborare cu Serviciul Financiar Contabilitate Buget;

15)  Particip, dupi caz, la Intocmirea caietelor de sarcini, impreund cu proiectantul, in vederea
organizirii procedurilor de achizitie a serviciilor de expertizare, elaborare audit energetic, §i
proiectare, a lucrérilor de interventie-consolidare, punere in sigurantd reparatii in priméa urgenté la
imobilele unde Municipiul Bucuresti detine o cotd-parte si pentru lucrfirile de reabilitare structural-
arhitecturald a anvelopei cladirilor;

16)  Participa la intocmirea programelor de finaniare a obiectivelor de investitii i promoveazi
propunerile de cheltuieli aferente obiectivelor de investitii in colaborare cu Serviciul Financiar
Contabilitate Buget;

17y  Colaboreazid permanent cu proiectantii in procesul de elaborare a documentatiilor tehnico-
economice st receptioneazi documentatiile tehnico-economice verificate de verificatorii atestati;

A

18)  Participd, in calitate de membri, In comisiile de evaluare a ofertelor privind proiectarea
verificarea tehnicd, dirigentia de santier pentru lucrdrile de interventie-consolidare, punere in
sigurantd, reparatii in primd urgentd la imobilele unde Municipiul Bucuresti detine o cota-parte,
reparafii si relocare, lucrari de reabilitare structural-arhitecturald a anvelopei clédirilor, dupa caz;

19)  Indeplineste orice alte sarcini care i revin din domeniul siu de competentd, trasate de
Directorul Executiv, Directorul Executiv Adjunct ai Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, precum si orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin hotérari
ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti si dispozitii ale Primarului General,

20)  Colaboreazi cu celelalte compartimente ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizind un schimb permanent de date st informatii cu acestea, precum
si cu compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, in domeniul séu de activitate;

21) Tine evidenta scrisd a tuturor lucrdrilor ce au fost repartizate si raspunde la sesizirile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competenti;

22)  Verifica permanent modificérile legislative aparute, in vederea aplicérii acestora in timp util,
pentru desfisurarea activititii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

23)  Asigurd verificarea documentatiilor tehnice privind respectarea continutului-cadru al
caietelor de sarcini §i al contractelor de prestiri servicii de expertizare tehnica, proiectare, verificare
tehnica si dirigentie de santier pentru lucrari de interventie pentru reabilitarea structural-arhitecturala
a anvelopet cladirilor;

24) Instnn‘;eazé Serviciul Managementul Programelor de Consolidare cu prmre la, umrea
ordinului de incepere, daci este cazul;
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25)  Furnizeazd permanent informatii din domeniul de activitate, serviciilor, compartimentelor
interne ale institutiei si altor institutii /autoritati;

26)  Participa dupd caz, impreund cu reprezentantii Serviciului Managementul Programelor de
Consolidare la intilnirile cu proprietarii — persoane fizice si juridice — si cu asociatiile de proprietari
in vederea aprobirii deciziei de interventie pentru reabilitarea structural-arhitecturald a anvelopei
cladirilor, centralizarea si verificarea documentelor ce trebuie depuse de proprietari, conform
prevederilor legale;

27)  Asigura si urmareste completarea documentelor in vederea obtinerii certificatului de urbanism
pentru imobilele cuprinse in programe de actiuni (lista obiectivelor de investitii), precum si pentru
alte lucrdri de interventie, cuprinse in obiectul de activitate;

28)  Asigurd si urmireste completarea documentelor in vederea obtinerii avizelor si acordurilor
solicitate prin certificatul de urbanism;

29)  Verifica proiectul pentru obtinerea autorizatiei de construire elaborat de proiectanti pentru
imobilele cuprinse in programe de actiuni (lista obiectivelor de investitii), precum si pentru alte lucrari
de interventie cuprinse in obiectul de activitate;

30)  Urméreste derularea contractelor/acordurtlor-cadru de servicii;

31)  Analizeazad documentele in vederea efectudrii platilor aferente contractelor de prestéri servicii
si le transmite la Serviciul Financiar Contabilitate Buget;

32)  Tine evidenta decontdrilor, a termenelor contractuale, a garantiilor de bund executie si
centralizeaza aceste date;

33)  Verificd st certificd privind realitatea, regularitatea si legalitatea facturilor emise pentru
decontarea serviciilor prestate;

34)  Verificd documentele pentru eliberarea partiald sau totald a garantiilor de buni executie si
urmareste incadrarea in perioada de valabilitate;

35)  Verifici serviciile din punct de vedere al respectirii preturilor ofertate, in vederea decontarii;

36)  Urmareste prestarea serviciilor din punct de vedere tehnic, in conformitate cu prevederile
contractelor, caietelor de sarcini §i ale altor reglementiri in domeniu, si asigurd admiterea la plata
numai a serviciilor corespunzitoare din punct de vedere calitativ;

37)  Solicita prestatorului, dupd caz, sistarea prestérii serviciilor;

38)  Asigura transmiterea citre proiectant a sesizirilor proprii, ale comisiilor tehnice sau dupi caz
a verificatorilor tehnici privind neconformitatile constatate pe parcursul prestirii serviciilor;

39)  Urmdreste rezolvarea problemelor constatate de comisia de receptie si intocmirea
documentelor de aducere la indeplinire a méasurilor impuse de comisie;

40)  Urmdreste modul de indeplinire a conditiilor i a tuturor clauzelor contractelor de achizitie a
obligatiilor asumate de contractant, de la data intrérii lor in vigoare, pe durata de prestare a serviciilor
si in perioada de garantie, informédnd Directorul Executiv Adjunct prin rapoarte cu privire la situatia
constatatd si respectarea tuturor dispozitiilor legale ce reglementeazd derularea contractelor de
achizitie publici si participa la receptia obiectivelor de investitii, a lucrérilor si serviciilor;

41)  Colaboreaza cu entitdtile abilitate si verifice calitatea serviciilor prestate; =
S al

42)  Colaboreaza permanent cu contractantii (prestatori, furnizori, dupa caz)’ St
implicate in derularea contractelor de investitii; 1= s
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43)  Colaboreazi permanent cu proiectantii in procesul de elaborare a documentatiilor tehnico-
economice aferente executiei lucririlor si receptioneazi in cadrul comisiilor tehnice documentatiile
tehnico-economice aferente executiei lucririlor, serviciile de verificare tehnica.

44)  Receptioneazi serviciile prestate de catre dirigentii de santier.

45)  Transmite cétre Serviciul Achizitii Publice documentul constatator privind modul de
indeplinire a clauzelor contractuale;

46) Pune in aplicare hotirrile judecitoresti in colaborare cu celelalte compartimente de
specialitate;

47)  Participd, impreuni cu reprezentantii serviciilor/compartimentelor din cadrul Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, precum si ai altor institutii avizatoare la
verificarea, avizarea §i transmiterea pentru promovare pe circuitul de avizare a proiectelor de acte

normative cu incidentd asupra activititii Administratiei Municipale pentru Consolidare a Cladirilor
cu Risc Seismic;

48)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 10. COMPARTIMENTUL IDENTIFICARE VIZUALA SI CONSTATARI

Se afld in subordinea Serviciului Initiere Derulare Contracte Servicii.

ATRIBUTII $1 COMPETENTE:

1) Evalueaza prin vizualizare rapidéd vulnerabilitétile seismice a fondului construit pe tipologii
de clidiri, conform Metodologiei de evaluare vizuald rapidd, aprobate prin ordin al Ministrului
Dezvoltérii, Lucrérilor Publice si Administratiei, in scopul caracterizirii tipurilor reprezentative de
cladiri pentru prioritizarea interventiilor in cadrul diferitelor programe de finantare din dispozitia
Primarului General al Municipiului Bucuresti in conformitate cu dispozitiile Legii 212/2022;

2) Stabileste obiectivele programului de evaluare vizuala rapida si, dupa caz, modul de utilizare
a rezultatelor acestuia;

3) Avizeazi planul de implementare al programului stabilit de citre managerul de program;

4) Desemneazd managerul de program si inginerul supervizor;

5) Intocmeste referatul de necesitate pentru achizitia serviciilor de evaluare vizuald rapida si

deruleaza contractele aferente;

6) Intocmeste si actualizeaza “Harta cladirilor cu risc seismic”, reflectdnd informatiile din listele
imobilelor expertizate tehnic din punct de vedere al riscului seismic;

7 Prezinti la cererea Directorului Executiv Adjunct, rapoarte si informiri privind constatérile
facute, propundnd modalititi de eficientizare a activititii, precum si de initiere i derulare a unor
programe necesare pentru realizarea obiectivelor in domeniul de competenté al serviciului;

8) indeplineste orice alte sarcini care ii revin din domeniul siu de competentd, dispuse de cétre
Directorul Executiv, sau stabilite prin legislatia in vigoare, Hotéréri ale Consﬂlu.lul G nezrhl al
Municipiului Bucuresti, Dispozitii ale Primarului General. ' \
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)] Are obligatia de a semnala superiorului ierarhic orice neregularitate ce apare in legaturd cu
procedurile de lucru stabilite la nivelul institutiei, precum §i orice riscuri neprevizute ce ar putea
afecta rezultatele activitatii;

10)  Péstreazd confidentialitatea asupra informatiilor si documentelor de care ia cunostintd in
exercitarea atributiilor de serviciu, potrivit legislatiei in vigoare;

11)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 11. SERVICIUL INITIERE DERULARE CONTRACTE LUCRARI

Se afld in subordinea Directorului Executiv Adjunct

ATRIBUTII SI COMPETENTE:

1) Intocmeste si verifica documentatiile tehnice cu respectarea continutului-cadru al cajetelor de
sarcini si al contractelor pentru lucréri de interventie-consolidare si cresterea eficientei energetice, a
lucrdrilor pentru interventia In regim de urgentd - punere In siguranta si reparatii fatade la imobilele
unde Municipiul Bucuresti detine o coti-parte si pentru lucririle de reabilitare structural-arhitecturald
a anvelopei cladirilor;

2) Transmite Serviciului Achizitii Publice referatele de necesitate care cuprind necesitétile de
lucréri, valoarea estimatd a acestora si dacd este cazul, specificatiile tehnice/caietul de sarcini, in
scopul elaborarii/actualizirii programului anual al achizitiilor publice;

3) Pregiteste datele si documentele In vederea elaboririi documentatiilor de atribuire de citre
Serviciul Achizitii Publice pentru achizitiile privind executia lucrérilor;

4) Emite ordinul de Incepere pentru executia lucririlor;

5) instiinteaza executantul cu privire la emiterea ordinului de incepere;

6) Instiinteaza Serviciul Managementul Programelor de Consolidare in vederea informdrii

asociatiilor de proprietari cu privire la emiterea ordinului de incepere;

7 Participé, dupd caz, la Intocmirea caietelor de sarcini, impreund cu proiectantul, in vederea
organizérii procedurilor de achizitie a lucrérilor de interventie-consolidare, punere in siguranta si
reparafii in prima urgentd la imobilele unde Municipiul Bucuresti detine o cotd-parte, lucririlor de
reabilitare structural-ambientald a anvelopei cladirilor;

8) Participa la intocmirea programelor de finantare a obiectivelor de investitii si promoveazi
propunerile de cheltuieli aferente obiectivelor de investifii in colaborare cu Serviciul Financiar
Contabilitate Buget;

9) Colaboreazid permanent cu proiectantii in procesul de elaborare a documentatiilor tehnico-
economice aferente executiei lucririlor si receptioneazd documentatiile tehnico-economice aferente
executiei lucrdrilor verificate de verificatorii atestati;

10)  Participd, in calitate de membri, In comisiile de evalvare a ofertelor privind serviciile si
executia lucririlor;

11)  Indeplineste orice alte sarcini care i revin din domeniul siu de competents, trasate de
Directorul Executiv si Directorul Executiv Adjunct ai Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, precum si orice alte atrlbu;u previzute de lege sau stabﬂﬁ/};rm hhtarﬁ i

ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti si dispozitii ale Primarului Genqra{ NISTRNg <2




12)  Colaboreazi cu celelalte compartimente ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizdnd un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum
si cu compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, in domeniul siu de activitate;

13)  Tine evidenta scrisé a tuturor lucrdirilor ce au fost repartizate si rispunde la sesizirile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competents;

14)  Verificd permanent modificérile legislative aparute, in vederea aplicirii acestora in timp util,
pentru desfasurarea activititii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

15)  Furnizeazi permanent informatii din domeniul de activitate, serviciilor, compartimentelor
interne ale institutiei si altor institugii /autorititi;

16)  Transmite Serviciului Managementului Programelor de Consolidare in vederea informarii
asociatiilor de proprietari contractele, actele aditionale pentru obtinerea conventiilor/acordurilor, cét
si situatiile de lucriri pentru avizarea acestora;

17)  Urmdreste derularea contractelor/acordurilor-cadru de investitii pentru executie de lucrari;

18)  Analizeazd documentele in vederea efectudrii platilor aferente contractelor pentru executia
lucrdrilor i le transmite la Serviciul Financiar Contabilitate Buget;

19)  Analizeazd documentele referitoare la executie (CAP. B din Cartea Constructiei) necesare
receptiei la terminarea lucrarilor/receptiei finale a lucrarilor, convoaci membrii comisiilor in acest
sens si difuzeazd In termenul stabilit procesele-verbale de receptie citre toti factorii care au concurat
la realizarea obiectivului receptionat, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, in domeniu;

20)  Verificd modul de intocmire a situatiilor de lucrdri si de decontare a lucririlor, conform
prevederilor clauzelor contractuale;

21)  Tine evidenta stadiilor fizice, a decontirii, a termenelor contractuale si centralizeazi aceste
date;

22)  Verificd si certificd privind realitatea, regularitatea si legalitatea facturilor emise pentru
decontarea lucririlor executate;

23)  Verificd documentele pentru eliberarea partiald sau totald a garantiilor de buni executie si
urmireste incadrarea in perioada de valabilitate;

24)  Verific3 lucréarile din punct de vedere al respectérii preturilor ofertate, in vederea decontrii;

25)  Urmireste executia lucrarilor din punct de vedere tehnic, in conformitate cu prevederile
contractelor, proiectelor tehnice, caietelor de sarcini si ale altor reglementéri in domeniu si asigura
admiterea la platd numai a lucrérilor corespunzitoare din punct de vedere calitativ;

26)  Solicitd executantului, la notificarea dirigintelui de santier, dupi caz, sistarea executiei,
lucrérilor, demolarea sau refacerea lucridrilor executate necorespunzitor, in baza solutiilor
proiectantului si / sau ale prestatorului in acest sens;

27)  Asigura transmiterea citre proiectant si executant a sesizérilor proprii sau ale participantilor
la realizarea lucririlor, privind neconformititile constatate pe parcursul executiei lucririlor;

28)  Urmireste rezolvarea problemelor constatate de comisia de receptie si intocmirea
documentelor de aducere la indeplinire a masurilor impuse de comisie, precum si sesizirile si
reclamatiile locatarilor privind lucrdrile executate §i termenele stabilite pentru solutionarea acestora;

29)  Impreuna cu proiectantul, executantul, Serviciul Initiere Derulare Contracte-Servicii §i cu
Serviciul Managementul Programelor de Consolidare asiguréd predarea citre asgcxatla dé prﬁprletarl
a documentatiei tehnice §i economice a lucrérilor, impreuni cu cartea tehnici :;1 constructrel, N\
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30)  Urmireste modul de indeplinire a conditiilor si a tuturor clauzelor contractelor de achizitie §i
a obligatiilor asumate de contractant, de la data intrérii lor in vigoare, pe durata de executie a lucrarilor
si in perioada de garantie, informéand superiorii ierarhici prin rapoarte cu privire la situatia constatata
si respectarea tuturor dispozitiilor legale ce reglementeazi derularea contractelor de achizitie publicd
si participa la receptia obiectivelor de investitii, a lucrérilor;

31)  Colaboreaza cu entititile abilitate si verifice calitatea lucririlor executate;

32)  Colaboreazd permanent cu contractantii (executanti, furnizori dupi caz) si alte entitéti
implicate in derularea contractelor de investitii;

33)  Asigura colaborarea permanenti intre prestatorul de servicii i executantul de lucréri, pentru
realizarea obiectivelor de investitii in parametrii tehnico-economici stabiliti;

34)  Participd la predarea amplasamentelor si urméreste respectarea termenului de incepere si
terminare a lucririlor;

35)  Urmireste comportarea imobilelor receptionate in perioada de garantie, prezentidnd note de
constatare si dispune efectuarea eventualelor remedieri de cétre executant, constructor, prestator,
dupi caz,

36) Transmite citre Serviciul Achizitii Publice informari justificate cu privire la eventualele
modificari intervenite in executia contractelor/acordurilor-cadru, care cuprind cauza, motivele si
oportunitatea modificarilor propuse;

37)  Transmite citre Serviciul Achizitii Publice documentul constatator privind modul de
indeplinire a clauzelor contractuale;

38)  Participd, la solicitarea Serviciului Juridic si Resurse Umane, la amplasamentele unde
instantele de judecati au dispus expertizare;

39)  Verifica conformitatea lucririlor i a documentatiilor tehnice aferente lucrarilor cu respectarea
continutului-cadru al caietelor de sarcini gi al contractelor de lucriri;

40)  Participd dupa caz, impreund cu reprezentantii Serviciului Managementul Programelor de
Consolidare la intdlnirile cu proprietarii (persoane fizice si juridice) si cu asociatiile de proprietari, in
vederea aprobirii deciziet de interventie pentru reabilitarea structural-arhitecturald a anvelopei
cladirilor, centralizarea si verificarca documentelor ce trebuie depuse de proprietari, conform
prevederilor legale;

41)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii Tn comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 12. SERVICIUL MANAGEMENTUL PROGRAMELOR DE CONSOLIDARE

Se afla in subordinea Directorului Executiv.
ATRIBUTII SI COMPETENTE:

1) Asigurd o permanenta legituri cu proprietarii, persoane fizice si juridice si cu asociatiile de
proprietari in vederea aprobirii deciziei de interventie-consolidare, centralizeazd si verifica
documentele ce trebuie depuse de cétre proprietari, conform programelor de consolidare si
prevederilor legale;

2) Participa, prin reprezentantii serviciului, la adundrile asociatiilor de proprlg:tﬂﬁ?—“p}'apnetanlor
pentru consilierea acestora in vederea ludrii mésurilor necesare pentru reducei}zaq' “599.1',- L ”‘ ic.

cladirilor;
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3) Transmite compartimentelor de specialitate din cadrul Administratiei Municipale pentru
Consolidarea  Cladirilor cu Risc Seismic documentele necesare pentru stabilirea
propunerilor/prioritafilor privind luarea misurilor de interventie, obtinerea autorizatiilor de
construire/desfiintare §i contractarea serviciilor si lucrdrilor privind expertizarea, proiectarea si
execufia lucrérilor de interventie, in conformitate cu cadrul legal in vigoare;

4) Verific, tine evidenta i actualizeazi situatia juridica si locativi pentru fiecare imobil inscris
in programele pentru reducerea riscului seismic, derulate de Municipiul Bucuresti;
5) Asigurd perfectarea tuturor demersurilor pentru incheierea conventiilor civile de expertizare

tehnic, proiectare, executie lucriri/contractelor de finantare/contractelor de mandat/contractelor de
ipotecd cu asociatia de proprietari, sau in lipsa acesteia, cu proprietarii unitatilor locative, cét si cu
proprietarii spatiilor cu altd destinatie decit cea de locuinti si orice alte acte necesare derulirii
actiunilor de interventie si stabilirii surselor de finantare;

6) intocmeste contractele pentru restituirea, la terminarea lucrarilor, a sumelor alocate din
transferuri de la bugetul de stat/bugetul local, privind executia lucrarilor de interventie consolidare,
cu fiecare proprietar in parte din imobilul pentru care s-a incheiat contractul de executie a lucririlor
de interventie consolidare, in baza listei proprietarilor si sumele defalcate pe proprietari din totalul
valorii contractului de executie lucréri §i al contractului de asistent3 tehnica gi intocmeste procese-
verbale de constatare a refuzului privind incheierea contractelor de restituire;

7 Transmite contractele mai sus mentionate Compartimentului Cadastru §i Carte Funciari in
vederea notarii dreptului de creantd si Serviciului Financiar Contabilitate Buget in vederea urmiririi
si incasdrii ratelor lunare, cétre structura de specialitate competents;

8) Pe parcursul derularii lucrérilor de interventie, in functie de modificarile valorii totale a
investifiei, precum §i dupd receptia la terminarea lucririlor, solicitd Serviciului Financiar
Contabilitate Buget valoarea finald a lucririlor real executate, valoare in baza cireia intocmeste
impreund cu Compartimentului Cadastru i Carte Funciard acte administrative de modificare a
sumelor mentionate in partea a I1l-a a cartii funciare si le transmite Serviciului Financiar Contabilitate
Buget in vederea urmdririi si incasarii sumelor actualizate, dupi caz;

9) Furnizeazi permanent informatii de interes public (in domeniul de activitate) in scris, telefonic
si personal la solicitérile petentilor — persoane fizice/juridice/institutii publice/agenti economici,
privind misurile pentru reducerea riscului seismic in Municipiul Bucuresti, potrivit reglementérilor
legale in domeniu, precum si consilierea acestora in vederea luirii acestor mésuri;

10) Intocmeste necesarul locuintelor pentru relocare pe baza situatiei juridice si locative existente;
11)  Colaboreazi cu celelalte compartimente ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizdnd un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum
st cu compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, in domeniul siu de activitate;
12)  Tine evidenta scrisd a tuturor lucririlor ce au fost repartizate si rispunde la sesiziri in
domeniul sdu de competent3;

13)  Asigurd buna derularea a programelor de finantare pentru consolidarea cladirilor cu risc
seismic, nationale si locale §i monitorizarea acestora privind gradul de implementare;

14)  Transmite si primeste solicitirile de finantare in cadrul programelor de finantare pentru
consolidarea cladirilor cu risc seismic, asigurind corespondenta cu institutiile finantatoare si
beneficiarii finali ai programelor;

15)  Colecteazi documentele de la proprietari, intocmeste dosarele de finantare §i le depune in
vederea incheierii contactelor de finantare pentru obiectivele de investitii incluse in programele
naticnale/locale;

16)  Redacteazi i transmite acordul prealabil al Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic in cazul beneficiarilor programelor de finantare pentru consolidarea
cladirilor cu risc seismic, nationale gi locale, care doresc si instraineze obiectivul de investitii, in tot
sau in parte, dupa verificarea indeplinirii obligatiilor contractuale de citre acestia;
17)  Transmite rapoartele de expertizi, actualizate conform normativului




transmiterii catre Arhitectul-Sef (In vederea stabilirii si aplicarii restrictiilor din punct de vedere al
riscului seismic, datoritd conditiilor locale de amplasament impuse prin documentatiile de urbanism
si amenajarea teritoriului aprobate, potrivit prevederilor legale) din cadrul Primériei Municipiului
Bucuresti, primairiilor de sector (in vederea realizarii si amplasirii panourilor de instiintare in dreptul
intrarilor principale in constructiile cu destinatia de locuintd, expertizate tehnic si incadrate in clasa I
de risc seismic) si oricdror alte institutii abilitate conform normelor legale in vigoare;
18)  Urmaireste si raportcaza Primarului General realizarea obiectivelor din Strategia Nationald de
reducere a Risculut Seismic;
19)  Initiaza propuneri de proiecte si programe si sprijind sectoarele Municipiului Bucuresti pentru
atingerea obiectivelor din Strategia Nationala de Reducere a Riscului Seismic;
20)  Initiazi si propune modificéri ale actelor normative si administrative specifice domeniilor de
competentd i formuleazi puncte de vedere asupra propunerilor legislative aflate in consultare
publica;
21)  Propune, centralizeazii, monitorizeazi si participa la realizarea i implementarea diferitelor
strategii, politici si programe avand ca obiectiv reducerea riscului seismic;
22)  Solicitd tuturor compartimentelor de specialitate din aparatul Primarului General, Sectoarelor
Municipiului Bucuresti, altor institutii ce detin informatii si date avind ca obiect reducerea riscului
seismic;
23)  Intocmeste rapoarte anuale privind actiunile pentru reducerea riscului seismic al cladirilor
existente, cuprinzand expertizarea tehnicd, proiectarea si executia lucrérilor de interventii, intreprinse
de autorititile administratiei publice locale st le publica pe pagina de internet a P.M.B/AM.C.C.R.S
i transmite aceste rapoarte catre MDLPA, din dispozitia Primarului General al Municipiului
Bucuresti in conformitate cu dispozitiile Legii 212/2022;
24)  Elaboreazi pe baza necesititilor compartimentului referatul de necesitate si specificatiile
tehnice;
25)  Verifici permanent modificarile legislative apérute, in vederea aplicarii acestora in timp util,
pentru desfagurarea activitatii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
26)  Indeplineste orice alte sarcini care au legiturd cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic,
precum si orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin Hotéréri ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti si Dispozitii ale Primarului General;
27)  Actualizeazi si gestioncazi baza de date la nivelul Municipiului Bucuregti, incluzand si
sectoarele, cu misurile de interventie necesare realizate/nerealizate in functie de riscul seismic pentru
constructiile din Municipiul Bucuresti (Hepites) si initiaza, realizeazi i gestioneazd orice alte
sisteme informatice/instrumente de monitorizare si evaluare sistematica a acestora;
28)  Constati urmatoarele situatii prin proces-verbal:

— nerealizarea proiectarii in termenul legal;

— neinceperea executiei lucririlor de interventii in termenul legal;

— neintocmirea documentatiilor cadastrale;

— orice impiedicare in desfasurarea ori continuarea lucririlor de expertizare, de proiectare sau

de executie a lucrérilor de interventii;

29)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 13. COMPARTIMENTUL NOTIFICARI

Se afld in subordinea Serviciului Managementul Programelor de Consolidare.
ATRIBUTII SI COMPETENTE:

1) Identifica prin orice mijloace, inventarierea si clasificarea in colaborﬁtf;‘ éit"ﬁ” m




Monumente, Fatade, Constatdri a clidirilor existente cu vulnerabilitate seismici de pe raza
Municipiului Bucuresti din dispozitia Primarului General al Municipiului Bucuresti in
conformitate cu dispozitiile Legii 212/2022;

2) Monitorizeazd in colaborare cu Compartimentul Monumente si Fatade, actiunile de
interventie privind reducerea riscului seismic al cladirilor cu destinatia de locuint3 care prezinti
niveluri insuficiente de protectie la actiuni seismice, degradiri sau avarieri in urma unor actiuni
seismice, precum §i a clddirilor cu destinatia de locuintd multietajate care au situate la parter i, dups
caz, la subsol si/sau alte niveluri, spatii publice cu altd destinatie decit cea de locuinte, cuprinzind
expertizarea tehnica, proiectarea si executia lucrdrilor de interventii din dispozitia Primarului
General al Municipiului Bucure$t1 in conformitate cu dispozitiile Legii 212/2022,;

3) Intocmeste, actualizeazi si publica pe paginile de internet ale Primériei Municipiului
BucuregtllAdmmlstrapel Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic listele cu
cladiri cu destinatia de locuinta care prezinta niveluri insuficiente de protectie la actiuni seismice,
degraddri sau avarieri in urma unor actiuni seismice identificate si inventariate din dispozifia
Primarului General al Municipiului Bucuresti in conformitate cu dispozitiile Legii 212/2022;

4} Intocmeste fisele de prezentare pentru imobilele identificate conform procedurilor
operationale sau de sistem, in colaborare cu Compartimentul Identificare Vizuala si Constatiri;
5) Solicitd informatii pe baza de protocol sau adresa, prin corespondent sau accesiri baze de

date, dupa caz, de la oficiile de cadastru si publicitate imobiliars, Agentia Nationald de Administrare
Fiscala, Centrul National de Informatii Fiscale, Directiile de Impozite si Taxe Locale, precum si orice
alte institutii, autoritati, experti tehnici atestati sau alte persoane fizice sau juridice, in vederea
monitorizdrii $i notificarii proprietarilor/administratorilor cladirilor identificate, dupi caz, din
dispozitia Primarului General al Municipiului Bucuresti in conformitate cu dispozitiile Legii
212/2022;

6) Notificd in scris proprietarii, persoane fizice sau juridice, si asociatiile de proprietari, precum
$i, dupd caz, persoanele juridice care au in administrare cladiri/parti din clidirile cu destinatia de
locuinta multietajate care au situate la parter i, dupa caz, 1a subsol si/sau la alte niveluri spatii publice
cu altd destinatie decét cea de locuinte, cu privire la obligatia ce le revine de a actiona in solidar pentru
expertizarea tehnici a structurii de rezistents a intregii cladiri cu vulnerabilitate seismica identificati
ca urmare a evaludrii vizuale rapide, din dispozitia Primarului General al Municipiului Bucuresti
in conformitate cu dispozitiile Legii 212/2022;

7 Notificd/renotifica in scris proprietarii /administratorii constructiilor cu destinatia de locuint3,
expertizate tehnic §i incadrate prin raportul de expertizi tehnicid in clasa I de risc seismic in termen
de maximum 60 de zile de la identificarea imobilului pentru imobilele care au documentatie
cadastrald si in termen de 60 de zile de la intocmirea documentatiei cadastrale, din dispozitia
Primarului General al Municipiului Bucuresti in conformitate cu dispozitiile Legii 212/2022;

8) Renotificd proprietarii/asociatiile de proprietari notificati/notificate care nu au fiicut dovada
proiectarii lucrérilor de interventie sau executiei lucririlor de interventie in termen de cel mult 1 an
de la notificare, din dispozitia Primarului General al Municipiului Bucuresti in conformitate cu
dispozitiile Legii 212/2022,;

9) Notifici/renotificd in scris proprietarii proprietarii /administratorii constructiilor care prin
nivelul de degradare a sistemului de inchidere perimetrald prezinti pericolul afectirii sinatitii, vietii,
integrititii fizice $i a sigurantei populatiei si/sau afecteazi calitatea mediului inconjuritor, a cadrului
urban construit si a spafiilor publice urbane, privind obligatiile gi raspunderile pe care si le asumi in
cazul in care nu-§i exprimé acordul privind trecerea la proiectarea si executia lucririlor de interventie
pentru reabilitarea structural-arhitecturald a anvelopei cladirilor pe baza informatiilor primite de la
Compartimentul Monumente si Fajade; in cazul cladirilor clasate/in curs de clasare ca monumente
istorice, odatd cu notificarea proprietarilor, se va notifica si serviciul deconcentrat al Mmlsterulul
Culturii; L
10) - Solicita, Serviciului Juridic gi Resurse Umane obtinerea autorizatiei 1nstante1 ]udec térqsﬂ
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prin ordonantd presedintiald, potrivit dispozitiilor din Codul de procedurd civila, datd cu citarea
pirtilor, n caz de refuz a permite intrarea in orice incéipere a cladirilor supuse activititilor necesare
de expertizare tehnic3, cadastrare, proiectare/executie a lucririlor de interventii sau a altor asemenea
lucrari, precum si restringerea folosintei incaperilor din cladirile supuse lucririlor respective sau
evacuarea, pe timpul desfasurdrii lucririlor de interventii la cladirile In cauzi, a persoanelor care nu
au eliberat In termen spatiul detinut in cladirile supuse consolidarii;

11)  Transmite de indatd catre Politia Locald a Municipiului Bucuresti procesele-verbale
intocmite 1n vederea sanctiondrii persoanelor vinovate de incélcarea obligatiilor legale sau cétre
Serviciul Juridic si Resurse umane, in vederea sesizdrii instantelor de judecatd, in vederea
restrangerii folosintei spatiului locativ ori pentru evacuarea celor in cauzd din imobilul supus
lucririlor de interventii, dupa caz;

12)  Furnizeazi permanent informatii de interes public (in domeniul de activitate} in scris, telefonic
si personal, la solicitirile petentilor — persoane fizice/juridice/institutii publice/ agenti comerciali,
privind obligatiile legale privind reducerea riscului seismic al cladirilor existente si imbunatafirea
calititii arhitectural-ambiental a acestora din Municipiul Bucuresti;

13)  Colaboreazi cu celelalte compartimente ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizidnd un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precumn
gi cu compartimentele din cadrul Primdriei Municipiului Bucuresti, in domeniul s3u de activitate;
14)  Tine evidenta scrisd a tuturor lucrdrilor ce au fost repartizate §i réispunde la sesizérile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul sdu de competentd

15)  Actualizeazi informatiile din baza baza de date la nivelul Municipiului Bucuresti (Hepites),
incluzdnd si sectoarele, cu misurile de interventie necesare realizate/nerealizate in functie de riscul
seismic pentru constructiile din Municipiul Bucuresti.

16)  Elaboreazi pe baza necesititilor compartimentului referatul de necesitate si specificatiile
tehnice;

17)  Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicérii acestora in timp util,
pentru desfasurarea activititii in conformitate cu prevederile legale in vigoare

18)  Indeplineste orice alte sarcini care au legiturd cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic,
precum si orice alte atributii previzute de lege sau stabilite prin Hotérari ale Consiliului General al
Municiptului Bucuresti gi Dispozitii ale Primarului General;

19)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 14, COMPARTIMENTUL CADASTRU SI CARTE FUNCIARA
Se afld in subordinea Serviciului Managementul Programelor de Consolidare.

ATRIBUTII SI COMPETENTE

1) Asigurd, prin reprezentantul institutiei, notarea in cartea funciard a obligatiilor stabilite prin
notificarile /renotificirile proprietarilor/asociatiilor de proprietari, din dispozitia Primarului General
al Municipiului Bucuresti In conformitate cu dispozitiile Legii 212/2022;

2) Asiguri, prin reprezentantul institutiei - notarea dreptului de creanti in cartea funciard a sumelor
alocate din transferuri publice pentru executia lucririlor de interventie precum si emiterea
documentelor in vederea radierii notdrii dreptului de creanti la data pldtii integrale a sumelor datorate
de beneficiarii lucrarilor de consolidare executate si inscrierea in cartea funciard a celorlalte notan
conform prevederilor legale (Notificari, Proces-verbal de constatare a re
contractului de restituire);

3) Intocmeste procesele-verbale de constatare privind nerealizarea int
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cadastrale in termenele previzute de lege, din dispozitia Primarului General al Municipiului
Bucuresti in conformitate cu dispozitiile Legii 212/2022;

4) Intocmeste instrumentele de prezentare si motivare pentru dispozitiile de primar a deciziilor de
interventie privind Intocmirea documentatiei cadastrale la constructiile expertizate tehnic si incadrate
prin raport de expertiza tehnicd in clasa I de risc seismic, in cazul in care proprietarii/asociatiile de
proprietari au fost notificati/notificate/nenotificati/nenotificate si nu au procedat la aprobarea deciziei
prin hotérarea asociafiei §i nu au efectuat masurdtori pentru intocmirea documentatiei cadastrale
necesare inregistrarii imobilului in sistemul integrat de cadastru si carte funciari;

5) TIntocmeste referatele de necesitate in vederea achizitiondrii de servicii pentru intocmirea
documentatiei cadastrale si inregistrarea in sistemul integrat de cadastru si carte funciars a imobilelor
incadrate in clasa I de risc seismic care nu sunt inregistrate in sistemul integrat de cadastru si carte
funciard si care fac obiectul deciziei de interventie aprobate prin dispozitie de primar sau pentru
imobilele administrate sau preluate de Administrafia Municipali pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic In vederea consolidarii;

6) Actualizeazi informatiile din baza baza de date unica la nivelul Municipiului Bucuregti (Hepites),
incluzand si sectoarele, cu misurile de interventie necesare realizate/nerealizate in functie de riscul
seismic pentru constructiile din Municipiul Bucuresti, potrivit competentelor.

7) Verificd permanent modificérile legislative apdrute, in vederea aplicérii acestora in timp util,
pentru desfiisurarea activitatii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

8) Tine evidenfa scrisé a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate si rispunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competenta;

9) Colaboreazi cu celelalte structuri ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor
cu Risc Seismic, realizind un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum §i cu
compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, in domeniul sdu de activitate;

10) Furnizeazd permanent informatii din domeniul sdu de activitate la solicitirile persoanelor
fizice/juridice, 1nst1tu§11 pubhce agenp comerciali si structurilor interne ale institutiei;

11) Indeplineste orice alte sarcini care au legaturs cu domeniul siu de activitate, trasate de Directorul
Executiv al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, precum si
orice alte atribufii prevazute de lege sau stabilite prin Hot#réri ale Consiliului General al Municipiului
Bucuresti si Dispozitii ale Primarutui General;

12) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 15. COMPARTIMENTUL MONUMENTE SI FATADE

Se afla in subordinea Serviciului Managementul Programelor de Consolidare.

ATRIBUTII SI COMPETENTE

1) Asigurd o permanenti legiturd cu proprietarii, persoane fizice i juridice §i cu asociatiile de
proprietari in vederea aprobarii deciziei de imbunatatire a calitatii arhitectural-ambientala;
2) Intocmeste contractele pentru restituirea, la terminarea lucrdrilor, a sumelor alocate din

transferuri de la bugetul de stat/bugetul local, privind executia lucrdrilor de reabilitare structural-
arhitecturald a anvelopei clidirilor, cu fiecare proprietar in parte din imobilul pentru care s-a incheiat
contractul de reabilitare structural-arhitecturali a anvelopei clidirilor, in baza listei proprietarilor si
sumele defalcate pe proprietari din totalul valorii contractului de executie lucréri si al contractului de
asistentd tehnicid si intocmeste procese-verbale de constatare a refuzului privind incheierea
contractelor de restituire; P—

3) Furnizeaza permanent informatii de interes public (in domeniul de activitate) in scns ‘telefemc
si personal la solicitirile petentilor — persoane fizice/juridice/institutii publice/a ¢ nti éeonqq:lm{/
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privind méasurile de imbunitatirea calititii arhitectural-ambientald al cladirilor existente in Municipiul
Bucuresti, potrivit reglementirilor legale In domeniu, precum gi consilierea acestora in vederea lufirii
acestor masuri;

4) Asigura secretariatul Consiliului tehnico-stiintific in Programul Municipal Restaurare si poate
face parte din acesta;
3) Elaboreazi, organizeazi, monitorizeaza impreund cu celelalte compartimente de specialitate

programele multianuale privind cresterea calitatii arhitectural-ambientale a cladirilor prin reabilitarca

~

structural-arhitecturala a anvelopei acestora, in concordantd cu planurile de urbanism si
regulamentele locale (Arhitectul-Sef);

6) intocmeste fisele de prezentare pentru imobilele identificate conform procedurilor
operationale sau de sistem;
7) Actualizeazi informatiile din baza baza de date la nivelul Municipiului Bucuresti (Hepites),

incluzind i sectoarele, cu misurile de interventie necesare realizate/nerealizate in functie de riscul
seismic pentru constructiile din Municipiul Bucuresti.
8) Identifica constructiile care prezintd niveluri insuficiente de protectie la actiuni seismice,
degraddri sau avarieri In urma unor actiuni seismice sau care, prin nivelul de degradare a sistemului
de inchidere perimetrald, prezinta pericolul afectérii sandtatii, vietii, integrititii fizice si a sigurantei
populatiei si/sau afecteaza calitatea mediului inconjuritor, a cadrului urban construit si a spatiilor
publice urbane, aflate in raza administrativ-teritoriald a Municipiului Bucuresti;
9) Identifici in teren urmatoarele categorii de constructii:
a) cladirile cu destinatia de locuintd multietajate care au situate la parter gi, dupd caz, la subsol
si/sau alte niveluri, spatii publice cu alti destinatie decét cea de locuinte;
b) imobilele monumente istorice si imobile aflate in ansambluri de arhitecturi si zone construite
protejate sau in zonele prioritare;
c) imobilele degradate, parasite sau a ciror proprietar nu este cunoscut clasate ca monumente
istorice sau aflate in ansambluri de arhitecturd, zone construite protejate sau in zonele
prioritare;

10)  Inventariazi starea imobilelor descrise la punctul 9 literele a)-c) si culege date, documente si
informatii despre acestea, care sd contribuie a stabilirea unui Plan de mésuri urgente necesare punerii
in siguranta si consolidarea acestora;

11)  Actualizeazi informatiile din baza baza de date la nivelul Municipiului Bucuresti (Hepites),
incluzénd si sectoarele, cu masurile de interventie necesare realizate/nerealizate in functie de riscul
seismic pentru constructiile din Municipiul Bucuresti.

12)  Verificd in teren alte categorii de constructii la solicitarea Serviciul Managementul
Programelor de Consolidare;

13)  Constatd in teren actiunile de interventie privind reducerea riscului seismic al cladirilor cu
destinatia de locuin{i care prezintd niveluri insuficiente de protectie la actiuni seismice, degradiri sau
avarieri in urma unor acfiuni seismice, precum si a cladirilor cu destinatia de locuintd multietajate
care au situate la parter si, dupd caz, la subsol si/sau alte niveluri, spatii publice cu alta destinatic
decit cea de locuinte, cuprinzand expertizarea tehnica, proiectarea si executia lucrarilor de interventii;
14)  Transmite Compartimentul Notificiri notele de constatare/rapoartele/fisele de evaluare, si
orice alte documente, in vederea inventarierii, clasificarii si notificarii proprietarilor/administratorilor
acestora;

15)  Asigurd colaborarea cu Ministerului Culturii si institutiile de specialitate subordonate acestuia
in domeniul siu de activitate precum §i cu proprietarii monumentelor istorice, persoane fizice sau
juridice, cu detindtorii si administratorii acestora, cu institutiile publice si organizatiile
neguvernamentale din domeniul protejérii monumentelor istorice §i ii sprijing in conditiile legii.

16)  Faciliteazd participarea la programele derulate de Ministerul Culturii si accesarea fondurilor

puse la dispozitie prin aceste programe. ANCIN

17)  Acorda consiliere si consultanta de specialitate proprietarilor care depm mgnmneme\;stoﬁce
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si constructii situate in zonele construit protejate, in vederea intocmirii si avizarii documentatiei
necesare pentru punerea in siguranta si interventii in prima urgenta.

18)  Propune Primarului General al Muncipiului Bucuresti clasarea sau declasarea imobilelor
identificate a fi susceptibile de a dobandi sau pierde calitatea de monument istoric.

19)  Colaboreaza cu Directia pentru culturd, culte §i patrimoniu a municipiului Bucuresti cu privire
la Obligatia privind folosinta monumentelor istorice aflate in proprietatea/administrarea Municipiului
Bucuresti:

20)  Transmite Compartimentului de Cadastru si Carte Funciard Obligatia privind folosinta
monumentelor istorice in vederea inscrierii in Cartea funciard servitutiei constituitd in folosul
imobilului;

21)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art, 16. SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE BUGET

Se afla in subordinea Directorului Executiv.

ATRIBUTII SI COMPETETE:

1 Rispunde de intocmirea proiectului de buget anual al Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

2) Verifica si analizeazi legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de modificare in
cursul anului a bugetului Administratiei pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

3) Verificd si analizeazi sursele de venituri ale bugetului local, care vor sta la baza Intocmirii
bugetului de venituri si cheltuieli, identificAnd noi surse de venituri, in conformitate cu legislatia in
vigoare, inclusiv fonduri europene, dupi caz;

4) intocmeste documentatia necesara deschiderii finantérilor la Trezoreria Statului;

5) Tine evidenta veniturilor incasate pe categorii de venituri, conform clasificatiei bugetare si
raporteaz, la sfarsitul lunii, veniturile incasate si virate la bugetul de stat si local;

6) Mobilizeazi rezervele existente si urméreste cresterea eficientei financiare a institutiei;

7) Réspunde de intocmirea raportului explicativ al dirii de seama si bilanturilor contabile lunare,

trimestriale, anuale §i a executiilor bugetare, potrivit prevederilor legale;

8) intocmeste lunar balanta de verificare pentru conturile sintetice si cele analitice si urméareste
concordanta dintre acestea;

9) intocmeste lunar executia bugetar;
10)  Intocmeste trimestrial §i anual bilantul contabil si raportul explicativ la acestea;

11)  Intocmeste si prezinta situatiile financiare trimestriale si anuale ale institutiei potrivit normelor
legale, raspunzind de realitatea §i exactitatea datelor cuprinse;

12)  Prezinta spre aprobare Directorului Executiv, bilantul contabil gi raportul explicativ, participa
la analiza rezultatelor economice si financiare, pe baza datelor din bilant §i urmaregte aducerea la
indeplinire a sarcinilor ce-i revin;

13)  Asigurd $1 raspunde de efectuarea corectd si la tlmp a Inregistrarilor contabile-privind

mijloacele fixe si circulante, mijloacele banestl fondurile proprii si alte fonduri, glebnou, c? %@)rl i«

alte decontari, investitii, cheltuielile bugetare gi veniturile; IIE }
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14)  Asiguréd siraspunde de inregistrarea actelor justificative si intocmirea documentelor contabile,
cu respectarea dispozitiilor legale;

15)  lInregistreaza in evidentele contabile platile privind obiectivele de investitii;

16)  Efectueazd pléti pentru cheltuieli judiciare si extrajudiciare aferente dosarelor aflate in
instantd, plati pentru despagubirile sau alte daune stabilite in sarcina Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, pe baza hotararilor judecatoresti, potrivit dispozitiilor legale;

17)  Asigurd respectarea incadririi in limitele cheltuielilor de investitii aprobate, atit cantitativ, cat
§i valoric, pe obiective de investitii;

18)  Asigura desfasurarea ritmic# a operatiunilor de decontare cu furnizorii in activitatea curenta
si investitii;

19)  Asigurd §i raspunde de respectarea strictd a nivelului de cheltuieli stabilit prin creditele
bugetare aprobate de Consiliul General al Municipiului Bucuresti;

20)  Réspunde pentru imobilizérile financiare existente si ia mésurile necesare pentru prevenirea
formirii de noi imobilizari;

21)  Urmdreste permanent si raspunde de utilizarea eficientd a alocatiilor bugetare si ia masuri
pentru diminuarea acestora;

22)  Urmdreste si stabileste baza legald a cheltuielilor, cresterea eficientei in utilizarea resurselor
bugetare;

23)  Analizeaza activitatea economico-financiara pe bazi de bilant si propune masuri concrete si
cficiente pentru Imbunititirea continui a activitafii economico-financiare;

24)  Organizeaza si exercita controlul, prin sondaj, al gestiunilor institutiei;
25)  Raspunde de organizarea si intocmirea evidentei contabile a patrimoniului;

26)  Organizeazi i raspunde de inventarierea periodicd a tuturor valorilor patrimoniale ale
institutiei si urmaregte definitivarea, potrivit legii, a rezultatelor inventarierii;

27)  Asigurd, in baza documentelor prezentate de cétre Serviciul Juridic st Resurse Umane
efectuarea corectd a calculului privind drepturile banesti ale salariatilor, a retinerilor din salarii si a
obligatiilor faa de bugetul de stat si local, asigurarile sociale, alte fonduri speciale;

28)  Intocmeste si depune lunar declaratiile privind obligatiile de platd la bugetul de stat st la
bugetul asigurarilor sociale §i fondurilor speciale, precum si alte declaratii bugetare. Intocmeste
adeverintele privind venitul realizat de salariati;

29)  Incaseazi orice sum#/taxd/tarif, conform prevederilor legale, in vederea desfasurarii activitatii
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

30)  Urmareste s1 inregistreaza zilnic incasarea obligatiilor de platd in baza extraselor de cont gi a
incasérilor prin casierie;

31)  Exercitd controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate din casierie si asiguri incasarea la timp
a creantelor, lichidarea obligatiilor de plati, propunind masurile necesare pentru stabilirea
raspunderilor atunci cdnd este cazul;

32) intocme:gte baze de date specifice obiectului de activitate;

33)
intocmeste fige de urmdrire ale acestora
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34)  Urmareste incadrarea in perioada de valabilitate a garantiilor de buni executie, in baza
documentelor transmise de citre Serviciul Achizitii Publice, dupa semnarea contractelor.

35) intocmeg.te, pentru fiecare partener contractual, acolo unde este cazul, conform prevederilor
legale in vigoare, documentatii privind scutirile de la platd si le supune aprobirii ordonatorului
principal de credite si tine evidenta scutirilor acordate;

36) Calculeazd majordri de intirziere §i penalitdti, in functie de clauzele contractuale si de
prevederile legale In vigoare, specifice obiectului de activitate;

37) intocmeste §i transmite catre Serviciul Juridic si Resurse Umane, acolo unde este cazul,
documentatia necesard pentru efectuarea actiunilor de naturi juridici privind recuperarea debitelor
restante provenite din contractele aflate in urmdrire, in conformitate cu obiectul de activitate;

38)  Intocmeste referate de scadere debite in baza unor sentinte definitive si irevocabile, conform

prevederilor legale in vigoare si le supune spre aprobare ordonatorului de credite (Directorului
Executiv);

39) Intocmeste ori de céte ori este nevoie situatii centralizatoare operative privind debitele aflate
in urmarire, a scutirilor acordate la plat3, a sumelor incasate, a compensarilor gi/sau restituirilor de
sume etc., In conformitate cu obiectul activitatii;

40)  Cuantifica sumele ce urmeazi a se incasa anual, cu defalcare trimestriala, pe baza contractelor
avute in urmirire pentru a fi avute In vedere la fundamentarea si intocmirea bugetului;

41)  Efectueazi, in conditiile legii, controlul respectarii disciplinei financiare si bugetare;

42)  Asigurd controlul financiar preventiv ce constd in verificarea sistematicd a proiectelor de
operatiuni care fac obiectul acestuia din punct de vedere al legalitifii si regularitatii, incadririi in
limitele angajamentelor bugetare stabilite prin bugetul anual aprobat potrivit legilor in vigoare;

43)  Elaboreazi, pe baza necesititilor compartimentului, referatul de necesitate si specificatiile
tehnice;

44)  Verifica permanent modificirile legislative apirute, in vederea aplicirii acestora in timp util,
pentru desfisurarea activititii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

45)  Tine evidenfa scrisd a tuturor lucrdrilor ce au fost repartizate si rispunde la sesizirile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competent3;

46)  Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date i informatii cu acestea, precum
si cu compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, in domeniul siu de activitate;

47)  Furnizeazi permanent informatii din domeniul sau de activitate la solicitirile persoanelor
fizice/juridice, institutii publice, agenti comerciali si structurilor interne ale institutiei;

48)  Indeplineste orice alte sarcini care au legaturd cu domeniul sdu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic,
precum si orice alte atributii previzute de lege sau stabilite prin Hotérari ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti si Dispozitii ale Primarului General; =

49)  Asigura partlmparea cu personal din cadrul structurii in comisiile de spec;ahtate. constttmte la

nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv, V4 il “ AL
7S ADMINISTRATIA C 38 -"‘ VAYAY AV
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Se afla Tn subordinea Directorului Executiv.

ATRIBUTII ST COMPETENTE:

1) Administreazd spatiile cu destinatia de birou ale Administratieci Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

2) Rispunde de planul de aprovizionare al Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic;

3) Urmareste contractele incheiate de cétre institutie pentru desfasurarea activitafii curente;

4) Astguri dotarea Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic cu

mijloacele materiale necesare desfiaguriirii in bune conditii a activititilor, conform prevederilor legale;

5) Verificd, in mod obligatoriu, ca pentru materialele propuse spre aprovizionare si nu existe ca
stocuri in magazie, evitind crearca de stocuri fird migcare;

6) Organizeazd §i supravegheazi efectuarea i intretinerea curdteniei in sediul Administragiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic pe cdile de acces si, dupi caz, pe spatiile
verzi aferente, inclusiv deszipezirea, dupi caz;

7) Asigurd desfasurarea in bune conditii a activitdii de igienizare §i deservire generald a
institutiei;
8) Emite comenzi, In scopul aproviziondrii cu materiale de intrefinere §i gospodarire, cétre

furnizori, pe baza referatelor, aprobate in mod obligatoriu de conducerea Administratiei Municipale
pentru Consolidarea Cladirilor ¢cu Risc Seismic;

9} Transmite citre Serviciul Achizitii Publice informiri justificate cu privire la eventualele
modificiri intervenite in executia contractelor de produse sau servicii ce tin de activitatea curent,
care cuprind cauza, motivele si oportunitatea modificérilor propuse, acolo unde este cazul;

10)  Asigurd colaborarea cu responsabilii de paza a imobilului, in care institutia isi desfagoard
activitatea, stabilegte i urmdregte respectarea reglementirilor privind accesul cetitenilor in institutie,
dupi caz.

11)  Réspunde de exploatarea si intretinerea parcului auto al institutiei.

12)  Intocmeste/redacteaza, fundamenteazi propunerile pentru reparatii ale bunurilor, mijloacelor
materiale, maginilor, aparatelor din patrimoniul institufiei, urméareste si participd la receptia
reparatiilor;

13}  Urmireste si receptioneazi lucrdrile de remediere operativd a defectiunilor apirute la
instalatiile din dotarea cladirii in care igi desfagoard activitatea institutia, a instalatiilor (electrice,
sanitare, termice, de climatizare), a operatiilor de zugriveli ale suprafetelor interioare §i exterioare a
imobilului, dupi caz;

14) Participa la receptionarea bunurilor i serviciilor necesare functiondrii si dezvoltarii sistemului
informatic;

15)  Tine evidenta imobilelor aflate in administrarea si gestionarea Administratiei Municipale
pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

16)  Centralizeaza solicitdrile pentru interventii neplanificate la imobilele aflate 1mad1ﬂ1nlsuarea
institutiei i di curs rezolvirii cat mai urgent a acestora, in limita resurselor ma}male $1 miam}e, cu

respectarea legislatiei in vigoare. \ ’l \ _/
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17)  Solicitd compartimentului de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti, situatia
centralizati a necesarului de locuinte de necesitate in baza cererilor depuse de citre
proprietarii/locatarii din imobilele pentru care urmeazi a se demara executia lucririlor de consolidare.

18)  Pregiteste datele si documentele in vederea transmiterii acestora cétre Serviciul Achizitii
Publice pentru contractarea serviciilor de relocare si depozitare a bunurilor locatarilor din imobilele
ce urmeazi a fi consolidate/puse in siguranta;

19)  Intocmeste necesarul, pregiteste documentatia in vederea contractarii serviciilor pentru
inchiriere de pe piata liberd a unor locuinte si spatii ce vor servi drept locuinte de necesitate pentru
proprietarii din imobilele supuse lucrarilor de interventie, ciirora le sunt repartizate astfel de locuinte,
precum si spatii de depozitare, dupi caz;

20)  Asigurd secretariatul comisiei de repartizare a locuintelor, inchiriate de pe piata libera de citre
AM.C.C.R.S,, ce vor servi drept locuinte de necesitate.
21)  Deruleazi contractele de inchiriere a spatiilor de depozitare /imobile din piata libera;

22)  Asiguri legétura cu prestatorul de servicii de inchiriere spatii de depozitare si cu proprietarii
pe perioada in care acestia au bunurile depozitate in spatiile de depozitare atribuite de institutie;

23)  Deruleazi contractele de relocare a proprietarilor/locatarilor imobilelor situate in Municipiul
Bucuresti, la care urmeazi si se execute lucriri de punere in sigurant si interventie-consolidare, la
locuintele de necesitate.

24)  Asigurd legitura cu prestatorul de servicii de relocare gi cu proprietarii pe perioada relocirii;

25)  Participi la preluarea sau predarea imobilelor care sunt transmise institutiei in administrare
si in cazul celor achizitionate de institutie, dupi caz;

26)  Colaboreazi cu asociatiile de proprietari, in conformitate cu prevederile legale, ale imobilelor
in care sunt persoane relocate, dupi caz;

27)  Verificd starea fizica §i locativa a imobilelor date in administrare pentru a fi in concordanti
cu documentele de atribuire ale acestora, dupi caz;

28)  Intocmeste contracte de locatiune/actele aditionale pentru imobilele date in administrare, in
baza dispozitiilor emise de Primarul General;

29)  Urmdreste §i tine evidenta contractelor de locatiune/actelor aditionale.

30)  Colaboreazi cu serviciile abilitate din cadrul institutiei in vederea pregitirii dosarelor pentru
instantd i le inainteaza Serviciului Juridic i Resurse Umane, in cazul contractelor de locatiune pe
care le are/le preia in derulare, iar chiriagii nu respecta clauzele contractuale:

31)  Intocmeste documentaia necesard pentru contractarea de diferite lucrari si servicii aferente
imobilelor date in administrarea Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic, dupd caz, conform legislatiei in vigoare;

32)  Tine evidenta documentelor de plati si le transmite Serviciului Financiar Contabilitate Buget
in vederea decontirii citre asociatiile de locatari sau proprietari, cheltuielile de intretinere pentru
imobilele date in administrare, dupi caz;

33)  Asigurd o permanenta legéitura cu directiile de specialitate din cadrul Primériei Municipiului
Bucuresti si institutiilor subordonate (Administratia Fondului Imobiliar), in domeniul sau de activitate
(DSLAD, Direcfia Patrimoniu, DGI etc.), dupi caz. ‘

34)  Asigurd gestionarea (receptionare, depozitare, distribuire) matér;alelor cbnsumabﬂ.e
procurate; \3
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35)  Tine evidenta fizicd a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar din patrimoniul institutiei;

36) Raspunde de intocmirea fiselor de magazie si ale celor de inventar in programul de
contabilitate;

37)  Face propuneri de casare a unor bunuri aflate in gestiunea Serviciului Administrativ, conform
legii;

38)  Intocmeste documentatia pentru casare a bunurilor aflate in gestiunea directiei, in vederea
aprobdrii de citre Directorul Executiv;

39) Preia in custodie/folosinta gratuitdi bunuri sau echipamente necesare bunei activititi a
institutiei si urmareste exploatarea acestora;

40)  Elaboreaza, pe baza necesitatilor serviciului, referatul de necesitate si specificatiile tehnice;

41)  Elibereazi adeverinte in vederea stabilirii resedintei, persoanelor ce detin un contract de
locatiune valabil,

42)  Verificd permanent modificirile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora in timp util,
pentru desfasurarea activitdtii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

43)  Tine evidenta scrisd a tuturor lucrdrilor ce au fost repartizate §i rispunde la sesiziirile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul séu de competenti;

44)  Colaboreazi cu celelalte structuri ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizdnd un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum
si cu compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, In domeniul siu de activitate;

45)  Fumnizeazi permanent informatii din domeniul sdu de activitate la solicitdrile persoanelor
fizice/juridice, institutii publice, agenti comerciali si structurilor interne ale institutiei;

46)  Indeplineste orice alte sarcini care au legituri cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic,
precum si orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin hotdréri ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti si dispozitii ale Primarului General;

47)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art, 18. SERVICIUL JURIDIC S1 RESURSE UMANE
Se afli in subordinea Directorului Executiv.

Coordoneaza activitatea Compartimentului Juridic Legislafie Contencios si SSM si a
Compartimentului Resurse Umane.

e

Art. 19. COMPARTIMENTUL JURIDIC LEGISLATIE CONTENCIOS SI’SSM
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Se afli In subordinea Servictului Juridic si Resurse Umane. (< \k

ATRIBUTII SI COMPETENTE:
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1) Asigurd conditiile de legalitate a tuturor actelor, faptelor si a maisurilor intreprinse de
Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic in indeplinirea tuturor
atributiilor specifice;

2) Acord3 consultant3 juridicd tuturor compartimentelor din cadrul Administratiei Municipale
pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, la solicitarea acestora;

3) Colaboreazi la intocmirea proiectelor actelor administrative emise de citre Administratia
Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic (decizii, regulamente, ordine si
instructiuni etc.), precum §i ale altor documente elaborate de institutie;

4) Avizeazi pentru legalitate proiectele de decizii, regulamentele i instructiunile elaborate in
cadrul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic;

5) Asigurd consultantd de specialitate/avizeazi asupra legalititii misurilor ce urmeazi a fi luate
in desfagurarea activititii, precum §i asupra oriciror acte care pot angaja rispunderea patrimoniali a
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

6) Avizeazi §i colaboreazi la intocmirea proiectelor de contracte sau proiectelor oric#ror acte cu
caracter juridic, in leg#turd cu activitatea Administratiei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor
cu Risc Seismic;

7) Avizeazi si semneaza contractele in care Administratia Municipala pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic este parte si/sau alte acte cu caracter juridic in legiturd cu activitatea
institutiei. Contractele si celelalte acte emise de serviciile/ compartimentele din cadrul institutiei, care
necesitd aviz de legalitate, vor fi insotite de toate documentele care au stat Ja baza lor si, dupi caz, de
punctul de vedere al serviciilor/ compartimentelor emitente sau implicate;

8) Reprezintd interesele institutiei in fata instantelor judecatoresti in cadrul litigiilor cu terte
persoane, fizice si juridice ori in fata oricdror autoritifi, institutii, precum si in relatiile cu terte
persoane fizice sau juridice dupi caz, in scopul apararii intereselor Administrafiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

9) Urmareste si studiazi actele cu caracter normativ si semnaleazi conducerii sarcinile ce revin
institutiei potrivit acestor reglementiri legale;

10)  Informeazi zilnic sau ori de céte ori este necesar, Ia solicitarea compartimentelor din cadrul
institutiei prezentarea actelor normative publicate;

11}  Solutioneazi orice lucriri sau situatii cu caracter juridic (petitii, cereri, sesiziri etc.) ce i-au
fost repartizate de catre Directorul Executiv;

12)  Colaboreazi cu serviciile/departamentele implicate la intocmirea drafturilor de conventii si
drafturilor de contracte de restituire;

13)  Asigurd consultantd juridica, asistentd §i reprezentare juridica direct sau prin serviciile juridice
contractate;

14)  in indeplinirea sarcinilor/atributiilor de serviciu, va colabora cu compartimentele de
specialitate din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti, cu oricare alte servicii, institutii, agentii,
dupd caz, care detin acte sau informatii necesare desfaguririi activitatii specifice:

15)  Participa la elaborarea instrumentelor de prezentare i motivare pentru-proiectele de acte
administrative ce urmeazi a fi adoptate de Consiliul General al Mu;n”-’i}ip'iului Bucuresti;  In
conformitate cu.actele normative in vigoare; I;,’j;—' e =\ /
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16)  Emite puncte de vedere cu privire la proiecte de acte normative, din domeniul de activitate al
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, colaborind cu institutiile
de specialitate, in scopul transmiterii acestora pentru promovare pe circuitul de avizare;

17)  Fundamenteazi propunerile institutiei privind proiecte de Hotaréri ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, precum si proiectele de Dispozitii ale Primarului General. Propune n functie
de necesitati proiecte de decizii ale Directorului Executiv;

18)  Pune in aplicare hotdrérile judecatoresti in colaborare cu celelalte compartimente de
specialitate;

19)  Avizeazi din punct de vedere juridic toate actele administrative emise, care au fost inaintate
Serviciului Juridic st Resurse Umane;

20)  intocmeste adrese, solicitd informatii si documente in vederea rezolvirii aspectelor juridice
ce tin de activitatea institutiei;

21)  Verifici gi analizeaza documente la solicitarea Serviciului Managementul Programelor de
Consolidare acolo unde necesitd indrumare si rezolvarea unor probleme juridice, avizeazi conventii
$i contracte;

22)  Solicitd Serviciului Managementul Programelor de Consolidare, pentru fiecare imobil aflat-
in consolidare, reabilitare structurai arhitecturald, evidenta contractelor de restituire incheiate si a
notérii dreptului de creantd in Cartea Funciara;

23)  Intocmeste si tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judecitoresti;

A

24)  Intocmeste §i redacteazi in legdturd cu activitatea desfisurati de citre Administratia
Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic: notificiri, opinii, puncte de vedere cu
caracter juridic, plangeri, cereri de chemare in judecatd, ordonante presedintiale actiuni in evacuare,
alte actiuni judecatoresti, rispunde la interogatorii, obiectiuni la expertizd cdnd se impun, note,
concluzii scrise, intmpiniri si promoveazi cdi ordinare si extraordinare de atac, cind se impun,
pentru apdrarea interesului Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic
in cauzele in care aceasta este parte;

25}  Raspunde de incadrarea in termenele de judecati a cauzelor in care Administratia Municipala
pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic este parte;

26)  Verifica la Registrul Comertului, in baza de date on-line, pe baza protocolului incheiat la
nivelul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic a situatiei juridice
a societatilor cu care se incheie/se deruleaz3 raporturi contractuale;

27)  Participa la concilieri, medieri, intdlnirii in vederea intocmirii eventualelor tranzactii
judiciare, acorduri de mediere;

28)  Urmireste portalul instantelor de judecatd in privinta termenelor, cerintelor si solutiilor
dispuse in litigiile aflate pe rolul acestora si care sunt gestionate de acest serviciu;

29)  Intocmeste situatii si evidenta statistici a cauzelor si/sau a dosarelor gestionate;

30)  Indeplineste formalitatile de plata (propuneri de plati) pentru titlurile executorn i pronuntate
de instantele civile si de contencios administrativ care stabilesc in sarcina mst1}ut1@1 ‘o'astfel de
obligatie, precum §i pentru taxe de timbre, taxe solicitate pentru prestarea servigidoni ’éxeautﬂrn‘
judecitoresti sau la notariatele publice; 1 :
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31)  Participd la discutii preliminare, ori dupd caz initiazd, avizeazi incheierea unor
protocoale/conventii/contracte cu alte institutii $i autoritdfi in vederea imbunatatirii activitatii
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

32)  Participd, impreund cu reprezentantii serviciilor/compartimentelor din cadrul Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, precum si ai altor institutii avizatoare la
verificarea, avizarea §i transmiterea pentru promovare pe circuitul de avizare a proiectelor de acte
normative cu incidenta asupra activititii Administratiei Municipale pentru Consolidare a Cladirilor
cu Risc Seismic;

33)  Emite opinii juridice cu privire la observatii formulate de institutiile avizatoare asupra
proiectelor de acte normative in diverse etape ale procedurii de avizare;

34)  Verificd extrasele de carte funciara, actele de proprietate si alte documente la solicitarea
serviciilor/ compartimentelor ori in cadrul procedurii de avizare;

35)  Colaboreazi cu celelalte compartimente la elaborarea si redactarea proiectelor de contracte:;

36)  Acorda viza de legalitate, formuleazi eventuale observatii pe contracte/acte aditionale care
produc efecte juridice;

37)  Formuleazi puncte de vedere cu privire la diverse cereri referitoare la clauzele contractuale si
incadrarea lor conform legislatiei;

38)  Formuleaza, impreund cu compartimentele interne de specialitate puncte de vedere cu privire
la proiectele de acte normative prezentate de alte entitai, care privesc activitatea institutiei;

39)  Solicitd masuri pentru recuperarea creangelor, obtine titluri executorii in vederea executirii
silite;

40)  Asigura participarea cu personalul din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite
la nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

41)  Formuleazi puncte de vedere privind aplicarea legislatiei in vigoare, precum si propuneri in
sensul avizirii, rezilierii, denuntarii, incetirii ori modificarii contractelor incheiate, pe baza sesizirii
compartimentelor de specialitate;

42)  Asigurd consultantd si asistentd personalului care ocupi functii de conducere in cadrul
Administraiei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic in vederea stabilirii
masurilor privind securitatea §i sdndtatea in munci a lucratorilor din subordine;

43)  la masuri pentru asigurarea fiecdrui loc de munca cu instructiuni proprii de securitate si
sandtate in munca specifice activitatii;

44)  Participa prin reprezentant la cercetarea accidentelor de munci in care sunt implicati tucratori
sau vizitatori ai Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

45)  Asigurd efectuarea instructajelor de securitate §i sinitate in munca la angajare pentru noii
angajati din cadrul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

46)  Asiguri efectuarea instructajelor de securitate §i sandtate in munci la locul de munca si
instruirea periodica pentru Directorul Executiv, precum si pentru personalul care ocupa functii de
conducere, subordonat direct Directorutui Executiv;

47)  Elaboreaza si actualizeazi Planul de prevenire si protectie si monitorizeaza ir-)deﬁlhi};lirca luis
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48)  Verificd efectuarea lunard, trimestriald, semestriald §i anuald a instructajului periodic de
securitate si sanditate in munca, precum si a instructajului la locul de munci §i intocmeste rapoarte cu
privire la cele constatate;

49)  Tine legatura cu Inspectoratul Teritorial de Munca in legaturd cu activitatile din cadrul
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic pe linie de securitate si
sanitate in munci;

50)  Colaboreaza cu medicul/serviciul medical de medicina muncii la identificarea si evaluarea
factorilor de risc si la fundamentarea programului de masuri de securitate si sinatate in muncé;

51)  Asigurd completarea fiselor de expunere la riscuri §i efectuarea controlului medical la
angajare pentru toti salariatii Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic;

52)  Gestioneazi efectuarea controlului medical periodic pentru toti angajatii Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, tine evidenta tuturor avizelor de medicina
muncii si ia masuri pentru aducerea la cunostinta angajatilor, care au aviz cu apt conditionat si inapt
temporar, de acest lucru;

53)  Asigurd demararea procedurilor prevazute de lege in vederea asigurarii conditiilor legale la
locul de munca;

54)  Efectueazi instructajul colectiv de securitate §i sanétate in munca pentru grupurile de studenti
care efectueazi practica in cadrul insitutiei, precum si pentru persoancle care lucreazi ca voluntari in
cadrul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic.

55)  Contracteaza si deruleazi contractul de servicii pentru prevenirea si stingerea incendiilor (a
situatiilor de urgentd);

56)  Colaboreazi cu celelalte structuri ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizind un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum
si cu compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, in domeniul su de activitate;

57)  Verifici permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicérii acestora in timp util,
pentru desfisurarea activitatii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

58)  Elaboreaza, pe baza necesititilor compartimentului, referatul de necesitate si specificatiile
tehnice;

59)  Tine evidenta scrisd a tuturor lucrérilor ce au fost repartizate si raspunde la sesizdrile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competenta;

60)  indeplineste orice alte sarcini care fi revin din domeniul sdu de competents, din domeniul séu
de competentd, trasate de Directorul Executiv al Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, precum si orice alte atributii previzute de lege sau stabilite prin Hotdrari
ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti si Dispozitii ale Primarului General;

61)

Furnizeazi permanent informatii din domeniul siu de activitate la solicitdrite- persoanelor
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Se afld in subordinea Serviciului Juridic si Resurse Umane.

ATRIBUTII SI COMPETENTE:

1) Colaboreazi cu compartimentele de specialitate din cadrul Primiriei Municipiului Bucuresti
in vederea intocmirii $i fundamentérii propunerilor privind organigrama, numirul total de posturi,
statul de funcfii §i regulamentul de organizare si functionare ale administratiei §i asigurd
implementarea lor;

2)  Creeaza, administreazi §i actualizeazi baza de date cuprinzénd evidenta tuturor categoriilor de
angajati ai Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

3) Intocmeste si tine evidenta statului de functii si statului de petsonal (schema de incadrare) ale
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic si le supune spre semnare
Directorului Executiv;

4)  Monitorizeazi posturile vacante/temporar vacante $i raspunde de organizarea concursurilor
pentru ocuparea acestor posturi, in conditiile legii, intocmeste documentele privind incadrarea in
munca a candidatilor declarati admisi pe baza raporturilor finale/proceselor-verbale ale comisiilor de
concurs, in conformitate cu prevederile legale;

5) Intocmeste, tine evidenfa, pdstreazd, completeaza si eliberecazi dosarele profesionale ale
angajatilor;

6} fntocmeste proiectele de decizii privind drepturile salariale si de personal ale angajatilor,
precum si cele de numire si eliberare din functie a personalului, de sanctionare, de modificare a
raportului de serviciw/de munc, de trecere temporard in alti munci, etc. si tine evidenta deciziilor
Directorului Executiv;

7)  Tine evidenta concediilor de odihni, a invoirilor, a concediilor cu plati, a concediilor fird plata
si a altor concedii, a concediilor pentru evenimente deosebite, a concediilor medicale, a concediilor
pentru studii, a concediilor pentru ingrijirea copiilor, etc. pentru fiecare salariat si verifica intocmirea
pontajelor lunare;

8)  Elibereazi, avizeazi 5i tine evidenta legitimatiilor angajatilor Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

9)  intocmeste si elibereazi adeverinte sau alte documente solicitate de persoanele care au sau au
avut calitatea de angajat al institutiei, conform legii si in limita competentei;

10) Asigura si rdspunde de ducerea la indeplinire a tuturor prevederilor legale privind angajarea
personalului, executarea raporturilor de serviciu/contractelor de munca, dupi caz, modificarea sau
incetarea acestora si a celor prin care se reglementeazi relatiile de munci ale angajatilor;

11) Intocmeste §i actualizeazi Regulamentul Intern, il supune spre aprobare Directorului Executiv,
cu avizul Serviciului Juridic §i Resurse Umane §i In urma consultérii reprezentantilor sindicali/ai
salariatilor;

12) Raspunde de intocmirea actelor referitoare la rapoartele de serviciu/contractelor individuale de
muncd, dup caz, cu respectarea drepturilor si obligatiilor care decurg din acesta, in conformitate cu
legislatia muncii in vigoare;

13) _Intocmeste si actualizeaza registrul de evidentd al salariatilor si transmxte datdc in‘registru la
Inspectoratul Teritorial de Munci, in conformitate cu legislatia in v1goare Urgp = ;1!
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14) Coordoneaz3, indrami si asigurd sprijin metodologic personalului de conducere implicat in
procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru personalul din cadrul
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, in scopul aplicdrii corecte
a procedurilor de evaluare;

15) Gestioneazi evidenta si verifici respectarea continutului-cadru al fiselor de post, intocmite de
conducitorii compartimentelor din structura organizatoricd a Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic, conform continutului-cadru legal, prin depunerea cu adresd
de inaintare si verificarea existentei la dosarul profesional al salariailor;

16) Elaboreazi planul anual de perfectionare profesionald, precum si a oricaror altor masuri privind
perfectionarea profesionald a functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

17) Colaboreazi cu celelalte structuri ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor
cu Risc Seismic, realizind un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum si cu
compartimentele din cadrul Primdriei Municipiului Bucuresti, in domeniul siu de activitate;

18) Colaboreazi cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici in domeniul gestiondrii functiilor
publice si functionarilor publici §i actualizeazi baza de date - Portalul de management al functiitor
publice si al functionarilor publici;

19) Gestioneazi procesul de intocmire, depunere si transmitere al declaratiilor de avere si de
interese de citre deponenti, conform reglementarilor legale;

20) Raspunde de modul de organizare si desfisurare a examenelor de promovare in functii, in grad
si treaptd profesionald, precum si in clasi a functionarilor publici §i personalului contractual din
cadrul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

21) Tine evidenta salariatilor cu privire la acordarea drepturilor salariale cuvenite la data indeplinirii
conditiilor de acordare a acestor drepturi;

22) Monitorizeaza desfisurarea, in conditiile legii, a procesului privind negocierea Acordului
Colectiv de Munci si a Contractului Colectiv de Munci;

23) Intocmeste si actualizeaza Codul de etica si conduitd profesional al functionarilor publici si
personalului contractual;

24) Asigurd intocmirea si transmiterea de analize, raportiri, situatii sau alte documente specifice
domeniului resurselor umane;

25) Asigurd comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public, care privesc domeniul de
activitate al serviciului, precum si a celor solicitate de citre alte persoane in baza prevederilor Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si completirile
ulterioare;

26) Tine evidenta scrisd a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate si raspunde la sesizirile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competentd.

27) Furnizeazi permanent informatii din domeniul sdu de activitate la solicitrile persoanelor

fizice/juridice, institutii publice, agenti comerciali si structurilor interne ale mstlmﬁ@u 5
/‘

28) Indeplineste orice alte sarcini care au legiturd cu domeniul siu dq act,thate trasate de
Directorul Executiv al Administratiel Municipale pentru Consolidarea Clddf‘lrilor ou R.Iso S.lemlc
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precum st orice alte atributii previzute de lege sau stabilite prin Hotérari ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti si Dispozitii ale Primarului General;

29) Verificd permanent modificérile legislative apérute, in vederea aplicérii acestora in timp util,
peniru desfigurarea activitatii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

30) Elaboreaza, pe baza necesititilor compartimentului, referatul de necesitate si specificatiile
tehnice.

31) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 21. SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

Se afld in subordinea Directorului Executiv.

ATRIBUTH SI COMPETENTE:

1 intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/ recuperarea inregistrarii
autoritdtii contractante in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP) sau pentru recuperarea
certificatului digital, dacé este cazul;

2) Elaboreazd i, dupd caz, actualizeazd, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale autorititii contractante, programul anual al achizitiilor publice si daca este cazul,
strategia anuala de achizitii;

3) Elaboreaza sau dupd caz, coordoneazi activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire §i
a strategiei de contractare, in cazul organizirii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs si
a strategiei de contractare, pe baza necesitétilor transmise de compartimentele de specialitate;

4) Elaboreazi, impreund cu Serviciile/ Compartimentele de specialitate din cadrul institutiei,
proiectul de contract, continéind clauzele contractuale, parte integrantd a documentatiei de atribuire;

5) Stabileste conditiile specifice de incadrare in procedurile de atribuire reglementate de lege,
aplicabile pentru atribuirea contractelor de achizitie publici/acordurilor-cadru sau organizarea
concursurilor de solutii;

6) Aplicd procedurile de atribuire reglementate de lege pentru atribuirea contractelor de achizitie
publicd/acordurilor-cadru sau organizarea concursurilor de solutii, cu respectarea principiilor care
stau la baza atribuirii contractelor de achizitie publicd/acordurilor-cadru si a organizirii concursurilor
de solutii;

7 Organizeazd, dupa caz, consultéri ale pietei in vederea pregitirii achizitiei, prin raportare la
obiectul contractului de achizitie publicd/acordului-cadru, prin intermediul SEAP;

Y Elaboreazi pe baza necesitétilor serviciului, referatul de necesitate si specificatiile tehnice;
9 indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute de lege,

prin transmiterea spre publicare in SEAP si, dupi caz, in Jurnalul Oficial al Uniunit Europene (JOUE),
a anunturilor de intentie, anunturilor de participare, $i anunturilor de atribuire;

10)  Asigurd, prin mijloace electronice, prin intermediul SEAP, accesul direct, complet,
nerestrictionat si gratuit al operatorilor economici la documentele ach121t1e1 mcepand gu \data
publicérii anuntului de participare; : ,, \ b/
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11)  Raspunde, in mod clar si complet, cu respectarea regulilor aplicabile comunicarilor, la orice
solicitare de clarificari sau informatii suplimentare primite din partea oriciirui operator economic
interesat, in legéturd cu documentatia de atribuire, la termenele si in conditiile previzute de lege;

12)  Propune conducitorului autorititii contractante persoanele responsabile pentru evaluarea
ofertelor, care se constituie intr-o comisie de evaluare, in conditiile prevazute de lege;

13)  Asigurd conditiile necesare in vederea exercitarii de ciitre comisia de evaluare a atributiilor
previzute de lege;

14)  Persoanele desemnate, responsabile cu aplicarea procedurii de atribuire, participa, in calitate
de membru/presedinte, in comisiile de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractelor de achizitie
publicéd/acordurilor-cadru;

15)  Asigurd, cu respectarea regulilor aplicabile comunicirilor, informarea candidatilor/
ofertantilor cu privire la deciziile luate in ceea ce priveste rezultatul selectiei, rezultatul procedurii,
respectiv atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru, la termenele si In conditiile
previzute de lege;

16)  Raspunde de completarea si actualizarea Formularului de integritate in conformitate cu Legea
nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in procedura
de atribuire a contractelor de achizitie publica;

17)  Finalizeazd procedurile de atribuire reglementate de lege prin incheierea contractului de
achizitie publicéd/acordului-cadru sau, daci este cazul, prin anularea procedurii de atribuire;

18)  Intreprinde demersurile necesare in vederea restituirii garantiilor de participare constituite de
ofertanti, 1a termenele si in conditiile previzute de lege;

19)  Inainteaza citre compartimentele interne cu atributii in urmarirea deruliirii contractelor si cétre
Serviciul Financiar Contabilitate Buget, contractele de achizitie public#/acordurile-cadru incheiate,
anexele la acestea, precum si dovada constituirii de cétre contractant a garantiei de buna executie;

20)  Inainteaza catre Serviciul Registratura Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile,
contractele incheiate in vederea anonimizarii si publicarii acestora pe site-ul institutiei,

21)  Indeplineste demersurile necesare in vederea modificairii, dac3 este cazul, a contractelor de
achizitie publicd/acordurilor-cadru, cu respectarea conditiilor previzute de lege;

22)  Realizeazi achizitiile directe/procedurile de atribuire de produse, servicii sau lucriri, pe baza
necesitétilor transmise de celelalte compartimente ale autoritatii contractante;

23)  Transmite trimestrial in SEAP o notificare cu privire la achizitiile directe, grupate pe
necesitate, care cuprinde cel putin obiectul, cantitatea achizitionata, valoarea si codul CPV;

24)  Asigurd incheierea contractelor de achizitie publicd/acordurilor-cadru intre autoritatea
contractanti §i entitéfi juridice la care Municipiul este actionar majoritar, cu aplicarea dispozitiilor
legale specifice, prin modalitatea de atribuire aprobatd prin Hotfrdri ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti;

25)  Transmite spre publicare in SEAP documentele constatatoare care contin informatii
referitoare la indeplinirea sau, dupi caz, neindeplinirea obligatiilor contractuale de cétre contractant,
elaborate de compartimentele interne cu atributii in urmérirea derulérii contractelor;

26)  Constituie si pastreazi dosarul achizitiei publice, in conditiile previzute de leg_,L

27)  Raspunde de indeplinirea obligatiilor legale ce revin autoritafii co,l:itmctante af’erente

procedurii de solutionare a contestatiilor: /5 v

a) primirea si inregistrarea contestatiei;
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b} adoptarea, dupa caz, de misuri de remediere;

¢) comunicarea §i implementarea masurilor de remediere, daci este cazul;

d) publicarea contestatiei in SEAP, 1n conditiile previzute de lege;

e) elaborarea si transmiterea punctului de vedere asupra contestatiei si a documentelor necesare
solutiondrii contestatiei;

f) elaborarea si transmiterea raspunsului la orice solicitare a Consiliului National de Solutionare
al Contestafiilor i transmiterea cétre acestea a oriciror documente care prezinti relevanta
pentru solutionarea contestatiei;

g) primirea i ducerea la indeplinirea a deciziei cu privire la solutionarea contestatiei/masurilor
de remediere;

28)  Urmdreste aparitia/modificarea/completarea actelor normative in domeniul achizitiilor
publice si informeaz conducerea autorititii contractante despre modalititile §i termenele de aplicare
a dispozitiilor legale respective;

29)  Colaboreaza cu autorititile cu atributii de reglementare, monitorizare sau control in domeniul
achizitiilor publice si rispunde la orice solicitare a acestora;

30)  Tine evidenta scrisd a tuturor lucrérilor ce au fost repartizate si rispunde la sesizirile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competenti;

31)  Furnizeaza permanent informatii din domeniul sdu de activitate la solicitérile persoanelor
fizice/juridice, institutii publice, agenti comerciali §i structurilor interne ale institutiei;

32) indeplineste orice alte sarcini care au legiturd cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv, precum si orice alte atributii previzute de lege sau stabilite prin hotirari ale
Consiliului General al Municipiului Bucuresti si dispozitii ale Primarului General;

33)  Colaboreazi cu celelalte structuri ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizind un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum
§i cu compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, in domeniul siu de activitate,

34)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 22. SERVICIUL REGISTRATURA, COMUNICARE $I IDENTIFICARE FONDURI
NERAMBURSABILE

Se aflid in subordinea Directorului Executiv.

Coordoneazii activitatea Compartimentului Registraturd, Comunicare si ONG-uri si a
Compartimentului Identificare Fonduri Nerambursabile

Art. 23 COMPARTIMENTUL REGISTRATURA, COMUNICARE $I ONG-URI

Se afla In subordinea Serviciului Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile,

ATRIBUTII SI COMPETENTE:

1) Gestioneazi relatia A.M.C.C.R.S. cu reprezentantii mass-media;
2)  Realizeazi, dupi caz, sinteze §i materiale documentare ce au ca subiect,domeniul-consolidarii
cladirilor cu rise’seismic; /S aommistraT 2\ / 1)
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3)  Coordoneazi activitatea privind accesul ziarigtilor la orice informatie de interes public care
vizeazi activitatea A.M.C.C.R.S.;

4)  Organizeazi evenimentele de presd ale AM.C.C.R.S, in colaborare cu directia de specialitate
din cadrul PMB;

5)  Elaboreazi si difuzeazi citre mass-media comunicate si informari de presi, pe baza datelor si
informatiilor primite de la departamentele/directiile din cadrul A.M.C.C.R.S;

6) Difuzeaza directiei de specialitate din cadrul Primdriei Municipiului Bucuresti
comunicate/inform#ri/anunturi de presi pentru a fi postate pe site-ul institutiei;

7)  Informeazi in timp util si asigurd accesul jurnalistilor acreditati pe 14nga Priméaria Municipiului
Bucuresti la activitatile si actiunile de interes public organizate de A.M.C.C.R.S;

8)  Protejeazi imaginea institutiei, scop in care colaboreaza cu toate structurile din Primédria
Municipiului Bucuresti;

9)  Asiguri cooperarea interinstitutionald in domeniul informarii i comunicarii;

10} Sprijina organizarea de campanii de informare/educare a populatici in domeniuul reducerii
riscului seismic in Municipiu! Bucuresti;

11) Gestioneazi arhiva foto-video A.M.C.C.R.S prin asigurarea serviciului foto/video la
evenimente, precum $i prelucrarea si publicarea de fisiere foto/video;

12) Asiguri comunicarea (inclusiv cu materiale foto/video) prin platforme/retele sociale sau new
media, prin infiinfarea de conturi sau gestionarea conturilor existente, respectiv prin publicarea de
informatii de actualitate §i interactiunea cu utilizatorii;

13) Asigura actualizarea permanenti a site-ului AM.C.CR.S;

14) Realizeaza, la solicitarea conducerii, materiale de interes public privitoare la activitatea si
programele derulate de AM.C.C.R.S;

15) Realizeazi pentru evenimentele/campaniile de informare si constientizare diverse materiale
publicitare precum bannere, broguri, afige, pliante, carti de vizita etc.;

16) Participi la elaborarea si actualizarea manualului de identitate vizuald a institutiei;

17) Monitorizeazd materialele ce vizeazi institutia in mass-media i in alte mijloace de comunicare
si informeazd conducerea institutiei;

18) Gestioneazi crizele de imagine ale institutiei prin intermediul structurii de specialitate a
Primariei Municipiului Bucuresti;

19) Actualizeazi sursele de informare actuale si identifici noi surse pentru largirea bazei de date
care cuprinde contactele mass-media;

20) Realizeazi indeplinirea obligatiilor ce decurg din prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public;

21) Coordoneazi activitatile specifice privind publicarea unor anunturi in presa;

22) Intocmeste rapoarte anuale sau dupi caz la solicitarea Directorului Executiv, privind sesizarile
si reclamatiile primite pe toate canalele de comunicare;

23) Implementeazi politici de comunicare internd si externd;

24) Organizeazi si raspunde de activitatea de arhiva, secretariat, registratura;

25) Primeste, inregistreazi, urmareste rezolvarea petitiilor, inainteazi petitiile inregistrate catre
compartimentele de specialitate, In functie de obiectul acestora, cu precizarea termenului de trimitere
a raspunsului, urmireste solutionarea si redactarea in termen a raspunsului, expediaza raspunsurile

citre petitionari, se ingrijeste de clasarea si arhivarea petitiilor; NN

26) Primeste, inregistreaza si inainteazi solicitérile de audient;




27) Desfdgoard activitatea de call-center, ce implica urmatoarele activititi:

—  raspunde la apelurile cetatenilor si ofera informatiile necesare despre obiectul de activitate al
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

—  identifica problemele semnalate de cetifeni, pundndu-le intrebari sistematice si specifice pentru
0 corecta diagnosticare a problemei si oferd sprijin pentru rezolvarea lor;

—  redirectioneazi apelurile catre departamentele responsabile.

28) Gestioneazd adresa de e-mail office@amcers-pmb.ro;

29) Asigura suportul pentru implementarea/gestionarea  aplicatiei/programului  privind
managementul documentelor si a fluxurilor de lucru;

30) Genereaza rapoarte de lucru la cerere;

31) Asigurd activitatea de secretariat la nivelul conducerii Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, stabilitd prin fisa de post, aprobati de ciitre Directorul
Executiv;

32) Asigura preluare/accesul, in sediul, a persoanelor care viziteazi institutia;
33) Organizeazi, ordoneaza i pastreazi toate documentele intrate in depozitul de arhiv;
34) Intocmeste nomenclatorul arhivistic;

35) Elibereazi, la solicitare, copii ale documentelor aflate in arhiva Administratiei Municipale
pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

36) Asigurd punerea la dispozitie a documentelor spre consultare, ori de cite ori se soliciti, tuturor
compartimentelor din cadrul institutiei, pe bazi de semnitur;

37) Réspunde la corespondenta cu privire la sesizdrile unor petenti, persoane fizice si juridice, cu
privire la autenticitatea unor documente din arhivi;

38) Tine evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhivi pe baza registrului
de evidenti curenti;

39) Verifici integritatea documentelor imprumutate dupi restituire;

40) Reactualizeazd, ori de cate ori este necesar, Nomenclatorul Arhivistic al Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

41) Organizeazd evidenta materialelor documentare, intocmind instrumentele de evidentd
prevazute de instructiunile mentionate, supravegheaza folosirea instrumentelor de evidenti si se
ingrijeste de conservarea in bune conditii a acelor instrumente;

42) Asiguri secretariatul comisiei de selectionare a documentelor in vederea analizirii dosarelor cu
termene de pastrare expirate;

43) Organizeazi depozitul de arhiva dupi criterii prealabil stabilite sau deruleazi contractul de
depozitare/arhivare dupi caz;

44) Informeazid conducerea institutiei si propune miasuri in vederea amgumrﬂ condltnlor
corespunzitoare de p#strare si conservare a arhivei; /S M :

(3 ool Y elly
\ . l& ,i ’3,‘ JJJ\‘
N Pag. 39 din 45

\"U




45) Asiguri respectarea normelor legale privind secretul de serviciu si confidentialitatea in legétura
cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostintd, dupd caz;

46) Verifici si preia de la compartimente, pe bazi de inventare, dosarele constituite pentru arhivare;

47) Administreazi solicitirile de acces la informatiile de interes public, conform prevederilor
legale;

48) Identifici organizatiile nonguvernamentale, profesionale §i comunitare care activeazi pentru
reducerea riscului seismic al constructiilor, in contextul atenuirii efectelor unui potential dezastru
provocat de cutremure;

49) Identifici, propune Primarului General al Municipiului Bucuresti si dezvoltd parteneriate
(public-public, public-privat etc.) pentru realizarea de programe si proiecte de interes local, in vederea
reducerii riscului seismic al constructiilor, in contextul atenuarii efectelor unui potential dezastru
provocat de cutremure inclusiv mésuri de interventie la constructiile existente care prezintd niveluri
insuficiente de protectie la actiuni seismice, degradiri sau avarieri in urma unor actiuni seismice;

50) Organizeazi dezbateri publice, seminarii si simpozioane in vederea identificirii nevoilor si
solutiilor in domeniul sau de activitate si evalueaza prin studii de impact si cercetiri sociologice
rezultatele programelor si proiectelor initiate in Municipiul Bucuresti;

51) Organizeazi actiuni de informare, publicitate, evenimente, seminarii §i simpozioane in
domeniul reducerii riscului seismic al constructiilor si atenudrii efectelor unui potential dezastru
provocat de cutremure;

52) Particip si reprezinti Administratia Municipala pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic
la reuniunile internationale cu relevanti pentru domeniul de activitate al institutiei, la diferite intalniri,
seminarii organizate de structuri ale Uniunii Europene, Agentii pentru Dezvoltare Regionala,
ministere etc.;

53) Identifica, scrie si implementeaza programe gi proiecte in cadrul parteneriatelor, avind ca obiect
reducerea riscului seismic al constructiilor si atenuarea efectelor unui potential dezastru provocat de
cutremure;

54) Initiaza, promoveazi si deruleazi programe de finantare din fonduri publice alocate pentru
activititi nonprofit, in baza Legii nr. 350/2005, in domeniul reducerii riscului seismic al constructiilor
si atenudrii efectelor unui potential dezastru provocat de cutremure;,

55) Participi la planificarea si organizarea actiunilor de presa referitoare la programele i proiectele
pe care le deruleazi;

56) Contribuie si avizeazi pentru oportunitate realizarea oriciror materiale tipirite pentru proiectele
compartimentului (intocmirea de afise, diverse materiale promotionale conform manualelor de
identificare vizuald a programelor la care participd, oferirea de informatii pentru public precum si
derularca parteneriatelor media);

57) Intocmeste, la sfarsitul fiecarui proiect, raportul acestuia pe care il prezintd Directorului
Executiv;

58) Realizeazi corespondenta si tine permanent legitura cu organizatiilor nonguvernamentale,
profesionale, comunitare alte institutii sau autorititi ale statului cu atributii in domeniul reducerii
riscului seismic al constructiilor si atenuarea efectelor unui potential dezastru provocat de cutremure;

59) Realizeazi actiuni la solicitarea Comitetului Municipiulut Bucurestl pentru situatii.de
urgentd cu privire la educarea antiseismica a populatiei. ._\ B
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60) Tine evidenta scrisd a tuturor lucririlor ce au fost repartizate si rispunde la sesizirile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competents;

61) Furnizeazid permanent informatii din domeniul siu de activitate la solicitirile persoanelor
fizice/juridice, institutii publice, agenti comerciali si structurilor interne ale institutiei;

62) Indeplineste orice alte sarcini care au legdturd cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv, precum si orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin hotarari ale
Consiliului General al Municipiului Bucuresti $i dispozitii ale Primarului General;

63) Colaboreaz cu celelalte structuri ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor
cu Risc Seismic, realizind un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum $§i cu
compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, in domeniul siu de activitate;

64) Verificd permanent modificarile legislative ap#rute, in vederea aplicdrii acestora in timp util,
pentru desfagurarea activititii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

65) Elaboreazi, pe baza necesitifilor compartimentului, referatul de necesitate si specificatiile
tehnice;

66) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 24 COMPARTIMENTUL IDENTIFICARE FONDURI NERAMBURABILE

Se afld in subordinea Serviciului Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile

ATRIBUTII SI COMPETENTE:

1) Identifici si propune Directorului Executiv surse de finaniare nerambursabile pentru
finantarea programelor si proiectelor avand ca obiect reducerea riscului seismic sau dezvoltarea si
functionarea institutiei, inclusiv cerinfele, conditiile, demersurile si calendarul estimat pentru
aprobarea §i contractarea acestora;

2) Realizeazi impreuna cu compartimentele de specialitate din cadrul Administratiei Municipale
pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic proiectele de Hotdrdre de Consiliu General al
Municipiului Bucuresti de aprobare a proiectelor finantate din fonduri nerambursabile;

3) Colaboreazi cu structurile de specialitate din A.M.C.C.R.S pentru intocmirea documentatiei
necesare participdrii la programe/proiecte cu finantare nerambursabili in domeniul de activitate,
impreuni cu consultanti externi, dupi caz;

4) Din personalul angajat in cadrul Compartimentului IdentificareFonduri Nerambursabile pot fi
desemnati membri in cadrul comisiilor de evaluare a ofertelor depuse in procedurile de achizitie;

5) Propune constituirea Unitétilor de Implementare a Proiectelor (echipele de proiect), tinand
cont de aria de specialitate a fiecdrui membru, disponibilitatea membrilor in timpul deruldrii
proiectului, tipul de activititi in care acegtia sunt implicati;

6) Monitorizeaza documentele de raportare periodic privind stadiul implementrii proiectelor,
rapoartele de monitorizare/evaluare a proiectelor elaborate de citre echipele de implementare a
proiectului, dupi caz;

7 in cadrul proiectelor cu finantare nerambursabild, participa la intocmirea rapeartelor < .‘
intermediare si finale, dupi caz; L MUAZ 2\ & i
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8) Initiaza §i dezvolti relatii de colaborare in domeniul de activitate al compartimentului, cu
institutii de profil, interne §i intemationale;

9) Participa la planificarea i organizarea actiunilor de presa referitoare la proiectele aflate in
derulare;

10)  Urmireste stadiul aprobarii proiectelor depuse in vederea obtinerii finantarii nerambursabile,
precum si semnarea contractelor de finantare pentru proiectele aprobate;

11)  Monitorizeazd derularea proiectelor Administratici Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic cu finantare nerambursabili, conform prevederilor contractelor de

finantare;

12)  Monitorizeazi proiectele Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic cu finantare nerambursabila in perioada post-implementare in colaborare compartimentele
de specialitate, in vederea asigurdrii respectarii prevederilor contractelor de finantare nerambursabila,
respectiv asigurd sustenabilitatea si indeplinirea indicatorilor post-implementare;

13)  Asiguri arhivarea conform legislatiei nationale si/sau legislatiei comunitare a tuturor
documentatiilor elaborate in cadrul compartimentului precum §i a celor primite in vederea depunerii
aplicatiilor/dosarelor de finantare, implementirii si monitorizirii proiectelor;

14)  Tine evidenta scrisd a tuturor lucrérilor ce au fost repartizate §i rispunde la sesizérile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul sdu de competenta;

15)  Furnizeazi permanent informatii din domeniul siu de activitate la solicitirile persoanelor
fizice/juridice, institutii publice, agenti comerciali si structurilor interne ale institutiei;

16)  Indeplineste orice alte sarcini care au legaturd cu domeniul s&u de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic,
precum si orice alte atributii previzute de lege sau stabilite prin hotéréri ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti si dispozitii ale Primarului General;

17)  Colaboreazi cu celelalte structuri ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum
si cu compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, in domeniul sau de activitate;

18)  Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora in timp wtil,
pentru desfisurarea activitatii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

19)  Elaboreazi, pe baza necesitdtilor compartimentului, referatul de necesitate si specificatiile
tehnice.

20)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 25. COMPARTIMENTUL CONTROL INTERN MANAGERIAL

Se afld in subordinea Directorului Executiv.

ATRIBUTII ST COMPETENTE:

1) Elaboreaza, implementeazi, mentine si imbunitéteste continuu sistemul de management al
calitatii §i mediului; S WINIC) \“ 4
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2) Asigurd obtinerea si mentinerea certificarii sistemului de management integzg_at;' dupaa
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3) Participé la elaborarea politicii sistemului de management integrat;

4) Elaboreazi si actualizeazi documentatia managementului calititii si mediului (proceduri
privind calitatea si mediul/manualul sistemului de management integrat etc.) si instruieste personaiul
in domeniul sistemului de management al calitifii si al protectiei mediului;

5} Asigurd respectarea de citre administratie a cerintelor legale in domeniul controlului
intern/managerial, al managementului calititii §i protectiei mediului;

6) Identifica neconformititile privind sistemul de management al calitatii §i mediului, inifiind
actiuni corective care s conduca la imbunititirea activitagii;

7) Prezintd conducerii, la solicitarea acesteia, analize privind functionarea sistemului de
management al calittii si mediului;

8) Gestioneazi procedurile de sistem si operationale ale sistemului de control intern managerial
§i sistemului de management integrat §i acordd consultanfi personalului celorlalte compartimente
interne in elaborarea procedurilor operationale proprii;

9) Elaboreazi §i actualizeazi Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial
la nivelul entitaii;

10)  Exercita atributii privind punerea in aplicare a prevederilor Ordinului Secretariatului General
al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor
publice, cu modificarile §i completirile ultericare, in functic de particularitétile organizatorice si
functionale ale institutiei;

11)  Asigura secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare a controlului intern managerial si
managementul documentelor aflate in atributia Comisiei de monitorizare;

12)  Colaboreazi cu toate structurile din cadrul institutiei si solicita datele necesare in vederea
elabordrii/actualizirii procedurilor de sistem aplicabile la nivel de institutiei;

13)  Elaboreazd raportirile si situatiile centralizatoare anuale, privind stadiul implementirii si
dezvoltdrii sistemului de control intern managerial;

14)  intocmeste/actualizeazi registrul riscurilor la nivel de institutie, prin agregarea
datelor/informatiilor cuprinse in registrele riscurilor de la nivelul tuturor structurilor institutiei;

15}  Elaboreazi, pe baza raportirilor anuale, ale conducitorilor compartimentelor de la primul
nivel de conducere, privind desfigurarea procesului de gestionare a riscurilor si monitorizarea
performanielor, o informare catre conducatorul institutiei, aprobati de presedintele Comisiei de
monitorizare, privind desfigurarea procesului de gestionare a riscurilor §i monitorizarea
performantelor la nivelul entitatii;

16)  Tine evidenta scrisi a tuturor lucririlor ce au fost repartizate i raspunde la sesizdrile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competenti;

17)  Furnizeaza permanent informatii din domeniul siu de activitate la solicitirile persoanelor
fizice/juridice, institutii publice, agenti comerciali si structurilor interne ale institutiei;

18) Tndeplineste orice alte sarcini care au legdturd cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic,
precum §i orice alte atributii previzute de lege sau stabilite prin hotirari ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti si dispozitii ale Primarului General; — :
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19)  Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizAnd un schimb permanent de date si informatii cu acestea, precum
si cu compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti, in domeniul sau de activitate;

20)  Verifici permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora in timp util,
pentru desfisurarea activititii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

21)  Elaboreazi, pe baza necesitifilor compartimentului, referatul de necesitate si specificatiile
tehnice;

22)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 26. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Se afld in subordinea Directorului Executiv.

ATRIBUTIH SI COMPETENTE:

1) Elaboreazi proiectul planului multianual §i anual privind activitatea de audit public intern a
institutiei, conform normelor metodologice de exercitare a activititii de audit public intern DAPI-
PMB si legislatiei in vigoare;

2) Supune spre aprobare proiectul planului multianual si anual de audit public intern Directorului
Executiv;
3) Asigura, prin activitatea desfasurats, evaluarea sistemelor de management §i control la nivelul

intregii structuri organizatorice a institutiei;

4) Asigurd, prin activitatea desfisurats, transparenta, legalitatea, regularitatea, economicitatea,
eficienta si eficacitatea sistemelor de management financiar si control;

5) Informeazi structura similard din cadrul Primariei Municipiulul Bucuresti, despre
recomanddrile neinsusite de catre conducitorul institutiei precum si despre consecinele
neimplementérii acestora;

6) Raporteaza periodic asupra constatirilor, concluziilor §i recomanddrilor rezultate din
activitatile sale de audit;

7 Elaboreazi raportul anual al activitatii de audit public intern;

8) fn cazul identificirii unor eventuale nereguli sau posibile prejudicii, raporteazi imediat

conducitorului institutiei si structurii de control abilitate;
) Efectueazi audituri de regularitate, de performant si de sistem, conform legii;

10)  Efectueazi, la cererea conducerii entitatii, misiuni ad-hoc, respectiv misiuni de audit intern cu
caracter exceptional, necuprinse in planul anual de audit intern;

11)  Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv, dupd caz; SN N
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DISPOZITII FINALE

Art. 27. Administratia Municipala pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic este titulard de
buget si ordonator tertiar de credite.

Art. 28. Cheltuielile pentru activititile desfisurate de Administratia Municipald pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, in indeplinirea obiectului siu de activitate, ale atributiilor ce ii revin, se
finanteaza de la bugetul local al Municipiului Bucuresti, din venituri proprii, precum si, dupa caz, din
fonduri de la bugetul de stat, conform legii.

Art. 29. Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic poate dispune i
folosi, exclusiv pentru indeplinirea obiectului de activitate, mijloace materiale i binesti primite de
la persoane juridice si/sau fizice, din tard sau din striindtate, sub forma de donati si sponsoriziri, cu
respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 30. Activitatea de audit public intern este asiguratd de céitre compartimentul de specialitate din
cadrul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, aflat in
subordinea directd a Directorului Executiv.

Art. 31. Atributiile si competentele Directorului Executiv Adjunct se stabilesc de Directorul Executiv
in baza prezentului Regulament de Organizare si Functionare, cu incadrarea in prevederile legale
aplicabile.

Art. 32. Neindeplinirea de catre personalul institutiei a sarcinilor de serviciu, in parte sau in totalitate
si in termen legal, precum si comiterea de abateri de la normele de conduita si disciplin, stabilite in
Regulamentul Intern §i in aplicarea prevederilor Ordonantei de Urgenté nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare si ale Legii 53/2003 Codul muncii cu
modificarile si completarile ulterioare, se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

Art. 33. Litigiile de orice fel, in care Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic este parte, sunt de competenta instanfelor judecatoresti, potrivit legii.

Art. 34. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeaza cu reglementdrile legale

in vigoare si se modificd gi/sau completeaza ori de céte ori intervin modificari in structura

organizatorici a Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic sau

modificdri si completari ale legislatiei aplic;‘ﬁ@"]vé,‘-'-ﬁlté_i‘iqare aprobarii acestuia.
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REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea organigramei, numarului total de posturi, statului de functii si
Regulamentului de organizare gi functionare ale
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic

Administrata Municipalda pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, este un
serviciu public de interes local al Municipiului Bucuresti, cu personalitate juridica, finantat din
subventii de la bugetul local al Municipiului Bucuresti si din venituri proprii, precum si, dupa caz,
din fonduri de la bugetul de stat si functioneaza Tn baza structurii functionale aprobate prin
Hotérarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.412/2022, cu un numar total de 123 de
posturi, din care 13 posturi de conducere.

Administrata Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic a solicitat
aprobarea organigramei, numarului total de 123 de posturi, statului de funcitii si Regulamentului de
organizare si functionare ale institutiei, propunénd in aplicarea prevederilor Legii nr.296/2023,
reducerea posturilor de conducere la 10 si prezentdnd argumentele pentru sustinerea acestei
solicitéri in Nota de fundamentare transmisa prin adresa nr. nr.12655/11.12.2023.

Potrivit art. XIV alin. (1) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung:

JArt. XIV - (1) Conducatorii institutiilor si autoritatilor publice prevazute la art. XIll lit. a) au
obligatia de a pune n aplicare prevederile prezentei legi pana cel tarziu la data de 31 decembrie
2023, in afard de cazurile in care nu sunt prevazute alte termene speciale pentru diferitele
categorii de masuri specifice aprobate prin prezenta lege.”.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, in temeiul prevederilor art.129 alin.(1), alin.(2)
lit.a) si lit.d), alin.(3) lit.c) si lit.e) si art.(7) lit.s) din Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, se propune spre dezbaterea
si aprobarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti proiectul de hotarare alaturat.
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirdre privind aprobarea organigramei, numarului total de
posturi, statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic

in prezent, Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladiriior cu Risc
Seismic, serviciu public de interes local al Municipiului Bucuresti, cu personalitate juridica,
finantat din subventii de la bugetul local al Municipiului Bucuresti si din venituri proprii,
precum si, dupa caz, din fonduri de la bugetul de stat, functioneaza in baza structurii
functionale aprobate prin Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
412/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, cu un numar total de 123 de posturi, din
care 13 posturi de conducere.

Conform prevederilor art.129, alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) si lit.e) din QUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul General al
Municipiului Bucuresti aproba, in conditille legii, la propunerea primarului, infiintarea,
organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului si ale institutiilor
publice de interes focal si hotédraste reorganizarea de institutii si servicii publice, in
conditiile legii.

Potrivit art. XIV alin. (1) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung:

»Art. X1V - (1) Conducéatorii institutiilor si autoritatilor publice prevézute la art X1 lit.
a) au obligafia de a pune in aplicare prevederile prezentei legi pana cel tarziu la data de
31 decembrie 2023, in afari de cazurile in care nu sunt prevazute alte termene speciale
pentru diferitele categorii de méasuri specifice aprobate prin prezenta lege.

Art. XIX - (2) Entitatile publice indiferent de denumirea acestora si forma de
organizare care au personal contractual incadrat potrivit legii nu pot detine functia de sef
birou incepand cu data de 1 noiembrie 2023.

Art. XXI - (1) Entitatile publice indiferent de denumirea acestora §i forma de
organizare care au personal contractual incadrat potrivit legii, cdrora nu Ii se aplica
prevederile art. 391 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, organizeaza structuri organizatorice cu urmatoarele
normative de personal:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 10 posturi de
executle;

b) pentru constituirea unei directii este necesar un numar de minimum 20 de posturi de
execulie;
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c) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numar de minimum 35 de
posturi de execufie.

Art. XXII - (1) La articolul 391 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, alineatele (1) si (2) se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

"Art. 391 - (1) Numérul total al functiilor publice de conducere din cadrul autoritadfii sau
institutiei publice, cu excepfia functilor publice de secretar general al unitatii/subdiviziurii
administrativ-teritoriale, precum si al functiilor publice de conducere a cédror ocupare se
face prin detasare cu personal din cadrul institutiifor din sectorul de apdrare, ordine
publica si sigurantd nationala, conform statelor de organizare aprobate, in conditiile legil,
aste de maximum 8% din numarul total al posturilor aprobate la nivel de ordonator
principal de credite.

(3) Prevederile art. 391 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr.
57/2019, cu modificdrile si completérile ulterioare, se aplicd In mod corespunzator gi
entitatilor publice care au incadrat personal contractual.”

Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic a
propus, prin adresa nr.12655/11.12.2023, inregistratd la PMB Directia Managementul
Resurselor Umane cu nr.208463/12.12.2023 (revenire la adresa nr.12297/29.11.2023,
inregistratd la Primaria Municipiului Bucuresti Registratura cu nr. 202958/04.12.2023, la
Administrator Public in data de 05.12.2023 si directionatad la Directia Managementul
Resurselor Umane in data de 05.12.2023) aprobarea organigramei, statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare ale institutiei, conform prevederilor Legii
nr.296/2023, in cadrul unui numér total de 123 posturi, din care 10 de conducere,
prezentand argumentele pentru sustinerea acestei solicitari in Nota de fundamentare a
institutiei, atasata prezentului raport.

in completarea adresei nr.12297/29.11.2023, prin adresa inregistratd la Primaria
Municipiului Bucuresti Registratura cu nr. 205804/07.12.2023, la Administrator Public in data
de 07.12.2023 si directionatd la Directia Managementul Resurselor Umane in data de
08.12.2023, institutia a transmis avizul favorabil al Sindicatului FORUM din Administratia
Publica nr.314/04.12.2023 privind organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare si functionare pentru Administratia Municipala pentru Consolidarea Cladirilor
cu Risc Seismic.

Structura organizatoricd (organigrama) a Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic este prezentata in Anexa nr.1 la proiectul de
hotarare, cuprinzand un numar total de 123 de posturi, din care 10 de conducere.

Statul de functii, corespunzator numarului fotal de posturi si structurilor
organizatorice prevazute in organigrama propusd este prezentat in Anexa nr. 2 la
proiectul de hotarare si cuprinde atét functii publice cat si posturi de naturd contractuala.

Denumirea functiilor, nivelul de studii si gradele/treptele profesionale sunt in
conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Regulamentul de organizare si functionare al Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic corespunzator structurii organizatorice propuse
prin organigrama, cuprinde detaliat atributiile si competentele fiecarui compartiment din
cadrul acestei structuri organizatorice si este prezentat in Anexa nr. 3 la proiectul de
hotaréare.

Aprobarea unei noi structuri organizatorice a Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic astfel cum a fost propusa, atrage incetarea
prevederilor Hotarérii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 412/2022.

Precizim c&, in conformitate cu prevederile art.240 (2) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, semnarea documentelor de
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fundamentare care stau la baza aprecierii necesitatii si oportunitatii emiterii actelor
administrative, angajeaza raspunderea semnatarilor Tn raport cu atributiile specifice. Tn
acest sens, Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic,
ca institutie publicd de interes local care a propus aprobarea organigramei, numarului
total de 123 posturi, din care 10 de conducere, statului de functii si a Regulamentului de
organizare si functionare corespunzator, rispunde pentru continutul acestora si
respectarea legislatiei in vigoare.

Directia Managementul Resurselor Umane ca structurd apartinand aparatului de
specialitate al Primarului General, a intocmit raportul de specialitate la proiectul de
hotarare, in baza si pentru promovarea solicitarii Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic.

Potrivit prevederilor art. 408 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
referitor la obligatia respectarii drepturilor de cariera in cazul reorganizarii autoritatii sau
institutiei publice: "Pentru respectarea drepturilor la carierd ale functionarilor publici, n
cuprinsul actelor normative sau administrative privind modificari ale organigramei,
reorganizari sau desfiintari de structuri, in situatia in care sunt afectate si funciii publice,
autoritatile si institutile publice initiatoare din administratia publica central3 si locald sunt
obligate sa prevada un termen de minimum 30 de zile in vederea aplicarii procedurilor
legale prevazute de prezentul cod. ”

Prin mentinerea numarului total de posturi la Administratia Municipald pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic se respectid prevederile Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile
si completarile ulterioare, in ceea ce priveste stabilirea numarului maxim de posturi
aprobat la nivelul Unitatii administrativ teritoriale ,Municipiul Bucuresti”, comunicat de
catre Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti.

Tinand seama de cele mentionate mai sus, in temeiul art. 136 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, se prezinta prezentul raport de specialitate fatd de proiectul de
hotarare privind aprobarea Organigramei, numarului de posturi, statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Ciadirilor cu Risc Seismic conform Legii nr.296/2023.
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AMC ADMINISTRATIA MUNICIPALA
PENTRU CONSOLIBAREA

CRS CLADIRILOR CU RISC SEISMIC

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprobarea organigramei, statului de funcfii, Regulamentului de organizare si functionare
ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic, serviciu public de
interes local al Municipiului Bucuresti

Conform prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) , alin. (3) lit. ¢), alin. (7), art. 139 si art.
407 din Ordonanta de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile i completérile
ulterioare, Consiliul General al Municipiului Bucuresti aprobd, in conditiile legii, la propunerea
Primarului General, organizarea si statul de functii ale serviciilor publice de interes local.

Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic este un serviciu
public de interes local al Municipiului Bucuresti, cu personalitate juridicd, finantat din subventii
acordate din bugetul local si din venituri proprii, precum si, dupd caz, din fonduri de la bugetul de stat,
infiintat prin H.C.G.M.B. nr. 368/2016 cu modificérile si completirile ulterioare.

Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic are ca obiect de
activitate reducerea riscului seismic al constructiilor existente in Municipiul Bucuresti, in contextul
atenudrii efectelor unui eventual cutremur si realizarea miasurilor de interventie la constructiile care
prezintd niveluri insuficiente de protectie la actiuni seismice.

Avand in vedere:

o Reglementarea unor misuri fiscal-bugetare pentru a consolida sustenabilitatea financiard a
Roméniei pe termen lung astfel incat statul roméan si unitétile sale administrativ-teritoriale sa poata
sustine din fonduri publice finantarea tuturor categoriilor de servicii publice destinate cetéfenilor
la un nivel calitativ si competitiv impus de standardele europene prin Legea nr. 296/26.10.2023
privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Roméniei pe

termen lung;

. Eficientizarea activitatii structurilor funcfionale la nivelul Administratiei Municipale pentru

Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, asigurarea unui flux al documentelor cat mai optim,
imbunétitirea actului managerial;

e Identificarea posibilitdti de optlmlzare a activititii angajatilor pr1n revizuirea structurilor
organizatorice, in sensul reorganizirii operative, respectiv, comasari si redistribuiri de atributii in
scopul utilizarii cu randament maxim a resurselor umane si financiare, cu respectarea prevedeilor
legale;

. Proiectul de memorandum previzut la art. IV alin (5) din OUG nr. 34/2023 privind unele mésuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte
normative, care se afld in circuitul de avizare interinstitutionala.

. precum si urméitoarele prevederi legale: *

— Legea nr. 296/26.10.2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Roméaniei pe termen lung;

— Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;

— Ordonanti de Urgentd nr. 34*) din 12 mai 2023 privind unele misuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

— Legea nr. 212 /2022 privind unele masuri pentru reducerea riscului seismic al cladirilor cu
modific3rile si completirile ulterioare;

— Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 212 din 2022; P>

~ Legea nr, 243 din 20 iulie 2023 privind aprobarea Ordonantei Guvt;g; Mlufu'f E IS\ 6/2023 pen ru

‘modificarea Legii nr. 212/2022 privind unele misuri pentru [rad‘i{t’w c:u
cladirilor; qf,?"n Vi
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ADMINISTRATIA MUNICIPALA
PENTRU CONSOLIDAREA
CLADIRILOR CU RISC SEISMIC

AMC

CRS

— Ordonanti nr. 6 din 18 januarie 2023 pentru modificarea Legii nr. 212/2022 privind unele
maésuri pentru reducerea riscului seismic al cladirilor;

— Strategia Nationald de Reducere a Riscului Seismic — Monitorul Oficial Partea I nr. 1195Bis
din 13 decembrie 2022;

— Ghid pentru realizarea de lucrari de interventii integrate la clidirile rezidentiale
multifamiliale si la clddirile publice, indicativ RTC 1 — 2022

— Metodologia de evaluare vizuali rapida a cladirilor — Monitorul Oficial nr 1221Bis;

- HC.GMB, nr. 719/18.10.2018 — privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare ale AM.C.CR.S.;

— H.C.G.M.B. nr. 60/2019 — privind aprobarea organigramei AM.C.CR.S;

- H.C.GMB. nr. 734/2019 — privind aprobarea organigramei, numarului total de posturi,
statului de functii, Regulamentului de organizare si functionare A.M.C.C.R.S. cu modificiri
si completiri,

- HC.GMB. nr. 412/2022 — privind reorganizarea Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic si aprobarea organigramei, statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare ale acesteia;

— H.C.G.M.B. nr. 607/19.12.2017 privind punerea in aplicare a Ordonantei nr. 20/1994 privind
mdsuri pentru reducerea riscului seismic al constructiilor existente, republicati, in vederea
finantdrii de la bugetul local, in limita fondurilor alocate anual cu aceastd destinatie, a
cheltuielilor privind proiectarea si executia lucririlor de interventie la constructiile cu
destinatia de locuinte multietajate precum si spatiile cu altd destinatie decit cea de locuints,
incadrate prin raport de expertiza tehnici in clasa I de risc seismic si implementarea unor
modalitafi de facilitare la rambursare, cu modificérile si completirile aduse prin H.C.G.M.B.
nr. 83/22.02.2018, H.C.G.M.B. nr. 722/18.10.2018 si H.C.G.M.B. nr. 873/12.12.2018;

— H.C.G.M.B. nr. 170/30.03.2022 privind participarea si depunerea cererilor de finantare de
cdtre Municipiul Bucuresti prin Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic in cadrul apelului de proiecte de renovare integratd a clidirilor rezidentiale
multifamiliale PNRR/2022/C5/1/A.1.1/1; -

— H.C.GMB. nr. 171/30.03.2022 privind participarea si depunerea cererilor de finantare de
cétre Municipiul Bucuresti prin Administratia Municipald pentru Consolidarea Clidirilor cu
Risc Seismic in cadrul apelului de proiecte de renovare integrati a clidirilor publice
PNRR/2022/C5/2/B.1/1,

— H.C.G.M.B. nr. 249/29.04.2022 pentru aprobarea Programului Municipal de Restaurare a
imobilelor monumente istorice si a imobilelor aflate in ansambluri de arhitecturd si zone
construite protejate de pe teritoriul Municipiului Bucuresti, program finantat de la bugetul
local si din alte resurse legal constituite, prin bugetul structurii de specialitate a Municipiului
Bucuresti, Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic si a
Normelor Metodologice aferente;

— H.C.GM.B. nr. 384/26.07.2018 privind aprobarea Regulamentului de interventie cu privire la
reabilitarea fatadelor pentru cresterea calititii arhitectural-ambientale a clidirilor in
Municipiul Bucuresti;

— Ordonanti de urgentd nr. 155 din 3 septembrie 2020 privind unele misuri pentru elaborarea
Planului national de redresare si rezilientd necesar Romaéniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilients;

— OUG nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum si
pentru modificarea i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr, T O pr1v1nd
unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilien ?ﬁ% g R
pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile ir/s § i -
de redresare si rezilients; g
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— Legea nr. 178/2022 pentru aprobarea OUG nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului
institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaéniei prin
Mecanismul de redresare si rezilienti, precum si pentru modificarea §i completarea
Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea
Planului national de redresare si rezilienfd necesar Roméniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile fn cadrul Mecanismului de redresare si rezilients;

— QUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru petioada de
programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionald,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzifie justa;

— Programul Operational Regional pentru regiunea Bucuresti-Iifov (POR BI) 2021-2027,
realizat de Agentia pentru Dezvoltare Regionald Bucuresti-Iifov (ADRBI), in calitate de
Autoritate de Management, avizat de Guvernul Roméaniei;

— Hotararea nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologlce de aplicare a OUG nr.
133/2021 privind gestionarea financiar a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzifie justa;

— Decretul nr. 887/2022 privind promulgarea Legii pentru aprobarea OUG nr. 124/2021 privind

| stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate
Roméniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum s§i pentru modificarea §i
completarea OUG nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului nafional de
redresare si rezilients necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd;

— Legeanr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

— Hotardre Nr. 234 din 15 martie 2023pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele’
previzute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea—cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalulm platlt din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara
organigramei in cadrul institutiilor si/sau- autoritafilor pubhce care implementeazi pro1ecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si
rezilientd;

—~ Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

— Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile i
completirile ulterioare;

— Ordin nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executirii lucrdrilor de constructii, cu modificirile si completérile
ulterioare;

— Legeanr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordonanta Guvernului nr. 20/1994, republicata, privind masuri pentru reducerea riscului
seismic al constructiilor existente, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legea locuintei nr. 114/1996, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare;

— HG nr. 766/1997 pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in constructii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

— HG nr. 273/1994 privind regulamentul de receptie a lucrdrilor de constructii si instalatii
aferente acestora, cu modificarile si completérile ulterioare;

— Hotirdrea nr. 343/2017 pentru modificarea Hotardrii Guvernului nr. 273/1994 privind
aprobarea Regulamentului de receptie a lucrérilor de constructii i instalatii aferente acestora;

— Legea nr. 196/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari
si administrarea condominiilor cu modiﬁcérile si completérile ulterioare' s

cu modlﬁcarlle si completirile ulterioare;
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— pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 10 posturi de
executie;
— pentru constituirea unei directii este necesar un numir de minimum 20 posturi de
executie;
— pentru constituirea unei directii generale este necesar un numar de minimum 35 posturi

de executie.”

— Art. XXII alin (1). din Legea nr. 296/26.10.2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Roméniei pe termen lung, AMCCRS trebuie
sa respecte procentul de maximum 8% pentru determinarea numérului total al functiilor

publice de conducere;

cu indeplinirea conditiilor privind normativul de personal se impune aplicarea misurilor
privind reorganizarea structurilor functionale, inclusiv organigrama, statul de functii si
regulamentul de organizare si functionare, conform prevederilor Legii nr. 296/26.10.2023
privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare 2 Roméaniei
pe termen lung coroborat cu prevederile Ordonantei de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare si a Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,

) republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, astfel:

— (Observatie: pentru functiile descrise mai jos, intre paranteze s-a trecut numdrul aferent
functiilor din Anexa nr. 2 la HC.G.M.B. nr. 412/2022 — privind reorganizarea Administrafiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic §i aprobarea organigramei, statului
de functii si a Regulamentului de Organizare §i Functionare ale acesteia, precum §i ID-ul
Sfunctiilor publice-ANFP)

1. Structura organizatoricii propusi pentru Administratia Municipald pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic cu o functie publica de conducere de Director Executiv, gradul II:
1. Director Executiv Adjunct, gradul II:
1.1. Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii cu o functie publicd de
conducere de Sef Serviciu, gradul II:
1.1.1. Compartimentul Identificare Vizuald si Constatdri;
1.2.Serviciul Initiere Derulare Contracte Lucriri cu o functie publicd de
conducere de Sef Serviciu, gradul II;
2. Serviciul Managementul Programelor de Consolidare cu o functie publici de conducere
de Sef Serviciu, gradul II:
2.1. Compartimentul Notificdri,
2.2.Compartimentul Cadastru si Carte Funciard;
2.3.Compartimentul Monumente si Fatade;
3. Serviciul Financiar Contabilitate Buget cu o functie publici de conducere de Sef Serviciu,
gradul IT;
Serviciul Administrativ cu o functie contractuala de conducere de Sef Serviciu, gradul 1I;
5. Serviciul Juridic si Resurse Umane cu o functie publicd de conducere de Sef Serviciu,
gradul II:
5.1. Compartimentul Juridic Legislatie Contencios si SSM,
5.2.Compartimentul Resurse Umane;
Serviciul Achizitii Publice cu o functie publicd de conducere de Sef Serviciu, gradul II;
7. Serviciul Registraturi, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile cu o functie

publici de conducere de Sef Serviciu, gradul II:

7.1.Compartimentul Registraturd, Comunicare si ONG-ur. m
7.2.Compartimentul Identificare Fonduri Nerambursabzl ADM/M

8. Compartimentul Control Intern Managerial; y Wi
9. Compartimentul Audit Public Intern.

=

<
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2. Reorganizarea structurilor functionale cu justificarea aferenta:

2.1. Personalul si posturile vacante din structurile reorganizate se vor regisi in alte
structuri organizatorice, dupa caz, odati cu aprobarea organigramei, personalul pistrindu-si
drepturile salariale in vigoare.

Motivare reorganizare structuri din HCGMB nr. 412/31.08.2022: Serviciul Investitii

Pentru reducerea viscului riscului seismic al constructiilor existente in Municipiul Bucuresti,
AMCCRS actioneazd pe trei directii majore de lucru pentru consolidarea imobilelor incadrate in clasa
de risc seismic Rsl si RsIl in functie de sursa de finanfare (fonduri europene nerambursabile, Jonduri
nagionale nerambursabile §i bugetul local):

- Consolidarea imobilelor finanfate prin PNRR/2022/C5/1/4.1/1, Componenta 5 — Valul
Renovirii, Axa 1 — Schema de granturi pentru eficienfd energeticd si rezilienfd in clddiri
rezidentiale multifamiliale, Operafiunea A.1 — Renovarea integratd (consolidare seismicd §i
renovarea  energeticd  moderatd) a  clddirilor  rezidenfiale multifamiliale  si
PNRR/2022/C5/2/B.1/1, Componenta 5 — Valul Renovdrii, Axa 2 — Schema de granturi pentru
eficientd energeticd i rezilientd in clddiri publice, Operatiunea B.1: Renovarea integratd
(consolidare seismicd §i renovare energeticdi moderatd) a clddirilor publice, pentru care
AMCCRS a semnat 17 contracte de finantare in valoare totala de 283.460. (00,00 lei;

- Consolidarea imobilelor finantate prin Programul Nafional de Consolidare a Clddirilor cu Risc
Seismic Ridicat (PNCCRS), pentru care Administratia Municipald pentru Consolidarea
Clidirilor Cu Risc Seismic a depus 28 de cereri de finanfare. Prin ordinul ministrului Dezvoltdrii
Lucrdrilor Publice si Administrafiei, 16 imobile au fost declarate eligibile 5i au fost introduse pe
Lista sintezd a obiectivelor de investitii care vor fi consolidate cu fonduri nafionale
nerambursabile;

- Consolidarea a 42 de imobile finanjate din bugetul local care nu au fost incluse in programele

mentionate mai sus, pentru care este asiguratd finantarea din bugetul local;

Prin cele doud programe cu finanfare nerambursabild (PNRR 5i PNCCRS), Administrafia
Municipald pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic va consolida 14 imobile care sunt in zona
Centrului Vechi al Capitalei. Dintre acestea, cel mai avansat proiect este cel care vizeazd consolidarea
imobilului din str. Bldnari nr. 14, care a addpostit celebrul Club 4.

AMCCRS are in evidentd peste 100 de clidiri incadrate in clasa I de risc seismic la care desfagoard
o serie de activitdfi in vederea consoliddrii.

" Privind planurile de expertizare a cladirilor cu risc seismic, la aceastd datd AMCCRS are in derulare
doud Acorduri Cadru, astfel:

_ Acordul Cadru nr. 538/15.11.2021, avand ca obiect Servicii de expertizare tehnicd, elaborare
studiu istoric §i temd de proiectare pentru imobile din Municipiul Bucuresti, in scopul
consoliddrii si reabilitdrii/refunctionalizdrii acestora — Lot 1L In baza Acordului Cadru,
Contractele subsecvente au obiect expertizarea tehnicd a unui numdr estimat de 160 clddiri, cu
o suprafati totald de cca 350.000 mp. Din evidenfele noastre, dintr-un numdr de cca 130 imobile
care se regdisesc in lotul I acestea sunt repartizate pe sectoare astfel: Sector 1 -33 imobile, Sector
2 -32 imobile, Sector 3 -34 imobile, Sector 4 -9 imobile si Sector 5 -22 imobile.

—  Acordul Cadru nr. 537/15.11.2021, avdnd ca obiect Servicii de expertizare tehnicd pentru
imobile din Municipiul Bucuresti, in scopul consoliddrii acestora — Lot II, iar Contractele
subsecvente incheiate in baza acestuia vor avea ca obiect expertizarea tehnicd a unui numar
estimat de 40 clddiri, cu o suprafatd totald de cca 150.000 mp.

Pentru a asigura dezvoltarea solutiilor de interventie stabilite prin rapoartele de expertizd tehnicd,
in vederea pregdtirii §i execuiei lucrdrilor de consolidare, AMCCRS a incheiat Acordurile Cadru de
proiectare nr. 750/03.11.2023 si nr. 756/22.11.2023, prin care se vor derulgZsarvidtigxde auditare
energeticd a cladirilor, respectiv elaborarea documeniafiilor tehnico-ecq 9y 1

ﬁ
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DTAC/DTAD, DTOE, P.T., DE, cu asigurarea asistentei tehnice din partea proiectantului pe
durata executiei lucrdrilor §i elaborarea documentafiei As-Built,

Acordul cadru nr. 756/22.11.2023 vizeazd o suprafatd de cca. 450.000 mp §i cuprinde imobile
monument istoric §i imobile situate in zone protejate sau in zone de protectie a monumentelor istorice
din Municipiul Bucuregti, iar Acordul cadru nr. 750/03.11.2023 se referd la o suprafatd de cca. 100.000
mp, cuprinzdnd imobile cu caracteristici obisnuite.

In aplicarea prevederilor art. IV alin (5) din Ordonantd de Urgentd nr. 34 din 12 mai 2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea
unor acte normative, AMCCRS a solicitat cdtre Ministerul Dezvoltdrii, Lucrdrilor Publice si
Administratiei prin adresa nr. 4983/23.05.2023 aprobarea ocupdrii prin concurs sau prin examen unui
numdr de 14 posturi vacante de naturd tehnicd din cadrul Serviciului Investitii, necesare desfiisurdrii
activitdtii.  Prin adresa nr.139597/03.10.2023, Ministerul Dezvoltirii, Lucrdrilor Publice si
Administratiei a rdspuns cd cele 14 posturi solicitate au fost incluse in proiectul de memorandum
prevdzut la art. art. IV alin (5) din OUG nr. 34/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative.

Avdnd in vedere complexitatea si volumul mare de muncd al Serviciului Investitii sub coordonarea
cdruia la aceastd datd functioneazd 2 birouri (Biroului Inifiere, Derulare Servicii Tehnice, Avize si
Autorizafii si Biroul Inifiere, Derulare Lucrdri), care gestioneazd proiectele de investitii de la
planificare, pdnd la finalizarea obiectelor de investitii, se impune necesitatea reorganizdrii activititii
serviciului i celor doud birouri dupd cum urmeazd:

Biroul Derulare Servicii Tehnice, Avize si Autorizatii din subordinea Serviciului Investitii se
desfiinfeazi iar personalul din cadrul biroului isi pastreazi drepturile salariale si este preluat in alte
structuri.

Biroul Iniiere, Derulare Lucriri din subordinea Serviciului Investitii se desfiinfeazi iar
personalul din cadrul biroului i5i pastreaza drepturile salariale si este preluat in alte structuri.

Biroul Identificare Vizuala si Constatiri aflat in subordinea Directorului Executiv Adjunct se
desfiinfeazi iar personalul din cadrul biroului isi pastreaza drepturile salariale si este preluat in alte
structuri.

Prin desfiintarea celor 3 birouri, atributiile si structura Serviciului Investitii se vor reorganiza
sub coordonarea unui Director Executiv Adjunct, gradul II (2 - ID470577), astfel:

- Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii (1+14) cu Compartimentul Identificare

Vizuald §i Constatdri (3) cu o functie publica de conducere de Sef Serviciu, gradul II.

- Serviciul Initiere Derulare Contracte Lucriiri (1+17) cu o functie publici de

conducere de Sef Serviciu, gradul II.

Functionarul public de conducere care ocupé functia publicid de Sef Serviciu, gradul II (3 —
1ID509438) al Serviciului Investitii se numeste In functia publica de conducere de Director Executiv
Adjunct, gradul 11 in subordinea Directorului Executiv al AMCCRS, conform art. 518 alin.(1) lit.c)
si alin. (2) din OUG nr.57/2019 coroborat cu prevederile art XX alin.(4) din Legea nr.
296/26.10.2023.

Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii cu Compartimentul Identificare Vizuali si

Constatiiri va avea un numiir de 18 posturi, cu preluare de posturi prin reorganizare partiali

a activitatilor existente, cu respectarea prevederilor art. 518 alin. (1) si (2) din QUG nr. 57/2019,

cu pastrarea categoriei, clasei si gradului profesional, atributiile acestora modificindu-se mai

putin de 50%, dupi cum urmeazi:

- 1 functie publicéd de conducere de Sef Serviciu, grad II;

- 1 functie publici de executie de Consilier juridic, grad profesional superior;

- 8 funciii publice de executie de Expert, grad profesional superior;

- 4 functii publice de executie de Expert, grad profesional principal;

- 1 functie publics de executie de Referent de specialitate, grad profesional superift®; oty

- 1 functie contractuald de executie de Expert, gradul IA; ' o
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- 1 functie contractuali de executic de Inspector de specialitate, gradul II;
- 1 functie contractuald de executie de Referent, gradul II;

Functia publici de conducere de Sef Serviciu, gradul II vacantati ca urmare a numirii
functionarului public de conducere care ocupd functia publicd de Sef Serviciu, gradul II (3 —
ID509438) al Serviciului Investitii in Director Executiv Adjunct, gradul Il in subordinea
Directorului Executiv al AMCCRS, conform art. 518 alin.(1) lit.c) si alin. (2) din OUG nr.57/2019
coroborat cu prevederile art XX alin.(4) din Legea nr. 296/26.10.2023 se pidstreazi in structura nou
infiintatd - Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii.

Functia publici de executie vacantd de Consilier juridic, clasa I, grad profesional principal de
la Biroul Notificiri (59 — ID570342) se transforma in functie publicd de execufie de Consilier
juridic, clasa I, grad profesional superior si se pastreaza in structura nou Infiintatd - Serviciul Initiere
Derulare Contracte Servicii, conform art. 407 si art. 409 alin. (3) lit.b) din QUG nr.57/2019.

Functionarul public de executic care ocupd functia publici de Expert, clasa I, grad profesional
superior (5 — ID470588) de la Serviciul Investitii se numeste in structura nou infiintata - Serviciul
Initiere Derulare Contracte Servicii, conform art. 518 alin.(1) lit.d) si alin. (2) din OUG nr.57/2019.

Functia contractuald de executie vacantd de Inspector de specialitate, gradul A (27) de la
Biroul Derulare Servicii Tehnice, Avize §i Autorizatii se transforma in functie publici de executie
de Expert, clasa I, grad profesional superior §i se péstreaza in structura nou infiintatd - Serviciul
Initiere Derulare Contracte Servicii, conform art. 406 din OUG nr.57/2019.

Functionarii publici de executie care ocupd functiile publice de Expert, clasa I, grad profesional
superior (13 — ID544151), (14 — ID470592 ), (15 - ID509448), (16 — ID544150), (17 — ID470593)
de la Biroul Derulare Servicii Tehnice, Avize si Autorizatii sunt preluati in structura nou infiintati
- Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii, conform art XVII alin. (1) si alin (3) din Legea nr.
296/26.10.2023.

Functionarul public de executie care ocupa functia publici de Expert, clasa I, grad profesional
principal (I8 — ID470589) de la Biroul Derulare Servicii Tehnice, Avize si Autorizatii este preluat
in structura nou infiintatd - Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii, conform art XVIII alin.
(1) si alin (3) din Legea nr. 296/26.10.2023,

Functia publicd de executie vacanta de Expert, clasa I, grad profesional principal (7 —
ID570698) de la Serviciul Investitii se pastreaza In structura nou infiintatd - Serviciul Initiere
Derulare Contracte Servicii.

Functia publicd de executie vacanti de Expert, clasa I, grad profesional principal (19 —
ID3509440) de la Biroul Derulare Servicii Tehnice, Avize si Autorizafii se pastreaza in structura
nou infiintati - Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii.

Functionarul public de executic care ocupa functia publici de Referent de specialitate, clasa Il,
grad profesional superior (20 — ID470593) de la Biroul Derulare Servicii Tehnice, Avize si
Autorizatii este preluat in structura nou infiintatd - Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii,
conform art XVII alin. (1) si alin (3) din Legea nr. 296/26.10.2023.

Functia contractuald ocupati de Expert, gradul IA (39) de la Biroul Identificare Viznala si
Constatiri este preluatd In structura nou infiinfati - Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii,
conform art XVII alin. (1) si alin (3) din Legea nr. 296/26.10.2023. Contractul individual de munci
al functionarului contractual care ocupa functia respectivi se modific prin acordul partilor cu act
aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia contractual ocupati de Inspector de specialitate, gradul II (1) de la Serviciul Investitii
se numeste in structura nou infiinfati - Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii. Contractul
individual de munci al functionarului contractual care ocupa functia respectivd se modifica prin
acordul partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia publici de executic vacanti de Expert, clasa I, grad profesional principal (93 ~
ID57035 4) dela Serviciul Juridic Legislatie Contencios se transfo i
de Expert, clasa I, grad profesional superior si este prelu

Punct de lucry: Calea Vitan nr. 6-6A, etaj 5, sector 3, Bucuresti, 031296

Adresa: B-dul Regina Elisabeta nr, 47, sector 5, Bucuresti, 050013 f‘l VA, ; )
4
E-mail; office@ameccrs-pmb.ro Site: www.amcers-pmb.ro Tel.: (021) 9529




(«x,;»@ A MG | rowmisTrRATIA MUNICIPALA

O\ A fa % |PENTRU CONSOLIDAREA

W \CRS |cranmiLor cu risc seismc
Compartimentul Identificare Vizuald si Constatri din cadrul Serviciului Initiere Derulare Contracte
Servicii, conform art. 409 alin. (3) lit.b) din QUG nr.57/2019 §i art XX alin. (6) din Legea nr.
296/26.10.2023.

Functia contractuald de executie vacantd de Inspector de specialitate, gradul IA (33) de la
Biroul Derulare Servicii Tehnice, Avize si Autorizatii se transforma in functie publici de executie
de Expert, clasa I, grad profesional principal si se pistreazi in structura nou infiintati —
Compartimentul Identificare Vizuald si Constatiri din cadrul Serviciului Initiere, Derulare
Contracte Servicii, conform art. 406 din QUG nr.57/2019.

Functia contractuald ocupati de Referent, gradul II (36) de la Biroul Initiere, Derulare Lucriri
din cadrul Serviciului Investitii se mutd, cu repartizarea postului, prin schimbarea locului muncii
cu acord la Compartimentul Identificare Vizuala si Constatiri din cadrul Serviciul Initiere Derulare
Contracte Servicti. Contractul individual de munci al functionarului contractual care ocupa functia
respectivd se modifica prin acordul partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3)
lit.b) din Legea nr.53/2003.

Serviciul Initiere Derulare Contracte Lucriiri va avea un numir de 18 posturi, cu preluare

de posturi prin reorganizare partiali a activititilor existente, cu respectarea prevederilor art. 518
alin, (1) si (2) din OUG nr. 57/2019, cu piistrarea categoriei, clasei si gradului profesional,
atributiile acestora modificindu-se mai pufin de 50%dupi cum urmeazi:

- 1 functie publica de conducere de Sef Serviciu, grad IT;

- 9 functii publice de executie de Expert, grad profesional superior;

- 3 functie publici de executie de Expert, grad profesional principal;

- 2 functii publice de executie de Expert, grad profesional asistent;

- 2 functii contractuale de executie de Expert, gradul IA;

- 1 functie contractuald de executie de Inspector de specialitate, gradul 1A;

Functia publici de conducere vacantd de Sef Birou, gradul II (22 — ID570336) al Biroului
Initiere, Derulare Lucréri se transforma in functie publicd de conducere vacantd de Sef Serviciu,
gradul II al Serviciului Initiere Derulare Contracte Lucrari, conform art. 407 5i art. 409 alin. (3)
lit.b) din OUG nr.57/2019.

Functia publicd de executie vacanti de Expert, clasa I, grad profesional superior (6 —
ID544152) de la Serviciul Investitii se pastreazi In structura nou infiintatd - Serviciului Initiere
Derulare Contracte Lucréri.

Functia publici de executie vacanti de Expert, clasa I, grad profesional superior (4 —
1D544148) de la Serviciul Investitii se pistreazi la Serviciul Initiere Derulare Contracte Lucrari.

Functionarii publici de executie care ocupi functiile publice de Expert, clasa I, grad profesional
superior (23 — ID470591), (24 — ID470587), (25 —~ 1D509441) de 1a Biroul Initiere, Derulare Lucriri
sunt preluafi in structura nou infiintata - Serviciul Initiere Derulare Contracte Lucriri, conform
art XVII alin. (1) i alin (3) din Legea nr. 296/26.10.2023. Functia publici de executie ocupati de
Expert, clasa I, grad profesional superior (25 — ID509441) urmeazi a se vacanta ca urmate a
incetérii raportului de serviciu.

Functiile publice de executie vacante de Expert, clasa I, grad profesional superior (26 —
ID544149), (27 — ID544157) de la Biroul Initiere Derulare Lucriri se preiau in structura nou
infiintata - Serviciul Initiere, Derulare Contracte Lucriri.

Functia publicd de conducere vacantd de Sef Birou, gradul II (12 — ID570332) al Biroului
Detrulare Servicii Tehnice, Avize si Autorizatii se transforma in functie publicd de executie vacanti
de Expert, clasa I, grad profesional superior in structura nou infiintati - Serviciului Initiere Derulare
Contracte Lucrari, conform art. 409 alin. (3) lit.b) din QUG nr.57/2019.

Functia contractuald de executie vacantd de Inspector de specialitate, gradul IA (32) de la
Biroul Initiere Derulare Lucrri se transforma in functie publici de executie de Expert, clasa [, grad

profesional superior §i se pastreazi in structura nou infiintatd - Serviciului Initiere Derulare
Contracte Lucrdri, conform art. 406 din OUG nr.57/2019. ,m\

Functia contractuald de executic vacantd de Inspector de specialitate, gra g&: [l ’“"‘
Serviciul Investitii se transformi in functie publici de executie de Expert, clasa| ggracci‘fﬁii; fe
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pr1n01pal si se péstreazd in structura nou infiintati - Serviciului Initiere Derulare Contracte Lucrdri,
conform art. 406 din OUG nr.57/2019.

Functia contractuald de executie vacantd de Inspector de specialitate, gradul IA (31) de la
Biroul Initiere Derulare Lucriri se transforma in functie publici de executie de Expert, clasa I, grad
profesional principal si se pastreazi in structura nou infiintatd - Serviciului Inifiere Derulare
Contracte Lucrdri, conform art. 406 din OUG nr.57/2019.

Functia publicd de executie vacanti de Expert, clasa I, grad profesional principal (28 —
ID570339) de la Biroul Initiere, Derulare Lucriri se preia in structura nou infiintatd - Serviciul
Initiere Derulare Contracte Lucriri.

Functia publica de executie vacantd de Expert, clasa I, grad profesional asistent (8 — ID570361)
de la Serviciul Investitii se pastreazd in structura nou infiintatd - Serviciului Initiere Derulare
Contracte Lucrari.

Functia publicd de executie vacanti de Expert, clasa I, grad profesional asistent (29 —
ID570338) de la Biroul Initiere, Derulare Lucriri se preia in structura nou infiintatd - Serviciul
Initiere Derulare Contracte Lucréri.

Functia contractuala ocupati de Inspector de specialitate, gradul IA (30) de la Biroul Inifiere,
Derulare Lucrari este preluatd in structura nou infiintatd - Serviciul Initiere Derulare Contracte
Lucrari, conform art. X VIII alin. (1) si alin (3) din Legea nr. 296/26.10.2023. Contractul individual
de munci al functionarului contractual care ocupd functia respectivd se modificd prin acordul
partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functiile contractuale ocupate de Expert, gradul IA (34), (35) de la Biroul Initiere, Derulare
Lucrdri sunt preluate in structura nou infiintatd - Serviciul Initiere Derulare Contracte Lucriri,
conform art. X VIII alin. (1) si alin (3) din Legea nr. 296/26.10.2023. Contractul individual de munca
al functionarilor contractuali care ocupa functiile respective se modificd prin acordul partilor cu act
aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.33/2003.

2.2. Personalul si posturile vacante din structurile reorganizate se vor regisi in alte
structuri organizatorice, dupi caz, odati cu aprobarea organigramei, personalul pistrindu-
si drepturile salariale in vigoare.

Motivare reorganizare structuri din HCGMB nr. 412/31.08.2022: Serviciul

Managementul Programelor de Consolidare

Se impune menfinerea Serviciul Managementul Programelor de Consolidare, o structurd
complexd, care are ca principal obiectiv facilitarea procesului de implementare si derulare a
programelor de finantare derulate de AM.C.C.R.S. la nivelul Municipiului Bucuregti intr-un mod
coerent, eficient si eficace, printr-o abordare unitard a urmdtoarelor programe:

1) Programului national de consolidare a cladirilor cu risc seismic ridicat cu doud subprograme:
a) subprogramul proiectarea si executia lucrarilor de interventii pentru clddirile multietajate cu
destinatia principald de locuinfd;

b) subprogramul proiectarea si executia lucrdrilor de interventii pentru clidirile de interes §i
utilitate publicd aflate in proprietatea sau administrarea autoritdtilor si institutiilor administratiei
publice centrale sau locale;

2) Planului national de redresare si rezilientd - Componenta 5 — Valul renovirii,

3) Programului local privind finantarea de la bugetul local, in limita fondurilor alocate anual cu
aceastd destinatie a cheltuielilor privind expertizarea tehnicd, de cdtre experti atestafi pentru
cerinfa fundamentald rezistenta mecanicd si stabilitate, a constructiilor existente care prezintd
niveluri insuficiente de protectie la actiuni seismice degraddri sau avarieri in urma unor acfiuni
seismice in vederea incadrdrii acestora in clasa de risc si fundamentdrii mdsurilor de intervenie;

4) Programul de intervenfie cu privire la reabilitarea fafadelor penmy 7
arhitectural-ambientale a clddirilor, in municipiul Bucuresti; 13
5) Programul Municipal de Restaurare (PMR); f_’
6) Identificarea altor categorii de cladiri care nu se incadreazd in crzteruleg
de consohdare a cladirilor cu risc seismic ridicat ce necesitd finantare de la b\ug\

Adresa: B-dul Regina Elisabeta nr. 47, sector 5, Bucuresti, 050013
Punct de lucru: Calea Vitan nr. 6-6A, etaj 5, sector 3, Bucuresti, 031296 ¢
E-mail: office@armcers-pmb.re Site: www.amecrs-pmb,ro Tel.: {021) 9529 55,5001 | 156 14001 13045001




& "
d | ADMINISTRATIA MUNICIPALA
%A&f‘* ZIFENTRU CONSOLIDAREA
ACR Le | CLADIRILOR CU RISG SEISMIC
de implementare si derulare a acestor programe la nivelul Municipiului Bucuresti sa fie unul

coerent, eficient §i eficace.

In subordinea Serviciului Managementul Programelor de Consolidare se identificd trei structuri
distincte:

- Compartimentul Notificdri

Necesitatea menginerii unei structuri distincte, care sd identifice, sd inventarieze, sd clasifice
cladirile existente cu vulnerabilitate seismicd de pe raza Municipiului Bucuresti, izvordgste din
modificdrile legislative cu privire la obligatiile legale ale unitdtilor admzmstmrtv-terltorlale
corelate cu sanctiunile ce pot fi aplicate in mod nemijlocit Primarului General ol Munricipiului
Bucuregti pentru neindeplinirea acestora. Obligatiile instituite prin Legea privind unele mdsuri
peniry reducerea riscului seismic al cladirilor in sarcina unitdtilor administrativ teritoriale
constau, pe de o parte, in inventarierea clidirilor cu destinafia de locuintd multietajate care au
situate la parter i, dupd caz, la subsol si/sau alte niveluri, spatii publice cu altd destinatie decdt
cea de locuinte, notificare a proprietarilor/administratorilor cu privire la obligatiile ce le revin, de
a acfiona pentru reducerea riscului seismic al clddirilor §i, pe de altd parte, notificarea cu privire
la riscul si rdspunderea pentru efectele potentiale ale seismelor, in situatia in care nu se
conformeazd obligatiilor legale; In decursul anului 2023 Biroul Notificdri a emis aproximativ 980
de notificdri cdtre proprietarii imobilelor incadrate in clase de risc seismic cu privire la obligatiile
legale ce le au in calitate de proprietari precum si peste 250 de adeverinte care atesta tncadrarea
clddirilor in diferite clase de risc seismic sau categorii de urgentd.

- Compartimentul Cadastru si Carte Funciard

Necesitatea menfinerii unei structuri distincte, cu personal de specialitate, care prin atributiile
ce fi revin sd asigure o colaborare permanentd cu Agentia Nafionald de Cadastru si Publicitate
Imobiliard/Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard in baza unui protocol care sa permiti un
schimb de informatii permanent, ce rezultd din modificdrile legislative cu privire la obligatiile
legale ale unmitdfilor administrativ teritoriale de a intocmi documentatia cadastrald si de a
Inregistrarea in sistemul integrat de cadastru si carte funciard a imobilelor incadrate in clasa de
risc seismic Rsl, care nu sunt inregistrate in sistemul integrat de cadastru §i carte funciard, in
termen de un an de la incadrarea imobilului in clasa de risc seismic Rsl, numdrul acestora fiind
unul considerabil, pe de o parte §i notarea in cartea funciard a obligatiilor stabilite prin
notificdrile/renotificdrile proprietarilor/asociafiilor de proprietari, precum si alte obligatii de
naturd legald si contractuald cele le revin acestora. Un alt motiv care justificd infiinfarea unei
structuri distincte este importanta §i specificitatea activitdfilor desfisurate, acestea producind
efecte in circuitul civil asupra imobilelor notificate, cu un impact deosebit asupra dreptului de
proprietate. In decursul anului 2023 au fost efectuate aproximativ 580 de notdri in cirtile funciare
ale imobilelor incadrate in clasa de risc seismic I (RSI).

- Compartimentul Monumente §i Fatade
Avdnd in vedere:

- lipsa unei Strategii privind protectie monumentelor istorice la nivelul Municipiului
Bucuresti precum si lipsa datelor si informatiilor cu privire la starea fondului construit de
patrimoniu pe baza cdruia sa fie elaboratd o astfel de strategie;

- numdrul extrem de redus al monumentelor istorice din Bucuresti pentru care s-au
Sfinantat lucrdrile de consolidare — restaurare, comparativ cu situatia existentd in Bucuresti (in 25
de ani fiind restaurate doar 15 monumente istorice);

- lipsa fondurilor alocate pentru Bucuresti pentru consolidarea clidirilor monument
istoric de cdire Ministerul Culturii, prin Programul National de Restaurare gestionat de INP;

- degradarea constanta a monumentelor istorice aflate in zonele construit protejate din
ultimii 30 de ani;

- complexitatea procedurilor administrative de accesare a fondurilor puse |
proprietarilor de cdtre Ministerul Culturii, prin Programul National de Restaurare {
INP si reglementat prin HG 1430/2003 care aprobd Norma metodologicd privind situllfi
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Ministerul Culturii si Cultelor, respectiv autoritdtile administrafiei publice locale, contribuie la
acoperirea costurilor lucrdrilor de protejare §i de interventie asupra monumentelor istorice,
proportia contribufiei, procedurile, precum si condifiile pe care trebuie sd le indeplineascd
proprietarul, altul decdt statul, municipiul, orasul sau comuna din 04.12.2003;

- cd majoritatea proprietarilor fondului construit de patrimoniu sunt persoane vdrsinice
cu posibilitdti limitate de a putea intrefine, repara, conserva fondul construit pe care il defin;

- mecanismul de finantare este inflexibil i greu de accesat de cdtre acestia;

- existenta unui cadru administrativ caduc, necorelat cu modificdrile legislafiei superioare
incidente, devenit in bund mdsurd inaplicabil, respective Regulament de intervengie cu privire la
reabilitarea fatadelor pentru cresterea calitdfii arhitectural-ambientale a cladirilor, in municipiul
Bucuresti aprobat prin HCGMB nr.384/26.07.2018 si Programul Municipal de Restaurare a
imobilelor monumente istorice si a imobilelor aflate in ansambluri de arhitecturd 5i zone consiruite
protejate de pe teritoriul Municipiului Bucuresti aprobat prin HCGMB nr.249/28.04.2022 care nu
mai rispund exigentelor Legii 212/2022 privind unele mdsuri pentru reducerea riscului seismic al
clidirilor si subprogramele instituite de aceasta lege.

Vizand recomandarea nr. 19 a Curtii de Conturi a Romdniei, emisd in urma Raportului de audit
al performantei nr. 6575/27.11.2020, incheiat ca wrmare a misiunii cu tema ,, Eficienfa si
eficacitatea programelor si mdsurile Intreprinse in scopul prevenirii, interventiei si inldturdrii
efectelor wnui cutremur major in municipiul Bucuregti,, prin care se recomanda ca Primdria
Municipiului Bucuresti sd dispund mdsuri pentru indeplinirea obligafiilor care revin autoritdtilor
publice locale previzute de Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice si
colaborarea cu institutiile specializate (ca de exemplu INP) pentru identificarea imobilelor
pdrdsite, degradate §i stabilirea unui Plan de mdsuri urgente pentru identificarea fondurilor
necesare punerii in sigurantd si consolidarea bunurilor de patrimoniu;

Analizdnd Hotdrdrea C.G.MBnr. 52/2020 privind aprobarea Statutului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al Primarului General
fard a se putea identifica atributii specifice implementdrii recomanddrii Curtii de Conturi a
Romdniei, apreciem cd se impune existenta unui compartiment de specialitate care sd identifice
imobilele pdrdsite, degradate, inventarierea stdrii acestora, culegerea de informatii care sd
contribuie la stabilirea unui Plan de mdsuri urgente pentru identificarea fondurilor necesare
punerii in siguranid si consolidarea bunurilor de patrimoniu urmdrirea cadrului legislativ incident
si propunerea de masuri administrative concrete, actualizarea cadrului administrative actual si
Sfunctionalitatea acestuia, asigurarea colabordrii cu institutiile specializate, accesarea fondurilor
prin programele derulate de Ministerul Culturii, si acordarea de consiliere si consultanta de
specialitate proprietarilor care detin monumente istorice si constructii situate in zonele construit
protejate, in vederea intocmirii si avizdrii documentatiei necesare pentru punerea in sigurantd si
interventii in prima urgenia.

Biroul Notificiri din subordinea Serviciului Managementul Programelor de Consolidare se
desfiinteazd iar personalul din cadrul biroului isi pastreaza drepturile salariale si este preluat in alte
structuri.

Compartimentul Parteneriate Interinstitutionale si ONG-uri din subordinea Serviciului
Managementul Programelor de Consolidare se reorganizeaza in structura nou infiintati - Serviciului
Comunicare, Registraturd, Identificare Fonduri Nerambursabile si ONG-uri in cadrul
Compartimentului Registraturd 5i Comunicare.

Se infiinteazi o noudl structurd cu atributii noi in subordinea Serviciului Managementul

" Programelor de Consolidare denumiti Compartimentul Monumente si Fai,:ade.

58 cu o functie
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Serviciul Managementul Programelor de Consolidare cu compartimentele subordonate va
avea un numir de 23 posturi, cu preluare de posturi prin reorganizare partiald a activititilor
existente, cu respectarea prevederilor art. 518 alin. (1) si (2) din OUG nr. 57/2019, cu
piistrarea categoriei, clasei si gradului profesional, atributiile acestora modificindu-se mai
putin de 50%, dupi cum urmeazi:
- 1 functie publicd de conducere de Sef Serviciu, grad Ii;

- 11 functii publice de executie de Expert, grad profesional superior;

- 3 functit publice de executie de Expert, grad profesional principal;

- 2 functii publice de executie de Expert, grad profesional debutant;

- 2 functii contractuale de executie de Expert, gradul IA;

- 1 functie contractnala executie de Inspector de specialitate, gradul IA;

- 2 functii contractuale de executie de Inspector de specialitate, gradul II;

- 1 functie contractuali de executie de Referent, gradul IA;

Functionarul public de conducere care ocupia functia publicd de Sef Serviciu, gradul II (43 —

ID470579) al Serviciului Managementul Programelor de Consolidare igi péstreazi functia publici
de conducere in cadrul servictului.

Functionarii publict de executie care ocupa functiile publice de Expert, clasa I, grad profesional
superior (44 — ID470580), (45 — ID470584), (46 — ID470586), (47 — ID509442), (48 — ID509443)
la Serviciul Managementul Programelor de Consolidare isi pastreaza functiile publice de executie
in cadrul serviciului.

Functia contractuali de conducere vacanti de Sef Birou, gradul II (37) de la Biroul Identificare
Vizuald si Constatiri, se transformd in functie publicd de executie de Expert, clasa I, grad
profesional superior si se pastreazi la Serviciul Managementul Programelor de Consolidare,
conform art. 406 din OUG nr.57/2019.

Functia contractuali de executie vacanti de Inspector de specialitate, gradul IT (68) de 1a Biroul
Notificiri se transformai in functie publici de executie de Expert, clasa I, grad profesional superior
si se pastreaza la Serviciul Managementul Programelor de Consolidare, conform art. 406 din OUG
nr.57/2019.

Functia publici de executie vacantd de Expert, clasa I, grad profesional superior (49 —
ID470585) se pastreazi la Serviciul Managementul Programelor de Consolidare.

Functia publicd de executie vacantd de Expert, clasa I, grad profesional principal (50 —
ID570351) se pastreazi la Serviciul Managementul Programelor de Consolidare.

Functia contractuald de executie vacanti de Inspector de specialitate, gradul IA (52) de la
Serviciul Managementul Programelor de Consolidare se transforma In functie publica de executie
de Expert, clasa I, grad profesional principal si se pAstreazi in cadrul serviciului, conform art. 406
din QUG nr.57/2019.

Functia contractuald de executie ocupatd de Expert, gradul IA (51) se péstreazi la Serviciul
Managementul Programelor de Consolidare.

Functiile contractuale de executie ocupate de Inspector de specialitate, gradul II (53), (54) se
péstreaza la Serviciul Managementul Programelor de Consolidare.

Functionarii publici de executie care ocupa functiile publice de Expert, clasa I, grad profesional
superior (56 — ID570344), (57— ID570345 ) de la Biroul Notificiri sunt preluati la Compartimentul
Notificiri din cadrul Serviciului Managementul Programelor de Consolidare, conform art XVIII
alin. (1) si alin (3) din Legea nr. 296/26.10.2023.

Functionarul public de execuiie care ocupa functia publicd de Expert, clasa I, grad profesional
principal (58 — I1D570343) de la Biroul Notificari este preluat la Compartimentul Notificiri din
cadrul Serviciului Managementul Programelor de Consolidare, conform art. X V;lkaﬁ: i .§i alin
(3) din Legea nr. 296/26.10.2023.

Functia publicd de conducere vacantd de Sef Birou, gradul II (55 — ID5
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si se pastreazi la Compartimentul Notificiri din cadrul Serviciului Managementul Programelor de

Consolidare, conform art. 407 si art. 409 alin. (3) lit.b) din QUG nr.57/2019.

Functionarul public de executie care ocupa functia publici de Expert, clasa I, grad profesional
superior (61— ID570346) la Compartimentul Cadastru i Carte Funciard din cadrul Serviciului
Managementul Programelor de Consolidare isi pastreazi functia publici de executie in cadrul
compartimentului,

Functia publici de executie vacantd de Expert, clasa I, grad profesional principal (62 —
1D570347) se transformd in functie publicd de executie de Expert, clasal, grad profesional debutant
si se pastreazi la Compartimentul Cadastru si Carte Funciara din cadrul Serviciului Managementul
Programelor de Consolidare. conform art. 407 si art. 409 alin. (3) lit. b) din OUG nr.57/2019.

Functia contractuald ocupati de Inspector de specialitate, gradul IA (9) de la Serviciul Investitii
se mutd, cu repartizarea postului, prin schimbarea locului muncii cu acord la Compartimentul
Monumente si Fatade din cadrul Serviciului Managementul Programelor de Consolidare.
Contractul individual de muncd al functionarului contractual care ocupd functia respectivd se
modificd prin acordul partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea
nr.53/2003. .

Functia contractuald ocupatd de Expert, gradul TA (40) de la Biroul Identificare Vizuala si
Constatari este preluatd in structura nou infiinatd - Compartimentul Monumente si Fatade din
cadrul Serviciului Managementul Programelor de Consolidare, conform art XVIII alin. (1) si alin
(3) din Legea nr. 296/26.10.2023. Contractul individual de munci al functionarului contractual care
ocupd functia respectivii se modifici prin acordul partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-
(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia contractuald ocupatd de Referent, gradul IA (42) de la Biroul Identificare Vizuala si
Constatiri este preluatd in structura nou infiintatd - Compartimentul Monumente si Fatade din
cadrul Serviciului Managementul Programelor de Consolidare, conform art XVIII alin. (1) si alin
(3) din Legea nr. 296/26.10.2023. Contractul individual de munci al functionarului contractual care
ocupd functia respectivd se modificd prin acordul partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-
(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

2.3. Personalul si posturile vacante din structurile reorganizate se vor regisi in alte
structuri organizatorice, dupii caz, odatii cu aprobarea organigramei, personalul pistrindu-
si drepturile salariale in vigoare.

Motivare reorganizare structuri din HCGMB nr. 412/31.08.2022: Serviciul Financiar

Contabilitate Buget si Biroul Administrativ

Avdnd in vedere activitdtile si atribufiile personalului ce isi desfdsoard activitatea in cadruyl
Biroului Administrativ si urmdtoarele aspecte constatate:

- inperioada imediat urmdtoare pentru activitdtile de relocare ale proprietarilor din imobilele ce
urmeazd sa intre in consolidare, imobile ce au termen limita de finalizare a lucrdrilor stabilit
prin contractul de finanfare in programul PNRR, se estimeazd un volum de munca mult mai mare
Jata de activitdjile de relocare prestate pana acum in cadrul Biroului Administrativ;

- relocarea proprietarilor necesita o strategie si o coordonare precisa in timp si spatiu, fiind
necesar sa se elaboreze documentafii pentru fiecare faza a procesului: estimarea si validarea
solicitdrilor pentru locuinte de necesitate, identificarea spatiilor cu destinafia locuinta de
necesitate, a depozitelor pentru bunurile proprietarilor din aceste imobile, relocarea propriu-
zisa, gestionarea ulterioara a contractelor de locatiune;

- din notele de constatare primite de la Biroul Identificare Vizuala si Constatdri privind
vandalizdrile imobilelor pe care AMCCRS le are in administrare, in vederea—eficientizirii
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- vizitele/programul de lucru in teren, la fiecare dintre imobilele aflate in administrarea AMCCRS,
vor ocupa 50% din programul angajatilor care isi desflisoard activitatea in cadrul acestei
Structuri;

Pentru functionarea in conditii optime si eficiente a spatiului si a dotérilor institutiei structura
administrativi reprezintd un factor esential si propunem infiinfarea Serviciului Administrativ — cu
indeplinirea normativului de personal.

Biroul Administrativ din subordinea Serviciului Financiar Contabilitate Buget se
reorganizeazi. Se stabilesc doud structuri distincte, respectiv Serviciul Financiar Contabilitate
Buget (1+10) si Serviciul Administrativ (1+10).

Serviciul Financiar Contabilitate Buget va avea un numér de 11 posturi, cu preluare de
posturi prin reorganizare partialid a activititilor existente, cu respectarea prevederilor art.
518 alin. (1) si (2) din OUG nr. 57/2019, cu pistrarea categoriei, clasei si gradului profesional,
atributiile acestora modificindu-se mai putin de 50%, dupi cum urmeazi:

- 1 functie publici de conducere de Sef Serviciu, grad II;
- 5 functii publice de executie de Expert, grad profesional superior;
- 2 functii publice de executiec de Expert, grad profesional principal;
- | functie publica de executie de Expert, grad profesional debutant;
- 1 functie publici de executie de Expert, grad profesional asistent;
- 1 funcfie contractual executie de Casier;
Functionarul public de conducere care ocupa functia publici de Sef Serviciu, gradul IT (65 —

ID470614) al Serviciului Financiar Contabilitate Buget 51 pastreazi functia publici de conducere
in cadrul serviciului.

Functionarii publici de executie care ocupd functiile publice de Expert, clasa I, grad profesional
superior (66 — ID470615), (67 ~ ID470616), (68 — ID470617), (69 — ID509454), (70 — ID509453)
la Serviciul Financiar Contabilitate Buget isi pastreazi functiile publice de executie in cadrul
serviciului.

Functia publicd de executie vacanti de Expert, clasa I, grad profesional superior (71 —
ID545912) se transforma in Expert, clasa I, grad profesional asistent si se pastreazi la Serviciul
Financiar Contabilitate Buget conform art. 406 din QUG nr.57/2019.

Functia publica de executie vacanti de Expert, clasa I, grad profesional principal (72 —
ID570349) se pastreazi la Serviciul Financiar Contabilitate Buget.

Functionarul public de executie care ocupa functia publicd de Expert, clasa I, grad profesional
principal (73 — ID470618) 1a Serviciul Financiar Contabilitate Buget Isi pastreazi functia publici
de executie 1n cadrul serviciului.

Functia contractuald de executie vacanti de Inspector de specialitate, gradul 1A (74) de la
Serviciul Financiar Contabilitate Buget se transforma in functie publica de executie de Expert, clasa
I, grad profesional debutant, conform art. 406 din OUG nr.57/2019.

Functia contractuald de executie vacanti de Casier (75) se pastreazi la Serviciul Financiar
Contabilitate Buget.

Serviciul Administrativ va avea un numir de 11 posturi, cu preluare de posturi prin
reorganizare partiali a activititilor existente, dupd cum urmeazi:

- 1 functie contractuala de conducere de Sef Serviciu, grad II;

- 3 functii contractuale de executie de Inspector de specialitate, gradul IA;
= 3 functii contractuale de executie de Inspector de specialitate, gradul II;
- 1 functie contractuali de executie de Referent, gradul IA;

- 1 functie contractuali de executie de Magaziner;

- 1 functie contractuali de executie de Sofer, treapta I;

-1 funcne contractuala de executie de Mun01tor calificat, t:reapta L
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Administrativ se transformd in functie contractuald de conducere de Sef Serviciu, gradul II al
Serviciului Administrativ.

Functia contractuald ocupatd de Inspector de specialitate, gradul IA (77) de la Biroul
Administrativ este preluata in structura nou infiintata - Serviciul Administrativ, conform art. XVII[
alin. (1) si alin (3) din Legea nr. 296/26.10.2023. Contractul individual de munca al functionarului
contractual care ocupi functia respectivi se modifica prin acordul partilor cu act aditional, conform
art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia contractuald ocupati de Inspector de specialitate, gradul IA (38) de la Biroul
Identificare Vizuala si Constatiri este preluatd in structura nou infiintatd - Serviciul Administrativ,
conform art XVII alin. (1) si alin (3) din Legea nr. 296/26.10.2023. Contractul individual de munci
al functionarului contractual care ocupd functia respectivid se modificé prin acordul pértilor cu act
aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia contractuald vacantd de Inspector de specialitate, gradul II (115) de la Compartimentul
Registratura si Comunicare se transformd in functie contractuald de execufie de Inspector de
specialitate, gradul IA si se péstreazi in structura nou infiintata - Serviciul Administrativ.

Functiile contractuale ocupate de Inspector de specialitate, gradul II (78), (79), (80) de la Biroul
Administrativ sunt preluate in structura nou infiinfati - Serviciul Administrativ, conform art XVIII |
alin. (1) si alin (3) din Legea nr. 296/26.10.2023. Contractul individual de munci al functionarului
contractual care ocupd functia respectiva se modifica prin acordul partilor cu act aditional, conform
art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia contractuald de executie vacanti de Referent, gradul IA (81) de la Biroul Administrativ
este preluati in structura nou infiintatd - Serviciul Administrativ.

Functia contractuald ocupati de Magaziner (83) de la Biroul Administrativ este preluatd in
structura nou infiintatd - Serviciul Administrativ, conform art XVIII alin. (1) si alin (3) din Legea
nr. 296/26.10.2023. Contractul individual de munci al functionarului contractual care ocupé functia
respectiva se modificd prin acordul partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3)
lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia contractuald ocupati de Sofer, treapta I (82) de la Biroul Administrativ este preluata in
structura nou infiintati - Serviciul Administrativ, conform art XVIII alin. (1) si alin (3) din Legea
nr. 296/26.10.2023. Contractul individual de munci al functionarului contractual care ocupa functia
respectivd se modificd prin acordul partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3)
lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia contractuald de executie vacanti de Inspector de specialitate, gradul IT (47) de la Biroul
Identificare Vizuald si Constatiiri se transforma in functie contractuald de executie de Muncitor
calificat, treapta I si este preluatd in structura nou infiintatd - Serviciul Administrativ.

2.4. Personalul §i posturile vacante din structurile reorganizate se vor regisi in alte
structuri organizatorice, dupii caz, odati cu aprobarea organigramei, personalul pistrindu-
si drepturile salariale In vigoare.

Motivare reorganizare structuri din HCGMB nr. 412/31.08.2022: Serviciul Juridic

Legislatie Contencios si Serviciul Resurse Umane
In vederea asigurdrii eficientizivii activititii si identificarii posibilitdfii de optimizare a
activitatii Serviciului Juridic Legislatie Contencios si a Serviciului Resurse Umane, pentru
asigurarea unui flux al documentelor cdt mai optim, imbundtdtirea actului managerial, evitarea
deficientelor sesizate in cadrul Serviciului Resurse Umane de cdtre organismele de stat cu rol de
control ca urmare a unor sesizdri, imbundtdtivea calitafii informatiilor/serviciilor furnizate, se
impune necesitatea reorganizdrii activitdfii celor doud servicii cu mdsurile necesare pentru a

atribufii/responsabilitdti.
. Revizuirea structurii organizatorice se impune ca o mdsurd efectivd cu cauze red]
propusd de conducerea instituiei.
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Serviciul Juridic Legislatie Contencios ca urmare a neindeplinirii conditiilor privind
normativul de personal se reorganizeazi §i functia publicd de conducere vacanti de Sef Serviciu,
gradul II (84 — ID509444) se pastreazi in structura nou infiintati - Serviciul Juridic si Resurse
Umane.

Serviciul Resurse Umane cu Compartimentul SSM si PSI se desfiinteazi ca urmare a
neindeplinirii conditiilor privind normativul de personal, totodata se desfiinteaza si functia publici
de conducere ocupati de Sef Serviciu, gradul II (104 — [D470603), functionarul public de conducere
beneficiind de prevederile art. XVII alin. (4} din Legea nr.296/2023 urménd a i se aplica prevederile
art.519 alin.(1) lit.c), art. (3) si art. (7) lit.a) din OUG nr.57/2019.

Prin reorganizarea celor doud servicii re: +13) cu o
functie publica de conducere vacanti de Sef ) ) i’ f,{ 0/ [ / ) QLJ' Q
Compartimentul Juridic Legislatie Conr
Compartimentul Resurse Umane (3}

Serviciul Juridic si Resurse Umane cu l( o Qj ,(" I lumir de
14 posturi, cu preluare de posturi prin AU ‘ g tente, cu
respectarea prevederilor art. S18 alin. (1) X /- itegoriei,
clasei §i gradului profesional, atributiile g S A/ %, dupa
cum urmeazi: "\ O gy {?

- 1 functie publicd de conducere de Sef Se
- 7 functii publice de executie de Consilie
- 1 functie publici de executie de Consilie
- 4 functii publice de executie de Expert, £
- 1 functie publica de executie de Expert, ;

Functia publicd de conducere vacanti de Sef Serviciu, gradul II (84 — ID509444) se pastreazi
in structura nou infiintatd - Serviciul Juridic si Resurse Umane.

Functionarii publici de executie care ocupé functiile publice de Consilier juridic, clasa I, grad
profesional superior (85 — ID470604), (86 — ID544162), (87 — ID4706006), (89 — ID544163), (91 —
ID570353) de la Serviciul Juridic Legislatie Contencios sunt preluati in structura nou infiintatd —
Compartimentul Juridic Legislatie Contencios si SSM din cadrul Serviciului Juridic si Resurse
Umane, conform art XX alin. (6) din Legea nr. 296/26.10.2023.

Functia publici de executie vacanti de Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior (88
—1ID570352) de la Serviciul Juridic Legislatie Contencios este preluatd in structura nou infiintata -
Compartimentul Juridic Legislatie Contencios si SSM din cadrul Serviciului Juridic si Resurse
Umane, conform art XX alin. (6) din Legea nr. 296/26.10.2023.

Functia publica de executie vacanti de Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior (90
—1D470605) de 1a Serviciul Juridic Legislatie Contencios este preluatd in structura nou infiintata -
Compartimentul Juridic Legislatie Contencios si SSM din cadrul Serviciului Juridic si Resurse
Umane, conform art. XX alin. (6) din Legea nr. 296/26.10.2023.

Functia publica de executie vacanti de Consilier juridic, clasa I, grad profesional asistent (92
—ID509445) de la Serviciul Juridic Legislatie Contencios este preluati in structura nou infiintata -
Compartimentul Juridic Legislatie Contencios si SSM din cadrul Serviciului Juridic si Resurse
Umane, conform art. XX alin. (6) din Legea nr. 296/26.10.2023.

Functionarii publici de executie care ocupi functiile publice de Expert, clasa I, grad profesional
superior (105 — ID470607), (106 — ID470608), (107 — ID544170) de la Serviciul Resurse Umane
sunt preluati In structura nou infiintatd - Compartimentul Resurse Umane din cadrul Serviciului
Juridic si Resurse Umane, conform art XX alin. (6) din Legea nr. 296/26.10.2023.

Functia publica de executie ocupata de Expert, clasa I, grad profesional S)}p@ﬂO\\(I 10 -
ID509450) de la Compartimentul SSM si PSI din cadrul Serviciului Resurse U,man% %éfévpre\uata
in structura nou 1nﬁ1n§ata Compart1mentu1 Juridic Legislatie Contencios /§i° ﬁ%’,’!{ dlm ¢
Serviciului Juridic si Resurse Umane, conform art. XX alin. (6) din Legea nr. 295/ f@?"}’ i
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Func‘ga publicd de executie ocupatd de Expert, clasa I, grad profesional principal (111 —
ID509449) de la Compartimentul SSM si PSI din cadrul Serviciului Resurse Umane este preluati
in structura nou infiintatd - Compartimentul Juridic Legislatie Contencios si SSM din cadrul
Serviciului Juridic si Resurse Umane, conform art XX alin. (6} din Legea nr. 296/26.10.2023.

2.5. Personalul si posturile vacante din structurile reorganizate se vor regisi in alte
structuri organizatorice, dupi caz, odati cu aprobarea organigramei, personalul pistrindu-
st drepturile salariale in vigoare.

Motivare reorganizare structuri din HCGMB nr. 412/31.08.2022: Serviciul Achizitii
Publice

Ca urmare a numdrului mare de proceduri de atribuire urmare a incheierii contractelor de
finantare prin PNRR si a depunerii cererilor de finantare prin PNCCRS, precum si a neindeplinirii
conditiilor privind normativul de personal, Serviciul Achizitii Publice se reorganizeazd prin
preluarea functiei publice de executie vacantd de Referent, clasa Il grad profesional principal
(109 — ID470609) de la Serviciul Resurse Umane care se transformd in Consilier achizitii publice,

clasa I grad profesional debutant.

Serviciul Achizitii Publice va avea un numir de 11 posturi, cu preluare de posturi prin
reorganizare parfiald a activititilor existente, cu respectarea prevederilor art. 518 alin. (1) si/
(2) din OUG nr. 57/2019, cu pistrarea categoriei, clasei si gradului profesional, atributiile
acestora modificindu-se mai putin de 50%, dupi cum urmeazi:

- 1 functie publica de conducere de Sef Serviciu, grad II;

- 6 functii publice de executie de Consilier achizitii publice, grad profesional superior;
- 2 functii publice de executie de Consilier achizitii publice, grad profesional principal;
- 1 functie publici de executie de Consilier achizitii publice, grad profesional asistent;
- 1 functie publici de executie de Consilier achizitii publice, grad profesional debutant;

Functia publicd de conducere vacantd Sef Serviciu, gradul IT (94 — ID470596) al Serviciului
Achizitii Publice se pastreazi la Serviciul Achizitii Publice.

Functionarii publici de executie care ocupd functiile publice de Consilier achizitii publice, clasa
1, grad profesional superior (95 — ID470597), (96 - ID470598), (97 — ID470600), (98 ~ ID470602),
(99 — 1D544171), (100 — ID470599) se pistreaza la Serviciul Achizitii Publice.

Functionarul public de executie care ocupa functia publicd de Consilier achizitii publice, clasa
I, grad profesional principal (101 — [D470601) se pastreazd la Serviciul Achizitii Publice.

Functia publici de executie vacantd de Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
principal (102 - ID570357) se pastreaza la Serviciul Achizitii Publice.

Functia publicd de executie vacantd de Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
asistent (103 — ID570355) se pastreaza la Serviciul Achizitii Publice.

Functia publicd de executie vacantd de Referent, clasa III, grad profesional principal (109 —
ID470609) de la Serviciul Resurse Umane se transforma in functie publica de executie de Consilier
achizitii publice, clasa I, grad profesional debutant la Serviciul Achizitii, conform art. 407 si art.
409 alin. (3) lit.b) din OUG nr.57/2019.

2.5. Personalul si posturile vacante din structurile reorganizate se vor regisi in alte
structuri organizatorice, dupi caz, odatii cu aprobarea organigramei, personalul pistrindu-
si drepturile salariale in vigoare.

Motivare reorganizare structuri din HCGMB nr. 412/31.08.2022: Compartimentul

Registraturi si Comunicare, Compartimentul Programe cu Finantare Nerambursabild si
Compartimentul Parteneriate Interinstitutionale si ONG-uri

Avdnd in vedere necesitatea realizarii unei strategii de comunicare a AMCCRS, elaborarea si
di fuzarea cdtre mass—medza a comumcatelor i mformarzlor przvmd actz :
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ﬁnantare PNRR componenta 5 valul renovdrii privind masurile de informare si comunicare, precum
si prevederile din ghidul de finantare din cadrul PNCCRS referitoare la comunicdrile axate pe
oportunitditile de reducere a riscului seismic diseminate in perioada de implementare a PNCCRS,
realizarea parteneriatelor cu organizafiile nonguvernamentale, profesionale §i comunitare care
activeazd pentru reducerea riscului seismic al constructiilor, dar si necesitatea identificdrii unor
surse de finantare nerambursabile pentru finantarea programelor §i proiectelor avdnd ca obiect
reducerea riscului seismic sau dezvoltarea §i funcfionarea institufiei, se impune necesitatea
infiintdrii Serviciului Comunicare, Registraturd si 1dentificare Fonduri Nerambursabile.

La acest moment activitatea Compartimentului de Registratura si Comunicare presupune un
volum ridicat de sarcini: activitatea de secretariat, primirea, inregistrarea, urmdrirea §i rezolvarea
petitiilor, activitatea de call-center, organizarea audientelor, activitatea de arhivd, gestionarea e-
mail office@amccrs-pmb.ro §i a programului electronic Regista.

Avdnd in vedere atributiile specifice Registraturii, consideram necesar ca partea de atribufii
ce tin de comunicare, respectiv elaborarea de materiale ce vizeazd institufia in mass-media,
organizarea actiunilor mediatice, realizarea materialelor publicitare, bannere, brosuri, afise,
pliante, realizarea activitdtilor specifice protejdrii si consoliddrii imaginii institutiei, actualizarea
permanentd a site-ului propriu, elaborarea §i actualizarea manualului de identitate vizuald a
institufiei, realizarea obligatiilor ce decurg din prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces
la informatiile de interes public, implementarea de politici de comunicare internd §i externd,
consideram oportun ca aceste atribufii sd se regdseascd distinct in cadrul Serviciul Comunicare,
Registraturd si Identificare Fonduri Nerambursabile.

Compartimentul Programe cu Finantare Nerambursabili se redenumeste Compartimentul

Identificare Fonduri Nerambursabile.

Prin reorganizarea Compartimentului Registraturd si Comunicare, Compartimentului Programe
cu Finantare Nerambursabild si Compartimentului Parteneriate Interinstitutionale si ONG-uri se
infiinteazi o structurd noud - Serviciul Registraturi, Comunicare si Identificare Fonduri
Nerambursabile (1+10) prin preluare de afributii §i personal cu infiintarea unei functii publice de
conducere de Sef Serviciu, gradul II, cu douid compartimente:

Compartimentul Registraturi, Comunicare si ONG-uri (8)

Compartimentul Identificare Fonduri Nerambursabile (2)

Serviciul Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile va avea un
numir de 11 posturi, cu preluare de posturi prin reorganizare partiald a activititilor
existente, cu respectarea prevederilor art. 518 alin. (1) si (2) din OUG nr. 57/2019, cu
pistrarea categoriei, clasei si gradului profesional, atributiile acestora modificindu-se mat
putin de 50%, dupi cum urmeaza:

- 1 functie public de conducere de Sef Serviciu, grad II;

- 3 functii publice de executie de Expert, grad profesional superior;

- 1 functie publicé de executie Expert, grad profesional asistent;

- 3 functii contracteale de executie de Inspector de specialitate, gradul 1A;
- 2 functii contractuale de executie de Inspector de specialitate, gradul II;
- 1 functie contractuald de Referent, treapta I;

Se infiinteazd o noud functie publicd de conducere de Sef Serviciu, gradul I al Serviciului
Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile, conform art. 407 si art. 409 alin.
(3) lit.b) din OUG nr.57/2019.

Functia publici de execufie vacanti de Expert, clasa 1, grad profesional asistent (108 —
ID470594) de la Serviciul Resurse Umane se transformé in functie publici de gx
clasa I, grad profesional superior la Compartimentul Registratura, Comun!
cadrul Serviciului Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Neram Sangonform
conform art. 407 si art. 409 alin. (3) lit.b) din QUG nr.57/2019.

Functionarul public de executie care ocupd functia publicii de Expert, cla
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superior (63 — ID570348) de la Compartimentul Parteneriate Interinstitutionale si ONG-uri se
numeste in structura nou infiintatd — Compartimentul Registraturd, Comunicare si ONG-uri din
cadrul Serviciului Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile, conform art.
518 alin.(1) lit.a) si alin. (2) din QUG nr.57/2019.

Functia contractuald ocupatdi de Inspector de specialitate, gradul IA (112) de la
Compartimentul Registraturd si Comunicare se numeste la Compartimentul Registratura,
Comunicare si ONG-uri din cadrul Serviciului Registraturdi, Comunicare si Identificare Fonduri
Nerambursabile. Contractul individual de munca al functionarului contractual care ocupd functia
respectivd se modificd prin acordul partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3)
lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia contractuald vacanta de Inspector de specialitate, gradul IA (113) de la Compartimentul
Registraturd si Comunicare se piistreazi in structura nou infiintats - Compartimentul Registratura,
Comunicare si ONG-uri din cadrul Serviciului Registratura, Comunicare si Identificare Fonduri
Nerambursabile.

Functia contractuald de executie vacanti de Inspector de specialitate, gradul 1A (64) de la
Compartimentul Parteneriate Interinstitutionale si ONG-uri din cadrul Serviciului Managementul
Programelor de Consolidare este preluati in structura nou infiintatd - Compartimentul Registratur,
Comunicare si ONG-uri din cadrul Serviciului Registraturdi, Comunicare si Identificare Fonduri
Nerambursabile.

Functia contractuala ocupati de Inspector de specialitate, gradul 11 (114) de la Compartimentul
Registraturd si Comunicare se numeste la Compartimentul Registraturd, Comunicare §i ONG-uri
din cadrul Serviciului Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile. Contractul
individual de munci al functionarului contractual care ocupid functia respectiva se modifica prin
acordul partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia contractuald ocupati de Inspector de specialitate, gradul IT (116) de la Compartimentul
Registraturd si Comunicare se numeste la Compartimentul Registraturs, Comunicare si ONG-uri
din cadrul Serviciului Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile. Contractul
individual de munca al functionarului contractual care ocupi functia respectivd se modifici prin
acordul partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functia contractuald ocupati de Referent, gradul I (117) de la Compartimentul Registraturd si
Comunicare se numeste la Compartimentul Registraturd, Comunicare $i ONG-uri din cadrul
Serviciului Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile. Contractul individual
de munci al functionarului contractual care ocupid functia respectivd se modificd prin acordul
partilor cu act aditional, conform art. 41 alin. (1)-(2), alin.(3) lit.b) din Legea nr.53/2003.

Functionarul public de executie care ocupi functia publicd de Expert, clasa I, grad profesional
superior (122 — ID570359) de la Compartimentul Programe cu Finantare Nerambursabild se
numeste la Compartimentu! Identificare Fonduri Nerambursabile din cadrul Serviciului
Registraturd, Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile, conform art. 518 alin.(1) lit.d) si
alin. (2) din OUG nr.57/2019.

Functia publicd de executie vacantd de Expert, clasa I, grad profesional asistent (/23 —
ID570360) de la Compartimentul Programe cu Finantare Nerambursabild se péstreazid la
Compartimentul Identificare Fonduri Nerambursabile din cadrul Serviciului Registratura,
Comunicare si Identificare Fonduri Nerambursabile.

2.6. Structura Compartimentului Audit Public Intern si Compartimentului Control
intern Managerial nu se modifica.

Compartimentul Audit Public Intern va avea un numair de 2 posturi, dupi cum urmeaza:
- 1 functie publici de executie de Auditor, grad profesional superior; (120 - ID470610)
- 1 functie publica de executie de Auditor, grad profesional superior; (121 -- ID4 7061 by

Compartimentul Control Intern Managerial va avea un numj
urmeazai:

um
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Adresa: B-dul Regina Eiisabeta fr. 47, sector 5, Bucuresti, 050013
Punct de lucru: Calea Vitan nr. 6-6A, etaj 5, sector 3, Bucuresti, 031296

E-mail: office@amecrs-pmb.ro Site: www.amecrs-pmb.ro Tel.: (021) 9529
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- 1 functie publici de executie de Expert, grad profesional superior; (118 -1ID470612)
~ 1 functie publicd de executie de Expert, grad profesional superior; (119 - ID470613)

fn urma reorganizirii, numirul total de posturi al Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Clidirilor cu Rise Seismic este de 123, din care 10 functii de conducere si 113
functii de executie.

Din celc 10 functii de conducere 9 sunt functii publice gi 1 funcii contractuale.

Din cele 113 functii de executie 84 sunt functii publice si 29 sunt functii contractuale.

Facem mentiunea ci:

- funetiile publice au fost stabilite pe baza activititilor prevézute la art. 370 alin. (1)-(2) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare,

- personalul contractual nu realizeaza prerogative de putere publici,

- nivelul salariilor este stabilit conform Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, iar suma alocati functiilor de conducere a scizut de 1a 194566 lei/luni la
156498 lei/lund, raportat la salariul de bazi din grila de salarizare aprobatd prin Decizia
Directorului Executiv nr. 21/08.01.2023 la nivelul AMCCRS;

_  urmare a reorganizarii activititii, fisele de post aferente posturilor vacante, precum si posturile
ocupate, dupa caz, vor fi actualizate conform atributiilor din ROF;

in acest sens propunem spre aprobare Consiliului General al Municipiului Bucuresti Proiectul
de Hotérére privind:

- aprobarea organigramei §i a statului de functii, conform Anexelor nr. 1 i 2 ce insotesc prezenta
Not de fundamentare si care vor face parte integrantd din Proiectul de Hotarare;

- aprobarea Regulamentului de Organizare §i Funcfionare al Administratiel Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, conform Anexei nr. 3 ce insofeste prezenta Nota de
fundamentare i care face parte integrant din Proiectul de Hotérére;

_  incetarea aplicabilitstii a Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
412/31.08.2022 privind reorganizarea Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor
cu Risc Seismic si aprobarea orggsi i, stajmui de functii sia Regulamentului de Organizare
si Functionare ale acesteia. '

¢ Contencios
ina Maries

Sef Serviciul Managementul Programelor de Consolidare
Riducu Gabriel Turcu

- [ . " [ X Bd
Sef Serviciul Financiar Contabilitate ];;ﬁ

ia Rujan

Sef Serviciul Resurse Umane
7 Tebdosa Elena Sofletea

Adresa: B-dul Regina Elisabeta nr. 47, sector 5, Bucuresti, 050013
Punct de lucru: Calea Vitan nr. 6-6A, etaj 5, sector 3, Bucurestl, 031296
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Subiect:
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Directia Managementul Resurselor Umane
D-nei Geta DRAGOI - Director Executiv
Gabriela Coroboianu-Sef Serviciu

Reorganizarea Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic

Prin prezenta, v inaintim documentele revizuite ale reorganizirii activitdtii AMCCRS:

— Nota de fundamentare-21 pagini;
—  Organigrama-1 pagina;

— Regulamentul de Organizare si functionare-45 pagini;
—  Statul de functii- 5 pagini;

E-mail: office@amecrs-pmb.ro

Bucuregti

Site: www.amecrs-pmb.ro
Tel: (021)9529
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Adresa: B-dul Regina Elisabeta nr.47, sector 3,

Punct de lucru: Phoenix Tower, etajul 3,
Calea Vitan nr. 6-6A, sector 3, cod postal 031296
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