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Consiliul General al Municipiului Bucure§ti
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Conform art. 243 alin. 1 lit. a

din O. U. G. nr. 57/2f^wop^
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Project de hotarare
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E^"l
privind aprobarea organigramei, numarului total de posturi, statului de^fj^nctii ^

Regulamentului de organizare §i functionare ale ^^
Clubului Sportiv Municipal Bucuresti (CSMB)

Avand Tn vedere Referatul de aprobare al Primarului General si Raportul de
specialitate comun al Directiei Managementul Resurselor Umane si al Directiei
Cultura, invatamant, Turism nr. DMRU........................ si nr. DCIT............................

Vazand avizul Comisiilor de specialitate ale Consiliului General al Municipiului
Bucure?ti;

In aplicarea prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

Tinand cont de prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ?i completarile ulterioare;

Luand Tn considerare prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile §i completarile ulterioare;

Tn temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. c), alin . (7)
lit. f), art. 139 alin. (1) si art. 243 alin. (1) lit. a) din Ordonanfa de Urgenfa a Guvernului
nr 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURE§TI
HOTARA§TE:

Art. 1 Se aproba organigrama, numarul total de 62 posturi, din care 5 posturi de
conducere, statul de functii ?i Regulamentul de Organizare si Functionare ale
Clubului Sportiv Municipal Bucuresti (CSMB), conform anexelor nr. 1, 2 si 3 la
prezenta hotarare, care fac parte integranta din aceasta.

Art. 2. Hotararea CGMB nr. 213/2022 cu modificarile si completarile ulterioare si
Hotararea CGMB nr. 211/2023, T?i Tnceteaza aplicabilitatea.

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector 5, Bucure?ti, Romania Tel: +4021. 305. 55.00; www. pmb. ro

cstanica
Text introdus
pct. 64



Art. 3. Direcfiile de resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General
?i Clubul Sportiv Municipal Bucuresti (CSMB) vor aduce la Tndeplinire prevederile
prezentei hotarari.
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Primar General
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REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea organigramei, numarului total de posturi, statului de funcfii §i

Regulamentului de organizare ?i functionare ale
Clubului Sportiv Municipal Bucuresti (CSMB)

Clubul Sportiv Municipal Bucuresti (CSMB) este o institutie publica de interes local, cu
personalitate juridica, finanfata din subventii de la bugetul local al Municipiului Bucure?ti si din
venituri proprii, care functioneaza Tn prezent Tn baza structurii organizatorice aprobate conform
prevederilor Hotararii CGMB nr. 213/2022 cu modificarile si completarile ulterioare, m cadrul unui
numar total de 62 posturi, din care 7 posturi de conducere.

Pentru punerea Tn apticare a Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, Clubul Sportiv Municipal
Bucuresti (CSMB) a solicitat aprobarea organigramei, statului de functii si Regulamentului de
Organizare si Functionare ale institutiei, Tn cadrul unui numar total de 62 de posturi, din care 5
posturi de conducere, prezentand argumentele pentru sustinerea acestei solicitari Tn Nota de
fundamentare transmisa prin adresa Tnregistrata la Registratura Primariei Municipiului Bucuresti cu
nr. 210465/14. 12. 2023, la Administrator Public Tn data de 14. 12. 2023, iar la Directia
Managementul Resurselor Umane Tn data de 14. 12. 2023.

Potrivit art. XIV alin. (1) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung:

,,Art. XIV - (1) Conducatorii institutiilor §i autoritatilor publice prevazute la art. XIII lit. a) au
obligafia de a pune Tn aplicare prevederile prezentei legi pana eel tarziu la data de 31 decembrie
2023, Tn afara de cazurile Tn care nu sunt prevazute alte termene speciale pentru diferitele
categorii de masuri specifice aprobate prin prezenta lege. ".

Avand Tn vedere cele mentionate mai sus, Tn temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2)
lit. a) si d), alin. (3) lit. c), alin . (7) lit. f) din Ordonanfa de Urgenfa a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare , se propune spre dezbaterea §i
aprobarea Consiliului General al Municipiului Bucure§ti proiectul de hotarare alaturat.
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