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MUNICIPIUL BUCURESTI
CABINET SECRETAR GENERAL
PROIECT DE HOTARARE

NR.

pata: DG OR . 2 Q!

Pct. 35

Consiliul General al Municipiului Bucuregti

Conform art. 243 alin.
din O.U.G. nr.

a5
SECRETAR G AN
E/M G
L d y 9.
HOTARARE

privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024
al Companiei Municipale Parking Bucuresti S.A.

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului General al Municipiului Bucuresti
si raportul de specialitate intocmit de Directia Guvernanta Corporativa;

Vazand raportul Comisiei .....................oeoviviiceieecee e 81 raportul Comisiei
juridice si de disciplind nr. ..............cce.0 din cadrul Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

Avand in vedere;

- Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 97/29.03.2017 privind
aprobarea nfiintarii societatii pe actiuni Compania Municipala Parking Bucuresti S.A ;

~ Hotararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 401/31.07.2019 privind
confirmarea infiintarii societatii pe actiuni Compania Municipala Parking Bucuresti S.A.;

in conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 31/1990 privind societédtile, republicatd, cu completdrile si modificarile
ulterioare;

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordonantei de Urgentd a Guvernuiui nr. 109/2011, privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- Ordonantei Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul
unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 129, alin. (2) lit. a), alin. (3) it. d si art. 139 alin. (3) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 al Companiei
Municipale Parking Bucuresti S.A., conform anexelor nr. 1-5, care fac parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art. 2 Directile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al
Municipiului Bucuresti si Compania Municipald Parking Bucuresti S.A. vor duce Ia indeplinire
prevederile prezentei hotaréari.

Aceasta hotarare a fost adoptata h sedinta ....... a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti din data de .................

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
Georgiana Zamfir

Bucuresti,
NE
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Primar General

N LT T T 070030

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024
al Companiei Municipale Parking Bucuresti S.A.

Potrivit prevederilor art. 2 pct. 3 lit. b din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
100/2011 privind guvermnanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare — Consiliul General al Municipiului Bucuresti are calitatea de
autoritate publicad tutelard pentru societdtile comerciale la care municipalitatea este
actionar unic, majoritar sau la care detine controlul, dupa caz.

in conformitate cu prevederile art. 129 alin. (1), alin. {2} lit. a), alin. (3} lit. d) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completdrile ulterioare, Consiliul General al Municipiului Bucuresti are
initiativd si hotaraste in conditiile legii, in toate problemele de interes local, iar pentru
indeplinirea atributiilor privind organizarea si functionarea societéilor comerciale si a
regiilor autonome de interes local, exercitd, in numele unitétii administrativ-teritoriale, toate
drepturile si obligatiile corespunzétoare participatiilor detinute in societatile comerciale sau
regii autonome, in conditiile legii.

Potrivit prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificérile si
completdrile ulterioare, coroborat cu dispozitile art. 4 alin. 1 lit. a) din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2013 privind intérirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin indirect o participatie majoritard, cu modificirile i completérile
ulterioare, bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor economici se aproba prin
hotarare a Guvernului sau prin hotarare a consiliului local, judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, initiatd de ordonatorii principali de credite in
subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul cérora se afld operatorii
economici din categoria prevazuta la art. 1 lit. a) si b).

Potrivit dispozitiiior art. 1 lit. b) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013, prevederile
acestui act normativ se aplicd regiilor autonome infiintate de unitdtile administrativ-
teritoriale, precum si societétilor comerciale la care unitétile administrativ-teritoriale sunt
actionari unici sau detin o participatie majoritara, dupa caz.

n conformitate cu prevederile art. 6 alin. (1) din Ordonanta de Guvern nr. 26/2013
privind Tntarirea disciplinei financiare la nivelui unor operatori economici la care statu! sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori
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indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare, Compania
Municipald Parking Bucuresti S.A. are obligatia intocmirii proiectului de buget de venituri Si
cheltuieli pentru anul 2024.

Bugetul de venituri si cheltuieli al Companiei Municipale Parking Bucuresti S.A.
reprezinta principalul instrument de programare si analizi pe termen mediu a activitatii
economico-financiare, urméarind asigurarea echilibrului  financiar intern pentru
desfasurarea activitatii in conditii de eficienta.

Fundamentarea de catre companie a propunerii de buget de venituri si cheltuieli pe
anul 2023, s-a efectuat avand la baza contextul actual, legal si economic si obiectivele
propuse in vederea organizarii activitatii respectand principiul prudentei si al continuitatii
activitatii Tn scopul dimensionarii optime a resurselor financiare necesare finantarii intregii
activitati fara intrerupere.

Proiectul de Buget de Venituri si cheltuieli al Companiei Municipale Parking
Bucuresti S.A. a fost avizat prin Hotararea Consiliului de administratie nr. 1/12.04.2024 si
aprobat prin Hotararea Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 2/20.05.2024.

Raportul de specialitate al Directiei Guvernanti Corporativa a fost intocmit in baza
Notei de fundamentare transmisa de catre Compania Municipald Parking Bucuresti S. A
prin adresa nr. SR 3319/22.05.2024 ce a fost inregistratd la Priméria Mun|C|p|qu.
Bucuresti cu nr. 85699/22.05.2024.

Pentru considerentele expuse mai sus si avand in vedere raportul de specialitate
intocmit de Directia Guvernantd Corporativa la proiectul de hotérare privind aprobarea
Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al Companiei Municipale Parking Bucuresti
S.A., cat si in temeiul art. 136 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2018 privind
Codul Administrativ, cu modificarife si completarile ulterioare, supun dezbaterii si aprobérii
Consiliului General al Municipiului Bucuresti — proiectul de hotérare privind aprobarea
Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al Companiei Municipale Parking Bucuresti
S.A.

PRIMAR GENERAL {
Nicusor DAN

| AVIZAT,

' rectia Juridic
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Directia Guvernanta Corporativa

N DA Q1224 [20. 09 . Qoaly

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2024
al Companiei Municipale Parking Bucuresti S.A.

Compania Municipald Parking Bucuresti S.A. a fost infiintata de catre Consiliul
General al Municipiului Bucuresti in anul 2017, prin Hotédrarea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 97/29.03.2017, iar prin Hotérarea Consiliului General al
Municipiului Bucuresti nr. 401/31.07.2019, a fost aprobatd regularizarea societatii pe
actiuni Compania Municipald Parking Bucuresti S.A, prin confirmarea intentiei autoritatii
deliberative de infiintare a societatii susmentionate.

in conformitate cu prevederile art. 2 pct. 3 lit. b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a fintreprinderilor publice, cu
modificérile si completdrile ulterioare, Consiliul General al Municipiului Bucuresti are
calitatea de autoritate publica tutelard pentru societitile comerciale la care municipalitatea
este actionar unic, majoritar sau la care detine controlul, dupa caz.

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3} lit. d) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare, privind Codul
Administrativ, Consiliul local are initiativd si hotdrdste, Tn conditile legii, n toate
problemele de interes local, iar in exercitarea atributiilor privind organizarea si functionarea
societatilor comerciale si a regiilor autonome de interes local, exercitd, in numele unitatii
administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatile corespunzétoare participatiilor
detinute la societati comerciale sau regii autonome, in conditiile legii.

Conform dispozitiilor art. 1 lit. b) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind
intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritara, cu modificdrile si completérile ulterioare, prevederile acestui act
normativ se aplicd regiilor autonome Tnfiintate de unitatile administrativ-teritoriale, precum
si societatilor comerciale la care unitétile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici sau
detin o participatie majoritara, dupa caz.

Potrivit prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu dispozitile art. 4 alin. 1 lit. a} din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2013 privind Tntérirea disciplinei financiare la nivelul unor operatofi
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economici la care statul sau unitdtile administrativ teritoriale sunt actionari unici ofi
majoritari sau detin indirect o participatie majoritars, cu modificrile si completsrile
ulterioare, bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor economici se aproba prin
hotarére a Guvernului sau prin hotdrare a consiliului local, judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, initiatd de ordonatorii principali de credite in
subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau in portofoliul cirora se afla operatorii
economici din categoria prevazuta la art. 1 lit. a) si b).

In conformitate cu prevederile art. 6 alin. 1 din OG rr. 26/2013 privind intérirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitéatile
administrativ-tferitoriale sunt actionari unici ori majoritari sau defin direct ofi indirect o
participatie majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare, operatorii economici
(societati comerciale la care unitafile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau detin
o participatie majoritard, dupé caz) prezinta, in vederea aprobairii, (...) bugetul de venituri si
cheltuieli insofit de anexele de fundamentare, intocmite in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, organelor administratiei publice centrale ori locale, dup3 caz, in
subordinea, in coordonarea, sub autoritatea sau Tn portofoliul cirora se afld, in termen de
45 de zile de la intrarea in vigoare a legii anuale a bugetului de stat sau a aprobarii
bugetelor locale ale comunelor, oraselor, municipiilor, sectoarelor municipiuiui Bucuresti,
judetelor sau municipiului Bucuresti, dupa caz.

in considerarea celor mentionate mai sus, documentele privind aprobarea Bugetului
de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 al Companiei Municipale Parking Bucuresti S.A.
au fost inaintate la Primaria Municipiului Bucuresti prin adresa nr. SR 3319/22.05.2024, ce
a fost inregistratd cu nr. 85699/22.05.2024 iar prin adresa nr. SR 3414/27.05.2024,
inregistrata la Primaria Municipiului Bucuresti cu nr. 88407/27.05.2024, compania justifics
Tnaintarea Bugetului de Venituri si Cheituieli pentru anul 2024, dupa expirarea termenului
prevazut de art. 6 alin. 1 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013.

Din Nota de fundamentare inaintatd de c#tre Compania Municipald Parking
Bucuresti S.A. prin adresa nr. SR 3319/22.05.2024 ce a fost inregistratd la Primaria
Municipiului  Bucuresti si Tn cadrul Directiei Guvernantd Corporativda cu nr
85699/22.05.2024, se desprind urmatoarele aspecte:

Bugetul de venituri si cheltuieli al Companiei Municipale Parking Bucuresti
reprezinta principalul instrument de programare si analizd pe termen scurt si mediu al
activitatii economico-financiara, urméarind asigurarea echilibrului financiar intern pentru
desfasurarea activitatii in conditii de profitabilitate.

Prezenta propunere de Buget de venituri si cheltuieli s-a efectuat in baza
principiului “prudentei” si “continuitatii activitatii” in conditii de eficientd economica.

La fundamentarea indicatorilor economico-financiari cuprinsi in propunerea de
buget pentru anul 2024, s-au avut in vedere urmatoarele acte normative incidente:

- Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 3818 din data de 30.12.2019,

privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli precum si
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anexele de fundamentare ale acestuia, publicat in Monitorul Oficial partea I, nr. 14

din 10.01.2020;

- Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intérirea disciplinei financiare la

nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale

sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara,

cu modificarile si completarile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial nr. 549 din

data de 29.08.2013

Bugetul de venituri si cheltuieli a fost supus controlului financiar de gestiune
conform Hotérarii Guvernului nr. 1151/2012, pentru aprobarea Normelor Metodologice
privind modul de organizare si exercitare a controlului financiar de gestiune.

Analizand rezultatele obtinute in anul 2023, se poate observa urmatoarea
evolutie a companiei:

Anul Venituri Cheltuieli Impozit pe Profit Net
profit

2017 0 281.316 0 -281.316
2018 3.851.279 4.060.058 0 2.118.679
2019 16.856.804 | 15.461.567 0 1.395.237
2020 15.741.561 14.5687.915 0 1.153.646
2021 19.546.640 | 15.385.334 575.503 3.585.722
2022 32.850.000 | 17.759.029 1.935.175 13.156.795
2023 60.020828 | 24.915.648 4657555 | 31.347.046

Din cifrele prezentate, se poate constata faptul ca strategia implementata de catre
managementul si echipa Companiei Municipale Parking Bucuresti S.A. a fost corecta si
eficientd economic si incepe sa produca rezultate economice pozitive.

Anul 2020 a fost singurul an in care s-a inregistrat o scédere a veniturilor, cauzata
de pandemia generata de virusul SARS-CoV-2.

in urma rezultatelor prezentate mai sus, se poate trage concluzia ¢ in Municipiul
Bucuresti, cetdtenii au inceput sa simtd prezenta unui administrator responsabil al
parcajelor publice de utilitate generald, respectiv Compania Municipala Parking Bucuresti,
iar politicile economice de dezvoltare a afacerii si campaniile de constientizare au avut
ecou in strada. Acestea au vizat, pentru inceput, doua directii principale:

 implementarea unui sistem diversificat de colectare a tarifului de parcare, cash, SMS,
cat si prin 2 aplicatii mobile, precum i un nou sistem — prin scanare grCode

« procesul de avizare si amenajarea unui numar tot mai mare de parcaje, ce au fost
trasate si panotate, marcate orizontal si vertical.

Implementarea masurilor de coercitie, a facut ca numérul cetatenilor ce continua sa
ocupe abuziv parcajele publice de utilitate generala din Municipiul Bucuresti, si sa
foloseasca diverse explicatii pentru a nu achita tariful de parcare — situatie juridica, situatie
pandemica, etc — sa scada.
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Serviciul public pe care il realizeazd Compania Municipald Parking Bucuresti este
prestat n conformitate cu dispozitile cuprinse in “Contractul de Delegare a gestiunii
serviciului public de administrare si exploatare a parcajelor apartinand Municipiului
Bucuresti prin concesiune”, aprobat prin Hotérarea CGMB nr. 494 din data de 17.09.2019.

Un cost important il reprezintd cheltuielile cu telecomunicatiile, fiecare casier
incasator/parcometru/sistem de bariere inchise avand in dotare un terminal GSM, prin
intermediul céruia se elibereaza cetatenilor documentul fiscal, dar si arhivarea informatiilor
cu privire la parcajele exploatate de catre Compania Municipala Parking Bucuresti.

in structura cheltuielilor nu sunt incluse achizitile de semne rutiere si utilaje sau alte
echipamente necesare desfisurarii activitati de exploatare a parcajelor. Acestea sunt
incadrate la capitolul investitii si sunt supuse amortizarii conform Catalogului mijloacelor
fixe si duratelor normale de functionare, aprobate prin HG nr. 2139/2004, cu modificarile si
completarile uiterioare.

De asemenea, in anul 2024 - se vor aloca sume importante pentru modernizarea
parcajelor publice, prin servicii de asfaltare, lucrari de intretinere, etc., ce sunt mentionate
in Anexa nr. 4 a Bugetului de venituri si cheltuieli. (

Avénd ™ vedere cele prezentate mai sus, STRATEGIA DE DEZVOLTARE a
Companiei Municipale Parking Bucuresti pentru urmatorii ani, are in vedere derularea unui
program de investitii importante in digitalizarea serviciului si a implementarii solutiilor de
SMART PARKING, in concordantd cu STRATEGIA DE PARCARE a Municipiului
Bucuresti si a Regulamentului de parcare al Municipiului Bucuresti aprobate prin HCGMB
124/2008 respectiv Contractul de Delegare a gestiunii serviciului public de administrare Si
exploatare a parcajelor apartinand Municipiului Bucuresti prin concesiune, aprobat prin
Hotardrea CGMB nr. 494 din data de 17.09.2019. in acest fel compania va asigura un
serviciu public de calitate, la nivelul capitalelor europene, sistem care o va aduce si mai
aproape de cetétenii Municipiului Bucuresti si o va ajuta si in constientizarea notiunii civice
de folosire a unor servicii publice Tn schimbul unui tarif.

Prin activitatea desfasurata, Compania Municipalé Parking Bucuresti are ca obiectiv
principal cresterea gradului de conformare voluntard si de colectare a tarifului de
parcare, urmarind realizarea unui profit din ce Tn ce mai mare, ce ar asigurarea ConsiliulJ
General al Municipiului Bucuresti un venit mai mare din redeventa incasatd, cat si din
dividendele anuale.

In continuare, in Nota de fundamentare este prezentat detaliat necesarul de
cheltuieli estimate pentru anul 2024 pentru fiecare departament in parte, dupd cum
urmeaza:

Oficiul Juridic

Serviciul Dezvoltare Proiecte si Avizari

Serviciului Tehnic si Administrare

Directia Economica

Resurse Umane

Cabinetul Directorului General

Administrativ
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Pe baza Notei de fundamentare, proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli cu
Anexele nr. 1-5 pentru anul 2024 a fost avizat de catre Consiliul de Administratie prin
Hotararea nr. 1/12.04.2024 si aprobat de céatre Adunarea Generald a Acfionarilor a
Companiei Municipale Parking Bucuresti S.A. prin Hotérarea nr. 2/20.05.2024.

In conformitate cu solicitérile si documentele transmise de societatea Compania
Municipald Parking Bucuresti S.A., naintdm spre dezbatere si aprobare Consiliului
General al Municipiului Bucuresti proiectul de hotarare alaturat.

DIRECTOR EXECUTIV,
Ramona DINU

7 258

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT,
Celina Cecilia RUSU

intocmit,
Mihaela llie — Expert
fex/ 20.05.2024 |

Y
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NOTA DE FUNDAMENTARE
Privind
Bugetul de venituri si cheltuieli al
Companiei Municipale Parking Bucuresti S.A.
pe anul 2024

Infiintatd prin Hotardrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 97 din
data de 29.03.2017 si Hotardrea Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 30 din data de
23.03.2017. Compania Municipald Parking Bucuresti are ca obiect principal de activitate -
Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre, cod CAEN 5221.

Reconfirmarea infiintarii companiei a fost facutd pe baza Hotirarii Consiliulu
General al Municipiului Bucuresti nr. 401 din data de 31.07.2019.

Potrivit art. 129 alin. 2 lit. A si alin. 3 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, Consiliul Local are initiative si hotéraste, in conditiile legii, in toate problemele
de interes local, iar in executarea atributiilor privind organizarea si functionarea societatilor
comerciale g1 a regiilor autonome de interes local, corespunzitoare participatiilor detinute in
societdfile comerciale sau regiilor autonome, in conditiile legii.

Bugetul de venituri si cheituieli al Companiei Municipale Parking Bucuresti
reprezinta principalul instrument de programare si analizd pe termen scurt si mediu al activitatii
economico-financiard, urméarind asigurarea echilibrului financiar intern pentru desfdsurarea
activitatii in conditii de profitabilitate.

Prezenta propunere de Buget de venituri si cheltuieli s-a efectuat in baza
principiului “prudentei” si “continuitatii activititii” in conditii de eficientd economici.

La fundamentarea indicatorilor economico-financiari cupringi in propunerea de
buget pentru anul 2024, s-au avut in vedere urmatoarele acte normative incidente:

- Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 3818 din data de 30.12.2019, privind
aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli precum si anexele
de fundamentare ale acestuia, publicat in Monitorul Oficial partea I, nr. 14 din
10.01.2020:

- Ordonanta Guvernului ar. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt
acfionari unici ort majoritari sau defin direct ori indirect o participatie majoritard, cu
modificérile §i completarile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial nr. 549 din data
de 29.08.2013

Bugetul de venituri §i cheltuieli a fost supus controlului financiar de gestiune
conform Hotardrm Guvernului nr. 1151/2012, pentru aprobarea Normelor Metologice privind
modul de organizare §i exercitare a controlului financiar de gestiune.




Analizand rezultatele obtinute in anul 2023, se poate observa urmédtoarea evolutic a

companiei;
Anul Venituri Cheltuieli Impozit pe Profit Net
profit

2017 0 281.316 0 -281.316
2018 2.851.279 4.969.958 0 -2.118.679
2019 16.856.804 15.461.567 0 1.395.237
2020 15.741.56] 14.587.915 0 1.153.646
2021 19.546.649 15.385.334 575.593 3.585.722
2022 32.850.999 17.759.029 1.935.175 13.156.795
2023 60.920.828 24.915.648 4.657.555 31.347.046 |

Din cifrele prezentate, se poate constata faptul ci strategia implementatd de citre
managementul si echipa CMPB a fost corecti §i eficientd economic §i incepe sd producd
rezultate economice pozitive.

Anul 2020 a fost singurul an in care s-a inregistrat o scddere a veniturilor, cauzatd
de pandemia generata de virusul SARS-CoV-2.

In urma rezultatelor prezentate mai sus. se poate trage concluzia ¢ in Municipiul
Bucuresti, cetdtenii au inceput si simtd prezenta unui administrator responsabil al parcajelor
publice de utilitate generald, respectiv Compania Municipald Parking Bucuresti. iar politicile
economice de dezvoltare a afacerii si campaniile de constientizare au avut ecou in strada.
Acestea au vizat, pentru Inceput, doua directii principale:

« implementarea unui sistem diversificat de colectare a tarifului de parcare, cash, SMS. cat
§1 prin 2 aplicatii mobile, precum si un nou sistem — prin scanare qrCode

e procesul de avizare si amenajarea unui numir tot mai mare de parcaje, ce au fost
trasate si panotate, marcate orizontal si vertical.

Implementarea misurilor de coercitie, a ficut ca numirul cetifenilor ce continud
si ocupe abuziv parcajele publice de utilitate generala din Municipiul Bucuresti, i sd folosesc
diverse explicatii pentru a nu achita tariful de parcare — situatie juridicd, situatie pandemica, etc

sa scada.

Serviciul public pe care il realizeazd Compania Municipala Parking Bucuresti este
prestat in conformitate cu dispozitiile cuprinse in “Contractul de Delegare a gestiunii
serviciutui public de administrare si cxploatare a parcajelor apartinind Municipiului Bucuresti
prin concesiune™, aprobat prin Hotarérea CGMB nr. 494 din data de 17.09.2019.

Un cost important il reprezintd cheltuielile cu telecomunicatiile, fiecare casier
incasator/parcometru/sistem de bariere inchise avind in dotare un terminal GSM, prin
intermediul ciiruia se elibereazi cetdtenilor documentul fiscal, dar gi arhivarea informatiilor cu

privire la parcajele exploatate de citre CMPB.
In structura cheltuiclilor nu sunt incluse achizitiile de semne rutiere si utilaje sau

alte echipamente necesare desfasurdrii activitdtii de exploatare a parcajelor. Acestea sunt




s1 duratelor normale de functionare, aprobate prin HG nr. 2139 din data de 30.11.2004, cu

modificdrile vlterioare,
Deasemenca, in anul 2024 — se vor aloca sume importante pentru modernizarea

parcajelor publice, prin servicii de asfaitare, lucrari de intretinere, etc. Acestea de asemenea

sunt metionate in Anexa 4 a Bugetului de venituri si cheltuieli.
Avind in vedere cele prezentatc mai sus, STRATEGIA DE DEZVOLTARE a

Companiei Municipale Parking Bucuresti pentru urmétorii ani, are in vedere derularea unui
program de investitli importante in digitalizarea serviciului si a implementarii solufiilor de
SMART PARKING, in concordan{d cu STRATEGIA DE PARCARE a Municipiului Bucuresti
si a Regulamentului de parcare al Municipiului Bucuresti aprobate prin HCGMB 124/2008,
respectiv Contractul de Delegare a gestiunii serviciului public de administrare si exploatare a
parcajelor apartindnd Municipiului Bucuresti prin concesiune, aprobat prin Hotararea CGMB
nr. 494 din data de 17.09.2019. In acest fel vom asigura un serviciu public de calitate, la
nivelul capitalelor europene, sistem care ne va aduce si mai aproape de cetitenii Municipiului
Bucuresti, dar ne va ajuta si in constientizare nofiunii civice de folosire a unor servicii publice

in schimbul unui tarif.
Prin activitatea desfasuratd, CPMB are ca obiectiv principal cresterea gradului de

conformare voluntara i de colectare a tarifului de parcare, urmaérind realizarea unui profit
din ce in ce mai mare, ce ar asigurarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti un venit

mai mare din redeventa incasatd, cit si din dividendele anuale.

Oficiului Juridic

Din punct de vedere al necesitatii si oportunitatii: Activitatea juridicd de consultanta,
asistenta si reprezentare desfisuratd in cadrul COMPANIA MUNICIPALA PARKING
BUCURESTI S.A. are un volum mare de activitate si complexitate:

- de instrumentare a dosarelor aflate pe rolul instantelor judecétoresti,
- actionare §i reprezentare in instantd, de avizare a activitatii curente,
- de intocmire, redactare si avizare a deciziilor emise de directorul general,

- de avizare a tuturor contractelor comerciale de orice fel. a contractelor de munca si a
actelor aditionale incheiate la acestea, a contractelor de de achizitie a diverselor

bunuri/servicii/lucrari,

- asistenta juridicd la toate sedintele decizionale ale conducerii societatii,

- opinil juridice in cadrul Comisiel de solutionare a petitiilor, Comisiilor de disciplind,
unde sc asigurd atit lucrérile de sccrctariat, cat, mai ales, avizarea din punct de vedere
juridic a hotérérilor st a documentelor emise de societate.

De asemenea, prin departamentul intern se asigurd consultanta juridica in cadrul
comisiilor de atribuire a contractelor de achizitii publice pentru produsele si serviciile necesare

desfagurdrii in bune conditii a activitatii societatii.
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Pe rolul instantelor de judecatd sunt inregistrate litigii, unele deosebit de complexe, ia
dezvoltarea companiei poate aduce noi litigii complexe.

Societatea nu are la acest moment suficient personal de specialitate juridicd care s
acopere intreaga activiiate a societatii, astfel cd, pentru acoperirea intregului volum de munca,
fiind necesard achizitionarea de servicii externalizate de consultanid, de asistentd  si
reprezentare juridica.

De asemenea, avand in vedere proiectele de dezvoltare ale companiei, care implicd
achizitii de terenuri §i alte imobile, efectuarea de constructii, parteneriate tip asocieri in
participatie sau parteneriate de tip public privat, nevoia de a se intocmi due - dilligense-uri de
mare complexitate §i acuratete, a notelor de fundamentare de specialitate juridics, precum si
alte documente necesare prezentirii in detaliu a modalitdtilor optime din punct de vedere legal,
este pe deplin oportuni si necesara achizitionarea de servicii juridice de consultanti, asistentd
si reprezentare juridicdi in vederea apdririi intereselor COMPANIE] MUNICTPALA

PARKING BUCURESTI S.A..

De asemenea, in vederea recuperarii daunelor interese aferente Notelor de constatare gi
ingtiinfare dc platd emise §i neachitate, se vor introduce actiuni in instanti §i de asemenea
actiuni de executare silitd care necesita costuri in vederea indeplinirii acestor proceduri. Astfel,
preconizam ca in cursul anului 2024 sa introducem un numar de 10 000 de actiuni in vederea
recuperarii daunelor interese datorate de utilizatorii locurilor din parcérile publice ale
Municipiul Bucuresti §1 pentru care au fost emise Note de constatare si instiintare de plata.
Costul taxei de timbru per actiune fiind de 50 lei, este necesar a se bugeta o suma de 500.000
lel pentru cheltuielile cu taxele de timbru, cheltuieli care se vor recupera odatd cu debitul
principal. De asemenea, in vederea excutdrii silite a utilizatorilor de locuri de parcare impotriva
cirora s-au obtinut in instand titluri executorii preconizim taxe de executare in valoare de
1.500.000 lei, orice demarare de executare silitd presupunind o plata de min. 300 lei, fiind
astfel estimate executari silite in 5.000 de dosare. Mentiondm ci si cheltuielile de execuare
inaintate de CMPB sunt recuperabile prin procedura de executare silitd initiatd pentru debitul

principal.

Din punct de vedere al legalitétii: Potrivit dispozitiilor art. 1 din O.U.G. nr. 26/2012
privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice si intérirea disciplinei financiare si de
modificare si completare a unor acte normative:

(1)} Autoritdtile si institutiile publice ale administratiei publicc centrale si locale,
indiferent de modul de finantare si subordonare, societitile nationale, companiile nationale si
societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si regiile autonome care
au in structura organizatorica personal propriu de specialitate juridicd nu pot achizitiona
servicii juridice de consultantd, de asistenta si/sau de reprezentare.

(2) In situatii temeinic justificate. in care activitatile juridice de consultanta. de asistenta
si/sau de reprezentare, necesare autoritdtilor si institutiilor publice prevazute ta alin. (1), nu se
pot asigura de citre personalul de specialitate juridicd angajat In aceste entitdti. po




achizitionate servicii de aceastd naturd, in conditiile legii. numai cu aprobarea: a) [...] b)
consiliilor locale, consiliilor judetene sau Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd
caz, pentru autonitatile si institutiile publice ale administratici publice locale

(3) In situatii temeinic justificate, in care activitatile juridice de consultan{a. de asistenta
si/sau reprezentare, necesare societdfilor nationale companiilor nationale si societfilor
comerciale, precum si regiilor autonome previzute la alin (1), nu se pot asigura de citre
personalul de specialitate juridicd angajat in aceste entitdfi, pot fi achizifionate servicii de
aceastd naturd, in condifiile legii, numai cu aprobarea §i mandatarea reprezentanilor statului
sau unitatilro administrative-teritoriale in organelle de conducere ale acestora .”

Corespondent celor aratate, tipul de cheltuieli ale Departamentului juridic, necesare si

oportune, sunt:

Cheltuieli consultanta juridica 600.000
Cheltuieli taxe de timbru 500.000
Cheltuieli de excutare silita 1.500.000
Cheltuieli cu ONRC 5.000
Alte costuri judiciare(expertiz judiciare, cheltuieli de judecata,

B .. . L 100 000
onorarti experti impusi de proceduri diverse)
TOTAL 2.705.000

Fatd de cele prezentate mai sus, apreciem ci legald si oportuna propunerea de BVC aferent
anului 2024, cu avizarea Consiliului de Administratie si aprobarea Adunarii Generale a
Actionarilor COMPANIEI MUNICIPALA PARKING BUCURESTI S.A..

Serviciul Dezvoltare Proiecte si Avizari

Pentru fundamentarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli 2024 s-au avut in vederc

urmatoarele;

¢ Realizarile economice — financiare pe 2023;

« Inflatia pe anul 2023 si cea prognozata pe anul 2024,
¢ Reglementdrile legale in domeniu, in vigoare:

e Functia de previziune

Nr: Denumire Pret
Crt.
] Externalizare Servicii de Prolectare 400.000
2 Monitoare 7.300
3 Unitate de calcul desktop/laptop 6.500
5




4 Kit tastatura + mouse 2.000
5 SSD extern 3.500
6 Licenta Windows 11 RRO 1.500
7 Licenta MS Office 2021 HB 1.500
8 Instrumente si accesoril pentru masurat 3.500
9 Servicii plotare 20.000
10 | Cost eliberare avize 10.000
11 Aparatura masurare topo + accesoril 63.000
12 | Soft Proiectare Graphisoft 30.000
13 | Soft proiectare Topo 11.000

Total 559.800

Serviciului Tehnic si Administrare

Pentru fundamentarea Bugetului de Venituri gi Cheltuieli 2024 s-au avut in vedere urmdtoarele:

o Realizdrile economice — financiare pe 2023;

o Inflatia pe anul 2023 §i cea prognozati pe anul 2024;
o Reglementirile legale in domeniu, in vigoare;

e Functia de previziune.

Cheltuielile totale de 22.916.000 de lei, au fost estimate In conditii de maxima eficientd si
sunt in directd corelare cu programarea activitatii

Principalele categorii de cheltuieli sunt impartite astfel :

1. Total cheltuieli — 2.000.000 lei

Cheltuielile cu materia primi si materiale consumabile sunt prognozate in suma de 600.000 lei,
tinand cont de faptul ca activitatiile desfasurate sunt consumatoare de astfel de produse, iar
preturile acestora sunt ntr-o continud crestere.

S-au luat in calcul urmitoarele categorii de cheltuieli:

e cheltuielile cu vopseaua pentru marcajul rutier pe orizontald, diluant, ciment, sapd,
colant pentru indicatoare;

e cheltuieli privind sabloane

e cheltuielile privind combustibilul, piesele de schimb auto si al utilajelor (magini pentru
marcaj rutier, aspiratoare stradale) pe care le definem in proprietate si al asigurdrii
acestora.

Mentionam ci, in prezent, Departamentul Tehnic are in dotare urmitorul parc auto specializat:

e 1 autoutilitard Renault Master;




e I autoutilttard Fiat Ducato
e 2 x Dacia Dokker;

e 2 x Isuzu D Max dotate cu echipamente specializate pentru interventiile pe timp de
iarna.

¢ 5 x Autospeciale de ridicat masini

Avand in vedere ci preturile combustibililor si al asigurarilor RCA, respectiv Casco,
impozitelor si interventiilor in service au crescut foarte mult in ultima perioada, am estimat un
cost de intretinere a acestora de 1.400.000 lei.

Combustibili — 200.000 lei;

Asiguriri (RCA, ITP, CASCO, Impozit, etc.) — 480.000 lei;
Piese de schimb, service, mentenanta — 400.000 lei;
Sisteme de monitorizare autoturisme — 120.000 lei;
Anvelope si / sau alte consumabile — 80.000 lei;

Sabloane, truse scule, alte materiale — 60.000 lei;

Alte cheltuieli — 60.000 lei

Toate acestea au fost previzute tinindu-se seama de planul de cheltuieli i reparatii pe anul
2023 si de previziunile pentru anul 2024,

2. Total investitii — 20.916.000 lei

Cheltuieli privind noi investitii ce tin de buna functionare si de realizarea obiectivelor
aferente anului 2024.

Avéand in vedere faptul ci Departamentul Tehnic si-a propus ca in acest an s amenajeze
50.000 de locuri de parcare cu trei echipe, s-au luat in calcul urmaétoarele cheltuieli privind

noile investitii:

e Dotarea cu echipamente de micd mecanizare, truse de scule si unelte electromecanice de
strictd necesitate, tinandu-se seama de numdrul mare de interventii §i de diversitatea
problemelor ce apar in teren. infintarea unei noi echipe tehnice pentru cresterea
productiei in ceea ce priveste marcarea locurilor de parcare si panotarea acestora
respectiv a unei echipe care sa elibereze parcajele ce urmeaza a fi amenajate.

e Fxternalizare lucriri de marcaj care si vind in spriinul echipelor noastre si astfel si
atingem scopul propus de 50.000 locuri amenajate.

e Marcarea §i amenajarea/modernizarea in vederea exploatdrii a noi locuri presupune
alocarea unui buget de 20.916.000 lei:

O
C

Reparatii in interiorul parcajelor (frezare, astfaltare, borduri) — 8.000.000 lei
Amenajarea si intretinerea parcajelor (1000 - stalpi + 2000 - panouri+ banda
metalicad de prindere + accesorii + stilpisori delimitare parcaje si / sau alte
sisteme de delimitare - 200 garduri) — 2.000.000 lei
Echipamente de micd mecanizare — 140.000 lei




o Cheltuieli cu colaboratorii:
» Externalizare lucrari marcaj rutier — 7.000.000 lei
= Servicii de pregatirea suprafetelor pentre marcare — 3.000.000 let

Ne propunem achizitia urmitoarelor autoturisme:

e 2 x Autoutilitari tip furgon cabinii dubli si bend, necesard infintdrii celei de-a treia
echipe care elibereazd parcajele - pret estimat 500.000 lei (100.000 euro)
« Statii de incdrcare auto — 276.000 lei

Pe parcursul anului trecut, cu o singurd echipd am reusit marcarea §i panotarea a 8.346 de
focuri de parcare si ne dorim cresterea acestei capacitati, avand in vedere s1 faptul cé toate
aceste parcaje necesitd intrefinere.

Proiectul de realizare si implementare a solutiei integrate SMART PARKING

I. OBIECTIV

Realizarea obligatiilor COMPANIEI MUNICIPALE PARKING BUCURESTI
S.A.. in conformitate cu HCGMB nr. 494 din 17.09.2019 - privind delegarea gestiunii
serviciului public de interes local pentru parcajele apartinand domeniului public §i privat al
Municipiului Bucuresti catre Compania Municipald Parking Bucuresti SA in vederea operdrii
serviciului de parcare la nivelul Municipiului Bucurests.

II. CONDITII DE REALIZARE A OBIECTIVULUI

In realizare obiectivului propus, trebuie indeplinite urmitoarele conditii:

- Realizarea investitiilor trecute pentru automatizarea parcajelor si SMART Parking,

- Aplicarea masurilor de coercitie si a altor mésuri de conformare voluntard pentru plata
tarifului, de catre cetilenii Municipiului Bucuresti, precum si de cétre angajatii tuturor
institutitlor publice,

- Eliminarea gratuitdtilor acordate de cétre Consiliul Municipiului Bucuresti pentru
anumite categorii profesionale conform HCGMB nr. 706 din data de 22.12.2012, pentru
masinile hibride care nu folosesc sistem electric propriu de propulsie,

- Aplicarea de masuri pentru blocarea trotuarelor din imediata vecinatate a parcajelor
putdice de utilitate generala si in zonele cu parcarea interzisé,

- Sprijinul Consiliului General si a Primarului General al Municipiului Bucuresti pentru
implementarea acestor misuri §i proiecte din cadrul de STRATEGIEI DE PARCARE a

Municipiului Bucuregti.
II1. IPOTEZE

La realizarea prezentei analize s-au avut in considerare urmatoarele ipoteze:




- Numir de autovehicule inregistrate la nivelul Municipiului Bucuresti si jud llfov este de
aproximativ 2 milioane;

- Numidrul de autovehicule eclectrice s.u hibrid este intr-o continua crestere, in prezent
fiind inregistrate cu vigneta valabild un numaér de 52.492 autovehicule;

- Ca urmare a aplicarii prevederitor HCGMB nr 024 din data de 31.01.2023. privind
asigurarea accesului gratuit al jurnalistilor la utilizarea gratuitd de céitre acegtia a
parcérilor publice de utilitate generala de pe teritoriul Municipiului Bucuresti. un numar
de 4.547 de autovehicule beneficiaza de scutirea la plata serviciului public de parcare;

- Cu avizul CTC a municipiului Bucuresti, un numdr de aproximativ 500 locuri de
parcare sunt atribuite gratuit institufiilor publice. In plus, exista si alte parcaje
semnalizate Tn mod abuziv ca rezervate, de citre institutii publice ce nu poseda aviz;

- In parcajele din zonele adiacente clidirilor ce gazduiesc sedii ale institutiilor publice,
personalul angajat al acestora utilizeazd serviciul in mod abuziv, refuzind plata
serviciulul pe motiv ca au legitimatie de la institufia respectivd. De asemenea, exista §i
o altd categorie, a celor care mentioneaza cd sunt angajati ai diferitelor institulii, fara
insd si prezinte vreo dovada;

- In toate parcajele a fost identificat un numir foarte mare de autovehicule parcate
abuziv, ce apartin persoanelor cu resedinta de domiciliu in zone adiacente (riverani),
dar care refuzi achitarea serviciului conform reglementirilor in vigoare. Acestea pot fi
incadrate in doua tipologii principale:

o autovehicule ce stationeaza permanent;
o autovehicule ce stationeaza temporar (noaptea sau in afara orelor de program);

- In zonele din jurul magazinelor sau a complexelor comerciale sunt parcate abuziv
masgini ce fac aprovizionarea. Consecinfa directd o constituie blocarea ilegala a locurilor
de parcare de cétre proprietarii acestor unitdti comerciale;

- O importantd categorie de ocupanti abuzivi ai locurilor de parcare sunt cei care refuza
plata contravalorii serviciului, fird motiv, adoptind pozitii de fortd $i recurgénd la
agresiuni verbale §i chiar fizice asupra casierilor incasatori, angajati ai CMPB SA.

Iv. COMPONENTE S1 COSTURI

Componentele si costurile estimate, aferente activitdfii implementdrii solutiel

integrate Smart Parking sunt:
1. Infrastructura de telecomunicatii (SIM)

Realizeazd comunicatia dintre echipamentele de localizare §i activare parcare,
echipamentele de taxare, platformele software, camerele video, centrul de comanda,
parcometre, aplicatia mobila si data center.

Infrastructura de telecomunicatii va fi compusa din:




- Telecomunicatii mobile prin operatorii existenti la nivel national pentru fiecare
echipament terminal inspector de parcare, echipament automat pentru taxare i
management;

Necesar - 900 buc, si anume: 800 buc pentru parcometre, 20 buc pentru parcari off-street, 10
buc pentru solutie de verificare si control de mare productivitate, 70 buc pentru echipamente
terminal inspector. Durata serviciilor 400 buc x 12 luni si 500 buc x 6 luni.

2. Centru de comanda pentru asistenta

Solutie pentru dispeceratul Companiei Municipale Parking Bucuresti SA, care va avea
urmétoarele componente:
- Video Wall cu minim 4 ecrane:
- Echipamente active pentru retea si telecomunicatii;
- Echipament de tip server:
- Echipamente de tip statie de lucru §i terminal VOIP pentru minim 6 agenfi;
- Cablare structurati pentru conectarea componentelor centrului de comanda
- Solutie call center pentru asigurarea asistentei tehnice i preluarea reclamatiilor
o Preluare apeluri voce §i mesaje electronice timp de 12 ore/zi;
o Solutie inteligentd de tip IVR pentru informare, triere si interactiune automata;
o Posibilitate de gestionare automatizata pentru minim 50 de apeluri simultane.
Necesar — 1 buc. In centrul de comanda vor fi preluate apelurile telefonice in sistem call-center
si se va realiza 5i coordonarea echipelor de inspectori/agenti constatatori, functie de rezultatele
analizelor obtinute prin intermediul platformei de integrare, administrare §i procesare video in
timp real. Tot din centrul de comanda se va asigura suportul tehnic nivel 1, pentru
echipamentele din teren (parcometre, sisteme pentru parcéri inchise, camere video de mare
productivitate)

3. Solutie completd pentru parcare inchisi (off-street) cu bariera

Solutie pentru gestionarea parcarilor inchise care cuprinde:

- Barierd automata acces intrare — iegire pentru trafic intens:

- Controler deschidere bariera:

- Camere LPR;

- Parcometru taxare;

- Echipament eliberare tichet;

- Server pentru gestionare solufie parcare;

- Software specific;

- Interconectare cu sistemele aferente echipamentelor utilizatorilor finali, aplicatia mobila
pentru parcare i alte canale de accesare si platd parcare (abonamente. vouchere etc).

Necesar — 20 buc.

seipala
s P g

4. Mentenanti pentru solutia completi pentru parcare de tip inchis cu p
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Asigurare consumabile gi interventii pentru asigurarea mentenaniei preventive si
corective pentru componentele sistemului de pe:care tip inchis cu bariera.

Necesar — 20 buc x 12 lumi

5. Echipamente automate pentru taxare si management — Parcometre

Echipamente necesare pentru managementul §i gestionarea optiunilor si serviciilor.

- Echipament de tip parcometru: permite plata contravalorii serviciului prin card (chip
sau contactless) sau numerar (bancnote i monede) cu restituire rest, pe baza numdrului
de inmatriculare al autovehiculului, accesarea securizatd a contului aferent utilizatorului
in sistem parcare preplititd si abonament. Optional, poate permite implementarea de
aplicatii conexe precum: plata taxelor, sondaje de opinie adresatc cetateanului, reclame,
comunicare media, informare rutierd, informare turistica etc;

Necesar — 300 buc; Procedura de achizitie finalizatd, castigitor desemnat, finalizare estimata

contract 31.01.2024.
Necesar — 500 buc

6. Platformai software de gestiune si management integrat serviciu parcaje

Platformid software specializatd in preluarea, interpretarea, analiza si integrarea
informatiilor si actiunilor generate de echipamentele din teren si camerele video de mare
productivitate. Functionalitatile platformei sunt:

- Preluarea informatiilor de identificare, stare si localizare de la camerele video de mare
productivitate:
Preluarea informatiilor de Ia terminalele inspectorilor de parcare/agentilor constatatori:
Preluare informatii de la echipamentele automate de taxare;
Preluare informatii de la instantele de aplicatie mobila;
Procesarea imaginilor video cu detalii de identificare (prezentd auto pe loc de parcare,
numir de inmatriculare sau elemente de diferentiere cu caracter special de ex politie, salvare,
pompieri);

- Integrarea datelor obfinute (imagini procesate camere video + terminale inspectori de
parcare + echipamente automate de taxare + instante aplicatie mobila):

- Actionarea automatd de comenzi, functie de datele fuzionate si declansatorii software

definiti
- Furnizarea de informatii citre inspectorii de parcare/agenti constatatori in vederea

1

1

aplicdrii de sanctiuni contraventionale.
Necesarul pentru 2024 cuprinde  dezvoltarea de noi functionalitdti 1 integrarea cu

modulele partenere.
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Necesar — | buc

7. Mentenanti i exploatare echipamente dedicate pentru taxare si management -
Parcometre

Asigurare consumabile, revizii periodice si interventii la cererc pentru echipamente
dedicate pentru taxare si management - parcometre.

Necesar — 300 buc x 12 luni, 500 buc x 6 luni

8. Echipamente dedicate pentru taxare si management - Terminal inspector de
parcare

Echipamente necesare pentru managementul si gestionarea optiunilor si serviciilor de
citre operator uman,

- Echipament terminal pentru inspectorii de parcare ce confine: terminal mobil cu ecran
interactiv §i imprimanté termica. Vor putea fi folosite de citre inspectorii de parcare pentru a
utiliza aplicafia software de monitorizare, platd, verificare si emitere sanctiuni
contraventionale.

Necesar ~ 20 buc. Necesitatea rezulta din faptul i activitatea inspectorilor cu rol de verificare
§i sanclionare contraventionald are ca sursd/destinatar de informatii platforma de integrare,
administrare si procesare video in timp real.

9. Modernizare aplicatie dedicati Android si IOS pentru cetiteni, casieri
incasatori, inspectori si management

Se va prelua aplicatia existentd §i functionalitatile acesteia si se vor implementa
functionalitati noi, cum ar fi:
- Posibilitate creare s§i management cont platformi, echipament utilizator final,
abonamente;
- Posibilitate alimentare cont non bancar platforma prin card si voucher;
- Redirectionare catre zone de parcare din proximitate cu locuri de parcare disponibiie:
- Posibilitatea de activare, continuare si oprire serviciu de parcare din aplicatie;
- Modul pentru alertare si informare:;
- Facilitare acces in parcéri inchise;
- Functionalitati conexe.

12




Necesar - 1 buc. Tindnd cont de feedback-ul primit din partea cetifenilor utilizatori, sunt
necesare o serie de dezvoltdri software menite si alinieze functionalitatile si experienta de

utilizare, la i’y elul prezentului.

10. Mentenantd aplicatie dedicatd Android si I0S pentru cetdteni, casieri
incasatori, inspectori si management

Cuprinde identificarea §i corectarea disfunctionalitdtilor aplicatiei, aparute in productie;
actualizarea aplicatiei la cele mai noi versiuni ale sistemelor de operare Android si 10S.

Necesar - 1 buc. x 12 luni
11. Dezvoltare/actualizare site www.cmpb.ro

Se va moderniza/realiza un website-ul de tip https://www.cmpb.ro care va avea
urmitoarele functionalititi:
¢ Site de prezentare §i informare,
¢ Posibilitate creare si gestionare cont platforma;
e Asistent suport virtual, modul pentru reclamatii si modul pentru contact;
¢ Interfata back-oftice pentru noutiti §i promotii:
¢ [mplementare unealta alertare si informare;
¢ Modul comanda online abonamente, vouchere in sistem preplitit sau echipament

utilizator final;
¢ Integrare cu retelele de socializare: Facebook, Instagram, Tweeter, LinkedIn, etc.

12. Mentenanti lunara site www.cmpb.ro

Mentenanta corectiva si dezvoltare noi functionalititi pentru site cmpb.ro.

Necesar - | bue. x 12 luni

13. Solutie pentru monitorizare si verificare video de mare productivitate

Este un pachet specific monitorizarii i controlului video si este compus din:
- Camera video pentru exterior cu imagine de calitate Inaltd;
- Elemente de prindere pe autovehicul:
- Elemente active pentru transmisie semnal video: media convertor/modem:;

- Elemente pasive de conectica: cablu/antena
- Platforma software de recunoastere a placutelor de inmatriculare.
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Necesar 8 buc. Solutia contine minim 32 camere cu recunoagterea  placutelor de
inmatriculare. de mare productivitate, camere ce vor fi montate pe 8 autovehicule.

14. Mentenantd platformi software de gestiune si management integrat serviciu
parcaje

Mentenantd corectivd si dezvoltare noi funcionalitdti pentru platforma software de
gestiune §i management integrat serviciu parcaje.

Necesar — | buc x 12 luni
15. Platforma software de gestiune integrati activitate interni

Platforma software integratd internd de lucru in cadrul CMPB SA care s contina module
CRM, financiar, contabilitate, gestiune, stocuri, contractare st urmdrire contracte, resurse
umane, fluxuri documente.

Necesar — 1 buc

16. Mentenanta/dezvoltare platformi software de gestiune integratd activitate
interna

Mentenanta corectivil si dezvoltare noi functionalititi pentru platforma software de gestiune
Integrata activitate internd.

Necesar — 1 buc x 12 luni

17. Infrastructura comunicatii pentru cele dous sedii

Asigurarea infrastructurii de comunicatii date-voce pentru sediile din Str Grigore Cobalcescu 8
st Intrarea Badeni 10-12 (fibra optica, retea de voce si date)

Necesar — 1 buc

18. Sistem supraveghere video parcaje

Asigurarea supravegherii video pentru parcajelc publice de utilitate generala de pe teritoriul '
Municipiului Bucuresti. precum si pentru echipamentele dedicate pentru taxare si management '
Parcometre, in vederea prevenirii actelor de distrugere si vandalizare.
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Necesar — 800 buc

19. Serviciu/comision procesare pliti CARD - SMS ete
Cuprinde serviciul/comision de emitere a tichetelor de parcare preplitite in vederea

imbunatatirii continue a calitatii serviciului public de parcare prin asigurarea accesului
cetdtenilor la o cat mai variatd gama de modalitati de plata.

Necesar — ] buc
20. Sistem supraveghere video auto ridiciri

Asigurarea supravegherii video pentru autovehiculele destinate activitatii de ridicari auto, in
vederea monitorizarii activitiii.

2]. Exploatare si piese de schimb echipamente dedicate pentru taxare si
management — Parcometre

Cuprinde necesarul de piese de schimb neacoperite de garantie si cheltuieli curente de
exploatarea echipamentelor.

Necesar — 800 buc

22. Servicii de curitare si indepirtare - graffiti, igienizare echipamente dedicate
pentru taxare §i management — Parcometre

Asigurarea curifeniei echipamentelor in vederea unci exploatiri civilizate.
Necesar — 300 buc x 10 luni i 500 buc x 6 luni
23. Infractructura servicii cloud — computing

Asigurarea infrastructurii §i serviciilor conexe pentru functionarea sistemului informatic de
gestionare a serviciului public de parcare.

Necesar - 10 luni
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Costurile estimate sunt cuprinse in tabelul de maj jos:
Pret unitar | Valoare

Nr ) . "
ot Denumire Cantitate | (EUR, fara (EUR, fara | Observatii
TVA} TVA)
Un SIM pentru fiecare
1 Infrastructura de echipament (terminale,
telecomunicatii (S/M) parcometre, sisteme inchise) -
12 luni
1 Infrastructura de :,cr:rflznmpei:t(rtuei:(i::;?e
.| telecomunicatii (SIM) - 500 30.000 . \ 1
bis . parcometre, sisteme inchise) -
parcometre noj )
- | Bluni
C
2 e'ntru de comanda pentry 100.000 | Calculat pentru 8 agenti
asistenta

1
Contine bariere, parcometru,
Solutie completa pentru Statie in-out cu ca.mera LPR,
3 1 S ) 20 1.000.000 | software automatizare,
parcare de tip inchis cu bariera . = -
instalare, avize, lucrari civile,
- ) etc -
Mentenanta pentru solutia Asigurare consumabhile,
4 completa pentru parcare de tip 20 1.000 20.000 colectare bani, revizii
inchis cu bariera preventive si interventii i

Echipamente dedicate pentru .
d tanta;
5 taxare si management - 300 3.700 1.110.000 Staf‘ ar'd o 100-m istnta
Proiect inceput in 2023
Parcometre

5 Echipamente dedicate pentru
] taxare si management - 500 5.400 2.700.000 | Standard la 100 m distanta
bis Parcometre )
Dezvoltare functionalitati si
6 integrari platforma software de

gestiune si management
integrat serviciu parcaje
Mentenanta echipamente
7 dedicate pentru taxare si
management - Parcometre
Mentenanta echipamente
dedicate pentru taxare sj
management - Parcometre

Dezvoltare
50.000 functionalitati/integrare back-
end

Asigurare consumabile,
30.000 colectare bani, revizii
preventive si interventii
Asigurare consumabile,
colectare bani, revizii
preventive si interventii o

bis

Echipamente dedicate pentru
8 taxare si management -
Terminal inspector

Contine terminal si imprimanta
mobila

Viitoare dezvoltari si integrari-
Cu sisteme noi de plata (STB,
Metrorex, CFR)

Dezvoltare module pentru

g asigurare noi functionalitati
app Parking Bucuresti
Mentenanta aplicatie dedicata
Andraid si 10S pentru cetateni,

Mentenanta corectiva si

10 - .. . 12 3.000 36,000 preventiva app Parking
casieri incasatori, inspectori si )
Bucuresti
management o I o
& 3
16 ¢ =\
x : i
hd ‘ "‘ =
w 1::_«#' Q&
o & CP

RukinG B0




Dezvoltare/actualizare site Actualizare/modernizare site

L www.cmpb.ro ! . 19000 cmpb.ro

12 MEmen Rl LR 12 1.000 12.000 bt ntenanta site cmpb.ro
www.cmphb.ro S
Solutie completa pentru . ]

13 | verificare si control de mare 8 45.000 360.000 Dogr echipamente si pia.tforma
productivitate software, fara automobil
Mentenanta platforma
software de gestiune si Mentenanta preventiva si

- management integrat serviciu . 4:300 SeiEe corectiva back-end
parcaje
Platforma software de gestiune

15 | integrata activitate interna - 1 100.000 100.000 | Software ecanomicsi HR
ERP
Mentenanta/dezvoltare
platforma software de gestiune Mentenanta corectiva si

50 integrata activitate interna - e e o dezvoltare noi functionalitati
ERP

17 | Infrastructura comunicatii 12 2.000 24.000 Conexiune FO, telefonie fixa
Sistem supraveghere video 800 500 400.000 Sistem supraveghere video
parcometre automate de piata

18 Sistem supraveghere video 800 200 560,000 Sistem supra.veghere video
parcaje parcaje publice
Serviciu/comision procesare Solutie plata cash cu tichete de

13 plati CARD - SMS Ticketing, etc 1 = 20000 parcare

20 Sistem supraveghere video 5 2.000 10.000 Sistem supraveghere video
auto ridicari ' serviciu ridicari auto
Exploatare si piese de schimb
echipamente dedicate pentru

et taxare si management - 812 L .

Parcometre
Servicii de curatare si
indepartare - graffiti, igienizare

22 | echipamente dedicate pentru 300 50.000 15.000.000 | 10 luni
taxare si management -

Parcometre

Servicii de curatare si
22 indepartare - graffiti, igienizare

) echipamente dedicate pentru 500 50.000 25.000.000 | 6 luni

bis taxare si management -

Parcometre

Infractructura servicii cloud - .
23 i 10 4.000 40.000 10 luni

V. IMPLEMENTARE

in conformitate cu termenele de livrare avansate in ofertele de bugetare, termenul de
implementare a proiectului este de 10 luni de la adoptarea bugetului de venituri si cheltuieli la
nivelul Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

VL. IMPACTUL INVESTITIE]
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a) Imbunititirea calitilii serviciului prestat citre contribuabili prin eliminarca interactiunii
cu operator uman si simplificarea utilizarii serviciului;
b) Cresterea gradului de colectare a tarifului prin ¢iminuarea/eliminarea ocupirii abuzive a

locurilor de parcare.
¢) Cresterea gradului de colectare a tarifului prin eliminarea factorului uman la incasare;

d) Reducerea cheltuielilor cu resursa umand;
¢) Cresterea indicatorilor de performantd stabiliti prin regulamentul serviciului;

Directia Economici

in anul 2024, Compania Municipald Parking Bucuresti isi propune si continue
incercarea de obtinere a fondurilor cu finantare NERAMBURSABILA.

Cheltuielile care se impun cu privire la accesarea fondurilor cu finanfare
nerambursabili de citre C.M.P.B. S.A. au structura reglementatd de catre Normele fiecarei linii

deschise.

Mentionez ¢i avem in vedere accesarea a doua programe in care sunt vizate

urmatoarele:
1) asigurarea eficientei energetice a cladirii din strada Badeni i care presupune:
a. cheltuieli cu studiile tehnice aferente - 65.000 euro,
b. costuri cu consultantul externalizat - 40.000 euro.

2) programul de digitalizare pentru Compania Municipala de Parking Bucuresti S.A.
presupune costuri cu un consultant externalizat pentru intocmirea proiectului- 45.000

€urao.

Deasemenea, considerim de interes accesare Program Parciri Smart, unde este
necesar a fi previzute cheltuicli cu claborarea si depunerea proiectului de catre echipa de

consultanta externalizatd - 45.000 euro.

fn vederea obtinerii de finantdri si a gasirii de solutii financiare de finantare,
Compania Municipald Parking Bucuresti v-a solicita §i Consultanta financiara de
specialitate pentru care este alocat un buget de 300.000 lei.

Conform Ordinul nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate,
Capitolul 10, Sectiunea 10.1, art 563 — ,, (1) Situatiile financiare anuale ale entitdtilor mijlocii
st mari, precum si ale societdtilor/companiiior nationale, societatilor cu capital integral sau
majoritar de stat si regiilor autonome sunt auditate de unul sau mai multi auditori statutari sau
firme de audit.” — astfel ca a fost bugetatd suma de 30.000 lei.

Cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate sunt previzute la un cost de 70.000 lei.
aferent volumelor rulate prin banci.
18




Cheltuiala cu amortizarca aferentd imobilizirilor corporale va inregistra o crestere
fitd de bugetele anilor anteriori, urmare a investitiilor efectuate §i a celor ce se vor efectua.
Suma previizutd in buget este de 1.2¢2.000 lei.

fn activitatea Directiei Economice, in ceea ce priveste inregistrarea documentelor si
evidenta lor se foloseste — Saga Software, soft cu licentd anuald pentru a cirei reinnoire
prevedem un bugetat estimat — 10.000 lei.

Resurse Umane

Bugetul realizat al cheltuielilor salariale 2023 a fost de 20.334.000 lei. La

momentul elaboririi acestui buget, au fost luate in considerare urmatoarele orientari:

- din nr total de 270 de posturi aprobate conform organigramei, sa fie bugetat un
grad de ocupare de maxim 80% (77,78%, respectiv 210 persoane), ca urmare 4 anticiparii
dificultatilor de recrutare generate de deficitul de forta de munca si competitivitatea piatei
muncii;

- nivelele de salarizare acordate sa se situeze in medie la 70% din nivelul min-max

brut al grilelor de salarizare aprobate prin C.A..

- posturile impartite pe categorii de locuri de muncd au fost:

CA 8 2.96%
Directori 9 3.33%
TESA %6 35.56%
Tehnic-productivi 44 16.30%
Direct-productivi 113 41.85%

270 100.0%

Bugetul estimat pentru cheltuielile salariale 2024 a fost anticipat la suma de

22.712.725 lei, diferenta de 11.69% (respectiv 2.378.725 lei) este generata de trecerea de la un
nivel mediu de 70% la o medie de 92.65% din min-max brut al unor grile de salarizare
aprobate prin C.A., datorita:

- extinderii responsabilititilor unor posturi si ajustdrii salarizarii la noile
cerinte/responsabilitati ca urmare a implementarii noilor tehnologii, automatizarii proceselor i

a cresterii productivitatii muncii. Impact estimat 1.505.060 lei/an.
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- modificarii ponderii posturilor pe categorii ale locurilor de muncad. Ponderea
angajalilor in categoria TESA a crescut de la 35.56% la 40.83%, in timp ce ponderea
angajatilor Tehnic-productivi a scazut de la 16.30% la 10.09% iar cei Dircct-productivi a
scazut de la 41.85% la 41.74%. Aceste schimbdri reflectd ajustarea strategiei de munca §i
productivitate a companiei in ceea cc priveste utilizarea resurselor umane, precum si
reorganizarea activitatilor. Cresterea ponderii personalului TESA s-a facut prin specialisti §i
experti, cum ar fi Administrator Baze de date, Administrator parcometre, Manager proiect
informatic, Asistent analist informatii, Economist, etc., in detrimentul personalului mai putin
calificat, cum ar fi Casier-incasator. Acest lucru a fost determinat de accentul pus atdt pe
tehnologie si inovatie, cit si pe eficientd si optimizare a proceselor. Diferenja estimatd de

aceastd schimbare este de 715.000 lei/an.

CA 8 3.67%
Directori 8 3.67%
TESA 89 40.83%
Tehnic-productivi 22 10.09%
Direct-productivi o1 41.74%
- 218 100.0%

- cregterea salariului minim pe economie incepand cu data de 1 iunie 2024 va
conduce la o crestere de 68.000 lei/an in contributia companiei la Fondul pentru persoane cu
handicap.

De mengionat c¢d numirul de posturi luat in calcul este de 218 (210 posturi contractuale
+ 8 posturi cu contract de mandat), dupa aplicarea prevederilor art. XXXI-XXXII din Legea nr.
206/2023, prin care s-a modificat organigrama companiei prin desfiinfarea unor structuri.
respectiv reorganizarea altora, §i au fost desfiinfate posturile vacante existente pentru care nu
au fost declansate procedurilec pentru ocuparea acestora potrivit metodologiei existente la
nivelul companiei in limita maxima a 7.5% din posturile vacante.

Impactul estimat este 90.000 lei/an,

In cadrul capitolului de cheltuieli cu personalul, s-au previzut acordarca de tichete
cadowprime. in valoare de 300 lei/angajat. cu ocazia Pastelui §i Criciupului, suma totala

acordata fiind de 124.800 lei/an.
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Contributiile citre stat, reprezentand Fondul pentru persoanc cu handicap §1
Contributia Asiguratoric de Munca. in conformitate cu Jegislatia in vigoare, aferente salariilor

previzute va inregistra valoarea de 804.233 lei/an.

Remuneratiile acordate personalului cu contract de mandat (membrii Consiliului de

Administratic, Directorul General §i Directorul Economic), sunt previzute a fi de 1.014.784

leifan.

Aceste schimbiri sunt motivate de necesitatea de a riaspunde la schimbarile
tehnologice si de informatizare necesar a fi implementate si din necesitatea de a asigura

sustenabilitatea si competitivitatea pe termen lung a companiei.

Cabinetul Directorului General

1. Corpul de control intern al Directorului General

i, Asigurd supravegherea, monitorizarea si verificarea proceselor §1 procedurilor
interne ale organizatiei, pentru a asigura conformitatea cu politici §i reglementari,
precum si identificarea §i prevenirea fraudelor, erorilor si ineficientelor;

ii. Evalueazi procesele operationale si identifica ineficientele si neregulile.

iii. Monitorizcazd respectarea politicilor §i procedurilor interne ale organizafiei si
identifici eventuale abateri sau incilcéri;

iv. Analizeazd riscurile si evalueazd procesele de control intern pentru a asigura
conformitatea cu reglementdrile i politicile interne ale organizatiei;

v. Fumnizeazi recomandari si solutii pentru imbunatdtirea proceselor si procedurilor
interne ale organizatiei;

vi. Colaboreaza cu auditorii interni si externi pentru a asigura implementarea corecta a
recomandirilor si imbunatatirilor propuse;

vii. Monitorizeaza conformitatea cu politicile de confidentialitate si protectie a datelor
ale organizatiei:

Vili. Furnizeazi Directorului General rapoarte si evaludri periodice privind
eficacitatea controlului intern si a proceselor de gestionare a riscurilor.

Pentru atingerea obiectivelor de mai sus este nevoie de dotarea cu urmitoarele obiecte

de inventar, mijloace fixe i resurse financiare:
a) Combustibil pentru autovehicole pentru deplasarea pe teren in aria de competenla

in vederea indeplinirii sarcinilor de serviciu:
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b) Echipamente de calcul si terminale GSM compatibile cu nivelul de performata al
aplicatiilor necesarea prestarii serviciului.

Acestea vor fi JJisponibilizate din dotarile actuale ale companiei, iar in cazul in care ele
nu sunt disponibile vor fi achizifionate cu respectarea legislatiei in vigoare.

2. Compartiment Marketing
Pentru buna desfasurare a activitatilor comerciale gi indeplinirea obiectivelor pentru anul 2024,
precum: promovare produselor si activitatilor Companiei (aplicatia Parking, qr-code,
parcomeire. etc). propunem urmdtoarele servicii:

¢ Promovare

¢ Publicitate

e Publicitate online (reclame pe retele sociale, reclame pe motoare de cdutare, etc)

« Publicitate offline (televiziune, radio, print, panouri publicitare)

e Servicii de marketing direct prin accesarea bazelor de date cu persoane juridice
achizitionate de la o companie de profil pentru a creste numirul de abonamente de
parcare in randul firmelor si companiilor;

e Servicii de productie carfi de vizitd pentru angajatii departamentelor Companiei care
intrd in contact cu terte persoane;

e Servicii de colantare a masinilor din flota pe care Compania o va avea in 2024 cu
scopul de a identifica ugor i promova Compania in randul cetifenilor Capitalei:

« Campanie online de promovare a aplicatiei Parking Bucuresti si a abonamentelor oferite
de Compania Municipala Parking Bucuresti S.A. prin intermediul radio §i website-uri
cu audient generald i trafic mare, timp de 4 sdptimani dispersate pe parcursul anului:

¢ Servicii de productie a altor tiparituri necesare desfasurarii activitatii Compartimentului
de marketing §i publicitate sau altor departamente si servicii din Companie
(abonamente, legitimatii, broguri etc.);

¢ Servicii de protocol pentru buna desfagurare a activitatii Companiei si a relatiilor cu
partenerii si colaboratorii pe parcursul anului 2024,

Marketing digital
e Optimizare pe motoarele de cautare (SEQ) — sponsorizare de afisare in prim plan pe
motoarele de cautare
s Marketing de confinut
¢ Email marketing — plata mass email
e Marketing retele sociale — sponsorizari campanii
s Parteneriate si colaboriri
¢ Parteneriate Strategice — implementare §i sponsorizare tombola
¢ Cercetiri de piatd
¢ Studii de piata
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e Analiza de comportament al consumatorului

¢ Materiale promotionale & Vizualuri panouri de informare

¢ Agende, Calendare. Brosuri, Pliante, Cataloage

¢ Vizualuri Graficd, Concept, Imagini Vectoriale

¢ Monitorizarea si analiza performantelor campaniilor de marketing

3. Evenimente, Expozitii, Participari Targuri informare
Participarea la tArguri §i expozifii inteme §i externe prezintd o importanta deosebitd in
vederea adoptirii celor mai noi si moderne solutii din domeniul mobilitatii urbane. Experienta
din domeniu a altor orase din tard sifsau strainitate reprezintd un asset pentru Compania
Municipala Parking Bucuresti S.A. si un real castig pentru municpalitate, traduse in solutit care
duc la cresterea comfortului §i a calitdii serviciilor prestate pentru cetatenii Municipiului

Bucuresti.

4. Secretariatul Directorului General
Secretariatul directorului general joacd un rol crucial in facilitarea si coordonarea
activitafilor administrative si de gestionare ale directorului general si pe cale de consecinta ale
intregii companii. Prin acesta se asigura:
- Furnizarea de asistentd administrativd pentru directorul general in gestionarea
agendei, programdrilor si corespondentei.
- Organizarea intalniritor si a evenimentelor. inclusiv pregatirea documentelor
necesare.
- Gestionarea corespondentei directorului general, inclusiv trierca, redactarea si
raspunsul la corespondenta.
- Asigurarea fluxului eficient de informatii intre directorul general si alte
departamente/colaboratori.
- Asigurarea gestiondrii corespunzitoare a documentelor si a informatiilor
confidentiale.
- Pregitirea §i revizuirea documentelor §i rapoartelor necesare.
Coordonarea organizirii sedinjelor directorului general, inclusiv pregatirea agendet,
documentelor si asigurarea facilitatii logistice.
- Inregistrarea si redactarea proceselor-verbale ale sedintelor.
- Gestionarea relatiilor cu publicul si cu partile interesate in numele directorului
general.
- Raspunsul la solicitérile sau intrebarile primite de la public sau alte parti interesate.
- Coordonarea activititilor cotidiene ale biroului directorului general.
- Supervizarea personalului secretariatului si  delegarea responsabilitatilor
corespunzatoare.
- Pregitirea rapoartelor si analizelor necesare pentru sustinerea deciziilor directorului
general.
- Monitorizarea implementirii deciziilor si raportarea progresului.
- Asigurarca pistririi confidentialitatii informatiilor sensibile.
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- Respectarea standardelor etice si a politicilor organizatiei.
- Colaborarea cu alte departamente si echipe pentru coordonarea actiunilor 5i
schimbul de informatii.
- Asigurarea unei comunicéri eficiente si fluide in cadrul organizaliel.
Aceste atributii reflectd in linii mari rolul secretariatului directorului general in sprijinirea
activititilor cheie ale conducerii organizatiei. Mentinerea la standardele enuntate mai sus
presupune alocarea de resurse financiare suficiente pentru realizarea obiectivelor pentru anul

2024.

5. Serviciul Dispecerat

Unul din componentele, aferente activititii implementarii solutiei integrate Smart
Parking este si Serviciul Dispecerat prin care se asigura suport pentru clienti, preluarea
reclamatiilor, furnizarea de informatii referitoare la parcajae, abonamente, servicii conexe
activitatii companiei. Este necesara dotarea personalului cu obiecte de inventar, echipamente
de comunicatii actualizat (cisti cu microfoane, terminale GSM compatibile).

6. Asigurari Managemment

Asigurarile pentru management sunt esentiale pentru a proteja persoanele din conducerea unei
companii si pentru a asigura o gestionare eficientd si incredere in organizatie. Ele reprezintd o
obligatie legala i este prevazutd in contractele de mandat ale administratorilor neexecutivi §i a
directorului general cat gi in Contractul de delgare.

Administrativ

in categoria cheltuielilor administrative intrd cheltuielile cu utilititile atat pentru sediul
principal din str. Prof Grigore Cobdlcescu nr. 8 (S1), sediul secundar din str. Badeni nr. 3 (82).
Cit si pentru sediul Registraturii din cadrul PMB.

Pentru S1 cheltuielile cu utilitdfile sunt compuse din:
- chirte si utilitati,
- servicii de paza i monitorizare,
- servicii inchiriere multifunctionale (imprimare, scanare, copiere)
- Dbirotica si papetéirie
Valoarea acestor servicii a fost previzionata la 383.000 le1.

Pentru S2 cheltuielile cu utilitétile se compun din:

- chirie sediu
- autorizatii, aviziri - in vederca desfasurarii activitdtii in acest sediu in conformitate cu
legislatia in vigoare in domeniu;
- utilitati (apa si canalizare, salubrizare. energie electrica. energie termica)
- servicii paza si monitorizare
- servicii inchiriere muitifunctionale (imprimare, scanare, copier)
24




- biroticd si papetiric
- furnizare apéa
- dotare sediu: mobilier

Pentru sediul S2 cheltuielile pentru 2024 au fost estimate la 700.500 lei,

Cheltuielile privind sediul Registraturii din cadrul PMB sunt in valoare de 95.610 lei i
se compun din:
- chirie si vtilitan
servicii paza si monitorizare
servicii inchiriere multifunctionale (imprimare. scanare, copiere)

dotare cu mobilier
birotica si papetirie
furnizare apa

Pe langd parcajele stradale (conform Anexa 4 a Contractului de delegare a serviciului)
CMPB are in administrare si folosin{d si parcarea supraterand estimat in incinta Complexului
Sportiv "Lia Manoliu™. in vederea indeplinirii atributiilor ce ii revin prin clauzele Contractului
de delegare a serviciilor, pentru anul 2024 au fost estimate cheltuieli in valoare de 457.000 lei
(paza i monitorizare, apd-+canalizare. salubritate, energie electrica).

In urma incheierii in anul 2023 a procedurii de achizitie publicd privind furnizarea a 5
autovehicule speciale pentru ridicat auto, acestea vor intra in dotarea CMPB in cursul anului
2024. Prin urmare se impune inchirierea unui spatiu adecvat depozitarii autoturismelor ridicate
ca urmare a nerespectirii regulamentului de parcare in parcajele apartinand Municipiul
Bucuresti, Pentru acest serviciu cheltuielile estimate sunt in valoare de 275.000 lei. Estimarea a
avut in vedere piata fluctuantd din ultimile 12 luni in domeniul imobiliar.

Pentru functionarea in conditii optime a biroului arhivd al CMPB sunt necesare
cheltuieli in valoare de 10.000 lei (coperti arhiva, aspirator, rafturi arhiva, dezumidifcator, cutii
arhivd) precum si achizitionarea unui serviciu de arhivare digital si indosariere estimate la
valoarea de 20.000 lei.

SURSELE DE FINANTARE PENTRU INVESTITIIL:

Sumaz alocati Suma Sl
Sursa An . o ) . disponibili
investifiilor investita \ e
pentru investitil

Capital social " 23.880.000
Profit de reinvestit 2020 1.921
Profit de reinvestit 2021 | 3.377.656 | 7 —
Profit de reinvestit 2022 6.203.944
Profit de reinvestit | 203 15.400.000 N N
Amortizare inregistrata 2017-2022 1.248.102
Amortizare inregistratd | 2023 723.805 I
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Investitii efectuate 12.379.931
2017 77.912
2018 2.537.817
2019 815.434
2020 1.394.888
2021 35.234
2022 2.873.316
2023 4.645.330
TOTAL 50.835.428 | 12.379.931 38.455.497

Alte surse de finantare/Venituri proprii — 30.000.000 ei.

Fati de cele prezentate v rugdm si aprobafi Bugetul de venituri si cheltuieli al
Companiei Municipale Parking Bucuresti S.A pentru anul 2024,

Intocmit,
Gianina D 2y~ Directia Economici

¢
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COMPANIA MUNICIPALA PARKING BUCURESTI S.A
' CU1:37832152; J40/10320/2017;

companis Muricipals  Str. Grigore Cobalcescu, nr.8, parter, camera 3, Sector 1, Bucuresti
PARKING

HOTARAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Nr. 1 din data de 12.04.2024

Consiliul de Administratie al societati COMPANIA MUNICIPALA PARKING
BUCURESTI S.A, cu sediul in Bucuresti, sector 1, str. Grigore Cobalcescu, nr. 8, parter, camera
3, inregistrata la Registrul Comertului Bucuresti sub nr. J40/10320/2017, CUI 37832152

Avand in vedere:

» Nota de fundamentare privind proiectul de hotarare privind aprobarea Bugetului Companiei
Municipale Parking Bucuresti SA;

» Proiectul de Buget de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 al Companiei Municipale
Parking Bucuresti SA;

» Ordipului nr. 3.818 din 30 decembrie 2019 privind aprobarea formatului gi structurii
bugetului de venituri §i cheltuieli al operatorilor economici, precum §i a anexelor de
fundamentare a acestuia;

» Ordonanta nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitati administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara;

In temeiul:

> prevederilor Actului Constitutiv al societatii Compania Municipald Parking Bucuresti S.A.

> Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale — republicata

HOTARASTE

Art.1. Se avizeaza Bugetulul de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 al societatii Compania
Municipala Parking Bucuresti SA, astfel cum este prevazut in anexa — parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Proiectul de buget se va inainta spre aprobare Adunarii Generale a Actionarilor societatii
Compania Municipala Parking Bucuresti SA.

Consiliul de Administratie: W

Fvan Flovin-Catalin — Presedinte Consiliul de Administratie s L sy

Ciocoi Cristian-Gabriel - Administrator
Vicol Ned - Administrator Py

e 4]
Oneata Raul-Bogdan - Administrator_g — A /

Neagu Georgiana-Isabella - Administratoy e
Ciurea Andrei - Administrator / / ) /
[

]
Secretar C.A.,
Albulescu—ﬁ}% Emilia-Georgeta




| ) COMPANIA MUNICIPALA PARKING BUCURESTI S.A
| CUI:37832152; )40/10320/2017;

Compania Murniipa! Str. Prof. Dr, Grigore Cobalcescu, nr.8, parter, camera 3, Sector 1, Bucuresti
PAR

HOTARAREA ADUNARII GENERALE
nr. 2 din data de 20.05.2024

Adunarea Generala a actionarilor S.C., COMPANIA MUNICIPALA PARKING
BUCURESTI S.A.. cu sediul in Bucuresti, sector 1, str. Prof. Dr. Grigore Cobalcescu, nr. 8,
parter, camera 3, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/10320/2017, CUI 37832152, a
avut loc in data de 20.05.2024, adunare legal constituita, conform prevederilor art. 12,12 din Actul
Constitutiv al S.C. Compania Municipald Parking Bucuresti S.A., s-a desfasurat in prezenta
actionarilor detinand 100% din capitalul social, dupa cum urmeaza:

- MUNICIPIUL BUCUREST! prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta, nr. 47, sector 5 avand Cod de ldentificare

Fiscala 4267117, reprezentand 99,9995 % din capitalul social, reprezentata legal prin Mardarovici

Diana si Rigu Andrei - Daniel

- S8.C. SERVICE CICLOP S.A., cu sediul in Bucuresti, Sos. Giurgiulni nr. 260, sector 4,

inregistrata la Oficiul National al Registrului Comerjului Bucuregti sub nr. J40/2545/1999, C.U.L

RO 11573879, reprezentand 0,0005% din capitalul social, reprezentata legal prin Socolovici

Razvan-Mihai.

Avand in vedere:

- Hotararea Consiliului de Administratie nr. 1/12.04.2024;

- Nota de fundamentare privind proiectul de hotarare privind aprobarea Bugetului Companiei
Municipale Parking Bucuresti SA;

- Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2023 al Companiei Municipale Parking Bucuresti
SA;

- Ordinului nr. 3.818 din 30 decembrie 2019 privind aprobarea formatului si structurii
bugetuiui de venituri §i cheltuieli al operatorilor economici, precum si a anexelor de
fundamentare a acestuia;

- Ordonanta nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitati administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritara;

In temeiul: prevederilor Actului Constitutiv al societatii Compania Municipali Parking
Bucuresti S.A. si ale Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale — republicata

HOTARASTE

Art.1. Se aproba Bugetulul de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 al societatii Compania
Municipala Parking Bucuresti SA, astfel cum este prevazut in anexa — parte integranta din
prezenta hotarare.

ACTIONARI
Mumicipiul Bucuresti prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti:
/
Mardarovici Diena_ (L }'J_; B
Rau Gabriel A
S.C. Service Ciclop S.A.: /

Socolovici Razvan-AMihai

3 Secretar AG.A. W-H-Gheorghe Emilia-Georgeta






