MUNICIPIUL BUCURESTI
CABINET SECRETAR GENERAL
PROIECT DE HOTARARE
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Consiliul General al Municipiului Bucuresti
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HOTARARE ;
privind imputernicirea expresé a Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotéri, in conditiile legii, cu privire la
cooperarea intre Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti si Asociatia Elita Tinerilor Independenti, in scopul
implementarii proiectului " Ambasadorii AntiBuIiying " n anul scolar 2026-2027

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului General §i Raportul de specialitate al Directiei Cultura si

Turism;

Vazand raportul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuresti;
Tindnd seama de prevederile Hotararii Consiliului local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti nr.

316/16.09.2026 privind solicitarea acordului Consiliului General ai Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresa
a Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotari cu privire la colaborarea Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti si

A

Asociatia Elita Tinerilor Independenti in scopul implementarii proiectului "Ambasadorii AntiBullying™ in anul gcolar
2026-2027;

In conformitate cu prevederile:

- Legii Invat&mantului preuniversitar nr.188/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 877/2018 privind adoptarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabild a Romaniei 2030;

- H.G. nr. 969/2023 privind adoptarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea drepturilor copilului

"Copii protejati, Roméania sigurd” 2023-2027,

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. a), alin. (9) fit. ), art. 139 alin. (3), {it. f), art. 166 alin. (2)

lit. s) si alin. (3) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile gi completérile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art. 1 Se imputerniceste expres Consiliul Local al Sectorului 3 s3 hotdrasca, in conditiile legii, cu privire la

cooperarea intre Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti si Asociafia Elita Tinerilor Independenti in scopul
implementarii proiectului "Ambasadorii AntiBullying” in anul scolar 2026-2027.

Art. 2 Directiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General al municipiului Bucuresti si Consiliul

‘Local al Sectorului 3 vor aduce la Tndeplinire prevederile prezentei hotarari.

Aceasta hotdrare a fost adoptatd in sedinta extracrdinara a Consiliului General ai Municipiului Bucuresti din data
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
Primar General

NR. 173230/ 102006
REFERAT DE APROBARE

privind imputernicirea expresa a Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotéri, in conditiile
legii, cu privire la cooperarea intre Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti si Asociatia Elita
Tinerilor Independenti, in scopul implementarii
proiectului * Ambasadorii AntiBullying " in anul scolar 2026-2027

Prin Hotararea Consiliului Local al Sectorului 3 nr. 316/16.09.2026 s-a solicitat Consiliului General
al Municipiului Bucuresti imputernicirea Consiliului Local al Sectorului 3 sd hotdrascd cu privire la
colaborarea Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti si Asociatia pentru Educatie, Dezvoltare si Implicarea
Tineretului — E.D.L.T. in scopul implementarii proiectului ” Ambasadorii AntiBullying” n anul scolar 2026-
2027.

Atributiile consililor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, inclusiv in domeniul cooperérii
interinstitutionale pe plan intern, au fost instituite de legiuitor in scopul facilitérii administratiei municipale in
demersul ei de realizare a intereselor cetétenilor Capitalei. in speta, sectoarele municipiului Bucuresti,
potrivit legii, asigurd conditile necesare bunei functiondri a institutiilor {...] de educatie, [...]realizarea
masurilor de protectie gl asistenta sociala, asigura protectia drepturilor copilului, potrivit legislatiei in vigoare
[...] legea oferind totodata, posibilitatea acestora de a coopera sau asocia cu persoane juridice romane sau
straine ... alti parteneri sociali, in vederea finantarii si realizarii in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau
proiecte de interes public local, Tnsd numai cu acordul prealabil al Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, situatie Tn care, potrivit art. 166 alin. (2} lit s) si alin (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, devine obligatorie imputernicirea expresa data prin
hotérare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Autoritatile locale de la nivelul Municipiului Bucuresti considera legald si oportuna derularea unor
programe/proiecte in domeniul ,educatie” in scopul reducerii comportamentelor de bullying si dezvoltarea
unei culturi comunitare orientate cétre prevenirea si interventia timpurie in situatiile de bullying.

Proiectul de hotérére urmeaza a fi adoptat in contextul legislatiei generale si specifice in materie,
avand in vedere, in principal, OUG nr. 5§7/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
JAltericare, Legea invatdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Fatd de cele anterior prezentate, propunem spre analizé, dezbatere si aprobare in cadrul sedintei
Consiliului General al Municipiului Bucuresti proiectul de hotérare privind imputernicirea expresad a
Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotarf, in conditiile legii, cu privire la cooperarea intre Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti si Asociatia Elita Tinerilor Independenti, in scopul implementarii proiectului
"Ambasadorii AntiBullying " in anul scolar 2026-2027.
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RAPORT DE SPECIALITATE

privind imputernicirea expresa a Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotiri, in conditiile
legii, cu privire la cooperarea intre Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti si Asociatia Elita
Tinerilor Independenti in scopul implementérii prouectulul
"Ambasadorii AntiBullying” in anul scolar 2026-2027

Primarul Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti, prin Adresa nr. 354635/18.09.2026, mreglstrata
la Registratura Municipiului Bucuresti cu nr. 158838/21.09. 2026, Directia Asistentd Tehnica si Juridica
cu nr. 158836/24.09.2026 si la Dlrectla Culturd si Turism cu nr. 161 854/24.09. 2026 comunicd catre
Consiliul General al Mummplulm Bucure$t| (CGMB) documentele care au stat la baza adoptarii
Hotarari Consiliului Local al Sectorului 3 nr. 316/16.09.2026 si solicita CGMB, imputernicirea
Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotari cu privire la colaborarea Sectorului 3 al Municipiului
Bucuresti si Asociatia Elita Tinerilor Independenti, n scopul implementarii proiectului * Ambasadorii
AntiBullying " in anul scolar 2026-2027.

Sunt anexate urmatoarele documente:

- Hotararea nr. 316 adoptata de catre Consiliului Local al Sectorului 3 la data de 16.09.2026;

- Referat de aprobare nr. 343492/CP/09.09.2026 a Primarului Sector 3;

- Raportul de specialitate nr.342234/08.09.2026 al Directiei Dezvoltare Durabild si Invatamant din
cadrul Primariei Sector 3;

- Adresa nr. 338211/04.09.2026 a Asociatiei Elita Tinerilor independenti cétre Primaria Sectorului 3 al
Municipiuiui Bucuresti.

- Avizele favorabile ale Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia
cu medivl de afaceri, Comisiei juridice, de dISClplIna apararea ordinii publlce fond locativ si
respectarea drepturilor cetétenilor si Comisiei de validare, resurse umane, sport si tineret, relatii cu
sindicatele, ONG-uri, societatea crw]a intrunite Tn sedintele din data de 15.09. 2026

in fapt, prin adresa susmentionatd, Asociatia Elita Tinerilor Independentl organizatia non-
guvernamentald dezvoltd si lmplementeaza pronecte dedicate tinerilor si copiilor { elevi, liceeni,
studenti), avand ca pnnmpa[ obiectiv stimularea participarii active a acestora in viata comunitatii
dezvoltarea competentelor personale, sociale si profesionale, promovarea educatiei non-formale si
formarea unei generatii de tineri implicati si responsabm Conform asociatief, scopul proiectului este
de a contribui la reducerea comportamentelor de bullying si la consolidarea unui climat scolar sigur,
incluziv si bazat pe respect, prin implicarea directs a elewlor cadrelor didactice, parintilor si comunitatii
locale.

in mod corelativ, urmare a analizei propunerii Asociatiei Elita Tinerilor Independenti, se
consemneaza in cuprinsul Referatului de aprobare acest pronect de educatie non-formala destinat
prevenirii si combaterii fenomenului antibullying Tn randul elevilor din unltatlle de Tnvatamant din
Sectorul 3 va avea minimum 3.000 de elevi beneficiari directi din 25 de unitati de mvatamént implicate.
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in sprijinul argumentelor susmentionate in cuprinsul Raportului intocmit de catre structura de
specialitate din cadrul Primériei Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti, sunt invocate argumente pentru
sprijinul proiectului de catre Prim&ria Sectorului 3, respectiv ca la proiectul raspunde necesitatii de
dezvoltare a unui mediu educational sigur, incluziv si bazat pe respect, empatie $i responsabilitate,
punand accent pe preventie si schimbare comportamentalad, nu doar pe informarea elevilor cu privire la
fenomenul bullying-ului, iar implicarea elevilor in calitate de Ambasadori Antibullying creeaza
premisele dezvoltarii unei retele interne de sprijin $i promovare a comportamentelor pozitive Tn unitatile
de invatdmant;

Avand Tn vedere cele mai sus mentionate, sustinerea din punct de vedere al oportunitatii si
legalitatii proiectului de hotarare C.G.M.B. este fundamentata de anumite circumstante de fapt precum
si prin dispozitiile cuprinse in unele acte normative generale si specifice in materie, Tn vigoare:

Atributiile consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, inclusiv in domeniul cooperarii
|nter|nst|tut|onale pe plan intern, au fost instituite de legiuitor in scopul facilitri administratiei
mumupale n demersul e de realizare a intereselor cetdtenilor Capitalei. In spet3, sectoarele
municipiului Bucuresti, potrivit legii, asigura conditiile necesare bunei functionari a institutiilor [...] de
educatie, [...]realizarea masurilor de protectie si asistentd sociald, asigura protectia drepturilor copilului,
potrivit legislatiei Tn vigoare [...] legea oferind totodaté, posibilitatea acestora de a coopera sau asocia
cu persoane juridice romane sau strdine ... alfi parteneri sociali, in vederea finantarii si realizarii n
comun a unor actiuni, [ucrari, servicii sau proiecte de interes public local, insd numai cu acordul
prealabil al Consiliului General al Municipiului Bucuresti, situatie In care, potrivit art. 166 alin. (2) lit s) si
alin (3) din QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
devine obligatorie Tmputernicirea expresad datd prin hotérére a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti.

De asemenea, la intocmirea prezentului Raport s-au avut in vedere prevederile cuprinse in
Legea Tnvatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu precadere art. 29 care defineste educatia
extrascolard ca ansamblul activitatilor educationale organizate in afara programului scolar in incinta
unltattlor de invataméant sau in afara acestora care au rol complementar actwitatnor educationale
formale si se centreaza pe dezvoltarea in ansamblu a personalitatii prescolanlor/elewlor contribuind la
dezvoltarea lor fizica, cognitiva, emotionald si sociald, pentru atingerea potentialului individual si
participarea activa in societate.

in fapt, autorititile locale de la nivelul Municipiului Bucuresti considerd legald si oportuna
derularea unor programe/proiecte in domeniul ,educafie" in scopul reducerii comportamentelor de
bullying si dezvoltarea unei culturi comunitare orientate cétre prevenirea si interventia timpurie n
situatiile de bullying.

Din perspectiva oportunitatii obiectivelor educationale si comunitare, la intocmirea prezentului
Raport de specialitate s-au tinut cont de prevederile cuprinse in Legea invatamantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare; Hotarare Guvernului nr. 877/2018 privind
adoptarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabild a Romaniei 2030; H.G. nr. 969/2023
privind adoptarea Strategiel nationale pentru protectia si promovarea drepturilor copilului "Copii
protejati, Romania sigurd" 2023-2027;

in raport de circumstantele de fapt si argumentele de drept mai sus invocate, Directia Cultura
si Turism considera oportund si necesard cooperarea intre Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti si
Asociatia Elita Tinerilor Independenti in vederea implementarii proiectului "Ambasadorii AntiBullying” in
anul scolar 2026-2027, cu urmé&toarele precizar.

in conformitate cu prevederile cuprinse in art. 5 alin. (3) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare, ,fundamentarea, dimensionarea si
repartizarea cheltuielilor bugetelor locale se realizeazd pe ordonatori de credite, pe destinatii,
respectiv pe actiuni, activitdti, programe, proiecte, obiective, in concordanta cu atributiile ce revin
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autoritatilor administratiei publice locale, cu prioritatile stabilite de acestea, in vederea functionarii lor
i in interesul colectivitdtilor locale respective”.

Atributiile specifice competentei recunoscute prin lege autoritatilor administratiei publice locale
se exercita prin emiterea/adoptarea sau incheierea de acte administrative, una din formele prin care
administratia publica isi realizeazid misiunea, fiind cea mai importanta dintre acestea din punct de
vedere juridic.

Intotdeauna n practica administrativd, cu respectarea legislatiei in vigoare, Tncheierea unui
parteneriat pe baza de cooperare in temeiul art. 166 alin. (2) lit. s) raportat la art. 129 alin. (9) lit. a) din
QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, reprezintd
rezultatul evaluarii tuturor elementelor de baza ce alc#tuiesc structura unui proiect. In speta, evaluarea
elementului “Resursele umane, materiale si financiare (bugetul)’ are in vedere in principal, “eficacitatea
costurilor i cuantumul contributiei partenerilor in cadrul procesului de cooperare”, criteriu care se
considera indeplinit n functie de urmétoarele elemente:

a)claritatea si coerenta bugetului estimat; masura in care bugetul este clar, realist si detaliat pe capitole
de cheltuieli; masura Tn care proiectul/programul si-a adecvat activitdtile la resursele existente;

b)coerenta cheltuielilor estimate; masura in care se justifica cheltuielile propuse in raport cu activitatile
propuse pentru implementarea proiectului; masura in care cheltuielile estimate pentru fiecare din
activitatile planificate permit atingerea rezultatelor preconizate (cheltuieiile propuse refiectd in mod real
raportul cost-valoare/beneficii);

c)cuantumul contributiei partenerului; finantarea se acorda numai in conditiile existentei unor surse de
finanfare proprii sau atrase ale solicitantului cooperarii, altele decat cele primite sub forma finantarii de
la autoritatea publica, intr-un cuantum care s& asigure un echilibru al cooperarii intre parteneri.

Fatd de cele mai sus expuse, in conformitate cu prevederile cuprinse in QUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, se supune dezbaterii Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, proiectul de hotérare privind imputernicirea expresa a Consiliului
Local al Sectorului 3 de a hotart, in conditiile legii, cu privire la cooperarea intre Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti si Asociatia Elita Tinerilor Independenti, in scopul implementarii proiectului
"Ambasadorii AntiBullying" in anul scolar 2026-2027.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Secretar General al Municipiului Bucuresti
Directia Asistenta Tehnica si Juridici a CGMB

—— — e Y

NR. G /24092026 B 0,
| 24 SEP. 203

Cétre,

INTRAR '
Directia Cuitura si Turism pine 16;'85[1

Doamnei Director Executiv Felicia Georgiana ANGHELACHE

Va transmitem alaturat, in copie, spre analiza, adresa Sectorului 3 al Municipiului
Bucuresti nr. 354635/18.09.2026, inregistratd la Registratura Municipiului Bucuresti cu nr.
158838/21.09.2026, la Cabinet Secretar General cu rr, 158838/21.09.2026 si la Directia
Asistenta Tehnica si Juridicd a CGMB cu nr. 158838/24.09.2026, referitoare la Hotirarea
Consiliului Local al Sectorului 3 nr. 316/16.09.2026 privind solicitarea Consiliului
General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea expresa a Consiliului Local
al Sectoruiui 3 de a hotiri cu privire la colaborarea Sectorului 3 al Municipiului
Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor Independenti, in scopul implementirii
proiectului ,,Ambasadorii AntiBullying”, in anul scolar 2026-2027, in conformitate cu
prevederile art. 136 alin. (8) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

In situatia in care, din anaiiza materialelor transmise, apreciati c& nu se poate
intocmi proiectul de hotarare cu documentatia aferents, va rugam s formulati si sa@ ne
transmiteti punctul de vedere motivat cu privire la proiectul de hotirare pentru ca, la randul
nostru, sa-t putem comunica initiatorului in termenul legal.

In situatia in care pe parcursul analizarii materialului transmis considerati ca sunt
necesare i alte informatii detinute de alte directii din cadrul aparatului de lucru al Primarului
General al Municipiului Bucuresti sau institutii de interes local, va rugam s3 va adresati
direct acestora cu respectarea termenelor mentionate mai sus.

Totodata, daca in urma analizarii materialului transmis considerati cd nu este de
competenta directiei dumneavoastra v& rugam si directionali lucrarea directiei competente,
fard a o returna directiei noastre.

Cu deosebit respect,
DIRECTOR EXECUTIV,

Mariana Brod

‘—;_;;{ Sef serviciu,
Mirce dcints
intocmit, "{,\7

Expert Ana Nichita,

2 ex..’24.39.2026
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI WW /@Zua,)

Domnului Primar Ciucn Ciprian .

Spre stiini: Consiliului General al Municipiului Bucuresti

Va transmitem, aliturat. in copie, in vederea introducerii pe agenda Consiliului General al Municipiului
Bucuresti:

»~ Hotirirea nr. 311/16.09.2026 privind solicitarea citre Consiliul General al Municipiului Bucuresti
de a inteprinde demersurile legale necesare in vederea realizirii obiectivului de investitii de interes
public local “Parc Victor Brauner” - spatiu verde public de proximitate. situat |a intersectia B-dul
Theodor Pallady cu str. Victor Brauner, Sector 3,

» Hotirirea nr. 313/16.09.2026 privind solicitarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti
pentru imputernicirea expresi a Consiliuluj Local al Sectorului 3 de a hotiri cu privire Ia asocierea
Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti cu Asociatia Alternative Bucharest in scopul implementarii
proiectului ,,Bucharest Street Art Festival — C artier 23, edifia a 2-a, - Laborator de Artd Urband i
Edueatic Comumnitard™;

» Hotarirea nr. 316/16.09.2026 privind solicitarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti
pentru imputernicirea expresd a Consiliului Local aj Sectorului 3 de a hotiri cu privire la colaborarea
Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor Independenti. in scopul
implementarii proiectului .. Ambasadorii AmtiBullying™, in anul scolar 2026-2027

~ Hotiirirea nr. 317/16.09.202¢6 privind solicitarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti
pentru imputernicirea expresa a Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotari cu privire la colaborarea
Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor Independenti, in scopul
implementarii proiectului .. Zinerii Schimbd Lumea — Edifia a H-a™, in anul scolar 2026-2027

adoptate de Consiliul Local al Sectorului 3 in sedinta ordinari din data de 16 septembrie 2026.

[
L

L s ' T .
Mentionam ci aceste hotarari au fost transmise scanate si e adreba de ¢-mail cabinetpg(@ pmb.ro.

Cu deosebitd consideratie,

»
cini. 0| SROBERT SORINN
NR. 355147028 /
VICEPR .
TRTIANMARIANTRLCOS
EDUA
intocmit,
Dohrz Fwﬂm%eii
Datele dumneavoasid personale sunt prelucrate de Primana Sectoralul 0 conformitafe cu Regulamentul Unfumi T un‘}ﬁ'-[u- 20T67679 T scopul

indeplinirii atribufiilor legale. Datele pot 131 dezvaluite unor terli in bazn unui temei legal justificat Va puiefi exercita drepturile prevazute in



) MUNICIPIUL BUCURESTI

& CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
AT Calea Dudesti nr. 191, Sector 3, Bucuregti
wew.primaried.ro

HOTARARE
privind solicitarea Consiliului General al Municipiului Bucuregti pentru fmputernicirea expresi
a Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotiri cu privire la colaborarea
Sectorulni 3 al Municipiului Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor Independenti,
in scopul implementirii proiectului
sdAmbasadorii AntiBullying”, in anul scolar 2026-2027

Consiliul local al Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti,
ales in condifiile stabilite de Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritdfilor administrafiei
publice locale, pentru modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
precum §i pentru modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alegilor locali,
fntrunit in sediifa ordinari, azi 16.09.2026

Avénd in vedere:
— Referatul de aprobare nr. 343492/CP/09.09.2026 al Primarului Sectorului 3;

~ Raportul de specialitate nr. 342234/08.09.2026 al Directiei Dezvoltare Durabil si Invafimant:

— Adresa Asociatiei Elita Tinerilor Independenti inregistrati la Priméria Sectorului 3 cu
nr.338211/04.09.2026;

—  Adresa nr. 342237/08.09.2026 a Directiei Dezvoltare Durabila si Invésimént;

in conformitate cu prevederile:
— Legii invatiméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare;
— Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile ulterioare;
Luénd in considerare:
~ Avizul Comisiei de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia cu mediyl
de afaceri;
— Avizul Comisiei juridice, de disciplind, apérarea ordinii publice, fond locativ §i respectarea
drepturilor cetétenilor;
— Avizul Comisiei de resurse umane, inviifamént, sport si tineret, relatii cu sindicatele, ONG — uri,

societatea civila.
In temeiul prevederilor art. 139 alin. (3) lit. f) si art. 166 alin. (2) iit s) coroborat cu alin (3) din

OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se solicitd Consiliului General al Municipiului Bucuresti acordul pentry imputernicirea
expresé a Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotiiri cu privire la colaborarea Sectorului 3 al
Municipiului Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor Independenti in scopul implementarii proiectului
~Ambasadorii AntiBullying”, in anul gcolar 2026-2027.

—_— B — — — —




al Municipiului Bucuregti cu Asociatia Elita

Art. 2. (1) Se aproba colaborarea dintre Sectorul 3
Ambasadorii AntiBullying” in anul geolar

Tinerilor Independenti in scopul implementarii proiectului

2026-2027.
ce urmezd a fi incheiat intre Sectorul 3 al

(2) Se aproba Protocolul de colaborare,
previizut in Anexa care face parte

Municipiului Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor Independenti,
integratid din prezenta hotérére.

(3) Se imputerniceste Primarul Sectorului 3 si semneze Protocolul de colaborare si s&

efectueze toate operatiunile in vederea derularii acestuia.

(4) Prevederile prezentului articol isi produc efectele dupd obtinerea acordului si
imputernicirii exprese a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, solicitat conform art. 1.

Art. 3. Primarul Sectorului 3, prin Directia Dezvoltare Durabild si Invétamaént , va lua mésuri de

+

ducere la indeplinire a prevederilor prezentel hotérari.
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PROTOCOL DE COLABORARE

SECTORUL 3 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, cu sediul in Bucuresti, Calea Dudesti, nr.
191, sectorul 3, codul fiscal 4420465, reprezentats prin PRIMAR, ROBERT SORIN
NEGOITA,

si

ASOCIATIA ELITA TINERILOR INDEPENDENTI, organizatie non-guvernamentals
dedicaté dezvoltarii educationale, civice si profesionale a tinerilor, cu sediul in Bd. Theodor
Pallady nr. 8, sector 3, cod de inregistrare fiscala nr. 33009391, inscriséd in Registrul
Asociatiilor $i Fundatiilor conform legii, reprezentata prin Pregedinte Dan-Grigore Stroe,

Art. 1. Scopul colaboririi

Prezentul Protocol are ca scop derularea in parteneriat a proiectului educational:

e ,Ambasadorii AntiBullying" 50 de workshop-uri de tip training motivational si
interventie directd In 25 de scoli din Sectorul 3, cu un numér de 3000 beneficiari
directi (elevi), cu scopul de a contribui la reducerea comportamentelor de bullying
§i la consolidarea unui climat scolar sigur, incluziv si bazat pe respect, prin
implicarea directd a elevilor, cadrelor didactice, parintilor si comunitatii locale. Proiectul
urmdreste sé transforme elevii din simpli beneficiari ai unor activitéti de informare in
actori activi ai schimbdérii, capabili s& promoveze comportamente prosociale si sd
contribuie la construirea unei culfuri scolare bazate pe respect, empatie, incluziune si
responsabilitate.

Art. 2. Obiectul Protocolului

Obiectul acordului 1l constituie sustinerea reciprocs in vederea finantérii, organizérii
si promovirii proiectului educational:

¢ .Ambasadorii AntiBullying” - 50 de workshop-uri de tip training motivational si
interventie directd Tn 25 de scoli din Sectorul 3, menite si:

- activeze un numar de 3000 de beneficiari directi {elevi) care vor dob&ndi
cunostinte si aptitudini privind bullying-ul si comportamentele de incluziune;

- Creeze un cadru de lucru n fiecare scoald partenera pentru ,,ambasadori anti-
bullying” (elevi-lideri) care sé actioneze ca promotori ai schimbarii
comportamentale;

- contribuie la cresterea gradului de constientizare si reducerea fenomenuiui bullying
in scoli;




. contribuie la consolidarea parteneriatului intre administratia locald, unitafile de
invatamant gi societatea civils pentru un mediu educational sigur g incluziv.

ART. 3 OBLIGATIILE PARTILOR

3.1 - OBLIGATIILE PARTENERILOR

a) Reprezentantii Asociatiei Elita Tineritor Independenti in colaborare cu Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti, vor comunica §i vor colabora n vederea indeplinirii obiectivelor
prezentului acord;

b) Partile vor realiza, n conditile prevazute de legislatia Tn vigoare, activitatile stabilite de
comun acord In vederea implementarii strategiei si a planurilor de actiune;

c) Partile vor desemna cite un reprezentant, pentru mentinerea unui dialog direct si eficient
pe toatd perioada desfasurarii prezentului Protocol;

3.2 - OBLIGATIILE ASOCIATIE] ELITA TINERILOR INDEPENDENTI

a) Asociatja Elita Tinerilor Independenti va ngtiinta Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti
despre activitéfile desfasurate gi va pune la dispozitie, la solicitarea Sectorului 3, oricand
rapoartele de activitate;

b) Sa utilizeze responsabil gi in scopul stabilit sumele de bani alocate pentru derularea gi
implementarea proiectului conform propunerii (Anexe) Tn unitatile de invatamant din
Sectorul 3;

c) Sa asigure realizarea celor 50 de Workshop-uri (2/scoala);

d) S& permita participarea reprezentantilor Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti la toate
activitatile proiectului;

e) 84 promoveze proiectul i rezultatele proiectului pe canalele de promovare,

f) Sa elaboreze toate materialele (materiale de promovare, kit-uri , Tinerii schimba lumea”,
kit-uri ,Ambasadorii anti-bullying”) pentru realizarea scopului proiectulut;

g) Sa realizeze rapoarte intermediare si un raport final cu privire la implementarea i
rezultatele proiectulu;

h) S& puna la dispozitia Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti, dar si a organelor abilitate
toate informatiile si documentele n vederea verificarii modului de utilizare a fondurilor

alocate.

3.3 - OBLIGATIILE CONSILIULUI LOCAL SECTOR3

a) S& aloce in bugetul propriu suma necesara desfagurarii proiectului conform bugetului de
activitali (Anexa) si sa aloce fondurile necesare Asociatiei Elita Tinerilor Independenti in
vederea realizari activitatilor, conform legislatiei in vigoare.

ART. 4 DURATA PROTOCOLULUI

a) Prezentul protocol intrd invigoare la data semndrii sale si are valabilitate in perioada
anului scolar 2026-2027.

b) Protocolul poate inceta inainte de termen, prin acordul partilor.

S



ART. 5§ FORTA MAJORA

a) Nici una dintre partile semnatare nu réspunde pentru executarea necorespunzatoare sau
pentru neexecutarea totald sau partiald a oricéreia din obligatiile asumate, dacd aceasta se
datoreaza forfei majore, aga cum este ea definit3 prin lege.

b) Partea care invoca forfa majora va notifica celeilalte péarti imposibilitatea de executare in
termen de 3 {zile) de la producerea evenimentului,

ART. 6 CLAUZE FINALE

a) Modificarea prezentului acord se face numai in seris, in conditiile legii.

b) Orice notificare este valabil indepiinitd dacs este ficutd in scris si transmisé la sediul
declarat in prezentul acord.

Prezentul acord a fost incheiat astazi, , la Bucuresti, in doud exemplare
originale, in limba romana, céte un exemplar pentru fiecare parte, avand aceeasi valoare.

PARTENER

SECTORUL 3 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
Primar,

Robert Sorin Negoita

Semnéturé:

PARTENER
ASOCIATIA ELITA TINERILOR INDEPENDENT]

Prese




Anexa

Buget proiect — 25 scoli generale Sector 3 ,,Ambasadorii Anti-Bullying”

[ COSTURI (RON)

Categorie de costuri o ‘ Unitate  Nr.de ‘-‘ Cost/unitate Costtoal
unitati

1. Costuri de productle ctie materiale
1.1, Kit ,,Ambasadorii " Televi 3000 |25 775.000 lei

Antibullying” | | g
@al costuri de productie materiale 175.000let
}_. Onorarii §i prestari servicii B ) ,
2.1. Servicii organizare buc 25 T4320 108.000 lei
workshopuri {onorarif traineri,
coordonare §i organizare
scoli, materiale auxiliare,
servicii suport 5.4.)

Etal costuri de productie materiale 7108.000 lei
3. Promovare _ I =
3.1 Servicii promovare "buc ‘25 900 22,500 lei
(comunicat de presa, postarl l
social-media, servicii foto,
servicii PR) | o |
[ Total costuri promovare_ T ) 722500 lei
' TOTAL GENERAL - 206,600 lei |
P S e {
L&'. $eoli _iq@al beneficiari
25 | 73000 )
) . /
_____ S -~ y £ 4
: s /
N L
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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotirare privind solicitarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti
pentru imputemicirea expres# a Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotiri cu privire la colaborarea
Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor Independenti,
in scopul implementdrii profectului prolectului
»Ambasadoril AntiBullying”, in anul scolar 2026-2027

Asociatia Elita Tinerilor Independenti este o organizatie neguvernamentald Infiinfatd in anul
2014, cu experientd de peste 10 ani in dezvoltarea §i implementarea de proiecte dedicate copiilor si
tinerilor, avand ca obiective principale stimularea participdrii active a acestora in viata comunititii,
dezvoltarea competentelor personale, sociale §i profesionale, promovarea educatiei non-formale si
formarea unei generatii de tineri implicati si responsabili.

Proiectul ,Ambasadorii AntiBullying”, este un proiect de educatie non-formal3 destinat
prevenirii §i combaterii fenomenului de bullying in rindul elevilor din unitdiile de Invitdmant din
Sectorul 3,

Scopul proiectului este de a contribui la reducerea comportamentelor de bullying si la
consolidarea unui climat scolar sigur, inciuziv si bazat pe respect, prin implicarea directs a elevilor,
cadrelor didactice, parintilor si comunititii locale.

Principalii indicatori ai proiectului propus pentru anul scolar 2026-2027 sunt:

25 de unitdti de invdtdmant implicate;

50 de workshopuri realizate;

minimum 3.000 de elevi beneficiari directi;

25 de comunitatl scolare activate;

25 de echipe de Ambasadori AntiBullying;

minimum 25 de campaniifinifiative locale;

evaluari pre/post interventie realizate in toate scolile participante,

Contributia propusa a fi sustinutd de citre Primiria Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti este
de 205.500 lej, iar durata de derulare a Protocolului propusi este pe pericada anului scolar 2026 -
2027.

VVVVYVYYYVY

Avand T vedere cele prezentate si tindnd seama de raportul de specialitate
nr.342234/08.09.2026 al Directiei Dezvoltare Durabild si Invatdmant, am initiat prezentul proiect de
hotérare pe care it supun aprobdrii Consiliului Local al Sectarului 3.

PRIMAR
ROBERT SORIN NEGOITA

Datele dummeavoastréd personale sunt prelucrate de Primana Sectondui 3 In eonformitate cu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
indeplinirii atribujiilor Tegale Datele pot fi dezvaluite uner ten)i in baza unuf temei legal Justificat Vi puteti exercita drepturile previzuts in Regularnentu]
UE 2016/679, printr-o cerere scrisd. semnath §; datat? rransmisé pe adresa Primariei Secor 3




o
s
bl
Lo ]

[ - >
1l ey

L "
g I. ‘ ."_'H'I
Y w %)

" B sektor §

E-MAIL $1-aregiaridunirgod
Citeg [odeats nr 1§t S&ctar 3 oxinty, Buoursgl

Nr. 342234 din 08.09.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

privind solicitarea Consiliului General al Municipinlui Bucuresti pentri imputernicirea expresd
a Consilinlui Local al Sectorului 3 de a hotdri cu privire la colaborarea Sectorului 3 al
Municipiului B ucuresti cu Asociafic Elita Tinerilor Independenti, n scopul implementirii
proiectului ,,Ambasadorii AntiBullying” in anul scolar 20262027

Avand in vedere solicitarea Asoeciatiei ,Elita Tinerilor Independenti”, inregistratd la Sectorul 3 al
Municipiului Bucuresti cu nr. 338211/04.09.2026, privind continvarea si implementarea in anul
scolar 2026-2027 a projectului . Ambasadorii AntiBullying”, proiect de educatie non-formala
destinat prevenirii §i combaterii fenomenului de bullying in randul elevilor din unitatile de fnvijimant
din Sectorul 3, precum §i tindnd cont de urmatoarele considerente:
- Ascciatia ,Elita Tinerilor Independenti” este 0 organizafie neguvemamentala fondata in
anul 2014, care promoveaza implicarea activ, dezvoltarea personala si spiritul civic in randul
copiilor, elevilor si studentilor din Romania. in cei peste 10 ani de activitate, organizatia a
derulat proiecie educationale, sociale si de dezvoltare personald dedicate tiperiler, Tn
parteneriat cu autoritdti publice, institutii de invatamant si organizaiii neguvernameniale.
Asociatia are experientd in organizarea $i implementarea de conferinte inspirationale, workshopuri,
programe de leadership, activitati de voluntariat, simuldri democratice §i campanii educationaie.
Totodath, aceasta dispune de resurse umane, materiale, logistice sl informationale necesare
implementarii proiectelor propuse, precum si de o retea de colaborare cu unitati de fnvatimént, cadre
didactice, consilieri scolarl, speakeri s1 colaboratori din domenii relevante pentru dezvoltarea copiilor
s1 tinerilor.
Experienta relevanta pentru prezentul proiect este reprezentatd inclusiv de implementarea primei
editii a proiectalui ,Ambasadorii Anti-Bullying — Editia 1 — Sector 3”, in cadrul careia au fost
organizate 50 de workshopuri in 25 de unitati de Invatimant, cu peste 2.500 de beneficiari directi,
fiind constituits §i o refea de elevi cu rol de ,ambasadori anti-bullying”.
- Fenomenul bullying-ului— manifestat prin harjuire verbala, excludere sociald, intimidare,
amilire, agresiune fizicd sau comportamente repetate de dominare si marginalizare —
reprezintd una dintre provocarile importante ale mediului educational actual, cu efecte asupra

elevilor, cadrelor didactice, familiilor si comunitatii scolarc in ansamblu.

Datele dumneavoastrd persondle sunt prelucrate de Priméaria Sectorului 3 in conformitate cu Regulamentul Unjunii Europene 2016/679 in scopul
sndepliniri atributiilor legale, Datele pot fi dezviluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Vi putefi exercita drepturile prevazute in

Regulamentul UE 201 6/679, printr-o cerere scrisé, semnati §i datatd transmisd pe adresa Primariei Sector 3, 1




Datele prezentate de Asociatia Elita Tinerilor Independenti indici faptul ci aproximativ 46% dintre
elevi declar ci au fost victime ale bullying-ului, jar 82% afirma c# au fost martori ai unor astfel de
comportamente. Totodatd, studiul ,Back to School 2025” indicd bullying-ul drept una dintre
principalele ingrijorfri ale pirintilor in ceea ce priveste experienta scolar a copiilor.

fn acest context, prevenirea fenomenului de bullying necesitd o abordare care si depiseasci
interventiile punctuale si sd urmireascd dezvoltarea competentelor socio-emotionale ale elevilor,
consolidarea capacitafii acestora de a identifica si gestiona situafiile de bullying, precum si implicarea

activi a elevilor in construirea unui climat gcolar sigur si incluziv.

Argumente pentru sprijinul proiectului de citre Primiiria Sectorului 3:

a) fenomenul bullying-ului are o amploare semnificativi in mediul scolar, un procent important
de elevi declardnd ci au fost victime sau martori ai unor astfel de comportamente;

b) unclimat gcolar nesigur poate afecta procesul educational, relatiile dintre elevi, starea de bine
§i coeziunea comunititii gcolare;

¢} proiectul rispunde necesitétii de dezvoltare a unui mediu educational sigur, incluziv si bazat
pe respect, empatie si responsabilitate;

d) proiectul pune accent pe preventie si schimbare comportamentalii, nu doar pe informarea
elevilor cu privire la fenomenul bullying-ului;

e) implicarea elevilor in calitate de ,,Ambasadori AntiBullying” creeazi premisele dezvoltirii
unei refele interne de sprijin si promovare a comportamentelor pozitive in unititile de
invitdmant;

fy proiectul contribuie la consolidarea colaboririi dintre administratia publici locala, unitatile de
invatimant, elevi, familii §i organizafiile societi{ii civile;

g metodologia propusdi permite evaluarea rezultatelor prin instrumente de tip pre/post

interventie si poate constitui un model de buni practici ce poate fi continuat si replicat n aite

unititi de invifimant.

Descrierea proiectului

Pentru anul gcolar 20262027, Asociatia Elita Tinerilor Independenti propune implementarea
proiectului ,,Ambasadorii AntiBullying” in 25 de unitifi de invitiméint din Sectorul 3, avand ca
beneficiari directi minimum 3.000 de elevi. Proiectul presupune organizarea a 50 de workshopuri,

respectiv cite doudl workshopuri in fiecare dintre cele 25 de unititi de inviitimént participante.



Scopul proiectului este de a contribui la reducerea comportamentelor de bullying si la consclidarea

unui climat scolar sigur, incluziv si bazat pe respect, prin implicarea directa a elevilor, cadrelor

didactice, parintilor §i comunitatii locale.

Proiectul urmireste ca elevii sa nu fie doar beneficiari ai unor activititi de informare, ci sd devind

participanti activi si agenti ai schimbirii in propriile comunitifi scolare.

Obiective specifice

2)

b)

)

d)

Cresterea nivelului de informare §i dezvoltarea competentelor socio-emotionale pentru
minimum 3.000 de elevi din cele 25 de unitdti de invitimant participante, prin activititi
privind identificarea formelor de bullying, diferentierea dintre conflict si bullying, empatie si
gestionarea emotiilor, comunicare non-violentd, incluziune si respect pentru diversitate,
interventia responsabild a martorului, solicitarea si oferirea de sprijin si raportarea situatiilor
de bullying;

Crearea unei retele de ,Ambasadori AntiBullying”, prin constituirea, in fiecare dintre cele
25 de scoli participante, 2 unui nucleu de elevi selectati pe baza unor criterii transparente §i
implicati in activitafi de tip peer-to-peer;

Activarea elevilor ca agenti ai schimbirii, prin implicarea acestora §n campanii gi initiative
de prevenire & bullying-ului §i promovarea comportamentelor pozitive in comunitatea colard;
Masurarea impactului interventiei, prin aplicarea unor instrumente de evaluare inainte si
dupa desfisurarea activitatilor;

Diseminarea rezultatelor proiectului, in vederea cresterii vizibilitatii si a posibilitatii de

replicare a modelului in alte unitati de invitdmant.

Activitati principale

a)

b)

<)

d)

organizarea a 50 de workshopuri interactive, cite dous in fiecare dintre cele 25 de scoli
participante, utilizand metode de educatie non-formald, exercitii experientiale, studii de caz,

simuliiri, jocuri de rol gi dezbateri;
selectarea si formarea elevilor care vor avea rolul de Ambasadori AntiBullying in fiecare

dintre cele 25 de scoli;

desfasurarea unor activitati de tip peer-to-peer, prin care ambasadorii vor transmite colegilor
mesaje si informatii privind prevenirea bullying-ului;

organizarea unei campanii de comunicare si sensibilizare Ja nivelul scolii si al comunitétii,

prin materiale de promovare;




¢) realizarea unor evaludri pre/post interventie, pentru misurarea nivelulvi de cunostinie, a
capacitiitii de identificare a comportamentelor de bullying, a atitudinii fati de victima si
agresor, a disponibilititii de interventie a martorilor §i a perceptiei privind siguranta si
incluziunea in mediul scolar;

f) diseminarea rezultatelor proiectului §i formularea unor recomandiri pentru continuarea
programului.

Beneficiari directi: minimum 3.000 de elevi din 25 de unité{i de invifimant din Sectorul 3.

Beneficiari indirecti: cadre didactice, consilieri gcolari, parinti si familii, personalul unitétilor de

inviijimént, comunitatea locald, viitorii elevi ai gcolilor participante, prin mentinerea resurselor si
mecanismelor create in cadrul proiectului.

Rezultate §i indicatori

Proiectul propus pentru anul scolar 20262027 are urmétorii indicatori principali:

a) 25 de unitiiti de invifimint implicate;

b) 50 de workshopuri realizate;

¢) minimum 3.000 de elevi beneficiari directi;

d) 25 de comunitiiti scolare activate;

¢) 25 de echipe de Ambasadori AntiBullying;

f) minimum 25 de campanii/initiative locale;

g) evaludri pre/post interventie realizate In toate scolile participante.

Prin implementarea proiectului se urmireste nu doar obfinerea unor rezuitate cantitative, ci si

.....

a interveni in mod responsabil si consolidarea perceptiei privind siguranta si incluziunea in mediul

scofar.

Impactul §i sustenabilitatea proiectului

Impactul proiectului este urmarit la nivel individual, la nivelul unitifilor de invatimant si la nivel

comunitar.

La nivel individual, elevii vor dobindi competente socio-emotionale si instrumente concrete
pentru gestionarea situatiilor de bullying, dezvoltind empatie, responsabilitaie §i capacitate de
interveniie.

La nivelul gcolii, unitétile de Invifimant participante vor beneficia de un mecanism suplimentar

de preventie bazat pe implicarea elevilor si pe dezvoltarea unei culturi a respectului §i incluziunii,
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La nivel comunitar, implicarea administratiei locale, a gcolilor, familiilor si societittii civile poate
contribui la dezvoltarea unei culturi comunitare orientate citre prevenirea si interventia timpurie in
situatiile de bullying.

Sustenabilitatea proiectului este sustinuti prin mentinerea refelelor de Ambasadori AntiBullying
in gcolile participante, utilizarca ulterioard a materialelor si instrumentelor dezvoltate, continuarea
actjvititilor peer-to-peer, documentarea modelului §i a rezultatelor si dezvoltarea de noi parteneriate
pentru extinderea programului.

Un element important de valoare adiugati il reprezintd faptul ci proiectul nu se limiteazi la o
campanie de informare sau la organizarea unor workshopuri, ¢i propune crearea unui mecanism local
de preventie bazat pe participarea activi a tinerilor, printr-un model de tip informare — formare —
implicare — actiune - evaluare — diseminare.

Durata propusi pentru implementarea proiectului: anul scolar 2026-2027,

Valoarea financiari a proiectului: 205.500,00 lei - mentionati in conformitate cu
bugetul/solicitarea financiari transmisd de Asociatia Elita Tinerilor Independenti §i anexata
documentatiei aferente proiectului.

Luand in considerare cele expuse mai sus, apreciem ci proiectul ,,Ambasadorii AntiBullying”
reprezinté o iniffativa relevanta pentru comunitatea Sectorului 3, prin amploarea interventiei propuse,
numirul beneficiarilor, caracterul preventiv si participativ al activititilor, precum si prin posibilitatea
de mentinere si replicare a rezultatelor obtinute.

Avénd in vedere necesitatea dezvoltérii unor maisuri de prevenire a bullying-ului si de promovare
a unui mediu educational sigur, incluziv §i bazat pe respect, precum si oportunitatea continuarii
colabordrii cu Asociafia Elita Tinerilor Independenti, supunem spre competentd analizi si
aprobare Consiliului Local al Sectorului 3 prezentul proiect de hotiirdre privind solicitarea
Consiliului General al Municipiulai Bucuresti pentru imputernicirea expresi a Consiliului
Local al Sectorului 3 de a hotiri cu privire Ia colaborarea Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti
cu Asociatia Elita Tinerilor Independenti, in scopul implementirii proiectului ,,Ambasadorii

AntiBullying®, in anul scolar 2026-2027.

DIRECTIA DEZVOLTARE DURABILA $I INVATAMANT
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT
Bianca Alexandra TUDOR
Digitally signed by TUDOR

TUDOR BIANCA gianca AExanra

fntocmit,
Camelia Sapera

ALEX AN DR A E[a);?o 5’025.09.08 16:55:46 SAPERA Digitally signed by

SAPERA CAMELIA
Date: 2026.09.08
CAM E_L_l 16:54:07 +03'00"
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, PRIMARIA SECTORULYI 3

DIRECTIA DEZVOLTARE
DURABILA S INVATAMANT

INTRARE ¢ IESIRPR
f
ﬁﬁll.{','r ,f .;' )_ P -
CATRE siand

Priméria Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti
Consiliul Local Sector 3

In atentia:
Domnului Primar Robert Sorin Negoitad

Stimate Domnule Primar,

Asociatia Elita Tinerilor Independenti este o organizatie neguvernamentala cu o
experienfa de peste 10 ani in dezvoltarea si implementarea proiectelor dedicate tinerilor
si copiilor (elevi, liceeni, studenti), avand ca principal obiectiv stimularea participérii active
a acestora Tn viata comunitilii, dezvoltarea competenielor personale, sociale si
profesionale, promovarea educatiei nonformale si formarea unei generatii de tineri implicati

si responsabili.

In uitimii ani, organizatia a implementat si coordonat numeroase proiecte pentru
tineri si copii, de educatie nonformald, n parteneriat cu autoritéti publice, institutii de
invatamént si organizatii neguvernamentale, beneficiind de experientd in organizarea
conferintelor inspirationale, workshopurilor, programeior de leadership, activitatilor de
voluntariat, simulérilor democratice si campaniilor educationale.

Exemple proiecte implementate:

> AMBASADORII ANTI-BULLYING — EDITIA 1 - SECTOR 3

Scop: Cresterea nivelului de constientizare, prevenire si combatere a fenomenuiui
de bullying Tn randul elevilor din unitdfile de invatdmant din Sectorul 3, prin
organizarea unei serii de workshopuri educationale, sesiuni interactive si activitati
de educatie nonformald, menite s formeze elevi-lideri capabili s3 promoveze
respectul, empatia, incluziunea si interventia responsabild Tn comunitatea scolari.

Rezultate obfinute:

« Proiectul a urmérit dezvoltarea unei retele de tineri ,ambasadori anti-bullying”,

care sa devind exemple pozitive pentru colegii ior si sd contribuie activ la

construirea unui climat scolar sigur, prietenos si incluziv.
organizarea a 50 de workshopuri anti-bullying in unitéti de Invatdmant din Sector;

1
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+ Implicarea a 25 de scoli in activitatile proiectului;

. Peste 2.500 de beneficiari directi, elevi care au participat la sesiuni educationale,
interactive si de constientizare;

. Formarea unei retele de elevi cu ro

participante;
. Distribuirea de materiale educationaie §i kituri dedicate elevilor implicati Tn proiect;

. Realizarea unor materiale vizuale si de promovare dedicate campaniei anti-bullying;
- Cresterea nivelului de informare in randul elevilor cu privire la bullying, cyberbullying,
excludere sociald, violenta verbala si comportamente discriminatorii

. Stimularea dialogului intre elevi, profesori si reprezentanti ai comunitatii cu privire la

siguranta emotionala n scoli;
. Consolidarea colaborarii cu unitétile de invatamant, Inspectoratul Scolar, autoritatile

publice locale si partenerii implicati;
- Promovarea unui mesaj public puternic impotriva bullyingului, b
empatie si responsabilitate.

| de ,ambasadori anti-bullying” n scolile

azat pe respect, curaj,

» CONSILIUL COPIILOR BUCURESTI

ducatiei civice, a participarii democratice si a dezvoltarii competentelor

de leadership in réndul copiilor cu varste cuprinse intre 10 si 15 ani, prin crearea unei
structuri reprezentative care sa le ofere posibilitatea de a-si exprima opiniile, de a participa

activ la viata comunitétii si de a intelege mecanismele de functionare ale administratiei

publice si ale procesului democratic.

Scop: Promovarea e

Rezultate obfinute:

. Implicarea a peste 200 de copii, cu varste cuprinse intre 10 si 15 ani, in activitatile
proiectului si in procesul democratic de alegere a reprezentantilor.

. Organizarea procesului electoral pentru alegerea Primarului Copiilor Bucuresti i
a echipei de conducere a Consiliului Copiilor Bucuresti, cu respectarea principiilor
unui proces electoral democratic si transparent.

. Constituirea unei structuri reprezentative formate din copii proveniti din unitati de
invatamant din Bucuresti, cu rol consultativ si de reprezentare a intereselor colegilor

ior.
« Organizarea de sesiuni de formare In domenii precum leadership, comunicare,

vorbit in public, fucru in echipa si participare civica.
. Dezvoltarea competentelor de exprimare, colaborare si asum

in randul participantiior.
» Implementarea unor activitati si initiative dedicate implicarii copiilor in viata

comunititii si promovaérii valorilor democratice si civice.

are a responsabilitatii

> GALA UNIVERSITAS 2026

Scop: Recunoasterea gi promovarea performantei academice prin organizarea unei gale
dedicate elevilor, studentilor si profesorilor care s-au remarcat prin rezultate deosebite,

implicare si contributii la dezvoltarea mediului educational.
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Obiective:

>

recunoasterea si promovarea performantei academice Tn randul elevilor, studentilor

si cadrelor didactice;
stimularea excelentei in educatie prin evidentierea modelelor de succes si a bunelor

practici;

incurajarea implicérii tinerilor Tn activitati educationale, civice si de voluntariat;
dezvoltarea unui cadru de dialog $i colaborare intre institutile de invatamant,
organizatiile de tineret si autoritatile publice;

promovarea valorilor precum meritocraiia, responsabilitatea, leadershipul si

implicarea in comunitate;
crearea unei tradifii anuale de celebrare a performantei si a confributiei la

dezvoltarea mediului educational;
facilitarea schimbului de experientd si a oportunitatilor de networking intre elevi,

studenti, profesori i reprezentanti ai mediului academic si profesional;
cresgterea vizibilitatii proiectelor si initiativelor educationale care genereazé impact

pozitiv in comunitate.

CONSILIUL LOCAL AL TINERILOR SECTOR 3 — mandatul 2024-2026;

(Partener in organizarea proiectului — coordonarea activititilor de voluntariat, promovarea
proiectului in unitatile de invatdmant si facilitarea relatiei cu liceele participante)

Scop: Dezvoltarea participarii civice, a spiritului democratic si a leadershipului in randul
elevilor de liceu prin crearea unei structuri reprezentative de consultare, implicare si dialog

Tntre tineri si autorititile publice locale.

Rezultate obtinute:

Organizarea procesului electoral Tn liceele din Sectorul 3 pentru desemnarea

reprezentantilor elevilor In Consiliul Locai al Tinerilor.
Constituirea unei structuri reprezentative formatéd din elevi proveniti din liceele

Sectorului 3.
Implicarea a sute de elevi in procesul electoral, campaniile de promovare si

activitatile Consiliului Local al Tinerilor.
Organizarea sesiunilor de formare, dezvoltare personalé si leadership pentru noii

reprezentanti ai tinerilor.
implementarea unor initiative si activitéi dedicate dezvoltérii participarii civice si

voluntariatului In rdndul elevilor.

Capacitatea operationald a Asociatiei Elita Tinerilor Independenti de

implementare a proiectelor:

Asociatia noastra dispune de resursele umane, materiale, logistice si informationale

necesare implementdrii in conditii optime a proiectelor propuse, precum si de experienta
dobénditéa In organizarea si coordonarea unor proiecte similare. Experienta acumulata in
implementarea proiectelor de educatie nonformald, dezvoltare personald si participare
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neriatele institutionale existente, oferd organizatiei capacitatea de

civicd, impreuna cu parte
d eficient si de a atinge rezultatele asumate.

a implementa proiectul in mo

Pentru implementarea proiectelor, organizatia dispune de resurse materiale si
logistice adecvate, utifizate n functie de specificul fiecérei activitati:

- sediu administrativ pentru coordonarea activitatilor;
- echipamente IT (calculatoare, laptopuri, imprimante si multifunctionale);

- echipamente muitimedia;

Asociatia beneficiazé de 0 infrastructura informationald consolidata, care faciliteaza

implementarea eficienta a activitatilor, respectiv:
aborare cu unitati de invatamant preuniversitar;

dre didactice si consilieri scolari;
enii relevante pentru dezvoltarea tinerilor

- o retea extins3 de col
- baze de date cu institutii de Tnvatédmant, ca
o retea de speakeri gi colaboratori din dom
si copiilor;
- experientainu
_ website si canale proprii de comu
platforme sociale);
- metodologii $i proc
- parteneriate consolidate cu au
partenere.

tilizarea platformelor digitale pentru comunicare si promovare,
nicare (Facebook, Instagram, TikTok si alte

eduri interne dezvoltate in cadrul proiectelor implementate anterior;
toritati publice, institutii de fnvatamant si organizatii

Un avantaj important al organizatiei 1l reprezinta experienta in colaborarea directa
cu scolile, liceele §i structurile reprezentative ale tinerilor, ceea c& permite identificarea

rapidé a beneficiarilor, promovarea activitatilor si mobilizarea participantilor.

Asociatia Elita Tinerilor Independenti, organizatie non-guvernamentalé dedicata
dezvoltarii educationale, civice §i profesionale a tinerilor, propune implementarea in anul
scolar 2026 - 2027 a proiectului de educatie non-formali ,,Ambasadorii AntiBullying”

pentru dezvoltarea a 3000 de elevi din 25 de scoli din Sectorul 3.

.uri de formare si motivationale desfasurate

Activitafi principale: 50 de worshop
lui Bucuresti (céte 2 workshopuri in fiecare

in 25 gcoli din Sectorul 3 al Municipiu

scoald), adresandu-se unui numar de 3000 de beneficiari.
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AMBASADORII ANTIBULLYING”

Program integrat de prevenire a bullying-ului si dezvoltare a unui climat scolar
sigur, incluziv si participativ in Sectorul 3

1. Context si justificarea interventiei

Bullying-ul - manifestat prin hariuire verbald, excludere sociald, intimidare, umilire,
agresiune fizicd sau comportamente repetate de dominare si marginalizare — reprezint4
una dintre provocérile importante ale mediului educational actual. Dincolo de impactul
imediat asupra victimei, bullying-ul afecteazé intregul ecosistem scolar: martorii, colegii,

cadrele didactice, familiile i, pe termen lung, comunitatea.

Datele disponibile peniru Romania indicé amploarea fenomenului: aproximativ 46%
dintre elevi declara ca au fost victime ale builying-ului, iar 82% afirmé céd au fost
martori ai unor astfel de comportamente. in aceiasi timp, preocuparea familiilor este
semnificativa: studiul ,Back to School 2025" indica bullying-ul drept una dintre principalele
Ingrijordri ale périntilor in raport cu experienta scolara a copiilor.

Aceste date evidentiaza faptul cad bullying-ul nu poate fi abordat exclusiv ca o
problemé disciplinaréd sau prin interventii punctuale dup& producerea incidentelor. Este
necesard o abordare preventivd, participativa si sistemicd, care sd dezvolte
competentele elevilor, s& consolideze capacitatea scolilor de a preveni si gestiona situatiile
de bullying si s& creeze mecanisme prin care tinerii s& devina parte activa a solutiei.

In acest context, proiectul ,Ambasadorii AntiBullying” propune o interventie
coordonaté Tn 25 de unititi de invatdmant din Sectorul 3, combindnd educatia non-
formala, formarea elevilor-lideri, activititile peer-to-peer, sensibilizarea comunitatii si

evaluarea impactului.

Investitia este orientatd cétre preventie si schimbare comportamentala, nu doar
cétre informare. Prin formarea unor elevi capabili sé recunoasca, sé descurajeze si s
semnaleze comportamentele de bullying, proiectu! urméreste s& creeze 1n fiecare scoalé

un nucleu local de initiativa $i responsabilitate.

2. Scopul proiectului

Scopul proiectului este de a contribui ia reducerea comportamentelor de bullying si la
consolidarea unui climat scolar sigur, incluziv si bazat pe respect, prin implicarea
directa a elevilor, cadrelor didactice, parintilor si comunitatii locale.

Proiectul urmareste s& transforme elevii din simpli beneficiari ai unor activitati de informare
in actori activi ai schimbdrii, capabili s& promoveze comportamente prosociale si sa
contribuie la construirea unei culturi scolare bazate pe respect, empatie, incluziune si

responsabilitate.

¥
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3. Obiective specifice

O1. Cresterea nivelului de informare si dezvoltarea competentelor socio-emotionale

Realizarea a 50 de workshop-uri interactive in 25 de unitati de inva{mant din Sectorul
3, prin care minimum 3.000 de elevi s& isi dezvolte cunostintele si abilitatile privind:

identificarea formelor de bullying;
diferentierea dintre conflict gi bullying;
empatia si gestionarea emofiilor;
comunicarea non-violenta;

incluziunea si respectul pentru diversitate;
interventia responsabild a martorului;
solicitarea si oferirea de sprijin;
raportarea situatiilor de builying.

02. Crearea unei retele de ,,Ambasadori AntiBullying”

Tn fiecare dintre cele 25 de gcoli participante va fi constituit un nucleu de elevi-
ambasadori, selectati pe baza unor criterii transparente gi implicaii Tn activitat] de peer-to-

peer.

terne ale comunititii scolare, contribuind la

Ambasadorii vor deveni resurse in
dentificarea nevoilor colegilor si dezvoltarea unor

promovarea comportamentelor pozitive, i
initiative de prevenire a bullying-ului.

03. Activarea elevilor ca agenti ai schimbaril

Proiectul va crea oportunitati concrete pentru ca elevii s4 treaci de la statutul de beneficiari
la cel de participanti activi si co-creatori ai solutiilor.

Prin activitéti peer-to-peer (de la egal la egal) si campanii realizate in scoli, elevii vor putea

transmite mesajele proiectului intr-un limbaj apropiat generatiei lor si vor contribui la
schimbarea normelor sociale care pot tolera, normaliza sau tncuraja butlying-ul.

04. Misurarea impactului interventiei

Implementarea unui mecanism de evaluare pre/post interventie, bazat pe chestionare si
indicatori de rezultat, pentru masuraréa evolutiei nivelului de cunostinte, atitudini si

perceptii ale elevilor privind bullying-ul si climatul scolar.

O5. Diseminarea pentru cresterea vizibilitaii proiectului gi replicabilitatii sale.
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4. Activitati principale

A1. Program de educatie si preventie AntiBullying

Vor fi organizate 50 de workshop-uri interactive, cite doua in fiecare dintre cele 25 de
scoli participante.

Activitafile vor utiliza metode de educatie non-formald, exercitii experientiale, studii de caz,
simuléri, jocuri de rol si dezbateri, astfel incat elevii sa poatd exersa concret modalitéti de
reactie si interventie.

Accentul va fi pus pe schimbarea comportamentald, nu exclusiv pe transmiterea de
informatii.

A2. Selectarea si formarea Ambasadorilor AntiBullying

In fiecare scoala se vor identifica si selecta elevi cu potential de leadership si capacitate de
implicare in viata comunitati scolare.

Ambasadorii vor beneficia de instrumente si resurse pentru a:

promova comportamente incluzive;

sprijini campaniile de preventie;

facilita comunicarea intre colegi;

transmite informatii $i mesaje de preventie;

incuraja raportarea responsabild a situatiilor problematice,
contribui la initiative locale Tn scoala.

® & & & 8 B

A3. Campanie de comunicare $i sensibilizare la nivel gcoald si comunitate prin materiale de
promovare.

Ad. Activititi peer-to-peer (de la egal la egal}
Ambasadorii vor contribui la transmiterea mesajelor de preventie catre colegii lor.

Aceastd componentd asiguré continuitatea interventiei si creste sansele ca mesajele
proiectului sa fie integrate in viata cotidiana@ a comunitatii scolare.

AS. Evaluarea impactului

Inaintea si dupd interventie vor fi aplicate instrumente de evaluare pentru masurarea:

nivelului de cunostinte privind bullying-ul;

capacitatii de identificare a comportamentelor de bullying;
atitudinii fata de victimé si agresor;

disponibilitatii de interventie a martorilor;

perceptiei privind siguranta si incluziunea in mediul scolar.

£
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Rezultatele vor permite compararea situatiei initiale cu cea de la finalul proiectuiui gi vor

fundamenta recomandarile pentru continuarea programului.

A6. Diseminarea pentru cregterea vizibilitatii proiectului si replicabilitatji sale.

5. Beneficiari

Beneficiari directi

Minimum 3.000 de elevi din 25 de unit&fi de fnvatamant din Sectorul 3, care vor participa
la activititile educationale i de preventie.

Beneficiari indirecti

cadre didactice;

consilieri scolari;

parinti si familii;

personalul unitatilor de invatamant;

comunitatea locala;

viitorii elevi ai gcolilor participante, prin mentinerea resurselor si mecanismelor

create.

6. Rezultate si indicatori de impact

Proiectul propune rezultate clare si masurabile:

Rezultat ~ lindicator .
Uniéut,_iég?nvélﬂt,émégt implicate gjco_I_l B _k _t -]
Workshop-uri realizate 50 ]

Elevi beneficiari directi "~ |minimum 3.000

_(}o_r[iunﬁéti iqolare ac_tivag-: N _ r@ B _W’r__ i - ]
Echipe de Ambasadori AntiBullying 28 R
Campaniiinifiative locale _ Cminimum25

Evaluar prefpost intervenfie | realizate in toate scolile participante '

Dincolo de indicatorii cantitativi, proiectul va urmari rezuliate calitative precum cresterea
capacitatii elevilor de a identifica bullying-ul, cresterea disponibilitatii de a interveni
responsabil i consolidarea perceptiei privind siguranfa si incluziunea in scoalé.

7. Impactul proiectului

Impactul proiectului este proiectat pe frei niveluri:
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La nivel individual - Elevii vor dobandi competenfe socio-emotionale si instrumente
concrete pentru gestionarea situatiilor de bullying, dezvolténd empatie, responsabilitate si

capacitate de interventie.

La nivelul scoli - Scolile participante vor beneficia de un mecanism suplimentar de
preventie, bazat pe implicarea elevilor si pe dezvoltarea unei culturi a respectului si
incluziunii.

La nivel comunitar - Prin implicarea administratiei locale, a scoliior, familiilor si societétii
civile, proiectul poate contribui la dezvoltarea unei culturi comunitare de tolerant zero fata

de bullying si violenta, cu accent pe preventie si interventie timpurie.

8. Necesitatea finantarii proiectului de catre Priméria Sectorului 3

Sprijinul administratiei publice locale este esential pentru extinderea unei interventii care
depéaseste capacitatea unei singure scoli sau organizaii.

Finantarea proiectuiui reprezintd o investitie in preventie, capital uman si coeziune
comunitara, cu beneficii care depasesc perioada efectivd de implementare.

Proiectul oferd Sectorului 3:

- Acoperire si scalabilitate
O singura interventie ajunge simultan in 26 de scoli si la minimum 3.000 de elevi.

- Preventfie, nu doar reaclie
Interventia urméresgte reducerea riscului inainte ca situatiile de bullying s# escaladeze si

s& genereze consecinte mai severe.

- Implicarea directé a tinerilor

Elevii nu sunt tratati doar ca beneficiari, ci ca parteneri si agenti ai schimbaérii Tn propriile
comunitati scolare.

- Rezultate mésurabile

Proiectul include indicatori cantitativi si evaluare pre/post, permitdnd demonstrarea
rezultatelor finantarii.

- Sustenabilitate
Modelul Ambasadorilor AntiBullying creeaza capacitate internad n scolile participante,

astfel incat impactul s& poaté continua st dupa Incheierea activitatilor finantate.

- Replicabilitate
Instrumentele si metodologia pot fi ulterior transferate cétre alte unitati de invatédmant din

Sectorul 3.
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- Parnteneriat local
Proiectul creeazd un cadru concret de colabora

familii i organizatii ale societatii civile.

re intre administratia publica, scoll, elevi,

9. Valoarea addugati a proiectului

Elementul distinctiv al proiectulu ~Ambasadorii AntiBullying” este ca nu propune doar ©
campanie de informare si nici doar o serie de workshop-uri,

Proiectul construieste un mecanism local de preventie bazat pe participarea tinerilor.

Modelul propus este: INFORMARE — FORMARE — IMPLICARE — ACTIUNE —
EVALUARE — DISEMINARE

az& nu doar activitati si beneficiari, ci competente, lideri

Astfel, investitia publica genere
e interventie care pot réméne active in comunitate.

tineri, resurse si mecanisme d

10. Sustenabhilitate

Sustenabilitatea proiectului va fi asigurata prin:

mentinerea retelelor de Ambasadori AntiBullying in scolile participante;
utilizarea uiterioard a materialelor si instrumentelor dezvoitate;
continuarea activitatilor peer-to-peer (de la egal la egal);

[ ]
. documentarea modelului si a rezultatelor;
. dezvoliarea de noi parteneriate pentru extinderea programului.

a sustine exclusiv o interventie punctuala, ci punerea

Prin urmare, finantarea solicitaté nu v
tinut la nivelul Sectorului 3.

bazelor unui mecanism care poate fi extins §i men

Necesitate si argumentare pentiu sprijinul proiectului ,Ambasadorii AntiBuillying” de

cétre Primaria Sectorului 3

Fenomenu! bullying-ului este extins: >82% elevi au fost martori in gcolile din

Romania®.

Un climat scolar nesigur afecteaza performanta educationald, integritatea
emotionald si coeziunea comunitaré.

Proiectul raspunde directiilor strategice locale privind educafia, incluziunea si
protectia tinerilor gi contribuie la construirea unui mediu gcolar sigur in Sectorul 3.

. Investitia in preventie este mai eficientd decat interveniia tardivé in conseciniele

violentei scolare (absenteism, repetare, abandon).

anian schools — National Library of

1 predictive faclors regarding bullying behavior in Rom

Medicine - hillps:/pme. NcDLONTL I GUVWelNLiesl” = =
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* Prin parteneriat cu administratia jocald, proiectul poate deveni model de buni
practica replicabil in alte zone ale municipiului.

~Ambasadori AntiBullying” propune o interventie concret, masurabilé si scalabils
pentru una dintre provocariie oy impact direct asupra sigurantei si bunastarii elevilor,

premisele unei schimbari reale; de fa simpla constientizare 2 bullying-ului cstre
dezvoltarea unei cultur; scolare bazate Pe respect, incluziune, empatie si

responsabilitate colectivi

Sprijinul Primariei Sectorului 3 ar permite transformarea acestei interventii intr-un
model local de preventie si participare a tinerilor, cu potentiaf de continuare si replicare

in comunitate.

ia Tn prevenirea bullying-ului inseamns investitie intr-un mediu educational

Investit
parea tinerilor si, pe termen lung, intr-o comunitate maij coeziva si mai

mai sigur, in particj
responsabils.

Avénd n vedere cele de maj Sus, propunem initierea unui parteneriat intre
Administratia Locals §i Asociatia Elita Tinerilor Independenti in vederea derulirii
proiectului ,,Ambasadorii AntiBullying” in 25 de scoli din Sectorul 3 al Munici iului
Bucuresti, cu 3000 de elevi beneficiari_directi. Considerim ca aceastd inifiativa
raspunde unei nevoi reale de sprijin formativ, educational si motivational pentru
tandra generatie actuala, oferind o platformé de dialog ntre tineri, lideri si comunitate.

Vé muifumim pentry sprijinul acordat projectelor educationale dedicate tinerilor siva
asiguram de intreaga noastrs disponibilitate pentru colaborare,

Cu deosebit respect,
Asociatia Elita Tinerilor Independenti

Presedinte,

Dan-G /{‘g/,ﬁfemt'f fioe :
[/ et )

S %\ [ N
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Nr.inreg: 342237 din 08.09.2026

CATRE,
CABINET PRIMAR

In vederea supunerii spre aprobarea Consiliului Local Sector 3, v3 transmitem propurnerea

de inifiere de citre Primarul Sectorului 3 a proiectului de hotirére:

privind solicitarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru imputernicirea
expresd a Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotiirf cu privire la colaborarea Sectorului 3
al Municipiului Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor Independenti, in scopul implementirii
proiectului ,, Ambasadorii AntiBullying” in anul scolar 20262027

Anexat, vi transmitemn urmitoarele documente:
- Raportul de specialitate intocmit de Directia Dezvoltare Durabila §i fnvatamant;
- Proiectul de hotiirére,
- Anexa Protocol de colaborare si anexa buget;

- Adresi Asociatia ,,Elita Tinerilor Independenti” ;

DIRECTIA DEZVOLTARE DURABILA S1 INVATAMANT
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT,
Bianca Alexandra TUDOR

Digitally signed by TUDOR

TUDOR BIANCA gianca aLexanga
A L EX A N D R A Eg;tlao §I025.09.08 16:57:22 intocmit,

Camelia Sapera
Digitally signed by
SA PERA SAPERA CAMELIA

Date: 2026.09.08
CAM E U 16:57:12 +03'00"

Datele dumneavoastrd personale sunt prelucrate de anéria’Scctondr.Li 3 Tn conformitate eu Regulamentul Uniunii Europene 2016/679 in scopul
fadeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezviituite unor terfi in baza unui temei legal justificat. V3 puteli exercita drepturile prevazute In

Regulamenwul UK 2016/679, prinir-o cerere scrisi, semnata §i datati transmisd pe adresa Primariel Sector 3. 1



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de buget, finante, servicli publice, alte activititi economice si relatia cu
| mediul de afaceri

[ —— e m— - ——

 — SR

AVIZUL
referitor Ia Proiect de hotirire privind solicitarea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti pentru imputernicirea expresd a Consiliului Local al Sectorului 3 de a hotérf cu
privire la colaborarea Sectornlui 3 al Municipiului Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor
Independenti, in scopul implementirii proiectului ,.Ambasadorii AntiBullying”, in anul
scolar 2026-2027

Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activititi economice si relatia cu mediul
de afaceri, intrunitd in sedinta din data de 15.09.2026, ora 14.00, in sistem Easyconf, a analizat
proiectul de hotéirAre mentionat mai sus si considerd ci acesta A FOST intocmit in conformitate
cu prevederile legale.

in conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) litb) si alin. (8) lit.c) din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, Comisia de buget, finante, servicii publice, alte activitéii
economice §i relatia cu mediul de afaceri, avizeazi proiectul de hotiirire mentionat mai sus

FAVORABIL

Fatd de hotérdrea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:
Conform inregistrare

Avind in vedere organizarea sedintei in sistem Easyconf, prezentul Aviz este semnat de

Presedintele $i Secretarul Comisiei.
PRESEDINTE, SECRETAR,
Moldoveanu Ciitilin - Florin Savu lleana
Digltafly signed by SAVU

MOLDOVEANU sty amseipwescicw SAVU ILEANA 5% e 2iesa0
CATALIN-FLORIN oste: 20260916 08:a4:42 s0300° L0300

_ MEMBRI/VOTUL EXPRIMAT )

Moldoveanu Citalin-Florin | Da ] !
Savu llcana Da ‘
Negoitd Anda Da - ] |
Voicu Ion - Valentin ~ |Da B ]
Baicu Constantin - Adrian Abtinere B
Ciocoi Cristian-Gabriel _ L Absent _ ]
Cucu Eduard ) | Da .

Matei Romulus Eugen __ Abtinere - o

Buduroi Adrian-Iliuta |, Abtinere ) -

Andone Brigitte - Alexandra | Abtinere S

| Nitd Alexandru-Marco Da

|

—d

.
=
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia juridica, de discipling, apararea ordinii publice, fond locativ §i respectarea
dreptu ﬂlg:le_tigenilor

—

AVIZUL
referitor la
Proiect de hotorére privind selicitarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti pentru
{mputernicirea expresi a Censiliului Local al Sectorului 3 de a hotiiri cu privire la
colaborarea Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor
Independenti, in scopul implementirii proiectului ,Ambasadorii AntiBullying”, in anul
scolar 2026-2027

Comisia juridica, de disciplind, apirarea ordinii publice, fond locativ si respectarea
drepturilor cetitenilor, intrunitd in sedinta din data de 15.09.2026, in sistem de WhatsApp, 2
analizat proiectul de hotérare mentionat mai sus.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Comisia juridica, de disciplina, apararea ordinii publice, fond locativ
si respectarea drepturilor cetitenilor, avizeaza proiectul de hotéirdre mentionat mai sus

FAVORABIL /NEEAVORABH:

Faia de hotardrea comisiei s-au exprimat urmatoarele opinii:

Avand in vedere organizarea sedintei In sistem de WhatsApp, prezentul Aviz este semnat de
Presedintele si Secretarul Comisiei.

PRESEDINTE, SECRETAR,
Matei Romulus Eugen Szocs Augustin
Digitally signed by MATEl Digitally signed by SZOCS
ROMULUS-EUGEN 5Z0C5 SIS !
Date: 2026.09.16 00:38:24 AUGUSTIN Dafes 25,0907 7
+0300°
R MEMBRI / VOTUL EXPRIMAT o
Matei Romulus-Eugen B [ Abtinere i _ ] )
Szocs Augustin o  Abtinere - |
loicu Alin-lonut ) Eentru o . .
Radoi Marin |  Pentru _ _ |
Moldoveanu Catalin-Florin "Absent )
- - — — S - —
Anghel Daniel Pentru
LRRS P _ \fenrn < o
Enachescu Marian Daniel . Pentru
o + e - e > - pEL
 Stan Andrei-Valentin _ Abtinere
Tudoroiu Cristina-Eugenia Abtinere - D

Birsan Mihai-Daniel _  Pentru

. }——— = .=
W?_rir_mea_Cristian__ | gentrg_ B




—“MUNICIPTLTﬁtTcuﬁsﬁf
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 3
Comisia de resurse umane, invatimant, sport si tineret,
Lel_a_ﬂi cu slndi_catelo, ONG-uri, societatea civila,

AVIZUL
referitor la proiectul de hotiirire privind solicitarea Consiliulyi General al Municipinlui
Bucuresti pentru fmputernicirea expresi a Consiliului Local a] Sectorului 3 de a hotiri ¢y
Privire la colaborarea Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti cu Asociatia Elita Tinerilor
Independenti, in scopul implementrii proiectului ,Ambasadorii AntiBullying”, in anul

scolar 2026-2027

Comisia de resurse umane, invitimant, sport si tineret, relatii cu sindicatele, ONG-uri, societatea
civild, intruniti in sedinfa din data de 15 .09.2026, in sistem de grup WhatsApp, a analizat
proiectul de hotirare mentionat mai sus $i considerd ca acesta A FOST / NU-A-FEOST intocmit in
conformitate cu prevederile legale.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3) lit.b) si alin. (8) lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, Comisia de fesurse umane, invafimant, sport si tineret, relatii cu sindicatele,

ONG-uri, societatea civila, avizeazs proiectul de hotirdre mentionat mai sus

FAVORABIL
Fatd de hotirarea comisiei s-an exprimat urmatoarele opinii:

Avind in vedere organizarea sedintei in sistem de grup WhatsApp, prezentul Aviz este semnat de

Presedintele si Secretarul Comisie, \ ‘
PRESEDINTE, SECRETAR, | ;\/
Negoiti Anda-Ioana Marincea Cristian ..
Prezenta —- DA Prezent- DA |/
NEGOITA ﬁ'ggﬁfﬂtﬁffama ‘

r Data: 2026.08.16
ANDA-IOANA D ttrems MEMBRI / VOTUL EXPRIMAT

'Savu Tleana | Prezenti-DA "__ - _*_ _ ]
:Eocog Adrian Marjian | Prezent—-DA — ]
| Neagu Marian - w___IIPrezenl:—gI_)_A______ o ,_._._j
Stan Andrei Valentin | Prezent- NU L |

Savuscan Theodor-Ioan-Petru ) | Prezent — NU o ]
: Weinerich Andreea-Helena Prezenta- NuU o |
[RecgehiPeul __ ~ — " oo NU ) ]
. Andone Brigitte — Alexandra . Prezenta — NU o -

Tarnavejchi Valeriu-Alexandry |

_ Prezent-DA






