CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARARE

privind numirea comisiei de testare profesionala a personalului ce va fi angajat
din randul gardienilor publici la infiintarea Politiei comunitare a municipiului
Bucuresti, serviciu public cu personalitate juridica in subordinea C.G.M.B.

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului General si Raportul
de specialitate al Directiei resurse umane;

In aplicarea prevederilor Legii nr. 371/2004 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Politiei Comunitare, ale art. 13 din Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 2295/09.12.2004 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a Politiei Comunitare si ale Hotararii
CBNB. N ik privind infiintarea Politiei comunitare a
municipiului Bucuresti, serviciu public cu personalitate juridica in subordinea
C.G.M.E. ;

Vazand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti;

In temeiul art. 38(1) si (2) liti) si q) , art.68(1) lit. a), i) , ale art. 45 si 46 din
Legea Administratiei Publice locale nr. 215/2001 modificata si completata.

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARASTE:

Art.1 Cu data prezentei se numeste comisia de testare profesionala a
gardienilor publici ce vor fi angajati la data infiintarii Politiei comunitare a
municipiului Bucuresti - serviciu public cu personalitate juridica in
subordinea Consiliului General al Municipiului Bucuresti, in urmatoarea

componenta :
Presedinte:
Dumitru Stanescu — Secretar general al municipiului Bucuresti
Membri:
Adrian lordache - Director executiv
Directia juridic,contencios si legislatie-P.M.B.
Sergiu Mocanu - Director general
Directia generala de evidenta a persoanelor a
municipiului Bucuresti
Ancuta Calin Radu - Inspector de specialitate
Cabinet Viceprimar 2
QOprea Dan lon - Inspector de specialitate

Cabinet Viceprimar 1



Bolboaca lon - Director executiv interimar
Politia comunitara a municipiului Bucuresti

Secretar comisie:
Marian Arama - Referent
Directia Resurse Umane — P.M.E.

Art.2 Testarea profesionala se realizeaza in scris, pe baza tematicii
stabilite de comisia numita prin prezenta hotarare si aduse la cunostinta
publica prin afisare si publicare pe site-ul P.M.B. — www.pmb.ro , cu 15
zile inainte de data desfasurarii acesteia.

Art. 3 Rezultatele testarii pot fi contestate in termen de 3 zile de la data
afisarii acestora si vor fi solutionate in termen de 5 zile de catre o
comisie numita prin dispozitia Primarului General;

Art.4 Pentru persoanele declarate admise, Primarul general va emite
dispozitii de numire in functia publica, respectiv de incadrare a
personalului contractual, in termen de cel mult 15 zile de la expirarea
termenului de contestare a rezultatelor testarii si de solutionare a
acestora.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI

DUMITRU STANESCU



FPRIMAR GEMERAL

Etaj: 1, cam. 101

tel.: 305 55 89; 305 55 90: 305 55 00 int. 1101
fax: 312 00 30

email: primar@bucuresti-primaria.ro

Primaria Municieiului Bucuresti

EXPUNERE DE MOTIVE

privind numirea comisiei de testare profesionala a personalului ce va fi angajat din
randul gardienilor publici la infiintarea Politiei comunitare a municipiului Bucuresti,
serviciu public cu personalitate juridica in subordinea C.G.M.B,

In aplicarea prevederilor Legii nr. 371/20 09.2004, in scopul asigurarii
ordinii si linistii publice, cat si pentru cresterea eficientei pazei obiectivelor si a
bunurilor de interes public si privat - incepand cu data de 01.04.2005 se
infiinteaza Politia Comunitara a municipiului Bucuresti, serviciu public cu
personalitate juridica in subordinea C.G.M.B. , conform Hotararii C.G.M.B. nr.

Politia comunitara se constituie prin reorganizarea Corpului Gardienilor
Publici pe unitati administrativ — teritoriale.

Personalul politiei comunitare se compune din functionari publici si
personal contractual.

Angajarea functionarilor publici in Politia Comunitara , la infiintare, se
face din cadrul personalului gardienilor publici sau al altor persoane care
indeplinesc conditiile stabilite prin Hotararea Guvernului Romaniei nr.
2295/09.12.2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a Politiei Comunitare si prin Hotararea C.G.M.B. nr. ....... din

Conform art. 13 (1) — (5) din Hotararea Guvernului Romaniei nr.
2295/09.12.2004 personalul angajat din randul gardienilor publici vor fi testati
din punct de vedere psihologic si medical de catre institutii specializate, iar
profesional de catre o comisie de specialisti stabilita prin hotararea consiliului
local, la propunerea primarului.

Testarea profesionala se realizeaza in scris, pe baza unei tematici,
stabilite si aduse la cunostinta publica prin afisare sau publicare in mass-media
locala, in conditiile legii.

Calitatea de functionar public din Politia comunitara se dobandeste si se
pierde in conditiile prevazute de Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile ultericare.

Avand in vedere cele de mai sus, conform art. 38{1) si (2] lit i) si g}, art.
68(1) lit. a} , i} art. 45 si art. 46 din Legea Administratiei Publice Locale 215/2001,
modificata si completata - se propune C.G.M.B. proiectul de hotarare privind
numirea comisiei de testare profesionala a personalului ce va fi angajat din
randul gardienilor publici, la infiintarea Politiei comunitare a municipiului
Bucuresti, serviciu public cu personalitate juridica in subordinea C.G.M.B.

p. PRIMARI|GENERAL

GHEORGHE RAZMAN MURGEANU



RIS MU ML WIYIANE
etaj: 1, cam, 104

tel.: 305 55 91; 305 55 00 int. 1104
fa:

g-mail: resurse.umane@hucu resti-primaria.ro

Priméaria Municipiului Bucuresti
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RAPORT DE SPECIALITATE

privind numirea comisiei de testare profesionala a personalului ce va fi angajat din
randul gardienilor publici la infiintarea Politieli comunitare a municipiului Bucuresti,
serviciu public cu personalitate juridica in subeordinea C.G.M.B,

In aplicarea prevederilor Legii nr. 371/20 09.2004, in scopul asigurarii
ordinii si linistii publice, cat si pentru cresterea eficientei pazei obiectivelor si a
bunurilor de interes public si privat - incepand cu data de 01.04.2005 se
infiinteaza Politia Comunitara a municipiului Bucuresti, serviciu public cu
personalitate juridica in subordinea C.G.M.B. , conform Hotararii C.G.M.B. nr.
......... din....ceeeeeenn.

Politia comunitara se constituie prin reorganizarea Corpului Gardienilor
Publici pe unitati administrativ — teritoriale.

Personalul politiei comunitare se compune din functionari publici si
personal contractual.

Angajarea functionarilor publici in Politia Comunitara , la infiintare, se
face din cadrul personalului gardienilor publici sau al altor persoane care
indeplinesc conditiile stabilite prin Hotararea Guvernului Romaniei nr.
2295/09.12.2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a Politiei Comunitare si prin Hotararii C.G.M.E. nr. ...... din oveaiaes ;

Conform art 13 (1) - (5) din Hotararea Guvernului Romaniei nr.
2295/09.12.2004 personalul angajat din randul gardienilor publici va fi testat din
punct de vedere psihologic si medical de catre institutii specializate, iar
profesional de catre o comisie de specialisti stabilita prin hotararea consiliului
local, la propunerea primarului. b

Testarea profesionala se realizeaza in scris, pe baza unei tematici,
stabilite si aduse la cunostinta publica prin afisare sau publicare in mass-media
locala, in conditiile legii.

Calitatea de functionar public din Politia comunitara se dobandeste si se
pierde in conditiile prevazute de Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile ulterioare.

Avand in vedere cele de mai sus, conform art.38(1} si (2) lit. {) siq) ., art
68(1) lit. a) ,i} si art. 45 din Legea Administratiei Publice Locale 215/2001,
modificata si completata se prezinta alaturat proiectul de hotarare privind
numirea comisiei de testare profesionala a personalului ce va fi angajat din
randul gardienilor publici, la infiintarea Politiei comunitare a municipiului
Bucuresti, serviciu public cu personalitate juridica in subordinea C.G.M.B.
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