Primiria Municipiului Bucuresti organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea unui post
vacant de executie (functie publicd), cu durati normald a timpului de muncd (8 ore/zi, 40
ore/siptimand) din cadrul Directiei Transporturi — Serviciul Autorizari Auto - Expert, clasa I, grad
profesional superior - 1 post

Conditiile de participare:

Conditiile generale:
Conform art. 465 alin. (1) din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare poate ocupa o functie publicd persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:
- are cetdfenia roména si domiciliul in Roménia;
- cunoaste limba romdna, scris si vorbit;
- are virsta de minimum 18 ani implinifi:
- are capacitate deplini de exercitiu;
- este apt din punct de vedere medical sd exercite o functie publica. Atestarea stiril de sandtate se
face pe baza de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie;
- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
- indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
- nu a fost condamnata pentru sdvirgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statulut sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd inféptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie
sau dezincriminarea faptei;
- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
exccutarca cireia a sdvdrsit fapta, prin hotirdre judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;
- nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;
- nu a fost lucrdtor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditii specifice:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti,

- vechimea minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - 7 ani:

- cunostinte de operare/programare pe calculator(necesitate si nivel): Microsofi Office (Word, Excel
si Power Point), Internel Explorer - nivel mediu, testate prin proba suplimentard, conform Procedurii
aprobate prin DPG nr. 1182/04.07.2018.

ATRIBUTIILE STABILITE iN FISA POSTULUI:

Atributii specifice:
1. Elibereazi si gestioneaza autorizatiile de acces vehicule grele in Municipiul Bucuresti conform
H.C.G.M.B. nr.134/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare, prin Registratura PMB si prin
statiile de carburanti cu care PMB a incheiat contracte;

2. Elibereaza avize pentru accesul autovehiculelor cu masa maxima autorizata mai mare de 5 tone
in Municipiul Bucuresti, (pentru vehiculele ce se incadreaza in prevederile H.C.G.M.B. 134/2004,
modificatd si completatd prin H.C.G.M.B. 312/2009) fard a necesita autorizatie;

3. Inregistreaza/radiazd vehicule pentru care nu existi obligativitatea inmatriculdrii, conform
H.C.G.M.B. nr.199/2007,

4. Elibereazi placutele cu numidrul de inregistrare s certificatul de inregistrare, conform
H.C.G.M.B. 199/2007;

5. Elibereaza duplicate, la cerere, dupa certificatul de inregistrare si un nou certificat de
inregistrare ca urmare a schimbarii proprietarului;
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6. intocmeste factura de vanzare a autorizatiilor de acces vehicule grele in Municipiul Bucuresti,
vandute prin intermediul statiilor de carburanti;

7. intocmeste necesarul de servicii si produse (formulare tipizate pentru autorizatiile de transport
in regim de taxi, autorizatii taxi. autorizatii dispecerat, ecusoane, dutorizatii de acces. plicute si
certificate de inmatriculare, etc), la nivelul serviciuluig

8. Intocmeste documentatia in vederea elaborarii Programului Anual al Achizitiilor Publice, la
nivelul serviciului;

9. Asigurd destasurarea in conditiil optime a activititii din cadrul serviciului, indeplinind toate
demersurile necesare in vederea declansarii procedurilor de achizifie publicd si intocmind
documentatia aferenta acestora;

10. Intocmeste documentatia aferentd procedurilor de achizitic publica si indeplineste demersurile .
necesare in vederea declangarii acestora pentru desfasurarea activitigii din cadrul serviciului, in
conditii optime;

11. Se ocupd de derularea contractelor de achizitie in vederea asiguririi desfasurarii activitatii din
cadrul serviciului;

12. Gestioneazi activitatea de aprovizionare si tine evidenta stocurilor de produse din cadrul
serviciului;
13. Intocmeste dispozitiile Primarului General in vederea eliberarii autorizatiilor de transport st

taxi, sau modificarii acestora ca urmare a cesiondrii contractului de atribuire in gestiune delegati
a serviciului de transport in regim de taxi, etc.;

14. Intocmeste documentatia si elibereaza autorizatii de dispecerat si face demersurile necesare in
vederea prelungirii valabilitatii, cu verificarea conditiilor care au stat ia baza emiterii acestora;

15. Intocmeste documentatia si elibereaza autorizatii de transport persoane in regim de taxi,
autorizafii taxi, precum si ecusoanele aferente autorizatiilor taxi, cu respectarea legislatiei in
vigoare;

16. Verificd documentatia de inlocuire a autovehiculului sub aceeasi autorizatie taxi, face
demersuri in vederea emiterii unei noi autorizatii taxi cu péstrarea numirului de ordine si a
valabilitatii acesteia si o elibereaza;

17. Face demersuri in vederea vizirii autorizatiior de transport persoane in regim de taxi si
prelungirii autorizatiilor taxi, la fiecare 5 ani, cu respectarea legislatiei in vigoare;

18. in cazul constatirii unor nereguli, semnalate de cétre organele abilitate de control sau sesizate
de catre autoritatea de autorizare, cu privire la incalcarea prevederilor legale de catre
transportatorii autorizafi, intocmeste documentatia in vederea retinerii, suspenddrii, retragerii
autorizatiilor de transport in regim de taxi, conform dispozitiilor legale in vigoare:

19. Intocmeste documentatia i elibereaza, la cerere, caziere de conduiti profesionali;

20. Actualizeazi permanent baza de date privind activitatea profesionald a transportatorilor
autorizati, inregistrind abaterile de la conduita profesionald, respectiv a sanctiunilor aplicate, in
baza celor comunicate de citre organele abilitate de control, pentru transportatorii autorizati si
dispecerate;

21. Fundamenteaza, propune si elaboreazi proiecte de acte normative noi sau modificiri ale celor
existente, din domeniul de autorizare;

22. Face demersurile necesare in vederea desfagurdrii procedurii de atribuire in gestiune delegati
a executanii serviciului de transport in regim de taxi, cu respectarea legislatiei in vigoare;

23. Face demersurile necesare in vederea incheierii contractelor de atribuire in gestiune delegati
privind activitatea transportului de persoane in regim de taxi, conform prevederilor legale in
vigoare:

24. Face demersurile necesare in vederea incheierii actelor aditionale la contractele de atribuire
in gestiunc delegaté in cazul modificarii uneia sau mai multor conditii de acordare a autorizatiei
de transport in regim de taxi;



25. Intocmeste si elibereaza note de platd, la solicitare, cu taxele aferente pentru inlocuiri auto,
schimbéri de sedii si persoane desemnate, caziere de conduiid profesionald, eliberare autorizatii
dispecerat, transport, taxi, liste tarif, redeventa, etc.;

26. Vizeazi liste de tarif la solicitarea transportatorului autorizat si a dispeceratului;

27. Participd la fintocmirea §i actualizarea procedurilor operationale specifice activititii
desfagurate in cadrul serviciului:

28. Colaboreaza cu Autoritatea Municipala de Reglementare a Serviciilor Publice in scopul
coordonarii, reglementirii si verificarii activitatii Companiei Municipale Managementul
Transportului;

29. inregistreaza/actualizeazi si gestioneazd baza de date privind situatia autorizatiilor de
transport in regim de taxi, autorizatiilor taxi si a autorizafiilor de dispecerat, urmireste
valabilitatea acestora si intocmegte notificari catre transportatori, in cazul constatirii expirdrii
perioadei de valabilitate:

30. Intocmeste referate de specialitate prin care se propune, justificat, acordarea, modificarea (in
cazul cesiondrilor prin fuziune, divizare, transformare gi renuntare) sau retragerea autorizatiilor de
transport in regim de taxi;

31. Inregistreaza §i actualizeazi permanent baza de date, in format electronic, fiecare ctapd
efectuatd in vederea solutionarii dosarelor din cadrul serviciului, ce i-au fost repartizate:

32. Analizeazd, verificd si intocmegte, in termenul legal, raspunsurile la solicitarile, petitiile si
reclamatiile inregistrate in cadrul serviciului;

33. Urmareste, is1 Insuseste si aplicd modificarile legislative in domeniu;

34. Exercitd autocontrolul asupra documentelor elaborate conform procedurii operationale
specifice activititii;

35. Are obligatia de a identifica riscurile legate de activitatile curente i de a le transmite sefului
direct;

36. Participa la actiuni comune cu institutiile abilitate de control si colaboreazi cu acestea, in
scopul asigurdrii respectirii reglementarilor in domeniu;

37. Raspunde de arhivarea, pastrarea gi conservarea documentelor, conform procedurilor interne;
38. Realizeaza actiuni in teren i intocmeste rapoarte cu privire la situatiile constatate;

39. indeplineste si alte sarcini dispuse de sefii ierarhici in domeniul de activitate al directiei.

Atribufii generale:

- respectd prevederile Regulamentului Intern si ale Codului de etici si integritate al functionarilor
publici si al personalului contractual din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti;

- respectd normele de sdnatate si securitate in muncd §i dispozitiile interne privind domeniul
situatiilor de urgenta;

- respectd i aplicd prevederile documentatiei aplicabile impuse de sistemul managementului
calitdtii si managementul mediului:

- raspunde de utilizarea corespunzitoare a sistemului informatic integrat.

BIBLIOGRAFIA

Constitutia Romaniei;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

3. Legea nr. 92/2007 serviciilor de transport public local, cu modificarile si completirile
ulterioare;
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4. Legea nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere, cu
modificarile $1 completirile ulterioare:



5. H.C.G.M.B. nr. 178/2008 privind aprobarea Regulamentului-cadru, a caietului de sarcini
$1 a contractului de atribuire in gestiune delegati peniru organizarea si executarea
serviciului public de transport in regim de taxi pe teritoriul Municipiului Bucuresti:

6. Ordinul ANRSC nr. 243/2007 privind aprobarea Normelor metodologice de stabilire,
ajustare sau modificare a tarifelor pentru serviciile de transport public local de persoane,
bunuri ort mérfuri in regim de taxi;

7. H.C.G.M.B. nr. 134/2004 privind circulatia autovehiculelor destinate transportului de
marfuri si a utilajelor cu masa totald maxima autorizati mai mare de 5 tone in
Municipiul Bucuresti, cu modificarile §i completirile ulterioare:

8. H.C.G.M.B.nr. 132/2005 privind modificarea H.C.G.M.B. nr. 134/2004 privind circulatia
autovehiculelor destinate transportului de marfuri cu masa totald maxima autorizatd mai
mare de 5 tone In Municipiul Bucuresti;

9. H.C.G.M.B. nr. 312/2009 privind modificarea H.C.G.M.B. nr. 134/2004 privind circulatia
autovehiculelor destinate transportului de marfuri cu masa totald maxima autorizati mai
matre de 5 tone in Municipiul Bucuresti;

10. H.C.G.M.B. nr. 199/2007 privind inregistrarea vehiculelor pentru care nu existi
obligativitatea inmatricularii, cu modificirile si completirile ulterioare.

11. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile st completirile ulterioare;

12.. Legea nar. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

TEMATICA este aceeasi cu Bibliografia

Proba scrisa a concursului se va desfisura in data de 09.09.2022, ora 11.00 la sediul Primariei
Municipiului Bucuresti, iar interviul se va sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 5 zile
lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

in conformitate cu prevederile art. 47 din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare,
in data de 08.09.2022, ora 11.00 se va organiza proba suplimentara de testare a competentelor de
operare/programare pe calculator, nivel mediu.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zile de la data publicirii
prezentului anun{ pe site-ul P.M.B. (www.pmb.ro), in pericada 20.07- 08.08.2022. la Directia
Managementul Resurselor Umane, etajul 2, camera 246 C, de luni pand vineri intre orele 10.00 -
15.00. s1 contin in mod obligatoriu urmatoarele:

a) formularul de inscriere, care se poate pune la dispozitie candidatilor la sediul institutiei sau poate
fi vizualizat gi descircat accesand site-ul www.pmb.ro in cadrul sectiunii .,Executivul - Aparat de
specialitate - Anunfuri de angajare”.
b) curriculum vitae, modelul comun european:
c} copia actului de identitate:
d) copia certificatului de casatorie, dupa caz:
e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializdri $i perfectiondri;
f) copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in muncd si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice:

Modelul orientativ al adeverinfei este prevazut pe site-ul www.pmb.ro in cadrul sectiunii
..Executivul - Aparat de specialitatc - Anunturi de angajare™.

Adeveriniele care au un alt format decat cel prevazut de modelul orientativ mai sus mentionat,
trebuie sd cuprindd clemente similare din care s& rezulte cel pufin urmitoarele informatii:
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functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfisuriirii activititii, vechimea in muncd acumulati, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

g) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului.

Adeverinfa care atestd starea de sindtate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
atestd starea de sdndtate trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap.
emis in conditiile legii.

h) cazierul judiciar;

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarca
informatiilor direct de la autoritatea sau institujia publici competents are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data $i ora organizérii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
in situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institufia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii
si procedurii aprobate la nivel institutional.

1) declarafia pe propria rdspundere prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverin{a care si ateste calitatea sau lipsa calitdfii de lucritor al Securitafii sau
colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Tn cazul in care existd un candidat cu dizabilitati, prin raportare la nevoile individuale, acesta
poate inainta comisiei de concurs, in termenul previzut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap. se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifici pentru
conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 021.305.55.00, int. 2070, 2071, 2072,
persoand de contact Ramona-Nicoleta Albotica, expert in cadrul Serviciulut Evidenta Personal, e-
mail ramona.alboticawpmb.ro.

Afisat tn data de 20.07.2022



