Primaria  Municipiului Bucuresti organizeaza concurs de promovare pentru
ocuparea functiei publice unice de conducere vacanta de Sef Serviciu, gradul Il, al
Serviciului Autorizari Auto din cadrul Directiei Transporturi, pe pericada
nedeterminata, cu durata normala a timpului de muncéa de 8 ore/zi, 40 ore/saptadmana, in
conformitate cu prevederile art. VIl din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 121/2023
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. 1l din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si cu respectarea
prevederilor art. VIl alin. (1) lit. b) si alin. (2) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielitor publice, pentru
consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum gi pentru prorogarea unor termene, cu modificdrile si
completarile ultericare.

Proba scrisd a concursului se va desfasura in data de 09.04.2024, ora 11.00 la
sediul Primé&riei Municipiului Bucuresti, iar interviul se sustine intr-un termen de maximum
5 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise.

Conditiile de participare:

- sa fie numiti intr-o functie publica din clasa |;

- 8a indeplineasca conditile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice - 5 ani;

- sa fie absolventi de studii universitare de licentd absolvite cu diplomé de licenta sau
echivalenta;

- 83 fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau
cu diploma echivalentad conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023;

- 8& nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zile de la data
publicarii prezentului anunt pe site-ul P.M.B. (www.pmb.ro), in perioada 19.02-
11.03.2024.

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat la sediul Primariei
Municipiului  Bucuresti din B-dul Regina Elisabeta nr. 47, Sector 5 - Directia
Managementul Resurselor Umane, etajul 2, camera 246 C, de luni pana vineri intre orele
10.00 - 15.00, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite Tn format electronic, la adresa de e-mail evidentapersonal@pmb.ro

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata, pentru
depunere dupa terminarea programului de lucru al Primariei Municipiului Bucuresti, dar
in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in
ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus n
termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data
desfagurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actufui administrativ de numire
in functia publica in cazul promovérii concursuiui.



Bibliografia:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 38 din 20 ianuarie 2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de
inchiriere, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Normele metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 38/2003 privind
transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere aprobate prin Ordinul Ministerujui
Internelor si Reformei Administrative nr. 356/2007.

7. Anexa nr. 1 la HCGMB nr. 178/2008 privind Regulamentul-cadru pentru
organizarea si executarea serviciului de transport local in regim de taxi pe teritoriul
Municipiului Bucuresti ,Regulamentul-cadru pentru organizarea si executarea serviciului
de fransport local in regim de taxi pe teritoriul Municipiului Bucuresti”.

8. HCGMB nr. 199/2007 privind inregistrarea vehiculelor pentru care nu exista
obligativitatea inmatricularii si Anexa nr. 1 la HCGMB nr. 199/2007 privind inregistrarea
vehiculelor pentru care nu exista obligativitatea Tnmatricularii.

9. HCGMB nr. 134/2004 privind circulatia autovehiculelor destinate transportului de
marfuri si a utilajelor cu masa totald maxima autorizatd mai mare de 5 tone in Municipiul
Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata - integral;

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare - Partea |, Partea a li-a, Titlul | gi Titlul I, Partea a IV-a, Titlul |, Parte a Vi-a,
Titlul | si Titlul 1L;

3. 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile uiterioare - integral;

2. Legea nr. 38 din 20 ianuarie 2003 privind transportul in regim de taxi si in regim
de inchiriere, cu modificarile si completarile ulterioare:
Capitolul Il
Sectiunea 1,
Sectiunea 4 (art. 26 si 28)
Capitolul VI - art. 52
6. Normele metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 38/2003 privind
transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere aprobate prin Ordinul Ministeruiui
Internelor si Reformei Administrative nr. 356/2007:
Capitolul li
Sectiunea 1 (art. 8 alin. 1, art. 9, art. 10)
Sectiunea 2
Capitolul llI
Sectiunea 1
Sectiunea 2
Capitolul 1V, Vi si VIII



7. Anexa nr. 1 la HCGMB nr. 178/2008 privind Regulamentul-cadru pentru
organizarea si executarea serviciului de transport local in regim de taxi pe teritoriul
Municipiului Bucuresti ,Regulamentul-cadru pentru organizarea si executarea serviciului
de transport local in regim de taxi pe teritoriuf Municipiului Bucuresti”

Capitolul |

Sectiunea 2
Capitolul 1l
Capitolul IV
Capitolul V
Capitolul VI
8. HCGMB nr. 199/2007 privind inregistrarea vehiculelor pentru care nu exista
obligativitatea inmatricularii si Anexa nr. 1 la HCGMB nr. 199/2007 privind inregistrarea
vehiculelor pentru care nu exista obligativitatea Tnmatricularii - art. 1, art. 3, art. 4 (1),
art. 5, art. 7;
9. HCGMB nr. 134/2004 privind circulatia autovehiculelor destinate transportului de

marfuri si a utilajelor cu masé totala maxima autorizatd mai mare de 5 tone in Municipiul
Bucuresti, cu modificarile si completérife ulterioare- art. 1, art. 4, art. 5, art. 7.

Atributiile postului:

1. Conduce, organizeazd, coordoneazd, monitorizeaza sl evalueaza activitatile
desfasurate in cadrul serviciului;

2. Stabileste obiectivele individuale pentru personalul de executie din subordine si
evalueaza performaniele individuale ale personalului de executie din subordine in
conformitate cu prevederile legale si in termenul stabilit de lege;

3. Cunoaste si se preocupa de aducerea la cunostinta perscnalului din subordine a
prevederilor Regulamentului de organizare si functionare, Regulamentului intern, a
tuturor masuritor, deciziilor conducerii Primariei si a legislatiei din domeniu in vigoare cu
implicatii asupra personalului din subordine, verificd insusirea acestor cunostinte si
evalueaza insusirea cunostintelor;

4. Repartizeaza salariatilor din subordine corespondenta si lucrarile atribuite spre
rezolvare in concordanta cu importanta postului si a atributiilor stabilite prin fisa postului;
5. Colaboreaza si conlucreazad cu celelalte structuri din cadrul primariei, raspunde la
solicitarile acestora;

6. Propune sesizarea comisiei de disciplina constituitd la nivelul PMB in situatia in care
in exercitarea atributiilor de serviciu constata savarsirea unor fapte care ar putea atrage
raspunderea administrativ-disciplinara a functionarilor publici care le-au savarsit;

7. Propune si dispune masuri in vederea Imbunatatirii/eficientizarii activitatii din cadrul
structurii pe care o coordoneaza;

8. Coordoneaza activitatea de intocmire/elaborare/actualizare a procedurilor de sistem si
operationale de la nivelul structurii precum si implementarea standardelor de control
intern managerial si urmareste ca intreg personalul din subordine s3 le cunoasca sisale
respecte,

9. Urmareste rezolvarea in termenul legal a lucrarilor, le verificd si semneaza
raspunsurile elaborate de catre personalul din subordine, la adrese, solicitari de
informatii de interes public, precum si la solutionarea petitilor/reclamatiilor cu privire la
subiecte ce fac obiectul atributiilor serviciului;

10. Redistribuie activitatile restante in cazul in care personalut se afta n imposibilitate de
a le realiza in termenul stabilit de lege sau de reglementarile interne si dispune mésuri
preventive sau corective pentru eliminarea riscurilor identificate;

11. Organizeaza si coordoneaza activitatea de fundamentare si elaborare a proiectelor
de acte normative noi sau modificari ale celor existente, din domeniul de autorizare;



12. Coordoneaza activitatea de initiere a demersurilor necesare in vederea demararii
procedurii de atribuire in gestiune delegata a executarii serviciului de transport in regim
de taxi, cu respectarea legislatiei in vigoare,

13. Organizeaza activitatea de monitorizare a situatia-autorizatiilor de acces vehicule
grele in Municipiul Bucuresti conform legislatiei in vigoare, cu modificarile si completarite
ulterioare, prin Registratura PMB si prin statile de carburanti cu care PMB a incheiat
contracte si, inainteaza raportari catre directorul directiei;

14. Coordoneaza si indruma activitatea efectuatd de personalui din subordine, privind
eliberarea autorizatiilor de acces a vehiculelor grele in municipiul Bucuresti, conform
hotéaréarilor Consiliului General al Municipiului Bucuresti,

15. Verifica efectuarea inregistrarii vehiculelor pentru care nu existd obligativitatea
inmatricularii, conform hotararilor Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

16. Coordoneaza activitatea de eliberare a autorizatiilor de transport si autorizatiilor de
transport in regim de taxi, in calitate de autoritate de autorizare, conform legislatiei in
vigoare (Legea 38/2003, Legea nr. 92/2007, cu modificarile si completarile ulterioare).
17. Analizeaza si verificd documentatiile necesare pentru obtinerea licentei de transport
persoane;

18. Verifica redactarea dispozitilor de Primar in vederea eliberarii autorizatiilor de
transport;

19. Coordoneaza activitatea de initiere a demersurilor necesare in vederea elaborarii
contractului de atribuire Tn gestiune delegata a serviciului de transport Tn regim de taxi st
caietul de sarcini aferent;

20. Instruieste personalul din subordine Tn vederea respectéarii legislatiei in vigoare
privind prelungirea la fiecare cinct ani a autorizatiilor de transport persoane - bunuri Tn
regim de taxi;

21. Instruieste personalul din subordine in vederea aplicarii legisiatiei in vigoare privind
eliberarea autorizatii de dispecerat si prelungirea validitatii, dupa verificarea conditiilor
care au stat la baza emiterii acestora;

22. Propune motivat suspendarea sau anularea autorizatiilor de transport si taxi;

23. Verifica modalitatea de incarcare si gestionare a bazei de date privind autorizatiile in
regim de taxi de catre personalul din subordine, urmareste valabilitatea acestora si
asigura inregistrarea de catre personalul din subordine a evidentei in Registrul
operatorilor de transport local si al autorizatiilor taxi;

24. Coordoneaza activitatea personalului din subordine de informare a definatorilor de
autovehicule privind tarifele aprobate;

25. Solicita personalului din  subordine rapoarte periodice privind valabilitatea
autorizatilor emise si in cazul celor expirate/suspendate face propuneri conduceri
Directiei Transporturi pentru realocarea acestor autorizatii conform procedurilor iegale;
26. Verifica documentatia intocmita in cazul producerii unor nereguli semnalate de
organele abilitate (Politia Locala, Brigada Rutiera, ARR, RAR), pentru vehiculele la care
au fost eliberate autorizatii;

27. Coordoneaza participarea la actiuni in teren, in scopul analizarii si stabilirii modalitatii
de organizare a activitatii desfasurate in cadrul serviciului conform obiectivelor propuse;
28. Verifica intocmirea documentatiei de achizitie pentru placutele si certificatele de
inregistrare, necesare pentru vehiculele pentru care nu exista obligativitatea
inmatricularii;

29. Coordoneaza activitatea privind documentarea, redactarea si Tnaintarea rapoartelor
de specialitate, proiectelor de hotarare ale CGMB si a dispozitillor de Primar General, in
vederea aprobarii strategiilor, proiectelor, regulamentelor, studiilor, etc, specifice
domeniului de activitate al serviciului;

30. ldentifica, analizeaza si propune includerea in proiectul de buget propriu al
Municipiului Bucuresti, fondurile estimate pentru contractarea de produse/servicii
necesare realizarii atributilor de serviciu, si coordoneaza activitatea de intocmire a



documentelor specifice privind bugetul, PAAP-ul, note estimative, referate, caiete de
sarcini, documente financiare etc;

31. Verificda modalitatea de monitorizare a avizelor de gratuitate pentru accesul
autovehiculetor cu masa maxima autorizatéd mai mare de 5 tone in Municipiul Bucuresti si
Intocmeste raportari la solicitarea superiorului ierarhic:

32. Verifica modalitatea de monitorizare a facturilor de vanzare a autorizatiilor de acces
vehicule grele in Municipiul Bucuresti, vandute prin intermediul statiilor de carburanti si
intocmeste raportari;

33. Centralizeaza si raporteaza necesarul de servicii comunicat de personalul din
subordine (formulare tipizate pentru autorizatiile de acces fn Municipiul Bucuresti);

34. Verifica documentatia aferentd procedurilor de achizitie publicd si indeplineste
demersurile necesare in vederea declansarii acestora pentru desfasurarea activitatii din
cadrul serviciului, in conditii optime;

35. Organizeaza activitatea referitoare la derularea contractelor de achizitie in vederea
asigurarii desfasurarii activitatii din cadrul serviciului;

36. Intocmeste, la solicitarea superiorului ierarhic, raportari periodice scrise, cu privire la
activitatea desfasurata;

37. indeplineste si alte sarcini stabilite si dispuse de Directorul Executiv in domeniul de
activitate al directiei.

Informatii suplimentare se pot obfine la numarul de telefon 021.305.55.00, int. 2070,
2071, 2072, persoana de contact Ramona-Nicoleta Albotica, expert in cadrul Serviciului
Evidenta Personal, e-mail evidentapersonal@pmb.ro.

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia cartii de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari, dupa caz;
e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii funciiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de
studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din
Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ultericare;
f) copia carnetului de munca si a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada
tucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiitor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
g) cazierul administrativ.



