ANUNT

Primaria Municipiului Bucuresti organizeaza examen pentru promovarea
in grad profesional a salariatilor din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti.

Proba scrisa se va desfasura in data de 26.06.2024, ora 11,00 la sediul
Primariei Municipiului Bucuresti.

Proba interviului se sustine de regula, intr-un termen de maximum 8 zile
lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise

Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad
profesional, functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele
conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice

din care promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor
individuale Tn ultimii 2 ani de activitate;

c) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului
cod.

Dosarul de concurs se depune de catre candidat in termen de 20 de zile

de la data publicarii anuntului in perioada 23.05 — 11.06.2024 si contine
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinia eliberata de
compartimentul de resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul
profesional din care se promoveaza;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale
individuale din ultimii 2 ani de activitate;

d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane n vederea
atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza
expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost
radiata;

Bibliografia

e Constitutia Romaniei, republicata,

e 0O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

e Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gi
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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e H.G. nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice

Tematica

e Constitutia Romaniei, republicata - integral

e Partea |, partea a ll-a, titlul | si titlul Il, partea a I1V-a, titlul | si partea

a Vl-a, titlul I si titlul 11 din OUG nt.57/2019 privind Codul Administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare.

e Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, integral

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, integral

e H.G. nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice - Cap. Il - Planificarea si pregatirea realizarii
achizitiei publice

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 305.55.00
interior 2070, 2071, 2072.



