
ANUNŢ 

      Primăria Municipiului Bucureşti în baza prevederilor H.G. 

nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 

şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit 

din fonduri publice, organizează examen pentru promovarea în grad 

profesional, a unui salariat din cadrul Direcției Relația cu ONG Sindicate 

și Patronate și a unui salariat din cadrul Direcției Administrative.                   

Proba scrisă se va desfăşura în data de 05.12.2024, ora 11,00 la 
sediul Primăriei Municipiului Bucureşti . 

 
         Condiții de promovare: 

- calificativ ,,foarte bine,, la evaluarea performanțelor profesionale 
individuale de cel puțin două ori în ultimii 3 ani în care acesta s-a 
aflat în activitate. 

- vechime minim 3 ani în gradul profesional deținut. 
 
În vederea participării la examenul de promovare în grade sau trepte 
profesionale imediat superioare, candidaţii depun dosarul de 
examen care conţine în mod obligatoriu: 
    a) cerere de înscriere; 
    b) adeverinţe eliberate de angajatori din care să reiasă vechimea 
în gradul sau treapta profesională din care promovează; 
    c) copii ale rapoartelor de evaluare a performanţelor profesionale 
din ultimii 3 ani în care s-a aflat în activitate. 

Dosarul de examen se depune în termen de 5 zile lucrătoare de 
la afişarea anunţului. 

 
 

Bibliografia 

- O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare 

- Legea nr.53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare 

- Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de 

interes public, cu modificările şi completările ulterioare 

- O.G nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de 

solutionare a petițiilor,  cu modificările şi completările 

ulterioare. 

 



 

Tematica 

- O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare – Partea I, Partea a 

III-a – Titlul I, Titlul IV și Titlul V – Cap. I, Cap. II, Cap.IV, 

Cap. V și Cap. VIII, Partea a VI-a – Titlul I și Titlul III, 

Partea a VII. 

- Legea nr.53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, Titlul I, Titlul II și 

Titlul III. 

- Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de 

interes public, cu modificările şi completările ulterioare - 

integral 

- O.G nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de 

solutionare a petițiilor,  cu modificările şi completările 

ulterioare. - integral 

 
 

  
Informaţii suplimentare se pot obţine la numărul de telefon 

305.55.00 interior 2070,2071,2072. 
 


