PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCUREST!I

BAREM VARIANTA 2

Set subiecte 1 SUBIECTE LA EXAMENUL ORGANIZAT IN VEDEREA PROMOVARII iN CLASA -
DIRECTIA PATRIMONIU - 17.07.2024

1. Conform Constitutiei Romaniei, republicata, privind munca si protectia sociald a muncii prevede:

a. Dreptul la munca nu poate fi ingradit. Alegerea profesiei, a meseriei sau a ocupatiei, precum si a locului de munca
gste libera

b. Dreptul la negocieri colective in materie de munc si caracterul obligatoriu al cenventiilor colective nu sunt garantate
c. Salariatii nu au dreptul la masuri de protectie sociala

d. Durata normaid a zilei de lucru este, in medie, de cel mult 8 ore

e. La munca egala, femeiie au salariu egal cu barbalii

BAREM
Raspuns corect - A, D, E

2. Conform O.G. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile s$i completarile ulterioare, conditii generale privind
promovarea in functia publica sunt:

a. Promavarea in grad profesional si promovarea in clasd nu sunt conditicnate de exisienta unui post vacant

b. Promovarea in grad profesional si promovarea in clasa, este conditionata de existenta unui post vacant

c¢. Promovarea intr-o functie publica de conducere este conditionatd de existenta unui post vacant

d. Promovarea intr-o functie publica de conducere nu este conditionaté de existenta unui post vacant

BAREM

Ra&spuns corect - A, C

3. Conform O.G. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, intre prefecti, pe de o
parte, consiliile locale si primari, precum si consiliile judetene si presedintii consiliilor judetene, pe de alté parte, nu exista
raporturi de:

a. Colaborare

b. Subordonare

¢. Coordonare
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4. Conform OUG nr. 57/2019 privind Cedul administrativ, cu modificarile st completarile, ulterioare constitule abateri
disciplinare ale functionarilor publici

a) intarzierea sistematica in efectuarea lucrarilor;
b} neglijenta repetata in rezolvarea lucréarilor;
c) invoiri In mod repetat;

BAREM
R—AB

5. Conform Ordonantei 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare cu modificarile si
completarile ulterioare, colegiul Director al Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii este responsabil pentru
indeplinirea atributiilor prevazute de lege. Poate fi numit membru al Colegiului director orice cetdtean roman care
indeplineste cumulativ urmatoarele condiiii:

a) are capacitate deplind de exercitiu;

b) are antecedente penale dar se bucurd de o buna reputatie;

c} a colaborat cu organele de securitate dar nu a apartinut acestora.
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6. in conformitate cu prevederile Legii nr. 202/2002, egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ultericare, se realizeaza n conformitate cu urmatearele principii:

a. Principiul legalitatii

b. Principiul respectarii demnitétii umane

c. Principiul cooperérii si at parteneriatului

d. Principiul transparentei

e. Principiul transversalitatii
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Raspuns corect — A, B,C, D, E

7. Conform Legii nr, 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratamentul egal intre femei si barbati, cu completarile si
modificarile ulterioare, prin egalitate de sanse intre femei si barbati in relatile de munca se intelege accesul
nediscriminatoriu la:

a) venituri egale pentru munca de valoare egal;

b} beneficiile aduse de relatiile de munca si colegialitate;

¢) contractele de prestari servicii ale institutiei
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& Potrivit OG nr. 272002 yrivind reglementarca activitatii de sclulionare « petitilor, sunt direct raspunzatori de
legahtatea solutilor comunicate la petitii.
1) functionari pubtict care formuleaza raspunsul la petitii
b) cetatenii care formuleaza petitl incompiete
) conducatorii autoritatilor si institutiiicr publice - 6 puncte
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Raspuns:C

9. Conform OG nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiillor, cu modificarile si completarile
ultericare, Tn situatia in care aspectele sesizate Intr-o petitie, ce trateaza un subiect din  domeniul energiei si gazelor
naturale si care necesita o informare si o cercetare mai amanuntita, conducatorul autoritatii sau institutiei publice poate
prelungi termenul initial:

aj cu cel mult 30 de zite, cu notificarea prealabila a petentulu

b} cu cel mult 30 de zile, fard nolificarea prealabild a petentului

¢} cu cel mult 15 de zile, fara notificarea prealabild a petentului
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10. Potrivit Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatifle de interes public, autoritatile si institutiile publice au
obligatia sa raspunda in scris la solicitarea informatiilor de interes public:

a)in termen de 10 zile
b) in cel muit 30 de zile de la inregistrarea solicitarii, i functie de dificultatea, complexitatea, volumul lucrarilor

documentare si de urgenta solicitarii
c) in termen de 5 zile
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