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DISPOZITIE nr. _ X 0L din sl U, LU0 ‘
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a probelor suplimentare de
testare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi straine si a Regulamentului de
organizare si desfésurare a probelor suplimentare de testare a competentelor specifice in
domeniul tehnologiei informatiei, in cadrul concursurilor organizate de
Priméria Municipiului Bucuresti

Primarul General al Municipiului Bucurest

Avand in vedere Dispozitia Primarului General nr.172/04.03.2025 privind delegarea unor atributii
ale Primarului General.

in conformitate cu prevederile art.VII alin.20 si afin.23 din O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si
pentru modificarea art. lll din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 181/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ precum si
Hotirarea Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar piatit din fonduri publice.

Avand in vedere Referatu! de specialitate al Directiei Managementul Resurselor Umane nr. DMRU

Lo BTBIOTRS,

.........................................

Ludand in considerare prevederile Hotérarii Consiliufui General al Municipiului Bucuresti nr.
52/29.01.2020 privind aprobarea statului de functii i Regulamentului de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al Primarului General si prevederile Hotararii Consiliului General al Municipiului
Bucuresti nr.10/2018 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate
al Primarului General, precum si modificarea unor Hotdrari ale Consiliuiui General al Municipiului
Bucuresti, modificata $i completata.

in temeiul art. 154 alin. (2), art. 155 alin. (5} it. &), art.196 alin. (1), lit. b) gi art. 243 alin. (1), lit. a)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1 Se aprobd Regulamentul privind organizarea si desfasurarea probelor suplimentare de
testare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi stréine, in cadrul concursurilor organizate de
Primaria Municipiului Bucuresti conform Anex% nr.1. . ,

Art.2 Se aproba Regulamentut, privirki organizarea si desfasurarea probelor suplimentare de
testare a competentelor specifice in domeniul tehnologie informatiei in cadrul concursurilor organizate
de Priméria Municipiului Bucuresti conform Anexet nr.2.

Art. 3 Anexele 1 — 2 fac parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 4 Directia Administratie Publicd va comunica prezenta dispozitie Directiei Managementul

Resurselor Umane si va fi adusé ta cunogtinta prin afisare pe site-ul Primariei Municipiului Bucuresti .

Primar Genera%,

Nicusor DAM
% € ' Contrasemneazé
B ) Secretar General
W al municipiului Bucuresti

Georgiana Zamfir

Bd. Regina Elisabeta nr. 47, cod postal 050013, sector §, Bucuresti, Romania

Tel: 021.305.55.00/int. 2080
hitp:/fwww.pmb.1o
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ANEXA nr.../{...
la Dispozitia Primarului General
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REGULAMENT DE ORGANIZARE S| DESFASURARE A PROBEI
SUPLIMENTARE DE TESTARE A COMPETENTELOR LINGVISTICE

DE COMUNICARE IN LIMBI STRAINE LA CONCURSURILE

ORGANIZATE IN CADRUL PRIMARIEI MUNICIPIULUI BUCURESTI




1.Scopul Regulamentului

1.1. Regulamentul de organizare si desfagurare a probei suplimentare de
testare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi straine la
concursurile organizate in cadrul Primariei Municipiului Bucuresti,
denumit in continuare Regulament, reglementeaza cadrul unitar pentru
testarea competentelor lingvistice de comunicare in limbi strdine in cadrul
concursurilor organizate de P.M.B.

1.2.Regulamentul se aplicd cu respectarea principiifor competitiei,
transparentei, competentei, precum si cel al egalitatii de sanse pentru
fiecare cetatean care indeplinegte conditiile legale.

1.3. Regulamentul asigura testarea in mod adecvat a nivelului competentelor
lingvistice de comunicare in limbi straine detinute de candidati, raportat
la conditiile specifice pentru ocuparea postului prevazute in fisa postului
aferentd functiei pentru care se organizeaza concurs n cadrul P.M.B.

1.4. Principiile generale aplicabile activitétii descrise de prezentul Regulament
sunt cele prevazute de O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, precum si cele prevazute de
Hotirarea Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual

din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile Si
completarile ulterioare, respectiv. competenta, competitia, egalitatea de
sanse, profesionalismul, motivarea, transparenta, eficientei si eficacitatii,
principiul confidentialitatii.

2.Domeniul de aplicare

2.1. Regulamentul este obligatoriu, dupa aprobare prin Dispozitia Primarului
General ~
- pentru fintreg personalul P.M.B. care participd la concursurile
organizate pentru ocuparea unor functii vacante sau temporar vacante
din cadrul P.M.B. 1n calitate de presedinte, membru, expert pentru
testarea competentelor lingvistice de comunicare in limbi straine,
secretar al comisiilor de concurs care au prevazutd proba suplimentara
de testare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi straine.
- pentru candidatii participanti la concursurile organizate in cadrul P.M.B.
2.2.Proba suplimentara de testare a competentelor lingvistice de comunicare
in limbi straine se organizeazé ori de cate ori aceasta conditie specifica
nu poate fi evaluatd prin selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa
sifsau interviu (conform prevederilor art. 618 alin. (12) din O.U.G. nr
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57/2019, cu modific&rile si completdrile ulterioare si ale art.32 alin. (2)
din Hotararea Guvernului nr.1336/2022  pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ultericare). Astfel, Regulamentul se aplica
pentru concursurile organizate in cadrul P.M.B., in conditiile legii, care
necesita testarea competentelor specifice in domeniul limbilor stréine, in
cadrul probei suplimentare, in situatia in care P.M.B. in calitate de
institutie organizatoare, a stabilit c& modalitatea prin care se dovedesc
respectivele competente, se face pe baza testarii prin organizarea unei
probe suplimentare.

3.Asigurarea transparentei Regulamentului

3.1. Regulamentul de organizare gi desfagurare a probei suplimentare de
testare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi straine la
concursurile organizate Tn cadrul Primariei Municipiului Bucuresti, se
aproba prin Dispozitia Primarului General.

3.2. Regulamentul se publica pe site-ul institutiei.

4.Documente de referinta

a) Ordonanta de urgenfa a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile uiterioare.

b) Hotdrarea Guvernului nr. 1.336/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

5.Definitii si abrevieri
5.1. Definitii

. Competente - ansamblu multifunctional si transferabil de cunostinte,
deprinderi/abilitati si atitudini, refevant Tn context, necesar pentru
adaptarea la conditiile specifice de exercitare a unei funciii; un set de
caracteristici personale demonstrabile si masurabile, ce cuprinde:
cunostinte, atitudini si abilitati, care fac posibild Indeplinirea eficienta
a unei activitati (capacitatea de a fi performant).

- Expert - persoana care are pregatire de specialitate atestata, potrivit
legii, in domeniul Tn care se testeazd competentele specifice ale
candidatului prin proba suplimentard, si care este salariat al institutiei,
desemnat de Primarul General. Expertul nu poate fi membru al
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comisiei de concurs sau, dupa caz, al comisiei de solutionare a
contestatiilor. -

. Niveluri de competentd - o clasificare bazatd pe gradul de
complexitate care defineste o competenta si care diferentiaza
competentele intre diferitele categorii de functii, inclusiv intre gradele
profesionale ale functiilor de executie;

Locatia de desfisurare a probei suplimentare - spatiul precis
determinat de desfasurare a probei suplimentare, care poate fi locut
de desfasurare a concursului sau un alt spatiu care sé asigure conditji
optime de desfasurare a probelor suplimentare.

Proba suplimentard - etapd in cadrul unui concurs care se
organizeaza in situatia in care, pentru ocuparea anumitor functii, s-au
stabilit conditii specmce care necesitd detinerea unor competente
specifice care nu pot fi evaluate Tn selectia dosarelor proba scrisa si
interviu si care se desfagoaré uiterior aﬂsaru rezultatelor la selectla
dosarelor dar nu mai tarziu de data prevazuta in anuntul de concurs
pentru proba scris3, fiind gestionatad de catre unul sau mai mulli
experti in domeniu.

5.2. Abrevieri

P.M.B. — Primaria Municipiuiui Bucuresti

D.M.R.U. — Directia Managementul Resurselor Umane
H.G. — Hotarare a Guvernului

0.U.G. - Ordonanta de Urgenta a Guvernului

6. Descrierea Regulamentului

6.1. Generalitati

Regulamentul de organizare si desfagurare a probei suplimentare de

testare a competenielor lingvistice de comunicare in limbi straine la
concursurile organizate in cadrul Primariei Municipiului Bucuresti
reprezinta suportul principal de asigurare a unui cadru unitar in care se
realizeaza desfasurarea acestei probe suplimentare.

Desfasurarea probei suplimentare de testare a competenielor lingvistice
de comunicare in limbi stréine se gestioneazd de cétre unul sau mai
multi experti, desemnati in acest sens prin dispozitia Primarului General.




Pot fi experti desemnati:

- salariafi din cadrul P.M.B. care au pregatire de specialitate atestata,
potrivit legii, Tn domeniul in care se testeazd competentele specifice
ale candidatului prin proba suplimentara.

Salariatii desemnati in calitate de experti in domeniul in care se testeaza
competentele specifice ale candidatului prin proba suplimentara de testare
a competentelor lingvistice de comunicare n limbi straine, beneficiaza de
o indemnizatie prevazuta la art. VIl alin.(12) din OUG nr.121/2023 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, precum i pentru modificarea art. ll
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea

si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ si ale art.30 din H.G nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ultericare.

6.2. Etapele necesare activitatilor de organizare gi desfasurare a
probei suplimentare de testare a competentelor lingvistice de
comunicare in limbi strdine si circuitul documentelor

6.2.1.Structurile  functionale din cadrul P.M.B. solicitd organizarea
concursurilor de ocupare pentru functiile publice/contractuale vacante
sau temporar vacante existente Tn structura lor. in cazul functiilor
publice/contractuale pentru a céror ocupare este necesara indeplinirea
unor conditi specifice de comunicare in limbi stréine, structurile
functionale precizeaza in solicitarea adresatd Directiei Managementul
Resurselor Umane, avand ca obiect organizarea concursului,
competentele specifice, respectiv limba strdind precum si nivelul de
cunostinte pe care candidatii trebuie s3 le defind potrivit figei postului
aferentd functiei pentru care se organizeaza concurs.

6.2.2.1n situatia in care competenta specifica, respectiv limba stréina solicitata
conform figei postului este stabilita la nivel de baza, mediu sau avansat,
potrivit tematicii publicate pe website-ul institutiei, D.M.R.U., conform
propunerii structurii de specialitate, precizeaza explicit organizarea unei
probe suplimentare pentru testarea acesteia in Anuntul pentru
aprobarea conditiilor de participare la concurs.



6.3 Desemnarea expertilor pentru proba suplimentara de testare a
competentelor lingvistice de comunicare in limbi straine

6.3.1 Primarul General al municipiului Bucuresti desemneaza prin
dispozitia de constituire a comisiei de concurs si a comisiei de
soluiionare a contestatiilor, un expert pentru asigurarea desfasurarii
probei suplimentare de testare a competentelor lingvistice de
comunicare in limbi stréine si un expert supleant, precum gi un expert
responsabil cu solutionarea eventualelor contestatii depuse de catre
candidati si un expert supleant.

6.3.2 Expertii desemnati trebuie s& detina pregatire de specialitate atestata.

6.3.3 La desemnarea expertilor, D.M.R.U. trebuie s& se asigure ca acestia nu
sunt membri ai comisiei de concurs sau, dupd caz, ai comisiei de
solutionare a contestatiilor.

6.3.4 La concursurile pentru care se organizeaza proba suplimentara,
D.M.R.U. are obligatia si se asigure de faptut c& intre data si ora
inceperii probei suplimentare si data si ora planificata pentru inceperea
probei scrise exista timp suficient pentru asigurarea fiecareia dintre
etapele descrise in prezentul Regulament (derularea probei
suplimentare, corectarea testelor, afisarea rezultatelor, depunerea

eventualelor contestatii, solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor
finale ale probei suplimentare, ete.). De reguld, proba suplimentara se
organizeazi cu o zi ucratoare Thainte de data probei scrise.

6.4. Pregitirea probei suplimentare de testare a competentelor
lingvistice de comunicare in limbi strdine

6.4.1 De reguld, proba suplimentard se organizeaza cu o zi lucratoare Thainte
de data probei scrise.
6.4.2Persoana care asigurd secretariatul comisiei de concurs va convoca
expertii desemnati (inclusiv expertii desemnati pentru solutionarea
contestatiilor) prin e-mail si telefonic, cu cel putin 3 zile lucratoare, Tnainte
de desfasurarea probei suplimentare. E-mail-ul transmis de secretar va
contine date referitoare la:

- data si ora sustinerii probei suplimentare,

- limba straina solicitata

- nivelul de cunostinte al limbii straine solicitat (de baz&, mediu
sau avansaf)

- numar candidati,

- functia publica pentru care se organizeaza concursul,

- structura functionald in a carei stat de functii se afla funcfia

publicd pentru care se organizeaza concursul.
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6.4.3.Participarea la desfagurarea probei suplimentare va fi confirmata prin
transmiterea unui e-mai! de catre expertii desemnatj, catre secretar, cu
minimum 2 zile lucratoare nainte de desfasurarea probei suplimentare.

6.5 Elaborarea subiectelor

6.5.1 Expertii elaboreaza cel puin 2 variante de subiecte, pe format héartie,
precum si baremul de corectare al acestora, ambele asumate prin
semnaturd tindndu-se cont de nivelul cerut de cunostinte al limbii
respective — de baza, mediu sau avansat. Subiectele se sigileaza in
plicuri separate, iar candidatii vor alege una dintre cele 2 variante.
Baremul de corectare se afiseazd la locul desfasurdrii probei
suplimentare.

6.5.2 Astfel pentru:
- cunostinte de baza, proba suplimentara va consta in traducerea unui
text din limba straina in limba romana.
- nivelul mediu, proba suplimentard va consta in traducerea unui text
din limba straina in limba romana si a altui text din limba romana in
limba straina.
- nivelul avansat, traducerea unui text din limba strdina in limba

romana, formufarea unor raspunsuri in limba stréina la intrebari care sa
dovedeasca intelegerea acestui text, precum si traducerea altui text din

limba romana in limba straina.
6.5.3 Textele utilizate vor fi din domeniul administratiei publice si/domeniul
specific de activitate al functiei pentru care se organizeaza concursul,

6.5.4 Expertii desemnati raspund de confidentialitatea subiectelor.

6.5.5 Proba suplimentard pentru testarea competentelor specifice se
desfasoara dupa selectia dosarelor/verificarea eligibilitatii candidatilor, la
data si ora stabilitd in ANUNT si se evalueaza cu calificativul "admis”
sau "respins”.

6.6. Desfigurarea propriu-zisa a probei suplimentare de testare a
competentelor lingvistice de comunicare in limbi straine

6.6.1 Durata probei suplimentare se stabileste de catre expertul
desemnat, in functie de gradul de dificultate si complexitate a
subiectelor, dar nu poate depési o ord (60 de minute).

6.6.2 Pot participa la proba suplimentara doar candidatii declarati admisi la
proba de selectie a dosarelor/ verificarea eligibilitatii candidatilor.




6.6.3 Detalii privind desfagurarea probei suplimentare se afigeaza pe site—ul
institutiei,
Anterior Tnceperii probei suplimentare, secretarul comisiei de concurs
face prezenta candidatilor.

6.6.4 De reguld, secretarul comisiei de concurs asigurd supravegherea
candidatilor pe toatd perioada testarii. In cazul in care, din motive
obiective/justificate, secretarul comisiei de concurs nu poate asigura
supravegherea candidatilor pe toatd perioada testarii, acesta poate fi
Tnlocuit temporar de cétre expertul desemnat.

6.6.5 Expertii desemnati au obligatia de a stabili baremul de corectare al
subiectelor extrase, pana la ora stabilitd pentru terminarea probei
suplimentare.

6.6.6 Baremul de corectare cuprinde: o posibild variantd de traducere
(traducerea oficiald, dacd este posibil), punctajele acordate pentru
traducerile textelor si la ntrebarile de intelegere a textului, dupa caz,
situatiile de depunctare pentru greselile gramaticale si de vocabular din
cuprinsul lucrarii, precum si precizarea ca nu se depuncteaza traducerea
care nu este identica cu traducerea oficiala, candidatul traducéand textul si
nemodificand intelesul acestuia (fiind realizatd astfel traducerea si
adaptarea).

6.6.7 Baremul se afiseaza la locatia de desfasurare a probei suplimentare
anterior corectarii lucrarilor.

6.6.8 Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sé obtin& minimum 50%
din punctajul aferent testului pentru nivelul de dificultate la care participa.
Intervalul de timp alocat pentru proba este acelasi pentru toate nivelurile
de dificultate. Acesta este de maxim 60 de minute.

6.7. Corectarea lucrdrilor si comunicarea rezultatelor la proba
suplimentara de testare a competentelor lingvistice de comunicare
in limbi straine

6.7.1Corectarea lucrarilor se face imediat dupa finalizarea probei
suplimentare si se evalueaza cu calificativul ADMIS sau RESPINS (este
declarat ,admis” candidatul care a obtinut minimum 50 de puncte, din cele
100 de puncte posibile). Punctajele sprijind expertul/expertii n evaluarea
de ansambiu a lucrdrii si in acordarea calificativului. Acestea vor fi
acordate pentru fiecare subiect in parte si nu vor fi afisate in documentul
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aferent rezultatelor probei suplimentare si nici nu constituie parte din
punctajul final al candidatului la concurs.

6.7.2 Expertul desemnat transmite fisa individuala in care a consemnat
rezultatele ,admis’/,respins” pentru fiecare candidat, secretarului de
comisie.

6.7.3.Rezultatul probei suplimentare se comunica de catre secretarul
comisiei de concurs prin afisare la locatia de desfasurare a probei si pe
pagina de internet a institutiei, Tn termen de maxim 1 ord (60 minute) de
la finalizarea corectarit.

MODEL
FISA INDIVIDUALA

pentru expertii desemnati ta proba suplimentara de testare a
competentelor lingvistice de comunicare n limbi straine / pentru expertii
desemnati pentru solutionarea contestatiilor la proba suplimentara de
testare a competentelor lingvistice de comunicare in limbi straine

Functia publica/functiile publice pentru care se organizeaza
concursul:

1.
Numele si prenumele, functia expertului ....ccueinees S revennens

Informatii privind proba suplimentara de testare a
competentelor lingvistice de comunicare in limbi straine /
privind solutionarea contestatiilor la proba suplimentara in
domeniul tehnologiei informatiei/

Nivelul de cunoastere (de baza, mediu sau avansat):

Data desfasurarii probei
suplimentare/ Data si ora

solutionarii contestatiei, dupa caz:
Numarul contestatiei, dupa caz.
Numele si prenumele Rezultatul probei suplimentare/
candidatului solutionarii contestatiei

Semnétura expertului desemnat: ...................




MODEL

REZULTATUL FINAL AL
PROBEI SUPLIMENTARE DE TESTARE A COMPETENTELOR
LINGVISTICE DE COMUNICARE iN LIMBI STRAINE LA
CONCURSUL DE RECRUTARE/PROMOVARE ORGANIZAT

PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI/FUNCTIILOR PUBLICE DE

-----------

Avand in vedere prevederile Regulamentului P.M.B. de organizare $i
desfisurare a probei suplimentare de testare a competentelor lingvistice

de comunicare in limbi stréine,

in cadru! concursurilor organizate in

cadrul institutiei, expertii desemnati prin Dispozitia Primarului General.
OF e Y O comunicd urméatoarele rezultate finale ale probei

suplimentare:

Nivelul
entru care
. . E-au testat Rezultatul
Numele si Functia pentru abilitatile si probeti
Nr.crt. prenumele care competentele suplimentare
candidatului candideaza specifice in (,;:t;l‘ni:"s ,{)
cadrul probei |” pins
suplimentare -
1.
2.
Candidatii declarati admigi vor sustine proba scrisa in data de
........ corele..........., lasediul ............
Afisat astazi .......... orele............... lasediul ...............

Secretar,




6.8. Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor
finale ale probei suplimentare de testare a competentelor lingvistice
de comunicare in limbi strdine

6.8.1 Dupa afisarea rezultatelor obtinute, candidatii nemultumiti pot depune
contestatii in termen de maximum 1 ord (60 minute) de la afisarea
acestora care se inregistreaza si se transmite cu celeritate secretarului
comisiei ;

6.8.2 Secretarul comisiei de concurs informeazd de indatd expertul
desemnat pentru solutionarea contestatiilor care dispune de maxim o ora
(60 minute) pentru solufionarea acestora, incepdnd din momentul
Tncetarii perioadei de depunere.

6.8.3 Expertul va analiza lucrareaftextul scris al candidatului care a depus
contestatie, precum si baremul de corectare, completeza fisa individuala
si o transmite secretarului comisiei de concurs.

6.8.4 Rezultatui/rezuitatele finalffinale alfale probei suplimentare,
completat/completate confom modelului prevazut, in urma solutionarii
contestatiilor, se comunicé de cétre secretarul comisiei de concurs prin

afisare la locatia de desfagurare a probei si pe pagina de internet a
institutiei, Tn termen de maxim 1 ord (B0 minute) de la finalizarea
solutionarii contestatiilor.

6.8.5 La proba scrisd a concursului de ocupare participd numai candidatii
care au fost ADMIS! la proba suplimentard de testare a competentelor
lingvistice de comunicare n limbi straine.

Primar:General
Nicusor Dan

Director gxecuwiv

Geta Drifai

Bet seryiciun
Daniela Tomescu

Intoemit,
expert Vasilica Constantin
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la Dispozitia Primarului General

o LB (29, 93,828

............................

REGULAMENT DE ORGANIZARE Sl DESFASURARE A PROBEI
SUPLIMENTARE DE TESTARE A COMPETENTELOR SPECIFICE iN

DOMENIUL TEHNOLOGIEI INFORMATIEI LA CONCURSURILE

ORGANIZATE iN CADRUL PRIMARIEI MUNICIPIULUI BUCURESTI




1. Scopul Regulamentului

1.1. Regulamentul de organizare si desfagurare a probei suplimentare de testare
a competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei la concursurile
organizate in cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, denumit Tn continuare
Regulamentul, reglementeaza cadrul unitar pentru testarea competentelor
specifice in domeniul tehnologiei informatiei in cadrul concursurilor organizate
de P.M.B.

1.2. Regulamentul se aplica cu respectarea principiilor competitiei, transpareniei,
competentei, precum si cel al egalitétii de sanse pentru fiecare cetatean care
indeplineste conditiile legale.

1.3. Regulametul asigura testarea in mod adecvata nivelului competentelor specifice
in domeniul tehnologiei informatiei detinute de candidati, raportat la conditiile
specifice pentru ocuparea postului prevazute Tn figa postului aferenta funcfiei
pentru care se organizeaza concurs n cadrul P.M.B..

Principiile generale aplicabile activitétii descrise de prezentui Regulament sunt
cele previzute de O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si cele prevazute de Hotararea Guvernului
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea i

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile gi completérile ulterioare, respectiv: competenta,

competitia, egalitatea de sanse, profesionalismul, motivarea, transparenta,
eficientei si eficacitatii, principiul confidentialitatii.

2.Domeniul de aplicare

2.1.Regulamentul este obligatoriu, dupd aprobare prin Dispozitia Primarului
General
- pentru Intreg personalul P.M.B. care participa la concursurile organizate pentru
ocuparea unor functii vacante sau temporar vacante din cadrul P.M.B. in calitate
de presedinte, membru, expert pentru testarea competentelor in domeniul
tehnologiei informatiei, secretar al comisiilor de concurs care au prevazuta proba
suplimentarad de testare a competentelor specifice In domeniul tehnologie
informatiei.

- pentru candidatii participanti la concursurile organizate in cadrul P.M.B.

2.2. Proba suplimentara de testare a competentelor specifice Tn domeniul
tehnologiei informatiei se organizeaza ori de céte ori aceasta conditie specifica
nu poate fi evaluatd prin selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si/sau
interviu (conform prevederilor art. 618 alin. (12) din O.U.G. nr 57/2019, cu
modificdrile si completarile ulterioare si ale art.32 alin. (2) din Hotérarea
Guvernului  nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificérile i compietérile ultericare). Astfel,
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Regulamentul se aplica pentru concursurile organizate in cadrul P.M.B., n
conditiile legii, care necesita testarea competentelor specifice Tn domeniul
tehnologiei informatiei, in cadrul probei suplimentare, in situatia in care P.M.B. I
calitate de institutie organizatoare, a stabilit ca modalitatea prin care se dovedesc
competentele specifice in domeniul tehnologiei informatiei se face pe baza
testarii prin organizarea unei probe suplimentare.

3.Asigurarea transparentei Regulametului
3.1. Regulamentul de organizare si desfagurare a probei suplimentare de testare a
competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei la concursurile
organizate Tn cadrul Primariei Municipiului Bucuresti, se aproba prin Dispozitia
Primarului General.
3.2. Regulamentul se publica pe site-ul institutiei.

4.Documente de referinta

a) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2018 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

b) Hotararea Guvernului nr. 1.336/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar piatit din fonduri publice.

5.Definitii si abrevieri
5.1. Definitii

. Competente - ansamblu multifunctional si transferabil de cunogtinte,
deprinderi/abilitati si atitudini, relevant in context, necesar pentru adaptarea la
conditiile specifice de exercitare a unei functii; un set de caracteristici
personale demonstrabile si masurabile, ce cuprinde: cunostinte, atitudini si
abilitati, care fac posibila indeplinirea eficienta a unei activitati (capacitatea de
a fi performant).

- Expert - persoana care are pregétire de specialitate atestata, potrivit legii, Tn
domeniul in care se testeazd competentele specifice ale candidatului prin
proba suplimentar3, respectiv in domeniul tehnologiei informatiei, si care este
salariat al institutiei, desemnat de Primarul General

- expertul nu poate fi membru al comisiei de concurs sau, dupa caz, al comisiei
de solutionare a contestatiilor.

. Niveluri de competenti - o clasificare bazata pe gradul de complexitate care
defineste o competentd si care diferentiazd competentele intre diferitele
categorii de functii, inclusiv intre gradele profesionale ale functiilor de executie;



- Locatia de desfasurare a probei suplimentare - spatiul precis determinat de
desfagurare a probei suplimentare, care poate fi locul de desfagurare a
concursului sau un alt spatiu care s asigure conditii optime de desfasurare a
probelor suplimentare.

. Probi suplimentard - etapa n cadrul unui concurs care se organizeaza in
situatia Tn care, pentru ocuparea anumitor functii, s-au stabilit conditii specifice
care necesitd detinerea unor competente specifice in domeniul tehnologiei
informatiei care nu pot fi evaluate in selectia dosarelor, proba scrisa si interviu
si care se desfagoaré ulterior afisarii rezultatelor la selectia dosarelor, dar nu
mai tarziu de data prevazuta in anuntul de concurs pentru proba scrisa, fiind
gestionata de catre unul sau mai multi experti in domeniu.

5.2. Abrevieri

. P.M.B. — Primaria Municipiului Bucuresti;

- Ti- Tehnologia informatiei,

. D.M.R.U. — Directia Managementul Resurselor Umane

6. Descrierea Regulamentul

6.1. Generalitati

Regulamentul de organizare §i desfasurare a probei suplimentare de testare a
competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei la concursurile
organizate in cadrul Primariei Municipiului Bucuresti reprezinta suportul principal
de asigurare a unui cadru unitar fn care se realizeaza desfagurarea acestei probe
suplimentare.

Desfasurarea probei suplimentare de testare a competenielor specifice in
domeniul tehnologiei informatiei se gestioneaza de catre unu! sau mai multi
experii T, desemnati in acest sens prin dispozitia Primarului General.

Pot fi experti desemnati:

- salariati din cadrul P.M.B. care au pregatire de specialitate atestata, potrivit
legii, in domeniul Tn care se testeaza competentele specifice ale candidatului
prin proba suplimentara

Salariatii desemnati in calitate de experti in domeniul in care se testeaza
competentele specifice ale candidatului prin proba suplimentara de testare a
competentelor specifice In domeniul tehnologiei informatiei beneficiazéd de o
indemnizatie prevazuta la art. VIl alin.(12) din QUG nr.121/2023 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de Urgen{a a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea art. lll din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale art.30 din H.G
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
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dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

6.2. Etapele necesare activitatilor de organizare i desfisurare a probei
suplimentare de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei

informatiei i circuitul documentelor

6.2.1. Structurile functionale din cadrul P.M.B. solicita organizarea concursurilor de
ocupare pentru functiile publice/contractuale vacante sau temporar vacante
existente in structura lor. In cazul functiilor publice/contractuale pentru a caror
ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice privind domeniul
tehnologiei informatiei, structurile functionale precizeaza in solicitarea adresata
Directiei Managementul Resurselor Umane, avand ca obiect organizarea
concursului, competentele specifice in domeniul tehnologiei informatiei,
precum si nivelul de cunostinte pe care candidatii trebuie sa le detind potrivit
fisei postului aferenté functiei pentru care se organizeaza concurs.

6.2.2.1n situatia in care competentele specifice, solicitate conform figei postului sunt
stabilite la nivel de baza, mediu sau avansat, potrivit tematicii publicate pe
website-ul institutiei, D.M.R.U., conform propunerii structurii de specialitate,
precizeaza explicit organizarea unei probe suplimentare pentru testarea
acestora, in Anuntul pentru aprobarea conditiilor de participare la concurs.

6.2.3. Tematica de certificare din modulele ECDL/ICDL este .

Nivel de baza - utilizarea computerului
- instrumente online
- editare de text
- calcul tabelar
Nivel mediu - prezentari
- baze de date
- web editing
- image editing
- 2D CAD
Nivel avansat- editare de text avansat
- calcul tabelar avansat
- baze de date avansat
- Cyber security



6.3.Desemnarea expertilor pentru proba suplimentara de testare a
competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei

6.3.1 Primarul General al municipiufui Bucuresti desemneaza prin dispozitia de
constituire a comisiei de concurs si a comisiei de solufionare a contestatiilor, un
expert Tl pentru asigurarea desfasurdrii probei suplimentare de testare a
competentelor specifice n domeniul tehnologiei informatiei si un expert
supleant, precum si un expert Tl responsabil cu solutionarea eventualelor
contestatii depuse de catre candidati si un expert supleant. Atunci cand din
motive tehnice testarea competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei se desfagoarad pe format hartie, evaluarea testelor candidatilor se
realizeaza de catre expertul Tl desemnat.

6.3.2 Experiii desemnati trebuie s& detina pregatire de specialitate atestata.

6.3.3 La desemnarea expertilor, D.M.R.U. trebuie sa se asigure ca acestia nu sunt
membri ai comisiei de concurs sau, dupd caz, ai comisiei de solutionare a
contestatiilor.

6.3.4 La concursurile pentru care se organizeaza proba suplimentara, D.M.R.U. are
obligatia s se asigure de faptul ca intre data si ora inceperii probei suplimentare
si data si ora planificaté pentru inceperea probei scrise existd timp suficient
pentru asigurarea fiecdreia dintre etapele descrise in prezentul Regulament
(derularea probei suplimentare, corectarea testelor, afisarea rezultatelor,
depunerea eventualelor contestati, solutionarea contestatiilor, afisarea
rezultatelor finale ale probei suplimentare, etc.). De reguld, proba suplimentara
se organizeaza cu o zi lucratoare Tnainte de data probei scrise.

6.4. Pregitirea probei suplimentare de testare a competentelor specifice in
domeniul tehnologiei informatiei

6.4.1 De reguld, proba suplimentard se organizeazé cu o zi lucratoare Tnainte de
data probei scrise.

6.4.2 Persoana care asigura secretariatul comisiei de concurs va convoca expertii Tl
desemnati (inclusiv expertii desemnati pentru solutionarea contestatiilor) prin
e-mail si telefonic, cu cel putin 3 zile lucrdtoare, inainte de desfasurarea probei
suplimentare. E-mail-ul transmis de secretar va contine date referitoare |a:

- data si ora susiinerii probei suplimentare,

- nivelul de cunostinte solicitat (de baza, mediu sau avansat),

- numar candidati,

- functia publica pentru care se organizeaza concursul,

. structura functionald in a carei stat de functii se afld functia publica
pentru care se organizeaza concursul.

8.4.3.Participarea la desfagurarea probei suplimentare va fi confirmata prin
transmiterea unui e-mail de catre experlii desemnati, cadtre secretar, cu
minimum 2 zile lucratoare Tnainte de desfagurarea probei suplimentare.
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6.4.4 In cazul in care proba se desfagoara pe format hartie, expertii elaboreaza cel
putin 2 variante de subiecte, precum si baremul de corectare al acestora,
ambele asumate prin semnaturé. Testele vor contine Tntrebari cu unul sau mai
multe raspunsuri corecte, intrebari deschise, completare de spatii libere sau
potrivire de termeni. Subiectele se sigileazé in plicuri separate, iar candidatji
vor alege una dintre cele 2 variante. Proba suplimentara de testare a
competentelor in domeniul tehnologiei informatiei, se va desfasura cu
respectarea prezentului Regulament.

6.4.5 Proba suplimentard pentru testarea competentelor specifice in domeniul
tehnologiei informatiei se desfagoara dupé selectia dosarelor, la data si ora
stabilita in ANUNT si se evalueaza cu calificativul "admis” sau "respins”. Pe
baza conditiilor specifice ale functiei, cu privire la competentele specifice in
domeniul tehnologiei informatiei i a nivelului de cunostinte prevazut in figa
postuiui, se va stabili i nivelul de dificultate al testarii, respectiv de baza,
mediu sau avansat, in conformitate cu tematica afisatd pe website-ul
institutiei.

6.5. Desfigurarea propriu-zisé a probei suplimentare de testare a
competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei

6.5.1 Durata probei suplimentare se stabileste de cétre expertul desemnat, in
functie de gradul de dificultate si complexitate a subiectelor, dar nu poate
depasi o ora (60 de minute).

6.5.2 Pot participa la proba suplimentaré doar candidatii declarati admigi la proba
de selectie a dosarelot/ verificarea eligibilitatii candidatilor.

6.5.3 Detalii privind desfasurarea probei suplimentare se afigeaza pe site—ul
institutiei.

Anterior Tnceperii probei suplimentare, secretarul comisiei de concurs face
prezenta candidatilor.

6.5.4 De reguld, secretarul comisiei de concurs asigura supravegherea
candidatilor pe toatd pericada testarii. in cazul In care, din motive
obiective/justificate, secretarul comisiei de concurs nu poate asigura
supravegherea candidatitor pe toata perioada testarii, acesta poate fi inlocuit
temporar de catre expertul desemnat.

6.5.5 Pentru a fi declarafi admisi, candidatii trebuie sa obtind minimum 50% din
punctajul aferent testului pentru nivelul de dificultate la care participa.
Intervalul de timp alocat pentru proba este acelasi pentru toate nivelurile de
dificultate. Acesta este de maxim 60 de minute.

6.6 Corectarea lucrarilor si comunicarea rezultatelor la proba suplimentara
de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei

6.6.1 In situatia in care candidatul obtine punctajul minim necesar promovarii
acestei probe, acesta se considera "admis".




6.6.2 Dupa incheierea testarii, rezultatele acesteia se imprima pe suport hartie si
se semneaza de catre candidati gi de catre expertul TI desemnat. Daca un
candidat refuza sa semneze, se face o mentiune Tn acest sens pe lista de
prezentd si pe test si se semneaza de catre expertul Tl desemnat.

6.6.3 Expertul Tl desemnat transmite figa individuala n care a consemnat
rezultatele ,admis”/,respins” pentru fiecare candidat, secretarului de comisie

6.6.4 Rezultatul probei suplimentare se comunica de catre secretarul comisiei de
concurs prin afigare la locatia de desfagurare a probei si pe pagina de internet
a institutiei, in termen de maxim 1 ord (60 minute) de la finalizarea corectarii.

MODEL
FISA INDIVIDUALA
pentru experiii desemnati la proba suplimentara de testare a competentelor in
domeniul tehnologiei informatiei / pentru expertii desemnati pentru solutionarea
contestatiilor la proba suplimentara de testare a competentelor in domeniui

tehnologiei informatiei

Functia publica/functiile publice pentru care se organizeaza
concursul:

Numele si prenumele, functia expertului T ereeenrienmerinnnnsnsmmsursnmsssannanasernnns

Informatii privind proba suplimentaré de testare a competentelor in
domeniul tehnologiei informatiei/ privind solutionarea contestatiilor la
proba suplimentaré in domeniul tehnologiei informatiei/

Nivelu! de cunoastere (de baza, mediu sau avansat):

Data desfasurarii probei
suplimentare/ Data si ora
solutionarii contestatiei, dupa caz:
Numarul contestatiei, dupé caz: |
Numele si prenumele Rezultatul probei suplimentare/

candidatului solutionarii contestatiei |

Semnatura expertului desemnat: ...




MODEL
REZULTATUL/ REZULTATELE FINAL/FINALE AL / AL
PROBE| SUPLIMENTARE DE TESTARE A COMPETENTELOR iN
DOMENIUL TEHNOLOGIE!I INFORMATIEI LA CONCURSUL DE
RECRUTARE/PROMOVARE ORGANIZAT PENTRU OCUPAREA
FUNCTIEIFUNCTIILOR PUBLICE DE ...........

Avand Tn vedere prevederile Regulamentului P.M.B. de organizare si desfagurare
a probei suplimentare de testare a competentelor specifice in domeniul
tehnologiei informatiei in cadrul concursurilor organizate in cadrul institutiei,
expertii desemnati prin Dispozitia Primarului General. nr........... T
comunica urméatoarele rezultate/rezultate finale ale probei suplimentare:

Nivelul
entru care
[s)-au testat Rezultatul
Numele si Functia pentru abilitatile si probei
Nr.crt. prenumele care competentele suplimentare
candidatului candideaza specifice in (,,adm_is”,{
»respins”)

cadrul probei
suplimentare

1.

2.
Candidatii declarati admigi vor sustine proba scrisd in data de ...,
orele........... , la sediul ............
Afigat astazi .......... ,orele........... Jasediul ...............

Secretar,




6.7 Solutionarea eventualelor contestatii si afigarea rezultatelor finale ale
probei suplimentare de testare a competentelor specifice in domeniul
tehnologiei informatiei

8.7.1 Candidatii declarati ,respins” pot depune contestatii la rezultatul probei
suplimentare in termen de 1 ora (60 minute) de la afigarea acestora;

6.7 .2 Secretarul comisiei de concurs informeaza expertul IT desemnat pentru
solutionarea contestatiilor care dispune, in termen de maxim 0O ora (60
minute) pentru solutionarea acestora, incepand din momentul Tncetarii
pericadei de depunere.

6.7.3 Fisa individuala, completata de citre expertul Tl desemnat pentru
solutionarea contestatiilor, se anexeaza la Raportul final al concursului,

6.7.4 Rezultatul/rezultatele finalffinale al/ale probei suplimentare,
completat/completate confom modelului prevazut in anexa Anexa nr. 2 la
Regulament, in urma solutiondrii contestatiilor, se comunicad de catre

secretarul comisiei de concurs prin afigare [a locatia de desfasurare a probei
si pe pagina de internet a institutiei, in termen de maxim 1 ord (60 minute)
de la finalizarea solutionarii contestatiilor.
6.7.5 La proba scrisd a concursului de ocupare participa numai candidatii care au
obtinut punctajul minim necesar pentru promovarea probei suplimentare de
testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei.
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