
..,

PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCUREŞTI
DIRECTIA.MJ\NAGEMENTUl RESURSELOR UMANE} ~~ ..,-,
NR. .. · ..~.'i~ ~.1..--..~. .·.: 2010

~-

p/pRdBAT
PRfMAFt GENERAL

Praf. d~.~cea OPRESC v

PLANUL ANUAL DE PERFECTIONARE PROFESIONALĂ A PERSONALULUI P.M.B.,
PE ANUL 2010

1lManagell]entul şi reforma

I NR
c CR~
~-"

1

!

!
1

I
I
I
I

DOMENIUL DE FORMARE

2

PROGRAM DE FORMARE

4

Managementul instituţiilor publicc

Manager de proiccte

Managementul calităţii În administraţia publică
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Managementul documentelor În instituţiile publice

Managementul con11 icte lor

\1anagcmcntul perfurmanţei În funcţia publică

Managementul ~i gestionarea ~ituaţiilor de criză

\1anagelllcnlul achi/itiilor publice

Strategii de management ~i l11a!'keting În instituţiile publice

\1an,lgemclllul timpului

\1anagcmentul schimbării ~i integrarea europeană
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f\lR PERSONAL PERSONA.,ICRT
DOMENIUL DE FORMARE PROGRAM DE FORMARE DE 'J[

CONDUCERE EXECIJil I
r I
I Adminiqraţie comparată şi sisteme administrative europenc 7

I \t1anagemenlul deşeuri lor ~
- - -

!
\1anagcment financiar pentru autorităţi şi instituţii publice 2 )

Managementul re laţi i lor puhl ie~ 2, ---1'} L('gislatia În ati 1'1 inist ratia pu hlică (ontrolullegaiităţii actelor administrative prin intermediul con1cnciosului administrati\ 1 11-.- -
I ,",oti un i fundamentale de drept adm in istrati\ I Balele adm in istraţlc i 3

I

~ - I

Conccsi un ile şi contracte le În aclm in istraţia publ ică 5 )1 -

I Legislaţia muncii 1 t
I

Dreptul a f~lceri lor publ ice şi pa/1eneriat publ ic-privat 2 1 )

Regimul juridic şi administrarea proprietăţii publice 6 1L,- - ~
Legis laţia În domen iul achiziţi i lor publ ice 2 '1".- -- .-
Acţiuni În instanţă privind dreptul de proprietate r

- - I

Regimul contravenţiilor
- ! t,

lcgi.&I~!-ie retroeedări pe c<Tle rrdminisTf<11Jva 5 ~
i Drept comerciaL insolvcnţăI

r -3 De,f\oltan' n'gional;i ';ii lo('ală Strategi i de dezvoltare loca Iă 8 1
I Cooperarc regională ~i transfrontaiierăI ;
I

I - ,
I Programc şi planificare rcgională I
I

I J !I -1--- - -
I Planillcarca im esliţiilor

,
6 J I, - II lahorarca şi managcmcntul Plolccteior 4 "

- ---!-
1 I'lallillc:lIc stratcgică pcntru cntil[lti publice

--- - --
• f lahoralTa ~i Implementarca plliiticiior publice la ni\elloc:lI 1--_._. --
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,
•CRT. CONDUCERE EXEC'lI t j

4 Finan/(: plIhlin.' Flabnrarea ~i fundamentarea bugetelor administraţiei publice locak 3 <

I Auditul intern În administraţia publică - aplicaţii practice 4 c
I -
i Descentrali/are. bugete şi finanţe publice locale
I - -I

Contahilitate publicăI 5 j

I Impo/ite şi taxe locale ~i colectarea lor 3I ~
<1 Auditul intern instrument al performanţei sectorului public - c,tudii de cai' 1 -1 -

i -, Întărirea funcţiei de audit interll 1
I •
I Standarde internaţionale de audit 1

....--=--:=r 5 l rhanism Organi7are cadastrală a teritorilliui f
,

\ 1

I •-
Managementul teren uri lor urbane 3 r,

• --
D('7\ oltare spaţial;t şi 70ne metropolitane 4 I

I

I -
I l'rbanism ~i auroriI.area lucri"lrilor În constructii 2 -vL.

t- L"-'..,.ţ

I 6 G('s1illlll':l patl'imonillllli Administrarca patrimoniului unităţilor adl1linistrati\ teritoriale 2 - ~ ~

1 1 -

I Re~nHll.iuri(heşi aumini-qrarea proprletăfli publice~ - - -t-
I Publicitate imobiliară. Legile proprietăţii 7~. .;1 ~
i 7 ResUl's(' umane l--.\aluarea per"onală şi a resurselor umane 2

1.I• -- ._- -
I Salarl/.area IWIV)lwluilli bugeTar
1 I

Structuri de organl/are. culturii ~i anali;ă organi/aţlonală
-

I ..,
,1 r! I ,- .. - --1

/ C;ec,tiunea functiei puhlice -;.ia resurselor umanL'
I -

I-i~a ;,i e\ aluarea p()c,lului 2 I

1
- .-1- -- - ,

Securitate ~i c"lnătale In 1l11ll1că,. -
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8
- ..•

H.daţii puhli(.'(',( Olllllllil'an' Relaţiile puhlice cu ma-;s-media 3 ,
I

_.- ,, Relatiile internationale 3 '1 1
I -- ---r Comunicare:;.i relaţii puhlice, 9 (1 1

I - -- - •
I Ctlmunicare interin"tituţională la ni\ellocal 5 :>0-- -- - I
I

1ran"parenţa comunicării cu cetăţenii i, 3 -
I 1 .- - - J

• !-tica ~i comhaterea corupţiei În administraţia publică 7
t -- - -

~- Munca. moti\'area ~i comunicarea În echipă 4 fI;) I..•
I 9 IlItegl"an' (.'uropeallii Admini"traţia publică locală În conteJ\tul integrării În UE 3 .-
I

I I Programe de linanţare ale Uniunii Europene 3

1

{

I
,

1 Integrare europeană la nivelul colecti\ itfqilor loca le O I

I I --4

1 (Jestionare proiectelor linanţa1c din Fonduri Structurale ale l lE 9 , c I
.--- _. -- -

I I:\'aluarea proiectelor finanţal1e elin Fonduri Structurale ale lJ 1: 5 1
I

_. -
Documentaţia de acce"are a proiectelor cu finanţare din Fonduri Structurale 7 )..

L
I .1 QIlDI1UJll1ăţi <.lc-finanţarea proiectelor din fonduri nerambursabd'CI ţ. -- -
I Proiecte in domcniul protecţiei mediuluiI 1
1

I Mana~ement financiar proiectc 1
I I :Ylanagcmentui cchipei ele proiect I
1 1 1 I

i , ,
I

..
I I Protoctl\ in"l ituţitln,i1

- - - •
I Pl"n\n(ol. diplomatie :;.i drept Internaţional , I

10 III fonna IÎra !llf,)I"Ill;lli(ii managcrialii 1 -I
I - -- - ----
I [ <. !)[ 2 I

~__--l_ \ccuriullc "1 crJminalitale In!"OImaticii 1
L. I-- - ..
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i "1 AIt(' pJ"OpuIl('ri Limba engleză pentru administraţie )

, -
1 I Gestionare drepturi de autor 1, ~ •• Echiparea edilitară a unui teritoriu 1
I -
I I

I Noţiuni fundamentale În protectia mediului - concepte, programe, controlI -
I I

I~=~~ Management şi marketing tUristic I
r_ ;ro,..'

cn.1 Anual d(. perfecţionare profesională va fi Îndeplinit În limita fondurilor disponibile În bugetuilnstltuţiel, Directia ManagementUl
Resurselor Un~2"e propunând a se aloca În acest scop suma de 500.000 lei.
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