
DISPOZITIE numar 2733 din 17/12/1998
se aproba schema de incadrare a personalului aparatului propriu PMB
EMITENT:  Primar General             

 

 

 

PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

 

 

                                DISPOZITIE

 

 

In baza prevederilor legii nr. 154/1998, privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor
pentru persoanele care ocupa functii de demnitate publica si ale H.G. nr. 775/1998, privind aprobarea metodologiei de aplicare a
criteriilor de stebilire  a salariilor de baza intre limite pe anul 1998, ale Legii nr. 40/1991, republicata, cu privire la salarizarea
personalului din administratia publica locala.
In temeiul art.44 alin.1, lit"v" si art.48 din Legea nr. 69/1991, privind administratia publica locala,republicata;

 

PRIMARUL  GENERAL  AL  MUNICIPIULUI  BUCURESTI

 

 

DISPUNE:

 

ART.1.  Se aproba schema de incadrare a personalului din aparatul propriu al PMB, cuprinzand salariile stabilite incepand cu data
de 06.11.1998, in baza Legii nr. 154/1998 si a H.G. nr. 775/1998, conform anexei care face parte integranta din prezenta dispozitie.

 

ART.2. Directia personal, Departamentul Economic, Departamentul Patrimoniu Imobiliar, Departamentul Urbanism si Amenajarea
Teritoriului , Departamentul Servicii Publice, Departamentul Inspectie, Departamentul transport Public si Cai Comunicatii,Directia
Generala Cabinet Primar General ,Directia generala juridic,legislatie,contencios, Directia Relatii Internationale,Directia de control
financiar de gestiune  a regiilor autonome, institutiilor publice si de asistenta socialeaflate sub autoritatea CGMB., Directia pentru
Cultura si Culte, Directia pentru educatie si sanatate, Directia administrativ, transporturi, Biroul protectia muncii, Serviciul
protectie civila, mobilizarea economiei locale, Directia Asistenta Sociala, Serviciul pentru aplicarea legii 112/1995 si alte acte
normative si Directia de administratie vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

 

PRIMAR GENERAL
VIOREL LIS


