DISPOZITIE 1826 din 22/07/1998

PRIVIND COMISIA DE ANGAJARE S| AVANSARE-PMB

EMITENT : Primar General

PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

DISPOZITIE

Avand in vedere referatul nr.127/C/15.07.1998 al comisiei de angajare ,pregatire s
avansare -PMB,precum si avizul nr.9225/587/13.05.1998 a ministerului culturii emisin baza
anexel nr.5 la H.G.281/1993,prin care domnul VICTOR REBENGIUC poate ocupa functia
de consultant artistic in cadrul teatrului municipal"L.S.Bulandra;

In conformitate cu prevederile cu pregatirile H.G.nr.281/1993 privind salarizarea
personalului din unitatile bugetare ,ale legii nr.86/1996 patru aprobarea O.G.nr.9/1996 ,de
H.G.nr.208/1998 privind stabilirea cresterilor salariale in raport cu evolutia indicelui de
consum in anul 1998 s a deciziel nr.146642/04.06.1998 a directiei de munca s protectie
sociala a sectorului 1-oficiul de pensii privind acordarea pensiei pentru munca depusa si
limita de varsta cu vechime integrala domnului VICTOR REBENGIUC -director a teatrului
municipal "L.S.Bulandra’;

In baza art.1,ain.(2) s art.2 a hotararii consiliului general a municipiului Bucuresti
nr.17/30.01.1997 privind numirea directorului teatrului municipal "L.S.Bulandra’;

In temeiul art.44 ain.(2) si a art.48 ain.(1) din legea nr.69/1991 privind administratia
publica locala,republicata;

PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI



DISPUNE:

Art.1.-Incepand cu data de 1.08.1998 domnului VICTOR REBENGIUC i se modifica
incadrarea in functia de director a teatrului municipal "L.S.Bulandra' cu un saariu de
916.600 lei ,magorat cu 30% corespunzator functiei de actor gradul I|,gradatia | s o
indemnizatie de conducere de 192.00 lei cumuland pensia cu salariul.

Art.2.-Directia personal,directia pentru cultura s cultedirectia de administratie s
Teatrul municipal "L.S.Bulandra” vor aduce laindeplinire prevedereile prezentel dispozitii.
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